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รายละเอียดของรายวิชา Course Specification
รายวิชา  ๖๐๐ ๑๐๔ พระพุทธศาสนาภาษาอังกฤษ (มคอ.๓)
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ  



หมวดที่ ๑ ข้อมูลโดยทั่วไป

	1. รหัสและชื่อรายวิชา

           ๖๐๐ ๑๐๔   พระพุทธศาสนาภาษาอังกฤษ (Buddhist in English)

	2. จำนวนหน่วยกิต


          ๓ หน่วยกิต (๓-๓-๖)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  หมวดวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต ในหมวดวิชาพื้นฐาน

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน

ภาคการศึกษาที่  ๑/๒๕๖๒ / ชั้นปีที่ ๑

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  

ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  

ไม่มี

	8. สถานที่เรียน 


วิทยาลัยสงฆ์ศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
๑  มิถุนายน  ๒๕๖๒


หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา

     เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนวิชานี้ ผู้ศึกษาสามารถ

     นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้างประโยคตามหลักไวยากรณ์และฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน
เน้นการอ่าน การเขียนและความเข้าใจข้อความภาษาอังกฤษ ซึ่งมีคำศัพท์และโครงสร้างประโยคสัมพันธ์กับเอกสาร
ที่ใช้ศึกษา

	๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
     เพื่อพัฒนาและปรับปรุงเนื้อหาของรายวิชาให้ชัดเจนและสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของรายวิชา สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจโครงสร้างประโยคตามหลักไวยากรณ์และฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน เน้นการอ่าน การเขียนและความเข้าใจข้อความภาษาอังกฤษซึ่งมีคำศัพท์และโครงสร้างประโยคสัมพันธ์กับเอกสารที่ใช้ศึกษา และเพื่อพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน สกอ.


หมวดที่ ๓ ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา 
      ศึกษาพระพุทธศาสนาผ่านภาษาอังกฤษทั้งการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน โดยเน้นฝึกหาการใช้ศัพท์เฉพาะวิชาการด้านพระพุทธศาสนา (technical term) การอ่านคัมภีร์หรือตำรางานวิจัยทางพระพุทธศาสนาในภาษาอังกฤษเพื่อประโยชน์ในการทำงานวิชาการของนิสิต 

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	บรรยาย  ๔๘ ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา  
	สอนเสริมตามความต้องการของนิสิตเฉพาะราย  
	ไม่มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม
	ศึกษาด้วยตนเอง ๖ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  

	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล
- การให้คำปรึกษานิสิตเกี่ยวกับวิชานี้ คือ ให้คำปรึกษาโดยตรงในห้องเรียนหรือนอกห้องเรียน ประมาณสัปดาห์ละ ๑ ชั่วโมง เฉพาะรายที่ต้องการ


หมวดที่ ๔ การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	๑.๑ คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา

    (๒)-มีวินัยปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ

	๑.๒ วิธีการสอน 

-การอธิบายเนื้อหา, มอบงานศึกษาค้นคว้ารายบุคคลหรือกลุ่ม
-การนำเสนองานที่มอบหมาย, การใช้สื่อประกอบการสอน

	๑.๓ วิธีการประเมินผล

         -พฤติกรรมจิตพิสัยการเข้าเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา
         -ผลงานมีการจัดทำอย่างเป็นระบบ (มีการอ้างอิงเอกสาร อย่างถูกต้องและเหมาะสม)
         -ประเมินผลจากการสอบ การเขียนรายงานที่มอบหมายและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน

	2. ความรู้ 

	๒.๑ ความรู้ที่ต้องได้รับ 
(๑)-มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ในเนื้อหาสาระหลักของสาขาวิชาพระพุทธศาสนา(ทางด้านภาษาอังกฤษ) และประยุกต์ในการเขียนงานวิชาการ ได้แก่
ความรู้พื้นฐานทั่วไปทางด้านภาษาอังกฤษ ในการอ่าน ฟัง พูด เขียน

	๒.๒ วิธีการสอน

บรรยาย อภิปราย การทำงานกลุ่ม การนำเสนองาน การวิเคราะห์กรณีศึกษาปัญหาทางการใช้ภาษา การนำเสนอต่างๆ ในห้องเรียนและแนะนำแหล่งเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	๒.๓ วิธีการประเมินผล

-ทดสอบย่อย แบบฝึกหัด สอบกลางภาค สอบปลายภาค ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดหลักการและการนำไปใช้
-พุทธิพิสัย ความสามารถในการเขียนงานส่ง การนำเสนองานตามหลักการและหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย

	3. ทักษะทางปัญญา

	๓.๑ ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
(๒)-สามารถสืบค้นข้อมูลผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย สังเคราะห์ และนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาความคิดใหม่ ๆ ได้แก่
-ทักษะในการเลือกใช้ภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน เป็นต้น 

	๓.๒ วิธีการสอน

-การทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
-การแก้ปัญหากรณีตัวอย่างจริงที่เกิดขึ้น

	๓.๓ วิธีการประเมินผล

          -ประเมินผลจากการสอบกลางภาค การถาม-ตอบ และการสอบปลายภาค
          -ประเมินผลจากการตรวจชิ้นงานแต่ละครั้งและการนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย
-สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งาน และประเมินโดยการสังเกตการทำงานทั้งรายบุคคลและกลุ่ม

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

	๔.๑ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
     (๑)-สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำองค์กร แก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน และเสริมสร้างทัศนคติที่ดีแก่ตนเองและผู้อื่น ได้แก่
     -ทักษะการทำงานเป็นทีม
          -ทักษะการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี
     -ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา

	๔.๒ วิธีการสอน
     -จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา
     -จัดกิจกรรมงานรายกลุ่ม และรายบุคคล 
     -การนำเสนองานการศึกษาที่ได้มอบหมาย

	๔.๓ วิธีการประเมินผล
     - ประเมินจากพฤติกรรมที่แสดงออกขณะเรียนและปฏิบัติงานกลุ่ม
     - สังเกตพฤติกรรมการทำงานเป็นทีม และผลการรายงานการศึกษาค้นคว้า  
     - รูปแบบการนำเสนอผลงาน

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
๕.๑ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา  
(๒)-สามารถสื่อสารด้านการพูด การอ่าน การฟัง การเขียน และการนำเสนอ และสื่อสารกับกลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในวงการวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมชนทั่วไปได้อย่างเหมาะสม

๕.๒ วิธีการสอน      
      -แนะนำให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จาก website สื่อการสอน e-learning ที่จำเป็นต่อการเรียนภาษาและมอบหมายงาน โดยเน้นที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
-แนะนำการเสนอโดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม

๕.๓ วิธีการประเมินผล

-ประเมินจากการจัดทำรายงาน ใบงาน และรูปแบบการนำเสนองาน
      -ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย


หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล
      ๑. แผนการสอน
	สัปดาห์
ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน การสอน  สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	๑-๒


	๑.  ทดสอบก่อนเข้าบทเรียน
๒. แนะนำแผนการสอน

     ๒.๑  คำอธิบายรายวิชา


๒.๒ วัตถุประสงค์รายวิชา


๒.๓ กิจกรรมการเรียนการสอน

The Four Noble Truths

-Suffering

-Cause of suffering

-Cessation of suffering

-Paths leading to cessation of suffering
-แบบฝึกหัด
	๖
	บรรยาย ประกอบสื่อ Power Point

เอกสารประกอบการสอน
อภิปราย-ถามตอบ
มอบหมายงาน
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๓-๔

	Virtue for a Good Householder Life

-Three  wholesome course of action

-Six directions for householder life -แบบฝึกหัด
	๖
	บรรยาย ประกอบสื่อ Power Point

อภิปราย-ถามตอบ
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๕-๗

	 The Noble Eightfold Path

-Right view or understanding

-Right thought

-Right speech

-Right action

-Right livelihood

-Right effort

-Right mindfulness

-Right concentration
-แบบฝึกหัด
	๙
	บรรยาย ประกอบสื่อ Power Point

อภิปราย-ถามตอบ
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๘
	สอบกลางภาค
	๓
	ข้อสอบอัตนัย
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.


	สัปดาห์
ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	๙-๑๐

	Super knowledge

-The magical power

-Divine ear

-Penetration of the mind of 

others

-Remembrance of former 

existence

-Divine eye

-Knowledge of the exhaustion 

of all metal 
-แบบฝึกหัด
	๖
	บรรยาย ประกอบสื่อ Power Point

เอกสารประกอบการสอน
อภิปราย-ถามตอบ
มอบหมายงาน
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๑๑-๑๒
	The Five Precepts

-To abstain from killing

-To abstain from stea 

misconduct

-To abstain from intoxicants 

causing heedlessness
-แบบฝึกหัด
	๖
	บรรยาย ประกอบสื่อ Power Point

เอกสารประกอบการสอน
อภิปราย-ถามตอบ
มอบหมายงาน
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๑๓-๑๔
	metaphysics

Meditation
The Dependent Origination

-Ignorance–Karma–formation

-Consciousness –Mind-matter

-Six sense-bases –feeling

-Craving –clinging 

-Becoming–Birth–Decay and Death
แบบฝึกหัด
	๖
	บรรยาย ประกอบสื่อ Power Point

เอกสารประกอบการสอน
อภิปราย-ถามตอบ
มอบหมายงาน
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๑๕
	สรุปทบทวนเนื้อหารายวิชา
	๓
	
	พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ, ดร.

	๑๖
	สอบปลายภาค
	
	
	


๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ที่
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมิน
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	๑
	๒.๑

๒.๓
	สอบกลางภาค
สอบปลายภาค 
	๘
๑๖
	๓๐%

๔๐%

	๒
	๑.๓
๓.๓, ๔.๓
	การศึกษาค้นคว้า  การทำงานกลุ่มและผลงาน
การนำเสนอรายงาน การส่งงานตามที่มอบหมาย
	ตลอดภาคการศึกษา
	๒๐%

	๓
	๑.๓, ๒.๓
๓.๓, ๔.๓, ๕.๓
	การเข้าชั้นเรียน
การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	๑๐%


หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	๑. เอกสารและตำราหลัก
คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ธรรมภาคภาษาอังกฤษฉบับปรับปรุง. พิมพ์ครั้งที่ ๓.พระนครศรีอยุธยา : สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙.

	๒. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
Bela Bhattacharya. Buddhayana. Department of Languages (Tibetan) :University of Calcutta, 2012.
Bela Bhattacharya. Facets of Early Buddhism. Kolkata, 2012.
Bhikkhu P.A.Payutto. The Pali Canon: What a Buddhist Must Know. Bangkok : Chanpen Publishing House, ๒๐๐๒.
Narada Thera.The Dhammapada. Kolkata, 2011.
S. Narinwong. Following the Skillful Path. Bangkok : Liangchiang Press, 2008.

Vijay Kunmar Sharma. Sacca-Samgaho. B.K. Offset, Shahdara, N.Delhi-32, 2010.


หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต
     - สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย
     - ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนสัปดาห์สุดท้าย
     - สนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
     - แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน

      - ผลการสอบของนิสิต และรายงานสรุปพัฒนาการของนิสิต
      - การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้

	3. การปรับปรุงการสอน 
      - สรุปผลการประเมินการสอนโดยนิสิต
      - ประชุมคณาจารย์แจ้งผลการประเมินและแสดงความคิดเห็นเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน

      - จัดประชุมสัมมนาคณาจารย์เพื่อพัฒนาเทคนิคใหม่ ๆ เกี่ยวกับการสอน

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา
      ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชานี้ มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา จากการสอบถามนิสิตหรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาและพิจารณาผลสอบของนิสิต

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
-ปรับปรุงรายวิชาทุก ๓ ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
     -เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน หรือเชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรง เพื่อให้นิสิตมีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างมรประสิทธิภาพ

     -นำผลที่ได้จากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นำมาสรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคเรียนต่อไป
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