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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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อนุโมทนากถา 
 

          ขอชื่นชมและความจริงใจต่อมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ได้จัดการ
ประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ ๒ หัวข้อ “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ ตามหลักพุทธ
ศาสตร์ พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” นับว่าเป็นโครงการที่ก่อให้เกิดประโยชน์ในหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็น
การช่วยสร้างเสริมและแผ่ขยายงานวิชาการสู่สังคมและประเทศชาติ อีกท้ังท าให้มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
เป็นที่ยอมรับในด้านวิชาการอีกประการหนึ่งด้วย ดังนั้น การจัดโครงการครั้งนี้ จึงนับว่า เป็นการด าเนินการตาม
แผนการพัฒนาวิชาการในทุกระดับและเป็นการน าความรู้จากนักวิชาการออกไปสู่สาธารณชนได้อย่างแท้จริง 

          สังคมปัจจุบันได้เจริญรุดหน้าไปมากด้วยเทคโนโลยีอันเป็นปัจจัยส าคัญ ท าให้ผู้คนในสังคมจ านวน
ไม่น้อยมักแสดงความเห็นตามสื่อต่าง ๆ จ านวนมาก แต่สิ่งหนึ่งที่ผู้คนดังกล่าวยังขาดอยู่ คือการค้นคว้าหาความรู้ใน
ประเด็นต่าง ๆ ให้ถ่องแท้ ซึ่งหากว่าสถาบันการศึกษาเร่งสร้างผู้คนให้เป็นนักค้นคว้าหาความรู้มากกว่านักแสดง
ความคิดเห็นแล้ว สังคมไทยจักเป็นสังคมแห่งอุดมปัญญา และสร้างประชากรร่วมพัฒนาประเทศชาติให้วัฒนา
สถาพร สมกับคติพจน์ประจ ามหาวิทยาลัย ความว่า “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์” 

          ด้วยเหตุนี้ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยจึงมีภารกิจส าคัญคือการมุ่งเน้นให้คณาจารย์และ
นักศึกษา ได้ศึกษาและค้นคว้าข้อมูลต่าง ๆ ด้วยกระบวนการที่มีประสิทธิภาพน าไปสู่การวิจัยเพ่ื อสร้างหรือพัฒนา
องค์ความรู้ต่าง ๆ ตลอดจนได้จัดให้มีการเผยแผ่ผลงานวิชาการดังเช่นการจัดงานดังกล่าวนี้ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นส่วนหนึ่ง
ของการสร้างสังคมไทยให้อุดมปัญญายิ่งขึ้น 

          ขอให้มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ด าเนินการโครงการประชุมอย่าง
ต่อเน่ือง จนสามารถพัฒนาโครงการในระดับนานาชาติ เพ่ือเป็นเคร่ืองยืนยันความเข้มแข็งทางวิชาการเพราะนั่น
เท่ากับว่าเราได้พัฒนางานด้านวิชาการต่อไป 
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 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
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กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
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วิชาการกถา 
 

        วิทยาเขตร้อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ซึ่งเป็นหนึ่งในเจ็ดวิทยาเขตที่เป็นที่รู้จักกัน
มาตลอดนั้น ได้ก าหนดจัดการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2  ในฐานะที่ได้เข้ามาช่วยงาน
ท่านอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยรูปใหม่ (พระราชปฏิภาณโกศล, ผศ.ดร.) ท่านได้มอบหมายงานให้
ช่วยก ากับดูแลงานทางวิชาการ วิจัย และประกันคุณภาพ ซึ่งงานทั้งสามส่วนนี้นับว่าเป็นหัวใจของการสร้างคุณภาพ
ให้เกิดมีขึ้นในบุคลากรและสถาบันในภาพรวม 
   อนึ่ง งานการสัมมนาทางวิชาการที่วิทยาเขตร้อยเอ็ดจัดขึ้นในครั้งนี้ นับว่าเป็นโครงการที่ตอบโจทย์
การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาอ่ืนๆ ร่วมไปด้วย กล่าวคือการที่จะ
ท าให้สถาบันการศึกษาและนักศึกษาในสถาบันมีคุณภาพได้นั้น ไม่ใช่ว่าจะเกิดขึ้นได้ด้วยการพูดหรือแสดงวาทกรรม
เท่านั้น แต่คุณภาพทางการศึกษาจะเกิดมีขึ้นได้อย่างประจักษ์ชัด ย่อมเกิดขึ้นได้จากการมีแผนงานและการท าตาม
แผนงานที่ได้วางไว้อย่างรัดกุม ดังจะเห็นได้จากโครงการสัมมนานี้ได้ด าเนินการให้เป็นไปตามแผนงานของวิทยาเขต
แล้วได้จัดลักษณะกิจกรรมในโครงการด้วยการน าเสนอผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักวิชาการใน
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยและหน่วยงานทางการศึกษาอ่ืนๆ พร้อมกันไปด้วย เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานของการจัดสัมมนาระดับชาติ ตลอดถึงในงานนี้ยังได้มีผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามาร่วม
น าเสนอด้วย ซึ่งจัดว่าเป็นการกระตุ้นและเสริมสร้างให้เกิดนักวิชาการใหม่ๆ ขึ้นในวงการการศึกษา และยังเป็นการ
ด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของกระทรวงด้วย 

สุดท้ายนี้ ก็ขอให้ก าลังใจและขอสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการดีๆ อย่างนี้ให้มีอยู่ต่อไปและอยู่คู่กับ
วิทยาเขตร้อยเอ็ดด้วย พร้อมทั้งให้วิทยาเขตได้จัดงานลักษณะนี้ขึ้นให้มากกว่าเดิม โดยอาจจะเป็นปีละสองครั้งหรือ
จัดท าวารสารทางวิชาการของวิทยาเขตให้มากขึ้นกว่าที่มีอยู่แล้ว ซึ่งเมื่อท าได้เช่นนี้ ผลดีจากการด าเนินงานทาง
การศึกษาของวิทยาเขตทุกอย่างก็จะตกกับบุคลากร นักศึกษา สถาบัน และประเทศชาติอันเป็นที่รักยิ่งของทุกท่าน
นั่นเอง 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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วิชาการกถา 
 

        วิทยาเขตร้อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ซึ่งเป็นหนึ่งในเจ็ดวิทยาเขตที่เป็นที่รู้จักกัน
มาตลอดนั้น ได้ก าหนดจัดการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2  ในฐานะที่ได้เข้ามาช่วยงาน
ท่านอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยรูปใหม่ (พระราชปฏิภาณโกศล, ผศ.ดร.) ท่านได้มอบหมายงานให้
ช่วยก ากับดูแลงานทางวิชาการ วิจัย และประกันคุณภาพ ซึ่งงานทั้งสามส่วนนี้นับว่าเป็นหัวใจของการสร้างคุณภาพ
ให้เกิดมีขึ้นในบุคลากรและสถาบันในภาพรวม 
   อนึ่ง งานการสัมมนาทางวิชาการที่วิทยาเขตร้อยเอ็ดจัดขึ้นในครั้งนี้ นับว่าเป็นโครงการที่ตอบโจทย์
การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาอ่ืนๆ ร่วมไปด้วย กล่าวคือการที่จะ
ท าให้สถาบันการศึกษาและนักศึกษาในสถาบันมีคุณภาพได้นั้น ไม่ใช่ว่าจะเกิดขึ้นได้ด้วยการพูดหรือแสดงวาทกรรม
เท่านั้น แต่คุณภาพทางการศึกษาจะเกิดมีขึ้นได้อย่างประจักษ์ชัด ย่อมเกิดขึ้นได้จากการมีแผนงานและการท าตาม
แผนงานที่ได้วางไว้อย่างรัดกุม ดังจะเห็นได้จากโครงการสัมมนานี้ได้ด าเนินการให้เป็นไปตามแผนงานของวิทยาเขต
แล้วได้จัดลักษณะกิจกรรมในโครงการด้วยการน าเสนอผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักวิชาการใน
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยและหน่วยงานทางการศึกษาอ่ืนๆ พร้อมกันไปด้วย เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานของการจัดสัมมนาระดับชาติ ตลอดถึงในงานนี้ยังได้มีผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามาร่วม
น าเสนอด้วย ซึ่งจัดว่าเป็นการกระตุ้นและเสริมสร้างให้เกิดนักวิชาการใหม่ๆ ขึ้นในวงการการศึกษา และยังเป็นการ
ด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของกระทรวงด้วย 

สุดท้ายนี้ ก็ขอให้ก าลังใจและขอสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการดีๆ อย่างนี้ให้มีอยู่ต่อไปและอยู่คู่กับ
วิทยาเขตร้อยเอ็ดด้วย พร้อมทั้งให้วิทยาเขตได้จัดงานลักษณะนี้ขึ้นให้มากกว่าเดิม โดยอาจจะเป็นปีละสองครั้งหรือ
จัดท าวารสารทางวิชาการของวิทยาเขตให้มากขึ้นกว่าที่มีอยู่แล้ว ซึ่งเมื่อท าได้เช่นนี้ ผลดีจากการด าเนินงานทาง
การศึกษาของวิทยาเขตทุกอย่างก็จะตกกับบุคลากร นักศึกษา สถาบัน และประเทศชาติอันเป็นที่รักยิ่งของทุกท่าน
นั่นเอง 
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สัมโมทนียกถา 

ตามที่ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ด าเนินตามนโยบายของมหาวิทยาลัยที่ว่า  
“ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทั้งความรู้ดีและความประพฤติดี และสร้างสรรค์สังคมที่มีภูมิต้านทานสูงและเป็นสังคม
ฐานความรู้และสติปัญญาอีกทั้งเป็นสังคมแห่งความสมัครสมานสามัคคีและมีเมตตาธรรม” การผลิตบัณฑิต การวิจัย 
การบริการวิชาการแก่สังคมและการส่งเสริมพระพุทธศาสนา ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย ทั้งส่วนกลางและวิทยาเขตร้อยเอ็ด จึงตั้งอยู่บนรากฐานที่ส าคัญ สังเกตได้ว่าทุกหลักสูตร ทุกกิจกรรมที่
มหาวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ได้จัดขึ้นจะต้องน าหลักพระพุทธศาสนาไปบูรณาการกับศาสตร์ต่างๆ เพ่ือที่จะ
น าไปสู่การพัฒนาคน พัฒนาจิตใจ สังคมและประเทศชาติอย่างม่ันคง 

การจัดประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่  2 ในหัวข้อ “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญ
ประโยชน์ ตามหลักพุทธศาสตร์พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” วันที่ 24 สิงหาคม 2562 นี้ เป็นการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการของนักวิชาการจากหลายมหาวิทยาลัยสู่สาธารณะ ทั้งการตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ และการจัดประชุม
เสวนาทางวิชาการ ในหัวข้อ “การปรับตัวของสถาบันอุดมศึกษาในยุคปัจจุบัน”อีกทั้งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
วิชาการ ศาสนา ปรัชญา มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศึกษาศาสตร์ จากผู้น าเสนอผลงาน นักศึกษาทั้งบรรพชิต
และคฤหัสถ์ นักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ในสาขาวิชาต่างๆเพ่ือประโยชน์ในการศึกษาและวงวิชาการ 

ในนามของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ขออนุโมทนาขอบคุณส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ มหาวิทยาลัย วิทยาลัย สถาบัน หน่วยงาน 
ที่เป็นเจ้าภาพร่วม พร้อมทั้งหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องส าคัญในการจัดงานประชุมวิชาการครั้งนี้ทุกภาคส่วน จึงท า
ให้งานบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

หวังว่าการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งนี้ จะเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อผู้ที่สนใจใฝ่รู้
เรื่องของการน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปพัฒนาคน พัฒนาชาติและความความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
อันจะน าไปสู่การพัฒนาจิตใจและสังคมให้มีการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสงบสุขตามหลักทางพระพุทธศาสนาที่ยั่งยืน
ตลอดไป 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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การประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ คร้ังที่ 2 
The 2nd MBUREC National Conference 2019 

หัวข้อ“ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ตามหลักพุทธศาสตร์พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” 
(Discipline, Harmony and Services based on Buddhism 

toward a Sustainable Society Development) 
 

****************************************** 
  หลักการและเหตุผล 
   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด  มีนโยบายด าเนินการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือให้ เป็นไปตามปรัชญาของมหาวิทยาลัย คือ “ความเป็นเลิศทางวิชาการตามแนวพระพุทธศาสนา” 
นอกเหนือจากกิจกรรมการเรียนการสอนแล้ว วิทยาเขตร้อยเอ็ดมีความมุ่งมั่นที่จะเผยแพร่ความรู้สู่สังคมให้
หลากหลายและต่อเนื่อง การสร้างสรรค์ผลงานวิจัย สนับสนุน  ส่งเสริมการเผยแพร่  ผลงานทางวิชาการและการน า
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ การสนับสนุนและสร้างเครือข่ายร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานภายในและนอก
มหาวิทยาลัย รวมทั้งการเพ่ิมศักยภาพด้านการวิจัยให้แก่บุคลากร 
    ด้วยความส าคัญในด้านการส่งเสริมการวิจัย  และพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัย
และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด  จึงสนับสนุนให้มีการจัด
ประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งที่  2 (MBUREC National Conference 2019) ในหัวข้อ 
“ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ตามหลักพุทธศาสตร์พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” (Discipline, Harmony and 
Services based on Buddhism toward a Sustainable Society Development) แ ล ะ เป็ น เวที น า เส น อ
ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา ปี พ.ศ. 2558 ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กระทรวงศึกษาธิการ 
ซึ่งถือเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาและขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยที่มีคุณภาพ  
 
วัตถุประสงค์ 
           1. เพ่ือเป็นเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์และข้อค้นพบจากการวิจัยของ อาจารย์ นักวิจัย 
นักวิชาการ นักศึกษาและบุคคลทั่วไป 
 2. เพ่ือกระตุ้นให้อาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นักศึกษา และบุคคลทั่วไป ตระหนักถึงความส าคัญในการ
เผยแพร่ผลงานวิจัย 
 3. เพ่ือส่งเสริมการน าองค์ความรู้ จากงานวิจัย งานวิชาการ และวิทยานิพนธ์ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม
และประเทศต่อไป 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 

การประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ คร้ังที่ 2 
The 2nd MBUREC National Conference 2019 

หัวข้อ“ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ตามหลักพุทธศาสตร์พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” 
(Discipline, Harmony and Services based on Buddhism 

toward a Sustainable Society Development) 
 

****************************************** 
  หลักการและเหตุผล 
   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด  มีนโยบายด าเนินการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือให้ เป็นไปตามปรัชญาของมหาวิทยาลัย คือ “ความเป็นเลิศทางวิชาการตามแนวพระพุทธศาสนา” 
นอกเหนือจากกิจกรรมการเรียนการสอนแล้ว วิทยาเขตร้อยเอ็ดมีความมุ่งมั่นที่จะเผยแพร่ความรู้สู่สังคมให้
หลากหลายและต่อเนื่อง การสร้างสรรค์ผลงานวิจัย สนับสนุน  ส่งเสริมการเผยแพร่  ผลงานทางวิชาการและการน า
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ การสนับสนุนและสร้างเครือข่ายร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานภายในและนอก
มหาวิทยาลัย รวมทั้งการเพ่ิมศักยภาพด้านการวิจัยให้แก่บุคลากร 
    ด้วยความส าคัญในด้านการส่งเสริมการวิจัย  และพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัย
และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด  จึงสนับสนุนให้มีการจัด
ประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งที่  2 (MBUREC National Conference 2019) ในหัวข้อ 
“ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ตามหลักพุทธศาสตร์พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” (Discipline, Harmony and 
Services based on Buddhism toward a Sustainable Society Development) แ ล ะ เป็ น เวที น า เส น อ
ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา ปี พ.ศ. 2558 ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กระทรวงศึกษาธิการ 
ซึ่งถือเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาและขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยที่มีคุณภาพ  
 
วัตถุประสงค์ 
           1. เพ่ือเป็นเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์และข้อค้นพบจากการวิจัยของ อาจารย์ นักวิจัย 
นักวิชาการ นักศึกษาและบุคคลทั่วไป 
 2. เพ่ือกระตุ้นให้อาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นักศึกษา และบุคคลทั่วไป ตระหนักถึงความส าคัญในการ
เผยแพร่ผลงานวิจัย 
 3. เพ่ือส่งเสริมการน าองค์ความรู้ จากงานวิจัย งานวิชาการ และวิทยานิพนธ์ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม
และประเทศต่อไป 
 
 
 
 

 

เป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ผู้เข้าร่วมประชุมและเสนอผลงานวิจัย เป็น คณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นักศึกษา และบุคคล ทั่วไป 
จ านวน 200 รูป/คน 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 คณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นักศึกษา ทั้งจากหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย มีความรู้
และความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการด าเนินการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างถูกต้อง พัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้ รวมทั้ง
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้องค์กรมีความสามารถในการแข่งขันสูงสุด 
 
รูปแบบกิจกรรม 

1. จัดพิมพ์หนังสือรวบรวมบทความ / CD 
2. จัดประชุมวิชาการระดับชาติและจัดท ารายงานสืบเนื่องจากการประชุม (Proceeding) 

 
วัน เวลา และสถานที่  
 วันเสาร์ที่ 24 สิงหาคม 2562 เวลา 08.30-16.30 น. ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตร้อยเอ็ด  และห้องประชุมย่อย   
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  อาจารย์ นักวิจัย เจ้าหน้าที่ นักศึกษา ประชาชนทั่วไป เกิดความตระหนักถึงความส าคัญในการเผยแพร่
ผลงานวิจัย ได้โอกาสแลกเปลี่ยนแนวคิดและประสบการณ์ในการวิจัย พัฒนาตนเองเป็นผู้รู้ เพ่ิมจ านวนงานวิจัย 
อาจารย์ และนักวิจัยที่มีคุณภาพให้แก่มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   และได้ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ จาก
งานวิจัย งานวิชาการ และวิทยานิพนธ์ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติต่อไป 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
 
ก าหนดการรับบทความ 

วัน เดือน ปี รายละเอียด 
บัดนี ้- 30 มิถุนายน 2562 เปิดรับสมัครลงทะเบียนและส่งบทความฉบับเต็ม 
1 กรกฎาคม 2562 แจ้งผลการพิจารณาบทความวิจัย/บทความวิชาการ 
1-31 กรกฎาคม 2562 ปรับแก้ไขบทความวิจัย/บทความวิชาการ 
16 สิงหาคม 2562 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณาให้น าเสนอผลงานวิจัย/บทความวิชาการ 
24 สิงหาคม 2562 ประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
 
 
ขอบเขตการน าเสนอผลงานวิจัย 
 เป็นผลงานวิจัย วิทยานิพนธ์ หรือดุษฎีนิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา (ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาที่
ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว) คณาจารย์ นักวิชาการ  นักวิจัย และบุคคลทั่วไป จากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ที่
เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้สามกลุ่ม ดังนี้ 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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 กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา (Buddhist and Philosophy) 
 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (Humanities and Social Science) 
 กลุ่มศึกษาศาสตร์ (Education) 

 
ลักษณะผลงานวิจัยท่ีน าเสนอ 

1. ผลงานวิจัยที่น าเสนอของคณาจารย์ นักวิจัย และนักวิชาการ ต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร 
หรือน าเสนอในการประชุมทางวิชาการท่ีใดมาก่อน 

2. วิทยานิพนธ์ หรือดุษฎีนิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา ต้องด าเนินการเสร็จสิ้นตามกระบวนการของ 
บัณฑิตวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว และผลงานดังกล่าวต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารหรือน าเสนอในการประชุม
ทางวิชาการประชุมทางวิชาการที่ใดมาก่อน โดยต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษาหลักลงนามในใบรับรองการน าเสนองานวิจัย
ด้วย 

3. การน าเสนอผลงานวิจัย เป็นการน าเสนอในรูปแบบการบรรยาย (Oral Presentation) ประกอบ 
Power Point ใช้เวลาในการน าเสนอผลงานเรื่องละ 10 นาที ซักถาม 5 นาที รวมเวลา 15 นาท ี
                                                                                                                                                  
ขั้นตอนการส่งบทความ 

1. ลงทะเบียนส่งบทความฉบับเต็ม E-mail: mburec.nc2019@gmail.com 
2. ดาวน์โหลดแบบฟอร์มการส่งบทความ 
3. ส่งบทความและช าระค่าลงทะเบียน ส าหรับบุคลากรภายนอก จ านวน 2,000 บาท  
4. ส่งบทความและช าระค่าลงทะเบียน ส าหรับบุคลากรภายนอก จ านวน 1,000 บาท  
5. ช าระค่าลงทะเบียน ส าหรับผู้เข้าร่วม จ านวน 500 บาท  
6. ติดตามสถานะบทความผ่าน www.rec.mbu.ac.th 
7. ปรับแก้ไขบทความ 
8. ปรับปรุงแก้ไขบทความตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ   

 
เงื่อนไขการส่งบทความ 

1. บทความที่ส่งมาจะต้องถูกต้องตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
2.   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด จะส่งบทความเพ่ือให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา เมื่อ

ได้รับการช าระค่าลงทะเบียนน าเสนอบทความเรียบร้อยแล้ว โดยขอสงวนสิทธิในการพิจารณาและด าเนินการดังนี้ 
2.1 การเลือกกลุ่มการน าเสนอผลงานที่เหมาะสม 
2.2 บทความจะได้รับการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิตามความเชี่ยวชาญ และได้รับความเห็นชอบ 

จากผู้ทรงคุณวุฒิ 2 ใน 3 คน จึงจะผ่านเกณฑ์  
2.3 ผู้วิจัยจะถูกตัดสิทธิการเสนอผลงานวิจัยในกรณีต่อไปนี้ 

1) ไม่ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ โดยไม่มีเหตุผลอันควร 
2) เมื่อตรวจสอบพบในภายหลังว่าบทความเคยมีการตีพิมพ์เผยแพร่ที่ใดที่หนึ่งมาก่อน ไม่ว่า 

จะเป็นรูปแบบใดก็ตาม 
3.   ผู้ส่งบทความจะเป็นผู้รับผิดชอบการตรวจสอบความถูกต้องของการสะกดค าในบทความ 
4.   ส่งบทความและช าระค่าลงทะเบียนน าเสนอบทความ ภายในวันที่ 1 กรกฎาคม 2562  
5.   ผู้ส่งบทความต้องน าเสนอบทความวิจัยตนเองในวันงาน หากไม่สามารถมาน าเสนอบทความด้วย 

 

ตนเอง มหาวิทยาลัยจะไม่ตีพิมพ์เผยแพร่บทความในครั้งนี้และจะท าหนังสือแจ้งไปยังสถาบัน/หน่วยงานต้นสังกัด
ของท่านต่อไป 
 
อัตราค่าลงทะเบียน 
 

ประเภท ค่าลงทะเบียน 
ผู้น าเสนอผลงานวิจัย (คณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ นักศึกษา และบุคคลทั่วไป  2,000 บาท 
ผู้น าเสนอผลงานวิจัย และผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการท่ีเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 1,000 บาท 
ผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการ 500 บาท 

หมายเหตุ : อัตรานี้รวมค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง เครื่องดื่ม และเอกสารการประชุม 
 
วิธีการช าระเงินค่าลงทะเบียน 

 โอนเงินผ่านธนาคารกรุงไทย สาขาตลาดหายโศรก  ชื่อบัญชี: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยา
เขตร้อยเอ็ด เลขที่บัญชี: 293-1-00411-1 และส าเนาหลักฐานการโอนเงินไปที่ ID Line 
 
ผู้ประสานงาน 
1) ดร.วงศ์ชนก จ าเริญสาร โทร. 081-9751545  2) ดร.บรรจง ลาวะลี โทร. 093-4390684  
3) ผศ.ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง โทร. 081-0558050       4) ดร.วิมลพร สุวรรณแสนทวี โทร. 084-7916648   
5) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน,ดร. 086-2256643 
 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร้อยเอ็ด ถ.เลี่ยงเมือง ต.ดงลาน อ.เมือง จ.ร้อยเอ็ด 45000  
โทร. 0-4351-8364  และ 0-4351-6076  โทรสาร 0-4351-4618 www.rec.mbu.ac.th  
 
 หมายเหตุ กรณีที่ผู้สมัคร (ทุกประเภทการช าระเงิน) แล้วไม่ได้มาน าเสนอผลงาน หรือไม่ได้เข้าร่วมรับฟัง
การน าเสนอผลงาน หรือ ผลงานไม่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  หรือผู้สมัครที่ถูกตัดสิทธิ์ในการร่วมน าเสนอ 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ขอสงวนสิทธิในการคืนเงินทุกกรณ ี
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

 

 กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา (Buddhist and Philosophy) 
 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (Humanities and Social Science) 
 กลุ่มศึกษาศาสตร์ (Education) 

 
ลักษณะผลงานวิจัยท่ีน าเสนอ 

1. ผลงานวิจัยที่น าเสนอของคณาจารย์ นักวิจัย และนักวิชาการ ต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร 
หรือน าเสนอในการประชุมทางวิชาการท่ีใดมาก่อน 

2. วิทยานิพนธ์ หรือดุษฎีนิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา ต้องด าเนินการเสร็จสิ้นตามกระบวนการของ 
บัณฑิตวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว และผลงานดังกล่าวต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารหรือน าเสนอในการประชุม
ทางวิชาการประชุมทางวิชาการที่ใดมาก่อน โดยต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษาหลักลงนามในใบรับรองการน าเสนองานวิจัย
ด้วย 

3. การน าเสนอผลงานวิจัย เป็นการน าเสนอในรูปแบบการบรรยาย (Oral Presentation) ประกอบ 
Power Point ใช้เวลาในการน าเสนอผลงานเรื่องละ 10 นาที ซักถาม 5 นาที รวมเวลา 15 นาท ี
                                                                                                                                                  
ขั้นตอนการส่งบทความ 

1. ลงทะเบียนส่งบทความฉบับเต็ม E-mail: mburec.nc2019@gmail.com 
2. ดาวน์โหลดแบบฟอร์มการส่งบทความ 
3. ส่งบทความและช าระค่าลงทะเบียน ส าหรับบุคลากรภายนอก จ านวน 2,000 บาท  
4. ส่งบทความและช าระค่าลงทะเบียน ส าหรับบุคลากรภายนอก จ านวน 1,000 บาท  
5. ช าระค่าลงทะเบียน ส าหรับผู้เข้าร่วม จ านวน 500 บาท  
6. ติดตามสถานะบทความผ่าน www.rec.mbu.ac.th 
7. ปรับแก้ไขบทความ 
8. ปรับปรุงแก้ไขบทความตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ   

 
เงื่อนไขการส่งบทความ 

1. บทความที่ส่งมาจะต้องถูกต้องตามรูปแบบที่มหาวิทยาลยัก าหนด 
2.   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด จะส่งบทความเพ่ือให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา เมื่อ

ได้รับการช าระค่าลงทะเบียนน าเสนอบทความเรียบร้อยแล้ว โดยขอสงวนสิทธิในการพิจารณาและด าเนินการดังนี้ 
2.1 การเลือกกลุ่มการน าเสนอผลงานที่เหมาะสม 
2.2 บทความจะได้รับการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิตามความเชี่ยวชาญ และได้รับความเห็นชอบ 

จากผู้ทรงคุณวุฒิ 2 ใน 3 คน จึงจะผ่านเกณฑ์  
2.3 ผู้วิจัยจะถูกตัดสิทธิการเสนอผลงานวิจัยในกรณีต่อไปนี้ 

1) ไม่ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ โดยไม่มีเหตุผลอันควร 
2) เมื่อตรวจสอบพบในภายหลังว่าบทความเคยมีการตีพิมพ์เผยแพร่ที่ใดที่หนึ่งมาก่อน ไม่ว่า 

จะเป็นรูปแบบใดก็ตาม 
3.   ผู้ส่งบทความจะเป็นผู้รับผิดชอบการตรวจสอบความถูกต้องของการสะกดค าในบทความ 
4.   ส่งบทความและช าระค่าลงทะเบียนน าเสนอบทความ ภายในวันที่ 1 กรกฎาคม 2562  
5.   ผู้ส่งบทความต้องน าเสนอบทความวิจัยตนเองในวันงาน หากไม่สามารถมาน าเสนอบทความด้วย 

 

ตนเอง มหาวิทยาลัยจะไม่ตีพิมพ์เผยแพร่บทความในครั้งนี้และจะท าหนังสือแจ้งไปยังสถาบัน/หน่วยงานต้นสังกัด
ของท่านต่อไป 
 
อัตราค่าลงทะเบียน 
 

ประเภท ค่าลงทะเบียน 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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ก าหนดการ 
การประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 

หัวข้อ “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ ตามหลักพุทธศาสตร์ พัฒนาชาติอย่างม่ันคง”  
(Discipline, Harmony and Services based on Buddhism toward a sustainable society development) 

 ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด   
วันเสาร์ที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2562  

************************************************************* 
วัน/เวลา กิจกรรม 

17.31 - 18.51 น. ลงทะเบียน 
18.51 - 19.11 น. ชมวีดีทัศน์แนะน ามหาวทิยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
19.11 - 19.31 น. พระราชปฏิภาณโกศล, ผศ.ดร. อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ประธานในพิธจีุดธูป

เทียนบูชา และน ากล่าวค านมสัการพระรัตนตรัย 
พระครูวิจิตรปัญญาภรณ,์ ผศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตร้อยเอ็ด กล่าวรายงานต่อประธานพิธี 
พระราชปฏิภาณโกศล, ผศ.ดร. อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย กล่าวเปิดการประชุม 
นายวันชัย  คงเกษม ผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุม 
   -ประธานในพิธีมอบโล่เกียรติคุณให้แก่เจ้าภาพร่วม   
   -ประธานในพิธีมอบเกียรติบตัรให้แก่นักวิจัยดีเด่น มมร วข.ร้อยเอ็ด ประจ าปี 2561  

19.31 - 19.41 น. การแสดงทางวัฒนธรรม 
19.41 - 11.31 น. ปาฐกถาพิเศษ “การปรับตัวของสถาบันอุดมศึกษาไทยในยุคปัจจุบัน”  

โดย ศาสตราจารย์ ดร.สัมพันธ ์ฤทธิเดช เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
11.31 - 12.31 น. ฉันภัตตาหารเพล และรับประทานอาหารเที่ยง 
12.31 - 16.11 น. การน าเสนอผลงานวิจัยและบทความวิชาการ 

ห้องประชุมย่อยที่ 1 กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา ห้อง 4201 อาคาร 4 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.โสวิทย์  บ ารุงภักดิ์               มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
                     2) รศ.ดร.สุวิญ  รักสัตย์                    มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูวิกรมธรรมธัช           2) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์   
3) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร.     4) นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
ห้องประชุมย่อยที่ 2 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ห้อง 3202 อาคาร 3 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว                มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
                     2) ผศ.ดร.เกรียงศักดิ์  โชควรกุล          มหาวิทยาลัยราชภัฏชยัภูมิ 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส     2) ดร.ไพรัช  พื้นชมพู                
3) นางสาวจุรี  สายจนัเจียม                4) นักศึกษาสาขาวชิาการปกครอง 
ห้องประชุมย่อยที่ 3 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ห้อง 3203 อาคาร 3 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.ภาสกร  ดอกจันทร์             มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
                     2) ผศ.ดร.ปัญญา  คล้ายเดช              มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
   คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร. 2) ดร.เวชสุวรรณ  อาจวิชัย  
3) ดร.พรพิมล  โพธิ์ชัยหลา้            4) นักศึกษาสาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

 

ก าหนดการ 
การประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 

หัวข้อ “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ ตามหลักพุทธศาสตร์ พัฒนาชาติอย่างม่ันคง”  
(Discipline, Harmony and Services based on Buddhism toward a sustainable society development) 

 ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด   
วันเสาร์ที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2562  

************************************************************* 
วัน/เวลา กิจกรรม 

17.31 - 18.51 น. ลงทะเบียน 
18.51 - 19.11 น. ชมวีดีทัศน์แนะน ามหาวทิยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
19.11 - 19.31 น. พระราชปฏิภาณโกศล, ผศ.ดร. อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ประธานในพิธจีุดธูป

เทียนบูชา และน ากล่าวค านมสัการพระรัตนตรัย 
พระครูวิจิตรปัญญาภรณ,์ ผศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตร้อยเอ็ด กล่าวรายงานต่อประธานพิธี 
พระราชปฏิภาณโกศล, ผศ.ดร. อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย กล่าวเปิดการประชุม 
นายวันชัย  คงเกษม ผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุม 
   -ประธานในพิธีมอบโล่เกียรติคุณให้แก่เจ้าภาพร่วม   
   -ประธานในพิธีมอบเกียรติบตัรให้แก่นักวิจัยดีเด่น มมร วข.ร้อยเอ็ด ประจ าปี 2561  

19.31 - 19.41 น. การแสดงทางวัฒนธรรม 
19.41 - 11.31 น. ปาฐกถาพิเศษ “การปรับตัวของสถาบันอุดมศึกษาไทยในยุคปัจจุบัน”  

โดย ศาสตราจารย์ ดร.สัมพันธ ์ฤทธิเดช เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
11.31 - 12.31 น. ฉันภัตตาหารเพล และรับประทานอาหารเที่ยง 
12.31 - 16.11 น. การน าเสนอผลงานวิจัยและบทความวิชาการ 

ห้องประชุมย่อยที่ 1 กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา ห้อง 4201 อาคาร 4 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.โสวิทย์  บ ารุงภักดิ์               มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
                     2) รศ.ดร.สุวิญ  รักสัตย์                    มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูวิกรมธรรมธัช           2) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์   
3) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร.     4) นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
ห้องประชุมย่อยที่ 2 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ห้อง 3202 อาคาร 3 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว                มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
                     2) ผศ.ดร.เกรียงศักดิ์  โชควรกุล          มหาวิทยาลัยราชภัฏชยัภูมิ 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส     2) ดร.ไพรัช  พื้นชมพู                
3) นางสาวจุรี  สายจนัเจียม                4) นักศึกษาสาขาวชิาการปกครอง 
ห้องประชุมย่อยที่ 3 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ห้อง 3203 อาคาร 3 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.ภาสกร  ดอกจันทร์             มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
                     2) ผศ.ดร.ปัญญา  คล้ายเดช              มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
   คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร. 2) ดร.เวชสุวรรณ  อาจวิชัย  
3) ดร.พรพิมล  โพธิ์ชัยหลา้            4) นักศึกษาสาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง 
 
 

 

ห้องประชุมย่อยที่ 4 กลุ่มศึกษาศาสตร ์ ห้อง 3102 อาคาร 3 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) รศ.ดร.สุทธพิงษ์ ศรีวิชัย                มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
                     2) ผศ.ดร.ชาญณรงค์ วิเศษสัตย ์         มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร.   2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนลิมาลย์ 
3) ดร.ธีรภัทร์  ถ่ินแสนดี                         4) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ป.โท 
ห้องประชุมย่อยที่ 5 กลุ่มศึกษาศาสตร ์ ห้องประชุมชั้น 2 /ห้องเรียนนักศึกษาปริญญาเอก อาคาร
ส านักงานบริหาร 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ : 1) ผศ.ดร.ยุวธิดา ชาปัญญา               มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
                     2) ดร.สายัณห์ ผาน้อย                    วิทยาลัยบณัฑิตเอเชีย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) ผศ.ดร.จิราภรณ์  ผันสวา่ง                     2) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทว ี
3) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์                        4) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ป.เอก 

การน าเสนอผลงานแบบบรรยาย (Oral Presentation) 
เวลาในการน าเสนอผลงานเร่ืองละ 11 นาที ถาม-ตอบ 5 นาที รวม 15 นาท ี

การมอบเกียรติบัตรจะมอบให้ผู้น าเสนอในห้องที่ก าหนด 
การเสนอผลงานแบบโปสเตอร ์(Poster Presentation) 

น าเสนอโปสเตอร์และตอบค าถามคณะกรรมการและผู้สนใจเปน็เวลา เร่ืองละ 11 นาที  
เร่ิมตั้งแต่เวลา 12.31 น. เป็นตน้ไป และจะมอบเกียรติบัตรหลังจากน าเสนอในห้องที่ก าหนด 

ห้องน าเสนอโปสเตอร ์ณ หอประชุม 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
1) รศ.ดร.สุเทพ  เมยไธยสง  มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย 
2) ดร.กุหลาบ ปุริสาร   วิทยาลัยบัณฑติเอเชีย 
3) ดร.จีราภรณ์  จันทร์เขียน  มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูม ิ
4) ดร.จักรวาล สุขไมตร ี   มหาวิทยาลยัราชภัฎสวนสนุันทา 
5) ผศ.ดร.สุรพันธ์  สุวรรณศรี  มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย 
6) ผศ.ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน   มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) ดร.จ านง  กมลศิลป ์   2) ดร.นิคม  สุวพงษ ์      
3) พันต ารวจตรี ดร.พชรเดช  เสมานู            4) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช 
5) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย ์  6) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร 
16.11 -16.31 น. พระมหามฆวินทร์ ปุริสุตฺตโม, ผศ.ดร. รองอธิการบดี มหาวทิยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ประธานใน

พิธีปิดโครงการฯ  
พระครูวิจิตรปัญญาภรณ,์ ผศ.ดร. รองอธิการบดีวิทยาเขตร้อยเอ็ด สรุปผลการด าเนินโครงการฯ และ
ถวายของที่ระลึกให้ประธานในพิธีปิด 
   - มอบเกียรติบัตรให้แก่ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
   - ประธานให้โอวาทและปิดการประชุมวชิาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 
   - เสร็จพิธี  
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ศึกษาบทบาทการส
งเสริมการเผยแผ
และการสาธารณูปการของวัดกลางสริุนทร� จังหวัดสุรินทร� 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปรปิุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ีมีจุดประสงค.เ พ่ือศึกษาประวัติบทบาทในการส4งเสริมการเผยแผ4
พระพุทธศาสนา และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร.เป;นการศึกษาเชิงคุณภาพโดยใช>
การศึกษาจากเอกสารและการสัมภาษณ.เชิงลึก ผลการวิจัยพบว4า 
  วัดกลางสุรินทร. เป;นวัดที่เก4าแก4สันนิษฐานว4าเป;นวัดที่ถูกสร>างข้ึนพร>อมกับเมืองสุรินทร.ซึ่ง
แต4ก4อนได>ช่ือว4าเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีความดีความชอบได>รับบรรดาศักด์ิเป;นพระยาสุรินทร.
ภักดี จึงเปลี่ยนช่ือเมืองจากเมืองไผทสมันเป;นเมืองสุรินทร.ตามช่ือเจ>าเมือง สันนิษฐานว4าวัดกลาง
น4าจะถูกสร>างข้ึนในสมัยน้ี วัดกลางสุรินทร.จึงถือว4าเป;นวัดที่สําคัญในจังหวัดสุรินทร. มีบทบาทในด>าน
การปกครองคณะสงฆ.มาต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบัน 
 บทบาทของวัดกลางสุรินทร.ต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบันดําเนินไปตามพันธกิจของคณะสงฆ.ทั้ง 
6 ด>าน คือ ด>านการปกครอง ด>านการศึกษา ด>านการเผยแผ4 ด>านการสาธารณูปการ ด>านการศึกษา
สงเคราะห.และด>านการสาธารณสงเคราะห. โดยเฉพาะบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ด>านการเผยแผ4น้ัน 
ถือได>ว4าเป;นบทบาทที่มีความโดดเด4นเป;นอย4างมากวัดกลางสุรินทร.เป;นวัดที่มีพระที่เป;นองค.ธรรมกถึก
ของวัดมาอย4างต4อเน่ือง ต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบัน 
 บทบาทการส4งเสริมสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร.มีทั้งการสร>างถาวรวัตถุภายในวัดและ
การสร>างถาวรวัตถุภายนอกวัดซึ่งเป;นที่ธรณีสงฆ.ของวัดกลางสุรินทร. การสร>างถาวรวัตถุภายในวัดเช4น
การสร>างพระธาตุเจดีย.ศรีเมืองช>าง การบูรณปฏิสังขรณ.ศาลาการเปรียญ เป;นต>น ส4วนการสร>าง
ภายนอกวัดเช4นการสร>างพระพุทธสุรินทร.พร การสร>างอาคารอเนกประสงค.ไว>ที่ศูนย.ของวัดกลาง
สุรินทร.ที่บ>านละเอาะ ตําบลเฉนียง อําเภอเมือง จังหวัดสุรินทร. งานด>านสาธารณูปการของวัดกลาง
เช4นการสร>างศูนย.ปฏิบัติธรรมที่บ>านละเอาะน้ัน เป;นตัวอย4างที่ดีแก4คณะสงฆ.ในการนําไปพัฒนาพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

คําสําคัญ : 1. บทบาท  2. การเผยแผ4  3. การสาธารณูปการ 
                                                             

 1นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย                
วิทยาเขตสุรินทร. 
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ABSTRACT 
 This thesis aims to study the history of roles in promoting Buddhism 
propagation. And the facilities of Wat Klang Surin is a qualitative study using 
documentary studies and in-depth interviews. The research found that 
 Wat Klang Surin Temple It is an old temple, presumed to be a temple built 
along with the city of Surin, which was formerly known as Phatisman When Chiang 
Pum has the goodness of being named as Phraya Surin Phakdee Therefore changed 
the name of the city from Muang Phatas, it was Surin city, according to the name of 
the governor Assumed that the Wat Klang should be built in this day. Klang Surin 
Temple is considered an important temple in Surin province. Has a role in the 
administration of the Sangha from the past to the present 
 The role of Wat Klang Surin from the past to the present, proceeds 
according to the mission of the Sangha in all 6 areas, namely, administration, 
education, propagation. Facilities In education, welfare and public welfare Especially 
the role of Klang Surin Temple on the propagation Regarded as a role that is very 
prominent, Wat Klang Surin is a temple that has a monk who is the body of the 
temple. From past to present 
 The role of public utility promotion of Wat Klang Surin includes the creation 
of the watthawut within the temple and the creation of the outer temple, which is 
the monastery of Wat Klang Surin. The creation of the temple within the temple, 
such as the construction of Phra That Chedi Si Mueang Chang Reconstruction of the 
temple, etc. The construction of a multipurpose building at the center of Wat Klang 
Surin at Ban Lae, Chaniang Sub-district Mueang District, Surin Province Wat Klang's 
public utilities work, such as the construction of a Dharma Center at Ban Lae, is a 
good example to the monks in developing their own temple area. 
 

Keywords : 1. Role  2. Propagation  3. Facilities 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 วัดเป;นองค.กรทางศาสนาที่เป;นพ้ืนฐานของสังคม ที่ทําหน>าที่ในการวางรากฐานความเจริญ
ให>แก4สังคม ส4งเสริมความเป;นปnกแผ4นมั่นคง ช4วยลดและขจัดปGญหาสังคม ช4วยส4งเสริมประสิทธิภาพ
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การควบคุมทางสังคมหรือจะกล4าวได>ว4า ศาสนาเป;นวัฒนธรรมที่ผู>คนใช>เป;นบรรทัดฐานในการดําเนิน
ชีวิตและเป;นเอกลักษณ.สังคม ซึ่งจะพบได>จากการแสดงออกทางศิลปะ วรรณคดี คติธรรมประเพณี 
เป;นต>น ซึ่งความสําเร็จของวัดในการปฏิบัติหน>าที่จะเป;นที่ยอมรับของประชาชน ย4อมข้ึนอยู4กับการ
บริหารหมู4คณะหรือการปกครองดูแลตลอดทั้งแนะนําสั่งสอน อบรมพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ.
ที่มาอยู4ในวัด ให>ประพฤติตนอยู4ในธรรมวินัยตามกฎหมายบ>านเมือง ข>อบังคับ คําสั่ง และประกาศของ
มหาเถรสมาคม ซึ่งเป;นองค.กรสูงสุดของคณะสงฆ.ไทย และผู>ที่ปฏิบัติหน>าที่ในการบริหารหมู4คณะ เป;น
ประธานสงฆ.ในวัดก็คือ “เจ>าอาวาส” คณะสงฆ.ไทยได>แบ4งอํานาจหน>าที่ในการปกครองออกเป;นระดับ
ต4าง ๆ ทั้งน้ีโดยมีมหาเถรสมาคมเป;นองค.กรสูงสุด ในอดีตวัดมีความสําคัญและมีบทบาทในการด>านการ
ช4วยพัฒนาสังคมเป;นอย4างมาก 
 ความสําคัญของวัดที่มีต4อชุมชนดังกล4าวแล>ว วัดยังมีบทบาทอีกมากมายเพราะวัดเป;น 
สถาบันที่มีความสําคัญมากต4อพระพุทธศาสนา กล4าวคือวัดเป;นที่พํานักอาศัยศึกษาเล4าเรียนและ
ปฏิบัติตามพระธรรมวินัยเพ่ือเป;นศาสนทายาทสืบต4ออายุพระพุทธศาสนาของพระภิกษุสามเณร เมื่อ
ศึกษาและพิจารณาแล>วจะพบว4า วัดในพระพุทธศาสนาได>มีบทบาทสําคัญต4อวิถีชีวิตของคนไทยหรือ
ชุมชนไทยเป;นอย4างมาก เช4น วัดเป;นสถานที่ชาวบ>านส4งกุลบุตรมาอยู4รับใช>พระสงฆ.และรับการ
ฝnกอบรมทางศีลธรรมและเล4าเรียนวิชาการต4าง ๆ ตามที่มีสอนในสมัยน้ัน เป;นสถานที่พ4อแม4ตลอดจน
คนแก4คนเฒ4าและสตรีมารับความรู>ด>วยการสดับพระธรรมเทศนาเป;นสถานพยาบาลที่รักษาผู>เจ็บปvวย
ตามภูมิรู >ของคนในสมัยก4อน โดยวัดเป;นแหล4งตําราแพทย. และพระสงฆ.ทําหน>าที่ เป;นหมอ
รักษาพยาบาลคนเจ็บปvวยทั่วไป เป;นสถานสงเคราะห.ที่บุตรหลานชาวบ>านที่ยากจนได>มาอาศัยเลี้ยง
ชีวิตและศึกษาเล4าเรียน ตลอดจนถึงผู>ใหญ4ที่ยากจนได>มาอาศัยเลี้ยงชีพ เป;นสถานที่รื่นเริงที่จัด
เทศกาลและมหรสพต4าง ๆ สําหรับชาวบ>านทั้งหมด เป;นบ4อเกิดและเป;นศูนย.กลางของศิลปกรรม
แขนงต4างๆ ตลอดถึงเป;นสถานที่ชาวบ>านได>มาพบปะสังสรรค.และพักผ4อนหย4อนใจ โดยที่ทางวัดได>จัด
สถานที่ต4างๆ ในบริเวณวัดเป;นระเบียบเรียบร>อย สะอาด และร4มรื่นบทบาทของวัดเท4าที่ได>กล4าวมาน้ี 
ไม4เพียงเป;นสิ่งที่รู>กันทั่วไปในหมู4ของคนไทยที่เป;นพุทธศาสนิกชนเท4าน้ัน แม>ชาวต4างชาติที่ได>เข>ามาอยู4
ในประเทศไทยช่ัวระยะเวลาหน่ึงก็ยังสามารถมองเห็นบทบาทของวัดดังกล4าวได>อย4างชัดเจน 
(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2543, หน>า 217) จากการที่วัดมีบทบาทในด>านต4างๆ ตามที่กล4าว
มาแล>ว ผู>วิจัยจึงอยากศึกษาบทบาทของวัดกลางสุรินทร. ในด>านการเป;นสถานที่ให>การศึกษาในด>าน 
ศาสนศึกษา และบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในด>านการเผยแผ4พระพุทธศาสนา 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาประวัติของวัดกลางสุรินทร. 
 2.2 เพ่ือศึกษาบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสริมการเผยแผ4พระพุทธศาสนา 
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 2.3 เพ่ือศึกษาบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสริมการสาธารณูปการ 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ทราบประวัติของวัดกลางสุรินทร. 
 3.2 ได>ทราบบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสริมการเผยแผ4พระพุทธศาสนา 
 3.3 ได>ทราบบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสริมการสาธารณูปการ 
  
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี เป;นการวิจัยเชิงคุณภาพซึ่งมีวิธีดําเนินการวิจัย  ดังน้ี 
 1. ข้ันสํารวจเอกสารเป;นข้ันการสํารวจเอกสารต4างๆ คือคัมภีร.พระไตรป{ฎกทั้งฉบับภาษา
บาลีและฉบับภาษาไทย คัมภีร.อรรถกถา ฎีกา รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ. ตํารา วารสารและ
เอกสารอื่นที่เกี่ยวข>องเพ่ือวางกรอบแนวคิดในการดําเนินการวิจัย 
 2. ข้ันเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>วิจัยได>เก็บรวบรวมข>อมูลโดยใช>วิธีการบันทึกข>อมูลดังน้ี คือ ย4อ
ความให>ได>ใจความตรงตามความหมายของข>อความเดิม บันทึกโดยถอดข>อความเป;นข>อความของ
ผู>วิจัยเอง คัดลอกข>อความเป;นข>อความที่ผู>วิจัยต>องการอ>างอิงเพ่ือสนับสนุนความคิดของผู>วิจัย 
ข>อความที่เป;นพุทธพจน.ที่ปรากฏอยู4ในพระไตรป{ฎก 
 3. แบบสัมภาษณ..เชิงลึก (In-depth Interview) โดยมีลําดับข้ันตอนดังน้ี 
  ข้ันสร>างเครื่องมือการวิจัย โดยการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข>องกับงานวิจัย จากน้ันสร>าง
เครื่องมือวิจัยโดยการทําแบบสัมภาษณ.เชิงลึก โดยสัมภาษณ.พระสงฆ.และประชาชนที่มีส4วนเกี่ยวข>อง
กับบทบาทของวัดกลางสุรินทร. โดยมีข้ันตอนในการสร>างเครื่องมือดังน้ี 
  1) ศึกษาข>อมูลเพ่ือสร>างเครื่องมือโดยการสร>างแบบสัมภาษณ.เชิงลึก เพ่ือให>ได>ข>อมูลที่
หลากหลายและมีความน4าเช่ือถือที่สุด 
  2) ส4งแบบสัมภาษณ.เชิงลึกให>ผู>เช่ียวชาญตรวจสอบ โดยมีผู>เช่ียวชาญ 3 ท4าน 
  3) นําแบบสัมภาษณ.ที่ผู>เช่ียวชาญตรวจสอบแล>ว มาแก>ไขตามที่ผู>เช่ียวชาญแนะนํา เพ่ือ
นําไปสัมภาษณ.ต4อไป  
 4. ข้ันตรวจสอบความถูกต>องของข>อมูล เมื่อได>ข>อมูลมาแล>วก4อนการวิเคราะห.ผู>วิจัยได>
ตรวจสอบความถูกต>องของข>อมูล โดยตรวจสอบแหล4งที่มาของข>อมูล เมื่อได>ตรวจสอบเรียบร>อยแล>ว
จึงนํามาจัดเรียงลําดับก4อนและหลังเรียงตามวัตถุประสงค.ของการวิจัยเพ่ือนําไปสู4ข้ันตอนการวิเคราะห.
ข>อมูลต4อไป 
 5. ข้ันวิเคราะห.ข>อมูล วิเคราะห.ข>อมูลโดยการพรรณนาวิเคราะห. 
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 6. ข้ันสรุปผล เมื่อวิเคราะห.ข>อมูลสําเร็จเรียบร>อยแล>ว ผู>วิจัยนําผลที่ได>จากการวิเคราะห.ใน
แต4ละประเด็นมาสรุปเพ่ือนนําไปสู4ข้ันตอนการเขียนรายงานการวิจัยต4อไป 
 7. ข้ันเขียนรายงานการวิจัย ผู>วิจัยได>เขียนรายงานการวิจัยตามกรอบที่กําหนดไว> ในคู4มือ
การทําวิทยานิพนธ.และสารนิพนธ.ของบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิธีดําเนินการดังกล4าวสามารถนํามาเขียนข้ันตอนได>ตามแผนภูมิดังน้ี 
 
5. ผลการวิจัย 
 จากการที่ผู>วิจัยได>ศึกษาข>อมูลเอกสารและการลงพ้ืนที่เพ่ือสัมภาษณ.และศึกษาเชิงลึก ใน
การวิจัยเรื่อง ศึกษาบทบาทการส4งเสริมการเผยแผ4และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร. จังหวัด
สุรินทร. ผลจากการศึกษามีข>อสรุปดังน้ี 
 5.1 ประวัติของวัดกลางสุรินทร. ผลการศึกษาพบว4า วัดกลาง หรือวัดกลางสุรินทร. เป;นวัดที่
สังกัดคณะสงฆ.มหานิกาย อยู4ในเขตการปกครองคณะสงฆ.หนตะวันออก ภาค 11 ได>รับการ
พระราชทานวิสุงคามสีมา เมื่อวันที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2508 กําหนดเขตวิสุงคามสีมา กว>าง 15๕ เมตร 
ยาว 27 เมตร  
 ประวัติการสร>างวัดกลางน้ันไม4ชัดเจนว4าใครเป;นคนสร>าง สร>างต้ังแต4เมื่อใด ยังไม4มีหลักฐาน
แน4ชัด แต4ก็มีข>อสันนิษฐานว4า เชียงปุมซึ่งเป;นเจ>าเมืองคนแรกของสุรินทร.เป;นคนสร>างวัดกลางโดยนัก
ประวัติศาสตร.นักประวัติศาสตร.สันนิษฐานว4า หลายร>อยป�มาแล>วโดยมีช่ือเดิมว4า ไผทสมัน ต4อมาเมื่อ
ประมาณ พ.ศ. 2306 เชียงปุมซึ่งเดิมอยู4บ>านเมืองที ได>รับบรรดาศักด์ิเป;นพระสุรินทร.ภักดี และย>ายมา
อยู4ที่ไผทสมัน เมืองน้ีจึงได>ช่ือว4าเมืองสุรินทร. ตามบรรดาศักด์ิของเจ>าเมือง ในการอพยบครั้งแรก 
สันนิษฐานว4า ได>เริ่มกําหนดต้ังสถานที่หลักเมืองข้ึนโดยถือเน้ือที่ส4วนกลางของเมืองจริง ๆ กล4าวคือ
ประมาณอาณาเขตภายในคูกําแพงเมืองช้ันใน จากทิศตะวันออกจดทิศตะวันตก และจากทิศเหนือจด
ทิศใต> มีศูนย.กลางตรงที่ต้ังหลักเมืองในปGจจุบันพอดี ถนนสายน้ีเกิดข้ึนในสมัยหลัง ส4วนจวนเจ>าเมือง
น้ัน ต้ังเยืองจากศาลเจ>าหลักเมืองมาทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือตรงบริเวณตลาดเก4า ตรงหน>าวัด
กลางปGจจุบัน หรือบริเวณหลังโรงแรมโมเมเรียลทั้งหมดเป;นบริเวณจวนเจ>าเมืองมาแต4เดิม แต4ปGจจุบัน
น้ีเป;นที่ของเอกชนหมดแล>ว วัดกลาง น4าจะเริ่มได>รับการก4อสร>างข้ึนในสมัยน้ี ทั้งน้ีเน่ืองจากต้ังในเน้ือ
ที่แนวเดียวกับจวนเจ>าเมือง ด>านทิศตะวันออกขนานกับจวนเจ>าเมือง โดยมีทางข้ันกลางระหว4างจวน
เจ>าเมืองกับวัด ปGจจุบันทางสายน้ี คือถนนธนสารซึ่งเป;นทางสายเดียว ที่ตัดกลางเมืองทอดจากกําแพง
ด>านเหนือจดด>านใต> และมีถนนสายหลักเมืองผ4ากลางจากตะวันออกสู4ตะวันตก ตัดกันเป;นสี่แยกหลัก
เมือง ถนนสองสายน้ีเป;นถนนดังเดิมของเมืองสุรินทร. การวางผังเมืองของเจ>าเมืองสุรินทร. เข>าใจว4า ได>
เพ4งถึงจุดศูนย.กลางของตัวเมืองและสร>างจวนในบริเวณดังกล4าว ที่แห4งน้ีเป;นเนินสูง  
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 เหตุผลที่นํามาประกอบยืนยันว4าเชียงปุมเป;นคนสร>างวัดกลางสุรินทร.โดยมีการสนันิษฐานว4า 
หลังจากเชียงปุมได>รับพระราชทานยศและตําแหน4ง กลับมาสู4บ>านเดิมที่เมืองที และเห็นว4าที่บ>านเมือง
ทีเป;นบ>านเล็ก ชัยภูมิไม4เหมาะสมจึงย>ายมาต้ังเมืองที่คูประทาย เมื่อกําหนดที่ต้ังจวนแล>วก็วางผังการ
สร>างวัดเคียงข>างกับเขตจวน ทางทิศตะวันออก การต้ังวัดน้ี น4าจะเป;นการเลียนแบบข>าราชการทหาร
ในสมัยน้ัน ที่กลับจากการทําศึกสงครามก็มีการสร>างวัด ซึ่งการสร>างวัดน้ีแม>พระบาทสมเด็จพระ
เจ>าอยู4หัวและพระบรมวงศานุวงศ.ก็สร>างมาก ข>าราชบริพารก็สร>างเช4นกัน จนมีคํากล4าวในสมัยน้ันว4า 
“สร>างวัดให>ลูกเล4น” เจ>าเมืองสุรินทร.ได>สร>างวัดข้ึนเป;นความนิยมตามสมัยน้ัน เป;นการเลียนแบบจาก
ส4วนกลางก็ได> เจ>าเมืองอาจต้ังความประสงค.ว4า เมื่อสร>างเมืองก็สร>างวัดเป;นคู4บ>านคู4เมืองด>วย                         
จึงกําหนดพ้ืนที่วัดกลางติดกับเขตจวน การปฏิบัติราชการในสมัยน้ัน ไม4มีศาลากลางเป;นเอกเทศใช>
จวนเป;นที่ราชการด>วย เมื่อมีการชุมนุมเรื่องข>าราชการก็ใช>บริเวณวัดเป;นที่ ชุมนุมเป;นความ
สะดวกสบายโดยตลอด วัดกลางได>เป;นที่ร4วมประชุมของทางราชการตลอดในสมัยน้ัน รวมทั้งการ
ระดมพล ตามที่กล4าว ณ เบื้องต>นว4า เรื่องมีปรากฏซากอิฐเก4าที่ “โคกโพธ์ิ” คือบริเวณต้ังโรงเรียน
ราษฎร.บํารุงว4า เคยเป;นที่ต้ังวัดมาแต4เดิม เมื่อพระสุรินทร.มาสร>างเมืองแล>วเมื่อมีการวางผังเมืองและ
กําหนดที่วัด โดยท4านเจ>าเมืองอาจโยกย>ายวัดน้ีมาต้ังเป;นวัดกลางก็ได> ทั้งน้ีโดยเหตุผลตามคติพ้ืนบ>าน
ถือว4า การสร>างวัดต>องให>อยู4ทางทิศตะวันออกของหมู4บ>าน จึงจะเป;นมงคล วัดอยู4ทางทิศตะวันตกของ
หมู4บ>าน ถือว4าเป;นอัปมงคล วัดอยู4ทางทิศเหนือหรือใต>หมู4บ>านไม4ถือเป;นเรื่องเสียหาย อาจจะเป;น
เพราะเหตุที่เจ>าเมืองสร>างจวนอยู4ทางทิศตะวันออกวัด จึงย>ายวัดจากทิศตะวันตกมาต้ังทิศตะวันออก 
แต4ทั้งน้ีเป;นเพียงข>อสันนิษฐานอาจจะร>างไปเอง และวัดกลางก็อาจต้ังข้ึนใหม4ก็ได> แต4เหตุผลที่ยืนยัน
มาน้ันพอกล4าวได>ว4า วัดกลางเกิดในสมัยพระสุรินทร.คนแรกแน4นอน เพราะปรากฏเรื่องของเจ>าเมือง
ดังกล4าวแล>ว 
 5.2 บทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสริมการเผยแผ4พระพุทธศาสนา ผลการศึกษา
พบว4า บทบาทของวัดกลางสุรินทร.ต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบันดําเนินไปตามพันธกิจของคณะสงฆ.ทั้ง              
6 ด>าน คือ ด>านการปกครอง ด>านการศึกษา ด>านการเผยแผ4 ด>านการสาธารณูปการ ด>านการศึกษา
สงเคราะห.และด>านการสาธารณสงเคราะห. โดยเฉพาะบทบาทของวัดกลางสุรินทร.ด>านการเผยแผ4น้ัน 
ถือได>ว4าเป;นบทบาทที่มีความโดดเด4นเป;นอย4างมาก เพราะตามที่ผู>วิจัยได>ลงพ้ืนที่เก็บข>อมูลโดยการ
สัมภาษณ.แล>วประมวลได>ว4า วัดกลางสุรินทร.เป;นวัดที่มีพระที่เป;นองค.ธรรมกถึกของวัดมาอย4าง
ต4อเน่ือง ต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบัน โดยเฉพาะในปGจจุบันน้ีวัดกลางสุรินทร.มีบทบาทการส4งเสริมการเผย
แผ4พระพุทธศาสนาทั้งในวัดและนอกวัด การเผยแผ4ในวัดประกอบด>วย การจัดให>มีการแสดงธรรมทุก
วันพระ 8 คํ่าและ 15 คํ่า สําหรับญาติโยมที่มาทําบุญที่วัด โดยได>จัดให>พระธรรมกถึกในวัดได>
ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกันแสดงธรรม นอกจากน้ียังมีการแสดงธรรมธรรมหรือบรรยายธรรมในวัน
สําคัญทางพุทธศาสนาเช4น วันมาฆบูชา  วิสาขบูชาและวันอาสาฬหบูชา ส4วนการแสดงธรรมภายนอก
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วัดน้ันวัดกลางสุรินทร.มีพระธรรมกถึกที่สามารถแสดงธรรมได>เป;นอย4างดีเช4นพระมหาสมบัติ  ฐานวโร 
ซึ่งเป;นทั้งอาจารย.ในมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและเป;นองค.ธรรมกถึกในวัด นอกจากการแสดง
ธรรมซึ่งเป;นการเผยแผ4ธรรมในรูปแบบหน่ึงแล>ว บทบาทวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสรมิการเผยแผ4พุทธ
ศาสนาได>กระทําผ4านโครงการต4างๆ ของทางวัดเช4นโครงการบรรพชาสามเณรและบวชเนกขัมมจาริณี
ภาคฤดูร>อน โครงการบรรยายธรรมผ4านสื่อสารมวลชนเช4นวิทยุเป;นต>น ซึ่งทางวัดกลางสุรินทร.ได>ส4ง
พระธรรมกถึกไปบรรยายตามโอกาสอันควร โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเช4น โครงการ
อุปสมบทหมู4เฉลิมพระเกียรติ และโครงการสอนวิปGสสนากรรมฐานเป;นต>น ซึ่งโครงการเหล4าน้ีได>ทํา
ร4วมกับหน4วยงานต4างของจังหวัด 
 5.3 บทบาทของวัดกลางสุรินทร.ในการส4งเสริมการสาธารณูปการ ผลการศึกษาพบว4า 
บทบาทการส4งเสริมสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร.มีทั้งการสร>างถาวรวัตถุภายในวัดและการสร>าง
ถาวรวัตถุภายนอกวัดซึ่งเป;นที่ธรณีสงฆ.ของวัดกลางสุรินทร. การสร>างถาวรวัตถุภายในวัดเช4นการสร>าง
พระธาตุเจดีย.ศรีเมืองช>าง การบูรณปฏิสังขรณ.ศาลาการเปรียญ เป;นต>น ส4วนการสร>างภายนอกวัดเช4น
การสร>างพระพุทธสุรินทร.พร การสร>างอาคารอเนกประสงค.ไว>ที่ศูนย.ของวัดกลางสุรินทร.ที่บ>าน
ละเอาะตําบลนอกเมือง อําเภอเมืองจังหวัดสุรินทร. เน่ืองจากวัดกลางสุรินทร.มีสถานที่คับแคบไม4
สะดวกเมื่อต>องทํากิจกรรมเช4นการประชุมสัมมนา การอบรมคุณธรรมจริยธรรมและการสอบธรรม
สนามหลวงเป;นต>น ศูนย.ของวัดกลางสุรินทร.มีเน้ือที่กว>างขวางสามารถรองรับการประชุมสัมมนาการ
จัดกิจกรรมด>านต4างๆ ในทางพุทธศาสนาได> การพัฒนาเป;นศูนย.ที่มีสิ่งอํานวยความสะดวกทั้งอาคาร
สถานที่จึงเป;นสิ่งที่แสดงให>เห็นว4าการส4งเสริมด>านสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร.เป;นแบบอย4าง
ให>แก4วัดอื่นๆ นําไปปรับใช>ได>  
 
6. ขQอเสนอแนะ 
 จากการศึกษาเรื่อง ศึกษาบทบาทการส4งเสริมการเผยแผ4และการสาธารณูปการของวัด
กลางสุรินทร. จังหวัดสุรินทร. ผู>ศึกษาเห็นว4ายังมีประเด็นที่ควรนําไปศึกษาเพ่ิมเติมดังน้ี 
 6.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  6.1.1 คณะสงฆ.จังหวัดสุรินทร.ควรมีการวางแผนนโยบายในด>านการเผยแผ4และการ
สาธารณูปการโดยการมีเป�าหมายที่ชัดเจนสามารถนําไปปฏิบัติได> เช4นนโยบายด>านการเผยแผ4
พระพุทธศาสนาจะทําอย4างไร ด>วยวิธีการใดที่จะทําให>การเผยแผ4มีผลสําเร็จอย4างเป;นรูปธรรม  
  6.1.2 งานด>านสาธารณูปการน้ันคณะสงฆ.ควรมีการทํามาสเตอร.แปลนของการสร>างวัด
การสร>างกุฏิหรืออาคารถาวรวัตถุให>เป;นสัดส4วนเป;นระเบียบ และสามารถใช>ประโยชน.ได>อย4าง
หลากหลาย ควรมีการออกแบบให>วัดแต4ละแห4งสามารถนําไปประยุกต.ใช>เพ่ือสร>างถาวรวัตถุในวัดของ
ตนเองได>  
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 6.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
 สําหรับผู>ที่สนใจเพ่ือจะทําวิจัยครั้งต4อไปน้ัน ผู>วิจัยมีข>อเสนอแนะในการทาํวิจยัในครัง้ต4อไปดังน้ี 
  6.2.1 ศึกษาวัดต>นแบบในการสร>างวัดที่มีการวางแผนด>านการใช>พ้ืนที่ ด>านการสร>าง
อาคารเพ่ือตอบสนองความต>องการของชุมชนในการทํากิจกรรมต4างๆ ได>อย4างไรหลากหลายเพ่ือเป;น
ต>นแบบให>แก4วัดอื่นๆ สามารถนําไปใช>เพ่ือพัฒนาวัดของตนเองได> 
  6.2.2 ศึกษางานของพระสังฆาธิการที่มีผลงานดีเด4นในด>านต4างๆ ที่สามารถนําไปเป;น
ต>นแบบให>แก4พระสังฆาธิการที่มีความสมใจในด>านน้ันๆ นําไปเป;นต>นแบบได> 
   6.2.3 ศึกษาเปรียบเทียบงานของคณะสงฆ.ในจังหวัดสุรินทร.ทั้ง 6 ด>าน กับงานของคณะ
สงฆ.ในประเทศเพ่ือนบ>านเช4น ลาว กัมพูชาหรือพม4า เพ่ือพัฒนาปรับปรุงงานของคณะสงฆ.ให>ดีย่ิงข้ึนได> 
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บทคัดย
อ 

 รายงานการวิจัย เรื่อง รูปแบบการส4งเสริมความสามัคคีของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด
ตามหลักสาราณียธรรม มีวัตถุประสงค.ดังน้ีคือ 1) เพ่ือศึกษาปGจจัยที่มีความสัมพันธ.กับการส4งเสริม
ความสามัคคีของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด 2) เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาความขัดแย>งของประชาชนใน
จังหวัดร>อยเอ็ด 3) เพ่ือศึกษารูปแบบการส4งเสริมความสามัคคีของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด ตาม
หลักสาราณียธรรม, รูปแบบการวิจัย เป;นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mix Research) คือ  วิจัยเชิง
ปริมาณ และวิจัยเชิงคุณภาพ ขอบเขตการวิจัยแบ4งเป;น 2 ได>แก4 1) ขอบเขตด>านเน้ือหา ได>แก4 หลัก
สาราณียธรรม และการประยุกต.ใช>หลักสาราณียธรรมเพ่ือสร>างความสามัคคี 2) ขอบเขตด>านผู>ให>
ข>อมูลหลัก ได>แก4 ผู>ทรงคุณวุฒิ จํานวน 10 รูป/คน การรวบรวมและวิเคราะห.ข>อมูลการวิเคราะห.
ข>อมูลเชิงปริมาณ ใช>สถิติพ้ืนฐาน ส4วนการวิเคราะห.ข>อมูลเชิงคุณภาพ ใช>วิธีการวิเคราะห.เน้ือหา 
(Content) สรุปและอธิบายเชิงพรรณนาความ 
 หลักสาราณียธรรม คือธรรมเป;นเหตุให>ระลึกถึงกัน คือเมื่อได>ทําดีต4อกันแล>ว คนอื่นก็จะ
ระลึกนึกถึงความดีน้ัน, รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านการพูดกันด>วยความเมตตา ได>แก4 
การสานเสวนา, ด>านความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 แบ4งปGน ได>แก4 1) การทําบุญตามฮีต 12 ได>แก4 บุญคูณลาน 
บุญข>าวจี่ บุญผะเหวด บุญเข>าพรรษา บุญข>าวสาก บุญข>าวประดับดิน บุญออกพรรษา บุญกฐิน 

                                                             

 1วิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 2วิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 3วิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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2) การจัดงานวันพ4อแห4งชาติ และวันแม4แห4งชาติ 3) การจัดงานตลาดนัดธรรมะวันอาทิตย.  4) การลง
แขกเกี่ยวข>าว  5) การเย่ียมผู>ปvวยติดเตียง 6) การสร>างบ>านแก4ผู>ยากไร> 7) การช4วยเหลือผู>ประสบภัย
ธรรมชาติ 8) การไถ4ชีวิตโค กระบือ 9) ศูนย. ICT ชุมชน 10) บริการตรวจสุขภาพฟรี ด>านการมี
ความเห็นร4วมกันคือ การเจรจาไกล4เกลี่ยคนกลาง ส4วนด>านการประพฤติตามกฎระเบียบ กติกา ได>แก4 
1) อยู4ปริวาสกรรม ปฏิบัติธรรมค4ายคุณธรรม 2) สมาทานงดเหล>าเข>าพรรษา 3) การบวชเณรภาคฤดู
ร>อน 4) การจัดงานแข4งขันกีฬาประจําป� 
 
คําสําคัญ : 1. การส4งเสริมความสามัคคี  2. หลักสาราณียธรรม 

 
ABSTRACT 

 The research titled“Reforming Unity Models of Roi-et’s People according to 
the Principles of Saraniyadhamma” was objects to "1) to study the factors related to 
promoting the harmony of the people in Roi-et province; 2) to study the problem of 
the self-esteem of the people in Roi-et province; 3) to study the model of promoting 
the harmony of people in Roi-Et. According to the principle of arthritis, the research 
model. Mix Research is quantitative research. The research is divided into 2 areas: 1) 
Scope of content: 2) Scope of key informants: 10 persons/person, gathering and 
analyzing data. Quantitative data analysis Use basic statistics. Qualitative data analysis 
Use Content Analysis, Summary and Descriptive Descriptions. 
 Substance It is a cause for remembrance. When I do well. Other forms of 
activities that promote harmony in speaking with kindness, such as dialogue, 
generosity, sharing, are: 1) The merit of the 12 heats; 2) Father's Day Ceremony 3) 
The Sunday School Market 4) The Farmer's Day 5) The Visit to the Bed 6) The 
Homebuilding for the Underprivileged 7) The Rescue Service 8) The Redemption of 
the Buffalo Cattle 9) community ICT centers; 10) free health services; Mediation 
mediation The rules of conduct include: 1) the practice of moral practice camp.2) 
Resignation of Lent Lent 3) Summer Mentality 4) Annual Sports Event. 
 
Keywords : 1. Promoting harmony  2. Saraniyadhamma 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ความพร>อมเพรียงกัน ความกลมเกลียวกัน ความปรองดองกัน ร4วมใจกันปฏิบัติงานให>
บรรลุผลตามที่ต>องการ เกิดงานการอย4างสร>างสรรค. ปราศจากการทะเลาะวิวาท ไม4เอารัดเอาเปรียบ
กัน การยอมรับความมีเหตุผล ยอมรับความแตกต4างหลากหลายทางความคิด ความหลากหลายใน
เรื่องเช้ือชาติ ความกลมเกลียวกันในลักษณะเช4นน้ี เรียกอีกอย4างว4า ความสมานฉันท. ผู>ที่มีความ
สามัคคี เป{ดใจกว>างรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น รู>บทบาทของตน ทั้งในฐานะผู>นําและผู>ตามที่ดี มี
ความมุ4งมั่นต4อการรวมพลัง ช4วยเหลือเกื้อกูลกันเพ่ือให>การงานสําเร็จลุล4วง แก>ปGญหาและขจัดความ
ขัดแย>งได> มีเหตุผล ยอมรับความแตกต4างหลากหลายทางวัฒนธรรม ความคิด ความเช่ือ เป;นผู>ที่
พร>อมที่จะปรับตัวเพ่ืออยู4ร4วมกันอย4างสันติ (ประไพ ประดิษฐ.สุขถาวร, ออนไลน.) พจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ให>ความหมายของคําว4าสันติคือความสงบ (ราชบัณฑิตยสถาน, 2546)
พระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัว ทรงมีพระบรมราโชวาทเน่ืองในวันข>าราชการพลเรือน 1 เมษายน 
พุทธศักราช 2556 ความว4า งานของแผ4นดินเป;นงานส4วนรวม มีผลกว>างขวาง เกี่ยวข>องกับบ>านเมือง
และบุคคลทุกคนทุกฝvาย เมื่อเป;นงานส4วนรวม และมีผลเกี่ยวข>องกับคนหมู4มากปGญหาข>อขัดแย>งต4าง 
ๆ อันเน่ืองมาจากความคิดเห็นไม4ตรงกันก็ย4อมเกิดมีข้ึนบ>าง เป;นปกติธรรมดา ข>าราชการผู>ปฏิบัติ
บริหารงานของแผ4นดิน ตลอดจนทุกคนทุกฝvายที่เกี่ยวข>อง จึงต>องมีใจที่หนักแน4น และเป{ดกว>างรับฟGง
ความคิดเห็นที่แตกต4าง แม>กระทั่งคําวิพากษ.วิจารณ. อย4างมีสติ ใช>ปGญญาและเหตุผลเป;นเครื่องปฏิบัติ
วินิจฉัย โดยถือว4า ความคิดเห็นและคําวิพากษ.วิจารณ.น้ัน คือการระดมสติปGญญา และประสบการณ.
อันหลากหลายจากทุกคนทุกฝvาย เพ่ือประโยชน.แก4การปฏิบัติบริหารงานและการแก>ไขปGญหาต4างๆ 
ให>งานทุกส4วนทุกด>านของแผ4นดินสําเร็จผล เป;นความเจริญมั่นคงแก4ประเทศชาติและประชาชนอย4าง
แท>จริง 
 ปGญหาความแตกแยกในสังคมไทยนับวันจะทวีความรุนแรงและขยายวงกว>างข้ึนทุกขณะ
ส4งผลกระทบต4อเศรษฐกิจ สังคมความสงบเรียบร>อยของบ>านเมืองและความเช่ือมั่นของต4างประเทศที่
มีต4อประเทศไทยเหตุการณ.หลังการรัฐประหารโดยคณะรักษาความสงบแห4งชาติ (คสช.) ที่ช้ีแจง
เหตุผลทํารัฐประหารแก4ประชาชนโดยเน้ือหาระบุว4า “เน่ืองจากปGญหาที่เกิดข้ึนในบ>านเมืองที่ผ4านมา
ไม4สามารถแก>ไขได> ทั้งมีแนวโน>มที่จะเกิดความรุนแรงมากข้ึน นําความสูญเสียมาสู4ประชาชนผู>บริสุทธ์ิ 
และส4งผลกระทบต4อความมั่นคงของประเทศชาติ ปGญหาสําคัญดังกล4าว ได>แก4 1) มีความขัดแย>งทาง
ความคิดการเมืองอย4างรุนแรง หย่ังลึกจากระดับประเทศไปถึงระดับครอบครัวคนไทย 2)การใช>อํานาจ
การปกครองที่กระทําอยู4เดิม ไม4สามารถแก>ไขปGญหาความขัดแย>ง ความแตกแยก และการกระทําผิด
ของกลุ4มต4างๆ ได>อีกต4อไป 3)แนวทางการเลือกต้ังในรูปแบบเดิมมีการต4อต>านอย4างกว>างขวาง ถ>า
เลือกต้ังต4อไปในสถานการณ.เช4นน้ี อาจเกิดปGญหาความวุ4นวายไม4จบสิ้น 4)การชุมนุมทางการเมืองที่มี
ต4อเน่ืองมาถึง 6 เดือน ซึ่งมีสาเหตุมาจากความขัดแย>งทางความคิด และการแก4งแย4งผลประโยชน.ทาง
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การเมือง ตลอดระยะเวลา 9 ป�ที่ผ4านมา ส4งผลกระทบต4อการใช>ชีวิตของประชาชนทุกหมู4เหล4า ทําให>
ประชาชนแตกความสามัคคี จนไม4อาจปรองดองกันได> 5)ปGญหาทุจริตคอร.รัปช่ัน มีคดีความจํานวน
มากอยู4ในช้ันศาล และยังรอกระบวนการยุติธรรม ตัดสิน 6)การบังคับใช>กฎหมายปกติต4อปGญหา
ข>างต>น บังคับใช>ไม4ได>ทุกกลุ4ม ทําให>เกิดความหวาดระแวง เกลียดชังกันในหมู4ประชาชนเป;นวงกว>าง 
ความเคลื่อนไหวของทุกฝvาย โดยเฉพาะแกนนําที่มีความผิด ตามกระบวนการยุติธรรม นําไปสู4การยุยง
ปลุกปG�นแนวร4วมของฝvายตน ให>พร>อมที่จะกระทําการใดๆ ต4อฝvายตรงข>ามด>วยความรุนแรง 7) การ
บริหารราชการแผ4นดินในห>วงที่ผ4านมาไม4สามารถกระทําได> ส4งผลกระทบต4อเศรษฐกิจของชาติ และ
ก4อปGญหาความเดือดร>อนต4อประชาชนทุกระดับจนถึงรากหญ>า 8)มีการล4วงละเมิดสถาบัน
พระมหากษัตริย. ตามมาตรา 112 ทั้งทางลับและเป{ดเผย สร>างความไม4พอใจและเกลียดชังของ
ประชาชนโดยรวม ที่มีความจงรักภักดีต4อสถาบันพระมหากษัตริย. 9)การปลุกระดมมวลชนที่มุ4ง
เอาชนะฝvายตรงข>ามโดยไม4คํานึงถึงผลประโยชน.ของคนส4วนใหญ4ทวีความรุนแรงและเป;นไปอย4าง
กว>างขวางทั่วประเทศ และ 10)ปรากฏชัดว4ามีการจัดต้ังและใช>กองกําลังติดอาวุธรวมถึงการตระเวน
อาวุธสงครามจํานวนมาก เพ่ือปฏิบัติการอย4างรุนแรงต4อฝvายตรงข>ามของตน โดยไม4คํานึงถึงความ
ปลอดภัยของประชาชนผู>บริสุทธ์ิ ซึ่งกองทัพจะยอมให>เกิดข้ึนในประเทศชาติไม4ได>โดยเด็ดขาด 
  สิ่งที่ประชาชนคนไทยต>องร4วมมือร4วมใจกันต้ังแต4วันน้ี คือ ต>องรับรู>และตระหนักถึง
ข>อเท็จจริงที่ปรากฏ และเหตุผลความจําเป;นที่ต>องมีการจัดระเบียบและปฏิรูปการเมืองโดยเร4งด4วน 
และร4วมใจกันแก>ปGญหาทั้งปวง เพ่ือขจัดความขัดแย>งและความแตกแยกในสังคมให>ได>โดยเร็วที่สุด
ทั้งน้ี หากประชาชนทุกหมู4เหล4ามีการรับรู>และให>ความร4วมมือร4วมใจกันเป;นอย4างดี จะสามารถนําไปสู4
การเลือกต้ังที่บริสุทธ์ิยุติธรรมโดยเร็ว และส4งผลให>ประเทศชาติมีรัฐบาลของประชาชน เกิดข้ึนอย4าง
แน4นอน” (ASTVผู>จัดการออนไลน., 2557, ออนไลน.) ในขณะที่ยังมีกลุ4มคนบางกลุ4มซึ่งมีแนวคิดทาง
การเมืองที่แตกต4างและพยายามสร>างกระแสเพ่ือนํามวลชนให>เข>าร4วมการชุมนุมเรียกร>องและต4อต>าน
การรัฐประหาร ภาวะสังคมปGจจุบัน 
 จําเป;นอย4างย่ิงที่ประชาชนชาวไทยทุกภาคส4วนจะต>องร4วมกันแก>ไขปGญหาและปรับเปลี่ยน
วิกฤตการณ.ครั้งย่ิงใหญ4น้ีด>วยการร4วมสร>างสรรค.สังคมไทยให>เป;นสังคมแห4งความสามัคคีปรองดอง
สมานฉันท.ด>วยการเสริมสร>างแนวความคิดในการเคารพซึ่งความแตกต4างทางความคิดความแตกต4าง
ทางวัฒนธรรม เช้ือชาติ ศาสนา ร4วมกันฟ��นฟูกระบวนการหล4อหลอมคุณธรรมจริยธรรม การเสียสละ
เพ่ือส4วนรวมและจิตสํานึกสาธารณะประกอบกับการเสริมสร>างวัฒนธรรมแห4งสันติวิธีน้ีต้ังอยู4บน
พ้ืนฐานของหลักคุณธรรมร4วมกันสร>างชุมชนเข>มแข็งที่มีความพร>อมและมีศักยภาพในการจัดการกับ
ปGญหาข>อขัดแย>งที่เกิดข้ึนในชุมชนของตนเองได> (นันทิชา วีระวานิช, 2554, ออนไลน.) 
 จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นจังหวัดที่มีการชุมนุมเช4นเดียวกับในหลายๆ จังหวัด แต4ประเด็นที่
น4าสนใจน้ันเน่ืองมาจากเป;นจังหวัดแรกที่มีการที่แนวร4วมประชาธิปไตยต4อต>านเผด็จการแห4งชาติ 
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(นปช.) เป{ดการชุมนุมที่จังหวัดร>อยเอ็ดเป;นจังหวัดแรกหน>าบึงพลาญชัย กลางเมืองร>อยเอ็ด หลังแกน
นําแนวร4วมประชาธิปไตยต4อต>านเผด็จการแห4งชาติ (นปช.) นัดชุมนุมย4อยตามภูมิภาคต4างๆ ทั่ว
ประเทศ ต้ังแต4วันที่ 26 เมษายน – 1 พฤษภาคม 2557 เพ่ือเป;นการซักซ>อมรอการชุมนุมใหญ4ของ
กลุ4ม แนวร4วมประชาธิปไตยต4อต>านเผด็จการแห4งชาติ (นปช.) (ข4าวสดออนไลน., 2557, ออนไลน.) 
และม็อบทุ4งกุลาร>องให>โวยโรงสีกดราคาจํานําข>าวที่ บริเวณสวนสมเด็จพระศรีนครินทร. บึงพลาญชัย 
จังหวัดร>อยเอ็ด ได>มีกลุ4มเกษตรกรจากอําเภอสุวรรณภูมิและอําเภอเกษตรวิสัย ซึ่งเป;นเกษตรกรนา
ข>าวเขตทุ4งกุลาร>องไห> จังหวัดร>อยเอ็ด จํานวนกว4า 500 คน รวมตัวเพ่ือเป{ดเวทีประท>วงการรับจํานํา
ข>าวเปลือกของโรงสีในพ้ืนที่ (สถานการณ.ร>อน, ออนไลน.) ซึ่งจากตัวอย4างดังกล4าวแสดงให>เห็นถึง
พฤติกรรมที่อาจนํามาซึ่งความแปลกแยกที่อาจจะเกิดข้ึนในระดับที่สูงข้ึน 
  จากปGญหาในระดับเล็กๆ จนกลายมาเป;นปGญหาในระดับประเทศในปGจจุบัน สังคมไทย
ต>องการความเป;นสังคมหน่ึงเดียว ทุกคนจึงต>องช4วยกันเสริมสร>างคนละไม>คนละมือ ด>วยการรวมพลัง
กันปฏิบัติแต4ในสิ่งที่ดีงาม ถูกต>องตามหลักการ ข>อบังคับ กติกา ศีลธรรมซึ่งจะเป;นแรงขับเคลื่อน
สังคมไทยให>เดินหน>าไปสู4สังคมแห4งความปรองดองสมานฉันท.  กล4าวคือ ทุกคนต>องทําหน>าที่ของตน
ให>สมบูรณ.ด>วยความไม4ประมาท ไม4ฝ�นทําอะไรตามใจหรือตามกิเลส ตัณหาของตน และเมื่อทุกคน ทุก
ฝvาย และทุกคณะในสังคมไม4มีความขัดแย>งกัน มีแต4ความสามัคคีปรองดองกันแล>ว แม>จะเกิด
เหตุการณ.ต4าง ๆ เช4น นํ้าท4วม ไฟไหม> และเหตุการณ.เลวร>ายอื่นๆ ข้ึนในสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย. คนไทยทุกคนก็จะสามารถระงับป�องกันและแก>ไขเหตุการณ.เช4นน้ันได>  (พระครูนิกร
สุนทรกิจ (สมพงษ. นุ4มสกุล), 2553) การแก>ไขปGญหาดังกล4าวจึงเป;นประเด็นอาจกระทําได>หลาย
แนวทาง แต4แนวทางน4าที่จะมีความเหมาะสมและสอดคล>องกับสภาพสังคมไทยคือการน>อมนําเอา
หลักสาราณียธรรมมาใช>เพราะหลักธรรมดังกล4าวเป;นหลักธรรมสําหรับพัฒนาตนเอง เพราะเมื่อแต4ละ
คนมีการพัฒนาแล>วประเทศชาติก็จะส4งผลต4อการพัฒนา สังคม และประเทศตามลําดับ ดังที่ พระ
ธรรมป{ฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) อธิบาย สาราณียธรรม ว4าคือ หลักธรรมสําหรับพัฒนาตนเองให>มีความ
เสียสละ เมตตากรุณา กตัญ�ูกตเวที และสามัคคี (ธรรมเป;นเหตุให>ระลึกถึงกัน) 6 ประการ คือ  1) 
เมตตากายกรรม ทําต4อกันด>วยเมตตา คือ แสดงไมตรีและความหวังดีต4อเพ่ือน ร4วมงาน ร4วมกิจการ 
ร4วมชุมชน ด>วยการช4วยเหลือกิจธุระต4างๆ โดยเต็มใจ แสดงอาการกิริยา สุภาพ เคารพนับถือกัน ทั้ง
ต4อหน>าและลับหลัง  2) เมตตาวจีกรรม พูดต4อกันด>วยเมตตา คือ ช4วยบอกแจ>งสิ่งที่เป;นประโยชน. สั่ง
สอนหรือแนะนําตักเตือนกันด>วยความหวังดี กล4าววาจาสุภาพ แสดงความเคารพนับถือกัน  ทั้งต4อ
หน>าและลับหลัง 3) เมตตามโนกรรม คิดต4อกันด>วยเมตตา คือ ต้ังจิตปรารถนาดี คิดทําสิ่งที่เป;น 
ประโยชน.แก4กัน มองกันในแง4ดี มีหน>าตาย้ิมแย>มแจ4มใสต4อกัน 4) สาธารณโภคี ได>มาแบ4งกันกินใช> คือ 
แบ4งปGนลาภผลที่ได>มาโดยชอบธรรม  แม>เป;นของเล็กน>อยก็แจกจ4ายให>ได>มีส4วนร4วมใช>สอยบริโภค           
ทั่วกัน  5) สีลสามัญญตา ประพฤติให>ดีเหมือนเขา คือ มีความประพฤติสุจริตดีงามรักษาระเบียบวินัย
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ของส4วนรวม ไม4ทําตนให>เป;นที่น4ารังเกียจหรือเสื่อมเสียแก4หมู4คณะ 6) ทิฏฐิสามัญญตา ปรับความเห็น
เข>ากันได> คือ เคารพรับฟGงความคิดเห็นกัน  มีความเห็นชอบร4วมกัน ตกลงกันได>ในหลักการสําคัญ 
ยึดถืออุดมคติ หลักแห4งความดีงามหรือ จุดหมายสูงสุดอันเดียวกัน (พระธรรมป{ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต),
2538)  
 ซึ่งการนําหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปประยุกต.ใช>เป;นแนวทางในการดําเนินชีวิตและสร>าง
ความปรองดองให>สังคมไทยมีความสงบร4มเย็น เป;นบ>าน เป;นชุมชน สังคม เป;นประเทศชาติที่น4าอยู4
อาศัย และผาสุกอันเกิดข้ึนจากความปรองดองของคนในชาติการความแตกแยกทางความคิดอย4าง
กว>างขวางในสังคมไทยดังกล4าวมาแล>วในข>างต>น จึงมีความจําเป;นเร4งด4วน (Hot issue) ที่ทุกภาคส4วน
ต>องร4วมมือกันเพ่ือหาทางออกร4วมกัน เพ่ือหาแนวทางแก>ไขปGญหาร4วมกันทั้งภาครัฐและเอกชน ซึง
สอดคล>องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติ ฉบับที่ 11 ว4าด>วยเรื่องการพัฒนาประเทศให>คน
ในสังคมอยู4ร4วมกันอย4างสงบสุขเศรษฐกิจเจริญเติบโตอย4างมีคุณภาพและย่ังยืนภายใต>กระแสการ
เปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็วคาดการณ.ได>ยากและซับซ>อนมากย่ิงข้ึน
การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯฉบับที่11ได>กําหนดทิศทางและยุทธศาสตร.การพัฒนาทีเหมาะสมโดย
เร4งสร>างภูมิคุ>มกันเพ่ือปูองกันปGจจัยเสี่ยงและเสริมรากฐานของประเทศด>านต4างๆให>เข>มแข็งควบคู4ไป
กับการพัฒนาคนและสังคมไทยให>มีคุณภาพมีโอกาสเข>าถึงทรัพยากรและได>รับประโยชน.จากการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย4างเป;นธรรมรวมทั้งสร>างโอกาสทางเศรษฐกิจด>วยฐานความรู>และ
ความคิดสร>างสรรค.บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป;นมิตรต4อสิ่งแวดล>อมนาไปสู4การพัฒนา
ประเทศที่มั่นคงและย่ังยืน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาปGจจัยที่มีความสัมพันธ.กับการส4งเสริมความสามัคคีของประชาชนใน จังหวัด
ร>อยเอ็ด 
 2.2 เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาความขัดแย>งของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด 
 2.3 เพ่ือศึกษารูปแบบการส4งเสริมความสามัคคีของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด                 
ตามหลักสาราณียธรรม 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 2.1 ทําให>ทราบปGจจัยที่มีความสัมพันธ.กับการส4งเสริมความสามัคคีของประชาชนใน             
จังหวัดร>อยเอ็ด 
 2.2 ทําให>ทราบสภาพปGญหาความขัดแย>งของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด 
 2.3 ได>รูปแบบการส4งเสริมความสามัคคีของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด ตามหลักสาราณียธรรม 
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4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 รูปแบบการวิจัย รูปแบบการวิจัยเป;นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mix Research) คือวิจัย
เชิงปริมาณ และวิจัยเชิงคุณภาพ 
 4.2 ขอบเขตการวิจัย  
  4.2.1 ขอบเขตด>านเน้ือหา ได>แก4 หลักสาราณียธรรม และการประยุกต.ใช>หลักสาราณีย
ธรรมเพ่ือสร>างความสามัคคี 
           4.2.2 ขอบเขตด>านผู>ให>ข>อมูลหลัก  ได>แก4 ผู>ทรงคุณวุฒิ จํานวน 10 รูป/คน 
 4.3 การรวบรวมและวิเคราะห.ข>อมูล ข>อมูลเอกสารศึกษาคัมภีร. หนังสือ ตํารา บทความ 
เอกสาร และรายงานการวิจัยที่เกี่ยวข>อง ส4วนข>อมูลภาคสนามรวบรวมจากการสอบถามและสัมภาษณ. 
ต4อจากน้ันก็จัดหมวดหมู4ประเภทเน้ือหาแล>ววิเคราะห., การวิเคราะห.ข>อมูลเชิงปริมาณ ใช>สถิติพ้ืนฐาน ส4วน
การวิเคราะห.ข>อมูลเชิงคุณภาพ ใช>วิธีการวิเคราะห.เน้ือหา (Content) สรุปและอธิบายเชิงพรรณนาความ 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 สภาพปGญหาความขัดแย>งชองประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด 
   5.1.1 ลักษณะปGญหาความขัดแย>ง  
    ปGญหาชุมชนที่ปรากฏในจังหวัดร>อยเอ็ดจากการสัมภาษณ. พบว4า ปGญหาโดยมาก
เกี่ยวกับเศรษฐกิจคือการทํามาหากิน เช4น ความขัดแย>งเรื่องที่ดินทํากิน ที่ดินสาธารณประโยชน. เป;น
ต>น รองลงมาเกี่ยวกับปGญหาสังคม เช4น ปGญหาครอบครัว เป;นต>น รองลงมาคือปGญหาการเมืองการ
ปกครอง ซึ่งระดับความขัดแย>งสูงสุดได>ผ4านพ>นมาแล>ว แต4ยังคงมีความขัดแย>งลึกๆ ที่ยังไม4ได>รับการ
แก>ไข ปGญหาทั้งหมดที่กล4าวมาประมวลได>ดังน้ี ปGญหาเรื่องที่ดินทํากินเกิดจากความเข>าใจไม4ตรงกัน
เรื่องเขตแดน คือแต4ละฝvายต4างอ>างเขตแดนตามที่ตนเข>าใจ แต4ปGจจุบันค4อนข>างแก>ปGญหาเรื่องดังกล4าว
ได>ดีข้ึนกว4าเดิม เพราะกรมที่ดินมีแผนที่ดาวเทียม สามารถระบุตําแหน4งเขตแดนได>ถูกต>องแน4นอน ซึ่ง
ต>องได>รับความร4วมมือจากทุกฝvายคือยอมรับหลักฐานเขตแดนของกรมที่ดินน้ัน ปGญหาที่เกิดข้ึนมีฝvาย
ใดฝvายหน่ึงไม4ยอมรับหลักฐาน ด้ือดึงยืนยันตามที่ตนเข>าใจ ซึ่งมักอ>างว4าเขตแดนน้ีเป;นที่รู>กันมาอย4างน้ี
นานแล>ว ทั้งปูvย4าตายายและตนเองทํามาหากินตามเขตแดนน้ีมาเป;นระยะเวลานานแล>ว ดังน้ันจึงไม4
ยอมรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักฐานของกรมที่ดิน จึงเป;นสาเหตุให>ทะเลาะวิวาทกัน ซึ่งเมื่อเกิด
เหตุการณ.ลักษณะน้ีข้ึนมา กรมที่ดินก็มักจะชะลอการทํารางวัดและออกโฉนดที่ดินไว>ก4อน เพราะเขา
ไม4อยากวุ4นวายด>วย บางรายมีปGญหาเรื่องการบุกรุกที่ดินสาธารณประโยชน. ปGญหาจะไม4เกิดข้ึนตราบ
ใดที่รัฐยังไม4เวนคืน แต4เมื่อรัฐเวนคืน ก็จะเกิดปGญหาเรื่องการไม4มีที่ทํากิน อาจมีการรวมตัวกัน
ร>องเรียนและคัดค>านรัฐ แต4มักไม4ค4อยสู>ฝvายรัฐ เพราะรัฐมีความชอบธรรมที่จะเวนคืนได> แต4หากรัฐมี
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ความเห็นใจประชาชน ก็จะให>เงินค4าเวนคืน ซึ่งชาวบ>านสามารถรับได> เพราะอาจไปซื้อที่ดินในที่อื่นทํา
มาหากินแทน 
    ปGญหาครอบครัวมีหลายลักษณะ เช4น เด็กขาดความอบอุ4น หนีเที่ยว ติดยาเสพติด 
การหย4าร>าง เป;นต>น แต4ปGญหาที่สร>างความขัดแย>งคือปGญหาการหย4าร>าง ซึ่งเป;นความขัดแย>งระหว4าง
สามี-ภรรยา ปGญหาเกิดจากหลายสาเหตุ เช4น ความเห็นไม4ตรงกันหรือนิสัยไม4ตรงกันต>องการคนละ
อย4าง ไม4ยอมรับฟGงความเห็นของอีกฝvายหน่ึง และไม4ยอมลดความต>องการของตนเอง ด้ือดึงยืนยัน
เพ่ือให>ได>ตามที่ตนต>องการ, ฝvายใดฝvายหน่ึงประพฤตินอกใจ เมื่อมีการนอกใจเกิดข้ึนก็ทําให>ไม4สนใจ
คู4ชีวิตของตน ในที่สุดก็ทะเลาะเบาะแว>งหรือเลิกรากันไปในที่สุด, ปGญหาความยากจนก็เป;นเหตุแห4ง
การหย4าร>างได> เพราะเมื่อไม4มีเงินใช>สอย การทะเลาะกันก็จะเกิดข้ึนตามมา หากไม4รักกันจริง ไม4ยอม
ทนลําบากด>วยกัน ฝvายใดฝvายหน่ึงก็ต>องเดินจากไป ปGญหาที่เกิดจากญาติของฝvายใดฝvายหน่ึงไม4ชอบ
เขย/หลานเขย, สะใภ>/หลานสะใภ> เมื่อไม4ชอบ ก็มักจะกล4าวให>ร>ายนินทา เสียดสี ดูถูกเหยียดหยามให>
เกิดความเจ็บชํ้านํ้าใจ เสียใจ น>อยใจ และต>องหย4าร>างกันโดยที่ทั้งคู4ไม4ได>ผิดใจกันเลย 
    ปGญหาอีกอย4างหน่ึงคือปGญหาความเห็นขัดแย>งทางการเมือง ซึ่งชาวร>อยเอ็ดไม4ได>เป;น
ผู>เริ่มต>นปGญหาก4อน แต4เมื่อปGญหาเกิดข้ึนในระดับประเทศแล>วก็มีการขยายตามมา และมีบางคนเป;น
แกนนําประท>วงคู4แข4งทางการเมือง มีแนวร4วมหลายร>อยหลายพันคนที่เคยเดินทางไปประท>วงรัฐบาล
ร4วมกับแกนนําอื่นๆ ที่ประท>วงในระดับจังหวัดก็เคยมีเหมือนกัน แต4มีน>อยมาก และไม4ได>เป;นปGญหา
ระหว4างผู>ประท>วงกับรัฐและฝvายที่สนับสนุนรัฐมากมายอะไร เป;นไปตามกระแสการเมืองระยะหน่ึง
เท4าน้ันเอง เพราะชาวบ>านโดยมากเป;นผู>ใฝvความสงบ ไม4ได>ใฝvความรุนแรงแต4อย4างใด ที่มีการประท>วง
บ>างก็เพราะถูกชักชวนเท4าน้ัน สาเหตุแห4งความขัดแย>งทางการเมืองเริ่มต>นจากมีการประท>วงรัฐบาล
ทักษิณของฝvายที่มีความเห็นต4างในการบริหารประเทศของรัฐ เมื่อการประท>วงลุกลามบานปลาย
ระดับประเทศ ชาวร>อยเอ็ดส4วนหน่ึงที่สนใจเรื่องการเมืองก็ได>รับอิทธิพลความขัดแย>งน้ีด>วย มีการ
แบ4งแยกสีเสื้ออย4างชัดเจน ในระดับชาวบ>านมีการขัดแย>งกันบ>างในระดับความเห็น แต4ไม4รุนแรง 
บางส4วนมีการเดินทางลงไปประท>วงรัฐบาลที่กรุงเทพมหานครและมีการปะทะกันกับเจ>าหน>าทีตํ่ารวจ-
ทหารก็มี ซึ่งปGจจุบันเหตุการณ.ได>ผ4านพ>นความรุนแรงระดับวิกฤติมาแล>ว เหลือแต4การเยียวยา
ประสานสามัคคีและการให>อภัยกัน 
   ปGญหานอกจากน้ีที่พบ เช4น ปGญหาความขัดแย>งระหว4างชาวบ>านกับพระสงฆ. เช4น 
พระสงฆ.ประพฤติผิดพระธรรมวินัย เป;นที่เสื่อมศรัทธาของชาวบ>าน ทําให>ชาวบ>านขับไล4ออกจากวัด, 
ปGญหาเรื่องเงินบริจาคของวัด บางครั้งพระสงฆ.ก็ไม4มีความโปร4งใส บางครั้งกรรมการวัดก็โกงเงินวัด ไม4
มีความโปร4งใสเรื่องการบริหารเงิน, ปGญหาพระสงฆ.บุกรุกที่ดินสาธารณประโยชน. และมีความขัดแย>ง
กับรัฐ โดยพระสงฆ.ได>รับการสนับสนุนจากชาวบ>าน, ปGญหาหมู4บ>านมีวัดสองวัด ทําให>ชาวบ>านมีการ
แบ4งแยกกันอุปถัมภ.บํารุงวัด แบ4งแยกว4าวัดเราวัดเขา เป;นต>น เหล4าน้ีเป;นปGญหาเกี่ยวกับศาสนา 
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สาเหตุแล>วแต4ลักษณะของปGญหา คือสาเหตุของการประพฤติเสียหายผิดพระธรรมวินัยของพระสงฆ.
เกิดจากการไม4สํารวมในสิ่งที่ล4อใจ ย่ัวยวนใจให>เกิดกิเลส, สาเหตุแห4งความไม4โปร4งใสในการใช>เงินวัด
เกิดจากความโลภ, สาเหตุแห4งการแบ4งแยกวัดและพระสงฆ.ที่ตนนับถือเกิดจากความเลื่อมใสและความ
ต>องการที่แตกต4างกัน การมีอคติต4อกัน การเข>าใจผิดกัน รวมทั้งการไม4ปฏิบัติตามกฎกติกาและ
กฎหมายของบ>านเมืองและกฎหมายคณะสงฆ. 
 5.2 ผลกระทบของปGญหา 
   ผลกระทบของความขัดแย>งที่เกิดข้ึนมีหลายลักษณะตามประเภทของความขัดแย>ง 
กล4าวคือ ความขัดแย>งเรื่องที่ดินทําให>เกิดความทะเลาะวิวาทกันเป;นเบื้องต>น ยังไม4รุนแรงถึงข้ันทําร>าย
ร4างกายกันและฟ�องร>องกัน เพราะปGญหาดังกล4าวสามารถแก>ไขได>ในระดับกรมที่ดิน ความขัดแย>งทํา
ให>คู4กรณีเสียความสัมพันธ.อันดีที่เคยมีต4อกัน และเรื่องน้ีมีความสําคัญมากเพราะหัวใจของการอยู4ร4วม
ในชุมชนของชาวบ>านคือความสามัคคี เอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ต4อกัน หากทะเลาะวิวาทกันแล>วก็ทําให>ขาด
สามัคคีและมีปGญหาอื่นๆ หลายอย4างตามมา คือการไม4หึความร4วมมือกันทํากิจกรรม ไม4ช4วยเหลือ
เอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ต4อกัน หรืออาจหาเรื่องกลั่นแกล>งกันก็เป;นได>ทั้งน้ัน, ผลกระทบของปGญหาครอบครวัคือ
ทําให>ทะเลาะวิวาทกัน ทําร>ายร4างกายกัน ฟ�องร>องกัน ครอบครัวขาดความอบอุ4น ลูกมีปGญหาหันไปพ่ึง
สิ่งเสพย.ติด มีปมด>อยในการใช>ชีวิตในสังคม และมีการหย4าร>างกัน ซึ่งปGญหาการหย4าร>างทําให>เกิด
ปGญหาอย4างอื่นตามมา เช4น ผู>สูงอายุถูกทอดทิ้ง ไม4มีลูกหลานดูแล เป;นต>น 
   ปGญหาความขัดแย>งทางการเมืองมีผลกระทบหลายอย4าง คือทําให>แตกสามัคคีเป;น
เบื้องต>น ต4อมาทําให>ขาดความร4วมมือในกิจกรรมการเมืองและกิจกรรมทางสังคมอื่นๆ มีการร>องเรียน 
กลั่นแกล>ง ฟ�องร>อง ทําลายทรัพย.สินทางราชการ จนถึงข้ันรุนแรงคือการทําร>ายร4างกายและชีวิตกัน 
เมื่อการเมืองไม4น่ิง ก็จะมีแต4การกลั่นแกล>งและขัดขวางคู4ต4อสู>ทางการเมือง ผลกระทบใน
ระดับประเทศคือต4างประเทศไม4มีความเช่ือมั่นในเสถียรภาพทางการเมือง ไม4กล>าที่จะเข>ามาลงทุน 
เพราะกลัวล>มเหลวในการลงทุน ปGญหาหนักที่สุดคือปGญหาเศรษฐกิจ เพราะเมื่อไม4มีต4างชาติมาลงทุน 
เศรษฐกิจภายในประเทศและระหว4างประเทศก็ไม4ดี ทําให>ประชาชนมีความฝ�ดเคืองและเดือดร>อนใน
การทํามาหากิน ส4วนผลกระทบที่เกิดข้ึนจากความขัดแย>งระหว4างพระสงฆ.และชาวบ>านคือทําให>เกิด
ความเสื่อมศรัทธาต4อพระสงฆ. ชาวบ>านไม4อยากเข>าวัดทําบุญ ทําให>การเผยแผ4และความเป;นอยู4ของ
สถาบันพระพุทธศาสนาไม4มีความมั่นคง และจะเป;นเหตุให>ศาสนาอื่นเข>ามาทําลายได>ง4ายอีกด>วย 
เฉพาะปGญหาความขัดแย>งระหว4างวัด (หมู4บ>านเดียวมีสองวัด) ผลกระทบที่เกิดข้ึนคือชาวบ>านและ
พระสงฆ.แตกแยกกันเป;นสองฝvาย เลือกว4าวัดเราวัดเขา พระเราพระเขา ทําให>ศาสนาและชุมชนมี
ความอ4อนแอเรื่องสามัคคี ส4วนปGญหาการทุจริตเงินบํารุงวัดทําให>วัดและพระสงฆ.มีมลทินติดตัว ชาว
พุทธเสื่อมศรัทธา จนถึงพระสงฆ.ที่มีคดีอาจถูกให>ลาสิกขา ผลกระทบที่ร>ายแรงคือสถาบัน
พระพุทธศาสนาในประเทศเกิดความคลอนแคลน เพราะสถาบันสงฆ.ถูกแทรกแซงการปกครอง และ
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จะทําให>เป;นปGญหาในระยะยาว คือเมื่อมีตัวอย4างการแทรกแซงการปกครองคณะสงฆ.แล>ว ก็อาจมีครั้ง
ต4อไปได>อีกและอาจมีรุนแรงข้ึนกว4าเดิม ซึ่งปGญหาอาจไม4ใช4เฉพาะภัยภายในอย4างเดียว ที่น4ากลัวคือภัย
ภายนอก (การทําลายของศาสนาอื่น) 
 5.3 รูปแบบการส4งเสริมความสามัคคีตามหลักสาราณียธรรม 
   5.3.1 รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านการพูดด>วยจิตเมตตา ปรารถนาดี 
    การสานเสวนา เป;นวิธีการที่เหมาะสมกับการแก>ไขปGญหาความขัดแย>ง เพ่ือให>เกิด
ความสามัคคี เพราะวิธีการหรือกิจกรรมดังกล4าวน้ีมุ4งให>คู4ขัดแย>งได>เป{ดใจพูดคุยกัน เพ่ือให>เข>าใจ
สภาพปGญหาที่เป;นอยู4และหาทางออกที่เหมาะสม หลักการคือวางใจเป;นกลาง ไม4มีอคติ ยึดเหตุผล
สากลเป;นที่ต้ัง ไม4เอาประโยชน.ตนเป;นที่ต้ังโดยไม4คํานึงวิธีการ พูดด>วยความหวังดี ไม4จับผิด หรือมี
คําตอบในใจว4าจะต>องได>ตามที่ฝvายตนต>องการ ข้ันตอนการสานเสวนาคือ 1) รับฟGงความเห็นของฝvาย
ตรงกันข>าม 2) เสนอความคิดเห็นตน 3) ขอหรือบอกความต>องการของตน 4) หาข>อสรุปร4วมกัน
ยอมรับได>ทั้งสองฝvาย ที่สําคัญต>องเข>าใจว4าการสานเสวนาไม4ใช4 การไกล4เกลี่ย และไม4ใช4การเจรจา
ต4อรอง ปGญหาความขัดแย>ง เช4น การประท>วงราคาข>าวในจังหวัดร>อยเอ็ด แนวทางการแก>ไขด>วยการ
สานเสวนาคือ สองฝvายนัดวันเวลาและสถานที่ในการสานเสวนากัน ข้ันตอนแรกพูดถึงปGญหาที่เกิดข้ึน
ก4อน ต4อจากน้ันให>อีกฝvายพูดถึงความเข>าใจของฝvายตนต4อปGญหา เช4น ฝvายโรงสีพูดถึงสถานการณ.
ราคาข>าวตลาดกลางและราคาข>าวของโลก เหตุผลที่ต>องให>ราคาข>าวได>เท4าน้ันหลังจากฝvายชาวนารับ
ฟGงแล>วก็เสนอความคิดเห็นของฝvายตนว4าทําไมต>องการขายข>าวในราคาที่สูงกว4าน้ี สามารถที่จะเกิดข้ึน
ได>หรือไม4 เพราะอะไร เมื่อได>ทราบข>อมูลที่ถูกต>องเป;นกลางแล>วก็หาข>อสรุปที่ดี สามารถที่จะยอมรับ
ได>ทุกฝvาย หรือฝvายใดฝvายหน่ึงยอมลดความต>องการของตน หรือยอมให>อีกฝvายได>ตามที่เขาต>องการ
ได> เพราะเห็นว4าตนเองเข>าผิดพลาดคลาดเคลื่อน แต4อีกฝvายมีเหตุผลที่สมควร 
   5.3.2 รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 แบ4งปGน 
    1) การทําบุญตามฮีต 12 ได>แก4 บุญคูณลาน บุญข>าวจี่ บุญผะเหวด บุญเข>าพรรษา 
บุญข>าวสาก บุญข>าวประดับดิน บุญออกพรรษา บุญกฐิน 
    2) การจัดงานวันพ4อแห4งชาติ และวันแม4แห4งชาติ เป;นงานที่จัดตามวันพระราช
สมภพของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวและสมเด็จพระราชินี ซึ่งเป;นการแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต4อพระองค.ทั้งสองในฐานะทรงเป;นประมุขของประเทศและเป;นศูนย.รวมจิตใจของชาวไทย
ทั้งชาติ ดังน้ันจึงเป;นการได>แสดงออกถึงความกตัญ�ูกตเวทีและความสามัคคีของคนในชาติ วิธีปฏิบัติ
คือส4วนงานราชการจะพร>อมกันในบริเวณพิธี ใส4ชุดปกติขาวหรือชุดส4วนงานของตน เมื่อได>เวลาที่
กําหนดไว>ประธานนํากล4าวถวายพระพร และถวายมาลาแด4พระบรมฉายาลักษณ. เมื่อเสร็จพิธีทาง
ราชการแล>วบางแห4งจะมีการนัดหมายกันพัฒนาหมู4บ>าน วัด โรงเรียน โดยเฉพาะวันแม4แห4งชาติน้ัน
ส4วนงานต4างๆ นิยมจัดกิจกรรมปลูกต>นไม>ถวายเป;นพระราชกุศลแด4พระนางเจ>าสิริกิต์ิด>วย ประโยชน.
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ของกิจกรรมคือได>ความพร>อมเพรียงแห4งหมู4คณะ ได>แสดงออกถึงความจงรักภักดี และได>คืนความร4ม
รื่นแก4ธรรมชาติด>วย   
    3) การจัดงานตลาดนัดธรรมะวันอาทิตย. เป;นงานที่จัดข้ึนที่วัดวารีกุฎีวนาราม อําเภอ
โพนทราย เป;นการประยุกต.จากกิจกรรมการเข>าวัดฟGงธรรมวันอาทิตย. ทั้งน้ีเพราะเป;นวันหยุด 
ชาวบ>านที่ทํางานก็จะได>มีโอกาสเข>าวัดฟGงธรรมด>วย ในกิจกรรมมีการนําสิ่งของและอาหารมาขายที่
ลานวัดด>วยในราคาถูก แต4ก4อนที่จะซื้อสิ่งของจะมีการฟGงธรรมก4อน จบแล>วถวายเพลพระ ร4วมกัน
รับประทานอาหาร สุดท>ายจึงมีการซื้อสิ่งของ นับว4าเป;นโครงการที่ดี เพราะเห็นรูปแบบการปฏิบัติที่
เป;นความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ต4อกัน อุดหนุนเกื้อกูลกัน และได>ฟGงข>อคิดดีๆ จากการฟGงธรรมด>วย 
    4) การลงแขกเกี่ยวข>าว เป;นกิจกรรมที่บรรพบุรุษทํากันมานานแล>ว แต4ปGจจุบันหาดู
ได>ยากแล>ว เพราะการเปลี่ยนแปลงของสังคมหรือค4านิยมที่เปลี่ยนไป เช4น งานรัดตัว ความสัมพันธ.
เหินห4าง การจ>างรถเกี่ยวก>าวแทนแรงงานคน เป;นต>น ปGจจุบันจังหวัดร>อยเอ็ดมีการลงแขกเกี่ยวข>าวที่
บ>านหนองบั่ว ตําบลช>างเผือก อําเภอสุวรรณภูมิ ซึ่งเป;นการรวมกลุ4มจิตอาสาพิทักษ.ปvาชุมชนดงทําเล
ใหญ4 นอกเหนือจากการเฝ�าระวังผืนผ4าพะยูงแล>ว ชาวบ>านมีการช4วยงานกันลักษณะจิตอาสา เช4น 
ฌาปนกิจกลุ4มจิตอาสา การลงแขกเกี่ยวข>าวของสมาชิกกลุ4มจิตอาสา เป;นต>น นับว4าเป;นรูปแบบความ
เอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ของคนในชุมชนที่ดี เพราะเป;นการได>แบ4งเบาค4าใช>จ4ายในการปลูกข>าว และที่สําคัญคือ
ได>ความสัมพันธ.ของคนในชุมชน 
    5) การเย่ียมผู>ปvวยติดเตียง  เป;นกิจกรรมการให>กําลังใจแก4คนปvวย ปGจจุบันในจังหวัด
ร>อยเอ็ดมีการทํากิจกรรมดังกล4าวน้ีในชมรมผู>สูงอายุ และพระสงฆ.บางรูปที่จัดต้ังชมรมหรือกลุ4มข้ึนมา 
เช4น ชมรมคนมีบุญ เป;นต>น ลักษณะกิจกรรมคือการเก็บรวบรวมเงินของสมาชิกกลุ4มแล>วซื้อสิ่งของ
เย่ียมคนปvวย ส4วนหน่ึงสําหรับมอบให>ผู>ปvวย กําหนดวันเวลาเย่ียมสมาชิกชมรมที่นอนปvวยอยู4
โรงพยาบาล ถามอาการของผู>ปvวย กิจกรรมดังกล4าวเป;นประโยชน.มากในแง4การให>กําลังใจกัน เช่ือม
ความสัมพันธ.ของสมาชิกกลุ4ม ผู>ปvวยก็จะมีกําลังใจว4าตนเองไม4ถูกทอดทิ้ง มีกําลังใจในการต4อสู>ชีวิต
ต4อไป 
    6) การสร>างบ>านแก4ผู>ยากไร> บ>านคือปGจจัยสําคัญในบรรดาปGจจัย 4 เพราะบ>านคือที่
พักพิงหลักของมนุษย. คนเราเกิดมามีความพร>อมในการดําเนินชีวิตไม4เหมือนกัน บางคนต>นทุนตํ่า 
ขาดศักยภาพในการสร>างฐานะความเป;นอยู4 ไม4มีที่อาศัยเป;นของตนเองก็มี บางคนมีคฤหาสน.หลังโต 
บางคนมีบ>านหลายหลังให>คนอื่นเช4าก็มี ในส4วนของคนที่ยากไร>ไม4มีบ>านเป;นของตนเอง สมควรได>รับ
การสงเคราะห.จากคนอื่น เพราะบ>านคือสถานที่ปลูกฝGงความรัก ความเอื้อเฟ��อ ตลอดจนความสําเร็จ
อื่นๆ บางคนแม>จะประสบความสําเร็จในเรื่องอื่น แต4ครอบครับขาดความอบอุ4น เขาคนน้ันก็ไม4ช่ือว4ามี
ชีวิตที่สมบูรณ.ได> ปGจจุบันชมรมคนมีบุญ และมูลนิธิพระมหาอุดร ได>สร>างบ>านขนาดพออยู4ได>ให>แก4คน
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ไร>ที่พึ่ง ราคาไม4แพงจนเกินไป ซึ่งโครงการดังกล4าวเป;นการให>โอกาสเรื่องที่อยู4อาศัยแก4คนยากไร> ทํา
ให>เขาได>รับความมั่นคงในชีวิตและความอบอุ4นของครอบครัว 
    7) การช4วยเหลือผู>ประสบภัยธรรมชาติ ภัยธรรมชาติ ได>แก4 วาตภัย อุทกภัย 
แผ4นดินไหว อัคคีภัย ไม4สามารถห>ามได> แต4หากรู>ว4าจะเกิดข้ึน ก็สามารถหาทางป�องกันเพ่ือบรรเทาเบา
บางได> จังหวัดร>อยเอ็ดโดยมากมักเกิดอุทกภัยและวาตภัย เมื่อป�ที่แล>ว (พ.ศ. 2560) ก็เกิดนํ้าท4วมใน
บางอําเภอ คือ เสลภูมิ ทุ4งเขาหลวง และจังหาร ชาวบ>านได>รับความเดือดร>อนมาก ข>าวที่ปลูกไว>
เสียหาย การติดต4อโดยการสัญจรไม4สะดวก โรงเรียนต>องหยุดเรียน สถานที่ราชการบางแห4งหยุด
ทํางานหรือให>บริการ ชาวบ>านได>รับผลกระทบต4อการดําเนินชีวิตโดยรวม ในการน้ีมีหน4วยงานทั้งรัฐ 
เอกชน พระสงฆ. และมูลนิธิต4างๆ ย่ืนมือให>ความช4วยเหลือแก4ผู>ได>รับความเดือดร>อน ซึ่งแสดงออกถึง
ความอาทรและความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ที่มีต4อกัน ทําให>ชาวบ>านที่ได>รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติได>
บรรเทาความเดือดร>อน 
    8) การไถ4ชีวิตโคกระบือ โค-กระบือ เป;นสัตว.ใช>แรงงานของเกษตรกรมาเป;นเวลาช>า
นานแล>ว คือชาวบ>านใช>กระบือไถนา และใช>โคลากเกวียน ปGจจุบันวิถีชีวิตเปลี่ยนไป มีการใช>
เทคโนโลยีและเครื่องจักรแทนแรงงานสัตว.และคน โค กระบือจึงไม4ถูกใช>แรงงานเหมือนสมัยก4อน แต4
ถูกฆ4ากินเน้ือแทน เพราะมนุษย.นิยมกินเน้ือสัตว. ซึ่งการฆ4าสัตว.น้ีผิดศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา 
ย่ิงเป;นสัตว.ตัวใหญ4และมีคุณต4อมนุษย. โทษก็มีมาก พระสงฆ.เห็นมองโทษของการทําผิดศีลธรรม และ
อานิสงส.ของการให>ชีวิตผู>อื่นตามหลักคําสอนพระพุทธศาสนา ดังน้ันจึงได>จัดโครงการไถ4ชีวิตโค 
กระบือข้ึน คือซื้อสัตว.เหล4าน้ีมาจากโรงฆ4าสัตว.และมอบให>แก4ชาวบ>านําไปเลี้ยงโดยมีข>อแม>ห>ามนําไป
ขายต4อเพ่ือฆ4าทําอาหาร กิจกรรมดังกล4าวจึงเป;นการได>เอื้อเฟ��อแก4สัตว.ในฐานะเพ่ือนร4วมโลกกบัมนุษย. 
    9) ศูนย. ICT ชุมชน ศูนย. ICT ชุมชน เป;นโครงการของกระทรวงเทคโนโลยีและสาร
สน  เกิดข้ึนเพ่ือต>องการให>คนในชุมชนเข>าถึงข>อมูลสารสนเทศได>ทั่วถึง มีความจําเป;นต4อการดําเนิน
ชีวิตประจําวันในปGจจุบันค4อนข>างมาก เพราะทุกวันน้ีบริการต4างๆ อาศัยอินเตอร.เน็ตเป;นช4องทางหรือ
สื่อการเข>าถึงข>อมูล วัดโพธิการาม อําเภอปทุมรัตต. มีช่ือเสียงในระดับแนวหน>าของประเทศ ทั้งน้ี
เพราะพระสังฆพัฒนาคือ พระครูโพธิวีรคุณ เจ>าคณะอําเภอปทุมรัตต. ท4านมีความต้ังใจจริงและ
ช4วยเหลือชาวบ>านด>วยความเอื้อเฟ��ออาทร ทําให>ลูกหลานชาวบ>านได>อาศัยอินเตอร.เน็ตฟรีในการ
ค>นคว>ามูลทํารายงาน บางครั้งชุมชนและหน4วยงานราชการก็ได>อาศัยสถานที่ในการอบรมคอมพิวเตอร. 
ทําให>ประหยัดค4าใช>จ4ายในการดําเนินงานโครงการ 
    10) บริการตรวจสุขภาพฟรี สุขภาพเป;นสิ่งมีความจําเป;นต4อการดํารงชีวิต เพราะ
มนุษย.อาศัยสุขภาพเป;นอยู4 มีคนไม4ใช4น>อยต>องลําบากหาเงินทองมาจุนเจือชีวิตให>ดํารงอยู4ได> แต4
สุดท>ายแล>วต>องกลายเป;นหาเงินรักษาสุขภาพตนเอง แม>รัฐก็เห็นความสําคัญของการรักษาสุขภาพ 
ดังน้ันจึงให>บริการพ้ืนฐานโดยการให>รักษาพยาบาลฟรี การให>บริการรักษาสุขภาพ เช4น ตรวจฟGน 
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ตรวจสุขภาพ เป;นต>น โรงพยาบาล เป;นหน4วยงานที่รับผิดชอบเรื่องน้ีโดยตรง การให>บริการดังกล4าว
ถือว4าเป;นการคืนกําไรหรือให>ความสุขแก4คนในสังคม เพราะได>ช4วยเหลือด>วยการให>สุขภาพกายที่ดี 
   5.3.3 รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านการประพฤติตามกฎระเบียบ กติกา 
    1) อยู4ปริวาสกรรม ปฏิบัติธรรมค4ายคุณธรรม การอยู4ปริวาสจัดเป;นบุญประจําเดือนย่ี
ในบรรดาฮีต 12 เป;นการปฏิบัติตามพระวินัยของพระสงฆ.ว4าด>วยการออกจากอาบัติช่ัวหยาบคือ
สังฆาทิเสส พระสงฆ.ที่อยู4ปริวาสกรรมต>องปฏิบัติตนตามข>อวัตรที่พระพุทธเจ>าได>ทรงกําหนดไว>อย4าง
เคร4งครัด เช4น ห>ามอยู4ในที่มุงบังเดียวกันหลังจากสมาทานวัตรแล>ว เป;นต>น รูปที่มีความต้ังใจออกจาก
โทษเท4าน้ันจึงสามารถทําได> หากไม4ต้ังใจจริงหรือพลั้งสติทําผิดวัตร การออกจากโทษดังกล4าวก็เป;น
โมฆะ ต>องอยู4ปริวาสกรรมใหม4 และการอยู4รวมกันหลายรูปน้ันต>องมีความอดทนต4อกันและระมัดระวัง
พฤติกรรมที่ไม4เหมาะสม ซึ่งอาจเกิดการกระทบกระทั่งกันได>ง4าย เพราะการอยู4ในกฎระเบียบทําให>
บรรยากาศมีความเคร4งเครียดกว4าการเป;นยอยู4แบบธรรมดา ดังน้ันการอยู4ปริวาสกรรมจึงเป;นการได>
ส4งเสริมความสามัคคีของหมู4คณะโดยอาศัยกฎระเบียบและข>อห>าม, การปฏิบัติธรรมทําได>ทั้งพระสงฆ.
และฆราวาส อาศัยกฎเกณฑ.น>อยกว4าการอยู4ปริวาสกรรม หากรักษาจิตใจหรือสํารวมระวังตนดี การ
รักษากฎระเบียบของสํานักไม4ใช4เรื่อยากเลย การทําตามระเบียบคือการทําตามตารางเวลาทํากิจกรรม
เท4าน้ันเอง คือ เวลาในการต่ืนนอน ทํากิจวัตรส4วนตัว ทําวัตร ปฏิบัติธรรม ฉัน/รับประทานอาหารเช>า 
ฉันนํ้าปานะ ฟGงธรรมบรรยาย ส4วนการเข>าค4ายคุณธรรมมีลักษณะคล>ายกับการปฏิบัติธรรม แต4จะเน>น
การอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก4เยาวชน ให>รู>จักผิดชอบช่ัวดีในรูปแบบกิจกรรม บางกิจกรรมก็แทรก
ด>วยความบันเทิงเพ่ือให>เด็กมีความสนใจ บางกิจกรรมก็เน>นความสามัคคีของหมู4คณะ คือให>ทํา
กิจกรรมร4วมกันเพ่ือให>สามารถทํางานเป;นทีมได> มีความพร>อมใจกันทํา และมีความสุขจากการทํา
กิจกรรมร4วมกัน 
    2) สมาทานงดเหล>าเข>าพรรษา ช4วงเข>าพรรษาพระสงฆ.สมาทานอยู4จําพรรษา ไม4
จาริกไปไหนถ>าไม4มีกิจจําเป;นตลอด 4 เดือน ในฤดูฝน ช4วงน้ีเองที่สํานักงานกองทุนส4งเสริมสุขภาพ 
(สสส.) จัดโครงการงดเหล>าเข>าพรรษา และวัดหลายแห4งในจังหวัดร>อยเอ็ดก็เข>าร4วมโครงการดังกล4าว 
มีการรณรงค.ให>ชาวบ>านงดเหล>าตลอดพรรษา ซึ่งโครงการดังกล4าวน้ีมีลักษณะเหมือนธรรมนูญหมู4บ>าน
ช4วงระยะ 4 เดือน มีพระสงฆ.เป;นผู>นําพากิจกรรม เพราะพระสงฆ.เป;นผู>มีศีล ไม4เกี่ยวข>องเรื่องดังกล4าว 
เป;นที่เคารพนับถือและเช่ือฟGงของชาวบ>าน ผลดีของการงดเหล>าคือ ทําให>มีสุขภาพดี ไม4ทะเลาะเบาะ
แว>งและทําร>ายร4างกายกัน มีความเป;นอยู4ที่ดีข้ึน เพราะไม4สิ้นเปลืองค4าใช>จ4ายในการซื้อเหล>าด่ืม 
    3) บวชเณรภาคฤดูร>อน โครงการบวชเณรภาคฤดูร>อน หรือมีช่ือเรียกเป;นทางการว4า 
“โครงการบรรพชาสามเณรและอบรมเยาวชนภาคฤดูร>อน” จัดข้ึนในช4วงเดือนมีนาคม ถึง เดือน
เมษายน เพราะช4วงน้ีเป;นช4วงหน>าร>อน และเด็กนักเรียนก็ป{ดเทอม ทําให>มีเวลาพักผ4อน ปGญหาที่พบ
คือเด็กบางกลุ4มใช>เวลาว4าดังกล4าวมั่วสุมประพฤติเสียหาย เช4น เสพสิ่งเสพย.ติดให>โทษ มั่วสุมทางเพศ 
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เป;นต>น ดังน้ันเพ่ือเป;นการใช>เวลาว4างให>เกิดประโยชน. วัดหลายแห4งในเขตจังหวัดร>อยเอ็ด รวมทั้ง
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยก็ได>จัดโครงการบวชเณรข้ึน ซึ่งเป;นการได>ฝnกอบรมเด็กให>มี
ความรู>และความประพฤติที่ดีตามหลักคุณธรรม จริยธรรมทางพระพุทธศาสนา โครงการดังกล4าวต>อง
อาศัยความร4วมมือจากหลายฝvาย คือ พระสงฆ. ชาวบ>าน หน4วยงานราชการและเอกชน จึงจะสามารถ
สําเร็จลุล4วงด>วยดี 
    4) ประกวดสรภัญญะ การประกวดหรือแข4งขันสรภัญญะจัดข้ึนช4วงเข>าพรรษาในแต4
ละป� ทําพร>อมๆ กับการทอดเทียนรวม (โฮม) กิจกรรมดังกล4าวเป;นการเช่ือมความสัมพันธ.ระหว4าง
หมู4บ>านต4างๆ ภายในตําบล คือเวียนไปทอดเทียนให>แก4วัดต4างๆ ภายในตําบล เป;นการได>เปลี่ยนความ
ช4วยเหลือกัน ได>ทั้งสาระและความบันเทิง คือวัดน้ันๆ ได>ปGจจัยพัฒนาวัดจากการจัดงานแบบเครือข4าย
วัดในตําบลเดียวกัน ได>เห็นหรือได>พิสูจน.นํ้าใจที่มีต4อกัน เกิดความสามัคคีปรองดอง และได>รักษา
ความสัมพันธ.ที่ดีต4อกันไว>ให>ยาวนาน ที่เกี่ยวข>องกับการรักษากฎระเบียบคือการแข4งขันสรภัญญะน้ี
ต>องอาศัยระเบียบตัดสินว4าทีมใดมีคุณสมบัติควรได>รับรางวัลตามเกณฑ.ที่คณะกรรมการได>กําหนดไว> 
คือความพร>องเพรียงในการร>อง ท4วงทํานอง การออกเสียงอักขระ ความไพเราะของนํ้าเสียง เน้ือหา
กลอนสรภัญญะ การแต4งกาย เป;นต>น 
    5) การจัดงานแข4งขันกีฬาประจําป� การแข4งข>นกีฬาประจําป�เป;นกิจกรรมของ
ฆราวาส เช4น งานกีฬาประจําป�ขององค.การบริหารส4วนตําบล เป;นต>น มีวัตถุประสงค.เพ่ือให>ผู>เข>าร4วม
แข4งขันมีร4างกายแข็งแรง จิตแจ4มใส มีนํ้าใจนักกีฬา สามัคคี เคารพกฎกติกา มารยาท ในกิจกรรมสิ่งที่
ควรหลีกเลี่ยงคือสุรายาเสพติด เพราะทําเสียสุภาพ และเป;นเหตุแห4งการทะเลาะวิวาท การแข4งขันไม4ควร
มุ4งเน>นความชนะเพียงอย4างเดียว เพราะทําให>เกิดความกดดันและอาจทําให>ทะเลาะวิวาทและทําร>าย
ร4างกายกันได> ควรมุ4งการมีนํ้าใจนักกีฬามากกว4า เพราะจะทําให>สนุกสนานและมีความเอื้อเฟ��อต4อกัน  
   5.3.4 รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านความเห็นร4วมกัน 
    การเจรจาไกล4เกลี่ยคนกลาง เป;นรูปแบบของการใช>อนุญาโตตุลาการเป;นการพูด
กันเองโดยตรง เน>นข>อเสนอแนะ การไม4เน>นผลลัพธ.ที่ได> มีคนกลางที่ไม4เกี่ยวข>องประโยชน.กับทั้งสอง
ฝvายที่ขัดแย>งกันน้ัน มีความซื่อสัตย.สุจริตเป;นที่ยอมรับของคนทั้งหลาย เป�าหมายของการเจรจาไกล4
เกลี่ยคนกลางคือ ช้ีให>เห็นว4าสิ่งที่ขัดแย>งกันอยู4น้ันความจริงเป;นอย4างไร หนทางออกที่ดีควรเป;น
อย4างไร เพ่ือประนีประนอมคู4ขัดแย>งน้ันมีหลักการคือคนกลางต>องมีความรู>ดี มีคุณธรรม เป;นที่ยอมรับ
นับถือและไว>วางใจของทุกฝvาย มีความบริสุทธ์ิใจ จริงใจ หรือมีความรู>สึกร4วมกับคู4เจรจาทําหน>าที่
อย4างเป;นกลางแสดงให>เห็นแง4มุมความคิดทั้งบวกและลบของแต4ละฝvายอย4างชัดเจนทําให>คู4เจรจา
เข>าใจธรรมชาติของข>อพิพาททั้งความเป;นสภาวะและเหตุเกิดส4งเสริมให>คู4เจรจาหาทางเลือกที่ดีด>วย
ตัวเขาเองและหาทางออกที่ตอบสนองความต>องการของทุกฝvาย และช4วยให>คู4เจรจาร4างข>อตกลงที่
เป;นไปได>จากทางออกต4าง ๆ ที่ได>ค>นพบน้ัน ทุกกิจกรรมเมื่อมีการรวมตัวกันของผู>ร4วมกิจกรรมนับว4ามี
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กายสามัคคีทั้งน้ัน รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความปรารถนาดีต4อกันไม4มีรูปแบบโดยเฉพาะ แต4ปรากฏ
ในรูปแบบส4งเสริมความสามัคคีที่กล4าวมาแล>วในเบื้องต>นทั้งหมด 
 
6. สรุปผลการวิจัย 
 สภาพปGญหาความขัดแย>งของประชาชนในจังหวัดร>อยเอ็ด พบว4า ปGญหาโดยมากเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจคือการทํามาหากิน เช4น ความขัดแย>งเรื่องที่ดินทํากิน ที่ดินสาธารณประโยชน. เป;นต>น 
รองลงมาเกี่ยวกับปGญหาสังคม เช4น ปGญหาครอบครัว เป;นต>น รองลงมาคือปGญหาการเมืองการ
ปกครอง ซึ่งระดับความขัดแย>งสูงสุดได>ผ4านพ>นมาแล>ว แต4ยังคงมีความขัดแย>งลึกๆ ที่ยังไม4ได>รับการ
แก>ไข ผลกระทบของความขัดแย>งที่เกิดข้ึนมีหลายลักษณะตามประเภทของความขัดแย>ง กล4าวคือ 
ความขัดแย>งเรื่องที่ดินทําให>เกิดความทะเลาะวิวาทกัน ปGญหาความขัดแย>งทางการเมืองมีผลกระทบ
หลายอย4าง คือทําให>แตกสามัคคีเป;นเบื้องต>น ต4อมาทําให>ขาดความร4วมมือในกิจกรรมการเมืองและ
กิจกรรมทางสังคมอื่นๆ มีการร>องเรียน กลั่นแกล>ง ฟ�องร>อง ทําลายทรัพย.สินทางราชการ จนถึงข้ัน
รุนแรงคือการทําร>ายร4างกายและชีวิตกัน เมื่อการเมืองไม4น่ิง ก็จะมีแต4การกลั่นแกล>งและขัดขวางคู4
ต4อสู>ทางการเมือง ผลกระทบในระดับประเทศคือต4างประเทศไม4มีความเช่ือมั่นในเสถียรภาพทาง
การเมือง ไม4กล>าที่จะเข>ามาลงทุน เพราะกลัวล>มเหลวในการลงทุน ปGญหาหนักที่สุดคือปGญหา
เศรษฐกิจ เพราะเมื่อไม4มีต4างชาติมาลงทุน เศรษฐกิจภายในประเทศและระหว4างประเทศก็ไม4ดี ทําให>
ประชาชนมีความฝ�ดเคืองและเดือดร>อนในการทํามาหากิน ส4วนผลกระทบที่เกิดข้ึนจากความขัดแย>ง
ระหว4างพระสงฆ.และชาวบ>านคือทําให>ขาดความเลื่อมใสศรัทธาในพระสงฆ. ชาวบ>านไม4อยากเข>าวัด
ทําบุญ ทําให>การเผยแผ4และความเป;นอยู4ของสถาบันพระพุทธศาสนาไม4มีความมั่นคง และจะเป;นเหตุ
ให>ศาสนาอื่นเข>ามาทําลายได>ง4ายอีกด>วย 
 รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านการพูดกันด>วยความเมตตา ได>แก4 การสาน
เสวนา, รูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 แบ4งปGน ได>แก4 1) การทําบุญ
ตามฮีต 12 ได>แก4 บุญคูณลาน บุญข>าวจี่ บุญผะเหวด บุญเข>าพรรษา บุญข>าวสาก บุญข>าวประดับดิน 
บุญออกพรรษา บุญกฐิน 2) การจัดงานวันพ4อแห4งชาติ และวันแม4แห4งชาติ 3) การจัดงานตลาดนัด
ธรรมะวันอาทิตย.4) การลงแขกเกี่ยวข>าว 5) การเย่ียมผู>ปvวยติดเตียง 6) การสร>างบ>านแก4ผู>ยากไร> 7) 
การช4วยเหลือผู>ประสบภัยธรรมชาติ 8) การไถ4ชีวิตโค กระบือ 9) ศูนย. ICT ชุมชน 10) บริการตรวจ
สุขภาพฟรีรูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านการมีความเห็นร4วมกันคือ การเจรจาไกล4เกลี่ย
คนกลาง ส4วนรูปแบบกิจกรรมที่ส4งเสริมความสามัคคีด>านการประพฤติตามกฎระเบียบ กติกา ได>แก4 
1) อยู4ปริวาสกรรม ปฏิบัติธรรมค4ายคุณธรรม 2) สมาทานงดเหล>าเข>าพรรษา 3) การบวชเณร ภาคฤดู
ร>อน  และ 4) การจัดงานแข4งขันกีฬาประจําป� 
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บทคัดย
อ 

 ถํ้าอชันตา  ประติมากรรมแห4งพุทธศิลปะ ทางพุทธศาสนาที่งดงามและเก4าแก4 พลังแห4ง
ศรัทธาพุทธสถานในอินเดีย  เป;นวัดถํ้าที่สร>างเมื่อ พ.ศ. 350 พระภิกษุในสมัยน้ันได>ขุดเจาะแกะหิน
ภูเขาเพ่ือทําเป;นสถานที่สําหรับการปฏิบัติธรรมกรรมฐานเป;นกุฏิ โบสถ. วิหาร มีการแกะสลักหินเป;นองค.
พระ เป;นสถูป เป;นห>องโถงขนาดใหญ4  อันนับว4าเป;นต>นแบบของพุทธศิลปะในยุคต4อมาจนถึงปGจจุบัน 
มีจํานวนมากถึง 30 กว4าถํ้า พุทธศิลป�เหล4าน้ัน ไม4ว4าจะเป;นภาพแกะสลักหินและจิตรกรรมฝาผนัง
ภายในถํ้า ที่ยังคงอยู4อย4างสมบูรณ. โดยเฉพาะสถาปGตยกรรมที่ไม4มีการผุกร4อนพังทลายไปเหมือนพุทธ
สถานอื่นๆ เพราะทุกอย4างสลักข้ึนจากภูเขาทั้งลูก 
 การค>นพบ หมู4ถํ้าอชันตา ทําให>โลกต>องพบกับความมหัศจรรย.ของศิลปะภายในวัดถํ้า                  
ที่ไม4มีใครเคยพบเห็น หรือรู>เรื่องมาก4อน ขณะเดียวกันก็ทําให>นักประวัติศาสตร. นักโบราณคดี สามารถ
ปะติดปะต4อเรื่องราวของศาสนาพุทธ ในอินเดียได>อย4างชัดเจนและเช่ือมโยงพุทธศิลป�ที่เผยแพร4                    
สู4ดินแดนสุวรรณภูมิได>เป;นรูปเป;นร4างมากข้ึน 
 
คําสําคัญ : ถํ้าอชันตา, ความมหัศจรรย., ภาพแกะสลักหิน, ถํ้าพุทธศาสนา 
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ABSTRACT 
 AchanTa Cave Buddhist sculpture Beautiful and ancient Buddhism The 
power of faith in Buddhism in India. Buddhist cave temple built in 350 BC. In those 
days Buddhist monks excavated the mountain rock to make a place for meditation 
practice as a temple church. There is a stone carving as a pagoda as a large hall. 
Which is considered the prototype of Buddhist art in the next eraup until now.  
There are as many as 30 caves. Those Buddhist art Whether it is a stone carving and 
a mural in the cave. The Stone carvings in the cave that remains completely . 
Especially the architecture that does not decay and decay like other Buddhist sites 
because everything is carved from the whole mountain. 
 The discovery of Achanta Cave Causing  that show the world to wonderful  
the magic of art in the cave temple .That no one has ever seen or know the story 
before . While allowing  made for historians and  archaeologists to piece together the 
stories of Buddhism In India  with clearly and in connection with the Buddhist art 
that has been published into the Suvarnabhumi region. 
 
Keyword : AchanTa Cave, Wonderful,  Stone carvings, Buddhist cave 
 
1. บทนํา 
 ถํ้าอชันตา (AchanTa Caves) เมืองออรังกาบาด รัฐมหาราษฏร. ประเทศอินเดียเดิมทีน้ัน
สร>างโดยพระสงฆ.นิกายหินยาน และช4างแกะสลักส4วนใหญ4ก็เป;นชาวฮินดูในวรรณะตํ่าที่เปลี่ยนมานับ
ถือศาสนาพุทธ มีผู>สันนิษฐานว4าท4านเลือกถํ้าแห4งน้ีเน่ืองจากเห็นว4าเป;นสถานที่สงบเงียบ ห4างไกลผู>คน 
สามารถอาศัยอยู4ได>อย4างสันโดษ(Mittal Publications, 1998) 
 ถํ้าเหล4าน้ีถูกเจาะลึกเข>าไปในภูเขาเพ่ือสร>างเป;นวัด มีวิหารขนาดใหญ4 เป;นที่ถํ้าเรียงตัว
ต4อเน่ืองกันยาวหลายร>อยเมตร บนเชิงเขาสูง ลักษณะเป;นวงโค>งรูปพระจันทร.เสี้ยว ภายในถํ้าเต็มไป
ด>วยงานแกะสลักหิน เป;นองค.เจดีย. เป;นพระพุทธรูป และภาพจิตรกรรมฝาผนังถํ้า เล4าเรื่องราวต4างๆ 
ในพุทธประวัติและชาดก  ซึ่งจากการค>นพบทําให>ชาวโลกตระหนักถึงความมหัศจรรย.ย่ิงใหญ4ที่งดงาม
อลังการของหมู4วิหารถํ้า ทําให>เช่ือมโยงความเช่ือความศรัทธาและองคาพยพของรูปแบบทางพุทธศิลป�
ที่มาพร>อมกับการเผยแพร4คําสอนของพระพุทธศาสนาแผ4ขยายออกอินเดียโบราณ (พระมหาประภาส 
ปรีชาโน,ดร., ออนไลน.) 
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 หมู4ถํ้าอชันต>าซุกซ4อนตัวอยู4ที่น่ีมานานถึงกว4า 1,500 ป� โดยไม4ถูกรุกล้ํา กลับถูกทอดทิ้งให>รก
ร>างเงียบหายไปเป;นถํ้าร>างถูกปกคลุมด>วยเถาวัลย.และต>นไม>ป{ดปากถํ้าจนถึง พ.ศ.2362 จอห.น สมิธ 
นายทหารชาวอังกฤษได>เข>าปvาเพ่ือล4าสัตว. จนมาถึงบริเวณเทือกเขาแห4งหน่ึงบริเวณหมู4บ>านอชันตา
และได>ค>นพบถํ้าแห4งน้ีด>วยความบังเอิญ จาการว่ิงไล4ล4าตามกวางที่หนีเข>าไปในถํ้า จึงได>พบถํ้าอชันต>า
ดังกล4าว ภายในถํ้าเต็มไปด>วยโคลนตมสูงเกือบครึ่งถํ้า มีงานแกะสลักหิน เป;นองค.เจดีย. เป;น
พระพุทธรูป และจิตรกรรมภาพเขียนผนังที่งามมาก ปGจจุบันได>รับจดข้ึนเป;นทะเบียนมรดกโลกแล>ว มี
ทั้งหมด 30 ถํ้า 
 ถํ้าทั้ง 30 ห>อง ซึ่งในจํานวน 30 ถํ้าน้ัน มี 5ถํ้าเป;นการแกะสลักองค.เจดีย.และอีก 25 ถํ้าจะ
เป;นวิหารและที่พักสงฆ.  โดยหมายเลข9, 10, 12, 13 เป;นถํ้าทางพุทธหินยาน ส4วนถํ้าที่เหลือเป;นถํ้า
มหายานซึ่งเป;นถํ้าในยุคแรกๆ ของพระพุทธศาสนาในฝvายหินยาน ถํ้าเหล4าน้ีจะถูกสร>างอยู4ช4วงกลาง
ภูเขา ต4อมาในยุคหลังเมื่อพระพุทธศาสนาฝvายมหายานเข>ามา จึงได>สร>างขยายออกทั้งสองข>างสร>าง
เพ่ิมเติมอย4างต4อเน่ือง จนกลายเป;นถํ้าที่สําคัญของพระพุทธศาสนา (พระมหาประภาส ปริชาโน, 2560, 
ออนไลน.) 
 

 
 

ภาพที่ 1 ถํ้าอชันตา (AchanTa Caves) (ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561) 
 
2. พระวินัยเก่ียวกับเสนาสนะของพระ 
 การอยู4อาศัยในถํ้าของพระ เป;นไปตามพระธรรมวินัยที่พระพุทธเจ>าได>ทรงบัญญัติเพ่ิมเติมไว>  
คือ เสนาสนะที่พระจะอาศัยอยู4ได> เป;นส4วนอดิเรกหรือส4วนพิเศษเพ่ิมเติมน้ัน ได>แก4 วิหาโร(กุฏิ),          
อฑฺฒโยโค(เรือนมุงครึ่งเดียว), ปาสาโท(เรือนช้ัน), หมฺมิยํ(เรือนโล>น) และคุหา(ถํ้า) (พระไตรป{ฎก 
ภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539,หน>า 90-105) 
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3. การก
อสรQางแบ
งออกเปjน 2 ยุค 
 3.1 ยุคแรก เป;นศาสนาพุทธฝvายเถรวาท เจริญรุ4งเรืองมาราว 200 ป� ประมาณ พ.ศ.500  
แล>วหยุดชะงักไปถึง 400 ป� ถํ้าเหล4าน้ีสร>างข้ึนเพ่ือเป;นที่อยู4อาศัยของพระสงฆ. เป;นวัด เป;นวิหาร โดย
ใช>วิธีเจาะภูเขาทั้งลูกเข>าไป ถํ้าที่ก4อสร>างในยุคแรกๆ เป;น วัดถํ้าของพุทธฝvายเถรวาท สร>างข้ึนเพ่ือเป;น
ที่อยู4อาศัยอย4างเรียบง4าย เจาะหินเข>าไปเป;นห>องโถง เป{ดโล4ง ใช>เป;นที่น่ังสนทนาธรรม ผนังทั้งสาม
ด>านก็สกัดหินเจาะเข>าไปเป;นห>องนอนเตียงหิน และหลายถํ้าสร>างข้ึนเพ่ือใช>เป;นห>องบูชา โดยได>สกัด
หินจากด>านนอกเข>าไป และสกัดจากเพดานถํ้าลงมา จนได>ห>องโถงขนาดใหญ4 มีระเบียงทางเดินอยู4
ด>านข>าง มีเจดีย.อยู4ในสุดของห>อง 
 บางคูหาของกลุ4มถํ้าอชันตา เช่ือว4าสร>างมาต้ังแต4พุทธศตวรรษที่ 4 หรือราว พ.ศ.300 กว4า 
ต้ังแต4ชาวพุทธยังไม4มีธรรมเนียมสร>างพระพุทธรูป คงมีแต4การวาด ปG�น หรือแกะสลักรูปสัญลักษณ. 
อาทิ ธรรมจักร กวางหมอบ รอยพระพุทธบาท ฯลฯ รูปลักษณ.ถํ้าจะเรียบง4าย ไม4มีพระพุทธรูป ใช>รูป
สัญลักษณ.แทนน่ันเอง 
 3.2 ยุคที่สอง ราวพุทธศตวรรษที่ 8-12 ศาสนาพุทธนิกายมหายานเข>ามาแทนที่มีทั้งสิ้น 24 
ถํ้า  ทั้งหมดถูกสร>างข้ึนใน สมัยคุปตะ ซึ่งเป;นยุคทองของศิลปะอินเดีย พระภิกษุฝvายมหายานได>เข>ามา
อยู4อาศัยเป;นจํานวนมาก และปรับเปลี่ยนถํ้าให>เหมาะสมกับพิธีกรรมที่ทําข้ึนจากวิหารแบบเรียบง4ายที่
สร>างข้ึนในสมัยพุทธฝvายเถรวาท ถูกเปลี่ยนไปเป;นห>องโถงใหญ4โตโอ4อ4า สลักหินเป;นเสาสูงมากมาย ที่
หัวเสาแกะสลักเป;นลวดลายงดงามทั่วทั้งคูหาถํ้า ผนังด>านในทั้งสองด>านแกะสลักเป;น พระพุทธรูป 
และ พระโพธิสัตว. ขนาดใหญ4มากมายหลายองค.ตามคติมหายาน ได>แก4 พระอวโลกิเตศวร พระวัชร
ปาณี พระปGทมปาณี ฯลฯ มีภาพจิตรกรรมฝาผนังเล4าเรื่องทศชาติชาดก อาทิ พระเตมีย.ใบ> พระ
มหาชนก ฯลฯ ซึ่งแม>จะผ4านกาลเวลามานานกว4าสหัสวรรษ แต4ภาพจิตรกรรมฝาผนังในหลายถํ้า ยัง
งดงามด>วยสีสันและลายเส>นในการแกะสลักหินออกมาได>อย4างอ4อนช>อยและสวยงามและการเขียน
ภาพจิตรกรรมฝาผนัง งดงามปGจจุบันได>รับจดข้ึนเป;นทะเบียนมรดกโลกแล>ว(วรนัย พงศาชนากร, 
2561) 
 ครั้นเมื่อพุทธศาสนาแบบมหายานแพร4กระจายไปยังดินแดนอื่น พุทธศิลป�ที่อชันตาก็ส4ง
อิทธิพลไปทางเหนือถึงอัฟกานิสถานทางใต>ถึงศรีลังกาและทางตะวันออกถึงลุ4มนํ้าหวงเหอแยงซี บน
แผ4นดินจีนและเช4นเดียวกัน จากพุทธศิลป�วิหารถํ้าอชันต>าได>ส4งผลทําให>ศาสนาอื่นโดยเฉพาะฮินดู 
ได>มาสร>างงานศิลป�ในรูปแบบเดียวกันแต4อลังการกว4าสร>างที่ถํ้าเอลลอราพัฒนาแนวคิดและคําสอนจน
เกิดนิกาย “วัชรยานตันตระ” ข้ึนก4อนที่พุทธศาสนาในชมพูทวีปจะล4มสลายไปในราวพุทธศตวรรษที่ 
16หลังจากน้ัน “อชันตา” ก็เลือนหายไป 
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4. หมู
ถํ้าท้ัง 30 หQอง 
 4.1 ถํ้าหมายเลข 1 เป;น ถํ้าพุทธมหายาน มีลักษณะเป;นวิหาร ภายในเป;นห>องโถงสี่เหลี่ยม 
มีเสาคํ้าเพดานมีคูหาเล็กๆสําหรับพระภิกษุจําพรรษาจํานวน 14 ห>องด>านในสุดของถํ้ามีทางเข>าสู4ห>อง
บูชา ซึ่งภายในประดิษฐานพระพุทธรูปปางปฐมเทศนา ประทับน่ังขัดสมาธิเพชร ฐานของบัลลังก.มี
ภาพสลักธรรมจักรและกวางหมอบ (ธรรมจักรและกวางหมอบอันเป;นสัญลักษณ.ของการแสดงปฐม
เทศนา อ>างอิง เชษฐ ติงสัญชลี, 2560, หน>า 102) ซึ่งเป;นสัญลักษณ.ของการแสดงธรรมจักรกัปปวัต
นะสูตรแก4ปGญจวัคคีทั้งห>า ณ ปvาอิสิปตนมฤคทายวัน 
 สันนิษฐานว4าเหตุที่ภาพวาดยังคงงดงามจนถึงปGจจุบัน เพราะเทคนิคที่เขียนลงบนปูนเป�ยกที่
เรียกว4าเทคนิคแบบเฟรสโก (อรรจน. อิงคนินท.บัณฑิตย., หน>า 7) 
 

 
            (ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561) 
  

 
 

ภาพที่ 2 จิตรกรรมของพระอวโลกเิตศวร ปางปGทมปาณิ(ผู>ถือดอกบัว) 
 จิตรกรรมที่ผนังถํ้าอชันตา หมายเลข1 ศิลปะคุปตะตอนปลาย หรือหลังคุปตะ(พุทธ
ศตวรรษที่12) (Walter M.Spink, 1998) เป;นจิตรกรรมที่งดงามที่สุดภาพหน่ึงของประวัติศาสตร.ศิลปะ
อินเดีย พระองค.ทรงศิลาภรณ.และเครื่องประดับอันงดงาม พระวรกายได>สัดส4วน พระพักตร.งามตาม
แบบของศิลปะแบบคุปตะ พระขนงทั้งสองจรดกันจนเป;นเส>นเดียว พระเนตรน้ันเหลือบมองลง
แสดงออกถึงความเมตตา-กรุณา  
 

มีภาพจิตรกรรมฝาผนังที่งดงามมากมีการวาดเส>น
และการอาศัยเงามืดบริเวณขอบภาพ ทําให>ภาพ
แลดูเคลื่อนไหว จึงความรู>สึกสมจริง ได>รับการยก
ย4องว4างดงามมาก ภาพยังคงสีสันและลายเส>นยังอยู4
ในสภาพสมบูรณ. แม>เวลาจะผ4านมานานถึงกว4า 
1,500 ป� 
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 4.2 ถํ้าหมายเลขที่ 2 ภายในมีเสาคํ้าจํานวน 12 ต>น มีคูหาสําหรับพระภิกษุจํานวน 10 ห>อง 
  

 
 

ภาพที่ 3 พระพทุธรูปปางปฐมเทศนาในโถงบูชา พระองค.ประทับในท4าขัดสมาธิเพชรฐานของบลัลังก. 
มีกวางหมอบและภาพสลักธรรมจักร 

 

 
 

ภาพที่ 4 ภาพจิตรกรรมภายในถํ้า คือพระประสูติกาลของพระพุทธเจ>าพระนางสิรมิหามายา  
ทรงสุบินนิมิตเห็นช>างเผือก 

 
 4.3 ถํ้าหมายเลขที่ 3,4,5, 6, 7, 8 และ 9 ยังสร>างไม4เสรจ็ 
 4.4 ถํ้าหมายเลขที่ 10 ก4อนคริสต.ศาสนา 200 ป� ถํ้าน้ีพบเป;นครั้งแรกโดย Mr. John 
Smith ซึ่งชอบล4าสัตว. หลังจากน้ัน จึงได>ค>นพบถํ้าอื่นๆ อีกในเวลาต4อมา เหตุที่ค>นพบเน่ืองจากถํ้าที่ 
10 น้ี มีประตูกว>างมาก เป;นถํ้าที่ใช>สําหรับสวดมนต.ที่เก4าแก4ที่สุด 
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 4.5 ถํ้าหมายเลขที่ 11 เป;นวิหารที่สร>างข้ึนในราวพุทธศตวรรษที่ 11สร>างยังไม4เสร็จสมบูรณ. 
ที่เฉลียง และด>านหน>ามีภาพสลักพระพุทธรูป และมีภาพเขียนสีบนเพดานเป;นรูปพรรณพฤกษาสัตว.
หิมพานต. และลวดลายเรขาคณิตต4างๆ ในห>องโถงไม4มีห>องบูชา 
 4.6 ถํ้าหมายเลขที่ 12 เป;นวิหารที่สร>างอย4างเรียบง4าย เป;นห>องโถงเป{ดโล4ง มีเพียงรูปกูฑุ
ประดับหน>าประตูที่เจาะเข>าไปเป;นคูหาสําหรับอยู4อาศัยขนาดเล็กจํานวน 12 ห>อง ซึ่งมีเตียงหินแคบๆ
อยู4ทั้งสองฝG�ง จากจารึกอักษรพราหมีที่พบบริเวณผนังด>านใน ทําให>สันนิษฐานได>ว4าสร>างหลังถํ้า
หมายเลข 10 เล็กน>อย 
 4.7 ถํ้าหมายเลข 13 เป;นวิหารที่มีขนาดเล็ก ลักษณะคล>ายถํ้าหมายเลข 12 มีคูหาเล็ก
จํานวน 7 ห>อง ภายในคูหามีเตียงหิน ซึ่งมีการสลักยกเป;นแท4นคล>ายหมอนหนุนศีรษะ 
 4.8 ถํ้าหมายเลข 14 เป;นวิหารที่สร>างเหนือถํ้าหมายเลข 13 โดยมีบันไดที่สร>างในสมัย
โบราณเช่ือมต4อถึงกัน ถํ้าแห4งน้ีสร>างไม4เสร็จ และมีลวดลายสลักปรากฏอยู4เพียงเล็กน>อย 
 4.9 ถํ้าหมายเลข 15 เป;นวิหารโถงโล4งไม4มีเสาคํ้ายัน มีห>องบูชา และพระพุทธรูปประธาน
ช4นเดียวกับวิหารอื่นๆ ปGจจุบันถูกใช>เป;นที่ทําการของสํานักงานการท4องเที่ยวของรัฐมหารัชตรา ซึ่งมี
การจัดแสดงเรื่องราวที่เกี่ยวกับหมู4ถํ้าแห4งน้ี รวมถึงแบบจําลองให>ชมด>วย 
 4.10 ถํ้าหมายเลขที่ 16 เป;นวิหาร ซึ่งหน>าทางเข>ามีช>างแกะสลักอยู4ทั้งสองข>าง ตามลําตัว
ของช>างมีลาดพาดสีขาวซึ่งเกิดจากผลึกของแร4คอร.ทที่แทรกตัวอยู4ในหินบะซอลล. 
 

 
 

ภาพที่ 5 ช>างแกะสลักอยู4ทั้งสองข>างของถํ้า อันเป;นต>นแบบการนํารปูช>าง  
ที่ถือว4าเป;นสัตว.ผู>ทรงพลังมาปกป�องพิทักษ.คํ้าจุนพทุธสถาน 
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ภาพที่ 6 ภาพสลักพระพุทธรูปประทับน่ังห>อยพระบาทบนพุทธบัลลังก. ปางแสดงธรรม (เทศนา) 
บนบลัลงัก.มสีิงห.รองรบัอยู4ด>านล4าง ศิลปะแบบหลังคุปตะ พุทธศตวรรษที่ 12 – 13 

อันเป;นต>นแบบพุทธศิลป�ของพระพุทธรปูน่ังห>อยพระบาทในสมัยทวารวดี 
ถํ้าคูหาสวรรค. จงัหวัดสรุาษฏร.ธานี 

 
 4.11 ถํ้าหมายเลขที่ 17 เป;นวิหารที่มีลักษณะเดียวกับหมายเลข 16 แต4มีขนาดใหญ4กว4า
เล็กน>อยภายในห>องบูชามีพระพุทธรูปประธาน 
 

 
         (ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561) 
 

 

สิ่งที่น4าสนใจในถํ้า คือ ภาพจิตรกรรมฝาผนัง
ลวดลายดอกไม> ดอกบัว ที่นับได>ว4ายังคง
ความสมบรูณ.มาก 
เสาคํ้าโถงถํ้า ซึ่งเป;นเสาแปดเหลี่ยม  
เสาแถวหน>า สวยงามอลงัการด>วยภาพ
จิตรกรรมทีส่วยงาม 

ภาพพระพุทธเจ>าทรงโปรดพุทธมารดาบนสวรรค.  
พระพุทธเจ>าเสด็จลงจากสวรรค.ช้ันดาวดึงส.ด>วยบันได
แก>วที่พระอินทร.ถวาย อันเป;นต>นแบบของพระพุทธรูป
ปางโปรดพุทธมารดา ที่ส4 วนมากจะปรากฏเป;น
จิตรกรรมฝาผนังภายในโบสถ. 
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 4.12 ถํ้าหมายเลข 18 เป;นวิหารที่มีรูปทรงสี่เหลี่ยมจตุรัส ชํารุดมาก และไม4มีสิ่งใดที่
น4าสนใจเป;นพิเศษ 
 4.13 ถํ้าหมายเลข 19  เป;นเจติยะ สร>างในราวพุทธศตวรรษที่ 11 สิ่งน4าสนใจคือ ด>านหน>า
ของถํ้าได>ช่ือว4าสวยที่สุดของหมู4ถํ้าอซันตาโดยส4วนบนของโครงสร>างเป;นซุ>มขนาดใหญ4 มีทวารบาลยืน
อยู4ทั้งสองข>างของซุ>มรูปสลักทวารบาลน้ีจะมีถุงเงินที่จะให>คนแคระที่น่ังข>างๆ โปรยเงินให>กับผู>คนที่
เดินทางมาเยืยนถํ้าและมีภาพสลักพระพุทธเจ>าทรงแสดงปางต4างๆเป;นจํานวนมาก 
 

 
(ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561) 

 ด>านในมีสถูป (สถูปเป;นแนวคิดเพื่อสําหรับบรรจุพระบรมธาตุภายในห>องกรุที่ป{ดตายทึบและไม4
สามารถเข>าไปภายในได> สถูปในช4วงศิลปะทวารวดีน4าจะมีพื้นฐานสําคัญมาจากฐานในศิลปะคุปตะตอนปลายต4อปา
ละตอนต>น  อ>างอิงใน เชษฐ ติงสัญชี, 2558,หน>า 7) ซึ่งด>านหน>ามีพระพุทธรูปยืนที่เหนือองค.ระฆังทรงกลมมี
บัลลังก.ซึ่งรองรับปลียอดที่มีลักษณะเป;นร4ม 3 ช้ันซ>อนกันจนจรดเพดานถํ้า โดยมีเทวดาหรือคนแคระ
แบกร4มไว>ในแต4ละช้ันเพดานของถํ้า  

ด>านซ>ายของทางเข>า มีภาพนางอัปสรผิวคล้ําทีม่ี
ช่ือเสียง และเป;นสญัลักษณ.ของหมู4ถํ้าอซันตา 
เช4นเดียวกับพระโพธิสัตว.ปGทมาณี 
ในถํ้าหมายเลข 1 
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(ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561) 

 
 

 ด>านหน>าของถํ้ามีร4องรอยของเฉลียงที่พังทลายไปหมดแล>ว ส4วนบนเป;นซุ>มขนาดใหญ4             
มีทวารบาลน่ังอยู4ทั้งสองข>าง แวดล>อมด>วยภาพสลักของพระพุทธเจ>าในกรอบสี่เหลี่ยมเล็กๆเป;น
จํานวนมาก ฐานของอาคารประดับด>วยภาพคนแคระในท4ากําลังแบก 
 4.14 ถํ้าหมายเลข 20เป;นวิหารที่ยังสร>างไม4เสร็จ  
 4.15 ถํ้าหมายเลข 21 เป;นวิหาร มีเฉลียงด>านหน>า ภายในห>องโถงประกอบด>วยเสา 12 ต>น  
มีลักษณะคล>ายถํ้าหมายเลข 1 ภาพจิตรกรรมภายในเสียหายค4อนข>างมาก คาดว4ายังสร>างค>างไว> 
 4.16 ถํ้าหมายเลข 22 เป;นวิหารขนาดเล็ก มีเฉลียงแคบๆ และคูหาที่ยังสร>างไม4เสร็จแต4ยังมี
ปรากฏภาพจิตรกรรมพุทธเจ>า 7 พระองค.ประทับน่ังใต>โพธิบัลลังก. ร4วมกับพระศรีอารยเมตไตร  
 4.17 ถํ้าหมายเลข 23,24 และ 25เป;นวิหารยังสร>างไม4เสร็จ 
 4.18 ถํ้าหมายเลข 26 เป;นเจติยะ ซึ่งเป;นถํ้าสุดท>ายที่ทางการอนุญาตให>เข>าชมได> เป;นถํ้าที่
มีการสลักตกแต4งภายในได>งดงามที่สุดในบรรดาถํ้าทั้งหมด (Ellora Ajanta, pp. 53-54) 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

35 

 
(ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561) 

 โดยสถูปในถํ้ามีซุ>มประดิษฐานพระพุทธรปูปางแสดงธรรมประทบัน่ังห>อยพระบาทอยู4เหนือ
บัลลังก.ที่มสีิงห.และช>างแบกพระบาทน้ันมีดอกบัวที่มีนาคสองตนรองรบัอยู4 .. โดยรอบของฐานมีการ
สลักภาพพระพทุธเจ>าและพระโพธิสัตว.ประทับยืนแสดงท4าต4างๆกัน 
 

 
ภาพวันที่ 15 ธันวาคม 2561 

        ผนังด>านขวาของสถูปมีการจําหลักพระพุทธรูปปางปรินิพพาน ความยาวกว4า 7 เมตร             
ซึ่งแวดล>อมด>วยสาวกที่อยู4ในอาการโศกเศร>า มีรูปแกะสลักพระอานนท.ซึ่งเป;นมหาอุปGฏฐากคอย
ติดตามปรนนิบัติพระพุทธองค.อย4างใกล>ชิดจนถึงในวันที่พระพุทธเจ>าดับขันธ. 
 4.19 ถํ้าหมายเลข 27-28 : เป;นวิหารที่ทางการไม4อนุญาตให>เข>าชม เน่ืองจากสภาพที่ชํารุด 
 4.20 ถํ้าหมายเลข 29 : ทางการไม4อนุญาตให>เข>าชมเช4นกัน เน่ืองจากไม4มีทางข้ึน ตัวถํ้า
ต้ังอยู4ในระดับที่สูงที่สุดของหมู4ถํ้า ระหว4างถํ้าหมายเลข 20 และ 21 
 
5. พุทธศิลปkถํ้าอชันตา สู
สุวรรณภูมิ(ประเทศไทย) 
 พุทธศิลป�ที่ปรากฏที่ถํ้าอชันตา แกะสลักเป;น กุฏิ โบสถ. สถูป วิหาร ห>องโถงขนาดใหญ4
พระพุทธรูปปางต4างๆ จิตรกรรมฝาผนังซึ่งมีเป;นจํานวนมากและโดยรูปแบบลักษณะเหล4าน้ันได>ถูกส4ง
ต4อแผ4ขยายออกไปยังประเทศอื่นๆ ด>วยแรงศรัทธาพร>อมกับการยอมรับคําสอนของพระพุทธศาสนา
ด>วย ดังจะเห็นได>จากพระพุทธรูปปางประทับน่ัง พระพุทธรูปปางปรินิพพาน สถูปเจดีย.และภาพ
จิตรกรรมเล4าเรื่องราวต4าง ๆ 
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พระพุทธรูปปางปางปรินิพพานทวารวดี พระพุทธรูปปางปางปรินิพพานทวารวดี วัดธรรมจักรเสมา
ราม อ.สูงเนินจังหวัดนครราชสีมา  ภูปอ จังหวัดกาฬสินธุ. 

พระพุทธรูปปางประทับน่ังห>อยพระบาทใน
โถงบูชา ณ ถํ้าหมายเลข 26 เป;นสถูป ที่
เป;นต>นแบบพระพุทธรูปปางประทับน่ังใน
ไทย อีกทั้งการสร>างพรพุทธรูปเพิ่มเติมไว>
ในซุ>มด>านหน>าสถูป เป;นการรวมไว>ด>วยกัน 
ถือ เ ป; น ก า รซ> อ นสัญ ลั กษณ. และก็ ไ ด>
กลายเป;นระเบียบที่นิยมสร>างกันต4อมา
จนถึงสมัยหลังๆ(เชษฐ ติงสัญชลี, 2560 

พระพุทธรูปศิลาขาว 
(หลวงพ4อประทานพร พระอุโบสถ วัดพระปฐมเจ ดีย. ราช
วรมหาวิหาร) เป;นพระพุทธรูปประทับน่ังห>อยพระบาท (ป{ยะแสง 
จันทรวงศ.ไพศาล, 2558, หน>า 369) แสดงโดยการจีบน้ิวพระหัตถ.
เป;นวง(ปางสั่งสอน; วิตรรถมุทรา) เหมือนกับพบที่อินเดียใต>(เชษฐ 
ติงสัญชลี, 2560 หน>า 42) 

พระพุทธรูปปางปางปรินิพพานถํ้าที่ 26 
ต>นแบบและพัฒนามาเป;นพระพุทธรูปปาง
ไส ย าส น.  ใ น ไทย (ลั กษมณ.  บุ ญ เ รื อ ง , 
ออนไลน.) 
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6. บทสรุป  
 จากรูปปกะสลักต4างๆที่ปรากฏ ณ หมู4ถํ้าอชันต>า การสืบค>นได> ทําให>พบว4า ต้ังแต4ช4วง พ.ศ.
350 จนถึงป� พ.ศ.1300 เป;นช4วงของพุทธเถรวาทรุ4งเรือง จากสร>างสรรค.งานเจาะรูปสลักต4างๆ 
จํานวน 6 ถํ้า คือ 8,9,10,11,12 และ 13 ที่ถือว4าเป;นยุคเริ่มแรก จนกระทั่งถึงสมัยมหายานเฟ��องฟู คือ
ราว พ.ศ.1000-1200 พุทธมหายานได>เจาะเพ่ิมอีก 24 ถํ้า  
 ศิลปกรรมที่ถํ้าอชันตานับเป;นต>นแบบของพุทธศิลปะทั้งประติมากรรม และจิตรกรรมฝา
ผนัง การแสดงออกถึงอารยธรรมที่เก4าแก4และย่ิงใหญ4ที่สุด  รูปแบบดังกล4าวเหล4าน้ีถูกถ4ายทอด
เผยแพร4มายังดินแดนอื่น อาทิ ลังกา และดินแดนสุวรรณภูมิ ซึ่งไทยก็ได>รับอิทธิพลของพุทธศิลปะ
อินเดียมาพร>อมการยอมรับคําสอนของพระพุทธศาสนาด>วยดังจะเห็นได>จากรูปสลักเจดีย.ที่มีลักษณะ
คล>ายกับที่พบในประเทศไทยซึ่งอยู4ในสมัยทวารวดี และ รูปสลักพระพุทธรูปปางแสดงธรรมในท4าน่ัง
แบบขัดสมาธิเพชร บริเวณฐานของบัลลังก.ส4วนมากนิยมและสลักรูปกวางหมอบ (รูปสลักถํ้าที่ 1, 2, 
4,17, 20 และ 21) และรูปสลักพระพุทธรูปปางแสดงธรรมในท4าน่ังแบบห>อยพระบาทบนพุทธบัลลังก. 
(รูปสลักถํ้าที่ 16, 26)โดยเฉพาะถํ้าที่ 26 จะมีรูปสลักพระพุทธหลากหลายอิริยาบถและมุทราต4างๆ             
มีทั้งปางยืน แต4ที่สวยและงดงามมากคือปางสีหไสยาสน.พระเศียรราบไปกับแท4นพระบรรทมพระ
พักตร.อวบอิ่มพระเนตรหลับ  
 ศิลปะแบบทวารวดีที่พบในภาคใต>ของไทยน้ันมีหลายพ้ืนที่ที่บ4งบอกถึงอิทธิพลด>านศิลปะ
ของอินเดียโบราณ ที่พุทธศิลปะได>เช่ือมถ4ายเทมาพร>อมกับการเผยแผ4คําสอนของพระธรรมทูตในสมัย
ราวพุทธศตวรรษที่ 10-13 เทียบเคียงได>จากรูปสลักต4างๆในหมู4 ถํ้าอชันตาน่ันเอง อาทิเช4น 
พระพุทธรูปปางน่ังห>อยพระบาท ณ ถํ้าที่ 16 และ 26 ของอชันตาซึ่งพบพระพุทธรูปปางน่ังห>อยพระ
บาท จังหวัดนครปฐม และพระพุทธรูปศิลาประทับน่ังห>อยพระบาท นามพระคันธารราษฏร. วัดหน>า
พระเมรุราชิการาม จังหวัดอยุธยา สําหรับพระพุทธรูปปางสีหไสยาสน.ณ ถํ้าที่ 26 ของอชันตาซึ่งพบ
พระพุทธรูปนอนปางสีหไสยาสน.  วัดธรรมจักรเสมาราม หรือเมืองเสมาธรรมจักรอําเภอสูงเนิน 
จังหวัดนครราชสีมา เป;นต>น และภาพจิตรกรรมฝาผนังที่พบ ณ หมู4ถํ้าอชันตา ก็นับเป;นต>นแบบงาน

สถูปเจดีย.ที่นิยมสร>างเพ่ือเป;นสิ่งที่
เป;นตัวแทนของพระพุทธเจ>า เป;น
ต>นแบบของสถูปเจดีย.ในไทย 
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จิตรกรรมในดินแดนสุวรณภูมิในกาลต4อมาด>วย กล4าวได>ว4าพุทธศิลปะส4วนใหญ4ในไทยและสุวรรณภูมิ
ล>วนแล>วได>รับอิทธิพลมาจากพุทธศิลปะจากถํ้าอชันตาทั้งสิ้นแม>จะผ4านมาทางลังกาก็ตาม 
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บทคัดย
อ 
 บทความเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค.ดังน้ี 1)เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับความหมายและความเป;นมาของ
ตรรกศาสตร. 2)เพ่ือวิเคราะห.ความสําคัญของตรรกศาสตร.กับพุทธศาสนา ผลการศึกษาพบว4า 
ตรรกศาสตร. คือ ปรัชญาสาขาที่ว4าด>วยศาสตร.เกี่ยวกับความนึกคิด กฎเกณฑ.การใช>เหตุผล การ
วิเคราะห. และการตัดสินความสมเหตุสมผลในการอ>างเหตุผลตรรกศาสตร.ในทางพุทธศาสนาเกดิข้ึนใน
อินเดีย โดยนักปราชญ.ทางพุทธศาสนาฝvายมหายาน 2 ท4าน คือ ท4านทินนาคะและท4านธรรมกีรติ ได>
ให>ความสําคัญกับตรรกศาสตร.เ พ่ือใช>ในการอธิบายหลักธรรมของพุทธศาสนาด>วยวิธีการแห4ง
ตรรกศาสตร. 
 
คําสําคัญ : อินไซด.ตรรกศาสตร.พทุธศาสนา

                                                             

 1อาจารย.ประจําหลักสูตรศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 
 2อาจารย.ประจําหลักสูตรศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 3คณะศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
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ABSTRACT 
 The objectives of this article were: 1) to study about the meaning and 
history of logic 2) to analyze the importance of Logic and Buddhism. The study 
indicated that Logic is the philosophy of the branch of thought science, rules for 
reasoning, analysis, and reasonable judgment in reasoning. Buddhist logic originated 
in India by two Mahayana Buddhist scholars; Dinnaga and Dhammakirti. They have 
focused on logic to explain the principles of Buddhism with the method of logic. 
 
Keyword : Inside of Buddhist logic 
 
บทนํา 
 กล4าวถึงตรรกศาสตร.นับว4า เป;นวิชาแขนงหน่ึงที่มีการศึกษาและพัฒนามาต้ังแต4สมัยกรีก
โบราณ  คําว4า “ตรรกศาสตร.” มาจากภาษาสันสกฤตว4า “ตรฺก” (หมายถึง การตรึกตรอง หรือ
ความคิด)  รวมกับ “ศาสตร.” (หมายถึง ระบบความรู>)  ดังน้ัน “ตรรกศาสตร. จึงหมายถึง ระบบวิชา
ความรู>ที่เกี่ยวข>องกับความคิด” โดยความคิดที่ว4าน้ี เป;นความคิดที่เกี่ยวข>องกับการให>เหตุผล มี
กฎเกณฑ.ของการใช>เหตุผลอย4างสมเหตุสมผล  นักปราชญ.สมัยโบราณได>ศึกษาเกี่ยวกับการให>เหตุผล 
แต4ยังเป;นการศึกษาที่ไม4เป;นระบบ จนกระทั่งมาในสมัยของอริสโตเติล (Aristotle, 384-322 ก4อน  
ค.ศ.) ได>ทําการศึกษาและพัฒนาตรรกศาสตร.ให>มีระบบย่ิงข้ึน  มีการจัดประเภทของการให>เหตุผลเป;น
รูปแบบต4าง ๆ  ซึ่งเป;นแบบฉบับของการศึกษาตรรกศาสตร.ในสมัยต4อมา  เน่ืองจากตรรกศาสตร.เป;น
วิชาที่ว4าด>วยกฎเกณฑ.ของการใช>เหตุผล  จึงเป;นพ้ืนฐานสําหรับการศึกษาในศาสตร.อื่น ๆ  เช4น 
ปรัชญา คณิตศาสตร. วิทยาศาสตร. กฎหมาย เป;นต>น ความรู>ที่เกิดข้ึนจากระบบความคิดแบบ
ตรรกศาสตร.น้ีเอง ยังได>ปรากฏหลักคําสอนเชิงตรรกะในคัมภีร.ทางพุทธศาสนา โดยเฉพาะ
กระบวนการนําไปสู4ความรู>ยุคนาลันทาเองทางฝvายพุทธศาสนามหายานได>นิยมนํามาใช>การอธิบาย
หลักธรรมเป;นอย4างดี 
 ตามกระบวนการเกิดข้ึนของความรู>ด>วยหลักการวิเคราะห. การตัดสิน การตรึกตรอง
ความคิดและการอ>างเหตุผลดังกล4าว ผู>เขียนจึงสนใจเขียนบทความเกี่ยวกับอินไซด.ตรรกศาสตร.พุทธ
ศาสนาโดยมีการศึกษาตามวัตถุประสงค. 2 ประการ ดังน้ี 1)เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับความหมายและความ
เป;นมาของตรรกศาสตร. 2)เพ่ือวิเคราะห.ความสําคัญของตรรกศาสตร.กับพุทธศาสนา ซึ่งเน้ือหาใน
ประเด็นการศึกษาทั้งหมดน้ัน ผู>เขียนได>แสดงรายละเอียดเรียงเป;นลําดับดังต4อไปน้ี 
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2. ความหมายของตรรกศาสตร� 
 นิยามความหมายว4า “ตรรกศาสตร. คือ ปรัชญาสาขาที่ว4าด>วยการวิเคราะห.และการตัดสิน
ความสมเหตุสมผลในการอ>างเหตุผล” (พจนานุกรมศัพท.ปรัชญาอังกฤษ–ไทย ฉบับราชบัณฑิตยสถาน, 
2532, หน>า 64) 
 คําว4า “ตรรกศาสตร.” ได>มาจากศัพท.ภาษาสันสกฤตสองศัพท. คือ ตรฺก และ ศาสตฺร ตรรก 
หรือ ตรฺก หมายถึง ความตรึก ความคิด (พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, 2542, หน>า 425)                   
ตรงกับภาษาบาลีว4า ตักกะ หมายถึง การตรึกตรองความคิด ความนึกคิด เช4นเดียวกัน และคําว4า 
ศาสตฺร หมายถึง วิชา ตํารา รวมกันเข>าเป;น “ตรรกศาสตร.” หมายถึง วิชาว4าด>วยความนึกคิดอย4าง
เป;นระบบ หรือวิชาว4าด>วยการตรึกตรองอย4างเป;นระบบ และเพราะการคิด การตรึกตรองอย4างเป;น
ระบบน้ีเอง ปราชญ.ทั่วไปจึงมีความเห็นร4วมกันว4า ตรรกศาสตร. คือ วิชาว4าด>วยกฎเกณฑ.การใช>เหตุผล 
(ประยงค. แสนบุราณ, 2552, หน>า 1)  
“ตรรกศาสตร. (Logic)” หมายถึง ศาสตร.ที่เกี่ยวกับความนึกคิด และเป;นศาสตร.ว4าด>วยการให>เหตุผล 
(ศาสตราจารย.พิเศษ จํานง ทองประเสริฐ, 2548, หน>า 5) 
  “ตรรกศาสตร.” คือ วิชาที่ว4าด>วยกฎเกณฑ.การใช>เหตุผล (กีรติ บุญเจือ, 2520, หน>า 1) 
  Copi ได>ให>ความหมายของคําว4า “ตรรกวิทยา” คือ การศึกษาถึงวิธีการและหลักการที่ใช>แยกความ
แตกต4างระหว4างการอ>างเหตุผลที่ถูกต>องและการอ>างเหตุผลที่ไม4ถูกต>อง (ดํารง วิเชียรสิงห., 2542, หน>า 1) 
 
3. ความเปjนมาของตรรกศาสตร� 
 ตรรกศาสตร. หรือ Logic โดยทั่วไปประกอบด>วยการศึกษารูปแบบของข>อโต>แย>งอย4างเป;น
ระบบข>อโต>แย>งที่สมเหตุสมผลคือข>อโต>แย>งที่มีความสัมพันธ.ของการสนับสนุนเชิงตรรกะที่
เฉพาะเจาะจงระหว4างข>อสมมุติพื้นฐานของข>อโต>แย>งและข>อสรุป ตรรกศาสตร. จึงเป;นการศึกษาเชิง
ปรัชญาว4าด>วยการให>เหตุผล โดยมักจะเป;นส4วนสําคัญของวิชาปรัชญา คณิตศาสตร. คอมพิวเตอร. 
รวมถึงภาษาศาสตร. ตรรกศาสตร.เป;นการตรวจสอบข>อโต>แย>งที่สมเหตุสมผล (valid argument) หรือ
การให>เหตุผลแบบผิดๆ (fallacies) ตรรกศาสตร. เป;นการศึกษาที่มีมานานโดยมนุษยชาติที่เจริญแล>ว 
เช4น กรีก จีน หรืออินเดีย และถูกยกข้ึนเป;นสาขาวิชาหน่ึงโดยอริสโตเติลซึ่งมีความเป;นมาในแต4ละ
ประเทศพอเป;นแนวทางของการศึกษาดังน้ี 
 3.1 ตรรกศาสตร.กรีก 
  ประเทศกรีกในยุคแรกก็ไม4มีใครทราบแน4ชัดว4า ใครเป;นคนใช>หรือคิดตรรกศาสตร.ข้ึนมา
เป;นคนแรก ก4อนหน>าทาเลส (ก4อน ค.ศ. 640-545) อาจถือได>ว4าเป;นบิดาแห4งปรัชญาตะวันตก ก็
ปรากฏว4ามีการใช>ตรรกศาสตร.กันแล>ว จนมาถึงสมัยของอริสโตเติล (ก4อน ค.ศ. 384-322) จึงได>
รวบรวมตรรกศาสตร.ที่กระจัดกระจายกันอยู4ให>เป;นระบบ นอกเหนือจากน้ันแล>วประเด็นใดที่ยัง
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บกพร4องในการใช>เหตุผล อริสโตเติลก็จะแต4งเพ่ิมเติม บางประเด็นที่ไม4เคยมีมาก4อนอริสโตเติลและ
ท4านเห็นว4ามีความจําเป;นก็จะแต4งข้ึนมา เพราะเหตุน้ีอริสโตเติลถือได>ว4าเป;นบิดาของตรรกศาสตร. 
อริสโตเติลได>จัดต้ังมหาวิทยาลัยข้ึนให>ช่ือว4า ไลเซียม (Lyceum) ในป�ก4อน ค.ศ. 335 ได>นําเอาวิชา
ตรรกศาสตร.เข>าไปสอนในมหาวิทยาลัยแห4งน้ีด>วย ร4วมกับวิชาอื่นๆ เช4น ฟ{สิกส. อภิปรัชญา จริย
ศาสตร. กาปกครอง สัตวศาสตร. ชีวิวิทยา วาทศิลป� และวรรณคดี เป;นต>น ถัดจากน้ันวิชาตรรกศาสตร.
แพร4หลายออกไปในสังคมกรีกโบราณ(ประยงค. แสนบุราณ,อ>างแล>ว, หน>า 3-4) 
 3.2 ตรรกศาสตร.จีน 
  ปรัชญาจีนที่มีการโต>แย>งกันอย4างเป;นระบบประมาณก4อนคริสต.ศตวรรษที่ 5 หรือ ก4อน 
ค.ศ. 500 ป� พบว4า นักปราชญ.ที่มีการโต>แย>งกันด>วยเหตุผล คือ “สํานักโม” มี โมจื้อ (ก4อน ค.ศ. 468-
376) เป;นผู>นํา โมจื้อและสํานักของท4านได>คัดค>านความคิดของขงจื้อและท4านโมจื้อได>วางข>อพิสูจน.
ความสมเหตุสมผลของคําสอนเอาไว>สามประการด>วยกันคือ 1. หลักฐานโบราณ 2. ความเห็นทั่วไป 3. 
ผลกระทบทางปฏิบัติ หลักฐาน 3 ประการน้ี คือ หลักพิสูจน.ความสมเหตุสมผลของสํานักน้ี นอกจาก
สํานักน้ีแล>วก็ไม4มีสํานักอื่นที่เด4นเลย และถัดจากยุคน้ีนักปรัชญาจีนมีความคิดทางตรรกศาสตร.อยู4บ>าง 
แต4ก็ไม4มีใครโดดเด4นอย4างซีกอื่นๆ ของโลก(ประยงค. แสนบุราณ, อ>างแล>ว, หน>า 4) 
 3.3 ตรรกศาสตร.อินเดีย 
  คําว4า “ตรรกศาสตร.อินเดีย” คนที่ได>ฟGงคําน้ี มักจะนึกถึงเฉพาะตรรกศาสตร.ของ
ปรัชญาสํานักนยายะ ซึ่งเกิดในราวก4อน ค.ศ. ประมาณ 600 ป� หรือเกิดก4อนพุทธกาล แต4เน้ือหาทาง
ปรัชญาของสํานักน้ีที่ถูกบันทึกเป;นลายลักษณ.อักษรประมาณพุทธศตวรรษที่ 2 อันที่จริงแล>ว
ตรรกศาสตร.อินเดียถ>ามองในมุมกว>างแล>ว จะรวมถึงตรรกศาสตร.ใน 6 สํานัก ของปรัชญาฮินดูและ
รวมถึงปรัชญาพุทธศาสนาและปรัชญาเชนอีกด>วย เพราะแต4ละสํานักล>วนแต4มีหลักการในการหา
เหตุผลของตัวเองทั้งน้ัน (ประยงค. แสนบุราณ, 2552, หน>า 4) 
 
4. บ
อเกิดของตรรกศาสตร�พุทธศาสนา 
 4.1 ความเป;นมาของตรรกศาสตร.พุทธศาสนา 
   ตรรกวิทยาพุทธศาสนาเกิดข้ึนในอินเดีย โดยนักปราชญ.ทางพุทธศาสนาฝvายมหายาน 2 
ท4าน คือท4านทินนาคะ และท4านธรรมกีรติ วิชาน้ีเรียกอีกอย4างหน่ึงว4า ทฤษฎีเกี่ยวกับการรับรู>ทาง
ประสาทสัมผัส (Theory of sense-perception) และบาททีก็เรียกว4า ญาณตรรกศาสตร. 
(Epistemological Logic) หรือตรรกศาสตร.ตามแนวญาณวิทยา เพราะเริ่มต>นด>วยทฤษฎี 
Sensation (เพทนาการ) ที่เกี่ยวกับความมีอยู4ของโลกภายนอก (External world) บางทีเรียก
ตรรกศาสตร.น้ีว4า เหตุวิทยา (The doctrine of logical reason) ประมาณวิทยา (The doctrine of 
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right knowledge) ขยายความว4า เป;นหลักการสอนพิจารณาความรู>ที่ถูกต>อง หรือหลักที่ว4าด>วยความ
จริงและความผิดพลาด (truth and error) 
  ตรรกศาสตร.ทางพุทธศาสนาน้ี กล4าวได>ว4าเป;นเพียงโลกียวิทยา ที่เกี่ยวกับความเข>าใจ
ของมนุษย. (Natural and general logic of the human understanding) ไม4ใช4หลักที่เป;นไปเพ่ือ
ความหลุดพ>นตามแนวทางของพุทธศาสนาด้ังเ ดิม ตรรกวิทยาพุทธศาสนาหนักไปในทาง
วิพากษ.วิจารณ.ประสบการณ.ต4างๆ ทางอายตนะ (critical) ปฏิเสธพระเจ>า วิญญาณสากล (soul) 
ความนิรันดร (eternity) ยอมรับว4าไม4มีสิ่งอื่นนอกจากความเปลี่ยนแปลงซึ่งเป;นไปอยู4ตลอดเวลา และ
ยอมรับความสงบนิรันดรข้ันสุดท>ายในนิพพานเท4าน้ัน 
  จุดมุ4งหมายสูงสุดของตรรกวิทยาพุทธศาสนาน้ีก็คือ การแสดงให>เห็นความสัมพันธ.
ระหว4างความแท>จริงซึ่งเคลื่อนไหวอยู4เสมอ (moving reality) กับระบบความคิดที่ตาย ตรงกันข>าม
กับตรรกวิทยาของพวกสัจจนิยมสายอื่น ๆ เช4น สายนยายะ ไวเศษิกะ มีมางสะ ซึ่งเขาถือว4าความ
แท>จริงเป;นสิ่งตายตัว (วศิน อินทสระ, 2548, หน>า 34-35) 
 4.2 ลักษณะตรรกในกาลามสูตร 
   ตรรกศาสตร.พุทธศาสนา (Buddhist Logic) ก็คือ ตรรกศาสตร.ตามแนวพุทธศาสตร. 
อันมี พ้ืนฐานอยู4ที่แนวคิดของปราชญ.ฝv ายมหายาน ซึ่ งท4านเหล4า น้ันต>องการอธิบายหลัก
พระพุทธศาสนาโดยวิธีตรรกศาสตร. กล4าวอีกนัยหน่ึงตรรกศาสตร.พุทธศาสนา คือการอธิบาย
หลักธรรมของพระพุทธเจ>าหรือหลักธรรมทางพุทธศาสนาด>วยวิธีการแห4งตรรกศาสตร. หรอืนําเอาหลกั
ตรรกศาสตร.มาช4วยในการอธิบายหลักธรรมทางพุทธศาสนาน่ันเอง (วศิน อินทสระ, 2548, หน>า 24) 
โดยเฉพาะเรื่องของ “ตรรก” น้ี ในคัมภีร.พระพุทธศาสนาก็มีกล4าวถึงอยู4เหมือนกันคือใน “กาลาม
สูตร” หรือ “เกสปุตตสูตร” (พระไตรป{ฎก เล4มที่ 20 พระสุตตันตป{ฎก เล4มที่ 12 อังคุตตรนิกายเอก-
ทุก-ติกนิบาต เกสปุตตสูตร. พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (ออนไลน.). 
เข>าถึงเมื่อ 10-07-62) พระพุทธองค.ได>ทรงสอนชาวกาลามะว4าไม4ให>ปลงในเช่ือ เพียงเพราะเหตุอย4าง
โน>นอย4างน้ี 10 ประการ ได>แก4 
  1. มา อนุสฺสวเนน : อย4าเพ่ิงเช่ือโดยฟGงตามกันมา 
  2. มา ปรมฺปราย : อย4าเพ่ิงเช่ือโดยถือว4าเป;นของเก4าเล4าสืบๆ กันมา 
  3. มา อิติกิราย : อย4าเพ่ิงเช่ือเพราะข4าวเล4าลือ 
  4. มา ป{ฏกสมฺปทาเนน : อย4าเพ่ิงเช่ือโดยอ>างคัมภีร.หรือตํารา 
  5. มา ตกฺกเหตุ : อย4าเพ่ิงเช่ือโดยคิดเดาเอาเอง 
  6. มา นยเหตุ : อย4าเพ่ิงเช่ือโดยคิดคาดคะเนอนุมานเอา 
  7. มา อาการปริวิตกฺเกน : อย4าเพ่ิงเช่ือโดยตรึกเอาตามอาการที่ปรากฏ 
  8. มา ทิฎฐินิชฺฌานกฺขนฺติยา : อย4าเพ่ิงเช่ือเพราะเห็นว4าต>องกับความเห็นของตน 
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  9. มา ภพฺพรูปตา : อย4าเพ่ิงเช่ือว4าผู>พูดควรเช่ือได> 
 10. มา สมโณ โน ครูติ : อย4าเพ่ิงเช่ือว4าผู>พูดน้ันเป;นครูของเรา 
 ด>วยเหตุแห4งวิธีการน้ีเอง พระพุทธองค.จึงตรัสว4า ใครจะพูดก็พูดไปเราก็ฟGงไป อย4าไปว4าหรือ
ค>านเขา แต4อย4าเพ่ิงเช่ือ ต>องพิจารณาดูก4อนว4าถูกหรือผิด เป;นประโยชน.หรือไม4เป;นประโยชน. เป;นบุญ
หรือเป;นบาป เป;นไปเพ่ือประโยชน.หรือไม4เป;นประโยชน.รวมทั้งที่ไม4ให>ปลงใจเช่ือโดยตรึกเอาตาม
อาการ และไม4ให>ปลงใจเช่ือเพียงเพราะอาศัยการให>เหตุผลตามหลัก “ตรรก” (มา ตกฺกเหตุ) ด>วยอย4า
เพ่ิงเช่ือโดยคิดเดาเอาเอง ท4านใช>คําว4า ตักกเหตุ คือ การตรึก หรือการคิด ตรรกวิทยาเป;นวิชา แสดง
เรื่องความคิดเห็น อ>างหาเหตุผล แต4พระพุทธเจ>าทรงกล>าค>านตรรกวิทยาได>ว4า การอ>างหาเหตุผลโดย
การ คาดคะเนน้ันอาจจะผิดก็ได>การอ>างหาเหตุผลน้ันไม4ใช4ว4าจะถูกไปเสียทุกอย4าง 
การนึกคาดคะเนหรือการเดาเอาของคนเราน้ันผิดได> เช4นหลักตรรกวิทยากล4าวว4า “ที่ใดมีควัน ที่น้ันมี
ไฟ” ซึ่งก็ไม4 แน4เสมอไป เด๋ียวน้ีที่ใดมีควัน ที่น้ันอาจจะไม4มีไฟก็ได> เช4น เขาฉีดสารเคมี พ4นยาฆ4าแมลง 
ก็มองดูว4าเป;นควันออกมา แต4หามีไฟไม4   หรือบางคนก็คิดเดาเอาเองว4าคงจะเป;นอย4างน้ัน คงจะเป;น
อย4างน้ี คําว4า คงจะ น้ัน มันไม4แน4 เพราะฉะน้ัน เราก็อย4าเพ่ิงตัดสินว4าเรื่องน้ีถูกแน4นอนแล>ว คําว4า คง
จะน้ันเป;นการนึกเดาเอา 
 4.3 ลักษณะตรรกในคัมภีร.สุมังคลวิลาสินี 
   ในเรื่องของตรรกะน้ี แม>คัมภีร.สุมังคลวิลาสินี อรรถกถาสีลขันธวรรค แห4งทีฆนิกาย 
สุตตันตป{ฎก ท4านได>อธิบายไว>ว4า นักตรรกศาสตร. (ตกฺกี) น้ันมีอยู4ด>วยกัน 4 ประเภท คือ อนุสฺสติโก 1 
ชาติสฺสโร 1 ลาภี 1 และ สุทฺธตกฺกิโก 1  
   ในบรรดา “ตกฺกี” (Logicians) 4 ประเภทน้ี ประเภทแรก ได>แก4 ผู>ที่เคยได>ยินได>ฟGงมา 
เช4นว4า “ได>เคยมีพระราชาองค.หน่ึง ทรงพระนามว4า เวสสันดร” เป;นต>น และตรึกตรองเอาเองว4า ถ>า
เมื่อเป;นเช4นน้ัน หากพระพุทธเจ>าคือพระเวสสันดรละก็ “อัตตา” ก็เป;นสิ่งที่เที่ยงแท>ละซี แล>วก็ยึดมั่น
ถือมั่นเป;นทิฐิ อย4างน้ีเรียกว4าพวก “อนุสสติโก” 
   ประเภทที่ 2 ได>แก4พวกที่ระลึกชาติได> 2-3 ชาติ แล>วคิดเอาเองว4า ในครั้งกระโน>น เราได>
เกิดในสกุลโน>น ฉะน้ัน อัตตา ก็เป;นสิ่งเที่ยงแท>ละซิ อย4างน้ีจัดว4าเป;นพวก “ชาติสฺสรตกฺกิโก” 
   ประเภทที่ 3 ได>แก4 ผู>ที่ได>ฌานแล>วตรึกตรองเอาว4า ในปGจจุบันน้ี “ตัว” เรามีความสุข
อย4างใด ในอดีตเราก็คงเคยมีความสุขอย4างน้ันแน4นอน แล>วก็ยึดถือเป;นจริงเป;นจัง อย4างน้ีเรียกว4าพวก       
“ลาภิตกฺกิโก” 
   ประเภทที่ 4 ได>แก4 พวกที่เพียงแต4ตรึกตรองเอาเองว4า “เมื่อมีอย4างน้ี ก็ต>องเป;นอย4าง
น้ัน” อย4างน้ีเรียกว4าพวก “สุทธตกฺกิโก” 
   นักคิด (ตกฺกี) ประเภทสุดท>ายคือพวก “สุทธตกฺกิโก”น้ีแหละที่มีความหมายใกล>เคียงกับ
คําว4า Logician ในทางตะวันตก เราจึงพูดได>ว4า คําว4า “ตรรก” หรือ “ตรรกศาสตร.” ในทัศนะของฝvาย
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ตะวันออกน้ันมีความหมายกว>างกว4าคําว4า Logic ของฝvายตะวันตก คือ ถ>าเป;น Logic ต>องเป;น “ตรรก” 
(ตะวันออก) แต4ถ>าเป;น “ตรรก” อาจจะไม4เป;น Logic ก็ได> เช4นเดียวกับถ>าเป;น “มนุษย.” ก็ต>องเป;น 
“สัตว.” ด>วย แต4ถ>าเป;น “สัตว.” อาจไม4เป;น “มนุษย.” ก็ได> ทั้งน้ีเพราะ “มนุษย. เป;นสัตว. ชนิดหน่ึง” 
   ผู>ที่จัดว4าเป;น “ตกฺกี” น้ัน ท4านหมายเอาผู>ที่เมื่อได>ตรึกตรองแล>วในที่สุดก็สรุปเอาเอง 
แล>วก็เกิดความยึดมั่นถือมั่นใน “ทิฐิ” คือ ทฤษฎีหรือความเห็นน้ันๆ ว4าเป;นจริง (ศาสตราจารย.พิเศษ 
จํานง ทองประเสริฐ, 2548, หน>า 9-10)     
  4.4 ลักษณะพุทธตรรกวิทยานิรนัย (Deductive Logic) 
   เห็นได>จากเรื่องที่พระพุทธองคทรงสอนนางกีสาดคตมี โดยใช>หลักตรรกวิทยานิรนัย 
(Deductive Logic) คือ การสรุปข>อย4อยจากหลักสากล คือ เอาหลักสากลมาพิจารณาข>อย4อย                 
   เรื่องโดยย4อมีว4า  กีสาโคตมี ลูกตายจึงเที่ยวอุ>มลูกไปให>หมอรักษาให>ฟ��น ทุกคนปฏิเสธ มี
คนหน่ึงแนะนําให>ไปเฝ�าพระพุทธเจ>า นางเช่ือ นําบุตรไปเฝ�าพระพุทธองค.ขอให>ช4วยรักษา 
พระพุทธเจ>าตรัสบอกว4ารักษาได> แต4ต>องได>เมล็ดผักกาดในหมู4บ>านที่ไม4มีใครเคยตาย นางดีใจอุ>มบุตร
ไว>กับอกเที่ยวเสาะหาเมล็ดผักกาด เมล็ดผักกาดน้ันนางหาได>หลายหมู4บ>าน แต4ไปติดขัดอยู4ที่ใน
หมู4บ>านเหล4าน้ันล>านมีคนเคยตายทั้งสิ้น นางได>มีประสบการณ.กว>างออกไปว4า คนทั้งหลายได>มีความ
ทุกข.เพราะปุตตวิปโยคมาแล>วแทบทั้งสิ้น มิใช4นางคนเดียว ในที่สุดนางก็ได>ข>อสรุป ข>อย4อยจากหลัก
สากลว4า ความตายเป;นธรรมดาของคนทั้งหลาย ความตายแห4งบุตรของนางน้ันก็เรื่องธรรมดา เช4นกัน 
จึงทิ้งบุตรผู>หาชีวิตไม4แล>วเสียในปvา แล>วไปเฝ�าพระศาสดาทูลขอบวช พระศาสดาให>นางบวชในสํานัก
ของภิกษุณี ต4อมาสําเร็จอรหัตผลด>วยการได>เห็นดวงประทีปในโรงอุโบสถซึ่งเปลวไฟเกิดดับอยู4 นาง
พิจารณาสิ่งน้ันแล>วได>ข>อคิดว4า สัตว.ทั้งหลายก็เกิดตายอยู4เหมือนดวงประทีปน่ีแหละ พระพุทธเจ>าทรง
ทราบดังน้ัน ทรงแผ4พระรัศมีมาเสมือนปรากฏเฉพาะหน>าของนางแล>วตรัสว4า 
   “สัตว.ทั้งหลายเกิดตายอยู4เหมือนดวงประทีป แต4พอถึงนิพพานแล>ว อาการอย4างน้ันก็ไม4
ปรากฏอีกเลย” 
   ตรัสดังน้ีแล>วตรัสต4อไปว4า 
   “ผู>ใดแม>มีชีวิตอยู4ต้ังร>อยป� แต4ไม4เห็นอมตบท ชีวิตของผู>อยู4เพียงวันเดียว แต4เห็นอมตบท
ประเสริฐกว4า” 
  กีสาโคตรมี  ฟGงแล>วได>สําเร็จอรหัตผลพร>อมด>วยปฏิสัมภิท 4(วศิน อินทสระ, 2548,                  
หน>า 27-28) 
 4.5 ลักษณะพุทธตรรกวิทยาอุปนัย (Inductive Logic)  
   มีในเรื่องของนางวิสาขาว4า วันหน่ึงนางวิสาขาไปเฝ�าพระพุทธเจ>าแต4ยังวัน เธอมีผ>าเป�ยก
ผมเป�ยก พระพุทธองค.ตรัสถามว4า “มีเรื่องอะไร จึงเศร>าโศกอย4างน้ัน” นางทูลว4า “หลานสาวคนหน่ึง
ดีเหลือเกิน ตายลงนางจึงเศร>าโศก เพราะรักมาก” พระพุทธองค.ตรัสถามว4า “ถ>าหญิงในเมืองสาวัตถีดี
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อย4างน้ี เธอจะรักเขาหรือไม4?” ทูลตอบว4า “รัก” ตรัสถามว4า “ในเมืองน้ีมีคนตายทุกวันหรือไม4?”          
ทูลว4า “ตายทุกวัน” 
  พระพุทธองค.จึงทรงสรุปจากเรื่องย4อยไปหาเรื่องใหญ4แบบตรรกวิทยาอุปนัย (Inductive 
Logic) ว4า “ถ>าอย4างน้ันเธอก็ต>องมีผ>าเป�ยกผมเป�ยก ต>องร>องไห>เศร>าโศกทุกวันละซี” ในที่สุดตรัสว4า 
“คนมีรัก 1 ทุกข. 1 มีรัก 100 ทุกข. 100” 
   นางวิสาขาได>สติคลายความโศกก็ด>วยพุทธวิธีในการสอนโดยหลักตรรกศาสตร.                 
(วศิน อินทสระ, 2548, หน>า 28-29) 
 
5. สรุป 
 ตรรกศาสตร. เป;นศาสตร.ที่ว4าด>วยการคิด การตรึกตรอง การตัดสินความสมเหตุสมผล ผ4าน
ระบบความคิดหาข>ออ>างทางเหตุผล มีระบบการเกิดข้ึนของตรรกอย4างเป;นรูปธรรมเห็นได>ชัดเจนในยุค
สมัยของโสเครตีสนักปรัชญากรีก สํานักปรัชญาโมจื้อ ที่ได>คัดค>านความคิดของขงจื้อ แม>กระทั่งอินเดีย
เองตรรกได>ถูกนํามาใช>ในสํานักนยายะหรือปรัชญาหกสํานัก สําหรับตรรกศาสตร.ในทางพุทธศาสนา
เป;นการนําหลักธรรมมาประยุกต.ใช>ในการเผยแผ4ศาสนาและการอธิบายหลักธรรมให>แจ4มแจ>งด>วย
เหตุผลกระบวนการทางตรรกศาสตร.ได>ปรากฏเด4นชัดข้ึนในพุทธศาสนาฝvายมหายานยุคนาลันทา 
โดยเฉพาะท4านทินนาคะและท4านธรรมกีรติในส4วนของคัมภีร.พระพุทธศาสนาที่ เกี่ยวข>องกับ
ตรรกศาสตร. เช4น หลักธรรมในกาลามสูตร สอนไม4ให>เช่ือโดยขาดการคิดตริตรองด>วยเหตุผล และใน
คัมภีร.สุมังคลวิลาสินี อธิบายถึงหลักนักตรรกศาสตร.ไว> 4 ประเภท คือ อนุสฺสติโก,ชาติสฺสโร,ลาภี และ 
สุทฺธตกฺกิโกแม>กระทั่งเรื่องราวของนางกีสาโคตมีและนางวิสาขา ที่ได>ยกแสดงเป;นแบบอย4าง
ตรรกวิทยานิรนัย (Deductive Logic) และตรรกวิทยาอุปนัย (Inductive Logic) ด้ังน้ัน คําว4า 
“ตรรก” กับพุทธศาสนาจึงมีความสําคัญร4วมกันในการแสดงให>เห็นความสัมพันธ.ระหว4างความแท>จริง
ซึ่งเคลื่อนไหวอยู4เสมอ (moving reality) กับระบบความคิดที่ตายแล>วไม4น>อยไปกว4าศาสตร.อื่นๆ 
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Ethics with the Sufficiency Economy Philosophy 

 
        ผศ.กัลยรัศมิ์  ทิณรัตน.1 

      Asst. Prof. Ganyarat Tinnarat 
         

บทคัดย
อ 
 แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ยึดหลักความพอดีกับศักยภาพของตนเอง บนพ้ืนฐานของ             
การพ่ึงพาตนเอง รวมทั้งมีความเอื้ออาทรต4อคนอื่น ๆ ในสังคมเป;นประการสําคัญ เศรษฐกิจพอเพียง
เป;นปรัชญา เป;นแนวปฏิบัติ ไม4ว4าจะอยู4ในกิจกรรม อาชีพใด ก็ต>องยึดวิถีชีวิตไทย อยู4แต4พอดี  ไม4
ดําเนินชีวิตตามกระแสบริโภคนิยม ใช>ชีวิตให>อยู4กินตามฐานะ ใช>สติปGญญาในการดํารงชีวิต มีสติ   ใน
การคิดวิเคราะห.และการรับรู>ข4าวสาร ไม4ใช>ชีวิตที่ต้ังอยู4บนความเสี่ยงและประมาท ช4วยเหลือ แบ4งปGน 
และเอื้ออาทร ผู>อื่นตามสถานะของตนเอง มีจิตสาธารณะ การบําเพ็ญประโยชน.เพ่ือส4วนรวม และทัน
ต4อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนพร>อมทั้งมีระบบกลไกปกป�องตนเองให>อยู4รอดในสถานการณ. ที่ไม4พึง
ประสงค.       ได>เป;นอย4างดี 
 

คําสําคัญ : จริยธรรม, เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ABSTRACT 
 The concept of the sufficiency economy based on the fit to the full potential 
of their own On the basis of self-reliance and caring for other people in the society is 
one of the most important The sufficiency economy philosophy was the best practices 
that are located in the event of any career he must be based on the lifestyle of 
Thailand, but does not fit lifestyle by the current consumption of popular life is to eat 
oneUse wisdom in life with mindfulness in analysis and News, do not use the life on the 
risk and negligence help share and compassionate others as your own status There is a 

                                                             

 1คณะบริหารศาสตร.  มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ. 
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public mind the approaching  to include section and up to the changes that occur with 
the mechanical system protection to survive in a situation that is not spam. 
 

Keywords : Ethics, Economy Philosophy 
 
1. บทนํา 
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชได>มีพระราชดํารัชเกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียงให>กับปวงชนชาวไทย ณ วันที่ 4 ธันวาคม 2550 ซึ่งมีคุณค4าอย4างย่ิง เป;นการบูรณาการ
ความคิดเชิงเศรษฐกิจและหลักการทางศาสนา จริยธรรมเข>าด>วยกัน หลักจริยปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเป;นพ้ืนฐานในการนําไปใช>ในการพัฒนาประเทศ หากทุกคน ทุกภาคส4วนน>อมนําไปปฏิบัติเช่ือ
ว4าหากมีวิกฤติเกิดข้ึน ก็จะผ4อนคลายไปอย4างสิ้นเชิง เกิดฐานครอบครัวที่อบอุ4น ส4งผลให>มีความ
เข>มแข็ง เมื่อคน ชุมชนเข>มแข็งย4อมทําให>ประเทศเกิดความสงบสุข หากคนไทยทุกคนมีความรู>ความ
เข>าใจและเข>าถึงแก4นแท>ในการดําเนินตามวิถีชีวิต โดยกระบวนการเศรษฐกิจพอเพียง น้ีแล>ว นอกจาก
จะเป;นประโยชน.ต4อตนเอง ยังช4วยสร>างความเข>มแข็งให>กับประเทศเพราะคุณประโยชน.ที่แฝงไว> 
โดยเฉพาะความสามัคคี สามารถช4วยให>คนในชาติมาปรองดองกันและผ4อนคลายวิกฤติของสังคมไทย
ต4อไป 

      
2. จริยธรรมกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 พระบรมราโชวาท ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.เมื่อวันที่ 
18 กรกฎาคม พ.ศ. 2517  (มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร., 2560, ออนไลน.) ทรงตรัสไว>ว4า การพัฒนา
ประเทศจําเป;นต>องทําตามลําดับข้ัน ต>องสร>างพ้ืนฐาน คือ ความพอมีพอกิน พอใช>ของประชาชนส4วน
ใหญ4เป;นเบื้องต>นก4อน ต>องพ่ึงตนเองและพ่ึงพาซึ่งกันและกัน หมายถึง ต>องรู>จักพ่ึงตนเองและแก>ไข
ปGญหาในชีวิตประจําวันด>วยตนเองก4อนเสมอ โดยใช>สติปGญญาและเหตุผล ต4อจากน้ันจึงพ่ึงพาซึ่งกัน
และตามความจําเป;น ใช>ชีวิตอย4างพอเพียง หมายถึง ยึดทางสายกลางในการดําเนินชีวิต ไม4โลภ ไม4
เบียดเบียนผู>อื่น ไม4ใช>จ4ายเกินฐานะหรือเกินกําลังทรัพย.ของตน เมื่อได>เมื่อเศรษฐกิจชุมชนเข>มแข็งแล>ว 
จึงค4อยสร>างค4อยเสริมความเจริญและฐานะเศรษฐกิจระดับประเทศต4อไป หากเศรษฐกิจชุมชนยังไม4
มั่นคงแล>ว แต4มุ4งทุ4มเทสร>างความเจริญยกเศรษฐกิจข้ึนให>รวดเร็ว โดยไม4เกิดความสมดุล อาจ
กลายเป;นความยุ4งยากล>มเหลวของประเทศได>ในที่สุด” 
 นับเป;นเวลากว4า 65 ป� (9 มิถุนายน พ.ศ. 2489 - พ.ศ. 2559) ที่พระบาทสมเด็จพระ
เจ>าอยู4หัวทรงครองสิริราชสมบัติและมีพระบรมราโชวาทแก4ปวงชนชาวไทยในวโรกาสต4าง ๆ เสมอมา
ทั้งในยามบ>านเมืองปกติสุขและไม4ปกติ ซึ่งล>วนสะท>อนถึงคําสอนตามแนวทางแห4งธรรมะและหลัก
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วิชาการในการบริหารจัดการงาน การดําเนินชีวิตที่สามารถนํา ไปใช>ได>ทั้งในเรื่องระดับประเทศชาติ
และระดับบุคคล แม>วันเวลาผ4านไปหลายสิบป�แต4เหตุการณ.ที่เกิดข้ึนก็ยังคงสอดคล>องกับหลักคําสอน
ของพระองค.ท4าน ดังเรื่องของการแก>ปGญหาความยากจนที่เกี่ยวกับปากท>องของประชาชนและ
เศรษฐกิจของประเทศชาติ 
จริยปรัชญา (Ethics) คือ เกณฑ.วินิจฉัยที่ใช>เป;นหลักสําหรับตัดสินว4าอะไรเป;นสิ่งที่ “ดี” หรือ “ไม4ดี” 
อันเป;นพ้ืนฐานของคุณธรรมจริยธรรมที่ช4วยในการพัฒนา องค.การ สังคม และประเทศให>เกิดความ
เจริญเติบโต แต4เกณฑ.ที่จะใช>ประเมินคําว4า “ดี” หรือ “ไม4ดี” ซึ่งเป;นคําที่เป;นนามธรรมทําให>ยากต4อ
การประเมิน อย4างไรก็ตามนับเป;นพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวที่ทรงมีพระ
ราชดํารัชแก4ปวงชนชาวไทยเมื่อวันที่ 4  ธันวาคม 2543 ทําให>สามารถเป;นเกณฑ.พิจารณาและนิยาม
คําว4า  “ความดี ความไม4ดี” ออกมาเป;นรูปธรรมตามนัยแห4งหลักจริยปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงว4า
เป;นการกระทํา “อย4างมีประสิทธิผล” “อย4างเป;นประโยชน.” และ “เกิดความสุขอย4างมั่นคงและ
ย่ังยืน” การปลูกฝGงค4านิยมเชิงจริยปรัชญาจึงเป;นรากฐานสําคัญเพ่ือการพัฒนาและส4งผลต4อสังคมให>
เป;นไปตามเป�าหมาย   ทั้งน้ีพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวฯทรงให>เกณฑ.วินิจฉัยหรือนิยามความหมาย
ของคําว4า “ดี” ตามนัยแห4งหลักจริยปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไว>เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม  2543 ว4า 
(สํานักงาน กปร,  2550, ออนไลน.) 
 “บางคนพูดบอกว4าเศรษฐกิจพอเพียงน้ีไม4ถูก  ทําไม4ได>  ไม4ดี  ได>ยินคนเค>าพูด  แต4ว4าส4วน
ใหญ4บอกว4าดี  แต4พวกส4วนใหญ4ที่บอกว4าดีน้ีเข>าใจแค4ไหนก็ไม4ทราบ  แต4ยังไงก็ตามเศรษฐกิจพอเพียง
น้ีขอยํ้าว4าเป;นการทั้งเศรษฐกิจหรือความประพฤติที่ทําอะไรเพ่ือให>เกิดผล  โดยมีเหตุและผล  คือผล
มันมาจากเหตุ  ถ>าทําเหตุที่ดี  ถ>าคิดให>ดี  ผลที่ออกมาคือสิ่งที่ติดตามเหตุ  การกระทําก็จะเป;นการ
กระทําที่ดี  และผลของการกระทําน้ันก็จะเป;นการกระทําที่ดี  ดี แปลว�า มีประสิทธิผล  ดีแปลว�ามี
ประโยชน� ดีแปลว�าทําให�มีความสุข” เกณฑ.วินิจฉัย 3 ประการตามแนว “หลักจริยปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ในพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวข>างต>น จึงสามารถประยุกต.ใช>กับการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม ที่เป;นพลวัตรเชิงสมดุล (Dynamic Equilibrium) ดังน้ี 
 1) การ “มีประสิทธิผล” (Efficacy หรือ Effectiveness) คือการกระทําใดใช>ทรัพยากรที่มี
จํากัดอย4างประหยัดกว4า แต4สามารถช4วยให>บรรลุผลที่ต>องการได>ตามเป�าหมาย ก็ถือว4าเกิดผลที่ 
“ดีกว
า”  
 2) การ “มีประโยชน�” (Utility หรือ Benefit) คือการกระทําใดสามารถก4อให>เกิด
ประโยชน.สุขทั้งต4อตนเอง ผู>อื่น และสังคมโดยรวมได>มากกว4าก็ถือว4าเกิดสิ่งที่ “ดีกว
า”  
 3) การ “ทําให�มีความสุขท่ียั่งยืน” (Happiness with Sustainability) คือการกระทําใด
ก4อให>เกิดความสุขที่ย่ังยืนมากกว4า มิใช4แค4ให>ความสุขในระยะสั้นแต4ส4งผลกระทบให>เกิดปGญหาความ
บีบค้ันเป;นทุกข.ที่มากกว4าโดยรวมตามมาในระยะยาวก็ถือว4าเป;นสิ่งที่ดีกว
า 
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 รัฐบาลไทยได>น>อมนําพระราชดํารัสเศรษฐกิจพอเพียงมาไว>ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห4งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ในระยะ  5 ป� จะยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ต4อเน่ืองจากแผนพัฒนาฯ ฉบับก4อนหน>า เพ่ือให>การพัฒนาในทุกมิติมีการบูรณาการบนทาง
สายกลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล รวมถึงมีระบบภูมิคุ>มกันที่ดี สอดคล>องกับภูมิสังคม การ
พัฒนาทุกด>าน มีดุลยภาพ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และระบบนิเวศน. มีความสอดรับ เกื้อกูล และพ่ึงพา
อาศัยซึ่งกันและกัน โดยการพัฒนาในมิติหน่ึงต>องไม4ส4งผลกระทบทางลบต4อมิติอื่น รวมทั้งต>องมุ4งเน>น
ให> “คนเป;นศูนย.กลางการพัฒนา” สร>างความมั่นคงของชาติ พัฒนาคนทุกวัยให>เป;น คนดี คนเก4ง   มี
ศักยภาพ และความคิดสร>างสรรค. ซึ่งเป;นหัวใจสําคัญในการเพ่ิมศักยภาพการแข4งขันทั้งในภาคการ
ผลิตและภาคบริการเพ่ือสร>างความเข>มแข็ง มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสํานึกรับผิดชอบต4อส4วนรวม
นําไปสู4การสร>างสังคมที่พึงปรารถนา รวมถึงมีจิตอนุรักษ. รักษา ฟ��นฟู และใช>ประโยชน.จาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อมอย4างถูกต>องและเหมาะสมเน>นให> “คนเป;นศูนย.กลางการพัฒนา” 
สร>างความมั่นคงของชาติ พัฒนาคนทุกวัยให>เป;น คนดี คนเก4ง 

 
3. แนวคิดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพัฒนาที่ต้ังอยู4บนพ้ืนฐานของทางสายกลาง
และความไม4ประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร>างภูมิคุ>มกันที่ดีในตัว
ตลอดจนใช>ความรู>ความรอบคอบและคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจและการกระทํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แบ4งการพิจารณาออกเป;น 5 ส4วน (กีรติ บุญเจือ, 2551)  ดังน้ี 
 ส4วนที่ 1. กรอบแนวคิด  
  เป;นปรัชญาที่เป;นแนวทางในการปฏิบัติในสิ่งที่ดี มีประโยชน.ต4อตนเอง และผู> โดยมี
พ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกต.ใช>ได>ทุกสถานการณ. และเป;นการ
มองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลา สร>างความสมดุลในการดําเนินกิจกรรมต4าง ๆ  มี
ภูมิป�องกันภัยและความเสี่ยง เพ่ือความมีเสถียรภาพ และความย่ังยืนของการพัฒนาประเทศ 
 ส4วนที่ 2. คุณลักษณะ  
  เศรษฐกิจพอเพียง เป;นแนวคิดที่สามารถนํามาประยุกต.ใช>กับการทุกกิจกรรมและการ
ดําเนินชีวิตของผู>คนได>ในทุกระดับ โดยใช>วิถีทางสายกลาง และการดําเนินไปอย4างเป;นข้ันตอนที่มี
ระเบียบแบบแผน  
 ส4วนที่ 3. คํานิยาม ความพอเพียงจะต>องประกอบด>วย 3 คุณลักษณะ ดังน้ี  
  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม4น>อยเกินไป และไม4มากเกินไปโดยไม4
เบียดเบียนตนเอง และผู>อื่น เช4นการผลิต และการบริโภคที่อยู4ในระดับพอประมาณ 
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  ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจที่อยู4ภายใต>ความเป;นเหตุเป;นผลบนหลักการที่
ยึดถือปฏิบัติ โดยพิจารณาองค.ประกอบหลายด>าน ก4อนการตัดสินใจ และต>องคํานึงถึงผลที่จะเกิดข้ึน
อย4างละเอียดถ่ีถ>วน 
  การมี ภูมิ คุ>มกันที่ ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวพร>อมรับผลกระทบและการ
เปลี่ยนแปลงทางด>านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล>อมและวัฒนธรรมเพ่ือให>สามารถปรับตัวและรับมือได>
อย4างทันท4วงที ซึ่งเป;นไปตามพุทธเศรษฐศาสตร.ที่มีความไม4ประมาทต>องเตรียมพร>อมและเข>าใจถึงการ
เปลี่ยนแปลงที่เป;นไปตามธรรมชาติ 
 ส4วนที่ 4. เงื่อนไข  
  การตัดสินใจและการปฏิบัติตนในเรื่องราวต4าง ๆ ให>เกิดความพอเพียงน้ัน ต>องใช>ความรู> 
และคุณธรรมเป;นพ้ืนฐาน 2 เงื่อนไข ดังน้ี 
  เงื่อนไขความรู> ประกอบด>วย องค.ความรู> ทฤษฏี แนวคิด ตามหลักวิชาการต4าง ๆ ที่
เกี่ยวข>องอย4างรอบด>าน การประยุกต.ใช>องค.ความรู>เหล4าน้ันอย4างชาญฉลาด เพ่ือประกอบการวางแผน 
ตัดสินใจ และตรวจสอบควบคุมในข้ันปฏิบัติ 
  เงื่อนไขคุณธรรม การมีคุณธรรม จริยธรรม ในแบบอย4างของมนุษย.ผู>ประเสริฐ  สามารถ
แยกแยะสิ่งที่ดี ไม4ดี ควรไม4ควรได> รวมถึงการมีอุดมการณ.และความวิริยะ อุตสาหะในการปฏิบัติ
หน>าที่ทุกประการ  
 ส4วนที่ 5. แนวทางปฏิบัติ/ผลที่คาดว4าจะได>รับ  
  จากการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต.ใช> คือ การพัฒนาที่สมดุล และ
ย่ังยืน พร>อมรับต4อการเปลี่ยนแปลงในทุกด>าน ทั้งด>านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล>อม ความรู> และ
เทคโนโลยี 
    แนวทางปฏิบัติและผลที่คาดว4าจะได>รับ จากการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต.ใช> คือ การพัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน พร>อมรับการเปลี่ยนแปลงในทุกด>าน ทั้งด>านเศรษฐกิจ
สังคม สิ่งแวดล>อม ความรู>และเทคโนโลยี 
    
4. แนวทางการประยุกต�ใชQปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป;นปรัชญาช้ีถึงแนวทางการดํารงชีวิต และปฏิบัติตนของ
ประชาชนทุกระดับต้ังแต4 ครอบครัว ชุมชน องค.การ ธุรกิจ จนถึงระดับรัฐทั้งในการดํารงชีวิต
ประจําวัน การพัฒนาและบริหารองค.การ ประเทศชาติ ให>ดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการ
พัฒนาภาคธุรกิจ เพ่ือให>ก>าวหน>าต4อการเปลี่ยนแปลงของโลก เศรษฐกิจพอเพียง เป;นเศรษฐกิจที่
สามารถอุ>มชูตนเองได>ให>มีความพอเพียงกับตัวเอง (Self Sufficiency) อยู4ได>โดยไม4สร>าง ความ
เดือดร>อนให>ตนเอง และผู>อื่น ซึ่งต>องสร>างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองให>ดีเสียก4อนมีความพอกิน 
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พอใช>สามารถพ่ึงพาตนเองได> ย4อมสามารถสร>างความเจริญก>าวหน>าและฐานะทางเศรษฐกิจของ
ประเทศได> เศรษฐกิจพอเพียงเป;นแนวปรัชญาที่ทุกคนหรือทุกองค.การ ธุรกิจ สามารถนําไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวันได> ไม4ว4าจะเป;นพนักงาน หัวหน>างาน ผู>บริหารระดับกลาง ระดับสูง สามารถนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงดังกล4าวไปปฏิบัติ เพ่ือดํารงชีวิตและพัฒนาธุรกิจการค>าได>อย4างจริงจัง การดําเนิน
ธุรกิจตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงต>องต้ังอยู4บนพ้ืนฐานของทางสายกลาง และความไม4ประมาท โดย
คํานึงถึงหลักการ 3 ประการที่สําคัญคือ ประการที่ 1 ความพอประมาณ ประการที่ 2 ความมีเหตุผล 
และ ประการที่ 3 การสร>างภูมิคุ>มกันที่ดีในตัว โดยมีการประยุกต.ใช>ดังต4อไปน้ี  
 1. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับบุคคล/ครอบครัว 
   เริ่มต>นจากการเสริมสร>างคนให>มีการเรียนรู> วิชาการและทักษะต4างๆ ที่จําเป;น เพ่ือให>
สามารถรู>เท4าทันการเปลี่ยนแปลงในด>านต4างๆ พร>อมทั้งเสริมสร>างคุณธรรม จนมีความเข>าใจและ
ตระหนักถึงคุณค4าของการอยู4ร4วมกันของคนในสังคม ซึ่งความพอเพียงระดับบุคคลและครอบครัว 
มุ4งเน>นให>บุคคลและครอบครัวอยู4ร4วมกันอย4างมีความสุขทั้งทางกายและทางใจ พ่ึงพาตนเองเป;นหลัก 
เช4น หาปGจจัยสี่มาเลี้ยงตนเองและครอบครัว รู>ข>อมูลรายรับ-รายจ4าย ประหยัด แต4ไม4ใช4ข้ีเหนียว ลด-
ละ-เลิก อบายมุข สอนให>เด็กรู>จักคุณค4า รู>จักใช> และรู>จักออมเงินและข>าวของเครื่องใช> ดูแลรักษา
สุขภาพ แบ4งปGนสู4ชุมชนและสังคมรอบข>าง   
 2. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชน 
  ชุมชนพอเพียง คือ การที่ชุมชนมีความเป;นอยู4ที่ดี พึงพากัน โดยใช>ทรัพยากรที่มีอยู4ใน
ชุมชนให>เกิดประโยชน.สูงสุด มีระบบเศรษฐกิจที่มั่นคง เข>มแข็ง เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู> และ
แก>ปGญหาของชุมชนด>วยตนเองได> ตลอดจนป;นภูมิคุ>มกันที่ดีของชุมชน จนนําไปสู4การพัฒนาของ
ชุมชนที่สมดุลและพร>อมรับต4อการเปลี่ยนแปลง จนกระทั่งสามารถพัฒนาไปสู4เครือข4ายระหว4างชุมชน
ผ4านกิจกรรมที่สอดคล>องกับ สามห4วง สองเงื่อนไข คือชุมชนมีความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ>มกัน
ที่ดีในตัว ตลอดทั้งมีความรู>คู4คุณธรรม ซึ่งจะขอสรุปในภาพของตัวช้ีวัดเป;นด>าน ๆ ประกอบด>วย ด>วย
การลดรายจ4าย การเพ่ิมรายได> การประหยัด การเรียนรู> การอนุรักษ.และใช>ทรัพยากรธรรมชาติ 
ตลอดทั้งการเอื้ออารีต4อกัน 
 3. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับประเทศ 
  ปIจจุบันหลักเศรษฐกิจพอเพียงจะถูกนํามาใชQอย
างไรกับประเทศไทย 4.0 ท่ีตQองการ
ปรับเปลี่ยนโครงสรQางเศรษฐกิจของประเทศไปสู
 “Value-Based Economy” การนําประเทศ
ไปสู
การเกษตรสมัยใหม
 คือโดยเป;นการเปลี่ยนผ4านทั้งระบบใน 4 องค.ประกอบสําคัญ คือ 1.เปลี่ยน
จากการเกษตรแบบด้ังเดิม (Traditional Farming) ในปGจจุบัน ไปสู4การเกษตรสมัยใหม4 ที่เน>นการ
บริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรต>องร่ํารวยข้ึน และเป;นเกษตรกรแบบ
เป;นผู>ประกอบการ (Entrepreneur) 2.เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู4ที่รัฐต>องให> 
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ความช4วยเหลืออยู4ตลอดเวลา ไปสู4การเป;น Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง              
3.เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร>างมูลค4าค4อนข>างตํ่า ไปสู4 High Value Services              
4.เปลี่ยนจากแรงงานทักษะตํ่าไปสู4แรงงานที่มีความรู> ความเช่ียวชาญ และทักษะสูง  
  4. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับเกษตรกร ได>แก4 เกษตรทฤษฏีใหม4 
  เป;นแนวทางการเกษตรที่มีหลักในการแก>ไขปGญหาจากการปลูกพืชและความเป;นอยู4ของ
เกษตรกร โดยเป;นแนวทางหน่ึงของเศรษฐกิจพอเพียง การเกษตรแบบน้ีจะเน>นไปในเรื่องการจัดสรร
ที่ดินที่มีอยู4และนํามาใช>ให>เกิดประโยชน.สูงสุดโดยแบ4งพ้ืนที่ออกเป;นส4วนๆ ทั้งหมด 4 ส4วน ตามอัตรา
ที่สมดุลและเกื้อกูลกันและกันโดยเน>นถึงชีวิตและความเป;นอยู4ที่ พออยู4ได>แบบไม4ขัดสน โดยแบ4งพ้ืนที่ 
ที่มีอยู4ออกเป;น 4 ส4วน ดังน้ี 
   ส4วนที่ 1 ขุดเป;นสระนํ้า ประมาณ 30% 
   ส4วนที่ 2 ปลูกข>าว ประมาณ 30% 
   ส4วนที่ 3 ปลูกพืช ผัก ผลไม> ไม>ยืนต>น ประมาณ 30% 
   ส4วนที่ 4 เป;นที่อยู4อาศัย เลี้ยงสัตว. ประมาณ 10% 
  แนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงส4งเสริมให>เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได> และ
เช่ือมโยงเครือข4ายในด>านต4างๆ สร>างความเข>มแข็งให>กับกลุ4ม ช4วยเหลือกัน เพ่ือให>เกิดความก>าวหน>า
ไปอย4างสมดุลกับสภาพแวดล>อมในแต4ละท>องถ่ิน โดยประยุกต.ใช>ความรู> ภูมิปGญญา และทรัพยากร
ด>านต4างๆ ที่มีอยู4อย4างเหมาะสม บนพ้ืนฐานของคุณธรรม ความซื่อสัตย.สุจริต ขยันหมั่นเพียร เอื้อเฟ��อ
แบ4งปGน และใช>สติปGญญา ในการตัดสินใจและดําเนินชีวิต และสามารถใช>ชีวิตอยู4ร4วมกับธรรมชาติได>
อย4างกลมกลืน โดยไม4มีผลกระทบด>านลบต4อระบบนิเวศวิทยา และไม4เกิดปGญหาทั้งด>านสุขภาพ สังคม 
และเศรษฐกิจ 
 5. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับนักธุรกิจ 
  การดําเนินธุรกิจแบบพอเพียง จะคํานึงถึงความอยู4รอดและย่ังยืนของการดําเนินธุรกิจ 
มากกว4าการมีผลประกอบการที่ดีในช4วงเวลาที่สั้น ต>องสามารถก>าวทันต4อการเปลี่ยนแปลงมีความ
รอบคอบในการตัดสินใจในแต4ละครั้ง เพ่ือป�องกันข>อบกพร4องเสียหายต4างๆไม4ให>เกิดข้ึน และต>องมี
จริยธรรม และความรับผิดชอบต4อสังคม รับผิดชอบในการดําเนินธุรกิจทุกกิจกรรม มีจิตสํานึกในการ
ช4วยเหลือสังคม มุ4งมั่นพัฒนาธุรกิจให>เกิดความเจริญก>าวหน>า โดยมีการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต 
การปรับปรุงสินค>าและคุณภาพให>ทันกับความต>องการของตลาดและการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
ดําเนินงานด>วยหลักการบริหารจัดการองค.การที่ดี  คํานึงถึงผู>มีส4วนได>เสีย และมีความยุติธรรมในการ
แบ4งปGนผลประโยชน.และการจ4ายค4าตอบแทนให>แก4พนักงาน 
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 6. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับนักการเมือง 
   นักการเมืองต>องมีจริยธรรม มีแนวคิดที่เป;นแบบอย4างที่ดี เป;นผู>นําที่มีความเข>มแข็งและ
การต4อต>านการทุจริต คอรัปช่ัน มีความละอายต4อบาป และเกรงกลัวต4อกฎหมายข>อบังคับ และใน
ขณะเดียวกัน นักการเมืองในทุกระดับ จะต>องรู>จักสังคม ชุมชนที่แต4ละคนเป;นผู>แทน อย4างถ4องแท>มี
ความเข>าใจระบบการปกครอง และระเบียบปฏิบัติต4างๆตามกฎหมายและขนบธรรมเนียมประเพณี
ของสังคม รอบรู>และรู>เท4าทันการเปลี่ยนแปลงในด>านต4างๆ ทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยมุ4งที่
จะดําเนินวิถีทางการเมือง ด>วยความโปร4งใส ปราศจากการทุจริต คอรัปช่ัน อยู4อย4างพอเพียง สร>าง
ความสมัครสมานสามัคคีปรองดองกัน ไม4กระแสให>ประชาชนเกิดความแตกแยก แบ4งพรรคพวก 
ตลอดจนการมีแนวทางของเศรษฐกิจพอเพียงเป;นนโยบายการพัฒนาประเทศในทุกกิจกรรม สู4การ
ปฏิบัติที่มุ4งสู4ความสมดุล คํานึงถึงประโยชน.ของส4วนรวมเป;นที่ต้ัง ใช>สติปGญญาในการแก>ไขปGญหาของ
ประเทศชาติ มีวิสัยทัศน.ในการบริหารประเทศที่กว>างไกล ก>าวหน>า ทัดเทียมนานาอารยะประเทศ 
  7. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับเจ>าหน>าที่ของรัฐ 
  ข>าราชการ คือ ข>าของแผ4นดิน ต>องทําตัวเป;นแบบอย4างที่ดีในการชีวิตแบบพอเพียง
สร>างจิตสํานึกในการให>บริการประชาชน ส4งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในโครงการและกิจจกรม
ของหน4วยงาน มีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย.สุจริต มีสติย้ังคิด ใช>ปGญญาพิจารณาอย4างรอบคอบใน
การดําเนินชีวิตและปฏิบัติหน>าที่ บนพ้ืนฐานของความมีเหตุมีผล พอประมาณกับศักยภาพและ
สถานภาพ ของแต4ละบุคคล ในแต4ละสถานการณ. และหมั่นเสริมสร>างความรู>  ให>เท4าทันการ
เปลี่ยนแปลงต4างๆ เพ่ือจะได>มีภูมิคุ>มกันในตัวที่ดีการเตรียมนโยบาย แผนงาน หรือโครงการต4างๆ ต>อง
สอดคล>องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเน>นการพัฒนาที่สร>างความสมดุลในด>านเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล>อม และวัฒนธรรมให>เกิดข้ึนพร>อมๆ กับการรู>เท4าทันการเปลี่ยนแปลงต4างๆ โดยมุ4งให>
ประชาชน/ชุมชน สามารถพ่ึงตนเอง และสามารถเป;นที่พึ่งของสังคม/ประเทศชาติ ได>ในที่สุด 
  8. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับครูอาจารย. 
   ครูอาจารย.จะต>องทําตนให>เป;นตัวอย4างแก4 นักเรียน/นักศึกษา ในการดําเนินชีวิตอย4าง
พอเพียงให>ได>ก4อน จึงจะสามารถถ4ายทอด/ปลูกฝGง/อบรม และทําตนให>เป;นตัวอย4างแก4 นักเรียน/
นักศึกษา ให>เข>าใจเศรษฐกิจพอเพียงอย4างถูกต>อง และสามารถนําไปประยุกต.ใช>ได>ในชีวิตประจําวัน
ของแต4ละคนผ4านการบูรณาการในสาระเรียนรู>วิชาต4างๆ ตลอดจนสอดแทรกในกิจกรรมพัฒนา 
ผู>เรียนต4างๆ  
 9. การประยุกต.ใช>เศรษฐกิจพอเพียงระดับนักเรียน/นักศึกษา 
 นักเรียน/นักศึกษาต>องรู>จักพอประมาณในทุกๆเรื่องโดยเฉพาะเรื่องการใช>จ4ายใน
ชีวิตประจําวัน ใช>จ4ายอย4างมีเหตุผล ไม4ใช4ตระหน่ีถ่ีเหนียว คือ สิ่งใดจําเป;นต>องซื้อก็ซื้อ สิ่งใดไม4จําเป;น 
เป;นสิ่งฟุvมเฟ�อย ซื่อมาแล>วก็ใช>ประโยชน.ได>ไม4เต็มที่ก็อย4าซื่อ เวลาซื้อจึงควรมีสติ มีเหตุผล มีความ
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รอบคอบในการซื้อของ ไม4หลงไปกับความอยากได>อย4างไม4มีเหตุผล รู>จักการอดออมนักเรียนอย4างเรา
จะได>ค4าใช>จ4ายประจําทุกๆสัปดาห. และค4าใช>จ4ายของเราแต4ละวันจะมีแค4ค4าข>าว ขนม นํ้า และ
อุปกรณ.การเรียนการทํารายงาน เพราะฉะน้ันเราจะมีเงินเก็บเหลือ แทนที่เราจะนําไปเที่ยว หรือซื้อ
ของฟุvมเฟ�อยทั้งหมด การเก็บอาจจะไม4ต>องทั้งหมด คือ ใช>บ>างเพ่ือความสุขเล็กๆน>อยๆ แต4เหลือเก็บ
ไว>บ>าง ไม4อ4อนไหวอยากได>ในสิ่งรอบกายที่เปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลา เช4นเสื้อผ>า อุปกรณ.สื่อสาร- อยู4
บนทางสายกลางไม4ตระหน่ีจนเกินงาม และไม4ใช>จ4ายเกินความจําเป;น ไม4ประมาทในการทําสิ่งต4างๆ 
คิดเผื่อเหลือเผื่อขาดไว>ก4อนเสมอ  การทําแบบน้ีจะถือเป;นการช4วยเหลือผู>ปกครองไปด>วยในตัวเป;น
พ้ืนฐานในการดํารงชีวิตที่ดีในอนาคตโดยเฉพาะการอดออม และการคิดก4อนใช>เงิน 
  
5. คุณค
าของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ในสภาวการณ.ปGจจุบัน ซึ่งเกิดความถดถอยทางเศรษฐกิจอย4างรุนแรงข้ึนน้ีจึงทําให>เกิดความ
เข>าใจได>ชัดเจนในแนวพระราชดําริของ  "เศรษฐกิจพอเพียง"  ซึ่งได>ทรงคิดและตระหนักมาช>า
นาน  เพราะหากประชาชนไทยไม4ไปพ่ึงพา ยึดติดอยู4กับกระแสจากภายนอกมากเกินไป  จนได>
ครอบงําความคิดในลักษณะด้ังเดิมแบบไทยไปหมด เศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางปฏิบัติของทฤษฎี
ใหม4 จึงเป;นแนวทางในการพัฒนาที่นําไปสู4ความสามารถในการพ่ึงตนเองในระดับต4าง ๆ อย4างเป;น
ข้ันตอน โดยลด ความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันแปรของธรรมชาติ หรือ การเปลี่ยนแปลงจากปGจจัยโดย
อาศัยความพอประมาณและความมีเหตุผล ใช>สติปGญญา และสร>างภูมิคุ>มกันที่ดีในการฟGนฝvาปGญหาอุป
สรรค.  เป;นสังคมที่เอื้ออาทร การรวมกลุ4มดังน้ัน "เศรษฐกิจพอเพียง"  มีความสําคัญเป;นหลักการ
สังคมที่สามารถยึดถือปฏิบัติได>อย4างมีประสิทธิภาพ จุดเริ่มต>นของการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง คือ    
 1. การฟ��นฟูเศรษฐกิจชุมชนท>องถ่ิน เศรษฐกิจพอเพียงแนวทางในการพัฒนาชุมชนและ
สังคม การเป;นแหล4งแลกเปลี่ยนเรียนรู>และสร>างเครือข4ายความย่ังยืนของเกษตร รวมถึงการทําเกษตร
ทฤษฏีใหม4 ในการการผลิตและบริโภคอย4างสมดุล และพัฒนาถึงการสร>างมูลค4าเพ่ิมทางเศรษฐกิจได>
อีกด>วย  
 2. สร>างอาชีพและทักษะวิชาการที่หลากหลาย จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู> การสร>าง
เครือข4ายการแลกเปลี่ยนสินค>า บริการ และภูมิปGญญา บนพ้ืนฐานเครือข4ายเศรษฐกิจชุมชน 
 3. พัฒนาฐานทรัพยากรและภูมิปGญญาต4อยอดเป;นเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 4. สร>างภูมิคุ>มกันกระแสจากภายนอกประเทศที่เป;นสิ่งที่ทําให>วัฒนธรรมไทยถดถอย 
 5. พอเพียงกับตัวเอง ทําให>อยู4ได> ไม4ต>องเดือดร>อน มีสิ่งจําเป;นที่ทําได>โดยตัวเองไม4ต>อง
แข4งขันกับใคร และมีเหลือเพ่ือช4วยเหลือผู>อื่น อันนําไปสู4การแลกเปลี่ยนในชุมชน และต4อยอดเป;นการ
เพ่ิมรายได>ในอนาคต  
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 ดังน้ัน เศรษฐกิจพอเพียงจึงเป;นปรัชญาที่ช้ีถึงแนวทางการดํารงอยู4และปฏิบัติตนของ
ประชาชนในทุกระดับ ครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให>
ดําเนินไปใน ทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให>ก>าวทันต4อโลกยุคโลกาภิวัตน.  แนว
ทางการดํารงอยู4และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเป;น โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทย 
สามารถนํามาประยุกต.ใช>ได>ตลอดเวลา และเป;นการมองโลกเชิงระบบ ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู4
ตลอดเวลา มุ4งเน>นการรอดพ>นจากภัยและวิกฤต เพ่ือความมั่นคงและความย่ังยืนของการพัฒนา ที่เน>น
ที่จะตอบสนองต4อความต>องการที่ไม4จํากัดซึ่งไร>ขอบเขต ถ>าไม4สามารถควบคุมได>การใช>ทรัพยากร
อย4างทําลายล>างจะรวดเร็วข้ึนและปGญหาจะตามมา ไม4ตามกระแสบริโภคนิยมที่แสวงหาความสุขและ
สิ่งอํานวยความสะดวกโดยไม4คํานึงถึงผลลัพธ.ที่จะตามมา มองทุกสิ่งทุกอย4างที่คุณค4า มากกว4า มูลค4า 
ไม4 ให>ความสํา คัญกับ วัตถุ เ งินตรา รวมทั้ ง ได>มีส4 วนในการป�องกันการบริ โภคเลียนแบบ 
(Demonstration Effects) จะไม4ทําให>เกิดการสูญเสีย จะทําให>ไม4เกิดการบริโภคเกิน (Over 
Consumption) ซึ่งก4อให>เกิดสภาพเศรษฐกิจดี สังคมไม4มีปGญหา (กิตติยา โสภณโภไคย, 2553) 
 
6. การพัฒนาท่ียั่งยืน 
            เมื่อกล4าวถึงคําว4า  การพัฒนาที่ย่ังยืน  หลายคนอาจจะยังไม4เข>าใจอย4างชัดเจน ในที่น้ีจะขอ
อธิบายความหมาย กรอบแนวทางการพัฒนา เป�าหมายของการพัฒนา  และหนทางนําไปสู4การพัฒนา
ที่ย่ังยืนบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี  “คน”  เป;นศูนย.กลางการพัฒนา  กล4าวคือ ธรรมชาติ
แวดล>อมกับเศรษฐกิจจะต>องบูรณาการเข>าด>วยกันเป;นภาวะย่ังยืนทั้งในทางเศรษฐกิจและในทาง
สภาพแวดล>อม โดยใช>มนุษย.เป;นแกนกลางการพัฒนาเพ่ือสร>างให>เกิดความสมดุล  ระหว4างคน
ธรรมชาติ และสรรพสิ่งเพ่ือให>อยู4ร4วมกันด>วยความเกื้อกูลกัน ก็จะส4งผลต4อการพัฒนาที่ย่ังยืนอย4าง
แท>จริงที่ผ4านมาเป;นการพัฒนาในด>านความเจริญเติบโตขยายตัวทางเศรษฐกิจเป;นสําคัญ  มุ4งที่
อุตสาหกรรม เน>นความเจริญทางวัตถุ จนเกิดผลร>ายต4อธรรมชาติแวดล>อม เป;นการพัฒนาที่ไม4
สมดุล เกิดปGญหามากมายไม4ว4าจะเป;น ปGญหาสภาพแวดล>อมปGญหาสังคม และปGญหาสภาพจิตใจ  จึง
เกิดแนวคิดที่จะเปลี่ยนแปลงกระบวนการพัฒนาใหม4  โดยเปลี่ยนวิธีการพัฒนาโดยใช> “คน”  เป;น
ศูนย.กลางของการพัฒนาประเทศไทยเองก็ได>ดําเนินการที่จะทําให>เกิด การพัฒนาย่ังยืนโดยใช> 
“คน”  เป;นศูนย.กลางจะเห็นได>จากแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติฉบับที่ 12  ที่ให>สําคัญ
ต4อการพัฒนาคนและกระบวนการ พัฒนาที่บูรณาการการเช่ือมโยงกันทุกด>านโดยมีเศรษฐกิจเป;น
เครื่องมือในการพัฒนาคน  และสิ่งแวดล>อมเพ่ือความอยู4ดีมีสุขของคนไทยอย4างย่ังยืนตลอดไป 
 ในป� 2030 หรืออีก 15 ป�ข>างหน>า คือจุดหมายปลายทางของเป�าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน
(Sustainable Development Goals : SDGs) แห4งสหประชาชาติ 193 ประเทศ รวมถึงไทยมีฉันทา
มติร4วมกันในการบรรลุเป�าหมายทั้ง 17 เป�าหมาย ในการยุติความยากจน ไปจนการส4งเสริมการ
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เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ว4ากันว4าน่ีเป;นจุดเปลี่ยนสําคัญของโลกที่ไม4เพียงแต4ทําให>การพัฒนาที่ย่ังยืน
กลายมาเป;นการพัฒนาในกระแสหลัก เป;นครั้งแรกของโลกที่มีเป�าหมายและแผนการร4วมกันอย4าง
ชัดเจน ในการเดินหน>าการพัฒนาที่มุ4งสู4เป�าหมายดังกล4าว จึงสําคัญในการกระตุ>นและจุดประกายให>
องค.การภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม ที่มีส4วนร4วมในการขับเคลื่อน ได>เป{ดมุมมองใหม4ๆ 
กับวิสัยทัศน.การพัฒนา สู4การปรับตัวและมีเป�าหมายร4วมกันเพ่ือสร>างความเป;นไปได>ใหม4ในการเป;น
ส4วนหน่ึงของการพัฒนาสู4เป�าหมายการพัฒนาอย4างย่ังยืนในอนาคต (กฤษณา หงส.อุเทน, 2556) 
 ดังน้ันรัฐบาลจึงได>กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติฉบับที่ 12 มีวิสัยทัศน.ว4าสู4
ความมั่นคง มั่งค่ัง และย่ังยืน และ ให>ความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ4งสู4การเปลี่ยน
ผ4านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได>ปานกลางไปสู4ประเทศที่มีรายได>สูง มีความมั่นคง และย่ังยืน 
สังคมอยู4ร4วมกันอย4างมีความสุข ที่ให>ความสําคัญต4อการพัฒนาคนให> “คนเป;นศูนย.กลางการพัฒนา”
และดุลยภาพเป;นเงื่อนไขของความย่ังยืน  ดังน้ัน จุดหมายปลายทางของการพัฒนาที่ ย่ังยืน  คือ 
ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศ ในระยะ 
5 ป�  นับจากน้ีไป ดังน้ี  
 1. เศรษฐกิจ ที่ทําให>เกิดดุลยภายของการพัฒนาคือ เศรษฐกิจที่มีรากฐานมั่นคง  มีขีด
ความสามารถในการแข4งขันและสามารถพ่ึงตนเองได>  โดยมีเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัว  เป;นแนวคิดหลัก 
 2. สังคม ให>รวมหมายถึง วัฒนธรรม และภูมิปGญญาท>องถ่ิน ซึ่งเป;นระเบียบวิถีชีวิตของ
สังคมที่ให>มนุษย.ปรับตัวและดํารงชีวิตอยู4กับสิ่งแวดล>อมของท>องถ่ินได>โดยไม4ทําลายสิ่งแวดล>อม และ
ให>รวมถึง ศาสนธรรม ซึ่งเป;นระเบียบจิตใจของคนในสังคมที่ทําให>สังคมอยู4ได>โดยสงบสุข 
 3. ทรัพยากรธรรมชาติ  หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย4างที่อยู4รอบตัวมนุษย. ทั้งที่มีชีวิตและไม4มีชีวิต 
เกี่ยวโยงสัมพันธ.กันเป;นระบบนิเวศน. ที่สามารถให>คุณและให>โทษต4อมนุษย.ได> ข้ึนกับความสมดุล
หรือไม4สมดุลของระบบนิเวศ 
 4. สิ่งแวดล>อม  หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย4างที่อยู4รอบตัวมนุษย. ทั้งที่มีชีวิตและไม4มีชีวิตเกี่ยวโยง
สัมพันธ.กันเป;นระบบนิเวศน.ที่สามารถให>คุณและให>โทษต4อมนุษย.ได> ข้ึนกับความสมดุลหรือไม4สมดุล
ของระบบนิเวศ 
 
7. หนทางไปสู
เศรษฐกิจพอเพียงโดยใชQหลักพุทธธรรม 
 การที่จะดําเนินชีวิตไปสู4เศรษฐกิจพอเพียงได>น้ัน  สิ่งที่สําคัญที่สุด คือ  คนจะต>องพัฒนา
จิตใจให>ละเลิกลด จากกิเลสตัณหา โดยใช>หลักพุทธธรรม  ซึ่งมุ4งเน>นให>เข>าใจธรรมชาติของโลก และ
ชีวิตให>สามารถดําเนินชีวิตอย4างถูกต>องเหมาะสม  เพ่ือให>สังคมนําสู4ความสุข  โดยนําหลักพุทธธรรม 
3  ประการ คือไตรสิกขา  ได>แก4 ศีล  สมาธิ  ปGญญา  เป;นองค.ความรู>ที่ครอบคลุมการดํารงชีวิตทุก
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ด>าน เพ่ือฝnกฝนและปGญญา ให>คนเป;นคนโดยสมบูรณ.ทั้งด>านพฤติกรรม จิตใจ  และสติปGญญา
(วรรณกรรมปริทัศน., 2554)  
 1. ด>านพฤติกรรมและวิธีใช>ชีวิต ได>แก4  วินัย  ตลอดจนการทํามาหากินเลี้ยงชีพเป;นระดับที่
ปรากฏของการแก>ปGญหา  และวิธีปฏิบัติในการผลิตและบริโภคแข4งขันและอยู4ร4วมกับสิ่งแวดล>อม 
 2. ด>านจิตใจ  เช4น พัฒนาคุณธรรม ความเข>มแข็ง มั่นคงของจิตใจ และสภาพจิตใจ               
ที่ดีงาม รวมทั้งความสุข 
 3. ด>านปGญญาหรือปรีชาญาณ คือ ความรู> ความเข>าใจต4างๆ ร4วมทั้งแนวคิด ทัศนคติ และค4านิยม 
  หลักไตรสิกขา   ถือว4าเป;นระบบการศึกษาที่ทําให>บุคคลพัฒนาอย4างมีบูรณาการ  และให>
มนุษย.เป;นองค.รวมที่พัฒนาอย4างมีคุณภาพ เป;นการฝnกฝนในด>านพฤติกรรม  โดยเฉพาะพฤติกรรม  
เคยชิน  เครื่องมือในการฝnกศีล คือ  วินัย  วินัยเป;นจุดเริ่มต>นในกระบวนการศึกษาและพัฒนามนุษย.
ให>มีความประพฤติดีทั้งกายและวาจา เป;นข>อปฏิบัติสําหรับควบคุมกายและวาจาให>ต้ังอยู4ในความดี
งาม เว>นจากความช่ัว เมื่อพัฒนาให>มนุษย.เป;นคนดีได>แล>ว  เขาจะมีความประพฤติดีทั้งกายและวาจามี
วินัยต4อตัวเองรู>จักกาลเทศะ ประกอบอาชีพอย4างสุจริต  มีความเมตตากรุณาเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4  มีสติรู>
ตนตลอดเวลามีจิตใจมั่นคงและมุ4งมั่น  มีความรู>เข>าใจ มีวิจารณญาณ  สามารถแยกแยะสิ่งดีช่ัว สิ่งที่
ควรทําหรือไม4ควรทํา  ต้ังอยู4ในเหตุและผล รู>จักวินิจฉัยไตร4ตรอง สามารถที่จะดํารงชีวิตให>อยู4อย4าง
ถูกต>องและดีงามซึ่งถือว4าเป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.  การดํารงชีวิตของมนุษย.ก็จะในความพอเพียง ไม4
เบียดเบียนตนเองและผู>อื่น ต้ังอยู4ในความมีเหตุผล คํานึงถึงสิ่งที่เกิดข้ึนจากการกระทําอย4าง
รอบคอบ  เตรียมพร>อมที่จะรับสภาพสถานการณ.  การเปลี่ยนแปลงต4าง ๆ ที่จะเกิดข้ันตลอดเวลา   
 
8. สรุป 
 จริยธรรมกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีความสัมพันธ.ในหลักแนวคิด การวิเคราะห.
แยกแยะเพ่ือเลือกแนวทางการแก>ไขและการจัดการกับปGญหาได>อย4างถูกต>องและเหมาะสมเกิดความ
สมดุลของธรรมชาติในการดําเนินชีวิตของมนุษย. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระ
เจ>าอยู4หัวพระมหาปรมินทร.ภูมิพลอดุลยเดช เป;นมรรควิธีที่มีหลักคิด  3 ห4วง 2 เงื่อนไข คือ ความมี
เหตุผล ความพอประมาณและความมีภูมิคุ>มกัน โดยมีความรู>และใช>ความรู>อย4างรอบคอบ ระมัดระวัง 
และมีคุณธรรม ความซื่อสัตย. ขยัน อดทน มีสติปGญญาและรู>จักการแบ4งปGน ดังน้ัน การนําแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต. จึงสามารถประสบความสําเร็จ แม>แต4อภิมหาเศรษฐีระดับโลก จึงนับได>
ว4าเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนําไปใช>ได>ทั้งในระดับบุคคล ระดับธุรกิจชุมชนและธุรกิจขนาดใหญ4 
เงื่อนไขสําคัญของการดํารงอยู4ของเศรษฐกิจพอเพียงภายใต>บริบทที่เปลี่ยนแปลงไปสู4ความทันสมัย
และความสัมพันธ.ทางการผลิตแบบทุนนิยมการค>า ก็คือ ศักยภาพของคนในการจัดระเบียบทางสังคม
ใหม4ที่มีผลต4อการเปลี่ยนแปลงโลกทัศน. ระบบคุณค4าและบรรทัดฐานที่ทําให>สังคมมีความเอื้ออาทร 
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ช4วยเหลือเกื้อกูล ไม4เบียดเบียนซึ่งกันและกันในบริบทของโลกที่เปลี่ยนแปลงไปน่ันเอง โดยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" ไม4ได>มุ4งเน>นเพียงแค4เรื่องของการเกษตร แต4เป;นหลักคิดที่ทุกธุรกิจ ทุก
อาชีพ และทุกคน สามารถนําไปใช>ได>ทั้งน้ัน เพราะศาสตร.ของพระราชาสอนให>ทําธุรกิจอย4างย่ังยืน 
โดยต้ังอยู4บนพ้ืนฐาน “ความไม4ประมาท” เตรียมพร>อมรับความเปลี่ยนแปลงเพ่ือให>ธุรกิจอยู4ได>อย4าง
มั่นคงนํามาปรับใช>ในการบริหาร จัดการความสงบสุขของผู>คนในสังคมได> ที่สําคัญสามารถดํารงค.ตน
ได>ดีงามและไม4สร>างความเดือดร>อนให>กับผู>อื่น เน>นให>คนพัฒนาขีดความสามารถในการผลิตและ
บริโภคอย4างพอเพียง ไปจนถึงข้ันการแปรรูปอุตสาหกรรมครัวเรือน สร>างอาชีพและเสริมทักษะทาง
วิชาการที่หลากหลาย ใช>ดํารงอยู4ได>ด>วยการยึดหลักแห4งความถูกต>องดีงาม มีความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 
และช4วยเหลือซึ่งกันและกัน สามารถนําไปใช>เป;นหลักในการปลูกฝGงคุณธรรมให>กับผู>คนในโลกได>เป;น
อย4างดี  
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บทคัดย
อ 

 บทความวิชาการน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษา การดําเนินชีวิตตามแนวพุทธปรัชญาเถรวาท มี
กล4าวไว>หลายนัยก็เพ่ือแจกแจงให>ครอบคลุมถึงพฤติกรรมต4างๆ ในการดําเนินชีวิต แต4โดยสาระอันแท>จริง
แล>วก็คือ หลักในการพัฒนาตนเอง ให>รู>จักควบคุมกาย วาจา และใจ ให>รู>จักคิด พูด และทํา อย4างมีเหตุ
มีผล เ พ่ือใช>ในการดําเนินกิจกรรมต4างๆ ของชีวิตอย4างถูกต>องดีงามตามกระบวนการของ
พระพุทธศาสนาอย4างเป;นระบบ เช4นการดําเนินชีวิตตามหลักการศึกษา : ไตรสิกขา หรือการดําเนิน
ชีวิตตามหลักมงคลชีวิต 38 ประการ 
 
คําสําคัญ : การดําเนินชีวิต, พุทธปรัชญาเถรวาท 
 

ABSTRACT 
 Thisarticle is intended for educational purposes.Leading one’s life in 
Theravada’s Buddhist philosophies were quoted in numerous facets so as to enumerate 
them for the benefits of extensive coverage of various behaviors regarding leading 
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one’s life. But in reality of their essence, those philosophies were rules dealing with 
self-development, having them know how to control they bodily actions, verbal 
utterance and mental states that resulted in making them realize how to ponder, 
articulate and perform an activity sensibly. In so doing, they could be correctly and 
better used to carry out various activities of one’s life following systematic processes 
of Buddhist like leading one’s life according to educational principles: The Threefold 
Training or leading one’s life according to those of thirty-eight highest blessings.  
 
Keywords : Living according, Theravada Buddhist philosophy 
 
1. บทนํา 
 การดําเนินชีวิตเป;นเรื่องที่เกี่ยวข>องกับวิถีชีวิตของคนเราต้ังแต4เกิดจนถึงวันตาย ในช4วงชีวิต
ของคนเราที่มีชีวิตอยู4 ต>องดําเนินกิจกรรมต4างๆ ในชีวิต เพ่ือที่จะทําให>ชีวิตสามารถดํารงอยู4ต4อไปได> 
ความเกี่ยวข>องผูกพันกับสิ่งทั้งหลาย เช4น บุคคลในครอบครัว อาชีพการงาน สถานะทางสังคม รวมถึง
แนวคิด ทัศนะคติ ค4านิยม ความเช่ือ จึงล>วนแต4เป;นเรื่องที่เกี่ยวข>องกับการดําเนินชีวิตทั้งสิ้น ดังน้ัน 
การดําเนินชีวิตตามแนวพุทธปรัชญาเถรวาท จึงเป;นเรื่องที่กล4าวถึงการดําเนินกิจกรรมต4างๆ ในชีวิต
ของคนเราทั้งระบบการดําเนินชีวิตตามความมุ4งหมายของพุทธปรัชญาเถรวาท ไม4ว4าจะเป;นการดําเนิน
ชีวิตในแง4มุมใด ก็ล>วนแต4มุ4งเน>นที่จะควบคุมความประพฤติจากตัวเราเองก4อนทั้งสิ้น คือ กาย วาจา 
และใจ เพ่ือให>การแสดงออกหรือความประพฤติเหล4าน้ีเป;นไปโดยชอบตามหลักของคําสอน คือ ต>อง
เป;นการแสดงออกที่เป;นไปโดยความสุจริต ทั้งทางกาย วาจา และใจ มีความชอบธรรม อยู4ในครรลอง
ครองธรรมที่ดีงาม และไม4เป;นการเบียดเบียนทั้งตนเองหรือผู>อื่นให>ได>รับความทุกข.ยากเดือดร>อน ซึ่ง
หลักการที่สําคัญดังกล4าวน้ี จะพบได>จากพุทธจริยาวัตรอันเป;นต>นแบบจากการที่พระพุทธองค.ได>ทรง
ปฏิบัติตนต4อการดําเนินชีวิตตามหลักพุทธจริยาของพระพุทธองค.ที่ได>ทรงปฏิบัติต4อชาวโลก ต4อเครือ
ญาติ และต4อพระองค.เองในฐานะที่ทรงเป;นพระศาสดาของพระพุทธศาสนาบ>าง เป;นต>น หรือเมื่อ
พิจารณาจาก การดําเนินชีวิตตามแนวความเช่ือในเรื่องที่เกี่ยวกับหลักพุทธจริยธรรม 3 ระดับ (เบญจ
ศีล เบญจธรรม, กุศลกรรมบถ 10 และมรรค 8 ประการ) จริยธรรมตามหน>าที่ที่สัมพันธ.กันทั่วไป (ทิศ 
6) การดําเนินชีวิตตามหลักมงคลชีวิต 38 ประการ และการดําเนินชีวิตตามหลักการศึกษา : ไตรสิกขา 
มีจุดร4วมหรือมีความสัมพันธ.กันอย4างต4อเน่ืองเสมอมา กล4าวคือ การดําเนินชีวิตตามแนวพุทธปรัชญา
เถรวาท พบว4า เป;นสิ่งที่เริ่มต>นสร>างจากความคิดที่ถูกต>องและถูกทิศทางที่อยู4ภายในไปสู4การกระทําที่
สอดคล>องกับหลักของธรรมชาติ (สัจธรรม) ต4อเน่ืองกัน ซึ่งจะเป;นสิ่งที่จะทําให>เกิดการครองชีวิตอยู4ใน
โลกน้ีอย4างมีคุณค4า เพราะรู>จักว4า อะไรคือสิ่งที่ควร หรือไม4ควรที่จะปฏิบัติ อะไรคือสิ่งที่จะเป;นเหตุให>
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นํามาซึ่งความสุขหรือความทุกข. และอะไรจะเป;นสิ่งให>นํามาซึ่งความเสื่อมหรือความเจริญงอกงาม  
ซึ่งมีรายละเอียด และความสําคัญที่ควรกล4าวถึง ดังต4อไปน้ี 
 
2. การดําเนินชีวิตตามแนวพุทธปรัชญาเถรวาท 
 สาเหตุที่ต>องยึดเอาหลักศาสนามาเป;นแกนหลักสําคัญสําหรับการกล4าวถึงเรื่องการดําเนินชีวิต 
ก็เพราะว4า คนส4วนใหญ4ในโลกน้ีล>วนแต4มีศาสนาเป;นที่พ่ึงของตนเอง และได>ดําเนินชีวิตตามกรอบ
แนวคิดของศาสนาที่ตนเองได>นับถือทั้งสิ้น แม>จะมีคนบางกลุ4มที่อ>างว4าไม4นับถือศาสนาใดเลย แต4คน
เหล4าน้ันก็อยู4ร4วมในวิถีชีวิตเดียวกันกับคนผู>ที่มีศาสนา การปฏิบัติตนในทางสังคมจึงต>องอาศัยจารีต
ประเพณี และวัฒนธรรมในท>องถ่ินของคนส4วนใหญ4 หรือปฏิบัติตามกฎหมายที่สังคมน้ันใช>อยู4 
 ดังน้ัน การดําเนินชีวิตจึงมุ4งกล4าวถึงหลักของการดําเนินชีวิตตามแนวความเช่ือของศาสนาต4างๆ 
ที่สําคัญ จากจํานวนประชากรโลกที่สํารวจโดย United States Census Bureauประจําป� 2551 เมื่อ 
4 พฤศจิกายน 2551 มีทั้งสิ้น 6,662,451,741 คน(อรสา นามบุตร, 2552, หน>า 19-25)และมีข>อมูลที่
น4าสนใจควรทราบในเบื้องต>นก4อนศึกษาในรายละเอียดต4อไป ดังน้ี 1) ในจํานวนประชากรในโลกมี
ประมาณ 6,662 ล>านคนเศษน้ี ในจํานวนน้ีจํานวนผู>ชายมีน>อยกว4าจํานวนผู>หญิงเล็กน>อย 2)ประชากร
ประมาณ 4,500 ล>านคนเศษ นับถือศาสนาที่สําคัญที่เช่ือว4ามีพระเจ>า เช4น (1) จํานวน 2,100 ล>านคน
เศษ นับถือศาสนาคริสต. (ศาสนาพระเจ>าองค.เดียว) (2) จํานวน 1,500 ล>านคนเศษ นับถือศาสนา
อิสลาม (ศาสนาพระเจ>าองค.เดียว) (3) จํานวน 900 ล>านคนเศษ นับถือศาสนาพราหมณ.-ฮินดู (ศาสนา
พระเจ>าหลายองค.) 3) ประชากรประมาณ 376 ล>านคนเศษ นับถือพระพุทธศาสนา (รวมทุกนิกายทั้ง
หินยานแบบไทย พม4า ลาว ศรีลังกา และมหายานแบบจีน ญี่ปุvน ทิเบต เวียดนาม ฯลฯ) 4) ประชากร
ที่เหลืออีกประมาณ 1,786 ล>านคนเศษ ส4วนหน่ึงนับถือศาสนาเล็กๆ เฉพาะกลุ4มบ>าง มีทั้งที่เช่ือพระ
เจ>า และไม4เช่ือพระเจ>า อีกส4วนหน่ึงไม4มีศาสนาที่ชัดเจน เช4น โซโรอัสเตอร.ซิกข. ชินโต เชน บาไฮยิว 
โยรูบา ลัทธิโจได ลัทธิเทนริเกียว ลัทธิขงจื๊อ/ลัทธิเต¦า/นับถือบรรพบุรุษ นับถือผีของเผ4าตน ลัทธิจูเช 
(นับถือคิมอิลซุง) ลัทธิเพแกนใหม4 
 ในจํานวนที่ไม4ถือศาสนาที่ชัดเจนน้ีเป;นพวกนับถือเหตุผลตามหลักปรัชญาของนักคิดสาย
ต4างๆ บ>าง ถือหลักยึดตนเองบ>าง นับถือเหตุผลและศักยภาพของวิทยาศาสตร.และหลักความคิดแบบ
สมัยใหม4บ>าง นับถือเทพนับถือผีต4างๆ ซึ่งรวมถึงวิญญาณของวีรบุรุษต4างๆ บ>าง นับถือวัฏจักรของ
ธรรมชาติบ>าง นับถือไสยศาสตร.บ>าง กระจายกันไปในส4วนต4างๆ ของโลก(อรสา นามบุตร, 2552 :27) 
จะเห็นได>ว4ามีคนถึงประมาณ 26 % ที่นับถือศาสนาเล็กๆ หรือกลุ4มลัทธิต4างๆ ที่ไม4มีศาสนาที่ชัดเจน และ
มีเพียง 5.6 % เท4าน้ัน ที่นับถือพระพุทธศาสนาซึ่งไม4เช่ือในเรื่องพระเจ>า ในขณะที่มีคนอีกประมาณ 67 
% ของโลกที่นับถือศาสนาที่เช่ือในพระเจ>าเพราะฉะน้ันการดําเนินชีวิตของคนในกลุ4มต4างๆ ที่อยู4ทั่วไป
น้ี จะได>กล4าวถึงเฉพาะหลักการดําเนินชีวิตตามแนวทางของพระพุทธศาสนาเท4าน้ัน ดังน้ีคือ 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

64 

 2.1 ความหมาย การดําเนินชีวิตโดยทั่วไป  
  การดําเนินชีวิตโดยทั่วไป ได>มีผู>รู>ได>ให>ทัศนะไว> ดังน้ี 
   พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ได>ให>ความหมาย “การดําเนินชีวิต
เอาไว> โดยแยกพิจารณาได> เป;นสองส4วนคือ คําว4า “ดําเนิน” หมายถึง “เดิน ไป เคลื่อนที่
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2542, หน>า 270) และคําว4า “ชีวิต” หมายถึง ชีพ ความเป;นอยู4 ตรงกันข>ามกับ
ความตาย ในการดํารงชีวิตอยู4 มีลมหายใจอยู4 สามารถปฏิบัติกิจกรรมต4างๆ ในชีวิตได>เราก็เรียกว4า 
ชีวิต”(พุทธทาสภิกขุ, 2536, หน>า 95) 
   ดังน้ัน เมื่อนําคําทั้งสองคํามารวมกันแล>ว “การดําเนินชีวิต” จึงหมายถึง ความเป;นไป
ของชีวิต หรือการเคลื่อนที่ไป การปฏิบัติกิจกรรมต4างๆ ในชีวิตของคนเรา ต้ังแต4เกิดจนถึงตายการ
ดําเนินชีวิตของคนเราน้ัน ในความหมายหน่ึงก็คือ “การบริโภค การเสพหรือใช>ประโยชน.จากสิ่งต4างๆ 
การใช>เวลาในชีวิตเป;นน้ันก็เป;นส4วนหน่ึงของการรู>จักบริโภค ซึ่งเป;นความหมายอย4างหน่ึง ของการ 
ดําเนินชีวิต”(วรนุช เอี่ยมสะอาด, 2544, หน>า 74) 
   การดําเนินชีวิต (Ways of Life) หมายถึง “การปฏิบัติกิจกรรมต4างๆ ที่เกี่ยวข>องกับ
ชีวิตของคนเรา เพ่ือให>ชีวิตน้ีสามารถที่จะดํารงอยู4ได>ต4อไปตามสภาพและสถานะแห4งความเป;นชีวิต”
(พิบูลย. สารขันธ., 2545, หน>า 115) 
 สรุปได>ว4า ความหมาย การดําเนินชีวิตโดยทั่วไปหมายถึง การปฏิบัติกิจกรรมต4างๆ ในชีวิตของ
คนเรา เพ่ือรักษาให>มีชีวิตอยู4ต4อไปได> ต้ังแต4เกิดจนถึงตาย เช4น การทํามาหากินเพ่ือเลี้ยงชีวิตตนเอง การ
แก>ปGญหาและการพัฒนาคุณภาพในชีวิตของตนเอง  
 2.2 ความหมายการดําเนินชีวิตตามแนวความเช่ือของพุทธปรัชญาเถรวาท 
  การดําเนินชีวิต เป;นความหมายที่กว>างขวางมาก ดังน้ันจึงต>องอาศัยการจํากัดความจาก
หลักคําสอนตามแนวทางของพระพุทธศาสนา เพ่ือสรุปสาระใจความที่สําคัญเกี่ยวกับการดําเนินชีวิต คือ 
“การนําหลักศีลธรรม อันได>แก4 ศีล สมาธิ และปGญญา ไปใช>ปฏิบัติในชีวิตประจําวัน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพในชีวิตของตนเองให>ดําเนินต4อไปได>จนถึงท>ายที่สุดของชีวิตคือความตาย(สนิท ศรีสําแดง, 
2535, หน>า 19) 
  การดําเนินชีวิต ตามแนวพุทธศาสนา ได>แก4 การนําหลักประโยชน. 3 ประการ ไปใช>ดําเนิน
ชีวิต เพ่ือให>เกิดความผาสุกในชีวิตต้ังแต4เกิดจนถึงวันตาย คือ 1)ประโยชน.ปGจจุบัน (ทิฎฐิธัมมิกัตถะ) 
ได>แก4 การแสวงหายศ ทรัพย. เกียรติ ไมตรี ชีวิตคู4ครองที่เป;นสุข อันเกิดมีข้ึนด>วยกําลังความเพียร 
สติปGญญาของตนโดยทางชอบธรรม  2)ประโยชน.เบื้องหน>า(สัมปรายิกัตถะ) ได>แก4 การพัฒนาความ
เจริญก>าวหน>าของจิตใจด>วยคุณธรรม มีศรัทธา ศีล จาคะ และปGญญา  3)ประโยชน.สูงสุด (ปรมัตถะ) 
ได>แก4 กฎของไตรลักษณ. ขันธ. 5 ปฏิจจสมุปบาท  อริยสัจ4(สุจิตรา รณรื่น, 2540, หน>า 132-140) 
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 จะเห็นได>ว4า การดําเนินชีวิตตามแนวความเช่ือของศาสนาน้ัน จะนําหลักจริยธรรมต4างๆ ที่เช่ือว4าดี
งามไปใช>เป;นหลักในการปฏิบัติต4อการดําเนินกิจกรรมต4างๆ ในชีวิตของตน เพ่ือทําให>เกิดความสขุ หรอื
เกิดความเจริญงอกงามแก4ชีวิตของตนเองเป;นสําคัญ ศาสนาเป;นสิ่งที่มีมาช>านาน ในระยะแรกศาสนาเป;น
สิ่งที่ถูกกําหนดข้ึนมาเพ่ือขจัดความหวาดกลัวสิ่งต4างๆ ที่ล>อมรอบตัวของมนุษย. คิดว4าปรากฏการณ.ทาง
ธรรมชาติที่เกิดข้ึนมาจากการกระทําของ ผู>มีฤทธ์ิมากกว4าตน เมื่อมนุษย.เริ่มเรียนรู>ธรรมชาติมากข้ึนและ
เกิดเป;นศาสนาที่มีเหตุผลเข>ามาเป;นแบบแผนและเป;นแนวทางในการดําเนินชีวิต แต4กิจกรรมหรือพิธีกรรม
ต4างๆ ก็ยังมีการทําสืบต4อกันมา 
 2.3 หลักธรรมกับการนําไปใช>ในชีวิตประจําวัน 
  ความจริงแล>ว การดําเนินชีวิตตามแนวของศาสนาพุทธ มีหลักธรรมคําสอนที่เกี่ยวข>องกับ
การดําเนินชีวิตของชาวพุทธอยู4มาก แต4ในประเด็นน้ีเพียงต>องการที่จะกล4าวให>เห็นถึงหลักการดําเนิน
ชีวิตอย4างกว>างๆ ของศาสนาพุทธ ซึ่งเมื่อกล4าวโดยสรุปแล>ว การดําเนินชีวิตตามแนวของศาสนาพุทธ 
จะพบเห็นได>จากการที่ชาวพุทธได>นําหลักธรรมไปใช>ในชีวิตประจําวัน มีดังน้ี 
   1) การทําความดี ละเว>นความช่ัว ซึ่งแนวทางการปฏิบัติของแต4ละศาสนาแตกต4างกัน แต4
ทุกศาสนาก็สอนให>ทําความดีและละเว>นความช่ัวเป;นพ้ืนฐาน ได>แก4 ศีล5 คือ การไม4ฆ4าสัตว. การไม4ลัก
ทรัพย. การไม4ประพฤติผิดในกาม การไม4กล4าวมุสา และการไม4เสพสิ่งของเสพติดมึนเมาสิ่งทําให>
ประมาท 
   2) การพัฒนาตนเองและการพ่ึงตนเองเพ่ือให>อยู4ได>ในสังคมอย4างมีความสุข เช4น พุทธ
สุภาษิตที่ว4า “อัตตาหิ อัตตาโน นาโถ” หมายถึง ตนเป;นที่พึ่งแห4งตน 
   3) ความยุติธรรม ความเสมอภาพและเสรีภาพ คําสอนของศาสนาจะเน>นในเรื่องเหล4าน้ี 
เพราะทุกเรื่องจะทําให>มนุษย.อยู4ร4วมกันอย4างสันติ พระพุทธเจ>าตรัสว4า ชาติตระกูลไม4ได>เป;นเครื่อง
กําหนดความแตกต4างของบุคคล คนที่เกิดมาเท4าเทียมกันทั้งน้ันและสอนให>ทุกคนอยู4ภายใต>อคติ 4 คือ 
ฉันทาคติ โทสาคติ โมหาคติ และภยาคติ คือ ลําเอียงเพราะเหตุทั้ง 4 ประการ คือ เพราะรัก เพราะโกรธ 
เพราะหลง เพราะกลัว 
   4) การเสียสละหรือการสังคมสงเคราะห. เช4น สังคหวัตถุ 4 ได>แก4 ทาน คือ การแบ4งปGน
สิ่งของของตนแก4คนที่ควรให> ป{ยวาจา คือ การใช>เจรจาวาจาที่อ4อนหวาน อัตถจริยา คือ ประพฤติตน
แต4สิ่งที่เป;นประโยชน. สมานัตตตา คือ ความเป;นคนวางตนเสมอ ไม4ถือตัว 
   5) ความอุตสาหะและความพยายาม มีความอุตสาหะ มีความเพียรความอดทน และ
มีความพยายามอันจะช4วยให>บุคคลประสบความสําเร็จพร>อมทั้งพัฒนาตัวเองอยู4เสมอ ศาสนาพุทธมีคติ
เตือนใจว4าความพยายามอยู4ที่ไหน ความสําเร็จอยู4ที่น่ัน หรือหลักคําสอนอิทธิบาท 4 ได>แก4 ฉันทะ 
ความพอใจรักใคร4ในสิ่งน้ัน วิริยะ ความพากเพียรในสิ่งน้ัน จิตตะ ความเอาใจใส4ฝGกใฝvในสิ่งน้ัน และวิมังสา 
ความหมั่นสอดส4องในเหตุผลของสิ่งน้ัน 
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   6) ความรักความเมตตา เพราะการที่คนเราจะอยู4ร4วมกันได>อย4างสันติน้ัน ความรัก
ความเมตตาเป;นสื่อสําคัญอีก ในพุทธศาสนาก็มีพุทธสุภาษิตว4า เมตตาธรรมเป;นเครื่องคํ้าจุนโลก 
   7) ความมีคุณธรรมอดทน อดกลั้น เกือบทุกศาสนา มีบทบัญญัติและข>อปฏิบัติใน
เรื่องน้ีเหมือนกัน เช4น ศีลของศาสนาพุทธ บัญญัติ 10 ประการของศาสนาคริสต. การถือศีลอดของ
ศาสนาอิสลาม ทุกข>อปฏิบัติคือการให>คนมีคุณธรรม อดทนและอดกลั้น 
   8) การยกย4องเคารพบิดามารดาถือเป;นหลักสําคัญ เพราะบุพการีเป;นสิ่งควรยกย4อง
ในศาสนาพุทธกล4าวไว>ว4า บิดา มารดาเป;นพระพรหมของลูก  
   9) การไม4แบ4งช้ันวรรณะ พระพุทธศาสนาถือว4า กําเนิดชาติตระกูลมิได>ทําให>บุคคลเป;น
พราหมณ.เป;นกษัตริย. เป;นพ4อค4า ความประพฤติของบุคคลเป;นเครื่องกําหนดบุคคล ทุกคนเท4าเทียมกัน 
   10) การไม4ข>องแวะด>วยอบายมุข ไม4เสพสุรา ไม4เล4นการพนัน หาเลี้ยงชีพโดยไม4ชอบ
ด>วยศีลธรรมต4างๆ เช4น ค>าขายมนุษย. ค>าขายสิ่งของมึนเมาสิ่งเสพติดและผิดกฎหมาย(รุ4ง สุบิน, 2550 , 
หน>า 6-10) 
 สรุปได>ว4า ความหมายการดําเนินชีวิตตามแนวความเช่ือของพุทธปรัชญาเถรวาท  ได>แก4 การ
ดําเนินวิถีชีวิตตามปกติของคนเรา ด>วยการรักษากาย วาจา และใจ ให>สุจริต ไม4คิด พูด ทํา ในสิ่งช่ัว สร>าง
ความดี และทําใจให>ผ4องใส เป;นไปตามหลักของศีล สมาธิ และปGญญา 
 
3. การดําเนินชีวิตตามหลักพุทธจริยา 
 ตามหลักพุทธศาสนา ธรรม มีอยู4สองประเภท ประเภทแรกคือธรรมในความหมายว4า ข>อเท็จจริงที่มีอยู4
ตามธรรมชาติซึ่งพุทธศาสนาเช่ือว4า มีอยู4แล>วอย4างน้ัน และมีอยู4ตลอดไป ไม4ว4าจะมีคนรับรู>ข>อเท็จจริงเหล4าน้ี
หรือไม4ก็ตาม พระพุทธองค.เป;นเพียงผู>ค>นพบแล>วนํามาเป{ดเผยแก4มวลมนุษยชาติเท4าน้ัน ธรรมประเภทน้ี
เรียกว4าว4า สัจธรรม นอกจากธรรมประเภทน้ีแล>ว ยังมีธรรมอีกประเภทหน่ึง อันได>แก4 หลักธรรมที่พระพุทธเจ>าทรง
นํามาสั่งสอนประชาชน เรียกว4า ศีลธรรม หรือจริยธรรม อันเป;นหลักในการดําเนินชีวิตที่ดีงาม หรือเป;นข>อ
ปฏิบัติเพ่ือความอยู4ร4วมกันอย4างสันติสุข มีปรากฏอยู4ในพระไตรป{ฎก ดังจะกล4าวดังต4อไปน้ี 
 พุทธจริยา หมายถึง พระจริยาวัตรแห4งองค.สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ>า ซึ่งมีกล4าวใน
พระไตรป{ฎก ล>วนแต4เป;นสิ่งสง4างาม และพระพุทธศาสนิกชนมีความภาคภูมิใจเป;นอย4างย่ิง จึงควรที่
เราทั้งหลายจะได>ใช>พุทธจริยามาประยุกต.ใช>เป;นหลักของการดําเนินชีวิตเพ่ือประโยชน.สุขแก4ตนเอง
และสังคมด>วยด>วยความเสียสละและบําเพ็ญประโยชน.ต4อชาวโลกในฐานะที่เราเป;นชาวพุทธ ควร
อย4างย่ิงที่เราจะต>องศึกษา ทําความเข>าใจในหลักคําสอนของพระพุทธเจ>าแล>วปฏิบัติตามอย4าง
เคร4งครัดด>วยความระลึกถึงพระพุทธคุณ 3 ประการ(จํานงค. ทองประเสริฐ, 2547, หน>า 29-32) คือ 
 พระวิสุทธิคุณ หมายถึง คุณคือความบริสุทธ์ิ สะอาดหมดจดปราศจากมลทินคือปGญหาต4างๆ 
หรือผู>ที่มีสุขภาพจิตที่ห4างไกลจากกิเลสโดยประการทั้งปวง 
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 พระมหากรุณาธิคุณ หมายถึง คุณคือความนึกสงสารเห็นใจที่ช4วยเหลือสัตว.โลกผู>ที่มีทุกข.ให>
พ>นจากทุกข. ทรงมีพระเมตตาแผ4ไพศาลไปทั่ว ด>วยการเสด็จดําเนินไปสั่งสอนเวไนยสัตย.ตลอด
พระชนมายุของพระองค. 
 พระปGญญาธิคุณ หมายถึง คุณคือพระปGญญาที่ตรัสรู>ทั่วถึงสรรพสิ่ง อย4างแจ4มแจ>ง ชัดเจน
ปราศจากความสงสัยใด ๆ แล>วน>อมนํามาประพฤติปฏิบัติตาม ปลูกฝGงคุณธรรมทั้งสามประการให>เกิด
ปรากฏข้ึนในจิตสันดานของตัวเอง สมกับที่เป;นพุทธศาสนิกชน คนดี มีศีลธรรม จึงได>ช่ือว4า เป;นผู>รู> ผู>
ต่ืน และผู>เบิกบานอย4างแท>จริง  
 พระองค.ทรงประพฤติเป;นแบบอย4างแก4ชาวพุทธด>วยพุทธจริยา 3 ประการ ตลอด 45 พรรษา 
ต้ังแต4ที่ทรงตรัสรู>พระสัมมาสัมโพธิญาณ จวบกระทั้งถึงวาระสุดท>ายแห4งชีวิต ได>แก4 
  1) โลกัตถจริยา พระองค.ทรงบําเพ็ญประโยชน.ต4อชาวโลกในฐานะที่พระองค.เป;นสมาชิก
คนหน่ึงของโลกด>วยการแสดงธรรมโปรดเวไนยสัตว.ทั้งที่เป;นมนุษย.และเทวดา มิได>เลือกชนช้ันวรรณะ
ว4าเป;นกษัตริย.หรือพราหมณ. ชาวนา หรือยาจกยากจนคนเข็ญใจทั้งหลาย ทรงปฏิบัติต4อพวกเขาอย4าง
เท4าเทียมกัน ปราศจากอคติทั้งหลาย 
  2) ญาตัตถจริยา พระองค.ทรงบําเพ็ญประโยชน.สุขแก4พระประยูรญาติ แม>ว4าพระองค.จะ
ทรงออกบวชแล>วก็ยังมิได>ทอดทิ้งพระญาติ ทรงสอดส4องความเป;นไปของพระญาติอยู4ตลอดเวลา ได>ทรงไป
เพ่ือทรงอนุเคราะห.พระญาติ ที่มีข>อพิพาทเกี่ยวกับการแย4งนํ้าทํานา หรือเสด็จไปแสดงธรรมโปรดพระ
พุทธบิดาจนสําเร็จเป;นอริยบุคคล และเสด็จไปโปรด พระพุทธมารดาที่สวรรค.ช้ันดาวดึงส.  
  3) พุทธัตถจริยา ได>ทรงบําเพ็ญประโยชน.สุขต4อชาวพุทธ ในฐานะที่พระองค.เป;นศาสดาก็
ได>ทรงวางระเบียบแบบแผน ข>อวัตรปฏิบัติไว>สําหรับพระภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก และอุบาสิกา เพ่ือ
ควบคุมหมู4คณะให>อยู4ร4วมกันอย4างสงบสุข มิได>ทรงมอบให>ใครเป;นศาสดาแทนพระองค.แต4อย4างใด แต4
ให>พุทธบริษัทถือเอาพระธรรมคําสั่งสอนที่เรียกว4า พระธรรมวินัย เป;นศาสดาแทนพระองค. สิ่งเหล4าน้ี
ปรากฏชดเจนในพุทธกิจ คือหน>าที่ ที่พระองค.ทรงประพฤติปฏิบัติเป;นประจํา โดยแบ4งออกเป;น 5 
เวลา ในแต4ละวัน(เสฐิยรพงษ.  วรรณปก, 2548, หน>า 164)ได>ดังน้ี 1) เวลาเช>า พระผู>มีพระภาคเจ>า 
หลังจากปฏิบัติพระสรีระแล>ว ครองจีวร ถือบาตรออกไปรับอาหารบิณฑบาต (โปรดสัตว.) ตามหมู4บ>าน 
ชุมชนต4างๆ พร>องทรงแสดงธรรมโปรดหมู4สัตว.ผู>ใคร4จะฟGงธรรมให>ต้ังอยู4ในสรณคมน.บ>าง ต้ังอยู4ในโสดา
ปGตติผล สกทาคามิผล อนาคามิผลบ>าง 2) เวลาสาย พระองค.ทรงแสดงธรรมโปรดภิกษุสงฆ. และ
มหาชนที่เข>ามาเฝ�าประจําวันตามสมควรแล>วก็ทรงหลีกเร>นอยู4 3) เวลาคํ่า พระองค.ทรงประทาน
โอวาทแก4พระภิกษุสงฆ.ที่เข>ามาเฝ�า บางพวกทูลขอกัมมัฏฐาน บางพวกทูลถามปGญหา บางพวกทูลขอ
ฟGงธรรม พระพุทธองค. ทรงให>ความอนุเคราะห.แก4ภิกษุทรงแก>ปGญหาทรงประทานกัมมัฏฐานและ
แสดงธรรม 4) เวลาเที่ยงคืน ทรงแก>ปGญหาและทรงแสดงธรรมโปรดเหล4าเทวดาผู>มีความสงสัย และ 5) 
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เวลาใกล>รุ4ง ทรงแผ4ข4ายพระญาณตรวจดูหมู4สัตว.ที่จะเสด็จไปโปรดเป;นกรณีเฉพาะรายบุคคล เช4น เสด็จ
ไปโปรดท4านมหาโจรองคุลีมาลที่มุ4งหน>าจะไปทํามาตุฆาต เป;นต>น 
 3.1 หลักพุทธจริยธรรม 3 ระดับ พุทธจริยธรรมหรือหลักสําหรับการดําเนินชีวิตประจําวันที่
พระพุทธเจ>าสั่งสอนจัดเป;น 3 ระดับ คือ (1) พุทธจริยธรรมข้ันพ้ืนฐาน หลักธรรมข้ันน้ี มีอยู4 สอง ข้ัน
คือ ข้ันหยาบ เป;นลักษณะที่ต>องงดเว>นด>วยการไม4ประพฤติผิดทางกายและวาจา เรียกว4า เบญจศีล 
หรือ ศีล 5 น่ันเอง อีกช้ันหน่ึงคือ ข้ันละเอียด ที่ประณีตมากข้ึนกว4าเดิมเป;นคุณลักษณะทางใจ 5 
อย4าง เรียกว4า เบญจธรรม มาคู4กัน(วศิน อินทสระ, 3541, หน>า 92) (2)พุทธจริยธรรมข้ันกลาง หลัก
จริยธรรมข้ันน้ี เป;นหลักปฏิบัติที่สูงข้ึนมาอีกระดับหน่ึง ได>แก4 กุศลกรรมบถ 10 ประการ หมายถึง ทาง
แห4งการกระทําความดี หรือทางไปสู4ความเจริญ และสันติสุขหรือสุคติ จริยธรรมระดับน้ีจะช4วยยกฐานะ
ความดีของมนุษย.ให>สูงข้ึน ประณีตข้ึนตามลําดับ แบ4งเป;น 3 ทางตามโครงสร>างของพฤติกรรมของ
มนุษย. (3) หลักจริยธรรมข้ันสูงสุด หลักธรรมข้ันน้ี เป;นข>อปฏิบัติเพ่ือให>บรรลุถึงความสิ้นทุกข.หรือ
ปGญหาของชีวิตอย4างแท>จริง จึงจัดเป;นจุดหมายสูงสุดของพุทธศาสนา ผู>ปฏิบัติจะต>องอาศัยปGญญา
บารมี และความมุ4งมั่นพยายามอย4างแรงกล>าจึงจะสําเร็จ เรียกว4า หลักอริยมรรค หรือมัชฌิมาปฏิปทา 
หมายถึงทางดําเนินชีวิตอันประเสริฐ (ทางสายกลาง) 8 ประการ 
 สรุปได>ว4า หลักพุทธจริยธรรม 3 ระดับ ได>แก4 ข>อปฏิบัติในข้ันพ้ืนฐานคือ เบญจศีลและ
เบญจธรรม ข>อปฏิบัติในข้ันกลาง คือ การรักษากาย วาจา และใจ ให>สุจริต (กุศลกรรมบถ 10) ข>อ
ปฏิบัติในข้ันสูง คือ อริยมรรคที่มีองค. 8 ประการ 
 3.2 พุทธจริยธรรมตามหน>าที่ที่สัมพันธ.กันทั่วไป (ทิศ 6) 
  ทิศหก เป;นหลักการแห4งบทบาทหน>าที่และแนวทางปฏิบัติตนในสังคมของคนที่อยู4ร4วมกัน
ได>แก4 บิดามารดากับบัตรธิดา ครูอาจารย.กับศิษย. มิตรสหายกับมิตรสหายนายจ>างกับลูกจ>าง สามีกับภรรยา
และสมณะพราหมณ.กับศาสนิกชน ซึ่งเป;นหลักที่มนุษย.ทุกคนจะต>องปฏิบัติตามบทบาทดังกล4าวเพ่ือ
ปฏิบัติถูกต>อง เหมาะสม ทุกคนเป;นสุข ครอบครัวเป;นสุข สังคมเป;นสุข ทิศหก เป;นหลักการดําเนินชีวิตที่
มีกล4าวไว>ใน สิงคาลกสูตร(ที่.ปา. เล4ม 11 หน>า 198-205/144-147) เป;นเรื่องที่ว4าด>วยหลักแห4งการ
ปฏิบัติต4อกันของบุคคลในครอบครัว และบุคคลภายนอก ซึ่งได>แก4 พ4อ แม4 สามี ภรรยา บุตร ธิดา มิตร
สหาย ครู อาจารย. ผู>บังคับบัญชาและผู>ใต>บังคับบัญชา และ นักบวชในศาสนากับศาสนิกชน เพ่ือสร>าง
ความสัมพันธ.ที่ดีให>แก4บุคคลต4างๆ เหล4าน้ี อยู4ร4วมกันได>อย4างมีความสุข โดยเฉพาะมิตรที่มีบทบาทและมี
ความสําคัญต4อการดําเนินชีวิตของคนเราเป;นอย4างมาก 
 สรุปได>ว4า พุทธจริยธรรมตามหน>าที่ที่สัมพันธ.กันทั่วไป (ทิศ 6) เป;นหลักการสําคัญของ
พระพุทธศาสนาที่สอนในเรื่องการรักษาความสัมพันธ.ของบุคคลที่อยู4ในสถาบันครัว และบุคคลที่อยู4ใน
สังคมภายนอกซึ่งเกี่ยวข>องกับปกติวิถีชีวิตของคนเราโดยทั่วไป 
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  3.3 พุทธจริยธรรมสําหรับพัฒนาชีวิตและสังคม 
  พระพุทธศาสนามองว4า แม>ศาสนาจะไม4ได>สอนในเรื่องทางโลก แต4ศาสนาและสังคมโลก
ก็ต>องอาศัยพึงพิงกัน กล4าวคือสังคมโลกเป;นผู>ก4อเกิดศาสนาโดยการสืบทอดและรักษาศาสนาไว> ส4วนศาสนามี
หน>าที่ในการช้ีนําสังคมในทางที่ถูกต>องเป;นไปเพ่ือความดีงาม สรุปได>ว4า พุทธจริยธรรมสําหรับพัฒนา
ชีวิตและสังคม เป;นธรรมที่พัฒนาบุคคลและสังคมเพ่ือทําให>เกิดความเจริญงอกงาม คือเมื่อบุคคลมีการ
พัฒนา สังคมก็จะมีการพัฒนาตาม ทําให>ชีวิตของคนที่อยู4ในสังคมมีแต4ความสงบสุขร4มเย็นและมีแต4
ความเจริญงอกงาม 
 
4. การดําเนินชีวิตตามหลักมงคลชีวิต 38 ประการ 
 คําว4า มงคล หมายถึง เหตุให>ถึงความเจริญด>วยสมบัติทุกประเภท หรือบรรลุถึงความสําเร็จ
ของชีวิต เหตุที่ทําให>คนเจริญข้ึนได>บรรลุแห4งความสําเร็จปรารถนาสมบูรณ.ย่ิงข้ึน มีฐานะ มีวิชาความรู> มี
ยศ มีตําแหน4งสูงข้ึน วิธีปฏิบัติตนให>ชีวิตจิตใจมีความสุขความเจริญย่ิงๆ ข้ึนไป ทั้งหมดน้ีล>วนแต4เป;น
สิ่งที่อยู4ในความหมายของมงคลทั้งสิ้น และการดําเนินชีวิตตามแนวพุทธปรัชญาเถรวาทตามหลักมงคล
ชีวิต 38 ประการ เป;นหลักการพัฒนาชีวิตตามลําดับข้ันต4างๆ จากแรกเริ่มจนถึงสูงสุด 38 ข้ัน 
 ปGญหาเรื่องมงคล ถูกนํามาอภิปรายถกเถียงกันนานถึง 12 ป� มีผู>นําแนวความคิดเห็นต4อปGญหาน้ี
เด4นๆ อยู4 3 ท4าน(ขุ.ธ.อ. เล4มที่ 39, หน>า 163-168) คือ 1) นายทิฎฐมังคลิกะ ได>เสนอความเห็นว4า รูป
ที่เห็นเป;นมงคลในโลก 2) นายสุตมังคลิกะ เสนอว4า เสียงที่ได>ฟGงแล>วเป;นมงคล และ  3) นายมุตมังคลิ
กะ กล4าวว4า อารมณ.ความรู>สึกเท4าน้ันเป;นมงคลซึ่งคําตอบเหล4าน้ีก็ถูกคัดค>านและหักล>าง ทําให>มีผู>ฟGงมี
ความคิดแตกต4างกันออกไป เดือดร>อนไปถึงท>าวสักเทวราช ผู>เป;นใหญ4ในสวรรค. ได>ไปกราบทูลถานปGญหาน้ี
กับพระพุทธเจ>า ณ เชตวันวิหาร                                                                                                                                                    
 พระองค.ได>ทรงแสดงหลักมงคลทางพระพุทธศาสนาแก4ภิกษุสงฆ. ประชาชนและเหล4าเทวดา
ทั้งหลาย มงคลที่ทรงแสดงมีอยู4ด>วยกันทั้งหมด 38 ประการ จัดเป;น 10 หมวด เริ่มต้ังแต4ไม4พบคนพาล 
มงคลทุกข>อเป;นผลของการตรัสรู>ของพระองค.ทั้งสิ้น เป;นสัจธรรม ไม4มีผู>ใดมาหักล>างได> ปGญหาเรื่องมงคล
จึงยุติลงไปได>ด>วยดี หลักการพัฒนาชีวิตตามลําดับข้ันต4าง  ๆทั้ง 38 ข้ัน น้ี มีประโยชน.ต4อชีวิตของตนเองและ
ประโยชน.ต4อสังคมโดยรวมด>วย เพราะหลักการดําเนินชีวิตด>วยมงคล 38 ประการ เป;นหลักการพัฒนา
ตนเองที่จะสามารถทําให>บุคคลเป;นผู>มีศักยภาพ มีความคิด สติปGญญา จนสามารถหลุดพ>นจากความทุกข.           
ทั้งปวงได> 
 สรุปได>ว4า การดําเนินชีวิตตามหลักมงคลชีวิต 38 ประการ เป;นหลักที่ใช>ปฏิบัติในชีวิตปกติ
ประจําวันของคนเราต้ังแต4เกิดจนถึงตาย และให>ผลได>ต้ังแต4สุขกายสบายใจในระดับโลกียธรรม จนถึง 
โลกุตตรธรรม คือจิตหลุดพ>นจากอาสวะกิเลสทั้งหลาย 
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5. การดําเนินชีวิตตามหลักการศึกษา : ไตรสิกขา 
 ตามหลักของพระพุทธศาสนา ชีวิตที่ดีมีคุณภาพและประโยชน.อย4างแท>จริง อยู4ที่การพัฒนา
องค.ประกอบแห4งการดําเนินชีวิตของมนุษย.ที่มีอยู4 3 ด>าน คือ พฤติกรรม จิตใจ และปGญญา ที่เรียกกัน
ทั่วไปว4า ไตรสิกขา (ไตร : 3, สิกขา : ข>อที่ควรศึกษา) (พระธรรมป{ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 2538,                 
หน>า 600) ซึ่งมีสาระสําคัญดังน้ี 
 1) ศีล คือ การฝnกฝนพัฒนาด>านพฤติกรรม หมายถึง การพัฒนาพฤติกรรมทางร4างกายและ
วาจา ให>มีความสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อมอย4างถูกต>องมีผลดี (Social Quotient)ศีล แบ4งออกเป;นหมวด
ใหญ4ๆ อยู4 4 หมวด คือ 
  1.1) การรักษาวินัยแม4บทของชุมชน (ปาฏิโมกขสังวรสีล) เมื่อคนอยู4ร4วมกันหรือทํางาน ทํา
กิจการร4วมกัน เป;นชุมชน เป;นหน4วยงาน เป;นองค.กร ตลอดจนประเทศชาติ จะต>องมีกฎเกณฑ.กติกา 
ตลอดจนกฎหมายเพ่ือจัดระเบียบระบบให>เกิดความเรียบร>อย สอดคล>อง ความเกื้อหนุนต4อกัน ความ
รับผิดชอบ และสามัคคี ที่จะเอื้อโอกาสหรือเป;นหลักประกัน ให>ชีวิตความเป;นอยู4 และกิจการต4างๆ                                                                                                                            
ดําเนินไปด>วยดี สมตามวัตถุประสงค.แห4งชีวิตหรือกิจการของชุมชน ดังเช4น พระสงฆ.ในพระพุทธศาสนามี
วินัยแม4บทที่เรียกช่ือเฉพาะว4า ปาฏิโมกข. ซึ่งเราเรียกกันง4ายๆ ว4า ศีล 227 ข>อ ชุมชนอื่นๆ เช4นโรงเรียนก็ต>อง
มีกฎกติกาที่เป;นวินัยแม4บทของตนเช4นเดียวกันวินัยที่เป;นแม4บทสําหรับคฤหัสถ.หรือสังคมแห4งมนุษยชาติ
ทั้งหมด ก็คือ ศีล 5 ที่ถือว4าเป;นมนุษยธรรม เพราะเป;นบรรทัดฐานที่จะทําให>มนุษย.มีวิถีที่สูงกว4า สัตว.
ดิรัจฉาน อยู4ร4วมกันโดยไม4เบียดเบียนกัน และรักษาสังคมให>มีสันติสุข  
  1.2) การรู>จักใช>อินทรีย. (อินทรียสังวรสีล) เรารับรู>สิ่งแวดล>อมโดยผ4านทางอินทรีย. คือ ตา หู 
จมูก ลิ้น กาย ใจ ถ>ารับรู>ใช>หูตาไม4เป;น เช4น ดูไม4เป;น ฟGงไม4เป;น แทนที่จะได>ประโยชน.ก็จะเกิดโทษ 
เช4น เกิดความลุ4มหลง มัวเมาถูกหลอกลวง และเสื่อมเสียสุขภาพตลอดจนนําไปสู4การใช>มือ และสมอง
เพ่ือการแย4งชิงหรือทําลาย จึงต>องพัฒนาพฤติกรรมในการใช>อินทรีย. ให>ดู ฟGง เป;นต>น  
  1.3) การหาเลี้ยงชีพที่บริสุทธ์ิ (อาชีวปาริสุทธิสีล) การทํามาหาเลี้ยงชีพเป;นพฤติกรรม
หลักในการดําเนินชีวิตของมนุษย. ถ>ามีผู>หาเลี้ยงชีพโดยวิธีสุจริตเป;นมิจฉาชีพ นอกจากชีวิตของคน
น้ันเองจะช่ัวร>ายเสื่อมเสียแล>ว ก็จะก4อความเดือดร>อนแก4สังคมอย4างมาก จึงต>องยํ้าเน>นกันอย4างย่ิง ใน
เรื่องการพัฒนาสัมมาชีพ และส4งเสริมให>ประชาชนฝnกฝนตนให>ประกอบสัมมาชีพ คือหาเลี้ยงชีวิตโดย
ทางสุจริต ไม4ผิดกฎหมาย  
  1.4) การเสพบริโภคปGจจัยโดยใช>ปGญญา (ปGจจัยปฏิเสวนา) พฤติกรรมของมนุษย.ในที่สุดก็
มาลงที่การกิน ใช> เสพ บริโภค ถ>ามนุษย.ไม4พัฒนาพฤติกรรมในการเสพบริโภค ก็จะก4อปGญหาอย4างมาก
ทั้งแก4ชีวิต แก4สังคมและแก4โลก เพราะเขาจะกิน ใช> บริโภคปGจจัย 4 และสิ่งของเครื่องใช>ทั้งหลายรวมทั้ง
เทคโนโลยีด>วยโมหะ ก4อให>เกิดความลุ4มหลงมัวเมา ฟุ�งเฟ�อฟุvมเฟ�อยความเสื่อมเสียคุณภาพชีวิต การใช>
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จ4ายสิ้นเปลื้องการขัดแย>งแย4งชิงเบียดเบียนกันในสังคม การทําลายทรัพยากรธรรมชาติ และการก4อ
มลภาวะ เป;นต>น  
 2) สมาธิ หมายถึง การฝnกฝนพัฒนาทางด>านจิตใจ (Emotional Quotient) มีความสําคัญอย4าง
ย่ิง เพราะจิตใจ เป;นฐานของพฤติกรรม เน่ืองจากพฤติกรรมทุกอย4างเกิดจากความต้ังใจหรือเจตนา 
และเป;นไปจากเจตจํานง และแรงจูงใจที่อยู4เบื้องหลัง ถ>าจิตได>รับการพัฒนาให>ดีงามแล> ก็จะ
ควบคุมดูแลและนําพฤติกรรมไปในทางที่ดีงามด>วย แม>ความสุขความทุกข.ในที่สุดก็อยู4ที่ใจย่ิงกว4าน้ัน 
ปGญญาจะเจริญงอกงามได> ต>องอาศัยจิตใจที่เข>มแข็งสู>ปGญหา เอาใจใส4 มีความเพียรพยายามที่จะ
คิดค>นไม4ท>อทอย ย่ิงเน่ืองที่หรือพิจารนาน้ันยากหรือละเอียดลึกซึ้ง ก็มีจิตที่สงบแน4วแน4ไม4 ฟุ�งซ4าน ไม4
พลุ4งพล4านกระวนกระวาย คือต>องมีสมาธิ จึงจะคิดได>ชัดเจน เจาะลึกทะลุได>มองเห็นทั่วตลอด จิตที่ฝnก
ดีแล>ว จึงเป;นฐานที่จะให>ปGญญาทํางาน และพัฒนาอย4างได>ผลการพัฒนาจิตใจน้ี มีสมาธิแกนหรือเป;น
ศูนย.กลาง จึงเรียกง4ายๆ ว4า สมาธิ และอาจ แยกออกได>เป;นการพัฒนาคุณสมบัติของจิตใจในด>าน
ต4างๆการพัฒนาในด>านจิตใจน้ี เมื่อปฏิบัติสูงข้ึนไป ความสําคัญของสมาธิที่เป;นแกนหรือเป;นศูนย.กลาง
จะย่ิงเด4นชัดมากข้ึน และเมื่อสมาธิเจริญข้ึนไปจนจิตแน4วด่ิงอยู4ตังอย4างแท>จริงแล>ว ผู>บําเพ็ญสมาธิน้ันก็
จะบรรลุภาวะจิตที่เรียกว4า “ฌาน” ซึ่งเป;นสมาธิจิตข้ันสูง 
 การพัฒนาจิตใจหรือเรื่องของสมาธิทั้งหมดน้ีแม>จะมีประโยชน.มากมายนําไปใช>เ พ่ือ
วัตถุประสงค.ได>หลายอย4าง เช4น ในเรื่องพลังจิต และในด>านการหาความสุขทางจิตใจ แต4คุณค4าแท>จริง
ที่ท4านมุ>งหมายก็คือเพ่ือเป;นฐานหรือเป;นเครื่องหนุนการพัฒนาปGญญา การทํางานทางปGญญาที่ย่ิง
ละเอียดซับซอนและลึกซึ้งมากข้ึน ก็ ย่ิงต>องการสมาธิจิตสูง การพัฒนาจิตใจหรือสมาธิน้ีจึงมี
ความสําคัญมาก(พระธรรมป{ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 2538, หน>า 606-618) 
 3) ปGญญา หมายถึง การพัฒนาปGญญา ซึ่งมีความสําคัญสูงสุดเพราะปGญญาเป;นตัวนําทางและ
ควบคุมพฤติกรรมทั้งหมด คนเราจะมีพฤติกรรมอะไร อย4างไร และแค4ไหน ก็อยู4ที่ว4าจะมีปGญญาช้ีนํา
หรือบอกทางให>เท4าใด และปGญญาเป;นตัวปลดปล4อยจิตใจ เกิดหนทางที่ดีข้ึนแก4จิตใจ เช4น เมื่อจิตใจ
อึดอัด มีปGญหาติดตันอยู4 พอเกิดปGญญารู>ว4าจะทําอย4างไร จิตใจก็โล4งเป;นอิสระได> การพัฒนาปGญญา
สามารถแยกออกไปได>หลายด>านและมีหลายข้ันหลายระดับ เช4น 
  1) ปGญญาที่ช4วยให>การดําเนินชีวิตอย4างมีประสิทธิภาพประสบผลสําเร็จความรู>ความ
เข>าใจข>อมูลความรู> รวมทั้งศิลปะวิทยาการต4างๆ เข>าถึงเน้ือหาความหมายได>ถูกต>องชัดเจน 
  2) ปGญญาที่ช4วยให>ดําเนินเข>าสู4วิถีชีวิตที่ถูกต>องดีงาม 
  3) ปGญญาที่ช4วยให>บรรลุจุดหมายสูงสุดชีวิตที่ดีงาม 
 การศึกษา 3 ด>านที่เรียกว4า ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปGญญาน้ี เป;นหลักใหญ4ของ พระพุทธศาสนา 
เป;นระบบและเป;นกระบวนการทั้งหมดของการ พัฒนาคน จากหลักไตรสิกขาน้ี พระพุทธเจ>าทรง
แสดงหลักธรรม และข>อธรรมแยกย4อยออกไปมากมาย อย4างที่เรามักเห็นหรือได>ยินเป;นหมวดๆ หรือเป;น
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ชุดๆ มี 3 ข>อบ>าง 4 ข>อ บ>าง 5 ข>อบ>าง ฯลฯ หลักธรรมแต4ละหมวด แต4ละชุดเหล4าน้ัน ก็คือข>อปฏิบัติ
เพ่ือการพัฒนาชีวิต และพัฒนาสังคม  
 
6. สรุป 
 การดําเนินชีวิตตามหลักการศึกษา : ไตรสิกขา เป;นหลักการดําเนินชีวิตตามแนว
พระพุทธศาสนา ที่เป;นกระบวนการ มีความสอดคล>องและเป;นข้ันตอนที่ไม4มีความขัดแย>งกัน โดยเช่ือว4าใน
ข้ันต>นสามารถที่จะนําความสงบสุขร4มเย็นมาสู4ตนเองและสังคมโดยรวมได> และในข้ันสูงสุดน้ันสามารถ
ทําให>หลุดพ>นจากความทุกข.จากอํานาจของกิเลสได>โดยสิ้นเชิงเมื่อกล4าวโดยสรุปแล>ว ศึกษาการดําเนิน
ชีวิตตามแนวพุทธปรัชญาเถรวาท มีสาระสําคัญดังน้ี คือ 
 1. การดําเนินชีวิตตามแนวพุทธปรัชญาเถรวาท ได>แก4 (1) ความหมาย การดําเนินชีวิต
โดยทั่วไปหมายถึง การปฏิบัติกิจกรรมต4างๆ ในชีวิตของคนเรา เพ่ือรักษาให>มีชีวิตอยู4ต4อไปได> ต้ังแต4เกิด
จนถึงตาย เช4น การทํามาหากินเพ่ือเลี้ยงชีวิตตนเอง การแก>ปGญหาและการพัฒนาคุณภาพในชีวิตของ
ตนเอง (2) ความหมายการดําเนินชีวิตตามแนวความเช่ือของพุทธปรัชญาเถรวาทได>แก4 การดําเนินวิถี
ชีวิตตามปกติของคนเรา ด>วยการรักษากาย วาจา และใจ ให>สุจริต ไม4คิด พูด ทํา ในสิ่งช่ัว สร>างความดี และ
ทําใจให>ผ4องใส เป;นไปตามหลักของศีล สมาธิ และปGญญา 
 2. การดําเนินชีวิตตามหลักพุทธจริยา ได>แก4 พุทธจริยา 3 ประการ คือ การดําเนินชีวิตของ
พระพุทธเจ>า (พระจริยาวัตร) ที่เป;นแบบอย4างของชาวพุทธ คือการปฏิบัติพระองค.ในฐานะที่เป;นชาวโลก 
ปฏิบัติต4อพระประยูรญาติ และปฏิบัติพระองค.ในฐานะที่ทรงเป;นพระพุทธเจ>าผู>เป;นพระบรมศาสดาของ
พระพุทธศาสนาหลักพุทธจริยธรรม 3 ระดับ คือ ข>อปฏิบัติในข้ันพ้ืนฐานได>แก4 เบญจศีลและเบญจ
ธรรม ข>อปฏิบัติในข้ันกลาง ได>แก4  การรักษากาย วาจา และใจ ให>สุจริต (กุศลกรรมบถ 10) ข>อปฏิบัติ
ในข้ันสูง ได>แก4 อริยมรรคที่มีองค. 8 ประการ 
 พุทธจริยธรรมตามหน>าที่ที่สัมพันธ.กันทั่วไป (ทิศ 6) เป;นหลักการสําคัญของพระพุทธศาสนาที่
สอนในเรื่องการรักษาความสัมพันธ.ของบุคคลที่อยู4ในสถาบันครัว และบุคคลที่อยู4ในสังคมภายนอกซึ่ง
เกี่ยวข>องกับปกติวิถีชีวิตของคนเราโดยทั่วไป 
 พุทธจริยธรรมสําหรับพัฒนาชีวิตและสังคม เป;นธรรมที่พัฒนาบุคคลและสังคมเพ่ือทําให>เกดิ
ความเจริญงอกงาม คือเมื่อบุคคลมีการพัฒนา สังคมก็จะมีการพัฒนาตาม ทําให>ชีวิตของคนที่อยู4ในสังคม
มีแต4ความสงบสุขร4มเย็นและมีแต4ความเจริญงอกงาม                                                                                                       
 3. การดําเนินชีวิตตามหลักมงคลชีวิต 38 ประการ ได>แก4 หลักที่ใช>ปฏิบัติในชีวิตปกติ
ประจําวันของคนเราต้ังแต4เกิดจนถึงตาย และให>ผลได>ต้ังแต4สุขกายสบายใจในระดับโลกียธรรม จนถึง                
โลกุตตรธรรม คือจิตหลุดพ>นจากอาสวะกิเลสทั้งหลาย 
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 4. การดําเนินชีวิตตามหลักการศึกษา : ไตรสิกขา ได>แก4 หลักการดําเนินชีวิตตามแนว
พระพุทธศาสนา ที่เป;นกระบวนการ มีความสอดคล>องและเป;นข้ันตอนที่ไม4มีความขัดแย>งกัน โดยเช่ือว4า
ในข้ันต>นสามารถที่จะนําความสงบสุขร4มเย็นมาสู4ตนเองและสังคมโดยรวมได> และในข้ันสูงสุดน้ัน
สามารถทําให>หลุดพ>นจากความทุกข.จากอํานาจของกิเลสได>โดยสิ้นเชิง 
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ญาณวิทยาในพุทธปรัชญาเถรวาทท่ีปรากฏในคัมภีร�วิสุทธิมรรค 
Epistemology in Theravada Buddhist Philosophy Based on the  

Visuddhimagga scripture 
 

พระเด4นชัย  ยโสธโร(สุขพิพัฒน.)1 
Phra Denchai   Yasodharo(Sukpipat) 

 
บทคัดย
อ 

 ญาณวิทยาที่ปรากฏในคัมภีร.วิสุทธิมรรคล>วนเป;นสัจนิยมที่เกี่ยวกับเรื่องความจริงเป;นหลัก 
และพบว4า บ4อเกิดของความรู> มี 3 อย4าง คือ สุตะ-การศึกษา เล4าเรียน, จินตะ-การใคร4ครวญ
พิจารณา, และภาวนา-การทําให>เกิดข้ึน ทําให>มีข้ึนเจริญข้ึนเมื่อวิเคราะห.ญาณวิทยาที่ปรากฏในคัมภีร.
วิสุทธิมรรค พบว4า มีอยู4 4 ทฤษฎี คือ 1) ทฤษฎีเหตุผลนิยม จะใช>เพียงสุตะ การเรียนรู>ด>วย หรือ จิน
ตะ ใคร4ครวญ คงไม4อาจทําให>เข>าใจถึงธรรมชาติของจิตได> 2) ทฤษฎีประจักษนิยม การนําเอาส4วน
เดียวในสิกขา 3 ใช>มาเพ่ือปฏิบัติถือเป;นทางที่ผิด 3) ทฤษฎีอนุมานนิยม บ4อเกิดของความรู> 3 อย4าง 
คือ สุตะ จินตะและภาวนา 3 ส4วนน้ีทําให>ผลสมควรแก4เหตุ การกระทําตามข้ันตอนที่ถูก ผลที่หวังจึง
จะสัมฤทธ์ิผล 4) ทฤษฎีอัชฌัตติกญาณนิยม ความรู>ที่เกิดข้ึนภายในใจ ปGจจเวกขณญาณเป;นญาณ
ลําดับสุดท>ายของแต4ละอริยมรรค หรือญาณ 16 เป;นตัวตรวจสอบความว4าสังโยชน.ข>อใดขาดไปจากจิต
สันดาน ยังเหลือกิจที่ยังต>องทําหรือไม4มีกิจอื่นที่ต>องทํา น้ีจึงเป;นอัชฌัตติกญาณนิยม คือ ความรู>แจ>ง
ภายใน 
 
คําสําคัญ : ญาณวิทยา, พุทธปรัชญาเถรวาท, คัมภีร.วิสุทธิมรรค 
 
1. บทนํา 
 หากมีคนถามว4า “เราได>ความรู>มาจากไหน ?” เรามักจะตอบกันโดยไม4ต>องคิดเลยว4า “ได>
ความรู>มาจากครูก4อน แล>วต4อมาก็ได>จากตํารา” แต4ถ>าจะถามต4อไปอีกว4า “แล>วครูของเราและคน
เขียนตําราเล4าได>ความรู>มาจากไหนมาสอนเรา และได>มาอย4างไร ?”  จากประโยคข>างต>นย4อมแสดงว4า
มนุษย.มีการศึกษาและการพัฒนาทางความคิดมาอย4างต4อเน่ือง ดังน้ัน ทฤษฎีความรู>ต4าง ๆ ก็เป;นเรื่อง
ของญาณวิทยาทั้งสิ้น จึงทําให>เรามีความคิดความอ4านเป;นของตนเอง มีการเอาความรู>แนวคิดของ

                                                             

 
1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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ตนเองและของคนอื่นมาผสมปนเปกันเป;นแนวคิดใหม4 ๆ อยู4เรื่อย ๆ จนเกิดการนําเอาความคิดหรือ
แนวคิดน้ัน ๆ มาลองทําลองใช>งานดูว4าจะได>ผลตามที่คาดหวังไว>หรือไม4 อย4างเช4นว4า หากธาเลส 
(Thales) ไม4เกิดข>อสงสัยและต้ังข>อสังเกตปรากฏการณ.ธรรมชาติ ก็จะไม4เกิดหลักปรัชญาธรรมชาติให>
ผู>อื่นได>ศึกษาค>นคว>า หรืออย4างสิตถัทธราชกุมารหากไม4ทรงทอดพระเนตรเห็นเทวทูตทั้ง 4 พระองค.ก็
คงไม4ทรงไตร4ตรองพิจารณาจนเกิดธรรมสังเวชและก็คงจะไม4สละราชสมบัติออกผนวช หรืออย4างใน
โลกยุคน้ี ซึ่งเป;นยุคที่แข4งขันกันทางรูปธรรมหรือโลกวัตถุนิยม แต4ก4อนที่จะปรากฏออกมาเป;นวัตถุที่
จะเป;นที่นิยมหรือไม4น้ัน ก็ล>วนต>องผ4านกระบวนการคิด รังสรรค.แนวคิดให>เป;นรูปแบบชัดเจนจับต>อง
ได>เสียก4อนจึงจะถือว4าแนวคิดน้ันให>ผลสัมฤทธ์ิดังที่ต้ังใจ 
 
2. ญาณวิทยาในพุทธปรัชญาเถรวาทท่ีปรากฏในคัมภีร�วิสุทธิมรรค 
 มนุษย.เป;นสิ่งมีชีวิตเล็กๆ ชนิดหน่ึงเช4นเดียวกับสิ่งมีชีวิตอีกมากมายในระบบสุริยจักรวาล 
คือ เริ่มต้ังแต4ดาวเคราะห.ดวงน>อยโลกใบน้ีก4อตัวข้ึนมาและมีวิวัฒนาการจนทําให>สภาพแวดล>อม
เอื้ออํานวย แต4มีวิวัฒนาการในตัวเองจนผ4านพ>นอุปสรรคต4างๆ มาจนมีชีวิตรอดอยู4ได> แต4ก็อยู4อย4าง
หวาดระแวง ต>องคอยระมัดระวังตัวจากสัตว.ต4างๆ และมนุษย.ด>วยกัน ภัยที่มีอยู4รอบด>านวันแล>ววันเล4า 
ต>องคอยหลบหลีกเอาตัวรอด โดยเฉพาะภัยจากธรรมชาติ มนุษย.จึงมิได>หยุดอยู4แค4การมีชีวิตรอดไป
วันๆ แต4ยังนึกคิดแสวงหาวิธีที่จะต4อสู>เอาชนะภัยต4างๆ เหล4าน้ันด>วยความสามารถทางสติปGญญา เมื่อ
มนุษย.มีความนึกคิด จึงเกิดความสงสัยในปรากฏการณ.ของธรรมชาติที่ตนกําลังเผชิญอยู4ขณะน้ัน ว4า
ความจริงมันคืออะไร มีอะไรอยู4เบื้องหลังของปรากฏการณ.น้ัน จะรู>ได>ไหม และด>วยวิธีการอย4างไร 
ดังน้ันความสงสัยจึงเป;นบ4อเกิดของปรัชญา ดังที่เฮอร.เบิร.ตสเปนเซอร. กล4าวว4า “ความสงสัย (Doubt) 
เป;นรากเหง>าของปรัชญา”(สถิต วงศ.สวรรค., 2543, หน>า 18)คนธรรมดาส4วนมากอาจกล4าวได>ว4า 
ปรัชญาเกี่ยวข>องกับชีวิตมนุษย.ต้ังแต4เกิดมา ทั้งยังเป;นร4องรอยอารยธรรมที่สําคัญของเผ4าพันธุ.มนุษย.
ในการสืบค>นต>นตอแห4งวิวัฒนาการทางความคิดและสติปGญญาของมนุษย. นํามาสู4การจัดระบบทาง
การศึกษาในวิชาการแขนงต4างๆ เพราะปรัชญาเป;นมารดาแห4งวิทยาการทั้งหลาย สาขาของปรัชญาที่
สําคัญในคริสต.ศตวรรษที่ 12 คือ อภิปรัชญาญาณวิทยาและจริยศาสตร.ญาณวิทยา (Epistemology) 
จึงเป;นปรัชญาแขนงหน่ึงที่มีความสําคัญในการแสวงหาความรู>ถามว4า ญาณวิทยาเกิดข้ึนมาต้ังแต4
เมื่อไร ทางด>านปรัชญาสายตะวันตกน้ันเกิดข้ึนต้ังแต4ยุคทองของปรัชญากรีกสมัยรุ4งเรือง คือโซคราตีส 
เน่ืองจากกลุ4มโซฟ�สท. (Sophist) เห็นว4าปรัชญาสํานักต4างๆ ในสมัยน้ันมีการถกเถียงกันเรื่องความ
ถูกต>อง ความดีและความจริง จนเกิดความขัดแย>งแต4ไม4มีมาตรการใดๆ ที่จะทําการตัดสินให>แน4นอน
ลงไปได>ว4าอะไรเป;นสัจจะ โปรตาโกรัสจึงเสนอแนวคิดว4า “มนุษย.เป;นมาตรการวัดทุกสิ่ง=Man is the 
measure of all things” แนวคิดน้ีเป;นที่ถูกใจของกลุ4มคนหนุ4มสาว ปGญญาชนในยุคการปกครอง
แบบประชาธิปไตยในยุคน้ัน ความเช่ือถือทางศาสนา ศีลธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี กฎหมาย 
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ตลอดถึงการประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวันให>ใช>ความรู>สึกของแต4ละบุคคลเป;นมาตรวัดสําหรับตน
เป;นการให>เสรีภาพทางความคิดและการกระทํา ซึ่งโซคราตีสเห็นว4าเป;นภัยต4อสังคมมนุษย.เพราะคน
ฉลาดและมีอํานาจมักฉกฉวยโอกาสเอารัดเอาเปรียบประชาชนผู>ด>อยกว4า จึงออกมารณรงค.ต4อต>าน 
โดยเห็นว4าความถูกต>อง ความดี และความจริงจะต>องมีมาตรการตัดสินที่แน4นอน จึงเสนอทฤษฎี
ความรู>ว4า “ความรู> คือคุณธรรม คุณธรรมคือความรู>”(สถิต วงศ.สวรรค. , 2543, หน>า 47)                
จริงอยู4คุณธรรมน้ันมีมากมาย เช4น ความเมตตา ความซื่อสัตย.ความกล>าหาญ แต4โซคราตีสถือว4า 
คุณธรรมมีหน่ึงเดียวเท4าน้ันคือ ความรู> ญาณวิทยาจึงได>รับความสนใจต้ังแต4น้ันเป;นต>นมาและได>รับ
การพัฒนาข้ึนในสมัยของพลาโต>และอริสโตเติล จนกระทั้งนักปรัชญาสมัยใหม4 เช4น จอห.นล็อค ถือว4า
ญาณวิทยาเป;นปรัชญาสําคัญที่สุดในปGจจุบันได>มีการแยกปรัชญาเป;น 3 สาขาใหญ4ๆ ได>แก4  
   1) อภิปรัชญา (Metaphysics) เป;นสาขาที่ว4าด>วยความเป;นจริง (Reality) คือ ความจริง
แท>เรื่องโลก คนและภาวะเหนือธรรมชาติ  
   2) ญาณวิทยา (Epistemology) เป;นสาขาที่ว4าด>วยความรู> ศึกษาถึงเหตุปGจจัยที่ทําให>
ความรู>เกิดข้ึน อะไรเป;นบ4อเกิดของความรู> เป;นต>น  
   3) คุณวิทยา (Axiology) เป;นสาขาที่ว4าด>วยความประพฤติของมนุษย. การใช>เหตุผล 
หรือตรรกวิทยา (Logic) จริยธรรม (Ethics) และความงามหรือสุนทรียศาสตร. (Aesthetics)                      
(บุญอยู4 ขอพรประเสริฐ, 2547, หน>า 66) 
 จากความข>างต>นน้ัน อาจกล4าวได>ว4า ญาณวิทยาหรือทฤษฎีแห4งความรู>เกิดข้ึนในกรีกก4อน              
โสคราตีสมีกลุ4มนักปรัชญาที่เรียกว4าโซฟ{สต.ได>เสนอหลักในการตัดสินความดี ความช่ัวและความจริง 
โดยถือเอาตัวของมนุษย.เองเป;นมาตรวัดตัดสินความดี ความช่ัวและความจริง ต4อมาจึงเกิดแนวคิดที่
ปฏิเสธหรือแย>งความคิดน้ันด>วยหลักการที่ว4าความดี ความช่ัวและความจริง ไม4ใช4ข้ึนอยู4กับมนุษย.อัน
เป;นแนวความคิดของโสคราตีส หลังจากน้ันญาณวิทยาหรือทฤษฎีแห4งความรู>ก็พัฒนาและ
เจริญรุ4งเรืองในปรัชญาของพลาโต>และอาริสโตเติล จนกระทั่งมาถึงปรัชญาตะวันตกสมัยใหม4ซึ่งนัก
ปรัชญาที่สําคัญ เช4น จอห.นล็อค นักปรัชญาชาวอังกฤษให>ความสําคัญกับญาณวิทยามากที่สุด เพราะ
เขาเช่ือว4าญาณวิทยาจะต>องมาก4อนปGญหาทางอภิปรัชญาและสาขาอื่นๆ แนวความคิดน้ีได>มีอิทธิพล
ต4อนักปรัชญาในยุโรป เช4น เบอร.คเลย. ฮิวม. และค>านท. ซึ่งต4างก็เน>นทฤษฎีแห4งความรู> แม>แต4ในลัทธิ
ค>านท.ใหม4ก็ได>ถือหลักการที่ว4า “การศึกษากรรมวิธีแห4งความรู>ของเราด>วยวิจารณญาณควรจะเป;น
พ้ืนฐานของความคิดคํานึงทุกอย4าง”(สุเมธ เมธาวิทยกูล,2540, หน>า 51)“เป;นหัวใจในการแสวงหา
ความรู> ญาณวิทยาจึงมีความสําคัญเพราะเป;นพ้ืนฐานในการเก็งถึงความจริงทางอภิปรัชญาและเป;น
การพิจารณาถึงองค.ประกอบของความรู>จริง”(บุญมี แท4นแก>ว, 2535, หน>า 1) 
 แนวทางการศึกษาเพ่ือให>ได>มาซึ่งความรู> ความจริง จากอดีตถึงปGจจุบันมีพัฒนาการมา
ตลอดตามยุคตามสมัย การศึกษาในยุคโบราณจะอ>างอิงอยู4กับหลักอภิปรัชญา (Metaphysics) ที่
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สืบค>นความรู>ที่เป;นแก4นแท>หรือธรรมชาติของสรรพสิ่ง (Ontology) แต4หลังจากที่แนวความคิดแบบ
วิทยาศาสตร.หรือศาสตร.เกิดข้ึนในสังคม ทําให>วิธีการศึกษาเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมไปเป;นแบบวิทย
ปรัชญา (สุรพงษ. โสธนะเสถียร, 2554, หน>า 2)ในลักษณะวัตถุนิยมเต็มตัวและแนวทางส4วนหน่ึง
อาศัยอัตวิสัยพ้ืนฐานในเรื่องการใช>เหตุผลทางจิต ซึ่งต4อมาได>พัฒนาสูงสุดในทางคณิตศาสตร. ใน
ทรรศนะของนักปรัชญาน้ัน ยังมีข>อที่ถกเถียงที่หาข>อสรุปไม4ได>ในเรื่องที่มาของความรู> ความจริง ว4า
สมบูรณ.ที่สุดหรือไม4 ถูกต>องที่สุดหรือไม4 
 ญาณวิทยาเป;นวิธีการแสวงหาความจริงอย4างเป;นระบบและมีความเป;นระเบียบ ทําให>ได>
องค.ความรู>หรือทฤษฎีใหม4ๆ ที่เช่ือมโยงกับมนุษย. อาจกล4าวอีกนัยหน่ึงว4าการแสวงหาความจริงตาม
หลักญาณวิทยา ทําให>เข>าถึงความรู>หรือแก4นแท>ของสรรพสิ่งทางธรรมชาติ เป;นแนวทางที่ได>รับความ
นิยมสูงสุดและกลายเป;นศูนย.กลางความคิดทางสังคม หรือเป;นหัวใจของแนวทางการศึกษาเพ่ือ
แสวงหาความรู>ที่เป;นความจริง 
 ญาณวิทยา คือ การศึกษาถึงเหตุปGจจัยที่ทําให>ความรู>เกิดข้ึน ทําให>ความรู>เป;นไปได> ทําให>
เราเข>าใจเกี่ยวกับความรู> ศึกษาปGญหาที่ว4าอะไรเป;นบ4อเกิดของความรู> อะไรเป;นธรรมชาติแห4งความรู> 
ขอบเขตแห4งความรู>มีกําหนดแค4ไหน อะไรเป;นปGจจัยให>เกิดความรู> (ชัยวัฒน. อัตพัฒน., 2547, หน>า 1) 
ความรู>ในพุทธปรัชญาเถรวาทที่ปรากฏในคัมภีร.วิสุทธิมรรคอาศัยการบ4มเพาะความรู> (ญาณ) จากการ
 เล4าเรียนและการสอบถามในธรรมเป;นพ้ืนฐานเบื้องต>น ตามหลักการของปริยัติ ซึ่งในคัมภีร.
วิสุทธิมรรคได>อธิบายถึงความรู>ที่เกิดข้ึนมาน้ัน จะต>องผ4านกระบวนการพัฒนาตามหลักไตรสิกขาให>
สมบูรณ.เป;นข้ัน ๆ โดยแต4ละข้ันลําดับจะต>องถึงความวิสุทธิ (ความบริสุทธ์ิ) ควบคู4กันไป จึงนับเป;นบ4อ
เกิดหรือรากเหง>าของความรู>คําศัพท. ที่หมายถึงความรู>ในด>านต4าง ๆ ในคัมภีร.วิสุทธิมรรค (สมเด็จพระ
พุฒาจารย. (อาจ อาสภมหาเถร) และคณะ, 2546, หน>า 7) มีหลายคํา เช4น วิชชา ปGญญา อภิญญา 
ญาณ และวิปGสสนา 
 วิชชา หมายถึง ความรู>แจ>ง, ความรู>วิเศษ เช4น วิชชา 3, วิชชา 8 เป;นต>น วิชชา 3 มี               
1)ปุพเพนิวาสานุสสติญาณ (ความรู> เป;นเหตุระลึกขันธ.ที่อาศัยอยู4 ในก4อนได> ,ระลึกชาติได> )                        
2)จุตูปปาตญาณ (ญาณกําหนดรู>จุติและอุบัติแห4งสัตว.ทั้งหลาย อันเป;นไปตามกรรม, เห็นการเวียนว4าย
ตายเกิดของสัตว.ทั้งหลาย เรียกอีกอย4างว4า ทิพพจักขุญาณ) 3)อาสวักขยญาณ (ญาณหย่ังรู>ในธรรม
เป;นที่สิ้นไปแห4งอาสวะทั้งหลาย, ความรู>ที่ทําให>สิ้นอาสวะ, ความตรัสรู>) วิชชา 8 มี 1)วิปGสสนาญาณ 
(ญาณในวิปGสสนา, ญาณที่เป;นวิปGสสนา คือ ปGญญาที่พิจารณาเห็นสังขารคือนามรูปโดยไตรลักษณ. มี
ต4างกันออกไปเป;นช้ัน ๆ ต4อเน่ืองกัน) 2)มโนมยิทธิ (ฤทธ์ิสําเร็จด>วยใจ, ฤทธ์ิทางใจ คือ นิรมิตกายอื่น
ออกจากกายน้ี ดุจชักไส>จากหญ>าปล>อง ชักดาบจากฝGก หรือชักงูออกจากคราบ) 3)อิทธิวิธา หรือ  
อิทธิวิธิ (แสดงฤทธ์ิต4าง ๆ ได>) 4)ทิพพโสต (หูทิพย.) 5)เจโตปริยาญาณ (ความรู>ที่กําหนดใจผู>อื่นได>) 6)
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ปุพเพนิวาสานุสสติ (ระลึกชาติได>) 7. ทิพพจักษุ (ตาทิพย.) 8. อาสวักขยญาณ (ความรู>ที่ทําให>สิ้น อา
สวะ)(พระธรรมป{ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 2543, หน>า 217) 
 ปGญญา หมายถึง ความรอบรู>, รู>ทั่ว, เข>าใจ, รู>ซึ้ง เช4น ปGญญา 3 มี 1)จินตามยปGญญา 
(ปGญญาเกิดจากการคิดพิจารณา, ปGญญาสืบแต4โยนิโสมนสิการที่ต้ังข้ึนภายใน 2)สุตมยปGญญา (ปGญญา
เกิดจากการสดับเล4าเรียน, ปGญญาสืบแต4ปรโตโฆษะ) 3)ภาวนามยปGญญา (ปGญญาเกิดจากการปฏิบัติ
บําเพ็ญ, ปGญญาสืบแต4ปGญญาสองอย4างแรกน้ัน แล>วหมั่นมนสิการในประดาสภาวธรรม) 
 อภิญญา หมายถึง ความรู>ย่ิงยวด มี 1)อิทธิวิธี (ความรู>ที่ทําให>แสดงฤทธ์ิต4าง ๆ ได>)              
2)ทิพพโสต (ความรู>ที่ทําให>มีหูทิพย.) 3)เจโตปริยญาณ (ความรู>ที่ให>กําหนดใจคนอื่นได>) 4)ปุพเพนิวา
สานุสสติ (ความรู>ที่ทําให>ระลึกถึงชาติได>) 5)ทิพพจักขุ (ความรู>ที่ทําให>มีตาทิพย.) 6)อาสวักขยญาณ 
(ความรู>ที่ทําให>อาสวะสิ้นไป)  
 ญาณ หมายถึง ความหย่ังรู>, ปรีชาหย่ังรู>  
  ญาณ 3 (1) ประกอบด>วย 1)สัจจญาณ (หย่ังรู>สัจจะ คือ ความหย่ังรู>อริยสัจ 4 แต4ละอย4าง
ตามที่เป;น ๆ ว4า น้ีทุกข. น้ีทุกขสมุทัย น้ีทุกขนิโรธ น้ีทุกข นิโรธคามินี) 2)กิจจญาณ (หย่ังรู>กิจ คือ 
ความหย่ังรู>กิจอันจะต>องทําในอริยสัจ 4 แต4ละอย4างว4า ทุกข.ควรกําหนดรู> ทุกขสมุทัยควรละเสีย เป;น
ต>น) 3. กตญาณ (หย่ังรู>การอันทําแล>ว คือ ความหย่ังรู>ว4ากิจอันจะต>องทําในอริยสัจ 4 แต4ละอย4าง) 
 ญาณ 3 (2)  1)อตีตังสญาณ (ญาณหย่ังรู>ส4วนอดีต, รู>อดีตและสาวหาเหตุปGจจัยอันต4อเน่ืองมา
ได>) 2. อนาคตังสญาณ (ญาณหย่ังรู>ส4วนอนาคต, รู>อนาคต หย่ังผลที่จะเกิดสืบต4อไปได>) 3)ปGจจุป-
ปGนนังสญาณ (ญาณหย่ังรู>ส4วนปGจจุบัน, รู>ปGจจุบัน กําหนดได>ถึงองค.ประกอบและเหตุปGจจัยของเรื่องที่
เป;นไปอยู4น้ันได>ทําเสร็จแล>ว)  
 ญาณ 16  หรือ โสฬสญาณ (ความหย่ังรู> ในที่น้ีหมายถึงญาณที่เกิดข้ึนแก4ผู>เจริญวิปGสสนา
ตามลําดับ ต้ังแต4ต>นจนถึงที่สุด) 
   1)นามรูปปริจเฉทญาณ (ญาณกําหนดจําแนกรู>นามและรูป คือ รู>ว4าสิ่งทั้งหลายมีแต4
รูปธรรมและนามธรรม และกําหนดแยกได>ว4า อะไรเป;นรูปธรรม อะไรเป;นนามธรรม) 
   2)ปGจจยปริคคหญาณ (ญาณกําหนดรู>ปGจจัยของนามและรูป คือ รู>ว4า รูปธรรมและ
นามธรรมทั้งหลายเกิดจากเหตุปGจจัยและเป;นปGจจัยแก4กัน อาศัยกัน โดยรู>ตามแนวปฏิจจสมุปบาทก็ดี 
ตามแนวกฎแห4งกรรมก็ดี ตามแนววัฏฏะ 3 ก็ดี เป;นต>น) 
   3)สัมมสนญาณ (ญาณกําหนดรู>ด>วยพิจารณาเห็นนามและรูปโดยไตรลักษณ. คือ ยก
รูปธรรมและนามธรรมทั้งหลายข้ึนพิจารณาโดยเห็นตามลักษณะที่เป;นของไม4เที่ยง เป;นทุกข. มิใช4
ตัวตน) 
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   4)อุทยัพพยานุปGสสนาญาณ (ญาณอันตามเห็นความเกิดและความดับ คือ พิจารณา
ความเกิดข้ึนและความดับไปแห4งเบญจขันธ. จนเห็นชัดว4า สิ่งทั้งหลายเกิดข้ึน ครั้นแล>วก็ต>องดับไป 
ล>วนเกิดข้ึนแล>วก็ดับไปทั้งหมด)        
   5)ภังคานุปGสสนาญาณ (ญาณอันตามเห็นความสลาย คือ เมื่อเห็นความเกิดดับเช4นน้ัน
แล>ว คํานึงเด4นชัดในส4วนความดับอันเป;นจุดจบสิ้น ก็เห็นว4าสังขารทั้งปวงล>วนจะต>องสลายไปทั้งหมด) 
   6)ภยตูปGฏฐานญาณ (ญาณอันมองเห็นสังขารปรากฏเป;นของน4ากลัว คือ เมื่อพิจารณา
เห็นความแตกสลายอันมีทั่วไปแก4ทุกสิ่งทุกอย4างเช4นน้ันแล>ว สังขารทั้งปวงไม4ว4าจะเป;นไปในภพใดคติ
ใด ก็ปรากฏเป;นของน4ากลัว เพราะล>วนแต4จะต>องสลายไป ไม4ปลอดภัยทั้งสิ้น) 
   7)อาทีนวานุปGสสนาญาณ (ญาณอันคํานึงเห็นโทษ คือ เมื่อพิจารณาเห็นสังขารทั้งปวงซึ่ง
ล>วนต>องแตกสลายไป เป;นของน4ากลัวไม4ปลอดภัยทั้งสิ้นแล>ว ย4อมคํานึงเห็นสังขารทั้งปวงน้ันว4าเป;น
โทษ เป;นสิ่งที่มีความบกพร4อง จะต>องระคนอยู4ด>วยทุกข.) 
   8)นิพพิทานุปGสสนาญาณ (ญาณอันคํานึงเห็นด>วยความหน4าย คือ เมื่อพิจารณาเห็น
สังขารว4าเป;นโทษเช4นน้ันแล>ว ย4อมเกิดความหน4าย ไม4เพลิดเพลินติดใจ)        
   9)มุญจิตุกัมยตาญาณ (ญาณอันคํานึงด>วยใคร4จะพ>นไปเสีย คือ เมื่อหน4ายสังขาร
ทั้งหลายแล>ว ย4อมปรารถนาที่จะพ>นไปเสียจากสังขารเหล4าน้ัน)        
   10)ปฏิสังขานุปGสสนาญาณ (ญาณอันคํานึงพิจารณาหาทาง คือ เมื่อต>องการจะพ>นไป
เสีย จึงกลับหันไปยกเอาสังขารทั้งหลายข้ึนมาพิจารณากําหนดด>วยไตรลักษณ. เพ่ือมองหาอุบายที่จะ
ปลดเปลื้องออกไป) 
   11)สังขารุเปกขาญาณ (ญาณอันเป;นไปโดยความเป;นกลางต4อสังขาร คือ เมื่อพิจารณา
สังขารต4อไป ย4อมเกิดความรู>เห็นสภาวะของสังขารตามความเป;นจริง ว4า มีความเป;นอยู4เป;นไปของมัน
อย4างน้ันเป;นธรรมดา จึงวางใจเป;นกลางได> ไม4ยินดียินร>ายในสังขารทั้งหลาย แต4น้ันมองเห็นนิพพาน
เป;นสันติบท ญาณจึงแล4นมุ4งไปยังนิพพาน เลิกละความเกี่ยวเกาะกับสังขารเสียได>)        
   12)สัจจานุโลมิกญาณ หรือ อนุโลมญาณ (ญาณอันเป;นไปโดยอนุโลมแก4การหย่ังรู>
อริยสัจ คือ เมื่อวางใจเป;นกลางต4อสังขารทั้งหลาย ไม4พะวง และญาณแล4นมุ4งตรงไปสู4นิพพานแล>ว 
ญาณอันคล>อยต4อการตรัสรู>อริยสัจ ย4อมเกิดข้ึนในลําดับถัดไป เป;นข้ันสุดท>ายของวิปGสสนาญาณ 
ต4อจากน้ันก็จะเกิดโคตรภูญาณมาค่ันกลาง แล>วเกิดมรรคญาณให>สําเร็จความเป;นอริยบุคคลต4อไป) 
   13)โคตรภูญาณ (ญาณครอบโคตร คือ ความหย่ังรู>ที่เป;นหัวต4อแห4งการข>ามพ>นจากภาวะ
ปุถุชนเข>าสู4ภาวะอริยบุคคล) 
   14)มัคคญาณ (ญาณในอริยมรรค คือ ความหย่ังรู>ที่ให>สําเร็จภาวะอริยบุคคลแต4ละข้ัน) 
   15)ผลญาณ (ญาณในอริยผล คือ ความหย่ังรู>ที่เป;นผลสําเร็จของอริยบุคคลช้ันน้ัน ๆ) 
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   16)ปGจจเวกขณญาณ (ญาณหย่ังรู>ด>วยการพิจารณาทบทวน คือ สํารวจรู>มรรคผล กิเลส
ที่ละแล>ว กิเลสที่เหลืออยู4 และนิพพาน เว>นแต4ว4าพระอรหันต.ไม4มีการพิจารณากิเลสที่ยังเหลืออยู4) 
 วิปGสสนา  หมายถึง ความเห็นแจ>ง คือ เห็นตรงต4อความเป;นจริงของสภาวธรรม, ปGญญาที่
เห็นไตรลักษณ.อันให>ถอนความหลงผิดรู>ผิดในสังขารเสียได>, การฝnกอบรมปGญญาให>เกิดความเห็นแจ>งรู>
ชัดภาวะของสิ่งทั้งหลายตามที่มันเป;นพ้ืนฐานของญาณวิทยาในพุทธปรัชญาเถรวาท คือ ปGญญาที่ถูก
ฝnกฝนและอบรมดีแล>ว คําว4า “ปGญญา” เป;นคํากลางๆ เพราะความรู>มีหลายข้ันหลายระดับ แต4เมื่อ
กล4าวโดยประเภทใหญ4ๆ แล>วมี 2 ประเภทคือ โลกียปGญญาและโลกุตตรปGญญา โลกียปGญญายังไม4ถือ
ว4าเป;นความรู>ที่แท>จริงตามทรรศนะของพุทธปรัชญาเน่ืองจากไม4สามารถทําให>หลุดพ>นจากความทุกข.
ได>แต4เป;นไปเพ่ือความเสพเสวยโลกพอกพูนกิเลสให>เพ่ิมข้ึน ส4วนโลกุตตรปGญญาน้ันเป;นความรู>ที่
แท>จริง เป;นความรู>ที่ตรงเป�าหมายของพุทธปรัชญา คือเป;นความรู>ที่สามารถทําลายอวิชชาให>หมดไป
ได>และเข>าถึงความเป;นพระอริยบุคคล คือพระอรหันต.ในที่สุด  
 ญาณวิทยาในศีลสิกขา บ4อเกิดของความรู> ในพุทธปรัชญาเถรวาท ซึ่งมี 3 ประเด็น คือ 
สุตตะ-การศึกษา เล4าเรียน, จินตะ-การใคร4ครวญพิจารณา, และภาวนา-การทําให>เกิดข้ึน ทําให>มีข้ึน
เจริญข้ึน  
  1)ทฤษฎีเหตุผลนิยม มีบ4อเกิดความรู>เป;นเพียง 2 ส4วนเท4าน้ัน คือ สุตตะ แค4การศึกษา
เล4าเรียน ทําความเข>าใจ และ จินตะ คือ ใคร4ครวญพิจารณา ปฏิเสธความรู>ที่เกิดจากส4วนที่ 3 คือ 
ภาวนา  พวกทฤษฎีเหตุผลนิยมน้ี ไม4อาจได>รับความรู>ในส4วนที่จะเกิดจากการภาวนาได>เลย เช4น หาก
ไม4เว>นขาดจากการประพฤติผิดในกาม เขาก็อาจต>องเดือดร>อนหากคู4กรณีทราบเรื่อง พวกน้ีถือปริยัติ
เท4าน้ันว4าเป;นความรู>จริง  
  2)ทฤษฎีประจักษนิยม ถือเอาความรู>ที่เกิดจาก ภาวนา คือ ผลที่ประจักษ.จากการปฏิบัติ
แล>วเท4าน้ัน ไม4นับเอาความรู> จากสุตตะ หรือ จินตะ ว4าเป;นความรู>จริง แน4นอนหากจะถือเอาส4วน
เดียวด้ือๆ แบบน้ีในพุทธปรัชญาเถรวาทท4านกล4าวว4าอาจเป;นทางที่ผิดมหันต.เลยทีเดียว เพราะสาวก
มากมายในอดีตถือเอายึดถือเอาเฉพาะข>อวัตรปฏิบัติอย4างเคร4งครัดจนไม4อาจทํามรรคและผลให>
เกิดข้ึนได> เพราะท4านเหล4าน้ันไม4เทียบเคียงกับสุตตะ ไม4ใช4จินตะพิจารณาให>ดี พวกน้ีจึงถูกสังโยชน.ข>อ
สีลัพพตปรามาสครอบงําไว>อย4างเด็ดขาด ก็เพราะเขาขาดการเทียบเคียงกับสุตตะและจินตะ น่ันเอง 
  3)ทฤษฎีอนุมานนิยม เป;นความพยายามให>เหตุผลและผลประจักษ. ยอมรับในส4วนที่
เหลือของกันและกัน หากกล4าวถึงทฤษฎีอนุมานนิยมน้ีในพุทธปรัชญาเถรวาท ถือว4าเป;นส4วนผสมที่
ครบองค.ประกอบของบ4อเกิดของความรู> คือทั้ง 3 ส4วน ทั้งสุตตะ จินตะ และภาวนา บ4อเกิดของความ
ความรู>ทั้ง 3 ส4วนน้ี ทําให>ผู>ปฏิบัติในศีลสิกขาน้ีทําศีลให>บริสุทธ์ิได> เพราะสาวกทั้งหลายต>องเล4าเรียน
จากศาสดา แล>วนําคําสอนน้ันไปใคร4ครวญพิจารณาให>ถ่ีถ>วนว4าอะไรเป;นสิ่งที่ตนจะสามารถนําไปลง
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มือปฏิบัติได> จึงจะให>ผลสัมฤทธ์ิตามที่หวังได> ทฤษฎีอนุมานนิยมน้ีถือว4าเข>ากันได>ทุกส4วนกับพุทธ
ปรัชญาเถรวาท 
  4)ทฤษฎีอัชฌัตติกญาณนิยม การที่บุคคลใดบุคคลหน่ึง จะสามารถใคร4ครวญไตร4ตรอง
ในบางสิ่งบางอย4างจนให>เกิดความรู>แจ>งเกิดข้ึนภายในใจของตนเองน้ันเป;นไปได>ยากย่ิง และความรู>ที่
เกิดข้ึนภายในใจของเขาน้ัน จะถูกต>องจริงเสมอไปหรือ น่ันก็เป;นอีกหน่ึงสิ่งที่ต>องถูกถาม พวกทฤษฎี
อัชฌัตติกญาณนิยมน้ี ปฏิเสธ ความรู>จาก สุตตะ และความรู>จากภาวนา ฉะน้ัน แสดงว4าพวกน้ีต>องพบ
กับคําถามถึงความรู>จริงจากทั้ง 3 ทฤษฎีข>างต>น ซึ่งแน4นอนพวกน้ีย4อมไม4มีความรู>ในส4วนอื่นๆ ที่จะมี
หักล>างเหตุผลของพวกอื่น ในพุทธปรัชญาเถรวาทถือว4า การคิดเอา การคาดเดาจากปฏิภาณของตนก็
เป;นบ4อเกิดของความผิดเห็นอีกประการหน่ึง เพราะเขาไม4ได>เทียบเคียงความรู>ที่ตนคิดกับผู>อื่นเลยเมื่อ
นานวันเข>าจึงยึดถือสิ่งน้ันว4าเป;นจริง กลายเป;นสุดโต4งทางอภิปรัชญาไปทีเดียว 
 ญาณวิทยาในจิตตสิกขา ธรรมชาติของความรู> ในพุทธปรัชญาเถรวาทใช>สามัญลักษณะหรือ
กฎไตรลักษณ.เป;นตัวช้ีวัดธรรมชาติแห4งความรู>ดังน้ี 
  1)ทฤษฎีเหตุผลนิยม ความเป;นเหตุเป;นผลในเรื่องจิตน้ี ในพุทธปรัชญาเถรวาทเน>นยํ้าว4า 
จะใช>เพียงการเรียนรู>ด>วย สุตตะ หรือ ใคร4ครวญด>วย จินตะ คงไม4อาจทําให>เข>าใจถึงธรรมของจิตได> 
เพราะธรรมดาของจิตน้ีจะถูกนิวรณ.กลุ>มรุมอยู4เกือบตลอดเวลา หากไม4ลงมือปฏิบัติภาวนาดูเองแล>ว 
ย4อมไม4เห็นความต้ังมั่นของจิต ไม4เห็นความฟุ�งซ4าน ไม4เห็นความแปรปรวนของแต4ละขณะจิตได> ไม4
ต>องกล4าวถึงสภาวะที่จิตสงบระงับจากนิวรณ.เลย พวกเหตุผลนิยมน้ีจะได>แค4เพียงทุ4มเถียงกันเหมือน
คนตาบอดคลําช>างเท4าน้ัน 
  2)ทฤษฎีประจักษนิยม มีโอกาสเพียงน>อยนิดเท4าน้ัน ที่พวกประจักษนิยมจะทําให>
สมบูรณ.ในจิตตสิกขาน้ี พวกที่ไม4เคยเล4าเรียนวิธีการทําอาหารช้ันเลิศ แม>จะทําอาหารได>ก็เป;นเพียง
อาหารพ้ืนๆ อุปมาน้ีก็เหมือนกัน พวกที่อ>างว4าประสบการณ.ที่ตนทํามาแล>วเท4าน้ันจึงเป;นความรู>จริง 
ทั้งที่สิ่งที่ทําผ4านมาแล>วอาจเป;นเพียงอาหารพ้ืนๆ ไม4อาจเป;นอาหารช้ันเลิศได> ก็เพราะว4าปฏิเสธ
ความรู>อย4างอื่นไว>ก4อนแล>ว เขาจึงต>องสุ4มหาวิธีการทําเอาเอง ในพุทธปรัชญาเถรวาทถือเอาต้ังแต4
ปฐมฌานข้ึนไป จนถึงเนวสัญญานาสัญญายตนฌานเป;นผลประจักษ.ที่ถูกต>อง หรือเรียกว4า จิตตวิสุทธิ
แล>วทําจิตตวิสุทธิน้ันเป;นบาทฐาน ยกข้ึนสู4ไตรลักษณ. เพ่ือให>ความเป;นไปตามธรรมดาหรือธรรมของ
ความรู>แจ>งปรากฏข้ึนเป;นลําดับถัดไป 
  3)ทฤษฎีอนุมานนิยม หากเอาพวกเหตุผลนิยมกับพวกประจักษนิยมมาสอดประสานกัน
อย4างลงตัวได> ก็จะได>นิยามที่ลงตัวในการทําจิตตสิกขาให>บริบูรณ.เลยทีเดียว เพราะว4าในพุทธปรัชญา
เถรวาทต>องการทั้งความเป;นเหตุเป;นผล ซึ่งเป;นธรรมที่อาศัยกันและกันเพ่ือให>สิ่งใดสิ่งหน่ึงเกิดข้ึน 
หากเหตุผลของการเรียนรู>ผิด การลงมือปฏิบัติไปแล>วก็จะได>ผลที่ผิดเช4นกัน เมื่อผลที่หวังคือจติตวิสทุธิ
ไม4เกิดข้ึน ถึงจะยกจิตน้ันข้ึนสู4ไตรลักษณ.ซ้ําแล>วซ้ําอีก มรรคญาณ และผลญาณ ก็มิอาจเกิดข้ึนได> 
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เพราะนิวรณ.กางกั้นจิตน้ันไว>ไม4ให>เห็นคล>อยตามความเป;นจริงของความรู>ตามธรรมดาน้ัน ในทาง
กลับกัน จิตที่เปรียบเสมือนนํ้าที่ขุ4นหากถูกทําให>ใสด>วยกรรมฐานกองใดกองหน่ึงอย4างถูกต>อง ความ
จริงก็จะปรากฏออกให>เห็นว4าใต>นํ้าน้ันมีสิ่งใดอยู4บ>าง จะได>กําจัดออกไปไม4ให>กลับขุ4นข้ึนมาได>อีก 
  4)ทฤษฎีอัชฌัตติกญาณนิยม ธรรมชาติของความรู>ในพุทธปรัชญาเถรวาท ที่เกิดข้ึนใน
ภายในจิตน้ัน หมายถึง จิตของผู>ที่รู>ตนเองถูกโทสะครอบงํา ก็รู>ว4าถูกโลภะครอบงํา จิตของผู>ที่รู>ตนเอง
ถูกโลภะครอบงํา ก็รู>ว4าถูกโทสะครอบงํา จิตของผู>ที่รู>ตนเองถูกโมหะครอบงํา ก็รู>ว4าถูกโมหะครอบงํา 
จิตของผู>ที่รู>ตนเองไม4ถูกโทสะครอบงํา ก็รู>ว4าไม4ถูกโทสะครอบงํา จิตของผู>ที่รู>ตนเองไม4ถูกโลภะครอบงาํ 
ก็รู>ว4าไม4ถูกโลภะครอบงํา จิตของผู>ที่รู>ตนเองไม4ถูกโมหะครอบงํา ก็รู>ว4าไม4ถูกโมหะครอบงํา ผู>ที่รู>ว4าจิต
ผ4องใส ก็รู>ว4าจิตผ4องใส เป;นต>น 
 ญาณวิทยาในปGญญาสิกขา เกณฑ.ตัดสินความรู> ในพุทธปรัชญาเถรวาท คือ มรรคทั้ง 4 มี 
โสดาปGติมรรค เป;นต>น เป;นเกณฑ.ตัดสินความรู> เพราะมรรคทั้ง 4 น้ัน สามารถทําลายอวิชชา คือ 
ความไม4รู>ออกไปจากจิตสันดานได>อย4างเด็ดขาด ทําให>สังโยชน. 10 ประการ ขาดสะบั้นไม4อาจจะผูก
เราไว>ในทุกข.น้ีได>อีก 
  1)ทฤษฎีเหตุผลนิยม การจะใช>เหตุผลที่พิจารณาไตร4ตรองได>เอง เป;นการสุ4มเสี่ยงที่จะ
ไม4ได>ความจริงแท>เสมอไป ดังเช4น มีภูเขาหินลูกหน่ึง โดยธรรมดาต>นไม>ใบหญ>าไม4อาจเกิดข้ึนได>บนหิน
น้ัน น่ีเป;นความจริงที่อาศัยเหตุผลที่เป;นจริง แต4เมื่อกาลเวลาผ4านไปปรากฏว4ามีต>นไม>ใบหญ>าเกิดข้ึนที่
บริเวณภูเขาหินน้ัน แน4นอนต>นไม4ใบหญ>าน้ันไม4ได>เกิดที่ก>อนหินเลยทีเดียว แต4ต>นไม>ใบหญ>าเกิดจาก
การที่ฝุvนดินที่ปลิวมาตามกระแสลม แล>วเกิดการสะสมมากข้ึนจนเมล็ดเล็กๆ ของต>นไม4หรือหญ>าได>รับ
ความช้ืนที่เหมาะแก4การเจริญเติบโตก็เกิดข้ึนบนแผ4นหินน้ัน ถ>าพวกเหตุผลนิยมปฏิเสธ ความรู>อื่นที่
นอกเหนือจากเหตุผลแล>ว ในพุทธปรัชญาเถรวาทพวกที่เป;นนักคิดเพ่ือหาเหตุผลว4าทําไมต>องปฏิบัติ
วิปGสสนากรรมฐาน มรรคทั้ง 4 ที่ทําให>ทุกข.หมดสิ้นไปเปรียบเหมือนต>นไม4ใบหญ>าที่เกิดบนภูเขาหินน้ัน 
การที่กระแสลมพัดเอาเศษฝุvนดินและเมล็ดพันธุ.ไปตกลงที่ภูเขาน้ันเปรียบเหมือน ผู>ปฏิบัติเพ่ือให>มรรค
ทั้ง 4 ปรากฏข้ึน การที่ภูเขาหินล>วนไม4อาจปลูกอะไรได>เปรียบเหมือนพวกเหตุผลนิยมที่ไม4ยอมรับผลที่
ได>จากการลงมือกระทํา 
  2)ทฤษฎีประจักษนิยม ผลสมฤทธ์ิที่ควรจะได>รับอาจไม4เป;นดังหวัง เพราะพวกประจักษ
นิยมปฏิเสธความรู>อื่นๆ นอกจากความรู>ที่เกิดจากได>ลงมือกระทําสิ่งน้ันไปแล>ว พวกประจักษนิยมน้ีจะ
ถูกวิจิกิจฉาครอบงําจนไม4อาจรับเอาความรู>จากพวกเหตุผลนิยมมาใช> ในพุทธปรัชญาเถรวาทปรากฏ
ว4า สาวกหลายท4านที่ถือเอาผลของการปฏิบัติที่ผิดพลาดว4าเป;นมรรคผล หลายคนถือเอาวิปGสสนูกิเลส 
10 บ>าง บางคนถือเอาฌานบ>าง ว4าเป;นมรรคผล แล>วปฏิเสธที่จะตรวจสอบความถูกต>องผลของการ
ปฏิบัติของตนเอง ไม4ใคร4ครวญว4า สังโยชน.ข>อใดบ>างขาดหายไปจากจิตสันดานแล>ว สรุปคือ ผลไม4ถูก
เพราะเหตุผิด คือ การที่ไม4เรียนรู>วิธีการที่ถูกต>องเสียก4อนค4อยลงมือทํา 
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  3)ทฤษฎีอนุมานนิยม ในพุทธปรัชญาเถรวาททั้งวิธีการต้ังแต4ศีลสิกขา จิตตสิกขา จนถึง
ปGญญาสิกขา ต>องใช>ทั้งความถูกต>องของวิธีการเรียนรู> ความถูกต>องในการลงมือกระทํา รวมทั้งต>อง
ตรวจสอบผลของการเรียนรู>ควบคู4ไปกับการกระทําได>ตลอดเวลาด>วย จึงจะรู>ได>ว4า แต4ละข้ันตอนใน
สิกขาแต4ละข้ันบริสุทธ์ิบริบูรณ.หรือไม4 ผลที่ได>จึงจะถูกต>อง เพราะหากข้ันตอนใดผิดไป หรือหม4นหมอง
ไป ผลที่ถูกต>อง หรือ มรรคทั้ง 4 ย4อมไม4ปรากฏแก4บุคคลน้ันอย4างแน4นอน กล4าวสรุปย4อๆ คือ ผลต>อง
สมแก4เหตุ การกระทําตามข้ันตอนที่ถูก ผลที่หวังจึงจะสัมฤทธ์ิผล เพราะสีลวิสุทธิ เป;นบาทฐานให>แก4 
จิตตวิสุทธิ แม>จิตวิสุทธิก็เป;นบาทฐานให>แก4วิสุทธิลําดับอื่นๆ ต4อไปจนถึงญาณทัสสนวิสุทธิก็เป;นอันว4า 
การกระทําของเราสมเหตุสมผลเพ่ือใช>เป;นเกณฑ.ตัดสินความรู>ได> 
  4)ทฤษฎีอัชฌัตติกญาณนิยม หากจะเทียบในพุทธปรัชญาเถรวาท ก็จะเปรียบเหมือน
ปGจจเวกขณญาณ เป;นญาณลําดับสุดท>ายของแต4ละมรรค (ญาณ 16) ที่เป;นตัวตรวจสอบความว4า
สังโยชน.ข>อใดขาดไปจากจิตสันดานเราแล>วบ>าง ยังเหลือกิจใดที่ยังต>องทําอีก (ในมรรคเบื้องต>น 3 
มรรคมีโสดาปGติมรรค เป;นต>น) หรือไม4มีกิจอื่นที่ต>องทําต4อไปอีกแล>ว (อรหัตมรรค) น้ีจึงเป;นอัชฌัตติก
ญาณนิยมตามคําสอนของพระพุทธศาสนาเถรวาท นอกเหนือไปจากปGจจเวกขณญาณในพุทธปรัชญา
เถรวาทไม4ถือว4าเป;นความรู>จริง 
 
3. สรุป 
 ญาณวิทยาในพุทธปรัชญาเถรวาท ซึ่งความจริงที่มนุษย.เราศึกษาและรู>กันในโลกมี                        
4 ประการ คือ 1) สมมติสัจจะ (Conventional Truth) คือ ความจริงโดยสมมติ หมายถึง ความ                  
ที่ชาวโลกสมมติกันว4าเป;นจริงหรือที่มนุษย.ส4วนมากยอมรับและใช>ดําเนินชีวิต 2) สภาวสัจจะ 
(Empirical Truth) คือ ความจริงตามสภาวะ หมายถึง ความจริงที่ได>จากการศึกษาค>นคว>า วินิจฉัย 
วิเคราะห. วิจารณ. ให>ลึกซึ้งลงไปจนสามารถรู>ความจริงในระดับลึก 3) ปรมัตถสัจจะ (Metaphysical 
Truth) คือ ความจริงข้ันปรมัตถ. เป;นความจริงเกี่ยวกับสิ่งที่อยู4เหนือวิสัยของประสาทสัมผัสของมนุษย. 
เช4น ความจริงเกี่ยวกับจิต วิญญาณ เทพเจ>า นรก สวรรค. นิพพาน เป;นต>น 4) อริยสัจ (The Four 
Noble Truth)  คือ ความจริงอย4างย่ิง ความจริงอันประเสริฐ ความจริงของพระอริยเจ>า ความจริงอัน
ประเสริฐน้ีมี 4อย4าง คือ ทุกข. ได>แก4 สิ่งที่ทนได>ยาก สมุทัย ได>แก4 เหตุให>เกิดความทุกข. นิโรธ ได>แก4 
ความดับทุกข. มรรคได>แก4 ทางปฏิบัติเพ่ือความดับทุกข. อริยสัจ 4 ประการน้ี พระพุทธเจ>าทรง
สรรเสริญย่ิงและทรงแนะนําช้ีนําให>พุทธบริษัทสนใจและศึกษากันอย4างจริงใจเพราะการรู>อริยสัจน้ี
สามารถนําตนไปสู4การหลุดพ>นจากความทุกข. ได>จริง 
 ญาณวิทยาที่ปรากฏในคัมภีร.วิสุทธิมรรค 1) บ4อเกิดของความรู> มี 3 อย4าง คือ สุตตะ-
การศึกษา เล4าเรียน, จินตะ-การใคร4ครวญพิจารณา, และภาวนา-การทําให>เกิดข้ึน ทําให>มีข้ึนเจริญข้ึน 
2) ความสมเหตุสมผล คือ วิสุทธิ 7 มี สีลวิสุทธิ เป;นต>น เพราะหากกระทําเหตุถูกต>อง ผลที่ได>ย4อม
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บริบูรณ. 3) ธรรมชาติของความรู> สามัญลักษณะหรือกฎไตรลักษณ.เป;นตัวช้ีวัดธรรมชาติแห4งความรู> 4) 
เกณฑ.ตัดสินความรู> คือ มรรคทั้ง 4 มี โสดาปGติมรรค เป;นต>น เป;นเกณฑ.ตัดสินความรู> เพราะมรรค  
ทั้ง 4 น้ัน สามารถทําลายอวิชชา คือ ความไม4รู>ออกไปจากจิตสันดานได>อย4างเด็ดขาด ทําให>สังโยชน. 
10 ประการ ขาดสะบั้นไม4อาจจะผูกเราไว>ในทุกข.น้ีได>อีก 
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Sanggahatthu; The Principle of the Social Welfare 
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Phraparat Narongsuk  Visuddhimadhe(Charoenkiat) 
 

บทคัดย
อ  
 หลักการสังคมสงเคราะห.มีพื้นฐานมาจากความเมตตา กรุณาและความห4วงใยคนในสังคม 
ซึ่งหลักสังคหวัตถุเป;นหลักธรรมที่ส4งเสริมการสงเคราะห.ซึ่งกันและกัน เพ่ือให>เกิดการยึดเหน่ียวทาง
จิตใจ ก4อให>เกิดความสามัคคีและสันติสุขในสังคม ประกอบด>วยหลักธรรม 4 ประการ ได>แก4 1) ทาน 
คือ การให> การให>แบ4งออกเป;น 2 ประ เภท ได>แก4 (1) อามิสทาน คือ การให>สิ่งของที่เป;นปGจจัยในการ
ดํารงชีพและเครื่องอํานวยความสะดวก (2) ธรรมทาน คือ การให>ความรู> ศิลปะวิทยาการต4างๆเพ่ือใช>
ประกอบอาชีพและแก>ไขปGญหาต4างๆที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน 2) ป{ยวาจา คือ การแนะนําสิ่งที่เป;น
ประโยชน.ด>วยถ>อยคําที่น4าฟGงเว>นจากถ>อยคําที่เป;นวจีทุจริต 3) อัตถจริยา คือ การทําตนให>เป;น
ประโยชน.และทําในสิ่งที่เป;นประโยชน.ต4อผู>อื่นโยไม4ขัดต4อหลักจริยธรรม 4) สมานัตตตา คือ การ
ประพฤติตนด>วยความเสมอต>นเสมอปลาย ให>ความเสมอภาคต4อผู>อื่น เมื่อสงเคราะหืกันและกันด>วย
หลักสังคหวัตถุ 4 ประการน้ี จะทําให>การอยู4ร4วมกันในสังคมด>วยความสามัคคี ช4วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกัน
และกัน ความสันติสุขในการอยู4ร4วมกันในสังคมจึงเกิดข้ึน 
 
คําสําคัญ : สังคหวัตถุ, การสังคมสงเคราะห. 
 

ABSTRACT 
 Social welfare principles are based on love, compassion and caring for people in 
society. According to Buddhist doctrine, Sanggahatthu is the principle  promoting mutual 
relief in order to achieve mental anchor,  to cause of unity and peace in society. It consists 
of 10 principles; 1) Dana is to give divided into 2 types, namely (1) Amisadana 
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means to provide items that are factors of living and facilities (2) Dharmadana  means 
to educate arts and sciences for use in their careers and solving problems in daily 
life, 2) Piyavaca is good verbal, refraining from words that are corrupt, 3) Atthacariya  
is to make yourself useful and do things that are beneficial to others. Do not violate 
the ethical principles, 4) Samanattata  is behaving with consistency, giving equality . 
When these 4 Sangahavatthu principles were practiced, people will be live together 
in society with unity and  help each other. The peace  certainly be occurred  in 
society. 
 
Keywords : Sanggahavatthu, Social welfare. 
 
1. บทนํา   
 มนุษย.เกิดมาย4อมอยู4ร4วมกันเป;นสังคม ในสังคมหน่ึงๆ ย4อมมีคนที่มีปGญหาด>วยกันทั้งสิ้น 
บางสังคมก็มีมาก บางสังคมก็มีน>อย การสงเคราะห.เกิดมานานแล>ว ควบคู4ไปกับการเกิดของปGญหา 
และความต>องการ ถ>าพิจารณาดูจากบริบทรอบๆ ตัว โดยเฉพาะครอบครัวจะพบว4า บิดามารดาจะ
ปรึกษาหารือกันเมื่อมีปGญหา เช4นเดียวกับบุตรจะปรึกษาหารือกับบิดามารดาเมื่อมีปGญหา เพ่ือนบ>านจะ
ให>การช4วยเหลือซึ่งกันและกันเมื่อมีปGญหา รวมทั้งคนในชาติจะช4วยเหลือคนในชุมชนเมื่อมีปGญหา เป;น
ต>น การสังคมสงเคราะห.มีรากฐานมาจากความเมตตา ความกรุณา และความเป;นห4วงเป;นใยคนในสังคม 
ซึ่งได>รับความเดือดร>อนและไม4สามารถที่จะช4วยเหลือตนเองได> การสังคมสงเคราะห.จึงได>เกิดข้ึน 
 การสังคมสงเคราะห. เป;นทั้งวิชาชีพ ทั้งความรู> และวิชาการที่นําเอาทฤษฎีและวิยาการ
สาขาต4างๆ มาใช>ปฏิบัติเพ่ือการจัดหาบริการเพ่ือช4วยส4งเสริมความสามารถภายในส4วนบุคคลและ
หน>าที่ทางสังคมของบุคคลซึ่งใช>กับบุคคลแต4ละคนหรือเป;นกลุ4มก็ ได>โดยมีวัตถุประสงค.เพ่ือส4งเสริม
สวัสดิภาพของมนุษย. วัตถุประสงค.ของการสังคมสงเคราะห.มี 4 ประการ (วิไลวัจส. กฤษณะภูติ, 2529 , 
หน>า 9-10) ดังน้ี 1) การแก>ปGญหาและการบรรเทาปGญหา นักสังคมสงเคราะห.จะต>องมีการเรียนรู>
เกี่ยวกับสังคมและมีความรู>ความสามารถที่จะนําทรัพยากรต4างๆ ไม4ว4าทรัพยากรทางธรรมชาติและ
ทรัพยากรทางสังคม เช4น วัสดุ อุปกรณ. ความรู> ความคิดและปGจจัยต4างๆ ที่มีอยู4ในตัวบุคคล กลุ4มชน 
และชุมชน เข>ามาช4วยแก>ไขและบรรเทาปGญหาให>บรรเทาเบาบางลง หรือให>หมดสิ้นไป 2) การป�องกัน 
นักสังคมสงเคราะห.จะต>องปฏิบัติจัดทําเพ่ือป�องกันปGญหาและอุปสรรคต4างๆ ที่จะบังเกิดข้ึนไม4ว4าด>าน
เศรษฐกิจสังคม อารมณ. จิตใจ และสุขภาพร4างกายโดยการกระทําร4วมกับผู>ขอรับการสงเคราะห. 3) 
การบําบัดรักษา หรือการบริการ รวมทั้งการฟ��นฟูสมรรถภาพ หรือสิ่งบกพร4องต4างๆ ของผู>มีปGญหาให>
ดีข้ึน 4) งานส4งเสริมหรือพัฒนา จัดว4าเป;นปGจจัยที่สําคัญย่ิงในการสังคมสงเคราะห. เพราะการพัฒนา
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คนเป;นสิ่งที่ก4อให>เกิดประโยชน.อย4างมากมายมหาศาล กล4าวคือเมื่อบุคคลได>รับการพัฒนาแล>วก็
ย4อมจะไปพัฒนาคนอื่นๆต4อไปอีกโดยไม4รู>จักจบสิ้น นอกจากน้ีการเปลี่ยนแปลงทางสังคมได>เกิดข้ึน
เสมอซึ่งเป;นการเปลี่ยนแปลงโครงสร>าง หน>าที่ และความสัมพันธ.ระหว4างบุคคลนักสังคมสงเคราะห.
ควรพิจารณาด>านความเหมาะสมต4อเหตุการณ.ด>วย  
 การสังคมสงเคราะห.ตามแนวทางพระพุทธศาสนา คือ การยึดเหน่ียวจิตใจ ประสานหมู4ชน
ไว>ให>รวมเป;นอันหน่ึงอันเดียวกัน หรือการให>สังคมเกาะกุมคุมกันอยู4เป;นอันหน่ึงอันเดียวกัน ไม4แตกไม4
กระจัดกระจาย ดังน้ัน ความมุ4งหมายของสังคมสงเคราะห. จึงไม4เป;นเพียงเอาอะไรไปให>เขา ไม4ใช4เอา
บริการไปให> เอาทรัพย.สินเงินทองไปให> แต4หมายถึงการทําให>สังคมรวมใจกันผนึกยึดเหน่ียวกันไว>ได> 
การสังคมสงเคราะห. จึงเป;นการช4วยเหลือเพ่ือนมนุษย.ที่ช4วยเหลือตนเองไม4ได> เพ่ือให>เขาสามารถ
ช4วยเหลือตนเองได> ซึ่งมีความเกี่ยวข>องกับหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนาที่พระพุทธเจ>าทรงวาง
หลักแห4งการสงเคราะห.ไว> และสามารถนํามาใช>ในงานสังคมสงเคราะห.ได>เป;นอย4างดี น่ันก็คือ 
หลักสังคหวัตถุ คือ หลักธรรมเป;นเครื่องสงเคราะห.กันและกัน (พระพรหมคุณาภาณ. (ป.อ.ปยุตฺโต),
2551, หน>า 142) พระพุทธองค.ทรงอุปมาสังคหวัตถุไว>ในสังคหสูตรเปรียบเหมือนกับพาหนะที่จะนํา
คนไปสู4ความเจริญในโลก (พระไตรป{ฎก ฉบับภาษาไทย เล4มที่ 21 ข>อ 32, หน>า50 – 51) ซึ่ง
ประกอบด>วย 1) ทาน คือ การเกื้อกูลกันด>วยการให> หมายถึง การให> การเสียสละ หรือ การเอื้อเฟ��อ
แบ4งปGนของๆตนเพ่ือประโยชน.แก4บุคคลอื่น ไม4ตระหน่ีถ่ีเหนียว ไม4เป;นคนเห็นแก4ได>ฝvายเดียว  2) ป{ย
วาจา คือ การใช>วาจาประสานไมตรี หมายถึง การพูดจาด>วยถ>อยคําที่ไพเราะอ4อนหวาน พูดด>วยความ
จริงใจ ไม4พูดหยาบคาย ก>าวร>าว พูดในสิ่งที่เป;นประโยชน.และเหมาะสมกับกาลเทศะ 3) อัตถจริยา คือ 
การร4วมสร>างสรรค.อุดมการณ. หมายถึง การสงเคราะห.ทุกชนิดหรือ การปฏิบัติในสิ่งที่เป;นประโยชน.
ต4อผู>อื่น 4) สมานัตตตา คือ การร4วมทุกข.ร4วมสุขในทุกคราว หมายถึง การเป;นผู>มีความสม่ําเสมอหรือ
มีความประพฤติเสมอต>นเสมอปลาย 
 สังคหวัตถุ เป;นหลักธรรมที่ครอบคลุมคําสอนที่เกี่ยวกับ ทาน จาคะ การบริจาค การ
เอื้อเฟ��อ การช4วยเหลือ การเสียสละ การอนุเคราะห. ไว>ด>วยกัน ดัง น้ันจึงแสดงให> เห็นว4า 
พระพุทธศาสนาได>ให>ความสําคัญในการช4วยเหลือซึ่งกันและกัน สอนให>ทุกคนไม4เป;นคนที่เห็นแก4ตัว 
ไม4มีการแบ4งพรรคแบ4งพวก ถ>ามนุษย.ทุกคนถือว4าน่ีเรา น่ีพวกของเรา น่ันพวกของผู>อื่น มีมากข้ึนในตัว
มนุษย. ความเข>าใจความเห็นอกเห็นใจในเพ่ือนมนุษย.ด>วยกันก็จะหมดไปในทันที จะไม4ต4างอะไรกับ
สัตว.ดิรัจฉาน สังคมก็จะมีแต4ความแห>งแล>งนํ้าใจ ความเอื้ออาทรในเพ่ือนร4วมโลกด>วยกันก็จะหมดไป 
กลายเป;นการใช>ชีวิตอยู4ในสังคมแบบตัวใครตัวมัน พระพุทธศาสนาได>วางหลักการสังคมสงเคราะห.ให>
มนุษย.ในสังคมได>ปฏิบัติตามหลักสังคหวัตถุ 4 ซึ่งเป;นธรรมเครื่องยึดเหน่ียวนํ้าใจ เป;นเครื่องผูกมิตร
ไมตรี เป;นเครื่องสร>างมนุษยสัมพันธ. และเป;นธรรมที่ชนะใจคน จะเห็นได>ว4าหลักสังคหวัตถุ 4 เป;น
หลักการสงเคราะห.ที่สามารถนําไปปรับใช>กับบุคคลในสังคมได>ตามกาลเทศะ รู>ว4าควรจะสงเคราะห.
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ใคร เมื่อใด และอย4างไร ทําให>สามารถสงเคราะห.ผู>คนได>เป;นจานวนมาก สังคหวัตถุเป;นหลักธรรมที่
ปฏิบัติได>เสมอ ทั้งในอดีต ปGจจุบัน และอนาคต 
 
2. องค�ธรรมแห
งสังคหวัตถุ  
 สังคหวัตถุ หมายถึง คุณธรรมที่ยึดเหน่ียวจิตใจของบุคคลและประสานหมู4ชนให>ต้ังอยู4ใน
ความสามัคคี ตามหลักความสงเคราะห. ซึ่งประกอบไปด>วยคุณธรรม 4 ประการ ได>แก4 1) ทาน 2) ป{ย
วาจา 3) อัตถจริยา 4) สมานัตตา  
 1) ทาน คือ การให> การแบ4งปGน  ความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 ความเสียสละ การช4วยเหลือด>วยทุน
การแบ4งปGนสิ่งของแก4ผู>อื่นที่สมควรให> ตลอดจนให>ความรู>ความเข>าใจและศิลปวิทยาการ รวมไปถึง
การให>อภัยแก4ผู>อื่น ทําให>สังคมอยู4ร4วมกันอย4างมีความสุข เพราะการช4วยเหลือสงเคราะห.ซึ่งกันและ
กัน การให>แบ4งออกเป;น 3 ประเภท ดังน้ี 
  1.1) อามิสทาน คือ การให>วัตถุ สิ่งของ หรือเงินเป;นทาน เพ่ือให>เป;นประโยชน.แก4ผู>อื่น 
การให>วัตถุทานมีอยู4 10 อย4าง ได>แก4 1) ข>าว  หมายถึง อาหาร 2) นํ้าด่ืม  เช4น  นํ้าหวาน  บ4อนํ้า  ถัง
นํ้า 3) ผ>า  เช4น  ผ>านุ4ง  ผ>าห4ม  ผ>าเช็ดตัว 4) ยานพาหนะ  เครื่องอุปกรณ.การไป  เช4น  ร4ม  รองเท>า  
ถนน  สะพาน 5) ดอกไม>  ต>นไม>ดอก  ต>นไม>ใบ 6) ของหอม  เครื่องกําจัดกลิ่นช่ัว 7) เครื่องตบแต4ง  
เช4น  ธงทิวและเครื่องย>อมเครื่องทา 8) ที่นอน  ที่อยู4  เช4น  เสื่อ  หมอน  มุ>ง 9) ที่พัก  เครื่องรับรอง  
ศาลา  ม>าน่ัง 10) ประทีป  ธูป  เครื่องแสงสว4าง ทานวัตถุ  10  อย4างน้ี  เป;นเกณฑ.พิจารณาในข้ัน
แรกว4าของที่ควร 
  1.2) ธรรมทาน คือ การสอนให>ธรรมะเป;นความรู>เป;นทาน เช4น  ให>วิชาความรู>  ให>
คําแนะนําสั่งสอนในทางที่ดี ให>คําตักเตือนเมื่อหลงทางผิด  และที่ทําให>ง4ายที่สุดคือการให>หนังสือ
ธรรมะเป;นทาน  ในบรรดาการให>ทั้งหลาย ไม4ว4าเป;นข>าวนํ้า วัตถุสิ่งของ  พระพุทธเจ>าทรงสรรเสริญ
การให>ธรรมเป;นทานว4าเป;นสิ่งที่ประเสริฐที่สุด และเป;นสุดยอดแห4งการให>ทานทั้งปวง ธรรมทานแบ4ง
ออกเป;น 2 ประเภท คือ การให>ความรู>ทางโลกและการให>ความรู>ทางธรรม การให>ความรู>ทางโลก คือ 
การสั่งสอนให>เกิดความรู>ความสามารถในทางศิลปวิยาเพ่ือไปประกอบสัมมาอาชีพในการเลี้ยงชีพ 
เรียกว4า วิทยาทาน ส4วนการให>ความรู>ทางธรรมน้ันจัดเป;นธรรมทานโดยแท>เพราะว4าการให>ธรรมเป;น
ทานเปรียบเสมือนเป;นการให>ขุมทรัพย. หรือให>ประทีปที่ให>แสงว4างที่จะเป;นเครื่องส4องทางในชีวิต ให>
ดําเนินไปในทางที่ถูกต>องดีงามนําไปสู4ความสุข ความเจริญ เมื่อยังเวียนว4ายตายเกิดอยู4ในสังสารวัฏ 
ย4อมไม4เป;นผู>ที่ตกตํ่า ย4อมมีชีวิตที่ดีงามเกิดในสุคติภพ เมื่อสั่งสมบารมีแก4กล>าแล>วย4อมละกิเลสได>โดย
สิ้นเชิง เรียกว4า ธรรมทาน 
  1.3) อภัยทาน คือ การให>อภัยแก4คนหรือสัตว. (พระไตรป{ฎก ฉบับภาษาไทย เล4ม 9 ข>อ 
3 : 618) การปล4อยวางความผูกโกรธให>หมดไปจากใจ การให>ที่ไม4มีภัย การให>ความปลอดภัย 
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(สถาบันบันลือธรรม,,ม.ป.ป. : 19) ความไม4มีภัยแก4ตนเองและผู>อื่น ไม4ถือโทษโกรธเคืองในการล4วงเกิน
ของคนอื่น ไม4มีเวรผูกเวรกับผู>หน่ึงผู>ใด การให>อภัยเป;นการยอมรับตัวตนภายในที่แท>จริงของมนุษย.ทุก
คน ว4าเหมือนกันหรือแตกต4างกันอย4างไร การให>อภัยเป;นการให>ทานที่ไม4ต>องลงทุนอะไร และเป;นการ
ให>ที่ง4ายแสนง4ายแต4ก็ทําได>ยากเน่ืองจากมีกิเลสอยู4ในใจต>องอาศัยการขัดเกลาจากการปฏิบัติธรรมอยู4
ย4อยๆ จนกิเลสเบาบางเกิดความแจ4มแจ>งในพระสัจธรรมจนสามารถให>อภัยแก4ทุกสิ่งทุกอย4างได> (ป{ย
โสภณ, ม.ป.ป., หน>า 7) 
 2) ป{ยวาจา คือ การพูดจาด>วยถ>อยคําที่ไพเราะอ4อนหวาน พูดด>วยความจริงใจ ไม4พูดหยาบ
คายก>าวร>าว พูดในสิ่งที่เป;นประโยชน.เหมาะสําหรับกาลเทศะ การพูดเป;นอย4างย่ิง เพราะการพูดเป;น
บันไดข้ันแรกที่จะสร>างมนุษย.สัมพันธ.อันดีให>เกิดข้ึน วิธีการที่จะพูดให>เป;นป{ยวาจาน้ัน จะต>องพูดโดย
ยึดถือหลักเกณฑ. ดังต4อไปน้ี 
  2.1) เว>นจากการพูดเท็จ การพูดเท็จ คือ การพูดเรื่องที่ไม4เป;นความจริง พูดไม4ตรงตามที่
เห็นมาด>วยตา ได>ยินมาด>วยหู มีความมุ4งหมายทางวาจาโดยตรง แต4การใช>สิ่งที่แทนคําพูด แทนวาจา 
ก็จัดเป;นการพูดเท็จได>เช4นกัน เช4น 
   ก. การใช>กริยาท4าทางแทนคําพูดทําให>คนเข>าใจผิด 
   ข. การเขียนหนังสือ การสร>างเอกสาร รายงานอันเป;นเท็จ 
   ค. การทําเครื่องหมายให>คนอื่นหลงเช่ือและเข>าใจผิด 
   ง. การสร>างหลักฐานปลอม 
   จ. การทําบุ>ยใบ>ให>คนอื่นหลงเช่ือและเข>าใจผิด 
  2.2) เว>นจากการพูดส4อเสียด การพูดส4อเสียด คือ การพูดเรื่องจริงที่ให>ร>ายคนอื่น             
พูดเสียดสีพาดพิงให>คนอื่นเจ็บแค>นแทงใจดํา พูดจาเหน็บแนม กระทบกระเทียบถากถาง เย>ยหยันให>
คนอื่นได>รับความเสียหาย เสียใจ คับแค>นใจ ขุ4นเคืองใจ เหล4าน้ีเป;นต>นคือลักษณะของการพูดส4อเสียด 
  2.3) เว>นจากการพูดคําหยาบ การพูดคําหยาบ คือ การด4า การแช4ง ด>วยความไม4พอใจ 
เน่ืองด>วยความโกรธเคืองเพราะสาเหตุอย4างใดอย4างหน่ึง คําหยาบเป;นคําที่คนอื่นฟGงแล>วเก็บไปคิด
แล>วเกิดความทุกข.ทรมานใจ 
  2.4) เว>นจากการพูดเพ>อเจ>อ การพูดเพ>อเจ>อ คือ การพูดเรื่องที่เป;นไปไม4ได>รู>ทั้งรู>ว4าไม4มี
ทางเป;นไปได>ไม4มีทางเกิดข้ึนจริง แต4ก็ฝ�นพูดออกไปให>คนเช่ือ เหมือนกับโฆษณาชวนเช่ือที่พูดเกิน
ความเป;นจริง ลักษณะอย4างน้ีเรียกว4า การพุดเพ>อเจ>อ 
 3) อัจถจริยา คือ การประพฤติสิ่งที่เป;นประโยชน.แก4บุคคลอื่น เป;นการทําประโยชน.แก4ผู>อื่น
ด>วยแรงกาย ขวนขวายช4วยเหลือผู>อื่นในกิจกรรมต4างๆ บําเพ็ญสาธารณะประโยชน.รวมทั้งการ
แก>ปGญหาในด>านต4าง อัตถจริยาสามารถแบ4งออกเป;น 2 ประเภท ดังน้ี  
  3.1) การทําตนให>เป;นประโยชน. คือ การทําตนให>มีคุณค4าในสังคมที่ตนอาศัยอยู4  
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  3.2) การทําในสิ่งที่เป;นประโยชน. คือ เมื่อทําตนให>เป;นประโยชน.แล>วจะต>องบําเพ็ญตน
ให>เป;นประโยชน.แก4ผู>อื่น ด>วยความเกื้อกูล มีนํ้าใจไมตรีต4อกัน บําเพ็ญตนให>เป;นประโยชน.แก4นผู>อื่น
และสังคมตามความสามารถ 
 4) สมานัตตา คือ การวางตนสม่ําเสมอ ทําตัวให>เข>ากับผู>อื่นได> ให>ความเสมอภาค ปฏิบัติต4อ
ผู>อื่นอย4างสม่ําเสมอ ไม4ถือตัว ไม4หย่ิงจองหอง เป;นการวางตนให>สมกับฐานะของตน สมานัตตา
สามารถแบ4งออกเป;น 2 ประเภท (พระไตรป{ฎก ฉบับภาษาไทย เล4ม 11 ข>อ 210, หน>า 171) ดังน้ี 
  4.1) การวางตนให>เหมาะสมกับฐานะที่ตนมีอยู4ในสังคม ตนอยู4ในบานะอะไรก็วางตนให>
เหมาะสมที่ตนมีอยู4และทําอย4างเสมอต>นเสมอปลาย เช4น เป;นพ4อ แม4 ก็ประพฤติตนให>เหมาะสมกับฐานะ
ความเป;นพ4อเป;นแม4 เป;นครูเป;นอาจารย.ก็ทําตัวให>เหมาะสมกับฐานะของความเป;นครเูป;นอาจารย. เป;นต>น 
  4.2) การปฏิบัติตนอย4างเสมอต>นเสมอปลายต4อผู>อื่น ให>ความเสมอภาค ไม4เอารัดเอา
เปรียบผู>อื่น ร4วมสุขร4วมทุกข. ร4วมรับรู>ปGญหาและร4วมแก>ไขปGญหาเพ่ือประโยชน.ของสังคมการวางตน
ให>สม่ําเสมอเพ่ือให>เกิดความเสมอภาค เป;นพ้ืนฐานที่สําคัญในการสังคมสงเคราะห. เน่ืองจากจะได>
สงเคราะห.ผู>อื่นตามความเป;นจริงไม4ลําเอียงในการสงเคราะห.ช4วยเหลือจะทําให>การสงเคราะห.ช4วย
บรรเทาความเดือดร>อนของผู>อื่นได>อย4างแท>จริง 
  พระพุทธองค.ตรัสว4า การให>ทาน การพูดจาไพเราะ การประพฤติตนให>เป;นประโยชน.ใน
โลกน้ี การเป;นผู>มีตนสม่ําเสมอในธรรมทั้งหลายตามสมควร คือ สังคหวัตถุธรรม ซึ่งเป;นธรรมเครื่อง
สงเคราะห.โลก ประดุจสลักเพลาควบคุมรถที่แล4นไปอยู4ไว>ได> ถ>าสังคหวัตถุธรรมไม4มีแล>ว มารดา บิดา 
ก็จะไม4สงเคราะห.บุตรให>คู4ควรแก4การบูชา (พระไตรป{ฎก ฉบับภาษาไทย เล4ม 21 ข>อ 32, หน>า 51) 
สังคหวัตถุ 4 ประการ ถือเป;นหลักธรรมที่มีความสําคัญเป;นอย4างมากในการสังคมสงเคราะห. 
 
3. การสงเคราะห�ดQวยทาน 
 ทาน เป;นหลักการสงเคราะห.ผู>อื่นด>วยการให>ที่ทําให>ผู>ให>ได>ทําลายความตระหน่ีของตนเอง 
การให>ทานเป;นการสงเคราะห.ในเบื้องต>นแก4ผู>ที่ต>องการการสงเคราะห. การสงเคราะห.ด>วยการให>แบ4ง
ออกเป;น 2 ประเภท ได>แก4 การสงเคราะห.ด>วยวัตถุ (อามิสทาน) และการสงเคราะห.ด>วยการให>ความรู> 
ศิลปะวิทยาการ (ธรรมทาน) การให>ทานพระพุทธองค.ตรัสไว>ว4ามีลักษณะ 5 ประการ (พระไตรป{ฎก 
ฉบับภาษาไทย เล4ม 22 ข>อ 148, หน>า 244) ดังน้ี 
 1) ให>ด>วยศรัทธา เป;นการให>ด>วยความเช่ือว4าการให>ทานมีประโยชน.เกื้อกูลแก4ผู>อื่น  
 2) ให>ทานโดยความเคารพ เป;นการให>ด>วยความนอบน>อมและให>ทานด>วยนํ้าใจที่อ4อนน>อม 
 3) ให>ทานตามกาล เป;นการให>ทานตามเวลาที่เหมาะสม 
 4) ให>ทานด>วยจิตอนุเคราะห. เป;นการให>ทานด>วยความเกื้อกูลโอบอ>อมอารีมีจิตเมตตา และ
ให>การอุดหนุนเอื้อเฟ��อช4วยเหลือด>วยความกรุณา 
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 5) ให>ทานที่ไม4กระทบกระเทือนตนเองและผู>อื่น เป;นการให>ทานตามกําลังของตนเองที่มีอยู4
และไม4ต>องรบกวนของคนอื่นมาให>ทาน 
 การให>ทานเป;นการสงเคราะห.ผู>อื่นด>วยความเสียสละ ด>วยความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ด>วยจิตใจที่
โอบอ>อมอารีมีเมตตา และเป;นการช4วยเหลือผู>อื่นด>วยสิ่งของและการให>ความรู> ศิลปวิทยาการ  การให>
ทานด>วยวัตถุเป;นการเกื้อกูลผู>อื่นในเบื้องต>น ให>ผู>ที่เดือดร>อนสามารถดํารงชีวิตอยู4ต4อไปได> เช4น การ
ช4วยเหลือเกื้อกูลด>วยปGจจัย 4 อาหาร ยารักษาโรค เครื่องนุงห4ม ที่อยู4อาศัย และเครื่องอํานวยความ
สะดวกต4างๆ เป;นต>น การให>ธรรมเป;นทานเป;นการสงเคราะห.ด>วยการให>อีกประการหน่ึงซึ่งเป;นการให>
ธรรม ความรู>และวิทยาการต4างๆ เพ่ือให>ผู>อื่นได>นําความรู>และวิทยาการต4างๆ ไปใช>ในการประกอบ
สัมมาอาชีพและเพ่ือใช>ในการสร>างภูมิคุ>มกันปGญหาต4างๆอันจะเกิดข้ึน การให>ทานจะต>องทําควบคู4กัน
ไประหว4างวัตถุทานกับธรรมทาน เน่ืองจากการให>วัตถุเป;นทานเป;นการสงเคราะห.เพ่ือยังชีพให>เป;นไป
โดยปกติ และการให>ธรรมทานเป;นการสงเคราะห.ด>วยการให>ความรู>และวิทยาการเพ่ือให>ผู>อื่นสามารถ
พึงพาตนเองได>และนําความรู>ที่ได>รับมาประกอบสัมมาอาชีพ เพ่ือจะได>พึ่งพาตนเองได>อย4างถาวร 
 
4. การสงเคราะห�ดQวยปYยวาจา 
 ป{ยวาจาเป;นการพูดอ4อนหวาน คําสุภาพไพเราะ น4าฟGง ช้ีแจง แนะนําในสิ่งที่เป;นประโยชน. 
มีเหตุผลเป;นหลักฐาน ชักจูงในทางที่ดีงาม รู>จักพูดให>เกิดความเข>าใจที่ดีนําไปสู4ความสมานสามัคคี 
เกิดไมตรีทําให>เกิดความรักใคร4นับถือและช4วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน การพูดในสิ่งที่สําคัญอย4างย่ิง
ที่จะยึดเหน่ียวจิตใจ พระพุทธองค.ตรัสว4า “ป{ยวาจาน้ันจัดได>ว4าเป;นสุภาษิตที่บุคคลควรเปล4งออกมา
และมีความสําคัญในการพูดสร>างสรรค.สามัคคี สุภาพ อ4อนหวาน ประณีตละเอียดละอ4อน เกลี้ยงเกลา 
เป;นที่รักประกอบด>วยสารประโยชน. ไม4มีโทษ มีเหตุผลน4าเช่ือถือ เกิดจากเจตนาดี ปรารถนาดี 
ประกอบด>วยเมตตา วิญ�ูชนทั้งหลายไม4ติเตียน เป;นคําพูดที่ถูกจังหวะ ถูกกาล ถูกเวลา ถูกโอกาส 
เป;นคําพูดหรือการกระทําของบัณฑิต เป;นวาจาที่พระวังคีสเถระสรรเสริญว4า เป;นวาจาทําให>บรรลุ
นิพพาน ทําที่สุแห4งกองทุกข. เป;นวาจาที่ยอดเย่ียมกว4าวาจาทั้งหลาย” (พระไตรป{ฎก ฉบับภาษาไทย 
เล4ม 25 ข>อ 457, หน>า 603) 
 ป{ยวาจาเป;นเครื่องมือสื่อสารที่ถ4ายทอดออกมาจากจิตใจเปล4งออกมาเป;นภาษาดังน้ัน
จะต>องระวังคําพูดของตนเองในขณะที่พุด เมื่อจะกล4าวถ>อยคําใดควรจะต>องใคร4ควรเสียก4อนว4า สิ่งที่
พูดออกไปน้ันเป;นประโยชน.หรือสอดคล>องกับความจริงหรือไม4 เพราะว4าการกล4าวถ>อยคําที่ไม4เป;น
ประโยชน.หรือกล4าวคําเท็จ จะทําให>เกิดความเสียหายและทําอันตรายแก4ตนเองและผู>อื่นได> ในทาง
ตรงกันข>ามเมื่อกล4าวถ>อยคําอันเป;นประโยชน.หรือกล4าวคําสัตย. จะทําให>เกิดประโยชน.และก4อให>เกิด
ประโยชน.ต4อตนเองและผู>อื่นทุกเมื่อ การสงเคราะห.บุคคลด>วยป{ยวาจาโดยการแนะนําสิ่งที่เป;น
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ประโยชน. จะทําให>ผู>ที่ได>ฟGงเกิดความเห็บชอบที่เรียกว4ามิจฉาทิกฐิและมีความคิดที่เป;นระบบความคิด
แบบโยนิโสมนัสสิการ ดังน้ี 
  1) วิธีคิดแบบสืบสาวหาเหตุผล เป;นการสืบหาสาเหตุของสิ่ง (ผล) ที่เกิดข้ึน เมื่อได>เหตุ
แล>ว ก็หาสาเหตุที่ทําให>เกิดเหตุ (ผล) น้ันต4อไป จนได>ความสัมพันธ.ของเหตุและผลโดยสมบูรณ. ใน
ชีวิตประจําวัน มักใช>ในการทดลองและอภิปรายกลุ4ม 
  2) วิธีคิดแบบแยกส4วนประกอบ มุ4งพิจารณาเรื่องต4างๆ ตามความเป;นจริง เพ่ือให>รู>ว4า
เรื่องน้ันๆ มีองค.ประกอบย4อยอะไรบ>าง ประกอบกันข้ึนมา ได>อย4างไร ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการ
คิดเพ่ือค>นหา คิดวิเคราะห. 
  3) วิธีคิดแบบสามัญลักษณ.หรือไตรลักษณ. เป;นการคิดวิเคราะห.สิ่งต4างๆตามกฎไตร
ลักษณ. คือ ทุกข. (ความไม4อาจคงสภาพอยู4อย4างเดิมได>) อนิจจัง (ความเปลี่ยนแปลง ไม4คงที่) อนัตตา 
(ความไม4เป;นตัวตน ไม4ใช4ตัวตน)ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือยอมรับ คิดวิพากษ. 
  4) วิธีคิดแบบอริยสัจ/คิดแบบแก>ปGญหา เป;นการคิดแบบสืบสาวจากผลไปหาเหตุ แล>ว
พิจารณาวิธีการแก>ไขที่เหตุ ซึ่งมักเริ่มด>วยการกําหนด ปGญหา (ทุกข.) ทําความเข>าใจกับปGญหา สืบหา
สาเหตุเพ่ือเตรียมแก>ไข (สมุทัย) ในขณะเดียวกันก็กําหนดเป�าหมายให>แน4ชัด พร>อมกันน้ันจึงคิดวิธี 
ปฏิบัติที่จะกําจัดสาเหตุของปGญหา (มรรค) และดําเนินการแก>ไขปGญหาตามแนวทางที่วางไว> (นิโรธ) 
ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือแก>ปGญหา 
  5) วิธีคิดแบบอรรถสัมพันธ. เป;นการคิดตามหลักการ มุ4งหาความสัมพันธ.ระหว4าง
หลักการกับความมุ4งหมาย/วิธีการ เมื่อวิเคราะห.จนรู>สภาพ ของปGญหาแล>ว จึงพิจารณาจุดหมายที่
ต>องการและวิธีการที่จะตอบสนองจุดหมายน้ัน จนนําไปสู4การปฏิบัติที่ถูกต>อง (ธรรมานุธรรมปฏิบัติ)
ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือสร>างวิธีการ คิดสังเคราะห.  คิดอนาคต 
  6) วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษและทางออก เป;นการคิดโดยมองความจริง ยอมรับความจริง
ตามสิ่งที่เป;นอยู4 เพ่ือให>รู>คุณโทษ ข>อดีข>อเสียทุกด>าน แล>วจึงคิดหาทางออกของปGญหา เลือกหนทางที่
ดีที่สุดของปGญหาในกรณีต4างๆ แล>วจึงนําไปปฏิบัติ ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือเลือกแนวทาง 
คิดเปรียบเทียบ คิดเชิงกลยุทธ. 
  7) วิธีคิดแบบรู>คุณค4าแท>-คุณค4าเทียม เป;นการคิดที่สกัดหรือบรรเทาตัณหาของมนุษย. 
โดยพิจารณาด>วยสติ และปGญญา แยกแยะให>ได>ว4าสิ่ ง น้ันๆ มีคุณค4าแท>หรือคุณค4าเทียม ใน
ชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือประเมินคุณค4า คิดลึกซึ้ง คิดประยุกต. 
  8) วิธีคิดแบบเร>าคุณธรรม เป;นการคิดที่ใช>หลักการที่ว4า บุคคลเมื่อประสบอารมณ.หรือ
รับรู>สิ่งใดก็ตาม แม>เป;นของอย4างเดียวกัน แต4การมอง เห็นและนึกคิดอาจปรุงแต4งไปคนละอย4างตาม
โครงสร>างของจิตใจ ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือเอาใจเขามาใส4ใจเรา คิดอย4างสร>างสรรค. 
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  9) วิธีคิดแบบอยู4กับปGจจุบัน เป;นการคิดในแนวทางของความรู> ภายใต>อํานาจของปGญญา 
ไม4ตกอยู4ในอํานาจของอารมณ. พิจารณาความ หมายของการเป;นอยู4ในปGจจุบัน หรือมีปGจจุบันธรรม
เป;นอารมณ. ไม4อาลัยอาวรณ.สิ่งที่ผ4านไปแล>ว หรืออารมณ.ชอบใจ ไม4ชอบใจ ยึดสัมมาสติ เป;นสําคัญ 
ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือการไม4ยึดติด คิดอย4างมีวิจารณญาณ 
  10) วิธีคิดแบบวิภัชชวาท วิภัชชวาทไม4ใช4วิธีคิดโดยตรง แต4เป;นวิธีพูด แต4การคิดและพูด
เป;นกรรมที่ใกล>กันมากที่สุด เพราะสิ่งที่พูดล>วนมาจากการคิด โดยวิภัชชวาท มาจาก 2 คํา คือ วิภัชช 
แปลว4า แยกแยะ จําแนก  และ วาท แปลว4า การพูด การกล4าว ซึ่งเราอาจให>ความหมาย ของวิภัช
ชวาท ได>เป;น การพูดแจกแจง จําแนก แยกแยะ ด>วยการมองและแสดงความจริงโดยแยกแยะออกให>
เห็นแต4ละด>านของสิ่งน้ันๆครบทุกแง4มุม ในชีวิตประจําวัน มักใช>ในการคิดเพ่ือระดมสมอง คิดละเอียด 
 การสงเคราะห.โดยการแนะนําในสิ่งที่เป;นประโยชน.ด>วยถ>อยคําพูดที่สุภาพน4าฟGง เหมาะกับ
จริตของผู>ฟGง จะทําให>ผู>ฟGงเกิดองค.ความรู>และความคิดที่จะพ่ึงพาตนเอง เน่ืองจากการใช>ความคิดที่
เป;นระบบจะทําให>เห็นคุณประโยชน.และโทษจากการกระทําในสิ่งต4างๆ การช4วยเหลือเกื้อกูลจนทําให>
ผู>อื่นมีความรู>และสามารถนําเอาความรู>มาพัฒนาคุณภาพชีวิตจนสามารถพ่ึงพาตนเองได>ถือได>ว4าเป;น
หัวใจสําคัญในการสงเคราะห. เพราะเป�าหมายหมายของการสงเคราะห.ผู>เดือดน้ันจะต>องสงเคราะห.ผู>
ประสบปGญหาความทุกข.ยากเดือดร>อน ที่ช4วยตนเองไม4ได> ให>สามารถช4วยตนเองได> แก>ไขปGญหาสังคม
ให>ลดน>อยหรือหมดไปและช4วยพัฒนาสังคมให>มีความเจริญก>าวหน>าช4วยให>ผู>รับสงเคราะห. สามารถ
ช4วยตนเองได> เพ่ือที่จะได>มีส4วนร4วมในการทําประโยชน.ให>แก4สังคม 
 
5. การสงเคราะห�ดQวยอัตถจริยา 
 อัตถจริยา คือ การบําเพ็ญประโยชน. การประพฤติสิ่งที่เป;นประโยชน.แก4ผู>อื่น ช4วยเหลือรับ
ใช> ทํางานสร>างสรรค. ประพฤติการที่เป;นประโยชน. ด>วยความต้ังใจอย4างดีเลิศ ช4วยเหลือส4งเสริมคนให>
มีความเช่ือถือถูกต>อง ให>ประพฤติดีงาม ให>มีความเสียสละ และให>มีปGญญา ซึ่งเป;นการประพฤติ
ปฏิบัติที่ทําให>สังคมเกิดความสงบสุข ที่มีคําสมัยใหม4เรียกว4าจิตอาสา  อัตถจริยาแบ4 งออกเป;น 2 
ประเภท คือ การทําตนให>เป;นประโยชน. และการทําในสิ่งที่เป;นประโยชน.  
 การเป;นนักสังคมสงเคราะห.จะต>องรู>จักคุณค4าของความเป;นมนุษย. รู>จักทําตนให>เป;นผู>มี
ประโยชน. และมีความต้ังใจที่จะทําตนให>เป;นประโยชน. ไม4ว4ากับตัวเองหรือบุคคลอื่น หลักธรรมในการ
บําเพ็ญประโยชน.ต4อผู>อื่นและสังคม จะต>องรู>จักการแบ4งปGนซึ่งเป;นการเสียสละสิ่งของและองค.ความรู>
ของตนให>แก4ผู>ที่เดือดร>อนหรือต>องการความช4วยเหลือ การแบ4งปGนเป;นคุณธรรมที่จะช4วยให>เราขจัด
ความเห็นแก4ตัวออกจากตนเอง และทําให>คนเราอยู4ร4วมกันในสังคมได>อย4างมีความสุข การบําเพ็ญ
ประโยชน. เป;นการช4วยเหลือผู>อื่นหรือส4วนรวม เป;นการเสียสละความสุขส4วนตัว เพ่ือให>ผู>อื่นหรือ



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

94 

ส4วนรวมมีความสุข แสดงถึงความรับผิดชอบในฐานะที่เราเป;นสมาชิกคนหน่ึงของสังคม การบําเพ็ญ
ประโยชน.สามารถทําได>หลายวิธีตามโอกาสอันควร และควรปฏิบัติอยู4ตลอดเวลาจนเป;นนิสัย 
 การบําเพ็ญประโยชน.ต4อตนเองและผู>อื่นคือธรรมสําคัญที่จะทําให>ตนเองและผู>อื่นอยู4ร4วมกนั
ได>อย4างมีความสุข พระพุทธองค.ทรงเป;นแบบอย4างในการการบําเพ็ญตนให>เป;นประโยชน. เพ่ือบําเพ็ญ
พุทธจริยา 3 ประการ ดังน้ี 
  1) อัตตัตถจริยา พระพุทธองค.ทรงบําเพ็ญประโยชน.เพ่ือพระองค.เอง พระองค.ได>ทรงใช>
ความพากเพียรพยายามอย4างยวดย่ิงในการปฏบัติภาวนาฝnกฝนพระองค.เองจนได>บรรลุเป;นพระสัมมา
สัมโพธิญาณ ข>ามพ>นบ4วงมารและวัฏฏสงสารทั้งปวงบรรลุถึงซึ่งอิสรภาพอันถาวร และพระพุทธองค. 
ทรงกระทํากิจที่พระพุทธเจ>าทั้งหลายในอดีตได>ทรงกระทํามาเป;นพุทธวิสัย คือ ประกาศธรรม สั่งสอน
สัตว.ทั้งหลายให>รู>ตาม 
  2) โลกัตถจริยา พระพุทธองค.ทรงบําเพ็ญประโยชน.แก4ชาวโลก พระองค.ทรงใช>เวลาวัน
หน่ึงๆ เสด็จด>วยพระบาทเปล4าไปตามหมู4บ>านน>อยใหญ4เพ่ือทรงแสดงธรรมแก4ประชาชนที่พร>อมจะฟGง
ธรรม ปฏิบัติธรรม และเข>าถึงธรรมตามลําดับตามสติปGญญาของตนๆ โดยมิได>เห็นแก4ความเหน็ด
เหน่ือยเมื่อยล>าพระวรกายแต4อย4างใด พระองค.ทํางานด>วยจิตตบริสุทธ์ิ  ไม4อามิสสินจ>างใดๆ เป;นแรง
ผลักหรือแรงจูงใจ แต4พระพุทธกิจทั้งหมดทรงบําเพ็ญไปด>วยพลังแห4งพระมหากรุณา สุทธิ และ 
ปGญญาล>วนๆ ในฐานะที่พระองค.เป;นสมาชิกคนหน่ึงของสังคมโลก ความสําเร็จในจริยาข>อน้ีทรงอาศัย
พุทธกิจประจําวัน                       5 ประการ คือ 
   พุทธกิจประการที่ 1 เวลาเช>าเสด็จออกบิณฑบาต เพ่ือเป;นการโปรดสัตว.โลก ผู>ต>องการบุญ 
   พุทธกิจประการที่ 2 ในเวลาเย็นทรงแสดงธรรมแก4คนผู>สนใจในการฟGงธรรม 
   พุทธกิจประการที่ 3 ในเวลาคํ้าทรงประทานพระโอวาทให>กรรมฐานแก4ภิกษุทั้งหลาย  
   พุทธกิจประการที่ 4 ในเวลาเที่ยงคืน ทรงแสดงธรรม และตอบปGญหาแก4เทวดาทั้งหลา 
   พุทธกิจประการที่ 5 ในเวลาใกล>รุ4ง ทรงตรวจดูสัตว.โลกที่อาจจะรู>ธรรมซึ่งประองค.
ทรงแสดงแล>วได>รับผลตามสมควรแก4อุปนิสัยบารมีของคนเหล4าน้ัน 
  3) ญาตัตถจริยา พระพุทธองค.ทรงบําเพ็ญประโยชน.แก4พระญาติ กล4าวคือ เมื่อพระองค.
ตรัสรู>เสร็จแล>วได>เสด็จมาโปรดพระประยูรญาติ อันมีพระบิดาทรงเป;นประธาน จนพระบิดา และพระ
ประยูรญาติต4างบรรลุมรรคผลในระดับต4างๆอย4างถ>วนหน>า พระกุมารหนุ4มๆหลายพระองค. เช4นพระ
อานนท. เป;นต>น เมื่อฟGงธรรมแล>วเลื่อมใสมากได>สละทรัพย.สินสมบัติและชีวิตที่หรูหราออกบวช 
ประพฤติพรหมจรรย.ด>วยการใช>ชีวิตที่เรียบง4าย จนได>บรรลุเป;นพระอรหันต.และเป;นกําลงัสาํคัญในการ
เผยแผ4ทํานุบํารุงพระพุทธ ศาสนาอย4างย่ังยืนและกว>างไกล 
 อัตถจริยาเป;นหลักธรรมที่ทําให>บุคคลทําตนให>เป;นประโยชน.เพ่ือการทําในสิ่งที่ เป;น
ประโยชน. จะต>องเริ่มต>นด>วยการทําประโยชน.ให>แก4ตนเองก4อน โดยการศึกษาหาความรู> และฝnกฝน
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ตนเองให>มีศักยภาพ จนสามารถทําตนเองให>การสงเคราะห.แก4ผู>อื่นได>จึงเรียกว4าการทําตนให>เป;น
ประโยชน. การทําตนให>เป;นประโยชน.เป;นพ้ืนฐานของการทําสิ่งที่เป;นประโยชน. ดังจะเห็นจากพุทธ
จริยาของพระพุทธองค. อันดับแรกพระพุทธองค.น้ันได>ศึกษาหาความรู>ศิลปวิทยาการต4างๆแล>วนําไปสู4
การฝnกฝนตนเองจนพัฒนาศักยภาพพระพุทธองค.เองถึงข้ันทรงตรัสรู>พระอนุตตรสัมมาสัมโพธิญาณ 
เมื่อทําตนให>เป;นประโยชน.แล>วการสงเคราะห.ผู>อื่นและสังคมจึงเกิดข้ึนมาตามลําดับ 
 
6. การสงเคราะห�ดQวยสมานัตตตา     
 สมานัตตตา คือ ความเป;นผู>มีตนเสมอต>นเสมอปลาย การวางตัวดีวางตัวเสมอต>นเสมอ
ปลายกับทุกคน การทําตัวให>เป;นคนน4ารัก น4าเคารพนับถือ และน4าให>ความช4วยเหลือร4วมมือ การทํา
ตัวได>เหมาะสมแก4ฐานะ ภาวะ บุคคล เหตุการณ. สมานัตตตายังมีความหมายรวมไปถึงความเสมอภาค 
ความคล>ายคลึงกันในสถานภาพทางสังคมในสิทธิความรับผิดชอบและโอกาส ความเสมอภาคเป;น
หลักการในอุดมคติของการสงเคราะห.และเป;นหลักการของการดํารงอยู4ร4วมกันที่สําคัญในสังคม ความ
เป;นผู>ที่มีความสม่ําเสมอ เป;นคุณธรรมที่จะช4วยให>ผู>ที่ช4วยเหลือเกื้อกูลผู>อื่นและสังคมเป;นคนที่มีจิตใจ
หนักแน4นไม4โลเลและยังเป;นการสร>างค4านิยมและความไว>วางใจแก4ผู>อื่นด>วยการวางตัวเสมอต>นเสมอ
ปลาย ซึ่งการวางตัวเสมอต>นเสมอปลายน้ันมีความหมายอยู4 2 ประการ ดังน้ี 
  1) การวางตนได>เหมาะสมกับฐานะของตนที่มีอยู4ในสังคม คือ การที่ตนอยู4ในฐานะอะไร
ในสังคมก็วางตนให>เหมาะสมกับบานะที่ตนเป;นอยู4และทําหน>าที่ได>อย4างสม่ําเสมอต>นเสมอปลาย เช4น 
เป;นบิดา มารดา  เป;นข>าราชกาล เป;นเพ่ือน ก็วางตัวให>เหมาะสมและทําหน>าที่อย4างเสมอต>นเสมอ
ปลาย ในฐานะบิดา มารดา ข>าราชกาล เพ่ือน เป;นต>น 
  2) การปฏิบัติตนอย4างสม่ําเสมอต4อผู>อื่น คือ ให>ความเสมอภาค ไม4เอารัดเอาเปรียบผู>อื่น
ทั้งทางตรงและทางอ>อม มีความเสมอในสุขและทุกข. ร4วมรับรู>ปGญหาและร4วมกันแก>ไขปGญหาที่เกิดข้ึน
เพ่ือเป;นประโยชน.ของผู>อื่นและสังคม 
 การปฏิบัติต4อผู>อื่นด>วยความสม่ําเสมอไม4เอาเปรียบด>วยประการทั้งปวง จะทําให>การสงเคราะห.
ผู>อื่นและสังคมเกิดประสิทธิภาพเป;นอย4างมาก โดยเฉพาะการนําแนวคิดความเสมอภาคและความเป;นผู>มี
ตนเสมอต>นเสมอปลาย มาเป;นหลักในการช4วยเหลือเกื้อกูลผู>อื่นและสังคมจะทาํให>การสงเคราะห.ไม4มคีวาม
เอนเอียงไปฝvายใดฝvายหน่ึงหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึง การทําตัวเสมอต>นเสมอปลายและความเสมอภาคเป;น
พ้ืนฐานที่สําคัญอย4างย่ิงในการสงเคราะห.เพราะจะเป;นการสังเคราะห.ที่เป;นธรรมและทั่วถึง ได>รับการ
สงเคราะห.ในมาตรฐานที่เท4าเทียมกันเพียงพอเสมอกัน ซึ่งเป;นพ้ืนฐานที่สําคัญอีกประการหน่ึงของการ
สงเคราะห. 
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7.  สรุป 
 งานสังคมสงเคราะห.เป;นทั้งศิลป� วิทยาศาสตร. และวิชาชีพ ในการช4วยเหลือมนุษย. โดยเน>น
ให>รู>จักป�องกันและแก>ไขปGญหาของตนเอง ปGญหาของครอบครัว ปGญหาของกลุ4มและชุมชน รวมทั้ง
ช4วยให>คนในชุมชนมีความสัมพันธ.ที่ดีต4อกัน สามารถมีชีวิตอยู4ร4วมกันในสังคมได>อย4างปกติสุข ซึ่งใน
การน้ีจําเป;นต>องอาศัยวิธีการสังคมสงเคราะห.หลายวิธีประกอบกัน อันได>แก4 วิธีการสังคมสงเคราะห.
เฉพาะราย วิธีการสังคมสงเคราะห.กลุ4มชน การจัดระเบียบชุมชน การวิจัย และการบริหารงานสังคม
สงเคราะห.ตามทัศนะทางพระพุทธศาสนางานสังคมสงเคราะห. คือ การยึดเหน่ียวจิตใจ ประสานหมู4
ชนไว>ให>รวมเป;นอันหน่ึงอันเดียวกัน หรือการให>สังคมเกาะกุมคุมกันอยู4เป;นอันหน่ึงอันเดียวกัน งาน
สังคมสงเคราะห.เป;นงานที่ต>องเข>าไปแก>ไขเกี่ยวกับมนุษย.นักสังคมสงเคราะห.จึงต>องทํางานเกี่ยวข>อง
กับบุคคล กลุ4ม และชุมชนต4าง ๆ  ที่เกี่ยวข>องกับปGญหาที่เกิดข้ึน จึงเป;นการช4วยเหลือเพ่ือนมนุษย.ที่
ช4วยเหลือตนเองไม4ได> เพ่ือให>เขาสามารถช4วยเหลือตนเองได> 
 หลักสังคหวัตถุ คือ หลักธรรมเป;นเครื่องสงเคราะห.กันและกัน คุณธรรมที่ยึดเหน่ียวจิตใจ
ของบุคคลและประสานหมู4ชนให>ต้ังอยู4ในความสามัคคี ประกอบไปด>วยคุณธรรม 4 ประการ ได>แก4             
1) ทาน คือ การเกื้อกูลกันด>วยการให> การเสียสละ การเอื้อเฟ��อแบ4งปGนของๆตนเพ่ือประโยชน.แก4
บุคคลอื่น 2) ป{ยวาจา คือ การพูดจาด>วยถ>อยคําที่ไพเราะอ4อนหวาน พูดด>วยความจริงใจ ไม4พูดหยาบ
คาย ก>าวร>าว พูดในสิ่งที่เป;นประโยชน.และเหมาะสมกับกาลเทศะ 3) อัตถจริยา คือ การสงเคราะห.ทุก
ชนิด การทําตนให>เป�นประโยชน. การปฏิบัติในสิ่งที่เป;นประโยชน.ต4อผู>อื่น และ 4) สมานัตตตา คือ 
การเป;นผู>มีความสม่ําเสมอ มีความประพฤติเสมอต>นเสมอปลายและความเสมอภาค 
 หลักสังคหวัตถุ ทั้ง 4 ประการ คือ หัวใจสําคัญของการสังคมสงเคราะห. โดยเริ่มจากทาน 
การให>วัตถุทานจะทําให>มีการแบ4งบันลดความเห็นแก4ตัวและแบ4งปGนผลประโยชน. และทรัพยากร ไม4
เอาเปรียบคนในสังคมเดียวกัน การให>ธรรมทาน เป;นการแบ4งปGนความรู>เพ่ือใช>ในการประกอบสัมมา
อาชีและแก>ไขปGญหาในชีวิตประจําวัน ป{ยวาจา เป;นการใช>คําพูดแนะนําสิ่งที่เป;นประโยชน.เพ่ือก4อ
ประโยชน.ให>กับผู>อื่นซึ่งเป;นคําพูดที่ต้ังอยู4ในหลักของความจริง อัตถจริยา เป;นการทําตนให>เป;น
ประโยชน.และทําในสิ่งที่เป;นประโยชน.ต4อตนเอง ผู>อื่นและสังคม สมานัตตตา เป;นการทําตัวเสมอต>น
เสมอปลาย เคยประพฤติตนเช4นไรก็ทําตนเช4นน้ัน หลักธรรม 4 ประการน้ีย4อมเป;นการสังคม
สงเคราะห.ต4อกันในสังคมให>อยู4ร4วมกันอย4างสันติสุขและมีความเสมอภาคกันได>ด>วยการสังคม
สงเคราะห.ด>วยสังคหวัตถุธรรม 
 

8. เอกสารอQางอิง 
ป{ยโสภณ. (ม.ป.ป.). อภัยทาน. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา.  
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เรียนรูQพญานาค : จากหลักฐาน ตํานาน สู
ละครอันโด
งดัง 
Learn the Nagas : From the Legendary Evidence to the Famous Drama 

 
พระพรสวรรค.  ฐิติญาโณ,ดร1 

Phra Ponsawan  Thitiyano, Dr. 
อุทัย ภูคดหิน2 

Uthai  Phookodhin 
 

บทคัดย
อ 
 ต>นกําเนิดความเช่ือเรื่องพญานาคน4าจะมาจากอินเดีย ด>วยมีปกรณัมหลายเรื่องเล4าถึง
พญานาค โดยเฉพาะในมหากาพย.มหาภารตะ นาคถือเป;นปรปGกษ.ของครุฑ ส4วนในตํานานพุทธประวัติ 
ก็เล4าถึงพญานาคไว>หลายครั้งด>วยกันพญานาคในตํานานและหลักฐานทางพระพุทธศาสนา มีความ
เกี่ยวเน่ืองด>วยความสามารถพิเศษ คือ มีอิทธิฤทธ์ิ แปลงกายมาสร>างกุศล ซึ่งพญานาคน้ีเองที่ทําให>คน
ไทยได>รับอิทธิพลอยู4หลายประการ เช4น ด>านศิลปกรรม วรรณกรรม รวมไปถึงความเช่ือส4วนบุคคล แต4
สิ่งที่น4าติดตามก็เห็นจะเป;นการนําเรื่องราวที่เกี่ยวกับพญานาคมาผู>เป;นบทละคร ถ4ายทอดให>คนไทยได>
เห็นถึงส4วนหน่ึงของพญานาค ทําให>เห็นว4านอกจากหลักฐานทางคัมภีร.แล>ว ยังได>เห็นเรื่องราวของ
พญานาคผ4านบทละครที่น4าติดตาม 
 

คําสําคัญ : พญานาค, จากหลกัฐาน ตํานาน สู4ละครอันโด4งดัง 
 

ABTRACT 
 The origin of the Naga is likely to come from India. There are several stories 
about the serpent. Especially in the epic Mahabharata. Naga is the antagonist of 
Garuda. Part in the legendary Buddhist history. I told the serpent many times. The 
legendary serpent and the evidence of Buddhism. There is a special ability that is 
power to transform the body to charity. The serpent is the Thai people have 
influenced many things. For example, the arts, literature, and personal beliefs. But 
what is interesting to see is the story about the serpent as a play. Thai people have 

                                                             

 1วิทยาลัยสงฆ.ศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

99 

seen a part of the serpent. See that in addition to the evidence. The story of the 
serpent through the play. 
 
Keywords :  Nagas, From the legendary evidence to the famous drama 
 
1. บทนํา 
 พญานาคเป;นชาติภพอีกช้ันหน่ึง มีความละเอียดและพิเศษกว4าสัตว.โลกหรืองูทั่วไป คือมี
สภาวะเป;นทิพย. มีกําเนิดในลักษณะเดียวกับเทวดาเป;นการเกิดแบบที่เรียกว4า โอปปาติกะ โดยมีบุพ
กรรมเป;นตัวกําหนด ภพภูมิของพญานาค คือ หน่ึงในภพภูมิของเทวดา ซึ่งมีอยู4 16 ช้ัน (ดังที่ปรากฏ
ในบทสวดธัมมจักกัปปวัตนสุตตัง) โดยแบ4งเป;นกามาวจรภพ 6 ช้ัน และอกามาวจรภพ 10ช้ัน เหตุที่
แบ4งออกมาเป;น 2 กลุ4ม ก็เพราะว4าทั้ง 2 กลุ4ม มีความแตกต4างกัน คือ กลุ4มแรกที่มี 6 ช้ันน้ัน เป;นภพ
ภูมิที่ยังติดอยู4ในสุข ยังเสพย.กาม ส4วนกลุ4มหลังที่มี 10 ช้ันน้ัน ไม4ติดอยู4ในกามแล>วเรียกว4า กามาวจร
ภพ เป;นภพภูมิของเทวดาช้ันตํ่า ส4วนอกามาวจร เป;นภพภูมิของเทวดาช้ันสูง 6 ช้ัน ของกามาวจรภพ 
มีดังน้ี (1) ภุมมานัง (ช้ันตํ่าสุด) (2) จาตุมมะหาราชิกา โดยมีช้ันละเอียดกว4าซ>อนอยู4อีกช้ัน เรียกว4าจา
ตุมะหาราชิกานัง แต4ก็ถือว4าเป;นช้ันที่ 2 ด>วยกัน (3) ตาวะติงสา เรานิยม เรียกช้ันน้ี ว4า ดาวดึงส. จนถึง
ช้ันเปรียบเทียบว4ามีความสุขเหมือนข้ึนสวรรค.ช้ันดาวดึงส. และในช้ันน้ี ยังมีรายละเอียดเข>าไปอีก คือ 
ตาวะติงสานัง (4) ยามา ก็มีซ>อนกันอีกช้ันหน่ึงที่ละเอียดกว4า คือ ยามานัง (5) ตุสิตา ที่เรียกว4าสวรรค.
ช้ันดุสิต ก็ยังมีที่ละเอียดเข>าไปอีก คือ ตุสิตานัง (6) นิมมานะระตีซึ่งละเอียดประณีตเข>าไปอีกเป;น 
นิมมานะระตีนัง ปะระนิมมิตะวะสะวัตตี และ ปะระนิมมิตะวะสะวะตีนัง กล4าวคือ 6 ช้ันภพภูมิแรกน้ี
เป;นภูมิของเทวดาช้ันหยาบ จากช้ันที่ 7 ข้ึนไปเป;นช้ันละเอียดและสูงกว4าจนถึงช้ันสุดท>าย คือช้ันที่ 16 
ที่เรียกว4าช้ันอะกะนิฏฐะกา รวมแล>วเรียก 10 ช้ันน้ีว4า ช้ันพรหม หรือสวรรค.ช้ันพรหม ส4วน 6 ช้ันแรก
เป;นช้ันตํ่าและไม4ถือว4าเป;นพรหม ภพภูมิของพญานาคน้ันอยู4ช้ันแรกสุด คือ ช้ันภุมมานัง ซึ่งไม4มีความ
โลภ แต4ยังมีราคะ และโทสะพญานาคจึงมีทั้งคุณและโทษอยู4ในตัวภพภูมิ ช้ันภุมมานัง ยังคงเป;นภพ
ภูมิของเทวดาที่มีทิพย.อํานาจเหนือธรรมดาและอยู4ใกล>ชิดภพภูมิของมนุษย.มากที่สุด แหล4งกําเนิดของ
พญานาค มีทั้งบนบกและในนํ้า เรียกตามพระไตรป{ฎกว4า ถลชะ เกิดบนบก และ ชลชะ เกิดในนํ้า 
กําเนิดพญานาคในแบบอุบัติข้ึนเอง ที่เรียกว4า แบบโอปปาติกะน้ัน เกิดได>ทั้งบนบกและในนํ้า คือ 
นอกจากจะอาศัย บุพกรรมเป;นตัวกําหนดแล>วยังอาศัยสัญญาเป;นตัวพาให>เกิดด>วย พญานาคที่เกิดบน
บกและในนํ้ามีการดําเนินชีวิตเหมือนกัน คือ เป;นไปด>วยอํานาจทิพย.สุดแต4จิตปรารถนา โดยมีเรือน
กายที่ประกอบด>วยธาตุ3 คือ ธาตุนํ้า ธาตุลม และธาตุไฟ สามารถไปไหนมาไหนได>ทุกที่ และเสวย
สมบัติทิพย.เหมือนเทวดา 
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2. จุดเร่ิมตQนของความเชื่อเร่ืองพญานาคในพุทธศาสนา 
 ความเช่ือเรื่องพญานาคในพุทธศาสนาของประเทศไทยที่ค>นพบหลักฐานทางประวัติศาสตร.
เป;นช4วงที่พุทธศาสนาแผ4เข>าสู4สุวรรณภูมิ ในคัมภีร.มหาวงศ.มีบันทึกว4าพระเจ>าอโศกมหาราชส4งธรรม
ทูต คือ พระโสณะเถระและพระอุตระเถระมายังสุวรรณภูมิโดยทั้งประเทศพม4าและไทยต4างเช่ือว4า
ประเทศของตนอยู4ในพ้ืนที่น้ีชาวพุทธ เช่ือว4าเทวดาแห4งนํ้า คือ วรุณและสาคร ที่ต4างก็เป;นจอมแห4ง
นาคราช นอกจากที่เกี่ยวข>องกับนํ้าบนโลกแล>ว นาคยังเกี่ยวข>องกับนํ้าในสวรรค.อีกด>วย คนโบราณ
เช่ือว4า สายรุ>ง กับ นาค เป;นอันเดียวกัน ที่เช่ือมระหว4างโลกมนุษย.กับโลกสวรรค.นาคเป;นท4อส4งความ
เช่ือเรื่องของสายรุ>งที่จะดูดนํ้าจากพ้ืนโลกข้ึนไปข>างบน เมื่อถึงจุดที่สูงสุดก็จะปล4อยนํ้าลงมาเป;นฝน จงึ
มักจะปรากฏเป;นสายรุ>งบนท>องฟ�าหลังฝนหยุดตก เช่ือว4าเป;นลําตัวของพญานาคน้ันเอง จึงถือได>ว4า
พญานาคมีความสําคัญ แต4เน่ืองจากนาคเป;นสัตว.ในจินตนาการที่ช4างได>สร>างข้ึน โดยอาศัยลักษณะ
พ้ืนฐานตามธรรมชาติมาจากงูเมื่อพูดถึงนาคมักจะนึกถึงลักษณะทางกายภาพของงูที่มีวิวัฒนาการมา
จากการเคารพ และบูชางูในลักษณะเป;นเทพเจ>าตังแต4อดีต อุปนิสัยของพญานาคในคัมภีร.สันสกฤต
ส4วนใหญ4 จะมีนิสัยดุร>าย ขาดความเมตตา ชอบแสดงอิทธิฤทธ์ิทําลายชีวิตมนุษย.และสิ่งต4าง ๆ ให>
พินาศอย4̈เสมอ แต4นาคในคัมภีร.บาลีส4วนใหญ4 เป;นนาคที่มีอุปนิสัยดีมีเมตตา ใฝvธรรมะ ทั้งน้ีเพราะนาค
ในคัมภีร.บาลีมีบทบาทส4งเสริมบารมีของพระผู>มีพระภาค และโน>มน>าวให>คนเลื่อมใสใน
พระพุทธศาสนามาแต4สมัยก4อนพุทธกาลถึงปGจจุบัน และพญานาคที่เป;นสัมมาทิฏฐิได>บําเพ็ญตนตาม
คติพุทธศาสนาคือ บําเพ็ญความดี ละเว>นความช่ัว รักษาศีลและการบําเพ็ญเพียรเพ่ือที่จะเข>าถึงความ
บริสุทธ์ิมาโดยตลอด 
 
3. เรียนรูQเร่ืองพญานาค  
 พญานาคเป;นสิ่งที่หลายคนในสมัยน้ีให>ความสนใจเป;นอย4างย่ิง ซึ่งการที่คนในสังคมไทยมี
การแสดงออกถึงเรื่องราวของพญาน้ัน ควรอย4างย่ิงที่จะรู>จักความเป�นพฯนาคก4อนว4าคืออะไร ซึ่ง
พิเชษฐ สายพันธ. (2539, บทคัดย4อ) เรื่อง “นาคาคติ อีสานลุ4มนํ้าโขง : ชีวิตทางวัฒนธรรมจาก
พิธีกรรมร4วมสมัย” เสนอว4า สัญลักษณ.นาคเป;นมรดกทางวัฒนธรรมอันมั่งค่ังที่ปรากฏในเกือบทุกแง4มุม
ของชีวิตชาวลุ4มนํ้าโขง และสามารถจัดนาคออกได> 5 ประเภทความหมาย ดังน้ี (1) นาคผู>เป;นสัญลักษณ.
ของนํ้า (2) นาคในฐานะเจ>าที่เจ>าทาง (3) นาคผู>ให>กําเนิดและผู>ทําลายเมือง (4) นาคในฐานะผีบรรพบุรุษ
ตามระบบการสืบสายตระกูลทางแม4 (มาตุพงศ.) (5) นาคผู>สะสมธรรมเพ่ือบรรลุพุทธิภาวะ ในส4วนของ
จิตร ภูมิศักด์ิอธิบายเรื่องความหมายของช่ือนาคไว>ในหนังสือ ความเป;นมาของคําสยามไทย ลาว และ
กัมพูชา (จิตร ภูมิศักด์ิ, 2540, 17)  
 สรุปความว4า พวกนาค เป;นชนส4วนน>อยทางตะวันออกสุดของอินเดียติดพรมแดนพม4า                   
ณ บริเวณเทือกเขานาค เดิมเป;นส4วนหน่ึงของรัฐอัสสัมแต4ชาวนาคได>ต4อสู>จนรัฐบาลอินเดียยินยอมให>
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จัดต้ังข้ึนเป;นรัฐนาค (Nagaland) ในป� พ.ศ. 2507 เสถียร โกเศศ กล4าวว4า แต4เดิมชาวนาคมีประเพณี
ล4าหัวมนุษย. ชาวอารยันในครั้งโบราณจึงเหยียดหยามดูถูกพวกนาคมาก ถือว4าเป;นมิลักขะ คนปvาเถ่ือน 
คําเรียกนาคก็สันนิษฐานว4ามาจากภาษาอัสสัมเขียนว4า naga ออกเสียงว4า “นอค”แปลว4า เปลือย 
หรือ แก>ผ>า หรือสันนิษฐานในอีกทางหน่ึงว4าเป;นคําที่มาจากภาษาฮินดูสตานี คือ นัค (nag) แปลว4า 
คนชาวเขา รศ.ดร.ยรรยง สินธ.งาม กล4าวถึง บั้งไฟพญานาคในเชิงวิชาการไว> 2 ทฤษฎีคือ 1) ทฤษฎี
เกี่ยวกับการถ4ายภาพ 2) ทฤษฎีทางฟ{สิกส. ได>ยึดศาสตร.ทั้งสองน้ี ศึกษาควบคู4ไปกับปรากฏการณ.ทาง
ธรรมชาติ เพียงแต4คิดว4า เมื่อไหร4ที่เราให>สิ่งที่มีอยู4เดิมมาครอบงําเรามากเกินไปก็จะทําให>เราไม4พบกับ
สิ่งใหม4 ซึ่งเรื่องบั้งไฟพญานาคจึงไม4ก>าวหน>า ยังคงใช>ทฤษฎีกลุ4มแก�สทฤษฎีกดดัน แรงดึงดูดระหว4าง
ดวงดาวมาอธิบายปรากฏการณ.ดังกล4าวเท4าน้ัน 
 นาคจึงเป;นสัญลักษณ.และ มรดกทางวัฒนธรรมอันมั่งค่ัง เป;นสัญลักษณ.ของนํ้าเป;นเจ>าที่เจ>า
ทาง เป;นผู>ให>กําเนิดและผู>ทําลายเมือง เป;นผู>สะสมธรรมเพ่ือบรรลุพุทธิภาวะ และชาวนาคมีประเพณี
ล4าหัวมนุษย.เป;นพวกมิลักขะคนปvาเถ่ือน ชาวอัสสัม เรียกว4า นอค แปลว4า เปลือยหรือแก>ผ>า แต4ชาว
ฮินดูสตานี เรียกว4า นัค แปลว4า คนชาวเขา 
 
4. ความสําคัญของนาคท่ีมีในพระพุทธศาสนา 
 เน่ืองจากพญานาค หรือนาคเป;นสัตว.ทิพย.กึ่งเทพในทางพระพุทธศาสนาน้ัน ถือว4าพญานาค
ส4วนใหญ4 เป;นพญานาคสัมมาทิฏฐิ นิสัยดี อยู4ในศีลธรรม มุ4งในการเจริญบําเพ็ญเพียรเพ่ือให>หลุดพ>น
จากภพภูมิของกําเนิดนาค ดังน้ัน พญานาคจึงมีความสําคัญเกี่ยวข>องและส4งเสริมพระพุทธศาสนา มี
บทบาทในการส4งเสริมบารมีของพระพุทธเจ>าในโอกาสต4าง ๆ ดังน้ี 
 1)ด>านพุทธศาสนาการค>นพบร4องรอยของการบูชาพญานาคที่ในถํ้าที่โอรีสสาปรากฏในสมัย
เมารยะหรือการกระทําสถูปประดับด>วยรูปนาค ในศิลปะอมราวดีตลอดจนการทํานาคประกอบเรื่อง
ตามพุทธประวัติที่สาญจีย4อมแสดงให>เห็นว4า เรื่องราวของนาคได>เข>ามามีความสําคัญในพุทธศาสนา 
ทั้งในด>าน คติความเช่ือ และด>านศิลปกรรม โดยเฉพาะอย4างย่ิงที่ปรากฏอยู4ในพุทธประวัติ กล4าวโดย
ลําดับ ดังน้ี(คัมภีร.ฝvายมหายาน นาคเอราปถะ, 2528, หน>า 18) 
  1.1) พระพุทธองค. รับนิมนต.จากนาค เมื่อพระพุทธเจ>าเสด็จเผยแผ4พระพุทธศาสนา 
ขณะเดินทางจากคุรุเวลาไปยังเมืองพาราณสี พระองค.ได>รับนิมนต.จากนาคราชช่ือสุทรรศ. แห4งตะยะ 
ซึ่งพบภาพเล4าเรื่องราวสลักอยู4ที่บุโรพุทธโธในชวา โดยสลักเป;นรูปพระพุทธเจ>าประทับน่ังอยู4บัลลังก.
สุทรรศ.นาคราชยืนอยู4ข>าง ๆ ด>านซ>าย ส4วนนาคบริวารอยู4ในลักษณะครึ่งน่ังครึ่งยืน นาคทุกคนล>วนถือ
ภาชนะใส4อาหารมาถวายพระพุทธองค. (สมชาติ มณีโชติ, 2528, หน>า 51) 
  1.2) การนําไปสู4อรหันต.คัมภีร.ฝvายมหายานได>กล4าวถึงนาคเอราปถะ (เอฬาบัตร) ได>นํา
บทเทศน.เรื่องมหากาตยายนะ ซึ่งมีมาก4อนพระพุทธองค.ประสูติ แต4ไม4มีใครอ4านได> ผู>มีสําเนาคาถา
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ฉบับน้ี คือ พญานาคสุวรรณประภาส นํามาปรึกษา เอราปะถะ มีความต>องการพบพระพุทธเจ>าจึง
แปลงเป;นพราหมณ.มายังเมืองพาราณสี และได>พบกับพระนลทะ พระนลทะจึงอาสาหาคําตอบอธิบาย
เทศน.คาถาฉบับน้ีภายใน 7 วัน แล>วพระนลทะก็เข>าเฝ�าพระพุทธองค.ตรัสเทศนาให>ฟGง พระนลทะเกิด
ธรรมจักษุเห็นอริยสัจ แล>วจึงไปบอกกล4าวกับเอราปถะ แล>วกลับมาเป;นสาวกของพระพุทธเจ>า จึงได>
นามว4า กาตยายนะ หรือมหากาตยายนะ 
  1.3) นาคขอบวชในพุทธศาสนา ในคัมภีร.มหาวัตต.ได>กล4าวถึงนาคซึ่งแปลงกายเข>าไป
บวชในศาสนา เมื่อจับได>พระพุทธองค.จึงตรัสประชุมสงฆ. และตรัสแก4นาคให>ไปรักษาอุโบสถศีล แล>ว
พ>นจากการเป;นนาคกลายเป;นมนุษย. พระองค.ได>ตรัสถึงปGจจุบันที่ทําให>นาคปรากฏภาวะของตน คือ 
เมื่ออยู4ร4วมกับนาคที่มีชาติเสมอกัน และปล4อยใจสู4ความหลับ ซึ่งบางครั้งตําราได>กล4าวถึงปGจจัยที่ทําให>
นาคปรากฏตัวถึง 5 ประการ ดังได>กล4าวมาแล>ว 
 2)ด>านสัญลักษณ.ในศิลปกรรมของไทยพบรูปนาคปรากฏอยู4กับองค.ประกอบทาง
สถาปGตยกรรมมากมายต้ังแต4ฐานถึงหลังคา โดยเฉพาะสถาปGตยกรรมในศาสนาพุทธเราอาจพบรูปร4าง
ของนาคได>หลายรูปร4างเป;นรูปร4างตัวนาค เช4น คันทวน นาคประดับราวบันได หรือบริเวณหน>าประตู
หน>าต4างหรือนาคที่เป;นเพียงสัญลักษณ. เช4น ช4อฟ�า นาคลํายอง นาคสะดุ>ง หางหงส. เหล4าน้ี เป;นต>น
(จารุวรรณ ธรรมวัตร, 2539, หน>า 34) นาคเป;นสัญลักษณ.ของนํ้าจึงปรากฏความเช่ือเรื่องนาคกับนํ้า
ไว>ในด>านต4าง ๆ เช4น ที่เรือพระที่น่ังอเนกชาติภุชงค. เป;นเรือพระที่น่ังรองในกระบวนพยุหยาตรา
ชลมารค ที่ลักษณะเด4น คือ เป;นเรือที่จําหลักและป{ดทองเป;นรูปพญานาคจํานวนมาก จึงได>ช่ือว4า
อเนกชาติภุชงค.  อเนก หมายถึง จํานวนมากชาติภุชงค.หมายถึง พญานาค สร>างข้ึนในสมัย
พระบาทสมเด็จ พระจุลจอมเกล>าเจ>าอยู4หัว รัชกาลที่ 5 ที่พระองค.ใช>ในการเสด็จพระราชดําเนินลํา
รอง เรียกว4าเรือพระที่น่ังรอง ปGจจุบันเก็บรักษาที่พิพิธภัณฑสถานแห4งชาติ เรือพระราชพิธีริมคลอง
บางกอกน>อย การป{ดทองเป;นรูปพญานาคจํานวนมาก แสดงให>รู>ว4าพญานาคเป;นเทพเจ>าแห4งสายนํ้า
และแสดงถึงความมีอํานาจวาสนาความอุดมสมบูรณ. เรือพระที่น่ังอนันตนาคราช เป;นเรือพระที่น่ังกิ่ง
ซึ่งมีโขลเรือเป;นรูปพญานาคเจ็ดเศียร สร>างข้ึนในสมัยรัตนโกสินทร. รัชกาลที่ 3 พระองค.โปรดให>สร>าง
ข้ึนเพ่ือคู4กับเรือครุฑที่มีอยู4แล>ว เรือทําด>วยไม>ขุดทั้งลําเรือเป;นเรือพระที่น่ังนาค 7 เศียร ต4อมาสมัยราช
กาลที่ 4 พระองค.ทรงโปรดให>ใช>เรืออนันตนาคราชเป;นเรือพระที่น่ังลําทรงดังน้ัน พญานาคจึงมี
ปรากฏให>เห็นผ4านงานด>านศิลปกรรม สถาปGตยกรรมในสถานที่ศักด์ิสิทธ์ิทางพระพุทธศาสนา และ
สถาบันช้ันสูงอย4างสถาบันพระมหากษัตริย.ของไทย พญานาคเป;นสัญลักษณ.แทนความสูงศักด์ิความมี
อํานาจวาสนา ความอุดมสมบรูณ.ความปลอดภัยในชีวิตและเป;นสัญลักษณ.ที่อยู4กับพระพุทธศาสนามา
อย4างยาวนาน เช4น ที่พบอยู4ทั่วไปตามวัด เจดีย.วิหาร ปราสาทราชวังทุกที่ของประเทศไทย 
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5. พญานาคท่ีมีชื่อเสียง 
 พญานาคที่ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบอยู4ในศีลในธรรมแล>วทั้งสิ้น องค.นาคาธิบดีทั้ง 7 องค.(แต4ละ
เศียร) มีพระนามดังต4อไปน้ี 
 1) พญาอนันตนาคราช เช่ือว4าเป;นบัลลังก.ของพระวิษณุนารายณ.ปรมนาถ ณ เกษียรสมุทร
(อรพิมพ. บุญอาภา, 2524, หน>า 12–13) อนันตนาคราชน้ันมีกายใหญ4โตมหึมา มีความยาวไม4สิ้นสุดมี
พันเศียร มักจะแปลงร4างเป;นมนุษย.รูปร4างสวยงาม 
 2) พญามุจลินท.นาคราช เป;นพญานาคมีอานุภาพมาก อาศัยอยู4ที่สระโบกขรณี ใกล>ต>นไม>
มุจลินท. สายพันธุ.ของพญามุจลินท.นาคราช คือ พญานาค 7 เศียร ซึ่งสืบสายพันธุ.มาจนถึงพญาศรี
สัตตนาคราช (นาคาธิบดีสีสัตตนาคบาดาล) ซึ่งเช่ือว4าเป;นกษัตริย.แห4งพญานาคที่ฝG�งลาว 
 3) พญาภุชงค.นาคราช เป;นพญานาคที่มีผิวกายเป;นสีเทา มีหงอนและเศียรสีแดง มีเศียร                   
1 เศียร เป;นเจ>าวิสุทธิเทวา เป;นพญานาคราชประจําองค.พระศิวะเทพ หรือพระอิศวรเจ>า อยู4ใน
ตระกูลฉัพพะยาปุตตะ 
 4) พญาศรีสุทโธนาคราช เป;นพญานาคมีผิวกายสีเขียวมรกตมีเศียรสีทอง 9 เศียรผู>ครอง
เมืองหนองกระแสทางฝG�งไทย และมีบริวาร 5,000 ตัว เป;นพญานาคที่ชอบรักษาศีลปฏิบัติธรรม และ
มาที่วัดพระธาตุพนมเสมอ เป;นเพ่ือนกันกับพญาศรีสัตตนาคราชที่ปกครองอยู4ทางฝG�งลาว ต4อมาเกิด
การสู>รบกันนานถึง 7 ป� เรื่องการแบ4งอาหารไม4ยุติธรรม พระอินทร.จึงยุติสงครามด>วยการให>พญานาค
ทั้งสองสร>างแม4นํ้าแข4งกัน พญาสุทโธนาคราช จึงพาบริวารไพร4พลอพยพออกจากหนองกระแส สร>าง
แม4นํ้ามุ4งไปทาง ทิศตะวันออกของหนองกระแส เมื่อถึงตรงไหนที่เป;นภูเขาก็คดโค>งไปตามภูเขา หรือ
อาจจะลอดภูเขาบ>างตามความยากง4ายในการสร>าง พระสุทโธนาคเป;นคนใจร>อน แม4นํ้าน้ี จึงคดโค>ง 
เรียกช่ือว4าแม4นํ้าโขง 
 5) พญาศรีสัตตนาคราช มีความเช่ือว4าเป;นกษัตริย.แห4งพญานาคแม4นํ้าโขงด>านฝG�งลาวมีเศียร               
7 เศียร เป;นตระกูลพญานาคที่มีมาแต4ครั้งพุทธกาล มีความใกล>ชิดพระพุทธองค. และพระพุทธศาสนา
ถือว4าเป;นต>นตระกูลแห4งพญานาคทั้งหมด มีบริวาร 5,000 ตัว เป;นพญานาคที่ชอบรักษาศีลปฏิบัติ
ธรรม และมาที่วัดพระธาตุพนมเสมอ เป;นเพ่ือนกันกับพญาศรีสุทโธนาคราชที่ปกครองอยู4ทางฝG�งไทย  
 6) พญาเพชรภัทรนาคราชหรือพญาเกล็ดแก>วนาคราช เป;นพญานาคที่มีผิวกายสีเงินเหมือน
แก>ว มีหงอนและเศียรสีแดง มีเศียรเดียว เป;นลูกขององค.อนันตนาคราช 
 7) พญานาคดําแสนศิริจันทรานาคราช เป;นพญานาคาราชตระกูลกัณหาโคตมะองศ.สีดํา            
มีผิวกายเป;นสีดําอายุเก>าหมื่นป� มนุษย.มีอาวุธทรงฤทธานุภาพ คือ ตรีศูรย.ปกครองอาณาจักรใต>ทะเล
แอตแลนติส ดูแลโซนยุโรปทั้งหมด มีวิมานใต>ทะเลเป;นทองทั้งหมด มีหน>าที่กวาดล>างคนช่ัวด>วยการ
ทําแผ4นดินไหวสึนามิ พายุฝนลมต4าง ๆ คนดีท4านจะให>คุณ มีฤทธ์ิเดชชนะศัตรูเมตตามหานิยม ผ4าน
ความเจริญรุ4งเรือง และร4วงโรยของอารยะธรรมมนุษย.มาแล>วหลายครั้ง สําหรับฝรั่งจะคุ>นเคยท4านใน
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ภาพของเทพโปเซดอนซึ่งในการเทียบช้ันของพญานาคน้ัน ให>องค.นาคาธิบดี เทียบเท4า พระเจ>า
แผ4นดินกษัตริย.องค.นาคาธิบดีศรีสุทโธ เดิมเป;นนาคธรรมดาสังเกตจากที่มีเศียรเดียวแต4ได>เป;นองค.
นาคาธิบดี(กษัตริย.แห4งนาค) ฝG�งไทย เพราะองค.อิศวรประทานให>เน่ืองจากได>ทําความดีความชอบใน
การค>นหาโคศุภราชขององค.อิศวร เมื่อครั้งโคศุภราชหนีมาเที่ยวบนโลกมนุษย.ปกติเหล4าพญานาคที่มี
สัมมาทิฎฐิเป;นผู>ที่ถือศีลแปดเคร4งครัด มุ4งในการบําเพ็ญเพียร เกิดความเบื่อหน4าย ในกําเนิดในภพชาติ
ของความเกิดเป;นพญานาคจะไม4ทําร>ายใคร แต4ก็มีพญานาคช้ันเลวหรือที่เรียกว4าเงือก เป;นผู>ไม4ถือศีล 
มีมิจฉาทิฏฐิชอบทําร>ายมนุษย.ที่ทํามาหาเลี้ยงชีพตามแม4นํ้านาคมีพิษร>ายสามารถทําอันตรายผู>อื่นได>
ด>วยพิษถึง 64 ชนิด ซึ่งตามตํานาน(อรพิมพ. บุญอาภา, 2524, หน>า 263) กล4าวว4า สัตว.จําพวกงู แมง
ปvอง ตะขาบ คางคก มด ฯลฯ มีพิษได>ก็ด>วยเหตุที่นาคคายพิษทิ้งไว> แล>วพวกงูไปเลียพวกที่มาถึงก4อน
ก็เอาไปมาก พวกมาที่หลัง เช4น แมงปvอง กับ มด ได>พิษน>อย แค4เอาหางเอาหัวป�าย เศษพิษสัตว.
จําพวกน้ี จึงมีพิษน>อยและพญานาคต>องคายพิษทุก 15 วัน พิษของพญานาคน้ันถ>าใครโดนพิษแล>วจะ
มีลักษณะอาการ คือร4างของผู>ถูกกัดจะแข็งราวกับหิน บริเวณรอยแผลที่กัดจะเน4าและมีนํ้าเหลืองไหล
ออกมา พญานาคมีพิษที่กัดแล>วคน ๆ น้ันจะมีอาการร>อนรอยแผลคล>ายถูกรอยไฟไหม> อาการเหมือน
ถูกฟ�าผ4า พญานาคมีวิธีทําอันตรายที่แตกต4างกัน คือใช>เข้ียวขบกัดแล>วพิษค4อยแผ4ซ4านไปทั้งตัว ใช>ตา
มองดูแล>วพ4นพิษออกมาทางตา ใช>ร4างกายกระทบสัมผัส พิษจะแผ4ออกมาทั้งตัว ใช>ลมหายใจพ4นพิษ
ออกมาและพิษน้ันจะแผ4ซ4านไปทั่วทั้งตัว (พีรพล พิสณุพงศ., 2520, หน>า 40) ถ>าเปรียบเทียบอุปนิสัย
ระหว4างพญานาค ในคัมภีร.สันสกฤตส4วนใหญ4จะมีนิสัยดุร>ายขาดความเมตตา ชอบแสดงอิทธิฤทธ์ิ
ทําลายชีวิตมนุษย.และสิ่งต4าง ๆ ให>พินาศอยู4สมอจะมีนาคที่มีอุปนิสัยดีอยู4ไม4กี่ตนแต4นาคในคัมภีร.บาลี
ส4วนใหญ4เป;นนาคที่มีอุปนิสัยดีใฝv ธรรมทั้งน้ีเพราะนาคในคัมภีร.บาลีมีบทบาทสําคัญ ในการส4งเสริม
บารมีของพระพุทธเจ>า และโน>มน>าวให>คนศรัทธาเลื่ อมใสพุทธศาสนา คือ บําเพ็ญความดี                   
ละเว>นความช่ัว 
 
6. นานาสาระเร่ืองความเชื่อ 
 ความเช่ือเรื่องบั้งไฟพญานาค ว4าเกิดจากการแสดงอิทธิฤทธ์ิของพญานาคน้ันได>พัฒนามา
เป;นพิธีกรรมสําคัญอย4างหน่ึงในภาคอีสานของไทย เรียกว4าประเพณีบุญบั้งไฟ คือ การจุดบั้งไฟซึ่งมีวิธี
ปฏิบัติคือ ในช4วงก4อนถึงฤดูกาลทํานาหรือทําการเกษตรด>วยเหตุที่ในถ่ินอีสานกันดารแห>งแล>งขาดนํ้า
ในการทําเกษตร การเพาะปลูกต4าง ๆ เกรงว4านาคบนสวรรค. (พญาแถน) จะลืมทําหน>าที่ให>นํ้าแก4ชาว
มนุษย.โลก จึงมีประเพณีงานบุญบั้งไฟข้ึนเพ่ือเตือนนาคบนสวรรค.ให>ส4งนํ้าลงมาให>ชาวมนุษย.โลกได>ทํา
การเกษตร อย4างที่จังหวัดยโสธรได>จัดข้ึนประจําทุกป�จากความเช่ือด่ังเดิมเป;นงานประเพณีที่จัดข้ึน 
เพ่ือขอฝนจากนาคบนสวรรค.เท4าน้ัน ในสังคมไทยปGจจุบันได>พัฒนาแนวคิดเชิงธุรกิจการท4องเที่ยวเข>า
มา เพ่ือเชิญชวนให>ผู>สนใจเข>าชมริ้วขบวนแห4บั้งไฟอันสวยงาม มีการถ4ายทอดสืบสานประเพณีอื่น ๆ 
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เข>ามาด>วย เช4น ขบวนฟ�อนรํา การแต4งกายด>วยเครื่องแต4งกายประจําถ่ิน เพ่ิมรายได>ให>คนในสังคมอีก
ทางหน่ึง และกลายเป;นเอกลักษณ.ประจําจังหวัดถํ้าพูดถึงเรื่องประเพณีบุญบั้งไฟจะต>องไปชมทีจ่งัหวัด
ยโสธร การจุดบั้งไฟเพ่ือขอให>ฝนตกต>องตามฤดูกาล ให>มีนํ้าอุดมสมบูรณ. เป;นการขอนํ้าจากนาคบน
สวรรค. (พญาแถน) เพราะเช่ือว4านาคบนสวรรค.คือเจ>าแห4งนํ้า เป;นผู>ให>นํ้าแก4โลกมนุษย.ให>ชีวิต ให>
ความอุดมสมบูรณ.ของพืชพันธ.ที่เกิดจากการเพาะปลูกนอกจากน้ันอิทธิฤทธ์ิของพญานาคส4งยังผลให>
ทัศนะของคนไทยพัฒนาแนวคิดตามความเช่ือได>ถ4ายทอดแนวคิดน้ันออกมาหลายด>าน เช4น ด>าน
ศิลปกรรม รูปปG�นพญานาคที่ทอดตัวยาวเป;นราวบันไดสองข>างทางข้ึนโบสถ.ที่เกิดจากจิตนาการเป;น
งานศิลปะเห็นภาพลักษณ.ของพญานาค ด>านประเพณีกรรมการจัดเตรียมตกแต4งเครื่องบูชา ประดับ
ดอกไม>ประณีตสวยงามจัดวางในทิศทางที่เช่ือว4าจะให>ผลดีมีความเจริญก>าวหน>า ด>านเศรษฐกิจ
ก4อให>เกิดรายได>จากการค>าขายทั้งอาหารเครื่องด่ืมให>กับคนที่ไปเที่ยวชมงาน ด>านสังคมได>มีการพัฒนา
แนวคิดไปในทิศทางเดียวกัน เกิดความสามัคคี มีความเป;นระเบียบเรียบร>อย เกิดปฏิสัมพันธ.ฉันพ่ีน>อง
มีนํ้าใจต4อกันระหว4างที่ไปรอชม ทําให>คนในสังคมไทยย้ิมแย>มแจ4มใสมีความสุข เกิดพลังผลักดันให>
สังคมมีความเข>มแข็งข้ึน ความเจริญในด>านต4าง ๆ เป;นไปในทิศทางเดียวกันจากความเช่ือเรื่อง
อิทธิฤทธ์ิของพญานาคในทัศนะของคนไทย นําไปสู4การพัฒนาแนวคิดร4วมกันของคนในสังคมไทย เกิด
ความเข>มแข็งมีพลังแห4งความสามัคคี มีประเพณีวัฒนธรรมที่ ดีงามข้ึน โดยอาศัยความเช่ือใน
ปรากฏการณ.ต4าง ๆ ที่เกิดข้ึนเช4น ความเช่ือเรื่องอิทธิฤทธ์ิของพญานาคเป;นตัวเช่ือมโยงระหว4าง
แนวคิด กับสิ่งที่เกิดข้ึนได>อย4างลงตัว แม>ว4าความเช่ือน้ันจะมีแตกต4างกันไปบ>าง ในบางกลุ4มที่ต>องการ
พิสูจน.หาความจริงมายืนยัน แต4ก็มิได>ต4อต>านหรือขัดขวางกับกลุ4มที่มีความเช่ือสืบทอดต4อกันมา
ยาวนานหลายช่ัวอายุคน ทําให>เกิดผลดีต4อการพัฒนาสังคมไทยให>เจริญย่ิงข้ึน 
 
7. อิทธิของพญานาคต
อสังคมไทย 
 7.1 อิทธิพลด>านศิลปกรรม พญานาคในด>านศิลปกรรมน้ัน ได>สะท>อนความรู>สึกหรือ
ถ4ายทอดรูปพญานาค ที่ผู>สร>างสรรค.ต>องการสื่อให>ผู>พบเห็นทราบถึงความรู>สึกน้ัน ในงาน
ประติมากรรมน้ัน พญานาคมีบทบาทสร>างความเคารพนับถือ ให>แง4คิดปริศนาธรรม เช4น นาคสะดุ>ง 
ซึ่งเป;นปฏิมากรรมทางข้ึนโบสถ.ของวัดไทย ในทางสถาปGตยกรรมนาคเป;นส4วนประกอบที่สําคัญ 
สําหรับสถาบันพระมหากษัตริย. และสถาบันศาสนสถาน ตามคตินิยมที่ว4า นาคย่ิงใหญ4คู4ควรกับ
สถาบันอันสูงส4งในพุทธศาสนา ภาพเรื่องราวที่เกี่ยวข>องกับศาสนาพุทธ เช4น สถาปGตยกรรมของวัด
ภูมินทร.จังหวัดน4าน ที่สร>างกําแพงรอบโบสถ. และในส4วนที่เป;นนํ้า ก็ใช>พญานาคเป;นสัญลักษณ.จะมี
นาค 2 ตัวเลื้อยผ4านตลอดฐานโบสถ.และเหยียดลําตัวยาวไปตามแนวแกนทิศเหนือ ใต>เหมือนมีกําแพง
รอบโบสถ. และพญานาคไว>ด>วยกัน โดยเหตุที่พญานาคเป;นสัญลักษณ.แห4งนํ้าเป;นพาหนะว4ายข>าม 
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 7.2 อิทธิพลด>านประเพณี อิทธิพลความเช่ือเรื่องพญานาคน้ันจะเห็นได>ว4า มีมาแต4ครั้งสมัย
พระพุทธเจ>าที่พญานาคศรัทธาที่เกิดจากการได>ฟGงธรรม และแปลงกายเป;นมนุษย.มาขอบวชเป;น
พระภิกษุกระทั่งวันหน่ึงเข>านอนตอนกลางวันขาดสติมนต.เสื่อมร4างจึงกลับเป;นพญานาค เมื่อ
พระพุทธเจ>าทราบจึงให>พ>นจากการเป;นพระภิกษุด>วยแรงศรัทธาในพระพุทธศาสนา พญานาคได>ขอ
ถวายคําว4านาค สําหรับเรียกผู>ที่เข>ามาขอบวชในพระพุทธศาสนา จากอิทธิพลแห4งความศรัทธาใน
พระพุทธศาสนาของพญานาคน้ี ได>ส4งผลให> เกิดประเพณีเรียกขานผู>  ที่จะมาอุปสมบทใน
พระพุทธศาสนาว4า นาค สืบแต4น้ันมาถึงปGจจุบัน 
 ประเพณีปล4อยเรือไฟน้ันเกิดข้ึนจากการรับอิทธิพลความเช่ือมาจากชาวอินเดีย ที่เช่ือว4าไฟ
เป;นเทพเจ>าองค.หน่ึงของศาสนาพราหมณ.เรียกว4าเทพอัคคี มีฐานะรองจากพระอินทร.ส4วนในไทย
ประเพณีงานบุญโดดเด4นที่จัดข้ึน ในภาคอีสานมักเกี่ยวโยงหรือผูกพันกับเรื่องของไฟเกือบทั้งสิ้น เช4น 
งานแห4เทียนเข>าพรรษา บุญบั้งไฟ พิธีไหลเรือไฟ ที่จังหวัดนครพนม และหนองคายเช่ือว4า เป;นการ
บูชารอยพระพุทธบาทที่ประทับไว> ที่ริมฝG�งนํ้านัมทานทีประเพณีการปล4อยเรือไฟ เดิมน้ันชาวอีสาน ถือ
ว4ามีอํานาจเหนือธรรมชาติที่ควบคุมดูแลกระแสนํ้าหลวงหรือแม4นํ้าใหญ4 เมื่อถึงวันเพ็ญเดือน 12 จึงมี
ประเพณีไหลเรือไฟบูชาพญานาค 15 ตระกูลในแม4นํ้าโขง ประเพณีไหลเรือไฟ เป;นประเพณีสําคัญ
อย4างหน่ึง ที่ชาวอีสานสืบทอดปฏิบัติในเทศกาลออกพรรษา ทํากันในวันข้ึน 15 คํ่าถึงแรม 1 คํ่า เดือน 
11 ตามแม4นํ้าลําคลอง 
 พิธีบุญข>าวกรรม หรือบุญกองฮดน้ัน เกิดจากอิทธิพลความเช่ือพญานาคเป;นผู>มีวาสนาบารมี
ผู>สูงอายุและชาวบ>านจึงนําความเช่ือน้ีมาใช>ในพิธีกรรม ได>จัดงานน้ีข้ึนก็เพ่ือเป;นการยกย4องพระสงฆ.ที่มี
คุณธรรมในชุมชนของตนเองข้ึน เพ่ือให>เกิดความสุขสวัสดี เจริญด>วยอายุวรรณะ สุข และกําลังสติปGญญา 
พร>อมลาภยศ เพราะถือว4าเป;นผู>ได>ร4วมฮดนํ้าพระเถระผู>ทรงธรรมฝvายพระสงฆ.ก็ได>รับประโยชน.จากการที่
ได>รับถวายผ>าไตรจีวร และบริขาร ได>รับการยกย4องเรียกว4าสําเร็จ ชา ยาคู ยาท4าน ตามลําดับที่ผ4าน              
พิธีฮดนํ้าน้ี 
 ตํานานของประเพณีบุญบั้งไฟ ผูกพันกับนิทานพ้ืนบ>านเรื่องสงครามระหว4างพญาคันคากกบั
พญาแถน เรื่องน้ีเริ่มจากพระโพธิสัตว.เสวยชาติเป;นพญาคันคาก (คางคก) อาศัยอยู4ใต>ต>นไม>ใหญ4ครั้ง
น้ันพญาแถนเทพผู>เป;นใหญ4ในสวรรค.ผู>ดลบันดาลให>ฝนตก เกิดไม4พอใจชาวโลกจึงบันดาลให>ฝนไม4ตก 
ตลอด 7 ป� 7 เดือน 7 วัน ชาวเมืองทนไม4ไหวจึงคิดทําสงครามกับพญาแถน แต4สู>พญาแถนกับกองทัพ
เทวดาไม4ได>ถูกไล4ล4าหนีมาถึงต>นไม>ใหญ4ที่ พญาคันคากอาศัยอยู4ในที่สุดพญาคันคากตกลงใจ เป;นจอม
ทัพของชาวโลกต4อสู> กับพญาแถน พญาคันคากให>พญาปลวกก4อจอมปลวกข้ึนไปจนถึงสวรรค.ให>พญา
มอดไม>ไปทําลายด>ามอาวุธของทหารและอาวุธพญาแถน และให>พญาผึ้ง ต4อ แตน ไปต4อยทหารและ
พญาแถนฝvายเทวดาพ4ายแพ> พญาแถนจึงให>คํามั่นว4า หากมนุษย.ยิงบั้งไฟข้ึนไปเตือนเมื่อไรจะรีบ
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บันดาลให>ฝนตกลงมาทันทีและถ>ากบเขียดร>องก็ถือเป;นสัญญาณว4าฝนได>ตกลงถึงพ้ืนแล>ว และเมื่อใดที่
ชาวเมืองเล4นว4าวก็เป;นสัญญาณแห4งการหมดสิ้นฤดูฝนพญาแถนก็บันดาลให>ฝนหยุดตก 
 ในแต4ละป� จะมีการพยากรณ.ในใบประกาศสงกรานต.ที่เรียก หนังสือป� ใหม4 นอกจากจะ
บอกจํานวนนาคให>นํ้าแล>ว ยังปรากฏว4านาคมีหน>าที่รักษาป� รักษาปvา และรักษานํ้า โดยดูจากตัวเลข
เศษจากการนําเอาตัวเลขจุลศักราชหารด>วย 12 หากเศษ 3 หรือ 5 นาคจะรักษาป�(บางตําราว4ารักษา
ปvา ) เศษ 4 หรือ 9 นาครักษานํ้า (บางตําราว4ารักษาปvา) อน่ึง การไถนาก็เช4นกัน 
 ช่ือตามตํานานที่เล4าว4า งูใหญ4 พญานาค มังกร เป;นสิ่งศักด์ิสิทธ์ิพลังอํานาจชาวฮินดูเช่ือว4า 
พญานาคเป;นผู>ใกล>ชิดกับเทพองค.ต4าง ๆ เป;นเทพเจ>าแห4งนํ้า ความเช่ือของชาวฮินดู ก็ถือว4า นาคเป;น
สะพานเช่ือมภาวะปกติ กับที่สถิตของเทพ ทางเดินสู4วิษณุโลกปGจจุบันน้ี ภาพบางส4วนได>ลบเลือนไป 
และบางส4วนมีรอยขุดขีดเสียหาย สิม หรือโบสถ.เก4าแก4น้ี ยังอนุรักษ.ไว>แต4ได>สร>างโบสถ.ใหม4 แบบ
สถาปGตยกรรมสมัยใหม4ข้ึนอีกแห4งหน่ึงแล>ว สิม หรือโบสถ.ของวัดน้ีก็เป;นที่น4าสนใจของนักท4องเที่ยวที่
ชอบงานจิตรกรรมฝาผนังอีกแห4งหน่ึงศิลปกรรมฝาผนังวัดสนวนวารีพัฒนาราม เป;นศิลปกรรมฝาผนัง
ที่บอกเล4าเรื่องราวเกี่ยวกับพุทธประวัติ จากศรัทธาความเช่ือที่พญานาคได>ถวายคําว4า นาค สําหรับ
เรียกผู>ที่เข>ามาขอบวชในพระพุทธศาสนาน้ี ได>ถือเป;นประเพณีสืบต4อกันมาของชาวพุทธที่เช่ือว4า นาค
คือผู>ไม4มีบาป ผ>̈บริสุทธ์ิมีความประเสริฐบริสุทธ์ิกว4ามนุษย.ทั้งหลาย ชาดก และนิทานพ้ืนบ>านที่มีคติ
สอนใจพิธีกรรมความเกี่ยวกับพญานาคเข>ามาเกี่ยวข>อง เช4นเดียวกับปรากฏการณ.บั้งไฟพญานาคที่
จังหวัดหนองคาย ซึ่งคนอีสานมีความเช่ือว4าเป;นห>วงเวลาที่พญานาคเฉลิมฉลองในคืนวันเพ็ญเดือนสิบ
เอ็ด เกิดเป;นบั้งไฟพญานาคผุดข้ึนมาจากลํานํ้าโขงให>เป;นที่อัศจรรย.ใจย่ิง ในแต4ละพ้ืนที่จะมีพิธีกรรม
ทางวัฒนธรรม และแนวความเช่ือกับการไหลเรือไฟ หลายแนวความคิดด>วยกัน ความเช่ือเรื่องบูชา
ด>วยการประดับโคมไฟจะเกิดอานิสงค.แห4งบุญ 
 
8. จากตํานานสู
บทละคร 
 ตํานานพญานาค ความเช่ือเรื่องราวต4างๆที่เกี่ยวข>องกับพญานาคได>มีคนให>ความสนใจจนได>
นํามาเป;นละครฉายให>คนไทยได>ดูน้ันก็คือ นาคี เป;นละครโทรทัศน.ไทยในป� พ.ศ. 2559 จากบท
ประพันธ. เรื่อง นาคี ของ ตรี อภิรุม สร>างโดย บริษัท ดู เอ็นเตอร.เทนเม>นท. จํากัด ควบคุมการผลิต
โดย ธัญญาวชิรบรรจง กํากับการแสดงโดย พงษ.พัฒน. วชิรบรรจง และนําแสดงโดย ณฐพร เตมีรักษ., 
ภูภูมิ พงศ.ภาณุภาค ออกอากาศทางสถานีโทรทัศน.ไทยทีวีสีช4อง 3 ทุกวันจันทร.-อังคาร เริ่มตอนแรก
เมื่อวันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2559 และจากความสําเร็จของละคร ทําให>มีการต4อยอดโดยการนําบท
ประพันธ. เรื่อง นาคี 2 ของ ตรี อภิรุม สร>างเป;นภาคต4อของละคร ในรูปแบบภาพยนตร. ใช>ช่ือว4า นาคี 
2 โดยมีการเพ่ิมนักแสดงนําใหม4สองคน คือ อุรัสยา เสปอร.บันด. และ ณเดชน. คูกิมิยะ 
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 นาคี ได>มีการถ4ายทําผ4านฉากบลูสกรีนโดยผ4านการใช>เทคโนโลยีคอมพิวเตอร. กราฟ{ก 
(Computer Graphic) จากทีม Fatcatที่สร>างผลงานด>านกราฟ{กมาแล>วเรื่อง รากบุญ, มณีสวาท,             
บุรําปรัมปรา เข>ามาช4วยเสริมสร>างตัวงู, ตัวพญานาคหรือตัวงูเจ>าแม4นาคีรวมไปถึงสัตว.ประหลาดตัว
อื่น ๆ ข้ึนมาให>เนียนและมีความสมจริงมากที่สุด รวมไปถึงละครเรื่องน้ี ได>ใช>สถานที่ท4องเที่ยวหรือ
แหล4งเรียนรู>ทางวัฒนธรรมจากแต4ละภาคในประเทศไทยในการถ4ายทําละครอีกด>วย ซึ่งมีจังหวัดที่อยู4
นอกเหนือจากกรุงเทพมหานครแล>วน้ันยังมีจังหวัดอื่น ๆ อีก จากภาคเหนือ, ภาคกลาง, ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ อาทิ จังหวัดนครราชสีมา, จังหวัดบุรีรัมย., จังหวัดกาญจนบุรี, จังหวัดชัยภูมิ, 
จังหวัดราชบุรี, จังหวัดอุทัยธานี, จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, จังหวัดนครนายก, จังหวัดสระบุรี, 
จังหวัดปทุมธานี เป;นต>น  
 ด>านการแสดง ที่มีการเลือกใช>ภาษาอีสานทั้ งเรื่องน้ัน สรรัตน. ผู> เ ขียนบท บอกถึง
วัตถุประสงค.ว4า หวังจะให>คนดูกลับมาช่ืนชมกับภูมิปGญญา และมองภาษาอีสานเป;นเรื่องทันสมัย ลบ
ล>างทัศนคติเดิม ที่มองว4า พูดอีสานแล>วเป;นคนต4างจังหวัด ทําให>ใครก็ตามที่พูดอีสานแล>วไม4ฟGงดูเชย 
ส4วนที่เลือกใช>ภาษาอีสานสําเนียงอุบล เน่ืองจากมีคํากล4าวว4า สําเนียงน้ีมีความอ4อนช>อย ไพเราะใน
กองถ4ายจะมีครูแปลภาษาอีสานโดยเฉพาะ เพ่ือแปลบทที่เป;นภาษากลาง ให>เป;นภาษาอีสาน พูดออก
เสียงแล>วอัดใส4ที่อัดเสียง ส4งให>นักแสดงแต4ละคนฟGง แล>วท4องจําสําเนียงจนคุ>นหูก4อนจะเอามาพูดใน
ฉากที่ต>องแสดง 
 ด>านคําวิจารณ. มีมติชนช่ืนชมในเรื่อง "การฝnกตัวละครให>ใช>ภาษาอีสานเดินเรื่อง ตามภูมิ
หลังของสถานที่ ตามมาด>วยการชมความงามของตัวละครนํา ณฐพร เตมีรักษ. ทั้งในชุดโบราณ และ
การไม4แต4งหน>ามาก ซึ่งประการหลังดูจะควบคุมให>พอดีไปถึงตัวละครอื่น ๆ ด>วย จากน้ันจึงพูดกันถึง
การใช>คอมพิวเตอร.สร>างภาพ ก็ได>เสียงชมที่สามารถทําให>กลมกลืนไปกับการแสดงของตัวละครได> ไม4
โดดเป;นการ.ตูนผสมหนังออกมา แล>วจึงเป;นการชมกระบวนงานสร>าง ซึ่งที่เด4นจนเห็นได>คือการ
พยายามใช>แสงจริงตามกาลเทศะ เช4นแสงตะเกียงตอนกลางคืนเป;นต>น นอกเหนือความต้ังใจให>
สมจริงของสภาพแวดล>อมหมู4บ>านในเรื่องเรื่องบทบาทตัวละคร ได>รับคําวิจารณ.ว4า "ตัวละครที่สวมบท
สาขาอาชีพใดอาชีพหน่ึงเหล4าน้ัน มักมีพฤติกรรมแบบละครไทยหนังไทยผิดมนุษย.จริง ๆ ไปมาก 
 นาคี ถูกยกให>เป;นละครแห4งป�จากสื่อบันเทิง และโพลมหาชนสํานักต4าง ๆ ติดเทรนด.อันดับ
หน่ึงกระแสโซเชียลยอดนิยมของโลกคนในวงการบันเทิงยกย4องให>เป;นละครแห4งป� 2559  
 
9. บทสรุป 
 พญานาคมีคํากล4าวอ>างถึงโดยหลักฐานในทางพระพุทธศาสนาว4ามีอยู4จริง ทั้งในแง4ของชาติ
กําเนิด ความเช่ือ ที่อยู4 ตระกูล รวมไปถึงอิทธิพลของพญานาคที่มีต4อพระพุทธศาสนา แต4ทั้งหมดที่
กล4าวมาน้ีเป;นการกล4าวถึงเป;นการกล4าวถึงพญานาคในเรื่องของหลักฐานต4าง ๆ ที่ได>ค>นคว>าไว>จาก
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แหล4งที่มาของข>อมูลต4างๆ แต4สิ่งหน่ึงที่พญานาคคนรู>จักและให>ความสนใจมากน้ันก็คือ การนําเอา
ความเช่ือเกี่ยวกับพญานาคน้ันมาเขียนเป;นบทละคร และนําเอาดาราผู>มีความสามารถมาแสดงในบท
ละครน้ัน ทําให>เป;นที่น4าติดตามของคนไทย 
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บทคัดย
อ 

 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุคือ ความสงบสุขที่เกิดจากจิตใจของบุคคลผู>มี
ศีลธรรมอันดีงามและชอบธรรมไว>คอยกํากับดูแลกาย วาจา และใจ ตามแนวทางของพุทธศาสนามี               
2 ระดับ ได>แก4 ความสงบของผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน เป;นสันติภาพในแง4ของภาษาคน และความสงบของ
ผู>ที่สิ้นจากกิเลสเจือปนแล>วเป;นสันติภาพในแง4ของภาษาธรรม ซึ่งมีอยู4ในระดับบุคคล สังคม และโลก 
ซึ่งมีความหมายครอบคลุมไปถึงความสงบของสังคม การเมือง เศรษฐกิจ วัตถุ คือ สิ่งที่เป;นปกติตาม
ธรรมชาติทั้งหลาย ทางจิต และทางสติปGญญาด>วยความเข>าใจต4อบริบทของชีวิตโดยอาศัยศีลธรรมที่ดี
งามเป;นข>อประพฤติตนบนความเห็นที่ชอบถูกต>องในการดําเนินชีวิตอย4างผู>มีปGญญา คือ รู>และเข>าใจ
ในการคิด พูด และทําตามความเห็นที่ถูกต>องชอบธรรมของตนโดยให>ยึดหลักศีลธรรมเป;นใหญ4 ไม4เห็น
แก4ประโยชน.ส4วนตนในฐานะที่เป;นเพ่ือนเกิด แก4 เจ็บ และตาย ที่อยู4ร4วมโลกเดียวกันทั้งสันติภาพใน
ระดับโลกียะ คือผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน และระดับโลกุตตระของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอาสวะเจือปนที่มีต4อบุคคล 
สังคม และโลก คือ สันติภาพอันแท>จริง 
 
คําสําคัญ :  สันติภาพ, พุทธทาสภิกขุ 

                                                             

 1ผู>ช4วยรองเจ>าคณะอําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดร>อยเอ็ด ฝvายบริหารการศึกษา 
 2อาจารย.ประจําสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย                 
วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 3อาจารย.มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 4เลขานุการเจ>าคณะอําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดร>อยเอ็ด 
 5วัดปvาแหน 
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ABSTRACT 
 Buddhist on peace following Buddhadasa’s point of views is blissful peace 
stemming from benign and righteous person’s mind in order to direct and take good 
care of body, speech and mind. According to the approach of Buddhist philosophy, 
there are two levels of peace. The first belonging to anyone with defilements is the 
peace in the perspective of human language. Another level is the peace of someone 
who has no defilements at all, namely, one who attains Nirvana.  it is peace in the 
perspective of dharma language, which exists in the levels of persons, society and 
the world. It has its meaning covering the peace of society, politics, economy, which 
is normal in nature, its meaning embracing the peace of society, politics and 
economy. As to material, peace is prevalent in natures, in mind and wisdom. With 
understanding of the context of life through good morality, ones who have peace in 
mind behave themselves on the way of right thoughts, living their life as a man of 
wisdom, namely, knowing and understanding of thinking, speaking and acting 
following their own right thoughts based morality as the most.  Moreover, they 
should not look for their own interests, treating others as friends living in the same 
world with the same destiny. Peace in both the worldly level and transcendental 
one is the real peace. 
 
Keywords : Peace, Buddhadasabhikkhu 
 
1. บทนํา  
 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ เป;นอีกแนวคิดหน่ึงที่น4าสนใจ เพราะท4านเป;นบุคคลที่
ทั่วโลกรู>จักและให>การยอมรับถึงแนวคิดเกี่ยวกับเรื่องสันติภาพของท4าน จากองค.การยูเนสโกที่ประกาศยก
ย4องให>ท4านเป;นบุคคลสําคัญของโลกประจําป� 2549-2550 ดังน้ัน สันติภาพ ซึ่งเป;นสิ่งที่ทุกคนทั่วโลก
ต>องการ จึงมีความสําคัญต4อการศึกษาถึงประโยชน.ของแนวคิดน้ี ในแง4มุมและประเด็นต4างๆ ที่สําคัญ
แนวคิดในเรื่องสันติภาพในปGจจุบัน ได>ถูกนํามากล4าวถึงอย4างกว>างขวางหลายมุมมองตามทัศนะของผู>
ที่ศึกษา ซึ่งมีทั้งในสังคมระดับเล็กต้ังแต4ครอบครัวไปจนถึงสังคมระดับโลก แต4ในทัศนะต4างๆ เหล4าน้ัน 
พุทธทาสภิกขุ มองว4า สันติภาพ มิได>มีจํากัดอยู4เพียงแค4ความไม4ต>องการความเดือดร>อนไม4สงบสุขต4างๆ 
ของมนุษย.โดยทั่วไปเท4าน้ัน ดังน้ัน สันติภาพตามทัศนะของชาวโลกจึงยังไม4ใช4สันติภาพอันแท>จริง ซึ่งยัง
มีลึกออกไปย่ิงกว4าความเข>าใจของคนในระดับธรรมดาจะเห็นได>จากความต>องการสันติภาพของคน
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ปGจจุบัน แต4ก็ยังไม4อาจที่จะทําให>เกิดความสงบสุขร4มเย็นได>อย4างแท>จริง ยังมีการเบียดเบียนสร>างทุกข.
ให>แก4กันและกันอยู4ตลอดเวลา เพราะฉะน้ัน ประเด็นความเข>าใจและมุมมองในเรื่องดังกล4าวเรื่อง
สันติภาพจึงเป;นปGญหาสําคัญที่จะต>องเรียนรู>และศึกษา เพ่ือให>เกิดทัศนะที่ถูกต>องตามความเป;นจริงว4า 
ความต>องการสงบสุขในเบื้องต>นของมนุษย.น้ัน จึงไม4อาจทําให>เกิดสันติภาพแก4ตนเองหรือสังคมได>อย4าง
แท>จริงเช4นสังคมโลกในปGจจุบัน (พุทธทาสภิกขุ, 2531, หน>า 52) 
 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ เป;นอีกทัศนะหน่ึงที่มองปGญหาของเรื่องน้ีว4า การ
สร>างสันติภาพที่มั่นคงและย่ังยืนให>แก4สังคมของโลกมนุษย.ได>น้ัน จะต>องแก>ไขที่จิตใจของตนเป;นสําคัญ 
กล4าวคือ ถ>ารู>จักการฝnกฝนจิตใจให>มองเห็นโลกตามความเป;นจริงด>วยสติปGญญาแล>ว ก็จะเข>าใจโลกเข>าใจ
ตนเองตามความเป;นจริง อํานาจของกิเลสตัณหาทั้งหลายที่บีบค้ัน ก็จะลดน>อยเบาบางลงตามกําลัง
ความสามารถจนถึงดับสนิท ซึ่งจะทําให>เกิดความสงบสุขได>ทั้งภายในและภายนอก ทั้งแก4ตนเองและผู>อืน่ 
และเมื่อจิตใจสงบสุข ไม4อยู4ในอํานาจของกิเลส การคิด พูด และทํา ก็ย4อมจะออกมาในทางที่ดีมีเหตุผล 
เป;นคุณประโยชน.ปราศจากโทษ ตามหลักการของพุทธศาสนา คือ ศีล สมาธิ และปGญญา เพราะฉะน้ัน 
จึงเป;นอีกแนวทางหน่ึงที่จะทําให>ทุกคนได>เรียนรู>ถึงสันติภาพอันแท>จริงตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุว4า 
เมื่อกําจัดตัวตนคือความยึดถือมั่นให>เบาบางลงได>บ>างแล>ว สังคมส4วนรวมก็จะเกิดความสงบสุขร4มเย็น
ลงได> มีความเป;นอิสรภาพ ปลอดโปvรง จากการควบคุมด>วยอํานาจของกิเลส เริ่มจากการ  ฝnกตนเองให>
เป;นผู>ที่รู>จักมีคุณธรรม จริยธรรม ในเบื้องต>น ได>แก4 เบญจศีล-เบญจธรรม เป;นต>น (ประสิทธ์ิ พรหมวิชิต, 
2549, หน>า 85) 
 
2. สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ 
 พุทธทาสภิกขุมองสันติภาพว4าเป;นเรื่องสําคัญ เน่ืองจากทุกชีวิตทุกระดับช้ันล>วนต>องการ
สันติภาพและอยู4ได>ด>วยความมีสันติภาพ และมองว4าสันติภาพมีอยู4 3 ระดับ คือ 1)สันติภาพระดับบุคคล               
2) สันติภาพระดับสังคม และ 3)สันติภาพระดับโลก 
 สันติภาพทั้ง 3 ระดับน้ี ตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุมองว4า จะเป;นการมองตามทัศนะของ
บุคคล คือ สภาวะที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของผู>ที่ยังเกี่ยวข>องอยู4กับกิเลสอาสวะ ก็จะมีทัศนะเป;นไปตาม
บัญญัติของโลก หรือเป;นตามที่พุทธทาสภิกขุท4านเรียกว4า “สันติภาพในระดับโลกียะ” ซึ่งเป;นสันติภาพใน
แง4ของภาษาคน แต4ถ>าเป;นทัศนะในสภาวะที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอาสวะ ก็เรียกว4า 
“สันติภาพในระดับโลกุตตระ” ซึ่งเป;นสันติภาพในแง4ของภาษาธรรม (พุทธทาสภิกขุ, 2531, หน>า 1)
เพราะฉะน้ัน ในแง4ความหมายของสันติภาพที่เป;นไปตามบัญญัติของโลก คือสันติภาพในระดับ โลกียะ 
หรือสันติภาพในแง4ของภาษาคน ตามความเห็นของพุทธทาสภิกขุ ส4วนในพุทธศาสนา สันติภาพใน
ระดับโลกุตตระ ซึ่งเป;นสันติภาพในแง4ของภาษาธรรม ตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ สอดคล>องกับ
ทัศนะของพุทธศาสนา ที่กล4าวว4า ประเภทของการดําเนินชีวิตของคนเรามี 2 ประเภท คือ การดําเนิน
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ชีวิตของผู>ครองเรือน (มีข>อประพฤติปฏิบัติอยู4ในระดับโลกียะธรรม) และการดําเนินชีวิตของนักบวชใน
พระพุทธศาสนา (มีข>อประพฤติปฏิบัติอยู4ในระดับโลกุตตระธรรม) ซึ่งทั้งสองประเภทน้ี มีเป�าหมาย
และอุดมคติในการดําเนินชีวิตที่แตกต4างกัน ดังน้ัน มุมมองหรือทัศนะที่มองเรื่องเดียวกัน จึงอาจมีนัย
หรือความหมายที่ลึกซึ้ง แตกต4างกันออกไปบ>าง  
 จะเห็นได>ว4า จากการมองปรากฏต4างๆ ตามหลักปฏิจจสมุปบาทหรืออิทัปปGจจยตา ที่พุทธทาส
ภิกขุได>อธิบายความหมายของคําว4า “สันติภาพ” แล>ว พุทธทาสภิกขุ ยังได>ขยายความสันติภาพครอบคลุม
ไปถึงด>านต4างๆ ได>แก4 ด>านสังคม การเมือง เศรษฐกิจ วัตถุ และจิตใจ  
 สรุปได>ว4า ความหมายสันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ คือ ความสงบสุขที่เกิดจากจิตใจ
ของบุคคลผู>มีศีลธรรมอันดีงามและชอบธรรมไว>คอยกํากับดูแลกาย วาจา และใจ ตามแนวทางของ
พุทธศาสนา มี 2 ระดับ คือ ความสงบของผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน และความสงบของผู>ที่สิ้นจากกิเลสเจือปน
แล>ว ซึ่งทั้งสองประเภทน้ี มีเป�าหมายและอุดมคติในการดําเนินชีวิตที่แตกต4างกัน 
 
3. จุดมุ
งหมายสันติภาพในพุทธศาสนาของพุทธทาสภิกขุ 
 พุทธทาสภิกขุได>ก4อรูปแนวคิดเรื่องสันติภาพข้ึนมาแล>ว ท4านพยายามนําเสนอแนวคิดผ4านผลงาน
ของท4านในหลายรูปแบบ เช4น งานปาฐกถา งานบรรยาย และงานเขียนต4างๆ ที่มีความต้ังใจจริงอย4างแรงกล>าที่
จะมีส4วนทําให>สังคมโลกมีสันติภาพที่ถาวรและแท>จริงๆ ซึ่งเกิดจากความรู>สึกรับผิดชอบต4อความเสื่อม
และความเจริญของสังคมที่มีอยู4ในจิตใจของท4าน (รัญจวน  อินทรกําแหง,  2538, หน>า 47) ดังเราจะเห็น
ได>จากปณิธานทั้ง 3 ประการ และผลงานอันมหาศาลของท4าน เพราะการมีจุดมุ4งหมายในเรื่องสันติภาพ
ตามทัศนะของท4าน เพ่ือให>เกิดผลแก4ผู>คนในสังคมโลกดังน้ี 
 1. การตระหนักถึงความสําคัญของสันติภาพ การเกิดข้ึนขององค.การระหว4างประเทศใน
ระดับโลกคือสหประชาชาติ เน่ืองจากความปรารถนาให>โลกมีสันติภาพและดํารงรักษาไว>ซึ่งสันติภาพ 
ตรงกันข>ามกับวิกฤตการณ.ต4างๆ โดยเน้ือแท>แล>วมิใช4ภาวะที่มนุษย.ปรารถนา แต4มนุษย.กลับมีส4วนทําให>
สังคมโลกเกิดวิกฤตการณ.ต4างๆ ข้ึนทั้งโดยเจตนาและไม4เจตนา ด>วยเหตุน้ี พุทธทาสภิกขุจึงมองสังคม
โลกโดยภาพรวมว4าปราศจากสันติภาพเน่ืองจากมีวิกฤตการณ.ต4างๆ ปรากฏให>เห็นอย4างซัดเจนอยู4หลาย
ด>านด>วยกันมากกว4าภาวะสันติภาพ เช4น วิกฤตการณ.ด>านเศรษฐกิจ วิกฤตการณ.ด>านการเมือง 
วิกฤตการณ.ด>านสังคม วิกฤตการณ.ด>านสิ่งแวดล>อม ซึ่งกําลังสร>างความลําบากและความวิตกกังวล
ให>แก4มนุษย.และสังคมโลกอยู4ในปGจจุบันน้ีเป;นอย4างมาก ดังที่ท4านกล4าวไว>ว4า “โลกน้ีเต็มไปด>วย
วิกฤตการณ. ความยุ4งยากลําบากอันไม4น4าปรารถนา ซึ่งตรงกันข>ามกับสันติภาพโลก ที่มีความกลัว 
เป;นอยู4ด>วยความกลัว เพราะมีสิ่งที่ทําให>เกิดความกลัวหรือน4ากลัวมากข้ึน จึงเกิดความวิตกกังวล 
ความไว>วางใจไม4ได>ตามมาทุกอย4าง ย่ิงเห็นอะไรก>าวหน>าก็ย่ิงชวนให>วิตกกังวล” (พุทธทาสภิกขุ, 2531, 
หน>า 7)การที่จะบรรเทาวิกฤตการณ.ต4างๆ ให>น>อยลงจนหมดสิ้นไปได>น้ัน พุทธทาสภิกขุ ได>เสนอแนวคิด



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

114 

ว4ามนุษย.และลังคมจะต>องให>ความสําคัญกับเรื่องสันติภาพมากย่ิงข้ึน โดยการหันมาพิจารณา
ปรึกษาหารือกันว4าจะทําอย4างไร เพ่ือให>สังคมโลกเกิดสันติภาพที่ถาวรและแท>จริง สามารถหลุดพ>นไป
จากวิกฤตการณ.อันไม4พึงปรารถนาต4างๆ ได> โดยมนุษย.และคนในสังคมต>องตระหนักถึงความสําคัญของ
สันติภาพ เน่ืองจากสันติภาพมีความสําคัญต4อชีวิตทุกชีวิต ตลอดถึงโลก และจักรวาล 
 สรุปได>ว4า การตระหนักถึงความสําคัญของสันติภาพ คือจุดมุ4งหมายสันติภาพในพุทธศาสนา
ตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ ที่จะสามารถทําให>หลุดพ>นไปจากวิกฤตการณ.อันไม4พึงปรารถนาต4างๆ ได> 
เพราะสันติภาพมีความสําคัญต4อชีวิตทุกชีวิต ตลอดถึงโลก และจักรวาล 
 2. ความร4วมมือกันเพ่ือสร>างสันติภาพ พุทธทาสภิกขุเห็นว4าสันติภาพในสังคมโลกไม4สามารถ
เกิดข้ึนได>ด>วยการกระทําของบุคคลเพียงคนเดียว แต4ต>องอาศัยความร4วมมือร4วมใจจากมนุษย.ทุกคนใน
โลก เพราะว4าโลกน้ีประกอบด>วยบุคคลหลายๆ คนที่อยู4รวมกัน ดังน้ัน เราจึงต>องช4วยกันกระทํา
ร4วมกัน ต>องได>รับประโยชน.ร4วมกันความร4วมมือร4วมใจกันสร>างสรรค.สันติภาพซึ่งเป;นจุดมุ4งหมาย
ประการหน่ึงของการสอนเรื่องสันติภาพของท4านพุทธทาสภิกขุจะเกิดข้ึนได> จําเป;นต>องอาศัยการ
ช4วยกันปรับปรุงจิตใจของมนุษย.แต4ละคนให>ดีให>ถูกต>อง ด>วยการเริ่มต>นจากจิตใจของปGจเจกบุคคลแต4
ละคนก4อน สันติภาพแท>จริงจะมีได>ต4อเมื่อมันมีความถูกต>องในทางจิตใจจึงจะเป;นสันติภาพที่ถาวรได> 
การปรับปรุงจิตใจของบุคคลแต4ละคนเพ่ีอให>เกิดความร4วมมือร4วมใจกันสร>างสรรค.สันติภาพมเีงือ่นไขที่
สําคัญแก4บุคคลและสังคมคือ การทําลายความเห็นแก4ตัว เน่ืองจากความเห็นแก4ตัวเป;นกําแพงที่ขวาง
กั้นมิให>มนุษย.เกิดความร4วมมือร4วมใจกัน และมักจะก4อให>เกิดความขัดแย>งและความรุนแรงตามมา 
ความร4วมมือร4วมใจกันสร>างสรรค.สันติภาพจึงเป;นจุดมุ4งหมายประการหน่ึงในการสอนเรื่องสันติภาพ
ของพุทธทาสภิกขุ 
 สรุปได>ว4า ความร4วมมือกันเพ่ือสร>างสันติภาพ ที่ถือว4าเป;นจุดมุ4งหมายสันติภาพในพุทธศาสนาตาม
ทัศนะของพุทธทาสภิกขุ ก็คือ การทําลายความเห็นแก4ตัวเพ่ือให>ทุกคนเกิดความรู>สึกที่ดีต4อกัน มีความรัก
ใคร4กลมเกลียวเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกันเพ่ือสร>างสรรค.สันติภาพ 
 3. การส4งเสริมศีลธรรม พุทธทาสภิกขุเห็นว4า ศีลธรรมเป;นเรื่องสําคัญกว4าเรื่องใดเพราะ
ความสงบสุข หรือความทุกข.เดือดร>อนในสังคมแสดงให>เห็นว4ามนุษย.มีศีลธรรมหรือไม4โดยเฉพาะ
สําหรับมนุษย.ในโลกปGจจุบันที่กําลังดําเนินชีวิตอย4างปราศจากศีลธรรมและปล4อยจิตใจให>ไหลไปตาม
กระแสวัตถุนิยม อาจจะก4อให>เกิดวิกฤตการณ.ความเดือดร>อนวุ4นวายข้ึนในสังคมได> เพ่ือความสงบสุข
ของมนุษย.และสังคม ศีลธรรมจึงเป;นเรื่องที่สําคัญที่จะต>องศึกษาทําความเข>าใจเพ่ือให>เกิดผล คือ นํา
ศีลธรรมกลับมาใช>ในการปฏิบัติในวิถีชีวิตของมนุษย.ต4อไป 
 คําว4า “ศีลธรรม” ตามแนวคิดของพุทธทาสภิกขุน้ี ท4านได>แยกออกเป;น 2 ศัพท. ได>แก4 คํา
ว4า  “สีละ” แปลว4า “ปกติ" และคําว4า “ธัมมะ” ซึ่งมีคําแปลหรือความหมายมากมาย แต4ในกรณีน้ี
ท4านพุทธทาสภิกขุแปลว4า “สิ่ง” หรือ “เหตุ” หรือ “การกระทําด>วยเจตนาของมนุษย.” เมื่อรวมกันเข>ากบั
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คําว4า “สีละ” เป;น “ลีลธัมม” ตามแบบภาษาบาลี ถ>าเขียนเป;นภาษาไทยอิงรูปภาษาสันสกฤตก็จะเป;น 
“ศีลธรรม” ซึ่งมีความหมายแยกออกเป;น 3 ลักษณะด>วยกัน ได>แก4 เหตุแห4งความสงบ ผลที่เป;นความสงบ 
และความสงบ ที่มีอยู4ตามธรรมชาติ (พุทธทาสภิกขุ, 2538, หน>า 1-2) ดังมีรายละเอียด ดังน้ี 
  1. ศีลธรรม หมายถึง สิ่งที่ เป;นเหตุของความปกติ เพราะคําว4า “ลีละ” คือ ปกติ                   
ส4วนคําว4า “ธรรมะ” คือ เหตุหรือธรรมที่เป;นเหตุ ดังน้ัน ธรรมที่เป;นเหตุของความปกติ จึงเรียกว4า 
“ศีลธรรม” หมายถึง การประพฤติหรือการกระทําที่เป;นเหตุให>เกิดความปกติ ได>แก4 การปฏิบัติตนให>อยู4ใน
ศีล ระเบียบ กฎเกณฑ. และวินัย ตลอดถึงขนบธรรมเนียมประเพณีทั้งหลาย 
  2. ศีลธรรม หมายถึง ฐานะที่มันเป;นผลของเหตุ เพราะคําว4า “ธรรม” ในความหมายที่
สองน้ีหมายถึง “สิ่ง” หรือภาวะ ศีลธรรมก็แปลว4า ภาวะแห4งความปกติ จึงกล4าวในฐานะที่เป;นผลของเหตุ 
  3. ศีลธรรม หมายถึง สิ่งที่มีสภาพอยู4ตามปกติ ได>แก4 ปรากฏการณ.ของธรรมชาติทั้งปวงซึ่ง
เป;นทั้งเหตุและผลเกี่ยวเน่ืองกันไปไม4มีที่สิ้นสุด คําว4า “ธรรมะ” ในความหมายที่สามน้ี พุทธทาสภิกขุ 
หมายถึง ภาวะตามธรรมดาของธรรมชาติทั่วๆ ไป  
 จุดมุ4งหมายในการส4งเสริมศีลธรรมในเรื่องสันติภาพของพุทธทาสภิกขุน้ี เพ่ือให>มนุษยชาติสร>าง
เหตุที่จะทําให>สังคมโลกเกิดผล คือสันติภาพที่ถาวร ด>วยการที่มนุษย.มีศีลธรรมทางกาย วาจา คือ กาย วาจา
ปกติ ไม4เบียดเบียนผู>อื่น ศีลธรรมทางจิตคือจิตปกติมีสมาธิ ต้ังมั่นไม4หว่ันไหว และศีลธรรมทางทิฏฐิ คือ 
ความคิดเห็นที่ถูกต>องโดยพุทธทาสภิกขุเสนอแนวคิดว4า ควรเริ่มต>นต้ังแต4ระดับเยาวชนคนหนุ4มสาว 
เพราะเยาวชนคือผู>สร>างโลกของเราในอนาคต ดังที่พุทธทาสภิกขุได>กล4าวเตือนไว>ว4า ถ>าศีลธรรมไม4กลับมา
โลกจะพินาศในทัศนะของท4านพุทธทาสภิกขุ คําว4า “ศีลธรรม” เป;นช่ืออย4างหน่ึงของธรรมะคําว4า 
“ธรรมะ” น้ี มีความหมายมากมาย ซึ่งท4านได>อธิบายความหมายแยกออกไป 4 ประการ ด>วยกัน ดังน้ี 
  1. คําว4า “ธรรมะ” หมายถึง ตัวธรรมชาติทั้งหลาย ทั้งที่มีปรากฏการณ.และไม4มี 
ปรากฏการณ. 
  2. คําว4า “ธรรมะ” หมายถึง กฎธรรมชาติ ในธรรมชาติมีกฎธรรมชาติควบคุมอยู4                   
หรือธรรมชาติทั้งหลายได>เกิดข้ึนและเป;นไปตามกฎธรรมชาติคือตามกฎของมันเอง 
  3. คําว4า “ธรรมะ” หมายถึง หน>าที่ที่สิ่งมีชีวิตจะต>องประพฤติกระทําให>ถูกต>องตามกฎ                
ของธรรมชาติ 
  4. คําว4า “ธรรมะ” หมายถึง ผลที่จะได>รับจากการปฏิบัติหน>าที่น้ันๆ อาจจะเป;นผลทาง
โลกหรือทางธรรมก็ได> ทางโลกียะหรือทางโลกุตตระก็ได> จะเห็นได>ว4า ศีลธรรมเป;นเรื่องที่เกี่ยวข>องกับ
ทุกสิ่งที่มีอยู4ในโลกน้ี ถ>าทุกคนมีศีลธรรม ก็จะมีแต4ความสงบสุข สังคมก็จะสงบสุข หรือแม>แต4ธรรมชาติ
ก็จะมีความสงบสุข และเกื้อกูลประโยชน.ที่ดีให>แก4มนุษย.และสิ่งมีชีวิตอื่นๆ ด>วยได>เป;นอย4างดี 
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 สรุปได>ว4า การส4งเสริมศีลธรรม เป;นจุดมุ4งหมายสันติภาพในพุทธศาสนาตามทัศนะของพุทธ
ทาสภิกขุ ก็เพราะว4า ศีลธรรมเป;นสิ่งที่มีสภาพอยู4ตามปกติ คือไม4ขัดแย>งกับธรรมชาติหรือความเป;นจริง ซึ่ง
จะทําให>เกิดสันติภาพตามความต>องการอันแท>จริงได> 
 
4. การส
งเสริมสันติภาพในพุทธศาสนาตามทัศนะของท
านพุทธทาสภิกขุ 
 สันติภาพแม>ว4าจะเป;นสิ่งที่มนุษย.และสังคมทุกๆ ระดับต>องการจะให>เกิดข้ึน แต4ก็ยังไม4มีวิธีการ
ใดที่จะทําให>มนุษย.และสังคมประสบความสําเร็จในการสร>างสรรค.สันติภาพให>เกิดข้ึนมาได>อย4างแท>จริง 
ดังน้ัน สันติภาพในแนวคิดของท4านพุทธทาสภิกขุจึงเป;นทางเลือกหน่ึงสําหรับมนุษย.และสังคม ซึ่งท4าน
ได>เสนอแนวทางการส4งเสริมสันติภาพในแนวคิดของท4านไว> 2 ส4วนด>วยกัน ได>แก4 ส4วนปGจเจกบุคคลกับ
ส4วนสังคม สรุปได>ดังน้ี 
 1. แนวทางส4งเสริมปGจเจกบุคคล เมื่อกล4าวโดยสรุปแล>ว แนวทางส4งเสริมปGจเจกบุคคล 
สามารถสรุปได>ดังน้ี 
  1.1 ส4งเสริมให>บุคคลมีการศึกษาดีหรือถูกต>องสมบูรณ. ไม4เป;นการศึกษาแบบสุนัขหางด>วน  
  1.2 ส4งเสริมให>บุคคลมีสุขภาพอนามัยดีหรือถูกต>องทั้งทางกาย ทางจิต และทางสติปGญญา  
  1.3 ส4งเสริมให>บุคคลมีครอบครัวที่ดีหรือถูกต>อง หรือไม4มีปGญหาครอบครัว  
  1.4 ส4งเสริมให>บุคคลมีระบบเศรษฐกิจที่ดี  
  1.5 ส4งเสริมให>บุคคลรู>จักธรรมะดี จนรู>ว4าธรรมะคือหน>าที่ที่ถูกต>องของมนุษย.  
  1.6 ส4งเสริมให>บุคคลเป;นคนไม4เห็นแก4ตัว  
  1.7 ส4งเสริมให>บุคคลมีศีลธรรม  
  1.8 ส4งเสริมให>บุคคลมีสัมมาทิฏฐิ 
  1.9 ส4งเสริมให>บุคคลเป;นคนมีชีวิตเย็น ชีวิตเย็นน้ีมี 2 แบบ คือ ชีวิตเย็นอย4างผู>มีกิเลส แต4
กิเลสไม4เกิดข้ึน เพราะสามารถควบคุมไว>ได> เรียกว4า “ชีวิตเย็นแบบชาวโลก”และ “ชีวิตเย็นอย4างผู>ไม4มี
กิเลส”คือแบบของพระอรหันต. เพราะหมดกิเลสโดยสิ้นเซิงแล>ว ไม4มีกิเลสเกิดข้ึนอีก (พุทธทาสภิกขุ, 
2538,                หน>า 25)  
 สรุปได>ว4า การส4งเสริมสันติภาพในพุทธศาสนาตามทัศนะของท4านพุทธทาสภิกขุ ในแนวทาง
ส4งเสริมปGจเจกบุคคล ได>แก4 การส4งเสริมให>บุคคลในระดับต4างๆ มีความเข>าใจต4อบริบทของชีวิตโดยอาศัย
ศีลธรรมที่ดีงาม คือประพฤติตนบนความเห็นที่ชอบถูกต>อง ดําเนินชีวิตในด>านเศรษฐกิจและสังคมอย4างผู>
มีปGญญา คือ รู>และเข>าใจในการคิด พูด และทําตามความเห็นที่ถูกต>องชอบธรรมของตน เช4น การรู>จัก
ควบคุมกาย วาจา และใจ หรือการปฏิบัติตนตามหลักของทิศทั้ง 6 เป;นต>น 
 2. แนวทางส4งเสริมสังคม เมื่อกล4าวโดยสรุปแล>ว แนวทางส4งเสริมสังคม สามารถสรุปได>ดังน้ี 
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  2.1 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบเศรษฐกิจที่ถูกต>อง ซึ่งพุทธทาสภิกขุเรียกว4า “ธัมมิกสังคม
นิยม” กล4าวคือ ระบบที่คนร่ํารวยกับคนยากจนอยู4ร4วมกันได> โดยการร4วมมือกันทําประโยชน.เพ่ือ
ส4วนรวม การดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจเพ่ือรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ทําสิ่งที่มีค4าน>อยให>มีค4ามาก และ
เป;นระบบเศรษฐกิจที่จัดการให>มนุษย.ได>รับประโยชน.สูงสุดทางจิตวิญญาณ คือบรรลุมรรคผลนิพพาน 
  2.2 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบการอยู4ร4วมกันอย4างถูกต>อง กล4าวคือ มนุษย.ทุกคนไม4ว4าจะ
เป;นคนร่ํารวยหรือคนยากจนก็ตาม ต4างก็พึ่งพาอาศัยกันและกันได> โดยมีหลักธรรมที่เป;นพ้ืนฐานทาง
จิตใจคือมีความรู>สึกว4าทุกคนเป;นเพ่ือนเกิด แก4 เจ็บ ตายด>วยกันทั้งสิ้น 
  2.3 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบการเมืองที่ถูกต>อง กล4าวคือ ระบบที่ทําให>อยู4กันอย4างผาสุก 
โดยไม4ต>องใช>ศาสตรา โดยไม4ต>องใช>อาชญา มีองค.ประกอบต4างๆ เช4น รัฐบาล การบริหาร ตุลาการ 
พรรคการเมือง ฯลฯ จะต>องมีศีลธรรมคือความถูกต>องเป;นหลักในการปฏิบัติทั้งนักการเมอืงและประชาชน 
  2.4 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบการปกครองที่ถูกต>อง กล4าวคือ ระบบการปกครองทั้งหลาย
ที่มีอยู4ไม4ว4าจะเป;นระบบใดก็ตาม ต>องถือเอาธรรมะคือความถูกต>องเป;นใหญ4 มีความถูกต>องเป;นหลัก 
โดยที่ผู>ปกครองและผู>ถูกปกครองก็ต>องมีธรรมะ มีศีลธรรม คือ ไม4เห็นแก4ตัว แต4เห็นแก4ธรรมะ 
  2.5 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบศีลธรรมและศาสนาที่ถูกต>อง ศีลธรรมที่ถูกต>องคือศีลธรรมที่
เป;นไปตามหลักของสัจธรรม ศาสนาที่ถูกต>องจึงหมายถึง ศาสนาที่มนุษย.สามารถนํามาปฏิบัติได>อย4าง
ถูกต>อง เพ่ือให>บรรลุจุดมุ4งหมายที่ถูกต>องคือสันติภาพแก4มนุษย.ได>อย4างแท>จริง 
  2.6 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบการศึกษาที่ ถูกต>อง ไม4เป;นการศึกษาชนิดสุนัขหางด>วน 
กล4าวคือ การศึกษาจะต>องสอนให>คนมีทั้งความรู>ความสามารถทั้งด>านวิชาการและการประกอบอาชีพได>
อย4างถูกต>อง มีศีลธรรม เหมาะสมแก4ความเป;นมนุษย. สามารถพัฒนามนุษย.ให>เป;นผู>ที่มีจิตใจสูงคือทํามนุษย.
ให>เป;นมนุษย.ที่มีความเป;นมนุษย.ที่สมบูรณ. คือ ทําหน>าที่ของตนในฐานะต4างๆ ได>อย4างสมบูรณ. เช4น เป;นบิดา 
มารดา สามีภรรยา บุตรธิดา ศิษย. อาจารย. มิตรสหาย ผู>บังบัญชา ผู>ใต>บังคับบัญชา สมณพรามหณ.และศา
สนิกชนที่ดี 
  2.7 ส4งเสริมให>สังคมมีระบบนิเวศวิทยาที่ถูกต>อง ในที่น้ีไม4ได>หมายถึงระบบการกําจัด
มลภาวะเท4าน้ัน แต4มีความหมายกว>างไปจนถึงวิทยาการสําหรับการเป;นอยู4ทุกแขนง ทุกทิศทาง ทุกระดับ
ที่ถูกต>องโดยการดําเนินการไห>มีลักษณะพอดี และสามารถควบคุมให>มีความเรียบร>อย มีความสงบ
สันติสุขได> เรียกว4า นิเวศวิทยาที่ถูกต>อง เหมาะสมแก4ความมีสันติภาพ (พุทธทาสภิกขุ, 2529, หน>า 81)  
สรุปได>ว4า แนวทางส4งเสริมสังคมของท4านพุทธทาสภิกขุ ได>แก4 การส4งเสริมสังคมโดยรวมให>ยึดหลัก
ศีลธรรมเป;นใหญ4 ทั้งด>านเศรษฐกิจ การศึกษา การเมือง การปกครอง ศาสนา และการปฏิบัติต4อ
สิ่งแวดล>อม โดยไม4เห็นแก4ประโยชน.ส4วนตัวในฐานะที่เป;นเพ่ือนเกิด แก4 เจ็บ และตาย ที่อยู4ร4วมโลกเดียวกัน 
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5. สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุกับศาสนา  
 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุกับศาสนา เป;นหัวใจที่สําคัญตามแนวคิดของพุทธทาส
ภิกขุ และท4านเองก็ได>แสดงแนวคิดน้ีในฐานะที่ท4านเองเป;นนักการทางด>านศาสนาโดยเฉพาะ แนวคิด
ทางด>านพุทธศาสนา ที่มีลักษณะเฉพาะบางอย4างที่คนส4วนใหญ4เห็นว4า มีความลุ4มลึกนอกเหนือไปจาก 
ศีล อันเป;นหลักพ้ืนฐานเบื้องต>นแห4งความเป;นมนุษย.หรือหลักของมนุษยธรรมของทุกศาสนา แต4ว4า
สันติภาพในพุทธศาสนาของพุทธทาสภิกขุ ยังมีหลักของ สมาธิ และปGญญา อันเป;นเรื่องที่แตกต4าง
ออกไปจากทุกศาสนา และพระศาสดาของพระพุทธศาสนา คือ องค.สมเด็จสัมมาสัมพุทธเจ>า ที่ได>ให>
สัตย.ปฏิญาณว4า พระองค.ได>ตรัสรู>เป;นพระอรหันตสัมมาสัมพุทธเจ>าด>วยพระองค. ซึ่งธรรมที่พระองค.ได>
ตรัสรู>น้ัน เป;นอริยสัจที่จะดํารงอยู4เช4นน้ันตลอดไปไม4มีวันเปลี่ยนแปลง และความจริงข>อน้ีก็ยังเป;น
ประจักษ.พยานให>เห็นอยู4เช4นทุกวันน้ี และไม4มีใครนําเหตุผลใดที่จะมากล4าวหักล>างได> จึงได>เรียกว4า
เป;นอริยสัจ คือความจริงที่อยู4เหนือกาลเวลา ไม4มีอํานาจใดหรือผู>มีอิทธิฤทธ์ิท4านใดที่จะเปลี่ยนแปลง
แก>ไขสัจธรรมเหล4าน้ันให>กลายไปเป;นอย4างอื่นได>เลย แม>พระพุทธเจ>าทุกพระองค.จะไม4ได>มาตรัสรู> แต4
ความจริงเหล4าน้ันก็จะยังปรากฏอยู4เช4นน้ันตลอดไป พระพุทธองค.เป;นแต4เพียงผู>ค>นพบแล>วนํามาแสดง
ให>แก4ผู>ที่พอจะมีปGญญารู>ตามได>เท4าน้ัน ดังเช4นพุทธพจน.ที่กล4าวว4า 
  “ภิกษุทั้งหลาย ตถาคตทั้งหลายจะเกิดหรือไม4ก็ตาม ธาตุ (ความจริง) น้ัน ก็คงยังมีอยู4 ยังคง
เป;นธัมมฐิตตา ธัมมนิยาม อิทัปปGจจยตา ตถตา อวิตถตา อนัญญตา” (สุนทร  ณ  รังษี, 2543, หน>า 
240)   คือ ความดํารงอยู4ตามธรรม, ความแน4นอนแห4งธรรม, ความมีสิ่งน้ีเป;นปGจจัย, ความเป;นเช4นน้ัน,  
ความเป;นไปไม4ได>ที่จะไม4เป;นเช4นน้ัน, ความไม4เป;นอย4างอื่น, อาการที่เกิดข้ึนตามปGจจัย เช4น ปฏิจจสมุปบาท 
คือเรื่องที่ว4าด>วยกฎของความสัมพันธ.ระหว4างกันและกัน หรือดังเช4น พุทธพจน.ที่กล4าวว4า 
  “ดูกรภิกษุทั้งหลาย ตถาคตทั้งหลายจะอุบัติข้ึนก็ตาม ไม4อุบัติข้ึนก็ตาม ธาตุน้ัน (ธรรม
ธาตุ) คือ ความต้ังอยู4ตามธรรมชาติ (ธรรมธิติ) ความเป;นไปตามธรรมชาติ (ธรรมนิยาม) ก็คงต้ังอยู4
อย4างน้ัน ตถาคตตรัสรู>เข>าถึงธาตุน้ันว4า สังขารทั้งหลายทั้งปวงไม4เที่ยง สังขารทั้งหลายทั้งปวงเป;นทุกข. 
ธรรมทั้งหลายทั้งปวงเป;นอนัตตา เพราะสิ่งน้ีมี สิ่งน้ีจึงมี เพราะสิ่งน้ีเกิดข้ึน สิ่งน้ีจึงเกิดข้ึน เพราะสิ่งน้ีไม4มี 
สิ่งน้ีจึงไม4มี เพราะสิ่งน้ีดับ สิ่งน้ีจึงดับ ธรรมทั้งหลายทั้งปวงเป;นอนัตตา (สํ.นิ., เล4ม 16, ข>อ 65,       
หน>า 25-26) 
 จากข>อความดังกล4าว จะพบว4า พระพุทธองค.ได>ทรงยืนยันหลักการอันสําคัญของอริสัจที่
พระองค.ได>ตรัสรู>น้ัน ว4า สิ่งเหล4าน้ันเป;นทฤษฎี คือกฎของธรรมชาติอันย่ิงใหญ4ที่ใครก็ไม4อาจที่จะแก>ไข
เปลี่ยนแปลงได> และจะดํารงคงอยู4เช4นน้ันตลอดไปสันติภาพในพุทธปรัชญาเถรวาทของพุทธทาสภิกขุ จึง
เป;นแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับพระพุทธศาสนาโดยตรง และมองสันติภาพว4าเป;นเรื่องสําคัญและเกี่ยวข>องกับ
ชีวิตทั้งภายนอกและภายใน (กายกับใจ หรือรูป นาม) อย4างเป;นระบบ และทุกชีวิตล>วนต>องการ
สันติภาพและอยู4ได>ด>วยความมีสันติภาพ ทั้งสันติภาพระดับบุคคล สันติภาพระดับสังคม และสันติภาพ
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ระดับโลกสันติภาพทุกระดับน้ี จึงมีนัยที่ต4างกันคือ ความต>องการสันติภาพหรือความเข>าใจในเรื่องของ
สันติภาพจึงข้ึนกับคุณลักษณะของผู>ที่ต>องการสันติภาพว4า มีคุณภาพอยู4ในระดับ คือ  
 1. สภาวะที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของผู>ที่ยังเกี่ยวข>องอยู4กับกิเลสอาสวะ ก็จะมีทัศนะเป;นไป
ตามบัญญัติของโลกหรือเป;นตามที่พุทธทาสภิกขุท4านเรียกว4า “สันติภาพในระดับโลกียะ” (ภาษาคน) 
 2. สภาวะที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอาสวะก็เรียกว4า “สันติภาพในระดับโลกุตตระ” 
(ภาษาธรรม)  
 เพราะฉะน้ัน สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุกับศาสนา จึงมีรายละเอียดที่ควรจะนํามา
กล4าวถึงในหัวข>อน้ี ดังต4อไปน้ี คือ 
 1. สันติภาพในระดับโลกียะ 
  1.1 สันติภาพในระดับโลกียะของบุคคล ตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุที่กล4าวโดยสรุปได>
ว4า สันติภาพคือ ความสงบสุขที่เกิดจากจิตใจของบุคคลผู>มีศีลธรรมอันดีงามและชอบธรรมไว>คอยกํากับ
ดูแลกาย วาจา และใจ ตามแนวทางของพุทธศาสนา มี 2 ระดับ คือ ความสงบของผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน 
และความสงบของผู>ที่สิ้นจากกิเลสเจือปนแล>ว ดังน้ัน ในระดับของบุคคลที่ยังมีกิเลสเจือปนที่กล4าวถึงน้ี 
จึงมีทัศนะเกี่ยวกับสันติภาพอยู4ในระดับของศีลธรรมอันดีงามและความชอบธรรมอันเป;นเบื้องต>น ซึ่ง
ได>แก4 หลักของมนุษยชน หรือหลักแห4งความแสดงออกถึงความเป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.ในเบื้องต>น น่ันคือ 
เบญจศีล-เบญจธรรม ที่จะก4อให>เกิดความสงบแก4บุคคลได> เพราะ “ศีล” เป;นความปกติ เป;นความสงบ
ในเบื้องต>นแห4งความเป;นมนุษย. 
  1.2 สันติภาพในระดับโลกียะของสังคม ความสงบของผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน คือสังคมของผู>
ครองเรือน ได>แก4 กลุ4มบุคคลที่ได>อาศัยอยู4ร4วมกัน มีกิจกรรมร4วมกัน ประกอบด>วยบุคคล 2 เพศ มี
ความสัมพันธ.ทางเพศในรูปที่สังคมยอมรับ และสังคมที่ถือว4าเป;นหน4วยเล็กที่สุด ได>แก4 สังคมในระดับ
ครอบครัว ที่ต>องมีการปฏิบัติต4อกันด>วยหน>าที่ทางส4วนตัว และในหน>าที่ตามฐานะของตนที่มีอยู4ใน
ครอบครัวตามหลักทิศ 6 และสังคหวัตถุ 4 เช4น ในฐานะบิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรธิดา เป;นต>น 
บุคคลต4างๆ เหล4าน้ีต>องมีวิธีการดําเนินชีวิตที่มีสัมพันธภาพที่ดีต4อกัน ชีวิตในครอบครัวจึงจะมีสันติภาพ
หรือมีความสงบสุขและความเจริญ คือ มีการรักษาธรรมสําหรับฆราวาสธรรม หรือธรรมของผู>ที่ครอง
เรือนเสียก4อนเป;นอันดับแรก ซึ่งได>แก4 ความซื่อสัตย.จริงใจ การรู>จักข4มใจตนเองและต4อความช่ัวต4างๆ มี
ความอดทน และมีการเสียสละ สิ่งเหล4าน้ีจะเป;นพ้ืนฐานของสันติภาพที่ดีในระดับสังคม และจะ
เกื้อหนุนศีลธรรมอื่นๆ ให>เจริญงอกงามติดตามมาได> เช4น การเป;นบิดา มารดา สามี ภรรยา หรือเป;นบุตร
เป;นธิดาที่ดี ก็รู>จักบุญคุณบิดาและมารดา และตอบแทนท4าน รู>จักเป;นคนขยันหมั่นเพียรในการแสวงหา
ทรัพย.โดยซื่อสัตย.และสุจริต และสร>างฐานะที่ดีเป;นปรึกแผ4นแก4วงศ.สกุล โดยมีศรัทธา มีศีล มีจาคะ 
และมีปGญญา  
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  1.3 สันติภาพในระดับโลกียะของโลก ความสงบของผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน ในระดับสังคม
โลกน้ี เป;นศีลธรรมในระดับสูงข้ึนไปอีกเพราะเหตุว4า สันติภาพในระดับโลกจะเกิดข้ึนได>ก็ต>องอาศัยผู>นํา
ผู>ปกครองของแต4ละประเทศ ที่มีศีลธรรมสูงย่ิงข้ึนเหนือกว4าบุคคลธรรมดา เพราะหน>าที่การปกครองผู>คน
จํานวนมาก ซึ่งมีมากมายหลากหลายปGญหาด>วยกัน จึงต>องมีบุคคลที่มีคุณภาพที่ดีทั้งทางกายและทาง
สติปGญญา คือความรู>ความสามารถในอันที่จะนําพาผู>ใต>ปกครองให>มีความอยู4ดีกินดี มีความผาสุก 
ปราศจากเภทภัยภยันตรายใดๆ มีสิทธิและความเสมอภาคเท4าเทียมกันในอันที่จะทํามาหากินโดยชอบ
และสุจริต เพ่ือสร>างความเจริญงอกงามให>แก4ตนเองหรือครอบครัว และไม4นําพาประเทศชาติไปสู4ความ
เดือดร>อนความวุ4นวาย หรือความขัดแย>งใดๆ อันจะก4อให>เกิดความไม4สงบสุขได>ทั้งภายในและภายนอก
ประเทศ คือ ความขัดแย>งรุนแรงในด>านสังคม การเมือง เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล>อม อันจะนําให>ไปสู4
สงครามหรือคู4ความขัดแย>งกันได> เมื่อกล4าวโดยรวมแล>วก็คือ การสร>างสันติภาพในระดับสังคมของโลก
น่ันเอง ดังน้ัน ผู>นําหรือผู>ปกครองจึงควรจะต>องมีจริยธรรม คุณธรรมสูงเข>มขนกว4าบุคคลธรรมดา
โดยทั่วไป เพราะภาระความรับผิดชอบในหน>าที่ของผู>นําผู>ปกครองเป;นเรื่องที่สําคัญย่ิง เช4น ต>องมี
ทศพิธราชธรรม หรือ ธรรมะในการปกครองประเทศ 10 ประการ ราชสังคหะ หรือ ธรรมะที่ใช>ในการทํานุ
บํารุงประชาราษฎร.ให>มีความเป;นอยู4ที่ดี และมีความสุข 4 ประการจักรวรรดิวัตร ธรรมะในการคุ>มครอง
ป�องกันอาณาประชาราษฎร. 12 ประการ และธรรมที่เป;นไปเพ่ือความไม4ลําเอียง อคติ 4 ประการ 
สรุปได>ว4า สันติภาพในระดับโลกียะ ได>แก4 ทัศนะในเรื่องสันติภาพของของชาวโลก หรือของผู>ครองเรือนที่
ยังมีกิเลสอาสวะเจือปนที่มีต4อบุคคล สังคม และโลก คือ ความสงบสุขของบุคคลที่อยู4บนพ้ืนฐานของ
ศีลธรรมตามหลักเบญจศีล-เบญจธรรม ความสงบสุขของสังคมตามหลักทิศ6 สังคหวัตถุ 4 และความสงบ
สุขของโลกที่เกิดจากการที่ผู>นําผู>ปกครองต้ังตนอยู4ในหลักของคุณธรรมความดีงามตามหน>าที่ของตน 
 2. สันติภาพในระดับโลกุตตระ 
  2.1 สันติภาพในระดับโลกุตตระของบุคคล ความสงบของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอาสวะ ในระดับ
บุคคลน้ี เป;นสันติภาพที่อยู4ในระดับที่สูงย่ิงกว4าสันติภาพในระดับโลกียะ หรือสันติภาพของชาวโลกคือ
ผู>ครองเรือนที่ยังมีความยินดีอยู4ในช่ือเสียง เงินทอง ลาภ ยศ กามคุณ และเกียรติ จึงเรียกว4า สันติภาพ
ในระดับโลกุตตระ ซึ่งมีข>อประพฤติปฏิบัติที่แตกต4างออกไปจากชาวโลกหรือผู>ครองเรือนทั่วไป คือผู>ที่
มุ4งถึงการหลุดพ>นจากกิเลสอาสวะทั้งหลาย แม>มิได>เข>าถึงการหลุดพ>นจากกิเลสอาสวะโดยสิ้นเชิงแล>ว 
(พระอรหันต.) แต4ก็เป;นผู>ที่ได>เข>าถึงกระแสแห4งนิพพานแล>ว น่ันก็คือ หมายถึง พระอริยบุคคล 4 จําพวก 
ได>แก4 พระโสดาบัน พระสกทาคามี พระอนาคามี พระอริยบุคคล และพระอรหันต. เป;นต>น เพราะฉะน้ัน 
คําว4า บุคคลในระดับโลกุตตระธรรมน้ี จึงหมายถึงเฉพาะพระอริยบุคคลดังกล4าวมาแล>วน้ีทั้งสิ้น มิได>
หมายถึงนักบวชในพระพุทธศาสนาที่ทรงคุณประเภทต4างๆ หรือนักบวชในพระพุทธศาสนาที่สังคมให>
การยกย4อง มีสมณศักด์ิสูงสุด มีตําแหน4งหน>าที่สําคัญ มีอายุพรรษามาก มีการศึกษาทั้งทางโลกและทาง
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ธรรมสูงสุด แต4หมายถึงผู>มีคุณสมบัติ หรือคุณธรรมภายในที่ท4านสามารถ ละกิเลสคือสังโยชน.ที่เป;น
อุปสรรคต4อความสงบหรือสันติภาพ 3 ประการ ในเบื้องต>น คือ  
   1. สักกายทิฏฐิได>แก4 ละความเห็นว4าเป;นตัวของตน  
   2. วิจิกิจฉา ได>แก4 ละความลังเลสงสัยเคลือบแคลงต4างๆ  
   3. สีลัพพตปรามาส ได>แก4 ละความถือมั่นศีลพรต  
ดังน้ัน สันติภาพในระดับโลกุตตระของบุคคล จึงถือได>ว4า เป;นสันติภาพของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอาสวะเจือ
ปน ซึ่งสันติภาพในระดับน้ี พุทธปรัชญาถือว4าเป;นสันติภาพอันแท>จริง ซึ่งไม4ก4อโทษภัยให>แก4ตนเอง 
เป;นสันติภาพอันสงบสุขที่ประมาณค4ามิได> เพราะเป;นสันติภาพของผู>ที่ทรงไว>ซึ่งกําลังทางสติปGญญาที่
แจ4มชัดไม4เลอะเลือน และไม4มัวหมองไปด>วยสิ่งที่เป;นอกุศลอันจะก4อโทษให>แก4ต4อตนเองหรือผู>อื่น 
  2.2 สันติภาพในระดับโลกุตตระของสังคม ความสงบของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสเจือปนในระดับ
สังคม หากมองในแง4ของตัวบุคคลที่เป;นอริยชนที่พบกับวิมุติความหลุดพ>นแล>ว ย4อมไม4มีปGญหาใดๆ 
อย4างแน4นอน แม>จะอยู4ร4วมกันในสังคมที่มีผู>คนจํานวนมากเพียงใดก็ตาม ย4อมมีสันติภาพมีแต4ความ
สงบสุข มีแต4ความร4มเย็น ไม4เดือดร>อนทั้งกายและใจ เพราะพระอริยบุคคลเป;นผู>มีสติต้ังมั่นไม4หว่ันไหว
ต4อความเป;นไปของโลก แม>จะมีกายใจอยู4ในโลกแต4ก็ไม4ติดโลก ไม4ยึดถือโลกด>วยความหลงตามอํานาจ
ของกิเลส จึงทําตนเป;นประหน่ึงดุจผืนแผ4นดิน แม>ใครจะเหยียบยํ้า หรือเข4นฆ4า ก็ยังมีความสงบเยือก
เย็นทั้งกายและใจ ดังเช4น ครั้งหน่ึงเมื่อพระเจ>าอชาตศัตรูได>เข>าไปทูลถามปGญหาถึงเรื่องของประโยชน.ที่
ได>รับในปGจจุบันจากการที่ได>อยู4เป;นสมณะในพระพุทธศาสนาว4า มีประโยชน.อะไรบ>าง (สามัญญผลสูตร) 
เมื่ออํามาตย.ได>พาพระเจ>าอชาตศัตรูเข>าไปถึงพระอาราม ซึ่งทราบว4ามีพระภิกษุอยู4ร4วมกันในขณะน้ันถึง 
1,250 รูป แต4กลับไม4ได>ยินแม>กระทั่งเสียงไอเสียงจาม เสียงกระแอม เสียงพึมพําหรือเสียงพูดคุยกันเลย 
ก็เกิดหว่ันไหววิตกว4า ตนเองจะถูกล4อลวงมาเพ่ือเข4นฆ4าทําร>าย จึงถามอํามาตย.คือหมอชีวก โกมารภัจจ. ที่
พามาในครั้งน้ันถึง 3 ครั้งว4า “ท4านไม4ได>ลวงเรา ไม4ได>หลอกเรา ไม4ได>ล4อเรามาให>ศัตรูทําร>ายหรือ” (ที.สี., 
เล4ม 9, ข>อ 92, หน>า 45-49) เมื่อได>รับการยืนยันจนเป;นที่แน4พระทัยแล>ว พระองค.จึงได>เสด็จเข>าไปเฝ�า
พระพุทธเจ>า เป;นต>น 
 หากพิจารณาความสงบของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสเจือปนที่มีความสันพันธ.กันกับสังคมแล>ว ก็จะ
พิจารณาจากบทบาทหรือหน>าที่ที่มีต4อสังคม กล4าวคือ ผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสเจือปนย4อมต>องเป;นแบบอย4างที่ดี
ให>แก4คนในสังคมได> โดยการประพฤติ ปฏิบัติ เป;นตัวอย4าง โดยการสั่งสอนช้ีแนะให>สังคมรู>จักสิ่งผิดชอบ
ช่ัวดี เพราะอริยบุคคลทั้งหลายก็ต>องอยู4ในสังคมของโลกมนุษย. ต>องอาศัยปGจจัย 4 จากคนในสังคมเป;น
เครื่องเลี้ยงชีพ แม>การไม4ยุ4งเกี่ยวกับทางโลกน้ัน เป;นความหมายที่มีนัยแต4เพียงการไม4เข>าไปยุ4งเกี่ยวด>วย
ในเรื่องที่ไม4สมควรแก4สารรูปแห4งความเป;นสมณะเท4าน้ัน เช4น การเข>าไปมีส4วนร4วมในเรื่องการเมือง
การปกครอง ทางเศรษฐกิจ ทางการทหาร หรืออื่นๆ ตามธรรมวินัยที่ได>บัญญัติห>ามไว>โดยตรง ส4วนการ
อนุเคราะห.เกื้อกูลแก4สังคมหรือบุคคล พระอริยบุคคลก็ต>องมีบทบาทหน>าที่ต4อสังคมเพ่ือการตอบแทน
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ตามสมควรแก4กรณีเช4นเดียวกัน โดยเฉพาะการให>ความรู>ให>การศึกษาในฐานะผู>สั่งสอนได>รู> เข>าใจใน
จริยธรรม คุณธรรม สัจธรรม ตามหลักการของพุทธปรัชญาคือ ทาน ศีล ภาวนา หรือ ศีล สมาธิ ปGญญา 
แก4บุคคล สังคมทุกชนช้ันทุกระดับด>วยหลักเมตตาธรรมเพ่ือที่จะทําให>สังคมหรือบุคคลทุกชนช้ันอยู4ร4วมกัน
ได>อย4างสันติสุข ตามกําลังความสามารถของผู>ที่จะเข>าถึงได> เช4น ช้ีแนะอบรมสั่งสอนให>คนในสังคมรู>จัก
สันติภาพที่มีเหนือย่ิงกว4าสันติภาพที่เป;นประโยชน.ในปGจจุบัน คือ ประโยชน.ข>างหน>า หรือประโยชน.สูงสุด 
อันจะเป;นเหตุให>นําไปสู4สันติภาพอันสูงสุดตามอุดมคติของพุทธปรัชญา คือหลุดพ>นจากการยึดถือด>วย
อํานาจของกิเลสอาสวะทั้งปวง คือความเจริญ ก>าวหน>าของจิตใจด>วยคุณธรรม มีศรัทธา ศีล จาคะ และ
ปGญญา เป;นผู>ดํารงตนอยู4ในศีลธรรมอันดีงาม มุ4งแสวงหาอริยทรัพย. เพ่ือความก>าวหน>า และเรียนรู>ศึกษา
ในกฎของธรรมชาติที่เป;นประโยชน.สูงสุด คือ (ปรมัตถธรรม) ได>แก4 กฎของไตรลักษณ. กฎแห4งกรรม อริยสัจ 
4 ขันธ. 5 ปฏิจจสมุปบาท ธรรมนิยาม เพ่ือปลูกฝGงให>จิตใจเข>มแข็งมั่นคงและประโยชน.จากการที่ได>เรียนรู>
ความจริง ซึ่งสามารถนําไปเสริมสร>างปGญญาให>แจ4มชัดในความจริงของชีวิตย่ิงข้ึน จึงเป;นความสงบสุข
หรือสันติภาพที่ผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสเจือปน สามารถจะเป;นผู>ช้ีนําให>แก4สังคมที่เช่ือถือหรือมีศรัทธาเลื่อมใสได>
นําไปใช>เป;นเครื่องพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองให>ดีย่ิงข้ึนได> เพ่ือยกระดับของจิตใจ และสติปGญญาให>สูง
ย่ิงข้ึนไปกว4าหลักของมนุษยธรรม หรือเบญจศีล-เบญจธรรม ซึ่งเป;นพ้ืนฐานทั่วไปที่มนุษย.ควรมีอยู4แล>ว  
  2.3 สันติภาพในระดับโลกุตตระของโลก ความสงบในระดับโลกุตตระธรรมน้ี หากพิจารณา
ถึงสันติภาพของโลกในฐานะที่เป;นธรรมชาติ สันติภาพในระดับโลกุตตระก็คือ ตัวธรรมชาติ (สัจธรรม) หรือ
กฎของธรรมชาติโดยทั่วไปน่ันเอง ซึ่งถือว4าเป;นการกล4าวโดยปรมัตถ. ไม4ได>เอาตัวตน บุคคล เขา เรา เข>ามา
เกี่ยวข>องด>วย เพราะความสงบหรือไม4สงบน้ัน มนุษย.เองต4างหากที่เป;นผู>บัญญัติเอง โดยแท>จริงแล>ว
ธรรมชาติหรือสัจธรรมก็ทํางานไปตามกระบวนการของธรรมชาติ ไม4ได>มีสุขมีทุกข. กล4าวคือ เมื่อมีเหตุ
ปGจจัยก็เกิดผลและเหตุตามมา ต้ังอยู4ได>ช่ัวขณะหน่ึง แล>วก็แตกดับสูญสลายไปในที่สุด วนเวียนเป;นวัฏ
จักรอยู4เช4นน้ีตลอดไป จึงได>มีคํากล4าวไว>ในเชิงปรัชญาว4า “ความสงบหรือสันติภาพน้ันมีอยู4ทกุหนทกุแห4ง
ทั่วไปในสากลจักรวาลน้ีแต4ความไม4สงบหรือความไม4มีสันติภาพน้ัน มีอยู4ได>แต4ในใจเราเท4าน้ัน” แต4
ธรรมดาโดยทั่วไปของปุถุชนย4อมมีความหว่ันไหวไปตามอํานาจของกระแสจิตจากการที่ได>พบเห็นสิ่งต4างๆ 
หรือการมีอยู4ในตัวตนของเราเอง จึงย4อมมีสุขมีทุกข. ไม4อาจวางใจหรือรู>เท4าทันของความจริงที่มีอยู4ได>
ดังเช4นพระอรหันต.  
  ดังน้ัน ในประเด็นความสงบในระดับโลกุตตระของโลกตามพุทธศาสนาของพุทธทาสภิกขุ จึง
มุ4งหมายถึงความสงบสันติของคนหมู4ใหญ4ในโลก คือความสงบสุขของชาวโลกตามธรรมชาติที่มนุษย.เราได>
อาศัยและมีอยู4ทั่วไปในโลกใบน้ี กล4าวคือ จากบุคคลรวมตัวกันหลายๆ คน กลายเป;นหมู4บ>าน ตําบล 
อําเภอ จังหวัด ประเทศ ทวีป และโลก ซึ่งเป;นการกล4าวถึงภาพรวมในเรื่องสันติภาพของมนุษย.ที่ได>อาศัย
โลกอยู4 และในความเป;นจริงคนทั้งโลกก็ไม4สามารถที่จะก>าวเข>าถึงความเป;นอริยบุคคลได>เหมือนกันหมดทั้งโลก
ฉะน้ัน ในหัวข>อน้ีจึงกล4าวถึงความสบสุขในระดับของโลกที่เกี่ยวข>องกับบทบาทหน>าที่ของพระอริยบุคคล
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ที่สําคัญ ซึ่งเป;นผู>มีบทบาทในการสร>างสันติภาพอันย่ิงใหญ4ต4อชาวโลก คือพระพุทธองค.ที่ทรงมีอัจฉริยภาพ 
เป;นผู>ประกาศศาสนา เป;นผู>ประกาศศาสนธรรมแก4ชาวโลกให>ได>รู>ถึงความจริงมาเป;นเวลาอันยาวนานแล>ว 
เป;นเวลาถึง 2,600 ป� นับแต4ที่ได>ตรัสรู>ธรรมเมื่อมีพระชนมายุได> 35 พรรษา และประกาศพระศาสนา
อยู4นานถึง 45 ป� ดังน้ัน บทบาทหน>าที่หรือพุทธจริยาของท4าน จึงมีความสําคัญต4อความสงบสุขหรือความ
มีสันติภาพในหมู4ของสังคมในระดับโลกเป;นอย4างมาก เพราะพุทธกิจของพระองค.ที่ทรงกรุณาสั่งสอนมนุษย.
ทุกชนช้ันวรรณะโดยไม4จํากัดเพศ ฐานะ และชาติตระกูล เมื่อทรงพิจารณาว4าบุคคลเหล4าใดมีจิตควร
แก4การรับธรรมระดับใด ก็ทรงสั่งสอนธรรมระดับน้ันแก4บุคคลเหล4าน้ัน จวบจนกระทั่งเสด็จดับขันธ.
ปรินิพพาน โดยมีพุทธกิจที่สําคัญต4อชาวโลก ดังน้ีคือ 
   1. เวลาเช>าเสด็จออกบิณฑบาต (โปรดสัตว.) โดยพระบาทเปล4า ตามลําดับแห4งตรอก 
ระหว4างทางเสด็จก็ทรงช4วยเหลือมิได>เว>น เสด็จกลับมาเสวยพระกระยาหารก4อนเวลาเที่ยงวัน เสด็จออก
รับผู>เข>าฟGงธรรม ผู>ใดมีจริตแก4ธรรมใด ทรงประทานธรรมตามควรแก4จริตของบุคคลน้ันด>วยการยังบุคคล
ทั้งหลายให>มีพระรัตนตรัยเป;นที่พึ่งที่ระลึก 
   2. เวลาเย็นทรงแสดงธรรม ก4อนถึงเวลาแสดงธรรมทรงพักผ4อนอิริยาบถ เวลาสงบสงัด
แห4งพระทัยอยู4โดยลําพังในพระคันธกุฎี พอควรแก4อัธยาศัยแล>ว เสด็จออกแสดงธรรมแก4มหาชนที่มา
เฝ�าเป;นประจําทุกวัน   
   3. เวลาคํ่าประทานโอวาทแก4ภิกษุผู>มาเฝ�าจากถ่ินไกลบ>าง ใกล>บ>าง 
   4. เที่ยงคืนทรงตอบปGญหาเทวดาและทรงแสดงธรรมแก>ปGญหา แก4เหล4าเทวดาหรือ
เหล4าทิพยบุคคลผู>อันบุคคลธรรมดาไม4สามารถเห็นได>ด>วยตาเปล4า 
   5. จวนสว4าง ทรงตรวจพิจารณาสัตว.ที่สามารถและยังไม4สามารถบรรลุธรรม อันควร
จะเสด็จไปโปรดหรือไม4 
  พุทธกิจที่ปฏิบัติน้ี พระองค.ได>ปฏิบัติเป;นประจําวันตลอดพระชนม.ชีพ เป;นหน>าที่หรือพุทธ
กิจที่ต>องกระทําต4อชาวโลก เพ่ือให>เกิดความสงบสุขหรือความมีสันติภาพในตนเองของชาวโลกด>วยจิตที่
อนุเคราะห.และมีความเมตตาต4อผู>ที่มีความทุกข.ในฐานะเพ่ือนร4วมโลกที่ต>องมีสภาพแห4งการเกิด แก4 
เจ็บ และตาย เหมือนกันทั้งหมดทั้งสิ้น จะเห็นได>ว4า ประเด็นต4างๆ ดังกล4าวมาแล>วน้ี เป;นประเด็นที่มี
ความสําคัญต4อแนวคิดเรื่องสันติภาพในพุทธศาสนาตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ 
 สรุปได>ว4า สันติภาพในระดับโลกุตตระ ได>แก4 ทัศนะในเรื่องสันติภาพของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอาสวะ
เจือปนที่มีต4อบุคคล สังคม และโลก คือ สันติภาพอันแท>จริง เพราะเป;นสันติภาพที่เกิดจากการฝnกฝน
กาย วาจา และใจของตน ให>มีศีลธรรมความดีงามจนถึงที่สุด สามารถสร>างความสงบสุขให>แก4บุคคล 
สังคม และโลกได>ตามบทบาทหรือฐานะแห4งตนที่มีอยู4 
 
 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

124 

6. บทสรุป 
 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ คือ ความสงบสุขที่เกิดจากจิตใจของบุคคลผู>มี
ศีลธรรมอันดีงามและชอบธรรมไว>คอยกํากับดูแลกาย วาจา และใจ ตามแนวทางของพุทธศาสนา มี 2 
ระดับ คือ ความสงบของผู>ที่ยังมีกิเลสเจือปน และความสงบของผู>ที่สิ้นจากกิเลสเจือปนแล>ว 
 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุยังครอบคลุมถึงความสงบของสังคม การเมือง เศรษฐกิจ 
วัตถุ คือ สิ่งที่ปกติตามธรรมชาติทั้งหลาย ทางจิต และทางสติปGญญา จนถึงการไม4มีกิเลสอาสวะใดๆ 
อยู4ในจิตใจน่ันก็คือนิพพาน ซึ่งจัดเป;นสันติภาพอันแท>จริงของบุคคล บ4อเกิดสันติภาพในพุทธศาสนา
ตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุ มีทั้งด>านการศึกษา ที่ท4านพุทธทาสภิกขุมีความสนใจในการศึกษาทั้งด>าน
ภายนอกและด>านภายใน ด>านปรากฏการณ.ต4างๆ คือ ทางด>านสังคม การเมือง และเศรษฐกิจ ที่ประสบมา
ด>วยตนเองในฐานะเป;นผู>ร4วมสมัยในเหตุการณ.ต4างๆ ด>านปณิธานชีวิต ที่ต>องการจะออกมาเสียจากอํานาจ
ของวัตถุนิยม โดยมีจุดมุ4งหมาย อยู4ที่การตระหนักถึงความสําคัญของสันติภาพมีความร4วมมือกัน มีการ
ส4งเสริมศีลธรรม และการมองวิกฤตการณ. ทั้งในด>านภายในภายนอกอย4างลึกซึ้งกว>างขวาง มีการส4งเสริม
สันติภาพตามแนวทางของบุคคลในระดับต4างๆ ให>มีความเข>าใจต4อบริบทของชีวิตโดยอาศัยศีลธรรมที่ดีงาม 
คือประพฤติตนบนความเห็นที่ชอบถูกต>อง ดําเนินชีวิตในด>านเศรษฐกิจและสังคมอย4างผู>มีปGญญา คือ รู>
และเข>าใจในการคิด พูด และทําตามความเห็นที่ถูกต>องชอบธรรมของตน เช4น การรู>จักควบคุมกาย วาจา 
และใจ หรือการปฏิบัติตนตามหลักของทิศทั้ง 6 รวมทั้งแนวทางส4งเสริมสังคมโดยรวมให>ยึดหลักศีลธรรม
เป;นใหญ4 ทั้งในด>านเศรษฐกิจ การศึกษา การเมือง การปกครอง ศาสนา และการปฏิบัติต4อสิ่งแวดล>อม 
โดยไม4เห็นแก4ประโยชน.ส4วนตัวในฐานะที่เป;นเพ่ือนเกิด แก4 เจ็บ และตาย ที่อยู4ร4วมโลกเดียวกัน 
 นอกจากน้ีสันติภาพตามทัศนะของพุทธทาสภิกขุกับศาสนาซึ่งมีสันติภาพในระดับโลกียะ 
ได>แก4 ทัศนะในเรื่องสันติภาพของของชาวโลก หรือผู>ครองเรือนที่ยังมีกิเลสอาสวะเจือปนที่มีต4อบุคคล 
สังคม และโลก คือ ความสงบสุขของบุคคลที่อยู4บนพ้ืนฐานของศีลธรรมตามหลักของเบญจศีล-เบญจ
ธรรม อันดีงามตามหน>าที่ของตน และสันติภาพในระดับโลกุตตระ ได>แก4 สันติภาพของผู>ที่ไร>ซึ่งกิเลสอา
สวะเจือปนที่มีต4อบุคคล สังคม และโลก คือ สันติภาพอันแท>จริง เพราะเป;นสันติภาพที่เกิดจากการฝnกฝน
กาย วาจา และใจของตน ให>มีศีลธรรมความดีงามจนถึงที่สุด 
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บทคัดย
อ 
 การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม ล>วนได>รับอิทธิพลทางด>านความเช่ือ ที่ต>องการ
ทําให>เกิดสิริมงคลแก4ชีวิต ขับไล4เสนียดจัญไร ด>วยอานุภาพของพระรัตนตรัย โดยได>รับความเช่ือจาก
พระพุทธศาสนาใน 2 เรื่อง คือ เรื่องอายุวัฒนกุมารและความเช่ือในเรื่องของกรรม สารัตถะทางพุทธ
ปรัชญาเกี่ยวกับพิธีกรรม การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม จึงเป;นเรื่องของการส4งเสริมกุศล
กรรมทั้งทางกาย วาจา และทางจิตใจเพ่ือทําให>เกิดความสบายใจ เกิดกําลังใจ มีความรู>สึกอบอุ4นและ
ปลอดภัยจากความกลัวต4างๆ มีความเช่ือมั่นในการดําเนินชีวิตต4อไปได> การสะเดาะเคราะห.ต4อชะตา
และแก>กรรมจะให>เกิดคุณประโยชน.น้ันควรประกอบพิธีด>วยศรัทธาและปGญญาจะทําให>เข>าถึงหลัก
พระพุทธศาสนา อันเป;นสารัตถะที่สําคัญที่แฝงอยู4ในพิธีการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม     
 
คําสําคัญ : พุทธปรัชญา, สะเดาะเคราะห., ต4อชะตา, กรรม 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น  
 2มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น  
 3มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น  
 4มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น  
 5มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น  
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ABSTRACT 
 Destructive Destiny and karma. They are influenced by faith. Want to make 
life prosperity. Evil spite With the power of the gem. By the belief of Buddhism.In 
two subjects is the age of the child and the belief in the subject of karma. Buddhist 
Rituals, Ritual Philosophy Destructive Destiny and karma. It is a matter of promoting 
physical, verbal and mental charityto make peace, cheer, have a warm feeling and 
safe from fear, have confidence in the next life.The fate of the fate and the karmic 
retribution will be beneficial, it should be performed by faith and wisdom.Will make 
access to the mainstream Buddhism. It is important that the secret in the ritual. 
Destiny and karma. 
 
Keywords : Buddhist philosophy, Exorcisesaber, Destiny, Karmma 
 
1. บทนํา 
 การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม ถือว4าเป;นแนวคิดที่ประกอบด>วยความเช่ือ
พ้ืนฐานว4าเป;นปGญหาและอุปสรรคที่คอยขัดขวางความเจริญรุ4งเรืองทําให>เป;นทุกข.ทั้งกายและใจล>วนมี
ต>นตอมาจากกรรมเก4า การสร>างบุญสร>างกุศลสะเดาะเคราะห.จะช4วยให>ผลกรรมน้ันเบาบางลง ส4งผล
ให>พบกับความสําเร็จ เจริญรุ4งเรือง อยู4ดีมีสุขสืบต4อๆ ไป สิ่งเหล4าน้ีมีอยู4กับความเช่ือของคนไทยมา  
ช>านาน สิ่งที่ทําก็มักจะเป;นเรื่องสวดเพ่ือสะเดาะเคราะห.กรรมเสริมดวงชะตา รวมถึงการแนะนําให>
ทําบุญ ตักบาตร น่ังสมาธิกรรมฐานเป;นต>น (จันทร.เกล>า, 2552, หน>า 41) 
 ในครั้งสมัยพุทธกาลน้ันพระพุทธองค.ได>ตรัสไว>ใน “อายุวัฒนกุมาร”คือมีพราหมณ.หนุ4มชาว
ทีฆลัมพิกาได>สึกออกมาแล>ว ก็ได>มีครอบครัวมีบุตรคนหน่ึงแต4บุตรคนน้ี ถูกพราหมณ.ผู>สหายซึ่งเคย
เป;นนักบวชด>วยกันทักว4าเด็กคนน้ีมีเคราะห. จะอยู4ได>อีกไม4เกิน 7 วัน พราหมณ.ผู>สหายแนะนําให>ไป
เข>าเฝ�าพระพุทธเจ>าถึงแม>ว4าจะต4างลัทธิศาสนากันก็ตามด>วยความห4วงในบุตร  และพระสัมมาสัมพุทธ
เจ>าก็ทรงตรัสเช4นเดียวกันว4า เด็กคนน้ีอีก 7 วันจะเสียชีวิต พราหมณ.จึงกราบทูลเพ่ือหาวิธีช4วยชีวิตเด็ก
กับพระพุทธเจ>า และได>รับคําแนะนําให>พราหมณ.ไปจัดมณฑปไว>แล>วให>เด็กนอนที่บ>านแล>วให>พระสงฆ.
สาวกจํานวน 8 หรือ 16 รูป สวดพระปริตรให>ครบ 7 วันอย4าเว>น พอสิ้นวันที่ 7 แล>วเด็กคนน้ีก็จะ
ปลอดภัยมีชีวิตยืนยาว  หลังจากน้ันพราหมณ.ได>ทําตามพระพุทธเจ>าบอก พอพระสงฆ.สาวกสวดเมื่อ
จะครบวันที่ 7 วันสุดท>ายพระพุทธเจ>าเสด็จไปถึงที่ประกอบพิธี เทวดาทั้งหลายจํานวนมาก พร>อมทั้ง
ศักด์ิใหญ4 ศักด์ิน>อย ก็ได>ไปเข>าเฝ�าพระพุทธเจ>า ลําดับน้ัน อวรุทกยักษ. ผู>ได>รับบัญชาจากท>าวเวสสุว
รรณให>มีหน>าที่เพ่ือจะจับบุตรของพราหมณ.กิน แต4ว4า อวรุทธกยักษ. ก็ไม4สามารถเข>าไปใกล>พิธีน้ันได>
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เพราะตนเองเป;นพวกเทวดาช้ันหางแถวไม4สามารถเข>าไปจับเด็กได>เพราะเทวดาศักด์ิใหญ4แวดล>อมไว>
หมด พอเลยเวลา 7 วันแล>วบุตรของพราหมณ.จึงปลอดภัย แล>วพระพุทธเจ>าตรัสว4าเด็กคนน้ีต4อไปจะ
อายุ ยืน 120 ป�  และมี ช่ือมาภายหลังว4 า อายุ วัฒนกุมารพราหมณ.สามีภรรยาจึง ได> นับถือ
พระพุทธศาสนาและอายุวัฒนกุมารก็ได>บวชในพระพุทธศาสนาและบรรลุเป;นพระอรหันต. ในที่สุด   
(อายุวัฒนกุมาร, ขุ.ธ.อ. 9/88/460-465) 
  ปGจจุบันในสังคมไทยยังไม4เข>าใจหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาอย4างแท>จริง แต4มีความ
เช่ือเรื่องไสยศาสตร.เป;นที่พึ่ง ด>วยอาศัยแนวคิดและความเช่ือแบบวิถีด้ังเดิมที่ผสานความคิดและความ
เช่ือระหว4าง พราหมณ. พุทธและผีเข>าด>วยกันอย4างลงดัวดังจะเห็นได>จากเมื่อไรที่ผู>คนประสบพบเจอ
กับปGญหาชีวิตพวกเขามักจะนิมนต.พระสวดสะเดาะเคราะห.ต4อชะตาให>น้ีเป;นทางออก โดยมีความเช่ือ
ว4าจะปGดเปvาความช่ัวร>ายหรือภัยพิบัติออกไปแล>วก็จะโชคดีหรือเคราะห.ดี อีกประการหน่ึงพวกเขามี
ความเช่ือว4าความพิบัติหรืออันตรายไดๆ ที่จะมาตัดรอนชีวิตเป;นเรื่องบาปเวรกรรมเก4าหรือเจ>ากรรม
นายเวรด>วยเหตุน้ีมนุษย.จึงชอบแก>ไขปGญหาด>วยพิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม ที่เห็น
มากมายในยุคปGจจุบันและประชาชนส4วนใหญ4ให>ความสนใจมาก เจ>าพิธีผู>ที่ประกอบพิธีกรรมดังกล4าว 
ส4วนมากจะเป;นพระภิกษุสงฆ. ฤาษี นักบวช พราหมณ. หมอธรรม เป;นต>น สําหรับในเขตอําเภอหนอง
เรือ จังหวัดขอนแก4น เมื่อมีความทุกข. เดือดร>อนใจเกี่ยวกับโชคชะตา หน>าที่การงาน เจ็บไข>ได>ปvวยใน
การดําเนินชีวิต ดวงไม4ดีหรือเคราะห.หามยามซวยจะต>องเข>าหาพระเพ่ือทําการดูดวงดูโชคชะตาและ
หาวิธีแก>ไขตามความเช่ือของตน 
 ในทัศนะน้ีเมื่อเรามองเข>าไปคุณลักษณะหรือภาวะอันเป;นเน้ือแท>ผ4านมุมมองคําสอนตาม
หลักของพุทธปรัชญาแล>วจะทําให>เราเข>าใจถึงสิ่งที่ทําให>สิ่งหน่ึงๆ เป;นตัวของตัวเอง แตกต4างจากสิ่ง
อื่นๆ คตินิยมที่ยอมรับว4าสารัตถะมีอยู4จริง ดังน้ันบทความวิชาการเรื่องน้ีจึงมุ4งที่จะนําเสนอถึงสารัตถะ
เรื่องการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม ผ4านทัศนของพุทธปรัชญาเถรวาท เพ่ือสื่อสะท>อนให>
เห็นถึงคุณลักษณะความมีอยู4จริงของเรื่องกรรมซึ่งถือเป;นเน้ือแท>ที่จะก4อให>เกิดการประพฤติปฏิบัติให>
เกิดความดีและความงามต4อตนเองและสังคมดังจะได>นําเสนอในประเด็นต4อๆ ไป 
 
2. กรรม : ทัศนะทางพุทธปรัชญา 
 2.1 ความหมายของกรรม 
 คําว4า กรรม เป;นคํากลางๆ หมายถึง การกระทํา ถ>าหากเป;นการกระทําดี เรียกว4า กุศล
กรรม แต4หากเป;นการทําช่ัวเรียกว4า อกุศลกรรม และกรรมน้ีมีบ4อเกิดอยู4 3 ทวารด>วยกันคือ กายทวาร 
วจีทวารและมโนทวาร เพราะฉะน้ันกรรมในคัมภีร.พระพุทธศาสนาจึงหมายถึง การกระทําที่
ประกอบด>วยเจตนา (องฺ.ฉกฺก. (ไทย) 22/334/422) กล4าวคือ การกระทําจงใจ หรือต้ังใจกระทํา ดัง
พุทธพจน.ที่พระพุทธองค.ตรัสประกอบด>วยเจตนาหรือความต้ังใจจงใจเท4าน้ันจึงจัดว4าเป;นกรรมใน
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พระพุทธศาสนา ซึ่งมีจุดเน>นอยู4ที่เจตนาเป;นสําคัญ และโดยนัยจะเห็นอีกว4า เจตนา คําน้ีหมายถึง 
ความคิดของจิตจึงเรียกว4ามโนกรรม ดังน้ันจึงกล4าวได>ว4า ใจคือความคิดความรู>สึกของจิตเป;นเรื่อง
สําคัญที่ก4อให>เกิดกรรม ดังพุทธพจน.ที่ว4า “ธรรมทั้งหลายมีใจเป;นหัวหน>า มีใจเป;นใหญ4 สําเร็จแล>วแต4
ใจบุคคลกล4าวอยู4ดี การกระทําอยู4ก็ดีด>วยใจที่ประทุษร>ายแล>ว ความทุกข.ย4อมติดตามบุคคลน้ันไป 
เปรียบดังล>อรถตามรอยเท>าโคตัวที่เข็นภาระไปฉะน้ัน” (ขุ.ธ. (ไทย) 25/1/23) 
 จากคาถาข>างต>นจะเห็นได>ว4า ใจหรือมโนกรรมน้ันมีความสําคัญที่ก4อให>เกิดการกระทํา ทาง
กายและทางวาจา ไม4ว4ากรรมน้ันจะเป;นกรรมดีหรือกรรมช่ัวก็ตาม โดยเฉพาะมโนกรรมที่
ประกอบด>วยราคะ โทสะและโมหะ ซึ่งแน4นอนว4ากรรมที่กระทําลงไปน้ันจะต>องเป;นอกุศลกรรมและ
จะติดตามบุคคลน้ันไปเหมือนดังล>อรถตามรอยเท>าโค รอยเท>าโคไปถึงไหนล>อรถก็ไปถึงน่ันเหมือนเงา
ของตนเองหรือเงากรรม 
 2.2 กรรมตามตามทัศนะพุทธปรัชญา 
 สําหรับประเภทของกรรมตามนัยแห4งพระไตรป{ฎกสามารถจําแนกหรือจัดแบ4งกรรมเป;น
ประเภทต4างๆ ได>ถึง 3 ประเภท คือ (1) กรรม 2 (2) กรรม 3 และ (3) กรรม 4มนุษย.ทั้งหลายมีชีวิต
ความเป;นอยู4แตกต4างกันออกไป บ>างก็รวย บ>างก็จน บ>างก็มีปGญญาดี บ>างก็โง4เขลา เปรียบเหมือน
ต>นไม>ต4างชนิดกัน บางชนิดมีรสขม บางชนิดมีรสหวาน  รสขม รสเผ็ด ที่แตกต4างเพราะพืชพันธุ.ต4างกัน 
ต>นไม>ที่เกิดมาจากพืชพันธุ.อันขมข่ืนก็ย4อมมีรสชาติขมข่ืนไปตามพันธุ. ส4วนพันธุ.ของมนุษย.ในโลกน้ี คือ 
กรรม กรรมที่มนุษย.ได>กระทําไว>ต4างๆ ทั้งที่เป;นกุศลกรรม ทั้งที่เป;นอกุศลกรรม เหล4าน้ีแหละเป;นพืช
พันธุ.ของมนุษย.ในโลกน้ี 
 กุศลกรรมและอกุศลกรรมเป;นพืชพันธุ.สําคัญทําหน>าที่แบ4งสัตว.ให>แตกต4างกันออกไปเป;น
ประเภทใหญ4 2 ประเภท คือ ให>เป;นฝvายหีนะ ซึ่งได>แก4ฝvายช่ัวช>าเลวทราม และให>เป;นฝvายปราณีตะ 
ซึ่งได>แก4 ฝvายประณีตดีงาม ดังปรากฎในจูฬกัมมวิภังค.(ม.อุ. (บาลี) 14/579-597/376-385, ม.อุ. 
(ไทย) 14/289-297/349-357) ดังน้ัน กรรมในทางพระพุทธศาสนาเถรวาทถือได>ว4าเป;นคําสอนที่
สําคัญที่ชาวพุทธทุกคนควรที่จะศึกษาเป;นอย4างย่ิง เพราะ คําว4า “กรรม” ในที่น้ีจึงหมายถึง กรรม
นิยามหรือกฎแห4งกรรม ซึ่งเป;นกฎที่มีความเช่ือมโยง เป;นเหตุเป;นผลอย4างลงตัวจัดได>ว4าเป;นกฎ
ธรรมชาติที่เป;นเรื่องของผู>กระทําที่จะต>องได>รับผลของผู>กระทําเองตามเหตุตามปGจจัยที่ตนเองได>สร>าง
กรรมน้ันๆ ไว>การได>รับผลของกรรมน้ันไม4มีความบังเอิญ หรือเทพเจ>าองค.ใดองค.หน่ึงบันดาลหรือลิขิต
แต4อย4างใด 
 2.3 ทําไม? พระพุทธเจ>าทรงสอนเรื่องกรรม 
 สาเหตุแห4งการสอนเรื่องกรรมของพระพุทธเจ>าน้ัน มีหลักอยู4 2 ประการ คือ 
  1. ให>เลิกแบ4งแยกชนช้ันโดยชาติกําเนิด พระพุทธองค.ทรงสอนเรื่องกรรมเพ่ือขจัดความ
เช่ือถือและการประพฤติปฏิบัติในสังคมของศาสนาพราหมณ.เดิมเกี่ยวกับเรื่องวรรณะ ใครเกิดใน
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วรรณะไหนต>องเป;นวรรณะน้ันตลอดไปแล>วแต4ชาติกําเนิด แก>ไขไม4ได> พระพุทธเจ>าทรงเน>นเรื่อง กรรม
เกี่ยวกับวรรณะว4า คนเราน้ันไม4ได>เป;นคนถ4อย คนตํ่าทราม เพราะชาติกําเนิด และก็ไม4ได>เป;น
พราหมณ. คือคนสูงเพราะชาติกําเนิด แต4จะเป;นคนทรามก็เพราะกรรม และเป;นพราหมณ.ก็เพราะ
กรรม (ม.ม. (ไทย) 13/460/581) ในพระไตรป{ฎกมีพระสูตรต4างๆ ที่พยายามนําหลักกรรมมาแก>ไข
เรื่องการแบ4งช้ันวรรณะ โดยชาติกําเนิดน้ีมีมาก 
  2. ให>รู>จักพ่ึงตนเอง และหวังผลสําเร็จด>วยการลงมือทํา ความเพียรพยายามในการ
พ่ึงตนเองและรู>จักแก>ไขปรับปรุงตนเอง พระพุทธเจ>าทรงสอนยํ้าบ4อยๆ เช4น อตฺตา หิอตฺตโน นาโถ ตน
เป;นที่พึ่งแห4งตน หรือ ตมฺเหหิกิจฺจํอาตปฺป© ความเพียรท4านทั้งหลายย4อมทําเอง อกฺขาตาโร ตถาคตา 
ตถาคตทั้งหลายเป;นผู>บอกเป;นผู>ช้ีทางให> อย4าไปมัวหวังพ่ึงปGจจัยภายนอกเพราะไม4แน4นอน  (พระ
พรหมคุณาภรณ. (ประยุทธ. ปยุตฺโต), กรรม นรก สวรรค.สําหรับคนรุ4นใหม4, หน>า 20-22) 
  เรื่องกรรม(พุทธทาสภิกขุ, 2530, หน>า 67) น้ีส4วนมากไม4เข>าใจหรือเข>าใจไม4ตรงตามที่
เป;นจริงของหลักพุทธศาสนา คือรู>กันแค4ทําดีได>ดี ทําช่ัวได>ช่ัว อันเป;นคําสอนของศาสนาทั่วไป เพราะ
เรื่องกรรมทางพุทธศาสนาน้ัน ได>กล4าวถึง การกระทําที่จะทําให>สิ้นกรรมอีกด>วย หมายถึงให>สิ้นไปทั้ง
กรรมดีกรรมช่ัว เพ่ือไม4ต>องเป;นไปตามอํานาจของกรรมดี กรรมช่ัว เลยกลายเป;นการอยู4เหนือกรรม 
ไม4ต>องหว่ันไหว หรือเป;นทุกข. เพราะดีเพราะช่ัว คือ พระนิพพาน สภาพแห4งความทุกข.หมดจดสิ้นเชิง
น่ันเองเรื่องกรรมที่ชาวบ>านเขาสอนกันอยู4ตามวัดตามวาและที่ชาวบ>านเขาเข>าใจกันอยู4น้ัน มันยังเป;น
เรื่องข้ันศีลธรรม เพราะคนส4วนมากไม4รู>จักหลักพระพุทธศาสนาที่แท> จึงยังยึดถือว4าเขามีตัวตน และมี
อะไรๆ เป;นของตน (อัตตวานุปาทาน) เช4นการทําบุญอะไร ก็เพ่ือหวังเอาบุญมาเป;นของตน หรือหวัง
เอาสิ่งตอบแทนหากผิดหวังก็จะเสียใจ กลายเป;นความทุกข.ข้ึนมาได>เหมือนกัน คือ ยังต>องเวียนว4ายอยู4
ในอํานาจของกรรม สู>การอยู4เหนือกรรม หรือพ>นกรรมไม4ได> ดังน้ันพระพุทธเจ>านอกจากพระองค.            
จะสอน 
 
3. แนวคิด เก่ียวกับความเชื่อในการสะเดาะเคราะห� ต
อชะตา และแกQกรรม  
 ความเช่ือเป;นมูลเหตุสําคัญที่ทําให>เกิดการแสดงออกของคน บุคคลในสังคมมีความเช่ือเรื่อง
ใด ย4อมประพฤติปฏิบัติหรือแสดงออกด>วยประเพณีพิธีกรรมและกิจกรรมอื่นๆ เพ่ือให>สอดคล>องกับ
ความเช่ือน้ันๆ  เช4นความเช่ือในเรื่องสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ ความเช่ือในเรื่องโชคลางและฤกษ.ยาม ความเช่ือใน
เรื่องเคราะห.หรือโชคชะตา เป;นต>น ซึ่งเมื่อเกิดความเช่ือแล>วก็จะให>ความสําคัญและเคารพในสิ่งน้ัน 
เพราะมีความเช่ือมั่นว4าจะเป;นพลังคุ>มครองปกป�องคุ>มภัยให>แก4ผู>เคารพนับถือ ตลอดถึงปรารถนาดีไป
ยังบุคคลที่ตนรักให>มีแต4ความผาสุกร4มเย็นเป;นต>นด>วยซึ่งเราจะพบเห็นความเช่ือลักษณะดังกล4าวน้ีจาก
การปลูกสร>างอาคาร หรือการเป{ดกิจการต4างๆ ตลอดจนถึงอาชีพการงานของคนในสังคมปGจจุบัน 
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 การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม เป;นการทําตามความเช่ือ แก>ดวงชะตาอย4าง
หน่ึง จากร>ายให>กลายเป;นดี ตามโบราณจนถึงปGจจุบันว4าจะสามมารถส4งเสริมดวงชะตา ให>ดีข้ึนมักรวม
ไปถึงการต4ออายุ หรือแก>ไขสิ่งเลวร>ายให>กลายเป;นดี การเริ่มทําบุญต้ังแต4ต>นไปก็จะเพ่ิมดวง เสริมสง4า
ราศี ให>ชีวิตมีความสุขและประสบความสําเร็จตลอดทั้งป�และตลอดไปอย4างแน4นอน ทั้งการทํา
พิธีกรรม การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม เป;นพิธีหน่ึงที่กระจายอยู4ในวัฒนธรรม แถบ
เอเชีย โดยเฉพาะในหมู4ชาวพุทธ ทั่วชาวไทย จีน ในรูปแบบของประเพณี สืบทอดกันมานาน การไปดู
ดวง หมอทัก ป�น้ี ไม4ดีมีภัย หรืออันตรายถึงชีวิต หรือค>าขายจะแย4ลง ธุรกิจจะไม4ราบรื่น เมื่อหมอดูทัก
แล>ว เพ่ือความสบายใจและสิ่งที่ทําก็มักจะเป;น เรื่องการทําบุญน่ังสมาธิกรรมฐาน สวดมนต. ตักบาตร 
หรือ ทําพิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรมตามวิธีการต4างๆ 
 การทํางานเกือบทุกสาขาอาชีพมักจะพูดถึงโชคชะตา หรือการสะเดาะเคราะห. แก>กรรมอยู4
เสมอ ความเช่ือเรื่องเคราะห.และโชคมีติดต4อมาทุกยุคทุกสมัย เมื่อเกิดความเดือดร>อนทุกข.ใจหรือ
ปรารถนามีความสุข จึงเซ4นสรวงบูชาเพ่ือปGดเปvาบันดาลให>ความทุกข.น้ันบรรเทาเบาบางหรือหมดไป 
และวิธีที่จะทําให>เกิดความเบาสบายใจน้ัน จําเป;นจะต>องมีพิธีกรรมบางอย4างที่ดึงดูดให>ผู>มีส4วนร4วมใน
พิธีสามารถสัมผัสได>ถึงความขลังหรือพลังแห4งความศักด์ิสิทธ์ิที่แฝงในพิธีกรรม พิธีกรรมแม>จะมี
หลากหลายแต4ที่เกี่ยวกับบุคคลโดยตรงคือการ สะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม เพ่ือเคราะห.
ร>าย ให>เจ>าชะตามีความเจริญรุ4งเรืองในอนาคต 
 การปฏิบัติพิธีกรรมในชีวิตประจําวันของชาวพุทธระดับชาวบ>าน มักจะผสมกับความเช่ือใน
สิ่งที่ลึกลับ อิทธิปาฏิหาริย. และการสวดอ>อนวอน พิธีปฏิบัติเพ่ือขจัดความไม4มั่นคงความกังวลของชีวิต
ในอนาคตได>สืบทอดผ4านคนรุ4นแล>วรุ4นเล4า กลายเป;นประเพณีและพิธีกรรมและเป;นคําตอบให>กับ
คําถามบางอย4างที่ทําให>คนพอใจ 
 การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม เพ่ือสืบชะตาให>ยืดยาวออกไปอีก พิธีสะเดาะ
เคราะห. จัดเป;นพิธีที่มีเครื่องประกอบในการทําพิธีเพ่ือเป;นเคล็ดอุบาย ซึ่งจัดข้ึนเพ่ือสืบชะตาให>แก4
ฆราวาสและพระภิกษุ หรืออาจจะต4อชะตาให>แก4หมู4บ>าน การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม 
ยังมีแต4ละสิ่งที่แตกต4างกันออกไปบ>าง นอกจากน้ีการต4อชะตายังแสดงให>เห็นถึงการรวมตัวของความ
เช่ือในศาสนาต4างๆ เช4น ศาสนาพุทธ ฮินดู และพราหมณ. รวมทั้งลัทธิผี สาง เทวดา ที่สามารถรวมตัว
กันได>อย4างสนิทแนบเนียน 
 แม>พิธีสะเดาะเคราะห. แก>กรรม จะไม4ใช4แก4นแท>ของพระพุทธศาสนา แต4ก็มีนํ้าหนักที่ชาว
พุทธให>ความสําคัญ เป;นการสร>างขวัญและกําลังใจให>คนได>กระทําความดี เพ่ือการแก>เคราะห.กรรมเก4า 
แม4ว4าตามข>อเท็จจริง คนเราไม4อาจจะล4วงพ>นความตายไปได>ก็ตาม แต4ถ>ายังมีความหวังที่จะให>ชีวิต
เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน การทําพิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม จึงเป;นวิธีหน่ึงที่ช4วยสร>าง
ขวัญและกําลังใจ ให>ชีวิตมีความหวัง เพราะทุกคนต4างก็อยู4ได>ด>วยความหวัง ดังน้ัน พิธีสะเดาะเคราะห. 
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จึงเป;นวิถีปฏิบัติของชาวพุทธ ที่สามารถพบเห็นโดยทั่วไปจนถึงปGจจุบัน (พระมหาดวงรัตน. ฐิตรตโน, 
2550, หน>า 57) 
 ดังน้ัน การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรมน้ัน จึงเป;นการเสริมดวงชะตาให>กับ
ตนเองน้ัน มีวิธีการอยู4หลากหลายที่จะช4วยบรรเทาเคราะห.กรรมหนักให>เบา ทั้งในเรื่องการทําในอดีต 
ปGจจุบัน และอนาคต เคราะห.กรรมทั้งหลาย เกิดจากกรรมดีและกรรมช่ัวที่ตัวเราเป;นผู>กระทํา ผู>ใด
สร>างแต4กรรม ดี เคราะห.ที่จะได>รับน้ันย4อมมีน>อย แต4หากใครสร>างกรรมช่ัวไว>มาก เคราะห.กรรมที่
จะต>องได>รับก็ย4อมมีมาเป;นธรรมดา  
 
4. สารัตถะทางพุทธปรัชญาท่ีมีการสะเดาะเคราะห� ต
อชะตาและแกQกรรม 
 ปGญหาที่ถกเถียงกันมากที่สุดเกี่ยวกับเรื่องการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรมเมื่อ
มองผ4านทัศนะของพุทธปรัชญาแล>ว เราจะพบว4า เป;นลักษณะแห4งการมีอยู4ของแนวคิดและความเช่ือ
ผ4านพิธีกรรม การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม ในทางพระพุทธศาสนาแล>ว ดังที่ปรากฏ
หลักฐานในพระไตรป{ฎกเรื่องอายุวัฒนกุมาร(อายุวัฒนกุมาร,ขุ.ธ.อ. 9/88/460-465) และยังมีเป;น
เรื่องราวที่เกี่ยวกับ กรรม คือ การให>ผลของกรรม โดยสงสัยเกี่ยวกับหลัก ทําดีได>ดี ทําช่ัวได>ช่ัว ว4าเป;น
จริงอย4างน้ัน หรือไม4? จากเรื่องราวน้ีจึงทําให>ชาวพุทธถือเอาแนวคิดในเรื่องดังกล4าวเป;นแบบผ4านพิธี
กรรมการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา ที่ถูกต>องตามหลักและได>รับการสืบทอดถือปฏิบัติกันมาจนถึง
ปGจจุบันน้ี แต4การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาในสมัยพุทธกาล เน>นเป;นพิเศษเกี่ยวพลังพระพุทธมนต.และ
พลังแห4งพระปริตรที่สวดตลอดระยะเวลา ที่กําหนดไว>อีอย4างหน่ึงคือ การที่อวรุทธยักษ.ไม4สามารถเข>า
จับทารกกินได>นอกจากอํานาจพระปริตรที่พระสงฆ.กําลังสวดอยู4แล>ว ก็เป;นเพราะอานุภาพของ
พระพุทธเจ>าด>วย คือในวันที่ 7 ระหว4างที่พระพุทธองค.เสด็จมาถึงก็มีเทวดาหลายๆ ระดับช้ันพากันเข>า
เฝ�า ทําให>อาวุทธกยักษ.ไม4สามารถหาโอกาสเข>ามาจับทารกไปกินได>เลย และสุปติฏฐิตาเทพบุตร มีจิต
น>อมไปในกระแสแห4งพระสัทธรรมเทศนา แล>วบูชาคุณพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ. แล>วได>สดับ
ตรับฟGงพระธรรมเทศนาของพระพุทธเจ>าจึงมีอายุยืนกลับคืนมา 
 ก4อนการเข>ามาของพระพุทธศาสนาชาวบ>านมีความเช่ือเรื่องพลังอํานาจเหนือธรรมชาติสิ่ง
เร>นลับและสิ่งศักด์ิสิทธ์ิเป;นพ้ืนฐานอยู4ก4อนแล>วการที่พระพุทธศาสนาเข>ามาเจริญรุ4งเรืองจึงเป;นการ
เป{ดโลกทัศน.ด>านความเช่ือของชาวบ>านช4วยขยายระบบความเช่ือทางศีลธรรมและเรื่องบุญบาปนรก
สวรรค.ให>กว>างขวางข้ึนไปอีกทั้งความเช่ือในการนับถือผีและเทวดาได>ถูกผนวกเข>ากับคติความเช่ือและ
หลักธรรมในพระพุทธศาสนาผสมผสานกลมกลืนจนกลายเป;นพิธีกรรมต4างๆมากมายโดยเฉพาะพิธี
กรรมการสืบชะตาที่ได>รับอิทธิพลมาจากเรื่องราวทางพระพุทธศาสนาเช4นธัมมปทัฏฐกถาเรื่องอายุ
วัฒนกุมารได>ทรงอิทธิพลและทรงคุณค4าต4อความเช่ือของชาวบ>านได>ยึดถือปฏิบัติสืบทอดมาจนถึง
ปGจจุบันน้ี 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

133 

 พิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม ก4อให>เกิดความสัมพันธ.ทางสังคมเพราะเป;นจุด
นัดพบให>คนมารวมอยู4ในที่ เดียวกันเป;นจุดนัดหมายคนในสังคมได>กระทําความดีร4วมกันเป;น
ความสัมพันธ.ที่จัดข้ึนจากความรักความเมตตากรุณาความเสียสละของบุคคลที่ใกล>ชิดเช4นบิดามารดา
ญาติพี่น>องซึ่งมีระดับความสัมพันธ.ดังน้ีคือ 
 1) พิธีสะเดาะเคราะห. คนแสดงถึงความสัมพันธ.ระหว4างญาติสนิทกับเจ>าชะตา 
 2) พิธีสะเดาะเคราะห.บ>านแสดงถึงความสัมพันธ.ระหว4างบุคคลต4อชุมชน 
 3) พิธีสะเดาะเคราะห.หมู4บ>านแสดงถึงความสัมพันธ.ระหว4างชุมชนต4อชุมชน 
 4) พิธีสะเดาะเคราะห.เมืองแสดงถึงความสัมพันธ.ของคนในสังคมทั้งหมด 
 การสืบชะตาแม>จะมีความเช่ือเพ่ือตอบสนองความต>องการพ้ืนฐานของชีวิตเช4นการมีอายุยืน
การประสบผลสําเร็จในชีวิตฯลฯแต4กระบวนการหรือกรรมวิธีเพ่ือให>ได>สมดังปรารถนาในสิ่งดังกล4าว
จําเป;นต>องอาศัยความเช่ือทางพุทธศาสตร.เป;นหลักในการดําเนินชีวิตความลึกซึ้งของพระพุทธศาสนา
ต4อเครื่องประกอบในพิธีกรรมการสืบชะตายังเป;นเหตุผลหลักที่เกี่ยวข>องกับความจริงของชีวิตและถูก
ตีความให>เข>ากับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไม4ว4าจะเป;นจํานวนสิ่งของหรือสัญลักษณ.อื่นที่แทน
ความเจริญรุ4งเรืองของชีวิตก็ล>วนสัมพันธ.กับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาทั้งสิ้นนอกจากน้ีอิทธิพลของ
ความเช่ือเรื่องกรรมและการแก>กรรมยังเป;นปGจจัยสําคัญที่ครอบคลุมพิธีกรรมการสืบชะตาไว>อีกด>วย 
 การประกอบพิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรมเป;นการสร>างกรรมใหม4ให>ป{ดกั้น
หรือตัดผลวิบากอกุศลกรรมที่จะตามให>ผลในชาติน้ีหรือกําลังส4งผลอยู4ให>หมดพลังลงหรือตัดขาดไป
เสวยวิบากใหม4ที่จะส4งเสริมเจ>าชะตาให>เกิดความสุขต4อไปพิธีสืบชะตาสะเดาะเคราะห.แม>ว4าจะเป;น
พิธีกรรมที่ดูเหมือนจะห4างไกลจากแก4นสารสาระหลักของพระพุทธศาสนาและยากที่จะหาทางอธิบาย
ด>วยกฎทางวิทยาศาสตร.แบบโลกๆให>เป;นที่ยอมรับได>แต4การประกอบพิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาน้ี
นับว4าเป;นกุศโลบายที่ชาญฉลาดที่สอนคนให>ได>ทําความดีโดยการแปรเป;นรูปธรรมให>ปฏิบัติได>ง4ายๆ
เป;นเรื่องของศรัทธาที่ไม4ต>องการคําอธิบายด>วยเหตุผลและใช>ปGญญาระดับสูงนักผู>ประกอบพิธีกรรม
ปรารภเหตุชะตาตกได>กระทํากรรมดีด>วยการบริจาคทานสมาทานศีลและประพฤติธรรมพิธีสืบชะตา
หากทําถูกเป;นบุญกิริยาวัตถุได>ครบสรรพทั้ง3ประการคือทานมัยศีลมัยและภาวนามัยและถือเป;นการ
ประกอบกุศลกรรมใหม4ตามกฎแห4งกรรมที่ว4า “ทําดีย4อมได>ดี” ย4อมส4งผลให>บุคคลเจริญด>วยธรรมทั้งสี่
ประการคืออายุวรรณะสุขะพละอันเป;นความปรารถนาของชีวิตมนุษย. 
 จากการศึกษาคุณลักษณะหรือสารัตถะแห4งคติความเช่ือเรื่องการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา
และแก>กรรมตามทัศนะชองพุทธปรัชญา ผู>เขียนเองจึงอยากเสนอแนวทางที่เราควรนําไปเป;นหลักแห4ง
การกระทําในการดําเนินชีวิตและความเช่ือในการประกอบพิธีกรรม คือ 
 1. สารัตถะแห4งบุญกิริยา คือ ก4อให>เกิดบุญกิริยาวัตถุ 10 คือ 1)ทานมัย คือบุญเกิดจากการ             
ให>ทาน 2)สีลมัย คือ บุญเกิดจากการรักษาศีล 3)ภาวนามัย คือ บุญเกิดจากการเจริญภาวนา 4)อป
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จายนมัย คือ บุญเกิดจากการอ4อนน>อมถ4อมตนต4อผู>ใหญ4 5)เวยยาวัจจมัย คือ บุญเกิดจากการ
ขวนขวายในกิจที่ชอบ 6)ปGตติทานมัย คือ บุญเกิดจากการให>ส4วนบุญ 7)ปGตตานุโมทนามัย คือ บุญเกิด
จากการอนุโมทนาส4วนบุญ 8)ธัมมัสสวนมัย คือ บุญเกิดจากการฟGงธรรม 9)ธัมมเทสนามัย คือ บุญเกิด
จากการแสดงธรรม และ 10)ทิฎªุชุกัมม. คือ การทําความเห็นถูกต>องตามหลักทํานองคลองธรรม เช4น
ทําความเห็นให>เข>าใจ   
 ดังน้ัน ในการประกอบพิธีกรรมจึงควรมองถึงด>านคุณค4าของความดี ความงามของจิตใจ 
ด>านวัตถุสิ่งของ บุญกิริยาวัตถุเหล4าน้ีปรากฏอยู4ในพิธีกรรมการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม 
ล>วนแต4โดยตรงต4อผู>ประกอบพิธีแก>กรรมเอง เป;นการส4งเสริมการทําบุญของผู>ต4อชะตาได>สร>างบุญ จะ
มีกําลังใจในการทําความดี ไม4ท>อถอยต4ออุปสรรคที่เข>าในชีวิต สามารถพัฒนาชีวิตด>วยคุณธรรม สร>าง
ประโยชน.แก4ตนและส4วนรวมได>ต4อไป 
 2. สารัตถะแห4งจิตใจ พิธีกรรมการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรมน้ันล>วนแต4มี
ความสําคัญทางด>านจิตใจในการปลอบประโลมใจให>เข>มแข็ง ถือเป;นกระบวนการเยียวยาให>กําลงัใจใน
การดําเนินชีวิตส4งเสริมให>คนมีสติสามารถแก>ไขปGญหาหรืออุปสรรคต4างๆ ได>อย4างมีเหตุผล 
 3. สารัตถะที่แห4งสังคม พิธีกรรมการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรมน้ัน เป;นการชัก
นําผู>คนที่อยู4ร4วมกัน มาพบปะกัน ก4อให>เกิดความรู>จักสัมพันธ.กันระกว4างญาติมิตร เป;นการเสริมสร>าง
พลังความสมัครสมานสามัคคีของกลุ4มและความเป;นสัมพันธ.ที่ดีเกี่ยวกับโครงสร>างทางสังคมต4างๆ  
เช4นครอบครัว ญาติมิตร ชุมชน เป;นต>น 
 4. สารัตถะด>านประเพณี พิธีกรรม พิธีกรรมการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม 
เกิดจากความเช่ือที่ว4ามนุษย. พยายามจัดระเบียบชีวิต เกี่ยวข>องกับความอยู4รอดของชีวิตที่เน่ืองด>วย
ธรรมชาติ ความเจ็บไข>ได>ปvวย และสังคม การดําเนินชีวิต เป;นสื่อหรือหนทางที่จะนํามาซึ่งความสําเร็จ
ในสิ่งที่คาดหวังไว> และเพ่ือทําให>เกิดความสบายใจต4อการดําเนินชีวิต จึงได>สร>างสรรค.ความเช่ือ
เหล4าน้ันผ4านพิธีกรรม การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม ทําให>ชีวิต สังคมมีระบบเป;น
ระเบียบแบบแผน และพัฒนาจนกลายเป;นขนบธรรมเนียมประเพณี การสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา 
และแก>กรรม 
 ดังน้ัน แม>พิธีสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม จะมิใช4แก4นแท>ของพระพุทธศาสนาแต4
ก็มีนํ้าหนักที่ชาวพุทธให>ความสําคัญ แต4คุณลักษณะเหล4าน้ีกลับเป;นการสะท>อนให>เห็นถึงความมีอยู4
ของความเช่ือผ4านพิธีกรรมซึ่งเป;นการสร>างขวัญและกําลังใจให>คนได>กระทําความดีเพ่ือการแก>เคราะห.
กรรมเก4าแม>ว4าตามข>อเท็จจริงคนเราไม4อาจจะล4วงพ>นความตายได>ก็ตามแต4ถ>ายังมีความหวังที่จะให>
ชีวิตเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึนการทําพิธีต4อชะตาจึงเป;นวิธีหน่ึงที่ช4วยสร>างขวัญและกําลังใจให>ชีวิต
มีความหวังเพราะทุกคนต4างก็อยู4ได>ด>วยความหวังดังน้ันพิธี สะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม จึง
เป;นวิถีปฏิบัติของชาวพุทธในที่สามารถพบเห็นโดยทั่วไปจนถึงปGจจุบัน 
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5. สรุป 
 จากการศึกษาถึงสารัตถะทางพุทธปรัชญาที่มีการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตาและแก>กรรม
ล>วนแต4ได>รับอิทธิพลที่มีพ้ืนฐานแนวคิดและความเช่ือมาจากพระพุทธศาสนา ใน 2 เรื่อง คือ เรื่อง                  
อายุวัฒนกุมาร ในด>านความเช่ือที่ว4าการประกอบพิธีสืบชะตาโดยการอาราธนาพระสงฆ. สวดพระ
ปริตร และอาศัยอานุภาพแห4งพระรัตนตรัย ตลอดถึงการบําเพ็ญบุญกิริยาต4างๆ ในช4วงเวลาของการ
ประกอบพิธีกรรมก4อให>เกิดความเจริญ 4 ประการคือ อายุ วรรณะ สุขะ พละ และเช่ือว4าอานุภาพ
แห4งพระรัตนตรัย ปริตรตานุภาพ และบุญญานุภาพจะส4งผลให>รอดพ>นจากมรณภัย และเรื่องของ
กรรม ตามหลักความสอนที่แท>จริง กรรมคือการกระทําน่ันเอง โดยมากมีความหมายส4องไปทีเดียว
หมด ทั้ง 3 แง4 คือมุ4งเอาในแง4เรื่องร>ายๆ  และเป;นผลของการกระทําในอดีตชาติ ไม4ว4า “สุดแต4บุญแต4
กรรม” “เกิดมาชาติน้ีมีกรรม” “ก>มหน>ารับกรรม” ซึ่งล>วนแต4เป;นเรื่องไม4ดีเป;นเรื่องร>ายๆ เป;นเรื่องผล 
และเป;นเรื่องเกี่ยวชาติก4อนทั้งน้ัน พูดง4ายๆ ว4าคนทั่วไปมองความหมายของ “กรรม”กรรมเก4าที่ได>เคย
กระทําไว>ในอดีตกาล จะสนองคืนในสองรูปแบบ คือ ส4งผลในรูปของภพภูมิที่ไปเกิด และส4งผลใน
ภายหลังการเกิด คือระหว4างดํารงชีวิต 
 เมื่อเราพิจารณาถึงผลของกรรมที่สนองคืนในคณะเกิดทําให>ชีวิตถือกําเนิดข้ึนในรูปภพ และ
สังคมที่แตกต4างกัน ผลของกรรมจะแสดงให>เห็นชัดในเชิงรูปธรรม เช4น รูปร4าง หน>าตา เพศ เผ4าพันธุ. 
สภาพครอบครัว ฐานะความเป;นอยู4 แต4 “ผลของวิบากกรรม” ที่สนองให>เห็นลึกลับซับซ>อนกว4าผล
ของกรรมหลายเท4า ผลของกรรมอาจทําให>คนสองคนเหมือนกันทุกประการได> เช4น ฝาแฝดแท>ทั้งสอง
ชีวิตมีจุดเริ่มต>นเหมือนกัน เกิดในเวลาใกล>เคียงกัน มียีนและทุกอย4างเหมือนกันทุกประการ แต4สิ่งหน่ึง
ที่ต4างกันก็คือ “วิบากกรรม” ทั้งสองชีวิต จิตสองดวง แต4ผลแห4งวิบากกรรมไม4เหมือนกัน ย4อมทําให>วิถี
ชีวิตของทั้งสองแตกต4างกันเป;นอิทธิพลด>านความเช่ือ คือเช่ือว4าทําแล>วให>เกิดความเป;นสิริมงคล เกิด
ความสุขความเจริญ การขับไล4เสนียดจัญไร ความเช่ือในเรื่องกรรม ความเช่ือในเรื่องมงคล เช่ือในเรื่อง
ของเจ>ากรรมนายเวร เป;นต>น 
 ดังน้ัน พิธีกรรมการสะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม ในทุกระดับส4งผลโดยตรงต4อผู>
ประกอบพิธีสะเดาะเคราะห. ชะตา และแก>กรรมเอง แต4ควรมีข>อคํานึงด>วยว4า พิธีกรรมการสะเดาะ
เคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม เป;นกุศโลบายเพ่ือสร>างขวัญกําลังใจแก4ผู>เข>าร4วมพิธี พิธีกรรมการ
สะเดาะเคราะห. ต4อชะตา และแก>กรรม จึงเป;นพิธีกรรมทางบวก ต4อการเสริมสร>างแรงกําลังใจในการ
กระทําชีวิตที่ดีต4อไปในอนาคตโดยมีหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนาเข>าไปสร>างแรงจูงใจให>บุคคลผู>
สดับฟGงได>เกิดแรงจูงใจ ต4อการนําไปปฏิบัติในการดําเนินชีวิตต4อไปได> 
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แควQนสักกะในสมัยพุทธกาล 
Shakya State in Buddhist Era 

 
พระมหาประหยัด  ป�ฺญาวโร(สุนนท.)1 

Phramaha Prayad  Paññavaro(Sunon) 
 

บทคัดย
อ 
 บทความน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาความเป;นมา อาณาเขต สถานภาพ เมือง คามและนิคม
ของแคว>นสักกะ การศึกษาพบว4า แคว>นสักกะ เกิดข้ึนเมื่อพระโอรสธิดาของพระเจ>าโอกกากราช 9 
พระองค. ได>สร>างเมืองใหม4ข้ึน ณ ดงไม>สักกะ ใกล>เชิงเขาหิมพานต. อันเป;นที่อยู4ของกบิลฤาษี และต้ัง
ช่ือเมืองที่สร>างข้ึนใหม4น้ีว4ากบิลพัสดุ. เพ่ือไม4ให>สายเลือดของพวกตนไปปะปนกับสายเลือดอื่น 
พระโอรสธิดาจึงได>สมรสกันเอง พร>อมกับต้ังราชวงศ.ข้ึนมาใหม4ว4า ศากยวงศ. 
 อาณาเขตของแคว>นสักกะ ด>านทิศเหนือติดกับเทือกเขาหิมาลัย ด>านทิศตะวันออกติดกับ
แคว>นมัลละ ด>านทิศตะวันตกติดกับแคว>นโกลิยะ ด>านทิศใต>ติดกับแคว>นโกศล 
 สถานภาพของแคว>นสักกะ เป;นดินแดนส4วนหน่ึงของแคว>นโกศลและอยู4ใต>อํานาจของแคว>น
โกศลสืบมาต้ังแต4บรรพบุรุษ จนถึงสมัยพุทธกาล   
 แคว>นสักกะ มีเมืองใหญ4 3 เมือง คือ เมืองกบิลพัสดุ. เมืองเวธัญญา และเมืองศิลาวดี โดย
กบิลพัสดุ.มีฐานะเป;นเมืองหลวงมีนิคม 5 นิคม คือ เทวทหนิคม เมทฬุปนิคม นครกนิคม โขมทุสสนิคม 
และสักกรนิคม มีหมู4บ>านที่เรียกว4าคาม 3 แห4ง คือ สามคาม จาตุมา และโทณวัตถุ  
 
คําสําคัญ : แคว>นสักกะ, สมัยพุทธกาล 
 

ABSTRACT 
 The article is of a purpose to study the history of geographical area, status, 
districts and villages of the ancient Shakya republican state, where the prince Siddhartha 
was born. The findings of the article are:   Shakya State was constructed by the nine sons 
and grandsons of Okkakarajaking at the forest of Sakka tree along the foothill of the 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตหนองคาย 
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Himalaya mount. This place was a residence of an ascetic, whose name was known 
Kabila. The new city was named Kabilapat after the ascetic’s name.Traditionally, to 
maintain the lineage pure and unmixed with other bloodline, they got married to 
one another and then established their own dynasty as so called Shakya. 
 In terms of the geographical landscape, Shakya, an independent republican 
state, in the north, was adjacent to the range of Himalaya mount; in the east, it 
adjoined Mulla state; in the west, it was very close to Koliya; in the south, it was 
adjacent to Kosola state. 
 As far as  authoritative status of the state is concerned, Shakya state was a 
geographical part and under the power of Kosol state since the primary time till the 
Buddha’ days. 
 Shakya state comprised three main cities: Kabilpat, Wethanna, and Silawadee. 
The Kabilpat as a capital city of the state had five districts namely: Thewathahanikom, 
Methalupanikom, Nakarakanikom, Khomatussanikom and Sakkaranikom. In the smallest 
units of the state was three villages such as Samakham, Chatuma and Thonawastu. 
 
Keywords : Shakya State, Buddhist Era 
 
1. บทนํา 
 แคว>นสักกะเป;นแคว>นสําคัญในประวัติศาสตร.อินเดียโบราณ ความสําคัญของแคว>นสักกะคือ 
ศาสดาเอกของโลกคือพระสัมมาสัมพุทธเจ>าประสูติที่แคว>นน้ี ปGจจุบันพ้ืนที่บางส4วนของแคว>นสกักะอยู4
ในเขตประเทศเนปาล  มีโบราณสถานที่เป;นหลักฐานยืนยันคือลุมพินีหรือลุมมินเด ซึ่งเป;นสถานที่
ประสูติของพระพุทธเจ>า 
 แคว>นสักกะ เป;นที่อยู4ของชาวศากยะ มีเรื่องราวที่เป;นตํานานของชาวศากยะบันทึกไว>ใน
อัมพัฏฐสูตรและอรรถกถา ชาติพันธุ.ของชาวศากยะเป;นชนเผ4าใดน้ัน ยังเป;นที่ถกเถียงกันอยู4 บ>างก็ว4าเป;น
ชนชาติอารยัน บ>างก็ว4าเป;นชนเผ4ามงโกล ซึ่งชาติพันธุ.ของชาวศากยะจะไม4นํามากล4าวในบทความน้ี 
 บทความน้ีมุ4งศึกษาแคว>นสักกะในประเด็นต4อไปน้ี คือ(1) ความเป;นมาของแคว>นสักกะ(2) 
อาณาเขตของแคว>นสักกะ(3) สถานภาพของแคว>นสักกะ(4)เมืองในแคว>นสักกะ(5) นิคมและคามใน
แคว>นสักกะดังจะได>กล4าวเป;นลําดับต4อไป 
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2. ความเปjนมาของแควQนสักกะ 
 อัมพัฏฐสูตร (ที.สี. (ไทย) 9/149/92-93) และอรรถกถาอัมพัฏฐสูตร (มหามกุฏราชวิทยาลัย, 
2525, หน>า 555-561) ได>กล4าวถึงความเป;นมาของแคว>นสักกะไว>ว4า พระเจ>าโอกกากราชมีพระมเหสี 
5 พระองค. พระอัครมเหสีมีพระราชโอรส 4 พระองค. และราชธิดา 5 พระองค. ต4อมาพระอัครมเหสี
สิ้นพระชนม. พระเจ>าโอกกากราชจึงทรงต้ังมเหสีองค.อื่นข้ึนเป;นอัครมเหสีแทน และอัครมเหสีองค.ใหม4
ได>ประสูติพระโอรส 1 พระองค. พระเจ>าโอกกากราชทรงเอ็นดูพระโอรสองค.ใหม4เป;นพิเศษ จึงเป;นเหตุ
ให>พระองค.พลาดพลั้งจําเป;นต>องยกราชสมบัติแก4พระโอรสองค.ใหม4 แทนที่จะเป;นพระโอรสที่ประสูติ
จากพระอัครมเหสีองค.ก4อน ด>วยเหตุน้ี พระองค.จึงให>พระโอรสและพระธิดาทั้ง 9 ออกจากพระนคร 
เพ่ือไปสร>างพระนครใหม4 
 พระราชโอรสและพระธิดาทั้ง 9 พร>อมด>วยอํามาตย. 8 คน และชาวเมืองอีกเป;นจํานวนมาก
ได>ตามเสด็จ โดยมุ4งหน>าไปยังเชิงเขาหิมพานต. ซึ่งบริเวณน้ันเป;นดงไม>สักกะ และเป;นที่อยู4ของกบิล
ดาบส ผู>รู>วิชาภุมมบาล กบิลดาบสเมื่อทราบว4าขบวนของพระราชโอรสและพระราชธิดาทั้ง 9 กําลังหา
สถานที่สร>างพระนครใหม4 จึงแนะนําให>สร>างพระนครในบริเวณดงไม>สักกะน้ัน และสร>างราชมณเฑียร 
ณ ที่ต้ังบรรณศาลาของตน พระราชโอรสและพระราชธิดาและอํามาตย.ต4างเห็นดีด>วย จึงได>เลือกสร>าง
พระนครในอาณาบริเวณดังกล4าว และต้ังช่ือเมืองใหม4ว4า “กบิลพัสดุ.” ซึ่งหมายถึง ที่อยู4ของดาบสช่ือกบิล 
 เมื่อสร>างพระนครเป;นที่มั่นคงแล>ว อํามาตย.ทั้งแปดได>ปรึกษากับพระราชโอรสทั้ง 4 ถึงการ
แต4งงาน อันเป;นธรรมเนียมเพ่ือให>มีผู>สืบสันตติวงศ.ต4อไป แต4ด>วยเหตุที่เหล4าพระราชโอรสและพระราช
ธิดามีโคตรวงศ.ที่เคร4งครัดในสายโลหิต ไม4ต>องการให>สายเลือดของศากยะไปปะปนกับสายเลือดในตระกูล
อื่น จึงได>ทําการสมรสอยู4ร4วมกับพระภคินีของตน ๆ เว>นพระเชษฐภคินี ซึ่งดํารงไว>ในตําแหน4งมารดา 
 เมื่อพระเจ>าโอกกากราชทราบว4า พระราชโอรสสามารถสร>างนครใหม4ได>สําเร็จ จึงเปล4ง
อุทานว4า “สกฺยา วต โภ กุมารา” (กุมารผู>อาจหาญหนอ กุมารผู>อาจหาญย่ิงหนอ) โดยคําว4าผู>อาจหาญ
น้ัน ตรงกับคําว4า “สักกะ หรือศากยะ” ด>วยเหตุน้ี คําน้ีจึงกลายเป;นช่ือวงศ.ของเหล4าพระราชโอรสพระ
ราชธิดา ที่ครองกรุงกบิลพัสดุ.สืบมา 
 ที่มาของคําว4า “สักกะหรือศากยะ”น้ีสมเด็จพระมหาสมณเจ>า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส 
(สมเด็จพระมหาสมณเจ>า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, 2549, หน>า 11) ทรงเห็นว4า เป;นช่ือที่ได>ตาม
ชนบทที่สร>างเมือง เพราะสร>างเมืองอยู4ในดงไม>สักกะสมเด็จพระมหาสมณเจ>า กรมพระปรมานุชิต
ชิโนรส ทรงเห็นว4า เป;นช่ือตามสกสังวาส เพราะแต4งงานอยู4ร4วมกับพ่ีน>องในวงศ.เดียวกัน(สมเด็จพระ
มหาสมณเจ>า กรมพระปรมานุชิตชิโนรส, 2530, หน>า 5) วรศักด์ิ มหัทธโนบล (2555, หน>า 147) ได>
แสดงทัศนะว4า การมีช่ือว4าศากยะ ด>วยเหตุเพียงเพราะการเปล4งอุทานของพระเจ>าโอกกากะ ไม4น4าจะ
มีนํ้าหนักมากเท4ากับการได>ช่ือวงศ.มาจากดงไม>สักกะ อันเป;นที่ซึ่งเหล4าโอรสธิดาและกองคาราวานจัก
ต>องใช>เวลาหักร>างถางพง เพ่ือสร>างเมืองข้ึนมา ด>วยนํ้ามือของตนเอง อีกทั้งพระโอรสธิดาถูกเนรเทศ
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ออกจากเมือง ซึ่งเป;นการเนรเทศที่ไม4สู>จะเป;นธรรมเท4าใดนัก จึงไม4มีเหตุผลอันใดที่เหล4าโอรสธิดา จะ
นําคําอุทานของบิดาที่เนรเทศพวกตนออกจากเมือง มาต้ังช่ือวงศ.ของพวกตนได> ส4วนพุทธทาสภิกขุ 
(2546, หน>า 130) กล4าวว4า คําว4าศากยะหรือสากยะ ได>มาจากคําอุทานของพระเจ>าโอกกากราชที่
เปล4งช่ืนชมพวกกุมารว4า “สกฺยา วต โภ กุมารา” ซึ่งพระบาลีและอรรถกถาบ4งบอกไว>ชัดเจน ต4อมาคํา
ว4า สักกะ นอกจากจะใช>เป;นช่ือวงศ.แล>ว ยังใช>เรียกเป;นช่ือแคว>นอีกด>วย 

 
2. อาณาเขตของแควQนสักกะ 
 หลักฐานทางภูมิศาสตร.ที่ปรากฏในคัมภีร.ระบุว4า แคว>นสักกะอยู4ใกล>เชิงเขาหิมพานต. 
ข>อความในมหาปรินิพพานสูตร ที่พระอานนท.ได>กราบทูลให>พระพุทธเจ>าเสด็จไปปรินิพพานที่เมือง
ใหญ4 ๆ เช4น เมืองจัมปา เมืองราชคฤห.  เมืองสาวัตถี  เมืองสาเกต  เมืองโกสัมพี  เมืองพาราณสีอย4า
เสด็จปรินิพพานที่เมืองเล็กเมืองดอน เมืองกิ่ง (ที.มหา. (ไทย) 10/210/158)จะเห็นว4าเมืองที่พระ
อานนท.เอ4ยช่ือน้ัน ไม4ปรากฏช่ือแคว>นสักกะหรือเมืองกบิลพัสดุ.เลย แม>ในอุโบสถสูตรกล4าวถึงมหาชน
บท 16 แคว>น (องฺ.ติก. (ไทย) 20/71/288) ก็ไม4ปรากฏช่ือแคว>นสักกะเช4นเดียวกันแสดงให>เห็นว4า 
แคว>นสักกะเป;นเมืองเล็ก ๆ มีอาณาเขตไม4กว>างขวางนัก นับรวมอยู4ในอนุชนบท 6 แคว>น คือ สักกะ 
โกลิยะ ภัคคะ วิเทหะ อุตตรปถะ และมุฬกะ 
 รีส เดวิดส. (2515, หน>า 49) นักปราชญ.ทางพระพุทธศาสนา ชาวอังกฤษ กล4าวว4า ที่ต้ังของ
เมืองหลวงของแคว>นสักกะ คือเมืองกบิลพัสดุ. อยู4ห4างจากเมืองราชคฤห. 60 โยชน. (450 ไมล.) อยู4ห4าง
จากเมืองเวสาลี 50 โยชน. (375 ไมล.) อยู4ห4างจากเมืองสาวัตถี 6 หรือ 7 โยชน. (50 ถึง 60 ไมล.) หาก
กําหนดตามแผนที่อินเดียโบราณ จะเห็นว4า อาณาเขตของแคว>นสักกะด>านทิศเหนือติดกับเทือกเขา
หิมาลัย ทิศตะวันออกติดกับแคว>นมัลละ ทิศตะวันตกติดแคว>นโกลิยะ และทิศใต>ติดแคว>นโกศล 
 ท4านพุทธทาสภิกขุ ได>กล4าวถึง ภูมิศาสตร.ของแคว>นสักกะ ที่ปรากฏในคัมภีร.อรรถกถาเช4น
อรรถกถาอังคุตตรนิกายว4า เมืองสาวัตถีอยู4ห4างจากเมืองสาเกต 7 โยชน. ห4างจากรามคาม 45 โยชน. 
และเมืองสาวัตถีที่เป;นเมืองหลวงใหม4ของแคว>นโกศล จะอยู4เหนือเมืองสาเกตข้ึนไป รามคามจะอยู4ห4าง
ไปทางทิศตะวันออกของทั้งสองเมือง ส4วนเมืองกบิลพัสดุ.อยู4ตรงส4วนกลาง ในเมื่อขีดเส>นโยงเมืองทั้ง
สามให>เป;นรูปสามเหลี่ยมข้ึน (พุทธทาสภิกขุ, หน>า 51-52) 
 แคว>นสักกะแม>จะเป;นแคว>นเล็ก ๆ แต4ก็เป;นดินแดนที่มีความอุดมสมบูรณ.ด>วยทรัพยากรที่
สําคัญคือ คน ดิน และนํ้า กล4าวคือ ประชาชนมีความขยันหมั่นเพียร ดังที่ตรัสกับพระเจ>าพิมพิสารว4า 
“เป;นชนบทที่สมบูรณ.ด>วยความเพียรเครื่องหาทรัพย.” ดินดี เพราะเป;นที่ราบเชิงเขา เหมาะแก4การ
เพาะปลูก และมีแม4นํ้าโรหิณีไหลผ4าน ดังน้ัน ประชาชนชาวแคว>นสักกะจึงมีอาชีพในการกสิกรรมเป;น
หลัก ในด>านพาณิชย. แคว>นสักกะเป;นแหล4งการค>าที่สําคัญแห4งหน่ึงในเวลาน้ัน เพราะเส>นทางพาณิชย.
เช่ือมระหว4างมหาชนบทภาคใต>และภาคเหนือน้ัน ต>องผ4านแคว>นสักกะด>วย โดยเริ่มจากภาคใต>ที่เมือง
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มาหิสสติแห4งแคว>นมุฬกะ ผ4านกรุงอุชเชนี เมืองโคนัทธะ เมืองเวทิสา (แคว>นอวันตี) เมืองวนสวหยะ 
(แคว>นเจตี) กรุงโกสัมพี เมืองสาเกต กรุงสาวัตถี เมืองเสตัพยะ (แคว>นโกศล) กรุงกบิลพัสดุ. (แคว>น
สักกะ) กรุงกสินารา กรุงปาวา (แคว>นมัลละ) โภคนคร กรุงเวสาลี (แคว>นวัชชี) แล>วข>ามแม4นํ้าคงคาไป
สิ้นสุดที่กรุงราชคฤห. แคว>นมคธ(ขุ.สุ. (ไทย) 25/1017-1020/741,ขุ.จู. (ไทย) 22/35-38/7) 
 
3. สถานภาพของแควQนสักกะ 
 แคว>นสักกะเป;นแคว>นเล็ก ๆ มีอํานาจน>อย ซ้ํายังเป;นแคว>นที่ข้ึนต4อแคว>นโกศลอีกด>วย มี
ข>อความในปGพพชาสูตร เป;นหลักฐานเครื่องยืนยันว4า แคว>นสักกะเป;นเมืองข้ึนของแคว>นโกศล ตอนที่
พระพุทธเจ>าตรัสกับพระเจ>าพิมพิสาร ราชาแห4งแคว>นมคธว4า “มีชนบทตรงข>างภูเขาหิมพานต. เป;น
ชนบทที่สมบูรณ.ด>วยความเพียรเครื่องหาทรัพย. เป;นเมืองข้ึนของโกศล มีพวกช่ืออาทิตต.โดยโคตร ช่ือ
ศากยะโดยชาติ อาตมาภาพออกบวชจากตระกูลน้ัน”(ขุ.สุ. (ไทย) 25/426/597) ในอัคคัญญสูตร มี
ถ>อยคําที่พระพุทธเจ>าตรัสกับวาเสฏฐะว4า “วาเสฏฐะ พระเจ>าปเสนทิโกศล ย4อมทราบว4า พระสมณโค
ดมออกบวชแล>วจากศากยะตระกูล พวกศากยะทั้งหลาย เป;นผู>ติดต4อใกล>ชิดและอยู4ในอํานาจของพระ
เจ>าปเสนทิโกศล ย4อมทําการต>อนรับ ทําการอภิวาท ลุกข้ึนยืนรับ ทําอัญชลีกรรม และสามีจิกรรมใน
พระเจ>าโกศล...” (ที.ปา. (ไทย) 11/117/88) และหลักฐานอีกแห4งหน่ึง พระเจ>าปเสนทิโกศลได>กราบ
ทูลกะพระพุทธเจ>าว4า “พระผู>มีพระภาคก็เป;นกษัตริย. หม4อมฉันก็เป;นกษัตริย. พระผู>มีพระภาคเป;น
ชาวโกศล หม4อมฉันก็เป;นชาวโกศล พระผู>มีพระภาคพระชนมายุแปดสิบ หม4อมฉันก็มีพระชนมายุ 
แปดสิบ...”(ม.ม. (ไทย) 13/374/458)จากข>อความที่ยกมา แสดงให>เห็นว4า แคว>นสักกะเป;นดินแดน
ส4วนหน่ึงของแคว>นโกศลและอํานาจทางการปกครอง ก็ยังคงข้ึนต4อแคว>นโกศล ทั้งน้ี น4าจะเป;นเพราะ
แคว>นสักกะเป;นแคว>นเล็ก ๆ ไม4มีอํานาจทางการเมืองที่จะไปต4อรองกับแคว>นใหญ4 ๆ ได> การที่แคว>น
สักกะเป;นส4วนหน่ึงของโกศลน้ัน น4าจะสืบเน่ืองมาต้ังแต4บรรพบุรุษ กล4าวคือ เมื่อราชโอรสของพระเจ>า
โอกกากราชออกไปสร>างนครใหม4 ครอบครองดินแดนเล็ก ๆ ที่เรียกว4าแคว>นสักกะ ซึ่งไม4มีกําลังทาง
แสนยานุภาพทัดเทียมกับแคว>นใหญ4 ๆ ได> จึงต>องอาศัยร4มเงาของนครเดิมของบิดา อันเป;นเมืองหลวง
ของอาณาจักรโกศลในอดีตน่ันเอง ดังน้ัน แคว>นสักกะจึงเป;นส4วนหน่ึงของแคว>นโกศลสืบมาจนถึงสมัย
พุทธกาล แต4การบริหารบ>านเมืองของชาวศากยะสามารถดําเนินการเองได> โดยไม4ต>องยึดตามแบบ
โกศล โดยแคว>นโกศลมีรูปแบบการปกครองแบบราชาธิปไตย ส4วนแคว>นสักกะ มีรูปแบบการปกครอบ
แบบสามัคคีธรรม 
 
4. เมืองในแควQนสักกะ 
 สมเด็จพระมหาสมณเจ>า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ได>นิพนธ.ไว>ในหนังสือพุทธประวัติว4า 
แคว>นสักกะมีเมืองใหญ4  3 เมือง คือ เมืองกบิลพัสดุ. เมืองวิธัญญา และเมืองศิลาวดี (สมเด็จพระมหา
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สมณเจ>า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, หน>า 101) เมืองกบิลพัสดุ. เป;นที่รู>จักของคนทั่วไป เพราะ
นอกจากจะเป;นเมืองหลวงของแคว>นสักกะแล>ว ยังเป;นเมืองที่พระพุทธเจ>าประสูติด>วย ส4วนอีก 2 
เมืองแทบไม4เป;นที่รู>จัก เน่ืองจากศูนย.กลางการปกครอง เศรษฐกิจ การเมือง รวมศูนย.อยู4ที่เมือง
กบิลพัสดุ. แต4ก็เข>าใจว4า ทั้ง 2 เมือง มีความเจริญรุ4งเรืองไม4ด>อยไปเมืองกบิลพัสดุ.แน4นอน ดังจะได>
กล4าวความสําคัญของทั้ง 3 เมือง ดังน้ี 
 4.1 เมืองกบิลพัสดุ. 
  เมืองกบิลพัสดุ.ต้ังอยู4ใกล>เชิงเขาหิมาลัย อรรถกถาอัมพัฏฐสูตรกล4าวว4าเมื่อพระราชโอรส
ของพระเจ>าโอกกากราช พร>อมชาวเมืองที่ติดตาม กําลังแสวงหาพ้ืนที่เพ่ือสร>างเมืองใหม4น้ัน ได>
เดินทางมาถึงอาศรมของกบิลฤาษี ซึ่งสร>างบรรณศาลาอยู4ในแนวปvาไม>สากะ ข>างปvาหิมพานต. เมื่อ
กบิลฤาษีเห็นขบวนของพระราชโอรสของพระเจ>าโอกกากราชมุ4งหน>ามา ทราบว4ากําลังแสวงหาพ้ืนที่
สร>างพระนครใหม4 จึงบอกให>พระราชโอรสสร>างพระราชมณเฑียรในบริเวณที่ตนอยู4อาศัย เพราะถ>า
สร>างเมืองข้ึนใหม4ในบริเวณน้ี เมืองน้ีจักเป;นเมืองเลิศในชมพูทวีป ชายที่เกิดในเมือง แต4ละคน ๆ จัก
สามารถเอาชนะคนต้ัง 100 ก็ได> ต้ัง 1,000 ก็ได> พระราชโอรสจึงได>สร>างนครใหม4ข้ึนในบริเวณน้ัน 
และต้ังช่ือว4า กบิลพัสดุ.ต้ังแต4บัดน้ันเป;นต>นมา(มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตรและอรรถกถา แปล ทีฆนิกาย สีลขันธวรรค เล4มที่ 1 

ภาคที่ 1, หน>า 558) 
  เมืองกบิลพัสดุ.ในสมัยพุทธกาล Binayendra Nath Chaudhury กล4าวว4า เมือง
กบิลพัสดุ.เป;นศูนย.กลางของมหาสมาคมพันธรัฐหรือสาธารณรัฐ พระเจ>าสุทโธทนะพุทธบิดา ทรงดํารง
ตําแหน4งประธานใหญ4 งานบริหาร งานฝvายตุลาการ และงานสําคัญอื่น ๆ ทั้งหมด นํามาปรึกษา ทํา
ความเข>าใจและตัดสินช้ีขาดในสัณฐาคารศาลา นอกจากน้ี กบิลพัสดุ.ยังมีถนนหนทางสมบูรณ. มีตลาด
หลายแห4ง มีประตูเมือง 4 ทิศ หอคอยสูงเด4นเห็นแต4ไกล เป;นที่ชุมนุมของปราชญ.ราชบัณฑิตและ
สัตบุรุษทั้งหลายพินเยน ทรนาถ เชาธุรี, 2514, หน>า 49)เครื่องแสดงถึงความเจริญรุ4งเรืองด>าน
เศรษฐกิจและสังคมของเมืองกบิลพัสดุ.ประการหน่ึงคือ มีถนนใหญ4สายหน่ึงผ4านเมืองกบิลพัสดุ. ทีส่าวก
ของพาวรีพราหมณ.เคยใช>ถนนน้ี เป;นเส>นทางเช่ือมระหว4างปติฏฐานะกับราชคฤห. และยังมีถนนอีก
สายหน่ึง เป;นเส>นทางจากเมืองกบิลพัสดุ.ไปยังเมืองเวสาลีโดยตรง หนังสือพุทธจริตมีข>อความว4า เมือง
กบิลพัสดุ. มีซุ>มประตูโค>ง ปราสาทสูงตระหง4าน ต้ังอยู4บนพ้ืนที่สูงปรากฏเด4น ไม4มีการเก็บภาษีอากรที่
ไม4สมควร ไม4ปรากฏความจนในที่ใด ๆ ปรากฏแต4ความเจริญรุ4งเรืองฝvายเดียว มหากาพย.เสานทรนัน
ทะ พรรณนาความสวยงามของเมืองกบิลพัสดุ.ไว>คล>ายคลึงกันว4า “เมืองน้ัน มีคูเมืองกว>างเหมือนกับ
แม4นํ้า มีถนนใหญ4ที่ตัดตรงและโอ4อ4า มีป�อมปราการใหญ4โตด่ังภูเขา ราวกับว4าเป;นเมืองราชคฤห.อีกเมือง
หน่ึง...เมืองน้ัน มีด>านหน>างามเด4นด>วยหอคอยสีขาว มีร>านตลาดภายในเมืองที่จัดแบ4งไว>อย4างเป;นระเบียบ 
มีแถวแห4งปราสาทราชมณเฑียรต้ังอยู4รายรอบ”(อัศวโฆษ, มหากาพย.เสานทรนันทะ, 2541, หน>า 9) 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562 ณ มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์ พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

143 

  พสันตา พิทารี นักโบราณคดี ชาวเนปาล ได>กล4าวถึงซากกําแพงเมืองกบิลพัสดุ.ที่ติเลา
ราโกตว4า “ที่น่ีเป;นเมืองเก4าราว 100 ป�ก4อนพุทธกาลแน4นอน จากร4องรอยกําแพงเก4า มันเป;นแนว
เส>นตรง แล>วเลี้ยวมาทางน้ี แสดงว4าต>องมีโครงสร>างของกลุ4มอาคารเก4าจากการขุดค>นพบว4าเมืองน้ีมี
กําแพงล>อมรอบทั้งสี่ด>าน มีคูเมืองและประตูเมืองทั้งสี่ทิศ ภายในเมืองมีถนนกว>างเกือบ 6 เมตร ที่น่ี
เคยเป;นเมืองที่มั่งค่ัง มีร>านค>าต้ังอยู4สองฟากถนน ประชาชนมีอาชีพค>าขาย ทําไร4ทํานา และก็เลี้ยง
สัตว.” (ลักษณา จีระจันท, 2550, หน>า 42) 
  พระพุทธเจ>าเสด็จเยือนเมืองกบิลพัสดุ.หลายครั้ง ครั้งแรกในพรรษาที่สามหลังตรัสรู> โดย
การนิมนต.ของพระเจ>าสุทโธทนะ มีพระกาฬุทายีนําเสด็จ มีพระสาวกเสด็จตามสองหมื่นรูป ประทับที่
นิโครธาราม ได>ทรงแสดงปาฏิหาริย.และเวสสันดรชาดกแก4หมู4พระญาติที่มาต>อนรับ วันรุ4งข้ึนเสด็จ
บิณฑบาตในพระราชวัง หลังทําภัตตกิจทรงแสดงพระธรรมเทศนาโปรดสตรีชาววัง จากน้ันเสด็จเยือน
มารดาพระราหุล ทรงแสดงจันทกินรีชาดก และในวันที่ 8 ที่เสด็จเยือนเมืองกบิลพัสดุ. ได>ทรงแสดง
มหาธรรมปาลชาดกโปรดพระเจ>าสุทโธทนะจนสําเร็จเป;นอนาคามี(มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตร
และอรรถกถา แปล เล4มที่ 1 ขุททกนิกาย คาถาธรรมบทเล4มที่ 1 ภาคที่ 2 ตอนที่ 1, หน>า 156) 
  ครั้งหน่ึงพระญาติทั้งสองฝvายทะเลาะกันเพราะแย4งนํ้าทํานา จึงเสด็จห>ามปราม และได>
ทรงแสดงพระสูตรและชาดกไว>หลายเรื่อง เช4น ผันทนชาดก (ขุ.ชา. (ไทย) 27/14-26/398-40) ลฏ¬กิก
ชาดก(ขุ.ชา. (ไทย) 27/39-43/206-207) อัตตทัณฑสูตร(ขุ.สุ. (ไทย) 25/942-961/726-729)  มหา
สมยสูตร(ที.ม. (ไทย) 10/331/259) เป;นต>น เมื่อครั้งพระเจ>าวิฑูฑภะยกกองทัพไปประชิดพรมแดน
ศากยะ พระพุทธเจ>าเสด็จยังกบิลพัสดุ. เพ่ือป�องกันการรุกรานของพระเจ>าวิฑูฑภะถึง 3 ครั้งมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย, พระสูตรและอรรถกถาแปล เล4มที่ 41 ขุททกนิกาย คาถาธรรมบท เล4มที่ 1 ภาคที่ 2, 
หน>า 35)อีกครั้งหน่ึง เมื่อคราวประทับ ณ เมืองกบิลพัสดุ. เจ>าศากยะได>อาราธนาพระพุทธเจ>าในงาน
ฉลองพระตําหนักใหม4 ในคราวน้ันได>โปรดให>พระอานนท.แสดงธรรมในเสขปฏิปทาสูตร(ม.ม. (ไทย) 
20/24/42) เมื่อคราวเสด็จเมืองกบิลพัสดุ.อีกครั้งหน่ึง พระนางมหาปชาบดีเข>าเฝ�า ได>ทรงแสดง
ทักขิณาวิภังคสูตรโปรดพระนาง(ม.อุ. (ไทย) 14/376/424) 
  กบิลพัสดุ.มีวัดนิโครธาราม ซึ่งเป;นวัดที่พระประยูรญาติของพระพุทธเจ>าทั้งสองฝvาย ๆ               
ละแปดหมื่นตระกูล รวมหน่ึงแสนหกหมื่นตระกูลร4วมกันสร>างถวาย(มหามกุฏราชวิทยาลัย, 2541,               
หน>า 5) เดิมเป;นราชอุทยานของเจ>าศากยะช่ือว4านิโครธ เจ>าศากยะได>ตกลงกันว4าให>ใช>ราชอุทยานของ
เจ>าศากยะช่ือนิโครธเป;นที่ประทับของพระพุทธเจ>า ในคราวเสด็จสู4กบิลพัสดุ.(มหามกุฏราชวิทยาลัย, 
พระสูตรและอรรถกถาแปล เล4มที่ 64 ขุททกนิกาย ชาดก เล4มที่ 4 ภาคที่ 31, หน>า 599) ซึ่งอยู4ไม4ไกล
จากตัวเมืองมากนัก และได>มอบถวายให>เป;นอารามในพระพุทธศาสนา ช่ือว4านิโครธาราม 
พระพุทธเจ>าประทับจําพรรษาที่วัดนิโครธารามในพรรษาที่ 15 (สุรีย. มีผลกิจ และวิเชียร มีผลกิจ
2543, หน>า 124) และจําพรรษา ณ นิโครธาราม กรุงกบิลพัสดุ.เพียงพรรษาเดียวเท4าน้ัน 
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  เมืองกบิลพัสดุ.สมัยหลังพุทธกาล ในช4วงปลายพุทธกาล เมืองกบิลพัสดุ.ได>ล4มสลายลง 
เน่ืองจากถูกพระเจ>าวิฑูฑภะ โอรสของพระเจ>าปเสนทิโกศล ยกกองทัพมาทําลายและฆ4าล>างเผ4าพันธุ. 
ชาวศากยะที่หนีรอดบางพวกหลบหนีไปอยู4ตามปvาเขา บางพวกรวมตัวกันสร>างเมืองข้ึนมาใหม4ในที่ไม4
ไกลจากเมืองเดิมนัก 
  ในราวพุทธศตวรรษที่ 10 พระภิกษุฟาเหียนจาริกไปยังอินเดีย และได>บันทึกไว>ใน
จดหมายเหตุแห4งการเดินทางว4า ภายในพระนครกบิลพัสดุ.ไม4มีกษัตริย.และพลเมืองอาศัยอยู4 เมืองถูก
ทําลายลงจนรกร>างวางเปล4า มีเพียงชาวบ>านอาศัยอยู4ประมาณ 20-22 ครัวเรือนและมีพระภิกษุบ>าง
เล็กน>อย(เจมส.เล็กจ.. เอ็ม, เอ. แอลแอล. ดี., 2510, หน>า 115) 
  ต4อมา ในพุทธศตวรรษที่ 13 พระภิกษุเฮียงจังหรือพระถังซัมจั๋งได>บันทึกสภาพทาง
ภูมิศาสตร.ของแคว>นสักกะไว>ว4า“เมืองกบิลพัสดุ.มีเน้ือที่ประมาณ 4,000 ลี้ภายในแคว>นมีเมืองร>างกว4า
10 เมืองรกชัฏว4างเปล4าตัวเมืองหลวงกลายเป;นซากปรักหักพังยากจะคะเนเน้ือที่อาณาเขตตัวเมือง
ช้ันในก4อด>วยอิฐฐานกําแพงแข็งแรงมากแคว>นน้ีรกร>างมานานมีผู>คนอาศัยอยู4น>อยมากภายในแคว>นมี
ซากฐานอารามเก4า1,000แห4งในบริเวณอารามข>างพระราชฐานมีภิกษุกว4า 30 รูป ศึกษานิกายสัมมติ
ยะของฝvายหินยาน” (ซิว ซูหลุน, 2549, หน>า 234)  
  ข>อความน้ีแสดงให>เห็นว4า กบิลพัสดุ.หลังพุทธกาลได>กลายเป;นเมืองร>างมาหลายร>อยป� 
และทรุดโทรมไปตามกาลเวลา ในปลาย ค.ศ.1800 จึงมีการสํารวจศึกษาเมืองกบิลพัสดุ.โดย
นักวิชาการด>านประวัติศาสตร.และโบราณคดี เช4น วี.เอ.สมิธนักประวัติศาสตร.ชาวอังกฤษ ปุรณะจันทร 
มุเขอร.จี นักโบราณคดีชาวอินเดีย เอ.ฟูเร4อร. นักโบราณคดีชาวเยอรมัน (ฉัตรสุมาลย. กบิลสิงห., 2541, 
หน>า 20-39) การขุดค>นทางโบราณคดี ทําให>พบหลักฐานมากมายที่ยืนยันความเป;นนครโบราณ ที่มี
อายุเก4าแก4ก4อนพระพุทธเจ>าประสูติ และเจริญรุ4งเรืองเรื่อยมาจนถึงปลายพุทธศตวรรษที่ 7 ก4อนนคร
แห4งน้ีจะถูกทิ้งร>างไป  
  เมืองกบิลพัสดุ.ในปGจจุบัน หลักฐานทางโบราณคดีระบุว4า เมืองกบิลพัสดุ. ต้ังอยู4ทางตอน
เหนือของอินเดีย ติดบริเวณแถบเชิงเขาหิมาลัย ปGจจุบันอยู4ในเขตประเทศเนปาล เมืองกบิลพัสดุ.
ปGจจุบันเรียกว4า “ติเลาราโกต” อยู4ห4างจากลุมพินีราว 22 กิโลเมตร นักโบราณคดีได>ทําการสํารวจเขต
ตัวเมืองกบิลพัสดุ.ทางด>านตะวันออกเฉียงเหนือ ห4างจากวังประมาณ 4 กิโลเมตร ได>พบเสาหินพระเจ>า
อโศกมหาราชอยู4ริมสระนํ้า เรียกว4า “โกติหวา” จากที่น้ันไม4ไกลนัก ได>พบซากวัด ซึ่งสันนิษฐานว4า 
เป;นวัดนิโครธาราม อยู4ห4างจากเมืองกบิลพัสดุ.เพียง 2 กิโลเมตร (สําเนียง เลื่อมใส, 2550, หน>า 23) 
  ฉัตรสุมาลย. กบิลสิงห. ได>ศึกษาเรื่อง “การศึกษาเรื่องเมืองกบิลพัสดุ.” ได>ข>อสรุปว4า เมือง
กบิลพัสดุ.มีสองแห4งคือ กบิลพัสดุ.เก4า อยู4ที่ติเลารากฎ ประเทศเนปาล และกบิลพัสดุ.ใหม4 อยู4ที่ป{ปราห.
วา ประเทศอินเดีย และจากการศึกษาอย4างละเอียด ได>ข>อสันนิษฐานว4า ทั้งสองแห4งอยู4ในบริเวณ
เดียวกัน เพียงแต4ติเลารากฎ เป;นศูนย.กลางของกบิลพัสดุ.ในสมัยแรก แต4หลังจากถูกกวาดล>างโดยพระ
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เจ>าวิฑูฑภะ ศากยะที่เหลือได>อพยพลงใต> ไปต้ังนิวาสถานใหม4ที่ป{ปราห.วา ซึ่งอยู4ในเขตกบิลพัสดุ.เดิม 
เพียงแต4ย>ายศูนย.ที่ต้ังของพระราชวังที่ประทับ จากเหนือลงใต>ไป 10 กิโลเมตร ฉัตรสุมาลย. กบิล
สิงห.พสันตา พิทารี (2541, หน>า 91) นักโบราณคดี ชาวเนปาลกล4าวว4า พระราชวังกบิลพัสดุ. ที่ขุด
ค>นพบที่อินเดียน้ัน น4าจะเป;นวัดมากกว4าวัง เพราะวังควรจะอยู4ในย4านชุมชนเมือง แต4กลับไม4พบ
หลักฐานที่แสดงความเป;นชุมชนเมืองแต4อย4างใด ที่สําคัญ ได>พบแผ4นจารึกอักษรว4า กบิลพัสดุ.สังฆา
ราม ซึ่งอาจเป;นช่ือกลุ4มอารามสงฆ.ก็ได>(ลักษณา จีระจันทร., 2550, หน>า 44-45) 
 เมืองกบิลพัสดุ. ในปGจจุบัน เป;นเพียงชนบทเล็กๆ อยู4ที่ Piparawaจังหวัดสิทถัตถะนคร
(Sidharatnagar) ชายแดนเขตประเทศอินเดียต4อกับประเทศเนปาล พระราชวังและบ>านเมือง เหลือ
ให>เห็นแต4เพียงซากอิฐซากหิน ส4วนใหญ4น4าจะจมอยู4ใต>พื้นดิน ที่ยังไม4มีการขุดค>นแต4อย4างใด ปGจจุบัน
อยู4ภายใต>การดูแลของกองโบราณคดีอินเดีย 
 4.2 เมืองเวธัญญา 
  เวธัญญา หรือวิธัญญา เป;นที่อยู4ของชาวศากยะอีกเมืองหน่ึงในแคว>นสักกะ  ชาวศากยะ
ในเมืองเวธัญญา มีความเช่ียวชาญในวิชาธนู  ได>สร>างปราสาทขนาดยาวในสวนอัมพวัน เพ่ือเป;นที่
เรียนศิลปะเกี่ยวกับการประดิษฐ.และยิงธนู(มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตรและอรรถกถา แปล ทีฆ
นิกาย ปาฏิกวรรค เล4ม 3 ภาค 1, หน>า 291) พระผู>มีพระภาคเจ>าเคยเสด็จเมืองเวธัญญาประทับอยู4 ณ 
สวนอัมพวันและได>ตรัสปาสาทิกสูตรแก4พระจุนทะ เน้ือหาของพระสูตรแสดงไว>ว4า ในขณะน้ัน พระจุน
ทะจําพรรษาอยู4ที่กรุงปาวา เห็นการแตกแยกของสาวกของนิครนถนาฏบุตรในเรื่องการตีความคําสอน 
เมื่อศาสดาของตนสิ้นชีพลง เมื่อออกพรรษาแล>วท4านจึงเข>าไปหาพระอานนท. ณ สามคาม แล>วเล4า
ความให>ฟGง พระอานนท.จึงชวนพระจุนทะไปเฝ�าพระผู>มีพระภาค กราบทูลให>ทรงทราบ เพ่ือป�องกันมิ
ให>เหตุการณ.ที่เกิดข้ึนแก4สาวกของนิครนถ.น้ัน เกิดข้ึนแก4สาวกของพระพุทธเจ>า (ที.ปา. (ไทย) 
11/165/126) เน้ือความในปาสาทิกสูตร อนุมานได>ว4า เมืองเวธัญญาอยู4ใกล>กับสามคาม และสามคาม
อยู4ติดกับเมืองปาวา 
 4.3 เมืองศิลาวดี 
  ศิลาวดี เป;นช่ือเมืองหน่ึงในแคว>นสักกะพระบาลีและอรรถกถาไม4ได>ให>รายละเอียด
เกี่ยวกับเมืองศิลาวดีไว> กล4าวเพียงว4าพระพุทธเจ>าเคยเสด็จประทับที่เมืองศิลาวดี และตรัสพระสูตร
จํานวน 2 สูตร คือ สัมพหุลสูตร(สํ.ส. (ไทย) 15/157/201) และสมิทธิสูตร(สํ.ส. (ไทย) 15/158/203) 
 
4. นิคม (ตําบล) ในแควQนสักกะ 
 คําว4า “นิคม” มีความหมายไม4แน4นอนนักว4าหมายถึง หมู4บ>าน ตําบล หรือจังหวัด                 
หากพิจารณาช่ือและสถานที่ของนิคมหลาย ๆ แห4ง เช4น อุรุเวลาเสนานิคม  เสตกัณณิกนิคม เกสปุตต
นิคม เป;นต>น น4าจะเป;นหมู4บ>านขนาดใหญ4หรือเทียบเท4ากับตําบล แต4คงไม4ใหญ4โตถึงกับเรียกว4าเมือง 
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แคว>นสักกะมีหมู4บ>านที่เรียกว4านิคมอยู4 5 แห4ง คือ 1) เทวทหนิคม 2) เมทฬุปนิคม 3) นครกนิคม                     
4) โขมทุสสนิคม 5) สักกรนิคม ในบรรดานิคมทั้ง 5 เทวทหนิคม เป;นที่รู>จักกันทั่วไป แต4อีก 4 นิคม ไม4
เป;นที่รู>จักนัก จักได>กล4าวความสําคัญแต4ละนิคม ดังน้ี 
 4.1 เทวทหนิคม เทวทหะเป;นดินแดนกําเนิดของพระนางสิริมหามายาพุทธมารดา เป;นเมือง
พ่ีเมืองน>องในฐานะพระประยูรญาติของศากยวงศ.และโกลิยวงศ. ซึ่งมีความสัมพันธ.กันทางเครือญาติ 
พระพุทธเจ>าเสด็จเทวทหนิคม และตรัสพระสูตรในเทวทหนิคม คือ เทวทหสูตร แต4ปรากฏอยู4ในที่ 3 
แห4งคือ  ในมัชฌิมนิกาย อุปริปณฺณาสก.(ม.อุ. (ไทย) 14/1/7) สังยุตตนิกาย ขันธวารวรรค (สํ.ข. (ไทย) 
17/2/5) และสังยุตตนิกาย สฬายตนวรรค (สํ.สฬา. (ไทย) 18/134/117)ซึ่งแต4ละแห4งมีเน้ือหาต4างกัน 
  เทวทหะในปGจจุบันอยู4ในดินแดนของประเทศเนปาล มีฐานะเป;นอําเภอ (Davdaha) อยู4
บนถนน Mahendra-Higway จากลุมพินีไปทางกาฐมาณฑุประมาณ 54 กิโลเมตร(พระวิเทศโพธิคุณ            
(ว.ป. วีรยุทฺโธ), 2545, หน>า 354) ต้ังอยู4ห4างจากกบิลพัสดุ.ไปทางทิศตะวันออก 22 กิโลเมตร ห4างจาก
แม4นํ้าโรหิณีไปทางทิศตะวันออกประมาณ 100 เมตร เมื่อเข>าสู4หมู4บ>านเทวทหะ จะมีเนินดิน บ4อนํ้า                  
กองหิน มองเห็นได>จากถนนหลวงก4อนถึงประตูเข>านครเทวทหะ เป;นคูเมือง ยาวประมา  3 กิโลเมตร 
ซากเมืองส4วนใหญ4พังทลายจมอยู4ใต>ดิน มีต>นไม>ข้ึนจนกลายเป;นปvา บางแห4งหมู4บ>านใช>ที่ดินทําสวน ทํา
นา มีซากปรักหักพังของกําแพงเมือง ประตูปราสาท ราชสถาน และอาราม  กลุ4มโบราณสถานที่เทวท
หะได>รับการสํารวจทางโบราณคดีเอาไว>เมื่อ 30 ป�มาแล>ว แต4ยังไม4ได>เริ่มดําเนินการขุดค>นจนกระทั่ง
ปGจจุบัน เพราะขาดงบประมาณ(ลักษณา จีระจันทร., 2550, หน>า 46)สภาพของเมืองเก4าเทวทหะใน
ปGจจุบัน คงปล4อยให>เป;นเนินดินฝGงซากโบราณสถานจํานวนมากไว> ทําให>นักจาริกแสวงบุญส4วนใหญ4ไม4
ค4อยนิยมมาเมือง เทวทหะน้ีมากนัก 
 4.2 เมทฬุปนิคม เป;นนิคมของชาวศากยะ อยู4ในแคว>นสักกะ เป;นนิคมที่มีแผ4นศิลามีสีแดง
สวยงามเหมือนหงอนไก4เทศเกิดข้ึนมากมาย เมทฬุปนิคมอยู4ห4างจากนิคมช่ือนครกะ 3 โยชน. พระ
เจ>าปเสนทิโกศลเดินทางจากนครกนิคม เพ่ือไปเฝ�าพระพุทธเจ>าที่เมทฬุปนิคม ใช>เวลาเดินทางด>วย
ยานพาหนะไม4ถึงวัน เมทฬุปนิคมมีอารามเป;นที่พํานัก 1 แห4ง พระพุทธเจ>าเคยเสด็จมาประทับที่น่ี 
และได>สนทนากับพระเจ>าปเสนทิโกศล มีบทสนทนาตอนหน่ึงที่พระเจ>าปเสนทิโกศลได>กล4าวถึงวรรณะ
และอายุของพระองค.กับพระพุทธเจ>าเสมอกัน และเป;นชาวโกศลเช4นเดียวกัน(ม.ม. (ไทย) 
13/374/458)พระพุทธเจ>าทรงธรรมเจดีย.สูตรที่นิคมน้ี 
 4.3 นครกนิคม เป;นนิคมในแคว>นสักกะอีกนิคมหน่ึง เป;นนิคมที่เงียบสงบน4าอยู4 มีอุทยาน
หลวงสวยงาม เป;นสถานที่พักผ4อนของชาวนิคม ข>อความในมัชฌิมนิกาย อุปริปGณณาสก.แสดงว4า พระ
เจ>าปเสนทิโกศลเคยเสด็จนครกนิคมพร>อมกับทีฆการายนะเสนาบดี เพ่ือราชกรณียกิจบางอย4าง น่ันก็
คือการวางแผนจับพันธุลเสนาบดี พร>อมกับบุตร 32 คนให>ได>ภายในวันเดียว เมื่อพระองค.เสด็จถึง
อุทยานหลวง ได>สัมผัสกับบรรยากาศอุทยานหลวงของนครกนิคม ซึ่งเป;นรมณียสถาน มีต>นไม>ล>วนงาม
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น4าดู ชวนให>เกิดความผ4องใส เงียบสงัด ปราศจากเสียงอื้ออึง ปราศจากคนสัญจรไป ควรเป;นที่อยู4ของ
ผู>ต>องการความสงัด บรรยากาศเช4นน้ี ทําให>พระองค.นึกถึงพระสัมมาสัมพุทธเจ>า ทราบว4าพระพุทธเจ>า
ประทับอยู4ที่เมทฬุปนิคม จึงได>เสด็จไปเฝ�าพระพุทธเจ>าที่เมทฬุปนิคมและได>สนทนากับพระพุทธเจ>า 
พระพุทธเจ>าเคยประทับที่นครกนิคมพร>อมพระอานนท. และได>ตรัสแสดงจูฬสุญญตสูตร(ม.อุ. (ไทย) 
14/176-215) 
 4.4 โขมทุสสะนิคม โขมทุสสะ เป;นนิคมของชาวศากยะอีกนิคมหน่ึง ชาวศากยะในแคว>น
สักกะอาจจะมีหลายกลุ4ม ซึ่งรวมตัวกันอยู4เป;นนิคม แต4ละนิคมจะมีอาชีพการค>าขายอย4างหน่ึง
โดยเฉพาะ เช4น พวกช4างไม> ช4างเหล็ก ช4างหม>อ คนแต4ละอาชีพเหล4าน้ีอยู4รวมกันเป;นหมู4บ>านหน่ึง
โดยเฉพาะ เป;นหมู4บ>านช4างไม> หมู4บ>านช4างเหล็ก หมู4บ>านช4างหม>อ ประกอบเฉพาะอาชีพชนิดน้ันอย4าง
เดียว รวมทั้งพวกพราหมณ.ที่ประกอบอาชีพในการทําพิธีกรรมให>แก4ครอบครัว ก็รวมตัวกันอาศัยอยู4ใน
ตําบลโขมทุสสะน้ีด>วย(ที.ดับบลิว.ริส เดวิดส., 2515, หน>า 49) ชาวศากยะที่อาศัยอยู4ในโขมทุสสนิคม 
ประกอบอาชีพทอผ>า จึงต้ังช่ือหมู4บ>านว4า โขมทุสสะ สินค>าของชาวหมู4บ>านน้ีคือ ผ>าไหมทอ ที่เรียกกัน
ว4าผ>าโขมะหรือโขมพัสตร. ชาวโขมทุสสนิคม มีสัณฐาคารเป;นของตัวเองด>วย 
 พระพุทธเจ>าเสด็จโขมทุสสนิคม และได>ตรัสโขมทัสสสูตรแก4ชาวโขมทุสสะ จนพราหมณ.และ
คฤหบดีชาวโขมทุสสะเกิดความเลื่อมใส พร>อมกับขอถึงพระรัตนตรัยเป;นสรณะตลอดชีวิต(สํ.ส. (ไทย) 
15/208/301) 
 4.5 สักกรนิคม เป;นนิคมของชาวศากยะ ในแคว>นสักกะ พระพุทธเจ>าเคยเสด็จประทับใน
นิคมน้ีพร>อมด>วยพระอานนท. ทรงแสดงอุปGฑฒสูตร ในนิคมน้ี (สํ.มหา. (ไทย) 19/2/2)ในอรรถกถา
ธรรมบทกล4าวว4า สักกรนิคมอยู4ไม4ไกลจากกรุงราชคฤห.มัจฉริยเศรษฐีอาศัยอยู4ในนิคมน้ี (มหามกุฏราช
วิทยาลัย, พระสูตรและอรรถกถาแปล เล4มที่ 41 ขุททกนิกาย คาถาธรรมบท เล4มที่ 1 ภาคที่ 2, หน>า 
49) เข>าใจว4า สักกรนิคมมี 2 แห4ง คือ สักกรนิคมในแคว>นสักกะ และสักกรนิคมในแคว>นมคธ 
 
5. คาม (หมู
บQาน) ในแควQนสักกะ 
 คําว4า คาม หมายถึงหมู4บ>านที่มีหลังคาเรือนต้ังแต4 2-3 หลังคาเรือนข้ึนไปจนถึงหมู4บ>านนับ
จํานวนไม4ถ>วนก็ได> จํานวนพลเมืองที่มีอยู4คามหน่ึง ๆ อาจมีต้ังแต4 30 ครอบครัว จนถึง 1,000 
ครอบครัว ครัวเรือนหน่ึง ๆ เรียกว4า “กุล” จํานวนคนที่นับเป;นกุล (สกุล) หน่ึง ๆ น้ัน นอกจากนับรวม
เอาพ4อ แม4 ลูก และปูv ย4า ตา ยายเข>าไว>ด>วยแล>ว ยังนับรวมเอาภรรยาและลูกของลูกชายเข>าไว>อีกด>วย
(ธนิต อยู4โพธ์ิ, 2494, หน>า 11) แต4สถานะของ “คาม” ในพระบาลี มีความหมายไม4แน4นอนนัก บาง
แห4งอาจหมายถึงหมู4บ>าน บางแห4งหมายถึงเมือง เช4น รามคาม แต4คามในแคว>นสักกะ น4าจะมีสถานะ
เป;นหมู4บ>านขนาดใหญ4 แต4ไม4ถึงกับยกสถานะเป;นเมืองหรือนคร จากการสืบค>นพบว4า แคว>นสักกะมี
หมู4บ>านที่ลงท>ายด>วยคามอยู4 3 แห4ง คือ 
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 5.1 สามคาม เป;นหมู4บ>านของชาวศากยะ ในแคว>นสักกะในอรรถกถาปาสาทิกสูตร กล4าวว4า              
ต้ังช่ือหมู4บ>านว4าสามคาม เพราะมีข>าวฟvางและลูกเดือยหนาแน4น(มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตรและ
อรรถกถาแปล เล4มที่ 15 ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค เล4มที่ 1, หน>า 294) แต4ในอรรถกถาสามคามสูตร 
กล4าวว4า ต้ังช่ือหมู4บ>าน เพราะมีชาวสามกะอยู4กันอย4างหนาแน4น(มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตรและ
อรรถกถาแปล มัชฌิมนิกาย อุปริปGณณาสก. เล4มที่ 3 ภาคที่ 1, หน>า 89)หมู4บ>านสามคามน4าจะอยู4ติด
ชายแดนกับแคว>นมัลละ เพราะในปาสาทิกสูตรกล4าวว4า พระจุนทะจําพรรษาอยู4ใกล>กับกรุงปาวา เมื่อ
ออกพรรษาแล>ว ได>นําเรื่องการทะเลาะวิวาทของลูกศิษย.นิครนถ.ไปเล4าให>พระอานนท.ฟGง ขณะน้ันพระ
อานนท.จําพรรษาอยู4ที่สามคาม ซึ่งอาจอยู4ไม4ไกลจากแคว>นมัลละมากนักข>อความในสามคามสูตรว4า 
พระพุทธเจ>าประทับ ณ สามคาม แคว>นสักกะ ทรงทราบข4าวการสิ้นชีพของนิครนถนาฏบุตร ที่พระจุน
ทะนําทูลถวาย(ม.ม. (ไทย) 14/41/50) 
 5.2 จาตุมา ไม4ทราบแน4ชัดว4าเป;นนิคมหรือคาม เพราะพระบาลีไม4มีคํากํากับไว>ว4า เป;นนิคม
หรือคาม ดังพระบาลีว4า เอวมฺเม สุตํ เอกํ สมยํ ภควา จาตุมายํ วิหรติ อามลกีวเนฯ (ม.ม. (บาลี) 
13/57/130) สันนิษฐานว4าน4าจะมีฐานะเป;นหมู4บ>าน ครั้งหน่ึงพระพุทธเจ>าเสด็จมาประทับที่อามลกวัน
(สวนมะขามป�อม) ใกล>หมู4บ>านจาตุมาได>ตรัสจาตุมสูตรที่หมู4บ>านน้ี(ม.ม. (ไทย) 13/157/117) 
 5.3 โทณวัตถุ เป;นหมู4บ>านพราหมณ. ที่อาศัยอยู4ในแคว>นสักกะ กลุ4มพระปGญจวัคคีย.มี
พระอัญญาโกณฑัญญะเป;นต>น (มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตรและอรรถกถาแปล เล4มที่ 52 ขุททก
นิกายเถรคาถา เล4มที่ 2 ภาคที่ 1, หน>า 492) และพระปุณณมันตานีบุตร ซึ่งเป;นหลานของพระอัญญา
โกณฑัญญะ (มหามกุฏราชวิทยาลัย, พระสูตรและอรรถกถาแปล เล4มที่ 50 ขุททกนิกายเถรคาถา เล4ม
ที่ 2 ภาคที่ 1, หน>า 73)เคยอยู4ที่หมู4บ>านน้ี 
 การนําเสนอเรื่องแคว>นสักกะในสมัยพุทธกาล ยังมีประเด็น ๆ อื่น ที่ไม4สามารถนํามาศึกษา
และวิเคราะห.ในบทความน้ีได> เช4น ข>อสังเกตบางประการเกี่ยวกับเทวหนิคม การศึกษาแคว>นสักกะใน
ด>านสังคมเศรษฐกิจ การปกครอง ตลอดทั้งการล4มสลายของศากยวงศ. เน่ืองจากมีข>อจํากัดด>าน
ขอบเขตของการศึกษา ซึ่งประเด็นเหล4าน้ี จักได>นําเสนอในโอกาสต4อไป 
 
6. สรุป 
 แคว>นสักกะหรือแคว>นสักกะน้ัน เกิดข้ึนเมื่อพระราชโอรสและพระราชธิดาทั้ง 9 ของพระ
เจ>าโอกการาช พร>อมด>วยอํามาตย.และประชาชนจํานวนมาก ได>ออกจากเมืองไปสร>างนครใหม4ข้ึนใน
ดงไม>สักกะ ใกล>เชิงเขาหิมพานต. บริเวณน้ันเป;นที่อยู4อาศัยของกบิลดาบส เมื่อสร>างนครใหม4เสร็จจงึต้ัง
ช่ือว4ากบิลพัสดุ. ตามช่ือของกบิลดาบส และสถาปนาวงศ.ใหม4ข้ึนมาว4า ศากยวงศ. ต4อมาได>สมรสกันเอง
ระหว4างพ่ีน>อง การที่ได>ช่ือว4าแคว>นสักกะน้ัน มีที่มา 3 นัย คือ 1) ต้ังช่ือตามสถานที่ เพราะสร>างเมือง
อยู4ในดงไม>สักกะ 2) ต้ังช่ือตามสกสังวาส เพราะแต4งงานอยู4ร4วมกับพ่ีน>องในวงศ.เดียวกัน 3) ต้ังช่ือตาม
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คําช่ืนชมของพระเจ>าโอกกากราช เมื่อทราบข4าวว4าพระราชโอรสสามารถสร>างนครใหม4ได> คําว4า 
“สักกะ หรือ สากยะ” แม>จะเป;นช่ือวงศ.หรือชนชาติ แต4ต4อมาได>ช่ือเป;นช่ือแคว>นด>วย 
 อาณาเขตของแคว>นสักกะ ด>านทิศเหนือติดกับเทือกเขาหิมาลัย ด>านทิศตะวันออกติดกับ
แคว>นมัลละ ด>านทิศตะวันตกติดกับแคว>นโกลิยะ ด>านทิศใต>ติดกับแคว>นโกศล แคว>นสักกะแม>จะเป;น
ดินแดนไม4กว>างขวางนัก แต4มีความอุดมสมบูรณ.ด>วยทรัพยากรคือ คน ดิน และนํ้า อีกทั้งยังเป;น
เส>นทางการค>าเช่ือมระหว4างมหาชนบทภาคใต>กับภาคเหนือด>วย 
 สถานภาพของแคว>นสักกะ เป;นดินแดนส4วนหน่ึงของแคว>นโกศลและอยู4ใต>อํานาจของแคว>น
โกศลสืบมาต้ังแต4บรรพบุรุษ เน่ืองจากต>นวงศ.ของศากยะน้ัน แยกตัวออกมาจากแคว>นโกศล เมื่อ
กําหนดอาณาเขตของตนว4าแคว>นสักกะ แต4ยังต>องอาศัยอํานาจของแคว>นโกศลในการรักษาดินแดน
ของตนเอง เน่ืองจากเป;นแคว>นเล็ก ๆ ซึ่งไม4มีกําลังทางแสนยานุภาพทัดเทียมกับแคว>นใหญ4 ๆ ได> แต4
กิจการด>านการบริหารบ>านเมือง สามารถดําเนินการเองได> โดยไม4ต>องยึดตามแบบแคว>นโกศล 
 แคว>นสักกะ มีเมืองใหญ4 3 เมือง คือ เมืองกบิลพัสดุ. เมืองเวธัญญา และเมืองศิลาวดี 
กบิลพัสดุ.มีฐานะเป;นเมืองหลวงของแคว>นสักกะ ในสมัยพุทธกาลมีความเจริญรุ4งเรืองทั้งด>านเศรษฐกจิ
และสังคม ประชาชนประกอบอาชีพค>าขาย ทําไร4ทํานา และเลี้ยงสัตว. ตัวเมืองมีกําแพงล>อมรอบทั้งสี่
ทิศ ภายในตัวเมืองประกอบด>วยปราสาทราชวัง ปลายพุทธกาลกบิลพัสดุ.ได>ล4มสลายลง เน่ืองจากถูก
กองทัพของเจ>าวิฑูฑภะเข>าโจมตีและทําลายล>างเผ4าพันธุ. กบิลพัสดุ.ปGจจุบันอยู4ในเขตประเทศเนปาล 
ยังมีซากกําแพงเมืองและพระราชวังให>ปรากฏเห็น ส4วนเมืองเวธัญญาและศิลาวดี หลักฐานจาก
พระไตรป{ฎกและอรรถกถาระบุเพียงว4ามีฐานะเป;นเมืองหรือนคร ส4วนหลักฐานทางประวัติศาสตร.และ
โบราณคดีในปGจจุบัน ยังไม4มีการศึกษาและขุดค>นว4าทั้งสองเมืองน้ีต้ังอยู4บริเวณใด 
 แคว>นสักกะประกอบด>วยนิคม 5 นิคม คือ เทวทหนิคม เมทฬุปนิคม นครกนิคม โขมทุสส
นิคม และสักกรนิคม นิคมในสมัยพุทธกาล น4าจะเป;นหมู4บ>านขนาดใหญ4 เทียบเท4ากับตําบล แต4คงไม4
ใหญ4โตถึงกับเรียกว4าเมือง พระพุทธเจ>าเคยเสด็จประทับที่เทวทหนิคม และตรัสเทวทหสูตรที่นิคมน้ี 
เทวทหะปGจจุบันอยู4ในดินแดนของประเทศเนปาล การสํารวจทางโบราณคดี ได>มีการสํารวจเมื่อ 30 
กว4าป�ที่แล>ว แต4ยังไม4มีการดําเนินการขุดค>น เน่ืองจากขาดงบประมาณ พ้ืนที่ของเทวทหะส4วนใหญ4จึง
ยังจมอยู4ใต>ดิน มีต>นไม>และปvาปกคลุม บางแห4งเป;นที่ทํากินของชาวบ>าน ส4วนอีก 4 นิคม พระไตรป{ฎก
และอรรถกถาระบุเพียงว4า พระพุทธเจ>าเคยเสด็จประทับและตรัสพระสูตรไว>หลาย ๆ สูตร 
 แคว>นสักกะมีหมู4บ>านที่ เรียกว4าคาม 3 แห4ง คือ สามคาม จาตุมา และโทณวัตถุ 
พระพุทธเจ>าเคยเสด็จประทับที่สามคาม พระจุนทะได>นําเรื่องราวการสิ้นชีพของนิครนถนาฏบุตรทูล
ถวายพระพุทธเจ>าที่หมู4บ>านน้ี ส4วนโทณวัตถุ เป;นหมู4บ>านพราหมณ. พระอัญญาโกณฑัญญะและพระ
ปุณณมันตานีบุตร เกิดที่หมู4บ>านน้ี 
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บทคัดย
อ 

  บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือ 1) ศึกษาการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การ
บริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ 2)ศึกษาเปรียบเทียบการปกครอง
ตามหลักธรรมาภิบาลโดยจําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคล  3) เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะและแนวทางการ
ปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรี
สะเกษ เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล คือ แบบสอบถาม จากกลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษา 
คือ ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม จํานวน 361 คน  สถิติที่ใช>ในการ
วิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค4าที โดยการวิเคราะห.
ความแปรปรวนทางเดียว และเมื่อพบความแตกต4างจะทําการทดสอบความแตกต4างรายคู4 โดยวิธี 
LSD (Least Square Difference) 
  ผลการวิจัยพบว4า 1) องค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม มีการปกครองตามหลักธรรมาภิบาล                
ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไปหาน>อย คือ หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ>มค4า 
หลักนิติธรรม หลักการมีส4วนร4วม หลักคุณธรรม และหลักความโปร4งใส ตามลําดับ 2) ประชาชนที่มีเพศ 

                                                             

 1นักศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง วิทยาลัย
นวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัย             
ราชภัฏสวนสุนันทา 
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การศึกษา อาชีพ และรายได>ต4อเดือนต4างกันมีความคิดเห็นต4อการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลไม4
แตกต4างกัน 3) ควรมีการประชาสัมพันธ. เผยแพร4ข>อมูลข4าวสารต4างๆ ให>ประชาชนรับทราบอย4างทั่วถึง 
เพ่ือสร>างความเข>าใจที่ถูกต>องตรงกัน ผู>บริหารและเจ>าหน>าที่ควรเสมอภาคต4อผู>รับบริการทุกฝvาย 
 
คําสําคัญ : 1. องค.การบริหารส4วนตําบล 2. การปกครองตามหลักธรรมาภิบาล 3. การมีส4วนร4วม          
                     

ABSTRACT 
  This research aimed to : 1) Study The Application of Good Governance of 
Konkam Sub-District Administrative Organization, Yangchumnoi District Sisaket Province , 2) 
to compare demographic factors in terms of; Sex, Age, Education level, profession , and 
average monthly income that affected the application of the good governance 
participation, 3) Should have public relations Publish various information For the 
public to thoroughly acknowledge To create the correct understanding Executives 
and staff should be equal to all service recipients. This was quantitative research. The 
population were residents of  Konkam Sub-district. The sample sized was calculated by 
Yamane’ s Principle 2001, meanwhile, Accidental and stratified sampling technique was 
used as a tool for data collection. There were 361 persons and the questionnaires were  
used  effect data men. Descriptive statistics  includes percentages, means, standard 
deviation, inferential statistics; t-test and F-test . 
   The findings were as follows 1)The Konkam Sub-district Administration 
Organization followed the accountability of good governance, which were rule of law, 
participation, equity, and transparency The demographic factors have no relationship with 
good governance administration, then  reject the  hypothesis. 
 
Keywords : 1. Sub-district administration organization  2. Good Governance  3. participation 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
  ปGจจุบันน้ีโลกได>ให>ความสําคัญกับการปกครองโดยยึดหลักประชาชนเป;นศูนย.กลางซึ่งได>มี
บัญญัติไว>ในรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 6 แนวนโยบายแห4งรัฐ มาตรา 65 
ได>บัญญัติไว>ว4า “รัฐพึงจัดให>มียุทธศาสตร.ชาติเป;นเป�าหมายการพัฒนาประเทศอย4างย่ังยืน ตามหลัก
ธรรมาภิบาลเพ่ือใช>เป;นกรอบการจัดทําแผนต4างๆ ให>สอดคล>องและบูรณาการกันเพ่ือให>เกิดเป;นพลัง
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ผลักดันร4วมกันไปสู4เป�าหมายดังกล4าว ทั้งน้ี กฎหมายดังกล4าวต>องมีบัญญัติเกี่ยวกับ การมีส4วนร4วมและ
การรับฟGงความคิดเห็นของประชาชนทุกภาคส4วนอย4างทั่วถึงด>วย” (ธีรเดช สนองทวีพร และ เกสิณี  
ชิวปรีชา, 2561, หน>า 2)   
             การปกครอง คือ การมีปฏิสัมพันธ.ต4อกันในการอยู4ร4วมกันในสังคม โดยพยามยามแข4งขัน 
เป;นผู>จัดสรรอํานาจ อิทธิพล ผลประโยชน.หรือสิ่งที่มีคุณค4าในสังคม กล4าวเฉพาะกรณีของนักการเมือง
เป;นผู>ที่แข4งขันต4อสู> เพ่ือให>ตนได>รับโอกาสเข>ามาเป;นฝvายบริหาร และจะได>มีโอกาสเป;นผู>กําหนด
นโยบายสาธารณะ เพ่ือนําไปสู4การปฏิบัติให>บรรลุเป�าหมายในขณะที่การบริหาร ตามระบบการเมือง
การปกครองและการบริหารในระบอบประชาธิปไตย การบริหารในระบบราชการหรือการบริหาร
ราชการ หมายถึง การดําเนินงานในการนํานโยบายสาธารณะไปสู4การปฏิบัติ เพ่ือให>บรรลุ
วัตถุประสงค.หรือเป�าหมายของนโยบายของฝvายบริหาร (ธัญญรัตน. พุฑฒิพงษ.ชัยชาญ และจิรัญญา  
สนิทวัฒนากุล, 2561, หน>า 1057) 
         การปกครองตามหลักธรรมาภิบาล เป;นการนําหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช>ในส4วนราชการ
ต4างๆ รวมทั้งการเมืองท>องถ่ินอย4างองค.การบริหารส4วนตําบลเอง เพ่ือก4อให>เกิดประโยชน.สูงสุดกับ
ประชาชนซึ่งหลักธรรมาภิบาล ประกอบด>วย 1) หลักนิติธรรม 2) หลักคุณธรรม 3) หลักความโปร4งใส 
4) หลักการมีส4วนร4วม 5) หลักความรับผิดชอบ 6) หลักความคุ>มค4า (พระราชกฤษฎีกาว4าด>วย
หลักเกณฑ.และวิธีการบริหารกิจการบ>านเมืองที่ดี, 2546, หน>า 2) หากองค.การบริหารส4วนตําบลให>
ความสําคัญกับหลักธรรมาภิบาลอย4างเคร4งครัดจะทําให>องค.กรบริหารงานบรรลุตามวัตถุประสงค.หลกั
ขององค.กรอย4างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
         องค.การบริหารส4วนตําบลมีความสําคัญทางการเมืองอย4างมาก ในการปกครองพ้ืนที่ในด>าน
บริการสาธารณะ แก>ไขปGญหาความเดือดร>อน และยังเป;นพ้ืนฐานในการปกครองแบบระบอบ
ประชาธิปไตย โดยยึดหลักการมีส4วนร4วมของประชาชนในการเข>ามามีส4วนร4วมในการบริหาร องค.การ
บริหารส4วนตําบลจึงต>องให>ความสําคัญในปกครองและบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให>เกิด
ประโยชน.สูงสุดต4อพ้ืนที่ 
 จากสาเหตุที่กล4าวมาแล>วข>างต>น ผู>วิจัยจึงสนใจศึกษา เรื่อง การปกครองตามหลักธรรมาภิ
บาลขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ ผลลัพธ.ที่ได>จากการ
วิจัยสามารถนําไปใช>เป;นแนวทางประกอบการกําหนดนโยบายในการบริหารงานขององค.การบริหาร
ส4วนตําบลให>มีความสอดคล>องตามหลักธรรมาภิบาลอันจะเกิดประโยชน.สูงสุดแก4ประชาชนในพ้ืนที่ 
และส4งผลต4อภาพรวมของประเทศต4อไป 
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2. โจทย�วิจัย 
 2.1 ความคิดเห็นประชาชนต4อการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วน
ตําบลในเขตตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ เป;นอย4างไร 
 2.2 ปGญหาและอุปสรรคในการขาดธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบลในเขตตําบล
คอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ มีลักษณะเช4นใด 
 2.3 ประชาชนมีแนวทางเสนอการเสริมสร>างธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบล
คอนกามให>ประสบผลสําเร็จได>อย4างไร 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาการปกครองตามหลักธรรมาภิบาล ขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม 
อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ 
 3.2 เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลโดยจําแนกตามปGจจัยส4วน
บุคคลขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ  
 3.3 เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะและแนวทางการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การ
บริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ 
 
4. สมมุติฐานการวิจัย 
          ประชาชนในพ้ืนที่บริการขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย  
จังหวัดศรีสะเกษ  มีความคิดเห็นต4อการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบล
คอนกาม จําแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได>เฉลี่ยต4อเดือนแตกต4างกัน 
 
5. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
        5.1 นํามาใช>เป;นแนวทางในการปกครองขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยาง
ชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ 
 5.2 ปGญหาและอุปสรรคในการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบล
คอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ โดยจําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และ
รายได>เฉลี่ยต4อเดือน 
     5.3 เพ่ือเป;นเอกสารวิชาการ สามารถนําผลการวิจัยไปอ>างอิงและปรับใช> เพ่ือพัฒนาการ
บริหารงานให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
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6. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ประชากรที่ใช>ในการวิจัย คือ ประชากร อายุ 18 ป�ข้ึนไปที่อาศัยอยู4ในเขต
พ้ืนที่องค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ มีประชากรทั้งหมด 
5,981 คน (ที่ทําการปกครองอําเภอยางชุมน>อย, 2561) กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย คือ ประชากร 
อายุ 18 ป�ข้ึนไป โดยกําหนดขนาดตัวอย4างจากการเป{ดตารางการกําหนดขนาดตัวอย4างตามแนวคิด
ของ Robert V. Krejcie and Daryle W. Morgan (อ>างถึงในจําเริญ อุ4นแก>ว, 2553, หน>า 8-9) ได>
จํานวน 361 คน เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ แบบสอบถามแบบมาตราส4วนประมาณค4าห>าระดับมีค4า
ความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท4ากับ 0.93 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ค4า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค4าที โดยการวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว และเมื่อพบความ
แตกต4างจะทําการทดสอบความแตกต4างรายคู4 โดยวิธี LSD (Least Square Difference) 
 
7. ผลการวิจัย 
      7.1 ผลการวิเคราะห.ข>อมูลทั่วไปของกลุ4มตัวอย4าง พบว4า ส4วนใหญ4เป;นเพศหญิง มีอายุระหว4าง 40-
49 ป� การศึกษาระดับปริญญาตรี มีอาชีพรับจ>างทั่วไป และมีรายได>เฉลี่ยต4อเดือน ตํ่ากว4า 10,000 บาท   
  7.2 ผลการวิเคราะห.ระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อการปกครองตามหลัก 
ธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม ทั้ง 6 ด>าน ได>แก4 ด>านหลักนิติธรรม ด>านหลัก
คุณธรรม ด>านหลักความโปร4งใส ด>านหลักการมีส4วนร4วม ด>านหลักความคุ>มค4า และด>านหลักความ
รับผิดชอบ ดังตารางที่ 1 
 

ตารางท่ี 1 ผลการวิเคราะห.การเปรียบเทียบการปกครองตามหลักธรรมาภิบาล ขององค.การ
บริหารส4วนตําบลคอนกาม อําเภอยางชุมน>อย จังหวัดศรีสะเกษ  

 

การปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค�การบริหาร
ส
วนตําบลคอนกาม 

ระดับความคิดเห็น 
    X S.D แปลผล 

1. หลักนิติธรรม 4.23 0.83 มาก 
2. หลักคุณธรรม 4.15 0.74 มาก 
3. หลักความโปร4งใส 4.09 0.87 มาก 
4. หลักการมสี4วนร4วม 4.20 0.72 มาก 
5. หลักความรบัผิดชอบ 4.39 0.76 มาก 
6. หลักความคุ>มค4า 4.24 0.76 มาก 

รวม 4.22 0.78 มาก 
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 จากตารางที่ 1 การปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม 
ผลการศึกษาพบว4า ในภาพรวมมีความคิดเห็นอยู4ในระดับมาก (X = 4.22, S.D. = 0.78) เมื่อ
พิจารณาจากรายข>อพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ หลักความรับผิดชอบ มีความคิดเห็นอยู4ในระดับ
มาก (= 4.39, S.D. = 0.76) รองลงมาคือ หลักความคุ>มค4า มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมาก                  
(X = 4.24, S.D. = 0.76) ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ หลักความโปร4งใส มีความคิดเห็นอยู4ใน
ระดับมาก (X = 4.09, S.D. = 0.87) ตามลําดับ  
 7.3 ปGญหาและข>อเสนอแนะในการปกครองตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การบริหารส4วน
ตําบลคอนกาม พบว4า 1)ด>านความโปร4งใสหน4วยงานควรมีการประชาสัมพันธ. เผยแพร4ข>อมูลข4าวสาร
ต4างๆ อันจะเกิดประโยชน. ให>ประชาชนรับทราบอย4างทั่วถึง เพ่ือสร>างความเช่ือมั่นและ สร>างความ
เข>าใจที่ถูกต>องตรงกัน อันจะก4อให>ภาพลักษณ.ขององค.กรเกิดความน4าเช่ือถือแก4ประชาชนและ
หน4วยงานภายนอก 2) ผู>บริหารและเจ>าหน>าที่ควรยึดหลักคุณธรรมเพ่ือเป;นแบบอย4างที่ดี มีความถูก
ต>องเสมอภาคต4อผู>รับบริการ 3) ด>านหลักนิติธรรม ผู>บริหารควรปฏิบัติต4อประชาชนโดยไม4เลือก
ปฏิบัติ และปฏิบัติให>มีความเสมอภาคต4อทุกฝvาย 
 
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 8.1 จากผลการวิจัย พบว4า ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อการปกครองตามหลักธรรมาภิ
บาลขององค.การบริหารส4วนตําบลคอนกาม โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก เน่ืองจากประชาชนผู>อยู4ใน
พ้ืนที่การปกครองท>องที่น้ัน ได>รับการบริหารจัดการที่ดี และได>รับความเป;นธรรมทําให>มีความเช่ือมั่น
ในองค.กรในระดับมาก ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ เบญจวรรณ วันดีศรี (2556, หน>า 1) ได>วิจัยเรื่อง 
“การศึกษาความเป;นธรรมาภิบาลของนายกองค.การบริหารส4วนตําบลในจังหวัดร>อยเอ็ด” ผลวิจัย
พบว4านายกองค.การบริหารส4วนตําบลในจังหวัดร>อยเอ็ด มีธรรมาภิบาลในภาพรวมอยู4ในระดับสูง เมื่อ
พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า ด>านความมีประสิทธิภาพ ด>านความรับผิดชอบ ด>านคุณธรรม ด>านนิติ
ธรรมมีธรรมาภิบาลระดับสูง ส4วนด>านความโปร4งใส ด>านการมีส4วนร4วม มีธรรมาภิบาลตํ่า ผลการวิจัย
พบว4ามีความสัมพันธ.กับธรรมาภิบาลของนายกองค.การบริหารส4วนตําบลในจังหวัดร>อยเอ็ด และผล
การศึกษายังสอดคล>องกับงานวิจัยของ เจนยุทธ. อุ4นเจริญทวีสิน (2555, หน>า 1) ได>ศึกษาเรื่อง ปGญหา
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลสมเด็จ อําเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ. มีความ
มุ4งหมายเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบปGญหาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ผลการศึกษาปรากฏ
ดังน้ี 1) ประชาชนในเขตเทศบาลสมเด็จ โดยรวมและจําแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ
และรายได>เฉลี่ยต4อเดือน เห็นว4าปGญหาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลสมเด็จ
โดยรวมและรายด>านทุกด>านอยู4ในระดับปานกลาง คือ ด>านหลักคุณธรรม ด>านหลักนิติธรรม ด>าน
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หลักการมีส4วนร4วม ด>านหลักความรับผิดชอบ ด>านหลักความโปร4งใส และด>านหลักความคุ>มค4า 2) 
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลสมเด็จที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพและรายได>เฉลี่ยต4อเดือน 
แตกต4างกัน เห็นว4าปGญหาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลสมเด็จ โดยรวมและ
รายด>านทุกด>านไม4แตกต4างกัน โดยสรุปประชาชนในเขตเทศบาลตําบลสมเด็จ ที่มีเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา อาชีพ และรายได>เฉลี่ยต4อเดือน แตกต4างกัน เห็นว4ามีปGญหาการบริหารงานตามหลักธรร
มาภิบาลของเทศบาลตําบลสมเด็จ โดยรวมและรายด>าน ทุกด>าน อยู4ในระดับปานกลาง ไม4แตกต4างกัน 
ดังน้ันคณะผู>บริหารท>องถ่ินและบุคลากรที่มีส4วนเกี่ยวข>อง ควรนําไปเป;นข>อสารสนเทศในการวางแผน
ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานของเทศบาลตําบลสมเด็จตามหลัก ธรรมาภิบาล ให>มีประสิทธิภาพ
มากข้ึน 
 8.2 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยจําแนกตามปGจจัยส4วน
บุคคล สามารถนํามาอภิปรายได>ดังน้ี 
  8.2.1 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จําแนกตามเพศพบว4า               
โดยเฉลี่ยและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ                  
นภดล สุรนัครินทร. (2557, หน>า 1) ได>ทําการศึกษาค>นคว>า เรื่อง การนําหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช>ใน
องค.การบริหารส4วนตําบล ตามทัศนะของประชาชน จังหวัดเชียงใหม4 พบว4าการนําหลักธรรมาภิบาล
มาปรับใช>ในองค.การบริหารส4วนตําบลตามทัศนะของประชาชนจังหวัดเชียงใหม4ในภาพรวม อยู4ในเชิง
บวก เมื่อเปรียบเทียบตามปGจจัยด>านบุคคลพบว4า ประชาชนที่มีเพศ อายุระดับการศึกษาต4างกัน มี
ทัศนะต4อการนําหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช>ใน อบต.ไม4แตกต4างกัน 
  8.2.2 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จําแนกตามอายุ พบว4า     
โดยเฉลี่ยและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ทรง
ชัย นกขมิ้น (2556, หน>า 1) ได>ศึกษาเรื่อง การพัฒนาท>องถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การ
บริหารส4วนตําบล : กรณีศึกษาองค.การบริหารส4วนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ ผลการวิจัยพบว4า 
ประชาชนที่มีเพศแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อระดับความเป;นธรรมาภิบาลไม4แตกต4างกัน  
  8.2.3 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จําแนกตามการศึกษา 
พบว4าโดยเฉลี่ยและรายด>านไม4แตกต4างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ
นภดล สุรนัครินทร. (2557, หน>า 1) ได>ทําการศึกษาค>นคว>า เรื่อง การนําหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช>
ในองค.การบริหารส4วนตําบล ตามทัศนะของประชาชน จังหวัดเชียงใหม4 พบว4าการนําหลักธรรมาภิ
บาลมาปรับใช>ในองค.การบริหารส4วนตําบลตามทัศนะของประชาชนจังหวัดเชียงใหม4ในภาพรวม อยู4ใน
เชิงบวก เมื่อเปรียบเทียบตามปGจจัยด>านบุคคลพบว4า ประชาชนที่มีระดับการศึกษาต4างกัน มีทัศนะต4อ
การนําหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช>ในอบต.ไม4แตกต4างกัน 
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  8.2.4 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จําแนกตามสถานภาพ 
พบว4า โดยเฉลี่ยและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัย
ของ พิชัยรัฐ หมื่นด>วง (2561, หน>า 255) ได>ทําการศึกษาค>นคว>า เรื่อง  การบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาลของผู>บริหารงานท>องถ่ิน : กรณีศึกษาเทศบาลเมืองหนองบัวลําภู อําเภอเมือง จังหวัด
หนองบัวลําภู อําเภอเมือง จังหวัดนองบัวลําภู ผลการวิจัยพบว4า ปGจจัยส4วนบุคคลด>านสถานภาพที่
ต4างกัน มีการบริการจัดการตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารท>องถ่ิน เทศบาลเมืองหนองบัวลําภู 
จังหวัดหนองบัวลําภู ไม4แตกต4างกัน 
   8.2.5 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จําแนกตามอาชีพ 
พบว4าโดยเฉลี่ยและรายด>านไม4แตกต4างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ 
ทรงชัย นกขมิ้น (2556, หน>า 1) ได>ศึกษาเรื่อง “การพัฒนาท>องถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององค.การ
บริหารส4วนตําบล : กรณีศึกษาองค.การบริหารส4วนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ” ผลการวิจัยพบว4า 
ประชาชนที่มีอาชีพแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อระดับความเป;นธรรมาภิบาลไม4แตกต4างกัน  
  8.2.6 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลจําแนกตามรายได>เฉลี่ย
ต4อเดือน พบว4าโดยเฉลี่ยและรายด>านไม4แตกต4างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ซึ่งสอดคล>องกับ
งานวิจัยของ พิชัยรัฐ หมื่นด>วง (2561, หน>า 255) ได>ทําการศึกษาค>นคว>า เรื่อง “การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารงานท>องถ่ิน: กรณีศึกษาเทศบาลเมืองหนองบัวลําภู อําเภอเมือง 
จังหวัดหนองบัวลําภู อําเภอเมือง จังหวัดนองบัวลําภู” พบว4า ปGจจัยส4วนบุคคลด>านสถานภาพที่
ต4างกัน มีการบริการจัดการตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารท>องถ่ิน เทศบาลเมืองหนองบัวลําภู 
จังหวัดหนองบัวลําภู ไม4แตกต4างกัน 
 
9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
              9.1.1  ด>านการบริหารจัดการที่ดี ควรมีการตรากฎหมาย กฎระเบียบให>ทันสมัย และเป;น
ธรรม ให>เป;นที่ยอมรับ เพ่ือให>สามารถเข>าถึงปGญหาและสามารถแก>ไขได>ทันท4วงที มีการให>ความรู>แก4
เจ>าหน>าที่ผู>เกี่ยวข>อง เพ่ือให>เกิดการวางแผนงานอย4างมีระบบ รัฐบาลผู>กับกับดูแล มีการพัฒนาระบบ
สารสนเทศในด>านต4างๆ ให>มีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว ลดการซ้ําซ>อน และเพียงพอกับหน4วยงานที่
เกี่ยวข>อง  
  9.1.2  ด>านความย่ังยืนทางการคลัง ควรมีการจัดสรรงบประมาณให>องค.การบริหารส4วน
ตําบลให>ครบถ>วน เพียงพอกับภารกิจ และความรับผิดชอบที่รัฐบาลเพ่ิมอํานาจหน>าที่ให>แก4องค.กร
ปกครองส4วนท>องถ่ินทันต4อการเบิกจ4ายในแต4ละห>วงเวลาของโครงการแต4ละโครงการเพ่ือรกัษาเสถียรภาพ
ทางการคลังท>องถ่ิน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ และความย่ังยืนทางด>านการเงินการคลัง 
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  9.1.3  ด>านการพัฒนาและการสร>างความเจริญให>แก4ท>องถ่ิน การส4งเสริมการมีส4วนร4วมของ
ประชาชน ในการนําเสนอปGญหา และแนวทางแก>ไขปGญหาในพ้ืนที่ โดยมีแนวทางการปฏิบัติเป;นมาตรฐาน
ชัดเจน โปร4งใส วัดผลการดําเนินงานได> เพ่ือให>ประชาชนได>รับบริการที่รวดเร็ว ตรวจสอบได>  
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  9.2.1 หลักธรรมาภิบาล เป;นแนวทางการบริหารงานที่ควรจะให>การส4งเสริมสนับสนุนให>
เกิดอย4างต4อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ โดยการอบรมพัฒนาบุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบลคอน
กาม ให>มีคามรู>ความเข>าใจ แลกเปลี่ยนเรียนรู>ตามหลักธรรมาภิบาลอย4างสม่ําเสมอ รวมทั้งควรจัดการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรและกองงานทุกฝvายที่มีการนําหลักธรรมาภิบาลไปปฏิบัติอย4าง
เป;นรูปธรรม  
  9.2.2 ควรยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลคือยึดถือความซื่อสัตย.สุจริต ความรับผิดชอบ 
ความสมานฉันท. สามัคคี ดําเนินงานอย4างโปร4งใส เป;นธรรม มีประสิทธิภาพ ให>ความเสมอภาคแก4
ประชาชน และให>ประชาชนมีส4วนร4วมในการให>ข>อเสนอแนะ การตัดสินใจและร4วมรับผิดชอบ
ดําเนินงานอย4างกว>างขวางมากย่ิงข้ึน 
  9.2.3 ควรจัดระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือป�องกันความผิดพลาดใน
การปฏิบัติงานและป�องกันปGญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบรวมทั้งเพ่ือให>การดําเนินงานมีความ
โปร4งใส มีหลักฐานสามารถตรวจสอบได> มีความบริสุทธ์ิ ยุติธรรมมากย่ิงข้ึน และเป;นการลดภาระงาน
ด>านการสืบสวนสอบสวนทางวินัยลงด>วย 
  9.2.4 ควรส4งเสริมสนับสนุนให>ภาคประชาชนมีส4วนร4วมในการตรวจสอบ การ
บริหารงานมากย่ิงข้ึน โดยควรจัดให>มีศูนย.เครือข4ายภาคีประชาชนที่มีคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ
การบริหารงานของเทศบาลอย4างถาวร เพ่ือเข>ามามีส4วนร4วม ติดตาม ประเมินผลตรวจสอบการ
ดําเนินงานของเทศบาลอย4างต4อเน่ืองตลอดป� และดําเนินการสรุปเผยแพร4ต4อสาธารณชนและ
หน4วยงานที่เกี่ยวข>องต4อไป 
  9.2.5 องค.การบริหารส4วนตําบลคอนกามควรเร4งรัดโครงการและกิจกรรมการบริการ
สาธารณะให>มีคุณภาพตามเกณฑ.มาตรฐาน เพ่ือสนองความต>องการและแก>ไขปGญหาแก4ประชาชน
อย4างทั่วถึงและเพียงพอ รวมทั้งควรมีระบบข>อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับประชาชน ผู>ด>อยโอกาส เพ่ือให>
สามารถบริหารจัดการด>านสวัสดิการและให>การสงเคราะห.ได>อย4างเป;นธรรม 
  9.3  ข>อเสนอแนะสาํหรบัการวิจยัต4อไป 
  9.3.1 ในการวิจัยครั้งต4อไป ควรมีการศึกษาเพ่ิมเติมในประเด็นการบริหารตามหลัก           
ธรรมาภิบาล ด>านอื่นๆ เพ่ือจะได>ทราบว4าปGจจัยใดที่มีผลต4อการบริหารจัดการขององค.การบริหารส4วนตําบล 
  9.3.2 ในการวิจัยครั้งต4อไป ควรศึกษาการบริหารงานขององค.กรในระดับประเทศ
รูปแบบอื่นๆ เพ่ือจะได>ทราบว4าการบริหารองค.กรในระดับประเทศมีรูปแบบการบริหารจัดการอย4างไร 
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  9.3.3 ในการวิจัยครั้งต4อไป ทําการศึกษากับกลุ4มตัวอย4างที่มีขนาดใหญ4ข้ึนในระดับ
อําเภอหรือจังหวัดที่แตกต4างกัน เพ่ือเปรียบเทียบให>เห็นถึงระดับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
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11. กิตติกรรมประกาศ 
 การศึกษาอิสระฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยความอนุเคราะห.ของบุคคลและหน4วยงานที่
เกี่ยวข>องหลายแห4ง ซึ่งไม4อาจนํามากล4าวได>ทั้งหมด ผู>มีพระคุณท4านแรกที่ผู>วิจัยใคร4ขอกราบขอบพระคุณ
อย4างย่ิงคือ ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.วิจิตรา  ศรีสอน อาจารย.ที่ปรึกษา ที่ได>ให>ความช4วยเหลืออย4างดีย่ิง 
โดยเอาใจใส4ตรวจแก>วิทยานิพนธ.เพ่ือให>สมบูรณ.ที่สุดและให>กําลังใจแก4ผู>วิจัยตลอดมา นอกจากน้ีผู>วิจัยขอก
ราบขอบพระคุณผู>เช่ียวชาญ ที่กรุณา ให>คําแนะนําเกี่ยวกับการปรับปรุงเครื่องมือในการวิจัยและการ
วิเคราะห.ข>อมูลในการวิจัยครั้งน้ี 
 นอกจากน้ีผู> วิจัยขอกราบขอบพระคุณหัวหน>าหน4วยงานสํานักปลัดองค.การบริหารส4วน                    
ตําบลคอนกาม ที่กรุณาให>ความอนุเคราะห.และสละเวลาให>ข>อมูลที่เป;นประโยชน.อย4างย่ิงต4อการวิจยัครัง้น้ี 
และขอขอบพระคุณคณาจารย.ทุกท4าน เพ่ือนนักศึกษาที่เป;นกําลังใจและให>ความช4วยเหลือที่ดีเสมอมา 
รวมถึงเจ>าหน>าที่ทุกท4านที่ช4วยเหลือ และให>การสนับสนุนการทําวิจัยให>สําเร็จลุล4วงด>วยดี 
 คุณค4าและประโยชน.จากสารนิพนธ.เล4มน้ี ผู>วิจัยขอมอบบูชาพระคุณบิดา มารดา ตลอดจน
บูรพาจารย. และผู>มีพระคุณที่ให>การอบรมสั่งสอน ประสิทธ์ิประสาทวิชา ซึ่งผู>วิจัยจะได>นําไปพัฒนาการ
ทํางานให>ดีย่ิงข้ึนเพ่ือประโยชน.ต4อตนเอง สังคม และประเทศชาติต4อไป 
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 งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 2 (  เพ่ือ 
เปรียบเทียบการส4งเสริมภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การ
บริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง จําแนกตามตําแหน4งและประสบการณ.ในการ
ทํางาน ประชากรที่ใช>ในการวิจัย นายกองค.การบริหารส4วนตําบล รองนายกองค.การบริหารส4วนตําบล 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง รวม 320 คน ได>มาโดยความสมัครใจ เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย
เป;นแบบสอบถามมีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ มีค4า IOC ระหว4าง 0.66–1.00                  
ค4าความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท4ากับ .98 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4 ความถ่ี ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย              
ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐาน  t-test แบบ Independent และ F–test  (One – way  
ANOVA) 

                                                             

 
1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 

 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 3มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 4มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 5มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 6มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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 ผลการวิจัยพบว4า 1)การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ในภาพรวมและรายด>าน 
ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า มีการปฏิบัติในระดับมากถึงมากที่สุด โดย
ด>านที่มีการปฏิบัติสูงสุด ได>แก4 ด>านความมีเหตุผล  ส4วนด>านที่มีการปฏิบัติตํ่าสุดคือ  ด>านความ
พอประมาณ 2) ผลการเปรียบเทียบการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง จําแนกตาม
ตําแหน4ง โดยภาพรวมและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน และการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง จําแนกตามประสบการณ.ในการทํางาน โดยภาพรวมและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน 
 
คําสําคัญ :  1. การส4งเสริมคุณภาพชีวิต  2. เศรษฐกิจพอเพียง  3. ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล    

 
ABSTRACT 

 Research Promotion of the quality of life of the people according to 
Sufficiency Economy Philosophy of the Central North Eastern Administrative 
Organization. The purpose of the research. 1) to study the promotion of the quality 
of life of the people according to the sufficiency economy philosophy of the 
administrators of the Northeastern subdistrict administrative organization, 2) to 
compare the quality of life of the people according to the philosophy of sufficiency 
economy of the administrators of the subdistrict administration organization. 
Northeastern Region Classified by location and work experience. Population used in 
research President of Tambon Administration Organization Vice President of Tambon 
Administration Organization The research instrument was a five-level questionnaire 
with an IOC value of 0.66-1.00. The reliability of the questionnaire was .98. The 
statistics used in the data analysis were: Frequency, percentage, mean, standard 
deviation T-test and F-test (One-way ANOVA) 
 The study indicated that 
 1. The promotion of the quality of life of the people according to 
Sufficiency Economy Philosophy of the Central Northeastern Administrative 
Organization Overall and individual. The overall level is very high. When considering 
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each side, it was found that. Has been practiced to a great extent. The most practical 
aspects are the rationality. The least practical side is Moderation. 
 2. Comparison of the quality of life of the people according to Sufficiency 
Economy Philosophy of the Central North Eastern Administrative Organization 
Classified by location Overall and individual, not different. 
 3. Compare the quality of life of the people according to Sufficiency 
Economy Philosophy of the Central North Eastern Administrative Organization 
Classified by work experience. Overall and individual, not different. 
 
Keywords : 1. Promotion of Quality of Life  2. Sufficiency  Economy  Subdistrict                     
3. Administrative Organization in the Northeast 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
  จะเห็นได>ว4าสังคมได>ทอดทิ้งหลักเกณฑ.การอยู4ร4วมกันระหว4างคนกับคน นอกเหนือจากการ
เอาเปรียบธรรมชาติ คนยังเอาเปรียบคนด>วยกัน จนเกิดปGญหาทางเศรษฐกิจ และสังคมหลายประการ
ทั้งปGญหาหน้ีสิน ปGญหาที่ ดินทํากิน รวมถึงปGญหา ขาดโอกาสในการพัฒนาอาชีพของตนเอง 
โดยเฉพาะอย4างย่ิงปGญหาหน้ีสิน เป;นตัวฉุดการพัฒนาของประชาชนในระดับฐานล4างของสังคม ที่
นับวันจะทวีความรุนแรงมากย่ิงข้ึน จากสังคมในปGจจุบันได>มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนารุดหน>าไป
อย4างไม4หยุดย้ังส4งผลให>ผู>คนในสังคมแต4ละประเทศต>องปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให>ทันต4อการ
เปลี่ยนแปลงต4างๆรวมทั้งได>ก4อให>เกิดปGญหาสําคัญได>แก4การเอารัดเอาเปรียบผู>อื่นและเห็นแก4ตัวจน
ขาดคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิตการเบียดเบียนกันการทําร>ายกันและกันการทุจริตคอรัปช่ัน
การแบ4งแยกฝvายและการขาดความสามัคคีกลมเกลียวของคนในชาตินับวันจะกลายเป;นปGญหาที่ยาก
จะแก>ไขและย่ิงหากปล4อยไว>ให>เน่ินนานออกไปก็จะย่ิงทวีความรุนแรงมากข้ึนเรื่อยๆ จึงจําเป;นต>อง
สร>างสังคมให>เข>มแข็งด>วยการพัฒนาคนให>มีอาชีพและคุณภาพเป��ยมด>วยคุณธรรมจริยธรรมรู>จักความ
พอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและนําไปสู4การแก>ปGญหาและการป�องกันปGญหาใน
ในอนาคต   
   พระราชดําริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวจึงเป;นการนําเสนอ
ทางออกให>กับสังคมปGจจุบันที่จะช4วยสร>างสังคมให>เข>มแข็งในการปฏิบัติหลักธรรมและหลักทําตาม
รอยพระยุคลบาทหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงน้ันหากมีการนํามาใช>ปฏิบัติจะนําไปสู4วิถีทางการ
ดําเนินชีวิตส4วนตัวและชีวิตการทํางานอย4างมีคุณภาพและมีความสุขการมีความพอเพียงเป;นที่ต้ังจะ
ทําให>รู>จักความพอดีจึงใช>ทางสายกลางที่ไม4มากไม4น>อยเกินไปซึ่งจะส4งผลไปถึงการบริหารจัดการ
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ตนเองและทรัพยากรต4างๆอย4างเหมาะสมไม4ฟุvมเฟ�อยให>สิ้นเปลืองโดยใช4เหตุ  ฉะน้ันเมื่อมีการส4งเสริม
การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต.ใช>เป;นแนวทางในการดําเนินชีวิตของ
คนในชุมชนอย4างย่ังยืนจะมีการดําเนินการด>านต4างๆ อย4างค4อยเป;นค4อยไปก4อให>เกิดความสมดุลมั่นคง
และย่ังยืนในระดับตนเองครอบครัวชุมชนและประเทศชาติตามเงื่อนไขและวิถีชีวิตที่เป;นอยู4ไม4สร>าง
ความขัดแย>งและความแตกต4างทางวัฒนธรรมทางความคิดและความเหลื่อมล้ําในสังคมอย4างย่ังยืน 
  พระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวทรงมีพระราชดํารัสเกี่ยวกับความพอเพียงว4า “ความพอเพียง
น้ีไม4ได>หมายความว4าทุกครอบครัวจะต>องผลิตอาหารของตัวจะต>องทอผ>าใส4เองอย4างน้ันมัน มาก
เกินไปแต4ว4าในหมู4บ>านหรือในอําเภอจะต>องมีความพอเพียงพอสมควรบางสิ่งบางอย4างที่ผลิตได>
มากกว4าความต>องการก็ขายได>แต4ขายในที่ ไม4ห4างไกลเท4าไรไม4ต>องเสียค4าขนส4งมากนัก” 
(พระบาทสมเด็จพระปรมินทร-มหาภูมิพลอดุลยเดช, 2552) 
  หลักแนวคิดตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวคือการ
พัฒนาที่ต้ังอยู4บนพ้ืนฐานของทางสายกลางและความไม4ประมาทโดยคํานึงถึงความพอประมาณความ
มีเหตุผลการสร>างภูมิคุ>มกันที่ดีในตัวตลอดจนใช>ความรู>ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวาง
แผนการตัดสินใจและการกระทําปฏิบัติในการดําเนินชีวิตของคนในชุมชนโดยน>อมนํากระแสพระราช
ดํารัสคุณธรรม 4 ประการของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวเมื่อวันที่ 4 เมษายน 2554 อันสอดคล>อง
กับหลักธรรมทางพุทธศาสนาคือหลักฆราวาสธรรม 4 ประการเป;นเครื่องขัดเกลาความต>องการส4วน
จําเป;นของผู>คนให>ลดน>อยลงอันจะเป;นรากฐานที่สําคัญของระบบเศรษฐกิจพอเพียงทีเ่น>นให>ประชาชน
รู>จักพออยู4พอกินมีความสงบซึ่งส4งผลให>การดําเนินชีวิตเกิดความสงบสุขร4มเย็นดังกระแสพระราช
ดํารัสความตอนหน่ึงว4าคุณธรรมที่ทุกคนควรจะศึกษาและน>อมนํามาปฏิบัติมีอยู4 4 ประการประการ
แรกคือการรักษาความสัจความจริงใจต4อตนเองที่จะประพฤติปฏิบัติแต4สิ่งที่เป;นประโยชน.และเป;น
ธรรมประการที่สองคือการรู>จักข4มใจตนเองฝnกใจตนเองให>ประพฤติปฏิบัติอยู4ในความสัจความดีน้ัน
ประการที่สามคือการอดทนอดกลั้นอดออมที่จะไม4ประพฤติสร>างความช่ัวความสัจสุจริตไม4ว4าจะด>วย
เหตุผลประการใดประการที่ 4  คือการรู>จักละวางความช่ัวความทุจริตและรู>จักสละประโยชน.ส4วนน>อย
ของตนเพ่ือประโยชน.ส4วนใหญ4ของบ>านเมืองคุณธรรมสี่ประการน้ีถ>าแต4ละคนพยายามปลูกฝGงและ
บํารุงให>เจริญงอกงามข้ึนโดยทั่วกันแล>วจะช4วยให>ประเทศชาติบังเกิดความสุขความร4มเย็นและมี
โอกาสที่จะปรับปรุงพัฒนาให>มั่นคงก>าวหน>าต4อไปดังประสงค. 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดําริ ได>รับการสานต4อและรณรงค.กันอย4าง
กว>างขวาง ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติ ฉบับที่ 9 ได>จัดระดมความคิดเห็นจาก
ผู>ทรงคุณวุฒิและประชาชน ภาคส4วนของสังคมทั้งระดับจังหวัด อนุภาค และระดับชาติ ได>อัญเชิญ
“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป;นหลักพ้ืนฐานของการพัฒนาในทุกเรื่อง และเป;นแนวทางใน
การดําเนินวิถีชีวิตของคนไทย ทั้งในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน และสังคม โดยยังให>ความสําคัญ
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กับการพัฒนาแบบองค.กรรวมที่ยึดคนเป;นศูนย.กลางการพัฒนาต4อเน่ืองจากแผน ฯ 8 เพ่ือนําไปสู4การ
พัฒนาที่ย่ังยืน และความอยู4ดีมีสุขของคนไทย 
 การที่นําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบรรจุไว>ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห4งชาติ
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545–2549) และแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550–2554) ซึ่งนับเป;น การ
เปลี่ยนแปลง ครั้งสําคัญต4อทิศทางการพัฒนาประเทศต4อเน่ืองจากแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 8 ที่มีการ
ปรับการเปลี่ยนแนวคิดจากเดิมจากการเน>นพัฒนาเศรษฐกิจเป;นจุดมุ4งหมายหลักแต4เพียงอย4างเดียว
เป;นการเน>นให>คนเป;นศูนย.กลาง โดยใช>การพัฒนาเศรษฐกิจ เป;นเพียงเครื่องมือหน่ึงที่จะช4วยให>คนมี
ความสุข และมีคุณภาพที่ดีข้ึนปGจจุบันในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555–
2558 “วิสัยทัศน.ประเทศไทยสู4ป� 2570” ซึ่งน>อมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต.ใช> ศูนย.
สุขภาพชุมชนได>มีการจัดทํากรอบทิศทางของแผนพัฒนาฯ แล>วผ4านการจัดประชุมระดมความคิดเห็นใน
ระดับต4าง ๆ ต้ังแต4หมู4บ>าน/ชุมชนจนถึงระดับภาค และระดมความคิดเห็นเฉพาะกลุ4ม เช4น กลุ4ม
เศรษฐกิจ กลุ4มผู>สูงอายุ กลุ4มเยาวชน เป;นต>น จากน้ันจึงนํามาประมวลเป;นแผนพัฒนาฉบับที่ 11  
 องค.การบริหารส4วนตําบลเป;นหน4วยการปกครองส4วนท>องถ่ินที่จัดต้ังข้ึนตามพระราชบญัญติั
สภาตําบลและองค.การบริหารส4วนตําบล พ.ศ. 2537 แก>ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2542 และฉบับที่ 5          
พ.ศ. 2546 ซึ่งมีฐานะเป;นนิติบุคคลและเป;นราชการส4วนท>องถ่ินโดยราษฎรเลือกต้ังผู>แทนแต4ละ
หมู4บ>านเข>าไปเป;นสมาชิกองค.การบริหารส4วนตําบลมีอํานาจหน>าที่ตัดสินใจในการบริหารงานของ
ตําบลตามที่กฎหมายกําหนดเป;นผู>มีบทบาทในส4วนการส4งเสริมการดําเนินชีวิตของประชาชน  
 จากความเป;นมาและความสําคัญของปGญหาดังกล4าวข>างต>นผู>วิจัยจึงมีความสนใจที่จะทํา
การวิจัยเกี่ยวกับการส4งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางเพ่ือเป;นแนวทางในการพัฒนา
และแก>ปGญหาดังกล4าวต4อไป 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาการส4งเสริมภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบการส4งเสริมภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง จําแนกตามตําแหน4ง                
และประสบการณ.ในการทํางาน  
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ที่มีตําแหน4ง 
ต4างกัน มีการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน แตกต4างกัน 
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 3.2 ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ที่มี
ประสบการณ.ในการทํางาน ต4างกัน มีการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน แตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>องค.ความรู>ในการส4งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางเพ่ือการพัฒนาความเจริญงอกงาม
แห4งปGญญาได>แก4 จังหวัดกาฬสินธุ. จังหวัดขอนแก4น จังหวัดมหาสารคาม และจังหวัดร>อยเอ็ด  
 4.2 ได>การส4งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.3 จัดส4งผลการวิจัยไปให>ห>องสมุดของสถาบันการศึกษาต4าง ๆ 
 4.4 นําผลการวิจัยไปเผยแพร4ทางสื่อต4าง ๆ เช4น C.D R0M,Website และวิทยุ เป;นต>น 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ประชากรในการวิจัย ได>แก4 ผู>บริหาร องค.การบริหารส4วนตําบลภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง จังหวัดกาฬสินธุ. จังหวัดขอนแก4น จังหวัดมหาสารคาม และจังหวัดร>อยเอ็ด 
จํานวน 1, 905  คน  กลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 ผู>บริหาร องค.การบริหารส4วนตําบลตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง  จังหวัดกาฬสินธุ.  จังหวัดขอนแก4น  จังหวัดมหาสารคาม และจังหวัดร>อยเอ็ด จํานวน  
320  คน ซึ่งได>มาโดยการกําหนดขนาดกลุ4มตัวอย4าง และสุ4มแบบแบ4งช้ันตามสัดส4วน  )Proportional  
Stratified Sampling  (เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยเป;นแบบสอบถาม มีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วน
ประมาณค4า5 ระดับ มีค4า IOC  ระหว4าง 0.66–1.00 และค4าความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท4ากับ .98 สถิติที่ใช>
ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ความถ่ี ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบ
สมมติฐาน t-test แบบ Independent และ F–test (One – way  ANOVA) 
 
6. ผลการวิจัย  
  6.1 ผลการศึกษาการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พบว4า ในภาพรวมอยู4ใน 
ระดับมาก (  = 4.25) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า มีการปฏิบัติในระดับมากถึงมากที่สุด โดย
ด>านที่มีการปฏิบัติสูงสุด ได>แก4 ด>านความมีเหตุผล (  = 4.56) รองลงมาได>แก4 ด>านด>านความมี
ภูมิคุ>มกัน  (  = 4.37) ส4วนด>านที่มีการปฏิบัติตํ่าสุด คือ ด>านความพอประมาณ  (  = 3.79) เมื่อ
พิจารณาเป;น รายด>าน  มีรายละเอียดดังน้ี        
     6.1.1 ด>านความพอประมาณ พบว4า การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง
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ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า มีการปฏิบัติในระดับมากและมากที่สุด 
โดยข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4 ส4งเสริมให>ประชาชนสร>างค4านิยมใน การพ่ึงตนเอง เช4น การมีข>าว 
ผัก ปลาผลไม>ในท>องถ่ินเพ่ือการบริโภคในเบื้องต>น รองลงมา  ได>แก4  ส4งเสริมให>ประชาชนยึดทางสาย 
กลาง  รู>จักพอ พอดี พอประมาณ ให>ประชนจัดกิจกรรมสร>าง การประหยัดอดออม ส4งเสริมให>
ประชาชน  มีชีวิตที่เรียบง4าย  ประหยัด ไม4ฟุ�งเฟ�อ ฟุvมเฟ�อย  ส4งเสริมให>ประชาชนประกอบอาชีพ 
ด>วยความขยันหมั่นเพียร     
  6.1.2  ด>านความมีเหตุผล พบว4า การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ใน
ภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า  มีการปฏิบัติอยู4ในระดับมากถึงมากที่สุด 
โดยข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ส4งเสริมจัดกิจกรรมร4วมประชาชนเพ่ือ สร>างเพ่ือสร>างความรัก 
สามัคคี สภาพจิตใจระหว4างบุคคลต4าง ๆ ในประชาชน  รองลงมาคือ ส4งเสริมการสร>างค4านิยมที่
ถูกต>อง ให>ประชาชนในการดําเนินชีวิตตาม หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สภาพจิตใจ ระหว4าง
บุคคลต4าง ๆ ในประชาชน  ส4วนข>อที่มีการปฏิบัติตํ่าสุดคือ  ส4งเสริมการสร>างค4านิยมให>ประชาชน    
ยอมรับคุณค4าความดีของบุคคล จากคุณธรรม จริยธรรมที่ปรากฏ ไม4ใช4การยกย4องยอมรับนับถือตาม 
ฐานะและทรัพย.สิน    
   6.1.3  ด>านความมีภูมิคุ>มกัน พบว4า การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ใน
ภาพรวมอยู4ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า  มีการปฏิบัติในระดับมากถึงมากที่สุด โดย
ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ส4งเสริมประชาชนให>มีการพ่ึงตนเองได> ให>พ>นจากความยากจนให>
สามารถ พออยู4พอกิน ไม4เดือดร>อน  รองลงมาคือ  ระหว4างปฏิบัติงาน ส4งเสริมให>ประชาชนใช>ปุย
ชีวภาพ สารชีวภาพในการเกษตร และ ป�องกัน ศัตรูพืช และเมื่อปฏิบัติงานแล>วเสร็จจะไม4สรุปเอาง4าย 
ๆ โดยส4งเสริมให>ประชาชนมีการแปรรูป วัตถุดิบ ในท>องถ่ินเพ่ือเพ่ิมมูลค4า ส4วนข>อที่มีการปฏิบัติตํ่าสุด
คือ ให>ประชาชนผลิตเครื่อง อุปโภคใช>เอง เช4น นํ้ายาล>างจาน แชมพูภาชนะจักสาน   
    6.1.4  ด>านเงื่อนไขความรอบรู>  พบว4า การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า  มีการปฏิบัติในระดับมากถึงมากที่สุด 
โดยข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4 ส4งเสริมให>ประชาชนมีการศึกษา ทดลองทดสอบเพ่ือให>ได>มาซึ่ง 
เทคโนโลยีใหม4 ๆ ที่สอดคล>องกับ สภาพประชาชน  รองลงมาคือ  ส4งเสริมให>ประชาชนรู>จักเกื้อกูลกัน 
โดยถ4ายทอดและเผยแพร4ความรู> ให>ได>รับประโยชน.ซึ่งกันและกันใน ประชาชน ส4งเสริมให>ประชาชน
ต้ังกลุ4มเรียนรู> ทางภูมิปGญญาท>องถ่ินเพ่ือการต4อ ยอดองค.กรความรู>  ส4วนข>อที่มีการปฏิบัติตํ่าสุดคือ  
ส4งเสริมให>ประชาชนผลิตวัสดุอุปกรณ.  เทคโนโลยีอย4างง4ายเพ่ือการใช>งาน    
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  6.1.5 ด>านเงื่อนไขคุณธรรม  พบว4า การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง                   
ด>านเงื่อนไขคุณธรรม  ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า  มีการปฏิบัติใน
ระดับมากถึงมากที่สุด โดยข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด ได>แก4หากมีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่มักจะเข>า
ร4วมกิจกรรมน้ัน ๆ แม>จะเป;นวันหยุดราชการ  รองลงมาคือ  ไม4น่ิงดูดายและพร>อมช4วยเหลืองาน
สาธารณะประโยชน.  เมื่อปฏิบัติงานร4วมกับผู>อื่นมักแบ4งปGนของใช>ให>แก4ผู>ร4วมงาน  และผู>เดือนร>อนที่
สมควรให>  ส4วนข>อที่มีการปฏิบัติตํ่าสุดคือ  หากปฏิบัติงานไม4เสร็จจะทุมเททั้งกําลังสติปGญญากําลัง
กายกําลังทรัพย.เพ่ือให>งานในความรับผิดชอบเสร็จ     
  6.2 ผลการเปรียบเทียบการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง จําแนกตาม
ตําแหน4ง และประสบการณ.ในการทํางาน โดยภาพรวมและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน  
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
  จากผลการวิจัยข>างต>น ผู>วิจัยพบประเด็นที่น4าสนใจบางประเด็น จึงนํามาอภิปรายผลดังน้ี 
   7.1 การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหาร
องค.การบริหารส4วนตําบล ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง โดยรวมอยู4ในระดับมาก  เมื่อพิจารณา
แต4ละด>านพบว4า การปฏิบัติงานอยู4ในระดับมากทุกด>าน  โดยด>านที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ด>าน
ความมีเหตุผล ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะสอดคล>องกับแนวคิด ประภาศรี  สีหอําไพ (2550, หน>า 66-67) ได>
ศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของมนุษย.ข้ึนอยู4กับพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคล ข้ึนอยู4กับ
พัฒนาการทางสติปGญญาและเกิดข้ึนจากการที่บุคคลมีปฏิสัมพันธ.ต4อกันในทางสังคมและพฤติกรรม
ทางจริยธรรมมีส4วนสําคัญในการพัฒนาสังคมต4อไป 
     7.2 การเปรียบเทียบการส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง จําแนกตามตําแหน4ง ไม4
แตกต4างกัน ทั้งในภาพรวมและรายด>าน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนากยกองค.การ
บริหารส4วนตําบลมีความคิดเห็นไม4แตกต4างกันกับรองนายกองค.การบริหารส4วนตําบล ต>องใช>ระเบียบ
ซึ่งเป;นแนวปฏิบัติเดียวกันผู>ที่ปฏิบัติหน>าที่ดําเนินการให>เป;นไปตามระเบียบดังกล4าว จึงทําให>การ
ส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนของผู>บริหารไม4แตกต4างกันเป;นพ้ืนฐานของการปฏิบัติงานในองค.การ
บริหารส4วนตําบล ให>สังคมอยู4อย4างมีความสุขสอดคล>องกับงานวิจัยของ ธนัชรัตน.  หริ่งระรี่  (2550, 
หน>า 152) ได>ศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของเจ>าหน>าที่องค.การบริหารส4วนตําบลของไทย พบว4า 
พฤติกรรมทางจริยธรรมในด>านความซื่อสัตย.มีความสัมพันธ.กันในทางบวกอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
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8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  การส4งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู>บริหาร
องค.การบริหารส4วนตําบล ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง โดยรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
แต4ละด>านพบว4า การปฏิบัติงานอยู4ในระดับมากทุกด>าน  โดยด>านที่มีการปฏิบัติสูงสุด ได>แก4  ด>าน
ความมีเหตุผล ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะสอดคล>องกับหลักทฤษฎีพฤติกรรมทางจริยธรรมของมนุษย. ซึ่ง
ข้ึนอยู4กับพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคล  พัฒนาการทางสติปGญญาและเกิดข้ึนจากการที่บุคคลมี
ปฏิสัมพันธ.ต4อกันในทางสังคมและพฤติกรรมทางจริยธรรมมีส4วนสําคัญในการพัฒนาสังคมต4อไป 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  8.2.1 ด>านพอประมาณ เป;นด>านที่มีระดับการปฏิบัติตํ่าสุด  ดังน้ันผู>บริหารควรจัด
โครงการสัมมนาเกี่ยวกับการให>ความรู> และโครงการที่ใช>ได>จริง ให>บรรลุวัตถุประสงค.อย4างมี
ประสิทธิภาพ 
  8.2.2 ด>านความมีเมตตากรุณา ผู>บริหารควรให>ดํารงรักษาเกี่ยวกับเรื่องความมีเมตตา
กรุณาและมีมนุษยสัมพันธ.ที่ดีต4อบุคคลในองค.กรและบุคคลทั่วไป 
 8.3 ข>อเสนอแนะในการวิจัยต4อไป 
  8.3.1 ควรทําการวิจัยพฤติกรรมทางจริยธรรมของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง    
  8.3.2 ควรทําการวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือใช>ข>อมูลในการพัฒนาพฤติกรรมทางจริยธรรมของ
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลในจังหวัดมหาสารคาม    
  8.3.3 ด>านความมีเมตตากรุณา ผู>บริหารควรให>ดํารงรักษาเกี่ยวกับเรื่องความมีเมตตา
กรุณาและมีมนุษยสัมพันธ.ที่ดีต4อบุคคลในองค.กรและบุคคลทั่วไป 
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บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองในด>านต4างๆและ
ศึกษาปGจจัยที่ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองในด>านต4างๆของกําลังพล (ศึกษาเฉพาะกรณี) ในกอง
พันทหารป�นใหญ4ที่ 19เป;นการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยเครื่องมือที่ใช>ในการเก็บข>อมูลเป;น
แบบสอบถาม กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 125 คน และทําการวิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>สถิติได>แก4ค4าร>อยละ
ค4าเฉลี่ยและค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยใช>โปรแกรมสําเร็จรูปทางสังคมศาสตร.  ผลการวิจัยพบว4า
(1) กําลังพล(ศึกษาเฉพาะกรณี)ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 มีส4วนร4วมทางการเมือง อยู4ในระดับ
ปานกลางได>แก4การใช>สิทธิเลือกต้ังการติดตามข4าวสารทางการเมืองการเข>าร4วมกิจกรรมทางการเมือง 
(การสนทนาเรื่องการเมือง)มีส4วนร4วมทางการเมือง ระดับตํ่าได>แก4 การติดต4อกับนักการเมือง และด>าน
การชุมนุมทางการเมือง  (2) ปGจจัยสภาพแวดล>อมทางการเมืองส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมือง
ของกําลังพล(ศึกษาเฉพาะกรณี)ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19  ในภาพรวมอยู4ในระดับปานกลางเมื่อพิจารณาตาม
รายด>านพบว4าการพัฒนาการทางการเมือง จะมีระดับการมีส4วนร4วมสูง ระดับปานกลาง จะมี วัฒนธรรม 

                                                             

 1นักศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง วิทยาลัยนวัตกรรม                 
และการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตวิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏสวนสุนันทา 
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ทางการเมือง การรับรู>ข4าวสารทางการเมืองและลักษณะสภาพแวดล>อมทางการเมือง (3)ปGจจัยทาง
จิตวิทยาทางการเมืองส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพล(ศึกษาเฉพาะกรณี) ในกองพัน
ทหารป�นใหญ4ที่ 19 อยู4ในระดับสูงพิจารณาตามรายด>านตามระดับการมีส4วนร4วม เรียงระดับจากมาก
ไปหาน>อย  คือ ค4านิยมพ้ืนฐานทางการเมืองแบบประชาธิปไตยพฤติกรรมทางการเมือง การกล4อม
เกลาทางการเมืองและความสนใจทางการเมือง 
 

คําสําคัญ : 1. การมีส4วนร4วมทางการเมอืง  2. กําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 
 

ABSTRACT 
              The study aims:  to find the level of participation in politics,  to examine 
factors in politics,  to create a model of political participation of people in Artillery 
Battalion 19th This is a mixed method of quantitative and qualitative research. The 
instruments used to collect data were questionnaires and interviews. A simple 
Random Sampling was used to collect data with questionnaires for 125 people. The 
research instruments used in this study was a questionnaire. Statistical tools used for 
analyzing data were Percentage, Mean and Standard Deviation. 
 It was found  from the  research  that (1)Democratic Political Participation  
case study  of Artillery Battalion 19th were found in middle level. Including  the use  of 
elections and political news. The political  activities (Political  conversation)  Low level  
political participation is Contact  with  politicians and political  gathering.(2)  Political 
environmental factor  Democratic Political Participation  case study  of Artillery 
Battalion 19th were found in middle level. When  considering  various  aspects,  it  was  
found  that  political development  Will  have  a  high  level  of participation.  At  a  
moderate  level , namely  political  culture  Political  news  and political  environment  
characteristics. (3)  Political psychological factors Democratic Political Participation  case 
study of Artillery Battalion 19th were found in hight level. When  considering  various  
aspects according  to  the  level  of  participation,  ranking  in  descending  order, is the 
fundamental  value  of  democratic  politics.  Political  behavior  and  political  
interests. 
 

Keywords : 1. Political participation 2. People in the Artillery Battalion 19th 
1.  ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
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 นับต้ังแต4ประเทศไทยเปลี่ยนแปลงการปกครองจากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย.มาสู4
ระบอบประชาธิปไตยเมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2475 ปGญหาหลักในการพัฒนาการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยน้ันนอกจากปGญหาในด>านโครงสร>างและสถาบันทางการเมืองแล>วยังมีอุปสรรค
ในด>านการรับรู>ข4าวสารทางการเมืองและการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชนจนอาจกล4าวได>ว4า
ประชาธิปไตยของไทยน้ันล>มลุกคลุกคลานมาเกือบตลอดเพ่ือที่จะให>ได>มีระบอบประชาธิปไตยที่
สมบูรณ.น้ันประชาชนจะต>องสนใจการเมืองต>องติดตามข4าวสารความเคลื่อนไหวทางการเมืองและต>อง
มีความกระตือรือร>นที่จะมีบทบาทร4วมทางการเมืองดังน้ันการรับรู>ข4าวสารทางการเมืองและการมสี4วน
ร4วมทางการเมืองจึงเป;นสิ่งสําคัญและจําเป;นต4อประชาชนและโดยเฉพาะนิสิตนักศึกษาซึ่งได>รับสมญา
นามว4า “ปGญญาชน” เป;นผู>ที่มีระดับความรู>และสติปGญญาสูงอันจะเป;นกําลังสําคัญของชาติและเป;น
พลังที่สําคัญทางการเมืองที่มีต4อการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยทั้งในปGจจุบันและอนาคต(สุทธิมา  
สัญวงษ., 2557, หน>า 52) ระบอบประชาธิปไตยที่จะทําให>ประชาชนเป;นกําลังสําคัญของชาติได> 
จะต>องส4งเสริมให>ประชาชนมีส4วนร4วมในการกําหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ทั้งในระดับชาติและระดับท>องถ่ินสนับสนุนการมีส4วนร4วมของประชาชนในการตัดสินใจทางการเมือง
การวางแผนพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมรวมทั้งการจัดทําบริการสาธารณะประชาชนมีสิทธิในการ
ตรวจสอบการใช>อํานาจรัฐทุกระดับในรูปแบบองค.กรทางวิชาชีพหรือตามสาขาอาชีพที่หลากหลาย
หรือรูปแบบอื่นประชาชนมีความเข>มแข็งในทางการเมืองและจัดให>มีกฎหมายจัดต้ังกองทุนพัฒนา
การเมืองภาคพลเมืองเพ่ือช4วยเหลือการดําเนินกิจกรรมสาธารณะของชุมชนรวมทั้งสนับสนุนการ
ดําเนินการของกลุ4มประชาชนที่รวมตัวกันในลักษณะเครือข4ายทุกรูปแบบให>สามารถแสดงความ
คิดเห็นและเสนอความต>องการของชุมชนในพ้ืนที่และต>องให>การศึกษาแก4ประชาชนเกี่ยวกับการ
พัฒนาการเมืองและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย.ทรงเป;นประมุขรวมทั้ง
ส4งเสริมให>ประชาชนได>ใช>สิทธิเลือกต้ังโดยสุจริตและเที่ยงธรรม(ราชกิจจานุเบกษา, 2550, หน>า  28) 
 รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 ได>กําหนดลักษณะการมีส4วนร4วมของ
ประชาชนให>เป;นแนวนโยบายการมีส4วนร4วมของประชาชนในมาตรา 87 มี 5 ประการและการมีส4วน
ร4วมของประชาชนตามมาตราน้ีต>องคํานึงถึงสัดส4วนของหญิงและชายที่ใกล>เคียงกันนอกจากน้ียังได>
ระบุเกี่ยวกับการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชนไว>ในกฎหมายรัฐธรรมนูญพุทธศักราช 2550 
อย4างชัดเจนตามมาตรา 163 คือประชาชนผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังไม4น>อยกว4าหน่ึงหมื่นคนมีสิทธ์ิเข>าช่ือร>องขอ
ต4อประธานรัฐสภาเพ่ือให>รัฐสภาพิจารณาร4างพระราชบัญญัติตามที่กําหนดในหมวด 3 และหมวด 5 
แห4งรัฐธรรมนูญน้ีคําร>องขอตามวรรคหน่ึงต>องจัดทําร4างพระราชบัญญัติเสนอมาด>วยหลักเกณฑ.และ
วิธีการเข>าช่ือรวมทั้งการตรวจสอบรายช่ือให>เป;นไปตามที่กฎหมายบัญญัติในการพิจารณาร4าง
พระราชบัญญัติตามวรรคหน่ึงสภาผู>แทนราษฎรและวุฒิสภาต>องให>ผู>แทนของประชาชนผู>มีสิทธ์ิ
เลือกต้ังที่ เข>า ช่ือเสนอร4างพระราชบัญญัติ น้ันช้ีแจงหลักการของร4 างพระราชบัญญัติและ
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คณะกรรมาธิการวิสามัญเพ่ือพิจารณาร4างพระราชบัญญัติดังกล4าวจะต>องประกอบด>วยผู>แทนของ
ประชาชนผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังที่เข>าช่ือเสนอร4างพระราชบัญญัติน้ันจํานวนไม4น>อยกว4าหน่ึงในสามของ
จํานวนกรรมาธิการทั้งหมดด>วยมาตรา 164 คือประชาชนผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังจํานวนไม4น>อยกว4าสองหมื่น
คนมีสิทธ์ิเข>าช่ือร>องขอต4อประธานวุฒิสภาเพ่ือให>วุฒิสภามีมติตามมาตรา 274 ให>ถอดถอนบุคคลตาม
มาตรา 270 ออกจากตําแหน4งได>คําร>องขอตามวรรคหน่ึงต>องระบุพฤติการณ.ที่กล4าวหาว4าผู>ดํารง
ตําแหน4งดังกล4าวกระทําความผิดเป;นข>อๆให>ชัดเจนหลักเกณฑ.วิธีการและเงื่อนไขในการที่ประชาชน
จะเข>าช่ือร>องขอตามวรรคหน่ึงให>เป;นไปตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว4าด>วยการป�องกัน
และปราบปรามการทุจริตมาตรา 165 ประชาชนผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังย4อมมีสิทธ์ิออกเสียงประชามติการจดั
ให>มีการออกเสียงประชามติ (ราชกิจจานุเบกษา, 2550,  หน>า 61-62)  
               อย4างไรก็ตามเป;นที่ยอมรับกันว4าการปกครองในระบอบประชาธิปไตยเป;นรูปแบบการ
ปกครองที่ดีที่สุดเน่ืองจากเป;นการปกครองโดยถือว4าอํานาจอธิปไตยเป;นของปวงชนการมีส4วนร4วม
ทางการเมืองเป;นเป�าหมายสําคัญของการพัฒนาระบบการเมืองให>เป;นประชาธิปไตยเพราะการมีส4วน
ร4วมทางการเมืองเป;นตัวช้ีวัดที่สําคัญประการหน่ึงของระบอบประชาธิปไตยสังคมใดที่จะมีระดับความ
เป;นประชาธิปไตยสูงหรือตํ่าพิจารณาได>จากการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชนสังคมที่
ประชาชนมีระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองสูงย4อมมีระดับความเป;นประชาธิปไตยสูงในทางตรงกัน
ข>ามสังคมใดประชาชนมีระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองตํ่าแสดงว4าสังคมน้ันมีระดับความเป;น
ประชาธิปไตยตํ่ารัฐธรรมนูญฉบับต4างๆของไทยในอดีตที่ผ4านมาเป{ดโอกาสให>ทุกคนที่มีอายุ 20 ป�
บริบูรณ.เป;นผู>มีสิทธ์ิในการออกเสียงเลือกต้ังผู>แทนของตนแต4ในความเป;นจริงแล>วจะเห็นว4าผู>ที่อายุตํ่า
กว4า20 ป�ที่อยู4ในวัยกําลังศึกษาได>แสดงออกถึงความเคลื่อนไหวทางการเมืองก4อให>เกิดการ
เปลี่ยนแปลงระดับชาติหลายครั้งเป;นต>น (สุจิตบุญบงการ, 2551, หน>า 14)  
               ด>วยเหตุน้ี จึงทําให>ผู>ศึกษา สนใจที่จะศึกษาค>นคว>าเกี่ยวกับระดับการมีส4วนร4วมทางการ
เมือง ศึกษาเฉพาะกรณีของกําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19อันเน่ืองมาจากการดําเนินชีวิตในยุค
โลกาภิวัตน. ทัศนคติต4อการอยู4ร4วมกันในสังคม ต4อการปฏิบัติกิจกรรมทางด>านการเมือง รวมถึงการ
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการเมือง การวิพากย. วิจารณ. ของบุคคลในยุคปGจจุบัน สามารถทําได>มาก
ข้ึนและ มีโอกาสเข>าถึงบทบาท ความรู> สื่อ เทคโนโลยี ที่ทันสมัย จะส4งต4อการพัฒนาองค.กรอย4างไร 
เพ่ือที่จะนําข>อมูลที่ได>ไปใช>ในการปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการบริหารจัดการขององค.กร เพ่ือ
กระตุ>นและส4งเสริมให>เกิดการมีส4วนร4วมทางการเมืองในทางที่ ถูกต>อง อันจะนําไปสู4การเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของกําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 ต4อไป 
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2. โจทย�วิจัย  
 2.1 ระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 มีมากน>อย
เพียงใด 
 2.2 ปGจจัยที่ด>านสภาพแวดล>อม ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพลใน              
กองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 อยู4ในระดับใด 
 2.3 ปGจจัยทางด>านจิตวิทยา ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพลใน               
กองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 อยู4ในระดับใด 
 
3.  วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองในด>านต4างๆของกําลังพลกองพันทหาร             
ป�นใหญ4ที่ 19 
 3.2 เพ่ือศึกษาปGจจัยสภาพแวดล>อมที่ส4งผลต4อระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลัง
พลกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 
 3.3   เพ่ือศึกษาปGจจัยทางจิตวิทยาที่ส4งผลต4อระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลัง           
พลกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 
 
4.  สมมติฐานของการวิจัย 
 4.1 กําลังพล(ศึกษาเฉพาะกรณี)ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 มีส4วนร4วมทางการเมือง             
อยู4ในระดับปานกลาง 
 4.2 ปGจจัยสภาพแวดล>อมทางการเมืองส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพล
(ศึกษาเฉพาะกรณี)ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 อยู4ในระดับปานกลาง 
  4.3 ปGจจัยทางจิตวิทยาทางการเมืองส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพล
(ศึกษาเฉพาะกรณี) ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 อยู4ในระดับปานกลาง 
 
5. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 5.1 ทําให>ทราบถึงระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 
19 ในด>านต4างๆ และข>อเสนอแนะความคิดเห็นเพ่ิมเติมของกําลังพลในการสนับสนุนการมีส4วนร4วม
ทางการเมือง 
 5.2 แนวทางจากการศึกษาครั้งน้ี สามารถที่จะนําไปใช>เป;นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา 
การปฏิบัติงาน หรือการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข>องกับการเลือกต้ังในในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19                   
ให>มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนต4อไป 
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 5.3 ข>อมูลที่ได>รับจากการศึกษาสามารถใช>เป;นแนวทางในการรณรงค.ให>กําลังพลในกองพัน
ทหารป�นใหญ4ที่ 19 มาใช>สิทธิเลือกต้ังมากข้ึน และมีสถิติในการลงคะแนนเสียงเลือกต้ังในระดับที่
สูงข้ึนกว4าเดิม 
 
6.  วิธีดําเนินการวิจัย 
 กาวิจัยครั้งน้ีเป;นการวิจัยเชิงผสมผสานซึ่งเป;นทั้งการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  ประชากรที่ใช>ในการศึกษาน้ี ได>แก4 
กําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 ค4ายสุรสีห.  ตําบลลาดหญ>า อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี
จํานวน 183  คน   กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาจํานวน 125 คน ประกอบไปด>วย นายทหารสัญญา
บัตร จํานวน 7คน นายทหารช้ันประทวน จํานวน 118 คน รวมทั้งสิ้น 125 คนผู>วิจัยหาขนาดของ
กลุ4มตัวอย4างโดยใช>สูตรการหาขนาดตัวอย4างของ ยามาเน4(Yamane, 1973) ซึ่งจะได>ขนาดตัวอย4าง
อย4างตํ่าโดยให>ความเช่ือมั่นเท4ากับ 95% หรือยอมให>มีค4าความคลาดเคลื่อนเท4ากับ 0.05 ได>กลุ4ม
ตัวอย4าง 125 คนวิธีการคัดเลือกตัวอย4างในการศึกษาครั้งน้ี ใช>วิธีการสุ4มตัวอย4างโดยวิธีการสุ4ม
ตัวอย4างแบบง4าย(Simple Random Sampling) เพ่ือสุ4มตัวอย4างจากจํานวนกําลังพลภายในกองพัน
ทหารป�นใหญ4ที่ 19 แต4ละกลุ4มซึ่งแบ4งตามหน4วยงาน โดยเก็บให>ครบจํานวน 125 คน 
 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ี ผู>วิจัยใช>แบบสอบถามเป;นเครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ข>อมูลที่สร>างข้ึนเอง โดยแบ4งออกเป;น 3 ตอน ดังน้ี ตอนที่ 1) เครื่องมือแบบสอบถามเชิงปริมาณ 
ประกอบด>วยข>อมูลทั่วไปซึ่ ง ได>แก4 นายทหารสัญญาบัตร และนายทหารประทวนลักษณะ
แบบสอบถามเป;นแบบตรวจสอบรายการ ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการมีส4วนร4วม
ทางการเมืองของกําลังพลภายในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 ได>แก4 การติดตามข4าวสารทางการเมืองมี
คําถาม 5 ข>อการใช>สิทธิเลือกต้ังมีคําถาม 5 ข>อการสนทนาเรื่องการเมืองมีคําถาม 5 ข>อการเข>าร4วมทํา
กิจกรรมทางการเมืองกับพรรคการเมืองและกลุ4มทางการเมืองต4างๆมีคําถาม 5 ข>อการติดต4อกับ
นักการเมืองมีคําถาม 5 ข>อและการชุมนุมทางการเมืองมีคําถาม 5 ข>อ รวมทั้งหมด 30 ข>อคําถามตอน
ที่ 3 เป;นแบบวัดเกี่ยวกับปGจจัยที่ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมือง ด>านสภาพแวดล>อม และด>าน
จิตวิทยา  ปGจจัยด>านสภาพแวดล>อม มี 4 ประเด็น ใหญ4ๆได>แก4การรับรู>ข4าวสารทางการเมือง
วัฒนธรรมทางการเมืองลักษณะสภาพแวดล>อมทางการเมืองและการพัฒนาทางการเมืองมีคําถามด>าน
ละ 5 ข>อรวมทั้งหมด 20 ข>อคําถาม ปGจจัยด>านจิตวิทยา มี 4 ประเด็นใหญ4ๆได>แก4พฤติกรรมทาง
การเมืองการกล4อมเกลาทางการเมืองค4านิยมพ้ืนฐานทางการเมืองแบบประชาธิปไตยมีอุดมการณ.ทาง
การเมืองแบบประชาธิปไตยและความสนใจทางการเมืองมีคําถาม  ด>านละ 5 ข>อรวมทั้งหมด 20 ข>อ
สถิติที่ใช>ในการวิจัยได>แก4 สถิติเชิงพรรณนา คือ ความถ่ี ร>อยละค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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7.  ผลการวิจัย 
 7.1 ข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถามที่เป;นนายทหารสัญญาบัตร จํานวน 7 คน คิดเป;น          
ร>อยละ 5.60 นายทหารประทวน 118 คน คิดเป;นร>อยละ 94.40 
 7.2 ระดับการมีส4วนร4วมทางการเมือง ศึกษาเฉพาะกรณี ของกําลงัพลในกองพันทหารป�น
ใหญ4ที่ 19 ผลการวิจัยพบว4า  
  1) โดยภาพรวมกําลังพลในกองพัน ทหารป�นใหญ4ที่ 19 มีส4วนร4วมทางการเมืองด>านการ
ติดตามข4าวสารทางการเมืองอยู4ในระดับปานกลางเมื่อพิจารณาตามรายข>อ พบว4า กําลังพลมีส4วนร4วม
ทางการเมืองระดับสูงได>แก4การใช>สิทธิเลือกต้ังส4วนการมีส4วนร4วมทางการเมืองระดับปานกลางได>แก4
การติดตามข4าวสารทางการเมืองรองลงมาคือ การเข>าร4วมกิจกรรมทางการเมือง (การสนทนาเรื่อง
การเมือง กําลังพลมีส4วนร4วมทางการเมืองระดับตํ่าคือ การติดต4อกับนักการเมือง และด>านการชุมนุม
ทางการเมือง   
  2) โดยภาพรวมปGจจัยสภาพแวดล>อมทางการเมืองที่ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมอืง
ของกําลังพล(ศึกษาเฉพาะกิจ) ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19  พบว4าอยู4ในระดับปานกลางเมื่อ
พิจารณาตามรายด>านพบว4าการพัฒนาการทางการเมือง จะมีระดับการมีส4วนร4วมสูง ระดับปานกลาง 
จะมี วัฒนธรรมทางการเมือง การรับรู>ข4าวสารทางการเมืองและลักษณะสภาพแวดล>อมทางการเมือง 
  3) โดยภาพรวมปGจจัยที่ทางจิตวิทยาทางการเมืองส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมือง
ของกําลังพล(ศึกษาเฉพาะกิจ) ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19  อยู4ในระดับสูง พิจารณาตามรายด>าน
ตามระดับการมีส4วนร4วม เรียงระดับจากมากไปหาน>อย  คือ ค4านิยมพ้ืนฐานทางการเมืองแบบ
ประชาธิปไตยพฤติกรรมทางการเมือง การกล4อมเกลาทางการเมืองและความสนใจทางการเมือง 
 
8.  อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาเรื่อง ระดับการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพล(ศึกษาเฉพาะกรณี)               
ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 มีผลการวิจัยที่น4าสนใจและนํามาอภิปรายผลเพ่ิมเติมตามประเด็นต4างๆ 
ดังน้ี 
 8.1 การศึกษาระดับความการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4
ที่ 19พบว4า ในภาพรวมกําลังพลส4วนใหญ4มีระดับในการมีส4วนร4วมในระดับปานกลาง ในระดับการมี
ส4วนร4วมทางการเมืองที่สูง คือ การใช>สิทธิเลือกต้ังกําลังพลมีส4วนร4วมทางการเมืองระดับตํ่าคือ การ
ติดต4อกับนักการเมือง และด>านการชุมนุมทางการเมือง สอดคล>องกับงานวิจัยของวิศว.รัตนโชติ (2551 
, หน>า 43-46) ศึกษาเรื่องการมีส4วนร4วมทางการเมือง พ.ศ. 2549 ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงเขตบางนากรุงเทพมหานครผลการศึกษาพบว4าการมีส4วนร4วมทางการเมืองของนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงเขตบางนากรุงเทพมหานครโดยภาพรวมอยู4ระดับสูงการไปใช>สิทธิ
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เลือกต้ังมีค4าเฉลี่ยสูงสุดในประเด็นทัศนคติการมีส4วนร4วมทางการเมืองของนักศึกษาอยู4ในระดับดีโดย
ประเทศจะไม4พัฒนาถ>าประชาชนยังขาดจิตสํานึกต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองโดยการเพิกเฉย
ละเลยต4อสังคมและส4วนร4วมมีค4าเฉลี่ยสูงที่สุด 
 8.2 ปGจจัยที่ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองด>านสภาพแวดล>อมทางการเมืองและด>าน
จิตวิทยา ด>านสภาพแวดล>อมทางการเมือง โดยภาพรวมอยู4ในระดับปานกลางเมื่อพิจารณาตามราย
ด>านพบว4าการพัฒนาการทางการเมือง วัฒนธรรมทางการเมืองการรับรู>ข4าวสารทางการเมืองและ
ลักษณะสภาพแวดล>อมทางการเมืองสอดคล>องกับงานวิจัยของ ปGทมาภรณ. จันทรคณา (2552, หน>า 
124-127) ศึกษาเรื่องการมีส4วนร4วมทางการเมืองของชนช้ันกลางในเขตอําเภอเมืองเชียงรายจังหวัด
เชียงรายผลการศึกษาพบว4ากลุ4มตัวอย4างแต4ละกลุ4มมีรูปแบบการมีส4วนร4วมทางการเมืองในรปูแบบอืน่
แตกต4างกันออกไปส4วนปGจจัยที่ส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมือง พบว4า ด>านอาชีพมีอิทธิพลต4อการ
มีส4วนร4วมทางการเมืองของชนช้ันกลางในอําเภอเมืองเชียงรายจังหวัดเชียงรายมากที่สุดรองลงมาคือ
ปGจจัยการศึกษาปGจจัยครอบครัวและปGจจัยด>านการรับข>อมูลข4าวสารตามลําดับ 
 8.3 ด>านจิตวิทยาทางการเมืองส4งผลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของกําลังพล(ศึกษา
เฉพาะกรณี) ในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19  โดยภาพรวมอยู4ในระดับสูงค4านิยมพ้ืนฐานทางการเมือง
แบบประชาธิปไตยพฤติกรรมทางการเมืองการกล4อมเกลาทางการเมือง และความสนใจทางการเมือง
สอดคล>องกับงานวิจัยของ  วารีรัตน.หอมพวงภู4 (2551, หน>า 54-55) ศึกษาเรื่องการมีส4วนร4วมทางการ
เมืองของนักศึกษาระดับปริญญาโทคณะรัฐศาสตร.มหาวิทยาลัยรามคําแหงผลการศึกษาพบว4าทัศนคติ
ทางการเมืองของนักศึกษาระดับปริญญาโทคณะรัฐศาสตร.มหาวิทยาลัยรามคําแหงโดยภาพรวมอยู4ใน
ระดับดี 
 
9.  ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  9.1.1 ผู>บังคับบัญชา ควรให>ความสําคัญต4อผู>ใต>บังคับบัญชาในการตระหนักต4อการมี
ส4วนร4วมทางการเมือง โดยมีแนวทางพัฒนาการมีส4วนร4วมเป;นกรรมการหรือผู>สังเกตการณ.ประจํา
หน4วยเลือกต้ัง 
  9.1.2 ผู>บังคับบัญชา ควรจัดให>มีกิจกรรมเสวนา แสดงความคิดเห็นในการมีส4วนร4วมทางการ
เมือง โดยอิสระ 
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
   9.2.1 ด>านการมีส4วนร4วมทางการเมืองในการปฏิบัติงานอยู4ในระดับปานกลาง อาจเป;น
ผลเน่ืองมาจากการที่กําลังพลในหน4วยมีการสับเปลี่ยนโยกย>ายกําลังพลที่บ4อยครั้ง ดังน้ันจึงควรมี
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กิจกรรมที่ทําร4วมกันของกําลังพลของหน4วยเพ่ือให>เกิดความคุ>นเคยและสร>างความรักสามคัคีของกาํลงั
พลในหน4วย 
  9.2.2 ปGจจัยสภาพแวดล>อมทางการเมือง มีการเปลี่ยนแปลงบ4อย ทําให>ขาดความ
น4าเช่ือถือ  
   9.2.3 ปGจจัยทางจิตวิทยาต4อการมีส4วนร4วมทางการเมือง มีสื่อหลากหลาย การเข>าถึงข4าว 
กิจกรรม สื่อต4างๆ รวดเร็ว ทําให>กําลังพลเข>าถึง เข>าใจ เข>าหาได>สะดวก จึงส4งผลต4อการเกิดปGจจัยใน
ระดับสูง  
 9.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
   9.3.1 ควรทําการวิจัยเปรียบเทียบความพึงพอใจกับหน4วยงานอื่นที่มีลักษณะงานที่
ใกล>เคียงกัน เพ่ือที่จะได>ทราบความพึงพอใจในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน อันจะเป;นประโยชน.ต4อ
ผู>บังคับบัญชาในในการวางนโยบายบริหารงานที่เอื้อต4อการเพ่ิมความพึงพอใจของกําลังพล 
  9.3.2 ควรทําวิจัยเชิงพัฒนาโดยการหาวิธีการหรือแนวทางในการสร>างความระดับความ
พอใจในการปฏิบัติงานของกําลังพล 
  9.3.3 ควรศึกษาปGจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข>องกับระดับการมีส4วนร4วมในการปฏิบัติงานของ
กําลังพล เช4น อายุราชการ ตําแหน4ง เป;นต>น 
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การศึกษาครั้งน้ีเป;นอย4างย่ิงผู>วิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณอย4างสูงไว>ณโอกาสน้ี 
 ผู>วิจัยขอขอบคุณคณาจารย. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และคณาจารย.อื่นๆทุกท4านที่
กรุณาประสิทธิประสาทวิชาอํานวยความสะดวกในการศึกษาจนผู>วิจัยมีความรู>นํามาใช>ในการทําวิจัย
ครั้งน้ีเป;นอย4างดีตลอดจนกําลังพลในกองพันทหารป�นใหญ4ที่ 19 ค4ายสุรสีห.  จังหวัดกาญจนบุรี ที่ได>
ให>อนุเคราะห.ในการให>ข>อมูลตอบแบบสอบถามในครั้งน้ีคุณประโยชน.อันเกิดข้ึนจากการศึกษาวิจัย
ครั้งน้ีขอมอบเป;นเครื่องบูชาบุพการีบูรพาจารย.ที่ได>อบรมสั่งสอนให>ความรู>ความเมตตากรุณาแก4 
ผู>วิจัยด>วยดีตลอดมาและขอขอบคุณทุกๆท4านที่เกี่ยวข>องกับการวิจัยในครั้งน้ี ที่ไม4ได>เอ4ยนาม 
ขอขอบคุณทุกท4าน 
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บทคัดย
อ 

 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีเป;นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีวัตถุประสงค. คือ 1) เพ่ือศึกษาบทบาท
ผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล กรณีศึกษา การเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วน
ตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี2) เพ่ือศึกษาระบบอุปถัมภ.ในการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วน
ตําบล กรณีศึกษา การเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรีมีประชากร
กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 20 คน โดยแบ4งเป;น ผู>สมัครรับเลือกต้ัง จํานวน 5 คน หัวคะแนน จํานวน 3 คน 
และประชาชนผู>มีสิทธิเลือกต้ังในเขตตําบลม4วงหมู4 จํานวน 12 คน โดยวิธีการเชิงเอกสาร และการ
สัมภาษณ.  
 ผลการศึกษา 
 1. บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล พบว4าผู>สมัครจําเป;นจะต>องพบปะ
ประชาชนเพ่ือเข>าถึงพูดคุยให>ประชาชนได>รับทราบถึงสิ่งที่ต>องการพัฒนานําสิ่งดี ๆ มาให>ชุมชน และระบบ
หัวคะแนนช4วยหาเสียงให>กับผู>สมัครรับเลือกต้ัง เพ่ือจูงใจให>ผู>สมัครได>รับชัยชนะในการเลือกต้ัง การเลือก
ผู>สมัครประชาชนต>องการคนที่สามารถทําหน>าที่ได>อย4างเหมาะสม มีความคิด ความสามารถนํา

                                                             

 1นักศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครองวิทยาลัยนวัตกรรม
และการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา 
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ชุมชนสู4ความเจริญก>าวหน>าได>อย4างต4อเน่ืองผู>สมัครรับเลือกต้ังต>องทําให>ประชาชนเกิดความไว>วางใจ 
มีปฏิสัมพันธ.อันดีกับประชาชน โดยการใช>ถ>อยคําและวาจาที่ดีในการหาเสียง และการปฏิบัติงานต>อง
มีความมุ4งมั่นต้ังใจตามความคาดหวังของประชาชน รวมถึงไม4ใช>อิทธิพลข4มขู4เพ่ือให>ตนเองได>
ผลประโยชน.จากตําแหน4งหน>าที่ 
 2. ระบบอุปถัมภ.ในการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล พบว4า ส4วนใหญ4จะเป;นการ
ใช>ช่ือเสียง อํานาจ เงินทอง และหัวคะแนน เสมือนเป;นตัวกลางระหว4างประชาชนกับผู>มีสิทธิออกเสียง
เลือกต้ัง ซึ่งเป;นผู>มีอิทธิพลในท>องถ่ิน เป;นที่นับถือของประชาชนใช>ในการหาเสียงเลือกต้ัง ทําให>มีการ
ซื้อสิทธิขายเสียงเกิดข้ึนอย4างหลีกเลี่ยงไม4ได> แต4ไม4สามารถชักจูงให>ประชาชนเลือกผู>สมัครได> เพราะ
ผู>แทนจะต>องมีความรู> ความสามารถอย4างแท>จริง เพ่ือที่จะสร>างประโยชน.และความพึงพอใจให>กับ
ประชาชนได> ในมุมมองของผู>สมัครระบบอุปถัมภ.เกิดข้ึนจากความต>องการที่จะทําให>พวกพ>องมีสิทธิ
เหนือผู>อื่น โดยไม4สนใจความถูกต>อง ทําให>เกิดการแบ4งพรรคแบ4งพวก และความไม4เท4าเทียมกัน จึงมี
การทุจริตเพ่ือแลกคะแนนเสียงแต4อย4าลืมว4าในการปฏิบัติงานจะต>องเอื้อประโยชน.ให>กับชุมชน ให>
ประชาชนมีส4วนร4วมในการพัฒนาและตรวจสอบได> 
 
คําสําคัญ : 1. บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ัง  2. ระบบอุปถัมภ.  3. นายกองค.การบริหารส4วนตําบล 

 
ABSTRACT 

 This research is a qualitative research. The objectives are 1) to study                 
the candidates, Chief Executive of the District Chief Executive of the District Election 
Studies purple squad. Muang Sing 2) study the patronage of the Chief Executive of 
the District Chief Executive of the election case study among parish purple. Muang 
Sing population sample. 1. candidates were 5 and 3. 2. canvasser of 3 people, the 
voters in the district number 12 purple 20 by the approach documents. And 
interviewsTranscript 
 1. The role of the candidate for the President of the Tambon Administrative 
Organization found that the applicant is required to meet the public to reach out to 
talk to the public about what they want to develop, bring good things to the 
community and help the campaign system Candidate To motivate candidates to win 
In the election Selection of applicants, people need people who can perform their 
duties appropriately, have ideas, ability to lead the community to progress 
continuously. Candidates must make people trust. Have good interaction with the 
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people By using good words and words in the campaign And the operation must be 
determined by the expectations of the people Including not using intimidating 
influences for self-interest from the position 
 2. The patronage system in the election of the President of the Tambon 
Administrative Organization found that most would use the reputation, power, 
money and canvassers as an intermediary between people and voters. Which is a 
local influence Is respected by the public for election campaigns Causing the 
purchase of rights to sell sound inevitably occur But cannot convince people to 
choose candidates Because representatives must have knowledge Truly capable In 
order to create benefits and satisfaction for the people In the view of the applicant, 
the patronage system arises from the need to make the people of their rights more 
than others. Without ignoring the accuracy Causing the division of the party to divide 
them And inequality Therefore there is corruption in exchange of votes, but do not 
forget that in the operation must be beneficial to the community Allowing people to 
participate in development and verification 
 
Keywords : 1. Role of candidates for election 2. Patronage system 3. president of 
Tambon Administrative Organization 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การปกครองส4วนท>องถ่ิน ถือว4าเป;นการปกครองระดับรากหญ>าที่สําคัญอย4างย่ิงของการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย เพราะเป;นการกระจายอํานาจให>ประชาชนในท>องถ่ินได>มีส4วนร4วมใน
กิจกรรมทางการเมืองด>วยการเป{ดโอกาสให>ประชาชนได>ปกครองและบริหารงานในท>องถ่ินของตนเอง 
โดยให>มีการเลือกตัวแทนที่ตนเองไว>วางใจไปทําหน>าที่ในการบริหารและนิติบัญญัติซึ่งจะสามารถ
ตอบสนองความต>องการของประชาชนในท>องถ่ินน้ันๆ ได>อย4างถูกต>องและมีประสิทธิภาพ เป;นการ
แบ4งเบาภาระหน>าที่ของรัฐบาลและเป;นการปลูกฝGงให>ประชาชนได>เรียนรู>การปกครองตนเอง การ
กระจายอํานาจเป;นการมอบหมายอํานาจหน>าที่จากผู>บริหารระดับสูงลงสู4ผู>บริหารระดับต4างๆ ภายใน
องค.กรเพ่ือให>องค.การในระดับต4างๆ ได>มีอํานาจในการตัดสินใจ เพราะเป;นองค.การที่สามารถรับรู>ถึง
ความต>องการและปGญหาได>ละเอียดและรวดเร็ว ทําให>สามารถที่จะแก>ไขปGญหา และความต>องการได>
รวดเร็วและตรงเป�าหมาย ดังน้ัน ในการปกครอง จึงได>ทําการกระจายอํานาจ ในการปกครองจาก
ส4วนกลางย4อยลงไปจากรัฐบาล สู4จังหวัด สู4อําเภอ สู4ตําบล สู4เทศบาล สู4ชุมชน สู4ประชาชน ทั้งอํานาจ
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การปกครองและงบประมาณในการปกครอง แบบน้ีเรียกว4า การปกครองส4วนท>องถ่ินการปกครอง
ส4วนท>องถ่ินเกิดข้ึนเพ่ือส4งเสริมให>ท>องถ่ินมีอิสระในการปกครองตนเองบริหารงานภายใต>กรอบ
กฎหมายที่กําหนดไว>และที่สําคัญคือให>ประชาชนมีส4วนร4วมในการบริหารและรับผิดชอบภาระต4างๆ
ของท>องถ่ินมีส4วนร4วมในกิจการทางการเมืองเช4นการไปเลือกต้ังการให>ความสนใจกับการบริหารของ
ตัวแทนที่ตนเป;นผู>เลือกต้ังเข>าไปเป;นผู>บริหารงาน ฯลฯโดยข>อดีของการปกครองส4วนท>องถ่ินทีเ่หน็เป;น
รูปธรรมมากที่สุดคือบุคคลในท>องถ่ินย4อมต>องรู>ถึงปGญหาและความต>องการของท>องถ่ินมากที่สุดซึ่งจะ
ช4วยทําให>สามารถแก>ปGญหาของท>องถ่ินได>อย4างตรงจุดอันเป;นการแบ4งเบาภาระของรัฐบาลกลาง
น่ันเองนอกจากน้ีด>านการปกครองส4วนท>องถ่ินรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 
ยังได>ระบุไว>ในหมวด 9 รวมจํานวน 9 มาตราอันเริ่มต้ังแต4มาตรา 282 ถึงมาตรา 290 ซึ่งโดยรวมแล>ว
พบว4ามาตราทั้งหมดกล4าวถึงการที่รัฐจะต>องให>ความเป;นอิสระแก4ท>องถ่ินตามหลักแห4งการปกครอง
ตนเองตามความต>องการของประชาชนในท>องถ่ินโดยองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินจะมีอิสระในการ
กําหนดนโยบายการปกครองการบริหารงานบุคคลการเงินการคลังและมีอํานาจหน>าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะโดยรัฐบาลเป;นเพียงผู>ทําหน>าที่ในการกํากับดูแลองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินเท4าที่จําเป;น
ภายใต>กรอบของกฎหมายเท4าน้ัน(วุฒิสารตันไชย และเอกวีร.  มีสุข, 2557) 
 องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินรูปแบบทั่วไป คือ องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินที่มีการจัดต้ังข้ึน                   
โดยมีลักษณะหรือองค.ประกอบที่มีความคล>ายคลึงกันทั่วประเทศ แต4ทั้งน้ี องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน
รูปแบบทั่วไปอาจจะมีหลายประเภทก็ได> เช4น องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินรูปแบบทั่วไปของประเทศ
ไทยจะมีอยู4ด>วยกัน 3 ประเภท ได>แก4 องค.การบริหารส4วนจังหวัด เทศบาล (นคร/เมือง/ตําบล) และ
องค.การบริหารส4วนตําบล ซึ่งในแต4ละประเภทจะมีการกําหนดลักษณะหรือองค.ประกอบให>เป;น
มาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ คือ จะมีกฎหมายกําหนดวิธีการในการจัดต้ัง รูปแบบการบริหารจัดการ 
อํานาจหน>าที่ วิธีการในการจัดทําบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การคลังและงบประมาณ
เป;นแบบแผนเดียวกันทั่วประเทศ องค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 เป;นชุมชนที่มีประชากรอาศัยอยู4
เป;นจํานวนไม4มากจากข>อมูลจํานวนประชากรป� พ.ศ. 2556 มีประชากรที่มีสิทธิเลือกต้ังทั้งหมด 
4,579  คน จากสถิติข>อมูลผลการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 และสมาชิกองค.การ
บริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม  2556  มีผู>มาใช>สิทธิ 3,341 คนคิดเป;นร>อยละ 
72.96 โดยทั่วไปแล>วการเลือกต้ัง ในระดับองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินมีประชาชนไปใช>สิทธิเลือก
ต้ังอยู4ในเกณฑ.ร>อยละ 60 ในการเลือกต้ังในระดับองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินดังกล4าว ด>วยเหตุผล
ดังกล4าวผู>วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาและวิเคราะห.รายละเอียดบทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายก
องค.การบริหารส4วนตําบลของผู>มีสิทธิเลือกต้ังในองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 กรณีศึกษา การ
เลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี และแนวทาง
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ส4งเสริมให>ประชาชนเห็นความสําคัญของการไปใช>สิทธิเลือกต้ังในระดับท>องถ่ินของจังหวัดสิงห.บุรี
ต4อไป(บูฆอรี ยีหมะ, พัดสา ตรงดี, 2556) 
 
2. โจทย�วิจัย 
 2.1 บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล กรณีศึกษา การเลือกต้ัง
นายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี เป;นอย4างไร 
 2.2 ระบบอุปถัมภ.ในการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล กรณีศึกษา การเลือกต้ัง
นายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี เป;นอย4างไร 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาบทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล กรณีศึกษา              
การเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี 
 3.2 เพ่ือศึกษาระบบอุปถัมภ.ในการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล กรณีศึกษา              
การเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ทําให>ทราบสภาพและปGญหาการเลือกต้ังของผู>มีสิทธิเลือกต้ังในองค.การบริหารส4วน
ตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี 
 4.2 ทําให>ทราบความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการเลือกต้ังของผู>มีสิทธิเลือกต้ัง                  
ในองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี 
 4.3 ทําให>ทราบแนวทางส4งเสริมการเลือกต้ังของผู>มีสิทธิเลือกต้ัง ในองค.การบริหารส4วน
ตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี 
 4.4 ผลที่ได>จากการวิจัยจะเป;นแนวทางสําหรับพัฒนาวิธีการเลือกต้ังของผู>มีสิทธิเลือกต้ัง          
ในองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี และจังหวัดอื่นๆ ต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้ง น้ีเป;นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ด>วยวิธีการ                 
เชิงเอกสาร โดยทบทวนแนวความคิดและวรรณกรรมที่ เกี่ยวข>อง และการสัมภาษณ.เชิงลึก               
โดยใช>คําถามแบบปลายเป{ดที่มีความยืดหยุ4นและเป{ดกว>าง โดยมีกรณีศึกษาที่ใช>ในการวิจัย 
ประกอบด>วย องค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี มีการบริหาร
จัดการที่ดี ในเขตพ้ืนที่กลางของจังหวัด ซึ่งจากการที่ลงพ้ืนที่เก็บข>อมูลสัมภาษณ.ประชาชนผู>มีสิทธ์ิ
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เลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรี พบประเด็น
การศึกษารายละเอียดแบ4งออกเป;น 2 ตอน ดังน้ี 1)บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหาร
ส4วนตําบลม4วงหมู4 2)ระบบอุปถัมภ.ในการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลประชากร
กลุ4มเป�าหมายคือ 1.ผู>สมัครรับเลือกต้ัง จํานวน 5 คน 2.หัวคะแนน จํานวน 3 คน และ 3.ประชาชนผู>
มีสิทธิเลือกต้ังในเขตตําบลม4วงหมู4 จํานวน 12 คน จํานวน 20 คน โดยวิธีการเชิงเอกสาร และการ
สัมภาษณ.  
 
6. ผลการวิจัย 
 

ประเด็นสัมภาษณ� สรุปผลการสัมภาษณ�ของประชาชน สรุปผลการสัมภาษณ�
ของผูQสมัคร 

1.วิธีการหาเสียงใน
การ เลือก ต้ังของ
น า ย ก อ ง ค. ก า ร
บริหารส4วนตําบล 
 

ประชาชนส4วนใหญ4มองว4าวิธีการหาเสียงของ
ผู>สมัครโดยการเข>าพบปะประชาชนทั้งการเดิน
เท>า น่ังรถและเสียงตามสาย  ทั่วทุกหลังคาเรือน 
มีการพูดคุยในเรื่องนโยบายของตนเอง โดยจะ
ช้ีแจงให>ประชาชนรับทราบ ในสิ่งที่จะมีการ
พัฒนาท>องถ่ิน แนะนําสิ่งที่ดีให>ประชาชนไว>วางใจ 
และระบบหัวคะแนน ช4วยหาเสียงให>กับผู>สมัคร
รับเลือกต้ัง เพ่ือจูงใจให>ผู>สมัครได>รับชัยชนะใน
การเลือกต้ัง 
 

ก า ร ห า เ สี ย ง ผู> ส มั ค ร
กระทําโดยวิธีการออกไป
พบปะประชาชนเพ่ือให>
ต น เ ป; น ที่ รู> จั ก            
อย4างทั่วถึง  เ พ่ือสร>าง
ความไว> วางใจและให>
เกิดปฏิสัมพันธ.ใกล>ชิด
กับประชาชน ก4อนการ
ออกหา เ สี ย งผู> ส มั ค ร
จําเป;นต>องเตรียมความ
พร> อ มที่ ดี  ก า ร ใ ช> คํ า 
กริยา และนํ้าเสียงมีผล
อย4างมากต4อการสื่อสาร
ให>ประชาชนในพ้ืนที่
ถูกใจเข>าไปเป;นตัวเลือก
จึงจะได>รับคะแนนเสียง
อย4างมากหาวิธีการหา
เสียงที่แปลกใหม4 เ พ่ือ
เป;นแรงจูงใจให>เป;นที่น4า
จดจําในการหาเสียง 



 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562 ณ  มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตร้อยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

189 

ประเด็นสัมภาษณ� สรุปผลการสัมภาษณ�ของประชาชน สรุปผลการสัมภาษณ�
ของผูQสมัคร 

2.แรงจูงใจในการ
เ ลื อ ก ต้ั ง น า ย ก
อง ค. ก า รบ ริ ห า ร
ส4วนตําบล 
 

แรงจูงใจในการคัดเลือกของประชาชนในชุมชน 
มองถึงการพัฒนาชุมชนให>เจริญย่ิงข้ึน ต>องการ
คนที่จะเข>ามาทําหน>าที่ โดยมี คุณสมบั ติจาก
พฤติกรรม ความคิด ความสามารถ ความต้ังใจ 
ความเป;นผู>นํา ความมีนํ้าใจช4วยเหลือ เอาการเอา
งาน ดูแลประชาชน สั งคม และมีจิ ตใจที่ ดี 
ประชาชนส4วนใหญ4อยากที่จะพัฒนาชุมชนในด>าน
การเป;นอยู4ของคนในสังคมจากเดิมดีแล>วให>ดี
ย่ิงข้ึนอย4างต4อเน่ือง 
 

เริ่มจากมีฐานเสียงที่เคย
เห็นการร4วมแรงร4วมใจ
สร> างประโยชน. ให>กับ
ชุมชนมีการปฏิบัติงาน
จริงให>ความร4วมมือกับ
ทางชุมชนและประชาชน
อย4างจริงใจ เพ่ือทําให>
คน ใน ชุม ช นย อม รั บ                
และเช่ือฟGงได>สนับสนุน
ให>ประชาชนได>มีส4วน
ร4วมในการดูแลพัฒนา
ชุมชน ไม4ใช>อิทธิพลข4มขู4
ให> เ ลือก  แต4 จ ะให> คํ า
สัญญาว4าจะตอบแทน
ผลประโยชน. เมื่อได>รับ
การ เลือก ต้ังจากการ
พัฒนาชุมชนให>ดีย่ิงข้ึน 
 
 

3 . ก า ร พิ จ า ร ณ า
ผู>สมัครรับเลือกต้ัง
ในระบบอุปถัมภ. 

พิจารณาจากตัวแทนของผู>เคยดํารงตําแหน4งที่มี
เกียรติยศ และคนนับถือ เคยสร>างช่ือเสียง   และ
ผลประโยชน.กับชุมชนน้ันๆ และผู>ที่มาดํารง
ตําแหน4งแทนต>องเกื้อประโยชน.ให>กับชุมชนได>
มากกว4าที่ผ4านมา และจะต>องเป;นผู>ที่สามารถให>
ความช4วยเหลือชาวบ>านได>จริงที่นอกจาก การซื้อ
สิทธิขายเสียง  
 

ในการปฏิบั ติงานจริ ง
จะต>องเข>าถึงประชาชน 
เพ่ือให>ประชาชนมีส4วน
ร4วมในการสร>างจิตสํานึก
ด>านจิตอาสา และจิต
สาธารณะให> เกิดการ
พัฒนา ฟ��นฟู ชุมชนใน
การอยู4ร4วมกันอย4างเป;น
สุ ข  โ ด ย มุ4 ง เ น> น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ที่ ไ ม4 ห วั ง
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ประเด็นสัมภาษณ� สรุปผลการสัมภาษณ�ของประชาชน สรุปผลการสัมภาษณ�
ของผูQสมัคร 

ผลตอบแทน พร>อมมุ4ง
ส ร> า ง คุ ณ ค4 า
คุ ณ ป ร ะ โ ย ช น. ต4 อ
ประชาชนและสังคม 

4.ระบบอุปถัมภ.ใน
ชุมชน 

ระบบอุปถัมภ.ในชุมชนยังมีปรากฏให>พบเห็นอยู4
เรื่อยๆ ในปGจจุบัน เน่ืองจากผู>สมัครแต4ละตําบลมี
ผู>ลงสมัครหลายคน และมีสถานภาพทางสังคมที่
ไ ม4 เ ท4 า เ ที ย ม กั น  เ ช4 น  ช่ื อ เ สี ย ง  อํ า น า จ             
และเงินทอง ฝG�งผู>อุปถัมภ.ที่มีช่ือเสียง เงินทองจะ
อยู4เหนือกว4าคู4แข4ง ทําให>ได>รับความนิยมชมชอบมี
ผู>รู>จักมากกว4าผู>อื่น 
 

ร ะ บ บ น้ี อ า จ จ ะ มี
จุดเริ่มต>นมาจากความ
ต>อ งการของทุ กคนที่
อยากให>ตัวเองและพวก
พ>องมีสิทธิต4างๆ ที่เหนือ
ผู>อื่นภายใต>ผู>อุปถัมภ.โดย
ไม4สนใจหลักเกณฑ.ความ
ถูกต> องแต4 ผู> ส มัครรั บ
เลือกต้ังมีความเห็นว4าไม4
สมควรมีระบบอุปถัมภ.
ไม4ควรแบ4 งพรรคแบ4 ง
พ ว ก  ค ว ร ใ ห> ค ว า ม
ช4 ว ย เ ห ลื อ ทุ ก ค น ใ น
ชุมชนมีความเป;นกลาง
ให>ความเท4 า เทียมกัน
และไม4แบ4งชนช้ัน 

5.การซื้อสิทธิขาย
เสียงมีอิทธิพลต4อ
การเลือกต้ังนายก
อง ค. ก า รบ ริ ห า ร
ส4วนตําบล 

ในปGจจุบันการซื้อสิทธิ ขายเสียงมีให>พบเห็นอย4าง
ต4อเน่ืองและเพ่ิมข้ึน แต4ประชาชน             ส4วน
ใหญ4กับมองว4า การซื้อสิทธิ ขายเสียงไม4สามารถ
ชักจูงให>ประชาชนเลือกผู>สมัครได> เพราะผู>แทน
จะต>องมีความรู>  ความสามารถอย4างแท>จริง 
เพ่ือที่จะสร>างประโยชน.ให>กับส4วนรวม ทุกอย4าง
จะข้ึนอยู4กับความพึงพอใจในการตัดสินใจเลือก
นายกองค.การบริหารส4วนตําบล 
 

เน่ืองจากปGจจุบันทุกครั้ง
ที่มีการเลือก ต้ังมีการ
ทุ จ ริ ต โ ด ย ใ ช> เ งิ น
แ ล ก เ ป ลี่ ย น กั บ ก า ร
ลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง 
หรือการเสนอให>สิ่งอื่น
เพ่ือให>ลงคะแนนซึ่งทุก
คนพึงมี พึง ได>  การซื้ อ
สิทธ์ิขายเสียงจึงยังคงมี
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ประเด็นสัมภาษณ� สรุปผลการสัมภาษณ�ของประชาชน สรุปผลการสัมภาษณ�
ของผูQสมัคร 

อยู4 แต4อย4างไรก็ตามทุก
อย4างอยู4ที่ประชาชนจะ
เลือกคนที่หาเสียงด>วย
เงิ นหรื อหา เสี ย ง เ พ่ื อ
ต>องการมาพัฒนาชุมชน 
ใ ห> ชุ ม ช น มี ค ว า ม
เจริญก>าวหน>า ละเว>น
การทุจริตและให>เป;นไป
ในทิศทางที่ดีย่ิงข้ึน  

 
 6.1 บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล  จากการสรุปผลการวิจัย 
พบว4า การหาเสียงผู>สมัครจําเป;นจะต>องพบปะประชาชน เพ่ือเข>าถึงและพูดคุยให>ประชาชนได>รับ
ทราบถึงสิ่งที่ต>องการพัฒนานําสิ่งดีๆ มาให>ชุมชน และระบบหัวคะแนน ช4วยหาเสียงให>กับผู>สมัครรับ
เลือกต้ัง เพ่ือจูงใจให>ผู>สมัครได>รับชัยชนะ ในการเลือกต้ัง การเลือกผู>สมัครประชาชนต>องการคนที่
สามารถทําหน>าที่ได>อย4างเหมาะสม มีความคิด ความสามารถ ความต้ังใจ ความเป;นผู>นําและที่สําคัญ
ที่สุด ต>องมีจิตใจที่ดีที่สามารถนําชุมชนสู4ความเจริญก>าวหน>าได>อย4างต4อเน่ืองในด>านผู>สมัครรับเลอืกต้ัง 
ต>องทําให>ประชาชนเกิดความไว>วางใจ มีปฏิสัมพันธ.อันดีกับประชาชน โดยการใช>ถ>อยคําและวาจาที่ดี
ในการหาเสียง การปฏิบัติงานต>องมีความมุ4งมั่นต้ังใจตามความคาดหวังของประชาชน รวมถึงไม4ใช>
อิทธิพลข4มขู4เพ่ือให>ตนเองได>ผลประโยชน.จากตําแหน4งหน>าที่ 
 6.1 ระบบอุปถัมภ.ในการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล จากการสรุปผลการวิจัย
พบว4า ระบบอุปถัมภ.ส4วนใหญ4จะเป;นการใช>ช่ือเสียง อํานาจ เงินทองและหัวคะแนน เสมือนเป;น
ตัวกลางระหว4างประชาชนผู>มีสิทธิเลือกต้ังกับผู>สมัครรับเลือกต้ัง ซึ่งเป;นผู>มีอิทธิพลในท>องถ่ิน เป;นที่
นับถือของประชาชนใช>ในการหาเสียงเลือกต้ัง ทําให>มีการซื้อสิทธิขายเสียงเกิดข้ึนอย4างหลีกเลี่ยงไม4ได> 
แต4ไม4สามารถชักจูงให>ประชาชนเลือกผู>สมัครได> เพราะผู>แทนจะต>องมีความรู> ความสามารถอย4าง
แท>จริง เพ่ือที่จะสร>างประโยชน.และความพึงพอใจให>กับประชาชนได> ในมุมมองของผู>สมัครระบบ
อุปถัมภ.เกิดข้ึนจากความต>องการที่จะทําให>พวกพ>องมีสิทธิเหนือผู>อื่น โดยไม4สนใจความถูกต>อง ทําให>
เกิดการแบ4งพรรคแบ4งพวก และความไม4เท4าเทียมกัน จึงมีการทุจริตเพ่ือแลกคะแนนเสียง แต4อย4าลืม
ว4าในการปฏิบัติงานจะต>องเอื้อประโยชน.ให>กับชุมชน ให>ประชาชนมีส4วนร4วมในการพัฒนาและ
ตรวจสอบได> 
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7. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัย บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล พบว4า                   
การคัดเลือกบุคคลเข>าสมัครรับเลือกต้ังน้ีเพ่ือเป;นตัวแทนของประชาชนบทบาทหน>าที่ดังกล4าว              
เป;นกิจกรรมที่ผู>สมัครการเมืองแต4ละคนต>องกระทําไปตามเป�าหมายทางการเมืองของตนแต4ในเวลา
เดียวกันก็ก4อให>เกิดประโยชน.ในด>านต4างๆ ต4อสังคมตามมาด>วย ผู>สมัครจําเป;นจะต>องพบปะประชาชน 
เพ่ือเข>าถึงและพูดคุยให>ประชาชนได>รับทราบ ถึงสิ่งที่ต>องการพัฒนานําสิ่งดี ๆ มาให>ชุมชน การเลือก
ผู>สมัครประชาชนต>องการคนที่สามารถทําหน>าที่ได>อย4างเหมาะสม มีความคิด ความสามารถ ความ
ต้ังใจ ความเป;นผู>นําและที่สําคัญที่สุด ต>องมีจิตใจที่ดีที่สามารถนําชุมชนสู4ความเจริญก>าวหน>าได>อย4าง
ต4อเน่ืองในด>านผู>สมัครรับเลือกต้ัง ต>องทําให>ประชาชน เกิดความไว>วางใจ มีปฏิสัมพันธ.อันดีกับ
ประชาชน โดยการใช>ถ>อยคํา และวาจาที่ดีในการหาเสียงการปฏิบัติงานต>องมีความมุ4งมั่นต้ังใจตาม
ความคาดหวังของประชาชน รวมถึงไม4ใช>อิทธิพลข4มขู4เพ่ือให>ตนเองได>ผลประโยชน.จากตําแหน4งหน>าที่
ซึ่งแสดงให>เห็นว4าประชาชนให>ความสําคัญกับการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลเป;นจํานวน
มาก เพราะประชาชนต>องการผู>ที่มีจิตสาธารณะเข>ามาพัฒนาชุมชนให>มีความเป;นอยู4ที่ดีข้ึน อีกทั้ง
ยังให>ความสําคัญกับนโยบายของผู>สมัครรับเลือกต้ังที่ทําได>จริง พูดแล>วทําจริง ทําตามที่พูด ไม4สร>าง
ภาพมีนโยบายที่ทํา เพ่ือประชาชน ไม4เป;นประชานิยมมีแนวทางการทํางานที่เป;นรูปธรรมและเป;นไป
ตามที่ สมบัติ จันทรวงศ. (2554, หน>า 21-27)การเตรียมตัวรณรงค.หาเสียงเลือกต้ังโดยการวางแผน
ยุทธศาสตร.ในการหาเสียง การจัดระบบหัวคะแนน ซึ่งมีความสําคัญต4อการหาเสียงเลือกต้ังเป;นอย4าง
มากสําหรับสังคมการเมืองไทยในปGจจุบัน ส4วนหน่ึงแห4งความสําเร็จของผู>สมัครรับเลือกต้ังมากจาก
การวางแผน และหัวคะแนนที่มีประสิทธิภาพ สามารถหาคะแนนให>กับผู>สมัครได>เป;นจํานวนมากอย4าง
ทันควันต4อสถานการณ.ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ไกรลาศ พลไชย (2561) พบว4าองค.ประกอบที่ใช>
ในการตัดสินใจของประชาชนในการเลือกผู>แทนได>แก4 คุณสมบัติส4วนตัวของผู>สมัคร นโยบายของ
ผู>สมัคร ผลประโยชน.หรือผลตอบแทนของผู>สมัครกลยุทธ.ในการหาเสียง ทุกประเด็นมีความสําคัญเป;น
อย4างย่ิงต4อการเลือกผู>แทนของประชาชนที่เหมาะสมที่สุด 
 จากผลการวิจัย ระบบอุปถัมภ.ในชุมชน พบว4าเป;นระบบความสัมพันธ.ระหว4างคนสองคน ที่
มีสถานภาพทางสังคมไม4เท4าเทียมกัน แต4อยู4ร4วมกัน เพราะมีลักษณะต4างตอบแทนซึ่งกันและกันและมี
ผลประโยชน.ร4วมกัน ระบบอุปถัมภ.ส4วนใหญ4จะเป;นการใช>ช่ือเสียง อํานาจ เงินทองและหัวคะแนน 
เสมือนเป;นตัวกลางระหว4างประชาชนผู>มีสิทธิเลือกต้ังกับผู>สมัครรับเลือกต้ัง ซึ่งเป;นผู>มีอิทธิพลใน
ท>องถ่ิน เป;นที่นับถือของประชาชนใช>ในการหาคะแนนเสียงเลือกต้ังทําให>มีการซื้อสิทธิขายเสียง
เกิดข้ึนอย4างหลีกเลี่ยงไม4ได> แต4ไม4สามารถชักจูงให>ประชาชนเลือกผู>สมัครได> เพราะผู>แทนจะต>องมี
ความรู> ความสามารถอย4างแท>จริง เพ่ือที่จะสร>างประโยชน.และความพึงพอใจให>กับประชาชนได> ใน
มุมมองของผู>สมัครระบบอุปถัมภ.เกิดข้ึนจากความต>องการที่จะทําให>พวกพ>องมีสิทธิเหนือผู>อื่น โดยไม4
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สนใจความถูกต>อง ทําให>เกิดการแบ4งพรรคแบ4งพวก และความไม4เท4าเทียมกัน จึงมีการทุจริตเพ่ือแลก
คะแนนเสียง แต4อย4าลืมว4าในการปฏิบัติงานจะต>องเอื้อประโยชน.ให>กับชุมชน ให>ประชาชนมีส4วนร4วม
ในการพัฒนาและตรวจสอบได>และเป;นไปตามแนวคิดของ พิชาย  รัตนดิลก ณ ภูเก็ต (2561) ที่ได>
สรุปแนวทางการทุจริตเลือกต้ังในสังคมไทย 3 แนวทาง คือ 1) การทุจริตหาเสียง 2) การทุจริตซื้อ-
ขายเสียง และ 3) การทุจริตลงคะแนนเสียง โดยเฉพาะอย4างย่ิงการทุจริตซื้อ-ขายเสียงในรูปแบบ
ขบวนการลากพา และการยิงกระสุนหรือการแจกเงินที่ผู>สมัครจะใช>หัวคะแนนของตนเองสํารวจ
รายช่ือผู>มีสิทธิลงคะแนนว4ามีจํานวนเท4าไรแล>วจะเตรียมเงินแจกตามจํานวนเป�าหมายที่กําหนดไว>เป;น
เงินต้ังแต4 100 – 500 บาทต4อคน หรือต4อ 1 คะแนนสะท>อนให>เห็นว4า การแจกเงินยังเป;นปGจจัยหลัก
ต4อการตัดสินใจเลือกผู>แทนหรือผู>สมัครซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ สมจิตต.  รัตนอุดมโชค (2552) 
ศึกษาเรื่อง "การซื้อสิทธิขายเสียงในจังหวัดสกลนคร" พบว4าผู>มีสิทธิออกเสียงเลือกต้ังในเขตจังหวัด
สกลนคร ส4วนใหญ4มีความเห็นว4าผู>สมัครหรือหัวคะแนนของผู>สมัครที่แจกเงินหรือสิ่งของน้ันเป;นสิ่งไม4
ดี และเกือบครึ่งเห็นว4าถ>าผู>สมัครหรือหัวคะแนนของผู>สมัครแจกเงินหรือสิ่งของให>ก็จะรับแต4ใน
ขณะเดียวกันผู>มีสิทธิออกเสียงเลือกต้ังกว4าครึ่งมีความเห็นว4า ถ>าผู>สมัครที่แจกเงินหรือสิ่งของน้ันเป;น
คนดีพึ่งพาได>ก็จะเลือก ซึ่งสะท>อนให>เห็นว4าผู>มีสิทธิออกเสียงเลือกต้ังทราบว4าการแจกเงินหรือสิ่งของ
น้ันเป;นสิ่งไม4ดีแต4ขณะเดียวกันถ>าคนที่แจกเป;นคนดีพึ่งพาได>ก็จะเลือก ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะผู>มีสิทธิออก
เสียงเลือกต้ังไม4มีทางเลือกที่ดีกว4าน้ีในการเลือกต้ังครั้งน้ี ผู>มีสิทธิออกเสียงเลือกต้ังได>รับแจกเงินหรือ
สิ่งของจากการซื้อเสียงของผู>สมัครสมาชิกสภาผู>แทนราษฎร โดยที่ส4วนใหญ4ไม4ได>ทําอะไรเลยแค4อยู4
เฉยๆก็มีผู>สนับสนุนหรือตัวแทนของผู>สมัครนําเงินหรือสิ่งของมาให> 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 ภาครัฐควรเผยแพร4ข>อมูลเกี่ยวกับการบทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การ
บริหารส4วนตําบลให>กับบุคลากรอย4างทั่วถึง เพ่ือเป;นการสร>างความรู> ความเข>าใจ และให>ความสําคัญ
ในการปฏิบัติงานแก4บุคลากรหรือผู>รับผิดชอบในการขับเคลื่อนเพ่ือเลือกผู>ที่เหมาะมาทําหน>าที่น้ี 
  8.1.2 ควรให>ความรู>แก4ประชาชน เรื่องแนวคิดเกี่ยวกับระบบอุปถัมภ.น้ีถือเป;นแนวคิด
สําคัญที่จะช4วยให>เข>าใจถึงความเป;นมาพัฒนาการ  ที่สําคัญคือกระบวนการประสานประโยชน.ทาง
การเมือง 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฎิบัติ 
  8.2.1 จากการศึกษาเกี่ยวกับบทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล
กรณีศึกษา การเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4อําเภอเมืองสิงห.บุรี จังหวัดสิงห.บุรีทําให>
ทราบถึงปGญหาและสาเหตุของการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบลม4วงหมู4 อําเภอเมืองสิงห.บุรี 
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จังหวัดสิงห.บุรีซึ่งสามารถนําไปเป;นแนวทางในการพัฒนาและป�องกันไม4ให>เกิดปGญหาในการเลือกต้ังครั้ง
ต4อไปได> 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  8.3.1 ควรมีการศึกษาวิจัยต4อยอดเกี่ยวกับการศึกษาเรื่อง “บทบาทผู>สมัครรับเลือกต้ัง
นายกองค.การบริหารส4วนตําบล กรณีศึกษาการเลือกต้ังนายกองค.การบริหารส4วนตําบล 
  8.3.2 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับองค.ความรู> เทคนิค วิธีการที่สําคัญด>านการเมืองท>องถ่ิน 
  8.3.3 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการซื้อสิทธิขายเสียงในเขตตําบลม4วงหมู4 ดังน้ัน                    
เพ่ือประโยชน.ในการวิจัยครั้งต4อไป ผู> วิจัยอาจทําการศึกษาเรื่องเดียวกันน้ีในเขตจังหวัดอื่นๆ               
เพ่ือเปรียบเทียบผลที่ได>กับผลการวิจัยครั้งน้ี 
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ปรึกษา ตลอดจนปรับปรุงแก>ไขข>อบกพร4องต4างๆ ด>วยความเอาใจใส4อย4างดีย่ิง จนการค>นคว>าอิสระ
ฉบับน้ีประสบผลสําเร็จ และได>รับคําแนะนําจากท4านผู>ทรงคุณวุฒิ และผู> เช่ียวชาญที่ได>กรุณา
ตรวจสอบเครื่องมือให>มีคุณภาพ สามารถนําไปเก็บรวบรวมข>อมูลงานวิจัยได>จนเป;นผลสําเร็จตลอดจน
คณาจารย.ทุกท4านที่ได>ให>ความอนุเคราะห.ให>คําแนะนําแนวทางแก>ไขจนประสบผลสําเร็จ ผู>วิจัย
ขอขอบคุณผู>สมัครรับเลือกต้ัง และประชาชนในเขตตําบลม4วงหมู4ทุกท4าน ที่ได>กรุณาสละเวลาในการ
ให>ข>อมูลเพ่ือการศึกษาวิจัย ทําให>ได>ข>อมูลที่มีความสมบูรณ. และขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ที่
ได>เป;นกําลังใจให>แก4ผู>วิจัยเป;นอย4างดีย่ิง ตลอดจนอาจารย. คณาจารย. ทุกท4านที่ได>ให>ความรู>ประสิทธ์ิ
ประสาทวิชาวิทยาการ และประสบการณ. รวมถึงให>ความเมตตาเอื้อเฟ��อถ4ายทอดความรู>ความเข>าใจ 
และขอขอบคุณทุกๆ ท4านที่เกี่ยวข>องกับงานวิจัยน้ี ที่ไม4ได>เอ4ยนามขอขอบคุณทุกท4านที่เป;นกําลังใจ
ให>แก4ผู>วิจัยมาโดยตลอด 
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บทบาทความไม
เปjนทางการของกํานัน ผูQใหญ
บQาน ทQองท่ีอําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
The Informal Role of Village Headman in Samrong district,  

Ubon Ratchathani Province 
 

เตชทัต พูลทอง1  
Techathad  Phulthong 

รศ.ดร.สัญญา เคณาภูมิ2 
Assoc. Prof. Dr. Sanya Kenaphoom 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย
อ 
 การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงค. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบบทบาทความไม4เป;นทางการของ
กํานันผู>ใหญ4บ>านท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีรวมถึงศึกษาข>อเสนอแนะที่เป;นประโยชน.ต4อ
การพัฒนาบทบาท กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย แบ4งเป;น 2 กลุ4ม ได>แก4กํานันหรือผู>ใหญ4บ>านในพ้ืนที่
อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 108 คน และตัวแทนประชาชนในพ้ืนที่อําเภอสําโรง 
จังหวัดอุบลราชธานี หมู4บ>านละ2 คน จาก 108 หมู4บ>าน จํานวน 216 คน รวมกลุ4มตัวอย4างเป�าหมาย
จํานวน 324 คน เครื่องมือเก็บรวมรวมข>อมูลเป;นแบบสอบถามมาตราส4วนประมาณค4า สถิติที่ใช>ใน
การวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ความถ่ี ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานt-test (Independent 
Sample) และ F-test (One Way ANOVA) ส4วนการวิเคราะห.ข>อเสนอแนะจะใช>วิธีการวิเคราะห.
เน้ือหาแล>วนําเสนอในเชิงพรรณนาความด>วยการแจกแจงความถ่ี ผลการวิจัย พบว4า 
 1. บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัด
อุบลราชธานีโดยภาพรวมอยู4ในระดับ มาก (X = 3.75) พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับมาก 
จํานวน 5 ด>าน เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ดังน้ี ด>านปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชน             
(X = 3.85) ด>านนักสังคมสังเคราะห. (X = 3.77) ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดี (X = 3.74)ด>านจิตอาสา
พัฒนา (X = 3.73) และด>านนักบริการชุมชน (X = 3.65) 

                                                             

 1นักศึกษา รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร.) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 2คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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 2. บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง เป;นรายด>านและ
รวมทุกด>าน จําแนกตามเพศอายุและตําแหน4งหน>าที่ไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติส4วนจําแนกตาม
ระยะเวลาการดํารงตําแหน4งโดยรวมทุกด>าน ด>านปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชนและ ด>านนัก
บริการชุมชนมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 3. ข>อเสนอแนะอื่นๆ ได>แก4 การเป;นผู>นําต>องมีความเสียสละ และเพ่ือเป;นการส4งเสริมการ
ทํางานของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ให>มีประสิทธิภาพมากข้ึนควรมีการสร>างขวัญกําลังใจสําหรับการปฏิบัติ
หน>าที่ อาทิเช4น รางวัลประกาศเกียรติคุณ ค4าตอบแทนอื่นที่จําเป;น 
 
คําสําคัญ : 1. กํานัน  2. ผู>ใหญ4บ>าน 3. ความไม4เป;นทางการ 3. บทบาท 
 

ABSTRACT 
 This research aimed to study and to compare the Informal Role of Village 
Headman in Samrong district, Ubon Ratchathani Province, including the useful 
suggestion. The sample was divide for 2 groups were (1) the sub-district and village 
headman for 108 persons and the people for 216 persons from 108 villages. The 
instrument was the five rating scale questionnaire. To analyze data by frequency, 
percentage, mean, standard deviation, t-test (Independent Sample) and F-test (One 
Way ANOVA). The quality data was analyzed by content analysis. The research results 
were found as follows; 
 1. The Informal Role of Village Headman in Samrong district, Ubon 
Ratchathani Province as overall was at high level (Χ= 3.75), considering each aspect 
by ranking mean from highest to lowest; Villagers philosopher and/or community 
teacher (X = 3.85),the social worker (X = 3.77), Being good host (X = 3.74)the 
Volunteer spirit (X = 3.73)and Community service (X = 3.65) respectively.  
 2. The Informal Role of Village Headman in Samrong district, Ubon 
Ratchathani Province as overall classified by Headman’s gender, age and position 
were not difference by statistical significant, however, classified by being in position 
times as overall and aspect of the Villagers philosopher and/or community teacher 
and the community service were difference by statistical significant at .05 levels. The 
useful suggestion found that; to be leaders must requires sacrifice, the promotion of 
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the work of the village headman to be more effective should create morale for 
performing duties such as reward, coined, other remuneration necessary etc.. 
 
Keywords : 1. Sub-district Headman 2. Village Headman 3. Informal 4. Role 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน มีข้ึนเป;นครั้งแรกในสมัยรัชกาลที่ 5 โดยทรงมีพระบรมราชโองการโปรด
เกล>าฯ ให> สมเด็จพระเจ>าบรมวงศ.เธอกรมพระยาดํารงราชานุภาพ (เสนาบดีกระทรวงมหาดไทยคน
แรก) ทดลองจัดระเบียบการปกครองระดับตําบล หมู4บ>าน ข้ึนเป;นครั้งแรก ณ อําเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งกํานันผู>ใหญ4บ>านเป;นผู>มีบทบาทสําคัญย่ิงในการปฏิบัติภารกิจ “บําบัด
ทุกข. บํารุงสุข” ให>แก4ประชาชน  
 ในอดีตที่ผ4านมา ระบบการปกครองบ>านเมืองของประเทศไทย มีลักษณะค4อนข>างกระจาย
อํานาจ กล4าวคือ มีการแบ4งเขตการปกครอง และกําหนดวิธีปกครองหัวเมืองต4างๆ ไว>ชัดเจนเพ่ือ
ควบคุมเจ>าเมืองโดยมีศูนย.อํานาจอยู4ที่ส4วนกลางแต4ในทางปฏิบัติ ส4วนกลางหรือพระมหากษัตริย.กลับ
มีอํานาจจํากัด ในขณะที่เจ>าเมืองต4างๆ มีอํานาจมากข้ึน นอกจากน้ีแล>วระบบการปกครองเช4นน้ียัง
ก4อให>เกิดปGญหาต4างๆ อีก เช4นปGญหาทางด>านการคมนาคมสื่อสาร การรั่วไหลในการเก็บภาษีอากร 
อิทธิพลของผู>เป;นใหญ4ในท>องถ่ิน ตลอดจนความทุกข.ยากของประชาชน และยังต>องเผชิญกับอิทธิพล
ของต4างประเทศในยุคล4าอาณานิคม ทําให>การบริหารประเทศขาดประสิทธิภาพ และขาดความเป;น
เอกภาพ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล>าเจ>าอยู4หัว จึงได>มีพระราชดําริที่จะปฏิรูประบบการบริหาร
ราชการจากรูปแบบการปกครองที่มีเมืองแม4และเมืองประเทศราชอยู4ในปกครอง ซึ่งนับว4ามีจุดอ4อน
ตรงที่ขาดความเป;นเอกราช อันอาจนําไปสู4ความแตกแยก ขาดความสามัคคีและขาดความจงรักภักดี
ได>โดยง4าย มาเป;นรูปแบบการปกครองและการบริหารราชการ ที่แบ4งออกเป;น 2 ส4วน คือ ส4วนกลาง
และส4วนภูมิภาค 
 การปฏิรูประบบการบริหารราชการส4วนกลาง พระองค.ได>ทรงประกาศพระบรมราชโองการ
ต้ังกระทรวงใหม4ข้ึน 12 กระทรวง โดยทรงเลียนแบบมาจากประเทศทางตะวันตก มีการแบ4งสรร
อํานาจหน>าที่และ ความรับผิดชอบ แยกตามลักษณะความชํานาญเฉพาะอย4าง และพระมหากษัตริย.
สามารถควบคุมบังคับบัญชาเหล4าเสนาบดีได>อย4างทั่วถึง การปฏิรูปการบริหารราชการส4วนภูมิภาค 
พระองค.ทรงรวบรวมหัวเมืองตามชายแดนที่สําคัญๆ รวมเป;นเขตการปกครอง เรียกว4า “มณฑล” โดย
มุ4งมั่นที่จะปกป�องประเทศจากการคุกคามจากภายนอกโดยจัด ระบบที่เรียกว4า ระบบเทศาภิบาล มี
หัวเมืองต4างๆ มารวมกันเป;นมณฑลและมีจังหวัด อําเภอ ตําบล หมู4บ>าน ลดหลั่นกันไป โดยมีข>าหลวง
มณฑลเป;นผู>รับผิดชอบ และปกครองโดย รับคําสั่งและนโยบายจากส4วนกลาง 
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 การปฏิรูประบบการปกครองส4 วนภูมิภาค โดยการจัด ต้ังมณฑลเทศาภิบาล น้ี 
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล>าเจ>าอยู4หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล>าฯ ให>ทําการโดยเริ่มจากโครงการ
เล็กก4อน เมื่อสําเร็จและจัดระบบดีแล>วจึงค4อยขยายผล และมีการทดลองเลือกต้ังกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน 
ข้ึนเป;นครั้งแรกที่แขวงบางปะอินเมืองกรุงเก4า หรือจังหวัดพระนครศรีอยุธยาในปGจจุบัน เมื่อวันที่ 10 
สิงหาคม พ.ศ. 2435 ซึ่งนับว4าเป;นจุดเริ่มแรกของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ลักษณะการ
ปกครองเช4นน้ีปรากฏเด4นชัดข้ึน เมื่อได>มีการตราพระราชบัญญัติ ลักษณะปกครองท>องที่ พ.ศ. 2457 
ข้ึนใช> ซึ่งมีการแบ4งการบริหารราชการของอําเภอออกเป;นตําบลและหมู4บ>าน (กระทรวงมหาดไทย 
กรมการปกครอง, 2542) 
  ภารกิจที่สําคัญประการหน่ึงของฝvายปกครอง คือ ภารกิจเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
เรียบร>อยและความมั่นคงภายในประเทศ เพ่ือให>ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย.สิน และเพ่ือให>เกิดความสงบสุขในสังคมอย4างย่ังยืน กลไกที่สําคัญซึ่งจะทําให>ภารกิจน้ีประสพ
ความสําเร็จได>หรือไม4น้ัน อยู4ที่บุคลากรที่เปรียบเสมือนขุนพลทัพหน>าที่อยู4ในภูมิภาค คืออําเภอ ตําบล 
และหมู4บ>าน โดยมีนายอําเภอเป;นแม4ทัพใหญ4 กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน เป;นนายกองทั้งหลาย ในการทํา
สงครามเพ่ือต4อสู>กับปGญหาด>านต4างๆ ในพ้ืนที่ตามภารกิจรับผิดชอบ 
  กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน จึงเป;นบุคคลที่สําคัญอย4างย่ิงในการทําหน>าที่ช4วยเหลือนายอําเภอใน
การปฏิบัติหน>าที่ดูแลรักษาความสงบเรียบร>อยและความปลอดภัยให>แก4ราษฎรในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
ตนมาอย4างยาวนานนับร>อยป�ในการปกครองส4วนภูมิภาค ตามพระราชบัญญัติลักษณะปกครองท>องที่                   
พ.ศ. 2457 ซึ่งปรากฏอยู4ในมาตรา 27 และมาตรา28 (กระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง, 2542) 
  บทบาทกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ซึ่งการปฏิบัติหน>าที่ตามระเบียบกฎหมายฯ ในบริบทของการ
ทํางานอย4างเป;นทางการตามบทบาทหน>าที่แล>ว แต4ยังมีอีกแง4มุมบทบาทส4วนหน่ึงที่ไม4เป;นทางการยัง
ไม4มีข>อมูลชัดเจนให>ปรากฏได>ทราบกันว4ากํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ได>ทําอะไรบ>างนอกเหนือจากบทบาท
หน>าที่อย4างเป;นทางการตามกฎหมาย มีอะไรบ>าง และมีปGญหา หรืออุปสรรคที่จะส4งผลกระทบหรือไม4 
ต4อการปฏิบัติหน>าที่อย4างเป;นทางการตามระเบียบกฎหมายฯ ดังน้ันผู>วิจัยเห็นว4าเพ่ือนําไปสู4การรับรู>
ข>อเท็จจริง ปGญหา อุปสรรค และนําไปแก>ไขพัฒนา จึงเห็นควรมีการวิจัยเพ่ือให>ได>ข>อมูลสารสนเทศน้ี 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานันผู>ใหญ4บ>านท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัด
อุบลราชธานี 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานันผู>ใหญ4บ>านท>องที่อําเภอสําโรง 
จังหวัดอุบลราชธานี จําแนกตาม เพศ อายุ ตําแหน4งหน>าที่ และระยะเวลาการดํารงตําแหน4ง  
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 2.3 เพ่ือศึกษาการส4งเสริมบทบาทของกํานันผู>ใหญ4บ>านท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัด
อุบลราชธานี 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย  
 ทําให>ทราบถึงบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานันผู>ใหญ4บ>านซึ่งจะเป;นประโยชน.ต4อการ
วางแผนเพ่ือส4งเสริมแนวทางการส4งเสริมบทบาทของกํานันผู>ใหญ4บ>าน ให>ดีย่ิงๆข้ึนไป  
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
  4.1 ขอบเขตการวิจัย 
   4.1.1 พ้ืนที่ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
   4.1.2 ประชากรกลุ4มตัวอย4างกลุ4มตัวอย4างเป�าหมายแบ4งเป;น 2 กลุ4ม คือ (1) กํานัน
หรือผู>ใหญ4บ>านในพ้ืนที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีจํานวน 108 คน และ (2) ตัวแทนประชาชน
ในพ้ืนที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีหมู4บ>านละ 2 คน จาก 108 หมู4บ>าน จํานวน 216 คน
รวมกลุ4มตัวอย4างเป�าหมาย จํานวน 324 คน  
   4.1.3 ด>านตัวแปร 
    ตัวแปรอิสระ ได>แก4 เพศอายุตําแหน4งบทบาทหน>าที่และ ระยะเวลาการดํารง
ตําแหน4งถึงปGจจุบัน 
    ตัวแปรตาม คือ บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานันผู>ใหญ4บ>าน การพัฒนา
กรอบแนวคิดการวิจัยในครั้งน้ี ผู>วิจัยได>ศึกษาจากเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยเกี่ยวกับบทบาท
ต4าง ๆ และบทบาทเฉพาะของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน และผู>วิจัยได>ดําเนินการทําการศึกษานําร4อง(Pilot 
study) โดยการลงพ้ืนที่และทําการสัมภาษณ.อย4างไม4เป;นทางการ ซึ่งผู>ให>ข>อมูลสําคัญ คือ กํานัน 
ผู>ใหญ4บ>าน โดยศึกษาจากทั้งหมดของอําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีแบ4งเป;น กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน 
จํานวน 5 คน และตัวแทนประชาชน 5 คน รวมเป;น 10 คน โดยคัดเลือกจากผู>มีคุณสมบัติผลงานโดด
เด4น ในท>องที่อําเภอสําโรงฯ ผู>วิจัยจึงได>สังเคราะห. และสรุปออกมาเป;นกรอบแนวคิด ดังน้ี 
    1. จิตอาสาพัฒนา  
    2. ปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชน  
    3. นักสังคมสังเคราะห.  
    4. นักบริการชุมชน  
    5. เป;นเจ>าบ>านที่ดี  
  4.2 เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล คือ แบบสอบถามชุด จัดทําข้ึนเพ่ือศึกษา
บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี โดยแบ4ง
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ออกเป;น 3 ส4วน คือ ส4วนที่ 1 เป;นคําถามเกี่ยวกับข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นแบบ
ตรวจสอบรายการ(Check Lists)  ส4วนที่ 2 คําถามเกี่ยวกับระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทความ
ไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี เป;นแบบสอบถามแบบ
มาตราส4วน ประมาณค4าของลิเคิร.ท(Lilert’s Scale) โดยมี 5 ระดับ ดังน้ี มากที่สุด มาก ปานกลาง 
น>อย น>อยที่สุด ส4วนที่ 3 เป;นแบบสอบถามปลายเป{ดเกี่ยวกับข>อเสนอแนะอื่น ๆ เกี่ยวกับบทบาท
ความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
  4.3 การวิเคราะห.ข>อมูล 
   4.3.1 กําหนดเกณฑ.การให>คะแนนไว> 5 ระดับตามวิธีการของ ลิเคิร.ท (Likert) ดังน้ี 
(รังสรรค. สิงห.เลิศ, 2551, หน>า 186) 
    มากที่สุด   กําหนดให>  5   คะแนน 
    มาก    กําหนดให>  4   คะแนน 
    ปานกลาง   กําหนดให>  3   คะแนน 
    น>อย    กําหนดให>  2   คะแนน 
    น>อยที่สุด   กําหนดให>  1   คะแนน 
  4.3.2 นาแบบสอบถามทีล่งคะแนนเรียบร>อยแล>วไปประมวลผลและวิเคราะห.ข>อมลูด>วย
เครื่องคอมพิวเตอร. โดยกาหนดค4าเฉลี่ย (Arithmetic Mean) ของคะแนน แล>วนามาแปลความหมาย
ตามเกณฑ.การแปลค4าเฉลี่ย ดังน้ี (รังสรรค. สิงห.เลิศ, 2551, หน>า 186) 
    ระดับคะแนน 1.00-1.80 หมายถึง น>อยที่สุด  
    ระดับคะแนน 1.81-2.60 หมายถึง น>อย 
    ระดับคะแนน 2.61-3.40 หมายถึง ปานกลาง  
    ระดับคะแนน 3.41-4.20 หมายถึง มาก 
    ระดับคะแนน 4.21-5.00 หมายถึง มากทีสุ่ด  
 4.4 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมลู 
   4.4.1 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลทั่วไป ผู>วิจัยใช>สถิติ คือ การแจกแจงความถ่ี
(Frequency) และ ร>อยละ (Percentage) 
   4.4.2 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน 
ผู>ใหญ4บ>านในท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ได>แก4 ค4าเฉลี่ย (Mean) 
และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
   4.4.3 วิเคราะห.เปรียบเทียบบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>านใน
ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี ใช>การวิเคราะห. t-test (Independent Sample) และ             
F-test  (One Way ANOVA)  
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   4.4.4 การวิเคราะห.ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน
ผู>ใหญ4บ>านท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีจะใช>วิธีการวิเคราะห.เน้ือหา (Content Analysis) 
แล>วนําเสนอในเชิงพรรณนาความด>วยการแจกแจงความถ่ี 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 แบบสอบถามที่เป;นกลุ4มตัวอย4าง จํานวน 324 คน เป;นแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ.
จําแนกได>ดังน้ี (1)จําแนกตามเพศ พบว4า กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน เพศ ชาย คิดเป;นร>อยละ82.41 และกํานัน 
ผู>ใหญ4บ>าน เพศ ชาย คิดเป;นร>อยละ 17.59 (2)จําแนกตามอายุ พบว4า ส4วนใหญ4มีอายุมากกว4า 50ป� 
จํานวน 156 คน คิดเป;นร>อยละ 48.15รองลงมา มีอายุ 41-50 ป� จํานวน 127 คน คิดเป;นร>อยละ 39.20
ถัดมา มีอายุ 31 – 40 ป� จํานวน 35 คน คิดเป;นร>อยละ 10.80 และ มีอายุไม4เกิน 30 ป� จํานวน 6 คน คิด
เป;นร>อยละ1.85 (3) จําแนกตามตําแหน4งบทบาทหน>าที่ พบว4ามีกํานัน จํานวน 46 คน คิดเป;นร>อยละ 
14.20 และผู>ใหญ4บ>าน จํานวน 278 คน คิดเป;นร>อยละ 85.80 (4) จําแนกตามระยะเวลาการดํารง
ตําแหน4ง พบว4าส4วนใหญ4มีระยะเวลาระหว4าง 5 – 10 ป� จํานวน 158 คน คิดเป;นร>อยละ 48.77 
รองลงมามีระยะเวลาการดํารงตําแหน4ง มากกว4า 10 ป� จํานวน 87 คน คิดเป;นร>อยละ 26.85 และ มี
ระยะเวลาการดํารงตําแหน4งไม4เกิน 5 ป� จํานวน 79 คน คิดเป;นร>อยละ 24.38 
 5.2 ระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัด
อุบลราชธานีเป;นรายด>านโดยสามารถ แสดงค4าเฉลี่ยและค4าส4วนเบี่ยงเบนได>ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 1 ค4าเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน 

ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
 

บทบาทความไม
เปjนทางการของกํานัน ผูQใหญ
บQาน 
ทQองท่ีอําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี 

ระดับบทบาทความไม
เปjนทางการ 

X  S.D. ความหมาย 
1. ด>านจิตอาสาพัฒนา 3.73 0.73 มาก 
2. ด>านปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชน  3.85 0.79 มาก 
3. ด>านนักสังคมสังเคราะห.  3.77 0.78 มาก 
4. ด>านนักบริการชุมชน  3.65 0.87 มาก 
5.ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดี 3.74 0.80 มาก 

รวม 3.75 0.74 มาก 
  

 จากตารางที่ 1 พบว4า บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอ
สําโรง จังหวัดอุบลราชธานีโดยภาพรวมอยู4ในระดับ มาก (X = 3.75) พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4
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ในระดับมากจํานวน 5 ด>าน เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ดังน้ีด>านปราชญ.ชาวบ>านและหรือครู
ชุมชน (X =3.85) ด>านนักสังคมสังเคราะห. (X = 3.77)ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดี (X = 3.74)ด>านจิตอาสา
พัฒนา  (X = 3.73) ด>านนักบริการชุมชน (X = 3.65) 
 5.3 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน 
ท>องที่อําเภอสําโรงเป;นรายด>านและรวมทุกด>านจําแนกตามเพศ 
 
ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอ

สําโรง เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามเพศ 
 

บทบาทความไม
เปjนทางการของกํานัน 
ผูQใหญ
บQาน ทQองท่ีอําเภอสําโรง จังหวัด

อุบลราชธานี 

ชาย หญิง 

t df Sig.  S.D.  S.D. 

1. ด>านจิตอาสาพัฒนา 3.73 0.73 3.73 0.77 -.011 322 .991 
2. ด>านปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชน  3.88 0.78 3.75 0.81 1.114 322 .266 
3. ด>านนักสังคมสังเคราะห.  3.78 0.79 3.72 0.72 .583 322 .560 
4. ด>านนักบริการชุมชน  3.67 0.87 3.55 0.91 .960 322 .338 
5. ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดี 3.75 0.82 3.72 0.72 .284 322 .777 

รวม 3.76 0.75 3.69 0.72 .644 322 .520 
  

 จากตารางที่ 2 พบว4า ระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่
อําเภอสําโรงเป;นรายด>านและรวมทุกด>านจําแนกตามเพศไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติ 
 5.4 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน 
ท>องที่อําเภอสําโรง เป;นรายด>านและรวมทุกด>านจําแนกตามอายุ โดยใช>การทดสอบค4า F- test (One 
way ANOVA) 
 
 
 
 
 
 
 

Χ Χ
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ตารางท่ี 3 การเปรียบเทียบระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่
อําเภอสําโรง เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามอายุ 

 

บทบาทความไม
เปjนทางการของกํานัน 
ผูQใหญ
บQาน SS df MS F Sig. 

1. ด>านจิตอาสาพัฒนา ระหว4างกลุ4ม 1.842 3 .614 1.143 .332 
ภายในกลุ4ม 171.990 320 .537   
รวม 173.832 323    

2. ด>านปราชญ.ชาวบ>าน
และหรือครูชุมชน 

ระหว4างกลุ4ม 4.263 3 1.421 2.307 .077 
ภายในกลุ4ม 197.064 320 .616   
รวม 201.327 323    

3. ด>านนักสังคม
สังเคราะห. 

ระหว4างกลุ4ม 1.657 3 .552 .912 .436 
ภายในกลุ4ม 193.898 320 .606   
รวม 195.556 323    

4. ด>านนักบริการชุมชน ระหว4างกลุ4ม 4.241 3 1.414 1.864 .136 
ภายในกลุ4ม 242.728 320 .759   
รวม 246.969 323    

5. ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดี ระหว4างกลุ4ม 2.226 3 .742 1.155 .327 
ภายในกลุ4ม 205.609 320 .643   
รวม 207.835 323    

รวม ระหว4างกลุ4ม 2.546 3 .849 1.547 .202 
ภายในกลุ4ม 175.569 320 .549   
รวม 178.114 323    

 

 จากตารางที่ 3 พบว4า บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอ
สําโรงเป;นรายด>านและรวมทุกด>านจําแนกตามอายุไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติ 
 
 5.5 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน 
ท>องที่อําเภอสําโรงเป;นรายด>านและรวมทุกด>านจําแนกตามระยะเวลาการดํารงตําแหน4ง โดยใช>การ
ทดสอบค4า F- test (One way ANOVA) 
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ตารางท่ี 4 การเปรียบเทียบระดับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่
อําเภอสําโรง เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามระยะเวลาการดํารงตําแหน4ง 

 

บทบาทความไม
เปjนทางการของ 
กํานัน ผูQใหญ
บQาน 

SS df MS F Sig. 

1. ด>านจิตอาสาพัฒนา ระหว4างกลุ4ม 1.738 2 .869 1.621 .199 
ภายในกลุ4ม 172.094 321 .536   
รวม 173.832 323    

2. ด>านปราชญ.ชาวบ>าน
และหรือครูชุมชน 

ระหว4างกลุ4ม 6.837 2 3.419 5.643 .004 
ภายในกลุ4ม 194.489 321 .606   
รวม 201.327 323 

 
   

3. ด>านนักสังคม
สังเคราะห. 

ระหว4างกลุ4ม 1.561 2 .780 1.291 .276 
ภายในกลุ4ม 193.995 321 .604   
รวม 195.556 323    

4. ด>านนักบริการชุมชน ระหว4างกลุ4ม 4.949 2 2.475 3.282 .039 
ภายในกลุ4ม 242.020 321 .754   
รวม 246.969 323    

5. ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดี ระหว4างกลุ4ม 3.629 2 1.814 2.852 .059 
ภายในกลุ4ม 204.206 321 .636   
รวม 207.835 323    

รวม ระหว4างกลุ4ม 3.402 2 1.701 3.125 .045 
ภายในกลุ4ม 174.712 321 .544   
รวม 178.114 323    

 
 จากตารางที่ 4 พบว4าบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง
จําแนกตามระยะเวลาการดํารงตําแหน4งโดยรวมทุกด>าน ด>านปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชนและ 
ด>านนักบริการชุมชนมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส4วนด>านด>านจิตอาสา
พัฒนาด>านนักสังคมสังเคราะห.และ ด>านเป;นเจ>าบ>านที่ดีไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติ 
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6. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 สมมติฐานที่ 1 ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน 
ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีผลการวิจัย พบว4า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ
บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวม
อยู4ในระดับมาก ซึ่งเป;นไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว> ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะว4า นโยบายของกรมการ
ปกครอง กระทรวงมหาดไทย ที่มีนโยบายในการให>ความสําคัญต4อการทํางานอย4างเสียสละ และมุ4ง
ให>ผลประโยชน.ของงานในการบําบัดทุกข. บํารุงสุข ให>กับราษฎร 
 6.2 สมมติฐานที่ 2 ปGจจัยที่ส4งผลต4อบทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน 
ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี ผลวิจัยพบว4าพฤติกรรมการปฏิบัติหน>าที่ของกํานัน
ผู>ใหญ4บ>านซึ่งเป;นหน>าที่ที่กํานันผู>ใหญ4บ>านจําเป;นต>องกระทําตามลักษณะภูมิสังคม ได>แก4 
  6.2.1 การทํางานด>านจิตอาสาพัฒนา คือ การทุ4มเททั้งทางกําลังกายและกําลังทรัพย.
ส4วนตัวให>ส4วนร4วม อาทิเช4น การทํางานที่ไม4ใช4บทบาทหน>าที่ที่ต>องทําการอาสาสมัครทํางานต4างท>องที่
ซึ่งไม4ใช4ชุมชนท>องที่ของตนเองการทํางานที่ต>องดูแลคนอื่นมากกว4าตัวเองหรือคนในครอบครัวการ
เสียสละเวลาส4วนตนเพ่ือส4วนร4วมการทํางานในหน>าที่ที่มากกว4าบทบาทหน>าที่ที่ต>องทําเพ่ือให>งานประ
สําความสําเร็จ เป;นต>น (สถาบันดํารงราชานุภาพ สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย. 2541) 
  6.2.2 การทํางานในด>านการปราชญ.ชาวบ>านและหรือครูชุมชน คือ การเป;นบุคคลผู>เป;น
ผู>ที่มีข>อมูลสําคัญเกี่ยวกับหมู4บ>านคนหน่ึงในการทําหน>าที่อย4างไม4เป;นทางการที่คอยให>ความรู> และ
ถ4ายทอดให>ลูกหลานจากรุ4นสู4รุ4น หรือบุคคลภายนอกหมู4บ>านที่สนใจ อาทิเช4น การรับรู>ข>อมูลเกี่ยว
ประวัติชุมชนเป;นผู>ถ4ายทอดประเพณีของชุมชนผู>รู>และถ4ายทอดวีถีชีวิตของคนในชุมชนอย4างดีการให>
ข>อมูลความรู>ด>านต4างๆให>คนในชุมชนการสั่งสอนแนะนําลูกหลาน เป;นต>น 
  6.2.3 การทํางานในทางด>านนักสังคมสังเคราะห. คือ บทบาทความไม4เป;นทางการที่ต>อง
มีส4วนเกี่ยวข>องในการดําเนินงาน โดยการเป;นบุคคลสําคัญ ในกิจกรรมงานต4างๆที่มีข้ึนของคนใน
หมู4บ>าน ซึ่งนําไปสู4การเสียสละทั้งกําลังกายและกําลังทรัพย.ที่ต>องช4วยกิจกรรมน้ันๆให>ประสบ
ผลสําเร็จ อาทิเช4น การเสียสละทรัพย.สินส4วนตนเพ่ือช4วยเหลือส4วนร4วม เช4นใช>ทุนส4วนตัวมอบให>
บุคคลหรือส4วนร4วมการเข>าร4วมกิจกรรมงานสําคัญต4างๆของคนในชุมชน เช4น งานบวช งานแต4ง งาน
ข้ึนบ>านใหม4 ฯลฯ การเข>าร4วมกิจกรรมงานสําคัญของกลุ4มองค.กรต4างๆ ที่มีข้ึนในชุมชน เช4น บริษัท 
ห>างร>านต4างๆ การช4วยเหลือที่นอกเหนือการงานที่ต>องทําเป;นผู>ให>ที่เกิดจากการเสียสละ เป;นต>น 
  6.2.4 การทํางานในด>านการเป;นนักบริการชุมชน คือ การเป;นบุคคลผู>ให>บริการความ
ช4วยเหลือแบบทุกเรื่องตลอด 24 ช่ัวโมง อาทิเช4น การให>บริการช4วยเหลือคนในชุมชน ซึ่งไม4เกี่ยวกับ
บทบาทหน>าที่เป;นบุคคลแรกที่คนในชุมชนเรียกหาใช>บริการ เช4นเมื่อเกิดปGญหา งูเข>าบ>าน นํ้าไม4ไหล 
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ไฟฟ�าไม4มา ฯลฯบริการแบบถึงพ้ืนที่ (Delivery) การให>บริการแบบเบ็ดเสร็จ (one stop service)
การให>บริการแบบไม4จํากัดเวลา หรือตลอด 24 ช่ัวโมง เป;นต>น 
  6.2.5 การทํางานด>านฐานะการเป;นเจ>าบ>านที่ดี คือ การต>อนรับบุคคลต4างๆ ที่เข>ามาใน
หมู4บ>าน ไม4ว4าจะเป;นบุคคลภายนอกทั่วไป หรือส4วนราชการทุก กระทรวง ทบวง กรม ไม4ว4าจะเข>ามา
อย4างเป;นทางการหรือไม4เป;นทางการก็ตาม กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ต>องให>การต>อนรับและความช4วยเหลือ 
ให>เป;นไปตามประสงค. ในฐานะเจ>าบ>านหรือตัวแทนของคนในหมู4บ>าน อาทิเช4น จัดเตรียมสถานที่ และ
อุปกรณ. สําหรับการต>อนรับให>ความช4วยเหลืองานหรือกิจกรรมกับ บุคคล กลุ4มบุคคล ซึ่งเป;นเอกชนที่
เข>ามาในชุมชนร4วมมือและช4วยเหลือกิจกรรม/งาน ของทุกกระทรวง ทบวง กรม ที่เข>ามาในหมู4บ>าน
การเป;นตัวแทนชุมชนให>การต>อนรับแขกซึ่งไม4รู>จักร หรือไม4มีส4วนเกี่ยวข>องกับบทบาทหน>าที่การจัด
เลี้ยงอาหารนํ้าด่ืมเมื่อมีแขกเข>ามาในชุมชนด>วยงบประมาณส4วนตัว เป;นต>น 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช> 
 จากการวิจัย บทบาทความไม4เป;นทางการของกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ท>องที่อําเภอสําโรง จังหวัด
อุบลราชธานีมีข>อเสนอแนะดังน้ี 
  7.1.1 บทบาทและหน>าที่ของ กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน มีความสําคัญ เพราะเป;นตัวเช่ือม
ระหว4างส4วนราชการกับประชาชนในท>องที่ดังน้ันกํานัน ผู>ใหญ4บ>าน จึงถือเป;นฟGนเฟ�องที่บทบาทสําคัญ
มากที่จะขับเคลื่อนนโยบายรัฐไปสู4ความสําเร็จ 
  7.1.2 เพ่ือส4งเสริมให> กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน มีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหน>าที่ ให>สมดุลกับ
หน>าที่ที่รับผิดชอบ จึงควรมีการพัฒนาความรู>เสมอและติดอาวุธทางปGญญา 
  7.1.3 เห็นควรเพ่ิมค4าตอบแทน และสวัสดิการต4างๆ ให>เทียบเท4าข>าราชการทั่วไป  
  7.1.4 ควรกําหนดระยะเวลาดํารงตําแหน4งให>เหมาะสมตามสภาพท>องที่ หรือผลงาน  
  7.1.5 ควรจะสนับสนุนส4งเสริมให>ตําแหน4ง กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน เป;นตําแหน4งที่มีเกียรติ
และศักด์ิศรีอย4างน้ีตลอดไป 
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ยุภาพร ยุภาศ อาจารย.ที่ปรึกษา และ ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.สนุ�ก สิงห.มาตร ที่ได>กรุณาให>ความรู> 
คําแนะนํา คําปรึกษาและตรวจแก>ไขข>อบกพร4องต4างๆ ต้ังแต4เริ่มดําเนินการจนเสร็จสมบูรณ.ตามความ
มุ4งหมาย ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว> ณ โอกาสน้ี  
 ขอขอบพระคุณผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.เสาวลักษณ. โกศลกิตติอัมพร ผู>แทนบัณฑิตวิทยาลัย 
ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ. ดร.สัญญา เคณาภูมิ ผู>ทรงคุณวุฒิสอบวิทยานิพนธ. ที่ได>ให>
ข>อเสนอแนะและคําปรึกษา รวมทั้งตรวจแก>ไขข>อบกพร4องของการวิจัยในครั้งน้ีให>มีความสมบูรณ.ย่ิงข้ึน 
 ขอขอบพระคุณ นายธรรมนูญ แจ4มใส นายอําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานีนายสรพงษ. 
ชายแก>ว ตําแหน4งปลัดอําเภอ(เจ>าพนักงานปกครองชํานาญการพิเศษ) หัวหน>ากลุ4มงานบริหารงาน
ปกครอง อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี เป;นผู>เช่ียวชาญด>านโครงสร>าง และด>านเน้ือหา ดร.สนุก 
สิงห.มาตร รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร.) ตําแหน4ง นักวิชาการอิสระ จังหวัดยโสธร เป;นผู>เช่ียวชาญด>าน 
การวัดและประเมินผลนายธนันท.รัฐ สินธุประสิทธ์ิ วุฒิการศึกษา วุฒิการศึกษา ครุศาสตร. เอกวิชา
ภาษาไทย ตําแหน4ง ครูสอนภาษาไทย (คศ.1) ร.ร.เทศบาลวารินวิชาชาติ เป;นผู>เช่ียวชาญภาษา 
 ขอกราบขอบพระคุณคุณพ4อสุนทร พูลทองคุณแม4 บัวสอน พูลทอง บิดามารดา ซึ่งเป;นผู>ให>
การศึกษาเลี้ยงดูอบรมสั่งสอนให>ประพฤติปฏิบัติแต4คุณงามความดี เป;นกําลังใจสําคัญ ให>การ
สนับสนุนด>วยดีตลอดมาจนทําให>การวิจัยประสบความสําเร็จ คุณค4าและประโยชน.จากการวิจัยครั้งน้ี 
ขอมอบบูชาพระคุณของบูรพาจารย.ที่ประสิทธ์ิประสาทวิชาทุกท4าน  
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 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือการท4องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ โดยใช>วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ ผู>วิจัยเก็บรวบรวมข>อมูลโดยการสํารวจ การ
ประชุม การสัมภาษณ. การสังเกต แบบมีส4วนร4วม กลุ4มผู>ให>ข>อมูล ประกอบด>วยกลุ4มผู>รู> กลุ4มผู>ปฎิบัติ 
บุคคลทั่วไป และผู>สนใจ นักเรียน นักศึกษา และผู>แทนสถาบันการศึกษา ผู>ประกอบการธุรกิจการ
ท4องเที่ยว และผู>นําศาสนา หรือตัวแทนจํานวน 30 คน นําข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห. แล>วเสนอผลการวิจัยโดย
ใช>ระเบียบวิธีพรรณนาวิเคราะห. ผลการวิจัยพบว4า การจัดการพิพิธภัณฑ.ก4อให>เกิดกระบวนการคิดใหม4ว4า 
ในการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม ในจังหวัดศรีสะเกษ โดยการประชุมกลุ4มร4วมกนั 
ได>กําหนดนโยบาย แผนงานระหว4างภาครัฐ เอกชน ประชาชน ชุมชน ทั้ง มีการวางแผน ในการ
ประชาสัมพันธ. และการตลาด ผ4านสื่อต4างๆ ทั้งในประเทศ และต4างประเทศ ได>พิจารณาร4วมกนัในประเด็น
การให>ความสําคัญแก4นักท4องเที่ยวด>านสถานที่พัก ความสะดวก ความสะอาด โดยเฉพาะความปลอดภัย
จากภัยธรรมชาติ รวมทั้งการเดินทางสะดวกสบาย โดยจัดบริการรถรับส4งจากที่พัก สนามบิน

                                                             

 
*งานวิจัยน้ีเป;นส4วนหน่ึงของโครงการสํารวจเส>นทางวัดเก4าแก4ในเขตวัฒนธรรมอีสานใต>               
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นานาชาติอุบลราชธานี สถานีขนส4งและแหล4งท4องเที่ยว โดยร4วมมือกับภาคีเครือข4ายระหว4างรัฐบาล
กลาง ภูมิภาค เอกชน ประชาชน ชุมชน และในต4างประเทศ การดําเนินกิจการการท4องเที่ยวมีความ
จําเป;นอย4างย่ิงในการฟ��นฟู การอนุรักษ. สืบทอด พัฒนา สร>างสรรค. และส4งเสริมมรดกศิลปวัฒนธรรม
ที่ปรากฏจากหลักฐานแหล4งโบราณคดี ประวัติศาสตร. โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ สถาปGตยกรรม ศาสน
สถาน ภูมิปGญญา จิตรกรรม ประเพณีวัฒนธรรม และอื่นๆ ที่ทรงคุณค4าคงความงดงามให>มั่งค่ัง มั่นคง 
และย่ังยืน เป;นอัตลักษณ.ของชาติ นอกจากน้ีการเตรียมความพร>อมด>านบุคลากรเพ่ือรองรับการ
ท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมให>ทันสมัย บุคลากรจะต>องมีความพร>อมทั้งสุขภาพกายและใจ อยู4ดีกินดี มี
ความสุข สามารถรังสรรค.กิจกรรมดี ๆ แก4นักท4องเที่ยวให>เกิดความสนใจกลับมาเที่ยวซ้ําอีก อย4างไรก็
ตามยุคทองแห4งการท4องเที่ยวในหลายประเทศ รวมทั้งประเทศไทยพัฒนาเศรษฐกิจให>มีความ
แข็งแกร4งจากอุตสาหกรรมการท4องเที่ยวที่เป;นเศรษฐกิจหลัก ซึ่งสร>างรายได>สูงสุดในสังคมโลกปGจจบุนั 
ทั้งน้ีแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ มีแนวทางใน
การบริหารจัดการพิพิธภัณฑ.ให>มีความสมสมัยเหมาะแก4สถานการณ.ปGจจุบัน การสร>างสิ่งกระตุ>นใน
ด>านการจัดแสดงพิพิธภัณฑ. การจัดบริการในช4วงเทศกาลต4างๆ การสร>างอัตลักษณ.ของพิพิธภัณฑ.ให>
นักท4องเที่ยวมีโอกาสเลือกตามลักษณะเด4นของพิพิธภัณฑ. และกําหนดแนวทางของพิพิธภัณฑ.ให>
เหมาะสมโดยร4วมมือในระหว4างประเทศ เพ่ือยกระดับการพัฒนาการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมให>เกิด
ความมั่งค่ัง มั่นคง และย่ังยืน ต4อไป 
 
คําสําคัญ : 1. พลังสร>างสรรค.  2. พิพิธภัณฑ.  3. การท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม 

 
ABSTRACT 

 The Objectives of the research article were to study the create power in 
creating museums for cultural tourism in SISAKET Province. The study applied the 
qualitative with descriptive analysis approach. The data for the study were collected 
through surveys, group discussions, interviews and participation observations. The 
groups providing information were 30 respondents consisting of scholars, 
practitioners, interested parties, students and other interested individuals and 
representatives of institutions. The data were analyzed and the findings were 
presented using the descriptive analysis method; the results of the study reveal that 
the mobilization of creative power generates new thinking processes in creating the 
museums for cultural tourism in SISAKET Province. Group discussions formulate the 
combination of policies and plans offered by the public and private sectors and the 
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community including the planning in public relations and marketing through various 
media, both locally and abroad. They further discuss on other issues such as 
provision for tourists in terms of accommodation facilities, cleanliness; consider 
natural disasters. More importantly, the issues of the convenience of transport 
service to and from the Ubon Ratchathani airport, bus station and tourist 
destinations. Cooperation is sought from travel network from the central government 
and regional governments, the private sector, local people and the community and 
from abroad. The tour operation is essential to the revival, preservation, inheritance, 
development, creation and promotion of cultural heritages in the forms of valuable 
archaeological evidence and historical sites, ancient ruins, art objects, architectures, 
religious sites, folk wisdom, paintings, traditions and other invaluable cultural beauty, 
which is to be kept in place as sustainable national identities. In addition, for the 
preparation of personnel devoted to the cultural tourism, the personnel must be 
prepared both the physical and mental well-being in order to be able to create 
activities for tourists to engage and repeat the trip. Tourism in many countries, 
including Thailand, has contributed to growth of in economy: tourism provides as the 
major economic earning for these countries. The guidelines for creating museums to 
promote cultural tourism in SISAKET should be based on the management of the 
museums to be harmonized with the contemporary eraoy creating incentives for 
museum exhibits, providing special services during various events, creating the 
identity of each museum for visitors to choose in accordance with the museum’s 
feature. Finally, the appropriate direction of the museums should be set through 
cooperation with international museums in order to promote the development of 
sustainable cultural tourism. 
 
Keywords : 1. Creative Power  2. Creating Museums  3. Cultural Tourism 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การท4องเที่ยวเป;นอุตสาหกรรมสําคัญของประเทศ ส4งผลต4อระบบเศรษฐกิจทั้งในภูมิภาค
และประเทศ เน่ืองมาจากประเทศไทยเป;นประเทศที่มีทรัพยากรเป;นขุมทรัพย.อันย่ังยืน และเป;นแหล4ง
เอื้อประโยชน.ต4อการพัฒนากิจกรรมทางการท4องเที่ยวที่หลากหลายและดึงดูดนักท4องเที่ยวทั่วโลกมา
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ท4องเที่ยวในรูปแบบต4างๆ สังเกตได>ว4าการท4องเที่ยวสามารถส4งผลการฟ��นตัวทางเศรษฐกิจ เห็นผลได>
อย4างรวดเร็ว และในหลายประเทศ เช4น เกาหลี จีน ญี่ปุvน เป;นผู>นําการท4องเที่ยวในภูมิภาคเอเชียให>
ความสําคัญการส4งเสริมการท4องเที่ยวและบริหารจัดการเพ่ือเตรียมความพร>อมด>านโครงสร>าง
ประชากรของประเทศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงสร>างทางสังคมที่เกิดข้ึนอย4างรวดเร็ว การ
ส4งเสริมหรือการขยายตัวเศรษฐกิจโดยไม4ได>คํานึงถึงคุณภาพชีวิต เมื่อสังคมวิกฤตก็ต>องพลิกให>เป;น
โอกาส เพียงมนุษย.พยายามสร>างสรรค.สิ่งดีงามให>เกิดประโยชน.ต4อองค.กร สร>างพ้ืนฐานการนํา
โครงสร>างทางวัฒนธรรมที่สอดคล>องกับสภาพความเป;นจริงในปGจจุบัน และเพ่ิมศักยภาพการ
ท4องเที่ยวให>เกิดความย่ังยืน 
 ธุจกิจการท4องเที่ยวขยายตัวสูงข้ึน มีบทบาทสําคัญต4อระบบเศรษฐกิจ สามารถช4วยให>
เศรษฐกิจฟ��นตัวได>ในเวลารวดเร็วกว4าภาคผลิตและบริการอื่น ๆ ของประเทศ ทั้งเป;นแหล4งรายได>
สําคัญ ก4อให>เกิดการสร>างงาน การกระจายรายได> และนําความเจริญไปสู4ภูมิภาคและประเทศ การ
พัฒนาแหล4งท4องเที่ยวเพ่ือรองรับนักท4องเที่ยวกลุ4มที่ให>ความสําคัญ ประวัติศาสตร. วัฒนธรรม อัต
ลักษณ.และคุณค4าของสังคม ซึ่งสามารถจะสะท>อนให>เห็นสภาพชีวิตความเป;นอยู4ในอดีตได>เป;นอย4างดี 
ไม4ว4าจะเป;นสภาพเศรษฐกิจ สังคม หรือขนบธรรมเนียมประเพณี เทศกาลและงานเฉลิมฉลอง รวมถึง
สินค>าพ้ืนเมืองในพ้ืนที่ต4างๆ เช4นประเพณีวันสารทเดือนสิบของจังหวัดนครศรีธรรมราช และประเพณี
ปล4อยเต4าของจังหวัดพังงา ประเพณีบุญบั้งไฟลํานางรอง และประเพณีบุญหัวมันใหญ4ของจังหวัด
บุรีรัมย. จัดได>ว4าเป;นส4วนหน่ึงของการท4องเที่ยวที่มีคุณค4าทางวัฒนธรรมเช4นเดียวกัน (กาญจนา แสง
ลิ้มสุวรรณ และศรันยา แสงลิ้มสุวรรณ, 2555, หน>า 140) 
 การส4งเสริมการท4องเที่ยวในปGจจุบันมีความหลากหลายมากข้ึน การท4องเที่ยวทางธรรมชาติ
และทางวัฒนธรรม มีการบริหารจัดการร4วมกันหลายภาค ส4วนโดยหน4วยงานภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน และองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน ในปGจจุบันการส4งเสริมการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมเป;น
กิจกรรมหน่ึงที่ได>รับการสนับสนุนให>เกิดการท4องเที่ยว ทางเลือกเพ่ือเตรียมการรองรับนักท4องเที่ยวที่
กําลังขยายตัวเพ่ิมข้ึน และนักท4องเที่ยวได>ตระหนักถึงคุณค4าที่สําคัญของเอกลักษณ.ทางวัฒนธรรม ซึ่ง
สอดรับกับประกาศแผนพัฒนาการท4องเที่ยวแห4งชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560-2564 ดังปรากฏวิสัยทัศน.
ว4าประเทศไทยเป;นแหล4งท4องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีขีดความสามารถในการแข4งขันด>านการท4องเที่ยว
ในระดับโลก สามารถสร>างรายได>และกระจายรายได>โดยคํานึงถึงความเป;นธรรม สมดุล และย่ังยืน 
การขับเคลื่อนแผนการท4องเที่ยวแห4งชาติให>สัมฤทธ์ิผลน้ัน จะต>องมีกระบวนการบริหารจัดการโดย
หน4วยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชนทุกภาคส4วนของสังคม ในการร4วมคิดร4วมทํา ร4วมระดมทรัพยากร
และพลังสร>างสรรค.สังคมขับเคลื่อนโดยสนับสนุนและกระจายการท4องเที่ยวและใช>ทรัพยากรที่
กระจายอยู4ทั่วประเทศให>เกิดประโยชน.ต4อชาติ (กระทรวงการท4องเที่ยวและกีฬา, 2562, หน>า 25) 
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 พิพิธภัณฑ.เป;นแหล4งท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม และเป;นสถานที่แหล4งรวมองค.ความรู>ใน
ศาสตร.ต4าง ๆ เช4น ประวัติศาสตร. ศิลปะ วิทยาศาสตร. วัฒนธรรม เป;นต>น และให>ความสนุก
เพลิดเพลิน จัดแสดงเรื่องราวต4างๆ ในอดีต ปGจจุบัน ธรรมชาติและวัฒนธรรมสิ่งมีชีวิตและไม4มีชีวิต 
จัดแสดงผ4านวัตถุ และเทคโนโลยีสมัยใหม4 มีการจัดแสดงนิทรรศการในรูปแบบต4างๆ ตามประเภท
ของพิพิธภัณฑ.น้ัน ๆ (กรมศิลปากร, 2548, หน>า 7)  ปGจจุบันพิพิธภัณฑ.จังหวัดศรีสะเกษ เป;นจังหวัด
หน่ึงทางภาคอีสาน ที่มีประวัติความเป;นมายาวนาน และมีสถานที่ท4องเที่ยวที่เป;นมรดกทางวัฒนธรรม 
อันได>แก4 วัฒนธรรม และประเพณีท>องถ่ิน เช4น รําสี่เผ4าไทย การแสดงศรีพฤทเธศวรที่แสดงตํานาน
การสร>างเมือง และวิถีชีวิตของชุมชน ที่ได>รับความสนใจมาเป;นระยะเวลานาน ได>แก4 การทอผ>ามัดหมี่ 
การเลี้ยงไหม รวมถึงแหล4งรวบรวมมรดกทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิต น่ันคือ พิพิธภัณฑ. ซึ่งทั้งใน
ประเทศและต4างประเทศ มีลักษณะการจัดแสดงคล>ายคลึงกัน ในระยะแรก พิพิธภัณฑสถานที่จัดข้ึน
ไม4ได>มีจุดมุ4งหมายในการรวบรวมวัตถุเพ่ือวัตถุประสงค.ประการหน่ึงประการใดโดยเฉพาะ คงเป;นแต4
เพียงการเก็บรวบรวมวัตถุที่น4าสนใจ ไว>เท4าน้ัน จนกระทั่งเมื่อกิจการพิพิธภัณฑสถานเพ่ิมข้ึน ระบบ
และแนววิธีแห4งการบริหารและการศึกษาก็มีจุดหมายเป;นเฉพาะวิชา การแบ4งแยกชนิดของ
พิพิธภัณฑสถานได>เกิดข้ึน เช4น พิพิธภัณฑสถานทางประวัติศาสตร.และโบราณคดี พิพิธภัณฑสถาน
ทางศิลปะ และศิลปะร4วมสมัย พิพิธภัณฑสถานทางวิทยาศาสตร.เครื่องจักรกล พิพิธภัณฑสถานทาง
ธรรมชาติวิทยา พิพิธภัณฑสถานทางมานุษยวิทยา และพิพิธภัณฑสถานชาติพันธุ. วิทยา กับ
พิพิธภัณฑสถานประจําท>องถ่ิน สอดคล>องกับสภาการพิพิธภัณฑ.ระหว4างชาติ (สภาการพิพิธภัณฑ.
ระหว4างชาติ, นโยบายของสภาการพิพิธภัณฑ.ระหว4างชาติ, ออนไลน.) 
 จังหวัดศรีสะเกษ เป;นจังหวัดหน่ึงทางภาคอีสานที่มีประวัติความเป;นมายาวนานและมี
สถานที่ท4องเที่ยวที่เป;นมรดกทางวัฒนธรรม อันได>แก4 วัฒนธรรมและประเพณีท>องถ่ิน เช4น รําสี่เผ4า
ไทย การแสดงศรีพฤทเธศวรแสดงตํานานการสร>าง และวิถีชีวิตของชุมชนที่ได>รับความสนใจมาเป;น
ระยะเวลานาน ได>แก4 การทอผ>ามัดหมี่ การเลี้ยงไหม รวมถึงแหล4งรวบรวมมรดกทางวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิต น่ันคือ “พิพิธภัณฑ.” ซึ่งแนวทางส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรี
สะเกษจะต>องอาศัยความร4วมมือและการสนับสนุนจากภาครัฐ เอกชน และประชาชน ซึ่งเป;นแนวทาง
พัฒนาการส4งเสริมการท4องเที่ยวให>มีศักยภาพ มีการจัดแสดงโดยเทคนิคสมัยใหม4 สามารถให>ผู>ชม
เข>าใจเรื่องราวได>ง4ายและจัดพิพิธภัณฑ.ให>มีชี วิต เป;นการปรับเปลี่ยนพิพิธภัณฑ. เพ่ือรองรับ
นักท4องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งผู>ที่สนใจด>านประวัติศาสตร. วัฒนธรรม องค.ความรู> และกลุ4ม
ผู>สนใจ ให>ความสนุกสนานเพลิดเพลินการเปลี่ยนแปลงมีบทบาทสําคัญอย4างย่ิงในการพัฒนาให>
ทันสมัย ให>เป;นที่ช่ืนชม พึงพอใจแก4ประชาชน สอดคล>องกับเอกสารวิจัยของสํานักงานวัฒนธรรม 
จังหวัดศรีสะเกษ (2550,หน>าบทคัดย4อ) วิจัยระบบการจัดการพิพิธภัณฑ. โบราณสถาน ศาสนสถาน 
ให>เป;นแหล4งท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมอย4างย่ังยืน พบว4า ระบบการจัดการพิพิธภัณฑ. โบราณสถาน 
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ศาสนสถานในจังหวัดศรีสะเกษ ควรเป;นดังน้ี พิพิธภัณฑ.ต>องจัดการด>านอาคารจัดแสดงที่มีเอกลักษณ. 
มีห>องนํ้าที่สะอาดมีที่น่ังพัก มีสถานที่บริการอาหารและเครื่องด่ืม บุคลากรของพิพิธภัณฑ.ต>องใช>
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได> มีบุคลิกภาพที่ดี และมีความรู>เรื่องโบราณวัตถุที่จัดแสดงเป;นอย4างดี 
การบริหารจัดการองค.กรต>องยึดแบบเอกชน ให>เงินเดือนพนักงานที่ปฏิบัติหน>าที่ตามผลงาน ภูมิทัศน.
ของพิพิธภัณฑ.ต>องสวยงามอยู4เสมอ การนําเสนอหรือจัดแสดงในพิพิธภัณฑ.ต>องมีชีวิต นักท4องเที่ยว
สามารถเข>าไปมีส4วนร4วมได> มีข>อความบรรยายเป;นภาษาอังกฤษ พิพิธภัณฑ.ต>องกําหนดจุดขายของ
ตนเองให>ชัดเจน และประชาสัมพันธ.เพ่ิมข้ึนทั้งทางตรงและทางอ>อม เป{ดโอกาสให>องค.กรปกครองส4วน
ท>องถ่ิน และประชาชนในท>องถ่ินเข>ามามีส4วนร4วมในกิจกรรมของพิพิธภัณฑ. 
 พลังสร>างสรรค.เป;นการระดมพลังความคิด ทักษะ ความชํานาญ ความเช่ียวชาญ
ประสบการณ. ความสําเร็จจากพลังของคนในสังคมหลายองค.กร ประยุกต.เกิดความรู>ใหม4 ซึ่งจะนําพา
ไปสู4กระบวนการบูรณาการรังสรรค.สิ่งงดงามในสังคม เช4น พลังสร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือท4องเที่ยว
ทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ เกิดจากพลังความคิด สิ่งกระตุ>นให>เกิดพลังความคิด หรือความช่ืน
ชอบ คือ สิ่งเร>า สอดคล>องกับกิลฟอร.ด(Guilford, 1967, p. 389) กล4าวว4า “ความคิดสร>างสรรค.เป;น
ความสามารถทางสมองในการคิดหลายทิศทาง ซึ่งมีองค.ประกอบความสามารถในการริเริ่มความคล4อง
ในการคิด ความยืดหยุ4นในการคิด และความสามารถในการแต4งเติม และให>คําอธิบายใหม4ที่เป;นการ
ติดตามหลักเหตุผล เพ่ือหาคําตอบที่ถูกต>องเพียงคําตอบเดียว แต4องค.ประกอบที่สําคัญที่สุดของ
ความคิดสร>างสรรค. คือ ความคิดริเริ่ม นอกจากน้ี กิลฟอร.ด เช่ือว4าความคิดสร>างสรรค.ไม4ใช4พรสวรรค.
ที่บุคคลมี แต4เป;นคุณสมบัติที่มีอยู4ในตัวบุคคลซึ่งมีมากน>อยไม4เท4ากัน และบุคคลแสดงออกมาในระดับ
ต4างกัน” และ ทอร.แรนซ. (Torrance, 1968, pp. 67-78) กล4าวว4า “ความคิดสร>างสรรค. หมายถึง 
กระบวนการที่บุคคลไวต4อปGญหา ข>อบกพร4อง ช4องว4างในด>านความรู> สิ่งที่ขาดหายไป หรือสิ่งที่ไม4
ประสานกัน และไวต4อการแยกแยะสิ่งต4างๆ ไวต4อการค>นหา วิธีการแก>ไขปGญหา ไวต4อการเดาหรือการ
ต้ังสมมติฐานเกี่ยวกับข>อบกพร4อง ทดสอบ และทดสอบอีกครั้งเกี่ยวกับสมมติฐานจนในที่สุดสามารถ
นําเอาผลที่ได>ไปแสดงให>ปรากฏแก4ผู>อื่นได>” 
 จากการสํารวจเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ยังไม4พบงานวิจัยที่ศึกษาเรื่องน้ีโดยตรง                    
มีเพียงงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ซึ่งถูกเผยแพร4แล>ว เช4น งานศึกษาวิจัยของวิภาทิพย. บุตรศรีมาศ (2551) 
เรื่องการพัฒนาแหล4งท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมกรณีศึกษา : วัดพระธาตุเรืองรองจังหวัดศรีสะเกษ 
งานวิจัยของธันยพงศ. สารรัตน. และคณะ เรื่อง การจัดการพิพิธภัณฑ.วัดบ>านสร>างเรือง อําเภอเมืองฯ 
จังหวัดศรีสะเกษ (2561) งานวิจัยของอรทัย อัยยาพงษ. (2554) เรื่อง การศึกษารูปแบบการจัดแสดง
พิพิธภัณฑ.พระธาตุเรืองรอง ตําบลหญ>าปล>อง อําเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ งานวิจัยของ ธันยพงศ. 
สารรัตน., และคณะ, (2562), เรื่อง “การจัดการพิพิธภัณฑ.บ>านขุนอําไพพาณิชย.” งานวิจัยของไพริน 
อุ4นแก>ว (2551) งานวิจัยของ ธันยพงศ. สารรัตน. และคณะ (2562) เรื่อง “การประเมินการจัดการ
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ทรัพยากรวัฒนธรรมกับการท4องเที่ยววัดสระกําแพงใหญ4 จังหวัดศรีสะเกษ” งานวิจัย ของธนานนท. 
สาโพธ์ิ (2555) เรื่อง พิพิธภัณฑ.ชนเผ4าจังหวัดศรีสะเกษ และงานวิจัยของศักด์ิชาย สิกขา; และคณะ 
(2554) เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานโครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม : การสํารวจและวิเคราะห.
สภาพปGจจุบัน และปGญหา การจัดทําพิพิธภัณฑ.พ้ืนบ>านในภาคอีสาน เป;นต>น ซึ่งการศึกษาที่ยกงาน
ดังกล4าวมาแสดงให>เห็นว4า ที่ผ4านมาจะเป;นการศึกษารูปแบบของการจัดการพิพิธภัณฑ.ในแต4ละแห4ง
ของท>องถ่ิน เมืองศรีสะเกษ ซึ่งจากการศึกษาพัฒนาการและรูปแบบการจัดการพิพิธภัณฑ.ท>องถ่ิน ได>
ชัดเจนเท4าใดนัก ส4วนใหญ4เป;นการศึกษาผลงานของแต4ละพิพิธภัณฑ. โดยมิได>วิเคราะห.เช่ือมโยง 
เพ่ือให>เป;นลักษณะร4วมของพิพิธภัณฑ.ของพ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษในเรื่องการจัดการ ดังน้ันจึงควรมี
การศึกษาอย4างลุ4มลึก เพ่ือให>เข>าใจลักษณะโดยทั่วไปของการจัดการพิพิธภัณฑ.ในท>องถ่ินย่ิงข้ึน 
 จากประเด็นดังกล4าว ทําให>ผู>วิจัยสนใจศึกษา “การจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือ
การท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ” เพ่ือส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมก4อให>เกิดการเรียนรู>เกี่ยวกับการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม ปลูกจิตสํานึก สร>างสรรค.คุณค4า 
เอกลักษณ. ศักด์ิศรีของความเป;นชาติ โดยยกระดับพิพิธภัณฑ.เป;นสื่อเช่ือมโยงเครือข4ายการท4องเที่ยว
ทางวัฒนธรรม ไปยังสถานที่แหล4งท4องเที่ยวอื่น ๆ นอกจากน้ีทั้งยังเป;นการสร>างความร4วมมือที่
เข>มแข็ง และสร>างสรรค.จรรโลงประเทศชาติให>เกิดความมั่นคงสืบไป 
 
2. โจทย�วิจัย 
 จะเสนอแนวทางการจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมใน
จังหวัดศรีสะเกษได>อย4างไร 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษารูปแบบพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
 3.2 เพ่ือศึกษาพลังสร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยว 
 3.3 เพ่ือกําหนดแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ทราบถึงรูปแบบพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
 4.2 ทราบถึงพลังสร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวในจังหวัดศรีสะเกษ 
 4.3 ทราบถึงแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ. เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
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5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยใช>ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เป;นหลักซึ่ง
ผู>วิจัยได>กําหนดข้ันตอนดําเนินการเก็บรวบรวมข>อมูลภาคสนามเป;นข>อมูลหลัก โดยใช>เทคนิคในการ
ประชุมกลุ4ม การสัมภาษณ. และการสังเกตการณ. รวมทั้งศึกษาข>อมูลจากเอกสาร และหลักฐานต4างๆ 
ตลอดจนกําหนดผู>ให>ข>อมูลที่ใช>ในงานวิจัยประกอบด>วย กลุ4มผู>ปฏิบัติ บุคคลทั่วไป และผู>สนใจ 
นักเรียน นักศึกษา และผู>แทนสถาบันการศึกษา ผู>ประกอบการธุรกิจการท4องเที่ยว และผู>นําศาสนา 
หรือตัวแทนจํานวน 30 คน นําข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห. แล>วนําเสนอผลการวิจัย โดยใช>ระเบียบวิธี
พรรณนาวิเคราะห. 
 
6. ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยเรื่องการจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.  เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมใน
จังหวัดศรีสะเกษ สรุปผลวิจัยดังน้ี 
 รูปแบบพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ พบว4า จาก
การศึกษาเอกสารและวิธีการประชุมกลุ4ม สังเกต สัมภาษณ. พบว4าพิพิธภัณฑ.ในจังหวัดศรีสะเกษสรุป
ได> 4 รูปแบบ ดังน้ี 1) ศูนย.แสดงพันธุ.สัตว.นํ้าศรีสะเกษ 2) พิพิธภัณฑสถานทางมานุษวิทยาและชาติ
พันธุ.วิทยา (Museum Of Anthropology and Ethnology) ได>แก4 พิพิธภัณฑ.สี่เผ4าไทยศรีสะเกษ 
เกาะกลางนํ้า 3) พิพิธภัณฑสถานประจําเมืองหรือท>องถ่ิน (Regional Museum – City Museum) 
ได>แก4 พิพิธภัณฑสถานสี่เผ4าไทย วัดบ>านสร>างเรือง, บ>านขุนอําไพพาณิชย. และพิพิธภัณฑ.หอจดหมาย
เหตุและห>องสมุดจังหวัดศรีสะเกษ 4) พิพิธภัณฑสถานทางประวัติศาสตร.และโบราณคดี (Museum 
of History and Archaeology) ได>แก4 พิพิธภัณฑสถานทางประวัติศาสตร.และโบราณคดีสระกําแพงใหญ4 
 พลังสร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ จาก
การศึกษา โดยการสัมภาษณ. และการประชุมกลุ4มผู>ที่เกี่ยวข>อง ประกอบด>วย ผู>รู> ผู>ปฏิบัติบุคคลทั่วไป 
และผู>สนใจ ผุ>แทนทางการศึกษา ผู>ประกอบการธุรกิจท4องเที่ยว ผู>นําศาสนาหรือตัวแทน พบว4า พลัง
สร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ สามารถจําแนกได> 6 วิธี 
ดังน้ี 1) การกําหนดนโยบายและแผนงาน 2)การประชาสัมพันธ.และการตลาด 3) การอํานวยความ
สะดวก 4) การสร>างภาคีเครือข4าย 5) การสร>างสินค>าทางวัฒนธรรม และ 6) การพัฒนาบุคลากร 
 แนวทางในการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
ศึกษาโดยการประชุมกลุ4มผู>เกี่ยวข>อง พบว4า แนวทางส4งเสริม พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ ศึกษาโดยการประชุมกลุ4มผู>เกี่ยวข>องพบว4า แนวทางส4งเสริมพิพิธภัณฑ.
เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ สรุปได> 4 ประเด็น ได>ดังน้ี 
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  1. การบริหารจัดการพิพิธภัณฑ. เพ่ือเป;นแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการ
ท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
  2. การสร>างสิ่งกระตุ>น เพ่ือเป;นแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
  3. การสร>างอัตลักษณ. เพ่ือเป;นแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
  4. การกําหนดทิศทางของพิพิธภัณฑ. เพ่ือเป;นแนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการ
ท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยเรื่อง “การจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมใน
จังหวัดศรีสะเกษ” อภิปรายผลได>ดังน้ี 
 7.1 รูปแบบพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ พบว4า รูปแบบ
พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ สามารถจําแนกได> 3 รูปแบบ ได>แก4  
1) พิพิธภัณฑสถานทางธรรมชาติวิทยา ประกอบด>วย การแสดงเรื่องราวทางธรรมชาติ ไม>พันธุ.นานา
พันธุ. โลกนํ้าจืดและโลกนํ้าเค็ม 2)พิพิธภัณฑสถานทางมานุษวิทยาและชาติพันธุ.วิทยา ประกอบด>วย
พิพิธภัณฑ.ชนเผ4าศรีสะเกษ (เกาะกลางนํ้า) เป;นการจัดแสดงเรื่องราวชีวประวัติบุคคลที่เป;นที่ยอมรับ
ของสังคม ทั้ งในอดีต และปGจจุบัน และจัดแสดงวัตถุที่ เคยใช>ในชีวิตประจําวันในอดีต 3)
พิพิธภัณฑสถานประจําเมืองหรือท>องถ่ิน ที่เน>นด>านประวัติศาสตร.และโบราณคดี ได>แก4 พิพิธภัณฑ.วัด
บ>านสร>างเรือง และพิพิธภัณฑ.หอจดหมายเหตุ และห>องสมุดจังหวัดศรีสะเกษ จัดแสดงเรื่องราว
ประวัติศาสตร.ท>องถ่ิน วิถีชีวิต ประเพณีวัฒนธรรม โดยจัดแสดงวัตถุประกอบคําบรรยายที่พบในพ้ืนที่ 
และ 4) พิพิธภัณฑ.สถานทางประวัติศาสตร.และโบราณคดี ประกอบด>วย พิพิธภัณฑ.วัดสระกําแพงใหญ4 
สอดคล>องกับสภาการพิพิธภัณฑ.ระหว4างชาติ (สภาการพิพิธภัณฑ.ระหว4างชาติ, นโยบายของสภาการ
พิพิธภัณฑ.ระหว4างชาติ, ออนไลน.) ได>จําแนกชนิดหรือลักษณะของพิพิธภัณฑสถานในแต4ละสาขาไว>
ดังน้ี ในระยะแรกพิพิธภัณฑสถานที่จัดข้ึนไม4ได>มีจุดมุ4งหมายในการรวบรวมวัตถุเพ่ือวัตถุประสงค.
ประการหน่ึงประการใดโดยเฉพาะ คงเป;นแต4เพียงการเก็บรวบรวมวัตถุที่น4าสนใจไว>เท4าน้ัน จนกระทั่ง
เมื่อกิจการพิพิธภัณฑสถานเพ่ิมข้ึน ระบบและแนววิถีแห4งการบริหารและการศึกษาก็มีจุดหมายเป;น
เฉพาะวิชาการ แบ4งแยกชนิดของพิพิธภัณฑสถานได>เกิดข้ึน เช4น พิพิธภัณฑสถานทางประวัติศาสตร.
และโบราณคดี พิพิธภัณฑสถานทางศิลปะและศิลปะร4วมสมัย พิพิธภัณฑสถานทางวิทยาศาสตร.
เครื่องจักรกล พิพิธภัณฑสถานทางธรรมชาติวิทยา พิพิธภัณฑสถานทางมานุษยวิทยา และพิพิธภัณฑ.
สถานชาติพันธุ.วิทยากับพิพิธภัณฑสถานประจําท>องถ่ิน (สถาบันพิพิธภัณฑ.การเรียนรู>แห4งชาติ, 2555, 
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หน>า 100-101)  และ จิรา จงกล (2532, หน>า 26-31)ได>แบ4งประเภทของพิพิธภัณฑ.ตามลักษณะการ
บริหารหรือผู>เป;นเจ>าของ และแบ4งตามลักษณะของสถานที่ที่รวบรวมไว> หรือตามแขนงวิชาอีกอย4าง
หน่ึง ประเภทของพิพิธภัณฑสถานจะหมายถึง ชนิดของพิพิธภัณฑสถานในด>านแขนงวิชาการ ได>แก4 
ศิลปะ ประวัติศาสตร. ธรรมชาติวิทยา เป;นต>น พิพิธภัณฑสถานในสมัยเริ่มแรกกิจการก็มิได>มีการ
แบ4งแยกประเภท แต4เป;นพิพิธภัณฑสถานรวมวิชาการทุกแขนง ต4อมาเมื่อ วิทยาการในโลก
เจริญก>าวหน>าข้ึนและมีการรวบรวมของมากประเภทและจํานวนมากข้ึน จึงเริ่มแบ4งประเภท แยก
ศิลปวัฒนธรรมและวิทยาศาสตร. พิพิธภัณฑสถานที่ต้ังมาช>านาน มีวัตถุประสงค.ในแขนงวิชาต4าง ๆ ทั้ง
ศิลปะและวิทยาศาสตร. ก็จัดแบ4งออกเป;นแผนก ๆ ส4วนพิพิธภัณฑสถานที่ต้ังข้ึนภายหลังก็พยายาม
จํากัดเป;นประเภท และนับวันพิพิธภัณฑสถานย่ิงเฉพาะเจาะจงเป;นชนิดหน่ึงชนิดใดมากข้ึนทุกที บาง
แห4งจัดแสดงสิ่งของเพียงอย4างเดียว เช4นพิพิธภัณฑสถานเรือไวกิ้ง ได>มีผู>พยายามรวบรวมชนิดของ
พิพิธภัณฑสถานเข>าเป;นกลุ4ม เป;นหมวด บางท4านได>แบ4งเป;น 3 หมวดใหญ4 คือ ศิลปะ วิทยาศาสตร. 
และประวัติศาสตร. บางท4านได>แบ4งเป;น 4 หมวด คือ ศิลปะ เทคโนโลยี ธรรมชาติวิทยา และ
มานุษยวิทยา หรือถ>าแบ4งอย4างกว>างๆ ก็มีเพียง 2 หมวด คือ วัฒนธรรมและวิทยาศาสตร. หรือ
เรื่องราวของมนุษย.และธรรมชาติน่ันเอง (นาคกนก, 2555, หน>า 45) 
 7.2 พลังสร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
  พลังสร>างสรรค.เป;นการระดมพลังความคิด ทักษะ ความชํานาญ ความเช่ียวชาญ 
ประสบการณ. ความสําเร็จจากพลังของคนในสังคมหลายองค.กร ประยุกต.เกิดความรู>ใหม4 ซึ่งจะนําพา
ไปสู4กระบวนการบูรณาการรังสรรค.สิ่งงดงามในสังคม เช4น พลังสร>างสรรค.พิพิธภัณฑ.เพ่ือท4องเที่ยว
ทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ เกิดจากพลังความคิด สิ่งกระตุ>นให>เกิดพลังความคิด หรือความช่ืน
ชอบ คือ สิ่งเร>า อย4างไรก็ตามพิพิธภัณฑ.เป;นสถานที่รวบรวมเรื่องราว วัตถุ ผ4านพฤติกรรมของมนุษย. 
แล>วนํามาเสนอให>มนุษย.ได>ช่ืนชมอีกครั้งหน่ึง โดยมนุษย.เป;นผู>กระทําเพียงเปลี่ยนผ4านในช4วงเวลาที่
ต4างกัน อาจจะเป;นช4วงเวลาร>อยป� พันป� หมื่นป� หรือมากกว4าน้ัน ตามหลักฐานที่มนุษย.สร>างสรรค.และ
สั่งสมไว> ดังที่ ปรีดี โชติช4วง, พัฒน. จันทร.แก>ว และอําพน สกุลจันทร. (ประชุมกลุ4ม) ธันยพงศ. สารรัตน. 
(ผู>นําประชุมกลุ4ม) ที่พิพิธภัณฑ.วัดบ>านสร>างเรือง อําเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ. 2562 พอสรุปได>ว4า 
  การจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมน้ันจะต>องอาศัย
พลังความคิดจากองค.กรต4างๆ เช4นภาครัฐ เอกชน ชุมชน ประชาชนองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน 
ร4วมมือกําหนดนโยบายแผนงานสร>างภาคีเครือข4ายในการส4งเสริมการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมให>เป;น
รูปธรรม ซึ่งสอดคล>องกับการประชุมกลุ4ม และสัมภาษณ. พบว4า การท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมเป;นสิ่งที่
ต>องพิจารณาควบคู4กับการรักษามรดกศิลปวัฒนธรรม อันเป;นประโยชน.ด>านองค.ความรู> และคุณค4าแก4
สังคม ในขณะที่การพัฒนาการท4องเที่ยวนําไปสู4การเติบโตทางเศรษฐกิจและรายได>ของชุมชน ทั้งน้ี
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การจัดการพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม เป;นแนวคิดการพัฒนาการท4องเที่ยวเชิง
สร>างสรรค. ต>องสนับสนุนการจัดการทางวัฒนธรรมเพ่ือให>เป;นไปอย4างเหมาะสมด>วย ดังที่ อุทิศ ลิ่ม
สกุล (ผู>ให>สัมภาษณ.) ธันยพงศ. สารรัตน. (ผู>สัมภาษณ.), ที่บ>านขุนอําไพพาณิชย. อําเภอเมืองฯ จังหวัด
ศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2562 สอดคล>องกับจรูญรัตน. ตันฑวานิช (ผู>ให>สัมภาษณ.) ธันย
พงศ. สารรัตน. (ผู>สัมภาษณ.) ที่ศูนย.แสดงพันธุ.สัตว.นํ้า อําเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 25 
ธันวาคม พ.ศ. 2561 มีแนวทางดังน้ี 
  1. กําหนดนโยบายและแผนงานเป;นแนวทางการดําเนินงานในอนาคต เพ่ือให>งาน
เกิดข้ึนตามแผนงานที่กําหนดไว> ซึ่งจะต>องมีผู>ที่เกี่ยวข>องร4วมกันกําหนดนโยบายระดับประเทศ และ
ระหว4างประเทศ เช4น กําหนดให>บริษัทท4องเที่ยวนํานักท4องเที่ยวเข>ามาในจังหวัดศรีสะเกษ จะต>องเข>า
ชมพิพิธภัณฑ.อย4างน>อย 3 แห4ง ซึ่งสอดรับกับนโยบายให>บริษัททัวร.กําหนดโปรแกรมพิพิธภัณฑ.
ร4วมกับแหล4งท4องเที่ยวอื่น ๆ ในช4วงกิจกรรมประจําป� และส4งเสริมให>พิพิธภัณฑ.มีบทบาทเข>าร4วม
กิจกรรมตามเทศกาล เช4น งานเทศกาลทุเรียนภูเขาไฟ งานประเพณีสําคัญ กําหนดให>มีการจัดแสดง
มหกรรมพิพิธภัณฑ.ประจําจังหวัดศรีสะเกษ กําหนดแผนงานโดยสัมมนาพิพิธภัณฑ.นานาชาติ ป�ละ 1 
ครั้ง และต4อเน่ืองทุก ๆ ป� 
  2. การประชาสัมพันธ.และการตลาด เป;นการสื่อสารอย4างหน่ึงที่ผู>รับสามารถรู>ข>อมูล
ข4าวสารได>จากผู>ส4งอย4างรวดเร็ว เข>าถึงข>อมูลได>ทันที ในปGจจุบันการประชาสัมพันธ.และการตลาดเป;น
การสื่อสารไร>พรมแดน สามารถทําได>หลายช4องทาง เช4น โทรทัศน. วิทยุ อินเทอร.เน็ต จัดนิทรรศการ 
ดังน้ันการประชาสัมพันธ.และการตลาดจะเป;นกลยุทธ.หน่ึงที่ทําให>กิจการพิพิธภัณฑ.สามารถบรรลุ
เป�าหมายโดยผ4านกระบวนการต4างๆ  
   ดังที่ ภาณุวัฒน. เอื้อสามาลย., อําพน สกุลจันทร. (ประชุมกลุ4ม) ธันยพงศ. สารรัตน. 
(ผู>นําประชุมกลุ4ม) ที่พิพิธภัณฑ.หอจดหมายเหตุ และห>องสมุดจังหวัดศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 
พ.ศ. 2561 พอสรุปได>ว4า พิพิธภัณฑ.ในจังหวัดศรีสะเกษ จะต>องทําการประชาสัมพันธ.ทั้งในประเทศ
และต4างประเทศ เช4นการจัดทําสื่อวีดิทัศน. สารคดี วารสาร นิตยสาร โทรทัศน. วิทยุ หนังสือพิมพ. 
แผ4นพับ อินเทอร.เน็ต เพ่ือส4งข4าวสารกิจกรรมพิพิธภัณฑ.ในจังหวัดศรีสะเกษ 
  3. การอํานวยความสะดวก สร>างความประทับใจทําให>นักท4องเที่ยวพึงพอใจในการให> 
บริการได>รับสิ่งอํานวยความสะดวก ตอบสนองความต>องการหรือสิ่งที่คาดการณ.ไว> จะทําให>เกิดการ
ตอบสนองต4อความรู>สึกที่ดี ดังที่อุทิศ ลิ่มสกุล (ผู>ให>สัมภาษณ.) ธันยพงศ. สารรัตน. (ผู>สัมภาษณ.) ที่บ>าน
ขุนอําไพพาณิชย. อําเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2562 กล4าวว4า ควรมี
คู4มือการท4องเที่ยว และรายละเอียดแผนที่ต4าง ๆ แนะนําสถานที่สําคัญ เช4น โรงพยาบาล สถานีตํารวจ 
โรงแรม ร>านอาหาร เพ่ือให>นักท4องเที่ยวสามารถติดต4อได> เบอร.โทรศัพท.ฉุกเฉิน เช4น สํานักงานตรวจ
คนเข>าเมือง มูลนิธิ ด4านศุลกากร สนามบิน สถานทูต ศูนย.บริการนักท4องเที่ยวทั้งชาวไทยและ
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ชาวต4างชาติจะต>องมีข>อมูลให>กับศูนย.กลางบริการข>อมูลท4องเที่ยวในจังหวัดศรีสะเกษ ควรจัดบริการ
รถรับส4งนักท4องเที่ยวจากสนามบินที่อุบลราชธานี ซึ่งเป;นจังหวัดใหญ4ใกล>เคียง สถานีขนส4ง โรงแรม ที่
พัก เป;นต>น 
  4. การสร>างภาคีเครือข4าย โดยการรวมกลุ4มของบุคคล เพ่ือเป;นกลไกขับเคลื่อนให>เป;น
รูปธรรม สมาชิกเครือข4ายมีเป�าหมายเดียวกัน การรวมตัวเป;นเครือข4ายสามารถทําให>ระบบการทํางาน 
ขยายผลในวงกว>างได>อย4างรวดเร็ว เช4น การสร>างองค.กรเครือข4ายพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวใน
ชุมชน ระดับประเทศ และต4างประเทศ 
  5. สินค>าทางวัฒนธรรม เป;นต>นทุนสําคัญในการพัฒนาต4อยอดในการสร>างสรรค.
เศรษฐกิจ โดยพัฒนามาจากวิถีชีวิต ประเพณีวัฒนธรรม โบราณสถานโบราณวัตถุแหล4งประวัติศาสตร. 
โบราณคดี จิตรกรรม การแต4งกาย อาหาร การแสดงอย4างสร>างสรรค. ซึ่งพัฒนาเศรษฐกิจเป;นธุรกจิมตี>นทนุ
โดยประยุกต.ให>เป;นสิ่งสวยงาม และสามารถเป;นพลังดึงดูดแก4นักท4องเที่ยว ส4งเสริมสินค>าทางวัฒนธรรม
เป;นการดึงดูดให>ผู>เข>าชมพิพิธภัณฑ.ในจังหวัดศรีสะเกษ ได>เกิดการเรียนรู>ในแหล4งท4องเที่ยวด>วย 
  6. การพัฒนาบุคลากร บุคลากรเป;นกลไกหลักที่สําคัญในการดําเนินกิจการพิพิธภัณฑ. 
ดังน้ันการพัฒนาบุคลากรให>มีความรู>ความสามารถ มีสมรรถนะและมีคุณลักษณะที่ดีพึงประสงค. และ
สร>างทัศนคติที่ดีต4อพิพิธภัณฑ. สนับสนุนให>บุคลาการพัฒนาตนเองให>มีศักยภาพ ให>มีความรู>เสริม
ประสบการณ. ส4งเสริมในเรื่องการฝnกอบรม ศึกษาดูงานให>เกิดความชํานาญการในสายงาน เพ่ือนํา
นวัตกรรมใหม4 ๆ มาพัฒนาองค.กร 
 7.2 แนวทางการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 
  ปGจจุบันพิพิธภัณฑ.ในจังหวัดศรีสะเกษ บริหารจัดการตามลักษณะของพิพิธภัณฑ.ได>มี
การพัฒนาให>สมสมัย โดยใช>เทคโนโลยีเป;นองค.ประกอบสร>างความต่ืนเต>น ระทึกใจ ทําให>เข>าใจ
นิทรรศการได>ง4ายข้ึน และในบางส4วนก็เป;นการจัดแสดงเรื่องราวทางด>านวิชาการสําหรับบริการกลุ4ม
ผู>สนใจ ที่ให>ความสําคัญกับวิชาการ จากความนิยมของนักท4องเที่ยวทําให>ผู>ประกอบกิจการพิพิธภัณฑ. 
จัดแสดงพิพิธภัณฑ.เพ่ือตอบสนองนักท4องเที่ยวสอดคล>องกับการประชุมกลุ4ม สุทา ประทีป ณ ถลาง, 
จันทินี บุญชัย, จารุภัทร แต>พาณิช และวัชราภรณ. อินทร.อนก (ประชุมกลุ4ม) ธันยพงศ. สารรัตน. (ผู>นํา
ประชุมกลุ4ม) ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสระเกษ เมื่อวันที่ 25 เดือนเมษายน พ.ศ. 2562 สอดคล>อง
กับ อัจฉรา แก>วมณีรัตน. (ผู>ให>สัมภาษณ.) ธันยพงศ. สารรัตน. (ผู>สัมภาษณ.) ที่โรงเรียนอนุบาลศรีสะเกษ 
เมื่อวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2557 พบว4า ควรจัดพิพิธภัณฑ.เป;นแหล4งเรียนรู>ของสังคม บริการด>าน
การศึกษา อนุรักษ.ทรัพยากรที่เป;นของบรรพบุรุษ ซึ่งเป;นหลักฐานทางด>านประวัติศาสตร. แต4จะ
พัฒนาอย4างไรให>มีการเคลื่อนไหวในพิพิธภัณฑ.ให>เปรียบเสมือนการเข>าไปเดินในห>างสรรพสินค>า แต4
ต>องยึดหลักวิชาพิพิธภัณฑ. โดยนําเอาวัตถุ หรือของมีค4ามาจัดแสดง อาจแบ4งส4วนการจัดแสดงเป;นมุม
ที่มีการเรียนรู>สัมผัสจับต>องได> ทําสัญลักษณ. และควรจะแยกสัดส4วนในส4วนบริการความรู> วัตถุสําคัญ
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ให>ผู>เข>าชมเข>าถึงวัตถุ สามารถทําให>คนเข>าชมพิพิธภัณฑ.อย4างมีความสุข สนุกสนานเพลิดเพลิน สร>าง
บรรยากาศ และมีความรู> 
  อย4างไรก็ตามยุคทองแห4งการท4องเที่ยวสามารถยกระดับเศรษฐกิจและสร>างรายได>สูงสุด
ให>แก4จังหวัดศรีสะเกษ โดยการประชุมกลุ4มผู>เกี่ยวข>อง เพ่ือเป;นแนวทางส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการ
ท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ พบว4า มีแนวทางในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ.ให>มี
ความสมสมัยกับสถานการณ.ปGจจุบัน การสร>างสิ่งกระตุ>นในด>านการจัดแสดงพิพิธภัณฑ. การจัดบริการ
พิเศษในช4วงเทศกาลต4างๆ สร>างอัตลักษณ.ของพิพิธภัณฑ.ให>นักท4องเที่ยวมีโอกาสเลือกตามลักษณ.เด4น
ของพิพิธภัณฑ. และการกําหนดแนวทางของพิพิธภัณฑ.ให>เหมาะสมสถานการณ. โดยร4วมมือในระหว4าง
ประเทศเพ่ือยกระดับการพัฒนาการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมให>เกิดความย่ังยืนต4อไป ซึ่งสอดคล>องกับ
การประชุมกลุ4ม ปรีดี โชติช4วง, พัฒน. จันทร.แก>ว และอําพน สกุลจันทร. (ประชุมกลุ4ม) ธันยพงศ. สาร
รัตน. (ผู>นําประชุมกลุ4ม) ที่วัดบ>านสร>างเรือง อําเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ. 2562 และสอดคล>องกับยุทธศาสตร.แผนการท4องเที่ยวแห4งชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ.2560-2564 ดัง
ที่ว4า การพัฒนาโครงสร>างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือการท4องเที่ยว การพัฒนา และฟ��นฟู
แหล4งท4องเที่ยวให>เกิดความย่ังยืน การพัฒนาสินค>าบริการ และปGจจัยสนับสนุนการมีส4วนร4วมของ
ภาครัฐ ภาคเอกชน และองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินในการบริหารจัดการทรัพยากรการท4องเที่ยว 
(กระทรวงการท4องเที่ยวและกีฬา, 2562, หน>า 26) 
  ดังน้ันแผนพัฒนาการท4องเที่ยวแนวโน>มพัฒนาการท4องเที่ยวในระยะยาวสู4ความย่ังยืน 
นํามาซึ่งรายได> และความมั่นคงทางเศรษฐกิจของประเทศ ดังที่ ปรีดี โชติช4วง (ผู>ให>สัมภาษณ.) ธันย
พงศ. สารรัตน. (ผู>สัมภาษณ.) ที่พิพิธภัณฑ.บ>านสร>างเรือง อําเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 14 
มิถุนายน พ.ศ. 2562 ประเด็นอุตสาหกรรมการท4องเที่ยวจําเป;นต>องให>ความสําคัญ มี 5 ประการ ดังน้ี 
   1. การพัฒนาโครงสร>างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก โดยมุ4งเน>นการพัฒนา 
และปรับปรุงระบบโลจิสติกส.เช่ือมโยงการเดินทางท4องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ>าน และในภูมิภาคเพ่ือ
รองรับนักท4องเที่ยวทั้งในและต4างประเทศ รวมทั้งให>เอื้ออํานวยความสะดวกแก4คนทุกกลุ4ม (Tourism 
for All) 
   2. การพัฒนาและฟ��นฟูแหล4งท4องเที่ยวให>เกิดความย่ังยืน สอดคล>องกับกระแสการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ส4งเสริมการมีส4วนร4วมของชุมชนและองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินในการพัฒนา
ท4องเที่ยวเพ่ือให>แหล4งท4องเที่ยวได>รับการพัฒนาอย4างเป;นระบบมีคุณภาพ มาตรฐาน และสามารถ
สร>างมูลค4าเพ่ิมด>านการท4องเที่ยวได> 
   3. การพัฒนาสินค>าบริการและปGจจัยสนับสนุนการท4องเที่ยว โดยมุ4งเน>นการพัฒนา
เศรษฐกิจ สร>างสรรค.กิจกรรม นวัตกรรม และมูลค4าเพ่ิมด>านการท4องเที่ยว การป�องกันและรักษา
ความปลอดภัยให>นักท4องเที่ยว การเสริมสร>างความเข>มแข็งและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด>านการ
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ท4องเที่ยวให>มีขีดความสามารถในการแข4งขันเพ่ือเสริมสร>างโอกาสและแรงจูงใจเพ่ือพัฒนาการค>า การ
ลงทุนด>านการท4องเที่ยวให>สามารถตอบสนองความต>องการของนักท4องเที่ยวได> 
   4. การสร>างความเช่ือมั่นและส4งเสริมการท4องเที่ยว มุ4งเน>นเผยแพร4ภาพลักษณ.ด>าน
การท4องเที่ยว เพ่ือให>นักท4องเที่ยวรับรู>และเข>าใจในภาพลักษณ.ที่ดีของประเทศสร>างความเช่ือมั่น และ
เพ่ิมมูลค4าให>กับสินค>าการท4องเที่ยว ดําเนินการตลาดเชิงรุก และจัดงานแสดงต4าง ๆ (Event) เผยแพร4
ประชาสัมพันธ.แหล4งท4องเที่ยวในประเทศไทยโดยมีเป�าหมายเพ่ือให>นักท4องเที่ยวเดินทางเข>ามา
ท4องเที่ยวในประเทศไทยมากข้ึน มีการใช>จ4ายมากข้ึนโดยมุ4งเน>นการท4องเที่ยวเชิงคุณภาพ 
   5. การส4งเสริมกระบวนการมีส4วนร4วมของภาครัฐ ภาคประชาชน และองค.กร
ปกครองในการบริหารจัดการทรัพยากรการท4องเที่ยว โดยมุ4งเน>นการสร>างและพัฒนากลไกในการบริหาร
จัดการการท4องเที่ยว เพ่ือให>การดําเนินงานด>านการท4องเที่ยวมีเอกภาพมีการบูรณาการร4วมกัน ลดความ
ซ้ําซ>อนของภารกิจ และเป{ดโอกาสให>ทุกภาคส4วนเข>ามามีส4วนร4วมการบริหารจัดการในทุกระดับ 
 นอกจากน้ีการส4งเสริมพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เป;นการปลุกจิตสํานึกใน
การสร>างสรรค.คุณค4า เอกลักษณ. ศักด์ิศรีของความเป;นชาติ ยกระดับพิพิธภัณฑ.ให>สามารถเป;นสื่อ
เช่ือมโยงเครือข4ายการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมไปยังสถานที่แหล4งท4องเที่ยวอื่น ๆ ทั้งยังเป;นการสร>าง
ความร4วมมือที่เข>มแข็ง และสร>างสรรค.จรรโลงประเทศชาติให>เกิดความมั่งค่ัง มั่นคง ย่ังยืนสืบไป 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ในการพัฒนาการท4องเที่ยวพิพิธภัณฑ. ควรมีการพัฒนากิจกรรมทางการท4องเที่ยวควบคู4
ไปด>วย เพ่ือให>เกิดประสิทธิภาพทางการท4องเที่ยวมากข้ึน และจากการศึกษาภายใต>แนวคิดของการ
พัฒนาการท4องเที่ยว และแนวคิดของการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมน้ัน ทําให>ทราบถึงแนวทางที่จะ
ส4งเสริม และพัฒนาการท4องเที่ยวของพิพิธภัณฑ.ในท>องถ่ินศรีสะเกษ ว4าควรเป;นไปในทิศทางใด ซึ่ง
ต>องอาศัยความร4วมมือจากหลายหน4วยงานที่มีส4วนเกี่ยวข>องในการดูแล มีการพัฒนาสภาพแวดล>อม
โดยรอบ การซ4อมแซมให>มีสภาพที่สมบูรณ.อยู4เสมอ การจัดการสถานที่ท4องเที่ยวให>สวยงามน4าสนใจ 
และดึงดูดใจนักท4องเที่ยว และมีการพัฒนาในด>านการสาธารณูปโภค การบริการ การอํานวยความ
สะดวกแก4นักท4องเที่ยว รวมถึงเส>นทางการคมนาคมขนส4ง เข>าถึงสถานที่ท4องเที่ยวด>วยเช4นกันรวมถึง
พัฒนาด>านการตลาดการท4องเที่ยวและกลุ4มนักท4องเที่ยวเป�าหมาย ขยายตลาดการท4องเที่ยวออกไปยัง
กลุ4มนักท4องเที่ยวต4างชาติ 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  8.2.1 ควรส4งเสริมให>มีการรวบรวมข>อมูลเกี่ยวกับการจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.
ด>านพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ ให>กว>างขวางข้ึนโดยการเก็บข>อมลู
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ในลักษณ.ต4าง ๆ เช4น การถ4ายทําสารคดี วีดิทัศน. ภาพเคลื่อนไหว ภาพน่ิง เป;นต>น ซึ่งจะเป;นประโยชน.
ในการศึกษา และการสืบค>นข>อมูล 
  8.2.2 ควรนําผลการวิจัยการจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือการท4องเที่ยวทาง
วัฒนธรรม ในจังหวัดศรีสะเกษ ไปใช>ประกอบความรู>เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบในการที่ได>จากการศึกษา
ด>านอื่น ๆ เพ่ือจะได>เกิดประโยชน.และสามารถทําความเข>าใจได>ดีย่ิงข้ึน 
  8.2.3 ผู>ที่เกี่ยวข>องในการดําเนินการพิพิธภัณฑ.เพ่ือการท4องเที่ยว ควรศึกษาข>อมูล
เพ่ิมเติม เพ่ือเป;นประโยชน.ให>สามารถปรับใช>ได>จริง 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  8.3.1 ควรวิจัยการจัดการพิพิธภัณฑ.อย4างสร>างสรรค.เพ่ือการท4องเที่ยวทางวัฒนธรรมใน
จังหวัดศรีสะเกษ ในประเด็นต4างๆ อย4างลุ4มลึกและกว>างขวางออกไป เช4น พฤติกรรมและความพึง
พอใจของนักท4องเที่ยว แรงดึงดูดใจ ตลาด เช่ือมโยงการท4องเที่ยว เส>นทางท4องเที่ยว และศึกษา
ประสิทธิภาพและเครื่องมือที่ใช>ในการประชาสัมพันธ.สถานที่ท4องเที่ยวอย4างเจาะลึก 
  8.3.2 ควรวิจัยการท4องเที่ยวในจงัหวัดศรสีะเกษในประเด็นอื่น ๆ เช4นการท4องเที่ยว 
สร>างความย่ังยืนต4อเศรษฐกิจ และวัฒนธรรมเพ่ิมมลูค4าผลิตภัณฑ.สร>างสรรค. 
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สาขาประวัติศาสตร. จากมหาวิทยาลัยมหาสารคาม และมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ล>วนแต4มี
พระคุณต4อข>าพเจ>าเป;นอย4างย่ิงที่ช4วยอบรมสั่งสอนให>ข>าพเจ>าเกิดความรู>ความเข>าใจในสาขาวิชาต4างๆ 
จนสามารถนําความรู>ที่ได>น้ันมาประยุกต.ใช>กับการศึกษาและทําบทความน้ี ข>าพเจ>าจึงขอขอบพระคุณ
มา ณ ที่น้ี ขอขอบคุณเอกสารอ>างอิงจํานวนมากจากสํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และ
ขอขอบคุณลูกศิษย. ธีรวัฒน. กันยาสาย นัฐพล ไชยมี ศรชัย กันทอง จิตติพงษ. ชินศรี อดิศักด์ิ องอาจ 
บัญชาพล ใยแสง อรุณชัย พันทา ศิวกร อร4ามเรือง และธนภัทร วงศ.สุวรรณ ที่ช4วยเก็บข>อมูลให>อย4าง
เต็มใจ 
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อ 

 การศึกษาครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษารูปแบบความความสัมพันธ.เชิงสาเหตุพหุระดับของ
สมรรถนะระดับบุคคลและระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ โดยใช>
วิธีการทบทวนวรรณกรรม การวิเคราะห.เอกสารและนําเสนอรายงานแบบพรรณนาเชิงวิเคราะห.ผล
การศึกษาพบว4า ตัวแปรทํานายหรือตัวแปรแฝงระดับบุคคล ซึ่งประกอบด>วย 1) สมรรถนะหลัก 2) 
สมรรถนะ             เชิงวัฒนธรรม และ 3) สมรรถนะของตําแหน4งงาน ส4งผลกระทบต4อผลการ
ปฏิบัติงานระดับบุคคล โดยตัวแปรสาเหตุสมรรถนะเชิงวัฒนธรรมส4งผลต4อสมรรถนะหลัก และ
สมรรถนะของตําแหน4งงานด>วย สําหรับตัวแปรทํานายหรือตัวแปรแฝงระดับองค.กร ซึ่งประกอบด>วย 
1) สมรรถนะหลัก 2) สมรรถนะเชิงวัฒนธรรม 3) สมรรถนะด>านการบริหาร และ 4) สมรรถนะของ
หัวหน>างานระดับองค.การ ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานระดับองค.การ โดยตัวแปรสาเหตุเชิงวัฒนธรรม
ส4งผลต4อสมรรถนะหลัก สมรรถนะหลัก สมรรถนะด>านการบริหาร และสมรรถนะของหัวหน>างาน
ระดับองค.การด>วย   
 
คําสําคัญ : 1. สมรรถนะระดับบุคคล 2. สมรรถนะระดับองค.การ 3. ผลการปฏิบัติงาน 4. ข>าราชการ
ตํารวจ

                                                             

 1นักศึกษา ปร.ด. (การจัดการ) คณะวิทยาการจัดการ, มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 
 2คณะวิทยาการจัดการ, มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 
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ABSTRACT 
 The objective of this research study was to multilevel causal modeling of 
individual and organizational competencies on job performance of police officers to 
empirical investigate of antecedents and consequences. Through literature reviews, 
document analysis, a descriptive analysis and presentation, it was found that 
prediction variables or individual variables contain with 1)core competencies 
2)cultural competencies and 3)functional competency. And found that effect to job 
performance of police. By cultural competencies effect to core competencies and 
functional competency. For predictive variables or organizational competencies 
variables contain with 1)core competencies 2)cultural competencies 3)managerial 
competency and 4)functional competency. And found that effect to job performance 
of police. By Cultural competencies effect to core competencies, managerial 
competency and 4) Competencies of supervisors at the organizational level, Affecting 
organizational performance. By cultural cause variables affecting core competencies, 
Core competencies, administrative competencies And the performance of the 
supervisor at the organization level. 
 
Keywords : 1. Individual Competencies 2. Organizational Competencies 3. Job Performance 
4. Police officers  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การบริหารจัดการและพัฒนาทรัพยากรมนุษย.มีความสําคัญมากต4อองค.การต4าง ๆ ทั้งใน
ภาครัฐและเอกชน แนวคิดเรื่องสมรรถนะได>รับความนิยมนํามาใช>ในการบริหารทรัพยากรมนุษย. 
เน่ืองจากองค.การต4าง ๆ ต>องการที่ปรับปรุงขีดความสามารถในการบริหารจัดการงานของตนเอง โดย
การปรับปรุงโครงสร>างองค.การกับการปฏิบัติ ซึ่งสิ่งเหล4าน้ีส4งผลให>ผู>บริหารขององค.การต>องการที่จะ
ดึงขีดความสามารถที่ซ4อนอยู4ภายในองค.การของตนออกมาให>ได> โดยขีดความสามารถเหล4าน้ันมี
ความสัมพันธ.กับความสามารถของบุคลากรในองค.การ (นิสดารก. เวชยานนท., 2553) โดย Morgan 
(1989) ได>อธิบายว4า ในอดีตความสามารถของพนักงานถูกมองในรูปของการครอบครองทักษะและ
ความสามารถเฉพาะเท4าน้ัน แต4ปGจจุบันความสามารถได>ครอบคลุมไปถึงการพัฒนาทัศนคติ ค4านิยม 
และกรอบแนวคิดที่จะช4วยให>คนสามารถเข>าใจ เข>าถึง และจัดการกับปGญหาต4าง ๆ ขององค.การได> 
และ Lucia และ Lepsinger (1999) ได>สรุปสาเหตุของการที่องค.การนําแนวคิดสมรรถนะมาใช>คือ 
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เพ่ือระบุพฤติกรรมที่จําเป;นทั้งในด>านทักษะ ความรู> และคุณลักษณะส4วนบุคคลที่จะทําให>เกิดผลงานที่
มีคุณภาพสูง นอกจากน้ีการนําแนวคิดสมรรถนะมาใช>ในการบริหารบุคลากรในองค.การยังมีประโยชน.
ที่เห็นได>ชัดในหลายๆ ด>าน เช4น ช4วยพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน ช4วยพัฒนาและเสริมสร>าง
วัฒนธรรมองค.การ ช4วยสร>างทีมงาน เป;นต>น (นิสดารก. เวชยานนท., 2553)  
 จากความต>องการขององค.การต4าง ๆ ในการที่จะเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ทรัพยากรมนุษย. และจากประโยชน.ต4าง ๆ ของการนําแนวคิดสมรรถนะมาเป;นพ้ืนฐานในการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย. ทําให>การบริการทรัพยากรมนุษย.ด>วยแนวคิดสมรรถนะจึงมีความครอบคลุมรูปแบบ
ทางด>านการจัดการทั้ง 4 ข้ันตอน ได>แก4 1)การวางแผน 2)การจัดองค.การ 3)การช้ีนํา และ 4)การ
ควบคุม (สาคร สุขศรีวงศ., 2555; อยุทธ. นิสสภา, 2555)  
 แนวคิดเรื่องสมรรถนะเป;นการศึกษาถึง ความสัมพันธ.เชิงเหตุเชิงผลระหว4างปGจจัยที่ทําให>
บุคคลหรือพนักงานมีผลการปฏิบัติงานที่ดีหรือมีประสิทธิผลสูง ซึ่งเป;นการศึกษาถึงพฤติกรรมที่แสดง
ออกมาจากคุณลักษณะภายในตัวบุคคล ที่ทําให>บุคคลน้ันทํางานที่รับผิดชอบได>อย4างมีประสิทธิผลสูง 
จากการศึกษาของ McCelland (1973) ที่พบว4า สมรรถนะเป;นปGจจัยที่ทํานายความสําเร็จในการ
ทํางานของบุคคลในตําแหน4งหน่ึงๆ ได>ดีที่สุด จึงควรนําสมรรถนะมาใช>ในการทํานายผลการปฏิบัติงาน
ของบุคคล และได>รับการสนับสนุนจาก Boyatzis (1982) ที่กล4าวว4า “คุณลักษณะของบุคคลมี
ความสัมพันธ.กับผลในการปฏิบัติงาน” โดยแสดงความสัมพันธ.ระหว4างสมรรถนะบุคคลกับผลการ
ปฏิบัติงานขององค.การไว>ในทฤษฎี ที่ว4าด>วยพฤติกรรมการทํางานกับผลการปฏิบัติงาน (contingency 
theory of action and job performance) ที่แสดงให>เห็นว4าผลการปฏิบัติงานที่ดีขององค.การ เกิด
จากความสัมพันธ.ของ 3 ปGจจัย คือ บุคคล งานและองค.การ  
 ทั้งน้ีสํานักงานตํารวจแห4งชาติเป;นองค.การภาครัฐองค.การหน่ึงที่ได>เล็งเห็นถึงความสําคัญ
ของแนวคิดสมรรถนะ ที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจและของสถานีตํารวจ จึงได>
นําแนวคิดสมรรถนะมาใช>ในการบริหารบุคคลโดยกําหนดเป;นค4านิยมหน่ึงขององค.การ และยังนํา
สมรรถนะไปใช>เป;นเกณฑ.หน่ึงในการประเมินผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ (สํานักงาน
ตํารวจแห4งชาติ, 2554ก; 2554ข; ศูนย.ปฏิบัติการตํารวจจังหวัดชายแดนภาคใต>, 2556ก)  
 ดังน้ันสมรรถนะที่ทําให>การปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจในสังกัดศูนย.ปฏิบัติการตํารวจ
จังหวัดชายแดนภาคใต>มีผลการปฏิบัติงานที่ดีน้ัน จึงถือเป;นเรื่องที่จําเป;นและมีความสําคัญควรนํามา
พิจารณาศึกษาค>นคว>าในเชิงวิชาการ และเน่ืองจากการศึกษาแนวคิดสมรรถนะ เป;นการศึกษาใน
ระดับลักษณะทางโครงสร>างทางบุคลิกภาพ ซึ่งพัฒนาได>ด>วยการสร>างแรงจูงใจเพ่ือให>เกิดแรงขับทาง
อุปนิสัย ที่จะพัฒนาต4อไปเป;นพ้ืนฐานของค4านิยมและปรัชญาของแต4ละบุคคล ที่สามารถสังเกตได>
หลายๆ ด>าน และเมื่อจัดหมวดหมู4สมรรถนะแต4ละด>านที่แต4ละบุคคลแสดงออกมาก็จะได>เป;น ‘กลุ4ม
สมรรถนะ’ (Boyatzis, Goleman, & Rhee, 2000; Boyatzis, 2008; 2011) ด>วยเหตุน้ีผู>วิจัยจึงมี
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ความสนใจที่จะศึกษารูปแบบความความสัมพันธ.เชิงสาเหตุพหุระดับของสมรรถนะระดับบุคคลและ
ระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ โดยศึกษาว4าตัวแปรสมรรถนะระดับ
บุคคล และสมรรถนะระดับองค.กรใดที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษารูปแบบความความสัมพันธ.เชิงสาเหตุพหุระดับของสมรรถนะระดับบุคคลและ
ระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 ทําให>ทราบผลการศึกษารูปแบบความความสัมพันธ.เชิงสาเหตุพหุระดับของสมรรถนะระดับ
บุคคลและระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาครั้งน้ีเป;นการพัฒนาตัวแปรเพ่ือทําความเข>าใจปGจจัยสาเหตุพหุระดับของ
สมรรถนะระดับบุคคลและระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ โดยใช>วิธี
วิจัยเชิงคุณภาพในการทบทวนวรรณกรรม (Literature Review) การวิเคราะห.เอกสาร (Document 
Analysis) และนําเสนอรายงานแบบพรรณนาเชิงวิเคราะห. (Analytical Description) ภายใต>แนวคิด
ทฤษฎีพื้นฐาน 3 กลุ4ม ได>แก4  
  1. แนวคิดเกี่ยวกับสมรรถนะบุคคลตามแนวคิดของ Boyatzis (1982), Fielding 
(1988), Green (1999), Zwell (2000), Catano et al. (2007), Hellriegel et al. (2008), 
Armstrong และ Taylor (2014), สํานักงาน ก.พ. (2548) และสํานักงานตํารวจแห4งชาติ (2555ก)   
  2. แนวคิดเกิ่ยวกับสมรรถนะเชิงวัฒนธรรมตามแนวคิดของ Cross et al. (1989), 
Gertsen (1990), Lister (1999), Burchum (2002), Campinha-Bacote (2002a; 2002b), 
Goode (2004), Suh (2004), Chi และ Hong (2005), Deardorff (2006), Chang (2007b), 
Martin และ Vaughn (2007), Qin (2012) และชาลี (คณน) ไตรจันทร. (2551) 
  3. แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแนวคิดของ  Schermerhorn, 
Hunt และ Osborn (1991), Carrell, Kuzmits และ Elbert (1992), Fisher, Schoenfeldt, & 
Shaw, 1996, Werther และ Keith (1996), Stone, (1998) และสํานักงานตํารวจแห4งชาติ (2554ข)   
 โดยศึกษาจาก แหล4งข>อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) รวบรวมข>อมูลจากเอกสารงานวิจัย
ที่เกี่ยวข>อง ได>แก4 งานวิจัย วารสาร และการสืบค>นข>อมูลจากฐานข>อมูลออนไลน.ผ4านอินเตอร.เน็ต 
ได>แก4 Science Direct, Scopus, Google Scholar และ Business Source Complete เป;นต>น  
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5.  ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับตัวแปรสาเหตุพหุระดับของ
สมรรถนะระดับบุคคลและระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ แสดงให>
เห็นความสัมพันธ.ระหว4างตัวแปรโดยการวิเคราะห.พหุระดับ ในครั้งน้ีเป;นการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจซึ่งเป;นตัวแปรระดับที่ 1 และผลรวมของผลการปฏิบัติงานของ
ข>าราชการตํารวจจะเป;นตัวแปรในระดับที่ 2 โดยผู>วิจัยได>กําหนดตัวแปรในระดับที่ 1 หรือระดับ
บุคคลไว>ดังน้ี (ภาพที่ 5) 
 1. สมรรถนะหลัก (core competency: COR1) ประกอบด>วย 6 สมรรถนะคือ 
   1.1 การทํางานเป;นทีม (teamwork: TEW1) 
   1.2 จริยธรรมของตํารวจ (integrity of police: INT1)  
   1.3 การบริการ (service mind: SER1)  
   1.4 การพัฒนาตนเอง (self-development: SED1)  
   1.5 การมุ4งผลสัมฤทธ์ิ (results orientation: ACH1)  
   1.6 การคิดวิเคราะห.แก>ไขปGญหา (critical thinking and problem solving: TPS1)  
 2. สมรรถนะของตําแหน4งงานในสถานีตํารวจ (functional competency: FUN1) 
ประกอบด>วย 3 สมรรถนะคือ 
   2.1 การสืบเสาะหาข>อมูล (information seeking: INF)  
   2.2 ความยืดหยุ4น (flexibility: FLX)  
   2.3 การควบคุมตนเอง (self-control: SEF)  
 3. สมรรถนะเชิงวัฒนธรรม (culture competence: CUL1) ประกอบด>วย 3 องค.ประกอบ คือ  
   3.1 ความตระหนักทางวัฒนธรรม (cultural awareness1: AWA1)  
   3.2 ความรู>และความเข>าใจทางวัฒนธรรม (cultural knowledge and understanding: KUC1)  
   3.3 ทักษะทางวัฒนธรรม (cultural skill: SKI1) 
 และได>กําหนดตัวแปรในระดับที่ 2 หรือระดับองค.การไว>ดังน้ี  
 1. สมรรถนะหลัก (core competency: COR2) ประกอบด>วย 6 สมรรถนะคือ 
   1.1 การทํางานเป;นทีม (teamwork: TEW2) 
   1.2 จริยธรรมของตํารวจ (integrity of police: INT2)  
   1.3 การบริการ (service mind: SER2)    
   1.4 การพัฒนาตนเอง (self-development: SED2)  
   1.5 การมุ4งผลสัมฤทธ์ิ (results orientation: ACH2)  
   1.6 การคิดวิเคราะห.แก>ไขปGญหา (critical thinking and problem solving: TPS2)  
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 2. สมรรถนะด>านการบริหาร (managerial competency: MAC) ประกอบด>วย 3 สมรรถนะคือ 
   2.1 ภาวะผู>นํา (leadership: LEA) 
   2.2. การบังคับบัญชา (directing subordinates: DIR)  
   2.3 ศิลปะการสื่อสารจูงใจ (effective communication and consent: ECC)  
 3. สมรรถนะของหัวหน>างานในสถานีตํารวจ (functional competency: FUN2) 
ประกอบด>วย 2 สมรรถนะคือ 
   3.1 การมองภาพรวม (strategic thinking: STT) 
     3.2 ความคิดริเริ่มสร>างสรรค. (initiative and creativity: INI)  
 4. สมรรถนะเชิงวัฒนธรรม (culture competence: CUL2) ประกอบด>วย 3 องค.ประกอบ คือ  
   4.1 ความตระหนักทางวัฒนธรรม (cultural awareness: AWA2)  
   4.2 ความรู>และความเข>าใจทางวัฒนธรรม (cultural knowledge and understanding : KUC2)  
   4.3 ทักษะทางวัฒนธรรม (cultural skill: SKI2)  
 ส4วนตัวแปรตามคือ ผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ (job performance of 
police: PER1, 2) สามารถวัดได>จากตัวช้ีวัดซึ่งประกอบด>วย 5 ตัวช้ีวัด ได>แก4 
  1. การได>รับมอบหมายงานในความรับผิดชอบ (RES1, 2)   
  2. การวางแผนการปฏิบัติงานที่ได>รับมอบหมาย (PLA1, 2)  
  3. การพัฒนาการปฏิบัติงาน (DEV1, 2)  
  4. การประพฤติตนเป;นแบบอย4างตามข>อปฏิบัติของตํารวจ (BEH1, 2)   
  5. การเสนอและปฏิบัติงานพิเศษหรืองานเชิงรุก (PRA1, 2) 
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ภาพท่ี 1 แสดงตัวแปรสาเหตุพหุระดับของสมรรถนะระดับบุคคลและระดับองค.การทีส่4งผลต4อ 
ผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ 

ท่ีมา: ผู>เขียน 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาครั้งน้ีแสดงให>เห็นถึงความสอดคล>องและความแตกต4างจากข>อค>นพบของนัก
วิชากรที่ผ4านมาเกี่ยวกับตัวแปรสาเหตุพหุระดับของสมรรถนะระดับบุคคลและระดับองค.การที่ส4งผล
ต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ ทั้งน้ีจากการทบทวนวรรณกรรมพบว4า ตัวแปรทํานายหรือ
ตัวแปรแฝงระดับบุคคลและองค.การ ประกอบด>วย 5 ตัวแปรคือ 1) ตัวแปรแฝงสมรรถนะหลัก วัดจาก
ตัวแปรสังเกตได> 6 ตัวแปรได>แก4 (1) การทํางานเป;นทีม (Fielding,1988; Spencer & 
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Spencer,1993; Green,1999; Zwell, 2000; Hellriegel et al., 2008; Armstrong& Taylor, 
2014; สํานักงาน ก.พ., 2548; สตช., 2555ก) (2) จริยธรรมของตํารวจ (Spencer & 
Spencer,1993; Green,1999; Zwell, 2000; Hellriegel et al., 2008; สํานักงาน ก.พ., 2548; 
สตช., 2555ก) (3) การบริการ (Fielding, 1988; Spencer & Spencer, 1993; Green, 1999; 
Zwell, 2000; Armstrong& Taylor, 2014; Catano et al., 2007; สํานักงาน ก.พ., 2548; สตช.
,2555ก) (4) การพัฒนาตนเอง (Boyatzis, 1982; Spencer & Spencer, 1993; Zwell, 2000; 
Hellriegel et al., 2008; Armstrong& Taylor, 2014; สํานักงาน ก.พ., 2548) (5) การมุ4ง
ผลสัมฤทธ์ิ (Boyatzis, 1982; Spencer & Spencer, 1993; Zwell, 2000; Armstrong & Taylor, 
2014; สํานักงาน ก.พ., 2548; สตช., 2555ก) และ (6) การคิดวิเคราะห.แก>ไขปGญหา (Fielding, 
1988; Boyatzis, 1982; Spencer & Spencer, 1993) 2) ตัวแปรแฝงสมรรถนะสมรรถนะด>านการ
บริหาร วัดจากตัวแปรสังเกตได> 3 ตัวแปรได>แก4 (1) ภาวะผู>นํา (Boyatzis, 1982; Spencer & 
Spencer, 1993; Green, 1999; Zwell, 2000; Catano et al., 2007; Armstrong & Taylor, 
2014; สํานักงาน ก.พ., 2548; สตช., 2555ก) (2) การบังคับบัญชา (Boyatzis,1982; Spencer & 
Spencer, 1993; Green, 1999; Zwell, 2000; Armstrong & Taylor, 2014; สํานักงาน ก.พ., 
2548) และ (3) ศิลปะการสื่อสารจูงใจ (Fielding, 1988; Boyatzis, 1982; Green, 1999; Zwell, 
2000; Catano et al., 2007; Hellriegel et al., 2008; Armstrong & Taylor, 2014; สํานักงาน 
ก.พ., 2548; สตช., 2555ก) 3) ตัวแปรแฝงสมรรถนะของหัวหน>างานในสถานีตํารวจ วัดจากตัวแปร
สังเกตได> 2 ตัวแปรได>แก4 (1) การมองภาพรวม ได> (Boyatzis, 1982; Spencer & Spencer, 1993; 
Zwell, 2000; Catano et al., 2007; Hellriegel et al., 2008; Armstrong & Taylor, 2014; 
สํานักงาน ก.พ., 2548; สตช., 2555ก) และ (2) ความคิดริเริ่มสร>างสรรค. (Spencer & Spencer, 
1993; Green, 1999; Zwell, 2000; Armstrong & Taylor, 2014; สตช., 2555ก) 4) ตัวแปรแฝง
สมรรถนะของตําแหน4งงานในสถานีตํารวจ วัดจากตัวแปรสังเกตได> 3 ตัวแปรได>แก4 (1) การสืบเสาะ
หาข>อมูล (Spencer & Spencer, 1993; Green, 1999; Hellriegel et al., 2008; Armstrong & 
Taylor, 2014; สํานักงาน ก.พ., 2548) (2) ความยืดหยุ4น Boyatzis, 1982; Spencer & Spencer, 
1993; Green, 1999; Zwell, 2000; Catano et al., 2007; Armstrong& Taylor, 2014; 
สํานักงาน ก.พ., 2548; สตช.,2555ก) และ (3) การควบคุมตนเอง (Fielding, 1988; Boyatzis, 
1982; Spencer & Spencer, 1993; Zwell. 2000; Hellriegel et al., 2008; สํานักงาน ก.พ., 
2548; สตช.,2555ก) 5) ตัวแปรแฝงสมรรถนะเชิงวัฒนธรรม วัดจากตัวแปรสังเกตได> 3 ตัวแปรได>แก4 
(1)  ความตระหนักทางวัฒนธรรม (2) ความรู>และความเข>าใจทางวัฒนธรรม และ (3) ทักษะทาง
วัฒนธรรม (Cross et al.,1989; Gertsen, 1990; Lister, 1999; Burchum, 2002; Campinha-
Bacote, 2002a; 2002b;  Goode, 2004; Suh, 2004; Chi and Hong, 2005;  Deardorff, 2006; 
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Chang, 2007b; Martin and Vaughn, 2007; Qin, 2012; ชาลี (คนณ) ไตรจันทร., 2551) โดยตัว
แปรตามหรือตัวแปรผลคือ ผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจฯ แบ4งเป;น 2 ระดับคือ 1) ผลการ
ปฏิบัติงานระดับบุคคล และ 2) ผลการปฏิบัติงานองค.การ ซึ่งวัดได>จากตัวแปรสังเกตได> 5 ตัวแปร
ได>แก4 (1) การได>รับมอบหมายงานในความรับผิดชอบ (2) การวางแผนการปฏิบัติงานที่ได>รับ
มอบหมาย (3) การพัฒนาการปฏิบัติงาน (4) การประพฤติตนเป;นแบบอย4างตามข>อปฏิบัติของตํารวจ 
และ (5) การเสนอและปฏิบัติงานพิเศษหรืองานเชิงรุก (Decenzo & Robbins, 1999; Mondy, 
Noe, & Premeaux, 2002; Dessler, 2000; Mathis & Jackson, 2003; Hellriegel, Jackson, & 
Slocum, 2005; Mello, 2006) 
 
8.  ขQอเสนอแนะ 
 การศึกษาครั้งน้ี เป;นการศึกษาเชิงคุณภาพเพ่ือศึกษาความสัมพันธ.ของตัวแปรสาเหตุพหุ
ระดับของสมรรถนะระดับบุคคลและระดับองค.การที่ส4งผลต4อผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจ 
การศึกษาในอนาคตควรทําการศึกษาเชิงปริมาณเพ่ือทดสอบโมเดลต4อไป 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย ภาครัฐกําหนดเป;นนโยบายในการพัฒนาสมรรถนะหลักเป;น
สมรรถนะที่มีความจําเป;นในการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจทุกระดับ เน่ืองจากเป;นสมรรถนะทีม่ี
ความเช่ือมโยงกับวิสัยทัศน. ค4านิยม และพันธกิจขององค.การ เพ่ือให>การปฏิบัติงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค.ขององค.การต้ังไว>หรือดีกว4า และจากข>อค>นพบที่ว4า ในสมรรถนะหลักทั้ง 6 ด>านของ
ข>าราชการตํารวจระดับปฏิบัติการจะมุ4งให>ความสําคัญต4อการปฏิบัติงานเพ่ือให>บรรลุผลสําเร็จได>แก4 
ด>านการมุ4งผลสัมฤทธ์ิ ด>านการพัฒนาตนเอง และด>านการคิดวิเคราะห.แก>ไขปGญหา มากกว4าการ
ปฏิบัติงานด>วยความมีจริยธรรมของตํารวจ การบริการประชาชน และการทํางานเป;นทีม 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ ผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจในสังกัดศูนย.
ปฏิบัติการตํารวจจังหวัดชายแดนภาคใต>ทั้ง 5 ด>านของข>าราชการตํารวจระดับปฏิบัติการจะมุ4งให>
ความสําคัญกับผลความสําเร็จในการปฏิบัติงาน เช4น การประพฤติตนเป;นแบบอย4างตามข>อปฏิบัติของ
ตํารวจ การพัฒนาการปฏิบัติงานดีข้ึน 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป ควรเพ่ิมการวิจัยเชิงคุณภาพเข>ามาในงานวิจัย 
เพ่ือให>ได>ตัวแปรสมรรถนะและตัวแปรผลการปฏิบัติงานที่มีความสอดคล>องกับบริบทข>าราชการ
ตํารวจที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต>มากข้ึน เน่ืองจากตัวแปรสมรรถนะและตัวแปร
ผลการปฏิบัติงานของข>าราชการตํารวจฯ เป;นตัวแปรที่พัฒนามาจากองค.ความรู>ส4วนกลางของ
ประเทศและองค.ความรู>จากต4างประเทศ จึงมีความเป;นไปได>ที่สมรรถนะในการปฏิบัติงานของ
ข>าราชการตํารวจในบริบทโดยรวมของพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต> จะมีมิติ โครงสร>าง หรือตัวบ4งช้ี
ที่แตกต4างจากบริบทสังคมอื่น 
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การนําอัตลักษณ�มาใชQกับการท
องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมของอาเซียน 
Applying Identity for Cultural Tourism in ASEAN 

 

ดร.บรูกรณ.  บริบรูณ.1  
Dr.Boorakorn  Boriboon 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2560 
 

บทคัดย
อ 
 แผนงานวิจัยอัตลักษณ.กับการท4องเที่ยว ศึกษาการนําอัตลักษณ.มาใช>เพ่ือการท4องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในอาเซียน วัตถุประสงค.เพ่ือ 1) ศึกษาการดํารงอยู4และการสืบสานอัตลักษณ.ของแหล4ง
มรดกโลก ในอาเซียน และ 2) วิเคราะห.บทบาทของการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในการสนับสนุนและ
ส4งเสริม ให>เกิดการดํารงอยู4ของอัตลักษณ.และวัฒนธรรมในแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4ง
วัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4งมรดกโลก ได>แก4 ฮอยอัน ประเทศเวียดนาม พระนครศรีอยุธยา ประเทศ
ไทย หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ปราสาทนครวัด ประเทศกัมพูชา 
และเมืองโบราณพุกาม ประเทศพม4า เก็บรวบรวมข>อมูลโดยการศึกษาจากเอกสาร การสังเกตอย4างมี
ส4วนร4วม และการสัมภาษณ.ผู>ให>ข>อมูลสําคัญในท>องถ่ิน ผลการวิจัยพบว4า 1) การดํารงอยู4และการสืบ
สานอัตลักษณ. จากเกิดจากการเห็นคุณค4าและความสําคัญของการอนุรักษ.ต4อเศรษฐกิจท>องถ่ินจาก
การท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ผ4านช4องทางการสร>างรายได> เช4น การนําอัตลักษณ.ไปใช>เพ่ือดึงดูด
นักท4องเที่ยว การนําไปทําของที่ระลึก ผ4านแนวคิดการสร>างชาติ การอนุรักษ.บนพ้ืนฐานความเช่ือและ
พิธีกรรมของคนในพ้ืนที่  ในการอนุรักษ. โดยการสนับสนุนจากองค.กรต4างประเทศ และ 2) การ
ท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในการสนับสนุนและส4งเสริม ให>เกิดการดํารงอยู4ของอัตลักษณ. เกิดจากเหตุผล
สามประการคือ การพัฒนาการท4องเที่ยวเพ่ือมุ4งหวังด>านเศรษฐกิจควบคู4ไปกับด>านสังคมและ
วัฒนธรรมโดยเน>นการอนุรักษ.อัตลักษณ. ให>คงสภาพเดิมมากที่สุด โดยกระบวนการมีส4วนร4วมของ
ชุมชนท>องถ่ิน โดยเฉพาะผู>เช่ียวชาญด>านสถาปGตยกรรมและศิลปกรรมท>องถ่ิน แต4ยังต>องอาศัย
เทคโนโลยี และองค.ความรู>จากภายนอก ทั้งน้ีการบริการจัดการด>านงบประมาณ มาจากหลากหลาย
ทาง ทั้งหน4วยงานภาครัฐ ภายในประเทศ องค.กรต4างประเทศ ที่มีส4วนร4วมในการบริหารจัดการเพ่ือ
การและมีการใช>เทคนิคและทักษะที่เหมาะสมร4วมกับความรู>ในท>องถ่ินภายใต>หลักการของการอนุรกัษ.
เพ่ือคงอัตลักษณ.ด้ังเดิมมากที่สุดในแหล4งท4องเที่ยวมรดกโลกและเมืองโบราณ 
 

คําสําคัญ :  1. อัตลักษณ.  2. การท4องเที่ยว  3. อาเซียน  

                                                             
1มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ.นครพนม 
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ABSTRACT 
 This qualitative research plan on  Identity and Tourism: the Study of 
applying identity for cultural tourism was aims to describe the existing and 
preservation of identity in world heritage site and ancient town, and to analyse the 
role of cultural tourism to support identity and cultural existence. The study areas 
were Hoi An, Vietnam, Ayutthaya, Thailand, Luang Prabang, LAOs, Angor Wat, 
Cambodia, and Began ancient town, Myanmar. The qualitative data were collected 
by document review, participation and non-participation observation, and in-depth 
interview 15 key informants in each project.  
 The Identity existing and preservation was a result from the valuable for 
local economic from cultural tourism; the identity was not only attracted the tourism 
but it was produced as the souvenir.  It was preservation toward the belief of the 
national creation and cultural and belief of the local people.  The cultural tourism to 
support the identity existence were divided in three aspects; the firstly, to develop 
the tourism for economic enhancement simultaneously with the aspect of social and 
cultural in order to preservation of identity authenticity by the participation from 
various organization especially for the local architectural and art, the essential 
knowledge and technology from other countries. The secondly, the financial 
management was supported from various organizations both inside and outside the 
country and governmental and non-governmental organization as well as the local 
people. And the third, the appropriate technology and skills simultaneously with the 
local wisdom were used for authentic preservation of identity.  
 
Keywords :  1. Identity 2. Tourism  3. ASEAN  

 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม (Cultural Tourism) ได>รับการกล4าวถึงและมีความสําคัญราว
สามทศวรรษที่ผ4านมา ในอดีตจะเห็นได>ว4าการเดินทางจะเป;นรูปแบบของการท4องเที่ยวแบบ  
"มวลชน"  (Mass Tourism) เป;นการเดินทางท4องเที่ยวตามกระแสความนิยมของนักท4องเที่ยวโดยการ
ให>ความสําคัญกับแหล4งท4องเที่ยวยอดนิยม จึงก4อให>เกิดการไหลเข>าของนักท4องเที่ยวเป;นจํานวนมาก 
ในขณะที่ทรัพยากรด>านการท4องเที่ยวหรือตัวแหล4งท4องเที่ยวมีความสามารถในการรองรับอยู4อย4าง
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จํากัดจนทําให>เป;นที่กล4าวกันมากว4าการท4องเที่ยวในรูปแบบดังกล4าวก4อให>เกิดปGญหาทั้งในด>านการ
ทําลายสภาวะแวดล>อมและวิถีชีวิตของชุมชนท>องถ่ินเป;นอย4างมาก จนทําให>พ้ืนที่แหล4งท4องเที่ยว
หลายแห4งตกอยู4ในสภาพผู>ปvวยที่ต>องใช>เวลาในการเยียวยา (ฉัตรเฉลิม องอาจธานศาล, มปป, หน>า 1)  
ระยะหลังจึงมีการกล4าวถึงการท4องเที่ยวเชิงอนุรักษ. การท4องเที่ยวเชิงนิเวศน. และการท4องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม (การท4องเที่ยวอัตลักษณ.ชาติพันธ.และการท4องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร.) ถือว4าเป;นการ
ท4องเที่ยวอย4างย่ังยืน กล4าวคือมีการอนุรักษ.ทรัพยากรปลายทางมากที่สุดและทําลายแหล4งท4องเที่ยว
น>อยที่สุดน่ันเอง  
 ในป�พ.ศ. 2558 ประเทศไทยจะรวมเป;นหน่ึงของประเทศอาเซียนที่มีการร4วมมือทั้งการด>าน
เศรษฐกิจ ความมั่นคงและทางวัฒนธรรม การเคลื่อนที่ประชากรจะเป;นไปได>อย4างสะดวก ซึ่งจะเป;น
ผลต4อการท4องเที่ยวโดยตรง การท4องเป;นอุตสาหกรรมด>านบริการที่ได>ประโยชน.มากแต4ลงทุนน>อย 
ประเทศไทยให>ความสําคัญแก4การท4องเที่ยวหลังเกิดวิกฤติทางด>านเศรษฐกิจในป� 2540 เป;นต>นมา 
นโยบายรัฐบาลในแต4ละสมัยจะให>ความสําคัญแก4การท4องเที่ยวทั้งในภายในและความเช่ือมโยงกับ
ประเทศในกลุ4มอาเซียนด>วยกัน ในกลุ4มประเทศในอาเซียนมีลักษณะพิเศษที่มีอัตลักษณ.ที่โดดเด4น 
แสดงออกทั้งด>านประวัติศาสตร. ศิลปะแขนงต4างๆ ที่เป;นทุนทางวัฒนธรรมที่ดึงดูดนักท4องเที่ยวใน
ภูมิภาคและต4างภูมิภาคได>อย4างดี การได>เรียนรู>แหล4งท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ>าน 
เป;นสิ่งจําเป;นในการเช่ือมโยงเส>นทางการท4องเที่ยว และอนุลักษณ.วัฒนธรรมและการส4งเสริม                 
อัตลักษณ. เพ่ือการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต>  
 การได>เรียนรู>แหล4งท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ที่ได>รับการยอมรับและลงทะเบียนเป;นมรดก
โลกในแถบประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต> ทั้ง 5 ประเทศที่สําคัญและเป;นแหล4งท4องเที่ยวของแต4ละ
ประเทศคือ ประเทศไทย คือแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4งมรดกโลกจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ประเทศพม4าเมืองมรดกโลกเมืองพุกาม หรือเมืองพะโคในปGจจุบัน ประเทศกัมพูชาแหล4งวัฒนธรรม
สําคัญหรือแหล4งมรดกโลกนครวัด ประเทศเวียดนามเมืองมรดกโลกฮอยอัน และสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวเมืองมรดกโลกหลาวงพระบาง เป;นการสร>างความเข>าใจถึงจุดเด4นของแต4
ละวัฒนธรรม ที่มีความสําคัญและมีการรอนุรักษ. รักษา สืบทอด ทั้งแบบมีชีวิตและการทิ้งร4องรอยทาง
ประวัติศาสตร. และวัฒนธรรมที่เคยย่ิงใหญ4ในอดีต จนถึงปGจจุบันจนกลายเป;นแหล4งท4องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม นอกจากน้ียังได>เรียนรู>การดํารงอยู4ของวัฒนธรรมและอัตลักษณ.ของแหล4งท4องเที่ยว
ประเทศเพ่ือนบ>าน รวมถึงการให>ความหมายต4อการนําอัตลักษณ. และวัฒนธรรมมาใช>เป;นสินค>าเพ่ือ
การท4องเที่ยว เพ่ือประเทศไทยจะได>ทําความเข>าใจ และนํามาใช>เป;นฐานข>อมูล ในการพัฒนาแหล4ง
ท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของประเทศไทย และส4งเสริมการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในประเทศไทย และ
การท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่เช่ือมโยงระหว4างประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต>ต4อไป  
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2. โจทย�การวิจัย 
 ในแหล4งมรดกโลกในประเทศอาเซียน ได>แก4 อยุธยา ประเทศไทย พุกาม ประเทศเมียนมาร. 
นครวัดประเทศกัมพูชา ฮอยอัน ประเทศเวียดนามและ หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวมีอัตลักษณ.ที่สําคัญๆ ที่ถูกนํามาใช>ในการท4องท4องเที่ยวอะไรบ>าง อัต
ลักษณ.เหล4าน้ันมีการสืบสาน/อนุรักษ.อย4างไร เพ่ือนํามาใช>ในการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในเมืองมรดก
โลก รวมทั้งมีการบริหารจัดการเพ่ือการท4องเที่ยวในพ้ืนที่เมืองมรดกโลกอย4างไร 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาการดํารงอยู4และการสืบสานอัตลักษณ.ของแหล4งมรดกโลก ในอาเซียน และ  
 3.2 วิเคราะห.บทบาทของการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในการสนับสนุนและส4งเสริม ให>เกิดการ
ดํารงอยู4ของอัตลักษณ.และวัฒนธรรมในแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือ                
แหล4งมรดกโลก 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>เข>าใจการดํารงอยู4และการสืบสานอัตลักษณ.ของแหล4งมรดกโลก ในอาเซียน และ 
เข>าใจบทบาทของการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในการสนับสนุนและส4งเสริม ให>เกิดการดํารงอยู4ของอตั
ลักษณ.และวัฒนธรรมในแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4งมรดกโลก 
 4.2 แนวทางการอนุรักษ. การสืบสานอัตลักษณ.และการสร>างอัตลักษณ. ตลอดจนเงื่อนไข
ชองความประสบผลสําเร็จมากหรือน>อยในข>อแรก นํามาประยุกต.และปรับใช>ในการสร>าง พัฒนา 
ส4งเสริมการท4องเที่ยวในแหล4งอื่นในแนวหรือทิศทางเดียวกันได> 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยดําเนินการลําดับดังน้ี 
 5.1 เครื่องมือและวิธีการศึกษาในการศึกษาครั้งน้ีมาจากสองแหล4ง คือ 1) แหล4งข>อมูลทุติย
ภูมิ จากการค>นคว>าเอกสารทางประวัติศาสตร.ของแหล4งวัฒนธรรมสําคัญหรือแหล4งมรดกโลก ทั้งห>า
แหล4ง 2) แหล4งข>อมูลปฐมภูมิ มาจากผู>ให>ข>อมูลสําคัญ (Key informant) ในพ้ืนที่แหล4ง มรดกโลกทั้ง
ห>าแห4งโดยแต4ละแห4งจะทําการเก็บข>อมูลกับผู>รู> ในการศึกษาครั้งน้ีประกอบด>วย ผู>นําของเมืองทั้งผู>นํา
ธรรมชาติ และผู>นําที่เป;นทางการที่ดูแลควบคุมและกํากับ เรื่องการอนุรักษ.เมือง และการวางนโยบาย
เกี่ยวกับการท4องเที่ยวของเมือง จํานวน 15-20 คน แบ4งเป;นสามระดับคือ ระดับนโยบาย จํานวน 3-5 
คน ระดับปฏิบัติ จํานวน 3-5 คน ระดับผู>ประกอบการ จํานวน 3-5 คน และระดับประชาชน 3-5 คน 
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 5.2 เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บข>อมูล ได>แก4  1) แบบสังเกต ในพ้ืนที่แหล4งมรดกโลกทั้งห>าแห4ง 
เกี่ยวกับ การดํารงอยู4และการสืบสานอัตลักษณ.ของแหล4งมรดกโลก ที่ทําให>ส4งเสริมการท4องเที่ยวเชิง
อนุรักษ. รวมถึงการจัดการและการเตรียมรับการแทรกแซงกระแสโลกาภิวัตน.จากการท4องเที่ยว ที่มี
ต4อศิลปวัฒนธรรม สถาปGตยกรรม และแหล4งโบราณสถาน โบราณวัตถุ มาประยุกต.ใช>เป;นสินค>าเพ่ือ
การท4องเที่ยวของแหล4งมรดกโลก 2) แบบสัมภาษณ. เกี่ยวกับการจัดการการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ร4วมกับการจัดการท4องเที่ยวในแหล4งมรดกโลก ที่ศึกษาทั้ง 5 แหล4ง 
 5.3 วิธีการเก็บข>อมูล แบ4งตามประเภทข>อมูลที่เก็บดังน้ี 1) การศึกษาข>อมูลเอกสาร 
เกี่ยวกับประวัติศาสตร. ความเป;นมาของแหล4งมรดกโลก และความสําคัญในอดีต 2) การสังเกตแบบมี
ส4วนร4วมและแบบไม4สีส4วนร4วม ต4อการท4องเที่ยวเชิงอัตลักษณ.ในพ้ืนที่ศึกษา ตลอดจนสภาพความเป;น
เมืองมรดกโลกที่ดํารงอยู4 รวมถึงการมีปฏิสัมพันธ.ระหว4างผู>คนในพ้ืนที่ และ 3) การสัมภาษณ.ผู>รู> ด>วย
วิธี การสัมภาษณ.แบบไม4เป;นทางการ (Informal Interview) ในระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติการ 
ระดับผู>ประกอบการ และระดับประชาชน จํานวน 15-20 คน  
 5.4 วิเคราะห.ข>อมูล โดยการวิเคราะห.และสังเคราะห. ด>วยการจัดกลุ4มประเด็นและการให>
ความหมายต4อประเด็น การดํารงอยู4และการสืบสานอัตลักษณ.ของเมืองมรดกโลก ที่ตอบสนองการ
ท4องเที่ยวในยุคโลกาภิวัตน. และการให>ความหมายต4อการนําอัตลักษณ.มาเป;นสินค>าของแหล4งมรดก
โลก ในการท4องเที่ยวในยุคโลกาภิวัตน.  
  
6. ผลการวิจัย 
 6.1 จากการศึกษาอัตลักษณ.และการเปลี่ยนผ4านและหรือการอนุรกัษ. ทั้งห>าแห4ง พบว4า  
  6.1.1 อัตลักษณ.เมืองฮอยอัน ได>แก4 ด>านสถาปGตยกรรม สะพานญี่ปุvน บ>านแบบฮอยอัน 
สมาคมพ4อค>าชาวจีน วัด ด>านศิลปกรรม งานศิลปะภาพวาด งานแกะสลักไม>ไผ4 และงานปGกไหม ด>าน
วิถีชีวิต การละเล4น การพายเรือล4องแม4นํ้าทูโบน และด>านพิพิธภัณฑ. ที่สะท>อนภาพวัฒนธรรม วิถีชีวิต
ของคหบดีเมืองฮอยอันในอดีต  การเปลี่ยนผ4านอัตลักษณ.  แบ4งเป;นสามยุคคือ ยุครุ4งเรือง (ศตวรรษที่ 
9-16)“เป;นยุคแห4งการสร>างอัตลักษณ.ฮอยอัน” ยุคเสื่อมถอย(ศตวรรษที่ 17-19) “เป;นยุคแห4งการ
บอนไซอัตลักษณ.” และยุคการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม(ศตวรรษที่ 20-ปGจจุบัน)“เป;นยุคแห4งการใช>อัต
ลักษณ.เพ่ือการท4องเที่ยว” โดยใช>แนวทางการอนุรักษ.สามประการคือ 1) ใช>ทางการอนุรักษ.ในเมือง
ฮอยอัน โดยการช้ีให>เห็นความสําคัญของการอนุรักษ. และความร4วมมือทั้งหน4วยงานในท>องถ่ินและ
ภาครัฐและองค.กรระหว4างประเทศ 2) การอนุรักษ.ตามแนวทางของ UNESCO ร4วมกับส4งเสริมการ
ท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ที่มุ4งเน>นการอนุรักษ.เมืองให>คงสภาพความเป;นแบบด้ังเดิมให>มากที่สุด 3) การ
จัดการการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและการอนุรักษ. ด>วยการกําหนดโซนพ้ืนที่อนุรักษ. และพ้ืนที่กันชน
ชัดเจน 
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  6.1.2 อัตลักษณ.เมืองโบราณเมืองพุกาม ได>แก4 อัตลักษณ.ด>านภูมิทัศน.  พระอาทิตย.ข้ึน
และพระอาทิตย.ตกดินที่ทุ4งทะเล ด>านสถาปGตยกรรม ได>แก4 วิหาร เจดีย. อารามสงฆ.  ด>านวิถีชีวิต 
หมู4บ>านมีวิถีชีวิตแบบด้ังเดิม เช4น หมู4บ>าน มิงกาบาที่รักษาศิลปกรรมการทําเครื่องเขิน  การล4องเรือใน
แม4นํ้าอิรวดี และศิลปะการเล4นละครหุ4น ด>านศิลปกรรม ภาพเขียนด>วยดินทรายจากแม4นํ้าอิรวะดี 
ศิลปกรรมบนเครื่องเขิน งานไม>แกะสลัก  และตุ�กตาหุ4นที่แสดงวัฒนธรรมพุกามโบราณ 
  แนวทางการอนุรักษณ. เกิดจากการมีส4วนร4วมจากหลากหลายหน4วยงานทั้ง ทางรัฐบาล 
องค.กรระหว4างประเทศ ภาคธุรกิจ องค.กรเอกชน ประชาชนในเมืองพุกามมีส4วนร4วมในการบริหาร
จัดการแหล4งท4องเที่ยวน้ีให>ดํารงอยู4  งบประมาณที่ใช>ในการดูแลและจัดการเพ่ือการอนุรักษ.เมือง มา
จากหลายภาคส4วน รวมถึงจากค4าเข>าชมเมือพุกาม MTF เป;นผู>ดําเนินการภายใต>แนวทางของกรม
ศิลปากรและพิพิทธภัณฑ.แห4งชาติ ร>อยละ 90 จัดส4งให>รัฐบาล คงเหลือร>อยละ 10 นํามาใช>เกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรม ความร4วมมือการท4องเที่ยวและสภาพแวดล>อมในพุกาม  
  6.1.3 อัตลักษณ.ปราสาทนครวัด ได>แก4 อัตลักษณ.ด>านภาพปราสาทนครวัด ภาพนาง
อัปสร และภาพการรําอัปสรหรือระบําอัปสร โดยแนวทางในการอนุรักษ.ผ4านแนวคิด “การสร>างชาติ” 
รวมทั้งผ4านกระบวนการ “ทําเมืองพระนครให>เป;นเขมร”  การบริหารจัดการ ทั้งภายในประเทศผ4าน
ทางกฎหมายและแผนการจัดการการท4องเที่ยว มีกิจกรรม “การบูรณะ ซ4อมบํารุง และพัฒนาพ้ืนที่”   
และการนํามาใช>เป;น“สัญลักษณ. หรือโลโก>ที่เป;นภาพนครวัด”  ร4วมกับภาพศิลปะและภาพถ4าย 
ตลอดจนการทําเป;นสินค>าของที่ระลึกและการสักลายบนผิวหนังนักท4องเที่ยว เช4นเดียวกับการ
อนุรักษ.อัตลักษณ.นางอัปสรผ4านทางความเช่ือว4าภาพสลักนางอัปสรมีวิญญาณสิงสถิตอยู4ภายในภาพ
สลัก ความเช่ือเรื่อง “คุณสมบัติของนางอัปสร” ว4าเป;นคนที่มีความงามทั้งรูปร4าง จิตใจ และ
พฤติกรรมที่ดี และนํามาผลิตเป;นสินค>าเพ่ือการท4องเที่ยว ศิละปะภาพ และของที่ระลึก ส4วนของท4ารํา
และการต4างกายได>รับการรับรองให> เป;นมรดกวัฒนธรรมนามธรรมจากองค.การยู เนสโก
เมื่อป�  2013 
  6.1.4 อัตลักษณ.เมืองหลวงพระบาง ได>แก4 อัตลักษณ.ด>านสถาปGตยกรรม  ได>แก4
สถาปGตยกรรมทางศาสนสถาน ประเภทอาคารพาณิชย. และประเภทอาคารบ>านพักอาศัย  ตลาดมืด 
และสินค>าหัตถกรรมเมืองหลวงพระบาง และนาฏศิลป�แห4งราชสํานักหลวงพระบาง  การอนุรักษ.ผ4าน
ทางภาคส4วนที่สําคัญได>แก4 ภาคส4วนของรัฐ ทําการควบคุม กํากับดูแลการซ4อมบํารุง จัดหาทุน การ
บริหารจัดการรายได>มาจ4ายเป;นค4าสาธารณูปโภคให>กับสถานทีท4องเที่ยวเหล4าน้ัน   ภาคส4วน
การศึกษาทําการผลิตผู>เช่ียวชาญด>านสถาปนิก และช4างฝ�มือ และภาคสนับสนุนส4งเสริมให>คงการผลิต
วัสดุก4อสร>างแบบด้ังเดิม  และภาคส4วนต4างประเทศ ให>ทุนสนับสนุนในการอนุรักษ.สถาปGตยกรรม และ
ด>านวิชาการเพ่ือนําไปสู4การอนุรักษ.สถาปGตยกรรมอย4างย่ังยืน 
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  6.1.5 อัตลักษณ.เมืองพระนครศรีอยุธยา ได>แก4 อัตลักษณ.ด>านสถาปGตยกรรม พุทธศิลป� 
ด>านสถาปGตยกรรมที่เช่ือมโยงกับสถาบันพระมหากษัตริย. และชาติพันธุ.  และด>านประเพณีที่สะท>อน
ความเป;นอยุธยาโบราณ การอนุรักษ.ผ4านหน4วยงานภาครัฐ  กรมศิลปากรและในพ้ืนที่ จัดทําระเบียบ
ราชการ การจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดประสานผู>เช่ียวชาญต4างประเทศในการอนุรักษ. หน4วย งานกึ่ง
ราชการ และ พิพิธภัณฑ. มีบทบาทในการ เก็บรักษาโบราณวัตถุหน4วยงานภายนอก ได>แก4 UNESCO  
หน4วยงานที่มิใช4ราชการ นักวิชาการอิสระ และสื่อมวลชน ทําการสนับสนุนทุน กําหนดนโยบายการ
อนุรักษ. และเผยแผ4เน>นให>เห็นความสําคัญของมรดกทางวัฒนธรรม หน4วยงานราชการ บริษัทและ
ภาคบริการท4องเที่ยว และ ชุมชน ในพ้ืนที่ จัดทําแผนพัฒนา และปฏิบัติร4วมกับภาคเอกชน
ภาคเอกชน 
 โดยสรุปการอนุรักษ.อัตลักษ.ในแหล4งท4องเที่ยวทั้งห>าแห4ง พบว4า เกิดจากการเห็นคุณค4าและ
ความสําคัญของการอนุรักษ.ที่นํามาซึ่งผลประโยชน.ท>องถ่ินด>านเศรษฐกิจจากการท4องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม การอนุรักษ.โดยผ4านกระบวนการและช4องทางที่เกี่ยวข>องกับการท4องเที่ยวและการสร>าง
รายได> เช4น การนําอัตลักษณ.ไปใช>เป;นการแสดงเพ่ือดึงดูดนักท4องเที่ยว การนําไปทําของที่ระลึก
สําหรับนักท4องเที่ยว ผ4านแนวคิดการสร>างชาติ การอนุรักษณ.บนพ้ืนฐานความเช่ือและพิธีกรรมของคน
ในพ้ืนที่ แต4การอนุรักษ.ตามแนวทางของ UNESCO ในการจัดการแหล4งท4องเที่ยว และการท4องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม ที่สท>อนกับสู4ชุมชนในรูปแบบเศรษฐกิจ เป;นกระบวนการสร>างความสํานึกในคุณค4า
ให>กับชุมชนและนํามาสู4การอนุรักษณ.อัตลักษณ. โดยอาศัยการสนับสนุนช4วยเหลือจากองค.กรระหว4าง
ประเทศในเบื้องต>น ถือเป;นประเด็นสําคัญมากกว4าด>านอื่นๆ ในการอนุรักษ.อัตลักษณ.ในแหล4ง
ท4องเที่ยวมรดกโลก และในเมืองโบราณ  
 6.2 บทบาทการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในการสนับสนุนส4งเสริมให>เกิดการดํารงอยู4ของ          
อัตลักษณ. ในการศึกษาครั้งน้ีทําการวิเคราะห.ผ4าน การจัดการการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในแหล4ง
มรดกโลกและเมืองโบราณที่มีความสําคัญ  ที่ช4วยสนับสนุนและส4งเสริมอัตลักษณ. ร4วมกับการ
ประยุกต.จากประเด็นแนวทางการวางแผนการจัดการมรดกโลก ในพ้ืนที่อนุรักษ. ดังน้ี   
  6.2.1 เป;นการจัดการที่มุ4งสู4การพัฒนาเศรษฐกิจ ควบคู4กับทางสังคมวัฒนธรรม ในแหล4ง
มรดกโลกฮอยอัน เมืองหลวงพระบาง พระนครศรีอยุธยา และปราสาทนครวัด รวมถึงเมืองโบราณ
พุกาม ต4างก็มีการเปลี่ยนแปลงด>านเศรษฐกิจอันเป;นผลเน่ืองมาจากการส4งเสริมการท4องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมที่มีอัตลักษณ.สําคัญของแต4ละแห4งเป;นจุดดึงดูดนักท4องเที่ยว ทั้งในประเทศและต4างประเทศ
ให>เข>ามาท4องเที่ยว และสร>างรายได>ให>กับคนในท>องถ่ิน โดยแต4ละแห4งต4างก็ให>ความสําคัญกับการ
อนุรักษ.เพ่ือรักษาอัตลักษณ.ด้ังเดิมให>มากที่สุด รวมถึงอัตลักษณ.ทีด>านสังคมวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ
คนในพ้ืนที่  
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  6.2.2 ให>ความสําคัญกับการจัดการทางการเงินที่มาจากหลากหลาย ในการจัดการทาง
การเงินในแหล4งมรดกโลกและเมืองโบราณทั้งห>าแห4ง มีความหลากหลายทั้งแหล4งที่มา งบประมาณ 
กล4าวคือ มาจากงบประมาณภาครัฐที่มีแผนการพัฒนาฯ  โดยใช>งบประมาณของประเทศโดยตรง กับ
งบประมาณที่มาจากการจัดเก็บรายได>จากการท4องเที่ยว และงบประมาณจากองค.กรต4างชาติที่ช4วย
สนับสนุนในรูปแบบต4างๆ เพ่ืออนุรักษ.อัตลักษณ.ให>คงความด้ังเดิมมากที่สุด 
  6.2.3 เป;นการจัดการด>วยเทคนิคและทักษะที่เหมาะสมร4วมกับความรู>ในท>องถ่ินและ           
มีการดําเนินการ โดยการมีส4วนร4วมของคนในชุมชน ภายใต>หลักการของการอนุรักษ.เพ่ือคงอัตลักษณ.
ด้ังเดิมมากที่สุด มีความจําเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องอาศัยช4างฝ�มือโบราณของท>องถ่ินที่มีการสืบทอด
เทคนิคและงานฝ�มือแบบโบราณที่แสดงอัตลักษณ.ของแต4ละแห4งได>อย4างแท>จริง ตลอดจนวัสดุก4อสร>าง
ด้ังเดิมที่มีในพ้ืน นอกจากน้ียังอาศัยองค.ความรู>และเทคนิคที่สําคัญและจําเป;นต4อการอนุรักษ.อัต
ลักษณ. 
 6.3 อัตลักษณ.กับเส>นทางการท4องเที่ยวในเอเชียตะวันออกฉียงใต> 
 การวิเคราะห.ให>เห็นความเช่ือมโยง อัตลักษณ.ระหว4างเมืองฮอยอัน ประเทศเวียดนาม            
นครวัดนครธม ประเทศกัมพูชา เมืองหลวงพระบาง สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว               
เมืองพระนครศรีอยุธยา ประเทศไทย และเมืองพุกาม ประเทศพม4า เพ่ือให>เห็นความเช่ือมโยงของ                
อัตลักษณ. สู4การเป;นเส>นทางการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต> ดังน้ี 
  1) ความเช่ือมโยงอัตลักษณ.ในมิติด>านสถาปGตยกรรม สถาปGตยกรรมที่มีความเช่ือมโยง
กันในแหล4งมรดกโลกและเมืองโบราณในเอเซียตะวันนอกเฉียงใต>ด>านคือสถาปGตยกรรมที่มีความ
เกี่ยวข>องกับพุทธศิลป� ได>แก4 โบสถ. วิหาร เจดีย. วัดทางพุทธศาสนา ได>แก4สถาปGตยกรรมด>านพุทธศิลป�
ในเมืองโบราณพุกาม เมืองแห4งเจดีย.สองพันแห4ง  สถาปGตยกรรมด>านพุทธศิลป�แห4งเมืองมรดกโลก
หลวงพระบาง โดยเฉพาะรูปทรงของโบสถ.วัดเชียงทอง ที่เป;นเอกลักษณ.ของความสวยงามอ4อนช>อย
แห4งอาณาจักรล>านช>าง การท4องเที่ยวเพ่ือเย่ียมชมภาพความย่ิงใหญ4ของเมืองมรดกพระนครศรีอยุธยา 
ที่สะท>อนภาพความย่ิงใหญ4ในอดีตของกรุงศรีอยุธยา ผ4านทางสถาปGตยกรรมด>านพุทธศิลป� ที่มีความ
สวยงามตามแบบสถาปGตยกรรมของกรุงศรีอยุธยา และมีประวัติเช่ือมโยงกับความเป;นราชธานีและ
เหตุการณ.สําคัญของไทยในอดีต รวมทั้งเช่ือมโยงเกี่ยวข>องกับสถาบันพระมหากษัตริย.ในสมัย                 
กรุงศรีอยุธยา  
  2) ความเช่ือมโยงอัตลักษณ.ในมิติประวัติศาสตร. ความเช่ือมโยงด>านประวัติ ศาสตร.
ระหว4างเมืองมรดกโลกฮอยอันกับปราสาทนครวัดแล>ว เหมือนไม4มีความสัมพันธุ.เช่ือมโยงใดๆโดยตรง 
แต4หากมองในแง4ของความเช่ือต4อศาสนาฮินดูที่ผ4านทางประวัติศาสตร.ของชนชาติจาม ที่ฮอยอันใน
อดีตเป;นเมืองท4าที่มีความสําคัญของอาณาจักจาม ก4อนจะถูกครอบงําโดยไดเวียด การมาเยือนเมือง
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ฮอยอัน และการตามรอยอารยธรรมอาณาจักรจามปาในเมืองหมีเซิน จะทําให>เห็นความเช่ือมโยงทาง
ประวัติศาสตร. ด>านสถาปGตยกรรมความเช่ือเกี่ยวกับศาสนาฮินดู  
  หากมองความเช่ือโยงด>านประวัติศาสตร.อัตลักษณ.ปราสาทนครวัด กับสมัยกรุงศรี
อยุธยาแล>ว ย่ิงมีความเช่ือมโยงที่น4าค>นหาและติดตามกล4าวคือ สถาปGตยกรรมด>านพุทธศิลป�ในวัดไชย
วัฒนาราม เป;นวัดที่สมเด็จพระเจ>าปราสาททอง โปรดให>สร>างข้ึนใน พ.ศ. 2173 เพ่ือเป;นอนุสรณ.
แสดงชัยชนะที่มีต4อเขมร เช4นเดียวกันกับนักท4องเที่ยวชาวไทยที่ไปเที่ยวแหล4งมรดกโลกนครวัดนคร
ธรม ต4างก็ต>องการไปตามรอยภาพ บนกําแพงช้ันนอกรอบปราสาท โดยเฉพาะส4วนงานแกะสลัก
เกี่ยวกับภาพจากเรื่องจริงในประวัติศาสตร. ที่เป;นภาพขบวนทัพของทหารเดินเรียงไปตลอดแนว พร>อม
กับแม4ทัพนายกองของแต4ละกองทัพบนหลังช>าง เกือบหน>าสุดของขบวนทัพเป;นกองทัพที่มีลักษณะ
แตกต4างจากทัพอื่นทหารมีใบหน>าที่โค>งมน สวมเสื้อลายดอก นุ4งผ>าคล>ายกระโปรง ชายผ>ายาว สวมหมวก
ทรงสูงเป;นช้ันๆ ที่ปลายมีภู4ยาว แม4ทัพอยู4บนหลังช>างเช4นกัน สันนิษฐานว4าเป;นทัพของชาวสยาม 
      ความเช่ือมโยงด>านประวัติศาสตร.ชาติไทยกับเมืองหลวงพระบาง ที่เคยเป;นเมืองข้ึนของ
สยาม ก4อนที่จะเป;นเมืองข้ึนของฝรั่งเศส ด>วยความสัมพันธ.ระหว4างประเทศไทย กับหลวงพระบางมีมา
อย4างช>านาน จึงมีความคล>ายคลึงกันทั้งเรื่องอัตลักษณ.ด>านวิถีชีวิต และสถาปGตยกรรมในหลายด>าน
โดยเฉพาะในแถบภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ทําให>นักท4องเที่ยวได>
มองเห็นอัตลักษณ.ดังกล4าวแบบด้ังเดิมจากเมืองหลวงพระบาง และการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการอตั
ลักษณ.ดังกล4าวในพ้ืนที่บางส4วนของประเทศไทย สําหรับประเทศไทยและประเทศพม4า ตลอดจนเขมร
และพม4าจะมีประวัติศาสตร.เช่ือมโยงสัมพันธ.กันทางด>านการเมืองในอดีต แต4หากนํามาเปรียบเทียบ
กับประวัติศาสตร.เมืองพุกามแล>ว ถือว4ายังไม4มีการเช่ือมต4อได>สนิทดี เน่ืองจากอาณาจักรพุกามเป;น
อาณาจักรโบราณอาณาจักรแรกของพม4า ที่มีประวัติยาวนานกว4าแหล4งมรดกโลกทั้งสี่แห4ง ดังน้ันหาก
มองความเช่ือมโยงทางประวัติศาสตร.ระหว4างพม4ากับประเทศไทยและเขมรเพ่ือการท4องเทีย่ว สามารถ
เช่ือมโยง ราชธานีเก4าของพม4าก4อนที่จะย>ายมาต้ังเมืองหลวงที่มัณฑะเลย. สมัยที่พม4ากวาดต>อนเอาชาว
เมืองกรุงศรีอยุธยา หรือชาวพม4าเรียนว4าโยเดีย ในฐานะเชลยภายหลังสามารถมีชัยชนะเหนือกรุงศรี
อยุธยา ดังน้ันเมืองราชธานีเก4าเหล4าน้ีจึงเป;นเส>นทางการท4องเที่ยวของชาวไทย และเป;นเส>นทาง
ท4องเที่ยวต4อเน่ืองจนถึงเมืองพุกาม เพ่ือชมเมืองแห4งทะเลเจดีย.สองพันแห4ง 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  อาเซียนจะมีความเช่ือมโยงเป;นหน่ึงเดียวทั้งทางด>านความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม รายได>หลักของประเทศอาเซียนห>าประเทศคือการท4องเที่ยว กล4าวคือภาคเศรษฐกิจหรือ
รายได>มีความเช่ือมโยงกับภาควัฒนธรรมหรือมรดกทางวัฒนธรรม และแหล4งท4องเที่ยวทั้งห>าแห4งมี
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ความเช่ือมโยงด>านอัตลักษณ. กล4าวคือ มีรากฐานอัตลักษณ.เดียวกับคือ พุทธศาสนา ในเชิงนโยบาย
ภาครัฐควรเช่ือมโยงแหล4งท4องเที่ยวในอาเซียนอย4างน>อยห>าแห4งเป;นหน่ึงเดียว คือ ประการแรก 
เช่ือมโยงข>อมูลข4าวสารให>แก4นักท4องเที่ยว ประการที่สอง เช่ือมโยงของเส>นทางการท4องเที่ยวและจุด
ร4วมของการซื้อเพจเกจที่สามารถเที่ยวได>ทั้งห>าแห4ง ความเช่ือมโยงควรเริ่มจากนักท4องเที่ยวภายในห>า
ประเทศก4อนแล>วขยับไปสู4ประเทศนอกอาเซียน 
 7.2 ข>อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 
  ควรส4งเสริมสนับสนุนให>แหล4งท4องเที่ยวที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตร.และมีอัต
ลักษณ.เฉพาะที่สําคัญ ให>เป;นแหล4งท4องเที่ยวทางวัฒนธรรม เพ่ือเป;นการส4งเสริมจิตสํานึกร4วมในการ
อนุรักษ.ของประชาชนในพ้ืนที่ 
 7.3 ข>อเสนอในการวิจัยครั้งต4อไป   
  มาจากข>อเสนอเชิงนโยบาย ควรทําการศึกษาวิจัยเพ่ือเช่ือมโยงเส>นทางการท4องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม ทั้งเส>นทางการท4องเที่ยวด>านสถาปGตยกรรมพุทธศิลป� และหรือเส>นทางการท4องเที่ยวด>าน
ประวัติศาสตร.กับอัตลักษณ.ของแหล4งท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต>อื่นๆ 
เพ่ือสร>างเส>นทางการท4องเที่ยวทางเลือกให>กับนักท4องเที่ยว และควรทําการศึกษาวิจัยเพ่ือเช่ือมโยง
เส>นทางการท4องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ด>านพุทธศิลป�ในแหล4งมรดกโลกของประเทศในแถบเอเชีย เพ่ือ
ขยายเส>นทางการท4องเที่ยวเช่ือมโยง และสร>างและขยายทางเลือกในการท4องเที่ยว เพ่ือรองรับชุมชน
สูงอายุในประเทศเอเชียที่นับถือพุทธศาสนา เพ่ือส4งเสริมการท4องเที่ยงเชิงวัฒนธรรมแนวพุทธให>กับ
กลุ4มผู>สูงอายุที่ยังสุขภาพแข็งแรงในอนาคต 
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บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาระดับทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูง
วัยในจังหวัดศรีสะเกษ ตัวอย4างเป;นพระภิกษุสูงวัยที่มีอายุต้ังแต4 50 ป�ข้ึนไป ในพ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษ 
จํานวน 523 รูป ได>มาจากการสุ4มอย4างง4ายและสุ4มแบบบังเอิญ เครื่องมือวิจัยเป;นแบบสอบถามที่
คณะผู>วิจัยพัฒนาข้ึน วิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>ร>อยละ ค4าเฉลี่ย และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย
พบว4า พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษมีระดับทัศนคติด>านการบริโภคอาหารอยู4ในระดับปานกลาง 
(X = 39.78 จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน, S.D. = 4.46) ซึ่งเมื่อจําแนกตามระดับคะแนนทัศนคติด>าน
การบริโภคอาหาร พบว4า พระภิกษุสูงวัย มีทัศนคติในระดับปานกลาง มากที่สุด (ร>อยละ 74.95)
รองลงมา คือระดับไม4ดี สูงถึงร>อยละ 20.65และระดับดี มีเพียงร>อยละ 4.40 เท4าน้ัน  จากผล
การศึกษา ควรมีการส4งเสริมทั้งองค.ความรู>และจัดโครงการสร>างเสริมทัศนคติด>านการบริโภคแด4
พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ ทั้งน้ีเพ่ือให>พระภิกษุสูงวัยมีความรู>ความเข>าใจที่เหมาะสมในด>าน
การบริโภคอาหารตลอดจนมีพฤติกรรมการบริโภคที่ถูกต>องและเหมาะสมต4อไป 
 

คําสําคัญ : 1. การบริโภคอาหาร 2. ผู>สงูวัย  3. พระภิกษุ 
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ABSTRAT 
 The objective of this research was to study the attitudelevel on food 
consumption of the elderly Buddhist monks living in Sisaket province of Thailand.  
A sampleof 523 elderly Buddhist monks aged 50 years old or above who were selected 
by using simple random sampling and accidental sampling. The instrument was 
questionnaire which was developed by the researcher. Data analysis was analyzed by 
using percentage, means and standard deviation. The result found that the attitude on 
food consumption of the elderly Buddhist monks in Sisaket province was moderate level  
(X = 39.78 form 60.00, S.D. = 4.46). When considered in each level, it was found thatthe 
moderate level (74.95%), poor level (20.65%) and high level (4.40%) respectively. The 
recommendations were the right knowledge andattitude modification on food 
consumption enhancement projects should be provided for the elderly Buddhist 
monks living in Sisaket province for improving the appropriate knowledge and right 
behavior on food consumption of the elderly Buddhist monks. 
 
Keywords : 1. Food Consumption 2. Elderly 3. Buddhist Monk 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 สังคมไทยเป;นสังคมที่ประชาชนส4วนใหญ4นับถือพระพุทธศาสนาโดยมีพระสงฆ.เป;นตัวแทน
ในการเผยแพร4หลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ>าซึ่งพุทธศาสนิกชนจะมีการถวายภัตตาหารแก4
พระสงฆ.สิ่งที่นํามาถวายเป;นภัตตาหารมักเป;นสิ่งที่ฆราวาสคิดว4าดีที่สุดเช4นอาหารที่อร4อยอาหารที่หา
ยาก เป;นต>น ซึ่งจากผลการศึกษาของ พระกิตติญาณเมธี และคณะ(2561) พบว4า อาหารที่ได>จากการ
บิณฑบาต มักเป;นอาหารประเภทแป�ง นํ้าตาล กะทิ และไขมัน ซึ่งอาหารเหล4าน้ีมักมีคาร.โบไฮเดรท
และไขมันสูงพระสงฆ.ต>องรับภัตตาหารดังกล4าวโดยไม4สามารถปฏิเสธได>รวมทั้งพระสงฆ.จะต>องเป;นผู>ที่
สํารวมและเคร4งครัดในพระวินัยไม4สามารถออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพเช4นฆราวาสได>ทําให>พระสงฆ.มี
ปGจจัยเสี่ยงต4อปGญหาที่เกิดจากการรับประทานอาหารเพ่ิมมากข้ึนซึ่งจากการศึกษาด>านโภชนาการของ
พระสงฆ.ของ วัชรินทร.  ออละออ (2557) พบว4า ประชาชนส4วนใหญ4ไม4มีเวลาและไม4พ้ืนที่ประกอบ
อาหารแต4ยังคงต>องการตักบาตรจึงเลือกซื้ออาหารสําเร็จรูปที่จัดเป;นชุดใส4บาตรลักษณะอาหารมกัเน>น
กะทิไขมันสูงและมีเน้ือสัตว.มากกว4าผักและการศึกษาในบริบทของสังคมที่เริ่มเปลี่ยนแปลงสู4สังคม
เมืองของ เดชาบัวเทศและคณะ (2555) พบว4าอาหารที่รับจากการบิณฑบาตเป;นจําพวกแป�งนํ้าตาล
กะทิและไขมันเช4นเดียวกัน และยังสอดคล>องกับ การศึกษาภาวะโภชนาการและพฤติกรรมการฉัน
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ภัตตาหารของพระสงฆ.ในเขตจังหวัดเชียงใหม4ของ สุมิตรามาเมือง (2545) ที่พบว4าอาหารส4วนใหญ4ที่
พระสงฆ.ได>รับจากการบิณฑบาตมีคาร.โบไฮเดรทสูงโปรตีนตํ่าไขมันสูงมีรสหวานรสเค็ม รสเผ็ดซึ่งล>วน
เป;นอันตรายต4อสุขภาพทั้งสิ้นนอกจากน้ียังพบว4า พระสงฆ.ฉันภัตตาหาร สุกๆ ดิบๆ ร>อยละ 60.50 ด่ืม
เครื่องด่ืมชูกําลัง ร>อยละ 48.50 ที่สําคัญมีนํ้าหนักเกินมาตรฐาน ร>อยละ 25 (บุญฤทธ์ิ ประสิทธ์ินราพันธุ., 
2547) จึงไม4น4าแปลกใจที่การศึกษาของ จงจิตร อังคทะวานิช และคณะ (2559) ที่ศึกษาปGญหา
โภชนาการในพระสงฆ. พบว4า พระสงฆ.อาพาธด>วยโรคอ>วนและโรคเรื้อรังสูงถึง ร>อยละ 45 สอดคล>อง
กับผลการสํารวจสุขภาพของพระสงฆ. โดย มูลนิธิโรงพยาบาล 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ (2554) 
พบว4า พระสงฆ.อาพาธด>วยโรคไม4ติดต4อเรื้อรังมากที่สุดซึ่งนอกจากปGญหาในด>านวิถีชีวิต ที่พระสงฆ.ยัง
ชีพอยู4ได>ด>วยการบิณฑบาต จึงเป;นที่มาของโรคที่พระสงฆ.อาพาธดังกล4าวมาข>างต>นแล>วน้ัน จากผล
การศึกษาของ สมเกียรติ รามัญวงศ.และคณะ (2561)ที่ได>ทําการศึกษา “การส4งเสริมการดูแลสุขภาพ
แบบองค.รวมของพระสงฆ.ในจังหวัดลพบุรี” ยังพบว4า ตัวอย4างส4วนใหญ4เป;นพระภิกษุสูงวัย และ
พระภิกษุสูงวัยจะมีโรคประจําตัวเป;นโรคเรื้อรังร4วมด>วย และการศึกษาของ เตชภณ ทองเติม(2557)ที่
ได>ทําการศึกษา “ภาวะทุพลภาพของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ” โดยพบว4า จังหวัดศรีสะเกษ 
มีจํานวนพระภิกษุสูงวัยที่มีแนวโน>มเพ่ิมมากข้ึน โดยมีบุคคลทั่วไปที่เข>ามาบวชตอนสูงวัยแล>วสูงข้ึน
กว4าในอดีต (จํานวนพรรษา ไม4ถึง 10 ป� สูงถึงร>อยละ 27.70) ซึ่ง เตชภณ ทองเติม (2557) ยังได>เสนอ
อีกว4า ถ>าหน4วยงานที่เกี่ยวข>องไม4ช4วยกันกํากับดูแล วัดอาจจะกลายเป;นบ>านพักคนชราชาย แห4งใหม4
ในอนาคตก็จะเป;นได> 
 ทัศนคติ หรือ เจตคติ (Attitude) ในทางจิตวิทยา คือการแสดงออกถึงความชอบหรือไม4
ชอบต4อบุคคล สถานที่ สิ่งของ หรือเหตุการณ.สิ่งใดสิ่งหน่ึง (วิกีพีเดีย สารานุกรมเสรี, 2562) ทัศนคติ
เป;นความรู>สึกทั้งในทางบวกและในทางลบ เป;นภาวะทางจิตใจของการเตรียมพร>อมที่จะเรียนรู>และถูก
ปรับ ทัศนคติมีลักษณะที่เป;นนามธรรมและเป;นสิ่งที่ทําให>เกิดการ แสดงออกทางด>านปฏิบัติแต4ไม4ใช4
แรงจูงใจและแรงขับ หากเป;นสภาพแห4งความพร>อมที่จะโต>ตอบและแสดงให>ทราบถึงแนวทางการ
ตอบสนองของบุคคล ทัศนคติจึงนับได>ว4าเป;นปGจจัยหน่ึงซึ่งมีอิทธิพลต4อการกระตุ>นให>เกิดพฤติกรรม
และมีผลต4อแบบของพฤติกรรมที่แสดงออกมา โดยทัศนคติสามารถเปลี่ยนแปลงไป (กรุงเทพธุรกิจ, 
2562) ดังน้ันจะเห็นว4าทัศนคติมีความสําคัญเป;นอย4างมากโดยเฉพาะทัศนคติด>านการบริโภคอาหาร 
ซึ่งจากการศึกษาที่ผ4านมา พบว4า ทัศนคติ ถือเป;นปGจจัยที่มีผลทางบวกต4อพฤติกรรมการสร>างเสริม
สุขภาพในกลุ4มพระภิกษุ (จันทิมา ฤกษ.เลื่อนฤทธ์ิ และคณะ, 2553; นัทธพงศ. ลัทธพินันท., 2560) 
 สรุปได>ว4าพระภิกษุสูงวัยมีแนวโน>มสูงข้ึนในปGจจุบัน อีกทั้งปGญหาสุขภาพในกลุ4มพระภิกษุสูง
วัยยังมีแนวโน>มสูงข้ึน เน่ืองจาก พระภิกษุสงฆ.ไม4สามารถเลือกซื้ออาหารทานเองได> ต>องรับการอังคาส
จากฆราวาส ซึ่งในปGจจุบันประชาชนส4วนใหญ4นิยมซื้ออาหารสําเร็จรูป เน่ืองจากมีความสะดวก และ
การมีทัศนคติด>านโภชนาการที่ดีและถูกต>องจะช4วยให>พระภิกษุสูงวัยสามารถมีพฤติกรรมด>าน
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โภชนาการที่เหมาะสมได> และในจังหวัดศรีสะเกษยังไม4มีข>อมูลในประเด็นน้ีเพียงพอ ดังน้ันใน
การศึกษาครั้งน้ีคณะผู>วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิจัยเรื่อง “ทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของพระภิกษุ
สูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ” ทั้งน้ีเพ่ือให>ทราบข>อมูลพ้ืนฐานด>านระดับทัศนคติด>านการบริโภคอาหาร
ของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ ตลอดจนเพ่ือให>หน4วยงานด>านการแพทย.และสาธารณสุข 
ภายในจังหวัดศรีสะเกษ สามารถนําองค.ความรู>ที่ได>จากการวิจัยไปใช>ในการสร>างเสริมสุขภาพสําหรับ
กลุ4มพระภิกษุสูงวัยในพ้ืนที่ ตลอดจนหน4วยงานอื่นๆ สามารถนําไปประยุกต.ใช>ในบริบทที่ใกล>เคียง
ต4อไปได> 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ทราบผลศึกษาทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ 
 
4.วิธีดําเนินการวิจัย 
 บทความวิจัยน้ีเป;นการศึกษาเชิงพรรณนา ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง (Cross sectional 
descriptive study) และเป;นส4วนหน่ึงของรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ.เรื่อง “ปGจจัยที่มีผลต4อ
พฤติกรรมการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ” ซึ่งงานวิจัยได>ผ4านการรับรอง
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย.จาก คณะศิลปศาสตร.และวิทยาศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
เลขที่โครงการวิจัย 009/2562 โดยมีวิธีการดําเนินการวิจัย ดังน้ี 
 4.1 ประชากร (Population) คือ พระภิกษุที่มีอายุต้ังแต4 50 ป� ข้ึนไป และจําวัดอยู4              
พัทธสีมา สํานักสงฆ. หรือที่พักสงฆ. ในจังหวัดศรีสะเกษในป� พ.ศ. 2561 
 4.2 กลุ4มตัวอย4าง (Sample) คือ พระภิกษุที่มีอายุต้ังแต4 50 ป�ข้ึนไป ทั้งธรรมยุตนิกายและ
มหานิกาย โดยคณะผู>วิจัยได>คํานวณหาขนาดของกลุ4มตัวอย4างที่ระดับความเช่ือมั่นร>อยละ 95 และ
ระดับความคลาดเคลื่อนไม4เกินร>อยละ 5 จากสูตรของคํานวณหาขนาดตัวอย4าง กรณีไม4ทราบจํานวน
ประชากร ของ Cochran (1953) ดังน้ี 

 
  เมื่อ n  = ขนาดของกลุ4มตัวอย4าง 
          P  = ค4าสัดส4วนของประชากร 
    โดย ค4า P(1-P) จะมีค4ามากทีสุ่ดเมื่อสัดส4วนประชากร = 50% หรือ P = 0.5 
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  e =  ร>อยละความคลาดเคลือ่นจากกลุ4มตัวอย4าง 
  Z = ระดับความเช่ือมั่น ในการวิจัยครัง้น้ี ใช>ระดับความเช่ือมั่น 95%  
    ค4า Z = 1.96 
 แทนค4า      n  = 0.5 x 0.5 x (1.96)2 
 
        n =        0.9604 
 
        n =        384.16    
 
  ดังน้ันขนาดตัวอย4างที่น>อยทีสุ่ด คือ 385 รูป 
  จากการคํานวณกลุ4มตัวอย4างตามสูตรของ Cochran จะได>กลุ4มตัวอย4างพระภิกษุสูงวัย 
น>อยที่สุดประมาณ 385 รูป ซึ่งคณะผู>วิจัยได>ทําการคัดเลือก (Sampling) ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยเพ่ือ
เข>าร4วมโครงการวิจัยดังน้ี 
   1.  ทําการสุ4มอําเภอในจังหวัดศรีสะเกษ โดยผู>วิจัยกําหนดแบบแผนการสุ4มระดับ
อําเภอไว>ดังน้ี คือ สุ4ม 50% ของจํานวนอําเภอทั้งหมดในจังหวัดศรีสะเกษซึ่งจังหวัดศรีสะเกษมีจํานวน
อําเภอทั้งหมด 22 อําเภอ ผู>วิจัยจะทําการคัดเลือกสุ4มจํานวนอําเภอมา 11 อําเภอ โดยวิธีการสุ4มอย4าง
ง4าย (Simple random sampling) ได>จํานวนอําเภอ ทั้งหมด 11 อําเภอ ดังน้ี อําเภอเมืองศรีสะเกษ 
อําเภอศรีรัตนะ อําเภออุทุมพรพิสัย อําเภอไพรบึง อําเภอกันทรารมย. อําเภอราษีไศล อําเภอห>วยทับ
ทัน อําเภอปรางค.กู4 อําเภอขุนหาญ อําเภอขุขันธ. และอําเภอศิลาลาด 
   2. ทําการสุ4มโดยใช>วิธีสุ4มตัวอย4างแบบโควตา (Quota Sampling) จากจํานวน
อําเภอ (11 อําเภอ) กับ จํานวนขนาดตัวอย4างที่ได>จากการคํานวณ (385 รูป) โดยแบ4งจํานวนตัวอย4าง
ตามจํานวนอําเภอๆ ละเท4าๆกัน (385/11 = 35) ดังน้ัน จะได>กลุ4มตัวอย4างในแต4ละอําเภออย4างน>อย
อําเภอละ 35 ตัวอย4าง 
   3. ทําการคัดเลือกตัวอย4างในแต4ละอําเภอโดยใช>วิธีการสุ4มแบบบังเอิญ (Accidental 
sampling) จํานวนอําเภอละ 35 ตัวอย4าง (พระภิกษุสูงวัยในแต4ละอําเภอที่ได>รับการสุ4มข>างต>นทุกรูป 
ถือเป;นตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาทั้งสิ้น) โดยผู>วิจัยมีเกณฑ.คัดเข>า และเกณฑ.คัดออก ดังน้ี 
  4.2.1 เกณฑ.ในการเลือกตัวอย4างเข>ามาศึกษา (Inclusion Criteria) คือ (1) พระภิกษุที่
มีอายุต้ังแต4 50 ป�ข้ึนไป และจําวัดอยู4ในพัทธสีมา สํานักสงฆ. หรือที่พักสงฆ. ในจังหวัดศรีสะเกษ            
ในป� พ.ศ. 2561 (2)ตัวอย4างเข>าใจภาษาไทยเป;นอย4างดี และ (3)ตัวอย4างยินดีเข>าร4วมโครงการวิจัย 
  4.2.2 เกณฑ.ในการคัดตัวอย4างออกจากการศึกษา (Exclusion Criteria) คือ                       
(1) ตัวอย4างไม4ยินดีเข>าร4วมโครงการวิจัย (2) ตัวอย4างอยู4ในสภาพต4อไปน้ี คือ หมดสติ หรือ เกือบหมด

0.052 

  0.0025 
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สติ พูดไม4ได> พูดไม4รู> เรื่อง วุ4นวาย สับสน ใส4ท4อหายใจ หรือใส4หลอดคอ จนไม4สามารถตอบ
แบบสอบถามได> และ (3) ตัวอย4างให>ข>อมูล แต4ไม4ประสงค.เป{ดเผยข>อมูล 
 จากการลงพ้ืนที่เก็บข>อมูลภาคสนามจริง คณะผู>วิจัยได>ข>อมูลที่สมบูรณ. จํานวน 523 ข>อมูล 
ดังน้ันตัวอย4างในการวิจัยครั้งน้ี จึงมีจํานวน 523 ตัวอย4าง 
 4.3 เครื่องมือที่ ใช> ในการวิจัย ( Instrument) คือ แบบสอบถาม (Questionnaire)                   
ซึ่งคณะผู>วิจัยสร>างข้ึนจากการศึกษา ทบทวนทฤษฎี แนวความคิด และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง (เตช
ภณ ทองเติม, 2557; ป{ติณัช ราชภักดี ภาวิณี ศรีสันต., 2561; พระกิตติญาณเมธี และคณะ, 2561) 
โดยแบ4งเน้ือหาในแบบสอบถามออกเป;น 3 ตอน ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 ข>อมูลทั่วไป ประกอบด>วย อายุ นํ้าหนักส4วนสูง จํานวนพรรษา สถานะภาพ
ทางสงฆ. สังกัด ประเภทวัด ที่ต้ังของวัด สถานภาพสมรสก4อนบวช ระดับการศึกษาสูงสุดแผนกสามัญ 
(การศึกษาทางโลก) ระดับการศึกษาปริยัติแผนกธรรม (การศึกษาทางสงฆ.) ความสามารถในการอ4าน
หนังสือ ความสามารถในการเขียนหนังสือ การตรวจสุขภาพ การฉันอาหาร กิจของสงฆ. และประวัติ
การล>มในช4วง 6 เดือนที่ผ4านมา  
  ตอนที่ 2 ภาวะทุพพลภาพระยะยาวประกอบด>วย มีโรค หรอื ปGญหาสุขภาพ ที่เป;น
เรื้อรัง มานานเกินกว4า 6 เดือน และการใช>กายอปุกรณ.เสริม/อุปกรณ.เทียม  
  ตอนที่ 3 แบบสอบถามทัศนคติเกี่ยวกับการบริโภคอาหารที่คณะผู>วิจัยสร>างข้ึนโดยมี
คําถามที่เกี่ยวกับความรู>สึกหรือความคิดเห็นที่มีต4อการมีเกี่ยวกับการบริโภคอาหารและประโยชน.ของ
เกี่ยวกับการบริโภคอาหาร จํานวน 15 ข>อ ซึ่งประกอบด>วยคําถามที่มีลักษณะเป;นมาตราส4วน
ประมาณค4า (Rating Scale) ตามแนวคิดของ Likert โดยให>เลือกตอบเพียงคําตอบเดียวในช4องที่ตรง
กับความรู>สึกของผู>ตอบมากที่สุด โดยมีข>อคําถามด>านบวก 4 ข>อ และด>านลบ 11 ข>อ คําตอบแบ4งเป;น
4 ระดับ คือเห็นด>วยอย4างย่ิง เห็นด>วย ไม4เห็นด>วย และไม4เห็นด>วยอย4างย่ิง 
 4.4 การตรวจสอบความสมบูรณ.และความถูกต>องของแบบสอบถาม แบบสอบถามใน
รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ.เรื่อง “ปGจจัยที่มีผลต4อพฤติกรรมการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัยใน
จังหวัดศรีสะเกษ”ทั้งฉบับคณะผู>วิจัยได>หาความตรงเชิงเน้ือหาของแบบสอบถาม (Content validity) โดย
การนําแบบสอบถามที่พัฒนาข้ึนไปให>ผู>ทรงคุณวุฒิ จํานวน 7 ท4าน ตรวจสอบรายละเอียดของข>อคําถาม 
และพิจารณาเน้ือหาว4ามีความถูกต>องเหมาะสมหรือไม4 แล>วนํามาปรับปรุงแก>ไขโดยได>ผลค4าดัชนีความ
สอดคล>อง เท4ากับ 0.72 จากน้ันนําแบบสอบถามไปทดลองใช>ในกลุ4มตัวอย4างพระภิกษุสูงวัย ในเขตอําเภอ
ศรีณรงค. จังหวัดสุรินทร. จํานวน 30 รูป แล>วนํามาวิเคราะห.หาความเช่ือมั่นโดยการทดสอบค4า
สัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่นของครอนบาค (Cronbach’s reliability coefficient alpha) ใช>การหาค4า
สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha coefficient) ตามวิธีการของครอนบัค (Cronbach, 1990: 204)  ได>ค4าได>ค4า
สัมประสิทธ์ิอัลฟvา เท4ากับ 0.76 
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 4.5 การเก็บรวบรวมข>อมูล คณะผู>วิจัยได>ดําเนินการจัดเก็บและรวบรวมข>อมูลอย4างเป;น
ข้ันตอน เริ่มจากการเตรียมแบบสอบถาม อบรมผู>ช4วยเก็บข>อมูล ดําเนินการเก็บรวบรวมข>อมูลตาม
วัน/เวลาที่กําหนด ลงรหัสข>อมูล และวิเคราะห.ข>อมูลซึ่งดําเนินการโดยคณะผู>วิจัยและผู>ช4วยวิจัยทุก
ข้ันตอน ดังน้ี 1)ขอความร4วมมือกับเจ>าคณะอําเภอที่ได>รับการสุ4มให>เป;นพ้ืนที่เป�าหมายเพ่ือขอข>อมูล
พ้ืนฐานและเพ่ือช4วยประชาสัมพันธ.โครงการวิจัยในครั้งน้ี 2)คณะผู>วิจัยประสานงานกับหน4วยงานที่
เกี่ยวข>อง 3)คณะผู>วิจัยร4วมกับผู>ช4วยวิจัยดําเนินการเก็บข>อมูลภาคสนาม ระหว4างวันที่ 1 กุมภาพันธ. 
2561 ถึง 31 พฤษภาคม 2561 ภายหลังเสร็จสิ้นการเก็บข>อมูลในแต4ละวัน จะตรวจสอบความถูกต>อง
สมบูรณ.ของข>อมูล ถ>าพบว4ามีข>อมูลไม4สมบูรณ.จะทําการเก็บข>อมูลซ้ําในพ้ืนที่เดิมจนได>ข>อมูลครบถ>วน
และ 4)นําข>อมูลที่ได>จากการเก็บข>อมูลมาวิเคราะห.ทางสถิติ  
 4.6 การวิเคราะห.ข>อมูลทางสถิติ คณะผู>วิจัยนําข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห.ข>อมูลทางสถิติ โดยใช>
โปรแกรมคอมพิวเตอร. ดังน้ี 1)ข>อมูลทางประชากรศาสตร. วิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>ร>อยละ (Percentage) 
2)ข>อมูลด>านระดับทัศนคติเกี่ยวกับการบริโภคอาหาร คณะผู>วิจัยได>กําหนดการแปลความหมาย
คะแนนระดับทัศนคติเกี่ยวกับการบริโภคอาหาร ระดับรายข>อ โดยมีคําถามด>านบวก 4 ข>อ และ            
ด>านลบ 11 ข>อ คําตอบแบ4งเป;น 4 ระดับ ดังน้ี 
  เห็นด>วยอย4างย่ิง หมายถึง ผู>ตอบเห็นด>วยกับข>อความน้ันทั้งหมด กรณีคําถามด>านบวก
ให>คะแนนเท4ากับ 4 ส4วนคําถามด>านลบให>คะแนนเท4ากับ 1 
  เห็นด>วย หมายถึง ผู>ตอบเห็นด>วยกับข>อความน้ันเป;นส4วนใหญ4 กรณีคําถามด>านบวกให>
คะแนนเท4ากับ 3 ส4วนคําถามด>านลบให>คะแนนเท4ากับ 2 
  ไม4เห็นด>วย หมายถึง ผู>ตอบไม4เห็นด>วยกับข>อความน้ันทั้งหมด กรณีคําถามด>านบวกให>
คะแนนเท4ากับ 2 ส4วนคําถามด>านลบให>คะแนนเท4ากับ 3 
  ไม4เห็นด>วยอย4างย่ิง หมายถึง ผู>ตอบไม4เห็นด>วยกับข>อความน้ันทั้งหมด กรณีคําถามด>าน
บวกให>คะแนนเท4ากับ 1 ส4วนคําถามด>านลบให>คะแนนเท4ากับ 4 
 คณะผู>วิจัยได>แบ4งระดับช4วงคะแนนแบบอิงเกณฑ. ตาม ศิริพรพรพุทธษา (2542) โดย
พิจารณาคะแนนเป;น 3 ระดับดังแสดงในตารางที่ 1 
 
ตารางท่ี 1  แสดงระดับคะแนนการประเมินทัศนคติด>านการบริโภคอาหาร 
 

คะแนนคิดเปjนรQอยละ ระดับทัศนคติเก่ียวกับการบริโภคอาหาร ค
าคะแนน 
ร>อยละ 80 ระดับดี 48 คะแนนข้ึนไป 

ต้ังแต4ร>อยละ 61-79 ระดับปานกลาง 37-47 คะแนน 
เท4ากับหรือตํ่ากว4า ร>อยละ 60 ระดับไม4ดี ตํ่ากว4า 36 คะแนน 
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5. ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยนําเสนอเป;น 2 ส4วน ได>แก4 1) ข>อมูลทั่วไปของตัวอย4างพระภิกษุสูงวัย และ               
2) ทัศนคติการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษดังต4อไปน้ี 
 5.1 จากผลการศึกษาข>อมูลทั่วไปของกลุ4มตัวอย4างด>าน อายุ ดัชนีมวลกาย จํานวนพรรษา 
สถานภาพทางสงฆ. ระดับการศึกษาสูงสุด (การศึกษาทางโลก) ความสามารถในการอ4านหนังสือ 
ความสามารถในการเขียนหนังสือการตรวจสุขภาพ การปฏิบัติกิจของสงฆ. การฉันอาหาร การฉันนํ้า
ปานะ และโรคหรือปGญหาสุขภาพที่เป;นเรื้อรังมานานกว4า 6 เดือน พบว4า ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยมีอายุ
เฉลี่ย เท4ากับ 69.63 ±7.11 ป� โดยมีช4วงอายุระหว4าง 50-59 ป� มากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 45.9รองลงมามี
ช4วงอายุระหว4าง 60-69 ป�คิดเป;นร>อยละ 29.4 มีค4าดัชนีมวลกายเฉลี่ยเท4ากับ 22.43 ± 3.76มีช4วง
จํานวนพรรษาต้ังแต4 20 พรรษาข้ึนไปมากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 29.6รองลงมามีช4วงจํานวนพรรษา
ระหว4าง 1 - 4 พรรษาคิดเป;นร>อยละ 21.0มีสถานะภาพทางสงฆ.เป;นพระลูกวัดมากที่สุด คิดเป;นร>อย
ละ 60.8รองลงมามีสถานะภาพทางสงฆ.เป;นเจ>าอาวาสวัดคิดเป;นร>อยละ 32.9มีระดับการศึกษาสูงสุด 
แผนกสามัญ(การศึกษาทางโลก) ตํ่ากว4าประถมศึกษาตอนต>น (ป.4) มากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 33.5 
รองลงมาอยู4ในระดับประถมศึกษาตอนปลายคิดเป;นร>อยละ 15.9ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยสามารถอ4าน
หนังสืออ4านได>สบาย/คล4อง มากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 81.8 มีความสามารถในการการเขียนหนังสือได>
สบาย/คล4องมากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 77.1 มีประวัติเคยตรวจสุขภาพมากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 82.4 
แบ4งเป;น เคยตรวจสุขภาพ ระหว4าง 0 - 6 เดือนที่ผ4านมา ร>อยละ 52.2 เคยตรวจสุขภาพ ระหว4าง 6 - 
12 เดือนที่ผ4านมา ร>อยละ 18.4และเคยตรวจสุขภาพ มากกว4า 12 เดือนที่ผ4านมา ร>อยละ 11.8 ส4วน
ที่ไม4เคยตรวจสุขภาพ คิดเป;นร>อยละ 17.6ด>านการปฏิบัติกิจของสงฆ.ในสัปดาห.ที่ผ4านมาพบว4าตัว
พระภิกษุสูงวัยทําวัตรเช>า-เย็น มากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 95.4รองลงมา คือ กวาดลานวัด/ทําความ
สะอาดวัดคิดเป;นร>อยละ 87.6บิณฑบาตคิดเป;นร>อยละ 86.4ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยฉันอาหาร 2 มื้อ
มากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 85.3 ส4วนการฉันนํ้าปานะ ในช4วง 1 สัปดาห.ที่ผ4านมา พบว4า ฉันนํ้าเปล4ามาก
ที่สุด คิดเป;นร>อยละ 50.2 รองลงมา คือ ฉันนํ้าปานะประเภทอื่นคิดเป;นร>อยละ 49.8ด>านโรค หรือ
ปGญหาสุขภาพที่เป;นเรื้อรังมานานเกินกว4า 6 เดือน พบว4า ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยที่ไม4มีโรคหรือปGญหา
สุขภาพมีจํานวนมากที่สุดคิดเป;นร>อยละ 51.2 ส4วนที่มีโรค ร>อยละ 48.8 น้ัน แบ4งเป;น โรคความดัน
โลหิตสูงมากที่สุด ร>อยละ 12.8รองลงมาคือ ปวดหลัง ร>อยละ 11.3 โรคเบาหวาน ร>อยละ 11.1 และ
โรคอื่นๆร>อยละ 9.2 
 5.2 พระภิกษุสูงวัยมีทัศนคติด>านการบริโภคอาหารอยู4ในระดับ ปานกลาง (ดังตารางที่ 3) 
เมื่อจําแนกตามระดับคะแนนทัศนคติการบริโภค พบว4า พระภิกษุสูงวัย มีทัศนคติในระดับปานกลาง
มากที่สุด คิดเป;นร>อยละ 74.95 รองลงมามีทัศนคติอยู4ในระดับไม4ดี คิดเป;นร>อยละ 20.65 และมี
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ทัศนคติอยู4ในระดับดี น>อยที่สุด คิดเป;นร>อยละ 4.40 (ดังตารางที่ 2) และเมื่อพิจารณารายข>อ                   
จะพบทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัย ดังตารางที่ 4 
 
ตารางท่ี 2 แสดงจํานวน และร>อยละของคะแนนทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของตัวอย4าง

พระภิกษุสูงวัยในพ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษ (n = 523 รูป) จําแนกตามระดับการแปล
ความหมายคะแนน 

 

รายการประเมิน จํานวน รQอยละ ระดับการแปลความหมาย 
ทัศนคติเกี่ยวกับการบริโภคอาหาร 23 4.40 ดี 

392 74.95 ปานกลาง 
108 20.65 ไม4ดี 

 
ตารางท่ี 3 ค4าเฉลี่ย (X ) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับทัศนคติด>านการบริโภค

อาหารของตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยในพ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษ (n = 523 รูป)   
 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม  S.D. ระดับทัศนคติ 

ทัศนคติเกี่ยวกับการบริโภคอาหาร 60 39.78 4.46 ระดับปานกลาง 
 
ตารางท่ี 4 แสดงจํานวน (ร>อยละ) ของทัศนคติด>านการบริโภคของตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยใน

จังหวัดศรีสะเกษ จําแนกตามรายข>อ  (n = 523 รูป) 
 

 
ทัศนคติเก่ียวกับการบริโภคอาหาร 

ระดับความคิดเห็น 
ไม
เห็น
ดQวย

อย
างยิ่ง 

ไม
เห็น
ดQวย 

 
เห็น
ดQวย 

เห็น
ดQวย

อย
างยิ่ง 
1. พระคุณเจ>าคิดว4าการฉันอาหารให>ครบ 5 หมู4ใน
แต4ละมื้อไม4สามารถเป;นไปได> 

27 
(5.2) 

158 
(30.2) 

262 
(50.1) 

76 
(14.5) 

2. พระคุณเจ>าคิดว4า การฉันอาหาร ควรคํานึงถึง
ความชอบเป;นหลัก 

101 
(19.3) 

258 
(49.3) 

121 
(23.1) 

43 
(8.2) 

3. พระคุณเจ>าคิดว4า การอ4านหนังสือด>านสุขภาพ 
 ไม4สามารถทําให>พระคุณเจ>ามีสุขภาพที่ดีข้ึนได> 
 

68 
(13.0) 

269 
(51.4) 

142 
(27.2) 

44 
(8.4) 

X
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ทัศนคติเก่ียวกับการบริโภคอาหาร 

ระดับความคิดเห็น 
ไม
เห็น
ดQวย

อย
างยิ่ง 

ไม
เห็น
ดQวย 

 
เห็น
ดQวย 

เห็น
ดQวย

อย
างยิ่ง 
4. พระคุณเจ>าคิดว4า ควรล>างมือก4อนรับประทาน
อาหารทุกครั้ง 

2 
(0.4) 

18 
(3.4) 

158 
(30.2) 

345 
(66.0) 

5. พระคุณเจ>าคิดว4า ถ>าต>องการให>สุขภาพดี ต>องฉัน
อาหารให>ถูกหลักโภชนาการ 

2 
(0.4) 

34 
(6.5) 

192 
(36.7) 

295 
(56.4) 

6. พระคุณเจ>าคิดว4า อาหารที่มีราคาแพง จะให>
ประโยชน.ต4อร4างกายเสมอ 

150 
(28.7) 

292 
(55.8) 

60 
(11.5) 

21 
(4.0) 

7. พระคุณเจ>าคิดว4า มีความยากลําบากในการเลือก
บริโภคอาหารให>ครบ 5 หมู4 ขณะไปกิจธุระนอกวัด 
เช4น ไปโรงพยาบาล 

14 
(2.7) 

126 
(24.1) 

299 
(57.2) 

84 
(16.1) 

8. พระคุณเจ>าคิดว4า การไปกิจนิมนต.นอกวัด เช4น 
งานมงคลสมรสงานข้ึนบ>านใหม4 ทําให>ต>องฉันอาหาร
มากเกินความจําเป;น 

56 
(10.7) 

327 
(62.5) 

110 
(21.0) 

30 
(5.7) 

9. พระคุณเจ>าคิดว4า การรับประทานอาหารเสริม 
ช4วยให>ร4างกายได>รับสารอาหารมากกว4าอาหารปกติ 

39 
(7.5) 

171 
(32.7) 

248 
(47.4) 

65 
(12.4) 

10. พระคุณเจ>าคิดว4า การฉันเครื่องด่ืมชูกําลัง เช4น             
เอ็ม150 ลิโพ กระทิงแดง ไม4ก4อให>เกิดผลเสียต4อร4างกาย 

108 
(20.7) 

246 
(47.0) 

131 
(25.0) 

38 
(7.3) 

11. พระคุณเจ>าคิดว4า การฉันอาหารบํารุง เช4น ซุป
ไก4สกัด รังนก ช4วยให>ร4างกายได>รับสารอาหาร
มากกว4าอาหารปกติ 

29 
(5.5) 

121 
(23.1) 

288 
(55.1) 

85 
(16.3) 

12. พระคุณเจ>าคิดว4า การฉันอาหาร 1-2 มื้อตาม
วินัยของพระภิกษุ ทําให>ได>รับสารอาหารไม4ครบ 5 หมู4 

35 
(6.7) 

251 
(48.0) 

190 
(36.3) 

47 
(9.0) 

13. พระคุณเจ>าคิดว4าการสูบบุหรี่ เป;นสิ่งที่ไม4สมควร
สําหรับพระภิกษุ 

28 
(5.4) 

76 
(14.5) 

189 
(36.1) 

230 
(44.0) 

14. พระคุณเจ>าคิดว4า การเลิกสูบบุหรี่ เป;นสิ่งที่ทําได>ยาก 80 
(15.3) 

200 
(38.2) 

169 
(32.3) 

74 
(14.1) 

15. พระคุณเจ>าคิดว4า ควรฉันอาหารทุกประเภทที่
ญาติโยมนํามาถวายเพ่ือไม4ให>ญาติโยมเสียใจ 

41 
(7.8) 

174 
(33.3) 

234 
(44.7) 

74 
(14.1) 
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6. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาทัศนคติด>านการบริโภคอาหารของพระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ 
พบว4า ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยมีทัศนคติเกี่ยวกับการบริโภคอยู4ในระดับปานกลางโดยมีทัศนคติใน
ระดับปานกลางมากที่สุด รองลงมามีทัศนคติอยู4ในระดับไม4ดี และมีทัศนคติอยู4ในระดับดี น>อยที่สุดซึ่ง
คณะผู>วิจัยมีประเด็นในการอภิปรายดังน้ี 
 ในด>านทัศนคติที่เหมาะสมด>านการบริโภคอาหาร พบว4า พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรีสะเกษ 
มีทัศนคติที่เหมาะสมในข>อความที่ว4า “ควรล>างมือก4อนรับประทานอาหารทุกครั้ง”โดยเห็นด>วยสูงถึง
ร>อยละ 96.2 เห็นด>วยกับข>อความที่ว4า “ถ>าต>องการให>สุขภาพดี ต>องฉันอาหารให>ถูกหลักโภชนาการ” 
ร>อยละ 36.7 และเห็นด>วยอย4างย่ิงร>อยละ 56.4 ส4วนข>อความที่ว4า “อาหารที่มีราคาแพงจะให>
ประโยชน.ต4อร4างกายเสมอ”น้ัน ไม4เห็นด>วยสูงถึงร>อยละ 84.5 ทั้งน้ี Roger (1978) ได>กล4าวว4า 
ทัศนคติเป;นดัชนีช้ีว4าบุคคลน้ันคิดและรู>สึกอย4างไรกับคนรอบข>าง วัตถุ หรือสิ่งแวดล>อม ตลอดจน
สถานการณ.ต4างๆ โดยทัศนคติน้ันมีรากฐานมาจากความเช่ือที่อาจส4งผลถึงพฤติกรรมในอนาคตได> 
ทัศนคติจึงเป;นเพียงความพร>อมที่จะตอบสนองต4อสิ่งเร>า และเป;นมิติของการประเมินเพ่ือแสดงว4าชอบ
หรือไม4ชอบต4อประเด็นหน่ึงๆ อันจะมีผลต4อพฤติกรรมต4อไป ดังน้ัน หากทัศนคติที่เหมาะสมด>านการ
บริโภคอาหารเหล4าน้ีนําไปสู4การปฏิบัติก็อาจทําให>ไม4เกิดปGญหาทางสุขภาพที่เกิดจากพฤติกรรมการ
บริโภคอาหาร 
 สําหรับทัศนคติที่ไม4เหมาะสมด>านการบริโภคอาหารน้ัน พบว4า พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรี
สะเกษ มีทัศนคติที่ไม4เหมาะสมหลายประเด็น อาทิ เห็นด>วยกับข>อคําถามที่ว4า “มีความยากลําบากใน
การเลือกบริโภคอาหารให>ครบ 5 หมู4 ขณะไปกิจธุระนอกวัด เช4น ไปโรงพยาบาล”โดยเห็นด>วยสูงถึง
ร>อยละ 73.3 เห็นด>วยกับข>อความที่ว4า “การฉันอาหารบํารุง เช4น ซุปไก4สกัด รังนก ช4วยให>ร4างกาย
ได>รับสารอาหารมากกว4าอาหารปกติ” สูงถึงร>อยละ 71.4เห็นด>วยกับข>อความที่ว4า “การฉันอาหารให>
ครบ 5 หมู4ในแต4ละมื้อไม4สามารถเป;นไปได>” สูงถึงร>อยละ 64.6 เห็นด>วยกับข>อความที่ว4า “ควรฉัน
อาหารทุกประเภทที่ญาติโยมนํามาถวาย เพ่ือไม4ให>ญาติโยมเสียใจ” ร>อยละ 58.8 และเห็นด>วยกับ
ข>อความที่ว4า “การฉันอาหาร ควรคํานึงถึงความชอบเป;นหลัก” ร>อยละ 41.4 เป;นต>นในการพิจารณา
ว4าข>อความข>างต>นเป;นทัศนคติที่ไม4เหมาะสมด>านการบริโภคอาหารน้ัน เน่ืองด>วยพระพุทธองค.ได>ทรง
บัญญัติเกี่ยวกับการฉันภัตตาหารของพระภิกษุสงฆ.โดยให>เป;นไปในความพอดี เพ่ือการยังชีพ ดัง
ในขัมภกตวรรค สิกขาบทที่ 9 และ 10 อันเป;นพระวินัยที่ระบุให>พระภิกษุรับอาหารแต4พอฉัน และ
ห>ามฉันอาหารเหลือ ตลอดจนควรพิจารณาประเภทของอาหารที่ฉันว4าเหมาะสมกับโรคที่เป;นอยู4 และ
ในบัญญัติในสักกัจวรรค สิกขาบทที่ 2 ที่ระบุเกี่ยวกับการรับประทานอาหารต>องเอาใจใส4ดูอาหารที่จะ
รับประทานก4อนที่จะตักเข>าปาก ซึ่งพระวินัยน้ีช4วยกําหนดให>พระภิกษุควรตรวจอาหารก4อนที่จะ
รับประทาน เน่ืองจากในอาหารอาจมีสิ่งแปลกปลอมที่ทําให>เกิดอันตรายต4อพระภิกษุสงฆ.ได> (ชรินทร. 
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ห4วงมิตร และคณะ, 2560) ดังน้ัน หากทัศนคติเหล4าน้ีนําไปสู4การปฏิบัติก็อาจทําให>เกิดปGญหาทาง
สุขภาพที่เกิดจากพฤติกรรมการบริโภคอาหารทั้งน้ีสามารถอธิบายได>ว4า การเลือกบริโภคหรือฉัน
อาหารของพระภิกษุสงฆ.จะจํากัดหรือมีตัวเลือกเฉพาะอาหารจากการถวายหรือใส4บาตรโดยประชาชน 
ซึ่งพระภิกษุสงฆ.ไม4สามารถปรุงอาหารได>เองน้ัน อาจเป;นสาเหตุหน่ึงที่ทําให>พระภิกษุมีความเสี่ยงต4อ
การเป;นโรคหรือมีปGญหาสุขภาพ ดังรายงานการศึกษาสภาพปGจจุบันปGญหาและความต>องการในการ
ดูแลสุขภาพของพระสงฆ.ในจังหวัดขอนแก4น ของ พระครูสุวิธานพัฒนบัณฑิต และคณะ (2558) ที่ว4า 
พระสงฆ.มีพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่เสี่ยงต4อการเป;นโรคในกลุ4มไม4ติดต4อเรื้อรัง ได>แก4
โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงเช4นเดียวกับศึกษาสุขภาพพระสงฆ.ในบริบทชุมชนอุตสาหกรรม ของ 
วัชรินทร. ออละออ(2557) ที่รายงานว4า ปGญหาอันเน่ืองมาจากการฉันภัตตาหารของพระสงฆ. คือ โรค
ความดันโลหิตสูง และโรคเบาหวานและยังสอดคล>องกับการศึกษาเรื่อง การส4งเสริมการดูแลสุขภาพ
แบบองค.รวมของพระสงฆ.ในจังหวัดลพบุรีของ พระกิตติญาณเมธี วราภรณ.และคณะ (2561)ที่พบว4า 
พระสงฆ.ส4วนใหญ4เป;นผู>สูงอายุ มีโรคประจําตัวเป;นโรคเรื้อรัง อาหารที่ฉันได>จากการบิณฑบาต เป;น
อาหารประเภทแป�ง น้ําตาล กะทิ และไขมัน และจากผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานในงานวิจัยน้ีที่พบว4า 
ตัวอย4างพระภิกษุสูงวัยในพ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษมีโรคหรือปGญหาสุขภาพที่เป;นเรื้อรังมานานเกินกว4า 6 
เดือน คิดเป;นร>อยละ 48.8 แบ4งเป;น โรคความดันโลหิตสูงมากที่สุด ร>อยละ 12.8 รองลงมาคือ ปวด
หลัง ร>อยละ 11.3 โรคเบาหวาน ร>อยละ 11.1 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะจากการวิจัย 
  7.1.1 ใช>เป;นข>อมูลพ้ืนฐานให>บุคลากรที่มีส4วนเกี่ยวข>องกับการดําเนินงานส4งเสริม
สุขภาพด>านการบริโภคของพระภิกษุสูงวัยในพ้ืนที่ที่ทําการศึกษา หรือสถานที่อื่น ๆ ที่มีบริบท
ใกล>เคียงกัน สําหรับใช>เป;นแนวทางในการวางแผนหารูปแบบในการส4งเสริมสุขภาพด>านการบริโภค
อย4างต4อเน่ืองได>  
  7.1.2 ควรจัดโครงการส4งเสริมทัศนคติด>านการบริโภคอาหารให>กับพระภิกษุสูงวัย และ
โครงการน้ันต>องเป;นไปตามความต>องการของพระภิกษุสูงวัยด>วย ทั้งน้ีเพ่ือให>พระภิกษุสูงวัย เห็นถึง
ความสําคัญของการปฏิบัติพฤติกรรมสร>างเสริมสุขภาพด>านการบริโภคที่ดีต4อไป 
 7.2 ข>อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.2.1 วิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือให>ทราบถึงปGญหา และอุปสรรคที่ทําให>พระภิกษุสูงวัยไม4
สามารถปฏิบัติตนหรือมีพฤติกรรมการบริโภคที่ส4งผลดีต4อสุขภาพได>  
  7.2.2 ศึกษาวิจัยเชิงทดลอง หรือกึ่งทดลองเพ่ือหาวิธีหรือแนวทางพัฒนาวิธีการดูแล
สุขภาพตนเองของพระภิกษุสูงวัย 
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9. กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบคุณอาสาสมัครพระภิกษุผู>สูงวัยทุกท4านที่เข>าร4วมโครงการวิจัยในครั้งน้ี ขอขอบคุณ 
งานวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ที่สนับสนุนทุนการดําเนินวิจัย ประจําป�
งบประมาณ 2562 แก4คณะผู>วิจัยและขอขอบคุณคณะศิลปศาสตร.และวิทยาศาสตร. มหาวิทยาลัย            
ราชภัฏศรีสะเกษ ที่สนับสนุนงบประมาณในการนําเสนอผลงานวิชาการในครั้งน้ี 
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การประยุกต�ใชQหลักสังคหวัตถุ 4 ในการใหQบริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
An Application of The Four Principles of Sangahavatthu to The Provision of 

Service by Mukdahan City Municipality, Mukdahan Province 
 

พระขวัญชัย  ป{ยสีโล(โนเรศ)1 
Phra KwanchaI Piyasilo(Noret) 

ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู2 
Dr.Phairat  Phuenchomphoo  

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 วิทยานิพนธ.น้ีเป;นการวิจัยแบบผสานวิธี ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค.ดังน้ี 
1) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ของบุคลากรที่มี เพศ 
อายุ และระดับการศึกษา ต4างกัน 3) เพ่ือรวบรวมข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 
4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหารกลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 
บุคลากรเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร จํานวน 85 คน กําหนดกลุ4มตัวอย4างโดยใช>สูตร
การคํานวณของทาโร4 ยามาเน (Taro Yamane)เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยเป;นแบบสอบมาตราส4วน
ประมาณค4าห>าระดับ มีค4าความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท4ากับ 0.92 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 
ความถ่ี ร>อยละค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติการทดสอบได>แก4 การทดสอบที (t-test) 
และการทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) การวิจัยเชิงคุณภาพประชากร 
กลุ4มเป�าหมายแบบเจาะจงจํานวน 14 คน ได>แก4 ผู>บริหารเทศบาล เจ>าหน>าที่บริการหรือตัวแทนใน
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร และประธานชุมชนหรือหัวหน>าชุมชนในเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหาร เครื่องมือที่ใช>ในการสัมภาษณ. ได>แก4 แบบสัมภาษณ.กึ่งโครงสร>าง 

                                                             

 1นักศึกษาปริญญาโท  สาขารัฐศาสตร.การปกครอง, มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร.การปกครอง, 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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 ผลการวิจัยพบว4า 1) ความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4             
ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป;นรายด>าน อยู4ในระดับมาก ทั้งสี่ด>าน เรียงจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยมากไปหาน>อย ได>แก4 ด>านเจ>าหน>าที่
ให>บริการด>านการให>บริการอย4างเท4าเทียม ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลา และด>านการให>บริการ
อย4างต4อเน่ืองตามลําดับ 2) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว4า บุคลากรที่มีเพศ อายุ และระดับ
การศึกษา ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการ ของเทศบาล
เมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหารโดยรวม และรายด>าน ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของ
การวิจัยที่ต้ังไว> 3) ข>อเสนอแนะของบุคลากรเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 
4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหารเรียงลําดับจากความถ่ีสูงไปหาตํ่า 
สามอันดับแรก ได>แก4 ควรเอาใจใส4บริการอย4างต4อเน่ือง(อัตถจริยา)มากย่ิงข้ึน ควรบริการด>วยความ
เสียสละเอาใจใส4กับทุกคน (อัตถจริยา)มากย่ิงข้ึน และควรแนะนําในสิ่งที่เป;นประโยชน.ต4อผู>มาขอรับ
บริการ(อัตถจริยา)มากย่ิงข้ึน 
 
คําสําคัญ : 1. การประยุกต. 2. หลักสังคหวัตถุ 4  3. เทศบาลเมืองมุกดาหาร  
 

ABSTRACT 
 As a mixed-method research, this research maintains three objectives: 1) to 
study the staff members’ attitude towards the applying of the four principles of 
Sangahavatthu to the provision of service by the Mukdahan City Municipality, 
Mukdahan Province, 2) to compare the staff members’ attitude towards the 
application of the said principles to the provision of  service by the municipality as 
mentioned, classified by gender, age and education, and 3) to compile the related 
recommendations suggested. Samples were 85 staff members of   the said 
municipality, with the Taro Yamane formula being used in computation. The tool 
used for collecting the data was the five-rating scale questionnaire with reliability of 
0.92. The data collected were analyzed by the statistical devices, namely, frequency, 
percentage, mean, S.D. and t-test and f-test (One-way ANOVA). To meet the 
requirement of qualitative research, the in-depth interview of 14 purposive 
informants consisting of municipality executives and officials in charge of service 
provision, together with community headmen living in the said area was undertaken, 
and the interview devices were semi-structured or guided interviews. 
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 The research results can be summarized as follows: 1) The staff members’ 
attitude towards the application of the four principles of Sangahavatthu to the 
provision of service by the Mukdahan City Municipality, Mukdahan Province, was in 
both overall and individual aspects found to stand at a MUCH level. In an individual 
aspect, the item that stood on top of the scale was the aspect of service officials, 
followed by those of equality, readiness and non-stop in service, respectively. 2)The 
comparison of the staff members’ attitude classified by gender, age and education, 
was found that the difference in terms of gender, age and education did not cause 
any difference in both overall and individual aspects. The discovery did not meet 
with the hypothesis as set. 3) The recommendations as suggested by the 
respondents can be recorded according to the order of frequency as follows: Non-
stop service provision is needed during the office hours. While being at work, more 
attention to customers is required.  Any good and valuable advices should be given 
to customers for the sake of the best practice.  
 
Keywords : 1. Application 2. Four Principles of Sangahavatthu 3. Mukdahan City Municipality 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 นับแต4ได>มีการประกาศใช>รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 จนถึงฉบับป�
2550เป;นต>นมางานการให>บริการของภาครัฐ ได>เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย4างมาก ทั้งน้ีรัฐธรรมนูญ
มุ4งเน>นให>ภาครัฐ ต>องให>บริการอย4างมีประสิทธิภาพ โดยภาครัฐต>องกระจายอํานาจ และมุ4งเน>นให>
หน4วยงานต4าง ๆ ให>มีความเอาใจใส4ในงานการให>บริการมากข้ึน เพ่ือให>ประชาชนได>เข>าถึงข>อมูล 
เข>าถึงการใช>บริการ การช4วยเหลือในด>าน ต4าง ๆ อย4างทั่วถึง ทั้งน้ี เพ่ือตอบสนองเจตนารมณ.ในการ
ปกครองตามระบบประชาธิปไตย ในหลักการที่ว4า ของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน ตาม
รัฐธรรมนูญได>แบ4งการบริหารงานในประเทศออกเป;นสามส4วน คือ ส4วนกลาง ส4วนภูมิภาค และ
ท>องถ่ิน  ทั้งสามส4วนเป;นการบริหารงานแบบกระจายอํานาจ เพ่ือให>งานการบริหารงาน และงานการ
ให>บริการมีประสิทธิภาพ อย4างสูงสุด การปกครองส4วนท>องถ่ิน เป;นอีกหน4วยงานภาครัฐ ที่ได>มีการ
กระจายอํานาจลงมาจากส4วนกลาง ทั้งน้ีเพ่ือมุ4งให>หน4วยงานรัฐ ได>ให>บริการอย4างมีประสิทธิภาพ ให>
ประชาชนได>มีโอกาส เข>าถึงการใช>บริการ เพ่ืออํานวยความสะดวก ให>เข>าถึงการมาร>องขอ หรือเข>ามา
ติดต4องานราชการ การให>บริการภาครัฐจะประสบความสําเร็จได>ดี เน่ืองจากการบริการเป;น
กระบวนการของกิจกรรมในการส4งมอบบริการจากผู>ให>บริการไปยังผู>รับบริการทั้งน้ีก็ข้ึนอยู4กับ
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ทรัพยากรมนุษย. ผู>ทําหน>าที่ที่มีจิตสํานึกในการให>บริการและปรารถนาที่จะปรับปรุงบริการภาครัฐ
ไม4ใช4สิ่งที่จับต>องได>ชัดเจน แต4ออกมาในรูปของเวลาสถานที่รูปแบบเพ่ือเอื้ออํานวยทางจิตวิทยา  ให>
เกิดความพึงพอใจ ดังน้ัน จิตสํานึกในการให>บริการจึงเป;นกุญแจสําคัญในการปรับปรุงบริการภาครัฐ
เพ่ือให>เกิดประสิทธิภาพอย4างสูงสุดภาครัฐจึงมุ4งเน>นงานการให>บริการต>องบริการต>องเป;นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาลด>วย (ช4อลดาห>วงนํ้า, 2548, หน>า 1) 
 หลักสังคหวัตถุ 4 ประกอบด>วย 1) ทานให>ปGนคือเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4เสียสละแบ4งปGนช4วยเหลือ
สงเคราะห.ด>วยปGจจัยสี่ ทุนหรือทรัพย.สินสิ่งของตลอดจนให>ความรู>ความเข>าใจและศิลปวิทยา 2)ป{ย
วาจาพูดอย4างรักกันคือกล4าวคําสุภาพไพเราะน4าฟGงช้ีแจงแนะนําสิ่งที่เป;นประโยชน.มีเหตุผลเป;น
หลักฐานชักจูงในทางที่ดีงามหรือแสดงความเห็นอกเห็นใจให>กําลังใจรู>จักพูดให>เกิดความเข>าใจดีสมาน
สามัคคีเกิดไมตรีทําให>รักใคร4นับถือและช4วยเหลือเกื้อกูลกัน 3)อัตถจริยาทําประโยชน.แก4กันคือ
ช4วยเหลือด>วยแรงกายและขวนขวายช4วยเหลือกิจการต4างๆบําเพ็ญประโยชน.รวมทั้งช4วยแก>ไขปGญหา
และช4วยปรับปรุงส4งเสริมในด>านจริยธรรม 4) สมานัตตตาเอาตัวเข>าสมานคือทําตัวให>เข>ากับเขาได>วาง
ตนเสมอต>นเสมอปลายให>ความเสมอภาคปฏิบัติตนสม่ําเสมอกันต4อคนทั้งหลายคือร4วมแก>ไขปGญหา
เพ่ือให>เกิดประโยชน.สุขร4วมกันจะเห็นได>ว4าหลักสังคหวัตถุ 4 มีความสอดคล>องกับการให>บริการและ
ส4งเสริมหลักการให>บริการให>มีประสิทธิภาพได>เป;นอย4างมาก(พระธรรมป{ฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), 2543, 
หน>า 167-168) 
  เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ซึ่งกระทรวงมหาดไทย จัดต้ังเมื่อ วันที่ 25 
พฤษภาคมพ.ศ. 2542 ที่ผ4านมาได>มีความรับผิดชอบต4อประชาชนในเขตพ้ืน โดยให>บริการอย4างเต็มที่เพ่ือให>
ประชาชนได>รับการบริการอย4างมีประสิทธิภาพ  ทั้งน้ีได>กําหนดนโยบาย ระเบียบงานบริหารงานภาครัฐ มุ4งเน>น
การให>บริการกับประชาชน คือ ผู>ให>บริการต>องเอาใจใส4 บริการอย4างเท4าเทียมบริการรวดเร็วทันเวลา
บริการอย4างต4อเน่ือง และบริการอย4างเพียงพอ (ศศิธร พูลสุข, 2538, หน>า 33) ที่สําคัญต>องเป;นไปตาม
หลักเกณฑ.การบริหารบ>านเมืองที่ดี (Good Government) ในหมวดที่ 2 ว4าด>วยคุณธรรม ซึ่งรัฐบาล
มุ4งเน>นใช>หลักธรรมมาภิบาลด>วยซึ่งหลักสังคหวัตถุ4เป;นหลักธรรมมุ4งเน>นการสงเคราะห. มีองค.ประกอบ
ที่ความสําคัญ คือ 1) การทานการเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4แบ4งปGนมีนํ้าใจต4อกันและกันการแบ4งปGน ความสุข
ให>แก4กันและกันทั้งที่เป;นวัตถุสิ่งของและแบ4งปGนนํ้าใจบุคคลในครอบครัวไม4ตระหน่ีถ่ีเหนียวใช>สอย
หรือบริโภคสิ่งของแต4เพียงผู>เดียว 2) ป{ยวาจาการพูดจากันด>วยถ>อยคาสุภาพอ4อนโยนพูดด>วยจิตที่
ปรารถนารู>จักกาลเวลาในการพูดอย4างเหมาะสมและรู>จักการใช>คําพูดไม4ใช>วาจาหักล>างเชือดเฉือน
จิตใจของผู>อื่นหรือวาจาที่เป;นคําหยาบคายกระด>างกระเด่ืองดุด4าเสียดสีอันจะก4อให>เกิดการขัดใจกนั3) 
อัตถจริยาการช4วยเหลือบําเพ็ญประโยชน.ต4อผู>อื่นสงเคราะห.เกื้อกูลกันและ 4) สมานัตตตาการปฏิบัติ
ตนให>เหมาะสมกับสถานภาพบทบาทหน>าที่ของตนโดยวางตนเสมอต>นเสมอปลายสามารถเข>ากับผู>อื่น 
(พระภาวนาวิสุทธิคุณ (เสริมชัย ชยมงฺคโล, 2552, หน>า 83) หลักธรรม ดังกล4าว เป;นการเอื้ออํานวย
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ต4องานการให>บริการเป;นอย4างมาก แต4ก็ไม4อาจทราบได>ว4า เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร           
มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการบริการ มากน>อยเพียงใด เพราะยังไม4มีการศึกษา และการ
วิจัย อย4างจริงจัง 
 จากปGญหาดังกล4าวข>างต>น ผู>วิจัยจึงมีความสนใจ ที่จะศึกษาวิจัยเรื่อง การประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการบริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร เพ่ือนําผลที่ได>จากการ
วิจัยไปใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ และเป;นแนวทางพัฒนาการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัด
มุกดาหาร ให>มีประสิทธิ และประสิทธิผลมากย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทีมีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ของบุคลากรที่มี เพศ อายุ และระดับการศึกษา ต4างกัน  
 2.3 เพ่ือรวบรวมข>อเสนอแนะของบุคลากรเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 บุคลากรที่มี เพศ ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร แตกต4างกัน 
 3.2 บุคลากรที่มีอายุ ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร แตกต4างกัน 
 3.3 บุคลากรที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 
ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร แตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  
 4.2 ได>ทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นทีมีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ของบุคลากรที่มี เพศ อายุ และระดับ
การศึกษา ต4างกัน  
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 4.3 ได>ทราบข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  
 4.4 ผลที่ได>จากการวิจัย สามารถนําไปใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ ในการการประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหารให>มีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล มากย่ิงข้ึน 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ขอบเขตด>านประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  5.1.1 ประชากรที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 ได>แก4 บุคลากรเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหาร จํานวน 82 คน (เทศบาลเมืองมุกดาหาร, 2560, อัดสําเนา) 
  5.1.2 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 บุคลากรเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัด
มุกดาหาร  จํานวน 108 คน กําหนดกลุ4มตัวอย4างโดยใช>สูตรการคํานวณของ ทาโร ยามาเน4 (Taro 
Yamane)ได>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 85 คน(ยุทธพงษ. กัยวรรณ., 2543, หน>า 79) และสุ4มตัวอย4างแบบ
ง4าย (Simple Random Sampling) โดยวิธีการจับสลาก   
 5.2 ขอบเขตด>านเน้ือหาได>แก4 การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ในสี่ด>าน1) ด>านเจ>าหน>าที่ให>บริการ (2) ด>านการให>บริการ
อย4างเท4าเทียม3)ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลา 4)ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง 
 5.3 ขอบเขตด>านพ้ืนที่ได>แก4 เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
 5.4 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยแบ4งออกเป;น 3 ตอนดังน้ี 
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) สอบถาม
เกี่ยวกับปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นคําถามแบบมีคําตอบให>เลือกตอบแบบ (Check 
list) ประกอบด>วย เพศ อายุ และระดับการศึกษา 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) สอบถาม
เกี่ยวกับระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร เป;นคําถามแบบมีคําตอบให>เลือกตอบลักษณะเป;นแบบมาตรา
ส4วนประมาณค4า (Rating Scale)5 ช4วงระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อยที่สุด 
  ตอนที่ 3 คําถามแบบปลายเป{ด (Open-ended Questionnaire) เพ่ือให>ผู>ตอบ
แบบสอบถามให>ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
 5.5 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยหาค4าความ
เที่ยงตรง (Content Validity) ค4าอํานาจจําแนกรายข>อ (Discrimination Power/DP) และค4าความ
เช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ (Reliability) ดังน้ี 
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  5.5.1 นําแบบสอบถามที่ผู>ศึกษาค>นคว>าสร>างข้ึน เสนออาจารย.ที่ปรึกษาสารนิพนธ. เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต>อง เหมาะสม และให>ข>อเสนอแนะในการปรับปรุงแก>ไข นําแบบสอบถามที่ได>รับการ
ปรับปรุงแก>ไขแล>วนําไปให>ผู>เช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมและความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา 
(Content Validity) และความถูกต>องในการใช>ภาษาและด>านอื่นๆ โดยใช>เทคนิค IOC ได>ข>อคําถามที่
มีค4าเฉลี่ยต้ังแต4 0.67-1.00 เป;นข>อคําถามที่ใช>ได> 
  5.5.2 นําแบบสอบถามที่ทดลองใช> มาตรวจให>คะแนน และวิเคราะห.หาค4าความเช่ือมั่น
ของแบบสอบถาม โดยใช>สูตรการหาค4าสัมประสิทธิแอลฟvา (Alpha-Coeffecient) ตามวิธีของครอนบาค 
(Cronbach) ได>ความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท4ากับ .92 
 5.6 สถิติที่ใช>ในการวิจัย 
  5.6.1 สถิติตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือได>แก4ค4าดัชนีความสอดคล>องระหว4างข>อคําถาม
กับวัตถุประสงค. (Index of Item Objective Congruence หรือ (IOC) (ธีระศักด์ิ อุ4นอารมณ.เลิศ, 
2549, หน>า 65) และค4าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
  5.6.2 สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได>แก4ความถ่ีร>อยละค4าเฉลี่ยและส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  5.6.3 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การเปรียบเทียบตัวแปรอิสระแก4กัน (Independent :     
t-test)  
  5.6.4 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว (One–way 
ANOVA : F-test) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4  ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ใน
ระดับมาก ทั้งสี่ด>าน เรียงจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยมากไปหาน>อย ได>แก4 ด>านเจ>าหน>าที่ให>บริการ ด>านการ
ให>บริการอย4างเท4าเทียม ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลา และด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง 
ตามลําดับเมื่อแยกเป;นรายด>านสรุปได>ดังน้ี  
   6.1.1 ความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ด>านเจ>าหน>าที่ให>บริการ โดยรวมอยู4ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ อยู4ในระดับมากทั้งแปดข>อ โดยข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ข>อ 1 ที่ว4า 
“เอื้อเฟ��อต4อผู>มาขอรับการบริการ (ทาน)” ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ข>อ 8 ที่ว4า “อ4อนน>อมต4อผู>
มาขอรับการบริการ อยู4เสมอ  (สมานัตตตา)”” 
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   6.1.2 ความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4  ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ด>านการให>บริการอย4างเท4าเทียม โดยรวม อยู4
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ อยู4ในระดับมากทั้งแปดข>อ โดยข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ข>อ 1 
ที่ว4า “บริการด>วยความรักและเมตตากับทุกคน (ทาน)” ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ข>อ 6 ที่ว4า 
“บริการด>วยความขยันอดทนกับทุกคน (อัตถจริยา) 
   6.1.3 ความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4  ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลาโดยรวมอยู4
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ อยู4ในระดับมากทั้งแปดข>อ โดยข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ข>อ 
1 ที่ว4า “เอื้อเฟ��อให>บริการอย4างรวดเร็ว (ทาน)” ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ข>อ 8 ที่ว4า “อ4อน
น>อมต4อผู>มาขอรับการบริการ อยู4เสมอ  (สมานัตตตา)”  
   6.1.4 ความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4  ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง โดยรวม อยู4
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ พบว4า อยู4ในระดับมากทั้งแปดข>อ โดยข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุด 
คือ ข>อ 1 ที่ว4า “มีความเอื้อเฟ��อให>บริการอย4างต4อเน่ือง (ทาน)”ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ข>อ 5 
ที่ว4า “เอาใจใส4บริการอย4างต4อเน่ือง(อัตถจริยา)” 
 6.2 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย  
  สมมติฐานที่ 1 พบว4า ประชาชน ที่มีเพศต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวมและรายด>าน
ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว> (Null Hypothesis) 
  สมมติฐานที่ 2 พบว4า ประชาชนที่มีอายุต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวมและรายด>าน 
ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว> (Null Hypothesis) 
  สมมติฐานที่ 3 ประชาชน ที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวมและรายด>าน 
ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว> (Null Hypothesis) 
  สมมติฐานที่ 4 ประชาชนที่มีการประกอบอาชีพ ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม
และรายด>าน ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว> (Null Hypothesis) 
 6.3 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาล
เมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยสรุป ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ใน
การให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร เรียงลําดับจากความถ่ีสูงไปหาตํ่า สาม
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อันดับแรก ได>แก4 ควรให>บริการมีความเจริญก>าวหน>ามากย่ิงข้ึน ควรเอื้อเฟ�อจัดจุดบริการสถานที่จอด
รถอย4างเพียงพอ และควรมุ4งมั่นเอาใจใส4ให>บริการจนเสร็จสิ้นมากย่ิงข้ึน 
 6.4 สรุปผลจากการวิจัยเชิงคุณภาพประเด็นสําคัญในการสมัภาษณ.เชิงคุณภาพเกี่ยวกับการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บรกิารของเทศบาลเมืองมกุดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดย
ภาพรวม รายด>าน และรายข>อ ซึง่กลุ4มเป�าหมายให>สมัภาษณ.ไว> พอสรุปได> ดังน้ี 
  6.4.1 ด>านเจ>าหน>าที่ให>บริการ ผลการสัมภาษณ.กลุ4มเป�าหมายส4วนใหญ4 พบว4าบุคลากร
มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหารอยู4มาก เพราะเจ>าหน>าที่ให>บริการด>วยความเอื้อเฟ��อต4อผู>มาขอรับการบริการ (ทาน)
เสียสละต4อผู>มาขอรับการบริการ(ทาน)พูดจาสุภาพต4อผู>มาขอรับการบริการ(ป{ยวาจา)พูดจาอ4อนหวาน
ต4อผู>มาขอรับการบริการ(ป{ยวาจา)ช4วยเหลือต4อผู>มาขอรับการบริการ(อัตถจริยา)แนะนําในสิ่งที่เป;น
ประโยชน.ต4อผู>มาขอรับการบริการ(อัตถจริยา)วางตนเป;นกันเองต4อผู>มาขอรับการบริการอยู4เสมอ 
สมานัตตตา)อ4อนน>อมต4อผู>มาขอรับการบริการอยู4เสมอ (สมานัตตตา) 
  6.4.2 ด>านการให>บริการอย4างเท4าเทียม ผลการสัมภาษณ.กลุ4มเป�าหมายส4วนใหญ4 พบว4า 
บุคลากรมีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร อยู4มาก เพราะให>บริการด>วยความรักและเมตตากับทุกคน (ทาน) 
ให>บริการด>วยความเอื้อเฟ��อ และเสียสละกับทุกคน(ทาน) บริการพูดจาสุภาพอ4อนหวานกับทุกคน(ป{ย
วาจา) บริการย้ิมแย>มแจ4มใสและเป;นกันเองกับทุกคน(ป{ยวาจา) บริการด>วยความเสียสละเอาใจใส4กับ
ทุกคน (อัตถจริยา) บริการด>วยความขยันอดทนกับทุกคน (อัตถจริยา)เต็มใจช4วยเหลือบริการกับทุกคน
อยู4เสมอ(สมานัตตตา)บริการด>วยความรักและเมตตากับทุกคนอยู4เสมอ (สมานัตตตา)” 
  6.4.3 ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลา ผลการสัมภาษณ.กลุ4มเป�าหมายส4วนใหญ4 พบว4า 
บุคลากรมีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร อยู4มาก เพราะให>บริการด>วยความเอื้อเฟ��อให>บริการอย4างรวดเร็ว (ทาน)
เสียสละให>บริการอย4างรวดเร็วตามกําหนด(ทาน) พูดจาสุภาพชัดเจน เข>าใจง4าย (ป{ยวาจา)แนะนํา
อธิบายด>วยคําพูดจาสุภาพสั้นกะทัดรัด (ป{ยวาจา)ช4วยเหลือให>บริการอย4างรวดเร็ว(อัตถจริยา) 
ดําเนินการให>บริการอย4างรวดเร็ว(อัตถจริยา)เร4งรีบติดตามให>บริการอย4างรวดเร็วอยู4เสมอ               
(สมานัตตตา) อ4อนน>อมต4อผู>มาขอรับการบริการ อยู4เสมอ (สมานัตตตา) 
  6.4.4 ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง ผลการสัมภาษณ.กลุ4มเป�าหมายส4วนใหญ4 พบว4า 
บุคลากรมีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร อยู4มาก เพราะให>บริการมีความเอื้อเฟ��อให>บริการอย4างต4อเน่ือง(ทาน)มี
ความเสียสละบริการอย4างต4อเน่ือง(ทาน)พูดจาสุภาพในขณะให>บริการอย4างต4อเน่ือง (ป{ยวาจา)พูดจา
ไพเราะในขณะให>บริการอย4างต4อเน่ือง(ป{ยวาจา)เอาใจใส4บริการอย4างต4อเน่ือง(อัตถจริยา)ขยันอดทน



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

274 

ให>บริการอย4างต4อเน่ือง(อัตถจริยา)ช4วยเหลือให>บริการอย4างต4อเน่ืองอยู4เสมอ (สมานัตตตา)ดําเนินการ
ให>บริการอย4างต4อเน่ืองอยู4เสมอ (สมานัตตตา) 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 การวิเคราะห.การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหารผลการวิจัย พบว4า การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาล
เมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า เทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการ โดยเฉพาะด>านการ
ให>บริการอย4างเท4าเทียม ซึ่งเป;นด>านที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุด เพราะได>ให>บริการพูดสุภาพอ4อนหวาน
เรียงลําดับกับทุกคน บริการย้ิมแย>มแจ4มใสกับทุกคน บริการเอื้อเฟ��อ เสียสละกับทุกคน บริการด>วย
ความรักและเมตตากับทุกคน บริการด>วยความเสียสละเอาใจใส4อย4างเท4าเทียมกับทุกคน ค4อยแนะนํา
ในสิ่งที่เป;นประโยชน.อย4างเท4าเทียมกับทุกคน และเต็มใจบริการช4วยเหลือรับใช>อย4างเท4าเทียมกับทุก
คน ส4วนด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลาก็เอื้อเฟ��อเอาใจใส4ให>บริการให>ตรงเวลา และสะดวกรวดเร็ว 
เสียสละให>บริการเพ่ือให>เป;นไปตามเวลาที่กําหนด ช4วยเหลือให>บริการเพ่ือให>ตรงตามเวลาที่กําหนด 
ช4วยเหลือในข้ันตอนการให>บริการเพ่ือให>ตรงตามเวลา พูดจาแนะนําตอบข>อสงสัยอยู4เสมอเพ่ือ
ให>บริการรวดเร็วตรงเวลา บริการด>วยความมุ4งมั่นเพ่ือให>ตรงตามเวลาที่กําหนด และ มีความพร>อมให>
บริหารเพ่ือตรงตามเวลาที่กําหนด ใน ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ืองให>บริการเสียสละไม4หยุดพัก
อย4างต4อเน่ือง ให>บริการย้ิมแย>มแจ4มใสจนเสร็จเรียบร>อยให>บริการพูดจาสุภาพเป;นกันเองให>บริการ
เป;นข้ันตอนอย4างต4อเน่ืองจนเสร็จ ให>บริการช4วยเหลืออย4างต4อเน่ืองตลอดเวลามุ4งมั่นเอาใจใส4
ให>บริการจนเสร็จสิ้นและ แนะนําในสิ่งที่เป;นประโยชน.เมื่อมีข>อสงสัย และด>านการให>บริการอย4าง
ก>าวหน>าแม>จะเป;นด>านที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด แต4ระดับการแปลผลก็อยู4ในระดับมาก เพราะได>ให>บรกิาร
อาคารสถานที่มีความเจริญก>าวหน>า กระบวนการข้ันตอนให>บริการมีความก>าวหน>าปรับปรุงตลอด
เครื่องอุปกรณ.บริการให>ทันสมัยเจริญก>าวหน>าตลอด การพูดจาสุภาพมีความเจริญก>าวหน>าการแต4ง
กายสุภาพให>บริการมีความเจริญก>าวหน>าพัฒนา ปรับปรุงให>บริการมีความเจริญก>าวหน>าทุกป� และ
การให>บริการมีความเจริญก>าวหน>ามาโดยตลอดทุกป�มาโดยตลอดทุกป� อาจด>วยเหตุน้ี จึงทําให>
บุคลากรเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 
ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก ผลการวิจัย
ประเด็นน้ี สอดคล>องกับคําให>สัมภาษณ.ของเมธี แสนวิเศษ สัมภาษณ.ไว>ว4า “...โดยภาพรวม เทศบาล
เมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการ ด>านการ
ให>บริการอย4างเท4าเทียมอยู4มาก โดยได>ให>มีการให>บริการพูดสุภาพอ4อนหวานเรียงลําดับกับทุกคน 
ให>บริการด>วยความย้ิมแย>มแจ4มใสอย4างเท4าเทียมเสมอภาค ให>บริการเอื้อเฟ��อ เสียสละกับทุกคน...” 
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สอดคล>องกับงานวิจัยของดนัย วงศ.อมรอัครพันธ. (2553) ได>วิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของประชาชน
ต4อการให>บริการของสภาทนายความตามหลักสังคหวัตถุ 4” ผลการวิจับพบว4า โดยภาพรวม อยู4ใน
ระดับมาก  
 7.2 การทดสอบสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว>ว4า ประชาชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และ
ประกอบอาชีพ ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของ
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร แตกต4างกันผลการวิจัย พบว4า 
  7.2.1 เพศ ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มี เพศต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม
และรายด>านไม4แตกต4างกัน ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า เพศเป;นเพียงสัญลักษณ.ที่บ4งบอกให>ทราบว4า
เป;นชายหรือเพศหญิงเท4าน้ัน เพศจึงไม4เป;นอุปสรรคใด ๆ กับความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>
หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ดังน้ัน ประชาชนที่มี
เพศ ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัด
มุกดาหาร ไม4แตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของธรรมธร  ธงชัย (2554)ได>วิจัยเรื่อง “ความ
คิดเห็นของประชาชนต4อการให>บริการของศาลจังหวัดระยองตามหลักสังคหวัตถุ4ผลการทดสอบ
สมมติฐานการวิจัยพบว4าประชาชนที่มีเพศต4างกัน มีรายได>ต4อการให>บริการของศาลจังหวัดระยองตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 ไม4แตกต4างกัน 
  7.2.2 อายุ ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มีอายุต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม
ไม4แตกต4างกัน ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า อายุเป;นเพียงสัญลักษณ.ที่บ4งบอกให>ทราบว4าใครเกิดก4อน
และหลังเท4าน้ัน อายุจึงไม4เป;นอุปสรรคใด ๆ กับความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ใน
การให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ดังน้ัน ประชาชนที่มีอายุ ต4างกัน มีการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ไม4
แตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของธรรมธร ธงชัย (2554)ได>วิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของ
ประชาชนต4อการให>บริการของศาลจังหวัดระยองตามหลักสังคหวัตถุ 4 ผลการทดสอบสมมติฐานการ
วิจัยพบว4าประชาชนที่มีอายุต4างกัน มีรายได>ต4อการให>บริการของศาลจังหวัดระยองตามหลักสังคห
วัตถุ4 ไม4แตกต4างกัน 
  7.2.3 ระดับการศึกษา ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มีระดับการศึกษาต4างกัน มีความ
คิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัด
มุกดาหาร โดยรวมไม4แตกต4างกัน ผลการวิจัยไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>
ว4า ระดับการศึกษาเป;นเพียงสัญลักษณ.ที่บ4งบอกให>ทราบว4าการศึกษาสูงหรือตํ่าเพียงเท4าน้ัน ระดับ
การศึกษาจึงไม4เป;นอุปสรรคใด ๆ กับความคิดเห็นต4อการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
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ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ดังน้ัน ประชาชนที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน 
มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ไม4
แตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของธรรมธร ธงชัย (2554) ได>วิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของ
ประชาชนต4อการให>บริการของศาลจังหวัดระยองตามหลักสังคหวัตถุ 4 “ผลการวิจัยพบว4าโดยรวม 
อยู4ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป;นรายด>านอยู4ในระดับมากทุกด>าน เรียงลําดับจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยมาก
ไปหาน>อย ได>แก4ด>านทานด>านป{ยวาจาด>านอัตถจริยาและด>านสมานัตตตาตามลําดับ ผลการทดสอบ
สมมติฐานการวิจัยพบว4าประชาชนที่มีเพศอายุสถานภาพสมรสระดับการศึกษาและอาชีพต4างกัน มี
รายได>ต4อการให>บริการของศาลจังหวัดระยองตามหลักสังคหวัตถุ 4 ไม4แตกต4างกัน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 ด>านเจ>าหน>าที่ให>บริการ พบว4า การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการ
ของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก ดังน้ัน ผู>บริหารเทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร และผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง ควรรักษามาตรฐานน้ีไว> และยกระดับการพัฒนา
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการบริการ ด>าน
เจ>าหน>าที่ให>บริการ ให>มากย่ิงข้ึนต4อไป 
  8.1.2 ด>านการให>บริการอย4างเท4าเทียม พบว4า การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก ดังน้ัน ผู>บริหาร
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร และผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง ควรรักษามาตรฐานน้ีไว> และ
ยกระดับการพัฒนาเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4                
ในการให>บริการ ด>านการให>บริการอย4างเท4าเทียม มากย่ิงข้ึนต4อไป 
  8.1.3 ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลา พบว4า การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวมอยู4ในระดับมาก ดังน้ัน ผู>บริหาร
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร และผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง ควรรักษามาตรฐานน้ีไว> และ
ยกระดับการพัฒนาเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4             
ในการให>บริการ ด>านการให>บริการรวดเร็วทันเวลาให>มากย่ิงข้ึนต4อไป 
  8.1.4 ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง พบว4า การประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
ให>บริการของเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร โดยรวม อยู4ในระดับมาก ดังน้ัน ผู>บริหาร
เทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร และผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง ควรรักษามาตรฐานน้ีไว> และ
ยกระดับการพัฒนาเทศบาลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร มีการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4              
ในการให>บริการ ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง มากย่ิงข้ึนต4อไป 
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 8.2 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.2.1 จากผลการวิจัยพบว4า ด>านที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ด>านการให>บริการอย4าง
ต4อเน่ืองดังน้ัน ควรวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ศึกษาแนวทางการพัฒนาการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ืองของเทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร เพ่ือนําผลการวิจัยใช>เป;นสารสนเทศในการพัฒนาการให>บริการอย4างมี
ประสิทธิภาพ  
  8.2.2 จากผลการวิจัยพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุดในแต4ละด>าน คือ เอาใจใส4บริการ
อย4างต4อเน่ือง(อัตถจริยา) ดังน้ัน ควรวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ปGจจัยที่ส4งเสริมการ
ประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ที่ทําให>เกิดการเอาใจใส4บริการอย4างต4อเน่ืองของบุคลากรในเทศบาล
เมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 
  8.2.3 จากผลการวิจัยพบว4า ข>อเสนอแนะที่มีความถ่ีสูงสุด คือ ควรเอาใจใส4บริการอย4าง
ต4อเน่ือง(อัตถจริยา) มากย่ิงข้ึน ดังน้ัน ควรวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ศึกษา
ประสิทธิภาพของบุคลากรในการประยุกต.ใช>หลักสังคหวัตถุ 4 ในการให>บริการด>วยความเอาใจใส4
บริการอย4างต4อเน่ือง 
  8.2.4 ด>านส4งเสริมการจัดการศึกษาขององค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน ข>อที่มีค4าเฉลี่ย
ตํ่าสุด คือมีการพิจารณาให>ความเห็นในการจัดการศึกษาขององค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินดังน้ัน ผู>ที่มี
ส4วนเกี่ยวข>องควรส4งเสริมสนับสนุนให>องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน มีบทบาทในการจัดการศึกษาและมี
ส4วนร4วมในการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกําหนด โดยให>มีการดําเนินงานเพ่ิมข้ึนอย4างค4อยเป;นค4อย
ไป ตามสภาพความพร>อมและความเหมาะสม โดยมีจํานวนที่เหมาะสม ไม4มากเกินไป เพ่ือให>องค.กร
ปกครองส4วนท>องถ่ินสามารถดูแลได>อย4างทั่วถึงและให>การสนับสนุนได>อย4างเต็มที่รวมทั้งจัดให>มีกลไก
ในการติดตามดูแลโรงเรียนที่ถ4ายโอนให>สามารถจัดการศึกษาได>อย4างมีคุณภาพ 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  8.3.1 ควรศึกษาวิจัยการส4งเสริมการจัดการศึกษาในรูปแบบวิจัยเชิงคุณภาพ ด>วยการ
สัมภาษณ.เชิงลึก เพ่ือให>ทราบรายละเอียดที่เกี่ยวข>องกับปGญหาและแนวทางในการส4งเสริมการจัด
การศึกษาให>ได>มาตรฐานในการจัดการศึกษา 
  8.3.2 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับปGจจัยที่จะส4งเสริมและปGจจัยที่เป;นอุปสรรคต4อการ
ส4งเสริมการจัดการศึกษา  
  8.3.3 ควรเพ่ิมเครื่องมือในการวิจัยให>ละเอียดมากข้ึนด>วยการเพ่ิมแบบสังเกตพฤติกรรม 
การสัมภาษณ.หรือการสนทนากลุ4มนอกเหนือจากการเก็บข>อมูลจากแบบสอบถามอย4างเดียวเพ่ือให>ได>
ข>อมูลที่ตรงกับความเป;นจริงมากที่สุด 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 วิทยานิพนธ.ฉบับน้ีสําเร็จลงได>ด>วยดีเพราะความอนุเคราะห.จากทางมหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย และคณาจารย.ทุกท4าน ที่ได>ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู>ตลอดจนเจ>าหน>าที่ทุกท4าน ที่ให>
คําแนะนําเป;นอย4างดีมาโดยตลอด ขออนุโมทนาขอบคุณ ดร.ไพรัช พ้ืนชมภู อาจารย.ที่ปรึกษาหลัก               
ที่กรุณาให>ความรู> คําแนะนํา คําปรึกษา และตรวจแก>ไขอันเป;นประโยชน. แก4ผู>วิจัย จึงขอขอบพระคุณ
เป;นอย4างสูง ณ โอกาสน้ี ขออนุโมทนาขอบคุณ คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ. ที่ให>ความเมตตาใน
การตรวจสอบข>อบกพร4องทําให>วิทยานิพนธ.สําเร็จลุล4วงสมบูรณ. ขออนุโมทนาขอบคุณหัวหน>าชุมชน 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

279 

และเจ>าหน>าที่บริหารในเทศบาลตําบลเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร และผู>ให>ข>อมูลสําคัญทั้งสิบสี่
คน ซึ่งได>รับการคัดเลือกเป;นตัวแทน ที่ทุกท4านกรุณาให>ความช4วยเหลือในด>านการให>ข>อมูลและการ
เก็บข>อมูลในการวิจัย จนทําให>วิทยานิพนธ.เล4มน้ีสําเร็จลงได>อย4างสมบูรณ. ขออนุโมทนาขอบคุณ 
คณาจารย.ทุกท4านใน มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ที่กรุณาให>ความรู>ทางวิชาการ ตํารา เอกสาร
ต4าง ๆ ที่เกี่ยวข>องในการทําวิทยานิพนธ. ได>ให>ความร4วมมืออํานวยความสะดวกเป;นอย4างดี ตลอดจน
ผู>เกี่ยวข>องที่ไม4ได>กล4าวนามมา ณ โอกาสน้ี ได>มีส4วนร4วมในการให>ข>อมูล ให>กําลังใจและคอยช4วยเหลือ
สนับสนุน 
 คุณค4า และประโยชน.อันพึงมีจากวิทยานิพนธ.ฉบับน้ี ผู>วิจัยขออุทิศเพ่ือบูชาพระคุณแด4บิดา
มารดา ครู อุปGชฌาย. อาจารย. ที่ให>การอบรมสั่งสอนให>มีสติปGญญา และคุณธรรมเครื่องช้ีนํา
ความสําเร็จในชีวิต 
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แนวทางการอนุรักษ�ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเชื้อสายเขมรบQานสว
าง  
อําเภอโพนทราย จังหวัดรQอยเอ็ด  

The Guideline of Conservation about San Ton Ta Tradition of People Immigrated 
to Thai-Cambodia Ban Sawang, Phonsai District, Roi-Et Province 
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บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือ 1)ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับประเพณีแซนโฎนตา 2)ศึกษา
สภาพปGญหาของการทําบุญประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง อําเภอโพนทราย 
จังหวัดร>อยเอ็ด 3)ศึกษาแนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง 
อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 ผลการศึกษาพบว4า คนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ดจัด
กิจกรรมทางวัฒนธรรมที่เกี่ยวข>องกับมนุษย. พระพุทธศาสนาและผีหรือดวงวิญญาณอันเป;นหัวใจของ

                                                             
1นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด มหาวิทยาลัย                     

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
2อาจารย.ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต(สาขาวิชาพระพุทธศาสนา) วิทยาลัยสงฆ.

ร>อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ผู>อํานวยการวิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด 
3อาจารย.ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต(สาขาวิชาพระพุทธศาสนา) วิทยาลัยสงฆ.

ร>อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
4อาจารย.ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต(สาขาวิชาพระพุทธศาสนา) วิทยาลัยสงฆ.

ร>อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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งานบุญอีกอย4างหน่ึง ประเพณีแซนโฎนตายังคงได>รับการอนุรักษ.สืบทอดมาอย4างต4อเน่ือง นับเป;นกจิกรรม
เช่ือมโยงสัมพันธ.กันโดยมีความเช่ือเกี่ยวกับดวงวิญญาณบรรพบุรุษเป;นจุดเช่ือมร>อยถึงแม>คนไทยเช้ือสาย
เขมรบ>านสว4างจะพยายามรักษาและสืบทอดภูมิปGญญาจากบรรพชนเพียงใดแต4ปGจจยัภายนอกบางประการ
เช4นสภาพเศรษฐกิจ สังคมเวลาสถานที่และกระแสโลกาภิวัตน.มีส4วนทําให>ต>องมีการปรับรูปแบบ ข้ันตอน
หรือรายละเอียดของกิจกรรมและพิธีกรรมบางช4วงและมีสาระสําคัญของประเพณีที่มุ4งเน>นให>คนมีชีวิตอยู4
ได>ตอบแทนบุญคุณคนตาย คนเป;น อีกประการหน่ึงพระพุทธศาสนา ยังคงได>รับการรักษาและสืบทอดไว>
อย4างมั่นคงตามฐานะความเช่ือเดิมลักษณะเช4นน้ีช4วยตอกยํ้าให>เห็นถึงความเข>มแข็งและจิตวิญญาณด>าน
การอนุรักษ.ของชาวไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 

คําสําคัญ : 1. แนวทางการอนุรักษ. 2. ประเพณีแซนโฎนตา 3. คนไทยเช่ือสายเขมร 
 

ABSTRACT 
 This research article has objectives to study 1) to study the concept of the 
San Ton Ta tradition, 2) to study the status of issue of San Ton Tatraditional merit of 
people immigrated to Thai-Cambodia Ban Sawang, Phonsai District, Roi-EtProvince,3.to 
study the guideline of conservation about San Ton Ta traditionof people immigrated to 
Thai-Cambodia Ban Sawang, Phonsai District, Roi-Et Province 
 The results of study found that; 
 The people immigrated to Thai-Cambodia Ban Sawang, Phonsai District, Roi-
Et Province arranged cultural activities about human, Buddhism and spirits or souls 
are the heart of the ceremony. On the other hand San Ton Ta tradition still received 
a preservation continues. It is activity was linked together by beliefs of spirit of 
ancestors. Although the people immigrated to Thai-Cambodia will reserve and 
maintain a wisdom of ancestors, but some external factors such as economic 
condition, time, place and social globalization contributed to a remodel, process or 
details of events and certain ritual, and there is essence of the tradition-oriented 
people to live gratitude dead, living people. On the other hand, Buddhism until 
received treatment and inherited beliefs as family as ever. This chalecteristic stressed 
the strength and spirit of traditional conservation of people immigrated to Thai-
Cambodia Ban Sawang, Phonsai District, Roi-Et Province 
 
Keywords : 1. Guideline of conservation 2. San Ton Ta tradition 3.People immigrated 
to Thai-Cambodia 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ความเช่ือเป;นธรรมชาติอย4างหน่ึงของมนุษย. ซึ่งมาจากประสบการณ.ชีวิตที่ประสบมาด>วย
ตนเองและได>รับการถ4ายทอดต4อกันมา โดยความเช่ือเป;นการยอมรับว4าสิ่งใดสิ่งหน่ึงเป;นความจริง 
หรือมีการดํารงอยู4จริง โดยอาศัยประสบการณ.ตรง การไตร4ตรอง หรือการอนุมาน ซึ่งมีอิทธิพลต4อ
พฤติกรรมของมนุษย. โดยความเช่ือหลายอย4างเป;นตัวกําหนดพฤติกรรมและลักษณะทางสังคม ทําให>
มีวิถีชีวิตและการปฏิบัติเป;นไปในลักษณะเดียวกันจนกลายมาเป;นวัฒนธรรม โดยที่วัฒนธรรมมาจาก
การสรรสร>างของบรรพบุรุษ ซึ่งได>คัดเลือกสิ่งดีงามและเหมาะสมกับสังคมของตน แล>วมีกระบวนการ
ถ4ายทอดจากรุ4นสู4รุ4นเพ่ือให>ปฏิบัติตามกันมาจนกลายเป;นประเพณี โดยความเช่ือเกี่ยวกับชีวิตถูกผูก
โยงเข>ากับการเกิด การพัฒนาการ การดําเนินชีวิต ความสวัสดิภาพของชีวิต การสืบเช้ือสายมาจาก
บรรพบุรุษ ความตาย และชีวิตหลังความตาย โดยทุกสังคมจะมีความเช่ือและมีพฤติกรรมการ
แสดงออกต4อบรรพบุรุษที่ล4วงลับไปแล>ว ซึ่งเป;นการแสดงออกถึงความกตัญ�ูต4อผู>มีพระคุณหลังจาก
ท4านเสียชีวิตไปแล>ว ซึ่งเป;นคติความเช่ือเรื่องวิญญาณหลังความตาย โดยที่ลูกหลานและผู>เกี่ยวข>องที่
ยังมีชีวิตอยู4ได>ทําพิธีการบูชาคุณงามความดีและการอุทิศความดีที่ตัวเองได>ทําไปให> ซึ่งเป;นความเช่ือ
ในเรื่องการอุทิศส4วนกุศล  “เมื่อผู>ล4วงไปแล>วเคยสร>างคุณงามความดีไว>มากจนเป;นที่ประจักษ.แก4สังคม 
สังคมก็จะช4วยกันยกย4องเชิดชูคุณงามความดี ซึ่งเป;นการกระทําที่มีผลดีต4อสังคมในการดํารงรักษา
สังคมให>มั่นคงเป;นปnกแผ4น ทําให>สังคมมีความสงบสุขและสามัคคีกลมเกลียวกัน”(พระธรรมป{ฎก 
(ป.อ.ปยุตฺโต), 2540, หน>า 7) โดยมีความเช่ือเรื่องการบูชาวิญญาณบรรพบุรุษมีอยู4ทุกสังคม เพราะ
ความเช่ือท>องถ่ินเกี่ยวกับการให>คุณให>โทษของผีบรรพบุรุษและสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ ถูกนํามาเป;นส4วนสําคัญที่
ทําให>เกิดประเพณีการทําบุญอุทิศตามความเช่ือของแต4ละท>องถ่ิน “งานบุญประเพณีเพ่ือระลึกถึง
บรรพบุรุษของกลุ4มชาวไทยในภาคอื่นๆ ภาคกลางเรียกว4าวันสารท ภาคอีสานเรียกว4าบุญข>าวสาก 
ภาคเหนือเรียกบุญสลากภัต ภาคใต>เรียกบุญเดือนสิบหรือบุญชิงเปรต ส4วนประเพณีแซนโฎนตาเป;น
บุญสารทเดือนสิบของชาวเขมร”(สารภี ขาวดี, 2559, หน>า 133) และยังมีการบูชาและการอุทิศส4วน
กุศลตามคติทางพระพุทธศาสนาด>วย ส4วนคนไทยเช้ือสายเขมรก็จะมีความเช่ือเกี่ยวกับประเพณีแซน
โฎนตา “แซนโฎนตาเป;นประเพณีสําคัญของเช้ือสายเขมรที่สืบทอดกันมายาวนานนับพันป� โดยในทุก
ป�เมื่อถึงวันแรม 14 คํ่า เดือน 10 ลูกหลานที่ไปทํางานหรือต้ังถ่ินฐานที่อื่นจะพร>อมใจกันเดินทางกลับ
บ>านเพ่ือทําพิธีแซนโฎนตา หรือพิธีเซ4นไหว>บรรพบุรุษเพ่ือแสดงออกถึงความกตัญ�ูต4อผู>มีพระคุณและ
แสดงความรักความผูกพันระหว4างสมาชิกในครอบครัว เครือญาติ ตลอดจนสร>างความสามัคคีให>
เกิดข้ึนภายในชุมชน”(ดํารงพล พาช่ืน, 2555, หน>า 5)ซึ่งเป;นทั้งความเช่ือ ประเพณี และภูมิปGญญา
ของท>องถ่ินด>วย โดยชุมชนบ>านสว4าง ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด ก็เป;นอีกชุมชน
คนไทยเช้ือสายเขมรที่ได>รับเอาวัฒนธรรมประเพณีแซนโฎนตามาปฏิบัติจนกลายมาเป;นประเพณี
ประจําบุญเดือนสิบ “ประเพณีบุญข>าวสากเป;นประเพณีที่ย่ิงใหญ4ในรอบป�ของชาวบ>านสว4างเป;น



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

283 

ประเพณีที่มีความสําคัญต4อวิถีชีวิตของชาวบ>านสว4างเป;นอย4างมาก โดยมีความเช่ือว4าการได>ทําบุญ
อุทิศส4วนกุศลให>กับบรรพบุรุษที่ล4วงลับไปแล>วจะได>บุญกุศลกลับคืนมาอย4างย่ิงใหญ4”(คําพันธ. คง
สวัสด์ิ, 2549, หน>า 6)ซึ่งเป;นประเพณีอันดีงามและทรงคุณค4าที่ได>รับการถ4ายทอดมาจากบรรพบุรุษ
จนถึงปGจจุบัน “ประเพณีแซนโฎนตาเป;นประเพณีของชุมชนชาวไทยเช้ือสายเขมรที่ได>สืบต4อกันมา
อย4างยาวนาน แต4ปGจจุบันประเพณีแซนโฎนตาที่มีคุณค4ากําลังถูกบิดเบือน”(ไทยโพสต. (เอ็กซ.-ไซท.), 
2555, หน>า 14) ซึ่งมีหลายอย4างในประเพณีแซนโฎนตาที่ไม4เป;นไปตามเจตนารมณ.ที่แท>จริงและทํา
ให>แก4นแท>ของประเพณีแซนโฎนตามีความเปลี่ยนไปมาก และคนรุ4นใหม4ก็ไม4เห็นคุณค4าของประเพณี
แซนโฎนตา  
 จากสภาพสังคมในปGจจุบันเปลี่ยนแปลงไป ทําให>คนในพ้ืนที่เข>าไปทํางานต4างถ่ินมากข้ึน               
จึงปรากฏให>เห็นว4าคนจํานวนมากเริ่มไม4กลับมาร4วมประเพณีแซนโฎนตามากเหมือนในอดีต แต4จะ
กลับมาในช4วงป�ใหม4และช4วงสงกรานต. ประกอบกับมีค4านิยมสมัยใหม4เข>ามาแทนที่ และคนในพ้ืนที่เอง
ก็ให>ความสําคัญกับประเพณีแซนโฎนตาน>อยลง โดยเฉพาะคนรุ4นใหม4ที่เข>าร4วมประเพณีน>อยลงทุกป� 
ซึ่งนับวันจะทําให>ประเพณีอันดีงามน้ีลบเลือนไป หากไม4มีมาตรการหรือแนวทางการอนุรักษ.ประเพณี
แซนโฎนตาอย4างเร4งด4วนก็อาจทําให>สูญหายจากท>องถ่ินได>ในเวลาอันใกล>    
 ดังน้ัน จากความสําคัญของประเพณีแซนโฎนตาและสภาพปGญหาดังที่ได>กล4าวมาแล>วน้ัน      
จึงทําให>ผู>วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาประเพณีแซนโฎนตาในเชิงอนุรักษ.ในหัวข>อ “แนวทางการ
อนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย 
จังหวัดร>อยเอ็ด” เพ่ือศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับประเพณีแซนโฎนตา ความเป;นมาและการทําประเพณี                
แซนโฎนตาของบ>านส4วาง และเพ่ือนําชุดความรู>ไปเป;นแนวทางในการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตา          
ให>ย่ังยืนต4อไป  
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับประเพณีแซนโฎนตา 
 2.2 เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาของการทําบุญประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมร
บ>านสว4าง ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด  
 2.3 เพ่ือศึกษาแนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง 
ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทําให>เข>าใจแนวคิดเกี่ยวกับประเพณีแซนโฎนตา 
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 3.2 ทําให>เข>าใจสภาพปGญหาของการทําบุญประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมร
บ>านสว4าง ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 3.3 ทําให>ได>แนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง 
ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยน้ีเป;นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช>วิธีการศึกษา
รวบรวมข>อมูลจากเอกสาร (Documentary) และการศึกษาเก็บข>อมูลภาคสนาม (Field Work 
Study) โดยวิธีการสัมภาษณ.เชิงลึก (In-dept Interview) กับบุคคลที่เกี่ยวข>องกับประเด็นการวิจัย  
ซึ่งมีวิธีดําเนินการวิจัย 6 ข้ันตอน ดังต4อไปน้ี 
 4.1 ศึกษารวบรวมข>อมูล ในการศึกษารวบรวมข>อมูล จําแนกออกเป;น 2 ส4วน คือ 
  ส4วนที่ 1 การศึกษาและรวบรวมข>อมูลภาคเอกสาร (Documentaries) การศึกษา
ค>นคว>าและรวบรวมข>อมูลเอกสารน้ัน ได>ดําเนินการโดยจําแนกออกเป;น 2 ส4วน คือ 1)ศึกษาและ
รวบรวมข>อมูลปฐมภูมิ ได>แก4 พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช 
2539 โดยมุ4งศึกษาข>อมูลเกี่ยวกับการอุทิศส4วนกุศลตามแนวทางพระพุทธศาสนาที่ปรากฏใน
พระไตรป{ฎก 2)ศึกษาและรวบรวมข>อมูลทุติยภูมิ ได>แก4 อรรถกถาพระไตรป{ฎก เอกสาร ตํารา 
บทความ และงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง รวมทั้งข>อมูลจากอินเทอร.เน็ต เป;นต>น โดยมุ4งศึกษาในประเด็นที่
เกี่ยวกับแนวคิดการการอุทิศส4วนกุศลตามแนวทางพระพุทธศาสนา แนวคิดการอุทิศส4วนกุศลของคน
ไทยเช้ือสายเขมร และแนวคิดที่เกี่ยวกับประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมร  โดยอาศัย
แหล4งข>อมูลดังต4อไปน้ี หอสมุดกลางมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น, 
หอสมุดกลางมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยอําเภอวังน>อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, 
หอสมุดกลางมหาวิทยาลัยขอนแก4น, หอสมุดกลางมหาวิทยาลัยมหาสารคาม, หอสมุดกลาง
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด เป;นต>น   
  ส4วนที่ 2 การศึกษาและรวบรวมข>อมูลภาคสนาม (Field Work Study) การศึกษา
ภาคสนาม เป;นการศึกษารวบรวมข>อมูลโดยใช>วิธีการสัมภาษณ.ประชากรกลุ4มเป�าหมาย จํานวน               
37 รูป/คน โดยใช>แบบสัมภาษณ.เป;นเครื่องมือในการเก็บข>อมูล พร>อมด>วยเครื่องบันทึกเสียง แบบ
บันทึกการสังเกต และกล>องถ4ายรูปเป;นต>น โดยมีข้ันตอนการเก็บข>อมูลภาคสนามดังต4อไปน้ี  (1)การ
สํารวจบริบทพ้ืนที่และสภาพทั่วไปของบ>านสว4าง(2) การประสานงานกับผู>นําชุมชนล4วงหน>าเพ่ือขอ
เก็บข>อมูลทําวิจัย (3) ออกหนังสือนัดกลุ4มเป�าหมายพร>อมกําหนดวันเวลา และการส4งประเด็นที่
ต>องการทราบล4วงหน>า เพ่ือให>กลุ4มเป�าหมายได>มีเวลาเตรียมข>อมูลสําคัญ(4) เตรียมความพร>อมของ
เครื่องมือและอุปกรณ.ที่เกี่ยวข>อง (5) เตรียมทีมงานช4วยเก็บข>อมูล โดยมีการประชุมกับผู>ช4วยวิจัยและ



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

285 

แบ4งหน>าที่ในการเก็บข>อมูล เพ่ือให>สะดวกรวดเร็วและได>ข>อมูลตามที่ต>องการ(6) ลงมือเก็บข>อมูลใน
พ้ืนที่กับประชากรกลุ4มเป�าหมาย (7) หลังจากเก็บข>อมูลภาคสนามแล>วรวมรวมข>อมูลทั้งหมด  
 4.2 ตรวจสอบข>อมูล/จัดระเบียบข>อมูล หลังจากที่ได>ศึกษาและรวบรวมข>อมูลเอกสารและ
ข>อมูลภาคสนามแล>ว ตรวจสอบจํานวนว4าแบบสัมภาษณ.ได>ครบตามที่ระบุไว>ในขอบเขตด>านประชากร 
และตรวจสอบเน้ือหาให>ครบตามประเด็นที่ต>องการ จากน้ันจึงนําข>อมูลมาทําการตรวจสอบความ
เที่ยงตรงและความน4าเช่ือถือของข>อมูล และจัดระเบียบข>อมูลตามประเด็นในสารบัญช่ัวคราว  
 4.3 วิเคราะห.ข>อมูล การนําข>อมูลที่ตรวจสอบความเที่ยงตรงแล>วนํามาศึกษาวิเคราะห. 
สังเคราะห. และตีความข>อมูลที่รวบรวมมาทั้งหมดตามวัตถุประสงค.ของการวิจัยที่กําหนดไว> จัด
ความสัมพันธ.ของข>อมูลให>เช่ือมโยงกันรอบด>าน การวิเคราะห.ข>อมูลโดยนําข>อมูลเอกสารและข>อมูล
ภาคสนามมาวิเคราะห. ด>วยวิธีการวิเคราะห.ข>อมูลเชิงคุณภาพ โดยการจําแนก จัดประเภทข>อมูล 
เปรียบเทียบ การตีความ สังเคราะห.เน้ือหา การวิเคราะห.เน้ือหา (Content Analysis) และการหา
ข>อสรุปแบบอุปนัย (Analytic induction) และการพรรณนาวิเคราะห. (Analytical Description) 
เพ่ือตอบวัตถุประสงค.โดยมุ4งสร>างองค.ความรู>ใหม4จากงานวิจัย   
 4.4 เรียบเรียงข>อมูล หลังจากวิเคราะห.ข>อมูลทั้งหมดแล>ว นําข>อมูลมาเรียบเรียงและจัด
หมวดหมู4ของข>อมูล แล>วจัดลําดับความสําคัญของประเด็นการวิจัย  
 4.5 เขียนงานวิจัย หลังจากเรียบเรียงข>อมูลแล>วลงมือเขียนงานวิจัย โดยเขียนในลักษณะ
ของการพรรณนาเชิงวิเคราะห.(Analytical Description)ให>เป;นไปตามกรอบของการวิจัย และถูกต>อง
ตามระเบียบวิธีวิจัยของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 4.6 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข>อเสนอแนะ เรียบเรียงตามโครงสร>างเน้ือหาและ
กรอบการวิจัย จากน้ันจึงลงมือเขียนวิทยานิพนธ.ในรูปของความเรียง นําเสนอข>อมูลในลักษณะการ
พรรณนาความ (Descriptive Presentation) เน้ือหาบางส4วนนําเสนอในรูปของตารางข>อมูล เน้ือหา
บางส4วนมีการนําเสนอแผนภาพประกอบผลการวิจัย และการอธิบายความประกอบกับภาพถ4าย โดย
มุ4งตอบประเด็นตามวัตถุประสงค.ของการวิจัย และนําเสนอข>อค>นพบสําคัญในการวิจัยรวมทั้งการ
สร>างชุดความรู>ในการวิจัย พร>อมทั้งปรึกษากับอาจารย.ที่ปรึกษา และนําข>อมูลทั้งหมดมาสรุป
ผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และข>อเสนอแนะ ตรวจสอบรูปแบบระเบียบวิธีวิจัยให>ถูกต>องตาม
รูปแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
 
5. ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาแนวคิดเรื่องประเพณีแชนโฎนตาพบว4า ประเพณีแซนโฎนตาถือได>ว4าเป;น 
จารีตประเพณีชุมชนคนไทยเช้ือสายเขมร ได>ปฏิบัติสืบต4อกันมาและเกี่ยวข>องกับพระพุทธศาสนา 
ลักษณะของประเพณีแซนโฎนตาน้ันมีลักษณะเป;นสิ่งที่รับสืบทอดกันต4อๆ มาจากบรรพบุรุษ ด>วยการ
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บอกเล4า หรือมุขปาฐะและรักษาไว>ด>วยการจดจําหรือปฏิบัติกันต4อๆ กันมา มากกว4าจะรักษาไว>ด>วย
การบันทึกเป;นลายลักษณ.อักษร ประเพณีแซนโฎนตาถือเป;นประเพณีที่ชุมชนคนไทยเช้ือสายเขมรที่
ได>รับเอาวัฒนธรรมประเพณีแซนโฎนตามาปฏิบัติจนกลายมาเป;นประเพณีประจําบญุเดือนสบิเป;นการ
แสดงออกถึงความกตัญ�ูต4อผู>มีพระคุณหลังจากท4านเสียชีวิตไปแล>ว ซึ่งเป;นคติความเช่ือเรื่องวิญญาณ
หลังความตาย โดยที่ลูกหลานและผู>เกี่ยวข>องที่ยังมีชีวิตอยู4ได>ทําพิธีการบูชาคุณงามความดีและการ
อุทิศความดีที่ตัวเองได>ทําไปให> ซึ่งเป;นความเช่ือในเรื่องการอุทิศส4วนกุศล    
 จากการลงพ้ืนที่วิจัยพบว4า สภาพปGญหาการทําบุญประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสาย
เขมรบ>านสว4างน้ัน สังคมในปGจจุบันเปลี่ยนแปลงไป ทําให>คนในพ้ืนที่เข>าไปทํางานต4างถ่ินมากข้ึน คน
จํานวนมากเริ่มไม4กลับมาร4วมประเพณีแซนโฎนตามากเหมือนในอดีต แต4จะกลับมาในช4วงป�ใหม4และ
ช4วงสงกรานต. ประกอบกับมีค4านิยมสมัยใหม4เข>ามาแทนที่ และคนในพ้ืนที่เองก็ให>ความสําคัญกับ
ประเพณีแซนโฎนตาน>อยลง โดยเฉพาะคนรุ4นใหม4ที่เข>าร4วมประเพณีน>อยลงทุกป� ซึ่งนับวันจะทําให>
ประเพณีอันดีงามน้ีลบเลือนไป หากไม4มีมาตรการหรือแนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาอย4าง
เร4งด4วนก็อาจทําให>สูญหายจากท>องถ่ินได>ในเวลาอันใกล>    
 แนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตา  การแนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตา 
เพ่ือให>เกิดความย่ังยืนต4อไปในอนาคต และอยู4บนฐานของบริบทของชุมชน และชุมชนสามารถ
ดําเนินการได>ด>วยตนเอง ได>แก4  1) จัดงานประเพณีแซนโฎนตาเป;นประจําาทุกป� และยึดถือปฏิบัติสืบ
ต4อกันไป 2) ปลุกจิตสํานึกและกระตุ>นให>คนในชุมชน เข>ามามีส4วนร4วมในประเพณี ไม4ว4าจะเป;นการ
ร4วม บริจาคสิ่งของที่จําเป;น หรือเข>าร4วมจัดกิจกรรม  3) ถ4ายทอดประเพณีแซนโฎนตาให>แก4กลุ4มเด็ก 
และเยาวชน โดยจัดให>ผู>สูงอายุและเยาวชนได>มาพบปะกันและถ4ายทอดประเพณีเก4าแก4ของหมู4บ>าน 
ผ4านวิธีมุขปาฐะ เพ่ือสร>างจิตสําานึกรักและหวงแหน ในวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน และให>กลุ4มเด็ก 
และเยาวชนได>มีส4วนร4วมในการจัดประเพณีแซนโฎนตา เพ่ือให>เกิดการเรียนรู>ด>วยตนเองและเพ่ือให>
เข>าใจ ในประเพณีท>องถ่ินของตนเองได>อย4างถูกต>อง 4) ส4งเสริมให>หน4วยงานภาครัฐได>เข>ามามีส4วน
ร4วมในการจัดประเพณีแซนโฎนตา และช4วยประชาสัมพันธ.ประเพณี ผ4านช4องทางที่หลากหลาย เช4น 
เว็บไซต. โบรชัวร. เป;นต>น 5) ต้ังเป;นหมู4บ>านต>นแบบของประเพณีแซนโฎนตา โดยให>ชุมชนอื่นๆ ได>เข>า
มาศึกษาเรียนรู>  และมีส4วนร4วมในประเพณีที่ เป;นเอกลักษณ.ของชุมชน และ 6)มีการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.กิจกรรมงาน ประเพณีแซนโฎนตา ให>คนในชุมชน รวมถึงคนภายนอกได>รับทราบอย4าง
ทั่วถึงและต4อเน่ือง 
  
6. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง แนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมร
บ>านสว4าง ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด จากศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับประเพณีแซน
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โฎนตา สภาพปGญหาการทําบุญประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง ในปGจจุบัน  
โดยได>แนวทางในการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมรบ>านสว4าง อําเภอโพนทราย 
จังหวัดร>อยเอ็ดผู>วิจัยสรุปผลการวิจัยได> ดังน้ี การศึกษาประวัติความเป;นมา พัฒนาการของประเพณี
แซนโฎนตา พบว4า ประเพณีแซนโฎนตาถือได>ว4าเป;น จารีตประเพณีชุมชนคนไทยเช้ือสายเขมร ได>
ปฏิบัติสืบต4อกันมาและเกี่ยวข>องกับพระพุทธศาสนา ลักษณะของประเพณีแซนโฎนตาน้ันมีลักษณะ
เป;นสิ่งที่รับสืบทอดกันต4อๆ มาจากบรรพบุรุษ ด>วยการบอกเล4า หรือมุขปาฐะและรักษาไว>ด>วยการ
จดจําหรือปฏิบัติกันต4อๆ กันมา ไม4ได>มีการบันทึกเป;นลายลักษณ.อักษร ประเพณีแซนโฎนตาถือเป;น
ประเพณีที่ชุมชนคนไทยเช้ือสายเขมรรับเอาวัฒนธรรมประเพณีแซนโฎนตามาเป;นประเพณีประจาํบญุ
เดือนสิบเป;นการแสดงออกถึงความกตัญ�ูต4อผู>มีพระคุณหลังจากท4านเสียชีวิตไปแล>ว ซึ่งเป;นคติความ
เช่ือเรื่องวิญญาณหลังความตาย โดยที่ลูกหลานและผู>เกี่ยวข>องที่ยังมีชีวิตอยู4ได>ทําพิธีการบูชาคุณงาม
ความดีและการอุทิศความดีที่ตัวเองได>ทําไปให>  
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 ผลการศึกษาวิจัยเรื่อง “แนวทางการอนุรักษ.ประเพณีแซนโฎนตาของคนไทยเช้ือสายเขมร
บ>านสว4าง ตําบลศรีสว4าง อําเภอโพนทราย จังหวัดร>อยเอ็ด” ผู>วิจัยมีข>อเสนอแนะ  ดังน้ี 
 1. ควรจัดงานประเพณีแซนโฎนตาเป;นประจําทุกป� 
 2. ควรปลุกจิตสํานึกและกระตุ>นให>คนในชุมชน เข>ามามีส4วนร4วมในประเพณีแซนโฎนตา
หรือเข>าร4วมจัดกิจกรรม  
 3. ควรถ4ายทอดประเพณีแซนโฎนตาให>แก4กลุ4มเด็ก และเยาวชน โดยจัดให>ผู>สูงอายุและ
เยาวชนได>มาพบปะกันและถ4ายทอดประเพณีเก4าแก4ของหมู4บ>าน ผ4านวิธีมุขปาฐะ เพ่ือสร>างจิตสําานึก
รักและหวงแหน ในวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน และให>กลุ4มเด็ก และเยาวชนได>มีส4วนร4วมในการจัด
ประเพณีแซนโฎนตา เพ่ือให>เกิดการเรียนรู>ด>วยตนเองและเพ่ือให>เข>าใจ ในประเพณีท>องถ่ินของตนเอง
ได>อย4างถูกต>อง  
 4. ภาครัฐควรเข>ามามีส4วนร4วมในการส4งเสริมประเพณีแซนโฎนตา และช4วยประชาสัมพันธ.
ประเพณี ผ4านช4องทางที่หลากหลาย เช4น เว็บไซต. โบรชัวร. เป;นต>น  
 5. ควรต้ังบ>านสว4างเป;นหมู4บ>านต>นแบบของประเพณีแซนโฎนตา เพ่ือให>ชุมชนอื่นๆ เข>ามา
ศึกษาเรียนรู> และมีส4วนร4วมในประเพณีที่เป;นเอกลักษณ.ของชุมชน   
 6. ควรสื่อสารประชาสัมพันธ.กิจกรรมงาน ประเพณีแซนโฎนตา ให>คนในชุมชน รวมถึงคน
ภายนอกได>รับทราบอย4างทั่วถึงและต4อเน่ือง 
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พระพุทธศาสนา)    ที่ให>คําแนะนํา แนวทางการทําวิทยานิพนธ.และเป;นกําลังใจแก4ผู>วิจัยเสมอมา            
ดร.ไพฑูรย.  สวนมะไฟ พระวิมาน คมฺภีรป�ฺโณ,ดร. ดร.สังเวียน สาผาง และอาจารย.สน่ัน ประเสริฐ  
ที่คอยช4วยเหลือ ช้ีแนะและให>คําปรึกษาในการทําวิทยานิพนธ.ครั้งน้ีสําเร็จลุล4วงด>วยดี และขอขอบคุณ
กัลยาณมิตรทุกท4านที่เอื้อเฟ��อข>อมูลและให>กําลังใจแก4ผู>วิจัย   
 ความดีและประโยชน.จากวิทยานิพนธ.ฉบับน้ี ผู>วิจัยขอน>อมบูชาพระรัตนตรัย บูชาคุณบิดา
มารดาผู>ให>กําเนิด ครู อุปGชฌาย. อาจารย. ผู>ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู> ตลอดถึงผู>มีอุปการคุณทุก
ท4านขอขอบพระคุณเจ>าหน>าที่ วิทยาลัยสงฆ.ร>อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช ที่คอย
ช4วยเหลือช้ีแนะแหล4งข>อมูลในการทําวิจัยด>วยไมตรี จิตอันดีย่ิง  ขอขอบพระคุณทุกท4านที่ได>เสียสละ
แรงกายแรงใจ และช4วยสนับสนุนในการทําวิจัยเล4มน้ีด>วยดีตลอดมาขอจงมีแต4ความสุขความเจริญ 
ได>รับแต4คุณงามความดีแห4งการวิจัยน้ีโดยทั่วกัน   
ประโยชน.และคุณงามความดีที่ได>จากการทําวิจัยน้ีขอนอบน>อมไว>เพ่ือเป;นเครื่องสักการบูชาคุณของ
พระรัตนตรัย อันมีพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ.และโยมบิดามารดา ครู อุปGชฌาย.อาจารย.ผู>ประสิทธ์ิ
ประสาทสรรพวิชาการความรู>ทั้งมวล  
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 วิทยานิพนธ.น้ีเป;นการวิจัยแบบผสานวิธีมีวัตถุประสงค.ดังน้ี 1) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด           
2)เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี 
จังหวัดร>อยเอ็ดของประชาชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบอาชีพ ต4างกัน  และ 3) เพ่ือ
ศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี 
จังหวัดร>อยเอ็ด กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ประชาชนที่เป;นหัวหน>าครัวเรือนที่อาศัยอยู4ในเขต
องค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด จํานวน 255 คนเครื่องมือที่ใช>ในการ
วิจัยเป;นแบบสอบถามมาตราส4วนประมาณค4าห>าระดับ มีค4าความเช่ือมั่น ทั้งฉบับเท4ากับ 0.92 สถิติที่
ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ความถ่ี ร>อยละค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติการทดสอบ
ได>แก4 การทดสอบที(t-test) การทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA F-test) โดย
ใช>โปรแกรมสําเร็จรูป ส4วนในการวิจัยเชิงคุณภาพเป;นการสัมภาษณ.แบบเจาะลึกสัมภาษณ.ผู>รู>หรือผู>ให>
ข>อมูลสําคัญจํานวน 9 คน ได>แก4 กํานัน และผู>ใหญ4บ>านทั้งแปดหมู4บ>าน เครื่องมือที่ใช>ในการสัมภาษณ. 
ได>แก4 แบบสัมภาษณ.กึ่งโครงสร>าง  

                                                             

 1นักศึกษาปริญญาโท  สาขารัฐศาสตร.การปกครอง, มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร.การปกครอง, 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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 ผลการวิจัยพบว4า 1) ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหาร
ส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม อยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป;นราย
ด>าน อยู4ในระดับปานกลางทั้งหกด>าน ลําดับตามค4าเฉลี่ยสูงไปหาตํ่า ได>แก4 ด>านโครงสร>างพ้ืนฐาน ด>าน
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ด>านสาธารณสุข ด>านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล>อม และแหล4งนํ้า 
ด>านสังคม การเมือง และการบริหาร และด>านเศรษฐกิจชุมชนตามลําดับ 2) ผลการทดสอบสมมติฐาน 
พบว4า ประชาชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบอาชีพ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการ
ดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม และรายด>าน 
ไม4แตกต4างกัน  3) ข>อเสนอแนะประชาชนได>ให>ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการดําเนินงานของ
องค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี  จังหวัดร>อยเอ็ด ลําดับตามความถ่ีสูงไปหาตํ่า สาม
อันดับแรก ได>แก4ควรส4งเสริมอาชีพต4าง ๆ เพ่ือแก>ไขปGญหาการว4างงานในชุมชนมากย่ิงข้ึนควรส4งเสริม
คุณภาพชีวิต และสวัสดิการสงเคราะห. ผู>สูงอายุ ผู>ปvวยโรคร>ายแรง คนยากจน คนพิการ และ
ผู>ด>อยโอกาสมากย่ิงข้ึนและควรส4งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ.วัฒนธรรมอันดีงามมากย่ิงข้ึน 
 
คําสําคัญ : 1. ความพึงพอใจ 2. การดําเนินงาน 3. องค.การบริหารส4วนตําบล 
 

ABSTRACT 
 The objectives of the research were 1) to study the public satisfaction with 
the performances of Subdistrict Administrative Organization of Phaisan Subdistrict, 
Thawatburi District, Roi Et province, 2) to compare the public satisfaction classified by 
gender, age, education and occupation, and 3) to survey the related 
recommendations suggested. Samples were 255 family heads residing in the 
Subdistrict of Phaisan, Thawatburi District, Roi Et Province. The tool used for 
collecting the data was the five-rating scale questionnaire with reliability of 0.92. The 
data collected were analyzed by the statistical devices, namely, frequency, 
percentage, mean, S.D. and t-test and f-test (One-way ANOVA). In terms of qualitative 
research, the in-depth interview of 9 village headmen and subdistrict leaders in the 
said area was  implemented.   
 The research results can be summarized as follows: 1) The public 
satisfaction with the performances of Subdistrict Administrative Organization of 
PhaisanSubdistrict, Thawatburi District, Roi Et province, was in an overall aspect 
found to stand at a MEDIUM level. In an individual aspect, the item that stood on 
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top of the scale was infrastructure, followed by education; religion and culture; 
public health; environment and water resources; social, political and administration 
dimension; and community economy, respectively. 2)The comparison of the public 
satisfaction classified by gender, age, education and occupation was found that the 
difference in terms of gender, age, education and occupation did not cause different 
satisfaction in both overall and individual aspects. 3) The recommendations as 
suggested by the respondents can be recorded according to the order of frequency 
as follows: 1. Occupational promotion was required in order to solve the problem of 
unemployment in the area. 2. Promotion of life quality and welfares of the poor, the 
needy and the crippled should be undertaken. 3. Local culture and traditions should 
be promoted and protected. 
 
Keywords : 1. Satisfaction 2. Performances 3. Subdistrict Administrative Organization 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การพัฒนาคือกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสังคมอย4างหน่ึงในลักษณะการดัดแปลงความ
จริงที่ดํารงอยู4ให>สอดคล>องกับเป�าหมายหรือนโยบายที่ต>องการ(วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, 2540, หน>า 23) 
กล4าวได>ว4าการพัฒนาท>องถ่ินมีจุดมุ4งหมายที่จะทําให>ประชาชนภายในท>องถ่ินมีความเจริญข้ึนทั้งทาง
เศรษฐกิจสังคมและการเมืองเป;นกระบวนการเสริมสร>างความเจริญของท>องถ่ินอย4างมีระบบทั้ง
ทางด>านเศรษฐกิจสังคมและการเมืองโดยมีเป�าหมายเพ่ือปรับปรุงสภาพความเป;นอยู4ของประชาชนใน
ท>องถ่ินให>ดีข้ึนและหลักการในการทํางานเกี่ยวกับการพัฒนาท>องถ่ินเป;นการทํางานเกี่ยวกับการ
พัฒนาท>องถ่ินเป;นการทํางานที่เกี่ยวข>องกับประชาชนดังน้ันบทบาทขององค.การบริหารส4วนตําบลใน
ฐานะที่เป;นองค.กรปกครองท>องถ่ินที่มีอํานาจหน>าที่ในการพัฒนาท>องถ่ินทั้งในด>านเศรษฐกจิสงัคมและ
วัฒนธรรมจะต>องเป;นไปในลักษณะการกระตุ>นและช้ีนําประชาชนในท>องถ่ินให>เกิดความคิดริเริ่มใน
การแก>ไขปGญหาหรือสนองความต>องการของตนซึ่งจะทําให>การพัฒนาท>องถ่ินเป;นไปอย4างมี
ประสิทธิภาพ(ฑิตยา สุวรรณะชฎ, 2539, หน>า 8-9) นับแต4ได>มีการประกาศใช>รัฐธรรมนูญแห4ง
ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 เป;นต>นมาบทบาทอํานาจหน>าที่และความรับผิดชอบขององค.กร
ปกครองส4วนท>องถ่ินได>เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย4างมากรัฐธรรมนูญฉบับปGจจุบันให>ความสําคัญกับ
การกระจายอํานาจให>แก4องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินโดยกําหนดกรอบความเป;นอิสระในการปกครอง
ตนเองตามเจตนารมณ.ของประชาชนและความเป;นอิสระในการกําหนดนโยบายการปกครองการ
บริหารการบริหารงานบุคคลการเงินและการคลังและมีอํานาจหน>าที่ของตนเองโดยเฉพาะรัฐธรรมนูญ
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ฉบับปGจจุบันประกาศใช>จึงมีบทบาทอํานาจหน>าที่อย4างกว>างขวางโดยมิเพียงจะมีหน>าที่ในการ
ให>บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก4ประชาชนในท>องถ่ินเท4าน้ันแต4ยังขยายบทบาทหน>าที่ออกไปรวมถึงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท>องถ่ินด>วย(กรมส4งเสริมการปกครองส4วน
ท>องถ่ิน, 2549, หน>า 18) 
 ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค.การบริหารส4วนตําบล พ.ศ. 2557 บัญญัติให>
องค.การบริหารส4วนตําบล (อบต.) มีฐานะเป;นนิติบุคคล มีอํานาจหน>าที่ในการพัฒนาในเขตพ้ืน
รับผิดชอบ ทั้งในด>านเศรษฐกิจ และสังคม เป;นการจัดต้ังตามหลักการกระจายอํานาจการปกครอง
(DecentraLization) ให>ประชาชนในท>องถ่ิน เพ่ือแก>ปGญหาความเดือดร>อนและสามารถตอบสนอง
ความต>องการในการพัฒนา(ประชัน คะเนวัน, 2549, หน>า 108)  
 องค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด มีพ้ืนที่ต>องรับผิดชอบ 
จํานวน 7 หมู4บ>าน ประชากรทั้งสิ้น 3,769 คนแยกเป;นชาย จํานวน 2,198 คน หญิง จํานวน 1,598 
คน มีครัวเรือน จํานวน 700 ครัวเรือน แยกเป;นหัวหน>าครัวเรือน แยกเป;นเพศชาย จํานวน 152 คน 
เพศหญิง จํานวน 103 คน ปGจจุบันให>การดําเนินงานพัฒนาในด>านโครงสร>างพ้ืนฐาน ด>านเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมือง ด>านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ด>านคุณภาพชีวิตและทรัพยากรธรรมชาติ 
เพ่ือต>องการให>ประชาชนได>รับประโยชน.อย4างสูงสุด จึงมุ4งมั่นเอาใจใส4 ให>การดําเนินงานพัฒนา
ดังกล4าว แต4ที่ผ4านมาไม4อาจทราบได>ว4าองค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัด
ร>อยเอ็ด ดําเนินงานมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล มากน>อยเพียงใด และประชาชนมีความพึงพอใจ
ต4อการดําเนินงานหรือไม4 เพราะจากการสังเกต และได>พูดคุยสนทนากับประชาชนโดยทั่วไป ทราบว4า
ประชาชนยังไม4พึงพอใจมากนนัก โดยเฉพาะด>านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง ด>านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ด>านคุณภาพชีวิตทรัพยากรธรรมชาติ และด>านโครงสร>างพ้ืนฐาน 
 จากปGญหาดังที่ได>กล4าวมา ผู>วิจัยจึงสนใจที่จะทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของ
ประชาชนทีมีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด” 
เพ่ือนําผลการวิจัยที่ได>ไปใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ และเป;นแนวทางพัฒนาการดําเนินงานขององค.การ
บริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ให>มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และทําให>
ประชาชนมีความพึงพอใจ มากย่ิงข้ึนต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วน
ตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล 
อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ของประชาชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบอาชีพต4างกัน 
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 2.3 เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล 
อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 ประชาชนที่มีเพศ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วน
ตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด แตกต4างกัน 
 3.2 ประชาชนที่มีอายุ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วน
ตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด แตกต4างกัน 
 3.3 ประชาชนที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การ
บริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด แตกต4างกัน 
3.4 ประชาชนที่มีการประกอบอาชีพ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหาร
ส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด แตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ทําให>ทราบความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วน
ตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 4.2 ทําให>ทราบผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหาร
ส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ของประชาชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และ
ประกอบอาชีพ 
 4.3 ทําให>ทราบข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล 
อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 4.4 นําผลที่ได>จากการวิจัยไปใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ และแนวทางพัฒนาการดําเนินงาน
ขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ให>มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล มากย่ิงข้ึน 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ขอบเขตด>านประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  5.1.1 ประชากรที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 ประชาชนที่เป;นหัวหน>าครัวเรือนที่อาศัย
อยู4ในเขตองค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ตามบัญชีรายช่ือหัวหน>า
ครัวเรือน จํานวน 700 คน (องค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล, 2554, อัดสําเนา) 
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  5.1.2 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ประชาชนที่เป;นหัวหน>าครัวเรือนที่อาศัยอยู4ใน
เขตองค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด จํานวน 700 คนกําหนดขนาดกลุ4ม
ตัวอย4างโดยใช>ตามสูตรของทาโร ยามาเน4 (TaroYamane) ได>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 255 คน(ประกาย
รัตน.  สุวรรณ, 2548 หน>า 328)วิธีการสุ4มตัวอย4างแบบง4าย (Simple Random Sampling) เป;นการสุ4ม
ตัวอย4างที่ประชากรมีสิทธิได>รับเลือกเท4ากัน โดยมีบัญชีรายช่ือหัวหน>าครัวเรือน จําแนกออกตามเพศ 
และทําการจับสลาก จนได>กลุ4มตัวอย4างครบตามต>องการ 
 5.2 ขอบเขตด>านเน้ือหา ได>แก4 ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานของ
องค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ใน 6 ด>าน ได>แก4 1) ด>านโครงสร>าง
พ้ืนฐาน 2) ด>านสังคม การเมือง และการบริหาร 3) ด>านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4) ด>าน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล>อม และแหล4งนํ้า 5) ด>านสาธารณสุข 6) ด>านเศรษฐกิจชุมชน 
 5.3 ขอบเขตด>านพ้ืนที่ ได>แก4 องค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล อําเภอธวัชบุรี จังหวัด
ร>อยเอ็ด 
 5.4 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยแบ4งออกเป;น 3 ตอนดังน้ี 
  ตอนที่ 1 เป;นแบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) และแบบ
เลือกตอบ (Check List) เกี่ยวกับปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม ประกอบด>วย เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา และประกอบอาชีพ 
  ตอนที่ 2เป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) โดยให>ผู>ตอบเลือกระดับความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัด
ร>อยเอ็ด มี 5 ช4วงระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อยที่สุด 
  ตอนที่ 3 เป;นแบบสอบถามแบบปลายเป{ด (Open-ended Questionnaire) คําถาม
ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบล
ไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด 
 5.5 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยหาค4าความ
เที่ยงตรง (Content Validity) ค4าอํานาจจําแนกรายข>อ (Discrimination Power/DP) และค4าความ
เช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ (Reliability) ดังน้ี 
  5.5.1 นําแบบสอบถามที่ผู>ศึกษาค>นคว>าสร>างข้ึน เสนออาจารย.ที่ปรึกษาสารนิพนธ. เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต>อง เหมาะสม และให>ข>อเสนอแนะในการปรับปรุงแก>ไข นําแบบสอบถามที่ได>รับการ
ปรับปรุงแก>ไขแล>วนําไปให>ผู>เช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมและความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา 
(Content Validity) และความถูกต>องในการใช>ภาษาและด>านอื่นๆ โดยใช>เทคนิค IOC ได>ข>อคําถามที่
มีค4าเฉลี่ยต้ังแต4 0.67-1.00 เป;นข>อคําถามที่ใช>ได> 
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  5.5.2 นําแบบสอบถามที่ทดลองใช> มาตรวจให>คะแนน และวิเคราะห.หาค4าความเช่ือมั่น
ของแบบสอบถาม โดยใช>สูตรการหาค4าสัมประสิทธิแอลฟvา (Alpha-Coeffecient) ตามวิธีของครอนบาค 
(Cronbach) ได>ความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท4ากับ .92 
 5.6 สถิติที่ใช>ในการวิจัย 
  5.6.1 สถิติตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือได>แก4ค4าดัชนีความสอดคล>องระหว4างข>อคําถาม
กับวัตถุประสงค. (Index of Item Objective Congruence หรือ (IOC ) (ธีระศักด์ิ อุ4นอารมณ.เลิศ, 
2549, หน>า 65) และค4าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
  5.6.2 สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได>แก4ความถ่ีร>อยละค4าเฉลี่ยและส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  5.6.3 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การเปรียบเทียบตัวแปรอิสระแก4กัน (Independent : 
t-test)  
  5.6.4 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว (One–way 
ANOVA : F-test) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล 
อําเภอธวัชบุรี  จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม อยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ในระดับ
ปานกลางทั้งหกด>าน ลําดับตามค4าเฉลี่ยมากที่สุดไปน>อยที่สุด ได>แก4 ด>านโครงสร>างพ้ืนฐาน ด>าน
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ด>านสาธารณสุข ด>านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล>อม และแหล4งนํ้า 
ด>านสังคม และด>านสังคม การเมือง และการบริหาร และด>านเศรษฐกิจชุมชนตามลําดับ 
 6.2 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว4าประชาชนที่มีเพศ อายุระดับการศึกษา          
การประกอบอาชีพ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล 
อําเภอธวัชบุรี  จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4สอดคล>องกับสมมติฐานของการวิจัย 
ที่ต้ังไว> 
 6.3 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล 
อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ลําดับตามความถ่ีสูงไปหาตํ่า สามอันดับแรก ได>แก4ควรส4งเสริมอาชีพ
ต4าง ๆ เพ่ือแก>ไขปGญหาการว4างงานในชุมชนมากย่ิงข้ึนควรส4งเสริมคุณภาพชีวิต และสวัสดิการ
สงเคราะห. ผู>สูงอายุ ผู>ปvวยโรคร>ายแรง คนยากจน คนพิการ และผู>ด>อยโอกาสมากย่ิงข้ึนและ          
ควรส4งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ.วัฒนธรรมอันดีงามมากย่ิงข้ึน 
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7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล
อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม อยู4ในระดับปานกลาง ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว
าองค.การบริหาร
ส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ได>พัฒนาท>องถ่ิน ด>านโครงสร>างพ้ืนฐาน  ด>านสังคม 
การเมือง และการบริหาร ด>านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ด>านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล>อม 
และแหล4งนํ้าด>านสาธารณสุข  และด>านเศรษฐกิจชุมชน อยู4พอสมควร ประชาชนจึงมีความพึงพอใจ
ต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม อยู4ใน
ระดับปานกลาง ซึ่งผลการวิจัยในประเด็นน้ี สอดคล>องกับงานวิจัยของวรวุฒิ สิงห.นิล (2551) ได>ทํา
การวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของประชาชนต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนาง
อําเภอท4าบ4อ จังหวัดหนองคาย” ผลการวิจัยพบว4า ด>านการพัฒนาสังคม การเมือง และการบริหาร 
โดยรวม อยู4ในระดับปานกลาง 
 7.2 จากการทดสอบสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว>ว4า ประชาชน ที่มีเพศ อายุ การศึกษา และ
ประกอบอาชีพต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอ
ธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด แตกต4างกัน 
  7.2.1 เพศ ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มีเพศต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการ
ดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม ไม4แตกต4างกัน 
ผลการวิจัยไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4าการดําเนินงานตามนโยบาย ย4อม
ได>รับการดําเนินงานอย4างเท4าเทียมกัน ไม4เลือกปฏิบัติ ดังน้ัน ประชาชนทั้งเพศชาย และเพศหญิง มี
ความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ดไม4
แตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัยของวรวุฒิ สิงห.นิล(2551)ได>ทําการวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจ
ของประชาชนต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัด
หนองคาย” ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว4า ประชาชนที่มีเพศ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อ
การดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัดหนองคาย ไม4แตกต4างกัน 
  7.2.2 อายุ ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มีอายุต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการ
ดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม ไม4แตกต4างกัน 
ผลการวิจัยไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4าการดําเนินงานตามนโยบาย ย4อม
ได>รับการดําเนินงานอย4างเท4าเทียมกัน ไม4เลือกปฏิบัติ ดังน้ัน ประชาชนแต4ละอายุ มีความพึงพอใจต4อ
การดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ดไม4แตกต4างกัน ซึ่ง
สอดคล>องกับผลการวิจัยของวรวุฒิ  สิงห.นิล(2551)ได>ทําการวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของประชาชน
ต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัดหนองคาย” ผลการ
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ทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว4า ประชาชนที่มีอายุ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานของ
องค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัดหนองคาย ไม4แตกต4างกัน 
  7.2.3 ระดับการศึกษา ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มีระดับการศึกษาต4างกัน มีความ
พึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด ไม4
แตกต4างกัน ผลการวิจัยไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4าการดําเนินงานตาม
นโยบาย ย4อมได>รับการดําเนินงานอย4างเท4าเทียมกัน ไม4เลือกปฏิบัติ ดังน้ัน ประชาชนแต4ละระดับ
การศึกษา มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี 
จังหวัดร>อยเอ็ดไม4แตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัยของวรวุฒิ สิงห.นิล(2551)ได>ทําการวิจัยเรื่อง 
“ความพึงพอใจของประชาชนต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ 
จังหวัดหนองคาย” ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว4า ประชาชนที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน มี
ความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัดหนองคาย 
ไม4แตกต4างกัน 
  7.2.4 การประกอบอาชีพ ผลการวิจัยพบว4า ประชาชน ที่มีอาชีพต4างกัน มีความพึง
พอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม ไม4
แตกต4างกัน ผลการวิจัยไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4าการดําเนินงานตาม
นโยบาย ย4อมได>รับการดําเนินงานอย4างเท4าเทียมกัน ไม4เลือกปฏิบัติ ดังน้ัน ประชาชนแต4ละกลุ4มอาชีพ 
มีความพึงพอใจต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด
ไม4แตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัยของวรวุฒิ สิงห.นิล(2551)ได>ทําการวิจัยเรื่อง “ความพึง
พอใจของประชาชนต4อการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัด
หนองคาย” ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว4า ประชาชนที่มีอาชีพ ต4างกัน มีความพึงพอใจต4อ
การดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลกองนางอําเภอท4าบ4อ จังหวัดหนองคาย ไม4แตกต4างกัน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ผลการวิจัยพบว4า ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต4อการดําเนินงานขององค.การบริหาร
ส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม และรายด>าน อยู4ในระดับปานกลาง ดังน้ัน 
ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด และผู>มีส4วนเกี่ยวข>องควร
ปรับปรุงแก>ไข และเร4งยกระดับการพัฒนาในด>านต4างๆ ให>มีประสิทธิภาพ เพ่ือให>ประชาชนมีความพึง
พอใจให>อยู4ในระดับมาก และอยู4ระดับมากที่สุดต4อไป 
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 8.2 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.2.1 จากผลการวิจัยพบว4า ด>านเศรษฐกิจชุมชน เป;นด>านที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด ดังน้ัน 
ควรวิจัย สภาพปGญหา และแนวทางแก>ไขปGญหาการดําเนินงานในด>านเศรษฐกิจชุมชนขององค.การ
บริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด  
  8.2.2 จากผลการวิจัยพบว4า การส4งเสริมอาชีพต4าง ๆ เพ่ือแก>ไขปGญหาการว4างงานใน
ชุมชน เป;นข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุดในทุกด>าน ดังน้ัน ควรวิจัยการมีส4วนร4วมในการส4งเสริมความ
เข>มแข็งแก4ชุมชน โดยกําหนดให>ผู>บริหาร เจ>าหน>าที่ และประชาชนเป;นผู>ร4วม 
  8.2.3 จากผลการวิจัยพบว4า ควรพัฒนาการส4งเสริมอาชีพต4าง ๆ เพ่ือแก>ไขปGญหาการ
ว4างงานในชุมชน ให>มากย่ิงข้ึน เป;นข>อเสนอแนะที่มีค4าความถ่ีมากที่สุด ดังน้ัน ควรวิจัยประสิทธิภาพ
ในการดําเนินงานขององค.การบริหารส4วนตําบลไพศาลอําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 วิทยานิพนธ.ฉบับน้ีสําเร็จลงได>ด>วยดีเพราะความอนุเคราะห.จากทางมหาวิทยาลัย                
มหามกุฏราชวิทยาลัย และคณาจารย. ทุกท4านที่ได>ประสิทธิประสาทวิชาความรู>ตลอดจนเจ>าหน>าที่             
ทุกท4าน ที่ให>คําแนะนําเป;นอย4างดีมาโดยตลอด ขออนุโมทนาขอบพระคุณ ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู 
อาจารย.ที่ปรึกษาหลัก ที่กรุณาให>ความรู> คําแนะนํา คําปรึกษา และตรวจแก>ไขอันเป;นประโยชน.แก4
ผู>วิจัย จึงขอขอบพระคุณเป;นอย4างสูง ณ โอกาสน้ี ขออนุโมทนาขอบพระคุณ ประธานกรรมการ และ
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ. ที่ให>ความเมตตาในการตรวจสอบข>อบกพร4องจนทําให>วิทยานิพนธ.
สําเร็จลุล4วงสมบูรณ.ไปด>วยดี ขออนุโมทนาขอบพระคุณ ผู>เช่ียวชาญ ที่ให>ความอนุเคราะห.เป;น
ผู>เช่ียวชาญพิจารณาเครื่องมือเพ่ือการวิจัย ทําให>วิทยานิพนธ.เล4มน้ีสําเร็จสมบูรณ.  ขออนุโมทนา
ขอบพระคุณ ประชาชนที่เป;นหัวหน>าครัวเรือนที่อาศัยอยู4ในเขตองค.การบริหารส4วนตําบลไพศาล
อําเภอธวัชบุรี จังหวัดร>อยเอ็ด และผู>ให>ข>อมูลสําคัญ (key informant interview) จํานวน 9 คน             
ซึ่งได>รับการคัดเลือกเป;นกลุ4มตัวอย4าง ทุกท4านที่กรุณาให>ในด>านการให>ข>อมูล และการเก็บข>อมูลใน
การวิจัย จนทําให>วิทยานิพนธ.เล4มน้ีสําเร็จลงได>อย4างสมบูรณ. 
 คุณค4า และประโยชน.อันพึงมีจากวิทยานิพนธ.ฉบับน้ี ผู>วิจัยขออุทิศเพ่ือบูชาพระคุณแด4บิดา
มารดา ครู อาจารย. ที่ให>การอบรมสั่งสอนให>มีสติปGญญา และคุณธรรมเครื่องช้ีนําความสําเร็จในชีวิต 
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บทบาทพระสังฆาธิการต
อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอ่ึง 
อําเภอหนองฮี จังหวัดรQอยเอ็ด 

Roles of Buddhist Monks on Community Development in the View of the  
People in Duk Uung Subdistrict, Nong Hi District, Roi Et Province 

 
พระใบฎีกาสุจินดา เตชวโร/วิเศษวงศา1 

รศ.ดร.สัญญา เคณาภูมิ2 
รศ.ดร.เสาวลักษณ.  โกศลกิตติอัมพร3 

 
บทคัดย
อ 

 วัตถุประสงค.ในการวิจัยครั้งน้ีคือ 1) เพ่ือศึกษาระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชน
ตามทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด  2) เพ่ือเปรียบเทียบบทบาท
พระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชนตามทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัด
ร>อยเอ็ด และ 3) เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการส4งเสริมบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชน
ตามทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี 
ได>แก4 ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดจํานวน 7,215 คน กลุ4มตัวอย4าง กําหนด
ขนาดจากสูตรทาโร4 ยามาเน4  ได>กลุ4มตัวอย4างจํานวน 379 คน ผลการวิจัยพบว4า 1)ประชาชนเขตตําบลดู
กอึ่งอําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดมีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชนโดยรวมอยู4ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4าอยู4ในระดับมากทุกด>าน 2) ผลการวิเคราะห.เปรียบเทียบ
บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี 
จังหวัดร>อยเอ็ดที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และรายได> ต4างกัน พบว4า ตัวแปรด>านระดับการศึกษามี
ความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส4วนตัวแปรด>านเพศ อายุ และรายได>ต4อป�ไม4มีความแตกต4างกัน
ทางสถิติแต4อย4างใด  3) ประชาชนในเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด มีข>อเสนอแนะ
เกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน ได>แก4  อยากให> 

                                                             

 1คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 2คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 3คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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พระสังฆาธิการหรือ เจ>าอาวาสคอยสอดส4องความประพฤติของเยาวชน, อยากให>พระมีสิทธ์ิลงโทษ
ช4วยเหลือเจ>าหน>าที่รัฐด>านการปกครองด>วยและพระสังฆาธิการทุกวัดควรจัดกิจกรรมการเผยแพร4
พระพุทธศาสนาทุกสัปดาห. 
 

คําสําคัญ : 1. บทบาทพระสังฆาธิการ 2. การพัฒนาชุมชน 3. ทัศนะของประชาชน 
 

ABSTRACT 
 The purpose of this research is 1)To study the role of Buddhist Monks in 
community development as perceived by the public in Duk Uung Subdistrict, Nong Hi 
District, Roi Et Province 2)To compare the role of Buddhist Monksin community 
development according to public view in Duk Uung Sub district, Nong Hi District, Roi Et 
Province, and 3)To study suggestions on promoting the role of Buddhist Monks in 
community development as perceived by the people of Duk Uung Subdistrict, Nong Hi 
District, Roi Et Province. Population used in this research is people of Duk Uung 
Subdistrict, Nong Hi District, Roi Et Province  of 7,215 people, Determine the size from 
the Taro Yamane formula. The sample was 379 people. The research found that                    
1) People look at the Bullfrog district, Roi Et Province Nong Hi District on the role of 
Buddhist Monks in the overall community development at a high level. When 
considering each aspect, it was found that in every level. 2) The analysis compares the 
role of Buddhist Monks community development in view of the public in Duk Uung 
Subdistrict, Nong Hi District, Roi Et Province with different gender, age, education level 
and income found that Study variables were significantly different at the 0.05 level, For 
gender age and income per year, there is no statistical difference. 3) People look at the 
Bullfrog district, Roi Et Province Nong Hi District there were suggestions about the role of 
Buddhist Monks Officers towards community development in the public view include, 
Would like the Buddhist Monks or abbot to monitor the behavior of the youth, Would 
like the monk to have the right to punish government officials on government matters as 
well and Buddhist monks of all temples should organize Buddhism propagation activities 
every week. 
 

Keywords : 1. The role of Buddhist Monks 2. Community development 3. Perceived 
by the public 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ในอดีตสถานภาพและบทบาทของพระสงฆ.และวัดในฐานะเป;นศูนย.กลางของชุมชน       
การสาธารณสงเคราะห.หรือสังคมสงเคราะห.อื่น ๆ แม>ปGจจุบันจะมีการเปลี่ยนแปลงไปบ>าง เมื่อ
ปGจจุบัน ฝvายอาณาจักรเข>ามารับภารธุระน้ีไปจากฝvายศาสนจักร บทบาทต4าง ๆ ที่วัดและพระสงฆ.เคย
มีในอดีต ถูกสถาบันทางสังคมรูปแบบใหม4กลืนไปจนเกือบหมดสิ้น ดังน้ัน ปฏิสัมพันธ.ระหว4างวัดหรือ
พระสงฆ. กับชาวบานย4อมแตกต4างไปจากอดีต ส4วนใหญ4คงมีปฏิสัมพันธ.กันเฉพาะเรื่องที่เกี่ยวเน่ือง
ด>วยศาสนกิจ เพียงดานเดียวเท4าน้ันที่หลงเหลืออยู4ในปGจจุบันแม>จะมีพระสงฆ.ที่แสดงบทบาทต4างกัน
ออกไปในสังคม แต4ยังมีทัศนะ ข>อถกเถียงเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.เช4นกันว4า พระสงฆ.ที่แท>จริง
แล>วควรมีบทบาท อย4างไรต4อสังคม โดยบางทัศนะเห็นว4าพระสงฆ.ควรจะมีบทบาทอย4างจริงจังต4อการ
พัฒนาสังคม โดยเฉพาะ ในชุมชนชนบทที่ประชาชนสวนใหญ4 มีปGญหาด>านความยากจนและความเจ็บ
ไข>ได>ปvวยหรือขาดการศึกษา หากพระสงฆ.หรือสถาบันสงฆ.ละเลยที่จะเข>ามามีบทบาทในการช4วยแก>ไข
ปGญหาพ้ืนฐานเหล4าน้ีแล>ว สภาพการณทางสังคมจะมีแนวโน>มที่เลวร>ายลง ซึ่งถ>าหากมากเข>าก็อาจ
กระทบต4อสถาบันศาสนาหรือ พระสงฆ.ได>ในที่สุด หรืออย4างน>อยอาจจะเป;นอุปสรรคต4อการพัฒนา
จิตใจของประชาชน เพราะหากประชาชนยังคงอยู4 ในภาวะที่อดอยากหรือเจ็บไข>ได>ปvวย 
กระบวนการพัฒนา จิตใจก็จะกระทําได>ยาก ย่ิงข้ึนและความคิดหรือทัศนะน้ีเองที่ผลักดันให>เกิดการ
สนับสนุนส4งเสริมให>พระสงฆ.ได>ฟ��นฟูบทบาท และเข>ามามีส4วนร4วมในการพัฒนาสังคมมากย่ิงข้ึน เช4น 
การเกิดข้ึนของโครงการอบรมถวายความรู> พระสงฆ.ลักษณะต4าง ๆ มากมาย ทั้งน้ีเพ่ือให>พระสงฆ.ได>มี
การแลกเปลี่ยนและมีความรู>ความเข>าใจ สภาพสังคมให>มีลักษณะของการเป;นผู>นําชุมชน รู>จักและ
ซาบซึ้งในศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนมีความรู> ด>านอื่น ๆ ที่จะช4วยในการพัฒนาได>แท>ที่จริงแล>วการ
พัฒนาขีดความสามารถของพระสงฆ.ในด>าน ต4าง ๆ หรือการสร>างสภาพการณ.ที่เรียกว4า “สํานึกรู>” 
ให>แก4พระสงฆ.ก็คือ ข้ันตอนการพัฒนาผู>นําใน ชุมชนชนบท เพราะพระสงฆ.น้ันจะมีความสัมพันธ.กับ
ชุมชนที่ตนอาศัยอยู4อย4างใกล>ชิด และบทบาทที่แสดงออกในฐานะผู>นําชุมชน คือ “แนะให>ทํา” กับ 
“ทําให>ดู” (พระมหารัตนพล ก>านเพชร, 2547, หน>า 1-3) พระสงฆ.ในพระพุทธศาสนาน้ัน คือ ผู>ที่
ปฏิบัติตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ>า ชีวิต เกี่ยวของและอาศัยปGจจัยเกื้อกูลมาจากฆราวาส และ
สถานภาพของพระสงฆ.เองแตกต4างจากฆราวาส ดังพระพุทธพจน.ที่ตรัสไว>ว4า “ภิกษุควรพิจารณาอยู4
เสมอว4าเรามีเพศต4างจากฆราวาสแล>ว เรามีชีวิตที่ ต>องอาศัยผู>อื่น กิจที่สมณะพึงกระทํา เราทําหรือ
ยัง” (อัง.ทสก, 2548, หน>า80-81)  ด>วยเหตุที่ชีวิตของพระสงฆ.ต>องเกี่ยวข>องกับฆราวาสน้ีเอง จึงเป;น
ความจริงที่ต>องยอมรับ ว4าพระสงฆ.ได>หนีสังคมแต4ประการใด เมื่อสังคมมีปGญหาพระสงฆ.ย4อมมีหน>าที่
โดยตรงเช4นกันที่ จะแก4ปGญหาสังคมที่เกิดข้ึนด>วยความเสียสละ ความเมตตากรุณา ความจริงใจเพ่ือ
ตอบแทนสังคมอย4าง เหมาะสมด>วยการสอนธรรม แสดงธรรมเพ่ือให>สังคมได>รับประโยชน.และความ
สงบสุข ดังพระพุทธพจน. ที่ว4า “พวกเธอจงเที่ยวจาริกไป เพ่ือประโยชน.และความสุขแก4ชนหมู4มาก 
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เพ่ืออนุเคราะห.ชาวโลก เพ่ือประโยชนเกื้อกูลและความสุขแก4ทวยเทพและมนุษย. พวกเธอจงอย4าไป
ทางเดียวกันสองรูป จงแสดง ธรรมอันงามในเบื้องต>น งามในท4ามกลางและงามในที่สุด จงประกาศ
พรหมจรรย.พร>อมทั้งอรรถะ (หัวข>อ) และพยัญชนะ (คําอธิบาย) ครบบริสุทธ์ิบริบูรณ.สิ้นเชิง” 
 พระสังฆาธิการจึงจําเป;นต>องเป;นผู>มีความรู>ความสามารถ มีบารมี มีคุณธรรม และมีมนุษย.
สัมพันธ.ที่ดี ต>องมีรูปแบบผู>นําที่มีประสิทธิผลสูงของวัดแล>วยังได>ช่ือว4า “เป;นผู>นําทางวิญญาณ” ของ
ประชาชน พระสังฆาธิการต>องเป;นผู>นําต>องมีคุณสมบัติ เช4น มีสติปGญญาความรู>ความดีงามแล>ว ยังมี
วิสัยทัศน. มองกว>าง คิดไกล และใฝvสูง (พระธรรมป{ฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), 2546) ทําให>เกิดความเลื่อมใส
ศรัทธาของประชาชนและได>รับการยอมรับและเป;นแบบอย4างทางจิตใจในการดําเนินชีวิตหรือดําเนิน
ชีวิตทางสังคม ซึ่งได>ให>บริการสงเคราะห.ต4าง ๆ ตามความจําเป;น และความต>องการของ ประชาชน 
สําหรับพระภิกษุน้ันก็เป;น ผู>ได>รับการเคารพยกย4องที่สุดในสังคม ในฐานะเป;นผู>ประพฤติธรรม โดย
เคร4งครัดเป;นตัวอย4างที่ดี ในด>านศีลธรรมและจริยธรรมทั่วไป และพระภิกษุได>มีบทบาทเกี่ยวข>องใน
การเป;นผู>นําชุมชน ทั้งในกิจการทางโลกและทางธรรม เช4น เป;นผู>ให>คําแนะนําช4วยเหลือในการแก4
ปGญหาชีวิตประจําวัน ของประชาชน เป;นครูสอนหนังสือมาต้ังแต4สมัยโบราณ เป;นที่ปรับทุกข.ที่พึ่งทาง
ใจ เป;นผู>ไกล4เกลี่ย คดีความ และประกอบพิธีกรรมทางศาสนาให>กับชาวบ>านเสมอมา (พินิจ ลาภธนา
นนท., 2529, หน>า 34-35) ซึ่งนับวาพระภิกษุได>มีบทบาทในการพัฒนา ทั้งในด>านวัตถุและจิตใจให>แก4
สังคมเป;นอันมาก ต4อมา เมื่อฐานะ และบทบาท อันสําคัญดังกล4าวของวัด และพระภิกษุต>องได>รับ
ความกระทบกระเทือนจาก ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในสังคม อันเป;นผลเน่ืองจากการที่สังคมรับ
เอาความเจริญและเทคโนโลยีแบบใหม4ๆ จากตะวันตกเข>ามา เพ่ือปรับปรุงความเจริญ ก>าวหน>าให>แก4
ประเทศชาติให>เท4าเทียมกับ อารยประเทศ ซึ่งถือเป;นบทบาทของพระสังฆาธิการในการที่จะก4อให>เกิด
ผลทางพฤติกรรมหรือการกระทําของบุคคล ซึ่งอยู4ในฐานะหรือตําแหน4ง เพ่ือสร>างคุณค4าให>แก4ตัวเอง
และสร>างประโยชน.ให>แก4ครอบครัวชุมชน สังคม และประเทศ ตลอดถึงมวลมนุษย.ชาติให>มากที่สุด 
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2542) 
 จากเหตุผลดังกล4าว ผู>วิจัยจึงสนใจศึกษาบทบาทการดําเนินงานของพระสังฆาธิการในการ
พัฒนาชุมชน ตามกรอบพระราชบัญญัติคณะสงฆ. พ.ศ. 2505 ฉบับแก>ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2535 (มาตรา           
15 ตรี) ที่ไดกําหนดบทบาทการดําเนินงานของพระสงฆ.ไว> 6 ด>าน คือ (1)การปกครอง (2)ศาสนศึกษา           
(3) การศึกษาสงเคราะห. (4)การเผยแผ4พระพุทธศาสนา (5)สาธารณูปการและ (6)สาธารณสงเคราะห.  
เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบบทบาทของพระสังฆาธิการที่มีอายุพรรษาและการศึกษาที่แตกต4างกันอัน 
จะชวยให>ได>ภาพสรุปของบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชน มีความชัดเจนย่ิงข้ึน และเพ่ือ ให>
เป;นประโยชน. สําหรับการนําเสนอแบบอย4างการพัฒนาต4อพระสงฆ.และองค.กรที่เกี่ยวข>องต4อไป 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 การวิจัย เรื่อง บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบล             
ดูกอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ผู>วิจัยได> กําหนดวัตถุประสงค.ของการวิจัยไว> ดังน้ี 
 1. เพ่ือศึกษาระดับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขต
ตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 2. เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขต
ตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 3. เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการส4งเสริมบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชน
ในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทําให>ทราบระดับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน
เขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 3.2 ทําให>ทราบผลเปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด  
 3.3 ได>ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการส4งเสริมบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนใน
ทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ ประชาชนที่อาศัยอยู4ในเขตพ้ืนที่ ตําบลดู
กอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด จํานวน7,215 คน (สํานักงานทะเบียนอําเภอหนองฮี จังหวัด
ร>อยเอ็ด, 2560, ออนไลน.) กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ในการศึกษาครั้งน้ี ศึกษากับประชาชนที่อาศัย
อยู4ในเขตพ้ืนที่ ตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยใช>หลักการกําหนดขนาดของกลุ4ม
ตัวอย4างจากสูตรการคํานวณของทาโร4 ยามาเน ได>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 379 คน (Taro Yamane, 
1970, pp. 580-581)เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิการต4อ
การพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ซึ่งผู>วิจัยได>
สร>างโดยการศึกษาจากเอกสารทฤษฎีและการทบทวนรายงานการวิจัยที่เกี่ยวข>องโดยแบบสอบถามที่ใช>
ในการศึกษาแบ4งออกเป;น 3 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1 เป;นแบบสอบถามปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นลักษณะคําถามที่
มีคําตอบให>เลือกตอบ (Check list) ได>แก4 เพศ อายุ ระดับการศึกษาและรายได>ต4อป�ของกลุ4มตัวอย4าง  
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 ตอนที่ 2 ข>อคําถามเกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า (Rating 
Scale) ตามแนวคิดของ ลิเคิร.ต (Likert) 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อยที่สุด มี 
6 ด>าน จํานวน 30 ข>อ โดยมีการให>คะแนนระดับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะ
ของประชาชน ตามหลักเกณฑ.การให>คะแนน (บุญชม ศรีสะอาด, 2535 หน>า 99) ดังน้ี 
   มีระดับความคิดเห็น มากที่สุด ให>  5 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น มาก  ให>  4 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น ปานกลางให>  3 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น น>อย  ให>  2 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น น>อยที่สุด ให>  1 คะแนน 
 เกณฑ.การแปลความหมายค4าเฉลี่ยของกลุ4ม (บุญชม ศรีสะอาด, 2535 หน>า 100) ดังน้ี 
   ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท มากที่สุด 
   ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท มาก 
   ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท ปานกลาง 
   ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท น>อย 
   ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท น>อยที่สุด 
  ตอนที่ 3 เป;นข>อคําถามแบบปลายเป{ดเพ่ือทราบถึงข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทพระสงัฆาธิ
การต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด 
 การวิเคราะห.ข>อมูล ผู>วิจัยนําข>อมูลที่ได>จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนในเขต
ตําบล         ดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดมาประมวลผลข>อมูลวิเคราะห.โดยใช>โปรแกรมสถิติ
คอมพิวเตอร. ประมวลผลข>อมูลวิเคราะห.โดยใช>สถิติเชิงพรรณนา(Descriptive Statistics) ได>แก4 
ค4าสถิติความถ่ี (Frequency) ค4าร>อยละ (Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
(Standard  Deviation) S.D. ค4า t – test,  F – test เพ่ือนําไปใช>วิเคราะห.กับแบบสอบถามโดยมี
ข้ันตอน ดังต4อไปน้ี 
   ตอนที่ 1 วิเคราะห.ปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ที่ตอบแบบสอบถาม โดยใช>สถิติพ้ืนฐานหา
ค4าความถ่ี (Frequency) และค4าร>อยละ (Percentage) แล>วเสนอแบบความเรียง 
   ตอนที่ 2 วิเคราะห.ข>อมูลที่ได>จากแบบสอบถาม เกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการ
พัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดใช>สถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) โดยใช>สถิติพื้นฐาน ได>แก4 การหาค4าเฉลี่ย (Mean) และส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(Standard  Deviation) 
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   ตอนที่ 3 การทดสอบสมมุติฐาน  เป;นการเปรียบเทียบค4าบทบาทพระสังฆาธิการต4อการ
พัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดสําหรับปGจจัยที่มี
จํานวน 2 กลุ4ม ใช>ค4า t - test ได>แก4 เพศ และใช>ค4า F - test (One - way Analysis of Variance) 
สําหรับปGจจัยที่มีจํานวนมากกว4า 2 กลุ4ม ได>แก4อายุ ระดับการศึกษา และรายได>ต4อป� โดยมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05นําเสนอผลการวิจัยและบรรยายเน้ือหาประกอบตาราง 
  ตอนที่ 4 วิเคราะห.ข>อมูลเชิงเน้ือหา (Content Analysis) ที่เกี่ยวกับข>อเสนอแนะในการ
ส4งเสริมบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนโดยการจําแนกข>อมูลออก ตามวัตถุประสงค. กรอบ
แนวคิดและนิยามศัพท.แล>วนําเสนอในรูปแบบการพรรณาวิเคราะห. (Analytical Description) 
 
5. ผลการวิจัย 
 บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอ
หนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด สามารถสรุปได>ดังน้ี 
 5.1 ผลการวิเคราะห.ปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถามพบว4าผู>ที่ตอบแบบสอบถาม
ส4วนใหญ4เป;นเพศชายมากกว4าเพศหญิง คิดเป;นร>อยละ 54.35 อายุของผู>ที่สอบแบบสอบถามส4วนใหญ4
มีอายุระหว4าง 31-50 ป�คิดเป;นร>อยละ 35.09 ระดับการศึกษาของผู>ที่ตอบแบบสอบถามส4วนใหญ4คือ
ระดับมัธยม/อนุปริญญา คิดเป;นร>อยละ 41.42 และรายได>ต4อป�ผู>ที่ตอบแบบสอบถามมากที่สุดคือ 
รายได>ต4อเดือนไม4เกิน 10,000 บาท คิดเป;นร>อยละ 30.08 ตามลําดับ 
 5.2 ผลการวิเคราะห.ระดับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน
เขตตําบลดูกอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดพบว4า ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่งอําเภอหนองฮี จังหวัด
ร>อยเอ็ดมีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชนโดยรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป;นรายด>านพบว4าอยู4ในระดับมากทุกด>าน เรียงจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยมากไปหาน>อย ดังน้ี อันดับแรก
ด>านการปกครองอันดับสองคือด>านการเผยแผ4พระศาสนาและด>านสาธารณูปการ อันดับสามคือด>าน
สาธารณะสงเคราะห. อันดับต4อมาคือด>านศาสนศึกษา และอันดับสุดท>ายด>านการศึกษาสงเคราะห.  
 5.3 ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน
เขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดที่มี เพศ อายุ ระดับการศึกษา และรายได>ต4อป� ต4างกัน 
ผลการศึกษา พบว4า 
  5.3.1 ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตาม
เพศพบว4า ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศต4างกันมีทัศนะต4อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชนโดยรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยทางสถิติที่ระดับ .05      
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ไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ส4วนรายด>านน้ันมีความคิดเห็นไม4มีความแตกต4างกัน ยกเว>นด>านศาสน
สงเคราะห.ที่มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  5.3.2 ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตาม
อายุ พบว4า ระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง 
อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด จําแนกตามอายุ โดยรวมทุกด>านไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ 
.05 แต4อย4างใด เมื่อพิจารณาจําแนกเป;นรายด>าน พบว4า ทุกด>านก็ไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติที่
ระดับ .05 เช4นเดียวกัน 
  5.3.3 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน  จําแนกตาม
การศึกษา พบว4า ระดับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดู
กอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามระดับการศึกษา 
โดยรวมทุกด>านมีความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาจําแนกเป;นรายด>าน พบว4า ด>าน
การปกครอง, ด>านการเผยแผ4พระพุทธศาสนา และ ด>านสาธารณูปการมีความแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  5.3.4 ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน  จําแนกตาม
รายได> พบว4า ระดับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดู
กอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามรายได>ต4อป� โดยรวมทุก
ด>านไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาจําแนกเป;นรายด>าน พบว4า มีด>านการ
ปกครอง, ด>านการเผยแผ4พระพุทธศาสนา และ ด>านสาธารณูปการมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขต
ตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด” ผู>วิจัยได>นําผลการวิจัยที่ได>มาการอภิปรายผลตามลําดับ
หัวข>อได>ดังน้ี 
 6.1 บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง 
อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด พบว4า บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวม ทั้ง 6 ด>านอยู4ในระดับมาก ซึ่งไม4
เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว>ในระดับมากที่สุดเมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน ก็พบว4าบทบาทพระสังฆาธิ
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การต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง  อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ก็อยู4
ในระดับมากทุกด>าน ที่เป;นเช4นน้ีแสดงให>เห็นว4า หากมองจากภาพรวมแล>วก็ถือได>ว4าประชาชนชาว
ตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด มีทัศนะต4อพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนอยู4ในเกณฑ.
ที่เป;นที่น4าพอใจ เป;นที่ยอมรับของประชาชนในด>านต4างๆ ว4าเป;นผู>ที่สร>างความเคารพ ศรัทธา สร>าง
ความน4าเช่ือถือ เป;นผู>ที่เสียสละปGจจัยในการทะนุบํารุงพระศาสนา ตลอดทั้งการเผยแผ4พระศาสนา
ให>กับประชาชนในพ้ืนที่จนเป;นที่ยอมรับของผู>คนในพ้ืนที่ สอดรับกับพระราชบัญญัติคณะสงฆ.ที่
กําหนดบทบาทของพระสงฆ.และวัดดําเนินบทบาทไปตามพระธรรมวินัยและให>เป;นไปในทิศทาง
เดียวกัน จึงสรุปได>ว4า บทบาทคณะสงฆ. น้ันมี 6 ด>านหลัก คือ 1) การปกครอง 2) ศาสนศึกษา 3) 
การศึกษาสงเคราะห. 4) การเผยแผ4พระพุทธ ศาสนา 5) สาธารณูปการ 6) สาธารณสงเคราะห. ตลอด
ทั้งสอดคล>องกับงานวิจัยของเสาวลักษณ. ขํานิล (2518,  บทคัดย4อ) ได>ศึกษาถึงบทบาทของพระสงฆ.
ในชุมชนวังไผ4 อําเภอเมือง และชุมชนอู4ตะเภา อําเภอมโนรมณ.จังหวัดชัยนาท พบว4า พระสงฆ.ทั้งสอง
ชุมชนช4วย ในการพัฒนาชุมชน แต4ในชุมชนอู4ตะเภา พระสงฆ.ช4วยมากกว4าในชุมชนวังไผ4 เพราะว4า 
พระสงฆ. ในชุมชนอู4 ตะเภาบวชและอยู4มานาน เป;นผู>นําชาวบ>านในการทํางานต4าง ๆ เพ่ือความ
เจริญก>าวหน>า ส4วนในชุมชนวังไผ4พระสงฆ.เพ่ิงมาอยู4แต4ชาวบ>านก็ศรัทธามาก เพราะเป;นผู>ทํางานอย4าง
จริงจังและ เห็นผล ขอความร4วมมือจากชาวบ>านได>เป;นอย4างดีในการศึกษาชุมชนทั้งสองน้ีพบว4า 
พระสงฆ.มี วิธีการพัฒนาชุมชนแบบเดียวกันในระยะเริ่มแรก คือ ถือเป;นการพัฒนาแบบเสรีที่ทางวัด
และประชาชน ร4วมมือกันในการดําเนินงานซึ่งงานต4าง ๆ ก็สําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยดีเพราะแรงศรัทธา
และความร4วมมือ จากประชาชนภายในชุมชนที่ช4วยกันสละแรงกาย พร>อมทั้งความคิดและกําลังทรัพย.
มีความสามัคคี ในการทํางาน ทุกคนมีความรับผิดชอบต4อหน>าที่การงานที่ได>รับมอบหมายมา รวมทั้ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของ เจียมพงศ. วงศ.ธรรม (ศราวุธ อรรถานุรักษ.,2534, หน>า 14 อ>างอิงจาก 
เจียมพงศ. วงศ.ธรรม, 2519, บทคัดย4อ) ได>ทําการศึกษา เรื่อง บทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาสังคม 
โดยมีวัตถุประสงค. ของการค>นคว>า คือ ต>องการศึกษาว4ากิจกรรมที่พระสงฆ.เกี่ยวข>องอยู4น้ันมีส4วนร4วม
ในการพัฒนาสังคม หรือไม4เพียงใด ผลการศึกษาค>นคว>า พบว4า พระสงฆ.มีส4วนช4วยสอนหนังสือ 
เผยแพร4ธรรมเพ่ือพัฒนา จิตใจของประชาชน พัฒนาท>องถ่ิน วัด โรงเรียน ส4งเสริมด>วยการ
ประชาสงเคราะห. เป;นต>น และพบว4า พระสงฆ.พยายามปรับปรุงบทบาทเดิมของตน เพ่ือนําไปสู4การ
เปลี่ยนแปลงในสังคม โดยการพัฒนา ตนเองทางการศึกษาให>สูงข้ึน นอกจากการเจริญศีล สมาธิ แต4
ไม4สอดคล>องกับงานวิจัยของสมคิด เพ็งอุดม (2535, หน>า 85) ได>ศึกษาบทบาทของพระสงฆ.ที่มีต4อ
การพัฒนาชุมชนตาม ทัศนะของพระสงฆ.และเจ>าหน>าที่สี่กระทรวงหลักในระดับตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร พบว4า บทบาทของพระสงฆ.ที่มีต4อการพัฒนาชุมชนใน 5 กิจกรรม คือ ด>านการศึกษาอยู4
ในระดับปานกลาง เน่ืองจาก รัฐบาลเป;นผู>จัดการศึกษาในระบบ พระภิกษุจึงไม4ค4อยมีโอกาสเข>าไป
เกี่ยวข>องมากนัก ด>านเศรษฐกิจ และอาชีพโดยส4วนรวม อยู4ในระดับน>อย ทั้งน้ีเพราะเศรษฐกิจของ
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ประชาชนในจังหวัดสมุทรสงคราม ค4อนข>างดีและมีหน4วยงานเกี่ยวกับการพัฒนา สี่กระทรวงหลัก
กระจ4ายอยู4ทุกตําบล ด>านสาธารณสุข โดยรวมมีบทบาทอยู4ในระดับปานกลาง ทั้งน้ีเพราะจังหวัด
สมุทรสงครามมีสถานีอนามัยประจําอยู4 ทุกตําบล ซึ่งเป;นการเพียงพอกับการบริการสาธารณสุขชุมชน
อย4างทั่วถึง ด>านสังคมและวัฒนธรรม พบว4า อยู4ในระดับดีมาก เพราะวัดเป;นสถาบันหลักของชาติไทย 
เป;นศูนย.รวมแห4งการยึดเหน่ียวด>าน จิตใจ เป;นแหล4งค>นคว>าและเก็บรวบรวมศิลปวัตถุเป;นศูนย.รวม
แห4งความเคารพ ศรัทธาและความเช่ือถือพระสงฆ. จึงมีบทบาทสําคัญย่ิงในการพัฒนาชุมชน ด>าน
การเมืองการปกครอง พบว4า พระสงฆ.มี บทบาทอยู4ในระดับปานกลาง ทั้งน้ีเพราะพระสงฆ.เห็นด>วย
และยึดเหน่ียวเกี่ยวกับทัศนะที่ว4า พระสงฆ. ควรปฏิบัติภารกิจบางประการ ซึ่งก4อให>เกิดประโยชน.แต4
อยู4ภายใต>ขอบเขตความเหมาะสมในฐานะ สมณะ 
 6.2 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย  
  ผลการวิเคราะห.เปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และรายได> 
ต4างกันมีรายละเอียดดังต4อไปน้ี 
  6.2.1 เพศ จากสมมติฐานการวิจัยที่ว4า ประชาชนที่มีเพศต4างกัน มีทัศนะต4อบทบาทพระ
สังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนแตกต4างกันผลการวิจัยพบว4า ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี 
จังหวัดร>อยเอ็ดที่มีเพศต4างกัน มีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนโดยรวมและราย
ด>าน พบว4า มีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการในการพัฒนาชุมชนโดยรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัย
ทางสถิติที่ระดับ .05ส4วนรายด>านน้ันมีความคิดเห็นไม4มีความแตกต4างกัน ยกเว>นด>านศาสนสงเคราะห.
ที่มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า ประชาชนที่มี
เพศชายและเพศหญิงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทการพัฒนาชุมชนของพระสังฆาธิการที่ไม4
สอดคล>องกันอาจเน่ืองมากจากการได>สัมผัสกับการปฏิบัติของพระสังฆาธิการมากน>อยแตกต4างกันซึ่ง
ไม4สอดคล>องกับงานวิจัยพระอดุลย. กุสลจิตฺโต (2561, หน>า 64) ได>ศึกษาเรื่อง บทบาทของพระสังฆาธิ
การที่มีต4อการปกครองคณะสงฆ. ในเขตการปกครอง จังหวัดเลย พบว4า โดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ย 
บทบาทพระสังฆาธิการอยู4ในระดับสูงสุด ด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด>านการศึกษาสงเคราะห. การ
วิเคราะห.เปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต4อการปกครอง คณะสงฆ.ธรรมยุต โดยรวมจําแนกตาม 
อายุ พรรษา ตําแหน4ง วุฒิการศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาทางโลก และวุฒิการศึกษาทางเปรียญ
ธรรม พบว4า มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  6.2.2 อายุ จากสมมติฐานการวิจัยที่ว4า ประชาชนที่มีอายุต4างกัน มีทัศนะต4อบทบาทพระ
สังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนแตกต4างกันผลการวิจัยพบว4า พบว4า ประชาชนที่มีอายุต4างกัน มีทัศนะ
ต4อบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนโดยรวมทุกด>านไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05
แต4อย4างใดเมื่อพิจารณาจําแนกเป;นรายด>าน พบว4า ทุกด>านก็ไม4มีความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05 
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เช4นเดียวกันซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า อายุของประชาชนไม4มีผลต4อ
ทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการเลย อาจเน่ืองมาจากประชาชนได>มีโอกาสรับรู>การดําเนินการของ
พระสังฆาธิการเป;นไปในทางเดียวกัน ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัยของอุดร ปาณะศรี (2554, 
บทคัดย4อ). ได>ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิการกับการพัฒนาชุมชนตามพระราชบัญญัติคระสงฆ.
ในจังหวัดปGตตานี พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุพรรษาและระดับการศึกษาต4างกันมีความคิดเห็นต4อ
บทบาทการพัฒนาชุมชนไม4แตกต4างกัน 
  6.2.3 ระดับการศึกษา จากสมมติฐานการวิจัยที่ว4า ประชาชนที่มีระดับการศึกษาต4างกัน 
มีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนแตกต4างกันผลการวิจัยพบว4า พบว4า ประชาชน
ที่มีระดับการศึกษาต4างกัน มีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนโดยรวมทุกด>านมี
ความแตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า
ระดับการศึกษาของประชาชนมีผลต4อทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการ เมื่อพิจารณาจําแนกเป;นราย
ด>าน พบว4า ด>านการปกครอง, ด>านการเผยแผ4พระพุทธศาสนา และ ด>านสาธารณูปการมีความ
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อาจเน่ืองมาจากประชาชนได>มีโอกาสรับรู>การ
ดําเนินการของพระสังฆาธิการ เป;นไปในทางเดียวกัน ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัยของเกษมศักด์ิ วรสกฺ
โข (2553, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ. ศึกษา
เฉพาะกรณี อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค. ผลการวิจัยพบว4า การศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ.ในอําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค. พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุ พรรษา 
การศึกษาสามัญ การศึกษาทางธรรมและตําแหน4งหน>าที่ต4างกัน มีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.01 
  6.2.4 รายได>ต4อป� จากสมมติฐานการวิจัยที่ว4า ประชาชนที่มีรายได>ต4างกัน มีทัศนะต4อ
บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนแตกต4างกันผลการวิจัยพบว4า พบว4า ประชาชนที่มีรายได>
ต4อป�ต4างกัน มีทัศนะต4อบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนโดยรวมทุกด>านไม4มีความแตกต4าง
กันทางสถิติที่ระดับ .05 อาจเน่ืองมาจากประชาชนได>มีโอกาสรับรู>การดําเนินการของพระสังฆาธิการ
เป;นไปในทางเดียวกัน  เมื่อพิจารณาจําแนกเป;นรายด>าน พบว4า มีด>านการปกครอง, ด>านการเผยแผ4
พระพุทธศาสนา และ ด>านสาธารณูปการมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่ง
สอดคล>องกับผลการวิจัยของอุดร ปาณะศรี (2554,บทคัดย4อ) ได>ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิ
การกับการพัฒนาชุมชนตามพระราชบัญญัติคระสงฆ.ในจังหวัดปGตตานี พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุ
พรรษาและระดับการศึกษาต4างกันมีความคิดเห็นต4อบทบาทการพัฒนาชุมชนไม4แตกต4างกัน 
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7. ขQอเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัยในครั้งน้ีเกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวมน้ันอยู4ในระดับมาก ที่เป;นเช4นน้ี
เน่ืองจากพระสังฆาธิการในพ้ืนที่ตําบลดูกอึ่งได>ประพฤติปฏิบัติและครองตนในสมณะเพศและดําเนิน
กิจกรรมที่สามารถทําให>ประชาชนรับรู>ได>ถึงบทบาทในระดับที่ดีน4าพอใจอย4างย่ิง แต4ในความเป;นจริง
แล>วควรมีการปรับปรุงให>ดีย่ิงข้ึนในระดับมากที่สุด สําหรับข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิ
การต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ผู>วิจัย
จึงได>นํามาเป;นข>อเสนอแนะโดยแบ4งเป;น 2 ระดับ ดังน้ี 
 7.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 จากการศึกษาเกี่ยวกับประเด็นข>อเสนอแนะบทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนใน
ทัศนะของประชาชนเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด ผู>วิจัยสามารถจัดลําดับเป;นราย
ด>านที่ศึกษาเพ่ือเสนอแนะได>ดังน้ี 
  1) ด>านการปกครองได>แก4 อยากให>พระสังฆาธิการหรือเจ>าอาวาสคอยสอดส4องความ
ประพฤติของเยาวชนและอยากให>พระมีสิทธ์ิลงโทษช4วยเหลือเจ>าหน>าที่รัฐด>านการปกครองด>วย 
  2) ด>านศาสนศึกษาได>แก4 อยากให>พระสังฆาธิการมีศูนย.อบรมระยะสั้นระหว4างป{ดเทอม 
หรือเสาร.อาทิตย.และวัดควรให>การสนับสนุนทุนแก4ผู>ต>องการบวชเรียนในระยะยาว 
  3)  ด>านการศึกษาสงเคราะห. ได>แก4วัดควรมีห>องสมุดทุกวัดและวัดควรมีการสนับสนุน
เครือข4ายอินเตอร.เน็ตให>กับเยาวชน/ชุมชน 
  4) ด>านการเผยแผ4พระพุทธศาสนาได>แก4 พระสังฆาธิการทุกวัดควรจัดกิจกรรมการ
เผยแพร4พระพุทธศาสนาทุกสัปดาห.และควรสร>างบรรยากาศของวัดให>น4าศรัทธา 
  5) ด>านสาธารณูปการ ได>แก4วัดควรอุดหนุนกิจกรรมที่เป;นประโยชน.ชาวบ>าน เช4น ถนน 
ไฟฟ�าสว4าง แหล4งนํ้าฯลฯและควรปลูกต>นไม>ภายในวัดให>ดูแล>วเกิดความเลื่อมใสศรัทธาและดูร4มเย็น 
  6) ด>านสาธารณะสงเคราะห. ได>แก4 วัดควรมีตลาดกลางให>กับคนในชุมชนเป{ดให>
จําหน4ายสินค>าฟรีและวัดควรต้ังกองทุนสนับสนุนสาธารณะแก4ชาวบ>าน 
 7.2 ข>อเสนอแนะเพ่ือการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนเขตตําบล              
ดูกอึ่ง อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ดในครั้งน้ีมีข>อจํากัดบางประการที่ไม4สามารถศึกษาให>ครบทุก
แง4มุมได>ผู>วิจัยจึงขอเสนอให>ผู>สนใจได>วิจัยต4อยอดจากการวิจัยเรื่องน้ีดังต4อไปน้ี 
  1) ควรมีการศึกษาวิจัยในด>านอื่นๆ ที่เกี่ยวกับพระสังฆาธิการในเขตตําบลดูกอึ่ง อําเภอ
หนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เพ่ิมเติมเพ่ือให>ครอบคลุม 
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  2) ควรมีการศึกษาวิจัยในด>านอื่นๆ ที่เกี่ยวกับพระสงฆ. สามเณรในเขตตําบลดูกอึ่ง 
อําเภอหนองฮี จังหวัดร>อยเอ็ด เพ่ิมเติมเพ่ือให>ครอบคลุม 
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บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการใน
จังหวัดยโสธรและเพ่ือเปรียบเทียบบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธรที่มี
เพศอายุ อาชีพ และการอยู4ในพ้ืนที่ต4างกันพระสังฆาธิการ ใน 9 อําเภอ จํานวน 222 รูป โดยการสุ4ม
ตัวอย4างแบบง4ายเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นแบบสอบถาม ทําการวิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>
สถิติ ดังน้ี ค4าความถ่ี ร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบความแตกต4างด>วย F-test 
(One Way ANOVA) ผลการวิจัยพบว4า 
 1. บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร โดยภาพรวมอยู4ในระดับ
มาก ( X =3.73) พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับมากทั้ง 5 ด>าน เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมาก
ไปน>อยดังน้ี ด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี ( X = 3.86) ด>านการส4งเสริมกิจกรรม
วันสําคัญ ( X = 3.78) ด>านการปกครอง ( X = 3.70) ด>านการอบรมสั่งสอน( X = 3.67) และ              
ด>านการบํารุงรักษาวัด ( X = 3.65) ตามลําดับ 
 2. บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร จําแนกตามอายุพรรษา 
โดยภาพรวม พร>อมรายด>านการปกครองด>านการอบรมสั่งสอนและด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณี มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05เมื่อ จําแนกตามอายุระดับ
การศึกษา และ การอยู4ในพ้ืนที่โดยรวมและรายด>านทุกด>านไม4แตกต4างกันทางสถิติ 
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ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were to study and to compare the 
Administrative Roles of Buddhist monks in Yasothon Province. The sample was 222 
Sangha Administrative Officers in Yasothon Province; they were selected by simple 
sampling method. The instrument for collecting data was the questionnaire. To 
analyze by Frequency, Percentage, Mean, Standard Deviation and F-test (One Way 
ANOVA). The research results were found that; 
 1. The Administrative Roles of Buddhist monks in Yasothon Province as 
overall was at high level( X =3.73), considering each aspect was at high level as well, 
ranking mean from highest to lowest were; the conservation of art, culture and 
traditions ( X = 3.86), the promotion of important day activities ( X = 3.78), the 
government ( X =3.70), the training and teaching ( X = 3.67) and Temple 
maintenance ( X = 3.65) respectively.  
 2. The Administrative Roles of Buddhist monks in Yasothon Province 
classified by period of being a monk as overall and the aspect of the government, 
the training and teaching and the conservation of art, culture and traditions were 
difference by statistical significant at .05 levels, however classified by age, education 
and living times were not difference.  
 
Keywords : 1. Sangha Administrative Officers  2. Role  3. Management  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 พุทธศาสนาเป;นศาสนาประจําชาติไทย ได>นับถือและสืบทอดต4อเน่ืองกันมาเป;นเวลานาน 
ขนบธรรมเนียมประเพณีและศิลปวัฒนธรรมของชาติส4วนใหญ4 มีพ้ืนฐานมาจากพระพุทธศาสนา                  
องค.พระมหากษัตริย.ทรงเป;นพระประมุขของชาติ ทรงเป;นพุทธ มามกะและทรงดํารงอยู4ในฐานะเป;น
เอกอัครศาสนูปถัมภก ทรงยกย4องเชิดชูพระพุทธศาสนาตลอดมาต้ังแต4อดีตอันยาวนานจนถึงปGจจุบัน 
ส4วนพุทธศานิกชนคนไทยก็ศรัทธาในพระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ. หรือที่เรียกว4าพระรัตนตรัย 
เป;นสรณะ เป;นที่พึ่ง เป;นที่ระลึกถึง พระธรรมคําสั่งสอนของพระพุทธเจ>าที่พระสงฆ.ไทยใช>อบรมสั่ง
สอนประชาชน การนับถือพระพุทธศาสนาในประเทศไทยทั้งในสังคมเมืองและสังคมชนบท มีระเบียบ
ประเพณีแน4ชัด เป;นเอกลักษณ.ของไทยอย4างหน่ึงซึ่งไม4เหมือนกับประเทศต4างๆ ทุกสังคมย4อยของไทย
จะมีวัดเป;นที่ต้ังของสถาบันศาสนาประจําหมู4บ>าน ตําบล อําเภอ และจังหวัด วัดเป;นพุทธสถาน
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สําหรับพระภิกษุสงฆ.และเป;นศูนย.กลางของสังคม ในการด>านการจัดกิจกรรมทางสังคม เป;นแหล4ง
ศิลปวิทยาการ การทําหน>าที่ถ4ายทอดศีลธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมและประเพณีต4างๆ ไปสู4ชุมชน
ต้ังแต4แรกเกิดจนกระทั่งเสียชีวิต (พระสมคิด ศรีบุรมณ.. 2549, หน>า 1) 
 แต4ในยุคปGจจุบันน้ีผลที่สังคมเปลี่ยนแปลง วิวัฒนาการทางโลกปGจจุบันเจริญมากข้ึน จึงทํา
ให>การดําเนินชีวิตของประชาชนมีการเปลี่ยนแปลงไปมาก ต>องดํารงชีวิตต4อสู>ด้ินรนมากข้ึน อันเกิด
จากความซับซ>อนของปGจจัยต4างๆ ทางสังคม ผู>มีบทบาทรับผิดชอบต4อสังคมต>องหาทางแก>ไขปGญหาที่
เกิดข้ึน พระสงฆ.ที่เคยเป;นที่ยอมรับของชุมชนและเป;นผู>นําทางจิตวิญญาณในการพัฒนาด>านต4างๆ 
ตามบทหน>าที่ที่พระราชบัญญัติคณะสงฆ. พ.ศ. 505 กําหนดไว> 6 ด>านด>วยกัน ได>แก4 บทบาทด>านการ
ปกครอง บทบาทด>านการเผยแผ4พระพุทธศาสนา บทบาทด>านการศาสนศึกษา บทบาทด>านการศาสน
ศึกษาสงเคราะห. บทบาทด>านสาธารณูปการ และบทบาทด>านสาธารณสงเคราะห. แต4ในปGจจุบันน้ีวัด
เริ่มโดนลดบทบาทลงและพระสงฆ.ไม4เป;นที่ยอมรับให>นําสังคม สังคมไทยจึงเหมือนจะเป;นสงัคมโรคจติ
มากข้ึน โรคจิตในที่น้ีก็คือกลายเป;นคนโหดร>ายกระทําความผิดที่รุนแรง ขาดความศรัทธา ความ
เคารพยําเกรงต4อศาสนาและผู>มีอุปการคุณ จนกลายเป;นปGญหาสังคมที่เห็นกันอยู4ในขณะน้ี 
 จากปGญหาการเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่เกิดข้ึนอย4างรวดเร็ว จนทําให>การดําเนินชีวิตของ
ประชาชนในชุมชนเปลี่ยนแปลงไป แต4ก>าวไปไม4ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก จนทําให>สังคมเกิด
ปGญหาดังกล4าว จึงให>ผู> วิจัยสนใจที่จะศึกษาเรื่องความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรที่มีต4อการ
บริหารงานของพระสังฆาธิการ เพราะพระสังฆาธิการก็มีส4วนที่จะต>องรับผิดชอบแก>ไปปGญหาของ
สังคมเช4นเดียวกับหน4วยงานภาครัฐที่จะต>องร4วมมือกันแก>ปGญหาของสังคม การศึกษาความคิดเห็นที่มี
ต4อการบริหารงานของพระสังฆาธิการ เพ่ือต>องการที่จะทราบว4าพระสังฆาธิการในฐานะที่เป;นผู>นําทาง
จิตวิญญาณให>กับสังคมและช4วยปGญหาสังคม ได>บริหารงานตามบทบาทหน>าที่ที่กฎหมายกําหนดมาก
น>อยเพียงไรและนําผลของการวิจัยในครั้งน้ีนําเสนอต4อหน4วยงานคณะสงฆ. เพ่ือปรับปรุงบทบาทของ
พระสังฆาธิการในด>านต4างๆ ให>มีประสิทธิภาพต4อไป  
 เมื่อชาวบ>านมีความทุกข.เดือดร>อนไม4สบายใจก็จะมาขอคําปรึกษาจากพระสงฆ.เมื่อมี
กิจกรรมสาธารณะประโยชน.เช4นขุดบ4อนํ้าสร>างโรงเรียนทําถนนสร>างสะพานพระสงฆ.ก็จะมีบทบาทใน
การให>ความช4วยเหลือสนับสนุนทุกครั้ง” ดังน้ันพระสงฆ.จึงเป;นผู>มีบทบาทสําคัญและมีความสัมพันธ.
อย4างแนบแน4นต4อชุมชนและสังคม นอกจากน้ันพระสงฆ.ยังเป;นผู>นําเอาหลักพุทธธรรมคําสั่งสอนมา
อบรมประชาชนเพ่ือไปสู4การประพฤติปฏิบัติในการดําเนินชีวิตอย4างมีความสุข และพ้ืนฐานของคน
ไทยส4วนใหญ4เกิดมาก็นับถือพระพุทธศาสนาโดยกําเนิดให>ทานแบ4งปGนรู>จักพระสงฆ.ในฐานะเป;นบุคคล
ที่ต>องเคารพเช่ือฟGงในชุมชนมีวัดเป;นศูนย.กลางมีพระสงฆ.เป;นผู>นําทางด>านจิตใจและสติปGญญา
ก4อให>เกิดประโยชน.ต4อสังคมและประชาชน (พระไพศาล วิสาโล, 2529, หน>า 72-73)ในอดีตพระสงฆ.
เป;นผู>มีบทบาทโดยตรงในการให>ความรู>และแนวทางปฏิบัติอันเป;นประโยชน.แก4การพัฒนาคุณภาพ
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ชีวิตแก4ประชาชนในชุมชนส4งเสริมให>ประชาชนใช>หลักพุทธธรรมในการดําเนินชีวิตเพ่ือเป;นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนให>ดีข้ึนและมีการพัฒนาต4อตนเองและผู>อื่นให>มีความเป;นสีลสัมปทา คือ
ความถึงพร>อมแห4งศีล จึงทําให>มีความสุขทั้งกายและจิตใจสามารถอยู4ร4วมกันในสังคมชุมชนได>อย4าง
สงบมีความสามัคคีร4วมแรงร4วมใจมีความเอื้ออารีต4อกันและกันให>ความร4วมมือและช4วยเหลือเกื้อกูล
กันเสมอหากประชาชนสามารถนําหลักธรรมคําสอนความรู>และการปฏิบัติที่ถูกต>องตามแนวทาง
พระพุทธศาสนาไปใช>ในการดําเนินชีวิตเพียบพร>อมในการคบคนดีเป;นมิตรตลอดจนกระทั่งทําตนเป;นคนดี
เพ่ือเป;นมิตรแก4คนอื่นและมีความสมชีวิตาคือ ความเป;นอยู4เหมาะสมก็จะสามารถนําพาชุมชนและสังคม
ไปสู4การมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย4างย่ังยืนได> (พระเทพเวที (ประยุทธ. ปยุตฺโต), 2549, หน>า 14-17) 
 บทบาทและเหตุผลที่พระสังฆาธิการที่มีต4อการบริหารจัดการในจังหวัดยโสธรของแต4ละรูป
น้ันอาจแตกต4างกันไป เช4น บางรูปต>องการมีบทบาททางด>านการบํารุงรักษาวัด ด>านการปกครอง ด>าน
การอบรมสั่งสอนด>านการส4งเสริมกิจกรรมวันสําคัญและด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ประเพณี ซึ่งล>วนแต4เป;นเรื่องที่น4าสนใจและน4าศึกษาเป;นอย4างย่ิง ด>วยเหตุผลดังกล4าวน้ี ผู>วิจัยซึ่งเป;น
พระสงฆ.รูปหน่ึงในคณะมหานิกายของจังหวัดยโสธร มีความสนใจ และต>องการทราบว4ามีบทบาทด>าน
ใดบ>าง ที่ทําให>พระสังฆาธิการ มีบทบาทต4อการบริหารจัดการในจังหวัดยโสธรคําตอบที่ได>จากการ
ศึกษาวิจัยในเรื่องน้ีจะสามารถใช>เป;นข>อมูลให>คณะสงฆ.ได>ทราบเหตุผลที่แท>จริงของพระสังฆาธิการ 
ซึ่งจะนําไปใช>ประกอบการพิจารณาในการบริหารจัดการงานของคณะสงฆ. 
 ดังน้ัน ปGญหาที่พบคือพระสงฆ.มีบาทบาทในการบริหารน>อยลง เพราะขาดความรู>ความ
เข>าใจในการบริหารจัดการ อีกทั้งพระสงฆ.บางส4วนขาดการเข>ามามีส4วนร4วมหรือให>ความสําคัญกับ
ชาวบ>านน>อยลง โดยจะเห็นได>จากการรายงานผลการปฏิบัติงาน การติดตามผลการขอข>อมูลต4างๆ ที่
เกี่ยวข>องกับวัด พระสงฆ. ศาสนสถาน ศาสนวัตถุภายในวัด เพ่ือจัดเก็บ/จัดทําข>อมูลสารสนเทศทาง
พระพุทธศาสนาที่ล4าช>าและไม4ครบถ>วนไม4เป;นปGจจุบันโดยปGญหาส4วนหน่ึงเกิดข้ึนจากปGจจัยส4วนบุคคล
ของพระสงฆ.และที่อยู4ของวัดตามสภาพพ้ืนที่ ระยะทางซึ่งห4างไกลจากตัวจังหวัด เป;นเหตุให>พระสงฆ. 
มีบาทบาทน>อยลง 
 ผู>วิจัยจึงเห็นว4า การศึกษาความคิดเห็นบทบาทของพระสังฆาธิการที่มีต4อการบริหารจัดการ
ในจังหวัดยโสธร จะสามารถนําผลที่ได>จากการศึกษาดังกล4าวมาเป;นแนวทางในการปรับปรุง 
สนับสนุน ส4งเสริมการปฏิบัติงานในด>านต4างๆ ของพระสังฆาธิการที่ในจังหวัดยโสธร โดยพระสังฆาธิ
การน้ัน ต>องมีบทบาทในการบริหารจัดการระดับต4างๆ เพ่ือสร>างความรู>ความเข>าใจอันก4อให>เกิดความ
ร4วมมือและการเข>ามามีส4วนร4วมกับพระสงฆ. ทําให>การปฏิบัติงานเกิดผลสัมฤทธ์ิเป;นประโยชน.สูงสุด
ต4อคณะสงฆ.มากข้ึน จากเหตุผลที่กล4าวมาในข>างต>นผู>วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาบทบาทของพระ
สังฆาธิการที่มีต4อการบริหารจัดการวัดในจังหวัดยโสธร ใน 4 ด>าน ประกอบด>วย 1) ด>านการ
บํารุงรักษา 2) ด>านการปกครอง  3) ด>านการอบรมสั่งสอนและ 4) ด>านการส4งเสริมกิจกรรมวันสําคัญ
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ว4าพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร มีบทบาทในการบริหารจัดการอย4างไรบ>างและมีบทบาทในการ
พัฒนาวัด บ>าน และโรงเรียนอย4างไร รวมทั้งสนับสนุนส4งเสริมให>พระสังฆาธิการนําความรู>มาปรับใช>
เป;นแนวทางการบริหารจัดการให>เกิดผลดีต4อพระพุทธศาสนาโดยรวมต4อไป 
 
2. โจทย�วิจัย 
 2.1 ศึกษาบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจงัหวัดยโสธร 
 2.2 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธรที่มีอายุอายุพรรษาระดับ
การศึกษา และการอยู4ในพ้ืนที่ที่ต4างกันมีความแตกต4างกันหรือไม4  
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร 
 3.2 เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธรที่มีอายุ
อายุพรรษาระดับการศึกษา และการอยู4ในพ้ืนที่ที่ต4างกัน 
 
4. สมมติฐานการวิจัย 
 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธรที่มีอายุอายุพรรษาระดับ
การศึกษา และการอยู4ในพ้ืนที่ที่ต4างกัน 
 
5. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 ทําให>ทราบข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการ 
ในจังหวัดยโสธร โดยข>อมูลน้ันนําไปใช>ประกอบการพิจารณาปรับปรุงการบริหารจัดการกิจการ            
คณะสงฆ.ให>มีคุณภาพดีย่ิงข้ึนต4อไป 
 
6. วิธีดําเนินการวิจัย 
 6.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากร ได>แก4 พระสังฆาธิการในเขตในจังหวัดยโสธร ที่สังกัดคณะมหานิกาย                
ทั้ง 9 อําเภอ มีประชากรจํานวน 496 รูป ส4วนกลุ4มตัวอย4างเป;นพระสังฆาธิการ ในเขตในจังหวัด
ยโสธร ที่สังกัดคณะมหานิกาย จํานวน 222 รูป ได>มาโดยการกําหนดขนาดโดยใช>สูตรทาโร ยามาเน4 
(Taro Yaman, 1973, p. 727) และการสุ4มตัวอย4างแบบง4าย (Simple random sampling)  
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 6.2 เครื่องมอืที่ใช>ในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ใช>แบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทการบริหารจัดการของ                
พระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร ซึ่งมี 3 ตอน ดังน้ี 
   ตอนที่ 1 เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม 
ได>แก4 อายุ พรรษา การศึกษา และการอยู4ในพ้ืนที่ ซึ่งจะใช>เป;นตัวแปรอิสระ 
   ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการมีบทบาทของพระสังฆาธิการที่มีต4อการ
บริหาร จะใช>เป;นตัวแปรที่ศึกษา ในการศึกษาซึ่งจําแนกเป;น 4 ด>าน ดังน้ี(1) ด>านการบํารุงรักษา (2) 
ด>านการปกครอง(3) ด>านการอบรมสั่งสอน(4) ด>านการส4งเสริมกิจกรรมวันสําคัญและ (5) ด>านการ
อนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีลักษณะคําถามเป;นมาตรส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 
จํานวน 5 ระดับของการมีบทบาท คือ บทบาทมากที่สุด บทบาทมาก บทบาทปานกลาง บทบาทน>อย 
บทบาทน>อยที่สุด 
   ตอนที่ 3 คําถามลักษณะปลายเป{ดเกี่ยวกับข>อเสนอแนะและแนวทางในการบริหาร
ในจังหวัดยโสธร 
 6.3 การเกบ็รวบรวมข>อมลู ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>วิจัยดําเนินตามข้ันตอนต4อไปน้ี 
  ขอหนังสือรับรองและแนะนําตัวผู>วิจัยจากคณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ไปยังเจ>าคณะจังหวัดยโสธร สังกัดคณะมหานิกาย จังหวัดยโสธร 
เพ่ือขอความอนุเคราะห.เก็บรวบรวมข>อมูลจากพระสังฆาธิการในพ้ืนที่จากน้ันแจกแบบสอบถามด>วย
ตนเองถึงประชาชนกลุ4มตัวอย4าง จํานวน 222 ฉบับ โดยแจกแบบสอบถาม และขอรับแบบสอบถาม
คืนในวันที่แจกวันเดียว จนกระทั่งครบจํานวนกลุ4มตัวอย4างและ ผู>วิจัยได>รับนําแบบสอบถามครบตาม
จํานวน 222 ฉบับ และตรวจให>คะแนนนํามาวิเคราะห. หาคําตอบเพ่ือสรุปอภิปรายผลการวิจัยต4อไป 
 6.4 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได>แก4 ค4าความถ่ี (Frequency) ร>อยละ 
(Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) ค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สําหรับบรรยายข>อมูล
ทั่วไปเกี่ยวกับปGจจัยส4วนบุคคลส4วนสถิติอนุมานหรืออ>างอิง (Inferential Statistics) การทดสอบ
ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) ถ>าพบความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ 
จะทดสอบความแตกต4างของค4าเฉลี่ยเป;นรายคู4ด>วยวิธีการของ LSD (Least Significant Different) 
 
7. ผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง บทบาทของบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการ ในจังหวัดยโสธรพบว4า  
 7.1 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร โดยภาพรวมอยู4ใน  
ระดับมาก ( X =3.73) พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับมากทั้ง 5 ด>าน เรียงลําดับค4าเฉลี่ย
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จากมากไปน>อยดังน้ี ด>านการอนุรักษ.ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณี ( X = 3.86) ด>านการส4งเสริม
กิจกรรมวันสําคัญ ( X = 3.78) ด>านการปกครอง ( X = 3.70) ด>านการอบรมสั่งสอน ( X = 3.67) และ 
ด>านการบํารุงรักษาวัด ( X = 3.65)  
 7.2 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร จําแนกตามอายุ 
โดยรวมไม4แตกต4างกัน ส4วนวิเคราะห.รายด>าน พบว4า ด>านการปกครองและ ด>านการส4งเสริมกิจกรรม
วันสําคัญมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 1 
 

ตารางท่ี 1 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจงัหวัด
ยโสธร เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามอายุ 

 

บทบาทการบริหารจัดการของ 
พระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร 

แปล
งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด>านการบํารุงรักษาวัด ระหว4างกลุ4ม 1.004 4 .251 1.004 .406 
ภายในกลุ4ม 58.472 234 .250   

รวม 59.476 238    
ด>านการปกครอง ระหว4างกลุ4ม 2.798 4 .699 3.174 .015* 

ภายในกลุ4ม 51.568 234 .220   
รวม 54.366 238    

ด>านการอบรมสั่งสอน ระหว4างกลุ4ม .521 4 .130 .639 .635 
ภายในกลุ4ม 47.728 234 .204   

รวม 48.249 238    
ด>านการส4งเสรมิกิจกรรมวันสําคัญ ระหว4างกลุ4ม 2.668 4 .667 3.557 .008* 

ภายในกลุ4ม 43.870 234 .187   
รวม 46.538 238    

ด>านการอนุรกัษ.ศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณี 

ระหว4างกลุ4ม 1.437 4 .359 1.669 .158 
ภายในกลุ4ม 50.379 234 .215   

รวม 51.816 238    
รวม ระหว4างกลุ4ม 1.309 4 .327 2.299 .060 

ภายในกลุ4ม 33.318 234 .142   
รวม 34.627 238    
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 7.3 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร จําแนกตามอายุพรรษา 
โดยรวม พร>อมรายด>านการปกครองด>านการอบรมสั่งสอนและด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ประเพณีมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 2  
 

ตารางท่ี 2 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจงัหวัด
ยโสธร เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามอายุพรรษา 

 

บทบาทการบริหารจัดการของ 
พระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร 

แปล
งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด>านการบํารุงรักษาวัด ระหว4างกลุ4ม 1.388 2 .694 2.820 .062 
ภายในกลุ4ม 58.087 236 .246   

รวม 59.476 238    
ด>านการปกครอง ระหว4างกลุ4ม 2.741 2 1.371 6.265 .002* 

ภายในกลุ4ม 51.625 236 .219   
รวม 54.366 238    

ด>านการอบรมสั่งสอน ระหว4างกลุ4ม 1.231 2 .616 3.090 .047* 
ภายในกลุ4ม 47.018 236 .199   

รวม 48.249 238    
ด>านการส4งเสรมิกิจกรรมวัน
สําคัญ 

ระหว4างกลุ4ม .886 2 .443 2.289 .104 
ภายในกลุ4ม 45.652 236 .193   

รวม 46.538 238    
ด>านการอนุรกัษ.ศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณี 

ระหว4างกลุ4ม 1.609 2 .804 3.780 .024* 
ภายในกลุ4ม 50.207 236 .213   

รวม 51.816 238    
รวม ระหว4างกลุ4ม 1.376 2 .688 4.883 .008* 

ภายในกลุ4ม 33.251 236 .141   
รวม 34.627 238    

  
 7.4 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร จําแนกตามระดับ
การศึกษาโดยรวมและรายด>านทุกด>านไม4แตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 3 
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ตารางท่ี 3 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจงัหวัด
ยโสธร เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามระดับการศึกษา 

 

บทบาทการบริหารจัดการของ 
ระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร 

แปล
งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด>านการบํารุงรักษาวัด ระหว4างกลุ4ม .701 3 .234 .935 .425 
ภายในกลุ4ม 58.774 235 .250   

รวม 59.476 238    
ด>านการปกครอง ระหว4างกลุ4ม .609 3 .203 .887 .448 

ภายในกลุ4ม 53.757 235 .229   
รวม 54.366 238    

ด>านการอบรมสั่งสอน ระหว4างกลุ4ม .438 3 .146 .717 .543 
ภายในกลุ4ม 47.812 235 .203   

รวม 48.249 238    
ด>านการส4งเสรมิกิจกรรมวัน
สําคัญ 

ระหว4างกลุ4ม .495 3 .165 .842 .472 
ภายในกลุ4ม 46.043 235 .196   

รวม 46.538 238    
ด>านการอนุรกัษ.ศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณี 

ระหว4างกลุ4ม .237 3 .079 .360 .782 
ภายในกลุ4ม 51.579 235 .219   

รวม 51.816 238    
รวม ระหว4างกลุ4ม .335 3 .112 .766 .514 

ภายในกลุ4ม 34.291 235 .146   
รวม 34.627 238    

 
 7.5 บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร จําแนกตามการอยู4ใน
พ้ืนที่โดยรวมและรายด>านทุกด>านไม4แตกต4างกันทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 4 
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ตารางท่ี 4 ผลวิเคราะห.เปรียบเทียบระดับบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจงัหวัด
ยโสธร เป;นรายด>านและรวมทุกด>าน จําแนกตามการอยู4ในพ้ืนที่ 

 

บทบาทการบริหารจัดการของ 
พระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร 

แปล
งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด>านการบํารุงรักษาวัด ระหว4างกลุ4ม 1.475 2 .737 3.000 .052 
ภายในกลุ4ม 58.001 236 .246   

รวม 59.476 238    
ด>านการปกครอง ระหว4างกลุ4ม .498 2 .249 1.090 .338 

ภายในกลุ4ม 53.869 236 .228   
รวม 54.366 238    

ด>านการอบรมสั่งสอน ระหว4างกลุ4ม .735 2 .367 1.824 .164 
ภายในกลุ4ม 47.515 236 .201   

รวม 48.249 238    
ด>านการส4งเสรมิกิจกรรมวันสําคัญ ระหว4างกลุ4ม .558 2 .279 1.433 .241 

ภายในกลุ4ม 45.980 236 .195   
รวม 46.538 238    

ด>านการอนุรกัษ.ศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณี 

ระหว4างกลุ4ม .449 2 .225 1.032 .358 
ภายในกลุ4ม 51.366 236 .218   

รวม 51.816 238    
รวม ระหว4างกลุ4ม .548 2 .274 1.898 .152 

ภายในกลุ4ม 34.078 236 .144   
รวม 34.627 238    

  
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 การศึกษาเรื่องบทบาทการบรหิารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธรมีประเด็นที่
น4าสนใจนํามาอภิปรายผล ดังน้ี 
 8.1 ผลการศึกษาบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร พบว4า               
โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ผลการศึกษาที่พบแสดงให>เห็นว4าพระสังฆาธิการที่ปฏิบัติหน>าที่ในเขต
ปกครองคณะสงฆ.จังหวัดยโสธรได>แสดงบทบาททางการบริหารกิจการคณะสงฆ.เป;นอย4างดี ซึ่งถือว4า
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พระสังฆาธิการที่ได>รับการแต4งต้ังมาได>ถูกเลือกกลั่นกรองโดยเจ>าคณะผู>ปกครองเพ่ือเข>ามาทําหน>า
บริหารกิจการคณะสงฆ.ให>รุ4งเรืองในเรื่องดังต4อไปน้ี  
  8.1.1 ด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี การให>ความรู>และสร>างจิตสํานึก
แก4ชาวบ>านให>เห็นคุณค4าของศิลปวัฒนธรรมประจําท>องถ่ินโดยสามารถทําได> 3 ลักษณะ คือ การให>
การศึกษาและการสร>างจิตสํานึก การอนุรักษ.แหล4งโบราณคดี โดยรวบรวมข>อมูลเบื้องต>นที่เป;นลาย
ลักษณ.อักษร เพ่ือเผยแพร4แก4ประชาชนและให>ความรู>แก4ชาวบ>านที่เป;นเจ>าของที่ดินตลอดถึงเยาวชน
ในท>องถ่ินน้ันๆ เช4น โครงการส4งพระสงฆ. 76 วารสารสันติศึกษาปริทรรศน. มจร ป�ที่ 2 ฉบับที่ 1 เข>า
ไปสอนในโรงเรียน ให>เยาวชนมีความรู> ความเข>าใจ เกี่ยวกับพระพุทธศาสนาและภูมิปGญญาท>องถ่ิน 
โครงการนํานักเรียนเข>าวัดในทุกวันพระ (พระสมุทรวชิรโสภณ (โสภณ ธมฺมโสภโณ), 2557) ซึ่ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของพระมหาสุภา อุทโท (2540) ที่ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ.ไทยใน 2 
ทศวรรษหน>า 22541-2560 ที่พบว4า พระสงฆ.ควรมีบทบาทในการจัดกิจกรรมต4างๆ ในวัดให>
หลากหลายข้ึน พร>อมกับให>คําปรึกษา ให>การศึกษาแก4ชุมชน ส4งเสริมภูมิปGญญาชาวบ>าน และการ
อนุรักษ.ทรัพยากรและสิ่งแวดล>อม การจัดต้ังกลุ4มต4างๆ ตลอดจนปลุกจิตสํานึกของประชาชน ให>
ตระหนักในการดําเนินชีวิตประจําวันด>วยความไม4ประมาท 
  8.1.2 ด>านการส4งเสริมกิจกรรมวันสําคัญ ทั้ ง น้ี  ด>วยคนไทยส4วนใหญ4นับถือ
พระพุทธศาสนา จึงได>นําหลักคําสอนของพระพุทธเจ>า มาเป;นหลักสําคัญในการดํารงชีวิต ทําให>คน
ไทยสามารถอยู4ร4วมกันอย4างมีความสุขนับต้ังแต4บรรพชน โดยมีวัดเป;นศูนย.กลางในการจัดงานต4าง ๆ 
ทั้งทางด>านสังคม ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและอื่น ๆ วัดจึงเป;นศูนย.รวมจิตใจของพุทธศาสนิกชน
และมีอิทธิพลต4อวิถีชีวิตของคนไทยในอดีต หลายประการ ทั้งในด>านอุปนิสัย สังคมและประเพณี
วัฒนธรรม วิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทยในอดีต พุทธศาสนิกชนนิยมไปวัดเพ่ือทําบุญ ตักบาตรถวาย
ภัตตาหารอาหารแด4พระสงฆ.สมาทานศีล (รับศีล) ฟGงพระธรรมเทศนา และบําเพ็ญ ทาน รักษาศีล 
เจริญจิตภาวนา ที่วัด สังคมไทยจึงมีพระพุทธศาสนาเป;นหลักยึดเหน่ียวจิตใจที่สําคัญ เป;นหน่ึงในสาม
สถาบันหลัก 
  8.1.3 ด>านการปกครอง โดยการจัดการโครงสร>างการบริหารและการปกครองคณะสงฆ.
ในปGจจุบันเป;นไปตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ. พ.ศ. 2505 การตราพระราชบัญญัติฉบับน้ีเกิดจาก
ความต>องการของรัฐบาลในสมัยน้ัน ซึ่งมี จอมพลสฤษด์ิ  ธนะรัชต. เป;นนายกรัฐมนตรี โดยมุ4ง 
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการปกครองคณะสงฆ.ให>สอดคล>องกับนโยบายการปกครองประเทศของ จอม
พลสฤษด์ิ ที่นิยมการรวบอํานาจการติดสินใจเด็ดขาดไว>กับผู>นําที่เข>มแข็ง จอมพลสฤษด. เห็นว4า การ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยที่กําหนดให>มีการถ4วงดุลอํานาจกันน้ันนํามาซึ่งความล4าช>าและความ
ขาดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ดังน้ัน จึงเห็นว4าการแยกอํานาจบัญชาการคณะสงฆ.ออกเป;น 3 
ทางคือ สังฆสภา คณะสังฆมนตรี และคณะวินัยธรตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ. พ.ศ. 2484 เป;น
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ระบบที่มีผลบั่นทองประสิทธิภาพในการดําเนินกิจการคณะสงฆ.ให>ต>องประสบ อุปสรรคและล4าช>ามหา
เถรสมาคมเป;นองค.กรการปกครองสูงสุดของคณะสงฆ. ประกอบด>วยสมเด็จพระสังฆราช ทรงดํารง
ตําแหน4งประธานกรรมการ สมเด็จพระราชาคณะทุกรูปเป;นกรรมการโดยตําแหน4ง และพระราชาคณะ
ซึ่งสมเด็จพระสังฆราชทรงแต4งต้ังไม4เกินสิบสองรูปเป;นกรรมการ อธิบดีกรมการศาสนาเป;นเลขาธิการ
มหาเถรสมาคมโดยตําแหน4ง กรมการศาสนาทําหน>าที่สํานักเลขาธิการมหาเถรสมาคมดังน้ันการ
ดําเนินการของพระสังฆาธิการจึงดําเนินการภายใต>พระธรรมวินัยและกฎมหาเถรสมาคม 
  8.1.4 ด>านการอบรมสั่งสอนพระภิกษุ เป;นหน่ึงในพุทธบริษัท 4 ที่พระพุทธเจ>าทรง
สถาปนาไว> เพ่ือสืบทอดพระพุทธศาสนา มีหน>าที่ปฏิบัติตามคําสอนของพระพุทธเจ>าเพ่ือการดับทุกข. 
และสั่งสอนให>ผู>อื่นรู>ตามหน>าที่ส4วนตัวของพระภิกษุ คือจะต>องดํารงตนอยู4ในหลักไตรสิกขา ได>แก4 ศีล 
สมาธิ และปGญญา หน>าที่ส4วนรวมของพระภิกษุ คือการเทศนาสั่งสอนคฤหัสถ. บําเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน. สืบทอดพระพุทธศาสนา พระสังฆาธิการได>ปฏิบัติหน>าที่ของพระภิกษุออกเป;นสายต4าง ๆ 
เช4นพระนักเทศน.พระธรรมทูตพระธรรมจาริกพระวิทยากรพระวิปGสสนาจารย.พระนักพัฒนา เป;นต>น 
  8.1.5 ด>านการบํารุงรักษาวัดวัดในปGจจุบันมีมากกว4าสามหมื่นวัดทั่วประเทศ มีความ
หลากหลายด>วยรูปแบบที่ไม4เหมือนกันทั้งขนาด ประเภท พ้ืนที่ ฐานะและการจัดกิจกรรมต4าง ๆวัด
บางวัดมีขนาดใหญ4 บางวัดมีขนาดปานกลาง บางวัดเป;นพระอารามหลวง บางวัดก็เป;นวัดราษฎร. บาง
วัดต้ังอยู4ในชนบทแต4บางวัดก็ต้ังอยู4ในเมืองมีความเจริญทางวัตถุมาก อย4างไรก็ตาม วัดจะดํารงไว>ซึ่ง
ความเป;นวัด (วัด-วัตร-วัฒน) ได>อย4างถูกต>อง และรักษาความเป;นวัดได> จะต>องอาศัยหลักการของ
พุทธศาสนา ความเป;นวัดน้ันจะต>องประกอบด>วยองค. 3 ประการ คือสะอาด ด>วยหลักการของพุทธ
ศาสนา คือ ศีลสงบ ด>วยหลักการของพุทธศาสนา คือ สมาธิสว4าง ด>วยหลักการของพุทธศาสนา คือ 
ปGญญาพระสังฆาธิการได>ดําเนินการดํารงรักษาไว>ซึ่งเน้ือหาสาระสําคัญของความเป;นวัดอย4างแท>จริง
แม>จะต>องมีการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพตามยุคสมัยวัตถุนิยมแต4วัดจะต>องคงไว>ซึ่ง จิตนิยมบน
หลักการสะอาดสว4างสงบของไตรสิกขาวัดนอกจากจะทําดํารงรักษาไว>ซึ่งเน้ือหาสาระสําคัญของความ
เป;นวัดอย4างแท>จริงแล>ววัดยังต>องประกอบด>วยถาวรวัตถุเสนาสนะต4างๆ ได>แก4 อุโบสถ กุฎิ วิหาร 
ศาลาการเปรียญหอระฆังหอทําวัตรสวดมนต.เป;นต>นและถาวรวัตถุเหล4าน้ีจัดว4าเป;นศาสนสถานในทาง
พระพุทธศาสนาซึ่งเป;นสมบัติของชาวพุทธโดยส4วนรวม การทํานุบํารุงรักษาและดูแลถาวรวัตถุพุทธ
สถานต4างๆก็เป;นหน>าที่ของชาวพุทธด>วยแนวทางการปลูกจิตสํานึกในด>านการบํารุงรักษาวัดและพุทธ
สถานให>เกิดประโยชน.โดย (1) สร>างความรู>สึกสํานึกแก4ชุมชนในท>องถ่ินว4าวัดเป;นของตน มีความรู>สึก
หวงแหน รัก และช4วยกันดูแลรักษา (2) สร>างสภาพวัดและเสนาสนะถาวรวัตถุต4าง ๆ ให>มีความหมาย 
เป;นที่พักอาศัยของพระภิกษุสามเณรที่บวชเรียนศึกษา (3) ศึกษาปฏิบัติธรรม เป;นที่ทําบุญบําเพ็ญ
กุศลของชาวบ>าน เป;นที่ที่ชาวบ>านน้ันได>เข>ามาหาความสงบทางกายและใจ เป;นศูนย.กลางสําหรับทํา
กิจกรรมทางสังคมร4วมกันของชาวบ>าน (4) สร>างความสัมพันธ.ระหว4างวัดกับประชาชนในท>องถ่ิน วัด
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ต>องสะอาดร4มรื่นมีการจัดกิจกรรมเพ่ือประชาชน มีความพร>อมที่จะให>บริการแก4ประชาชนในท>องถ่ินที่
มีความต>องการเข>าวัด เพ่ือบําเพ็ญกุศล ศึกษาพระธรรมวินัยและหลักพระพุทธศาสนา ประชาชนจะได>
เห็นคุณค4าและเข>าวัดมากข้ึน (5) สร>างความเป;นอันหน่ึงอันเดียวกันระหว4างวัดกับประชาชนในท>องถ่ิน 
และโดยเฉพาะอย4างย่ิง วัดควรเป;นแกนนําของประชาชนในท>องถ่ินในการติดต4อกับหน4วยงานอื่นๆการ
จัดกิจกรรมเพ่ือการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ตลอดจนการส4งเสริมอาชีพ ซึ่งควรใช>วัดเป;น
ศูนย.กลาง(6) ให>เกิดการยอมรับตลอดไปว4า วัดกับชุมชนน้ัน ๆ เป;นหน4วยเดียวกัน ให>ความช4วยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
 นอกจากน้ันพระสังฆาธิการยังได>ดําเนินการเพ่ือให>ชาวพุทธควรได>ร4วมมือกันพัฒนาสภาพ
วัดให>เกิดศรัทธาทางรูปธรรม ซึ่งได>แก4 อาคารเสนาสนะมีเอกลักษณ.ของการเป;นวัดไทยปลูกสร>างอยู4
เป;นหมวดหมู4สวยงามและไม4ใหญ4โตเกินความจําเป;นแห4งประโยชน.ใช>สอยและสภาพแวดล>อมของวัด
และชุมชน ถนนบริเวณวัดสะอาดร4มรื่นตกแต4งด>วยไม>ยืนต>นไม>ดอกไม>ประดับอย4างเหมาะสมอาณาเขต
ของวัดแบ4งเป;นหมวดหมู4การก4อสร>างอาคารสถานที่ต4างๆควรดําเนินการให>สอดคล>องกับแผนฝGง
โครงการของวัดที่จัดทําไว>หากชาวพุทธได>ร4วมกันปลูกจิตสํานึกในด>านการบํารุงรักษาวัดและพุทธ
สถานให>เกิดประโยชน.ดังกล4าวแล>ว วัดก็จะได>ช่ือว4าได>ดํารงรักษาไว>ซึ่งเน้ือหา สาระสําคัญของความ
เป;นอย4างอย4างแท>จริง ได>แก4 สะอาด สงบ และสว4าง ร4มรื่น ร4มเย็น สร>างความรู>สึกเป;นที่ประทับใจแก4
พุทธศาสนิกชน 
 
9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 จะเป;นได>ว4าผลการวิจัยที่พบว4า บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัด
ยโสธร จําแนกตามอายุพรรษา โดยภาพรวม พร>อมรายด>านการปกครองด>านการอบรมสั่งสอนและ
ด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่              
ระดับ .05 ซึ่งหมายถึง พระสงฆ.ที่บวชเป;นมามานานจะมีความสามารถหรือแสดงบทบาทางการ
บริหารได>ดีกว4าดังน้ันการจัดวางตําแหน4งพระสังฆาธิการจึงต>องนําหลักอายุพรรษาของพระภิกษุเข>ามา
ประกอบการแต4งต้ังตําแหน4งพระสังฆาธิการ  
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
 จากผลการวิจัยที่ พบว4า บทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัดยโสธร โดย
ภาพรวมอยู4ในระดับมาก ( X =3.73) พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับมากทั้ง 5 ด>าน 
เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อยดังน้ี ด>านการอนุรักษ.ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี ( X = 3.86) 
ด>านการส4งเสริมกิจกรรมวันสําคัญ ( X = 3.78) ด>านการปกครอง ( X = 3.70) ด>านการอบรมสั่ง
สอน( X = 3.67) และ ด>านการบํารุงรักษาวัด ( X = 3.65) ตามลําดับ ซึ่งหมายถึงว4าแม>นว4า พระ
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สังฆาธิการจะแสดงบทบาทได>ดีแต4คะแนนก็ยังอยู4ในระดับ 3 แต>มซึ่งถือว4ายังไม4บรรลุผลที่น4าพอใจนัก 
อน่ึงค4าเฉลี่ยการแสดงบทบาทโดยเฉพาะการบํารุงรักษาวัดอยู4ในลําดับท>ายสุด ดังน้ันบทบาทการ
บํารุงรักษาวัด พระสังฆาธิการต>องจัดวางลําดับแรกในการพัฒนาบทบาทให>เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน  
 9.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
 ควรมีการศึกษาปGจจัยที่ส4งผลต4อบทบาทการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการในจังหวัด
ยโสธรและพ้ืนที่อื่นเพ่ือนําข>อมูลมาเปรียบเทียบกับผลการวิจัยเรื่องน้ีจะเป;นประโยชน.ต4อการนําไป
ประกอบการวางแผนการบริหารกิจการคณะสงฆ.ได>เป;นอย4างดี  
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วนตําบลในเขต
อําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดรQอยเอ็ด 
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     ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 วิทยานิพนธ.น้ีเป;นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ทั้งเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีวัตถุประสงค. ดังน้ี 1) เพ่ือศึกษา
การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอาํเภอโพธ์ิ
ชัย จังหวัดร>อยเอ็ด  2) เพ่ือเปรียบเทียบการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติของบุคลากร
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศ อายุ และระดับการศึกษา ต4างกัน 
และ 3) เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติของบุคลากร
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด  ประชากร และกลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการ
วิจัย ได>แก4 บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ทั้งห>าตําบล 
จํานวน 367 คนกําหนดกลุ4มตัวอย4างโดยใช>สูตรการคํานวณของทาโร ยามาเน(Taro Yamane)ได>กลุ4ม
ตัวอย4าง จํานวน 191 คนเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ แบบสอบถามมาตราส4วนประมาณค4าห>าระดับ มีค4า
ความเช่ือมั่นทั้งฉบับ (Reliability) เท4ากับ0.93 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ความถ่ี

                                                             

 1นักศึกษาปริญญาโท  สาขารัฐศาสตร.การปกครอง, มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร.การปกครอง, 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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 (Frequency) ร>อยละ (Percentage)ค4า เฉลี่ย(Mean) ส4วนเบี่ยง เบนมาตรฐาน(Standard 
Deviation) และสถิติอนุมานหรืออ>างอิง (Inferential Statistics) ได>แก4 การทดสอบค4าที (t-test) 
การทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) หรือ F – test ส4วนการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) เป;นการสัมภาษณ.แบบเจาะลึก(in-depth interview) สัมภาษณ.ผู>รู>หรือ
ผู>ให>ข>อมูลสําคัญ (key informant interview) ประชากร หรือกลุ4มเป�าหมายแบบเจาะจง 
(Purposive Selection) จํานวน 12 คน ได>แก4 นายกองค.การบริหารส4วนตําบล ปลัดองค.การบริหาร
ส4วนตําบล และหัวหน>าส4วนงาน ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ทั้งห>าตําบล เครื่องมือที่ใช>ใน
การสัมภาษณ. ได>แก4 แบบสัมภาษณ.กึ่งโครงสร>าง (Semi-structured or guided interviews) กล>อง
ถ4ายรูป และเทปบันทึกเสียง  
 ผลการวิจัยพบว4า 1) การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติของบุคลากรของ
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด  โดยรวม อยู4ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ในระดับมากทั้งสี่ด>าน เรียงจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย คือ ด>าน
การปฏิบัติต4อตน ด>านการปฏิบัติต4อบทบาท ด>านการปฏิบัติในหน>าที่ และด>านการปฏิบัติในความ
รับผิดชอบ ตามลําดับ 2) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว4า บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ใน
เขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศ อายุ และระดับการศึกษา ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักอป
ริหานิยธรรมในการปฏิบัติ โดยรวม และรายด>าน ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการ
วิจัยที่ต้ังไว> และ 3) บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ได>ให>
ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ ลําดับตามความถ่ีสูงไปหาตํ่า 
สามอันดับแรก ได>แก4 เมื่อประชุมเสร็จ ควรมีความรับผิดชอบเลิกประชุมพร>อมเพรียงและพร>อมทํา
กิจกรรม ควรปฏิบัติหน>าที่พร>อมเพรียงในการประชุม แม>เลิกประชุมและพร>อมปฏิบัติหน>าที่ทํากิจการ 
และควรพร>อมเพรียงประชุมตามบทบาทที่ได>รับหมอบหมายจนเลิกประชุมและพร>อมเพรียงทํากิจ          
อยู4เสมอ 
 

คําสําคัญ :  1. การประยุกต.ใช> 2. หลักอปริหานิยธรรม 3. การปฏิบัติของบุคลากร 
 

ABSTRACT 
 As a mixed-method research, this research maintains three objectives: 1) to 
study the situation of applying the Aparihaniyadhamma Principles to the practices of 
staff members attached to the subdistrict administrative organizations in Phojai 
District, Roi Et Province, 2) to compare the application of the said principles to the 
practices of the staff members of the subdistrict administrative organizations in the 
area as mentioned,  classified by gender, age and education, and 3) to survey the 
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related recommendations suggested. Samples were 191 out of 367 staff members of   
the said subdistrict administrative organizations, with the Taro Yamane formula being 
used in computation. The tool used for collecting the data was the five-rating scale 
questionnaire with reliability of 0.93. The data collected were analyzed by the 
statistical devices, namely, frequency, percentage, mean, S.D. and t-test and f-test 
(One-way ANOVA). To meet the requirement of qualitative research, the in-depth 
interview of 12 purposive informants consisting of presidents, permanent secretaries 
and chiefs of five subdistrict administrative organizations, and the interview devices 
were semi-structured or guided interviews, cameras and tape recorders.  
 The research results can be summarized as follows: 1) The application of 
the Aparihaniyadhamma principles to the practices of the staff members of the 
subdistrict administrative organizations in the Phojai District, Roi Et Province was in an 
overall aspect found to stand at a MUCH level. In an individual aspect, the item that 
stood on top of the scale was the aspect of self-practice, followed by those of duty 
operation and accountability, respectively. 2) The comparison of the application of 
the Aparihaniyadhamma principles to the practices of the staff members of the 
subdistrict administrative organizations in the said area classified by gender, age and 
education, was found that the difference in terms of gender, age, education and 
occupation did not cause any difference in both overall and individual aspects. The 
discovery did not meet with the hypothesis as set. 3) The recommendations as 
suggested by the respondents can be recorded according to the order of frequency 
as follows: After the meeting is close, the attendants should leave the forum in 
harmony, and be ready to do the business as assigned.  In the process of the 
meeting, the attendants should perform their own duties and be always in alert to 
do their own duties. All the staff members are suggested to be harmonious to attend 
the meeting and do their own roles till the end of the meeting.   
 
Keywords : 1. Application  2. Aparihaniyadhamma Principles 3. Practices of Staff 
Members 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ยุทธศาสตร.การพัฒนาระบบราชการไทย พ.ศ. 2546-2550 ซึ่งจัดทําโดยสํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการหรือ ก.พ.ร. ได>กําหนดวิสัยทัศน.ของการพัฒนาระบบราชการไทย
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ในช4วง พ.ศ. 2546-2550 คือ “พัฒนาระบบราชการไทยให>มีความเป;นเลิศสามารถรองรับการพัฒนา
ประเทศในยุคโลกาภิวัตน.โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและประโยชน.สุขของประชาชน” และกําหนด
เป�าประสงค.หลักของการพัฒนาระบบราชการไทยไว> 4 การคือ (1) พัฒนาคุณภาพการให>บริการ
ประชาชนที่ดีข้ึน (2) เพ่ือปรับบทบาทภารกิจและขนาดให>มีความเหมาะสม (3) เพ่ือยกระดับขีด
ความสามารถและมาตรฐานการทํางานให>อยู4ในระดับสูงและเทียบเท4าเกณฑ.ในระดับสากล (4) เพ่ือ
ตอบสนองต4อการบริหารปกครองในระบอบประชาธิปไตยหน4วยงานราชการต4างๆได>นําเอาระบบการ
บริหารงานแบบมุ4งผลสัมฤทธ์ิมาประยุกต.ใช>อย4างจริงจังให>แต4ละหน4วยงานกําหนดเป�าหมายในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับคุณภาพมาตรฐานในการให>บริการและการพัฒนาองค.การปรับเปลี่ยน
ระบบการควบคุมภายในให>มีความทันสมัยมากข้ึนตลอดจนข้ันตอนการให>บริการปรับปรุงข้ันตอนและ
แนวทางการให>บริการประชาชนวางกติกาเพ่ือให>มีการแข4งขันมากข้ึนการปรับปรุงโครงสร>างการ
บริหารราชการแผ4นดินเป;นการมุ4งเน>นการจัดระเบียบโครงสร>างการบริหารราชการแผ4นดินในเชิง
บูรณาการให>มีการทบทวนการจัดโครงสร>างขององค.การของกระทรวงทบวงกรมต4างๆให>มีความ
เหมาะสมมากข้ึนเพ่ือรองรับกับสภาพแวดล>อมที่เปลี่ยนแปลงไปรวมทั้งทบทวนการบริหารราชการ
ส4วนภูมิภาคเพ่ือให>จังหวัดเป;นองค.การที่มีสมรรถนะสูงโดยให>ทบทวนระบบการบริหารงานบุคคลใน
ราชการส4วนภูมิภาคให>สามารถทํางานในสิ่งแวดล>อมและวัฒนธรรมองค.การใหม4(คณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ, 2551, หน>า 7) 
 ปGจจุบันการการปฏิบัติงานกับองค.การ ได>คํานึงเฉพาะความรู> ความสามารถของบุคคลเพียง
อย4างเดียวเท4าน้ัน แต4ไม4ได>ยึดเอาคุณธรรมในการปฏิบัติงาน เป;นสําคัญ แม>ว4าคนจะมีความรู>
ความสามารถเพียงใด แต4ถ>าหากขาดคุณธรรมในการปฏิบัติงานน้ันแล>ว ผลงานก็คงไม4อาจสําเร็จอย4าง
มีคุณภาพได> ดังน้ัน คุณธรรมของบุคคลต4อการปฏิบัติงาน จึงเป;นเรื่องสําคัญที่ต>องตระหนักและคํานึง
อยู4เสมอ เพราะคุณธรรมของบุคลากรในการปฏิบัติงานต4อองค.การ มีผลต4อความสําเร็จของงานและ
องค.การ หากบุคลากรในองค.การไม4มีคุณธรรมต4อการปฏิบัติงาน ก็จะทําให>ผลการปฏิบัติงานตํ่า 
คุณภาพของงานอาจลดลง และเป;นปGญหาทางวินัยตามมา แต4ในทางตรงข>าม หากบุคลากรมีคุณธรรม
ในการปฏิบัติงาน เป;นเครื่องหมายให>เห็นถึงการบริหารที่ดีและผลของการปฏิบัติงานอย4างมี
ประสิทธิภาพได>อีกด>วย ดังน้ัน การปฏิบัติงานบุคคลถือว4าเป;นสิ่งสําคัญประการหน่ึงที่จะทําให>
หน4วยงานมีความเจริญรุ4งเรือง เกิดประสิทธิภาพ (ภาวิดาธาราศรีสุทธิ, 2542, หน>า 100) และประสบ
ความสําเร็จได> หากหน4วยงานใดมีบุคลากรที่มีความรู> ความสามารถและประกอบด>วยคุณธรรมย4อม
ทําให>การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูง (พระธรรมป{ฎก, 2541, หน>า 18) อย4างไรก็ตาม ความรู>และ
ความสามารถของบุคลากรเพียงอย4างเดียวก็ไม4อาจทําให>หน4วยงานประสบความสําเร็จได> หาก
บุคลากรของหน4วยงานน้ันปราศจากหลักธรรมในการปฏิบัติงาน เพราะการที่บุคคลจะปฏิบัติงานอย4าง
เต็มความสามารถดังกล4าวจนเกิดผลการปฏิบัติงานที่ดีได>น้ัน สิ่งที่สําคัญอีกประการหน่ึงข้ึนอยู4กับ
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บทบาท หน>าที่ ความรับผิดชอบของผู>ปฏิบัติงานที่มีต4องานในองค.กร (สงวนศรีสุทธิเลิศอรุณ, 2525, 
หน>า 58)  
 อปริหานิยธรรม ถือว4าเป;นหลักการร4วมรับผิดชอบที่จะช4วยป�องกันความเสื่อมนําไปสู4ความ
เจริญรุ4งเรืองโดยส4วนเดียวมี7ประการ คือ 1) หมั่นประชุมกันเนืองนิตย.พบปะปรึกษาหารือกิจการงาน 
(ที่พึงรับผิดชอบตามระดับของตน) โดนสม่ําเสมอ 2) พร>อมเพรียงกันประชุมพร>อมเพรียงกันเลิก
ประชุมพร>อมเพรียงกันทํากิจทั้งหลายที่พึงทําร4วมกัน 3) ไม4ถืออําเภอใคร4ต4อความสะดวกบัญญัติวาง
ข>อกําหนดกฎเกณฑ.ต4างๆอันมิได>ตกลง บัญญัติวางไว>และไม4เหยียบยํ่าล>มล>างสิ่งที่ตกลงวางบัญญัติกัน
ไว>แล>วถือปฏิบัติมั่นอยู4ในบทบัญญัติใหญ4ที่วางไว>เป;นธรรมนูญ 4) ท4านผู>ใดเป;นผู>ใหญ4มีประสบการณ.
ยาวนานให>เกียรติเคารพนับถือท4านเหล4าน้ันมองเห็นความสําคัญแห4งถ>อยคําของท4านว4าเป;นสิ่งอันพึง
รับฟGง 5) ให>เกียรติและคุ>มครองกุลสตรีมิให>มีการข4มเหงรังแก 6) เคารพบูชาสักการเจดีย.ปูชนียสถาน
อนุสาวรีย.ประจําชาติอันเป;นเครื่องเตือนความทรงจําเร>าให>ทําดีและเป;นที่รวมใจของหมู4ชนไม4ละเลย
พิธีเคารพบูชาอันพึงทําต4ออนุสรณ.สถานเหล4าน้ันตามประเพณี และ 7) จัดการให>ความอารักขาบํารุง
คุ>มครองอันชอบธรรมแก4บรรพชิตผู>ทรงศีลธรรมบริสุทธ์ิซึ่งเป;นหลักใจและเป;นตัวอย4างทางศีลธรรม
ของประชาชนเต็มใจต>อนรับและหวังให>ท4านอยู4โดยผาสุก 
 องค.การบริหารส4วนตําบลขามเป��ยครอบคลุมพ้ืนที่ตําบลขามเป��ย องค.การบริหารส4วนตําบล
บัวคําครอบคลุมพ้ืนที่ตําบลบัวคําทั้งตําบลองค.การบริหารส4วนตําบลสะอาดครอบคลุมพ้ืนที่ตําบล
สะอาดทั้งตําบลองค.การบริหารส4วนตําบลดอนโองครอบคลุมพ้ืนที่ตําบลดอนโองทั้งตําบลองค.การ
บริหารส4วนตําบลโพธ์ิศรีครอบคลุมพ้ืนที่ตําบลโพธ์ิศรีทั้งตําบลบุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล 
ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ห>าตําบล รวมทั้งสิ้น จํานวน 367 คน (สํานักงานการปกครอง
ท>องถ่ิน อําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด, 2558, หน>า 3) เพราะนอกจากบุคลากรจะมีความรู> 
ความสามารถแล>ว ก็จําเป;นต>องประกอบด>วยคุณธรรม เพ่ือทําให>การปฏิบัติงานต4อตนเอง บทบาท 
หน>าที่ และความรับชอบ ให>มีประสิทธิภาพอย4างสูงสุด (พระธรรมป{ฎก, 2541, หน>า 18) ผู>วิจัยเห็นว4า
หลักอปริหานิยธรรม ถือว4าเป;นหลักการร4วมรับผิดชอบที่จะช4วยป�องกันความเสื่อมนําไปสู4ความ
เจริญรุ4งเรืองโดยส4วนเดียวแต4ก็ไม4อาจทราบได>ว4ามีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด มากน>อย
เพียงใด เพราะยังไม4มีศึกษาวิจัยในเขตพ้ืนที่น้ี 
 ดังกล4าวมาข>างต>น ผู>วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาวิจัยเรื่องการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิย
ธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด
เพ่ือนําผลการวิจัยใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ และเป;นแนวทางการพัฒนาการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิย
ธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ให>
มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน.สูงสุดต4อไป 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การ
บริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากร
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มี เพศ อายุ และระดับการศึกษาต4างกัน 
 2.3 เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดที่มีเพศ 
ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานแตกต4างกัน 
 3.2 บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดที่มีอายุ 
ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงาน แตกต4างกัน 
 3.3 บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดที่มีระดับ
การศึกษา ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงาน แตกต4างกัน   
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การ
บริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด  
 4.2 ได>ทราบผลการเปรียบเทียบการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศ อายุ และระดับ
การศึกษา ต4างกัน 
 4.3 ได>ทราบข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 4.4 สามารถนําผลการวิจัยไปใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ และเป;นแนวทางแก>ไข ปรับปรุง 
พัฒนาการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล 
ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ให>มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ขอบเขตด>านประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
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  5.1.1 ประชากรที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 บุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล 
ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ทั้งห>าตําบล จํานวน 367 คน (สํานักงานการปกครองท>องถ่ิน 
อําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด, 2558, หน>า 3) 
  5.1.2 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 กําหนดกลุ4มตัวอย4างโดยใช>สูตรการคํานวณ
ของทาโร ยามาเน (Taro Yamane)ได>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 191 คน (ประกายรัตน. สุวรรณ, 2548, 
หน>า 328) และสุ4มตัวอย4างแบบง4าย (Simple Random Sampling) โดยวิธีการจับสลาก   
 5.2 ขอบเขตด>านเน้ือหา ได>แก4 การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ในสี่ด>าน คือ 1) ด>านการ
ปฏิบัติต4อตน 2) ด>านการปฏิบัติต4อบทบาท3) ด>านการปฏิบัติต4อหน>าที่4) ด>านการปฏิบัติต4อความ
รับผิดชอบ 5.3 ขอบเขตด>านพ้ืนที่ ได>แก4 องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัด
ร>อยเอ็ด   5.4 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยแบ4งออกเป;น 3 ตอนดังน้ี 
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) สอบถาม
เกี่ยวกับปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นคําถามแบบมีคําตอบให>เลือกตอบแบบ (Check 
list) ประกอบด>วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบอาชีพ 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) สอบถาม
เกี่ยวกับระดับการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วน
ตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด เป;นคําถามแบบมีคําตอบให>เลือกตอบลักษณะเป;นแบบ
มาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale)5 ช4วงระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อย
ที่สุดโดยผู>ตอบเลือกตอบในข>อคําถาม ในสี่ด>าน 
  ตอนที่  3 เป;นแบบสอบถามแบบปลายเป{ด (Open-ended Questionnaire) 
ข>อเสนอแนะของเกี่ยวกับการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรของ
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
 5.5 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยหาค4าความ
เที่ยงตรง (Content Validity) ค4าอํานาจจําแนกรายข>อ (Discrimination Power/DP) และค4าความ
เช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ (Reliability) ดังน้ี 
  5.5.1 นําแบบสอบถามที่ผู>ศึกษาค>นคว>าสร>างข้ึน เสนออาจารย.ที่ปรึกษาสารนิพนธ. เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต>อง เหมาะสม และให>ข>อเสนอแนะในการปรับปรุงแก>ไข นําแบบสอบถามที่ได>รับ
การปรับปรุงแก>ไขแล>วนําไปให>ผู>เช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมและความเที่ยงตรงเชิง
เน้ือหา (Content Validity) และความถูกต>องในการใช>ภาษาและด>านอื่นๆ โดยใช>เทคนิค IOC ได>ข>อ
คําถามที่มีค4าเฉลี่ยต้ังแต4 0.67-1.00 เป;นข>อคําถามที่ใช>ได> 
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  5.5.2 นําแบบสอบถามที่ทดลองใช> มาตรวจให>คะแนน และวิเคราะห.หาค4าความเช่ือมั่น
ของแบบสอบถาม โดยใช>สูตรการหาค4าสัมประสิทธิแอลฟvา (Alpha-Coeffecient) ตามวิธีของครอ
นบาค (Cronbach) ได>ความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท4ากับ .89 
 5.6 สถิติที่ใช>ในการวิจัย 
  5.6.1 สถิติตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือได>แก4ค4าดัชนีความสอดคล>องระหว4างข>อคําถาม
กับวัตถุประสงค. (Index of Item Objective Congruence หรือ (IOC) (ธีระศักด์ิ อุ4นอารมณ.เลิศ, 
2549, หน>า 65) และค4าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
  5.6.2 สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได>แก4ความถ่ีร>อยละค4าเฉลี่ยและส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  5.6.3 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การเปรียบเทียบตัวแปรอิสระแก4กัน (Independent :            
t-test)  
  5.6.4 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA :               
F-test) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 การวิเคราะห.การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากร
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดพบว4า การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิย
ธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรขององค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัด
ร>อยเอ็ด  โดยรวม อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ในระดับมากทั้งสี่ด>าน เรียงจากด>าน
ที่มีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อยคือ ด>านการปฏิบัติต4อตนด>านการปฏิบัติต4อบทบาทด>านการปฏิบัติต4อ
หน>าที่ และด>านการปฏิบัติต4อความรับผิดชอบ  ตามลําดับ เมื่อจําแนกเป;นรายด>าน  
 6.2 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว4าบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขต
อําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศอายุ และระดับการศึกษาต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลัก                 
อปริหานิยธรรมในการปฏิบัติโดยรวมและรายด>าน ไม4แตกต4างกันซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการ
วิจัยที่ต้ังไว> (Null Hypothesis) 
 6.3 ข>อเสนอแนะแนวทางพัฒนาการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดโดยสรุป บุคลากรของ
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ได>ให>ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีการ
ประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ ลําดับตามความถ่ีสูงไปหาตํ่า สามอันดับแรก ได>แก4 เมื่อ
ประชุมเสร็จ ควรมีความรับผิดชอบเลิกประชุมพร>อมเพรียงและพร>อมทํากิจกรรมควรปฏิบัติหน>าที่
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พร>อมเพรียงในการประชุม แม>เลิกประชุมและพร>อมปฏิบัติหน>าที่ทํากิจการ และควรพร>อมเพรียง
ประชุมตามบทบาทที่ได>รับหมอบหมายจนเลิกประชุมและพร>อมเพรียงทํากิจอยู4เสมอ 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 การวิจัย การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การ
บริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ผลการวิจัยที่น4าสนใจเห็นควรนํามาอภิปราย
ผลเพ่ิมเติมดังต4อไปน้ี 
  7.1.1 โดยภาพรวม พบว4า การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดอยู4ในระดับมากที่เป;นเช4นน้ี
อภิปรายได>ว4าบุคลากรมีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติอยู4มากพอควรโดยเฉพาะ
ด>านการปฏิบัติต4อตนซึ่งเป;นด>านที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดกว4าทุกด>าน เพราะบุคลากรมีการปฏิบัติตนตาม
คําสั่ง ระเบียบ ข>อบังคับ กฎ ข>อบัญญัติ อย4างเครงคัด ปฏิบัติตนเคารพนับถือต4อผู>เป;นใหญ4 พร>อมรับ
ฟGงตามคําสั่งที่ถูกต>องด>วยความเคารพ ปฏิบัติตนให>เกียรติยกย4องปกป�องภัยแก4สตรีไม4ล4วงละเมิดสิทธิ
เสรีภาพ ไม4ข4มเหงล4วงเกิน แม>ในสตรีด>วยกันเองปฏิบัติตนให>ความเคารพปกป�องรักษาในปูชนียอัน
ศักด์ิสิทธ์ิอยู4เสมอปฏิบัติตนคุ>มครองป�องกันภัยอารักขายกย4องชูเกียรติในผู>ประพฤติดีปฏิบัติชอบอยู4
เสมอปฏิบัติตนเลิกประชุมอย4างพร>อมเพรียงและพร>อมร4วมปฏิบัติตนทํากิจกรรมอยู4เสมอ และปฏิบัติ
ตนหมั่นเข>าร4วมประชุม ปรึกษาหารือกัน เพ่ือแก>ไขปGญหากันอยู4เสมอเมื่อประชุมเสร็จ และด>านการ
ปฏิบัติต4อบทบาทบุคลากรก็ได>แสดงบทบาทไปตามบทบัญญัติ คําสั่ง กฎ ระเบียบ ข>อบังคับ และ
ข>อบัญญัติ อย4างเครงคัด อาจด>วยเหตุน้ี จึงทําให>มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ
โดยภาพรวม อยู4ในระดับมาก ดังคําให>สัมภาษณ.ของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอ
โพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ดที่ว4า“...บุคลากรมีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ อยู4มาก
พอควรเพราะได>มีการปฏิบัติตนตามคําสั่ง ระเบียบ ข>อบังคับ กฎ ข>อบัญญัติ อย4างเครงคัด ปฏิบัติตน
เคารพนับถือต4อผู>เป;นใหญ4 พร>อมรับฟGงตามคําสั่งที่ถูกต>องด>วยความเคารพ ปฏิบัติตนให>เกียรติยกย4อง
ปกป�องภัยแก4สตรีไม4ล4วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ ไม4ข4มเหงล4วงเกิน แม>ในสตรีด>วยกันเองปฏิบัติตนให>ความ
เคารพปกป�องรักษาในปูชนียอันศักด์ิสิทธ์ิอยู4เสมอปฏิบัติตนคุ>มครองป�องกันภัยอารักขายกย4องชูเกยีรติ
ในผู>ประพฤติดีปฏิบัติชอบอยู4เสมอปฏิบัติตนเลิกประชุมอย4างพร>อมเพรียงและพร>อมร4วมปฏิบัติตนทํา
กิจกรรมอยู4เสมอ และปฏิบัติตนหมั่นเข>าร4วมประชุม ปรึกษาหารือกัน เพ่ือแก>ไขปGญหากันอยู4เสมอเมื่อ
ประชุมเสร็จ...” 
 7.2 การทดสอบสมมติฐาน 
  7.2.1 เพศ พบว4า การวิเคราะห.เปรียบเทียบความแตกต4างการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิย
ธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
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โดยรวมและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4าบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล              
ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ไม4ว4าจะเป;นเพศชายหรือเพศหญิง มีการประยุกต.ใช>หลัก              
อปริหานิยธรรมในการปฏิบัติไม4ได>ข้ึนอยู4กับว4าเพศใดๆ เพราะเพศไม4เป;นอุปสรรคต4อการประยุกต.ใช>
หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติดังน้ัน บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย 
จังหวัดร>อยเอ็ด ที่มีเพศ ต4างกันมีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติไม4แตกต4างกัน              
ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของประเวศ มณีพันธ. (2550) ได>วิจัยเรื่อง การนําหลักพุทธธรรมมาใช>ใน
การบริหารงานของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลในเขตอําเภอท4าอุเทนจังหวัดนครพนม ผลการ
ทดสอบสมมติฐานการวิจัย พบว4า ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ที่มี เพศ ต4างกัน มีการนําหลัก
พุทธธรรมมาใช>ในการบริหารงานองค.การบริหารส4วนตําบล ไม4แตกต4างกัน  
  7.2.2 อายุ พบว4า การวิเคราะห.เปรียบเทียบความแตกต4างการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิย
ธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
โดยรวมและรายด>าน ไม4แตกต4างกัน ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4าบุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ใน
เขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด ไม4ว4าจะเป;นช4วงอายุที่ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรม
ในการปฏิบัติไม4ได>ข้ึนอยู4กับว4าช4วงอายุใดๆ เพราะอายุไม4เป;นอุปสรรคต4อการประยุกต.ใช>หลัก        
อปริหานิยธรรมในการปฏิบัติดังน้ัน บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัด
ร>อยเอ็ด ที่มีอายุ ต4างกันมีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติไม4แตกต4างกัน            
ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของประเวศ มณีพันธ. (2550) ได>วิจัยเรื่อง การนําหลักพุทธธรรมมาใช>ใน
การบริหารงานของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลในเขตอําเภอท4าอุเทนจังหวัดนครพนม ผลการ
ทดสอบสมมติฐานการวิจัย พบว4า ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ที่มี อายุ ต4างกัน มีการนําหลัก
พุทธธรรมมาใช>ในการบริหารงานองค.การบริหารส4วนตําบล ไม4แตกต4างกัน  
  7.2.3 ระดับการศึกษา พบว4า การวิเคราะห.เปรียบเทียบความแตกต4างการมีส4วนร4วม
ของประชาคมในการจัดทําแผนพัฒนาขององค.การบริหารส4วนตําบลเสียว อําเภอโพธ์ิศรีสุวรรณ 
จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวม และรายด>าน พบว4าไม4แตกต4างกัน ผลการวิจัยไม4สอดคล>องกับสมมติฐาน
ที่ต้ังไว> ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัด
ร>อยเอ็ด ไม4ว4าจะเป;นทุกระดับการศึกษา มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ ไม4ได>
ข้ึนอยู4กับว4าระดับการศึกษาใดๆ เพราะระดับการศึกษาไม4เป;นอุปสรรคต4อการประยุกต.ใช>หลัก       
อปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ ดังน้ัน บุคลากรองค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัด
ร>อยเอ็ด ที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน มีการประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติ ไม4แตกต4างกัน 
ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของประเวศ มณีพันธ. (2550) ได>วิจัยเรื่อง การนําหลักพุทธธรรมมาใช>ใน
การบริหารงานของผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบลในเขตอําเภอท4าอุเทนจังหวัดนครพนม ผลการ
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ทดสอบสมมติฐานการวิจัย พบว4า ผู>บริหารองค.การบริหารส4วนตําบล ที่มี ระดับการการศึกษา ต4างกัน 
มีการนําหลักพุทธธรรมมาใช>ในการบริหารงานองค.การบริหารส4วนตําบล ไม4แตกต4างกัน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ผลการวิจัยพบว4า การประยุกต.ใช>หลักอปริหานิยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากร
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด โดยรวมอยู4ในระดับมาก ดังน้ัน
องค.การบริหารส4วนตําบล ควรปรับปรุงแก>ไขและพัฒนาแนวทางให>ประชาชนมีส4วนร4วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาองค.การบริหารส4วนตําบลเพ่ิมมากข้ึนทั้งสี่ด>าน โดยเฉพาะอย4างย่ิง ด>านการปฏิบัติต4อความ
รับผิดชอบ  ควรให>ความสําคัญเป;นลําดับแรก เพราะค4าเฉลี่ยการมีส4วนร4วมตํ่าที่สุด 
 8.2 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.2.1 จากผลการวิจัยพบว4า ด>านที่มีเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ด>านการปฏิบัติต4อความ
รับผิดชอบควรวิจัย บทบาทความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามหลักอปริหานิยธรรมของบุคลากร
องค.การบริหารส4วนตําบล ในเขตอําเภอโพธ์ิชัย จังหวัดร>อยเอ็ด 
  8.2.2 จากผลการวิจัยพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด ในสี่ด>าน คือ ข>อ 2 ที่ว4า “เมื่อ
ประชุมเสร็จ มีความรับผิดชอบเลิกประชุมพร>อมเพรียง และพร>อมทํากิจกรรม” ดังน้ัน จึงควรวิจัย 
สภาพ ปGญหา และอุปสรรค ความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามหลักอปริหานิยธรรมของบุคลากร
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บทบาทของพระสงฆ�กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลคQอเหนือ จังหวัดยโสธร 
The Role of Buddhist Monks with Community Development : Case Study  

Kor Nuea Subdistrict, Mueang District, Yasothon Province 
 

พระสุเทพ  สีลโสภิโต/พราหมนัส1 
รศ.ดร.สัญญา  เคณาภูมิ2 

รศ.ดร.เสาวลักษณ.  โกศลกิตติอัมพร3 
 

บทคัดย
อ 
 วัตถุประสงค.ในการวิจัยครั้งน้ีคือ 1) เพ่ือศึกษาระดับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนา
ชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธร 2) เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.กับการ
พัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธร และ 3) เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการ
ส4งเสริมบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธร ประชากร
ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 พระสงฆ.ที่อยู4ในเขตตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธรจํานวน 200รูป กลุ4ม
ตัวอย4าง จํานวน 200 คน ผลการวิจัยพบว4า1)พระสงฆ.ในเขตตําบลค>อเหนืออําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
มีระดับบทบาทในการพัฒนาชุมชนโดยรวมอยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า 
บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนด>านสาธารณสุข อยู4ในระดับน>อย นอกจากน้ันอยู4ในระดับ
ปานกลาง 2) ผลการวิเคราะห.เปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษา
ตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธรที่มีอายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา ตําแน4งทางสงฆ. และระยะเวลาที่จํา
พรรษาภายในวัดปGจจุบันต4างกัน พบว4า มีทัศนะต4อบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนไม4แตกต4างกนั
ในทางสถิติแต4อย4างใด 3) ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษา
ตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธร ได>แก4 คณะสงฆ.ร4วมกับสํานักงานพระพุทธศาสนาประจําจังหวัดควรจัดให>มี
การอบรมหลักสูตรการบริหารจัดการวัดและชุมชนให>กับพระสงฆ.ในเชิงปฏิบัติการ เพ่ือให>มีความรู>ความ
ชํานาญอย4างน>อยทุก 3 เดือนและควรมีการทบทวนนโยบายของคณะสงฆ.ใหม4 ในฐานะที่พระสงฆ.ที่อยู4ใน
ท>องถ่ินจะมีมาตรการใดในการพัฒนาชุมชนได>มากที่สุด เพ่ือช4วยเหลือชุมชนให>มีความผาสุกตลอดไป 
 
คําสําคัญ : 1. บทบาทพระสงฆ.  2. การพัฒนาชุมชน 
                                                             

 1นักศึกษารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร.  
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ABSTRACT 
 The purpose of this research is 1)To study level the role of Buddhist Monks 
with community development: Case study Kor Nuea Sub-district, Mueang District, 
Yasothon Province 2)To compare the role of Buddhist Monks in community 
development: Case study KorNuea Sub-district, Mueang District, Yasothon Province, 
and 3)To study suggestions on promoting the role of Buddhist Monks in community 
development: Case study Kor Nuea Sub-district, Mueang District, Yasothon Province. 
Population used in this research is Buddhist Monks in KorNuea Sub-district, Mueang 
District, Yasothon Province of 200monks. The sample was of 200 monks. The 
research found that 1) The Buddhist Monks in Kor Nueaon the role of community 
development at a moderate level. When considering each aspect, it was found that 
in Public health side to low level, Also, it is moderate 2) The analysis compares the 
role of Buddhist Monks community development: Case study Kor Nuea Sub-district, 
Mueang District, Yasothon Province with age, education level, age of monks, lent and 
the duration of the Buddhist temple in the present temple found that study 
variables is no different view on the role of monks and community developmentat 
the 0.05 level. 3) Suggestions aboutthe role of Buddhist Monks Officers towards 
community development in Kor Nuea Sub-district, Mueang District, Yasothon 
Province, include: The Clergy together with the Provincial Buddhism Office should 
arrange a training course on temple management and community to monks in the 
workshop, As the local monks have the most measures in community development 
To help the community to have a good life forever. 
 
Keywords : 1. The role of Buddhist Monks 2. Community development 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 สถาบันทางพระพุทธศาสนาเป;นสถาบันหน่ึงที่สําคัญที่สุดสถาบันหน่ึงในการให>ความ
ช4วยเหลือต4อสังคมไทยไม4ว4าจะเป;นสังคมชนบทและสังคมเมืองตลอดมา โดยมีส4วนช4วยเหลือในการกล4
อมเกลาจิตใจและลักษณะนิสัยของคนไทยตลอดจนการให>>บริการตามความจําเป;นตามความต>องการ
ของประชาชน อีกทั้งมีส4วนช4วยเหลือในการแก>ไขปGญหาทางสังคมให>แก4คนเรามามากแล>วแม>กระทั่งใน
ปGจจุบันความสําคัญในประการดังกล4าวยังคงอยู4ตลอดมาซึ่งพระสงฆ..กับวัดต>องรับภาระหน>าที่ในการ
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ช4วยเหลือสังคมและทางราชการอยู4ตลอดไป สถาบันแห4งน้ีจึงอํานวยประโยชน.เกื้อกูลต4อการปกครอง
และการบริหารของไทยอยู4มาก โดยเฉพาะอย4างย่ิงในกลุ4มประชาชนที่อยู4ตามชนบทที่รับการบริการ
จากรัฐบาลได>ไม4ทั่วถึงนักซึ่งมีจํานวนมากต>องพ่ึงพาอาศัยวัดเป;นสิ่งยึดเหน่ียวทางจิตรใจ(พระครู
สุวรรณวรการ, 2553, หน>า 1)ชุมชนในชนบทส4วนใหญ4มีลักษณะเป;นชุมชนเล็ก ๆ กระจายอยู4ทั่ว
ประเทศประมาณ ร>อยละ 80 ส4วนที่เหลือประมาณ ร>อยละ 20 ที่มีอยู4ในเขตเทศบาลหรือเขตเมือง ซึ่ง
เป;นชุมชนหนาแน4น ในประเทศไทยมีชุมชนส4วนใหญ4ที่มีหมู4บ>านเป;นหน4วยหลักและจะมีวัดต้ังอยู4ในใจ
กลางในหมู4บ>าน โดยมีวัดเป;นแหล4งศูนย.กลางสําหรับการดํารงชีวิตทางสังคมและเป;นศูนย..กลางของ
วัฒนธรรม ชีวิตในชนบทจะอยู4รอบ ๆ วัด เพราะประชาชนส4วนใหญ44นับถือพระพุทธศาสนาอย4าง
จริงจัง วัดจึงเป;นสัญลักษณ..ของพระพุทธศาสนาที่อยู4เหนือจิตใจของชาวไทยเป;นอย4างมาก และนับได>
ว4าเป;นสถาบันที่สําคัญที่สุดในหมู4บ>านที่รองไปจากครอบครัว ความนับถือของประชาชนที่มีต4อสถาบัน
ศาสนา จะเห็นได>ว4าจากการที่คนไทยได>อุทิศตนให>>กับวัด ทั้งในด>านจิตใจ เวลา แรงงาน และทรัพย..สิน
จํานวนเงินที่พุทธศาสนิกชนใช>ไปในการทําบุญประมาณ ร>อยละ 70 ถึง ร>อยละ 80 ของรายจ4าย
ภายในครอบครัว วัดเป;นสถานที่มีความสําคัญเป;นที่ประกอบพิธีกรรมต4าง ๆ เช4น เป;นศูนย.กลางของ
ชุมชน เป;นโรงเรียนเป;นสถานสงเคราะห.และที่พักผิงสําหรับผู>ยากจนเป;นสถานที่พักผ4อนและเป;นศูนย..
กลางการกีฬา วัดในพระพุทธศาสนาจึงเป;นที่แบ4งเบาภาระให>กับรัฐ ทั้งยังก4อให>เกิดรากฐานอันมั่นคง 
และเสริมสร>างต4อบริการในด>านสวัสดิการของรัฐ วัดมีบทบาทสําคัญในการดําเนินชีวิตประจําวันของ
คนไทยเป;นอย4างมาก (พระครูสุวรรณวรการ, 2553, หน>า 1) จากบทบาทหลาย ๆ หน>าที่ของพระสงฆ.
ยังทําหน>าที่ให>การศึกษาแก4คนยากจนที่ไม4มีโอกาสในการศึกษา ต>องทําหน>าที่เป;นครูสอน เป;น
ศูนย.กลางของการศึกษาชุมชน (คูณ โทขันธ., 2545, หน>า 100-117) และพระสงฆ.เป;นองค..ประกอบ
หลักของสถาบันพระพุทธศาสนาเพราะเป;นผู>ทําให>>เกิดความเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลง เป;นผู>ที่ทําให>
พระพุทธศาสนาหย่ังรากฝGงลึกลงในสังคมจนเป;นสถาบันสําคัญหน่ึงของสังคม เมื่อศึกษาองค.ประกอบ
ของความเป;นสถาบันทางศาสนา องค.ประกอบที่มีความสําคัญย่ิงคือ วัดและพระสงฆ.มีทธิพลและ
บทบาทต4อวิถีชีวิตของประชาชนมาก เพราะวัดและพระสงฆ.เป;นศูนย.รวมทางจิต ศีลธรรม และ
พฤติกรรมต4าง ๆ (พินิจ ลาภธนานนท., 2529, หน>า 30) 
 พระสงฆ.นอกจากจะเป;นที่เคารพของชาวบ>านในชุมชนแล>ว ยังนับว4าเป;นทรัพยากรบุคคลที่
มีคุณค4าในการมีส4วนร4วมพัฒนาสังคม หากสังคมต>องการนําความรู> รู>จักทรัพยากรและแรงงานมาใช>
อย4างถูกต>องจะช4วยเสริมสร>างความเจริญอย4างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน.อย4างถูกต>อง จะช4วย
เสริมสร>างความเจริญอย4างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน.อย4างสูงสุด ดังพระบรมราโชวาทของ
พระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวรัชกาลที่ 9 ขออัญเชิญมา ณ ที่น้ี การใช>หลักวิชาและความคิดริเริ่มสร>าง
งานที่อาจดูไม4ใหญ4โตนัก แต4ประสิทธิภาพสูงและอํานวยประโยชน.โดยตรงได>มาก โดยการนําเอา
ทรัพยากรตามธรรมชาติ ความรู>ความสามารถ ตลอดจนแรงงานของคนส4วนใหญ4ให>ได>เต็มเม็ดเต็ม
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หน4วยและให>เกิดความเสียหายหรือสูญเปล4าน>อยที่สุด การสร>างความเจริญในลักษณะน้ีจะช4วยสร>าง
ความเจริญของกิจการส4วนร4วมได>แน4นอน (สุลักษณ. ศิวรักษ., 2524, หน>า 63) พระสงฆ.ต>องพยายาม
สร>างเครือข4ายประสานงานและเช่ือมโยงความสัมพันธ. .ระหว4างคณะสงฆ. .ให> >เป;นชุมชนหรือกลุ 4ม 
เพ่ือที่จะทําให>สังคมหรือชุมชนรอบข>างยอมรับ จึงจะทําให>การสร>างชุมชนน้ัน มีการเรียนรู> องค..ความรู> 
ซึ่งเป;นบทบาทที่จะต>องช้ีนําทางในการพัฒนาไม4ว4าจะเป;นด>านแนวความคิด แนะนําสั่งสอนเป;น
แบบอย4างที่ดี เป;นผู>นําทางด>านจิตวิญญาณอันเป;นการชักนําแนวทางไปสู4การพัฒนาสังคม ชุมชนให>
เกิดความเข>มแข็งทางด>านจิตใจ ทางด>านเศรษฐกิจ เพราะคณะสงฆ.มีการสร>างเครือข4ายความสัมพันธ..
สามัคคีกันดีเป;นรูปแบบแล>ว ระบบการจัดการ การบริหารชุมชน การปกครองก็เอื้ออํานวยต4อการ
พัฒนาสังคมกลุ4มย4อย ๆ ไปสู4การพัฒนาสังคมขนาดใหญ4ข้ึน (อภิชัย พันธเสน, 2539, หน>า 206) 
 จากความสําคัญดังกล4าวผู>วิจัยในฐานะนักศึกษาซึ่งเป;นพระสงฆ.รูปหน่ึงในพ้ืนที่ตําบลค>อ
เหนือ จังหวัดยโสธร จึงมีความประสงค.จะศึกษาบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน เพ่ือนําผล
การศึกษาวิจัยไปประยุกต.ใช>ในการพัฒนาชุมชนและเผยแผ4พระพุทธศาสนาต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 การวิจัย เรื่องบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอ
เมือง จังหวัดยโสธร ผู>วิจัยได> กําหนดวัตถุประสงค.ของการวิจัยไว> ดังน้ี 
 1. เพ่ือศึกษาบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือ อําเภอ
เมือง จังหวัดยโสธร ในด>านสังคม ด>านเศรษฐกิจ ด>านการเมือง ด>านวัฒนธรรม ด>านสาธารณสุข และ
ด>านสิ่งแวดล>อม 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือ 
อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา ตําแหน4งทางสงฆ. และ
ระยะเวลาที่จําพรรษาภายในวัดปGจจุบัน 
 3. เพ่ือศึกษาปGญหาอุปสรรคและข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนา
ชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลคือเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทําให>ทราบบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือ อําเภอ
เมือง จังหวัดยโสธร ในด>านสังคม ด>านเศรษฐกิจ ด>านการเมือง ด>านวัฒนธรรม ด>านสาธารณสุข และ
ด>านสิ่งแวดล>อม 
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 3.2 ทําให>ทราบผลการเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่
ตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา ตําแหน4งทาง
สงฆ. และระยะเวลาที่จําพรรษาภายในวัดปGจจุบัน 
 3.3 ทําให>ทราบปGญหาอุปสรรคและข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการ
พัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลคือเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ พระสงฆ.ที่อยู4ในเขตตําบลค>อเหนือ                  
อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร จํานวน 200 รูป (สํานักงานเจ>าคณะตําบลค>อเหนือ, 2561, ออนไลน.) กลุ4ม
ตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ในการศึกษาครั้งน้ี ศึกษากับพระสงฆ.ที่อยู4ในเขตตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง 
จังหวัดยโสธร โดยเก็บข>อมูลจากพระสงฆ.ทั้งหมด จํานวน 200 รูป 
 เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาคือแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนา
ชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร ซึ่งผู>วิจัยได>สร>างโดยการศึกษาจาก
เอกสารทฤษฎีและการทบทวนรายงานการวิจัยที่เกี่ยวข>องโดยแบบสอบถามที่ใช>ในการศึกษาแบ4ง
ออกเป;น 3 ตอน คือ 
  ตอนที่ 1 เป;นแบบสอบถามปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นลักษณะ
คําถามที่มีคําตอบให>เลือกตอบ (Check list) ได>แก4อายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา ตําแหน4งทางสงฆ. 
ระยะเวลาที่จําพรรษาภายในวัดปGจจุบันของกลุ4มตัวอย4าง  
  ตอนที่ 2 ข>อคําถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน กรณีศึกษาตําบล
ค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร เป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) ตามแนวคิด
ของลิเคิร.ต (Likert) 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อยที่สุด มี 6 ด>าน จํานวน              
60 ข>อ โดยมีการให>คะแนนระดับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน ตามหลักเกณฑ.การให>
คะแนน (บุญชม ศรีสะอาด, 2535 หน>า 99) ดังน้ี 
   มีระดับความคิดเห็น มากที่สุด ให> 5 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น มาก  ให> 4 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น ปานกลางให> 3 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น น>อย  ให> 2 คะแนน 
   มีระดับความคิดเห็น น>อยที่สุด ให> 1 คะแนน 
 เกณฑ.การแปลความหมายค4าเฉลี่ยของกลุ4ม (บุญชม ศรีสะอาด, 2535 หน>า 100) ดังน้ี 
   ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท มากที่สุด 
   ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท มาก 
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   ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท ปานกลาง 
   ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท น>อย 
   ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  แปลความหมายว4า   มีระดับบทบาท น>อยที่สุด 
  ตอนที่ 3 เป;นข>อคําถามแบบปลายเป{ดเพ่ือทราบถึงข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของ
พระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน : กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
 การวิเคราะห.ข>อมูล ผู>วิจัยนําข>อมูลที่ได>จากการตอบแบบสอบถามของพระสงฆ.ในเขตตําบล
ค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรมาประมวลผลข>อมูลวิเคราะห.โดยใช>โปรแกรมสถิติคอมพิวเตอร. 
ประมวลผลข>อมูลวิเคราะห.โดยใช>สถิติเชิงพรรณนา(Descriptive Statistics) ได>แก4 ค4าสถิติความถ่ี 
(Frequency) ค4าร>อยละ (Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard  
Deviation) S.D. ค4า t – test,  F – test เพ่ือนําไปใช>วิเคราะห.กับแบบสอบถามโดยมีข้ันตอน 
ดังต4อไปน้ี 
   ตอนที่ 1 วิเคราะห.ปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ที่ตอบแบบสอบถาม โดยใช>สถิติพ้ืนฐานหา
ค4าความถ่ี (Frequency) และค4าร>อยละ (Percentage) แล>วเสนอแบบความเรียง 
   ตอนที่ 2 วิเคราะห.ข>อมูลที่ได>จากแบบสอบถาม เกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการ
พัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรใช>สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
Statistics) โดยใช>สถิติพ้ืนฐาน ได>แก4 การหาค4าเฉลี่ย (Mean) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard  
Deviation) 
   ตอนที่ 3 การทดสอบสมมุติฐาน  เป;นการเปรียบเทียบค4าบทบาทของพระสงฆ.กับการ
พัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรสําหรับปGจจัยที่มีจํานวน 3 กลุ4ม 
ใช>ค4า F - test (One - way Analysis of Variance) โดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นําเสนอ
ผลการวิจัยและบรรยายเน้ือหาประกอบตาราง 
   ตอนที่ 4 วิเคราะห.ข>อมูลเชิงเน้ือหา (Content Analysis) ที่เกี่ยวกับข>อเสนอแนะใน
การส4งเสริมบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนโดยการจําแนกข>อมูลออก ตามวัตถุประสงค. 
กรอบแนวคิดและนิยามศัพท.แล>วนําเสนอในรูปแบบการพรรณาวิเคราะห. (Analytical Description) 
 
5. ผลการวิจัย 
 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน : กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัด
ยโสธรสามารถสรุปได>ดังน้ี 
 5.1 ผลการวิเคราะห.ปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม พบว4า ผู>ตอบแบบสอบถาม 
ส4วนมากมีอายุระหว4าง 36-45 ป� มีระดับการศึกษาทางธรรมนักทําช้ันโท มีการศึกษาทางเปรียญธรรม 
ป.ธ.1-ป.ธ.3 มีระดับการศึกษาสายสามัญมัธยมศึกษาตอนต>นและตอนปลาย มีอายุพรรษา 0-10 
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พรรษา มีตําแหน4งทางสงฆ.ส4วนมากไม4มี และมีระยะเวลาที่จําพรรษาภายในวัดปGจจุบัน 6-10 ป� 
ตามลําดับ 
 5.2 ผลการวิเคราะห.ระดับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อ
เหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรพบว4า โดยภาพรวมอยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน
พบว4าบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนด>านสาธารณสุข อยู4ในระดับน>อย เน่ืองจากมีความ
คิดเห็นแตกต4างกันของผู>ตอบแบบสอบถาม นอกน้ันอยู4ในระดับปานกลาง 
 5.3 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนา
ชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรที่มี อายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา 
ตําแหน4งทางสงฆ. ระยะเวลาที่จําพรรษาภายในวัดปGจจุบันพบว4าผลการเปรียบเทียบบทบาทของ
พระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร เป;นรายด>านและ
รวมทุกด>าน จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา ตําแหน4งทางสงฆ. ระยะเวลาที่จําพรรษา
ภายในวัดปGจจุบันไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยทางสถิติที่ระดับ .05 แต4อย4างใด 
 5.4 การศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่
ตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธร พบว4า คณะสงฆ.ร4วมกับสํานักงานพระพุทธศาสนาประจําจังหวัด ควรจัด
ให>มีการอบรมหลักสูตรการบริหารจัดการวัดและชุมชนให>กับพระสงฆ.ในเชิงปฏิบัติการ เพ่ือให>มี
ความรู>ความชํานาญอย4างน>อยทุก 3 เดือนและควรมีการทบทวนนโยบายของคณะสงฆ.ใหม4 ในฐานะที่
พระสงฆ.ที่อยู4ในท>องถ่ินจะมีมาตรการใดในการพัฒนาชุมชนได>มากที่สุด เพ่ือช4วยเหลือชุมชนให>มีความ
ผาสุกตลอดไป 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 การวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ                     
อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร” ผู>วิจัยได>นําผลการวิจัยที่ได>มาการอภิปรายผลตามลําดับหัวข>อได>ดังน้ี 
  6.1.1 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนด>านสังคมพบว4าโดยภาพรวมอยู4ในระดับ          
ปานกลางในการอํานวยความสะดวกสถานที่ภายในวัดในการกิจกรรมของชุมชน การปฏิบัติตนเป;น
แบบอย4างที่ดีในการดําเนินชีวิตการเป;นวิทยากรบรรยายธรรม การส4งเสริมให>ชุมชนได>แลกเปลี่ยน
ประสบการณ.กับองค.กรอื่นหรือชุมชนอื่นและมีการจัดอบรมธรรมะแก4ประชาชนแสดงให>เห็นว4า
พระสงฆ.มีส4วนร4วมในกิจกรรมของชุมชนทางสังคมไม4มากพอ และมีอิทธิพลต4อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมไม4ดี จึงทําให>พระสงฆ.มีบทบาทกับการพัฒนาชุมชนอยู4ในระดับปานกลางซึ่งสอดคล>องกับ
งานวิจัยของ พระมหากิตติ สุจิตฺโต (สร>อยมาลา) (2556) ได>ศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทของพระสงฆ.ใน
การพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนในเขตอําเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรีผลการศึกษาพบว4าระดับ
บทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน โดยภาพรวมอยู4ในระดับปานกลาง 
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เมื่อเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน จําแนกตามปGจจัย
ส4วนบุคคลและความรู> ความเข>าใจเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.ในสังคมโดยรวมไม4แตกต4างกัน แสดง
ว4าบทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชน จากการศึกษา อายุ การศึกษา 
ระยะเวลาการอยู4อาศัยในชุมชน ไม4มีผลต4อบทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชน ส4วนความรู> ความเข>าใจต4างกันมีทัศนะต4อบทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนแตกต4าง
กัน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และยังสอดคล>องกับงานของโคจิ โนสุ (2530) ได>ศึกษา วิจัย
เรื่อง บทบาทของพระสงฆ.ที่มีต4อการพัฒนาสังคม ศึกษาเฉพาะกรณีในจังหวัดสงขลา โดยใช>กลุ4ม
ตัวอย4างเป;นพระสงฆ.ที่ประจําอยู4ในวัดที่ต้ังในจังหวัดสงขลา ผลการศึกษาพบว4า พระสงฆ.มีบทบาท
มากที่สุดในการอบรมให>ความรู>ทางด>านพุทธศาสนาและศีลธรรมแก4ประชาชนการจัดพิธีกรรมในวัน
สําคัญทางศาสนาในวัด การช4วยเหลือในเรื่องความเดือดร>อนที่เกิดข้ึนภายในชุมชนหรือสังคมน้ัน ๆ 
และการช4วยอํานวยความสะดวกในการบําเพ็ญกุศลต4าง ๆ แก4ประชาชนและการช4วยประชาชนโดย
การให>ยืมสิ่งของเครื่องใช>ต4าง ๆยังสอดคล>องกับงานวิจัยของ พระศักด์ิชัย  อ4อนหาดพอ(2551)               
ได>ทําการศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาสังคม : กรณีศึกษาพระราชพิพัฒนาภรณ.
(ชูชาติ กณฺตวณฺโณ) เจ>าอาวาสวัดท4าไทร ตําบลท4าทองใหม4 อําเภอกาญจนดิษฐ.  จังหวัด                
สุราษฎร.ธานีผลการศึกษาพบว4าบทบาทการพัฒนาสังคม ด>านการปกครองในวัดยึดตามหลักพระธรรม
วินัยกฎหมายและกฎมหาเถรสมาคม และผลของการพัฒนาสังคม ทําให>พระภิกษุสามเณรและ
ประชาชน มีความศรัทธาเลื่อมใสทําให>เกิดผลดีต4อสังคมเป;นที่เช่ือถือยอมรับให>ความไว>วางใจมีความ
ศรัทธาทํางานสะดวกมีการทํากิจกรรมร4วมกันทําให>เกิดความสามัคคีกลมเกลียวกันดีระหว4างสังคม
และชุมน 
  6.1.2 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนด>านเศรษฐกิจพบว4าโดยภาพรวมอยู4ใน
ระดับปานกลางในการรับรู>การเทศนาเกี่ยวกับการออม ให>คําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับการดําเนินงาน  
มีการชักชวนประชาชนให>รวมพลังเพ่ือการพัฒนาท>องถ่ิน บริจาควัสดุอุปกรณ.เครื่องมือเกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพและมีการเชิญผู>เช่ียวชาญมาเป;นผู>ฝnกสอนอาชีพแก4ประชาชน แสดงให>เห็นว4า พระสงฆ.
มีส4วนช4วยเหลือในเรื่องของเศรษฐกิจน้ีจํานวนน>อยซึ่งส4วนใหญ4พระสงฆ.จะเป;นฝvายรับมากกว4าฝvายให>
ในเรื่องของเศรษฐกิจจึงทําให>พระสงฆ.มีบาทบาทในด>านเศรษฐกิจน้ีอยู4ในระดับปานกลางซึ่งสอดคล>อง
กับงานวิจัยของ พระมหาสังเวียร ป�ฺญาธโร (2550)ได>ทําการศึกษาวิจัย เรื่องบทบาทของพระสงฆ.ใน
การนาหลักพุทธธรรมมาประยุกต.ในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนกรณีศึกษาพระครูสุภาจารวัฒน. 
ผลการวิจัยพบว4า ด>านการปรับตัวและการปรับบทบาทหากพระสงฆ.ยังสามารถปรับและนําหลัก
ธรรมะและวิธีการสอนที่สอดคล>องกับปGญหาและความต>องการของประชาชนพระสงฆ.จะได>รับความ
เคารพนับถือและความศรัทธาจากประชาชนการนําหลักธรรมความเช่ือในทางพระศาสนามาพัฒนา
ร4วมกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจไม4เป;นเพียงเกิดผลต4อชุมชนด>านศีลธรรมเท4าน้ันยังทําให>เกิดการ
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รวมกลุ4มและรู>สึกในความสํานึกร4วมกันที่จะดําเนินกิจกรรมต4อกลุ4มทําให>ชุมชนเกิดการพ่ึงตนเองโดย
พระสงฆ.ได>ปรับบทบาทในการเข>าถึงเข>าไปรับรู>ปGญหาของชุมชนเช4นปGญหาความยากจนโดยได>หยิบยก
เอาปGญหาเหล4าน้ีมาเป;นสื่อกระตุ>นส4งเสริมกระบวนการเรียนรู>ชุมชนโดยอาศัยหลักธรรมของพระ
ศาสนาจากการเรียนรู>ชุมชนมาใช>แก>ปGญหาชุมชนได>อย4างลงตัวโดยการปลูกฝGงหลักคุณธรรม และ
สอดคล>องกับงานวิจัยของพระสมนึก อนันตวรวงศ. (2540) ได>ศึกษาวิจัย เรื่องพระสงฆ.กับสังคมไทย
โดยพิจารณาในเชิงสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครอง กรณีศึกษาวัดในกรุงเทพมหานครและ
ฉะเชิงเทรา เพ่ือทราบบทบาทของพระสงฆ.ไทยในมิติของเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา การเมืองการ
ปกครอง ผลการศึกษา พบว4าด>านเศรษฐกิจพระสงฆ.มีบทบาทส4งเสริมให>ประชาชนประกอบอาชีพ
สุจริตไม4เบียดเบียนผู>อื่นมีบทบาทในการสอนงงานอาชีพด>านฝ�มือ เช4น การนวดแผนโบราณยา
สมุนไพร ศิลปกรรม การก4อสร>างและยังสอดคล>องกับงานวิจัยของ พระครูนนท. มงคลวิศิษฐ.(2557)ได>
ทําการศึกษาเรื่อง บทบาทของพระสังฆาธิการต4อการพัฒนาสังคมในจังหวัดนนทบุรี ผลการศึกษา 
พบว4า ด>านเศรษฐกิจขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู>ด>านเศรษฐกิจแบบบูรณาการและควรมีกองทุนเพ่ือ
เสริมสร>างความเข>มแข็งให>กับระบบเศรษฐกิจในชุมชน 
  6.1.3 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน ด>านการเมืองพบว4าโดยภาพรวมอยู4ใน
ระดับปานกลาง เกี่ยวกับคนในชุมชนสามารถแสดงความคิดเห็นได>โดยเสรี ชาวบ>านมีส4วนร4วมในการ
พัฒนาชุมชนของตนมีนโยบายทางการเมืองที่ขัดกับหลักคําสอนพระพุทธศาสนา สนับสนุนกิจกรรม
ทางการเมืองแก4หน4วยงานต4างๆเช4นให>วัดเป;นหน4วยเลือกต้ังเป{ดโอกาสให>กรรมการวัดมีส4วนร4วม
ตัดสินใจ จัดมุมความรู>ทางด>านกฎหมาย และการเมืองแก4ประชาชนข้ึนภายในวัดโดยการอบรมสั่ง
สอนแสดงว4า พระสงฆ.กับประชาชนในชุมชนสามารถแสดงความคิดเห็นทางการเมืองได>อย4างเสรี และ
นโยบายทางการเมืองที่ขัดหลักคําสอนพระพุทธศาสนาต>องอาศัยบทบาททางอ>อมด>วยการอบรมสั่ง
สอนแทรกเข>าไปด>วย แต4ต>องอาศัยชุมชนเป;นจุดเช่ือต4อภายนอก ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของพระ
สมนึก อนันตวรวงศ. (2540) ได>ศึกษาวิจัย เรื่อง พระสงฆ.กับสังคมไทยโดยพิจารณาในเชิงการเมือง
และการปกครอง เพ่ือทราบบทบาทของพระสงฆ.ไทยในมิติของการเมืองการปกครอง ผลการ
ศึกษาวิจัย พบว4า ด>านการเมืองการปกครองพระสงฆ.มีบทบาททางอ>อมในเชิงเหน่ียวรั้งการปฏิบัติที่ไม4
สอดคล>องกับธรรมะ และสอดคล>องกับงานวิจัยของ พระมหาอนุชา สิริวณฺโณ (2556) ได>ศึกษาวิจัย 
เรื่อง พระสงฆ.กับการพัฒนาท>องถ่ิน กรณีศึกษาวัดเทพปูรณารามตําบลท4าพระ อําเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก4นผลการศึกษาพบว4าบทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาท>องถ่ิน โดยภาพรวมแล>วพระสงฆ.ยังคง
มีบทบาทด>านการพัฒนาใน  ท>องถ่ินเสมอมาด>วยการปรับใช>ภาระหน>าที่ซึ่งได>แก4 ด>านการเมืองการ
ปกครองพระสงฆ.ระดับเจ>าอาวาสยังคงทําหน>าที่ดูแลกิจการในวัดเป;นสําคัญ และสอดคล>องกับ
งานวิจัยของ พระมหาธีราวุฒิบุญมา (2554) ได>ศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ.ตําบลเชิงดอย อําเภอดอยสะเก็ดจังหวัดเชียงใหม4ผลการวิจัยพบว4าบทบาทของพระสงฆ.ที่มี
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ต4อการพัฒนาชุมชนน้ันได>แสดงออกและเป;นจุดเริ่มต>นของการนําการพัฒนาชุมชนในหลายด>านทั้งใน
ด>านการสงเคราะห. อนุเคราะห.ประชาชนการเป;นจุดเช่ือมต4อประสานงานทุกภาคส4วนระหว4างบ>านวัด
โรงเรียน และราชการให>มีส4วนร4วมในการพัฒนาชุมชน ไม4คอยแต4ให>รัฐเป;นฝvายมอบให>ฝvายเดียวส4วน
ผลการดําเนินงานที่ผ4านมาของพระสงฆ.ที่มีต4อการพัฒนาชุมชนน้ันได>สะท>อนและแสดงออกในหลาย
ลักษณะที่ได>รับความสําเร็จเป;นรูปธรรมชัดเจนโดยเฉพาะหน4วยอบรมประชาชนประจําตําบลโครงการ
ส4งเสริมและพัฒนาอาชีพประจําตําบลโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ศูนย.อบรมศีลธรรมประจํา
ตําบลเป;นต>นและสอดคล>องกับงานวิจัยของ มาณีไชยธีรานุวัฒศิริ (2541) ได>ศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาท
ของพระสงฆ.ในยุคโลกาภิวัตน .ศาสตร .และศิลปะในการอบรมคุณธรรมของพระเถระภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือผลการวิจัย พบว4า พุทธศาสนิกชนที่เป;นกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4มีความเห็นว4า
พระสงฆ.ที่น4าเคารพเลื่อมใส ควรมีความรู>ธรรมะลึกซึ่งเคร4งครัดในวัตรปฏิบัติมีความสามารถในการ
อบรมคุณธรรมถือความเรียบง4าย ถือสันโดษ และในยุคโลกาภิวัตน. พระสงฆ.ควรมุ4งเน>นการอบรม
คุณธรรมควบคู4กับการสอนปฏิบัติวิปGสสนากรรมฐาน 
  6.1.4 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน ด>านวัฒนธรรมพบว4า โดยภาพรวมอยู4
ในระดับปานกลาง เกี่ยวกับการมีการเทศนาในวันสําคัญ ๆ เช4น วันวิสาขบูชา พระสงฆ.มีการส4งเสริม
การจัดงานประเพณีในวันสําคัญ ๆ เช4นวันวิสาขบูชา เป;นผู>นําในการปลูกฝGงคุณธรรมจริยธรรมแก4
เยาวชน                มีส4วนในการส4งเสริมการจัดงานประเพณีในวันสําคัญๆ ของชุมชน วัดเป;น
ศูนย.กลางสําหรับการติดต4อประสานงานทางศิลปวัฒนธรรม มีการจัดกิจกรรมเมื่อถึงวันสําคัญต4าง ๆ 
ทางศาสนา แสดงว4า พระสงฆ.ให>ความสําคัญในวันสําคัญทางศาสนามากกว4าทางอื่น ส4วนทางอื่นค4อย
พัฒนาเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลาโดยอาศัยหลักธรรมและวัฒนาธรรมในการพัฒนา ซึ่งสอดคล>อง
กับงานวิจัยของ พระครูพิศิษฏ. ประชานาถ (นนฺทิโย ประยูร) (2560) ได>ศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทการ
พัฒนาชุมชนของวัดอินทาราม อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ผลการศึกษาพบว4า การพัฒนา
ชุมชนตามแนวตะวันตกเป;นการกระทําในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน เจริญข้ึนเป;น
ลําดับอย4างมีจุดมุ4งหมายร4วมกัน โดยอาศัยกระบวนการอันเป;นทั้งวิธีการและยังเป;นทั้งโครงการหรือ
แผนงานอีกทั้งการเคลื่อนไหวอย4างต4อเน่ือง ซึ่งในหลักการดังกล4าวก็เพ่ือการพัฒนาให>ชุมชนมีคุณภาพ
ในการดํารงชีวิตอยู4 ทั้งด>านสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และด>านสิ่งแวดล>อม และในทัศนะของ
พระพุทธศาสนา เป;นการพัฒนาเรียนรู>และการปฏิบัติเพ่ือไปสู4ความพอดีหรือการมีดุลยภาพของชีวิตมี
ความสัมพันธ.อันกลมกลืนระหว4างการดําเนินชีวิตของบุคคลกับสภาพแวดล>อมและมุ4งการกระทําตน
และบุคคลรอบข>างให>มีความสุข รู>เท4าทัน จึงเป;นแนวทางการพัฒนาที่ย่ังยืน เพ่ือจัดการแก>ปGญหา
อย4างเป;นระบบ มีความคิดวิจารณญาณตามเหตุปGจจัยด>วยตนเอง โดยอาศัยหลักธรรมเป;นเครื่องมือใน
การพัฒนาและวัดเป;นศูนย.รวมแหล4งความรู>แขนงต4าง ๆ เพ่ือปลูกฝGง ส4งเสริมประเพณี วัฒนธรรมใน
รูปแบบต4าง ๆ เช4น ส4งเสริมประเพณีถวายสลากภัตการตักบาตรนํ้าผึ้ง การตักบาตรข>าวต>มมัด การ
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เทศน.มหาชาติเวสสันดรชาดกคาถาพันในวันสารทไทยทุกป� สนับสนุนการฝnกอบรมเยาวชนด>านการ
สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมและท>องถ่ินสนับสนุนการสร>างห>องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี เพ่ือ
อนุรักษ.ความรู>ภูมิปGญญาท>องถ่ินให>เป;นศูนย.การเรียนรู>ภายในตําบลและยังสอดคล>องกับงานวิจัยของ 
กิตต์ิ ขวัญนาค (2559) ได>ทําการศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทการทํางานเป;นเครือข4ายของพระสงฆ.
นักพัฒนาในจังหวัดเชียงใหม4 ผลการศึกษาพบว4า การดําเนินงานพัฒนาการช4วงปGจจุบัน เครือข4าย
พระสงฆ.ที่มีความเช่ือและอุดมการณ.เดียวกันในการสร>างชุมชนให>อยู4เย็นเป;นสุข โดยอาศัยหลักพุทธ
ธรรมนําปGญญามาใช>บูรณาการดําเนินงานของเครือข4ายและการดําเนินงานเกิดเป;นรูปธรรม เป;นเชิง
ประจักษ.มากข้ึน 
  6.1.5 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน ด>านสาธารณสุขพบว4าโดยภาพรวมอยู4
ระดับน>อย เกี่ยวกับการร4วมมือกับหน4วยงานภาครัฐในการส4งเสริมสุขภาพอนามัยของชุมชน ส4งเสริม
ให>ประชาชนรู>จักทําความสะอาดที่อยู4อาศัย และบริเวณที่อยู4อาศัย ทําให>ประชาชนรับรู>และต่ืนตัวใน
ด>านการสาธารณสุข ให>ความรู>ในด>านสุขอนามัยแก4ชุมชน มีการรักษาโรคทางจิตโดยใช>หลักธรรม 
บริจาคปGจจัยในการจัดซื้อยาสามัญประจําบ>าน และมีการรวบรวมการรักษาโรคแบบพ้ืนบ>านและ
นําไปเผยแผ4ให>กับชุมชน แสดงว4า พระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนทางด>านสาธารณสุขให>ความร4วมมือ
กับหน4วยงานของรัฐ ส4งเสริมให>ประชาชนรู>จักทําความสะอาดที่อยู4อาศัย และบริเวณที่อยู4อาศัย ทําให>
ประชาชนรับรู>และต่ืนตัวในด>านการสาธารณสุข ให>ความรู>ในด>านสุขอนามัยแก4ชุมชน มีการรักษาโรค
ทางจิตโดยใช>หลักธรรมยังมีน>อยอยู4 ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ สุพัตรา ยอดสุรางค. (2559) ได>
ศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทของคณะกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชนแออัด กรณีศึกษาชุมชนซอย
สมบูรณ.พัฒนา 2 เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบว4า ปGญหาของชุมชนแออัดซอย
สมบูรณ.พัฒนา 2 ได>แก4 ปGญหาเรื่องที่ดินเพ่ือก4อสร>างบ>านพักอาศัย ปGญหาขยะในชุมชน และปGญหายา
เสพติดและคณะกรรมการชุมชนซอยสมบูรณ.พัฒนา และบทบาทในการพัฒนาชุมชนที่โดดเด4นได>แก4 
บทบาทด>านการประสานงาน ด>านการประชาสัมพันธ. ด>านการส4งเสริมประชาธิปไตย และด>านการ
ส4งเสริมทรัพยากรเพ่ือใช>ในการพัฒนาชุมชน เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับระเบียบกรุงเทพมหานครว4า
ด>วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ. 2555 ข>อ 64 กําหนดหน>าที่ของคณะกรรมการชุมชนไว> รวม 10 
ข>อ พบว4า คณะกรรมการชุมชนซอยสมบูรณ.พัฒนา 2 ได>ทําหน>าที่หลักครบทุกข>อ และมีความเข>าใจ
ในบทบาท หน>าที่ของตนเอง เน่ืองจากประธานกรรมการชุมชน และคณะกรรมการท4านอื่นๆ ได>ทํา
หน>าที่น้ีมานานหลายป� และผลของการพัฒนาชุมชนของคณะกรรมชุมชนทั้ง 5 ด>าน ได>แก4 ด>านการ
พัฒนาจิตใจของประชาชน ด>านสังคม ด>านสิ่งแวดล>อม ด>านสุขอนามัย และด>านกายภาพ มีความโดด
เด4นในทุกด>าน แต4มีด>านการพัฒนาสังคมที่คณะกรรมการชุมชนไม4สามารถส4งเสริมอาชีพให>กับชุมชน
ได> เช4น การจัดต้ังกลุ4มอาชีพการจัดต้ังกลุ4มออมทรัพย. 
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  6.1.6 บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน ด>านสิ่งแวดล>อม พบว4าโดยภาพรวมอยู4
ในระดับปานกลางซึ่งทําให>เห็นว4าด>านสิ่งแวดล>อมพระสงฆ.ขาดการร4วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อม และแยกกันเหินห4างต4อกันในการจัดบริเวณวัดให>ร4มรื่นเป;นตัวอย4างแก4ชุมชน ขาดการมีส4
วนในการอนุรักษ.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อม มีการรักษาและสืบสานภูมิปGญญาท>องถ่ินในการ
ใช>ทรัพยากรธรรมชาติอย4างย่ังยืน ไม4ค4อยมีส4วนร4วมหรือมีบทบาทต4อชุมชนเท4าที่ควร จึงทําให>บทบาท
ของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนด>านสิ่งแวดล>อมน้ีอยู4ในระดับปานกลางซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ                 
พระสมนึก อนัตนวรวงศ.(2540) ได>ศึกษาวิจัยเรื่อง “สถาบันสงฆ.กับการพัฒนาในอนาคตตามทัศนะ
ของพระผู>นําทางด>านวิชาการ” พบว4าด>านสังคมและสิ่งแวดล>อมพระสงฆ.มีบทบาทด>านสังคมกล4าวคือ
การอบรมจริยธรรมการลดการเสพยาเสพติดการอนุเคราะห.ผู>ยากไร>การสังเคราะห.ผู>ปGญหาทางใจการ
อนุเคราะห.ผู>เดินทางการช4วยเหลือกิจกรรมของประชาชนเช4นการใช>สถานที่ของวัดเป;นที่เก็บพัสดุเก็บ
ของศักด์ิสิทธ์ิอนุเคราะห.สัตว.เลี้ยงให>ยืมเครื่องใช>เป;นต>นและยังมีบทบาทในการพัฒนาชุมชนอีกด>วย
และยังสอดคล>องกับงานวิจัยของ สมบูรณ. สุขสําราญ (2530) ได>ให>ทัศนะว4า บทบาทของพระสงฆ.ทั้ง
ทางธรรมและทางโลก มีบางอย4างร4วมกันอยู4มิใช4แยกกันหรือเหินห4างต4อกัน คือ พระสงฆ.ต>องพยายาม
ช4วยชาวบ>านให>พ>นจากความทุกข.ยาก โดยให>ชาวบ>านมีวิชาชีพจะได>ช4วยเหลือซึ่งกันและกัน พระควร
เข>าร4วมในการพัฒนาสังคมเพราะถือว4าเป;นหน>าที่โดยตรงของพระสงฆ.และถูกต>องทั้งทางธรรมและ
ทางโลก โดยพระสงฆ.นักพัฒนาเหล4าน้ันให>ความเห็นว4า สถาบันสงฆ.ไร>ประโยชน.และสลายในที่สุด ถ>า
พระสงฆ.ไม4ปรับตัวให>เข>ากับสังคมที่กําลังเปลี่ยนแปลงไป แม>บางครั้งกิจกรรมบางอย4างอาจจะมี
ข>อจํากัดบ>าง โดยเฉพาะการพัฒนาทางด>านวัตถุจะเป;นการผิดพระวินัยตรงกันข>ามกับถูกต>องศีลธรรม
ธรรมะของพระพุทธเจ>าแม>ว4าชาวบ>านไม4อยากให>พระสงฆ.ทําอะไรเลยและถือว4างานพัฒนาไม4ใช4
กิจกรรมของพระสงฆ.แต4พระท4านได>พยายามแก>ไขความคิดเห็นอันไม4ค4อยถูกต>องน้ีเพราะพระสงฆ.ต>อง
ช4วยเหลือชาวบ>านมิใช4เพียงด>านจิตใจเท4าน้ันแต4ต>องช4วยเหลือทางด>านวัตถุด>วยหรือเรื่องการครองชีพ
อีกด>วย  
 6.2 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย  
 การวิเคราะห.เปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อ
เหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรที่มีอายุ ระดับการศึกษา อายุพรรษา ตําแหน4งทางสงฆ. ระยะเวลาที่
จําพรรษาภายในวัดปGจจุบันต4างกันมีรายละเอียดดังต4อไปน้ี 
  6.2.1 ด>านอายุพบว4า ผู>ที่มีอายุต4างกันมีทัศนะต4อบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนา
ชุมชนโดยภาพรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยทางสถิติที่ระดับ .05 ที่เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า พระสงฆ.ที่
มีอายุต4างกันน้ันต4างมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ.ที่สอดคล>องกันอาจ
เน่ืองมากจากการได>สัมผัสกับการปฏิบัติของพระสงฆ.มากน>อยไม4แตกต4างกันซึ่งไม4สอดคล>องกับ
งานวิจัยพระอดุลย. กุสลจิตฺโต. (2561, หน>า 64) ได>ศึกษาเรื่อง บทบาทของพระสังฆาธิการที่มีต4อการ
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ปกครองคณะสงฆ. ในเขตการปกครอง จังหวัดเลย พบว4า โดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ย บทบาทพระสังฆาธิ
การอยู4ในระดับสูงสุด ด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด>านการศึกษาสงเคราะห. การวิเคราะห.เปรียบเทียบ
บทบาทพระสังฆาธิการต4อการปกครอง คณะสงฆ.ธรรมยุต โดยรวมจําแนกตาม อายุ พรรษา ตําแหน4ง 
วุฒิการศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาทางโลก และวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม พบว4า มีความ
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  6.2.2 ด>านการศึกษาทางธรรม พบว4า ผู>ที่มีการศึกษาทางธรรมต4างกันมีทัศนะต4อ
บทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนโดยรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
อาจเน่ืองมาจากพระสงฆ.ได>มีโอกาสรับรู>การดําเนินการของพระเป;นไปในทางเดียวกัน ซึ่งสอดคล>อง
กับผลการวิจัยของอุดร ปาณะศรี (2554, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิการกับการ
พัฒนาชุมชนตามพระราชบัญญัติคระสงฆ.ในจังหวัดปGตตานี พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุพรรษาและ
ระดับการศึกษาต4างกันมีความคิดเห็นต4อบทบาทการพัฒนาชุมชนไม4แตกต4างกัน 
  6.2.3 ด>านการศึกษาเปรียญธรรมพบว4า ผู>ที่มีการศึกษาทางเปรียญธรรมต4างกันมีทัศนะ
ต4อบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนโดยรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ที่เป;นเช4นน้ีอาจเน่ืองมาจากพระสงฆ.ได>มีโอกาสรับรู>การดําเนินการของพระเป;นไปในทางเดียวกัน
ซึ่งไม4สอดคล>องกับผลการวิจัยของเกษมศักด์ิ วรสกฺโข (2553, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาเรื่อง บทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ. ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค. 
ผลการวิจัยพบว4า การศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ.ในอําเภอชุมแสง 
จังหวัดนครสวรรค. พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุ พรรษา การศึกษาสามัญ การศึกษาทางธรรมและ
ตําแหน4งหน>าที่ต4างกัน มีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.01 
  6.2.4 ด>านการศึกษาสามัญ พบว4า ผู>ที่มีการศึกษาสายสามัญต4างกันมีทัศนะต4อบทบาท
ของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนโดยรวม ไม4แตกกันทางสถิติที่ระดับ .05 อาจเน่ืองมาจากพระสงฆ.ได>
มีโอกาสรับรู>การดําเนินการในด>านการศึกษาสามัญเป;นไปในทางเดียวกัน ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัย
ของอุดร ปาณะศรี (2554, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิการกับการพัฒนาชุมชน
ตามพระราชบัญญัติคระสงฆ.ในจังหวัดปGตตานี พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุพรรษาและระดับ
การศึกษาต4างกันมีความคิดเห็นต4อบทบาทการพัฒนาชุมชนไม4แตกต4างกัน 
  6.2.5 ด>านตําแหน4งทางสงฆ. พบว4า ผู>ที่มีอายุพรรษาต4างกันมีทัศนะต4อบทบาทของ
พระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนโดยรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ที่เป;นเช4นน้ี
อาจเน่ืองจากพระสงฆ.แม>จะมีตําแหน4งหน>าที่ต4างกันแต4ความรู>สึกที่มีต4อการพัฒนาชุมชนเป;นไปในทาง
เดียวกัน ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ พระมหากิตติ สุจิตฺโต(สร>อยมาลา) (2556, บทคัดย4อ)ได>ศึกษา
บทบาทของพระสงฆ.ในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของประชาชนในเขตอําเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี
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ผลการศึกษาพบว4า ประชาชนมีความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.ในสังคมไทยโดยรวม
ไม4แตกต4างกัน 
  6.2.6 ด>านระยะเวลาที่จําพรรษาภายในวัดปGจจุบัน พบว4า ผู>ที่มีระยะเวลาที่จําพรรษา
ภายในวัดปGจจุบันต4างกันมีทัศนะต4อบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนโดยรวม ไม4แตกต4างกัน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ที่เป;นเช4นน้ีอาจเป;นผลมาจากพระสงฆ.น้ันแม>จะมีเวลาจําพรรษา
หรือได>บวชมานานต4างกันแต4ก็มีความคิดเห็นหรือทัศนะเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนไม4ต4างกันเท4าใดนัก                     
ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ อุดร ปาณะศรี (2554, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทพระสังฆาธิ
การกับการพัฒนาชุมชนตามพระราชบัญญัติคระสงฆ.ในจังหวัดปGตตานี พบว4า พระสังฆาธิการที่มีอายุ
พรรษาและระดับการศึกษาต4างกันมีความคิดเห็นต4อบทบาทการพัฒนาชุมชนไม4แตกต4างกัน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัยในครั้งน้ีเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาตําบล
ค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร โดยรวมน้ันอยู4ในระดับปานกลาง ที่เป;นเช4นน้ีเน่ืองจากพระสงฆ.
ในพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือได>ประพฤติปฏิบัติและครองตนในสมณะเพศและดําเนินกิจกรรมที่สามารถทํา
ให>ประชาชนรับรู>ได>ถึงบทบาทในระดับพอใจแต4ยังไม4มากพอ ซึ่งในความเป;นจริงแล>วควรมีการ
ปรับปรุงให>ดีย่ิงข้ึนในระดับมากที่สุด สําหรับข>อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนา
ชุมชน: กรณีศึกษาตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัดยโสธรผู>วิจัยจึงได>นํามาเป;นข>อเสนอแนะโดย
แบ4งเป;น 2 ระดับ ดังน้ี 
 7.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
การวิจัยบทบาทของพระสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนในเขตพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือ อําเภอเมือง จังหวัด
ยโสธรมีข>อเสนอแนะเพ่ือนําผลการวิจัยไปใช>ดังน้ี 
  7.1.1 ทางคณะสงฆ.ร4วมกับสํานักงานพระพุทธศาสนาประจําจังหวัด ควรจัดให>มีการ
อบรมหลักสูตรการบริหารจัดการวัดและชุมชนให>กับพระสงฆ.ในเชิงปฏิบัติการเพ่ือให>มีความรู>ความ
ชํานาญอย4างน>อยทุก 3 เดือน 
  7.1.2 จากผลการวิจัยพบว4าระดับการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ.ด>านสาธารณสุขมี
ค4าเฉลี่ยระดับน>อย แต4มีคะแนนน>อยที่สุดคือ มีการรักษาผู>ที่ติดยาเสพย.ติดในและนอกชุมชนจากข>อ
ค>นพบน้ีทางหน4วยงานที่เกี่ยวข>องควรให>ความสําคัญกับบทบาทในการพัฒนาชุมชนในด>านสาธารณสขุ
ควรมีการทบทวนนโยบายของคณะสงฆ.ใหม4ในฐานะที่พระสงฆ.ที่อยู4ในท>องถ่ินจะมีมาตรการใดในการ
พัฒนาชุมชนได>มากที่สุดเพ่ือช4วยเหลือชุมชนให>มีความผาสุกตลอดไป 
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 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  7.2.1 ควรมีการศึกษาบทบาทของพระสงฆ.ในด>านการสาธารณสุข การอนุรักษ.ส4งเสริม
และเผยแพร4ศิลปวัฒนธรรมในเขตพ้ืนที่ตําบลค>อเหนือ จังหวัดยโสธร ตลอดถึงตําบลใกล>เคียง และ
จังหวัดใกล>เคียง 
  7.2.2 ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.ต4อการส4งเสริมการพัฒนาตามแนว
พระราชดําริ 
  7.2.3 ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ.ต4อการพัฒนาชุมชนเข>มแข็งเพ่ือหา
แนวทางในการนําความรู>ใหม4ๆมาพัฒนาสังคมให>มีความเจริญก>าวหน>า 
  7.2.4 ควรมีการศึกษาการมีส4วนร4วมระหว4างชุมชนกับองค.กรทางศาสนาและพระสงฆ.
กับการพัฒนาการบริหารจัดการองค.กรให>เข>มแข็ง 
  7.2.5 ควรมีการศึกษาผลกระทบที่เกิดจากการไม4ร4วมมือกันในการพัฒนาระหว4างชุมชน
กับองค.กรของทางศาสนาในการบริหารจัดการพัฒนาชุมชน 
 
8. เอกสารอQางอิง 
เกษมศักด์ิ วรสกฺโข. (2553). บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ� ศึกษาเฉพาะ

กรณี อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค�. วิทยานิพนธ.พุทธศาสตรมหาบัณฑิต(การบริหาร
จัดการคณะสงฆ.). มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

คูณ โทขันธ.. (2545). พุทธศาสนากับสังคมและวัฒนธรรมไทย. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ.โอเดียนสโตร.. 
โคจิ โนสุ. (2530). บทบาทของพระสงฆ�ทีมีต
อการพัฒนาสังคม : ศึกษาเฉพาะกรณีในจังหวัด

สงขลา. จุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย. 
บุญชม ศรีสะอาด. (2535). การวิจัยเบ้ืองตQน. พิมพ.ครั้งที่ 2. กรุงเทพมหานคร : สุวีริยสาสน.. 
พระครูพิศิษฏ.ประชานาถ. (นนฺทิโย ประยูร). (2560). บทบาทการพัฒนาชุมชนของวัดอินทาราม 

อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม. วิทยานิพนธ.ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต.                
คณะสังคมศาสตร. : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

พระครูสุวรรณวรการ. (2553). บทบาทของพระสงฆ�ในการพัฒนาชุมชนในจังหวัดปทุมธานี. 
วิทยานิพนธ.หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ.               
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

พระมหากิตติ สุจิตฺโต (สร>อยมาลา). (2556). บทบาทของพระสงฆ�ในการพัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนในเขตอําเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี. วิทยานิพนธ.ปริญญาศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาสังคมศาสตร.เพ่ือการพัฒนา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพ
พรรณี. 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

354 

พระมหาธีราวุฒิ บุญมา. (2554). บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ�ตําบลเชิงดอยอําเภอ
ดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม
. รัฐศาสตรมหาบัณฑิต (การเมืองและการปกครอง). 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม4 : เชียงใหม4. 

พระมหารัตนพล ก>านเพชร (รตนพโล). (2545). บทบาทพระสงฆ�ต
อการสรQางชุมชนเขQมแข็ง:ศึกษา
เฉพาะกรณีพระสงฆ�กลุ
มสหธรรมเพ่ือการพัฒนาในจังหวัดสุรินทร�. วิทยานิพนธ.ศิลป
ศาสตร-มหาบัณฑิต สาขาไทยคดีศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี. 

พระมหาสังเวียร ป�ฺญาธโร. (2550). บทบาทของพระสงฆ�ในการนําหลักพุทธธรรมมาประยุกต�ใชQ
ในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน : กรณีศึกษาพระครูสุภาจารวัฒน�. วิทยานิพนธ.พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา). มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

พระมหาอนุชา สิริวณฺโณ (พละกุล). (2556). การศึกษาพระสงฆ�กับการพัฒนาทQองถ่ิน : กรณีศึกษา            
วัดเทพปูรณาราม ตําบลท
าพระ อําเภอเมือง จังหวัดขอนแก
น. วิทยานิพนธ.ศิลปะศาสตร               
มหาบัณฑิต(การบริหารการพัฒนาสังคม). คณะพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล>อม : สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร.. 

พระศักด์ิชัย อ4อนหาดพอ. (2551). บทบาทของพระสงฆ�ในการพัฒนาสังคม : กรณีศึกษาพระราช
พิพัฒนาภรณ�(ชูชาติ กณฺตวณฺโณ) เจQาอาวาสวัดท
าไทร ตําบลท
าทองใหม
 อําเภอกาญ
จนดิษฐ� จังหวัดสุราษฎร�ธานี. วิทยานิพนธ.ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
สังคมศาสตร.เพ่ือการพัฒนา. นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. 

พระสมนึก อนันตวรวงศ.. (2540). สถาบันสงฆ�กับการพัฒนาในอนาคตตามทัศนะของพระผูQนํา
ทางดQ านวิชาการ.  วิทยานิพนธ.ปริญญาสั งคมสงเคราะห.ศาสตรมหาบัณฑิต . 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.. 

พระอดุลย. กุสลจิตฺโต. (2561). บทบาทของพระสังฆาธิการที่มีต4อการปกครองคณะสงฆ. ในเขตการ
ปกครอง จังหวัดเลย. วารสารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.  13(43). 63-74. 

พินิจ ลาภธนานนท.. (2529). บทบาทพระสงฆ�ในการพัฒนาชนบท. กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัยสังคม  
มาณี ไชยธีรานุ วัฒศิริ .  (2541). รายงานการวิจัยบทบาทพระสงฆ� ในยุคโลกาภิวัตน� . 

กรุงเทพมหานคร : คณะสังคมศาสตร.และมนุษยศาสตร. : มหาวิทยาลัยมหิดล. 
 วิทยานิพนธ.ปริญญามหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.   
ศักด์ิไทย สุรกิจบวร. (2545). จิตวิทยาสังคม : ทฤษฏีและปฏิบัติการ. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ.          

สุวีริยาสาส.น. 
สมบูรณ. สุขสําราญ. (2530). การพัฒนาตามแนวพุทธ : กรณีศึกษาพระสงฆ�นักพัฒนา. 

กรุงเทพมหานคร: บริษัทพิมพ.สวย จํากัด. 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

355 

สุพัตรา ยอดสุรางค.. (2559). บทบาทของคณะกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชนแออัด : กรณีศึกษา 
ชุมชนซอยสมบูรณ.พัฒนา 2 เขตดินแดง : กรุงเทพมหานคร. วารสารดุษฎีบัณฑิตทาง
สังคมศาสตร� มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 6(2). 91-101. 

สุลักษณ. ศิวรักษ.. (2524). ศาสนากับสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร : พาสิโก.  
อภิชัย พันธเสน. (2539). พัฒนาชนบทไทย : สมุทัยและมรรค ตอนท่ี 1 : แนวคิด ทฤษฎี และ

ภาพรวมของการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร : อมรินทร.บุ�คเซ็นเตอร..  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

356 

แนวทางการส
งเสริมใหQวัดเปjนศูนย�กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร� 
Guidelines for Promotion of the Buddhist Temples as Community Centers in  

Kae Sub-District, RatanaburI District, Surin Province 
 

พระอมรรัตน.  รตนโชโต(นิลจันทร.)1 
Phra Amonrat  Ratanajoto(Ninchan) 

ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู2 
Dr.Phairat  Phuenchomphoo 

      ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 วิทยานิพนธ.น้ีเป;นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค. 
ดังน้ี 1) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนใน
เขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริม
ให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. จําแนกตามเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา และประกอบอาชีพ และ 3) เพ่ือรวบรวมข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;น
ศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 
ประชาชนที่มีสิทธิเลือกต้ังในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. จํานวน 370 คน โดยใช>สูตรการ
คํานวณของทาโร ยามาเน (Taro Yamane)เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ แบบสอบถามมาตราส4วน
ประมาณค4าห>าระดับ มีค4าความเช่ือมั่นทั้งฉบับ เท4ากับ 0.94 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 
ความถ่ี ร>อยละค4าเฉลี่ยส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและสถิติอนุมานหรืออ>างอิง ได>แก4 การทดสอบค4าที               
(t-test) การทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) หรือ F – test ส4วนการวิจัย               
เชิงคุณภาพเป;นการสัมภาษณ.แบบเจาะลึกสัมภาษณ.ผู>รู>หรือผู>ให>ข>อมูลสําคัญ โดยเลือกกลุ4มเป�าหมาย
แบบเจาะจง จํานวน 15 คน ได>แก4 ผู>ใหญ4บ>านในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. เครื่องมือ
ที่ใช>ในการสัมภาษณ. ได>แก4 แบบสัมภาษณ.กึ่งโครงสร>าง วิเคราะห.ข>อมูลแบบพรรณนาวิเคราะห. 
 

                                                             

 1นักศึกษาปริญญาโท  สาขารัฐศาสตร.การปกครอง, มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย             
วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร.การปกครอง, 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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 ผลการวิจัยพบว4า 
 1) ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. โดยรวม อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ใน
ระดับมากทั้งสามด>าน เรียงจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย คือ ด>านการศาสนา ด>านการ
ปกครอง และด>านการศึกษา ตามลําดับ  
 2) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว4า ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัด
สุรินทร. ที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบอาชีพ ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริม
ให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวม และรายด>าน ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานของการวิจัย
ที่ต้ังไว> 
 3) ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก 
อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ลําดับตามความถ่ีสูงไปหาตํ่า สามอันดับแรก ได>แก4 ควรมีการกําหนด
นโยบายแผนและมาตรการในการพัฒนาศักยภาพของพระสงฆ.ให>เป;นผู>มีความพร>อมในด>านการ
บริหารวัดเพ่ือเป;นแหล4งเรียนรู>เป;นแหล4งฟ��นฟูและพัฒนาจิตใจและพัฒนาตนให>ถึงพร>อมในการปฏิบัติ
ภารกิจสามารถปลูกฝGงและฝnกอบรมประชาชนให>เยาวชนมีสัมมาทิฐิในการดํารงชีวิตควรยุติพุทธ
พาณิชย.เพ่ือสร>างความศรัทธาของศาสนิกชนและควรสนับสนุนให>มีศูนย.ศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย.อบรมปลูกฝGงศีลธรรมวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามแก4เด็ก และเยาวชน 
 
คําสําคัญ : 1. แนวทางการส4งเสริมวัด  2. ศูนย.กลางชุมชน 
 

ABSTRACT 
 As a mixed-method research, this research maintains three objectives: 1) to 
study the public opinions about the promotion of the Buddhist temples as 
community centers in Kae Subdistrict, Ratanaburi District, Surin province, 2) to 
compare the public opinions classified by gender, age, education and occupation, 
and 3) to survey the related recommendations suggested. Samples were 370 out of 
total voters in the said area, with the Taro Yamane formula being used in 
computation. The tool used for collecting the data was the five-rating scale 
questionnaire with reliability of 0.94. The data collected were analyzed by the 
statistical devices, namely, frequency, percentage, mean, S.D. and t-test and f-test 
(One-way ANOVA). To meet the requirement of qualitative research, the in-depth 
interview of 15 village headmen in the Kaesub district was implemented.   
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 The research results can be summarized as follows: 
 1. The public opinions about the promotion of the Buddhist temples as 
community centers in Kae Subdistrict, Ratanaburi District, Surin province was in an 
overall aspect found to stand at a MUCH level. In an individual aspect, the item that 
stood on top of the scale was the aspect of religion, followed by those of 
administration and education, respectively. 
 2. The comparison of the public opinions classified by gender, age, education 
and occupation was found that the difference in terms of gender, age, education and 
occupation did not cause any difference in the opinions in both overall and individual 
aspects. The discovery did not meet with the hypothesis as set. 
 3. The recommendations as suggested by the respondents can be recorded  
according to the order of frequency as follows: 3.1)The policy, plans and measures 
were required to enhance the monks’ competence to the level high enough to 
manage the temples as learning centers, where mind development and the concept 
of Right View can be educated and implanted. 3.2)All Buddhistic commercial 
activities or trading in blind faith should be dismantled completely. 3.3)The Sunday 
Buddhist School was suggested to be opened to educate children and youths of 
morality and ethics, culture and traditions as well as good conducts.   
 
Keywords : 1. Guidelines for Promotion 2. Community Centers 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 พระพุทธศาสนาเป;นศาสนาของชาติไทยมาต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบัน ประชาชนชาวไทยร>อยละ 
95 นับถือศาสนาพุทธ หลักของพระพุทธศาสนาจึงเป;นแก4นของวัฒนธรรมไทยทุกสาขา โดยมีวัดเป;น
ศูนย.กลางในการถ4ายทอดวิชาการ ศีลธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีต4างๆ ไปสู4
ชุมชน บทบาทของวัดที่มีต4อชุมชนน้ัน ในอดีตที่ผ4านมาน้ันวัดจัดว4าเป;นสถาบันหลักของชุมชน และเป;น
ศูนย.กลางของการทํากิจกรรมต4าง ๆ เช4น เป;นสถานที่บําเพ็ญกุศลและการจัดกิจกรรมต4าง ๆ  ได>แก4การให>
ทานรักษาศีล ฟGงธรรม สวดมนต.ไหว>พระ และกิจกรรมทางศาสนาเป;นต>น อันแสดงออกทางด>าน
ขนบธรรมเนียม และประเพณีต4างๆซึ่งเกี่ยวข>องกับพระพุทธศาสนา เป;นศูนย.ศิลปวัฒนธรรม ทําหน>าที่ทั้ง
ผู>ผลิต ผู>อนุรักษ.และผู>สอนศิลปะแก4ประชาชนเป;นที่ปรึกษาด>านการครองตน อาชีพ ปGญหาชีวิต ปGญหา
สังคม แม>กระทั่งปGญหาครอบครัวปGญหาสถานสงเคราะห.ประชาชนผู>ยากไร> หรือในคราวมีภัย เช4น นํ้าท4วม 
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ไฟไหม> สงคราม เป;นต>น เป;นสถานพยาบาลเป;นที่พักคนเดินทาง  เป;นที่ไกล4เกลี่ยข>อพิพาทของชาวบ>าน 
เป;นคลังพัสดุ เช4น ถ>วยชาม โต�ะ เก>าอี้เพ่ือให>ชาวบ>านมาขอยืมเมื่อมีงาน เป;นศูนย.การปกครองท>องถ่ิน 
กํานัน ผู>ใหญ4บ>าน ประธานอบต. หรือฝvายปกครองใช>เป;นสถานที่ประชุม เป;นสถานศึกษาของชุมชน 
พระภิกษุ สามเณรลูกหลานของชาวบ>านได>อยู4อาศัยและเล4าเรียนที่วัด เป;นศูนย.กลางในการเผยแผ4อบรม
ศีลธรรมแก4ประชาชนทั้งหลาย เป;นห>องสมุดชาวบ>านเป;นที่เก็บเอกสารต4างๆ ต้ังแต4ตํารายา ตําราหมอ
ดูนิทานธรรมไปจนถึงพระไตรป{ฎก (สมบูรณ. สุขสําราญ, 2537, หน>า 1)แต4ในสภาพสังคมปGจจุบัน 
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสังคม หรือกระแสโลกาภิวัตน.ทําให>การเปลี่ยนแปลงของชุมชน
เกิดข้ึนอย4างรวดเร็ว ทั้งทางด>านเศรษฐกิจ สังคมการเมือง การปกครอง วัฒนธรรม และประการ
สําคัญคือการที่ประเทศไทยได>พัฒนาความเจริญ ทางด>านเศรษฐกิจและสังคมน้ัน ทําให>สังคมชนบท
ของไทยเริ่มเปลี่ยนแปลงเป;นสังคมเมืองมากข้ึนความสัมพันธ.แบบพ่ึงพาอาศัยกันของชุมชนจึง
เปลี่ยนแปลงจากสังคมแบบพ่ึงพาตนเองเป;นสังคมบริโภคนิยม ซึ่งได>ก4อให>เกิดความเสื่อมถอยทางด>าน
ศีลธรรม และจริยธรรมแก4ผู>คนในชุมชน ทําให>ผู>คนในชุมชนเริ่มเหินห4างจากวัดมากข้ึน ก4อให>เกิด
ปGญหาสังคมต4างๆ ตามมา การทําให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนเช4นเดิมน้ัน จึงเป;นสิ่งจําเป;นที่วัดแต4ละ
แห4งจะต>องช4วยกันพัฒนาทุกด>าน โดยเฉพาะด>านกิจกรรมเพ่ือประโยชน.ของชุมชนน้ัน ๆ พระสงฆ.ซึ่ง
ถือว4าเป;นผู>นําที่มีบทบาทมากในอดีต หรือแม>กระทั้งในปGจจุบัน ในด>านการเป;นผู>นําทางด>านจิตใจ             
จึงต>องรับภาระด>านน้ีร4วมกับผู>นําชุมชน (สิริวัฒน. คําวันสา, 2544, หน>า 47) 
 สําหรับแนวทางในการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนเช4นเดิมน้ัน  อาจกระทําโดยการ
พัฒนาวัดให>ชาวชุมชนในท>องถ่ินเกิดความรู>สึกว4าวัดเป;นของตน ทําให>เกิดความหวงแหน ความรัก 
และจะช4วยกันดูแลรักษา การสร>างสภาพวัดให>มีความหมาย เป;นที่พักอาศัยของพระภิกษุ สามเณร 
เป;นที่บวชเรียนศึกษาปฏิบัติธรรม เป;นที่ทําบุญบําเพ็ญกุศลของชาวบ>าน เป;นสถานที่ที่ชาวบ>านใน
ละแวกน้ันได>เข>ามาหาความสงบทางกายและใจ และเป;นศูนย.กลางสําหรับทํากิจกรรมทางสังคม
ร4วมกันของชาวบ>าน การสร>างความสัมพันธ.ระหว4างวัดกับประชาชนในท>องถ่ินให>เกิดข้ึน โดยบริเวณ
วัดจะต>องสะอาด ร4มรื่น มีการจัดกิจกรรมเพ่ือประชาชน มีความพร>อมที่จะให>บริการแก4ประชาชนใน
ท>องถ่ินที่มีความต>องการเข>าวัดเพ่ือบําเพ็ญกุศล ศึกษาพระธรรมวินัย และหลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนา เพ่ือประชาชนจะได>เห็นคุณค4าและเข>าวัดมากข้ึน การสร>างความเป;นอันหน่ึงอัน
เดียวกันระหว4างวัดกับประชาชนในท>องถ่ิน วัดควรเป;นแกนนําของประชาชนในท>องถ่ินในการติดต4อ
กับหน4วยงานอื่นๆ มีการรณรงค.และการจัดกิจกรรมเพ่ือการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ตลอดจน
การส4งเสริมอาชีพ ซึ่งควรใช>วัดเป;นศูนย.กลาง ทําให>ชาวชุมชนเกิดการยอมรับตลอดไปว4า วัดกับชุมชน
น้ันๆ เป;นหน4วยเดียวกัน และคอยให>ความช4วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน (พระธรรมวรนายก (โอภาส 
นิรุตฺติเมธี), 2546, หน>า 27-45)  
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 ในอดีต วัดถือได>ว4าเป;นศูนย.กลางและเป;นศูนย.รวมจิตใจของคนในชุมชน รวมทั้งคนใน
ชุมชนรอบๆ วัดยังใช>วัดเป;นสถานที่พบปะสังสรรค. และทํากิจกรรมต4างๆ ร4วมกัน เช4น การประชุม
หมู4บ>าน การประชุมราชการ หรือให>วัดเป;นศูนย.การเรียนรู> แต4ในปGจจุบันท4ามกลางกระแสการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม วัฒนธรรมตะวันตกที่ไหลบ4าเข>ามาสู4สังคมไทย ทําให>เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน หันไปยึดติดในวัตถุนิยมมากเกินไป เป;นผลให>คนห4างไกลจากวัดโดยไม4รู>ตัว วัดจึงได>ลด
บทบาทจากในอดีตลงไปมาก ผู>วิจัยเห็นว4าวัดในตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ควรได>รับการ
ส4งเสริม สนับสนุนให>เป;นศูนย.กลางชุมชนโดยให>ประชาชนในชุมชนมีส4วนรวมในการทํากิจกรรม
ร4วมกันอย4างมีความสุข ลดความขัดแย>ง และช4วยหาแนวทางกันในการส4งเสริมวัดร4วมให>เป;น
ศูนย.กลางชุมชนร4วมกัน   
 จากเหตุผลและความสําคัญดังกล4าวข>างต>นผู>วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาวิจัยเรื่องแนว
ทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. เพ่ือใช>เป;น
ข>อมูลสารสนเทศ และเป;นแนวทางในการพัฒนาการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก 
อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ให>มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลาง
ชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต                       
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ของประชาชนที่มี เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบ
อาชีพ ต4างกัน 
 2.3 เพ่ือรวบรวมข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีเพศ ต4างกัน มีความ
คิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน แตกต4างกัน 
 3.2 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีอายุ ต4างกัน มีความ
คิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน แตกต4างกัน 
 3.3 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีระดับการศึกษา ต4างกัน                
มีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน แตกต4างกัน 
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 3.4 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่ประกอบอาชีพ ต4างกัน                
มีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน แตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี 
จังหวัดสุรินทร. 
 4.2 ได>ทราบผลการเปรียบเทียบแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต 
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร.ของประชาชนที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และประกอบ
อาชีพต4างกัน 
 4.3 ได>ทราบข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
 4.4 สามารถนําผลการวิจัยไปใช>เป;นข>อมูลสารสนเทศ และเป;นแนวทางแก>ไข ปรับปรุง                 
พัฒนาแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
ให>มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ต4อไป  
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ขอบเขตด>านประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  5.1.1 ประชากรที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 ประชาชนที่มีสิทธ์ิเลือกต้ังในเขตตําบลแก 
อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. จํานวน 5,022 คน (องค.การบริหารส4วนตําบลแก, 2560, หน>า 3) 
  5.1.2 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ประชาชนที่มีสิทธ์ิเลือกต้ังในเขตตําบลแก 
อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. จํานวน 5,022 คน กําหนดกลุ4มตัวอย4างโดยใช>สูตรการคํานวณขอ           
งทาโร ยามาเน (Taro Yamane)ได>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 370คน (ประกายรัตน. สุวรรณ, 2548,   
หน>า 328) และใช>ความน4าจะเป;น (Probability Sampling) เป;นการสุ4มตัวอย4างโดยคํานึงถึงความ
น4าจะเป;นของประชากรที่ได>รับเลือก ซึ่งจะเป;นไปในแบบการสุ4มไม4เฉพาะเจาะจง ในกรณีน้ีตัวอย4าง
ทุกหน4วยในประชากรจะมีโอกาสถูกเลือกเท4ากัน ทําให>สามารถคาดคะเนความคลาดเคลื่อนของการ
สุ4มตัวอย4าง ซึ่งมีวิธีการสุ4มอย4างตามลําดับ ดังน้ี(ประกายรัตน. สุวรรณ, 2548, หน>า 63) 
 5.2 ขอบเขตด>านเน้ือหา ได>แก4 แนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบล
แก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. จําแนกเป;นสามด>านคือ 1) ด>านการปกครอง 2) ด>านการศาสนา 3) 
ด>านการศึกษา  
 5.3 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยแบ4งออกเป;น 3 ตอน ดังน้ี 
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  ตอนที่ 1 แบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) สอบถาม
เกี่ยวกับปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นคําถามแบบมีคําตอบให>เลือกตอบแบบ (Check 
list) ประกอบด>วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา และการประกอบอาชีพ 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามลักษณะปลายป{ด (Close-ended Questionnaire) สอบถาม
เกี่ยวกับระดับแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัด
สุรินทร. เป;นคําถามแบบมีคําตอบให>เลือกตอบลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale)               
5 ช4วงระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อยที่สุด 
  ตอนที่ 3 เป;นแบบสอบถามแบบปลายเป{ด (Open-endedQuestionnaire) ข>อเสนอแนะ
เกี่ยวกับแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
 5.5 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยหาค4าความ
เที่ยงตรง (Content Validity) ค4าอํานาจจําแนกรายข>อ (Discrimination Power/DP) และค4าความ
เช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ (Reliability) ดังน้ี 
  5.5.1 นําแบบสอบถามที่ผู>ศึกษาค>นคว>าสร>างข้ึน เสนออาจารย.ที่ปรึกษาสารนิพนธ. เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต>อง เหมาะสม และให>ข>อเสนอแนะในการปรับปรุงแก>ไข นําแบบสอบถามที่ได>รับการ
ปรับปรุงแก>ไขแล>วนําไปให>ผู>เช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมและความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา 
(Content Validity) และความถูกต>องในการใช>ภาษาและด>านอื่นๆ โดยใช>เทคนิค IOC ได>ข>อคําถามที่
มีค4าเฉลี่ยต้ังแต4 0.67-1.00 เป;นข>อคําถามที่ใช>ได> 
  5.5.2 นําแบบสอบถามที่ทดลองใช> มาตรวจให>คะแนน และวิเคราะห.หาค4าความเช่ือมั่น
ของแบบสอบถาม โดยใช>สูตรการหาค4าสัมประสิทธิแอลฟvา (Alpha-Coeffecient) ตามวิธีของครอนบาค 
(Cronbach) ได>ความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท4ากับ .94 
 5.6 สถิติที่ใช>ในการวิจัย 
  5.6.1 สถิติตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือได>แก4ค4าดัชนีความสอดคล>องระหว4างข>อคําถาม
กับวัตถุประสงค. (Index of Item Objective Congruence หรือ (IOC ) (ธีระศักด์ิ อุ4นอารมณ.เลิศ, 
2549, หน>า 65) และค4าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
  5.6.2 สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได>แก4ความถ่ีร>อยละค4าเฉลี่ยและส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  5.6.3 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การเปรียบเทียบตัวแปรอิสระแก4กัน (Independent :              
t-test)  
  5.6.4 สถิติวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4การวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว (One–way 
ANOVA : F-test) 
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6. ผลการวิจัย 
 6.1 ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. โดยรวม อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ใน
ระดับมากทั้งสามด>าน เรียงจากด>านที่มีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย คือ ด>านการศึกษา ด>านการศาสนา 
และด>านการปกครอง ตามลําดับ 
 6.2 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน
ในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. จําแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา และอาชีพ
ต4างกัน โดยรวมไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
 6.3 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาการมีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;น
ศูนย.กลางชุมชน ทั้งสามด>าน ลําดับตามความถ่ีสูงไปหาตํ่า สามอันดับแรก ได>แก4 ควรมีการกําหนด
นโยบายแผนและมาตรการในการพัฒนาศักยภาพของพระสงฆ.ให>เป;นผู>มีความพร>อมในด>านการ
บริหารวัดเพ่ือเป;นแหล4งเรียนรู>เป;นแหล4งฟ��นฟูและพัฒนาจิตใจและพัฒนาตนให>ถึงพร>อมในการปฏิบัติ
ภารกิจสามารถปลูกฝGงและฝnกอบรมประชาชนให>เยาวชนมีสัมมาทิฐิในการดํารงชีวิตควรยุติพุทธ
พาณิชย.เพ่ือลดความศรัทธาของศาสนิกชนและควรสนับสนุนให>มีศูนย.ศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย.อบรมปลูกฝGงศีลธรรมวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามแก4เด็ก และเยาวชน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1  แนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
อยู4ในระดับมาก ที่ เป;นเช4นน้ีอภิปรายได>ว4า แนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวม 
ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. อาจเห็นว4าเป;นแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;น
ศูนย.กลางชุมชน อยู4มากพอควร โดยเฉพาะ ด>านการศึกษา ได>แก4 การสนับสนุนการส4งเสริมให>พระภิกษุ
สามเณรเด็กและเยาวชนได>เข>าใกล>วัดและได>ศึกษาหลักธรรมทางศาสนาสนับสนุนให>วัดมีการสอน
วิชาการศาสนศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติด>วยหลักธรรมของพระศาสนาส4งเสริมศูนย.
อบรมเด็กก4อนเกณฑ.ในวัดเพ่ือช4วยอบรมบ4มนิสัยเด็กก4อนวัยเรียนเพ่ือปลูกฝGงคุณธรรม และศีลธรรม
แต4ยังเด็กสนับสนุนวัด และพระสงฆ.ได>ร4วมพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติแต4วัยเด็กสนับสนุน
โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาให>จัดต้ังข้ึนเพ่ือพระภิกษุสามเณรศึกษาเล4าเรียนตาม
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการแผนกสามัญศึกษาและมีการศึกษาวิชาพระปริยัติธรรมสนับสนุนให>
มีศูนย.ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.อบรมปลูกฝGงศีลธรรมวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามแก4เด็ก 
และเยาวชนปรับเปลี่ยนบทบาทให>ทันกับสังคมในเชิงรุกคือจัดโครงการและกิจกรรมที่เป;นประโยชน.
ต4อสังคมโดยรวม ผลการวิจัยในประเด็นน้ี สอดคล>องกับงานวิจัยของพระครูสุนันทกิจโกศล (สุวัฒน. 
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สุวฑฺฒโน) (2555) ได>ทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาวัดเป;นศูนย.กลางชุมชน ในอําเภอดอนพุด จังหวัด
สระบุรี ผลการวิจัยพบว4า โดยภาพรวม อยู4ในระดับมาก 
 7.2 การทดสอบสมมติฐานการวิจัยจําแนกตามเพศจากสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว>ว4า 
ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร.  
   7.2.1 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีเพศ ต4างกัน มีความ
คิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4างกัน ที่เป;นเช4นน้ีอภิปราย
ได>ว4าเพศของประชาชนเป;นเพียงเครื่องบอกให>รู>ว4าเพศใด แต4เมื่อแสดงความรู>สึกต4อแนวทางการ
ส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน ไม4ว4าจะเพศใด ก็แสดงความคิดเห็นและความรู>สึกไม4ต4างกัน ดังน้ัน 
ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีการประกอบอาชีพ ต4างกัน จึงมีความ
คิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4างกัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี ซึ่ง
สอดคล>องกับการวิจัยของกัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี ซึ่งสอดคล>องกับการวิจัยของพระครูสุนันทกิจโกศล 
(สุวัฒน. สุวฑฺฒโน) (2555) ได>ทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาวัดเป;นศูนย.กลางชุมชน ในอําเภอดอนพุด 
จังหวัดสระบุรี ผลการเปรียบเทียบพบว4า ประชาชนที่มี เพศ ต4างกันมีความคิดเห็นต4อการพัฒนาวัด
เป;นศูนย.กลางชุมชนในอําเภอดอนพุด จังหวัดสระบุรี โดยภาพรวมไม4แตกต4างกัน 
  7.2.2 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีอายุต4างกัน มีความ
คิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4างกัน ที่เป;นเช4นน้ีอภิปราย
ได>ว4าอายุของประชาชนเป;นเพียงเครื่องบอกให>รู>ว4าช4วงอายุใด แต4เมื่อแสดงความรู>สึกต4อแนวทางการ
ส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน ไม4ว4าจะช4วงอายุใด ก็แสดงความคิดเห็นความรู>สึกไม4ต4างกัน ดังน้ัน 
ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีการประกอบอาชีพ ต4างกัน จึงมีความ
คิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4างกัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี 
ซึ่งสอดคล>องกับการวิจัยของกัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี ซึ่งสอดคล>องกับการวิจัยของซึ่งสอดคล>องกับ
การวิจัยของพระอวยชัย อินศรีเมือง (2542) ได>ทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาวัดให>เป;นศูนย.กลางชุมชน 
ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในเขตอําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม ผลการเปรียบเทียบพบว4า ประชาชนที่มี 
อายุ ต4างกันมีความคิดเห็นต4อการพัฒนาวัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในการพัฒนาวัดให>เป;นศูนย.กลางของ
ชุมชน วัดในเขตอําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม โดยภาพรวมไม4แตกต4างกัน 
  7.2.1 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีระดับการศึกษา
ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4าง ที่เป;น
เช4นน้ีอภิปรายได>ว4าระดับการศึกษาของประชาชนเป;นเพียงเครื่องช้ีวัดระดับความรู> ต4างกัน แต4เมื่อ
แสดงความรู>สึกต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน ไม4ว4าระดับการศึกษาใดก็แสดง
ความรู>สึกไม4ต4างกัน ดังน้ัน ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีการประกอบ
อาชีพ ต4างกัน จึงมีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4าง
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กัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี ซึ่งสอดคล>องกับการวิจัยของกัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี ซึ่งสอดคล>องกับการ
วิจัยของพระครูสุนันทกิจโกศล (สุวัฒน. สุวฑฺฒโน) (2555) ได>ทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาวัดเป;น
ศูนย.กลางชุมชน ในอําเภอดอนพุด จังหวัดสระบุรี ผลการเปรียบเทียบพบว4า ประชาชนที่มี วุฒิ
การศึกษา ต4างกันมีความคิดเห็นต4อการพัฒนาวัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในอําเภอดอนพุด จังหวัดสระบุร ี
โดยภาพรวมไม4แตกต4างกัน 
 7.2.4 ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีการประกอบอาชีพ
ต4างกัน มีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4าง ที่เป;น
เช4นน้ีอภิปรายได>ว4าอาชีพของประชาชนเป;นเพียงเครื่องยึดเหน่ียวในการประกอบการงานที่ต4างกัน แต4
เมื่อแสดงความรู>สึกต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน ไม4ว4าอาชีพใด ก็แสดงความ
คิดเห็นไม4ต4างกัน ดังน้ัน ประชาชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ที่มีการประกอบ
อาชีพ ต4างกัน จึงมีความคิดเห็นต4อแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชน โดยรวมไม4แตกต4าง
กัน ผลการวิจัยประเด็นน้ี ซึ่งสอดคล>องกับการวิจัยของพระอวยชัย อินศรีเมือง (2542) ได>ทําการวิจัย
เรื่อง การพัฒนาวัดให>เป;นศูนย.กลางชุมชน ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในเขตอําเภอบรบือ จังหวัด
มหาสารคาม ผลการเปรียบเทียบพบว4า ประชาชนที่มี อาชีพ ต4างกันมีความคิดเห็นต4อการพัฒนาวัด
เป;นศูนย.กลางชุมชนในการพัฒนาวัดให>เป;นศูนย.กลางของชุมชน วัดในเขตอําเภอบรบือ จังหวัด
มหาสารคาม โดยภาพรวมไม4แตกต4างกัน 
   
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ผลการวิจัยพบว4า “แนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก 
อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. โดยรวม อยู4ในระดับมาก ดังน้ัน พระสังฆาธิการ และผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>อง 
ควรรักษามาตรฐานน้ีไว> และยกระดับการพัฒนาแนวทางการส4งเสริมให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขต
ตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. ทั้งสามด>านให>มากย่ิงข้ึน โดยเฉพาะอย4างย่ิง ด>านการปกครอง 
ควรให>ความสําคัญเป;นลําดับแรก เพราะค4าเฉลี่ยตํ่าที่สุด 
 8.2 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.2.1 จากผลการวิจัยพบว4า ด>านที่มีเฉลี่ยน>อยที่สุด คือ ด>านการปกครอง ควรวิจัย แนว
ทางการส4งเสริมด>านการปกครองเพ่ือให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสรุนิทร.  
  8.2.2 จากผลการวิจัยพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ ยน>อยที่สุด ในสามด>าน คือ ข>อ 6 ที่ว4 า                           
“ยุติพุทธพาณิชย. เพ่ือลดความศรัทธาของศาสนิกชน”  ดังน้ัน ควรวิจัย ปGญหา และอุปสรรค เกี่ยวกับการ
ยุติพุทธพาณิชย.เพ่ือให>วัดเป;นศูนย.กลางศรัทธาของชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
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  8.2.3 จากผลการวิจัยพบว4า ข>อเสนอแนะที่มีค4าความถ่ีมากที่สุด คือ ควรอุทิศตนและ
ต้ังใจปฏิบัติงานอย4างทุ4มเทและเต็มความสามารถให>มากย่ิงข้ึนดังน้ัน ควรวิจัย แนวทางการส4งเสริม
การปฏิบัติตนเพ่ือให>วัดเป;นศูนย.กลางชุมชนในเขตตําบลแก อําเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร. 
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บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับ ลักษณะ
การเคลื่อนไหวทางการเมือง สาเหตุของการเคลื่อนไหว และผลกระทบในการเคลื่อนไหววิธีการวิจัย
เป;นการวิจัยเชิงคุณภาพ ประกอบด>วยวิธีการศึกษา 2 ส4วน คือ 1) จากการสัมภาษณ. สหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง จํานวน 10 คน 2) การศึกษาค>นคว>าจากแหล4งข4าว หรือแหล4งข>อมูล
อื่นๆ อาทิเช4น วารสาร เอกสารเกี่ยวกับรัฐวิสาหากิจการไฟฟ�านครหลวง 
 ผลการวิจัยพบว4า (1)ลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการ
ไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ประกอบไปด>วย (1.1)ออกไปชุมนุมตามสถานที่
ต4าง ๆ  ที่มีการรวมตัวกัน(1.2) ข้ึนเวทีปราศรัย พูดกล4าวระดมกําลัง ปลุกระดม (1.3) กดดันนายกทุกวิถีทาง 
เพ่ือให>นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ยกเลิกนโยบายไร>ประโยชน. และเอาเปรียบการไฟฟ�า (1.4) ไม4ให>ความ
ร4วมมือในการออกเสียง และแสดงความคิดเห็นต4างๆ ที่รัฐบาลขอความช4วยเหลือ (1.5) ย่ืนหนังสือร>องเรียน 
เพ่ือให>หน4วยงานที่ เกี่ยวข>องออกมารับรู>  (1.6) ออกมาแสดงสัญลักษณ.คัดค>านการขายรัฐวิสาหกิจ

                                                             

 1นักศึกษาหลกัสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครองวิทยาลัยนวัตกรรม
และการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา 
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(2)สาเหตุของการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัย
รัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ประกอบไปด>วย (2.1) ความบกพร4องต4อการปฏิบัติหน>าที่ของผู>นํา
ประเทศ (2.2) ความไม4โปร4งใสในการปฏิบัติงาน การปฏิบัติงานรัฐที่ส4อแววจะทุจริต การคอร.รัปช่ัน 
(2.3) ทําให>ประเทศเสียหายจากนโยบายหลายประการ (2.4) เป;นการรักษาผลประโยชน.                    
เอื้อประโยชน.กันเป;นกลุ4ม ๆ (2.5) การไฟฟ�านครหลวงรับไม4ได>กับการที่รัฐบาลจะขายรัฐวิสาหกิจหลาย
แห4ง (3) ผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ใน
สมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ประกอบไปด>วย (3.1) สถานประกอบการต>องการบุคลากรน>อยลง 
ทําให>คนตกงาน (3.2) ส4งผลกระทบต4อการท4องเที่ยวภายในประเทศ (3.3) ส4งผลกระทบต4อประชาชนที่อยู4
ในเขตการประท>วง ทั้งการจราจรและการใช>ชีวิตประจําวัน (3.4) ส4งผลกระทบภายในองค.กรการไฟฟ�านคร
หลวง คือ เกิดความแตกแยกในองค.กรและ (3.5)ทําให>ประเทศเสียภาพลักษณ. 
 
คําสําคัญ : 1. การเคลื่อนไหวทางการเมือง 2. สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง                 
3. รัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 

 
ABSTRACT 

 The Objectives of the research article were to the political movement of the 
Metropolitan Electricity Authority State Enterprise Labor Union under the 
Government leadership of Miss Yingluck Shinawatra, concerned with the 
characteristics of political movement, causes of the movement, and impact of the 
movement. The research methodology was qualitative one consisting of 2 parts 
including 1) by interviewing 10 members of the Metropolitan Electricity State 
Enterprise Labor Union; 2) by studying and searching from other data and news 
sources such as journal, documents concerned with the Metropolitan Electricity 
Authority State Enterprise.  
 It was found from the research that (1) the characteristics of the political 
movement of the Metropolitan Electricity Authority State Enterprise Labor Union 
under the Government leadership of Miss Yingluck Shinawatra consists of (1.1) the 
gathering in various places, (1.2) the speech addressed on the stage for mustering 
people or excitation, (1.3) pressuring the prime minister in all ways so that Miss 
Yingluck Shinawatra would terminate the useless policy and the policy that takes 
advantage of the Electricity Authority, (1.4) not providing cooperation in voting and 
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expressing opinions requested by the government, (1.5) submitting the complaint so 
that the related agency would be acknowledged, (1.6) expressing the symbol of 
objection against selling state enterprise, (2)the cause of the political movement of 
the Metropolitan Electricity Authority State Enterprise Labor Union under the 
Government leadership of Miss Yingluck Shinawatra consists of (2.1) the failure in 
performing duties of the country’s leader, (2.2) the problem of transparency in 
performing duty and work that tends to be dishonest and corrupted, (2.3) causing the 
country to be damaged by many policies, (2.4) it was for the benefits of some 
groups, (2.5) the Metropolitan Electricity Authority State Enterprise could not tolerate 
to the fact that the government would sell many state enterprises, (3) impact of the 
political movement of the Metropolitan Electricity Authority State Enterprise Labor 
Union consists of (3.1) the place of business requires less personnel thus causing 
them to be unemployed, (3.2) affecting the domestic tourism, (3.3) affecting the 
people living near the protesting zone in terms of traffic and daily lives, (3.4) causing 
disharmony among personnel in the Metropolitan Electricity Authority State 
Enterprise, and (3.5) destroying the country’s image. 
 
Keywords : 1. Political movement  2. Metropolitan Electricity Authority State 
Enterprise Labor Union 3. Government leadership of Miss Yingluck Shinawatra 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 เมื่อช4วงประมาณป� พ.ศ. 2556-2557 ได> เกิดเหตุการณ.ทางการเมืองที่สําคัญของ
ประวัติศาสตร.ชาติไทย ซึ่งในครั้งน้ันได>เกิดกลุ4มทางการเมืองข้ึนมาใหม4คือกลุ4มคณะกรรมการ
ประชาชนเพ่ือการเปลี่ยนแปลงประเทศไทยให>เป;นประชาธิปไตยที่สมบูรณ.อันมีพระมหากษัตริย.ทรง
เป;นประมุข ซึ้งมีช่ือย4อว4า  “กปปส.” เป;นกลุ4มที่ถูกจัดต้ังข้ึนมาเพ่ือผลประโยชน.ของประเทศไทย เพ่ือ
ขับไล4รัฐบาล น.ส.ย่ิงลักษณ.  ชินวัตร โดยมุ4งขจัดอิทธิพลของพันตํารวจโททักษิณ ชินวัตร อดีต
นายกรัฐมนตรีให>หมดสิ้นไปจากการเมืองไทย และจัดต้ังสภาประชาชนเพ่ือควบคุมการปฏิรูปประเทศ 
โดยกลุ4ม กปปส. เริ่มมีการประกาศตัวครั้งแรกเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2556 ซึ่งกลุ4ม กปปส.ได>รับ
การสนับสนุนจากหลายองค.กรทั้งจากภาคเอกชนและภาคประชาชน ทางกลุ4มไม4ได>ใช>สีเสื้อเป;น
สัญลักษณ.แต4จะใช>การเปvานกหวีดเป;นสัญลักษณ. ในการประท>วงแทน จะเห็นได> ว4ามีคน
กรุงเทพมหานครและชนช้ันกลางตามจังหวัดต4างๆเข>าร4วมชุมนุมเป;นจํานวนมาก เช4น กลุ4มกองทัพ
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ธรรม ตัวแทนภาคธุรกิจสีลม รวมถึงกลุ4มวิชาชีพต4างๆ และสถาบันการศึกษาที่ร4วมรณรงค.ต4อต>าน
(ร4าง) พระราชบัญญัติน้ีอย4างชัดเจน และสมาพันธ.แรงงานรัฐวิสาหกิจ 45 รัฐวิสาหกิจ มีช่ือย4อว4า  
“สรส.”ซึ่งสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวงเป;น 1 ใน 45 รัฐวิสาหกิจ ที่ได>มีการออกมา
เคลื่อนไหวทางการเมืองอีกด>วย ที่แสดงการต4อต>านการออกกฎหมายดังกล4าวของสภาผู>แทนราษฎร 
ก4อนที่การชุมนุมจะมีการยกระดับจากเพียงที่ต4อต>าน(ร4าง) พระราชบัญญัติฯและนําไปสู4การโค4นล>ม
รัฐบาลนางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร และล>มล>างระบอบทักษิณในที่สุด จากข>อมูลพบว4าสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง มีการเคลื่อนไหวทางการเมืองในสมัยรัฐบาลนางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร
และการศึกษาการเคลื่อนไหวทางการเมืองของกลุ4มชนต4างๆยังมีน>อย ผู>วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการ
เคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาลนางสาวย่ิง
ลักษณ. ชินวัตร เพ่ือศึกษาลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการ
ไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 
2. โจทย�วิจัย 
 2.1 ลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านคร
หลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร เป;นอย4างไร 
 2.2 สาเหตุของการเคลื่อนไหวทางการเมอืงของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกจิการไฟฟ�านคร
หลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร มีอะไรบ>าง 
 2.3 ผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมอืงของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกจิการไฟฟ�านคร
หลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร มีอะไรบ>าง 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกจิการ
ไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 3.2 เพ่ือศึกษาถึงสาเหตุของการเคลื่อนไหวทางการเมอืงของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการ
ไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 3.3 เพ่ือศึกษาถึงผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมอืงของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกจิ
การไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกจิการไฟฟ�า
นครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
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 4.2 ได>ทราบถึงสาเหตุของการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกจิการ
ไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 4.3 ได>ทราบถึงผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
การไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 จากการสัมภาษณ. สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง จํานวน 10 คนวิธีการ
สัมภาษณ.ที่จะใช>ในการวิจัยน้ีมีลักษณะเป;นการสัมภาษณ.แบบกึ่งโครงสร>าง (Semi - Structured or 
Guided Interview) โดยอาศัยแนวการสัมภาษณ. (Interview Guide) เป;นเครื่องมือในรูปแบบต4างๆ 
คือการสัมภาษณ.เจาะลึก (In-depth Interview) เป;นการใช>แนวสัมภาษณ.เจาะลึก โดยกําหนดผู>ให>
ข>อมูลในการสัมภาษณ. (Key-Informants) เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับ (1) ลักษณะการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
(2) สาเหตุของการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมยั
รัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร (3) ผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร 
 
6. ผลการวิจัย 
 จากการสัมภาษณ.ผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องเกี่ยวกับเรื่องการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพ
แรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ.  ชินวัตรผู>วิจัยได>สังเคราะห.
รายละเอียดจากบทสัมภาษณ. ดังปรากฏบทสัมภาษณ.ตามประเด็น ดังน้ี  
 6.1 ลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมือง กล4าวโดยสรุป ผู>ให>ข>อมูลคนสําคัญทั้ง 10 คน มี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมือง ดังน้ี ดังน้ี (1) ออกไปชุมนุมตามสถานที่ 
ต4าง ๆ ที่มีการรวมตัวกัน เพ่ือให>ได>ตามที่กลุ4มการชุมนุมต>องการ ถึงจะเลิกชุมนุม เดินขบวน ไปขับไล4
ให>นายกลาออกจากตําแหน4ง (2) ข้ึนเวทีปราศรัย พูดกล4าวระดมกําลัง ปลุกระดมเรียกร>องให>คุณย่ิง
ลักษณ. ชินวัตร ลาออกจากตําแหน4ง (3) กดดันนายกทุกวิถีทาง เพ่ือให>นางสาวย่ิงลักษณ. ชินลักษณ. 
ยกเลิกนโยบายไร>ประโยชน. และเอาเปรียบการไฟฟ�า (4) ไม4ให>ความร4วมมือในการออกเสียง และ
แสดงความคิดเห็นต4างๆ ที่รัฐบาลขอความช4วยเหลือ (5) ย่ืนหนังสือร>องเรียน เพ่ือให>หน4วยงานที่
เกี่ยวข>องออกมารับรู> และออกมารับผิดชอบ และแก>ไขปGญหาให>ประชาชนที่เดือดร>อนอย4างเร4งด4วน 
และ(6) ออกมาแสดงสัญลักษณ.คัดค>านการขายรัฐวิสาหกิจ เพ่ือกดดันให>นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร
ลาออกจากการเป;นนายกรัฐมนตรี ทั้งน้ีรัฐบาลของนางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตรควรมีความเป;นกลาง และ
บริหารประเทศแบบประชาธิปไตยอย4างสมบูรณ.แบบ 
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 6.2 สาเหตุและปGจจัยที่ทําให>สหภาพแรงงานการไฟฟ�านครหลวงออกมาเคลื่อนไหวทางการ
เมือง กล4าวโดยสรุป ผู>ให>ข>อมูลคนสําคัญทั้ง 10 คน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสาเหตุและปGจจัยที่ทําให>
สหภาพแรงงานการไฟฟ�านครหลวงออกมาเคลื่อนไหวทางการเมือง ดังน้ี สาเหตุและปGจจัยที่ทําให>
สหภาพแรงงานการไฟฟ�านครหลวงออกมาเคลื่อนไหวทางการเมืองมีหลายปGจจัย เช4น (1) ความ
บกพร4องต4อการปฏิบัติหน>าที่ของผู>นําประเทศ การปฏิบัติหน>าที่ของนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติงานไม4
โปร4งใส เอาเปรียบประชาชน ดูเป;นคนงง ไม4ค4อยมีความเข>าใจระบบการทํางาน ไม4เข>าใจระบบ
เศรษฐกิจ ไม4เข>าใจอะไรทั้งสิ้น จึงออกมากดดันให>ลาออกจากตําแหน4ง เพ่ือจะได>หาคนที่เหมาะสมมา
บริหารประเทศแทน (2) ความไม4โปร4งใสในการปฏิบัติงาน การปฏิบัติงานรัฐที่ส4อแววจะทุจริต การ
คอร.รัปช่ันของรัฐบาลนางสาว ย่ิงลักษณ. ชินวัตร เช4น การป{ดกั้นสื่อทําให>ประชาชนไม4ได>รับข4าวสารที่
ถูกต>องและเป;นความจริง (3) ทําให>ประเทศเสียหายจากนโยบายหลายประการ อาทิเช4น สภาพ
เศรษฐกิจที่ตกตํ่า (4) เป;นการรักษาผลประโยชน. เอื้อประโยชน.กันเป;นกลุ4ม ๆ แบ4งผลประโยชน.กันใน
กลุ4ม เพราะถ>าให>เอกชนมาปกครอง อาจทําให>เสียผลประโยชน. อย4างเช4นเงินเดือนน>อยทํางานมาก 
นอกจากน้ีอาจทําให>ประชาชนต>องลําบาก ถ>าค4าไฟฟ�าสูงข้ึน ประชาชนอาจจะต>องเดือดร>อนกันอีก
หลายล>านคน (5) การไฟฟ�านครหลวงรับไม4ได>กับการที่รัฐบาลจะขายรัฐวิสาหกิจหลายแห4ง เช4น การที่
นายกออกนโยบายการที่จะนําการไฟฟ�านครหลวงมาแปรรูปเหมือน ปตท. ปGจจัยสําคัญที่ทําให>
สหภาพแรงงานการไฟฟ�านครหลวงออกมาเคลื่อนไหวทางการเมือง คือ การที่การไฟฟ�านครหลวงเสีย
ผลประโยชน.มากเกินไปจากนโยบายของท4านนายก ย่ิงลักษณ. ชินวัตร การไฟฟ�านครหลวงจึงไม4พอใจ 
และออกมาเคลื่อนไหวทางการเมืองในรูปแบบต4างๆ ใครทําให>เราเสียผลประโยชน.ก็ไม4ควรอยู4 แต4ใคร
ที่ให>ผลประโยชน.กับเรา เราก็ส4งเสริม 
 6.3 ผลกระทบที่เกิดจากการเคลื่อนไหวทางการเมือง กล4าวโดยสรุป ผู>ให>ข>อมูลคนสําคัญทั้ง 
10 คน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมือง ดังน้ี ผลกระทบที่เกิดจาก
การเคลื่อนไหวทางการเมืองมีมากมายหลายประการ อาทิเช4น (1) การปฏิบัติงานของรัฐมนตรีชะลอ
ตัว (2) สถานประการต>องการบุคลากรน>อยลง ทําให>คนตกงาน (3) ทําให>ประเทศเสียภาพลักษณ. ทั่ว
โลกได>รับรู>เรื่องราวของความสั่นคลอนในประเทศ ต4างชาติอาจมองว4าประเทศไทยไม4มีความเป;นสากล 
ไม4รู>จักควบคุมสถานการณ.ให>อยู4ในความสงบเรียบร>อยได> (4) เดือดร>อนผู>ที่ต>องเดินทางไปทํามาหากิน
เลี้ยงครอบครัว (5) ส4งผลต4อที่ไม4ดีในการติดต4อซื้อขายระหว4างประเทศ ซึ่งทําให>เศรษฐกิจในประเทศ
ตกตํ่า นักลงทุนต4างประเทศขาดความเช่ือมั่น ไม4กล>าที่จะมาลงทุนกับประเทศไทย (6) ส4งผลกระทบ
ต4อการท4องเที่ยวภายในประเทศ ทําให>ชาวต4างที่กําลังเดินทางเข>าประเทศหยุดชะงัก หรือยกเลิกการ
เดินทาง  (7) แม4ค>าตามแหล4งท4องเที่ยวขาดรายได> เศรษฐกิจมวลรวมของประเทศตํ่า ของจึงแพง (8) 
ทําให>เกิดความแตกแยก แบ4งพรรค แบ4งพวก และทําให>เกิดหัวต4อต>าน ทําให>การทํางานในหน4วยงาน
เกิดความเดือดร>อน และดําเนินการได>อย4างไม4เต็มประสิทธิภาพ อย4างที่ควรจะเป;นในหน4วยงานที่ต>อง
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บริการประชาชน (9) ผู>นําสหภาพถูกเพ4งเล็งจากหน4วยอื่นมากย่ิงข้ึน และถูกตรวจความทุจริต (10) 
ส4งผลกระทบภายในองค.กรการไฟฟ�านครหลวง คือ เกิดความแตกแยกในองค.กร เน่ืองจากการไฟฟ�า
นครหลวงมีทั้งพวกที่เห็นด>วยและไม4เห็นด>วยกับนโยบายคุณย่ิงลักษณ. ชินวัตร (11) ส4งผลกระทบต4อ
ประชาชนที่อยู4ในเขตการประท>วง ทั้งการจราจรและการใช>ชีวิตประจําวัน การเดินทางไปทํางานของ
ประชาชนส4วนใหญ4ลําบากมาก เน่ืองจากการออกมาประท>วงของหน4วยงานต4างๆทําให>การจราจร
ติดขัด (12)ทําให>เกิดเหตุความรุนแรงทําให>มีผู>เสียชีวิตและได>รับบาดเจ็บ ฉะน้ันการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองไม4ว4าจะฝvายใดก็ตามถ>าเคารพกฎหมาย ก็อาจจะส4งผลกระทบบุคคลภายนอกน>อย แต4เมื่อใด
ที่มีการเคลื่อนไหวทางการเมืองที่ละเมิดสิทธิของผู>อื่น ก็อาจจะทําให>ส4งผลกระทบอย4างร>ายแรง 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านคร
หลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตรผู>วิจัยได>ได>สรุปบทสัมภาษณ. ดังปรากฏบทสัมภาษณ.
ตามประเด็น ดังน้ี 
  ลักษณะการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง               
มีหลายรูปแบบ คือ (1) การเดินขบวนสมทบกับกลุ4มอื่น ๆ เป;นกลุ4ม กปปส.(2) ชุมนุมเรียกร>องความ
ต>องการ รวมตัวผู>ได>รับความเสียหายมาชุมนุมกัน เพ่ือหาวิธีการประท>วงต4อต>านรัฐบาล (3) ข้ึนเวที
ปราศรัยแสดงจุดยืนว4าต>องการอะไร กระบวนการเหล4าน้ีเป;นกระบวนการเคลื่อนไหวทางการเมืองที่
ถูกต>องตามกฎหมายทั้งสิ้น ถ>าไม4ทําให>ผู>อื่นเดือดร>อน แต4ผู>คนส4วนมากที่ออกมาอ>างว4าเคลื่อนไหว
ทางการเมืองมักทําในสิ่งที่สร>างความเสียให>กับบ>านเมือง ด>วยวิธีใดก็ได>ที่สามารถจะคิดกันได> ซึ่งการ
เคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวงร4วมกับสหพันธ.รฐัวิสาหกจิ
ในประเทศไทย และสหภาพแรงงานแห4งประเทศไทย ทําการประท>วงในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ.  
ชินวัตร คือ ประท>วงรัฐบาลนางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร เพ่ือต4อต>านการคอร.รัปช่ัน และต4อต>านการ
ทุจริตของรัฐบาล เมื่อคนทั้งประเทศได>ทําการเลือกต้ังแล>ว สรุปผลว4าใครรับเลือกให>เป;นนายก ก็ควรที่
เป{ดโอกาสให>ผู>ที่ได>รับเลือกให>เป;นนายกได>ปฏิบัติงานในระยะเวลาที่เต็มที่ หรือเต็มสมัย คือ 4 ป� แต4
หากไม4พอใจจริงๆ ก็ ย่ืนหนังสือร>องเรียนเพ่ือให>หน4วยงานที่เกี่ยวข>องออกมารับรู>  และออกมา
รับผิดชอบ และแก>ไขปGญหาให>ประชาชนที่เดือดร>อน ซึ่งมีความคล>าย เกรียงศักด์ิ ศรีมงคล (2555) 
ทําการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองและเศรษฐกิจของกลุ4มเกษตรกรผู>ปลูกข>าวโพดใน
พ้ืนที่อําเภอแม4แจ4ม จังหวัดเชียงใหม4 โดยมีวัตถุประสงค.ในการศึกษาวิจัยเพ่ือศึกษาการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองและเศรษฐกิจของกลุ4มเกษตรกรผู>ปลูกข>าวโพด ในพ้ืนที่อําเภอแม4แจ4ม จังหวัดเชียงใหม4
รวมถึงยุทธวิธีในการเคลื่อนไหวทางการเมืองและเศรษฐกิจของกลุ4มเกษตรกรผู>ปลูกข>าวโพด ในพ้ืนที่
อําเภอแม4แจ4ม จังหวัดเชียงใหม4ว4ามีผลต4อการกําหนดนโยบายและมีความเข>มแข็งในการต4อรองทาง
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ธุรกิจของกลุ4มมากน>อยเพียงใด ผลการศึกษา พบว4า รูปแบบและกลยุทธ.ในการเคลื่อนไหวของกลุ4ม
เกษตรกรผู>ปลูกข>าวโพดในอําเภอแม4แจ4ม ได>แก4 รูปแบบที่ 1 การเรียกร>องโดยการย่ืนหนังสือ โดยย่ืน
หนังสือโดยตรงต4อหน4วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข>อง หรือกับฝvายการเมืองทั้งในระดับท>องถ่ินและระดับชาติ
รูปแบบที่ 2 การเรียกร>องโดยการเจรจา โดยส4งแกนนําของกลุ4มมาเจรจากับ เจ>าหน>าที่ของรัฐ แต4ผสม
กับการกดดันโดยใช> สื่อมวลชนมาเป;นตัวช4วยในการกดดันอีกทางหน่ึงด>วย รูปแบบที่ 3 การเรียกร>อง
ด>วยการใช>พลังมวลชนชุมนุมประท>วงป{ดล>อมตามสถานที่สําคัญต4างๆ เป;นการเรียกร>องที่ค4อนข>างจะ
รุนแรง เพราะเป;นวิธีการสุดท>ายที่จะทําให>ข>อเรียกร>องของเกษตรกรได>รับการตอบสนอง ซึ่งวิธี
ดังกล4าวจะใช>ได>ผลแทบทุกครั้ง เพราะการชุมนุมประท>วงป{ดล>อมสถานที่ดังกล4าวมีผู>ได>รับผลกระทบ
อย4างกว>างขวาง ถ>าไม4ยุติการชุมนุมประท>วงอย4างรวดเร็วก็จะก4อความเดือดร>อนให>แก4สังคม หรือ
ประชาชนทั่วไปเป;นอย4างมาก จึงทําให>ผู>มีอํานาจในการตัดสินใจหรือมีหน>าที่รับผิดชอบต>องออกมา
ยอมรับข>อเรียกร>องหรือข>อเสนอของผู>ชุมนุมประท>วงแทบทุกครั้ง 
 7.2 สาเหตุของการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านคร
หลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตรผู>วิจัยได>ได>สรุปบทสัมภาษณ. ดังปรากฏบทสัมภาษณ.
ตามประเด็น ดังน้ี 
  สาเหตุและปGจจัยที่ทําให>สหภาพแรงงานการไฟฟ�านครหลวงออกมาเคลื่อนไหวทางการ
เมืองคือ (1) ความบกพร4องต4อการปฏิบัติหน>าที่ของผู>นําประเทศ การปฏิบัติหน>าที่ของนายกรัฐมนตรี 
ปฏิบัติงานไม4โปร4งใส เอาเปรียบประชาชน ดูเป;นคนงง ไม4ค4อยมีความเข>าใจระบบการทํางาน ไม4เข>าใจ
ระบบเศรษฐกิจ ไม4เข>าใจอะไรทั้งสิ้น จึงออกมากดดันให>ลาออกจากตําแหน4ง เพ่ือจะได>หาคนที่
เหมาะสมมาบริหารประเทศแทน (2) ความไม4โปร4งใสในการปฏิบัติงาน การปฏิบัติงานรัฐที่ส4อแววจะ
ทุจริต การคอร.รัปช่ันของรัฐบาลนางสาว ย่ิงลักษณ. ชินวัตรเช4น การป{ดกั้นสื่อทําให>ประชาชนไม4ได>รับ
ข4าวสารที่ถูกต>องและเป;นความจริง (3) ทําให>ประเทศเสียหายจากนโยบายหลายประการ อาทิเช4น 
สภาพเศรษฐกิจที่ตกตํ่า (4) เป;นการรักษาผลประโยชน. เอื้อประโยชน.กันเป;นกลุ4ม ๆ  แบ4งผลประโยชน.
กันในกลุ4ม เพราะถ>าให>เอกชนมาปกครอง อาจทําให>เสียผลประโยชน. อย4างเช4นเงินเดือนน>อยทํางาน
มาก นอกจากน้ีอาจทําให>ประชาชนต>องลําบาก ถ>าค4าไฟฟ�าสูงข้ึน ประชาชนอาจจะต>องเดือดร>อนกัน
อีกหลายล>านคน (5) การไฟฟ�านครหลวงรับไม4ได>กับการที่รัฐบาลจะขายรัฐวิสาหกิจหลายแห4งเช4น 
การที่นายกออกนโยบายการที่จะนําการไฟฟ�านครหลวงมาแปรรูปเหมือน ปตท. ปGจจัยสําคัญที่ทําให>
สหภาพแรงงานการไฟฟ�านครหลวงออกมาเคลื่อนไหวทางการเมือง คือ การที่การไฟฟ�านครหลวงเสีย
ผลประโยชน.มากเกินไปจากนโยบายของท4านนายก ย่ิงลักษณ. ชินวัตร การไฟฟ�านครหลวงจึงไม4พอใจ 
และออกมาเคลื่อนไหวทางการเมืองในรูปแบบต4างๆ ใครทําให>เราเสียผลประโยชน.ก็ไม4ควรอยู4 แต4ใคร
ที่ให>ผลประโยชน.กับเรา เราก็ส4งเสริม ซึ่งสอดคล>องกับหลักการของ สมบัติ ธํารงธัญวงศ. (2549) 
ปGจจัยที่ทรงอิทธิพลต4อการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชน น่ันหมายความว4าการมีส4วนร4วม



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

375 

ทางการเมืองของประชาชนย4อมจะข้ึนอยู4กับปGจจัยสําคัญหลายประการที่มีอิทธิพลต4อพฤติกรรมการมี
ส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชนด>วย ดังน้ี 1)ระบบการเมือง 2)วัฒนธรรมทางการเมืองลักษณะ
ของวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย 3)โครงสร>างทางสังคมและเศรษฐกิจปGจจัยน้ีมีผลต4อ
พฤติกรรมการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชน  
 7.3 ผลกระทบในการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านคร
หลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตรผู>วิจัยได>ได>สรุปบทสัมภาษณ. ดังปรากฏบทสัมภาษณ.
ตามประเด็น ดังน้ี 
    การเคลื่อนไหวทางการเมืองส4งผลกระทบ ดังน้ี (1) การปฏิบัติงานของรัฐมนตรีชะลอตัว            
(2) สถานประการต>องการบุคลากรน>อยลง ทําให>คนตกงาน (3) ทําให>ประเทศเสียภาพลักษณ. ทั่วโลก
ได>รับรู>เรื่องราวของความสั่นคลอนในประเทศ ต4างชาติอาจมองว4าประเทศไทยไม4มีความเป;นสากล ไม4
รู>จักควบคุมสถานการณ.ให>อยู4ในความสงบเรียบร>อยได> (4) เดือดร>อนผู>ที่ต>องเดินทางไปทํามาหากิน
เลี้ยงครอบครัว (5) ส4งผลต4อที่ไม4ดีในการติดต4อซื้อขายระหว4างประเทศ ซึ่งทําให>เศรษฐกิจในประเทศ
ตกตํ่า นักลงทุนต4างประเทศขาดความเช่ือมั่น ไม4กล>าที่จะมาลงทุนกับประเทศไทย (6) ส4งผลกระทบ
ต4อการท4องเที่ยวภายในประเทศ ทําให>ชาวต4างที่กําลังเดินทางเข>าประเทศหยุดชะงัก หรือยกเลิกการ
เดินทาง       (7) แม4ค>าตามแหล4งท4องเที่ยวขาดรายได> เศรษฐกิจมวลรวมของประเทศตํ่า ของจึงแพง 
(8) ทําให>เกิดความแตกแยก แบ4งพรรค แบ4งพวก และทําให>เกิดหัวต4อต>าน ทําให>การทํางานใน
หน4วยงานเกิดความเดือดร>อน และดําเนินการได>อย4างไม4เต็มประสิทธิภาพ อย4างที่ควรจะเป;นใน
หน4วยงานที่ต>องบริการประชาชน (9) ผู>นําสหภาพถูกเพ4งเล็งจากหน4วยอื่นมากย่ิงข้ึน และถูกตรวจ
ความทุจริต (10) ส4งผลกระทบภายในองค.กรการไฟฟ�านครหลวง คือ เกิดความแตกแยกในองค.กร 
เน่ืองจากการไฟฟ�านครหลวงมีทั้งพวกที่เห็นด>วยและไม4เห็นด>วยกับนโยบายคุณย่ิงลักษณ. ชินวัตร (11) 
ส4งผลกระทบต4อประชาชนที่อยู4ในเขตการประท>วง ทั้งการจราจรและการใช>ชีวิตประจําวัน การ
เดินทางไปทํางานของประชาชนส4วนใหญ4ลําบากมาก เน่ืองจากการออกมาประท>วงของหน4วยงาน
ต4างๆทําให>การจราจรติดขัด (12)ทําให>เกิดเหตุความรุนแรงทําให>มีผู>เสียชีวิตและได>รับบาดเจ็บฉะน้ัน
การเคลื่อนไหวทางการเมืองไม4ว4าจะฝvายใดก็ตามถ>าเคารพกฎหมาย ก็อาจจะส4งผลกระทบ
บุคคลภายนอกน>อย แต4เมื่อใดที่มีการเคลื่อนไหวทางการเมืองที่ละเมิดสิทธิของผู>อื่น ก็อาจจะทําให>
ส4งผลกระทบอย4างร>ายแรง ซึ่งสอดคล>องกับหลักการของ  ฉัตรชัย ธนาวุติ(2559) ศึกษาเกี่ยวกับ
การศึกษากระบวนการเพ่ือการปฏิรูปทางการเมืองของคณะกรรมการประชาชนเพ่ือการเปลี่ยนแปลง
ประเทศไทยให>เป;นประชาธิปไตยที่สมบูรณ.อันมีพระมหากษัตริย.ทรงเป;นประมุข (กปปส) ได>กล4าวไว>
ว4า จากเหตุการณ.วิกฤติทางการเมืองที่เกิดข้ึน บางเหตุการณ.ก็มีความรุนแรงจนนําไปสู4การจลาจล อัน
ทําให>เกิดความสูญเสียแม>กระทั่งชีวิตและทรัพย.สินของประชาชนหรือผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องในการชุมนุม 
ซึ่งแต4ล4ะเหตุการณ.ล>วนแล>วแต4 เกิดข้ึนในช4วงเหตุการณ.ความไม4สงบทางการเมืองระหว4าง                    
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พ.ศ.2556-2557 แทบทั้งสิ้น จนในที่สุดจึงเป;นสาเหตุทําให>เกิดการปฏิวัติรัฐประหาร เมื่อวันที่            
22 พฤษภาคม พ.ศ.2557 โดยคณะรักษาความสงบเรียบร>อยแห4งชาติ (คสช.) 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 จากการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ.  ชินวัตร ทําการทราบถึงลักษณะ
การเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ซึ่งสามารถ
ผลการวิจัยเรื่องน้ีไปประยุกต.ใช>ในการกําหนดกฎหมาย และระเบียบในการเคลื่อนไหวทางการเมอืงใน
อนาคตได> เพ่ือที่จะได>มอบความเป;นธรรมและความเหมาะสมให>กับทุกภาคส4วน ไม4ว4าจะ ภารัฐบาล 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
  8.1.2 จาการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
การไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ทําให>ทราบถึงสาเหตุของการ
เคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวงว4ามาจากสาเหตุเกี่ยวกับ
นโยบายของภาครัฐที่ส4งผลทําเกิดการออกมาเคลื่อนไหวทางการเมือง ภาครัฐสามาถนําข>อมูลในการ
วิจัยในครั้งน้ีไปประยุกต.ใช>ในการกําหนดนโยบายในอนาคตได> 
      8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฎิบัติ 
   8.2.1 จากการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ทําให>ทราบถึงสาเหตุของ
การเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ว4าต>องสาเหตุใดบ>างที่
ทางสหภาพแรงงานจะไม4ยอมหยุดน่ิง และต>องออกมาแสดงความเคลื่อนไหวทางการ ซึ่งสามารถนําไป
เป;นแนวทางในป�องกันไม4ให>เกิดปGญหาที่จะต>องให>มีการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน 
ซึ่งอาจส4งผลกระทบต4อหลายภาคส4วน 
  8.2.2 จากการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ทําให>ทราบถึงผลกระทบใน
การเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ว4ามีผลกระทบเสีย
มากกว4าด>านดี โดยสามารถนําไปปรับปรุงแก>ไข และหลีกเลี่ยงการเคลื่อนไหวทางการเมืองถ>าไม4
จําเป;น เพราะจะไม4ได>ให>เกิดผลกระทบที่จะตามที่หลัง 
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      8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  8.3.1 จากการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ครั้งหน>าควรจะศึกษา
เกี่ยวกับเรื่องการปฏิบัติตัวเมื่อต>องการเคลื่อนไหวทางเมืองอย4างถูกกฎหมาย 
  8.3.2 จากการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ครั้งหน>าควรจะศึกษา
เกี่ยวกับปGญหาระหว4างการเคลื่อนไหวทางการเมือง เพ่ือให>การเคลื่อนไหวทางการเมืองมีความเป;น
ระเบียบเรียบร>อยแล>วไม4เกิดผลกระทบในวงกว>าง 
  8.3.3 จากการศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจการไฟฟ�านครหลวง ในสมัยรัฐบาล นางสาวย่ิงลักษณ. ชินวัตร ครั้งหน>าควรจะศึกษาเกี่ยว
สาเหตุที่แท>จริงว4าการเคลื่อนไหวทางการเมือง น้ันมีสาเหตุมาจากรัฐบาลทํางานบกพร4อง หรือ
ประชาชนเรียกร>องมากเกินไป 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 การค>นคว>าอิสระฉบับน้ีสําเร็จลงได>ด>วยดี เน่ืองจากได>รับความกรุณาอย4างสูงจาก อาจารย.             
ผศ.ดร.วิจิตรา ศรีสอน ประธานกรรมการที่ปรึกษาการค>นคว>าอิสระ ที่ได>โปรดกรุณาให>คําแนะนํา
ปรึกษา ตลอดจนปรับปรุงแก>ไขข>อบกพร4องต4างๆ ด>วยความเอาใจใส4อย4างดีย่ิง จนการค>นคว>าอิสระ 
ฉบับน้ีประสบผลสําเร็จ อีกทั้งยังได>ความกรุณาให>คําแนะนําจากท4านผู>ทรงคุณวุฒิ และท4าน
ผู>เช่ียวชาญที่ได>กรุณาตรวจสอบเครื่องมือให>มีคุณภาพ สามารถนําไปเก็บรวบรวมข>อมูลงานวิจัยได>จน
เป;นผลสําเร็จตลอดจนคณาจารย.ทุกท4านที่ได>ให>ความอนุเคราะห.ให>คําแนะนําแนวทางแก>ไขจนประสบ
ผลสําเร็จ ผู>วิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณทุกท4านเป;นอย4างสูงมา ณ โอกาสน้ี 
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 ผู>วิจัยขอขอบคุณพนักงานการไฟฟ�านครหลวงทุกท4าน ที่ได>กรุณาสละเวลาในการให>ข>อมูล
เพ่ือการศึกษาวิจัย ทําให>ได>ข>อมูลที่มีความสมบูรณ. และขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ที่ได>ให>
กําเนิดและเลี้ยงดูลูกคนน้ี ด>วยความเอาใจใส4 วางรากฐานทางการศึกษา และให>กําลังใจที่ดีเสมอมา 
ขอขอบคุณทุกคนในครอบครัวที่ให>กําลังใจความห4วงใยตลอดมา และขอขอบคุณทุกๆ ท4านที่เกี่ยวข>อง
การงานวิจัยน้ีที่ไม4ได>เอ4ยนามขอขอบคุณทุกท4าน 
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ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเขื่อนแกQวต
อการใหQบริการ 
ของเจQาหนQาท่ีตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเขื่อนแกQว จังหวัดยโสธร 

People’s Opinion in Kham Khuean Kaeo Subdistrict Municipality to the Service of 
the Police Officer Kham Khuean Kaeo Police Station Yasothon Province 

 
ร>อยตํารวจเอกเชษฐา  คุณมี1  

Police captain Chettha  Khunmee 
รศ.ดร.ยุภาพร  ยุภาศ2  
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รศ.ดร.ภักดี  โพธ์ิสิงห.3  

Assoc. Prof. Dr.Pakdee  Phosing 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 

 
บทคัดย
อ 

 งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคํา
เข่ือนแก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธรเพ่ือ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน และศึกษาข>อเสนอแนะอื่นๆ กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 377 คน โดย
การใช>สูตรของ ทาโร ยามาเน4 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 แบบสอบถาม สถิติที่ใช>ในการ
วิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ความถ่ี ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการเปรียบเทียบเพศ          
ใช>สถิติ t–test (Independent sample) และการเปรียบเทียบอายุและชุมชนที่อาศัยอยู4ใช>สถิติ F-test 
(One - way ANOVA) ผลการวิจัย พบว4า1) ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือน
แก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร โดยรวม
อยู4ในระดับมาก 2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน จําแนกตามเพศ อายุและชุมชนที่อาศัยอยู4มี
ความคิดเห็นไม4แตกต4างกัน 3) ข>อเสนอแนะอื่นๆ ได>แก4 ควรมีเจ>าหน>าที่ให>บริการอย4างรวดเร็วและ
เพียงพอ ควรลงพ้ืนที่ให>บริการอย4างทั่วถึง ควรมีส4วนร4วมกับชุมชนในการป�องกันปGญหาอาชญากรรม 
ควรมีมิตรไมตรีกับประชาชน 
 
คําสําคัญ : 1. ความคิดเห็น 2. การให>บริการ 3. เจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ 
                                                             

 1นักศึกษาหลกัสูตร รป.ม. (รฐัประศาสนศาสตร.) มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 
 2คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 3คณะรัฐศาสตร.และรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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ABSTRACT 
 The objectives of this research were to study and to compare the people’s 
opinion in Kham KhueanKaeo Subdistrict Municipality about provide services to the 
police officers of Kham KhueanKaeo Police Station Yasothon Province, including the 
useful suggestion. The sample was conducted using 377 people with sampling 
technique by Taro Yamane method. The instrument for collecting data was the five 
rating-scale questionnaire. The statistics were frequency, percentage, mean, standard 
deviation, t- test (Independent) and F-test (One – way ANOVA), the research results 
were found as follows; 1) The level of opinion about provide services to the police 
officers of Kham Khuean Kaeo Police Station Yasothon Province.was rated at a high 
level. 2) To compare of opinionclassified by gender, age, and village residents were 
not difference. 3) The study also suggested : should have a staff to provide fast and 
adequate service, should enter the service area thoroughly, should participate in the 
community to prevent crime and should be friendly with the people. 
 
Keywords : 1. Opinions 2. Service  3. Police Officer 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 กิจการตํารวจได>ก4อกําเนิดข้ึนเป;นครั้งแรกในสมัยกรุงศรีอยุธยา ในรัชสมัยสมเด็จพระบรม
ไตรโลกนาถ โดยพระองค.ได>ทรงโปรดเกล>าฯ ให>ตราระเบียบการปกครองบ>านเมืองเป;น 4 เหล4า
เรียกว4า “จตุสดมภ.” ได>แก4 เวียง วัง คลัง นา และพร>อมกันน้ี ได>โปรดเกล>า ฯ ให>มีการตํารวจข้ึน โดย
ให>ข้ึนอยู4กับเวียง อันมีเจ>าพระยาจักรีศรีองครักษ. สมุหนายก อัครมหาเสนาบดีเป;นผู>บังคับบัญชา ในป� 
พ.ศ. 2405 สมัยของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล>าเจ>าอยู4หัว รัชกาลที่ 4 ทรงพัฒนากิจการตํารวจให>
รุ4งเรืองทัดเทียมตามสากลอารยประเทศ เช4น โปรดให>มีการปรับปรุงเครื่องแบบตํารวจโดยยึดตามแบบ
ตํารวจอังกฤษและทรงให>เรียกช่ือกองตํารวจน้ีว4า “กองโปลิสคอนสเตเบิล”สมัยของพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล>าเจ>าอยู4หัว รัชกาลที่๕ ได>ปรับปรุงกิจการตํารวจนอกจากได>ขยายงานตํารวจนครบาลก็
ได>พยายามขยายการตํารวจไปยังหน4วยการปกครองส4วนภูมิภาคตามลําดับในสมัยของพระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกล>าเจ>าอยู4หัวรัชกาลที่ 6 ทรงพระกรุณาโปรดพระราชทานตราพระแสงโล4เขนประกอบที่
มุมธงประจําตํารวจภูธรเมื่อป� พ.ศ.2453 อันเป;นที่มาของสัญลักษณ.ตราประจําตํารวจสืบต4อมาจวบ
จนปGจจุบันและทรงมีพระบรมราชโองการประกาศรวม กรมตํารวจภูธรและกรมพลตระเวนเป;น“กรม
ตํารวจ” เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม พ.ศ.2458 จึงถือเป;นวันสถาปนากรมตํารวจในปGจจุบัน ได>มีการปรับ
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โอนกรมตํารวจมาข้ึนอยู4กระทรวงมหาดไทย จัดต้ังเป;น “สํานักงานตํารวจแห4งชาติ” โดยมีการบังคับ
บัญชาข้ึนตรงต4อสํานักนายกรัฐมนตรี มีการแบ4งส4วนราชการออกไปเป;น 2 ส4วน คือ สํานักงาน
ผู>บังคับบัญชาการตํารวจแห4งชาติ และกองบัญชาการหรือกองกํากับการ โดยมีสถานีตํารวจหรือที่
ประชาชนเรียกกันว4า โรงพัก ทําหน>าที่ให>บริการแก4ประชาชน ทําให>เจ>าหน>าที่ตํารวจต>องเข>าไปสัมผัส
กับประชาชน โดยการให>บริการแก4ประชาชนผู>ที่ได>รับความเดือดร>อนเสียหาย และต>องการได>รับความ
เป;นธรรมในรูปแบบต4างๆกันโดยในการให>บริการประชาชนของสถานีตํารวจยึดหลักประชาชนเป;น
ศูนย.กลางมีการปรับเปลี่ยนระบบและวิธีการปฏิบัติงานให>สั้นและกระชับ เพ่ือให>สามารถให>บริการ
ประชาชนได>อย4างสะดวกรวดเร็วและเสร็จสิ้น ณ จุดเดียวบนสถานีตํารวจหรือ ณ จุดให>บริการในพ้ืนที่
มีหน>าที่บําบัดทุกข.บํารุงสุขให>กับประชาชนตลอด 24 ช่ัวโมงต4อวันและตลอด 7 วันต4อสัปดาห.(โรงพัก
เพ่ือประชาชน, 2555) 
 สถานีตํารวจเป;นหน4วยงานที่มีความสําคัญที่สุดของสํานักงานตํารวจแห4งชาติ เน่ืองจากเป;น
หน4วยงานระดับยุทธศาสตร.ในการทําหน>าที่รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย.สินของประชาชน             
ซึ่งเป;นภารกิจของสํานักงานตํารวจแห4งชาติ ความสําเร็จหรือความล>มเหลวของงานตํารวจจะอยู4ที่ผล
การปฏิบัติงานของสถานีตํารวจเป;นส4วนใหญ4 หากการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจทุกสถานีก4อให>เกิด
ความ พึงพอใจ เช่ือถือ ศรัทธาแก4ประชาชนในพ้ืนที่ก็จะส4งผลให>เกิดภาพลักษณ.ส4วนรวมที่ดีของสา
นักงานตํารวจแห4งชาติต4อไป แต4อย4างไรก็ตามในอดีตที่ผ4านมาการปฏิบัติงานของตํารวจทั้งในการ
ให>บริการบนสถานีตํารวจ และการให>บริการนอกสถานีตํารวจยังไม4เป;นที่พึ่งพอใจของประชาชนที่มา
ใช>บริการของสถานีตํารวจ อันเน่ืองมาจากสาเหตุต4าง ๆ (กรมตํารวจ, 2541) 
 สถานีตํารวจภูธรอําเภอคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร เป;นสถานีตํารวจสังกัดสถานีตํารวจภูธร
จังหวัดยโสธร ของสํานักงานตํารวจแห4งชาติ ซึ่งตํารวจเป;นองค.กรของรัฐที่มีความสําคัญ และมีอิทธิพล
ต4อประชาชนในสังคมเป;นอย4างมากองค.กรหน่ึง เพราะเป;นหน4วยงานที่มีภาระหน>าที่รับผิดชอบโดยตรง
เกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร>อยภายในของประเทศ ไม4ว4าจะเป;นภารกิจในการป�องกันปราบปราม
อาชญากรรม การป�องกันปราบปรามยาเสพติด การรักษาความมั่นคงภายใน และการบําบัดทุกข.บํารุง
สุขช4วยเหลือป�องกันชีวิตและทรัพย.สินของประชาชน ซึ่งเป;นงานที่กว>างขวางและละเอียดลึกซึ้ง ทําให>
ตํารวจต>องปรับเปลี่ยนแผนและกระบวนการปฏิบัติให>ถูกต>องทันตามสถานการณ.ที่เปลี่ยนแปลงอยู4
ตลอดเวลา (สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว, 2562) จากความสําคัญของปGญหาที่กล4าวมาข>างต>น ดังน้ัน
ผู>ทําการวิจัยในฐานะเป;นเจ>าหน>าที่ตํารวจที่สังกัดสถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร จึงมี
ความสนใจที่จะทําการวิจัยว4าเจ>าหน>าที่ตํารวจ ปฏิบัติหน>าที่บริการประชาชน ประชาชนมีความคิดเห็น
อย4างไรต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร 
จากผลการวิจัยครั้งน้ีคาดว4าจะนําผลการศึกษาที่ได>ไปปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติหน>าที่ของเจ>าหน>าที่
ตํารวจสายตรวจของสถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร ให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร 
 2.2 เ พ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นต4อการให>บริการเจ> าหน> าที่ ตํ ารวจสายตรวจ                       
สถานีตํารวจภูธร  คําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร ของประชาชนที่มี เพศ อายุ และชุมชนที่อยู4อาศัยต4างกัน 
 2.3 เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ ยวกับการให>บริการของเจ> าหน> าที่ ตํ ารวจสายตรวจ                
สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร 
 
3. สมมุติฐานการวิจัย 
 3.1 ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการให>บรกิารของเจ>าหน>าที่
ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธรอยู4ในระดับมาก 
 3.2 ความคิดเห็นต4อการให>บริการเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว 
จังหวัดยโสธร ของประชาชนที่มี เพศ อายุ และชุมชนที่อยู4อาศัยต4างกัน มีความคิดเห็นแตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 สามารถนําข>อสนเทศไปเป;นแนวทางในการพัฒนางานบริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ 
สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร ให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ขอบเขตการวิจัย 
  5.1.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 ประชาชนผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังที่อาศัยอยู4ในเขต
เทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>ว อําเภอคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร จํานวน 6,549 คน (สํานักงานเทศบาล
ตําบลคําเข่ือนแก>ว, 2562) โดยได>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 377 คน จากสูตรของ ทาโร4 ยามาเน4 (Yamene, 
Taro, 1973, p. 727) และใช>วิธีการสุ4มอย4างง4าย โดยวิธีการจับฉลาก  
  5.1.2 ด>านตัวแปร  
   ตัวแปรตาม ผู>วิจัยปรุงปรุงจากคุณภาพการให>บริการของ (Millet, 1954, p. 12) 
จํานวน 5 ด>าน ได>แก4 1) ด>านการให>บริการอย4างเสมอภาค 2) ด>านการให>บริการที่ตรงเวลา 3) ด>าน
การให>บริการอย4างเพียงพอ 4) ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง 5) ด>านการให>บริการอย4างก>าวหน>า 
  ตัวแปรอิสระ ได>แก4 ข>อมูลทั่วไปของประชาชนผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังที่อาศัยอยู4ในเขตเทศบาล
ตําบลคําเข่ือนแก>ว อําเภอคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร จําแนกเป;นเพศ อายุ และชุมชนที่อาศัยอยู4  
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 5.2 เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล การวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยใช>แบบสอบถามที่สร>างข้ึน
จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง โดยแบ4งออกเป;น 3 ส4วน คือ 
  ส4วนที่ 1 เป;นคําถามเกี่ยวกับข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นแบบตรวจสอบ
รายการ (Check Lists) 
  ส4วนที่ 2 คําถามเกี่ยวกับระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือน
แก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร เป;น
แบบสอบถามแบบมาตราส4วน ประมาณค4าของลิเคิร.ท (Likert,s Five Rating Scales) โดยมี 5 ระดับ 
ดังน้ี มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย และน>อยที่สุด 
  ส4วนที่ 3 เป;นแบบสอบถามปลายเป{ดข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการให>บริการของเจ>าหน>าที่
ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร 
 5.3 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  5.3.1 กําหนดเกณฑ.การให>คะแนนไว> 5 ระดับตามวิธีการของ ลิเคิร.ท (Likert) ดังน้ี 
(รังสรรค. สิงห.เลิศ, 2551, หน>า 186)  
   ระดับความคิดเห็นของประชาชนระดับมากที่สุดให>  5   คะแนน 
   ระดับความคิดเห็นของประชาชนระดับมากให>  4   คะแนน 
   ระดับความคิดเห็นของประชาชนระดับปานกลางให>  3   คะแนน 
   ระดับความคิดเห็นของประชาชนระดับน>อยให>  2   คะแนน 
   ระดับความคิดเห็นของประชาชนระดับน>อยที่สุดให>  1   คะแนน 
  5.3.2 นําแบบสอบถามที่ลงคะแนนเรียบร>อยแล>วไปประมวลผลและวิเคราะห.ข>อมูลด>วย
เครื่องคอมพิวเตอร. โดยกําหนด ค4าเฉลี่ย (Arithmetic Mean) ของคะแนน แล>วนํามาแปล
ความหมายตามเกณฑ.การแปลค4าเฉลี่ย ดังน้ี (รังสรรค. สิงห.เลิศ, 2551. น. 186) 
   ระดับคะแนน 1.00 - 1.80 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นของประชาชนน>อยที่สุด 
   ระดับคะแนน 1.81 - 2.60 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นของประชาชนน>อย 
   ระดับคะแนน 2.61 - 3.40 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นของประชาชนปานกลาง 
   ระดับคะแนน 3.41 - 4.20 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นของประชาชนมาก 
   ระดับคะแนน 4.21 - 5.00 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นของประชาชนมากที่สุด 
 5.4 สถิติที่ใช>และวิธีการวิเคราะห.ข>อมูล 
  5.4.1 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม ได>แก4 ค4าความถ่ี 
และ ค4าร>อยละ  
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  5.4.2 สถิติที่ใช>วิเคราะห.ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือน
แก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว ได>แก4 ค4าเฉลี่ย 
(Mean) และค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
   1) เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว โดยจําแนกตาม เพศ สถิติที่ใช>
ได>แก4 t - test (Independent Samples) 
   2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว โดยจําแนกตามอายุ และ
ชุมชนที่อาศัยอยู4 ใช>การวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) โดยกําหนด
นัยสําคัญของการทดสอบที่ระดับ .05 กรณีพบความแตกต4างจะใช>การเปรียบเทียบรายคู4โดยวิธีการ 
LSD. (Least Significant Different) (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, หน>า 119) 
  5.4.3 การวิเคราะห.ข>อมูลข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสาย
ตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว ใช>การแจกแจงความถ่ีจากการวิเคราะห.เน้ือหา (Content 
Analysis) แล>วนําเสนอโดยการพรรณนาความ 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 วัตถุประสงค.ข>อที่ 1 เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบล
คําเข่ือนแก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัด
ยโสธรผลวิจัยพบว4า 
  6.1.1 ข>อมูลทั่วไปของกลุ4มตัวอย4างผู>ตอบแบบสอบถาม จํานวน 377 คน จําแนกได>ดังน้ี 
(1) จําแนกตามเพศพบว4า ผู>ตอบแบบสอบถามส4วนใหญ4เป;นเพศชายจํานวน 215 คน คิดเป;นร>อยละ 
57 รองลงมาเป;นหญิงจํานวน 162 คน คิดเป;นร>อยละ 43 (2) จําแนกตามอายุพบว4า ผู>ตอบ
แบบสอบถามส4วนใหญ4มีอายุต้ังแต4 18 - 30 ป�จํานวน 153 คน คิดเป;นร>อยละ 40.6 รองลงมาอายุ                
41 – 50 ป� จํานวน 94 คน คิดเป;นร>อยละ 24.9อายุ 31 – 40 ป� จํานวน 87 คน คิดเป;นร>อยละ 23.1 
และอายุ 51 ป�ข้ึนไป จํานวน 43 คน คิดเป;นร>อยละ 11.4 (3) จําแนกตามชุมชนที่อาศัยอยู4พบว4า 
ผู>ตอบแบบสอบถามอาศัยอยู4ชุมชนคุ>มวัดคําเข่ือนแก>ว จํานวน 88 คน คิดเป;นร>อยละ 23.3 รองลงมา
ชุมชนคุ>มวัดโนนหนองบัว จํานวน 82 คน คิดเป;นร>อยละ 21.8 ชุมชนคุ>มวัดประชาอุทิศ จํานวน 76 คน 
คิดเป;นร>อยละ 20.2 ชุมชนคุ>มตลาดสด จํานวน 69 คน คิดเป;นร>อยละ 18.3 และชุมชนคุ>มวัดบูรพา
ราม จํานวน 62 คน คิดเป;นร>อยละ 16.4 
  6.1.2 ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร โดยรวมอยู4ใน
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ระดับมาก ( X  = 3.91, S.D. = 0.43) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านโดยเรียงลําดับจากค4าเฉลี่ยมากไปหา
น>อย ได>แก4 ด>านการให>บริการอย4างก>าวหน>า ( X  = 3.99, S.D. = 0.58) ด>านการให>บริการอย4างเสมอภาค(
X  = 3.94, S.D. = 0.53) ด>านการให>บริการอย4างต4อเน่ือง(X  = 3.90, S.D. = 0.55) ด>านการให>บริการ
อย4างเพียงพอ ( X  = 3.87, S.D. = 0.60) ด>านการให>บริการที่ตรงเวลา( X  = 3.86, S.D. = 0.56) 
ตามลําดับ 
 6.2 วัตถุประสงค.ข>อที่ 2 เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคํา
เข่ือนแก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธร 
จําแนกตาม เพศ อายุ และชุมชนที่อาศัยอยู4 ที่ต4างกัน ผลวิจัยพบว4าเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานี
ตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว จังหวัดยโสธรจําแนกตามเพศ อายุ และหมู4บ>านที่อาศัยอยู4 มีความคิดเห็น
โดยรวมไม4แตกต4างกัน 
 6.3 วัตถุประสงค.ข>อที่ 3 เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจ
สายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร ได>แก4 ควรมีเจ>าหน>าที่ให>บริการอย4างรวดเร็ว
และเพียงพอ ควรลงพ้ืนที่ให>บริการอย4างทั่วถึง ควรมีส4วนร4วมกับชุมชนในการป�องกันปGญหา
อาชญากรรม ควรมีมิตรไมตรีกับประชาชน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 สมมติฐานที่ 1 ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อ
การให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร โดยรวมอยู4ใน
ระดับมาก  
 ผลการวิจัย พบว4า ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อ
การให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร โดยรวมอยู4
ในระดับมาก ซึ่งเป;นไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว> ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะว4า เจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจมี
การให>บริการประชาชนอย4างมีประสิทธิภาพ เจ>าหน>าที่ได>รับการฝnกอบรมทักษะในการปฏิบัติหน>าที่
ตามนโยบายของสถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วอย4างเข>มข>น มีการออกตรวจพ้ืนที่อย4างสม่ําเสมอ ทําให>
ประชาชนมีความพึงพอใจในการได>รับบริการ สอดคล>องกับผลการวิจัยของ พรพิมล ครองยุทธ(2557, 
หน>า 66 - 67) ได>ทําการวิจัย เรื่องคุณภาพการให>บริการของสหกรณ.ออมทรัพย.ตํารวจภูธรจังหวัด
อุบลราชธานี จํากัด ผลการวิจัยพบว4า คุณภาพการให>บริการสมาชิกของสหกรณ.ออมทรัพย.ตํารวจภูธร
จังหวัดอุบลราชธานี จํากัด โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก และสอดคล>องกับงานวิจัยของวาเสษฐี เกตุ
แก>ว (2557, หน>า 81 - 82) ได>ทําการศึกษาเรื่อง คุณภาพการให>บริการองค.การบริหารส4วนตําบลนาโส4
อําเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร ผลการวิจัยพบว4า คุณภาพการให>บริการขององค.การบริหารส4วนตําบลนาโส4 
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อําเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร ในภาพรวมและรายด>านอยู4ในระดับมากและสอดคล>องกับผลการวิจัยของ 
อุบลวรรณ บุญเกลี้ยง (2553, หน>า 131 - 137) ได>ศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นของสมาชิกต4อคุณภาพ
ให>บริการของสหกรณ.ออมทรัพย.ตํารวจจังหวัดยโสธร จํากัด ผลการวิจัยพบว4า ผู>ตอบแบบสอบถามมี
ความเห็นว4าคุณภาพการให>บริการในภาพรวมและรายด>านของสหกรณ. อยู4ในระดับมาก และสอดคล>อง
กับงานวิจัยของ วรางคณา บุญปG�น (2553, หน>า96 - 103) ได>ทําการศึกษาเรื่องคุณภาพการให>บริการ
ขององค.การบริหารส4วนตําบลในเขตอําเภอค>อวัง จังหวัดยโสธร ผลการวิจัยพบว4า คุณภาพการให>บริการ
แก4ประชาชนขององค.การบริหารส4วนตําบลในเขตอําเภอค>อวัง จังหวัดยโสธร โดยภาพรวมของระดับ
คุณภาพอยู4ในระดับมาก 
 7.2 สมมติฐานที่ 2 เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือน
แก>วต4อการให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร 
จําแนกตาม เพศ อายุ และชุมชนที่อาศัยอยู4ที่แตกต4างกัน ผลวิจัยพบว4า 
  7.2.1 เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร ที่มีเพศต4างกัน
ผลการวิจัย พบว4า ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการให>บริการของ
เจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร ที่มีเพศต4างกัน โดยรวมไม4
แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นตามสมมุติฐาน อาจเป;นเพราะว4า สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>ว มีการปฏิบัติงาน
เชิงรุก เข>าถึงชุมชนทําให>ประชาชนที่ได>รับบริการจากเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ อย4างเท4าเทียบกันโดย
ไม4ได>แบ4งแยกเพศ สอดคล>องกับงานวิจัยของ อมรสุรพันธ. ฝvายสงฆ. (2559, หน>า 103 - 105) ได>ทํา
การวิจัย เรื่องคุณภาพการให>บริการของสถานีตํารวจภูธรธาตุพนม จังหวัดนครพนม ผลการวิจัยพบว4า 
การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต4อคุณภาพการให>บริการของสถานีตํารวจภูธรธาตุพนม 
จังหวัดนครพนม จําแนกตามเพศ โดยรวมแตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  7.2.2 เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร ที่มีอายุต4างกัน
ผลการวิจัย พบว4า ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการให>บริการของ
เจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร ที่มีอายุต4างกัน โดยรวมไม4
แตกต4างกัน ซึ่งไม4เป;นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว> อาจเป;นเพราะว4า ประชาชนแต4ละช4วงอายุได>รับบริการ
อย4างทั่วถึง ตลอดจนมีช4องทางในการติดต4อเจ>าหน>าที่ได>อย4างรวดเร็วทันกับเหตุการณ.ความเดือดร>อนที่
เกิดข้ึน สอดคล>องกับงานวิจัยของของวรรณ.เพ็ญ พละศักด์ิ (2553, น. 91 - 95) ศึกษาเรื่อง คุณภาพ
การให>บริการขององค.การบริหารส4วนตําบลเขิน อําเภอนํ้าเกลี้ยง จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวิจัยพบว4า 
เปรียบเทียบคุณภาพการให>บริการขององค.การบริหารส4วนตําบลเขิน อําเภอนํ้าเกลี้ยง จังหวัดศรีสะ
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เกษ จําแนกตามอายุ พบว4า ผู>ตอบแบบสอบถามที่มีอายุต4างกันเห็นว4าคุณภาพการให>บริการทั้งใน
ภาพรวมและรายด>านไม4แตกต4างกัน 
  7.2.3 เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธร ที่มีชุมชนที่อาศัย
อยู4ต4างกัน  ผลการวิจัย พบว4า ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>วต4อการ
ให>บริการของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือนแก>วจังหวัดยโสธรที่มีชุมชนที่อาศัยอยู4
ต4างกัน โดยรวมไม4แตกต4างกัน ซึ่งเป;นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว> อาจเป;นเพราะว4า สถานีตํารวจภูธรคําเข่ือน
แก>วมีการจัดชุดเวรยามเจ>าหน>าที่ ตํารวจสายตรวจให>บริการในทุกชุมชน และบริเวณจุดเสี่ยงแก4
ประชาชน และมีความใกล>ชิดกับประชาชน สอดคล>องกับงานวิจัยของสุติมา วรชินา (2560) ได>ศึกษา
เรื่อง ความคิดเห็นของประชาชนต4อการให>บริการการแพทย.ฉุกเฉิน ขององค.การบริหารส4วนตําบล
สว4าง อําเภอโพนทอง จังหวัดร>อยเอ็ด ผลการวิจัยพบว4า การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน
ที่มี หมู4บ>านที่อาศัยอยู4ต4างกันมีความคิดเห็นไม4แตกต4างกัน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการนําผลการวิจัยไปใช> 
  8.1.1 ควรให>บริการประชาชนอย4างเท4าเทียมกัน 
  8.1.2 เจ>าหน>าที่ควรออกพ้ืนที่ให>บริการสม่ําเสมอ 
  8.1.3 ควรมีเจ>าหน>าปฏิบัติงานเพียงพอต4อการให>บริการ 
  8.1.4 ควรดูแลสถานีตํารวจให>สะอาดพร>อมต4อการบรกิาร 
  8.1.5 ควรมีการลดข้ันตอนในการทํางาน เพ่ือความรวดเร็วในการบริการ 
 8.2 ข>อเสนอแนะ สําหรบัการศึกษาครั้งต4อไป 
  8.2.1 ควรมกีารศึกษารปูแบบการบริการที่มปีระสิทธิภาพของเจ>าหน>าที่ตํารวจสายตรวจ 
  8.2.2 ควรมีการศึกษาแรงจูงใจที่ส4งผลต4อประสิทธิภาพการให>บริการของเจ>าหน>าที่                   
ตํารวจสายตรวจ 
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ที่ได>กรุณาให>คําแนะนํา ข>อคิดเห็น รวมทั้งคณาจารย.หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ที่ได>ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู> ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป;น
อย4างสูงมา ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณพ่ีน>องประชาชนในเทศบาลตําบลคําเข่ือนแก>ว อําเภอคําเข่ือนแก>ว จังหวัด
ยโสธร ที่ให>ความอนุเคราะห. และอํานวยความสะดวกแก4ผู>วิจัย และขอขอบคุณผู>นําท>องที่ทุกท4านที่ให>
ความร4วมมือในการตอบแบบสอบถามเป;นอย4างดี  
 ขอกราบขอบพระคุณ คุณพ4อ คุณแม4 ญาติพ่ีน>องทุกคน และเพ่ือน รปม. ที่ให>กําลังใจแก4
ผู>วิจัยตลอดมาประโยชน.จากวิจัยเล4มน้ี ผู>วิจัยขอมอบให>แด4 บิดา - มารดา ตลอดจนบูรพาจารย.ทุก
ท4านที่ได>ประศาสน.การศึกษาแก4ผู>วิจัย 
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บทบาทผูQนําสงฆ�กรณีศึกษา : หลวงพ
อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปู�อุQย เขมาภิรโต กับการพัฒนาชุมชน 
The Role of the Buddhist Monk Case Study : Luang Por Tong  Kongkassaro  

Luang Pur Auei  Kamajari and the Community Development 
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             ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้ ง น้ีมีวัตถุประสงค.  คือ 1) เ พ่ือศึกษาบทบาทผู> นําสงฆ.และภูมิหลังของ                   
หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต กับการพัฒนาชุมชน 2) เพ่ือวิเคราะห.กระบวนการ
การสร>างแรงจูงใจของผู>นําสงฆ.กับการพัฒนาพระพุทธศาสนา 3) เพ่ือได>แนวทางในการพัฒนา
พระสงฆ.ในการสืบทอดพระพุทธศาสนาให>เกิดความย่ังยืน โดยดําเนินการวิจัยเชิงคุณภาพจากการ
สัมภาษณ.เชิงลึก (In-depth interview) โดยแจกเครื่องมือแบบสอบถามสัมภาษณ.จํานวน 25 รูป/คน 
ซึ่งผู>วิจัยได>สุ4มตัวอย4างแบบเจาะจง (Random Sampling) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1) บทบาทผู>นําสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนเกิดจากแรงศรัทธาสร>างแรงจูงใจให>ชาวบ>านมีส4วนร4วม
ในการพัฒนา ประเด็นที่สร>างศรัทธาคือข>อวัตรปฏิบัติของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองพระมหาเถระ เรียกว4า
ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบตามกรอบพระธรรมวินัยมวลชนจึงเลื่อมใสศรัทธา ในการจัดสร>าง ศาสนสถานอันเป;น
หลักฐานทางพระพุทธศาสนา งบประมาณที่ได>นํามาจัดสร>างมาจากแรงศรัทธาไม4ต>องใช>งบประมาณแผ4นดิน 
ในประเด็นการสร>างความเจริญให>ท>องถ่ิน อาทิการจัดสร>างโรงเรียน ถนนหนทาง อํานวยความสะดวก
ให>ชุมชน มอบให>แผ4นดินมอบให>ประเทศชาติ บ>านเมือง ค4าก4อสร>างก็ใช>วัสดุในท>องถ่ิน ค4าแรงงานก็มี
มูลค4าเป;นศูนย.แต4เป;นคุณค4า 
                                                             

 1ศูนย.การศึกษาสงขลา มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมาโศกราช 
 2ศูนย.วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทรสงขลา 
 3ศูนย.วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทรสงขลา  
 4มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หน4วยวิทยบริการ สงขลา 
 5ศูนย.การศึกษาสงขลา มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมาโศกราช 
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 2) กระบวนการและแรงจูงใจของผู>นําสงฆ.กับพัฒนาชุมชนและพระพุทธศาสนา ความต้ังใจ
อันแน4วแน4กับการพัฒนาชุมชนและพระพุทธศาสนาให>มีความมั่นคงถาวร ใช>หลักภาวะความเป;นผู>นํา 
เป{ดทางแสงสว4างให>ชุมชนและผู>ที่เข>ามาบวชในพระพุทธศาสนาเห็นความสําคัญมองประโยชน.ส4วนตน
น>อยกว4าประโยชน.ส4วนรวม การอบรมเผยแผ4หลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา ด>วยการกระทําให>
ดูและอยู4ให>เห็น หลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองรูปพระวินัยว4าอย4างไรก็ปฏิบัติตามอย4างน้ัน เช4น พระภิกษุ
ห>ามพรากของเขียวดายหญ>าตัดต>นไม>ต>องอาบัติปาจิตย.ตี(พระวินัยป{ฎก มหาวิภังค. เล4ม 1 ภาค 3 
หน>า 710)หรืออน่ึงภิกษุใดรับก็ดีให>รับก็ดี ทอง เงิน ซึ่งทองและเงิน  อันเขาเก็บไว>ให> เป;นอาบัตินิส
สัคคิปาจิตตีย. (พระวินัยป{ฎก มหาวิภังค. เล4ม 1 ภาค 3 หน>า 940) หลวงพ4อหลวงปูvทั้ง 2 รูป ไม4ยินดี
ยินร>ายซึ่งเงินและทอง เป;นวัตถุต>องห>าม  เพราะเป;นอาบัติจึงสร>างแรงบันดาลใจ ให>ภิกษุบวชใหม4ได>
แนวคิดแนวปฏิบัติ ตลอดถึงบุคคลที่มีความศรัทธาเป;นทุนเดิมอยู4แล>ว ก็สร>างแรงศรัทธาเพ่ิมข้ึนต4อไป 
ในประเด็นที่สําคัญ หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโรและหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต มีวาจาสิทธ์ิ เป;นที่เลื่องลือใน
หมู4คณะศิษย.ยานุศิษย.และประชาชนคนทั่วไป แม>แต4คนนอกศาสนายังให>ความเคารพศรัทธา ให>ความ
อุปถัมภ.ในหลวงพ4อ หลวงปูvทั้งสองรูปทั้งในเชิงประจักษ.และเชิงทฤษฎี 
 3) แนวทางการพัฒนาพระสงฆ.ในการสืบทอดพระพุทธศาสนาให>เกิดความย่ังยืนสืบไปน้ัน 
หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต ทั้งสองพระมหาเถระ มีวิธีการสร>างคน งาน 
สถานศึกษา อํานวยความสะดวก พระภิกษุสามเณรผู>เข>าใหม4และเยาวชนได>ศึกษาเล4าเรียนทุกแผนก
ทั้งฝvายอาณาจักรและศาสนจักร นอกจากน้ียังจัดให>มีการเรียนการสอนวิธีการเรียนรู>ผสมยาสมุนไพร 
หมอนวด แพทย.แผนโบราณ, โหรศาสตร., สอนวิธีการปกครองคนให>ความรู> รัฐศาสตร.และรัฐ
ประศาสนศาสตร. ประยุกต.ใช>กับหลักพุทธศาสตร.และนิติศาสตร. พัฒนาคนเพ่ือเตรียมเป;นผู>นํา อาทิ 
เจ>าอาวาส เจ>าคณะต4าง ๆ ผู>นําท>องถ่ินเข>าสู4ระบบทางราชการ เรียกว4าพัฒนาคนป�อนทั้งภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือความเจริญย่ังยืนสืบไป 
 

คําสําคัญ : 1. บทบาท 2. หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโร 3. หลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต 4. การพัฒนาชุมชน 
 

ABSTRACT 
            This research aims to: 1). To study the role of Buddhist monks and monks' 
background of Luang Por Tong Kongkassaro and Luang Pur Auei Kamaparito and the 
community Development. 2). To analyze the motivation process of monk leaders 
and Buddhist development. 3). To obtain guidelines for the development of monks 
in the succession of Buddhism for sustainability. we used conducting qualitative 
research. The researcher selected 25 random samples (Random Sampling) 
 The research found that: 
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 1) The role of monk leaders and community development is due to strong 
faith and motivation for villagers to participate in the development. The issue that 
builds faith is the practice of Luang Pho Luang Pu both PhraMaha Thera called to 
practice well, to practice and follow the framework of the discipline of the Mass. In 
creating Religious places which are evidence of Buddhism The budget that has been 
created from the faith does not require the government budget. On the issue of 
local prosperity, there is a construction of schools, roads, facilities for the 
community. give to the land to give to the government construction costs also use 
local materials. Labor costs are worth zero but valuable. 
 2) Processes and motivation of Buddhist monks and community 
development and Buddhism uncompromising intention to develop the community 
and Buddhism to be permanent. Use leadership principles open the way for the 
community and those who come to ordain in Buddhism to see the importance of 
their garden benefits less than the public interest. Dharma training, Buddhism 
teachings With action to be seen and seen, so it can inspire allowing new priests to 
enter the concept, practice as well as those who have faith in capital already can 
create more faith In the important issue, Luang Pho Thong Kongkassaro, and Luang 
Pu AueiKamaparito, had the privilege to be celebrated among the students, 
followers, students and the general public. Even though the pagans still respect the 
faith give patronage to Luang Pho Luang Pu both images empirical and theoretical. 
 3) Guidelines for the development of monks in the succession of Buddhism 
to achieve sustainability, both Maha Thera: Luang Pho Thong Kongkassaro, and Luang 
Pu Auei Kamaparito are ways to create people, create jobs, create educational 
institutions and facilities Monks, novices, new entrants and young people study every 
department both in and out the temple. In addition, the school also provides 
teaching and learning methods, combining herbal medicine, masseur, traditional 
medicine, astrology, teaching how to rule people. Political Science and Public 
Administration applied to the principles of Buddhism and law develop people to 
prepare as leaders such as abbot, primate, local leader, and or enter the government 
system. Called both public and private development for sustainable growth. 
 
Keywords : 1. The role of the Buddhist monk 2. Luang Por Tong  Kongkassaro                     
3. Luang Pur Auei  Kamaparito  4. The community, Development. 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ปรากฏการณ.ที่เกิดข้ึนในข4าวสาร วารสาร และสื่อหนังสือพิมพ. โทรทัศน. วิทยุ อินเตอร.เน็ต
การศึกษาประวัติศาสตร.ท>องถ่ินที่มีบุคคลสําคัญที่มีคุณูปการต4อสังคม ประเทศชาติ บ>านเมือง จะถูก
ลืมไปโดยสิ้นเชิง ศูนย.วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทรร4วมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัยสงขลา และศูนย.การศึกษาสงขลามหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัยวิทยาเขตศรีธรรมา
โศก มองเห็นความสําคัญของพระมหาเถระทั้งสองรูป ที่สร>างความเจริญรุ4งเรืองให>กับท>องถ่ิน พัฒนา
วัดในพระพุทธศาสนาและชุมชนให>มีความเจริญมั่นคง สร>างสถานศึกษาทั้งอาณาจักรและศาสนจักร 
ให>เยาวชน และพระภิกษุสามเณรได>ศึกษาเล4าเรียน เยาวชนต>นกล>าของชาติได>มีความรู>ความสามารถ 
สร>างชีวิต สร>างชาติให>มีความเจริญก>าวหน>า อํานวยความสะดวกอาทิการจัดสร>างถนนหนทางความ
ยาวหลายกิโลเมตร เช4น ถนนอนุสรณ.อาจารย.ทอง จากหน>าวัดคลองแห  - ถนนเพชรเกษม ใกล>ๆกับ
ธนาคารแห4งประเทศไทย สาขาหาดใหญ4 จังหวัดสงขลา โดยไม4ใช>งบประมาณแผ4นดินแต4ได>ใช>แรง
ศรัทธาจากมหาชน เพ่ือให>ประชาชนในพ้ืนที่ได>รับความสะดวก ในประเด็นของการสร>างคน สร>างงาน 
สร>างชาติ สร>างสถานศึกษา หลวงพ4อหลวงปูvทั้ง 2 รูป ได>พัฒนาพระภิกษุสามเณรให>เจริญก>าวหน>า
ดํารงตําแหน4งทางคณะสงฆ.เช4น เจ>าอาวาส เจ>าคณะอําเภอ เจ>าคณะจังหวัด เจ>าคณะภาค และสร>าง
พระสงฆ.สายวิปGสสนา เจริญสมถะกัมมัฏฐานสู4วิปGสสนากัมมัฏฐาน ก4อศรัทธาให>มหาชน เกิดความ
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา พัฒนาคนเข>าสู4ระบบภาครัฐและเอกชนจํานวนมาก เพ่ือประโยชน.ของ
สังคมบ>านเมืองอย4างแท>จริง  
 ประเด็นปGญหาบทบาทผู>นําสงฆ.กรณีศึกษา: หลวงพ4อทอง  ฆงฺคสฺสโรและหลวงปูvอุ>ย เข
มาภิรโตกับการพัฒนาชุมชน ชุมชนบ>านคลองแหและชุมชนบ>านคอหงส.และชุมชนใกล>เคียง ได>รับการ
พัฒนาจากพระมหาเถระทั้งสองรูปตลอดถึงการพัฒนาพระพุทธศาสนานําความรุ4งเรืองมาสู4ชุมชน 
บทบาทในการพัฒนาของพระมหาเถระทั้ง 2 รูปมีมากอเนกอนันต.ในการสร>างความเจริญ โดยนํา
ความเจริญและศรัทธาสู4ชุมชน ในการดํารงตนของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองดําเนินชีวิตตามรอยพระ
อริยะเจ>า มีวัตรปฏิบัติที่น4าเคารพเหลื่อมใสศรัทธาย่ิง นอกจากน้ีพระมหาเถระทั้งสองรูปยังได>รับการ
แต4งต้ังให>เป;นพระอุปGชฌาย.เป;นผู>ให>กําเนิดแก4พระภิกษุในพระพุทธศาสนาสืบอายุพระพุทธศาสนาให>
ถาวรสืบไปและยังมีการพัฒนาสร>างสถานศึกษา อาทิโรงเรียนวัดคลองแห โรงเรียนเทศบาล 3 วัดหงษ.
ประดิษฐาราม โดยหลวงพ4อทอง  ฆงฺคสฺสโร สร>างถนนจากวัคลองแห-หน>าธนาคารแห4งชาติระยะทาง
ไม4น>อยกว4า 3 กิโลเมตร ไม4ใช>งบประมาณของแผ4นดินแต4ใช>แรงศรัทธาจากมหาชนและชาวบ>าน ถนน
สายน้ีได>นามว4า “ถนนอนุสรณ.อาจารย.ทอง” ปGจจุบันรัฐบาลได>ต4อเติมเป;นถนนคอนกรีตลาดยางมะ
ตอยแบบถาวร ทําให>การคมนาคมมีความสะดวกย่ิงข้ึน ในประเด็นด>านสงเคราะห.ญาติโยม หลวงพ4อ
ทอง  ฆงฺคสฺสโร มีความเช่ียวชาญด>านโหราศาสตร. มีลูกศิษย.ที่สําคัญคืออาจารย.จวน ป�ฺญาธโร ผู>วิจัย
(ดร.ประสิทธ์ิ  รักนุ>ย) เคยไปข้ึนครูเป;นลูกศิษย.ของท4านในด>านโหรศาสตร.ต4อหน>าภาพถ4ายของท4าน
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เมื่อหลายสิบป�ที่แล>ว และหลวงพ4อหลวงปูvไม4สร>างความขัดเคืองทางใจแก4ใคร ใครต>องการอะไร เช4น 
ปลุกเสกผ>ายันต.ไว>เพ่ือแจกจ4ายให>กับผู>ศรัทธา พัฒนาในด>านการค>าขายซึ่งเป;นกุโลบายอย4างหน่ึงให>คน
ประกอบอาชีพสุจริต พ4อค>าแม4ค>าสามารถนําติดตัวไปทุกแห4งหน การค>าขายประสบความสําเร็จถ>ามี
ผ>ายันต.หลวงพ4อติดตัวไปด>วยตามความเช่ือความศรัทธาและแรงจูงใจในการค>าขาย 
  จากที่ได>กล4าวมาแล>วข>างต>นพบว4า ประวัติศาสตร.ท>องถ่ินของบุคคลสําคัญอาจจะถูกลืมไป
กับกาลเวลา ที่ชาวพุทธควรจารึกไว>เป;นลายลักษณ.อักษรไว>ให>อนุชนรุ4นต4อไปได>ศึกษา ถึงความสําคัญ
ของพระมหาเถระทั้งสองรูป จะได>เป;นแบบอย4างให>คนรุ4นต4อไปได>ถือเอาเป;นต>นแบบ/รูปแบบ ซึ่ง
ปGจจุบันผู>อํานวยการศูนย.วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทรได>ให>ความสําคัญกับเรื่อง
ประวัติศาสตร.ท>อง ถ่ินเป;นอย4างมาก จึงได>กําเ นิดศูนย. วิจัยและพัฒนาข้ึนเ พ่ือศึกษาค>นคว>า
ประวัติศาสตร.ของชุมชนมิให>หายสาบสูญไปกับกาลเวลา จึงจัดสรรเงินทุนสนับสนุนให>มีการศึกษา
ค>นคว>าผลงานของพระมหาเถระทั้งสองรูป หลวงพ4อทอง  ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต 
เพ่ือให>คนรุ4นต4อไปได>ศึกษา อันแสดงให>เห็นถึงความกตัญ�ูต4อบุคคลที่มีผลงานในด>านการพัฒนา ทั้ง
ถนนอนุสรณ.อาจารย.ทองที่คนรุ4นหลังได>รู>ถึงที่มาของถนน ส4วนสถานศึกษาโรงเรียนวัดคลองแหผู>เรียน
จะได>ระลึกถึงพระคุณของผู>สร>าง หรือขณะที่เข>าวัดคลองเปล เย่ียมชม “พระบรมธาตุทักษิณเจดีย.ศรี
โสภณ” ที่สวยงามจะได>ระลึกถึงผู>นําในการสร>าง “พระครูโสภณคุณาทร” นักเรียนที่เข>าศึกษาเล4า
เรียนในโรงเรียนเทศบาล 3 วัดหงษ.ประดิษฐาราม จะได>ระถึงคุณงามความดีของหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต 
(พระโศภณพิทยาคุณ) หลวงพ4อ หลวงปูvทั้งสองรูปเป;นต>นแบบของพระสงฆ.และพุทธศาสนิกชนใน
พระพุทธศาสนาอย4างงดงามในข>อวัตรปฏิบัติที่สวยงามของท4านทั้งสองรูป 
   ด>วยสภาพปGญหาของประเทศไทยคนส4วนใหญ4 นักวิจัย นักวิชาการ นิสิตนักศึกษา ไม4ให>
ความสําคัญกับประวัติศาสตร.ท>องถ่ิน คนสําคัญหรือผู>นําชุมชนที่มีบทบาทต4อชุมชน อดีตที่ผ4านมาจะ
ให>ความสําคัญเฉพาะการสร>างภาพเสมือนตัวจริงแต4ขาดการต4อเติมความงามในด>านวิชาการ ในสภาพ
ความเป;นจริงพระสงฆ.หรือผู>นําชุมชน ได>สร>างคุณูปการสําหรับชุมชนไว>เป;นอันมากทางสังคมเกี่ยวกับ
การพัฒนาควรจารึกไว>เป;นหลักฐาน ให>อนุชนรุ4นต4อไปได>ศึกษาถึงความสําคัญของผู>นําความเจริญมาสู4
สังคม/ชุมชนที่มีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่ดีงาม จากที่กล4าวมาข>างต>นจักเห็นได>ว4า บทบาท
ผู>นําสงฆ.กรณีศึกษาของหลวงพ4อหลวงปูvทั้ง 2 รูป มีคุณูปการ บทบาทผู>สงฆ.ของพระมหาเถระทั้งสองมี
ความสําคัญย่ิงเพราะทําให>สังคมสงบสุข ประเทศชาติ ปราศจากผู>ร>าย/โจรที่จะปล>นจี้มาราวีรังแก
ชุมชนปรากฏการณ.ทั้งในเชิงประจักษ.และเชิงทฤษฎี โจร/ผู>ร>ายทราบกิตติศัพท.ของหลวงพ4อหลวงปูvก็
มีความเกรงกลัวไม4กล>าล4วงละเมิดทรัพย.สินของชาวบ>านที่อยู4ในความดูแลของพระสงฆ.ทั้งสองรูปน้ี 
เพราะพระมหาเถระทั้งสองรูปมี “วาจาสิทธ.” สามารถปกป�องคุ>มครองทรัพย.ของชาวบ>านได> ใน
มุมมองของศิษยานุศิษย. พุทธศาสนิกชน ประชาชนคนทั่วไป ที่เคารพและศรัทธาในหลวงพ4อ หลวงปูv 
และศูนย.วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทรร4วมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

395 

สงขลา และศูนย.การศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมาโศกเป;น
สถาบันที่ต>องการนําศาสตร.ต4าง ๆ มาบูรณาการให>เกิดองค.ความความรู> ซึ่งบางอย4างวิทยาศาสตร.ไม4
สามารถพิสูจน.ได> ต>องพิสูจน.ด>วยการเข>าถึงเข>าใจในด>านฌานปGญญาอันละเอียดอ4อนทางด>าน
พระพุทธศาสนาเท4าน้ัน นักวิทยาศาสตร.บางคนมีความเข>าใจหลักการทางพระพุทธศาสนาพิสูจน.ได>
จริง กรณี ดร.อัลเบิร.ดไอสไตย. ถึงกับกล4าวว4าถ>าตนจะนับถือศาสนา ขอยึดเอา “พระพุทธศาสนา”เป;น
ที่พึ่งทางใจ และกล4าวต4อไปว4า “วิทยาศาสตร.ถ>าขาดศาสนาเหมือนคนขาเป” (กันยาวีร. สิทธาพงษ., 
2558, หน>า 39) จักเห็นได>ว4าความลับที่พิสูจน.ได>โดยอาศัยพลังจิตที่ต>องศึกษาค>นคว>าด>วยอํานาจแห4ง
จิต จึงจะรู>และเข>าใจ เมื่อลงมือปฏิบัติจริง เห็นจริง รู>ได>จริง บทสวดตอนหน่ึงใน พุทธคุณ ธรรมคุณ 
สังฆคุณ ตอนหน่ึงกล4าว เอหิปGสสิโก โอปนายิโก ปGจจัตตัง (พระครูอรุณธรรมรังสี, 2539, หน>า 228)
บางอย4างเป;นของรู>เฉพาะตัว ศูนย.วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทรร4วมกับมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย สงขลา และศูนย.การศึกษาสงขลา มหาวิทยามหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยา
เขตศรีธรรมาโศก ได>ทําการศึกษาค>นคว>าประวัติและภูมิหลัง พระมหาเถระทั้งสองรูป อดีตเจ>าอาวาส
วัดคลองแห และอดีตเจ>าอาวาสวัดหงษ.ประดิษฐาราม อําเภอหาดใหญ4 จังหวัดสงขลา เป;นต>นแบบใน
การศึกษา บทบาทผู>นําสงฆ.กรณีศึกษา : หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต                       
กับการพัฒนาชุมชน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาบทบาทผู>นําสงฆ.และภูมิหลังของหลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูvอุ>ย                  
เขมาภิรโต กับการพัฒนาชุมชน 
 2.2 เพ่ือวิเคราะห.กระบวนการการสร>างแรงจูงใจของผู>นําสงฆ.กับการพัฒนาพระพุทธศาสนา 
 2.3 เพ่ือได>แนวทางในการพัฒนาพระสงฆ.ในการสืบทอดพระพุทธศาสนาให>เกิดความย่ังยืน  
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ทราบบทบาทหลวงพ4อทองฆังคัสสโรและหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต กับการพัฒนาชุมชน 
 3.2 ได>แนวทางการพัฒนาชุมชนให>มีความเจริญและพระสงฆ.ในการสืบทอดพุทธศาสนาให>
เกิดความย่ังยืน 
 3.3 ได>ตัวแบบกระบวนการและแรงจูงใจของผู>นําสงฆ.กบัการพัฒนาชุมชนและพุทธศาสนา 
 3.4 องค.ความรู>จากการศึกษาทําให>พบเห็น“จิตสาธารณะ (Public mind) จิตสํานึกเพ่ือ
ส4วนรวม การเสียสละความสันโดษ และความอดทน การอดกลั้น การทุ4มเททั้งแรงกายแรงใจกับ                 
การพัฒนา”ของหลวงพ4อหลวงปูvทั้ง 2 อันเป;นประโยชน.ต4อการองค.กร ภาครัฐ ภาคเอกชน และ
พระพุทธศาสนาที่สําคัญชุมชนคลองแหและชุมชนคอหงส. ทราบคุณงามความดีของหลวงพ4อทอง 
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ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูvอุ>ย  เขมาภิรโต พระมหาเถระผู>เป��ยมไปด>วยคุณธรรมและความเมตตาที่มีต4อ
ชุมชนสอดคล>องกับความคิดเห็นของ (พระธรรมวงศาจารย., 2562) 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “บทบาทผู>นําสงฆ.กรณีศึกษา: หลวงพ4อทอง  ฆงฺคสฺสโร (พระอุปGชฌาย.ทอง)
และหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโตกับการพัฒนาชุมชน โดยดําเนินการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative 
research) โดยทําการศึกษาและเก็บรวบรวมข>อมูลภาคสนาม ทําการศึกษาและรวบรวมข>อมูลจาก
เอกสาร(documentary study) การสัมภาษณ.เป;นการสัมภาษณ.แบบไม4เป;นทางการ (informal 
interview) มีการสัมภาษณ.เจาะลึก (in-depth interview) เครื่องมือที่ใช>การวิจัยเป;นแบบสัมภาษณ.
เชิงลึกแบบมีโครงสร>างชนิดปลายเป{ด (structure in-depth) โดยการกําหนดประเด็นหลักในการ
สัมภาษณ.ตามกรอบแนวคิด ข>อมูลที่ได>จากการศึกษาเอกสาร ใช>วิธีการวิเคราะห.เอกสารเน้ือหา 
(content analysis) นําเสนอข>อมูลด>วยวิธีการพรรณนา (descriptive analysis) ส4วนข>อมูลที่ได>จาก
การสัมภาษณ. (interview) ในแต4ละครั้งจะนํามาจําแนกตามกลุ4มผู>ให>ข>อมูลและนําข>อมูลมาแยกเป;น
ประเด็นคําถาม เรียบเรียงและจําแนกอย4างเป;นระบบ โดยดูจากวัตถุประสงค.การศึกษาและกรอบ
แนวคิดในระหว4างที่ผู>วิจัยทําการสัมภาษณ.ผู>ให>ข>อมูลหลักในแต4ละประเด็นคําถามว4า ได>ข>อมูล
ครบถ>วนตามวัตถุประสงค.ของผู>วิจัยหรือไม4 จากน้ันนํามาตีความหมาย เช่ือมโยงความสัมพันธ. และ
สร>างข>อสรุปจากข>อมูลต4างๆที่รวบรวมได> จะได>ศึกษาประเด็นต4างๆ เหล4าน้ันเพ่ือตอบคําถามหลัก 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 บทบาทผู>นําสงฆ.กับการพัฒนาชุมชนเกิดจากแรงศรัทธาสร>างแรงจูงใจให>ชาวบ>านมสี4วน
ร4วมในการพัฒนา ประเด็นที่บ4อเกิดศรัทธาคือข>อวัตรปฏิบัติของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองพระมหาเถระ 
เรียกว4า ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบตามกรอบพระธรรมวินัยมวลชนจึงเลื่อมใสศรัทธา ในการจัดสร>าง ศาสน
สถานอันเป;นหลักฐานทางพระพุทธศาสนา งบประมาณที่ได>นํามาจัดสร>างมาจากแรงศรัทธาไม4ต>องใช>
งบประมาณแผ4นดินความเจริญท>องถ่ิน มีการจัดสร>างสถานศึกษา ถนนหนทาง อํานวยความสะดวกให>
ชุมชน มอบให>แผ4นดินมอบให>รัฐบาล ค4าก4อสร>างก็ใช>วัสดุในท>องถ่ิน ค4าแรงงานก็มีมูลค4าเป;นศูนย.แต4มี
คุณค4าในประเด็นน้ีการพัฒนารัฐบาลควรจัดงบประมาณแผ4นสนับสนุนการก4อสร>างรัฐบาลยุคน้ันไม4นํา
เงินมาอุดหนุนแม>แต4บาทเดียวก็ไม4มี ปล4อยให>เป;นภารกิจของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งหมด ถึงปGจจุบัน
เทศบาลนครหาดใหญ4เปลี่ยนช่ือถนนเป;นอย4างอื่นแต4ชาวบ>านชุมชนไม4เห็นด>วยก็กลับมาใช>ช่ือเดิม 
“ถนนอนุสรณ�อาจารย�ทอง” สภาพความเป;นจริงไม4ควรจะขโมยผลงานคนอื่นมาเป;นผลงานของ
เทศบาลนครหาดใหญ4 ถ>าหากชาวบ>านไม4คัดค>านก็จะเปลี่ยนช่ือไปแล>ว ในประเด็นน้ีผู>วิจัยไม4เห็นด>วย
จริง ๆ ในการขโมยผลงานผู>อื่นมาเป;นของตนเอง 
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 5.2 กระบวนการสร>างแรงจูงใจของผู>นําสงฆ.กับพัฒนาชุมชนและพระพุทธศาสนา ความ
ต้ังใจอันแน4วแน4กับการพัฒนาชุมชนและพระพุทธศาสนาให>มีความมั่นคงถาวร ใช>หลักภาวะความเป;น
ผู>นํา เป{ดทางแสงสว4างให>ชุมชนและผู>ที่เข>ามาบวชในพระพุทธศาสนาเห็นความสําคัญมองประโยชน.
ส4วนตนน>อยกว4าประโยชน.ส4วนรวม การอบรมเผยแผ4หลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา ด>วยการ
กระทําให>ดูและอยู4ให>เห็นดําเนินชีวิตสมณะเพศตามพระธรรมวินัย ทั้ง 227 ข>อจึงสามารถสร>างแรง
บันดาลใจ ให>ผู>บวชเข>ามาใหม4ได>แนวคิดแนวปฏิบัติ ตลอดถึงบุคคลที่มีความศรัทธาเป;นทุนอยู4แล>ว ก็
สามารถสร>างแรงศรัทธาเพ่ิมข้ึนต4อไป ในประเด็นที่สําคัญ หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโรและหลวงปูvอุ>ย เข
มาภิรโต มีวาจาสิทธ์ิ เป;นที่เลื่องลือในหมู4คณะศิษย.ยานุศิษย.และประชาชนคนทั่วไป แม>คนนอก
ศาสนายังให>ความเคารพศรัทธา ให>ความอุปถัมภ.ในหลวงพ4อ หลวงปูvทั้งสองรูปทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิง
ประจักษ.การมีวาจาสิทธ์ิเป;นความเช่ือส4วนบุคคล ประเด็นน้ีต>องวิเคราะห.แต4ก็เกิดข้ึนแล>วซึ่งลูกศิษย.
ของหลวงพ4อยืนยันด>วยความสัจจริง 
 5.3 แนวทางการพัฒนาพระสงฆ.ในการสืบทอดพระพุทธศาสนาให>เกิดความย่ังยืนถาวร
สืบไปน้ัน หลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโรและหลวงปูvอุ>ย เขมาภิรโต ทั้งสองพระมหาเถระ มีวิธีการสร>างคน 
พัฒนางานสถานศึกษา อํานวยความสะดวก พระภิกษุสามเณรผู>เข>าใหม4และเยาวชนได>ศึกษาเล4าเรียน
ทุกแผนกทั้งฝvายอาณาจักรและศาสนจักร นอกจากน้ียังจัดให>มีการเรียนการสอนวิธีการเรียนรู>การ
ผสมยาสมุนไพร หมอนวด แพทย.แผนโบราณ โหรศาสตร. สอนวิธีการปกครองคน รัฐศาสตร.และรัฐ
ประศาสนศาสตร. ประยุกต.ใช>กับหลักพุทธศาสตร.และนิติศาสตร. พัฒนาคนเพ่ือเตรียมเป;นผู>นํา อาทิ 
เจ>าอาวาส เจ>าคณะ ผู>นําท>องถ่ินและหรือเข>าระบบของทางราชการ เรียกว4าพัฒนาทั้งภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือความเจริญย่ังยืนสืบไป 
 5.4 การมีบทบาทของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองกับการพัฒนาชุมชนและการพัฒนา
พระพุทธศาสนา ทางด>าน คุณธรรมศีลธรรม วัตถุธรรม การคมนาคมให>เกิดความย่ังยืน ซึ่งมีข>อมูลจาก
การสัมภาษณ.ศิษย./สัทธิวาหาริก อันเตวาสิทธ์ิ พุทธศาสนิกชนดังน้ี 
 -พระธรรมวงศาจารย. (นิมิต จิตฺทนฺโต) การมีบทบาทส4งเสริมการสนับสนุนพระภิกษุ
สามเณรให>มีความย่ังยืนในพระพุทธศาสนา การพัฒนาชุมชน, การมีอิทธิปาฏิหาริย. ความเอาใจใส4ต4อ
การพัฒนา (พระครูโสภณคุณาทรและคณะ, 2562) 
 -พระครูมงคลสุตาภรณ. (อํานวย เรืองสุวรรณ) การสร>างศรัทธาต4อชุมชนให>มีความเช่ือมั่น 
โดยการนําศรัทธามาแปลเป;นมูลค4าเปลี่ยนคุณค4าในการพัฒนาชุมชนและพระพุทธศาสนา (ประสิทธ์ิ 
รักนุ>ย และคณะ, 2561) 
 -บุญประคอง  พิบูลย. ความเช่ือมั่นเช่ือถือเป;นแรงจูงใจในการนําพาคนไปสู4การพัฒนาในทุก
ด>าน อาทิ การพัฒนาคน การพัฒนางาน สร>างคนให>เป;นคนดีมอบให>สังคมชุมชน ประเทศชาติ (วนิดา 
เหมือนจันทร. และคณะ, 2561) 
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6. อภิปรายผลการวิจัย 
 บทบาทของหลวงพ4อหลวงปูvทั้ งสอง เป;นพระมหาเถระที่อุทิศตนเ พ่ือชุมชนและ
พระพุทธศาสนาจนกระทั่งได>รับการสักการะบูชาจากชุมชนสูงมาก ด>วยการประพฤติปฏิบัติดี มี
คุณูปการต4อสังคมเป;นอย4างไร สังคมชุมชนแจ>งประจักษ. แต4กาลเวลาเป;นตัวช้ีวัดตัดสิน ถ>าหากไม4มี
การเขียนไว>เป;นลายลักษณ.อักษรอักษรก็ถูกกลืนลืมไปกับกาลเวลา สิ่งที่เป;นเชิงประจักษ.ก็มักหายไป
เช4นเดียวกัน บทบาทที่เคยมีเคยเห็นต4อสังคมสงฆ. สังคมชาวพุทธ ในการพัฒนาจักเห็นได>ว4าแนวทาง
ในการพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาสถานศึกษาสร>างแนวทางในกระบวนการจูงใจก็ถูกลืมไป
เช4นเดียวกัน การกระทําให>ดูอยู4ให>เห็น พูดอย4างไรทําอย4างน้ัน มีวาจาสิทธ์ิเป;นอมตะวาจา พูดออกไป
แล>วสังคมน>อมปฏิบัติ เป;นพระสงฆ.ต>นแบบที่ดีงาม ทั้งกาย วาจา ใจ สร>างศรัทธาจากมหาชนได>อย4าง
ท4วมท>น สามารถใช>ความดีปกป�องชุมชน พัฒนาชุมชนให>เจริญก>าวหน>าในทุกด>าน เป;นบุคคลที่ปรากฏ
ในประวัติศาสตร.ท>องถ่ิน ชาววัดชาวบ>านร4วมมือร4วมใจกันสร>างอนุสาวรีย. อาทิ รูปเหมือนไว>
สักการะบูชาแทนคุณงามความดี ด>วยอานุภาพแห4งความดีของศิษย.ตถาคตที่มีอิทธิปาฏิหาริย.
โดยเฉพาะชาวพุทธในจังหวัดสงขลาและจังหวัดใกล>เคียงตลอดถึงประเทศต4างแดนหรือแม>แต4คนนอก
ศาสนายังให>ความเคารพนับถือ อาทิ ชาวพุทธประเทศมาเลเซียได>รู>ได>เห็นในอานุภาพ และลูกศิษย.
พุทธศาสนิกชนยังสร>างรูปเหรียญไว>บูชาที่บ>านเรือน หรืออาราธนาไว>สวมสร>อยห>อยคอของตน เพ่ือให>
ท4านได>ปกป�องคุ>มครองในการดําเนินชีวิตประจําวันด>วยหลักความเช่ือว4าคุ>มครองได>จริง พบว4าหลวง
พ4อ หลวงปูvทั้งสองรูปมีปาฏิหาริย. 3 ประการ 1) อิทธิปาฏิหาริย. คือแสดงฤทธ์ิต4างได> 2) อาเทสนา
ปาฏิหาริย. คือการทายใจทายความรู>สึกคนอื่นได> และ 3) อนุสาสนีปาฏิหาริย. ในปาฏิหาริย.ทั้งสาม
ประการ ในปาฏิหาริย.ทั้งสามน้ี สามารถฝnกจนเป;นสมาธิเข>าถึงฌานสมาบัติได> แต4พระพุทธเจ>าไม4ทรง
ยกย4องและสนับสนุนให>พระสาวกแสดงปาฏิหาริย.ทั้งสองเพราะในส4วนศาสนาแล>วไม4ต>องการให>สาวก
ไปยึดติดจนไม4สามารถก>าวเพ่ือพ>นทุกข. ในลัทธิอื่นก็กล4าวถึงเช4น ลัทธิโยคะได>กล4าวถึงการฝnกจิตเมื่อ
สงบก็สามารถแสดงอิทธิฤทธ์ิต4างได> ในส4วนอนุสาสนีปาฏิหาริย.เป;นปาฏิหาริย.ที่พระพุทธเจ>าและสาวก
ใช>ในการเผยแผ4พระพุทธศาสนา อาจจะกล4าวได>ว4า หลักธรรมและเทคนิคการสอนเป;นอนุสาสนี
ปาฏิหาริย.ในพระพุทธศาสนา  (พระมหาสาคร พวงจันทร., 2544, หน>า 25) ส4วนที่หลวงพ4อหลวงปูvทั้ง
สองเข>าไปน่ังครองใจอยู4ในหัวใจของพุทธศาสนิกชนและลูกศิษย.ไม4มีวันที่จะเลือนรางจางหาย แม>วัน
เวลาจะผ4านไปเท4าไร หลวงพ4อหลวงปูvหลวงพ4อหลวงปูvอยู4ตลอดไป ด>วยแรงแห4งความเช่ือความศรัทธา
ว4าท4านทั้งสองรูปคุ>มครองได>จริงๆ ชุมชนบ>านคลองแห,ชุมชนบ>านคอหงส.,ชุมชนบ>านคลองเปล,ชุมชน
บ>านคลองเตย ตลอดถึงชุมชนอื่น อาทิ ชุมชนบ>านท4าข>าม นํ้าน>อย เกือบทุกหลังคาเรือนจะมีรูป
เหมือนหลวงพ4อหลวงปูv ต้ังไว>สําหรับสักการะคุณความดีของพระมหาเถระทั้งสองรูปตลอดไป 
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7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในเชิงนโยบาย 
  7.1.1 รัฐบาลควรให>ความสําคัญกับประวัติศาสตร.บุคคลสําคัญในท>องถ่ินให>มากย่ิงข้ึน              
มิใช4ปล4อยให>ชุมชนพัฒนาด>วยงบประมาณที่เกิดจากการ “ศรัทธา” ของชุมชนเท4าน้ัน 
  7.1.2 กระทรวงวัฒนธรรม สํานักงานพระพุทธศาสนาแห4งชาติ กรมศาสนา ควรจัด
งบประมาณมาบูรณาการ จัดสร>างรูปเหมือนของหลวงพ4อหลวงปูvไว>ในสถานที่สําคัญ เพ่ือให>ประชาชน
ได>กราบไหว>บูชาระลึกถึงคุณงามความดี และเป;นสร>างแรงกตัญ�ูให>อนุชนรุ4นหลังได>น>อมระลึกต4อไป 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  7.2.1 วัด บ>าน ชุมชน ต>องสานต4อเจตนารมณ.ของหลวงพ4อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปูv
อุ>ย เขมาภิรโต ต4อยอดในการพัฒนาให>สืบเน่ืองตลอดไป 
  7.2.2 ชุมชนควรประชาสัมพันธ.องค.แห4งความดีของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองด>วยวิธีการที่
หลากหลาย เพ่ือสร>างศรัทธาและสร>างรายได>ให>กับวัด ชุมชน และผลประโยชน.ชาติบ>านเมืองต4อไป
“เป;นการท4องเที่ยวชุมชน” 
  7.2.3 จัดให>วัดคลองแห วัดหงษ.ประดิษฐาราม วัดคลองเปล และวัดอื่น ที่มีความสําคัญ
เกี่ยวข>องกับหลวงพ4อหลวงปูvทั้ง 2 ในจังหวัดสงขลาเป;นแหล4งท4องเที่ยวชุมชนที่ย่ังยืน จัดระเบียบ
ระบบให>ทุกคนมีความเช่ือมั่นในความปลอดภัย 
  7.2.4 ให>มีการจัดงานวัน “กตัญ�ูกตเวที” เป;นประจําทุก ๆ ป� เพ่ือน>อมรําลึกถึงคุณงาม
ดีของหลวงพ4อหลวงปูvทั้งสองเพ่ือเป;นเตือนสติอนุชนคนรุ4นหลัง ให>มีความทรงจํา 
     7.3 ข>อเสนอแนะสําหรับวิจัยครั้งต4อไป 
  7.3.1 ควรนําเสนอต4อเจ>าคณะตําบลคลองแห,หาดใหญ4 เขต 2 เจ>าคณะอําเภอหาดใหญ4
,เจ>าคณะจังหวัดสงขลา,เจ>าคณะภาค 18, เจ>าคณะใหญ4หนใต>,กรรมการมหาเถรสมาคม 
  7.3.2 ควรจัดมีให>มีอุทยานการศึกษาเกี่ยวกับบทบาทหลวงพ4อและหลวงปูvกับการพัฒนา
ชุมชน, พระสงฆ.จังหวัดสงขลา และจังหวัดอื่น ๆ 
  7.3.3 เสนอต4อหน4วยงานที่เกี่ยวข>องนําไปเป;นรูปแบบในการพัฒนาชุมชนและการ
พัฒนาองค.กรสงฆ. 
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โอกาสได>เข>าทําการเก็บข>อมูลใช>เป;นกลุ4มตัวอย4างในการวิจัยครั้งน้ี น้ีจนผลงานการวิจัยสําเร็จลุล4วงไป
ด>วยดี ขอขอบพระคุณทุกๆฝvายงานที่เกี่ยวข>อง คุณชยนันท. วชิรบุรินทร. เจ>าหน>าที่วิทยุประจําวัด
คลองเปล ที่ให>ความเอื้อเฟ��อช4วยเหลือด>านเทคนิคคอมพิวเตอร. มูลนิธิพระครูโสภณคุณาทร ที่เอื้อเฟ��อ
ด>านอาคารสถานที่คุณค4าและประโยชน.ใด ๆ อันจะพึงมีจากงานวิจัยฉบับน้ี ผู>วิจัยขอมอบความดีให>
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ใช>ให>เกิดประโยชน.ต4อชุมชนในการพัฒนาชุมชน ต4อไป 
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างทอง 
Political Culture of People in Ang Thong 

 

วรทัศน.   สุเมฆะกุล1  
Voratas   Sumakakul 
ผศ.ดร.วิจิตรา  ศรีสอน2 

Asst. Prof. Dr.Wichitra Srisorn 
 ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 

บทคัดย
อ 
 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีเป;นการวิจัยเชิงปริมาณ โดยมีวัตถุประสงค. คือ 1) เพ่ือศึกษาระดับ
วัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง 2) เพ่ือศึกษาความสัมพันธ.ระหว4างปGจจัย
ส4วนบุคคล ความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมืองไทย และการกล4อมเกลาทางการเมืองต4อวัฒนธรรม
ทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง ผู>วิจัยได>เก็บรวบรวมข>อมูลในพ้ืนที่จังหวัดอ4างทอง
จํานวน 400 คน โดยมีเครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี คือ แบบสอบถาม และสถิติที่ใช>ได>แก4 ร>อยละ 
(Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) ค4ามัธยฐาน (Median) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) และการวิเคราะห.แบบไคสแควร. (Chi-Square) 
 ผลการศึกษา พบว4า 1)ระดับวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทองมี
ลักษณะเป;นวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส4วนร4วม จํานวน 210 คน คิดเป;นร>อยละ 52.5 รองลงมา 
คือระดับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบไพร4ฟ�า จํานวน 126 คน คิดเป;นร>อยละ 31.5 และระดับ
วัฒนธรรมทางการเมืองแบบคับแคบ จํานวน 64 คน คิดเป;นร>อยละ 16.0 ตามลําดับ 2)ผลการ
ทดสอบสมมติฐาน พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทอง มี อายุ สถานภาพ การศึกษา อาชีพ ความรู>
ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมืองไทย และการกล4อมเกลาทางการเมืองโดยมีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรม
ทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 ส4วน เพศ รายได>เฉลี่ย ไม4มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรม
ทางการเมือง 
 

คําสําคัญ : 1. วัฒนธรรมทางการเมือง 2. การกล4อมเกลาทางการเมือง 

                                                             

 1นัก ศึ กษาหลั กสู ต ร รั ฐศาสตร มห าบัณฑิ ต  ส าขา วิชาการ เมื อ งก าร ปกครอ ง                        
วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัย             
ราชภัฏสวนสุนันทา 
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ABSTRACT 
 This research is a quantitative research The objectives are 1) to study the 
political culture level of people in Ang Thong Province 2) to study the relationship 
between personal factors Knowledge and understanding about Thai politics And 
political persuasion on the political culture of people in Ang Thong Province The 
researcher collected 400 data in Ang Thong province. The tools used in this study 
were news and statistics used Percentage Mean Median Standard Deviation and Chi-
Square 
 The findings were as follows 1)The level of political culture of people in Ang 
Thong province is characterized by political participation of 210 people, accounting 
for 52.5 percent, followed by the political culture of the population, 126 people, 
representing 31.5 percent and The narrow political culture of 64 people, representing 
16.0 percent, respectively 2)The hypothesis testing found that people in Ang Thong 
province have age, status, education, occupation, knowledge and understanding 
about Thai politics. And political persuasion With relation to political cultureAs for 
gender, average income does not correlate with political culture. 
 
Keywords : 1. Political culture  2. Political persuasion 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 วัฒนธรรมทางการเมืองของสังคมใดย4อมเป;นพ้ืนฐานของวิถีทางการเมืองของพลเมืองและ
เป;นรากฐานของการจัดระเบียบทางการเมืองซึ่งก4อกําเนิดสถาบันการเมืองในสังคมน้ันๆดังน้ันด>วย
ตระหนักในความสําคัญของวัฒนธรรมทางการเมืองดังเช4นน้ี นักสังคมวิทยาการเมืองจึงได>ศึกษาหา
ความรู>เกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมือง และเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการปรับเปลี่ยน หรือ พัฒนา 
วัฒนธรรมทางการเมืองทางการเมืองให>เกื้อกูลหรือเป;นประโยชน.ต4อวิถีชีวิตทางการเมืองของพลเมือง
หรือต4อระบอบการเมืองแบบใดแบบหน่ึง ตามความประสงค.ของการพัฒนาการเมืองในยุคน้ันๆ 
สถาบันพระปกเกล>า (2550, หน>า 816) วัฒนธรรมการเมืองในแต4ละสังคมน้ัน ถูกกําหนดข้ึนหรือได>รับ
อิทธิพลจากสภาวะแวดล>อมหลายประการ เช4น ประวัติศาสตร. ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศาสนา โดย
ผ4านกระบวนการขัดเกลาทางสังคม โดยสถาบันต4างๆ เพ่ือจะถ4ายทอดวัฒนธรรมทางการเมืองจากรุ4น
หน่ึงไปสู4รุ4นหน่ึงอย4างต4อเน่ืองและมีลักษณะที่เปลี่ยนแปลงให>เข>ากับสภาวะแวดล>อมต4างๆ เสมอ ณัช
ชาภัทร อุ4นตรงจิตร (2557, หน>า 192)เช่ือว4าวัฒนธรรมทางการเมืองที่เหมาะสมกับการปกครอง
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ระบอบประชาธิปไตยจะมีลักษณะเป;นการผสมผสานกันระหว4างวัฒนธรรมทางการเมืองแบบด้ังเดิม 
แบบไพร4ฟ�า และแบบมีส4วนร4วม แต4ให>ความสําคัญกับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส4วนร4วม โดย
เรียกวัฒนธรรมที่มีลักษณะผสมผสานน้ีว4า วัฒนธรรมพลเมือง (Civic Culture) ผลจากการที่สังคมมี
ลักษณะของการผสมผสานวัฒนธรรมจะก4อให>เกิดความสมดุลระหว4างเรื่องการปกครองและการใช>
อํานาจบริหารของรัฐกับเรื่องการมีส4วนร4วมและตอบสนองของประชาชนต4อการปกครองของรัฐบาล 
ขณะเดียวกันก็จะก4อให>เกิดการผสมผสานกันระหว4างแนวคิดและอุดมการณ.ทางการเมืองที่สอดคล>อง
กันและเป;นอันหน่ึงอันเดียวกับความคิดเห็นที่แตกต4างกันระหว4างความเฉ่ือยชาทางการเมืองกับความ
กระตือรือร>นที่จะเข>าไปมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชนอัลมอนด.และเวอร.บา (Almond and 
Verba อ>างถึงใน เรืองวิทย. เกษสุวรรณ 2549, หน>า 241) 
 พฤติกรรมการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชนในแต4ละประเทศจะมีความแตกต4างกัน
ออกไป แม>ว4าประเทศเหล4าน้ันจะมีระบอบการปกครองเดียวกัน ส4วนหน่ึงเป;นผลมาจากวัฒนธรรม
ทางการเมือง (Political Culture)ที่มีความแตกต4างกันในแต4ละประเทศ วัฒนธรรมทางการเมือง 
หมายถึง ขนบประเพณี ทัศนคติ ค4านิยมและความเช่ือของประชาชนที่มีต4อการเมือง ซึ่งจะแสดง
ออกมา เป;นพฤติกรรมทางการเมือง วัฒนธรรมทางการเมืองเป;นผลสืบเน่ืองมาจากกระบวนการกล4อม
เกลาทางการเมือง (Political Socialization) ซึ่งทําหน>าที่เป;นตัวกลางเช่ือมต4อระหว4างวัฒนธรรมทาง
การเมืองกับพฤติกรรมของมนุษย.ในสังคม กระบวนการกล4อมเกลาทางการเมืองกับวัฒนธรรมทาง
การเมืองจะมีความสัมพันธ.กันใน 3 รูปแบบ คือ การักษาไว> (maintenance) เพ่ือเป;นการส4งต4อ
วัฒนธรรมทางการเมืองไม4ให>สูญหายไปกับกาลเวลา รูปแบบที่สอง คือ การปฏิรูป (reform) ซึ่งมี
ลักษณะของการผสมผสานระหว4างวัฒนธรรมทางการเมืองแบบเก4าวัฒนธรรมทางการเมืองแบบใหม4 
และประการสุดท>าย การสร>าง (creation) วัฒนธรรมทางการเมืองข้ึนใหม4 การทําหน>าที่ ทั้งสาม
ประการของกระบวนการ กล4อมเกลาทางการเมือง จึงถือว4าความสําคัญอย4างย่ิงต4อการมีอยู4 การสูญ
หาย การเกิดข้ึน และการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมทางการเมืองในแต4ละสังคม (เอกวิทย. มณีธร 
2552, หน>า 127) 
 การศึกษาพฤติกรรมทางการเมืองของคนในสังคมใด หากจะให>ได>ภาพที่ชัดเจนและ
เที่ยงตรง จะต>องอาศัยรากฐานความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมืองของคนในสังคมน้ัน
เป;นเกณฑ. เพราะถ>าปราศจากความรู>ความเข>าใจอันถูกต>องเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมืองของคนใน
สังคมน้ัน การวิเคราะห.หรือการตีความพฤติกรรมทางการเมืองของคนในสังคมน้ันรวมทั้งการ
คาดหมายแนวทางหรือทิศทางการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองของคนในสังคมน้ัน อาจคลาดเคลื่อนไป
จากความเป;นจริงได> (สมบัติ ธํารงธัญวงศ., 2553, หน>า 295) 
 ปGจจุบันการมีส4วนร4วมทางการเมืองเป;นกิจกรรมของประชาชนเข>าไปมีส4วนร4วมในกระบวน
ทางการเมืองทั้งในด>านการสนับสนุน หรือการต4อต>านสถาบันทางการเมือง นโยบาย ตลอดจนการใช>
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อํานาจตัดสินใจของรัฐบาล ทั้งน้ีการที่ประชาชนในแต4ละสังคมจะเข>าไปมีส4วนร4วมในกิจกรรมทาง
การเมืองในรูปแบบและระดับต4างๆ มากหรือน>อยข้ึนอยู4กับวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนใน
สังคมน้ัน ว4าเป;นอย4างไร 
 ผู>วิจัยเห็นว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองได>มีวัฒนธรรมทางการเมืองและความเป;นอยู4
อาศัยที่มีอิทธิพลทางการเมืองแตกต4างกันไปและอยากทราบถึงความสัมพันธ.ของปGจจัยส4วนบุคคลกับ
วัฒนธรรมทางการเมืองโดยผู>วิจัยจึงได>ศึกษาวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง 
เพ่ือเป;นประโยชน.ในการรณรงค.ให>ความรู>ความเข>าใจที่ถูกต>องเกี่ยวกับการเมืองไทยและการวางแผน 
พัฒนาวัฒนธรรมทางการเมืองช4วยให>ประชาชนในจังหวัดอ4างทองมีประสิทธิภาพในการปลกูฝGงสัง่สอน
ให>ถูกต>องแก4ลูกหลานประชาชนในจังหวัดอ4างทองสืบไป 
 
2. โจทย�วิจัย 
 2.1 ระดับวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทองเป;นรูปแบบใด 
 2.2 ปGจจัยด>านเพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได>ต4อเดือน ความรู>ความ
เข>าใจเกี่ยวกับการเมือง และการกล4อมเกลาทางการเมือง มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง 
หรือไม4 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาระดับวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง 
 3.2 เพ่ือศึกษาความสัมพันธ.ระหว4างปGจจัยส4วนบุคคล ความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการ
เมืองไทย และการกล4อมเกลาทางการเมืองต4อวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 เพ่ือได>ทราบถึงข>อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทองมี
ระดับวัฒนธรรมทางการเมืองเป;นอย4างไร 
 4.2 เพ่ือได>ทราบถึงการดําเนินชีวิตและทราบถึงความรู>ความเข>าใจของประชาชนในจังหวัด
อ4างทองได>ดีย่ิงข้ึน และสามารถนําไปพัฒนาด>านการศึกษาให>มีประสิทธิภาพได>มากข้ึน 
 4.3 ผลของการศึกษาเป;นข>อมูลในการปรับปรุงแก>ไขการบริหารและพัฒนาในระดับจังหวัด
เพ่ือเป;นการกําหนดทิศทางในการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง ซึ่งจะ
ส4งผลให>มีการพัฒนาระบอบประชาธิปไตย ซึ่งจะส4งผลให>เกิดความมีเสถียรของสังคมไทยในอนาคต
ต4อไป 
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5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้ ง น้ี เป;นการศึกษาวิจัยโดยการจัดระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) แบบพรรณนาวิเคราะห. โดยมีวิธีการศึกษา 2 รูปแบบ (1) การศึกษาจาก
เอกสาร ตํารางานวิจัย เพ่ือค>นหาข>อมูลเกี่ยวกับรูปแบบวัฒนธรรมทางการเมือง สัมพันธ.ที่มีต4อปGจจัย
ในด>านต4างๆ ทั้งความรู>เกี่ยวกับการทางเมือง กล4อมเกลาทางการเมือง รวมทั้งแนวคิดทฤษฎีที่
เกี่ยวข>อง (2) การศึกษาภาคสนามจากการกลุ4มตัวอย4างประชากรในจังหวัดอ4างทอง โดยเก็บ
แบบสอบถามรวบรวมข>อมูลที่เกี่ยวข>องจากกลุ4มตัวอย4างเพ่ือนํามาวิเคราะห.ให>ได>ผลลัพธ.ต4อไป  
 ประชากรและกลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ประชาชนที่มีภูมิลําเนาในจังหวัดอ4างทอง
และอาศัยอยู4ในจังหวัดอ4างทอง มีจํานวนทั้งสิ้น 282,890 คน (ที่ทําการปกครองจังหวัดอ4างทอง                  
พ.ศ.2559)โดยประชาชนมีจํานวนจํากัดและแน4นอน จึงใช>สูตรของ Taro Yamane(อ>างถึงใน เทียมจันทร., 
2539, หน>า 53-56)ที่ระดับความเช่ือมั่น 95% โดยใช>ความคลาดเคลื่อนในการสุ4ม 5% ดังน้ัน ขนาด
ของกลุ4มตัวอย4างที่เหมาะสม คือ 400 คน หลังจากได>ขนาดของกลุ4มตัวอย4างที่เหมาะสมแล>ว ผู>วิจัยได>
ใช>วิธีการเลือกตัวอย4างแบบช้ันภูมิ (Stratified Random Sampling) โดยใช>จํานวนคนที่อยู4อาศัยใน
พ้ืนที่ในจังหวัดอ4างทองเป;นเกณฑ.ในการแบ4งกลุ4ม และคํานวณขนาดตัวอย4างเป;นสัดส4วนกับขนาดของ
ประชากรในแต4ละอําเภอ ดังน้ันผู>วิจัยจะแบ4งขนาดกลุ4มตัวอย4างออกมาเป;น 7 อําเภอ ได>แก4 อําเภอ
เมืองอ4างทอง อําเภอวิเศษชัยชาญ อําเภอโพธ์ิทอง อําเภอปvาโมก อําเภอแสวงหา อําเภอไชโย และ
อําเภอสามโก> โดยใช>วิธีการแบบขนาดกลุ4มตัวอย4างที่เหมาะสมกัน คือ จํานวนประชากรในแต4ละ
อําเภอ X ขนาดของกลุ4มตัวอย4าง และหารด>วยจํานวนประชากรทั้งหมดในจังหวัดอ4างทอง ซึ่งจะได>
สัดส4วนของจํานวนที่ผู>วิจัยต>องเก็บแต4ละอําเภออย4างเหมาะสม รวมทั้งสิ้นมี 400 คน 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลจากการวิเคราะห.ปGจจัยส4วนบุคคลของกลุ4มตัวอย4าง พบว4า จํานวน 400 คน ส4วน
ใหญ4เป;นเพศหญิงร>อยละ 56.8 และเป;นเพศชายร>อยละ 43.3 โดยกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4มีอายุระหว4าง 
30 – 39 ป� คิดเป;นร>อยละ 35.0 รองลงมา 20 – 29 ป� คิดเป;นร>อยละ 32.3 40 – 49 ป� คิดเป;นร>อย
ละ 18.3 50 ป�ข้ึนไป และ ตํ่ากว4า 20 ป� คิดเป;นร>อยละ 9.8 และ 4.8 ตามลําดับ โดยประชากรกลุ4ม
ตัวอย4างในจังหวัดอ4างทองมีสถานภาพ ส4วนใหญ4 สมรส คิดเป;นร>อยละ 64.8 รองลงมา โสด คิดเป;น
ร>อยละ 22.3 และหม>าย/แยกกันอยู4/หย4าร>าง คิดเป;นร>อยละ 13.0 ระดับการศึกษาของกลุ4มตัวอย4าง
ส4วนใหญ4 มัธยมศึกษา/ปวช. คิดเป;นร>อยละ 29.8 รองลงมา ปริญญาตรี คิดเป;นร>อยละ 26.0 
อนุปริญญาตรี/ปวส. คิดเป;นร>อยละ 22.8 ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 และตํ่ากว4า และสูงกว4าปริญญาตรี 
คิดเป;นร>อยละ 17.0 และ 4.5 ตามลําดับ ทั้งน้ีกลุ4มตัวอย4างจํานวน 400 คน เลือกประกอบอาชีพ
แตกต4างกันไป โดยส4วนใหญ4 รับจ>าง/เกษตรกร คิดเป;นร>อยละ 34.8 รองลงมา ค>าขาย/ธุรกิจส4วนตัว 
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22.0 รับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/พนักงานราชการ คิดเป;นร>อยละ 17.5 พนักงานบริษัทเอกชน 
คิดเป;นร>อยละ 13.8 นักเรียน/นักศึกษา และอื่น คิดเป;นร>อยละ 9.8 และ 2.3 กลุ4มตัวอย4างประชากร
ในจังหวัดอ4างทองมีรายได>ต4อเดือน ต้ังแต4 10,000-20,000 บาท คิดเป;นร>อยละ 47.0 ตํ่ากว4า 10,000 
บาท คิดเป;นร>อยละ 26.3 20,001-30,000 บาท และมากกว4า 30,000 บาทข้ึนไป คิดเป;นร>อยละ 
20.8 และ 6.0  
 6.2 ความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมืองไทย กล4อมเกลาทางการเมือง และ วัฒนธรรมทาง
การเมือง 
  6.2.1 จากการทดสอบให>ทําแบบสอบถามเกี่ยวกับความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมือง 
ทั้งคําถามเชิงบวกและเชิงลบ ได>ผลสรุปดังน้ี 
   1) หลักการปกครองแบบระบอบประชาธิปไตย เป;นการปกครองของประชาชน โดย
ประชาชน และเพ่ือประชาชนกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 373 คน (ร>อยละ 93.3) และตอบ
ผิดจํานวน 27 คน (ร>อยละ 6.8) และมีระดับความรู>ความเข>าใจ สูง 
   2) อํานาจอธิปไตยประกอบด>วย อํานาจนิติบัญญัติ อํานาจทางการเมืองเท4าน้ันกลุ4ม
ตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบผิดจํานวน 222 คน (ร>อยละ 55.5) และตอบถูกจํานวน 178 คน (ร>อยละ 44.5) 
และ มีระดับความรู>ความเข>าใจ ตํ่า 
   3) รัฐธรรมนูญป� 2560 กําหนดให>สภาผู>แทนราษฎร (ส.ส.) มีจํานวน ส.ส.ทั้งหมด 
500 คนกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 275 คน (ร>อยละ 68.8) และตอบผิดจํานวน 125 คน 
(ร>อยละ 31.3)และมีระดับความรู>ความเข>าใจ สูง 
   4) ผู>มีสิทธิเลือกต้ังย4อมมีสิทธิในการทําลายบัตรเลือกต้ังกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบ
ถูกจํานวน 220 คน (ร>อยละ 55.0) และตอบผิดจํานวน 180 คน (ร>อยละ 45.0) และมีระดับความรู>
ความเข>าใจสูง 
   5) การมีส4วนร4วมทางการเมืองเป;นเรื่องสําคัญซึ่งอยู4ในความรับผิดชอบของประชาชน
ทุกคนกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 315 คน (ร>อยละ 78.8) และตอบผิดจํานวน 85 คน                  
(ร>อยละ 21.3) และมีระดับความรู>ความเข>าใจสูง 
   6) หากสมาชิกสภาผู>แทนราษฎร (ส.ส.) ใช>อํานาจโดยไปในทางที่ผิดประชาชนก็มี
สิทธิที่จะคัดค>านกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 305 คน (ร>อยละ 76.3) และตอบผิดจํานวน  
95 คน (ร>อยละ 23.8) และมีระดับความรู>ความเข>าใจสูง 
   7) ผู>มีสิทธิในการเลือกต้ังมีอายุไม4ตํ่ากว4า 18 ป�บริบูรณ.ในวันที่ 1 มกราคมของป�ที่มี
การเลือกต้ังกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 323 คน (ร>อยละ 80.8) และตอบผิดจํานวน 77 คน              
(ร>อยละ 19.3) และมีระดับความรู>ความเข>าใจสูง 
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   8) รัฐธรรมนูญที่ประกาศใช>อยู4ในปGจจุบันเป;นรัฐธรรมนูญฉบับที่ 20กลุ4มตัวอย4างส4วน
ใหญ4ตอบถูกจํานวน 312 คน (ร>อยละ 78.0) และตอบผิดจํานวน 88 คน (ร>อยละ 22.0) และมีระดับ
ความรู>ความเข>าใจสูง 
   9) เขตการปกครองของประเทศไทยแบ4งได> 3 รูปแบบ คือ การปกครองส4วนกลาง              
การปกครองส4วนภูมิภาค และการปกครองส4วนท>องถ่ินกลุ4มตัวอย4างส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 330 คน 
(ร>อยละ 82.5) และตอบผิดจํานวน 70 คน (ร>อยละ 17.5)และมีระดับความรู>ความเข>าใจสูง 
   10) สมาชิกสภาผู>แทนราษฎร (ส.ส.) มีการดํารงตําแหน4งคราวละ 4 ป�กลุ4มตัวอย4าง
ส4วนใหญ4ตอบถูกจํานวน 348 คน (ร>อยละ 87.0) และตอบผิดจํานวน 52 คน (ร>อยละ 13.0)และมี
ระดับความรู>ความเข>าใจสูง 
 กล4าวสรุปผลการศึกษาเกี่ยวกับความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมืองไทย สามารถแบ4งแยก
เป;นระดับความรู>ความเข>าใจตํ่า จํานวน 22 คน คิดเป;นร>อยละ 5.4 และระดับความรู>ความเข>าใจสูง จํานวน                 
378 คิดเป;นร>อยละ 94.6 
  6.2.2 จากการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการกล4อมเกลาทางการเมือง ปรากฏ            
กลุ4มตัวอย4างแสดงความคิดเห็นในแต4ละประเด็น ดังน้ี 
   1) ความคิดเห็นของกลุ4มตัวอย4างเกี่ยวกับข>อ 1.ครอบครัวของท4านมีการสนทนา
ประเด็นปGญหาทางการเมืองอยู4เสมอ มีค4าเฉลี่ย 3.62 อยู4ในระดับความคิดเห็น ปานกลาง 
   2) ความคิดเห็นของกลุ4มตัวอย4างเกี่ยวกับข>อ 2.ท4านมีส4วนร4วมตัดสินใจในกิจกรรม
ต4างๆของครอบครัวมีค4าเฉลี่ย 4.03 อยู4ในระดับความคิดเห็น มาก 
   3) ความคิดเห็นของกลุ4มตัวอย4างเกี่ยวกับข>อ 3.ท4านเข>าร4วมกิจกรรมทางการเมืองทุก
ครั้งท4านเข>าร4วมกิจกรรมทางการเมืองทุกครั้งมีค4าเฉลี่ย 4.24 อยู4ในระดับความคิดเห็น มาก 
   4) ความคิดเห็นของกลุ4มตัวอย4างเกี่ยวกับข>อ 4.ท4านมีการสนทนาหรือถกเถียง
ประเด็นเกี่ยวกับการเมืองกับกลุ4มเพ่ือนเสมอมีค4าเฉลี่ย 3.83 อยู4ในระดับความคิดเห็น มาก 
   5) ความคิดเห็นของกลุ4มตัวอย4างเกี่ยวกับข>อ 5.ท4านติดตามข4าวสารบ>านเมืองจาก
การนําเสนอของสื่อมวลชนและท4านเช่ือคล>อยตามกับข4าวสารดังกล4าว มีค4าเฉลี่ย 3.61 อยู4ในระดับ
ความคิดเห็น ปานกลาง 
 กล4าวสรุปผลการศึกษาเกี่ยวกับระดับการกล4อมเกลาทางการเมือง โดยผู> วิจัยได>แบ4ง
ออกเป;น                3 ระดับ ระดับการกล4อมเกลาทางการเมืองน>อย จํานวน 12 คิดเป;นร>อยละ 3.0ระดับ
การกล4อมเกลาทางการเมืองปานกลาง จํานวน 138 คิดเป;นร>อยละ 34.6ระดับการกล4อมเกลาทางการเมืองสูง
จํานวน 250 คิดเป;น                     ร>อยละ 62.4 
  6.2.3 จากการทดสอบให>ทําแบบสอบถามเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมือง ได>ผลสรุปดังน้ี 
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   1) ท4านคิดว4าการเมืองและวัฒนธรรมทางการเมืองเป;นเรื่องไกลตัวซึ่ งไม4มี
ความสําคัญและไม4มีผลกระทบต4อการดําเนินชีวิตของท4านจํานวนผู>ตอบแบบสอบถามในข>อน้ี 64 คน 
คิดเป;นร>อยละ 16.0 ( 2 ) ท4านคิดว4าการเมืองและวัฒนธรรมทางการเมืองเป;นเรื่องของผู>มีความรู>
เกี่ยวกับการบริหารประเทศ ท4านจึงเคารพและทําตามกฎหมายปฏิบัติตามคําสั่งหรือนโยบายของรัฐ
จํานวนผู>ตอบแบบสอบถามในข>อน้ี 126 คน คิดเป;นร>อยละ 31.5 ( 3 ) ท4านคิดว4าการเมืองและ
วัฒนธรรมทางการเมืองเป;นเรื่องของประชาชนทุกคน ท4านจึงมีความใส4ใจเกี่ยวกับสถานการณ.
บ>านเมืองเพราะเช่ือว4าการเมืองสามารถเปลี่ยนแปลงได> และมีผลกระทบต4อการดําเนินชีวิตของท4าน 
จํานวนผู>ตอบแบบสอบถามในข>อน้ี 210 คน คิดเป;นร>อยละ 52.5 ซึ่งมีความสอดคล>องกับทฤษฎีของ 
Almond and Verbaที่กล4าวไว> วัฒนธรรมทางการเมืองที่เหมาะสมกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยจะมีลักษณะเป;นการผสมผสานกันระหว4างวัฒนธรรมทางการเมืองแบบด้ังเดิม แบบไพร4
ฟ�า และแบบมีส4วนร4วม แต4ให>ความสําคัญกับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส4วนร4วม โดยเรียก
วัฒนธรรมที่มีลักษณะผสมผสานน้ีว4า วัฒนธรรมพลเมือง Civic Culture (จักษ. พันธ.ชูเพชร, 2557, 
หน>า 204) 
 6.3 สรุปผลการทดสอบสมมติฐานของงานวิจัย 
  จากการวิเคราะห.ข>อมูลสามารถสรุปผลการทดสอบสมติฐาน ได>ดังน้ี 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 1 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองที่มีเพศแตกต4างกัน  
ไม4มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง จึงไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 2 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองที่มีอายุแตกต4างกัน           
มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 จึงเป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 3 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองที่มีสถานภาพแตกต4าง
กัน มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 จึงเป;นไปตามสมมติฐาน
ที่ต้ังไว> 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 4 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองที่มีระดับการศึกษา
แตกต4างกัน มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 จึงเป;นไป
ตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 5 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองที่มีการประกอบอาชีพ
แตกต4างกัน มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 จึงเป;นไป
ตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 6 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองมีรายได>เฉลี่ยต4อเดือน
แตกต4างกัน ไม4มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง จึงไม4เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
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   ผลการสอบสมมติฐานที่ 7 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองมีความรู>ความเข>าใจ
เกี่ยวกับการเมืองไทยที่แตกต4างกัน มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ 0.05 จึงเป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
   ผลการสอบสมมติฐานที่ 8 พบว4า ประชาชนในจังหวัดอ4างทองมีระดับการกล4อม
เกลาทางการเมืองที่แตกต4างกัน มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที ่
0.05 จึงเป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> 
 กล4าวสรุปได>ว4า วัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง คือ วัฒนธรรมทาง
การเมืองแบบมีส4วนร4วม และผลการศึกษาในครั้งน้ียอมรับสมมติฐานในเรื่องวัฒนธรรมทางการเมือง
ของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง ได>แก4 อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ ความรู>ความเข>าใจ
เกี่ยวกับการเมืองไทย และการกล4อมเกลาทางการเมือง ซึ่งมีความสัมพันธ.ต4อวัฒนธรรมทางการเมือง 
ส4วน เพศ และรายได>เฉลี่ยต4อเดือน ไม4มีความสัมพันธ.ต4อวัฒนธรรมทางการเมือง 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ผลจากการศึกษาครั้งน้ีบ4งช้ีว4า อายุ มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง กล4าวคือ 
ช4วงอายุที่แตกต4างกัน จะมีวัฒนธรรมทางการเมืองที่ต4างกันไปด>วย ซึ่งผู>วิจัยเห็นว4าในช4วงอายุของ
คนเราจะเกิดเหตุการณ.ต4างๆข้ึน ซึ่งผู>ที่มีอายุมากกว4าเป;นผู>ถ4ายทอดวัฒนธรรมทางการเมืองและ
ทัศนคติตามรุ4นของบุคคลน้ันๆ ซึ่งสอดคล>องกับงานศึกษาของ ยศ สันตสมบัติ(2556, หน>า 151) 
วัฒนธรรมย4อมมีการเปลี่ยนแปลงไปตามเงื่อนไขของกลาเวลา เพ่ือให>สอดคล>องกับธรรมชาติรอบข>าง
และความต>องการของสมาชิกในสังคมวัฒนธรรมบางอย4างเปลี่ยนไป อันเป;นผลมาจากการ
แพร4กระจายและการยืมวัฒนธรรมอื่นเข>ามา ซึ่งผู>มีอายุมากกว4าเปรียบเสมือนผู>ขัดเกลาทางสถานบนัที่
ส4งต4อรุ4นสู4รุ4น และยังสอดคล>องกับงานศึกษาของ สมบัติ ธํารงธัญวงศ.(2542, หน>า 257) การดํารงอยู4
ของสังคมทุกสังคมอยู4ภายใต>กระบวนการเรียนรู>และอบรมกล4อมเกลาทางสังคม (socialization 
process) กระบวนการน้ีจะเป;นกลไกสําคัญของสังคมในการถ4ายทอดและปลูกฝGงความเช่ือแก4บุคคล
ในสังคม ซึ่งจะเห็นว4าคนรุ4นหลังถูกปลูกฝGงมาจากคนรุ4นก4อนตามช4วงอายุของคนเรา 
 7.2 ผลจากการศึกษาครั้งน้ีบ4งช้ีว4า สถานภาพ มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมืองซึ่ง
สถานภาพของบุคคลจะส4งผลต4อวัฒนธรรมทางการเมืองอันเน่ืองมาจากการสมรสก็จะอยู4กันแบบ
สถานบันครอบครัวซึ่งการที่บุคคลสองคนอยู4ร4วมกันต>องมีความคิด ทัศนคติคล>ายกัน พอมีครอบครัวที่
ขยายเพ่ิมข้ึนก็จะส4งผลถึงการอบรมสั่งสอน ทําให>เกิดเป;นวัฒนธรรมทางการเมืองของกลุ4มน้ันๆ 
 7.3 ผลจากการศึกษาครั้งน้ีบ4งช้ีว4า การศึกษา มีความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมืองซึ่ง
การศึกษาที่แตกต4างกันไปน้ันจะส4งผลให>วัฒนธรรมทางการเมืองต4างกันไปด>วย แน4นอนว4าการศึกษา
ย4อมเกิดจากสถาบันการศึกษามีการอบรมสั่งสอน ซึ่งสอดคล>องแนวคิดของ พฤทธิสาณ ชุมพล 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

410 

(2546, หน>า71)สถาบันการศึกษาหรือโรงเรียน เป;นตัวแทนในการขัดเกลาทางสังคมที่สําคัญอีกอย4าง
หน่ึงในสังคมสมัยใหม4 เป;นตัวแทนซึ่งทําหน>าที่ที่ควบคู4กันไปกับตัวแทนอื่น ๆ คือครอบครัว และกลุ4ม
เพ่ือน โดยเปรียบเทียบโรงเรียนทําการขัดเกลาอย4างเป;นทางการมากกว4าครอบครัว ความสัมพันธ.ที่
เกิดข้ึนในโรงเรียนอยู4กึ่งกลางระหว4างรูปแบบปฐมภูมิที่มีความใกล>ชิดสนิทสนมกับรูปแบบทุติยภูมิที่มี
ความเป;นทางการหรือกฎเกณฑ.ดังน้ันจะเห็นได>ว4าการศึกษาของแต4ละคนมีความแตกต4างกันข้ึนอยู4กับ
การสถาบันศึกษาที่ได>ให>ความรู>แก4บุคคล ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ เอกวิทย. มณีธร (2552, หน>า 
117) ระดับการศึกษา คือ คนที่เข>าไปมีส4วนร4วมทางการเมืองต้ังแต4ระดับพ้ืนฐานที่สุด คือ การเลือกต้ัง
ไปจนถึงระดับสูงมากข้ึน เช4น การเข>าร4วมประชุม อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางการเมือง 
เป;นคนที่มีการศึกษาสูงมากกว4าคนอื่น ดังน้ัน หากต>องการขยายการมีส4วนร4วมทางการเมืองมากข้ึน 
ย4อมต>องเพ่ิมโอกาสให>คนทั้งหลายในสังคมได>ศึกษาเล4าเรียนย่ิงข้ึน 
 7.4 ผลจากการศึกษาครั้งน้ีบ4งช้ีว4า อาชีพ เป;นตัวแปรอีกตัวหน่ึงที่มีความสัมพันธ.กับ
วัฒนธรรมทางการเมือง กล4าวคือ การประกอบที่อาชีพที่แตกต4างกันไปน้ันย4อมมีผลต4อวัฒนธรรมทาง
การเมือง ทําให>วัฒนธรรมทางการเมืองมีความแตกต4างกัน ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของพฤทธิสาณ  
ชุมพล (2540, หน>า 77-88) เมื่อบุคคลผ4านพ>นการศึกษาจากโรงเรียน จะเริ่มประกอบอาชีพเลี้ยง
ตัวเอง บุคคลจะพบเพ่ือนร4วมงานตามแต4อาชีพของตนซึ่งมีระเบียบวิธีการแตกต4างกันออกไปบุคคล
จําต>องเรียนรู>และรับไว>หากต>องการอยู4ในกลุ4มน้ัน ความเป;นสมาชิกในกลุ4มอาชีพใดอาชีพหน่ึงเป;น
เวลานานอาจทําให>บุคคลผู>น้ันมีอุปนิสัยใจคอ ทัศนคติความต>องการของชีวิตแตกต4างไปจากที่เคย
ได>รับการฝnกฝนอบรมมาในระยะต>นของชีวิตก็ได> ซึ่งกลุ4มอาชีพน้ันจึงมีความสําคัญอย4างย่ิงในเรื่องของ
วัฒนธรรมทางการเมืองแน4นอนว4ากลุ4มเพ่ือนที่ร4วมงานกันมีขัดเกลามาไม4เหมือนกันแต4ถ>าเราจะเข>า
ร4วมกับพวกเขาย4อมต>องมีการเปลี่ยนแปลงตนเอง ซึ่งทําให>สอดคล>องกับแนวคิดของ David Easton 
(อ>างถึงใน กิตติศักด์ิ  เจิมสิทธิประเสริฐ, 2550, หน>า 213) อธิบายว4า อาชีพเป;นตัวแปรที่มี
ความสําคัญอย4างย่ิงต4อการเปลี่ยนแปลงในทางความคิด ความเช่ือ ทางการเมืองของประชาชน
โดยทั่วไป 
 7.5 ผลจากการศึกษาครั้งน้ีบ4งช้ีว4า ความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมืองไทย มีผลต4อ
ความสัมพันธ.กับวัฒนธรรมทางการเมือง ซึ่งการที่ประชาชนมีความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการเมืองได>
น้ัน เกิดจากการได>ศึกษาต้ังแต4 ครอบครัว โรงเรียน การพูดคุยกับเพ่ือน รวมไปถึงสื่อที่ค4อยนําเสนอ
ข4าวเกี่ยวกับการเมือง ซึ่งส4งผลให>ประชาชนมีความรู>ความเข>าใจมากข้ึน ส4วนใหญ4จะเข>าใจหรือไม4น้ัน 
ข้ึนอยู4กับความสนใจของแต4ละบุคคลด>วยเช4นกัน ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ บูฆอรี ยีหมะ (2552, 
หน>า 177) อิทธิพลของสื่อมวลชนในทางการเมืองเป;นตัวแสดงทางการเมืองที่มีอิทธิพลมากย่ิงข้ึน ใน
หลายกรณีสื่อมวลชนมีอิทธิพลอย4างสําคัญต4อกระบวนการทางการเมือง 
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 7.6 ผลจากการศึกษาครั้งน้ีบ4งช้ีว4า การกล4อมเกลาทางการเมือง มีผลต4อความสัมพันธ.กับ
วัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง ซึ่งการกล4อมเกลาทางการเมืองนับว4าเป;น
เรื่องสําคัญอย4างย่ิงโดยการกล4อมเกลาแต4ละสถาบันย4อมมีความต4างกันไป ซึ่งการกล4อมเกลาของ
ประชาชนในจังหวัดอ4างทองก็เช4นกันมีความแตกต4างกันไป สอดคล>องกับแนวคิดของเอกวิทย. มณีธร 
(2552, หน>า 139) การกล4อมเกลาทางการเมือง (Political Socialization) หรือ สังคมประกิต หรือ 
สังคมกรณ.เป;นหน>าที่ (Function) หน่ึงที่ระบบการเมืองทุกระบบจะต>องกระทํา เป;นกระบวนการซึ่ง
เป;นส4วนหน่ึง ของกระบวนการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) กล4าวคือ การขัดเกลาให>สมาชิก
ของสังคมได>เรียนรู>วิถีทางการดําเนินชีวิตในสังคมน้ันๆ เพ่ือที่จะสามารถมีส4วนร4วมในฐานะสมาชิกที่มี
ประสิทธิภาพตามสมควรของกลุ4ม หรือสังคมน้ันๆ กระบวนการกล4อมเกลาทางการเมืองก็คือการขัด
เกลาทางสังคม ที่มีผลต4อพฤติกรรมทางการเมือง และทินพันธุ.นาคะตะ (2543, หน>า 88) อธิบายว4า 
กระบวนการกล4อมเกลาทางการเมืองโดยทั่วไปคือ การพัฒนาพฤติกรรมของบุคคลซึ่งกระทําต4อกัน 
และเป;นกระบวนการถ4ายทอดทางวัฒนธรรมทางการเมือง แต4ในกระบวนการกล4อมเกลาทางการเมอืง
ทั่วไปน้ัน บุคคลจะเรียนรู>ทั้งสิ่งที่เกี่ยวข>องกับการเมือง และไม4เกี่ยวข>องกับการเมืองโดยตรง ถึง
กระน้ันก็ตาม สิ่งต4างๆเหล4าน้ันต4างมีผลต4อทัศนคติ และพฤติกรรมทางการเมืองของบุคคลด>วย จึง
บอกว4าทุกๆสถาบันการกล4อมเกลาทางการเมืองมีบทบาทสําคัญอย4างย่ิงในการถ4ายความรู>ความเข>าใจ
ให>แก4บุคคลดังน้ันบุคคลจะมีความคิดหรือมีความเป;นประชาธิปไตยข้ึนอยู4กับวัฒนธรรมทางการเมอืงที่
ตนอาศัยอยู4 ณ ตอนน้ัน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 หน4วยงานภาครัฐควรรณรงค.การส4งเสริมด>านศึกษาให>แก4บุคคลที่ขาดความรู>หรือ
บุคคลที่ไม4สนใจเกี่ยวกับการเมืองให>มากข้ึนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของคนภายในจังหวัดอ4างทอง 
  8.1.2 ผู>บริหารในแต4ละอําเภอในจังหวัดอ4างทองควรจัดห>องแนะนําเกี่ยวกับการเลี้ยงดู 
การอบรมบุตรหลาน ให>มีความรู>ความเข>าใจถูกต>องเกี่ยวกับประชาธิปไตยอย4างแท>จริง เพ่ือเป;นการ
กระตุ>นปลูกจิตสํานักให>มีส4วนร4วมมากข้ึน 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฎิบัติ 
  ผู>วิจัยได>ศึกษาจากข>อมูลที่ได>รับจากการเก็บแบบสอบถาม พบว4า ประชาชนในจังหวัดยัง
ขาดความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับเมือง ทําให>เกิดปGญหาที่เข>าใจผิดเกี่ยวการเมืองไทย ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
ประชาชนส4วนใหญ4ได>รับข>อมูลข4าวสารโดยการสนทนากันภายในครอบครัว และกลุ4มเพ่ือนร4วมงาน 
ซึ่งผู>วิจัยได>มองเห็นการแก>ไขที่ถูกต>องคือการจัดประชาสัมพันธ.ให>ความรู>แก4ประชาชนในจังหวัด เพ่ือ
การพัฒนาที่ดีในอนาคตต4อไป 
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 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  8.3.1 ในการศึกษาวิจัยครั้ งต4อไป ควรเจาะลึกไปในของแต4ละอําเภอเพ่ือศึกษา
วัฒนธรรมทางการเมืองในแต4ละอําเภอ 
  8.3.2 ในการศึกษาวิจัยครั้งต4อไป ควรใช>วิธีการอื่นๆในการเก็บรวบรวมข>อมูล เช4น การ
สัมภาษณ. การสังเกต เป;นต>น 
  8.3.3 ในการศึกษาวิจัยครั้งต4อไป ศึกษาเกี่ยวกับประเด็นในเชิงเทียบของวัฒนธรรมทาง
การเมืองเพ่ือให>สามารถปรับและแก>จุดด>อยและจุดเสียของจังหวัดน้ันได> 
  8.3.4 ในการศึกษาวิจัยครั้งต4อไป ศึกษาประเด็นการติดตามข4าวสารทางการเมืองใน
ประเด็นอื่นๆที่นอกจากการศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมืองเป;นอย4างไร เช4น ประเด็นการมีส4วน
ของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง หรือการติดตามข4าวสารเกี่ยวกับการเลือกต้ังในปGจจุบัน 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 การศึกษาค>นคว>าอิสระ เรื่อง วัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทองฉบับน้ี              
คงมิอาจสําเร็จลุล4วงได> หากปราศจากความอนุเคราะห.ของอาจารย. และบุคคลต4างๆ ผู>เขียนใคร4
ขอขอบพระคุณ ผศ.ดร.วิจิตรา ศรีสอน ที่ให>ความรู>คําแนะนําช้ีแนะตรวจสอบแก>ไขข>อบกพร4องอย4าง
ละเอียดทุกข้ันตอน เพ่ือให>การศึกษาค>นคว>าอิสระฉบับน้ีออกมาสมบูรณ. ขอบขอบพระคุณคณาจารย.
ทุกท4านที่ได>ให>ความรู> คําแนะนํา สั่งสอนให>สิ่งที่ดี และเจ>าหน>าที่ทุกท4านที่คอยให>ความช4วยเหลือ
สนับสนุนมาด>วยดีตลอด ขอขอบพระคุณ พล.ต.ท. ดร.สัณฐาน ชยนนท. พ.ต.อ. ดร.สุริยะ ประภายสาธก 
และ พ.อ.ดร.วัลลภ พิริยวรรธนะ ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญในการตรวจสอบและแก>ไขเครื่องมือที่ใช>ใน
การวิจัย ขอขอบคุณกลุ4มตัวอย4างประชาชนในจังหวัดอ4างทองทุกท4านที่สละเวลาอันมีค4าของท4านใน
การให>ข>อมูลอันมีค4า และตอบแบบสอบถามในการทําวิจัยในครั้งน้ี 
 คุณูปการและคุณความดีที่ได>จากการศึกษาค>นคว>าครั้งน้ี ผู>เขียนขอมอบให>แก4บุญคุณ คุณพ4อ              
คุณแม4 ครูบาอาจารย.ทุกท4านที่คอยสนับสนุนด>านการศึกษา ทั้งการด>านการเงิน ความเมตตา ความรัก
และกําลังใจที่มอบให> ผู>เขียนซาบซึ้งอย4างย่ิงที่ทุกท4านมอบความเมตตาและคอยสนับสนุนมาตลอดจนถึง
วันน้ี 
 สุดท>ายน้ี หากมีสิ่งใดขาดตกบกพร4องหรือผิดพลาดประการใด ผู>เขียนต>องขออภัยเป;นอย4าง
สูง ณ ที่น้ี และหวังว4าการศึกษาค>นคว>าในฉบับน้ีจะมีประโยชน.ไม4มากก็น>อยสําหรับหน4วยงานที่
เกี่ยวข>อง และผู>ที่มีความสนใจในเรื่องวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดอ4างทอง 
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การร
วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป| 2557 ศึกษาเฉพาะกรณี  
กองพันทหารราบท่ี 1 กรมทหารราบท่ี 1 มหาดเล็กรักษาพระองค� 

Preventive Participation and Suppression of Political Protest, B.E. 2557 : A Case 
Study of the 1st Infantry Battalion, 1st Regiment, King’s Own Bodyguard 

 
วัชรพงษ. ทะลือ1  

Watcharapong  Talue 
ผศ.ดร.วิจิตรา  ศรีสอน2 

Asst. Prof. Dr.Wichitra  Srisorn 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษา
พระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง  เปรียบเทียบระดับความคิดเห็น
ของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 
จําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคลผู>วิจัยได>ทําการรวบรวมข>อมูลจากทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัด
กองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค.จํานวน299คนคํานวณมาจาก
ประชากรทั้งหมด แล>วใช>วิธีการหาขนาดของกลุ4มตัวอย4างโดยใช>ตารางสําเร็จรูปของเครจซี่และมอร.
แกน โดยกําหนดระดับความเช่ือมั่นที่ร>อยละ 95 เก็บข>อมูลโดยทําการการสุ4มตามความสะดวก 
(Convenience Sampling) โดยใช>แบบสอบถามเป;นเครื่องมือในการวิจัยและทําการวิเคราะห.ข>อมูล
ด>วยโปรแกรมสําเร็จรูปสถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4ค4าความถ่ี(Frequency) ค4าร>อยละ 
(Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และการวิเคราะห.
ความแปรปรวนทางเดียว(One-way ANOVA) 
 ผลการวิจัยพบว4า (1)ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ส4วนใหญ4มีอายุ 20 – 30 ป� มีสถานภาพโสด 
ปฏิบัติงานอยู4ฝvายธุรการและกําลังพล จบการศึกษาระดับปริญญาตรี และมีประสบการณ.การปฏิบัติงาน

                                                             

 1นักศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง  วิทยาลัย
นวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2ประธานหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัย           
ราชภัฏสวนสุนันทา 
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เกี่ยวกับการชุมนุม 3 – 4 ครั้ง (2)ความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกัน
และปราบปรามการชุมนุมทางการเมืองในภาพรวมและรายด>านอยู4ในระดับมากที่สุด (3) อายุ 
สถานภาพ ระดับการศึกษา และประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุมมีผลต4อความคิดเห็น
ของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 
(4) สายการปฏิบั ติงานไม4มีผลต4อความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.  และ                         
(5) ข>อเสนอแนะทุกภาคส4วนควรมีการการพูดคุย แลกเปลี่ยน หาข>อสรุปร4วมกัน ควรสร>างจิตสํานึกใน
การชุมนุมอย4างสันติให>เกิดข้ึนกับผู>นํา เพ่ือให>เกิดประโยชน.ต4อส4วนรวมและความสงบสุขของบ>านเมอืง 
ควรให>การสนับสนุนด>านงบประมาณและค4าตอบแทนสําหรับผู>ปฏิบัติหน>าที่ หน4วยงานทางราชการ
หรือเอกชนควรอนุมัติจัดสรรเครื่องมือและอุปกรณ.ที่ใช>ในการป�องกันและปราบปรามผู>ชุมนุม และ
ควรจัดสรรกําลังพลให>เพียงพอต4อการปฏิบัติงาน 
 
คําสําคัญ : 1. ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. 2. กองพันทหารทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1
มหาดเล็กรักษาพระองค.   3. การชุมนุมทางการเมือง 
 

ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were tostudy the personal factors of 
royal guards of King's Guard Regiment under the 1st Infantry Battalion , 1st  Regiment,  
The King's Own Bodyguard affecting the prevention and suppression of political 
rallies in 2014. The questionnaire was used as a research instrument by calculating 
from the total population and then use the method of finding the sample size and 
use Creigy and Morgan's instant  table by determining the confidence level at 95 
percent, collecting data by convenience Sampling . Moreover, there are 
questionnaires as a research device and analyze data using the software package. 
Statistics used in data analysis include Frequency, Percentage, Mean, Standard 
Deviation and One-way ANOVA. The results of this study indicated as follows : 1. 
Most of the respondents were 20-30 years, single person, worked for General 
Administration and Personnel Sub – Division, graduated with a bachelor’s degree, and 
had 3-4 times of prior experience in coping with political rallies. 2. The respondents’ 
opinion towards the prevention and suppression of political rallies in 2014 at both 
overall and individual aspects was at the highest level. An aspect with the highest 
mean score was peaceful means, followed by the awareness of the duty, the 
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planning and decision making and the law and regulations. 3. Age, marital status, 
educational level, and prior experience in political rallies were factors affecting the 
respondents’ opinions towards the prevention and suppression of political rallies in 
2014. 4. Working field did not affect the respondents’ opinions towards the 
prevention and suppression of political rallies in 2014. And the suggestions of this 
study indicated that all sectors should jointly discuss, exchange, and draw the 
conclusion. The consciousness on peaceful means should be built among leaders for 
common benefits and national peace. Budget and reward should be supports for the 
practitioners. Government and private sectors should allocate tools and equipment 
used for the prevention and suppression in political rallies. Sufficient amount of 
forces should be offered for the operation.  
 
Keywords : 1 Royal guards of King's Guard Regiment  2. The 1st Infantry Battalion, 1st  
Regiment, The King's Own Bodyguard   3. political 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาทําการวิจัย 
 เสรีภาพในการชุมนุมถือเป;นหลักพ้ืนฐานที่สําคัญ สําหรับการปกครองแบบประชาธิปไตย
โดยแต4ละประเทศที่ยึดถือแนวคิดเสรีประชาธิปไตย ต4างก็ได>ยอมรับให>การชุมนุมให>เป;นเสรีภาพ
ประการหน่ึงในระบบกฎหมายของตนซึ่งอาจมีการรับรองอยู4ในรัฐธรรมนูญพระราชบัญญัติหรือ
กฎหมายอื่น ๆ รวมทั้งในกฎหมายระหว4างประเทศที่สําคัญหลายฉบับก็ได>รับรองถึงเสรีภาพในการ
ชุมนุมไว>อย4างชัดเจน ว4าเป;นสิ่งที่ต>องได>รับการเคารพอย4างไรก็ตามเสรีภาพในการชุมนุมก็ย4อมมี
ขอบเขตและข>อจํากัดเช4นเดียวกันกับเสรีภาพด>านอื่นๆซึ่งต>องคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพของประชาชน
และผลประโยชน.ของสังคมส4วนรวมควบคู4ไปพร>อมกัน ดังน้ันถึงแม>ว4าการชุมนุมทางการเมืองเป;นสิทธิ
ข้ันพ้ืนฐานของสังคมประชาธิปไตยแต4การใช>วาจาท4าทีและพฤติกรรมของกลุ4มที่ชุมนุมก็เป;นอีกปGจจัย
หน่ึงที่ส4งผลต4อความชอบธรรม ของการชุมนุมซึ่งการแสดงท4าทีวาจา และการกระทําที่รุนแรงก>าวร>าว
มีการใช>วาจาหยาบคายย่ัวยุกระตุ>นให>เกิดอารมณ.ที่รุนแรงเช4นน้ัน จึงเป;นอีกเงื่อนไขหน่ึงที่บั่นทอน
ความชอบธรรมของผู>ชุมนุมกล4าวอีกนัยหน่ึงคือย่ิงผู>ชุมแสดงความก>าวร>าวรุนแรงก็จะกลายเป;นการ
ชุมนุมที่ไม4สงบตามหลักประชาธิปไตย  (สราวุธสุธราพันธ., 2545, หน>า 3)การแก>ไขความขัดแย>งใน
สังคมไทย จะต>องอาศัยวิธีการหรือแนวทางที่หลากหลายมาเป;นเครื่องมือผสมผสาน ต>องใช>วิธีการ
ผ4อนปรนเข>าหากันหรือการประนีประนอมค4อยเป;นค4อยไป  การหลอมรวมแนวความคิดของแต4ละ
กลุ4ม รวมทั้งการขอความร4วมมือ ความเห็นพ>องต>องกันในการขจัดปGญหาความขัดแย>ง โดยเฉพาะรัฐ
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ซึ่งเป;นกลไกสําคัญต>องให>ความยุติธรรมเสมอภาคในสังคมแก4ทุกกลุ4ม และที่สําคัญต>องจัดสรร
ผลประโยชน.หรือการกระจายทรัพยากรอย4างทั่วถึง จึงจะทําให>ความขัดแย>งในสังคมปรากฏน>อยที่สุด 
 ภารกิจของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. มีหน>าที่หลักในการรักษาความสงบภายใน 
ป�องกันและปราบปรามการก4อความไม4สงบระวังป�องกันสถานที่ ต้ัง และบุคคลสําคัญในพ้ืนที่
รับผิดชอบ ซึ่งเน>นการป�องกันและปราบปรามการกระทําอันจะก4อให>เกิดความรุนแรงข้ึนในสังคม 
ดังน้ันการปฏิบัติหน>าที่ของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. ในการปฏิบัติต4อผู>ชุมนุมทางการเมืองด>วย
สันติวิธีจึงเป;นการปฏิบัติงานที่ต>องใช>การจัดการกับอารมณ.ตนเองใช>ความอดทนอดกลั้นปรับทรรศนะ
มองผู>ชุมนุมเป;นผู>ที่ได>รับความเดือดร>อนมิใช4ผู>กระทําความผิดหากประชาชนเหล4าน้ันยังมิได>กระทํา
การเดือดร>อนต4อสาธารณะการศึกษาการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมืองในครั้งน้ี 
จะทําให>ทราบถึงข>อมูลสําคัญและเป;นประโยชน.เพ่ือใช>ในการปฏิบัติหน>าที่ป�องกันและปราบปรามการ
ชุมนุมทางการเมืองหรือการชุมนุมในลักษณะอื่น ๆ ทั้งด>านกฎหมายและระเบียบปฏิบัติ ด>านการใช>
หลักสันติวิธีด>านการตระหนักในหน>าที่ปฏิบัติงาน และด>านการวางแผนและการตัดสินใจ 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบ              
ที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทาง
การเมือง ป� 2557 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหาร
ราบ ที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุม                
ทางการเมือง ป� 2557 จําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคล 
 
3. สมมุติฐานการวิจัย 
 3.1 ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1
มหาดเล็กรักษาพระองค. ที่มีปGจจัยส4วนบุคคล (อายุ สถานภาพสายการปฏิบัติงานระดับการศึกษา
ประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม) แตกต4างกันมีความคิดเห็นด>านกฎหมายและระเบียบ
ปฏิบัติ  ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 แตกต4างกัน 
 3.2 ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1
มหาดเล็กรักษาพระองค. ที่มีปGจจัยส4วนบุคคล (อายุ สถานภาพสายการปฏิบัติงานระดับการศึกษา
ประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม) แตกต4างกันมีความคิดเห็นด>านการใช>หลักสันติวิธีใน
การร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 แตกต4างกัน 
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 3.3 ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1
มหาดเล็กรักษาพระองค. ที่มีปGจจัยส4วนบุคคล (อายุ สถานภาพสายการปฏิบัติงานระดับการศึกษา
ประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม) แตกต4างกันมีความคิดเห็นด>านการตระหนักในหน>าที่
ปฏิบัติงาน ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 แตกต4างกัน 
 3.4 ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1
มหาดเล็กรักษาพระองค. ที่มีปGจจัยส4วนบุคคล (อายุ สถานภาพสายการปฏิบัติงานระดับการศึกษา
ประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม) แตกต4างกันมีความคิดเห็นด>านการวางแผนและการ
ตัดสินใจ ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 แตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ทําให>ทราบถึงมาตรการหรือแนวทางที่เหมาะสมในการป�องกันและปราบปรามผู>ชุมนุม             
ทางการเมือง 
 4.2 ทําให>ทราบถึงความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที ่
1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง 
 4.3 ทําให>ทราบถึงระดับความสัมพันธ.ระหว4างปGจจัยส4วนบุคคลกับความคิดเห็นในการ
ป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ของมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบ
ที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมืองป� 2557 ศึกษาเฉพาะกรณี   
กองพันทหารทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. เป;นการวิจัยในเชิงสํารวจ 
(Survey Research) ประชากรที่ใช>ในการวิจัยคือทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัด กองพันทหาร
ราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. จํานวน 915 นาย โดยกําหนดกลุ4มตัวอย4างใน
การรวบรวมข>อมูลจํานวน 269 คนกําหนดระยะเวลาในการศึกษาต้ังแต4เริ่มจนเสร็จสิ้นการศึกษาโดยมี
ระยะเวลาในการศึกษาทั้งสิ้น 4 เดือน คือ ต้ังแต4เดือนกุมภาพันธ. พ.ศ.2561 ถึงเดือนพฤษภาคม                   
พ.ศ.2561 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยเป;นแบบสอบถาม(Questionnaire) แบ4งออกเป;น 3 ส4วน              
ส4วนที่ 1 เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม จํานวน 5 ข>อ ได>แก4                  
อายุ สถานภาพสายการปฏิบัติงาน ระดับการศึกษาและประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
ชุมนุม ลักษณะคําถามเป;นแบบปลายป{ด (Close - Ended Question) ส4วนที่ 2 เป;นแบบสอบถาม
เกี่ยวกับความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 
1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 
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จํานวน 4 ด>านข>อคําถามรวมทั้งสิ้น 30ข>อลักษณะคําถามเป;นแบบปลายป{ด (Close - Ended 
Question) ส4วนที่ 3 ปGญหาอุปสรรคและข>อเสนอแนะที่มีต4อการร4วมป�องกันและปราบปรามการ
ชุมนุมทางการเมือง ลักษณะคําถามเป;นแบบปลายเป{ด (Open – Ended Question) จํานวน2ข>อ 
ผู>วิจัยทําการวิเคราะห.ข>อมูลด>วยโปรแกรมสําเร็จรูปสถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลได>แก4ค4าความถ่ี
(Frequency) ค4าร>อยละ (Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) และการวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว(One-way ANOVA) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ข>อมูลปGจจัยส4วนบุคคลของผู>ตอบแบบสอบถาม กลุ4มตัวอย4างเป;นทหารมหาดเล็กรักษา
พระองค. สังกัด กองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. จํานวน 299 นาย 
ส4วนใหญ4มีอายุ 20 - 30ป� จํานวน 111 นาย คิดเป;นร>อยละ 37.12  มีสถานภาพโสด จํานวน 152 
นาย คิดเป;นร>อยละ 50.84 สายการปฏิบัติงานอยู4ฝvายธุรการและกําลังพล จํานวน 105 นาย คิดเป;น
ร>อยละ 35.12 ระดับการศึกษาอยู4ระดับปริญญาตรี จํานวน 120 นาย คิดเป;นร>อยละ 40.13 และมี
ประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม 3 – 4 ครั้ง จํานวน 112 นาย คิดเป;นร>อยละ 37.46 
 6.2 ความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหาร
ราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 
โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4าทุกด>านอยู4ในระดับมากที่สุดเรียง
ตามลําดับจากมากไปน>อยได>แก4ด>านกฎหมายและระเบียบปฏิบัติ ด>านการใช>หลักสันติวิธี ด>านการ
ตระหนักในหน>าที่ปฏิบัติงาน และด>านการวางแผนและการตัดสินใจ  
 6.3 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหาร
ราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุม
ทางการเมือง ป� 2557 จําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคล ได>แก4 อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา และ
ประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุมพบว4า ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.มีความคิดเห็นใน
การร4วมป�องกัน และปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 โดยภาพรวม แตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05ส4วนปGจจัยส4วนบุคคลด>านสายการปฏิบัติงาน พบว4า มีความคิดเห็นใน
การร4วมโดยภาพรวม ป�องกัน และปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 โดยภาพรวมและราย
ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 โดยภาพรวมและรายด>าน ความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกอง
พันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการ
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ชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 โดยภาพรวมของความคิดเห็นอยู4ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป;น
รายได>ทั้ง 4 ด>านได>แก4 ด>านกฎหมายและระเบียบปฏิบัติ ด>านการใช>หลักสันติวิธี ด>านการตระหนักใน
หน>าที่ปฏิบัติงาน และด>านการวางแผนและการตัดสินใจ อยู4ในระดับมากที่สุด  เมื่อพิจารณาโดย
ภาพรวมดังกล4าวข>างต>นพบว4าความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัด กองพันทหาร
ราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุม
ทางการเมือง ป� 2557 อยู4ในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ณัฐพล กมลรัตน. (2551, 
บทคัดย4อ) ศึกษาวิจัยเรื่องปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน>าที่ของเจ>าหน>าที่ตํารวจกองกํากับการ 
2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษ ผลการวิจัยพบว4า ปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน>าที่
ของเจ>าหน>าที่ตํารวจกองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษในภาพรวมมีระดับความ
คิดเห็นมากที่สุดเมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4ามีปGญหาอุปสรรคมากที่สุดคือด>านวัสดุอุปกรณ.เป;น
อันดับหน่ึงรองลงมาด>านบุคลากรด>านนโยบายและกฎระเบียบปฏิบัติด>านโครงสร>างของหน4วยงานและ
ด>านความรู>ความสามารถตามลําดับ สุมิตร การัมย. (2551, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาวิจัยเรื่องทัศนะ
เจ>าหน>าที่ตํารวจต4อการปฏิบัติงานควบคุมฝูงชนศึกษาเฉพาะเจ>าหน>าที่ตํารวจกองบังคับการตํารวจ
นครบาล 6 กองบัญชาการตํารวจนครบาลผลการศึกษาพบว4าเจ>าหน>าที่ตํารวจมีทัศนะต4อการ
ปฏิบัติงานควบคุมฝูงชนด>านสวัสดิการและความก>าวหน>าในการทํางานเมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน
พบว4าด>านสวัสดิการและความก>าวหน>าในการทํางานเห็นด>วยในระดับมากด>านกฎหมายและระเบยีบที่
เกี่ยวข>องเห็นด>วยในระดับมากด>านประสบการณ.ส4วนใหญ4เห็นด>วยในระดับมากด>านภูมิหลังเห็นด>วย
ในระดับ  ปานกลางด>านสภาพการปฏิบัติงานเห็นด>วยในระดับปานกลางด>านปGญหาอุปสรรคเห็นด>วย
ในระดับมาก อทิตยา  ส4งสุพร (2553, บทคัดย4อ) ทําการการวิจัยเรื่อง เจตคติต4อการปฏิบัติงาน
ควบคุมฝูงชนกลุ4มผู>ชุมนุมทางการเมืองของเจ>าหน>าที่ตํารวจช้ันประทวนชุดกองร>อยควบคุมฝูงชน 
สังกัดตํารวจภูธรจังหวัดชลบุรี ในระหว4างป� พ.ศ. 2551 – 2552 ผลการวิจัย พบว4า เจตคติต4อการ
ปฏิบัติงานควบคุมฝูงชนกลุ4มผู>ชุมนุมเรียกร>องทางการเมืองของเจ>าหน>าที่ตํารวจช้ันประทวนชุด
กองร>อยควบคุมฝูงชน สังกัดตํารวจภูธรจังหวัดชลบุรี ในระหว4างป� พ.ศ. 2551 – 2552 เมื่อพิจารณา
เป;นรายด>าน พบว4า  มีความคิดเห็นอยู4ในระดับเห็นด>วยมาก  
 7.2 ปGจจัยที่มีผลต4อความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบ
ที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุม               
ทางการเมือง ป� 2557 
   7.2.1 โดยภาพรวมได>แก4ปGจจัยด>านอายุ ผลการวิจัยปรากฏว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของ
ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษา
พระองค. ที่มีอายุ 20 - 30 ป� แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มี
อายุ 41 - 50 ป� และอายุ 50 ป�ข้ึนไป ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีอายุ 
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31 - 40 ป� แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีอายุ50 ป�ข้ึนไป 
ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีอายุ 41 - 50 ป� แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีอายุ 50 ป�ข้ึนไป ปGจจัยด>านสถานภาพ ผลการวิจัย
ปรากฏว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรม
ทหารราบที่ 1 ที่มีสถานภาพหม>าย/หย4าร>าง/แยกกันอยู4 แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหาร
มหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีสถานภาพโสด และสมรส ปGจจัยด>านระดับการศึกษา ผลการวิจัยปรากฏ
ว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหาร
ราบที่ 1 ที่มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนต>นแตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็ก
รักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรีและสูงกว4าปริญญาตรี ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหาร
มหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษา ปวช./ มัธยมศึกษาตอนปลาย แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี ปGจจัยด>านประสบการณ.การ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม ผลการวิจัยปรากฏว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษา
พระองค. สังกัดกองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ที่มีประสบการณ.
การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม1 -2ครั้ง แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษา
พระองค.ที่มีประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม 5-6ครั้ง และมีประสบการณ.การ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม 7ครั้งข้ึนไป  
  7.2.2 ปGจจัยที่มีผลต4อความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพัน
ทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการ
ชุมนุมทางการเมือง ป� 2557  รายด>านจําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคลได>แก4 อายุ มีผลต4อด>านกฎหมาย
และระเบียบปฏิบัติ ด>านการใช>หลักสันติวิธี ด>านการตระหนักในหน>าที่ปฏิบัติงาน และด>านการ
วางแผนและการตัดสินใจ ซึ่งพบว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีอายุ 
50 ป� ข้ึนไป แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีอายุ 20-30 ป� 
อายุ 31-40 ป� อายุ 41-50 ป� สอดคล>องกับงานวิจัยของ ณัฐพล กมลรัตน. (2551, บทคัดย4อ) ที่
ศึกษาวิจัยเรื่องปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน>าที่ของเจ>าหน>าที่ตํารวจกองกํากับการ 2 กอง
บังคับการ ตํารวจปฏิบัติการพิเศษ ผลการทดสอบสมมติฐานพบว4า เจ>าหน>าที่ตํารวจที่มีอายุแตกต4าง
กัน มีปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน>าที่กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษ 
ในภาพรวมแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  7.2.3 ปGจจัยที่มีผลต4อความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพัน
ทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการ
ชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 รายด>านจําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคลได>แก4 สถานภาพ มีผลต4อด>านการ
วางแผนและการตัดสินใจ ซึ่งพบว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มี
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สถานภาพโสดแตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีสถานภาพสมรส 
สอดคล>องกับงานวิจัยของ ณัฐพล กมลรัตน. (2551, บทคัดย4อ) ที่ศึกษาวิจัยเรื่องปGญหาและอุปสรรค
ในการปฏิบัติหน>าที่ของเจ>าหน>าที่ตํารวจกองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษ ผล
การทดสอบสมมติฐานพบว4าเจ>าหน>าที่ตํารวจที่มีสถานภาพแตกต4างกัน มีปGญหาและอุปสรรคในการ
ปฏิบัติหน>าที่กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษในภาพรวมแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001  
  7.2.4 ปGจจัยที่มีผลต4อความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพัน
ทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการ
ชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 รายด>านจําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคลได>แก4 ระดับการศึกษา มีผลต4อด>าน
การใช>หลักสันติวิธี และด>านการวางแผนและการตัดสินใจ ซึ่งพบว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหาร
มหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนต>น แตกต4างกับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของ
ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษา ปวช. / มัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับการศึกษา 
ปวส./อนุปริญญา ระดับการศึกษาปริญญาตรี และระดับการศึกษาสูงกว4าปริญญาตรี ค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษา ปวช. / มัธยมศึกษาตอนปลาย แตกต4าง
กับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี สอดคล>อง
กับงานวิจัยของ ณัฐพล กมลรัตน. (2551, บทคัดย4อ) ศึกษาวิจัยเรื่องปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติ
หน>าที่ของเจ>าหน>าที่ตํารวจกองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษ ผลการวิจัยพบว4า 
เจ>าหน>าที่ตํารวจที่มีสถานภาพสมรสรายได>เฉลี่ยต4อเดือนและระยะเวลาที่ปฏิบัติงานแตกต4างกันมี
ปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน>าที่กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจปฏิบัติการพิเศษใน
ภาพรวมแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และเจ>าหน>าที่ตํารวจที่มีระดับการศึกษา
สูงสุดแตกต4างกัน มีปGญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหน>าที่กองกํากับการ 2 กองบังคับการตํารวจ
ปฏิบัติการพิเศษในภาพรวมแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ สุวิชา รัตนากุล 
(2551, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาเรื่องความคิดเห็นของประชาชนที่มีต4อมาตรการควบคุมของรัฐและ
ผลกระทบทางสังคมเศรษฐกิจจากการลงทุนธุรกิจคาสิโนในประเทศไทยผลการวิจัยพบว4าปGจจัยที่ทํา
ให>ประชาชนมีความเห็นแตกต4างกันคือระดับการศึกษาอาชีพและรายได>ต4อเดือน 
  7.2.5 ปGจจัยที่มีผลต4อความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพัน
ทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค. ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการ
ชุมนุมทางการเมือง ป� 2557 รายด>านจําแนกตามปGจจัยส4วนบุคคลได>แก4 ประสบการณ.การปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการชุมนุม มีผลต4อด>านการวางแผนและการตัดสินใจ ซึ่งพบว4า ค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของ
ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม 1-2 ครั้ง แตกต4าง
กับค4าเฉลี่ยความคิดเห็นของทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.ที่มีประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
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การชุมนุม 3-4 ครั้ง มีประสบการณ.การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม 5-6 ครั้ง และมีประสบการณ.
การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุม 7 ครั้งข้ึนไป สอดคล>องกับงานวิจัยของ ธนินท.รัฐ กิตติพิชญอัมพร 
(2550, บทคัดย4อ) เรื่องปGญหาและอุปสรรคของเจ>าหน>าที่ตํารวจในการป�องกันและปราบปราม
อาชญากรรมที่เกิดจากแรงงานต4างด>าวของอําเภอเมืองจังหวัดสมุทรสาคร การทดสอบสมมติฐาน
พบว4าเจ>าหน>าที่ ตํารวจที่มีประสบการณ.ในการปฏิบั ติงาน ด>านการป�องกันและปราบปราม
อาชญากรรมที่เกิดจากแรงงานต4างด>าวแตกต4างกันมีความเห็นต4อปGญหาและอุปสรรคในการป�องกัน
และปราบปรามอาชญากรรมที่เกิดจากแรงงานต4างด>าวแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่             
ระดับ .05 และ อทิตยา  ส4งสุพร (2553, บทคัดย4อ) ทําการการวิจัยเรื่อง เจตคติต4อการปฏิบัติงาน
ควบคุมฝูงชนกลุ4มผู>ชุมนุมทางการเมืองของเจ>าหน>าที่ตํารวจช้ันประทวนชุดกองร>อยควบคุมฝูงชน 
สังกัดตํารวจภูธรจังหวัดชลบุรี ในระหว4างป� พ.ศ. 2551 – 2552 ผลการวิจัย พบว4า เจ>าหน>าที่ตํารวจ
ช้ันประทวนชุดกองร>อยควบคุมฝูงชน สังกัดตํารวจภูธรจังหวัดชลบุรี ที่ผ4านการฝnกอบรมควบคุมฝูงชน
ต4างกัน มีเจตคติต4อการปฏิบัติงานควบคุมฝูงชนกลุ4มผู>ชุมนุมเรียกร>องทางการเมืองในระหว4างป�                  
พ.ศ. 2551–2552 ในภาพรวมแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 จากการศึกษาเกี่ยวกับการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 
2557 ศึกษาเฉพาะกรณี กองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1มหาดเล็กรักษาพระองค.ซึ่งสามารถ
นําผลการวิจัยเรื่องน้ีไปประยุกต.ใช>กับการปฏิบัติงานของเจ>าหน>าที่ ด>านกฎหมายและระเบียบปฏิบัติ                
ด>านการใช>หลักสันติวิธี ด>านการตระหนักในหน>าที่ปฏิบัติงาน และด>านการวางแผนและการตัดสินใจ 
  8.1.2 จากการศึกษาเกี่ยวกับการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง             
ป� 2557 ศึกษาเฉพาะกรณี กองพันทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1มหาดเล็กรักษาพระองค.พบว4ามา
จากสาเหตุเกี่ยวกับความขัดแย>งทางการเมืองข>อมูลในการวิจัยในครั้งน้ีไปประยุกต.ใช>ในการกําหนด
แผนการปฏิบัติงานต4อไป 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  8.2.1 ผู>มีส4วนเกี่ยวข>องควรสร>างความเช่ือมั่นให>กับผู>ปฏิบัติหน>าที่ เพ่ือให>ได>รู>สึกถึงความ
ภาคภูมิใจในเกียรติและศักด์ิศรีของความเป;นเจ>าหน>าที่ ซึ่งสังคมให>ความเช่ือถือและไว>วางใจ 
  8.2.2 ควรให>ความสําคัญแก4ผู>ปฏิบัติหน>าที่ป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทาง
การเมืองอย4างเท4าเทียมกันเน>นการปฏิบัติงานเป;นทีม 
  8.2.3 ควรสร>างความเข>าใจที่ถูกต>องเกี่ยวกับสถานการณ.ที่เกิดข้ึนแก4ผู>นํา ผู>ปฏิบัติหน>าที่ 
และสาธารณชนได>รับทราบและมีส4วนร4วมในการวางแผน แก>ไขสถานการณ.การชุมนุมให>เป;นไปอย4างสงบ 
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  8.2.4 เจ>าหน>าที่ทหารทุกระดับที่จะเข>าปฏิบัติหน>าที่ป�องกันและปราบปรามการชุมนุม
ทางการเมือง ต>องผ4านการอบรมการปฏิบัติต4อผู>ชุมนุมเรียกร>องตามกรอบกฎหมายและใช>สันติวิธีใน
การแก>ปGญหา 
  8.2.5 ควรสนับสนุนด>านอุปกรณ.การป�องกันตนเองที่มีประสิทธิภาพเช4นโล4กระบองและ
สวัสดิการด>านการดูแลได>รับจากหน4วยงานเช4นอาหารนํ้าเบี้ยเลี้ยงการรักษาพยาบาลให>เพียงพอ
หน4วยงานที่เกี่ยวข>องจึงควรสนับสนับสนุนงบประมาณจัดซื้ออุปกรณ.ให>เพียงพอกับภารกิจและมี
ประสิทธิภาพรวมถึงสนับสนับสนุนงบประมาณด>านสวัสดิการต4าง ๆเพ่ือสร>างขวัญกําลังใจแก4
ผู>ปฏิบัติงาน 
  8.2.6 การร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมืองไม4สามารถนํากฎหมาย 
ทฤษฎีนโยบายหรือยุทธวิธีอย4างใดอย4างหน่ึงมาใช>ในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทาง
การเมืองได>อย4างเด็ดขาดเพียงอย4างหน่ึงอย4างใดแต4ต>องใช>แบบควบคู4ผสมผสานกันไปข้ึนกับ
สภาพแวดล>อมของแต4ละสถานการณ. 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  8.3.1ควรศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือให>ได>ข>อมูลเชิงลึกจะเป;นประโยชน.ในการขับเคลื่อน
กระบวนการในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง 
  8.3.2 ควรศึกษาถึงปGจจัยอื่น ๆที่อาจจะส4งผลให>ทหารมหาดเล็กรักษาพระองค.มีความ
คิดเห็นในการร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมืองแตกต4างกันเช4นความพึงพอใจใน
ทํางานสถานการณ.การเมือง 
  8.3.3 ควรศึกษาการปฏิบัติหน>าที่ของทหารในสังกัดอื่นเพ่ือทําการเปรียบเทียบความ
คิดเห็น ในการปฏิบัติหน>าที่สภาพปGญหาและข>อเสนอแนะต4าง ๆ โดยนําความรู>ที่ได>มาบูรณาการเพ่ือใช>
ในการปฏิบัติหน>าที่ในสถานการณ.อื่นต4อไป 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 รายงานการวิจัยเรื่อง “การร4วมป�องกันและปราบปรามการชุมนุมทางการเมือง ป� 2557                
ศึกษาเฉพาะกรณี กองพันทหารทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษาพระองค.” สําเร็จ               
ลงได>ด>วยดี เน่ืองมาจากการสนับสนุนของคณาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต (สาขา
การเมืองการปกครอง) พร>อมกันน้ีผู>วิจัยต>องขอขอบคุณผู>มีส4วนร4วมในความสําเร็จของงานวิจัยฉบับน้ี
ได>แก4 ผศ.ดร.วิจิตรา ศรสอน และเหนือสิ่งอื่นใดงานวิจัยฉบับน้ี จะสําเร็จไม4ได>ถ>าปราศจากทหาร
มหาดเล็กรักษาพระองค. สังกัดกองพันทหารทหารราบที่ 1 กรมทหารราบที่ 1 มหาดเล็กรักษา
พระองค. ที่ให>ความร4วมมือในการวิจัยอย4างดีย่ิง 
 คุณค4าอันพึงมีจากงานวิจัยฉบับน้ีผู>วิจัยขอเทิดไว>เป;นเครื่องบูชาคุณให>กับบิดามารดา ครู
อาจารย.ตลอดจนผู>มีพระคุณทุกท4านที่ได>อนุเคราะห.และสนับสนุน จนงานวิจัยบรรลุตามวัตถุประสงค.
สามารถนําไปเป;นประโยชน.ต4อสังคมได>และความผิดพลาดอันพึงมีผู>วิจัยขอน>อมรับไว>แต4เพียงผู>เดียว 
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A Study of International Relations Communication Process of International 
Relations Division, Mahachulalongkronrajavidyalaya University 

 
สาคร ธระที1, อาทิตย. แสเฉวก2, พระบุญเพ็ง สิทธิวงษา3  

Sakhron Thorrathee,  Artit Saegchawek, Phra Boonpeng Sittivongsa, 
พระรฐัพงษ. สงิห.สาธร4, พระครสูิรปิGญญาภรณ., ดร.5   

Phra Rattaphong Singsathon, Phrakhru Siripanyaphon 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2557 
 

บทคัดย
อ 
 การวิจัยเรื่อง ศึกษากระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศ
สัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยฉบับน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการ
ประชาสัมพันธ.ของกองวิเทศสัมพันธ. มจร เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนากิจกรรมของกองวิเทศสัมพันธ. 
มจร  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีมีจํานวน 225 รูป/คน เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวมรวมข>อมูล
สําหรับการวิจัยเป;นแบบสัมภาษณ. และแบบสอบถาม  มีลักษณะเป;นมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ 
แบ4งออกเป;น 3 ด>านคือ รูปแบบและกิจกรรมระหว4างประเทศ  ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไข
กระบวนการการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  การพัฒนาและกําหนดรูปแบบกระบวนการ
สื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ   ผู>วิจัยได>ดําเนินการวิเคราะห.ข>อมูลโดยการแจกแจงความถ่ี 
หาค4าร>อยละของข>อมูลทั่วไป หาค4าเฉลี่ยเลขคณิต หาค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยพบว4า  สถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ซึ่งเก็บรวมรวมข>อมูลได>ทั้งสิ้น                  
คิดเป;นบรรพชิต 100  รูป เป;นคฤหัสถ. จํานวน  105  คน  ต4อระดับความคิดเห็นกระบวนการสื่อสาร
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 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย 
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 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย 

 
3มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
4มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
5มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
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ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยทั้ง 3 
ด>าน คือ รูปแบบและกิจกรรมการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  ปGญหาอุปสรรคและแนว
ทางแก>ไขกระบวนการการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  การพัฒนาและกําหนดรูปแบบใน
การสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ โดยรวมอยู4ในระดับปานกลาง  
 
คําสําคัญ : 1. กระบวรการสื่อสาร  2. ประชาสัมพันธ.  3. กองวิเทศสัมพันธ. 
 

ABSTRACT 
 The objectives of this research are to study the general condition of the 
International Relations Division, MCU to study the International relations affairs of the 
International Relations Division, MCU and to study the guideline for development of 
International Relations Activities of the International Relations Division, MCU. The 
sample consisted of 225 of Monks and laymen. The instruments used to collect data 
for research are interviews and questionnaires with a five-level rating scale divided 
into three aspects: form and International Relations activities and The Problems and 
Solutions for international Relations Process and the Development and Model of 
International Relations Process. The data were analyzed by frequency. Percentage of 
general information, Arithmetic mean, and the standard deviation. 
 The research’s results showed that Status of the respondents consisted of 
100 of monks 105 laymen. The opinions on this International Relations affairs in all 
the 3 aspects: form and international activities, the problems and Solutions for 
international relations process and it development and model of international 
relations process were at the medium level. 
 
Keywords : 1. Communication Process 2. Relations 3. International Relations Division 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย     
 การสื่อสาร เป;นกระบวนการเกิดข้ึนเป;นปกติวิสัยของทุกคน และมีความเกี่ยวข>องไปถึง
บุคคลอื่นตลอดจนถึงสังคมที่แต4ละคนเกี่ยวข>องอยู4 ไม4ว4าจะทําสิ่งใด ล>วนต>องอาศัยการสื่อสารเป;น
เครื่องมือช4วยให>บรรลุจุดประสงค.ทั้งสิ้น จะเห็นได>จากวิธีการสื่อสารมาต้ังแต4สมัยโบราณ ทั้งภาษาพูด 
ภาษาเขียน ตลอดจนเครื่องมือหรือเทคนิควิธีการต4างๆ ล>วนเกิดจากความพยายามอย4างสูงของคน 
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ต4อเน่ืองมาหลายช่ัวอายุ หากการสื่อสารไม4มีความสําคัญและจําเป;นอย4างย่ิงแล>ว เครื่องมือและวิธีการ
สําหรับการสื่อสารต4างๆ เหล4าน้ีก็คงไม4เกิดข้ึนและพัฒนามาให>เห็นดังเช4นในปGจจุบัน 
 สภาพสังคมปGจจุบันที่ทุกคนจะต>องเกี่ยวข>องกับการสื่อสารก็ย่ิงมีความสําคัญต4อบุคคลและ
สังคมมากข้ึน หากคนในสังคมขาดความรู>ความเข>าใจในการสื่อสาร ไม4สามารถถ4ายทอดความรู>
ความคิด หรือทําให>เกิดความเข>าใจระหว4างกันได> ย4อมจะทําให>เกิดปGญหาต4างๆ มากมาย ปGญหา ที่เกิด
ข้ึนกับบุคคลและสังคมทุกวันน้ี มีอยู4ไม4น>อยที่เป;นสาเหตุมาจากความล>มเหลวของการสื่อสาร ดังน้ัน
การสื่อสารจึงมีความสําคัญสําหรับบุคคลและสังคมหลายด>านไม4ว4าจะเป;น ด>านชีวิตประจําวัน ด>าน
สังคม ด>านอุตสาหกรรม เป;นต>น รวมถึงความสัมพันธ.ระหว4างประเทศในเรื่องต4างๆซึ่งมีความ
จําเป;นต>องใช>การติดต4อสื่อสารระหว4างกันอยู4เสมอ หากผู>เกี่ยวข>องมีความรู>และทักษะในการสื่อสาร
เพียงพอ ย4อมสามารถสร>างความสัมพันธ.ที่ดีต4อกันได> 
 ในยุคสังคมอุดมปGญญาหรือสังคมแห4งการเรียนรู>น้ี ความรู>จึงเป;นรากฐานที่สําคัญอย4าง
แท>จริง สมดังคํา กล4าวที่ว4า “ปGจจุบันความรู>เป;นรากฐานที่สําคัญที่สุดสําหรับพลังอํานาจและความมั่ง
ค่ังของประเทศชาติ” นอกจากน้ี ความรู>ยังเป;นสิ่งสําคัญและจําเป;นย่ิงสําหรับการดํารงชีวิตของสังคม
ยุคใหม4ที่มีการพัฒนาก>าวหน>าอย4างมากมายหลายด>าน ซึ่งการแสวงหาความรู>ความสามารถกระทําได>
อย4างกว>างขวาง สะดวก รวดเร็ว และความรู>มีมากมายแพร4กระจายแผ4ขยายกว>างไกลไร>พรมแดน 
ปGจจุบัน “ข>อมูลข4าวสาร” นับได>ว4าเป;นทรัพยากรที่มีความสําคัญย่ิงเช4นเดียวกัน ดังน้ัน สังคมยุคอุดม
ปGญญาหรือสังคมแห4งภูมิปGญญาน้ี ทั้งความรู>และข>อมูลข4าวสารจึงมีความสําคัญย่ิงสําหรับประชาชน
ทุกคนในสังคม (วิรัช ลภิรัตนกุล, 2549) 
 ธรรมชาติของมนุษย.ต>องการอยู4รวมกันเป;นกลุ4มเพ่ือดําเนินกิจกรรมต4างๆร4วมกัน ทําให>มี
การติดต4อสื่อสารระหว4างกันทํางานสร>างสรรค.สังคมเพ่ือให>สังคมมีความเป;นอยู4ที่ดีข้ึนจากการดําเนิน
ชีวิตร4วมกันทั้งในด>านครอบครัว ด>านการทํางานเมื่อมนุษย.มีความจําเป;นที่ต>องมีการติดต4อสื่อสาร
ระหว4างกันจึงมีการพัฒนาการหลายด>านที่ตอบสนองเพ่ือให>ใช>งานได>ตามความต>องการ (พัฒนาการ
ของการสื่อสารข>อมูล, 2554, ออนไลน.) หน4วยงานภาครัฐและเอกชนแต4ก็ยังมีคนจํานวนไม4น>อยที่ยัง
เข>าใจสับสนในความหมายและแนวคิดของการประชาสัมพันธ. จนไม4มีความรู>ความเข>าใจในการ
ประชาสัมพันธ.มากนัก บางหน4วยงานคิดว4าการประชาสัมพันธ. คือการโฆษณาหรือการเผยแพร4เท4าน้ัน 
 แม>ว4าการประชาสัมพันธ.จะเป;นรูปแบบหน่ึงของการติดต4อสื่อสาร แต4แท>จริงแล>วมีรูปแบบ
วิธีการและเป�าหมายที่แตกต4างกัน การประชาสัมพันธ. “Public Relations” โดย Public หมายถึง 
หมู4คน ประชาชน หรือสาธารณชน  ส4วน Relations หมายถึงการประชาสัมพันธ. ดังน้ันถ>าแปล
ความหมายแล>ว การประชาสัมพันธ. (Public Relations) หมายถึง การสัมพันธ.กับคนหมู4มาก (วิมล
พรรณ อาภาเวท, 2553) การประชาสัมพันธ.มีความสําคัญต4อการดําเนินงานของหน4วยงาน องค.การ 
สถาบัน บริษัท ห>างร>าน มูลนิธิ และสมาคมต4างๆ ซึ่งหน4วยงานที่มีอยู4ดังกล4าวมาน้ีเป;นส4วนหน่ึงของ
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ระบบสังคม จึงจําเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องมีการปฏิสัมพันธ.กันและกัน เพ่ือให>เกิดภาพลักษณ.ที่ดีต4อกัน
(นงลักษณ. สุทธิวัฒนพันธ., 2545) 
 สภาพปGญหาการประชาสัมพันธ.ในปGจจุบันมีความผูกพันและมีพัฒนาการมาจากอดีต ถ>า
หากกระทําความรู>ความเข>าใจในปGจจุบันได>อย4างถูกต>องจะละทิ้งสิ่งที่มีมาในอดีตไม4ได> “การ
ประชาสัมพันธ.ในอดีตน้ันเป;นการกระทําเพ่ือการเผยแพร4 เท4าน้ัน สถาบันต4างๆ ก็แข4งขันกันในการที
จะเผยแพร4ข>อมูลข4าวสารของตนให>มากที่สุด”  แต4ปGจจุบันได>แปรสภาพจากการเผยแพร4เดิมซึ่งเป;น
การสื่อสารแบบทางเดียวมาสู4แนวปฏิบัติใหม4 ซึ่งเป;นการสื่อสารแบบยุควิถี หรือการสื่อสารไป-กลับ 
กล4าวคือ ผู>รับการสื่อสารปลายทางมีบทบาทและความสําคัญเทียบเท4ากับผู>ส4งข4าวต>นทางดังน้ัน 
กระบวนการประชาสัมพันธ.            จึงก4อกําเนิดข้ึน(พรทิพย. พิมลสินธุ., 2551) 
 การสื่อสารประชาสัมพันธ.มีส4วนช4วยให>องค.การดําเนินงานไปด>วยดี องค.การใดมีภาพลักษณ.
ที่ไม4ดีในสายตาของประชาชนที่เกี่ยวข>องแล>วจะทําให>เกิดผลกระทบต4อการดําเนินงาน ภาพลักษณ.
เป;นพ้ืนฐานของการสร>างความเช่ือมมั่น สร>างความเข>าใจ และการแก>ไขปGญหาในยามวิกฤต การสร>าง
ภาพลักษณ.ที่ดีจึงเป;นเรื่องที่สถาบัน องค.การต>องให>ความสําคัญ ซึ่งภาพลักษณ.ที่จะเกิดข้ึนได>น้ัน
จะต>องมาจากความร4วมมือประสานงาน และทํากิจกรรมที่สอดคล>องกันของหลายๆ ฝvาย จึงไม4ใช4
หน>าที่ของฝvายประชาสัมพันธ.หรือนักประชาสัมพันธ.แต4เพียงผู>เดียว (วิมลพรรณ  อาภาเวท, 2553) 
 สภาพสังคมในปGจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนอย4างมากมาย เป;นผลมาจากการพัฒนา
ทางด>านเทคโนโลยีซึ่งก4อให>เกิดผลกระทบต4อสิ่งต4างๆ ที่อยู4รอบตัว โดยมีการสร>างสิ่งแปลกใหม4
มากมาย มีความสลับซับซ>อนยากแก>การดําเนินงานของสถาบัน องค.การประเภทต4างๆ จึงจําเป;นต>อง
อาศัยข4าวสารข>อมูลทักษะในการสื่อสารเพ่ือใช>เป;นเครื่องมือสร>างความรู>ความเข>าใจที่ถูกต>องในการ
ดําเนินงาน หรือการบริหารจัดการสถาบัน องค.การ การสื่อสารได>เข>ามามีอิทธิพลต4อความสําเร็จ หรือ
ล>มเหลวของสถาบันองค.การ อย4างหลีกเลี่ยงไม4ได> 
 การแก>ไขสถานการณ.หรือเหตุการณ.อันไม4พึงประสงค.ที่อาจเกิดข้ึนกับสถาบัน องค.การที่มี
สาเหตุหลายประการ เช4น เกิดข้ึนจากปGญหาเล็ก ๆน>อยๆ ขององค.การที่สะสมข้ึนโดยไม4รู>ตัวจน
กลายเป;นปGญหาใหญ4 หรือเหตุการณ.ที่สถาบัน องค.การ ไม4สามารถควบคุมได> เช4น ภัยธรรมชาติ เป;น
ต>น หรือแม>กระทั่งความผิดพลาดในเรื่องของการติดต4อสื่อสารระหว4างสถาบัน องค.การกับประชาชน
กลุ4มเป�าหมายเอง ทําให>เกิดความเข>าใจที่คลาดเคลื่อนกลายเป;นข4าวลือสาเหตุเหล4าน้ีก4อให>เกิดปGญหา
ในการดําเนินงานหรือการบริหารจัดการของสถาบัน องค.การ 
 ดังน้ัน กระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของมหาวิทยาลัย  ซึ่งจะต>องมี
บทบาท และให>ความสําคัญเกี่ยวกับเรื่องน้ีพอสมควร ซึ่งมีหลายรูปแบบ อาทิ การเดินทางไปศึกษาดู
งาน สัมมนา ทัศนศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู>วัฒนธรรมในสาขาวิชาต4างๆ ในประเทศน้ันๆ  กองวิเทศ
สัมพันธ.มีส4วนเกี่ยวข>องกับกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ของมหาวิทยาลัย  เดิมมีภารกิจงานอยู4
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ในสํานักงานเลขานุการฝvายกิจการต4างประเทศอันเป;นช่ือเดิมซึ่งอยู4ในส4วนงานบริหารทั่วไปสังกัด
สํานักงานอธิการบดีมีรองอธิการบดีฝvายกิจการต4างประเทศ เป;นผู>กํากับดูแลด>านนโยบายมีการแบ4ง
หน4วยงานเป;นฝvายกิจการต4างประเทศ ต้ังแต4ป� พ.ศ. 2533-2540 หลังจากมหาวิทยาลัย ได>มี
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มีกฎหมายรองรับให>เป;นมหาวิทยาลัยของ
รัฐในกํากับของรัฐบาลจึงได>มีการต้ังช่ือใหม4ว4า “กองวิเทศสัมพันธ. (International Relations 
Division)” โดยมีวัตถุประสงค.เพ่ือสนองงานด>านกิจการต4างประเทศ  การสื่อสารประชาสัมพันธ.แก4
นิสิตและชาวต4างประเทศ  บริการด>านข>อมูลการศึกษาทั้งภายในและต4างประเทศแก4ผู>สนใจทั่วไปเพ่ือ
จัดหาบุคลากรที่มีความรู>ความสามารถในการเผยแผ4ธรรมะแก4ชาวต4างชาติทั้งในและนอกประเทศเพ่ือ
สนับสนุนชาวต4างชาติให>เข>ามาศึกษาวิปGสสนากรรมฐานในประเทศไทยมากย่ิงข้ึนเพ่ือเป;นเครอืข4ายโยง
ใยกับพระธรรมทูตสายต4างประเทศที่ส4งออกไปประกาศพุทธศาสนายังต4างประเทศ 
 งานวิเทศสัมพันธ.ทําให>เกิดการเปลี่ยนแปลงในหลายด>าน อาทิ ด>านโครงสร>าง ด>านกิจกรรม
ต4างๆ ด>านนิสิตต4างประเทศและประชาชนทั่วไปมาใช>บริการงานวิเทศสัมพันธ.เป;นจํานวนมาก เพ่ือ
ต>องการให>มหาวิทยาลัยได>ทราบภารกิจของกองวิเทศสัมพันธ.มีส4วนเกี่ยวข>องอย4างไร ผู>วิจัยจึงมีความ
ต>องการศึกษางานวิจัย เรื่อง “ศึกษากระบวนการประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศ
สัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย”  เพ่ือที่จะได>นําข>อมูลที่ได>จากศึกษาค>นคว>าการ
วิจัยนําไปใช>ประโยชน.เกี่ยวกับงานการสื่อสารประชาสัมพันธ.ของมหาวิทยาลัย  และเป;นประโยชน.  
แก4นิสิต นักศึกษา และประชาชนทั่วไปได>เข>าใจการสื่อสารของส4วนงานที่มีส4วนเกี่ยวข>องด>านน้ี 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปการประชาสัมพันธ.ของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัย                        
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 2.2 เพ่ือศึกษาการประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัย                        
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 2.3  เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการสื่ อสารประชาสัมพันธ. ระหว4 างประเทศของ                           
กองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทําให>ทราบสภาพทั่วไปการประชาสัมพันธ.ของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัย                        
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 3.2 ทําให>ทราบผลการศึกษาการประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ.
มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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 3.3  ได>แนวทางการพัฒนาการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ. 
มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผู>วิจัยได>แบ4งการดําเนินการวิจัย มีรายละเอียด ดังน้ี 
 4.1 การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) เป;นการศึกษาจากเอกสารต4างๆตาม
แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศหนังสือตําราวิชาการ วาสาร อินเตอร.เน็ตเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง 
แล>วนํามาประมวลบทความเสนอในรูปแบบการบรรยายเชิงพรรณนา  3 ด>านได>แก4 รูปแบบและ
กระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไขการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ การพัฒนาและกําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4าง
ประเทศ   
 4.2 การวิจัยภาคสนาม (Field  Research) เป;นข้ันตอนหลังจากศึกษาเอกสารจนได>
แนวทางหรือแนวคิดต4างๆ ที่เกี่ยวข>องกับกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกอง
วิเทศสัมพันธ.มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย แล>วนํามาเป;นแบบสอบสัมภาษณ. ผู>บริหาร 
คณาจารย. นิสิตของมหาวิทยาลัย จํานวน 10 รูป/คน และแบบสอบถาม  ผู>บริหาร คณาจารย. นัก
จัดการงานทั่วไปของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จํานวน 225 รูป/คน  เครื่องมือที่ใช>ใน
การวิจัยครั้งน้ีได>แก4แบบสอบสัมภาษณ. และแบบสอบถามระดับความคิดเห็นกระบวนการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ.มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยผู>วิจัยใช>
แบบสอบถามเป;นลักษณะแบบสอบถามชนิดมาตราส4วนประมาณค4าที่ได>จากการศึกษาจากเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข>องและได>แบ4งแบบสอบถามออกเป;น 3 ตอน ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 ข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป;นการตรวจสอบรายการ
จําแนกตามสถานภาพ ที่มีอยู4จริง 
  ตอนที่  2  เป;นแบบสอบถามระดับความคิดเห็นกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4าง
ประเทศของกองวิเทศสัมพันธ.มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  3 ด>าน ได>แก4  รูปแบบและ
กระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไขการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  การพัฒนาและกําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4าง
ประเทศ  ซึ่ งเป;นแบบสอบถามชนิดมาตราส4วนประมาณค4ากําหนดให>ประชากรเป;นผู>ตอบ
แบบสอบถาม โดยมีนํ้าหนักแบ4งออกเป;น 5ระดับ ดังน้ี ให>คะแนน 5 มีระดับความคิดเห็นมากที่สุดให>
คะแนน 4 มีระดับความคิดเห็นมากให>คะแนน3มีระดับความคิดเห็นปานกลางให>คะแนน 2 มีระดับ
ความคิดเห็นน>อยให>คะแนน1มีระดับความคิดเห็นน>อยที่สุด 
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 ในขณะเดียวกันการวิจัยในครั้งน้ีได>กําหนดแนวทางในการแปลความหมายค4าเฉลี่ยของ
แบบสอบถาม ดังน้ีค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมากที่สุดค4าเฉลี่ย                
3.51 – 4.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมากค4าเฉลี่ย 2.51 –3.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู4ใน
ระดับปานกลางค4าเฉลี่ย 1.51 –2.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู4ในระดับน>อยค4าเฉลี่ย 1.00 –1.50 
หมายถึง  มีความคิดเห็น อยู4ในระดับน>อยที่สุด 
  ตอนที่  3  เป;นข>อมูลคําถามแบบปลายเป{ด โดยให>ผู>ตอบแบบสอบถามช้ีปGญหาและ
ข>อเสนอแนะ 3 ด>าน ได>แก4 รูปแบบและกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ ปGญหาอุปสรรค
และแนวทางแก>ไขการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ การพัฒนาและกําหนดรูปแบบในการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ 
 สถิติที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 1) สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) เพ่ือหาค4าสถิติร>อยละ
(Percentage) ใช>สําหรับอธิบายลักษณะข>อมูลทั่วไปของกลุ4มตัวอย4างได>แก4สถานภาพ อายุ ระดับการศึกษา
ตําแหน4งทางวิชาการปGจจุบันปฏิบัติหน>าที่ ระยะเวลาการทํางานหาค4าเฉลี่ย (Mean) และส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation)เพ่ือวิเคราะห.และบรรยายข>อมูลที่ได>จากแบบสอบถาม 2) สถิติเชิง
อนุมาน (Inferential Statistics) เพ่ือหาค4า F-test (One-way ANOVA Analysis of Variance) ใช>
ทดลองเปรียบเทียบค4าเฉลี่ยของตัวแปรอิสระที่มีสองกลุ4มข้ึนไปได>แก4สถานภาพ อายุ ระดับการศึกษา
ตําแหน4งทางวิชาการปGจจุบันปฏิบัติหน>าที่ ระยะเวลาการทํางานและหาค4า t-test ใช>ทดสอบเปรียบเทียบ
ค4าเฉลี่ยของตัวแปรอิสระ ที่มีกลุ4มเดียวจะทดสอบความแตกต4างโดยใช>วิธีกําลังสองน>อยที่สุด (Least 
Square Difference: LSD) 
 
5. ผลการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี  มีวัตถุประสงค.ของเพ่ือศึกษากระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4าง
ประเทศของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยจากผู>บริหาร คณาจารย. นัก
จัดการงานทั่วไป  นิสิตของมหาวิทยาลัย โดยจําแนกข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม  รวบรวม
ข>อคิดเห็นและข>อเสนอแนะแนวทางแก>ไขปGญหา  จํานวน 215 ชุด คิดเป;นร>อยละ 100  ของกลุ4ม
ตัวอย4างทั้งหมด จํานวน 215  รูป/คน โดยใช>แบบสอบถามสถิติร>อยละ ค4าเฉลี่ย  ค4าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน การวิเคราะห.เน้ือหา 
 5.1 สรุปข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม  พบว4า กลุ4มตัวอย4างคือผู>บริหาร คณาจารย. 
นักจัดการงานทั่วไปของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่ตอบแบบสอบถามส4วนใหญ4มี
สถานภาพเป;นบรรพชิต  คิดเป;นร>อยละ 51.16 รองลงมา มีสถานภาพเป;นคฤหัสถ.  คิดเป;นร>อยละ 
48.83 มีสถานภาพอายุตํ่ากว4าหรือเท4ากับ 30-40 ป�คิดเป;นร>อยละ 18.13 มีอายุสูงกว4าหรือเท4ากับ  
40-50 ป� คิดเป;นร>อยละ  41.86 และมีอายุสูงกว4าหรือเท4ากับ 50-60 ป�ข้ึนไป คิดเป;นร>อยละ 40.00  



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

433 

มีระดับการศึกษาปริญญาตรี คิดเป;นร>อยละ 16.74 มีระดับการศึกษาปริญญาโท คิดเป;นร>อยละ 
45.11และมีระดับการศึกษาปริญญาเอก   คิดเป;นร>อยละ38.12 มีตําแหน4งทางวิชาการ คณาอาจารย.
คิดเป;นร>อยละ 31.62  ผู>ช4วยศาสตราจารย. คิดเป;นร>อยละ19.53 รองศาสตราจารย.คิดเป;นร>อยละ 
0.93 ปGจจุบันปฏิบัติหน>าที่  เป;นผู>บริหาร  คิดเป;นร>อยละ 19.53 เป;นคณาจารย.  คิดเป;นร>อยละ 
31.62 เป;นนักจัดการงานทั่วไป  คิดเป;นร>อยละ48.83 มีระยะเวลาการทํางานอยู4ระหว4างตํ่ากว4า 10  
ป�คิดเป;นร>อยละ 15.81 มีระยะเวลาการทํางานอยู4ระหว4าง 10-20  ป�  คิดเป;นร>อยละ  26.97                    
มีระยะเวลาการทํางานอยู4ระหว4าง 20-30  ป�  คิดเป;นร>อยละ 28.83  และมีระยะเวลาการทํางานอยู4
ระหว4าง 30 ป�ข้ึนไปคิดเป;นร>อยละ 26.63 
 5.2 ข>อมูลระดับแสดงความคิดเห็นต4อกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ
ของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  จากการศึกษาถึงระดับความคิดเห็นกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ
ของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยโดยภาพรวมทั้ง 3 ด>าน พบว4า 
ผู>บริหาร คณาจารย. นักจัดการงานทั่วไปของมหาวิทยาลัย  มีระดับความคิดเห็นต4อกระบวนการ
สื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยเมื่อพิจารณารายด>านพบว4า รูปแบบกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  อยู4
ในระดับ ปานกลาง  มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 3.31 ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไขการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  อยู4ในระดับ  ปานกลาง  มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ  3.30  การพัฒนาและ
กําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  อยู4ในระดับ ปานกลาง  มีค4าเฉลี่ย
เท4ากับ 3.30  
  ข>อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของ
กองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 5.3 รูปแบบกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างระหว4างประเทศ ผู>บริหาร 
คณาจารย. นักจัดการงานทั่วไป และนิสิตของมหาวิทยาลัย  มีระดับความคิดเห็นต4อรูปแบบ
กระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างระหว4างประเทศของกองวิเทศสัมพันธ.มหาวิทยาลัย และ
หน4วยงานที่เกี่ยวข>องกับการสื่อสารประชาสัมพันธ.ควรมีการสื่อสารประชาสัมพันธ.รวดเร็วมีข>อมูลการ
สื่อสารที่ถูกต>องมีความเที่ยงตรงเกี่ยวกับข>อมูลข4าวสารที่เป;นประโยชน.และน4าสนใจ  น4าเช่ือถือมีการ
สื่อสารประชาสัมพันธ.ที่ทันสมัยมีเน้ือหารของการสื่อสารประชาสัมพันธ.เข>าใจง4าย 
  ข>อเสนอแนะ  จากการสัมภาษณ.ผู>บริหาร คณาจารย. นักจัดการงานทั่วไป และนิสิตขอ
เสนอแนะว4า การสื่อสารประชาสัมพันธ.ที่ดีน้ันควรมีข>อมูลครบถ>วนสมบูรณ.อย4างถูกต>องมีความ
น4าเช่ือถือการสื่อสารประชาสัมพันธ.  มีประโยชน.น4าสนใจนําไปใช>ได>อย4างมีประสิทธิภาพรูปแบบการ
สื่อสารที่ดีจะต>องไม4ควรนําเสนอข4าวสารที่เป;นผลกระทบต4อองค.กร หรือหน4วยส4วนของตนเอง 
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  ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไขการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ ผู>บริหาร 
คณาจารย.  นักจัดการงานทั่วไป และนิสิตของมหาวิทยาลัย มีความคิดเห็นว4า มหาวิทยาลัยควรมีการ
ออกประกาศ กฎระเบียบ กฎเกณฑ. ข>อบังคับ ตามนโยบายวัตถุประสงค.ของมหาวิทยาลัยให>ชัดเจน 
กําหนดกรอบแนวทางปฏิบัติ ออกเป;นระเบียบ และคําสั่งเน>นความสําคัญของนโยบาย อธิบายเหตุผล
อย4างทั่วถึงเพ่ือไม4ให>เกิดอุปสรรคปGญหาข้ึน การขอวีซ4าของนิสิตต>องมีความรวดเร็วทันต4อการหมดอายุ
ของวีซ4า 
  ข>อเสนอแนะ  จากการสัมภาษณ.ผู>บริหาร คณาจารย. นักจัดการงานทั่วไป และนิสิตขอ
เสนอแนะว4า มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการในการสื่อสารประชาสัมพันธ. มีการพัฒนาความสามารถใน
การถ4ายทอดนโยบายของผู>บริหารทุกระดับพิจารณาให>ผู>เกี่ยวข>องได>มีโอกาสรับรู>นโยบายเกี่ยวกบัการ
สื่อสารประชาสัมพันธ.ที่เหมาะสม แนวทางแก>ไขปGญหาอุปสรรคของการสื่อสารประชาสัมพันธ. คือการ
สื่อประชาสัมพันธ.ได>รวดเร็ว เป;นที่นิยมทั่วไป สิ่งที่ดีที่สุดก็เพ่ือให>เข>าถึงกลุ4มเป�าหมายที่มีต>นทุนไม4สูง
ในการออกอากาศ และครอบคลุมบริเวณพ้ืนที่กว>าง มหาวิทยาจะต>องกําหนดการขอรับวีซ4าคืนจาก
ส4วนงานที่รับผิดชอบ เพ่ือให>ทันเวลาก4อนที่วีซ4าของนิสิตต4างประเทศจะหมดอายุ โดยนิสิตต4างประเทศ
ไม4ต>องไปเสียค4าปรับ 
 5.4 การพัฒนาและกําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ ผู>บริหาร 
คณาจารย. นักจัดการงานทั่วไป และนิสิตของมหาวิทยาลัย มีความคิดเห็นว4า การพัฒนาและกําหนด
รูปแบบการสื่อสารที่ประชาสัมพันธ.ที่ดีน้ันมหาวิทยาลัยควรมีส4วนช4วยเสริมสร>างภาพลักษณ.ที่ดีให>แก4 
หน4วยงาน องค.การ  สถาบันเพ่ือหวังผลในความร4วมมือ สนับสนุนจากประชาชนทั่วไปจากการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ออกไปข>างนอก ผู>บริหารหรือผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องจะต>องส4งเสริมสนับสนุนบุคลากรที่มี
หน>าที่รับผิดชอบอยู4แล>วให>ไปศึกษาดูงาน สัมมนา ด>านการสื่อสารประชาสัมพันธ.อย4างสม่ําเสมอ เพ่ือ
เป;นการพัฒนาบุคลากรด>านน้ีโดยเฉพาะ 
  ส4วนการกําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ. มหาวิทยาลัยจะต>องมีการสร>าง
ความนิยม สร>างแรงกระตุ>น สร>างภาพพจน.ที่ดีขององค.กรในการสื่อสารให>คนทั่วไปได>รับทราบข>อมูล
เพ่ือให>มีความรู>ความเข>าใจที่ถูกต>อง มีการกําหนดแนวทางดําเนินงานการสื่อสารประชาสัมพันธ.ให>มี
รูปแบบค>นคว>าหาความจริงได>อย4างเป;นระบบระเบียบแบบแผน ให>นิสิตได>รับข>อมูลของการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.มหาวิทยาลัยได>อย4างทั่วถึงด>วย 
  ข>อเสนอแนะ  จากการสัมภาษณ.ผู>บริหาร คณาจารย. นักจัดการงานทั่วไป และนิสิตขอ
เสนอแนะว4า การพัฒนาและการกําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศที่ดี  
จะต>องกําหนดระเบียบแบบแผน ที่พึงเช่ือถือได>การประชาสัมพันธ.เป;นการนําเอาหลักการมาใช>
ประโยชน.ได>ดําเนินงานสื่อสารประชาสัมพันธ.อาศัยความรู> ความสามารถ มีการกําหนดเทคนิคการ
ประชาสัมพันธ.ที่เป;นความสามารถเฉพาะตัวข้ึนมา  และมีการประเมินผลตามรูปแบบทั้งภายใน
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ภายนอกและหน4วยงานที่มีการกําหนดไว>ในเบื้องต>น เพ่ือนําไปปฏิบัติตามแผนที่ได>วางไว>และมีการ
สร>างภาพลักษณ.ที่ดีให>กับองค.กรด>วย กําหนดตารางการสื่อสารประชาสัมพันธ.ของมหาวิทยาลัยให>
นิสิตได>ทราบบ>าง 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาการวิจัยเรื่อง ศึกษากระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศของ
กองวิเทศสัมพันธ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยจากผู>บริหาร คณาจารย.  นักจัดการงาน
ทั่วไป และนิสิตของมหาวิทยาลัย   ผู>วิจัยได>ศึกษาระดับความคิดเห็น  โดยภาพรวม ทั้ง  3 ด>าน ได>แก4 (1) 
รูปแบบกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ (2) ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไขการ
สื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  (3) การพัฒนาและกําหนดรูปแบบในการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ พบว4า อยู4ในระดับปานกลาง มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 3.30 อาจเป;นเพราะว4า 
ผู>บริหาร คณาจารย. และนิสิตที่ให>มีความคิดเห็นว4า แนวทางที่จะแก>ไขพัฒนากระบวนการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ทั้ง 3 ด>านเพราะขาดปGจจัยหลายๆ ด>านอันจะเป;นส4วนหน่ึงในการแก>ไขในภาพรวมไม4
มากก็น>อย 
 รูปแบบกระบวนการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ อยู4ในระดับปาน มีค4าเฉลี่ย
เท4ากับ 3.31  ซึ่ งเป;นภาระหน>าที่ของฝvายบริหารหรือฝvายจัดการที่มีส4วนเกี่ยวข>องกับการ
ประชาสัมพันธ. ซึ่งจะต>องอาศัยการวางแผนงานที่ดี และมีการกระทําอย4างต4อเน่ืองสม่ําเสมอ เพ่ือ
สร>างสรรค.และธํารงรักษาไว>ซึ่งความเข>าใจอันดี มีความเห็นอกเห็นใจ และได>รับการสนับสนุนร4วมมือ
จากกลุ4มประชาชนที่มีต4อองค.การสถาบัน เพ่ือให>เกิดความร4วมมือและบรรลุถึงผลประโยชน.ร4วมกัน
ของทั้งสองฝvาย คือ องค.การและกลุ4มประชาชนที่เกี่ยวข>องอย4างต4อเน่ืองสอดคล>องกับงานวิจัยของ 
นันทิพา บุษปวรรธนา (2553) ได>ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการประชาสัมพันธ.และแนวทางการ
พัฒนาการประชาสัมพันธ.ธุรกิจบริการสปา อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎร.ธานี  กรณีศึกษามี 3 
กลุ4มคือ กลุ4มนักท4องเที่ยวทั้งชาวไทยและต4างประเทศ กลุ4มสถานประกอบการธุรกิจบริการ และกลุ4ม
นักวิชาการ  ผลการวิจัยพบว4า  การประชาสัมพันธ.ธุรกิจบริการสปาในอําเภอเกาะสมุย ต>องพัฒนา 4 
ด>านคือ ด>านนโยบายการประชาสัมพันธ. ด>านกระบวนการดําเนินงานและวัตถุประสงค.การ
ประชาสัมพันธ. ด>านสื่อและเทคนิคที่ใช>ในการประชาสัมพันธ. ด>านบุคลากรที่ทําหน>าที่ประชาสัมพันธ.
โดย (1)กําหนดนโยบายในการเสริมสร>างภาพลักษณ.และช่ือเสียง นโยบายในด>านการแก>ไขและ
ป�องกันการเข>าใจผิด และนโยบายในด>านการสร>างให>บุคลากรสํานึกว4าเป;นตัวแทนของหน4วยงาน 
(2)พัฒนาด>านกระบวนการดําเนินงานและกําหนดวัตถุประสงค.ในการประชาสัมพันธ.ให>ชัดเจน 
(3)จัดทําเว็บไซต.หรือสื่อของสปาแยกจากโรงแรม ควรพัฒนาสื่อบุคคลและการจัดเหตุการณ.พิเศษ (4) 
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ควรพัฒนานักประชาสัมพันธ.ในสถานประกอบการและพัฒนาบุคลากรทั่วไป ทักษะที่จําเป;นคือการ
สื่อสารและภาษาอังกฤษ 
 ปGญหาอุปสรรคและแนวทางแก>ไขการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ  อยู4ในระดับ 
ปานกลาง  มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 3.30  แนวทางแก>ไขปGญหาอุปสรรคการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระว4าง
ประเทศ เน่ืองจากการประชาสัมพันธ.ของมหาวิทยาลัยที่แล>วมาและในปGจจุบันยังมีปGญหาทางด>าน
คุณภาพอยู4มาก กล4าวคือยังไม4สามารถสร>างศรัทธาและดึงประชาชนตลอดจนกลุ4มเป�าหมายต4างๆได>
มากเท4าที่ควร ดังน้ันจึงเห็นควรกําหนดแนวทางแก>ไขพัฒนาคุณภาพการสื่อสารประชาสัมพันธ.
ระหว4างประเทศของมหาวิทยาลัยสอดคล>องกับงานวิจัยของนุชจนาถ  ชูบัว (2550) ได>ศึกษางานวิจัย
เกี่ยวกับการประชาสัมพันธ.ในภาวะวิกฤตของกรมชลประทาน ป� 2549  ผลการศึกษาแนวทางและ
แผนการประชาสัมพันธ.ที่เหมาะสมในการดําเนินการประชาสัมพันธ.ในภาวะวิกฤต  พบว4ากรม
ชลประทานควรมีการศึกษาวิจัยเรื่องภาวะวิกฤตอย4างจริงจังโดยมีการวิเคราะห.สาเหตุพัฒนาการและ
อนาคตของเหตุการณ. ผลกระทบต4อบุคคลทรัพย.สิน หรือสิ่งแวดล>อมกลุ4มบุคคลที่เกี่ยวข>อง ความ
เกี่ยวข>อง ความเกี่ยวพันระหว4างเหตุการณ.กับองค.การและแนวทางแก>ไขภาวะวิกฤตที่เกิดข้ึนเพ่ือนํา
จัดทําแผนการบริหารภาวะวิกฤตและแผนประชาสัมพันธ.ในภาวะวิกฤตที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตโดย
ผู>บริหารกรมชลประทานต>องเป;นผู>นําในการบริหารภาวะวิกฤตและการดําเนินงานประชาสัมพันธ.ใน
ภาวะวิกฤตเพ่ือให>การดําเนินงานมีทิศทางที่แน4ชัดและประสบความสําเร็จตามเป�าหมายที่ต้ังไว> 
 การพัฒนาและกําหนดรูปแบบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.ระหว4างประเทศ อยู4ในระดับ              
ปานกลาง  มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ  3.30 การพัฒนารูปแบบ และองค.ประกอบในการสื่อสารประชาสัมพันธ.
ระหว4างประเทศ ซึ่งได>มีการผสมผสานเทคโนโลยีด>านการสื่อสารที่มีรูปแบบที่ทันสมัยมากย่ิงข้ึน 
โดยเฉพาะในรูปแบบของสังคมออนไลน.จํานวนมาก ซึ่ งจะส4งผลให>รูปแบบการการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.มีการพัฒนาโดยการผสมผสานเทคโนโลยีเหล4าน้ี เพ่ือเป;นการขับเคลื่อน หรือผลักดัน
คุณค4าทางสังคมและประชาสังคม  สอดคล>องกันงานวิจัยของป{ยตา สุนทรป{ยะพันธ. (2554)  ได>ศึกษา
งานวิจัยเกี่ยวกับพัฒนาระบบการประชาสัมพันธ.สําหรับองค.การบริหารส4วนตําบล ผลการศึกษาวิจัย
พบว4า ปGญหาในการประชาสัมพันธ.ขององค.การบริหารส4วนตําบลคือสมาชิกสภาองค.การบริหารส4วน
ตําบล ขาดความรู>และทักษะในการประชาสัมพันธ.ประชาชนขาดความสนใจในการรับรู>ข4าวสาร
หน4วยงานที่เกี่ยวข>องขาดการส4งเสริมสนับสนุน และสื่อประชาสัมพันธ.ดําเนินการในรูปของธุรกิจมาก
เกินไป นอกจากน้ียังพบว4าองค.การบริหารส4วนตําบล มีความต>องการให>มีการพัฒนาความรู>และทักษะ
การประชาสัมพันธ.ให>กับสมาชิกสภาองค.การบริหารส4วนตําบลให>มีการจัดทําแผนงานโครงการ
ประชาสัมพันธ. สําหรับการจัดกิจกรรมแทรกแซงได>ทําให>สมาชิกสภาองค.การบริหารส4วนตําบลมะขาม
เต้ีย อําเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร.ธานี มีความรู>และทัศนคติในการประชาสัมพันธ.เพ่ิมข้ึน เพ่ือเผยแพร4
ข4าวสารตรงกับความต>องการของประชาชน ทําให>ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับฟGงข4าวสารและ
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เกิดความร4วมมือระหว4างประชาชนกับองค.การบริหารส4วนตําบลมากข้ึน และมีรูปแบบของการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ.ให>ดี 
 เพ่ือกําหนดรูปแบบของการสื่อสารประชาสัมพันธ.ให>เท4าทันกับการเปลี่ยนแปลงขององค.กร
ผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องกับเรื่องน้ีจะต>องมีการปลูกฝGงทัศนคติให>บุคลากรมีความเข>าใจ และทันต4อการ
สื่อสารประชาสัมพันธ.ในองค.การให>ดีย่ิงข้ึน ซึ่งมีความสอดคล>องกับงานวิจัยของ โสธร เจริญไทย 
(2547) ได>ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ.เพ่ือสร>างเอกลักษณ.องค.กรของสํานักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร.และเทคโนโลยีแห4งชาติ ผลการศึกษาพบว4า (สวทช.) เป;นองค.กรที่มีบทบาทหน>าที่หลักใน
การสร>างพลวัตรทางวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยีให>กับประเทศนับต้ังแต4เริ่มมีการก4อต้ังเป;นต>นมา
จนถึงปGจจุบัน ได>สร>างกิจกรรมการประชาสัมพันธ.กับภายนอกผ4านสื่อมวลชนต4างๆ อาทิ โทรทัศน. 
วิทยุ หนังสือพิมพ. สื่อสิ่งพิมพ. อินเตอร.เน็ต ตลอดจนจัดกิจกรรมเพ่ือการประชาสัมพันธ. เพ่ือให>
ประชาชนและหน4วยงานต4างๆ ทั้งประชาชน ภาครัฐและภาคเอกชนได>รู>จักและรับทราบถึงบทบาท
หน>าที่ รูปแบบการดําเนินงาน และผลงานต4างๆ ของ สวทช. ที่ได>สร>างคุณประโยชน.นานัปการต4อ
ประเทศ 
 ปGจจุบัน พบว4า การดําเนินการสื่อสารประชาสัมพันธ. ส4วนงานกลางและศูนย.แห4งชาติไม4มี
นโยบายหลักในการดําเนินงานประชาสัมพันธ.ร4วมกัน ทําให>แต4ละส4วนงานต>องมีการวางแผนงาน
นโยบายในการทํางานกันเองภายในฝvาย โดยอาจมีการประชุมปรึกษาหารือรับนโยบายตรงจาก
ผู>บริหาร ซึ่งนโยบายที่ได>มาก็มีความแตกต4างกันออกไปไม4สอดคล>องกัน ทําให>ทิศทางในการทํางาน
โดยรวมไม4มีความชัดเจนพบว4าข้ันตอนการดําเนินงานประชาสัมพันธ.ของแต4ละส4วนงานมีข้ันตอนการ
ดําเนินงานที่คล>ายคลึงกัน 
 ส4วนผลจากการศึกษาแนวทางการให>การสื่อสารประชาสัมพันธ.เพ่ือสร>างเอกลักษณ.องค.กร
ของ สวทช. พบว4า ต>องมีการกําหนดนโยบายในการทํางานด>านประชาสัมพันธ.ให>ชัดเจน เพ่ือให>การ
ดําเนินงานส4วนต4าง ๆ มีทิศทางไปในแนวทางที่ต้ังไว> และควรมีการประชาสัมพันธ.ไปสู4ภาคประชาชน
เพ่ือให>สนใจและมีส4วนร4วมมากข้ึน โดยเสนอให>มีแนวทางในการนําเสนอที่แตกต4างกันออกไป 
นอกจากน้ี ยังได>เสนอแนวทางว4า ควรสร>างเอกลักษณ.องค.กรร4วมข้ึนมา เพ่ือสร>างความเกี่ยวพันกัน
ทางใดทางหน่ึง ช4วยให>การทํางานไปในแนวทางเดียวกัน 
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บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ี มีประสงค.เพ่ือศึกษาสภาพการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต>นและพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐานของโรงเรยีน
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 นครพนมโดยใช>ระเบียบวิธีวิจัยแบบหลาย
วิธี (Multiple methodology) ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ เก็บรวบรวมข>อมูลจากนักเรียน ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต>น ป�การศึกษา 2561 และครูผู>สอน กลุ4มสาระการเรียนรู>ศิลปะ สาระนาฏศิลป� 
เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ. ผลการวิจัยผลว4า  
 1. สภาพการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน โดยการใช>แบบสอบถาม พบว4า             
ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต4อการปฏิบัติงานด>านการประเมินภาษาท4าของครูผู>สอนมีคะแนนรวม
เฉลี่ย 3.79 อยู4ในระดับปานกลาง 
 2. เกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน สําหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต>น ประกอบด>วยดัชนีบ4งช้ีคุณภาพ 5 ตัวบ4งช้ี 12 เกณฑ. ได>แก4 ตัวบ4งช้ีที่ 1 ความถูกต>องของท4ารํา 
ประกอบด>วย  2 เกณฑ. ตัวบ4งช้ีที่ 2 ปฏิบัติท4ารําสอดคล>องกับจังหวะเพลง ประกอบด>วย 2 เกณฑ. ตัวบ4งช้ี
ที่ 3 ความงดงามของท4ารํา ประกอบด>วย 2 เกณฑ. ตัวบ4งช้ีที่ 4 ความมั่นใจในการรํา ประกอบด>วย 3 
เกณฑ. และตัวบ4งช้ีที่ 5 ความพร>อมเพรียง ประกอบด>วย 3 เกณฑ. โดยผลการประเมินประสิทธิผลของ ตัว
บ4งช้ีและเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน พบว4า ดัชนีบ4งช้ีคุณภาพมีความเหมาะสม
อยู4ในระดับมากที่สุดทุกข>อ มีความคิดสอดคล>องกันทุกข>อ 
 

คําสําคัญ : 1. เกณฑ.การประเมิน 2. ภาษาท4า 3. รําวงมาตรฐาน
                                                             

 1มหาวิทยาลัยนครพนม 
 2มหาวิทยาลัยนครพนม 
 3มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ABSTRACT 
 This research objectives are 1) To study the condition when assessing Thai 
dancing art language on standard Thai dance for lower secondary students. 2) To 
create develop assessment criteria Thai dancing art language on standard Thai 
dancefor schools in Secondary Educational Service Area 22 Nakhon Phanom. This 
research used multiple methodologies both qualitative and quantitative. Information 
and data were collected from lower secondary students in academic year 2018 and 
teachers who have taught Thai dances in department of Art and Dance. Research 
instruments were questionnaires and interview forms.    
 This research has found that: 
 1. The result of study the condition when assessing Thai dancing art 
language on standard Thai dance by using questionnaires found that students 
opinions on assessment for Thai dancing art language on standard Thai dance has a 
mean of 3.79, a moderate level.   
 2. The criteria assessment for Thai dancing art language on standard Thai 
dance for lower secondary students consists of five qualitative indicators eleven 
criteria. The first indicator is that students are able to perform dancing art language 
accurately. This indicator consists of two sub-criteria. The second indicator is that 
students are able to perform dancing art language rhythmically. This indicator 
consists of two sub-criteria. The third indicator is that students are able to perform 
dancing art language gracefully. This indicator consists of one sub-criterion. The 
fourth indicator is that students are able to perform dancing art language confidently. 
This indicator consists of three sub-criteria. The fifth indicator is that students are 
able to perform dancing art language in unison. This indicator consists of three sub-
criteria. The result after assessed the effectiveness of criteria assessment for Thai 
dancing art language on standard Thai dance was that index of qualitative indicators 
was in the high level in every indicator. 
 
Keywords : 1. Criteria Assessment 2. Thai Dancing Art Language 3. Standard Thai 
Dance 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การจัดการเรียนรู>ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติพุทธศักราช 2542 และฉบับแก>ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 6 ระบุว4า การจัดการศึกษาต>องเป;นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;น
มนุษย.ที่สมบูรณ.ทั้งร4างกาย จิตใจ สติปGญญา ความรู>และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต สามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุข (พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2545) 
สอดคล>องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ4มสาระการเรียนรู>ศิลปะที่
มุ4งเน>นการส4งเสริมความคิดสร>างสรรค. มีจิตนาการ สุนทรียภาพ ความมีคุณค4าและพัฒนาผู>เรียนให>
เกิดความรู>ความเข>าใจ การคิดที่เป;นเหตุเป;นผล และนาฏศิลป�เป;นวิชาหน่ึงในกลุ4มสาระการเรียนรู>
ศิลปะที่มุ4งเน>นการจัดกิจกรรมการเรียนรู> เพ่ือพัฒนาผู>เรียนมีค4านิยม เจตคติและบุคลิกภาพ รู>จักการ
ทํางานร4วมกับผู>อื่น ส4งเสริมความคิดสร>างสรรค. แก>ปGญหาและช4วยผู>อื่นได> ซึ่งมีผลต4อคุณภาพชีวิต
มนุษย. (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน>า 183-184)  
 นาฏศิลป�ไทย จัดเป;นมรดกทางศิลปวัฒนธรรมประจําชาติที่มีคุณค4าและแสดงถึงเอกลักษณ.
ความเป;นไทยได>อย4างดีย่ิง ซึ่งเป;นศิลปะทางการแสดงที่ถ4ายทอดสืบเน่ืองกันอย4างยาวนานและมี
วิวัฒนาการการแสดงมาจนถึงปGจจุบัน ดังที่ ป{ยะรัตน. แดงฉํ่า (2547, หน>า 1) ได>กล4าวว4า นาฏศิลป�
ไทยเป;นศิลปะการแสดงแขนงหน่ึงที่มีคุณค4า เป;นภูมิปGญญาและมีเอกลักษณ.เฉพาะตัวนับเป;นมรดก
ของชาติที่น4าภูมิใจ คู4ควรที่จะอนุรักษ.และปลูกฝGงและ สมพงษ.  สิงหะพล (2542, หน>า 439) ได>กล4าว
ว4า นาฏศิลป�ไทยมีคุณค4าเช4นเดียวกับมรดกวัฒนธรรมอื่น ๆ เช4น ภาษา การแต4งกาย วิถีชีวิตและ
ขนบธรรมเนียม ประเพณีประวัติความเป;นมาของนาฏศิลป� คือ ประวัติความเป;นมาของชาติบ>านเมือง 
สังคม ชุมชนและประวัติความเป;นมาของมนุษย.ในสิ่งแวดล>อมน้ัน ๆ ด>วยเช4นกัน แต4ในสังคมโลกใน
ปGจจุบัน โดยเฉพาะเยาวชนคนไทยได>รับเอาวัฒนธรรมต4างชาติเข>ามามีบทบาทในชีวิตประจําวันมาก
ข้ึนไปทุกขณะ จึงจําเป;นอย4างย่ิงที่คนรุ4นหลังจะต>องอนุรักษ.นาฏศิลป�ไทยเอาไว>ในเป;นมรดกอยู4คู4กับ
ชาติไทยสืบไปและสอดคล>องกับ สุมิตร เทพวงษ. (2548, หน>า 1) ที่กล4าวไว>ว4า นาฏศิลป�ไทยถือว4าเป;น
ศิลปวัฒนธรรมประจําชาติที่แสดงถึงเอกลักษณ.ความเป;นไทยมาช>านานจนเป;นที่ ช่ืนชอบของ
นานาชาติ และแม>สังคมไทยในปGจจุบันได>รับอิทธิพลทางด>านวัฒนธรรมจากต4างชาติที่หลากหลายและ
กําลังหลั่งไหลเข>ามามีบทบาทก็ตาม คนไทยยังสามารถอนุรักษ.และถ4ายทอดสืบเน่ืองต4อกันมาเพ่ือให>
ศิลปะน้ีคงอยู4สืบไป ดังที่ กรมศิลปากร (2550, หน>า 14) ได>กล4าวว4า นาฏศิลป�ไทยได>รับการฟ��นฟูมาทุก
ยุคสมัย โดยองค.พระมหากษัตริย.ทรงให>การทํานุบํารุง ซึ่งการแสดงแต4ละประเภท มีความแตกต4าง
และมีเอกลักษณ.ที่บ4งบอกถึงวัฒนธรรมที่บรรพบุรุษรังสรรค.ไว>ด>วยภูมิปGญญาอันชาญฉลาด เพ่ือมอบ
เป;นมรดกไว>ให>ลูกหลานได>อนุรักษ.และสืบทอดไว>ให>คงอยู4คู4ชาติไทย  
  สถานศึกษาจึงต>องจัดและพัฒนาด>านกิจกรรมการเรียนสอนนาฏศิลป�ให>มีคุณภาพเพ่ือ
ส4งเสริมให>ผู>เรียนมีความรู> ความเข>าใจและเกิดทักษะปฏิบัติด>านนาฏศิลป� ทั้งน้ีการประเมินผลเป;น
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ส4วนหน่ึงที่สําคัญของการเรียนการสอนเพราะต>องดําเนินควบคู4กันไป ซึ่งด>านการวัดผลและ
ประเมินผลจะต>องวัดให>ตรงกับธรรมชาติของวิชา เป;นข้ันตอนสุดท>ายของกระบวนการเรียนการสอน 
การประเมินผลระหว4างเรียนหรือประเมินย4อย (Formative Evaluation) เป;นการประเมินผลจาก
วัดผลย4อยเพ่ือตรวจสอบปรับปรุงการเรียนการสอบพัฒนาให>มีคุณภาพ อีกลักษณะหน่ึงคือการ
ประเมินผลรวมหรือประเมินผลปลายภาค (Summative Evaluation) เป;นการประเมินผลรวมหรือ
ประเมินผลภาพรวมทั้งระบบของการเรียนในแต4ละรายวิชาเพ่ือลงสรุปผู>เรียนว4าสมควรที่จะผ4าน
รายวิชาน้ันได>หรือไม4 ซึ่งธรรมชาติการวัดและประเมินด>านนาฏศิลป�เป;นการประเมินทักษะปฏิบัติ 
(ชาญวิทย. เทียมบุญประเสริฐ, 2541, หน>า 61) สอดคล>องกับ กมลวรรณ ตังธนกานนท. (2559, หน>า 
20) ที่กล4าวว4า ธรรมชาติของการวัดและประเมินทักษะการปฏิบัติ คือควรให>ผู>เรียนหรือผู>รับการ
ประเมินแสดงพฤติกรรมหรือสิ่งที่ต>องการวัดและประเมินออกมา โดยมีสถานการณ.เป;นสิง่เร>าทีก่ระตุ>น
ให>ผู>เรียนหรือผู>รับการประเมินแสดงออก วัดเป;นภาษาหรือไม4ใช>ภาษาก็ได> หรืออาจเน>นการวัดและ
ประเมินกระบวนการและประเมินผล และข>อควรคํานึงเกี่ยวกับคุณภาพของการวัดและประเมินทกัษะ
การปฏิบัติคือความตรงและความเที่ยงของผลการประเมินทักษะการปฏิบัติ กล4าวได>ว4า การประเมิน
ทางการศึกษาจะต>องมีกระบวนการดําเนินการที่ได>มาตรฐานและต>องเป;นที่ยอมรับตลอดกระบวนการ
ของการประเมิน เพ่ือนําไปสู4คุณภาพของการประเมิน 
 เกณฑ.การประเมิน (Evaluative Criteria) เป;นส4วนสําคัญที่ใช>ในการประเมินผล เป;นสิ่ง
หน่ึงที่ใช>ตัดสินคุณภาพของผลงาน ผลการกระทําหรือการปฏิบัติ และในการประเมินสิ่งใดสิ่งหน่ึงถ>ามี
เกณฑ.ที่กําหนดไว>อย4างชัดเจนเหมาะสมจะทําให>ประเมินได>อย4างง4าย มีประสิทธิภาพและช4วยรักษา
มาตรฐานของผลงาน ผลการกระทําหรือการปฏิบัติและยังใช>เป;นแนวทางสําหรับดําเนินกิจกรรมต4างๆ
ให>บรรลุในระดับที่พึงปรารถนา (บุญชม ศรีสะอาด, 2540, หน>า 93) และเกณฑ.ต>องมีลักษณะของ
ความเป;นมาตรฐานยอมรับได> การประเมินจึงมีความสําคัญต4อการบริหารงาน และถือได>ว4าเป;นส4วน
หน่ึงที่ทําให>ได>ข>อมูลที่บ4งบอกถึงความสําเร็จหรือความล>มเหลว ซึ่งจะเป;นแนวทางในการปรับปรุง 
พัฒนางานให>มีประสิทธิภาพมากข้ึนและบรรลุได>ตรงตามเป�าหมายที่วางไว>  
 จากความสําคัญดังกล4าว ผู>วิจัยได>ตระหนักถึงการประเมินในการจัดกิจกรรมการเรียนรู> สาระ
นาฏศิลป� เรื่องการประเมินการปฏิบัติท4ารํารําวงมาตรฐาน จึงต>องการพัฒนาเกณฑ.การประเมนิภาษาท4าที่
ใช>ในเพลงรําวงมาตรฐาน เพ่ือใช>ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนการพัฒนาทกัษะการ
ปฏิบัติด>านนาฏศิลป� เสริมสร>างศักยภาพ ความคิดสร>างสรรค.จนสามารถนําภาษาท4าไปประกอบเพลงต4าง 
ๆ ได> ทั้งน้ีรําวงมาตรฐานเป;นการแสดงพ้ืนฐานของการรําไทยเบื้องต>นสามารถปฏิบัติร4วมกับผู>อื่นได>อย4าง
สนุกสนานและเกิดความสามัคคี โดยร4วมมือดําเนินการและเสริมแรงจากครูผู>สอนสาระนาฏศิลป�ของ
โรงเรียนในเขตอําเภอเมือง สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต>น 
 2.2 เพ่ือพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น
ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>เกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในเพลงรําวงมาตรฐาน เพ่ือนําไปใช>ประกอบในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 3.2 ได>เกณฑ.การประเมินภาษาท4าสามารถนําไปประยุกต.ใช>ในการแสดงอื่น ๆ ได>และยังใช>
เป;นแนวทางการพัฒนาโดยการมีส4วนร4วมของผู>มสี4วนเกี่ยวข>องได> 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต>น ผู>วิจัยแบ4งการดําเนินการออกเป;น 2 ระยะ ดังน้ี 
 ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น 
แบ4งเป;น 2 ข้ันตอน ดังน้ี 
  ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข>องและศึกษาสภาพการประเมินภาษาท4าที่
ใช>ในรําวงมาตรฐานจากการสอบถามนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น ป�การศึกษา 2561 โดยใช>
แบบสอบถาม เลือกกลุ4มตัวอย4างจํานวน 338 คน ได>มาโดยคํานวณสัดส4วนจากตารางของKerjcie 
and Morgan (1970, หน>า 608) ที่ระดับความเช่ือมั่นร>อยละ 95 ของนักเรียนทั้งสิ้น 2,800 คน โดย
สุ4มนักเรียนจากโรงเรียนในเครือข4ายศรีโคตรนคร 7 โรง ด>วยวิธีการสุ4มเป;นระดับช้ันอย4างเป;นสัดส4วน 
และสุ4มตัวอย4างจากโรงเรียนที่ เป;นกลุ4มตัวอย4างด>วยวิธีการสุ4มอย4างง4าย (Random Simple 
Sampling) จับฉลากให>ครบตามสัดส4วนที่กําหนดและสัมภาษณ.ครูผู>สอน กลุ4มสาระการเรียนรู>ศิลปะ 
สาระนาฏศิลป� ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 นครพนม เพ่ือ
ศึกษาสภาพการประเมินและสรุปเป;นแนวทางในการพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวง
มาตรฐาน รวมทั้งสิ้น 8 ท4าน โดยเลือกครูผู>สอน สาระนาฏศิลป� จากประสบการณ.ในการทํางาน 10 ป�
ข้ึนไป 
  ข้ันตอนที่ 2 สรุปสภาพก4อนการพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4า จากการสังเคราะห.
เอกสารแบบสอบถามจากนักเรียนและการสัมภาษณ.สภาพการประเมินภาษาท4าจากครูผู>สอน ปGญหา
ในด>านการประเมินและความต>องการในการพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4า 
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 ระยะที่ 2 พัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น 
แบ4งเป;น 2 ข้ันตอน ดังน้ี 
  ข้ันตอนที่ 1 พัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าให>สอดคล>องกับข>อมูลที่ได>จากระยะที่ 1  
โดยนําข>อมูลที่ได>มาร4างตัวบ4งช้ีและเกณฑ.การประเมินที่เหมาะสมกับประเมิน 
  ข้ันตอนที่ 2 ตรวจสอบความเหมาะสมและสอดคล>องตัวบ4งช้ีและเกณฑ.การประเมิน โดย
ผู>เช่ียวชาญ 9 ท4าน แบ4งเป;น 3 กลุ4ม คือ กลุ4มผู>เช่ียวชาญด>านนาฏศิลป�ไทย 3 ท4าน กลุ4มผู>เช่ียวชาญ
ด>านการเรียนการสอน 3 ท4าน และกลุ4มผู>เช่ียวชาญด>านการวัดและประเมินผล 3 ท4าน 
 
7. ผลการวิจัย 
 ผู>วิจัยเสนอผลการวิเคราะห.ข>อมูลตามข้ันตอนการวิจัย 2 ตอน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต>นโดยดําเนินการ 2 ส4วน ได>แก4 การใช>แบบสอบถาม และการสัมภาษณ. ดังน้ี 
  ส4วนที่  1 ผลการศึกษาการประเมินภาษาท4าที่ใช> ในรําวงมาตรฐาน โดยการใช>
แบบสอบถามกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา ตอนต>น พบว4า ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต4อการประเมิน
ภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐานของครูผู>สอน มีคะแนนโดยเฉลี่ยรวม 3.79 อยู4ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายข>อ พบว4า การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐานของครูผู>สอน ตามความคิดเห็นของ
กลุ4มตัวอย4าง ทุกข>อมีคะแนนเฉลี่ยระดับมาก ยกเว>นข>อที่ 8 นักเรียนมีส4วนร4วมในการกําหนดสัดส4วน
คะแนนในหัวข>อประเด็นต4าง ๆ มีคะแนนเฉลี่ยระดับ ปานกลาง (X = 3.40 ) 
  ส4วนที่ 2 ศึกษาสภาพการประเมินของครูผู>สอน สาระนาฏศิลป� โดยการสัมภาษณ. เพ่ือ
สรุปสภาพการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐานและผลความคิดเห็นก4อนการพัฒนา ผลการ
สัมภาษณ.ในประเด็นสภาพก4อนการพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ได>ผล
ดังน้ี 
   1. จากการสังเคราะห.ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรู>แกนกลาง สาระที่ 3 นาฏศิลป� รําวง
มาตรฐาน เป;นเน้ือหาที่ต>องรู>และปฏิบัติในระดับช้ันมัธยมศึกษา ตอนต>น 
   2. การจัดการเรียนการสอนก4อนการประเมินการปฏิบัติภาษาท4าที่ใช>ในรําวง
มาตรฐาน พบว4า นักเรียนบางกลุ4มไม4สนใจและใส4ใจในการปฏิบัติและไม4กระตือรือร>นในรายวิชา
เท4าที่ควร ซึ่งจะมีผลต4อการประเมินการปฏิบัติภาษาท4า ครูผู>สอนจึงจัดการเรียนการสอนให>นักเรียนมี
ส4วนร4วมในการประเมินการปฏิบัติภาษาท4า สร>างความเข>าใจและสนใจในการปฏิบัติมากข้ึน 
นอกเหนือจากน้ีการประเมินการปฏิบัติภาษาท4าจะต>องประเมินด>านคุณธรรมจริยธรรมควบคู4ด>วย 
เพ่ือให>นักเรียนรู>จักการทํางานร4วมกัน สามัคคี ร4วมใจช4วยเหลือกันฝnกซ>อม เพ่ือให>ภาพรวมกลุ4ม
ออกมาได>ดี การประเมินส4วนมากจึงเป;นการประเมินแบบอิงกลุ4ม และเมื่อครูผู>สอนสังเกตพฤติกรรม
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นักเรียนที่มีความแตกต4างกัน ครูจึงเล็งเห็นความสําคัญในสิ่งที่นักเรียนจะต>องปฏิบัติได> และสนใจที่จะ
ปฏิบัติร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุข สามารถปฏิบัติได>จนจบเพลงอย4างสนุกสนาน ซึ่งมีผลต4อ
มาตรฐานของเกณฑ.การประเมินการปฏิบัติภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน 
   3. แนวทางการพัฒนาเกณฑ.การประเมินการปฏิบัติภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน
ครูผู>สอนมีความคิดเห็นว4า การพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ควรมี
มาตรฐานเดียวกันในการประเมินมีการปฏิบัติตามมาตรฐานการประเมินผลอย4างเคร4งครัด 
  อุปสรรค ครูผู>สอนมีหลากหลายและประสบการณ.ในการสอน ดังน้ัน มาตรฐานการวัด
และประเมินผล จึงข้ึนอยู4กับความรู>และประสบการณ.ของครูผู>สอนเป;นหลัก ถึงแม>จะเป;นรายวิชา
เดียวกัน 
 ตอนที่ 2 ผลการสร>างเกณฑ.การประเมินการปฏิบัติภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน 
  ส4วนที่ 1 ผลการสร>างตัวบ4งช้ี และเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน โดย
มีจุดเน>นของการประเมินเพ่ือสร>างมาตรฐานในการตัดสินใจเกี่ยวกับการปฏิบัติภาษาท4าที่ใช>ในรําวง
มาตรฐาน ประกอบด>วย 5 ตัวบ4งช้ี และ 12 เกณฑ. ดังน้ี 
   ตัวบ4งช้ีที่ 1 ความถูกต>องของท4ารํา ประกอบด>วยเกณฑ. 2 ข>อ ดังน้ี 
    1. วางตําแหน4งของมือ เท>า และลําตัวได>ถูกต>องชัดเจนตามกระบวนการปฏิบัติท4ารํา  
    2. เอียงศีรษะถูกต>องตลอดทั้งเพลง 
   ตัวบ4งช้ีที่ 2 ปฏิบัติท4ารําสอดคล>องกับจังหวะเพลง ประกอบด>วยเกณฑ. 2 ข>อ 
    1. ปฏิบัติท4ารําสอดคล>องกับเน้ือเพลง ต้ังแต4ต>นจนจบเพลงโดยไม4ติดขัดหรือสะดุด 
    2. ก>าวเท>าหรือยํ่าเท>าได>ตรงตามจังหวะเพลงตลอดทั้งเพลง 
   ตัวบ4งช้ีที่ 3 ความงดงามของท4ารํา ประกอบด>วยเกณฑ. 2 เกณฑ. 
    1. ปฏิบัติท4าทางโดยใช>กิริยามือ แขน ลําตัวตัวและเท>าสอดคล>องกันด>วยลีลา
ท4าทางอ4อนช>อยสวยงาม 
    2. แสดงท4าทางผสมกลมกลืนทั้งเน้ือร>องและจังหวะเพลงอย4างสม่ําเสมอตลอดทั้งเพลง 
   ตัวบ4งช้ีที่ 4 ความมั่นใจในการรํา ประกอบด>วยเกณฑ. 3 ข>อ 
    1. ปฏิบัติท4ารําด>วยใบหน>าย้ิมแย>ม 
    2. มั่นใจ ไม4ลังเล 
    3. แสดงออกถึงความสนุกสนานเพลิดเพลินตลอดทั้งเพลง 
   ตัวบ4งช้ีที่ 5 ความพร>อมเพรียง ประกอบด>วยเกณฑ. 3 ข>อ 
    1. มีความพร>อมเพรียงกันเป;นอย4างดีเย่ียม 
    2. สมาชิกทุกคนอยู4ครบและปฏิบัติด>วยกันต้ังแต4ต>นจนจบเพลง 
    3. เดินเป;นวงกลม แต4ละคู4เดินห4างกันอย4างเหมาะสม 
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 ส4วนที่ 2 ผลการศึกษาความเหมาะสมและสอดคล>องของตัวบ4งช้ีและเกณฑ.การประเมิน
ภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐานโดยผู>ทรงคุณวุฒิจํานวน 9 ท4าน แสดงความคิดเห็นก4อนนําไปใช> ได>แก4 
ผู>เช่ียวชาญด>านนาฏศิลป�ไทย ผู>เช่ียวชาญด>านการเรียนการสอน และผู>เช่ียวชาญด>านการวัดและ
ประเมินผล ได>แสดงความคิดเห็น โดยการตอบแบบสอบถามมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ ซึ่ง
เครื่องมือที่ใช>ในการประเมินโครงร4าง ได>แก4 แบบประเมินความเหมาะสม/สอดคล>องของโครงร4าง
เกณฑ.การประเมิน และได>นําผลมาวิเคราะห. แสดงค4ามัธยฐาน ค4าพิสัยระหว4างควอไทล. ความ
เหมาะสม/สอดคล>องของตัวบ4งช้ี และเกณฑ.การประเมินภาษาท4า พบว4า ดัชนีบ4งช้ีคุณภาพมีความ
เหมาะสมอยู4ในระดับมากที่สุดทุกข>อ โดยมีความคิดเห็นสอดคล>องทุกข>อ 
 
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 ตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น ที่ผู>วิจัย
สร>างข้ึนจากการสังเคราะห.เอกสาร ร4วมกับผลการสํารวจความคิดเห็นของนักเรียน และการสัมภาษณ.
ครูผู>สอนในการประเมินภาษท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน นําร4างตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ที่ได>จากครูผู>สอนใน
การปฏิบัติงาน เสนอผู>เช่ียวชาญแสดงความคิดเห็นว4ามีความเหมาะสมและความสอดคล>องที่จะ
นําไปใช>ปฏิบัติจริงได>หรือไม4 ควรปรับปรุงประเด็นใดบ>าง และปรับปรุงอย4างไร ซึ่งได>ตัวบ4งช้ีและเกณฑ.
ที่ได>จะเป;นมาตรฐานในการประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ประกอบด>วย 5 ตัวบ4งช้ี และ 12 
เกณฑ. ซึ่งทุกตัวบ4งช้ีที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนสอดคล>องกับหลักการสร>างเกณฑ.การประเมิน 
 กระบวนการที่ใช>ในการพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน คือ การ
วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส4วนร4วม (Participatory Action Research: PAR) ที่ต>องอาศัยการมีส4วน
ร4วมของนักเรียนและครูผู>สอน ในการให>ข>อมูลการสร>างตัวบ4งช้ีและเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ใน
รําวงมาตรฐานซึ่งธีรวุฒิ เอกะกุล (2551, หน>า 76-77) ได>กล4าวถึงข>อดีของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ
มีส4วนร4วม ดังน้ี 1) เกิดการเรียนรู>ร4วมกันของนักวิจัยกับกลุ4มเป�าหมายในการวิจัย  ทั้งสองฝvายได>
เรียนรู>องค.ความรู>ซึ่งกันและกัน นักวิจัยได>ถ4ายทอดความรู>ทางด>านการวิจัยให>กับกลุ4มเป�าหมายในการ
วิจัย ขณะที่กลุ4มเป�าหมายในการวิจัยได>ให>ประสบการณ.และสภาพที่เป;นจริงให>กับนักวิจัย ซึ่งอาจจะ
ไม4เป;นไปตามตําราหรือทฤษฎีใด ๆ ที่กล4าวอ>างก็เป;นได>2) การมีส4วนร4วมทุกข้ันตอนของการวิจัยทําให>
กลุ4มเป�าหมายเปลี่ยนบทบาทจากผู>ถูกทดลอง ผู>รับคําสั่งให>ปฏิบัติตาม มาเป;นผู>ร4วมให>ข>อคิด ร4วมลง
มือปฏิบัติการวิจัยด>วยตนเอง ทําให>กลุ4มเป�าหมายในการวิจัยมีความรู>สึกว4าเป;นเจ>าของงานวิจัยมาก
ข้ึน รวมทั้งความมุ4งมั่นและเต็มใจในการทําวิจัยจะมีมากข้ึน     
 ดังน้ัน การพัฒนาเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน จึงมีเป�าหมายในการ
เรียนรู>และศึกษาค>นคว>าความรู>จากประสบการณ.ของผู>มีส4วนร4วม รวมกันพัฒนาเกณฑ.การประเมินให>
มีประสิทธิภาพ ดังน้ัน การสร>างมาตรฐานการประเมินจึงถือเป;นเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาเกณฑ.
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การประเมินภาษาท4าที่ใช>ใรรําวงมาตรฐาน ซึ่งจะเช่ือมโยงไปถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ อันจะก4อให>เกิดประโยชน.ต4อครูผู>สอนที่จะนําไปใช> 
 กล4าวโดยสรุป เกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนน้ัน ออกแบบเพ่ือสร>างความ
เป;นมาตรฐานในการจัดการเรียนการสอน โดยในการพัฒนาเกณฑ.การประเมินน้ีเน>นการมีส4วนร4วม
ของผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง เพ่ือให>เกิดความร4วมมือ และสอดคล>องกับจัดการเรียนการสอนของครูผู>สอน 
 
9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
       9.1.1 ก4อนนําเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษาตอนต>น              
ไปใช> ผู>ใช>เกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ควรศึกษารายละเอียดของเกณฑ.ให>เข>าใจ 
โดยเฉพาะตัวบ4งช้ีและเกณฑ.แต4ละระดับคุณภาพและแจ>งรายละเอียดเกี่ยวกับประเด็นการพิจารณาให>
คะแนนให>นักเรียนทราบก4อนทุกครั้ง  
      9.1.2 ผู>ใช>เกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐานอาจปรับโดยการกําหนด
คะแนนในแต4ละตัวบ4งช้ี โดยให>ความสําคัญหรือนํ้าหนักคะแนนในแต4ละองค.ประกอบให>แตกต4างกัน 
ข้ึนอยู4กับวัตถุประสงค.การใช>ว4าเป;นการประเมินเพ่ือพัฒนาความสามารถหรือการตัดสินใจให>รางวัล 
      9.1.3 การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ควรให>นักเรียนมีส4วนร4วมในการจัด
กิจกรรมและการวัดความสามารถของผู>เรียนตามสภาพจริงทั้งแบบกลุ4มและรายบุคคลประกอบด>วย 
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  9.2.1 ควรพัฒนาเกณฑ.การประเมินการปฏิบัติด>านนาฏศิลป�ในระดับช้ันอื่น ๆ เช4น                 
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
      9.2.2 ให>ผู>ที่สนใจนําเกณฑ.การประเมินภาษาท4าที่ใช>ในรําวงมาตรฐาน ช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต>น ไปใช>ในการจัดการเรียนการสอน 
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ขอบพระคุณผู>เช่ียวชาญทุกท4าน ที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีค4าย่ิง เพ่ือให>ข>อเสนอแนะในการตรวจสอบ
เครื่องมือวิจัย จนได>เครื่องมือที่มีคุณภาพสําหรับการทําวิจัยในครั้งน้ี 
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บทบาทชนชั้นกลางในสังคมไทย 
The Role of Middle Class People in Thai Society 

 
กิตติคุณ  ด>วงสงค.1 

Kittikun  Duasong                                                                                                                             
 

บทคัดย
อ 
 “มีใครรู>หรือไม4ว4าตนเองสังกัดอยู4ในชนช้ันใด ทุกคนเช่ือว4าคนส4วนใหญ4อยู4ในชนช้ันกลาง 
ทําไมจึงคิดว4าตนสังกัดอยู4ในชนช้ันกลาง ไม4ทราบ...ทราบแต4ว4าตนเองน4าจะสังกัดอยู4ในชนช้ันกลาง
เท4าน้ัน”  เหตุผลสําคัญทําให>คนไทยจํานวนมากไม4รู>ว4าทําไมตนจึงควรจัดอยู4ในชนช้ันกลาง  ทั้งที่เป;นผู>
ระบุชัดว4าตนเองสังกัดอยู4ในชนช้ันกลาง คือการมิได>กล4าวถึงชนชนช้ันกลางจากรากฐานทางทฤษฎี  
ดังน้ันชนช้ันกลางจึงกลายเป;นคําที่ถูกกล4าวแบบเป;นกลางๆ  ในความหมายซึ่ง ไม4ใช4สูง ไม4ใช4ตํ่า แต4จะ
เป;นอย4างไรน้ันไม4ใช4ประเด็นสําคัญที่ต>องกําหนดหลักเกณฑ.ตายตัว ทว4าในทางวิชาการการตอบเช4นน้ี
มิใช4สิ่งที่เพียงพอ  และน่ีคือสาเหตุสําคัญที่ทําให>นักคิดไทยหลายท4านพยายามค>นหานิยามชนช้ันกลาง
ในสังคมไทย เพ่ือจะหาคําตอบและการทําความเข>าใจเกี่ยวกับชนช้ัน รวมแม>กระทั่งการทําความเข>าใจ
เกี่ยวกับพฤติกรรมของกลุ4มชนช้ันกลางในปรากฏการณ.ต4างๆ ที่สําคัญการศึกษาเกี่ยวกับ "คน" ไม4ว4า
จะเป;นชนช้ันใดต>องไม4ลืมว4า "คนย4อมต>องผูกสัมพันธ.กับคน" ดังน้ัน การศึกษาเรื่องชนช้ันกลางจึงต>อง
ไม4ละเลยที่จะคํานึงถึงความสัมพันธ.ที่พวกเขามีต4อคนกลุ4มอื่นๆ ในสังคมด>วย 
 
คําสําคัญ : บทบาท, ชนช้ันกลาง, สังคมไทย 
 

ABSTRACT 
 “Does anyone know whether or not they belong to any class? Everyone 
believes that most people are in the middle class. Why do you think that you belong 
to the middle class? I do not know ... I know that I should be in the middle class 
only”. The main reason that many Thai people do not know why they should be in 
themiddle class. Both who clearly identify themselves in the middle class Is not 
mentioned in the middle class from the theoretical foundation Therefore,  

                                                             

           1อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร. 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตสรุินทร.   
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the middle class became the middle word In the sense that it is not high, not low 
But in this way the answer is not enough And this is the main reason that many Thai 
thinkers are trying to find the middle class definition in Thai society In order to find 
answers and understanding about the class Including even understanding of the 
behavior of the middle class in various phenomena Importantly, education about 
"people", regardless of which class is, must not forget that "People have to relate to 
people." Therefore, studying the middle class must not neglect to consider the 
relationships they have with other groups in society. 
 
 Keywords : Role, Middle class, Thai society 
 
1. บทนํา 
 การศึกษาเรื่องชนช้ันกลางในสังคม ระบบชนช้ันเป;นแนวคิดที่ได>รับความสนใจอย4าง
กว>างขวางต้ังแต4ศตวรรษที่ 19 เมื่อ คาร.ล มาร.ก (Karl  Marx, 1818-1883)  เสนอทัศนะต4อชนช้ัน
และความเกี่ยวข>องระหว4างชนช้ันออกมา  โดยจัดแบ4งกลุ4มชนในสังคมทุนนิยมอุตสาหกรรมทางการ
ผลิต  ผลประโยชน.และการมีอํานาจอันเกิดจากปGจจัยการผลิตเหล4าน้ัน  รวมทั้งโลกทัศน.ของพวกเขา
ในระบบสังคมทั้งหมด มีจุดหลักในการศึกษาอยู4ที่ความสัมพันธ.ของกลุ4มคนกับปGจจัยการผลิต                 
ให>ความสําคัญกับบุคคล 2 กลุ4มในการวิเคราะห. ได>แก4 ชนช้ันนายทุน  คือผู>ครอบครองทุนแลปGจจัย
การผลิต  และชนช้ันแรงงาน  คือกลุ4มคนซึ่งปราศจากปGจจัยการผลิต  ต>องขาบกําลังแรงงานเพ่ือแลก
กับรายได>เพ่ือยังชีพ  โดยความสัมพันธ.ของสองชนช้ันมีธาตุแท>เป;นความขัดแย>งอันเกิดจากการ
ครอบงําของชนช้ันแรกและการด้ินรนต4อสู>ของชนช้ันหลัง  ความขัดแย>งดงกล4าวเป;นพลังผลักดันการ
ขับเคลื่อนพัฒนาการของสังคมทุนนิยม 
 ต4อมาแนวคิดแบบมาร.กซิสต. ได>ถูกกล4าวหาว4า  ใช>พฤติกรรมทางเศรษฐกิจเป;นตัวกําหนด
ฐานะทางชนช้ันแต4เพียงย4างเดียว  โดยกลุ4มกล4าวหา คาร.ล มาร.ก น้ันเช่ือว4า  แนวคิดแบบ เวเบอร. 
สามารถจัดระเบียบชนช้ันได>ดีกว4า  เพราะมีการพิจารณาอีก 2 มิติ ได>แก4 มิติทางสังคมพิจารณาจาก
กลุ4มสถานภาพ(status group)  ที่บุคคลเป;นสมาชิก  และมิติทางการเมืองพิจารณาจากการแบ4ง
อํานาจ(power)  และด>วยการพิจารณาตามแนวคิดเช4นน้ีชนช้ันจึงแบ4งออกเป;น ดังน้ี 1) ชนช้ันผู>ใช>
แรงงาน (กรรมกร) 2) ชนช้ันนายทุนน>อย (ชนกรรมาชีพ (อังกฤษ : proletariat) เป;นคําใช>อธิบายชน
ช้ันลูกจ>าง) 3) แรงงานปกขาว (มนุษย.เงินเดือน) 4) ชนช้ันอภิสิทธ์ิ (ระบบศักดินาหรือระบบเจ>านาย – 
ไพร4) 
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 สําหรับสังคมไทย แนวคิดวิเคราะห.แบบมมาร.กซิสต.มีอิทธิพลต4อการศึกษาเรื่องชนช้ันอยู4
มากและเน่ืองจากส4วนใหญ4เป;นการศึกษาในระบบ 2 ชนช้ันจึงไม4ได>ให>ความสนใจกับกลุ4มที่อยู4ตรง
กลางเพราะถือว4าเป;นกลุ4มดํารงสถานะน้ันเพียงช่ัวคราว  มิได>อยู4ดํารงเป;นชนช้ันทางสังคม  แต4น้ันก็
มิได>หมายความว4าไม4เคยมีการกล4าวถึงชนช้ันกลางในสังคมไทย 
 
2. ทรรศนะในการนิยามชนชั้นกลางในสังคมไทย 
 การนิยามชนช้ันกลางมีรากฐานทางทฤษฏีที่น4าสนใจอย4างน>อยสองแนวทางได>แก4  การ
นิยามตามคิดวิเคราะห.แบบมาร.กซิสต.ทฤษฎีชนช้ันถูกพัฒนาข้ึนโดย คาร.ล มาร.ก เขาให>ความสนใจชน
ช้ันนายทุนและชนช้ันแรงงานเป;นสําคัญ แม>จะทราบอยู4แก4ใจว4ายังมีชนกลุ4มอื่นปะปนอยู4ระหว4างชน
ช้ันทั้งสองแต4ดูเหมือนว4ามาร.กไม4ให>ความใส4ใจ (จุมพล หนิมพานิช, 2542, หน>า 8)  (ทั้งในระบบ 2 ชน
ช้ัน และระบบ 3 ชนช้ัน)  และการนิยามจากมุมมองของกลุ4มเวเบอร.เรียนในสังคมไทย  นักคิดส4วน
ใหญ4ยึดติดการนิยามชนช้ันกลางจากแนวทางการวิเคราะห.ข>างต>น นักคิดจํานวนหน่ึงกลับอาศัยการ
อธิบายชนช้ันกลางจากปรากฏการที่เกิดข้ึนจริงในประวัติศาสตร.ไทย  โดยมิยึดถือการวิเคราะห.ตาม
แนวทางใดข>างต>นอย4างเคร4งครัด กลายเป;นกลุ4มนิยมตามแนวทางสังคมไทยน้ันเอง 
การนิยามชนชั้นกลางแนวคิดมาร�กซิสต�ในสังคมไทย 
 แนวคิดมาร.กซิสต. ในสังคมไทยเริ่มกล4าวถึงชนช้ันกลาง ได>แก4  งานของกลุ4มเศรษฐศาสตร.
การเมืองแนวประวัติศาสตร.  นําโดย ฉัตรทิพย. นาถสุภาและคณะ(2524 อ>างถึงใน ปาราวตี โอบอ>อม, 
2555, หน>า 22) นักคิดกลุ4มน้ีกล4าวถึงชนช้ันกลางในบริบทที่เป;นกลางๆ แทนคํา นายทุน เป;นคํา
ก4อให>เกิดความหมายทางลบ  ในฐานะผู>ขูดรีดหรือเอารัดเอาเปรียบ และคํากระฎ¬มพี ซึ่งมีนัยของ
ความเป;นซ>ายอยู4มากเกินไปโดยเน>นศึกษาบทบาทของกลุ4มบุคคลที่ทําการค>าในสังคมก4อนทุนนิยม 
เรียกกันทั่วไปว4า  ระบบศักดินา และมีข>อสรุปว4า ชนช้ันกลางหรือชนช้ันนายทุนของไทยเป;นชนช้ันที่
อ4อนแอและขาดความเป;นอิสระ การก4อตัวและพัฒนาการของชนช้ันน้ีต>องพ่ึงพิงอยู4กับระบบศักดินา  
ทําให>พวกเขาไม4สามารถพัฒนาสังคมไทยเป;นสังคมอุตสาหกรรมได>ตามภาวะหน>าที่ที่ควรจะเป;นใน
ประวัติศาสตร. 
 ผู>เป{ดศักราชใหม4ในการนิยามช้ันกลางในสังคมทุนนิยมคือ ปรีชา เป��ยมพงศ.สานต. (2536 
อ>างถึงใน กวีวัจน. ชนะเลิศ, 2547, หน>า16-17)  ผู>ช้ีให>เห็นว4า ชนช้ันกลางเป;นกลุ4มชนทางสังคมที่เป;น
จริง เป;นผลผลิตจากกระบวนการทางประวัติศาสตร.ของระบบทุนนิยมซึ่งมาจากข>างนอกและเริ่ม
ปรากฏชัดเจนต้ังแต4ป�  พ.ศ. 2500  เป;นต>นมาจนถึงปGจจุบัน โดยกล4าวว4าชนช้ันกลางเป;นกลุ4มที่มิได>
สังกัดอยู4ในชนช้ันนายทุนและมิได>เป;นส4วนหน่ึงของชนช้ันแรงงาน แต4เป;นกลุ4มที่มีบทบาทสําคัญในการ
ผลิตอุดมการทุนนิยม และผลักตันให>อุดมการดังกล4าวขยายตัวอย4างกว>างและลึกในสังคม น่ันคือทําให>
ทุกคนเริ่มเช่ือถือในระบบทุนนิยมซึ่งโฆษณาว4า  “ระบบน้ีเป{ดโอกาส ให>ทุกคนสามารถปรับปรุง
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สถานภาพของตนได> ถ>าคนน่ันมีความรูความสามารถ และด>วยวิธีคิดเช4นน้ีจึงทําให>การแสวงหาความรู>
และความเช่ียวชาญกลายเป;นอุดมการทางการศึกษาของระบบทุนนิยมสมัยใหม4ด>วย” 
 ภายใต>ความคลุมเครือในการนิยามชนช้ันกลาง ปรีชา ได>กําหนดให>ชนช้ันกลาง
ประกอบด>วย ข>าราชการ และผู>ทํางานอยู4ในสาขาวิชาชีพที่หลากหลาย โดยปรีชา เช่ือว4าแม>ชนช้ัน
กลางไทยจะเป;นพลังสําคัญที่ช4วยผลักดันการพัฒนาทุนนิยมสมัยใหม4 แต4พวกเขาก็จะไม4ก>าวไปไกลใน
การเปลี่ยนแปลงสังคมเพ่ือชนช้ันผู>ยากไร> 
 กล4าวโดยสรุปคือ การนิยามชนช้ันกลางภายใต>อิทธิพลของแนวคิดแบบมาร.กซิสต.ใน
สังคมไทยมีการพิจารณาแบ4งแยกตามลักษณะสังคมออกเป;นสองช4วงเวลา ได>แก4 การนิยามชนช้ัน
กลางภายใต>สังคมศักดินา  และการนิยามภายใต>สังคมทุนนิยม ซึ่งในปGจจุบันแนวทางฝvายหลังถูก
ยอมรับมากกว4า คือถือว4าผู>ประกอบอาชีพที่หลากหลายและข>าราชการเป;นส4วนหน่ึงของชนช้ันกลาง 
เพราะเท4ากับยอมรับว4าการศึกษาโครงสร>างชนช้ันในสังคมไทยปGจจุบันได>ก>าวพ>นจากการศึกษาภายใต>
สังคมศักดินาแล>วอย4างชัดเจน แต4พัฒนาการก>าวต4อไปของชนช้ันกลางท4ามกลางสังคมทุนนิยมปGจจุบนั
จะเป;นอย4างไร  แม>จะยังไม4มีคําตอบที่แน4ชัด  แต4แนวทางหน่ึงที่แนวคิดแบบมาร.กซิสต.ไทยคาดเดาไว>
คือต>องไม4ใช4แนวทางที่ต้ังอยู4บนผลประโยชน.ของชนช้ันล4างแน4นอน 
 
3. แนวคิดแบบเวเบอร�เรียนกับการนิยามชนชั้นกลางในไทย 
 จุรี วิจิตรวาทการเป;นผู>หน่ึงที่นําแนวคิดแบบเวเบอร.เรียนมาใช>  โดยนิยามชนช้ันกลางว4า   
เป;นกลุ4มชนที่อยู4ตรงกลางระหว4างคน 2 ชนช้ัน ได>แก4 ชนช้ันบน คือ กลุ4มที่มักได>รับสถานภาพโดย
กําเนิด และ/หรือมีอาชีพที่ได>รับผลตอบแทนสูง มีเกียรติ และมีอํานาจพิเศษหรือการควบคุมเหนือ
ประชาชนทั่วไป กับอีกส4วนหน่ึงคือชนช้ันล4างผู>ประกอบอาชีพที่ไม4ก4อให>เกิดเกียรติ มีรายได>ตํ่าและ
ทํางานโดยใช>แรงงานทางกาย สําหรับ  “ชนช้ันกลาง’’ ก็คือ ชนข้ันที่มีชีวิตการงาน,มั่นคง มีรายได> 
และสวัสดิการสูง โดยอาชีพที่ทํามักจะถูกยอมรับว4ามีเกียรติ(จุรี  วิจิตรวาทการ, 1974, หน>า 1-4) 
การนิยามชนชั้นกลางในบริบทสังคมไทย 
 นิธิ  เอียวศรีวงศ. (มติชน, 2552) เป;นนักคิดผู>หน่ึงที่พยายามนิยาม “คนช้ันกลาง” โดย
กล4าวว4าพวกเขาเป;นคนกลุ4มใหม4ซึ่งมิได>สังกัดอยู4ในแวดวงของผู>ปกครอง (ข>าราชการ) และชาวนา 
พวกเขาเป;นกลุ4มเอกบุคคลที่มีทักษะหรือวิชาชีพเป;นทุนซึ่งมีมูลค4าในระบบการผลิตสมัยใหม4 และด>วย
เหตุที่ความเป;นเอก บุคคลดังกล4าวข้ึนอยู4กับความสัมพันธ.ในตลาดทําให>พวกเขาต>องการกฎหมายที่
เป;นระเบียบ และมีประสิทธิภาพในการบังคับใช>เป;นเครื่องมือกําหนดรอผูกมัดพันธะสัญญาที่มีต4อกัน 
4. บทบาทของชนชั้นกลางในสังคมไทย 
 ในอดีต สํานักคิดทางการเมืองให>ความสําคัญกับข>อมูลเรื่อง “ชนช้ันในสังคม” มาก 
เน่ืองจากเช่ือว4าบทบาทของ “ชนช้ัน” ต4าง ๆ ในสังคม จะมีบทบาทสูงในกระบวนการพัฒนา
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เปลี่ยนแปลงของสังคมแต4ปGจจุบันน้ีการให>คําจํากัดความชนช้ัน และการวิเคราะห.ชนช้ันในสังคมไทย
อาจจะกลายเป;นเรื่อง “ล>าสมัย” แต4อย4างไรก็ตามโดยทั่ว ๆ ไปแล>วผู>คนก็ยังนิยมเรียกอย4างกว>าง ๆ 
ว4ามีชนช้ันบน ชนช้ันกลาง และชนช้ันล4าง (ธนาชัย สุขวณิช, 2555, หน>า 11)  เป;นการแบ4งอย4าง
หยาบ ๆ เพราะหากวิเคราะห.ลงรายละเอียดแล>วก็ยังยากที่จะระบุตัวเลขจํานวนคนในชนช้ันต4าง ๆ 
รวมถึง “บทบาท” ทางสังคมโดยเฉพาะชนช้ันกลางและล4างเราจะเห็นกันก็แต4ตัวเลขจํานวนคน
ยากจนที่รัฐกําหนดขอบเขตข้ึนแล>วได>ตัวเลขจากการสมัครใจมาข้ึนทะเบียนตนเองว4าเป;นคนยากจน
จะดูตัวเลขชนช้ันกลางจากไหน จุดแรกคงดูที่ตัวเลขและข>อมูลผู>เสียภาษีอากร ดู ๆ แล>วรัฐได>ภาษีจาก 
“ภาษีรายได>” ของชนช้ันกลางเป;นหลัก ชนช้ันกลางจึงน4าจะมีบทบาททางสังคมมาก ทั้งด>านเศรษฐกิจ
และการเมืองสํานักคิดทางการเมืองหลายสํานักเช่ือว4าสังคมประชาธิปไตยที่ดีจะเกิดได>ในสังคมที่มีชน
ช้ันกลางเป;นพลเมืองส4วนข>างมากการปฏิรูปประเทศจะเกิดผลได>อย4างย่ังยืนก็ต4อเมื่อคนกลุ4มใหญ4ของ
ประเทศสามารถยกระดับฐานะทางเศรษฐกิจเป;นชนช้ันกลางได>แล>ว เพราะชนช้ันกลางให>ความสําคัญ
ต4อระบบประชาธิปไตยที่แท>จริง(ไม4ใช4เพียงแค4รูปแบบการเลือกต้ัง) ชนช้ันกลางให>ความสําคัญกับสิทธ์ิ
และเสรีภาพของคนส4วนน>อย ไม4ยอมรับระบบประชาธิปไตยที่จะนําไปสู4เผด็จการทางรัฐสภา ชนช้ัน
กลางคิดถึงความย่ังยืนในระยะยาวมากกว4าผลประโยชน.ในระยะสั้น และชนช้ันกลางให>ความสําคัญต4อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองโดยต4อเน่ือง 
 การขยายตัวของเศรษฐกิจไทยได>สร>างชนช้ันกลางข้ึนเป;นคนกลุ4มใหม4ที่มีบทบาทมากใน
สังคม อย4างไรก็ตาม บทบาทของชนช้ันกลางก็มีทั้งด>านบวกและด>านลบ  
  ด>านลบ ก็เช4น ชนช้ันกลางมักสนใจเฉพาะเรื่องของตนเองและครอบครัว มากกว4าเรื่อง
ความเป;นไปของสังคม เน>นการบริโภคที่เกินพอดี ใช>ทรัพยากรสิ้นเปลือง ชนช้ันกลางส4วนใหญ4ไม4ค4อย
สนใจเรื่องการเมืองและสังคม โดยเฉพาะการแสดงความคิดเห็นท>าทายผู>มีอํานาจรัฐ ซึ่งอาจจะ
ย>อนกลับมากระทบกับผลประโยชน.ทางเศรษฐกิจและตําแหน4งหน>าที่การงานของตนได>   
  ด>านบวก ก็คือ ชนช้ันกลางต>องการระบบประชาธิปไตยที่แท>จริง การเลือกต้ังที่แข4งขัน
กันอย4างเป;นธรรมและโปร4งใสให>ความสําคัญกับสิทธ์ิและเสรีภาพส4วนตัวสูงไม4ว4าจะเป;นสิทธ์ิและ
เสรีภาพในการพูด การแสดงความคิดเห็น การนับถือศาสนา การรับข>อมูลข4าวสารจากสื่อที่
ตรงไปตรงมา สิทธ์ิที่ใช>ชีวิตในสังคมโดยปราศจากความรุนแรง ตลอดจนสิทธ์ิที่จะยกระดับฐานะทาง
เศรษฐกิจของตน เห็นความสําคัญของเสียงส4วนน>อยที่อาจจะคิดต4าง และให>ความสําคัญกับการ
แข4งขันภายใต>กติกาที่ชัดเจนเป;นธรรมจะมีบทบาทด>านบวกหรือลบน้ันช้ีขาดอยู4ที่ความเป;น “ปGจเจก” 
ของสมาชิกในกลุ4มชนช้ันกลาง สังคมไทยจะพัฒนาไปในทางดีถ>าชนช้ันกลางแสดงบทบาททางด>าน
บวกมากข้ึนกว4าเดิม 
 ท4ามกลางพัฒนาการสังคมทุนนิยมของไทย  ชนช้ันกลางเริ่มปรากฏตัวข้ึนพร>อมๆ กับการ
เข>ามามีบทบาทของระบบเศรษฐกิจแบบตลาดในสังคมไทย ในระยะที่สังคมไทยยังอยู4ภายใต>การ
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ปกครองในระบอบสมบูรณาญาสิทธิราช พ4อค>าซึ่งมีบทบาททางเศรษฐกิจอย4างมากไม4เคยมีการรวมตัว
เพ่ือสร>างข>อเรียกร>องทางเศรษฐกิจการเมือง เน่ืองจากพ4อค>าส4วนใหญ4เป;นชาวจีนเป;นคนต4างด>าว จึงมี
ข>อจํากัดในการแสดงความคิดเห็นค4อนข>างสูง กอปรกับสภาพเศรษฐกิจสังคมยุคน้ีค4อนข>างเอื้ออํานวย
ต4อผลประโยชน.ของพวกเขาจึงไม4มีความจําเป;นที่พวกเขาต>องสร>างข>อเรียกร>องใดๆ ดังน้ัน พ4อค>าจึง
แสดงบทบาทเพียงเป;นผู>สะสมทุนภายใต>การอุปถัมภ.คํ้าจุนของขุนนาง มิได>มีการพัฒนาจิตสํานึกใน
ฐานะที่เป;นชนช้ันหน่ึงในสังคม 
กลุ4มชนที่แสดงบทบาทของชนช้ันกลางภายใต>สังคมศักดินาคือคนงานปกขาวมีปรากฏให>เห็นชัดต้ังแต4
การปฏิรูปประเทศให>ทันสมัยโดยนําระบบราชการแบบตะวันตกมาใช>ในป� 2435 แม>คนกลุ4มน้ีส4วน
ใหญ4เป;นข>าราชการที่ถูกอบรมสั่งสอนว4า “ชาติคือกษัตริย.” แต4ด>วยราชการเหล4าน้ีรับการศึกษาอบรม
ตามแบบอย4างของสังคมสมัยใหม4จึงรู>สึกไม4พอใจความล>าหลังของประเทศต>องการให>ประเทศมีการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย และด>วยความต>องการดังกล4าวจึงทําให>ข>าราชการเหล4าน้ีกลายมา
เป;นกลุ4มนําการเคลื่อนไหวเพ่ือเปลี่ยนแปลงสังคมร4วมกัน ปGญญาชน นักเรียน นักหนังสือพิมพ. ซึ่งเป;น
ตัวแทนในการแสดงออกของคนงานปกขาวนอกระบบราชการเพราะพวกเขาสามารถแสดงความ
คิดเห็นและวิพากษ.วิจารณสิ่งที่เกิดข้ึนผ4านงานที่รับผิดชอบ ไม4ว4าจะเป;นปGญหาเกี่ยวกับสภาพทาง
เศรษฐกิจการเมืองที่ดํารงอยู4  การบริหารงานของรัฐบาล รวมแม>กระทั่งการพยายามสร>างรากฐาน
ทางการเมืองในหมู4คนงาน และเป;นผู>นําในการรวมตัวเพ่ือสร>างข>อเรียกร>องทางเศรษฐกิจการเมือง แต4
การสร>างข>อเรียกร>องที่เกิดข้ึนส4วนใหญ4มีเป�าหมายเพียงต>องการ “ขอความเห็นใจ” มิใช4การ
เปลี่ยนแปลงแบบถอนรากถอนโคน และส4วนใหญ4เป;นการสร>างข>อเรียกร>องทางเศรษฐกิจเป;นสําคัญ 
         ที่สําคัญคือ ในสมัยรัชกาลที่ 5 เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบการบริหารราชการให>สอดคล>องกับ
วัฒนธรรมตะวันตก จึงยกเลิกตําแหน4งอัครเสนาบดีแล>วแต4งต้ังกระทรวงต4างๆ ข้ึนใหม4 12 กระทรวง
พร>อมทั้งออก พ.ร.บ. ปกครองท>องที่ ร.ศ. 116 ในการปกครองส4วนภูมิภาคและหัวเมือง และพ.ร.บ. 
ลักษณะการปกครองท>องที่ พ.ศ. 2457 ในการจัดต้ังมณฑล จังหวัด อําเภอ และหมู4บ>าน โดยทั้งหมด
กระทําในนามพระเจ>าแผ4นดินเพ่ือยกฐานะและความเป;นอยู4ของประชาชนรูปแบบดังกล4าว กระทําสืบ
มากระทั่งเกิดการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองครั้งสําคัญใน พ.ศ.2475 (สุขุม นวลสกุล และวิศิษฐ. ทวี
เศรษฐ, 2544, หน>า 51-52) คณะราษฎรจากการรวมตัวของคณะข>าราชการทหารบก ทหารเรือ และ
พลเรือน ซึ่งได>รับกระแสการปกครองแนวใหม4ในสังคมตะวันตก โดยคณะราษฎรถือกําเนิดจาก
นักเรียนไทยในต4างประเทศ สัมพันธภาพระหว4างคนไทยในต4างแดนโดยนักเรียนสายทหารและสายพล
เรือนได>แสดงเจตนารมณ.ก4อต้ังคณะราษฎรข้ึนในป�พ.ศ.2469 โดยหวังเพียงเปลี่ยนสยามให>เป;น
ระบอบธรรมนูญ ต4อมาได>ทําการปฏิวัติยึดอํานาจเปลี่ยนแปลงการปกครองในสยามได>สําเร็จ (ธํารง
ศักด์ิ เพชรเลิศอนันต., 2534, หน>า 13)  
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 ช4วงสุดท>ายของการพัฒนาการทางชนช้ันในยุคน้ี คนงานปกขาว(มนุษย.เงินเดือน)ทั้งสองได>
ร4วมมือกันสร>างความเปลี่ยนแปลงทางการเมืองครั้งใหญ4 ทําให>การปกครองในระบอบสมบูรณาญา
สิทธิราชต>องสิ้นสุดบทบาทลง เกิดการสถาปนาการปกครอง “ระบอบประชาธิปไตย” ข้ึนมาแทนที่ 
แต4น้ันคงไม4สําคัญเท4ากับการเคลื่อนย>ายกลุ4มอํานาจในสังคมไทยจากพระเจ>าแผ4นดินมาสู4ระบบ
ข>าราชการ และการปรับตัวของโครงสร>างชนช้ันนํากลุ4มใหม4ๆ ภายใต>เครื่องช้ีวัดฐานะทางชนช้ันใน
ระบบคุณค4าใหม4ๆ ซึ่งเคลื่อนย>ายจากชาติตระกูลมาสู4การมีอํานาจตามกฎหมายและการเปลี่ยน
รูปแบบกระบวนการสะสมทุนจากการเก็บส4วยมาสู4การหาส4วนเกินทางเศรษฐกิจโดยใช>อํานาจทาง
การเมือง หลังเปลี่ยนแปลงการปกครอง พัฒนาการของชนช้ันกลางมิได>เปลี่ยนแปลงมากนัก เมื่อชน
ช้ันบนกลุ4มใหม4(ซึ่งเคยเป;นส4วนหน่ึงของชนช้ันกลางในอดีต) ได>สถาปนาระบบทุนนิยมโดยรัฐข้ึน มี
นายทุนรายใหญ4เป;นรากฐานทางเศรษฐกิจและเป;นชนช้ันนําฝvายเศรษฐกิจภายใต>นโยบายชาตินิยม 
พ4อค>าจีนเริ่มแสดงบทบาทในการเคลื่อนไหว เรื่องดังกล4าวแม>ดูเหมือนเป;นปGญหาทางการเมืองแต4โดย
เน้ือแท>ก็ทําเพ่ือเป�าหมายทางเศรษฐกิจเป;นสําคัญ ขณะที่พ4อค>าชาวไทยซึ่งกําลังขยายตัวในยุคน้ีกลับ
ไม4แสดงบทบาทอะไรมากนัก สิ่งเหล4าน้ีช้ีให>เห็นความพยายามแสดงบทบาทเพ่ือปกป�องผลประโยชน.
ของพ4อค>าจีน แม>ผลลัพธ.ในตอนท>ายไม4อาจสรุปได>ว4าพ4อค>าจีนมีการพัฒนาจิตสํานึกทางชนช้ันแต4อย4าง
น>อยการรวมกลุ4มของพ4อค>าจีนครั้ง น้ีก็ช้ีให>เห็นพัฒนาการจิตสํานึกทางชนช้ันของกลุ4มพ4อค>าใน
ประวัติศาสตร.ไทยเป;นครั้งแรกก็ว4าได> 
 สําหรับคนงานปกขาว(มนุษย.เงินเดือน) เริ่มมีพัฒนาการความคิดเห็นแตกต4างระหว4าง
ข>าราชการ ซึ่งแม>จะยอมรับหลักการประชาธิปไตย ทว4าโดยเน้ือแท>การปฏิบัติยังยึดอยู4กับระบบ
อุปถัมภ.ค4อนข>างสูง ขณะที่ปGญญาชนแสดงบทบาทเด4นชัดและหลากหลายมากกว4าในอดีต อย4างไรก็
ตามหลังสงครามโลกครั้งที่สอง ภาวะความกดดันทางการเมืองที่ถูกผลักดันโดยสหรัฐอเมริกาได>ส4งผล
ให>เกิดภาวะความกดดันทางความคิด การสร>างความมั่นคงของชาติยุคน้ีทําพัฒนาการทางความคิดที่
หลากหลายต>องถูกควบคุม โดยเฉพาะแนวคิดมาร.กซิสต. (ซึ่งชนช้ันกลางกลุ4มนักเคลื่อนไหวส4วนใหญ4
ยึดถือเป;นแนวทางในการปฏิบัติ) ถึงกับต>องยุติบทบาทลงอย4างชัดเจนหลังการจับกุมคนกลุ4มน้ี ด>วย
ข>อหาการกระทําอันเป;นคอมมิวนิสต. ในป� 2495 และ 2501 ด>วยเหตุปGญญาชนเหล4าน้ีเป;นกลุ4มนําใน
การเคลื่อนไหวเพ่ือสร>างข>อเรียกร>องต4างๆ การจับกุมพวกเขาจึงนับเป;นส4วนสําคัญที่ทําให>พัฒนาการ
ของการรวมตัวเพ่ือข>อเรียกร>องทางเศรษฐกิจการเมืองของประชาชนต>องยุติตามลงไป การพัฒนา
จิตสํานึกทางชนช้ันซึ่งพวกเขาเป;นกลุ4มนําก็มีอันต>องสิ้นสุดลงไปเช4นกัน 
 แม>การพัฒนาจิตสํานึกทางชนช้ันต>องพบจุดจบด>วยผลผลักดันจากการเมืองระหว4างประเทศ
ส4วนหน่ึงของปGญญาชนกลับสามารถดํารงความคิด  มีพัฒนาการอย4างช>าๆ และไม4เป;นทางการในรั้ว
มหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในจุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.และในปGจจุบันก็ได>
แพร4หลายอยู4ในมหาวิทยาลัยต4างๆ ในประเทศไทย ดังน้ันในเวลาต4อมา “ต>นแบบ" ของชนช้ันกลาง 
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ซึ่งก็คือนักศึกษา (จํานวนหน่ึง) จึงสามารถลุกข้ึนมาแสดงบทบาทนําในการสร>างข>อเรียกร>องทาง
เศรษฐกิจการเมือง จนทําให>เกิดเหตุการณ. 14 ตุลาคม 2516 ขณะที่ชนช้ันกลางส4วนอื่นๆและชนช้ัน
ล4างเป;นเพียงผู>ให>การสนับสนุน เหตุการณ.ครั้งน้ี ทางหน่ึงได>ส4งผลให>เกิดการเคลื่อนย>ายกลุ4มอํานาจใน
สังคม จากระบบราชการ (โดยเฉพาะทหาร) มาสู4ระบบเศรษฐกิจการเมืองภายใต>ระบบรัฐสภา การ
เคลื่อนย>ายอํานาจดังกล4าวส4งผลให>การเลื่อนฐานะทางชนช้ันเป;นไปได>ง4ายข้ึนกลุ4มคนสามัญหรือชนช้ัน
กลางสามารถก>าวข้ึนมาสู4ชนช้ันบนโดยผ4านการเลือกต้ัง และอีกด>านหน่ึงยุคสมัยแห4งการเป{ดกว>างทาง
ความคิดได>ย>อนกลับมาอีกครั้ง แต4ด>วยเหตุที่ระบบทุนนิยมได>ขยายตัวอย4างกว>างขวางแล>วในยุคน้ี คน
ส4วนใหญ4จึงให>ความสําคัญกับระบบเศรษฐกิจที่กําลังเติบโต ภายใต>ระบบเศรษฐกิจเสรี การเมือง
ประชาธิปไตย และ สมาชิกส4วนใหญ4ในกลุ4มชนช้ันกลางก็มีความคิดไม4แตกต4างไปจากน้ี สําหรับ
แนวคิดเรื่องการทําให>ทุกคนมีความเท4าเทียมกัน กลับปรากฎอยู4เฉพาะในกลุ4มนิสิตนักศึกษาและนัก
เคลื่อนไหวจํานวนหน่ึงเท4าน้ัน 
 รูปแบบทุนนิยมที่ก>าวเดินเกือบสองทศวรรษภายใต>การพัฒนาเศรษฐกิจ มีพัฒนาการ
ก>าวหน>าข้ึนอย4างต4อเน่ืองในเวลาต4อมา วิถีชีวิตแบบทุนนิยมสามารถยึดกุมระบบคุณค4าในสังคมไทย 
ภายใต>ลัทธิบริโภคนิยม ตลอดระยะเวลาดังกล4าวการแสดงความคิดได>ถูกปลูกฝGงให>จํากัดการมองอยู4
ในมิติทางเศรษฐกิจ การรวมตัวของชนช้ันกลางในช4วงน้ีแสดงเป�าหมายเพียงเพ่ือสร>างข>อเรียกร>องทาง
เศรษฐกิจแต4ด>วยเหตุที่ในทศวรรษหลังภาวะเศรษฐกิจเศรษฐกิจกับความมั่นคงทางการเมืองมี
ความสัมพันธ.ต4อกันอย4างแนบแน4น ชนช้ันกลางจึงเริ่มหันมาสนใจปGญหาทางการเมืองอีกครั้ง และ
เน่ืองจากระบบเศรษฐกิจการเมืองระยะหลังประสบปGญหาอย4างมาก ชนช้ันกลางจึงรวมตัว เพ่ือสร>าง
ข>อเรียกร>องทางเศรษฐกิจการเมืองในเดือนพฤษภาคม 2535 เหตุการณ.ครั้งน้ีแม>สามารถแสดงให>เห็น
การสร>างข>อเรียกร>องร4วมกันของชนช้ันกลางทุกกลุ4มเป;นครั้งแรก แต4ก็ไม4อาจใช>เป;นเครื่องยืนยันได>ว4า 
ชนช้ันกลางได>มีพัฒนาการจิตสํานึกทางชนช้ันแล>ว เพราะสิ่งที่ปรากฏก็มีเพียงการต4อต>านความพยายาม
กลับมาของอํานาจรัฐแบบเผด็จการของทหารเท4าน้ัน แต4เป�าหมายของการพัฒนาเพ่ือความเสมอภาค
กลับไม4ปรากฏให>เห็นแม>แต4น>อย 
 
5. สรุป 
 แม>งานทางทฤษฎีไม4อาจหาข>อยุติเกี่ยวกับการดํารงอยู4ของชนช้ันกลางในสังคมไทยได> แต4ใน
ความเป;นจริงก็เป;นที่ยอมรับกันทั่วไปว4ามีชนช้ันกลางปรากฎข้ึนแล>วในสังคมไทย โดยเฉพาะการ
ยอมรับเรื่องการขยายตัวอย4างรวดเร็วของกลุ4มน้ีหลังป� 2501 สิ่งสําคัญที่สามารถใช>เป;นเครื่องยืนยัน
การดํารงอยู4ของคนเหล4าน้ีคือ การมีรูปแบบวิถีชีวิตที่เป;นอิสระจากพันธนาการของความสัมพันธ.
ด้ังเดิมในสังคมศักดินาอย4างแท>จริง               
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 ชนช้ันกลางที่ปรากฏข้ึนในสังคมไทย คือ กลุ4มชนซึ่งมีความรู>มีรายได>อยู4ในเกณฑ.ดี 
ดํารงชีวิตอยู4ท4ามกลางความทันสมัย รูปแบบวิถีชีวิตของชนช้ันกลางจึงเป;นสิ่งที่น4าเลียนแบบ เป;นสิ่งที่
ทําให>ชนช้ันล4างเกิดความคาดหวังว4าตนอาจสามารถเลียบแบบพฤติกรรมชนช้ันกลางได> อย4างน>องถ>า
ไม4ประสบความสําเร็จในช่ัวชีวิตของตนก็อาจประสบความสําเร็จในคนรุ4นลูกรุ4มหลาน 
 เมื่อชนช้ันกลางมีอยู4จริงตามแนวคิดดังกล4าว การทําความเข>าใจเกี่ยวกับชนช้ันน้ีจึงนับเป;น
สิ่งที่ควรมีการนําไปศึกษาต4อในอีกหลายมิติ นับต้ังแต4การพิจารณาความแตกต4างหลากหลายของกลุ4ม
คนเหล4าน้ีในด>านการศึกษา รายได> วิถีการดํารงชีวิต หรือแม>แต4วิธีคิด/อุดมการ รวมแม>กระทั่งการทํา
ความเข>าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของพวกเขาในปรากฏการณ.ต4างๆ ที่สําคัญการศึกษาเกี่ยวกับ “คน” ไม4
ว4าชนช้ันใดต>องไม4ลืมว4า "คนย4อมต>องผูกสัมพันธ.กับคน" ดังน้ัน การศึกษาเรื่องชนช้ันกลางจึงต>องไม4
ละเลยที่จะคํานึงถึงความสัมพันธ.ที่พวกเขามีต4อคนกลุ4มอื่นๆ ในสังคมด>วย 
 การพัฒนาสังคมมีอยู4หลายแนวทาง แต4การเลือกพัฒนาชนช้ันกลางจัดว4ามีศักยภาพ
ค4อนข>างสูงเพราะชนช้ันกลางเป;นกลุ4มชนที่มีทั้งพลังทรัพย. และพลังปGญญาหาสามารถทําให>ผู>
เสียเปรียบในสังคมไม4ว4าชนช้ันกลางหรือชนช้ันล4างตระหนักถึงความจําเป;นในการเป;นพันธมิตรที่จะ
ต4อสู>กับพันธนาการด้ังเดิมในระบบศักดินาอย4างชัดเจน การพัฒนาชนช้ันกลางก็อาจนํามาซึ่งการหลุด
พ>นจากพันธนาการศักดินาของสังคมไทยได>รวดเร็วข้ึน 
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ธรรมาธิปไตย: จากหลักธรรมสู
หลักการปกครองท่ียั่งยืน : ในยุครัตนโกสินทร�  
จากรัชสมัยราชกาลท่ี 6 ถึงรัชสมัยรัชกาลท่ี 10 

Dhammadhipateyya: From the Dhamma Principle to Sustainable Governance 
: In the Rattanakosin Era, from the Reign of King Rama VI  

to the Reign of King Rama X 
 

ธนรัฐ สะอาดเอี่ยม1, พระครูปริยัติวิสทุธิคุณ2,  
Thanarat Sa-ard-iam, Phrakhrupariyatwisutthikhun,  

พระครปูลัดคํารณ กตปุ�ฺโญ3, พระมหาโชตนิพิฐพนธ. สุทฺธจตฺิโต4 
Phrakhu Palad Kamron Katapoonyo, Phramaha Chotniphitphon Sutthacitto 

 
บทคัดย
อ 

 บทความน้ีมี วัตถุประสงค. ในการนําเสนอ 3 ประเด็น คือ (1) เ พ่ือนําเสนอหลั ก 
“ธรรมาธิปไตย” ในอาธิปไตยสูตร (2) เพ่ือนําเสนอปฐมบรมราชโองการของพระมหากษัตริย.ไทยที่ทรง
ข้ึนครองราชย.ในยุครัตนโกสินทร. โดยเฉพาะในรัชสมัยราชกาลที่ 6 -10 และ (3) เพ่ือวิเคราะห.หลัก
ปาติโมกข.ซึ่งเป;นแผนแม4บทการปกครอง ตามวิถีธรรม (Dhamma Way) ทางพระพุทธศาสนา มาเป;น
แกนกลางในการวิเคราะห.กับปฐมบรมราชโองการ ผลการศึกษาพบว4า หลักธรรมาธิปไตยน้ี ไม4ใช4ระบบ
การเมืองการปกครอง แต4เป;นแนวความคิดที่ถือหลักความถูกต>อง ความยุติธรรมเป;นหลักในการปกครอง 
ในอาธิปเตยยสูตรน้ัน ได>แบ4ง   อาธิปไตย ออกเป;น 3 คือ 1) อัตตาธิปไตย (ความมีตนเป;นใหญ4)                  
(2) โลกาธิปไตย (ความมีโลกเป;นใหญ4) และ (3) ธัมมาธิปไตย (ความมีธรรมเป;นใหญ4)”ในส4วนของหลัก
ธรรมาธิปไตยน้ัน พระพุทธองค. เน>นที่หลัก “ละอกุศล บําเพ็ญกุศล ละกรรมที่มีโทษ บําเพ็ญกรรมที่ไม4มี
โทษ รักษาใจตนให>บริสุทธ์ิ” และในปฐมบรมราชโองการของพระมหากษัตริย.ไทยในรัชรัชสมัยราชกาลที่ 
6-10 น้ันมีปรากฏในรัชสมัย ร.6 และ ร.7 ปรากฎคําว4า  “..ธมฺเมน สเมน...แปลว4า “..โดยธรรมสม่ําเสมอ
...” และในรัชสมัย ร.9 และ ร.10 ปรากฏเพียงภาษาไทย คือ “...โดยธรรม...” ดังน้ัน เมื่อนําหลัก

                                                             
1อาจารย.ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  
2อาจารย.ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  
3อาจารย.ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
4อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร. 
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วิธีการทั้งหมดก็มีการสอดรับซึ่งกันและกัน ดังน้ัน จึงควรกล4าวได>ว4า ธรรมาธิปไตยน้ัน ยังคงเป;น
แนวคิดการปกครองที่เหมาะสมกับการเป;นแผนแม4บทของการปกครองเพ่ือพัฒนาประเทศ อันนําไปสู4
การเป;นประเทศที่มีการปกครองที่ย่ังยืน 
 

คําสําคัญ : ธรรมาธิปไตย, ปาติโมกข., การปกครองที่ย่ังยืน, ยุครัตนโกสินทร., รัชสมัย ร.6-ร.10. 
 

ABSTRACT 
 This article aims to present 3 issues: (1) to present the main 
"Dhammadhipateyya" in the master plan especially during the reign of King Rama VI-
X, to be the fundamental of the analysis with the commandment. The results of this 
paper indicated that Dhammadhipateyya is not a political system but is a concept 
that holds the principle of accuracy justice is the main rule. According to the 
Athipateyya Sutta, there are three kinds of Athipateyya namely; (1) Atthadhipateyya: 
supremacy of self; (2) Lokadhipateyya: the supremacy of the world or public opinion 
and (3) Dhammadhipateyya: the supremacy of the Dhamma or righteousness. For the 
Dhammadhipateyya, the Buddha emphasized the principle of "not to do any evil, to 
do good and emphasis on the purification of the mind. In the Commandment in the 
reign of the King of Thailand in the reign of King Rama VI – X, for the reign of Rama VI 
and Rama VII have appeared the word is “…Dhammena Samena…” which means 
“…by the Dhamma regularly…”and in the reign of Rama VIII and kind Rama X appear 
only in the Thai word is “...By Dhamma...". Therefore, when bringing the Patimokkha 
which is the master plan for administration according to the guidelines of Buddhism 
to analyzed. The result is clear that in the commandment is the principle that adapts 
to the principles of the Patimokkha's teachings in Buddhism, focusing on prohibiting 
doing bad things, create only good things, and focused on developing people's 
minds. Along with all ideologies and methods, it is compatible with each other, so it 
should be said that the Dhammadhipateyya is still the concept of government that is 
suitable for being the master plan of government to develop the country. This leads 
to a country with a regime that is sustainable. 
 

Keywords : Dhammadhipateyya, Patimokkha, Sustainable Governance, Rattanakosin Era,    
The reign of King Rama VI to King Rama X. 
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1. บทนํา 
 นับเน่ืองจากประเทศไทยมีวิกฤตการณ.ทางการเมือง ต้ังแต4ป� พ.ศ.2549 เป;นต>นมา                 
ที่เกิดข้ึนจากการกระทํารัฐประหารรัฐบาลที่มาจากการเลือกต้ัง ทําให>ประเทศไทยต>องเผชิญกับภาวะ
กับดักหลุมดําทางการเมืองที่ส4งผลต4อการพัฒนาประเทศโดยส4วนรวมอย4างต4อเน่ือง และทําให>คนไทย
มีการแบ4งแยกกันทางความคิดเห็นทางการเมืองออกเป;นสองฝvายอย4างชัดเจน กระทั่งได>เกิดมีวาทะ
กรรมของกลุ4มการเมืองซึ่งเป;นผลจากภาวะวิกฤตทางการเมืองที่เกิดข้ึนอย4างต4อเน่ือง เช4น กลุ4ม
พันธมิตรประชาชนเพ่ือประชาธิปไตย (พธม.) หรือกลุ4มเสื้อเหลือง, กลุ4มแนวร4วมประชาธิปไตยต4อต>าน
เผด็จการแห4งชาติ (นปช.) หรือกลุ4มเสื้อแดง กระทั่งมาถึงภาวะวิกฤตทางการเมืองในช4วงเลือกต้ังป� 
พ.ศ.2562 ก็ยังคงปรากฏวาทะกรรมที่แสดงออกถึงการแบ4งฝGกแบ4งฝvายที่ชัดเจน ในสังคมการ
เมืองไทย เช4น คําว4า “การสืบทอดอํานาจเผด็จการ”, “กลุ4มพรรคประชาธิปไตย” “บกพร4องโดย
สุจริต”,“เผด็จการประชาธิปไตย”, “กลุ4มหัวก>าวหน>า”, “กลุ4มอนุรักษ.นิยม”, “เผด็จการรัฐสภา”, 
“ตุลาการภิวัฒน. (Judicial activism)” เป;นต>น ซึ่งวาทะกรรมเหล4าน้ี ก็ยังคงมีคําใหม4ที่เกิดข้ึนอย4าง
ต4อเน่ือง จากประเด็นปGญหาดังกล4าวน้ี จึงเกิดมีคําถามข้ึนมาว4า ในเมื่อประเทศไทยเป;นเมือง
พระพุทธศาสนา และประชาชนส4วนใหญ4 (ร>อยละ 95) นับถือพระพุทธศาสนา ซึ่งเป;นศาสนาที่มีหลัก
คําสอนที่เน>นความสงบสุขเป;นสําคัญ และเพราะเหตุผลอันใดประเทศไทย ยังคงประสบกับปGญหา
ทางการเมืองอย4างต4อเน่ือง และดูทีท4าว4าจะไม4รู>จักจบสิ้น แล>วหลักธรรมทางพระพุทธศาสนายังคง
สามารถตอบโจทย.คือเป;นเครื่องมือ (mean) หรือช4วยในการแก>ไขปGญหาทางการเมืองได>หรือไม4 
ประเด็นเหล4าน้ียังคงเป;นประเด็นที่สังคมเมืองไทยยังคงถามหากันอยู4 โดยเฉพาะการมองหาการเมอืงที่
พึงประสงค. ที่มีการใช>หลัก“หลักธรรมาภิบาล (Good Governance)” ซึ่งเป;นหลักการที่เป;นอุดมคติ
ในการปกครองและบริหารบ>านเมืองให>เป;นสังคมแห4งอุดมคติ ประชาชนมีสันติสุข อยู4ด>วยกันอย4าง
สมานฉันท. โดยใช>หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป;นธงชัยนําทาง  
 
2. อะไร คือ ธรรมาธิปไตยในวิถีแห
งธรรม? 
 2.1 ความหมายของธรรมาธิปไตยอะไร?   
  คําว4า ธรรมาธิปไตย อ4านว4า ทํามาทิปไตย ทํามาทิปปะไต หมายความว4า การถือธรรม
เป;นใหญ4 การถือความถูกต>องเป;นหลัก (พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554, 2556, หน>า 
5997) มีธรรมเป;นใหญ4 หรือจะหมายความว4าการถือธรรมเป;นใหญ4 เป;นหลักในการบริหารจัดการ ซึ่ง
มาจากศัพท.ว4า ธรรม+อธิปไตย ความหมายในที่น้ี คือ แนวคิดใช>ธรรมะเป;นสําคัญไม4ว4าจะเป;นระบบ 
หรือตัวผู>บริหาร ก็จําเป;นต>องมีธรรมนําการบริหารจัดการทั้งสิ้น พระพรหมคุณาภรณ. (ป.อ.ปยุตฺโต) 
ได>ให>ความหมายของธรรมาธิปไตยไว>ว4า คือการจะตัดสินใจทําสิ่งใดสิ่งหน่ึงลงไปให>ยึดหลักความจริง 
ความถูกต>องเป;นสําคัญ ธรรมาธิปไตย ไม4ใช4ระบบการเมืองการปกครอง แต4เป;นแนวความคิดที่ถือ
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หลักความถูกต>อง ความยุติธรรมเป;นหลักในการปกครอง จัดการบ>านเมืองให>มีความเจริญก>าวหน>า 
มั่นคง สร>างความสามัคคีปรองดองคนในชาติและเป;นที่ยอมรับของคนทุกฝvาย และนอกจากน้ีท4าน
พระพรหมคุณาภรณ. (ป.อ.ปยุตฺโต) ท4านยังได>มีทัศนะเพ่ิมเติมไว>ว4า ธรรมาธิปไตยเป;นเกณฑ.ในการ
ตัดสินใจของบุคคลที่อยู4ร4วมกันในระบบการปกครองต4าง ๆ เน่ืองจากบุคคลทุกคนไม4ว4าจะเป;น
ผู>ปกครองก็ตาม ต4างก็มีอํานาจในการตัดสินใจในทางการเมืองการปกครอง เพราะฉะน้ัน หากจะต>อง
มีการตัดสินใจในเรื่องใด ๆ ในทางการเมืองการปกครอง ทั้งผู>ปกครองและผู>ถูกปกครองก็ต>องคํานึงถึง
เรื่องความถูกต>องดีงามหรือความเป;นธรรม และพิจารณาด>วยปGญญาให>รู>ว4าอะไรคือความจริงหรือ
ความถูกต>องดีงาม โดยมีธรรมะเป;นเกณฑ.ซึ่งเรียกว4า “ธรรมาธิปไตย” น่ันเอง (พระพรหมคุณาภรณ.  
(ป.อ.ปยุตฺโต), 2549, หน>า 13-19) 
 2.2 ความสําคัญของธรรมาธิปไตย คือ “หลกัธรรมาธิปไตย จึงมีความสําคัญทัง้ในแง4ของ
การเป;นหลักธรรมที่สําคัญ ในแง4ของการปฏิบัติหรือปรบัประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวัน และในแง4ของ
การบริหารและการปกครอง” (พระอุดมสทิธินายก, 2561, หน>า 240) 
 2.3 ธรรมาธิปไตยในพระไตรป{ฎก คือ  จะกล4าวได>ว4าธรรมาธิปไตยน้ันก็มาจากพระไตรป{ฎก
ทั้งสิ้น สําหรับหัวข>อน้ีจะนําเสนอธรรมาธิปไตยที่ปรากฏชัดในพระไตรป{ฎก เพ่ือนําไปสู4การวิเคราะห.
องค.ประกอบของธรรมาธิปไตยต4อไป ธรรมาธิปไตยที่ปรากฏในพระไตรป{ฎกน้ัน สามารถสรุปได>ดังน้ี  
  ข>อที่ 1 โดยตรง คือ ธรรมาธิปไตยปรากฏใน อาธิปเตยยสูตร (พระไตรป{ฎกมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ฉบับภาษาไทย เล4ม 20 ข>อ 40 หน>า 201-204) ซึ่งเป;นพระสูตรว4าด>วยอาธิปไตย 
พระสุตตันตป{ฎก อังคุตรนิกาย ติกนิบาต โดยเป;นหลักธรรมในสามของหลักอธิปไตย มีใจความว4า  
   “ภิกษุทั้งหลาย อาธิปไตย (ความเป2นใหญ�) 3 ประการน้ี อาธิปไตย 3 ประการ 
อะไรบ�าง คือ (1) อัตตาธิปไตย (ความมีตนเป2นใหญ�) (2) โลกาธิปไตย (ความมีโลกเป2นใหญ�)                    
(3) ธัมมาธิปไตย (ความมีธรรมเป2นใหญ�)” 
  นอกจากน้ัน พระพุทธองค.ได>ทรงตรัสอธิบายขยายความอีกว4า  
   “ธัมมาธิปไตย เป2นอย�างไร คือ ภิกษุในธรรมวินัยน้ีอยู�ในป:าบ�าง อยู�ตามโคนต�นไม�
บ�าง อยู�ในเรือนว�างบ�าง ย�อมเห็นประจักษ�ว�า “เราออกจากเรือนบวชเป2นบรรพชิต ไม�ใช�เพราะเหตุแห�ง
จีวร บิณฑบาต เสนาสนะ เราออกจากเรือนบวชเป2นบรรพชิต ไม�ใช�เพราะเหตุแห�งความมีหรือความไม�มี
เช�นน้ัน อน่ึง เราถูก ชาติ ชรา มรณะ โสกะ ปริเทวะ ทุกข� โทมนัส และอุปายาสครอบลํา ช่ือว�าถูกความ
ทุกข�ครอบงํา มีทุกข�อยู�ตรงหน�า ทําอย�างไร การทําที่สุดกองทุกข�ทั้งสิ้นน้ีจะพึงปรากฏ พระธรรมอันพระ
ผู�มีพระภาคตรัสไว�ดีแล�ว ผู�ปฏิบัติจะพึงเห็นชัดด�วยตนเอง ไม�ประกอบด�วยกาล ควรเรียกให�มาดู ควร
น�อมเข�ามาในตน อันวิญEูชนพึงรู�เฉพาะตน ก็เพ่ือนพรหมจารีผู�รู�เห็นอยู� มีอยู� การที่เราบวชในธรรมวินัย
ที่พระผู�มีพระภาคตรัสไว�ดีแล�วอย�างน้ีพึงเกียจคร�านประมาทอยู�น้ัน ไม�สมควรแก�เราเลย” 
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   ภิกษุน้ันย�อมเห็นประจักษ�ว�า “ความเพียรที่เราเริ่มไว�แล�วจักไม�ย�อหย�อน สติที่ต้ังมั่น
แล�วจักไม�เลอะเลือน กายที่สงบแล�วจักไม�กระสับกระส�าย จิตที่ต้ังมั่นแล�วจักมีอารมณ�แน�วแน�” เธอยก
ธรรมเท�าน้ันให�เป2นใหญ� ละอกุศล บําเพ็ญกุศล ละกรรมที่มีโทษ บําเพ็ญกรรมที่ไม�มีโทษ รักษาตนให�
บริสุทธ์ิภิกษุทั้งหลาย น้ีเรียกว�า ธัมมาธิปไตย...ฯ 
  ข>อ 2 โดยอ>อม คือ หลักธรรมาธิปไตยที่ปรากฏในพระไตรป{ฎกน้ัน มีปรากฏในมหา
ปรินิพพานสูตร(พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เล4ม 10 ข>อ 199 หน>า 
148) พระสุตตันตป{ฎก ทีฆนิกาย มหาวรรคโดยนัยแห4งความเคารพ ดังมีใจความ ดังน้ี 
   “ครั้งน้ัน พระผู�มีพระภาครับสั่งเรียกพระอานนท�มาตรัสว�า “อานนท� ต�นสาละทั้งคู�
ผลิตดอกออกนอกฤดูกาลบานสะพรั่งเต็มต�น ดอกสาละเหล�าน้ันร�วงหล�นโปรยปรายตกต�องสรีระของ
ตถาคต ดอกมณฑารพอันเป2นทิพย�ก็ร�วงหล�นจากอากาศโปรยปรายตกต�องสรีระของตถาคตเพ่ือบูชา
ตถาคต จุรณแห�งจันทร�อันเป2นทิพย�ก็ร�วงหล�นจากอากาศโปรยปรายตกต�องสรีระของตถาคตเพ่ือบูชา
ตถาคต ดนตรีทิพย�ก็บรรเลงในอากาศเพ่ือบูชาตถาคต ทั้งสังคีตทิพย�ก็บรรเลงในอากาศเพ่ือบูชา
ตถาคต ตถาคตจะช่ือว�าอันบริษัทสักการะ เคารพ นับถือ บูชา นอบน�อม ด�วยเครื่องสักการะเพียง
เท�าน้ีก็หาไม� ผู�ใดไม�ว�าเป2นภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก อุบาสิกา เป2นผู�ปฏิบัติธรรมสมควรแก�ธรรม ปฏิบัติ
ชอบ ปฏิบัติตามธรรมอยู� ผู�น้ันช่ือว�าสักการะ เคารพ นับถือ บูชา นอบน�อม ด�วยการบูชาอย�างยอด
เย่ียม ฉะน้ัน อานนท� เธอทั้งหลายพึงสําเหนียกอย�างน้ีว�า “เราจะเป2นผู�ปฏิบัติธรรมสมควรแก�ธรรม 
ปฏิบัติชอบ ปฏิบัติตามธรรมอยู� อานนท� เธอทั้งหลายพึงสําเหนียกอย�างน้ีแล 
 จากข>อความของพระสูตรดังกล4าวน้ีพระอุดมสิทธินายกได>สรุปความเอาไว>ว4า “หากจะ
สักการะพระสัมมาสัมพุทธเจ>า ด>วยสักการะ ดนตรี หรือสิ่งอื่นใด จะมากหรือย่ิงใหญ4เพียงใด ก็ยังไม4
ช่ือว4าเคารพสักการะพระองค.ได> การเคารพหลักการที่แท>จริง จะต>องปรารภธรรมเป;นใหญ4 ถือธรรม
เป;นใหญ4 กล4าวคือธรรมาธิปไตย ปฏิบัติตามคําสั่งสอน ปฏิบัติตามธรรม จึงจะช่ือว4าเคารพสักการะ
พระสัมมาสัมพุทธเจ>าอย4างแท>จริงซึ่งโดยนัยน้ีน้ัน ในหลักพระพุทธศาสนาน้ัน ได>แบ4งการบูชาออกเป;น 
2 ประการ คือ (1) อามิสบูชา การบูชาด>วยสิ่งของ และ (2) ปฏิปตฺติบูชา การบูชาด>วยการปฏิบัติตาม 
(พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 20/401/117; พระไตรป{ฎกภาษาไทย 
ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, เล4ม 10 ข>อ 129 หน>า 160)ในการบูชาทั้งสองประการน้ี พระพุทธ
องค.ทรงยกย4องการบูชาด>วยการปฏิบัติตามว4าเป;นยอดของการบูชาทั้งหลาย ดังน้ัน หากบุคคลนับถือ
ผู>ใดว4าเป;นต>นแบบ บุคคลน้ันไม4ควรเพียงแค4การสรรเสริญเยินยอด>วยกายและวาจาเท4าน้ัน แต4หาก
ต>องดําเนินชีวิตตามที่บุคคลที่คนเองให>การเคารพนับถือ มาเป;นแบบอย4างทางเดินให>กับชีวิตของ
ตนเอง 
 ในประเด็นที่กล4าวมาน้ี พระอุดมสิทธินายก ได>ทําการสรุปวิเคราะห.ไว>ว4า ธรรมาธิปไตยที่
ปรากฏในพระไตรป{ฎกมี 2 นัย คือ โดยตรง และโดยอ>อม ปรากฏโดยตรงคือ พระพุทธเจ>าตรัสถึง



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

464 

ธรรมาธิปไตยโดยตรงว4า “น้ีเรียกว4าธรรมาธิปไตย” น้ีช่ือว4าโดยตรง เช4นที่ปรากฏในอังคุตตรนิกาย 
ติกนิบาต โดยธรรมาธิปไตย เป;นหน่ึงในอธิปไตย 3 ประการ ส4วนโดยอ>อม วิเคราะห.จากความหมาย
ของธรรมาธิปไตย ซึ่งหมายถึง การถือธรรมเป;นใหญ4ยึดเอาธรรม ความถูกต>อง ชอบธรรม เป;นใหญ4 ใน
การดํารงชีวิต ในการปฏิบัติ หรือในการบริหาร ซึ่งก็หมายความว4าหากผู>ใดเป;นผู>ทรงธรรม ปฏิบัติ
ธรรมสมควรแก4ธรรม ถือธรรมเป;นใหญ4 ผู>น้ันมีธรรมาธิปไตย น่ันเอง ส4วนที่ปรากฏในธรรมราชาสูตร
ปรากฏโดยนัยของการปกครอง (พระอุดมสิทธินายก, 2561, หน>า 245) 
ดังน้ัน ผู>เข>ามาสู4อํานาจจะต>องเป;นผู>ที่มีธรรมโดยธรรม และเพ่ือธรรมประกอบด>วย 3 ส4วนคือ 
  1)ธรรมฐิติ ผู>นําต>องดํารงอยู4ในธรรมแนวคิดน้ีผู>ปกครองต>องเป;นผู>มีคุณธรรมจริยธรรม 
การใช>อํานาจในการตัดสินใจข้ึนอยู4กับวัตถุประสงค.เพ่ือใครแต4ที่ขาดไม4ได>คือการตัดสินใจน้ันต>องอยู4 
บนฐานของความถูกต>อง ไม4ใช4ถูกใจ ผู>ทําหน>าที่ทางรัฐศาสตร.ต>องต้ังอยู4ในสุจริต 3 ประการคือ กาย 
วาจา และใจหรือเป;นผู>ทรงไว>ซึ่งธรรมโดยการประพฤติปฏิบัติตามธรรม หรือที่เรียกว4าธรรมราชา 
  2) ธรรมนิติ ระบบที่เป;นธรรม กล4าวคือผู>ปกครองต>องเข>ามาสู4อํานาจตามแบบแผนที่
สังคมได>วางเอาไว> ซึ่งระบบดังกล4าวต>องเป;นธรรม หรือธรรมาธิปไตยในรูปแบบการปกครอง 
  3) ธรรมมติ มติที่ เป;นธรรม กล4าวคือเป�าหมายของการบริหารปกครองต>องอยู4ที่ 
ประชาชน คนใต>การปกครองที่จะได>รับการดูแลเอาใจใส4 โดยอยู4ร4วมกันอย4างสันติสุข มีมิตรภาพ 
ภารดรภาพ สิทธิเสรีภาพ ซึ่งผู>ปกครองสามารถสร>างวัฒนธรรมแบบแผนให>เกิดข้ึนด>วยธรรม 
หรือเรียกว4า “ธรรมาภิบาล” (Good Governance) (พระครูสุตธรรมภาณี, 2560, หน>า 234) 
 คําว4า ธรรมฐิติ, ธรรมนิติ และธรรมมติน้ี หากเรียกปรับให>ง4ายเพ่ือความเข>าใจ คือ การผู>นํา
ที่ดีน้ัน ควรเป;นผู>“ต้ังตนชอบ, ชอบยุติธรรม, ยึดหลักประชาธิปไตย” ซึ่งหากผู>นําใดสามารถเข>าถึง
หลักทั้ง 3 อย4างน้ีแล>ว ก็สามารถเรียกผู>นําน้ันได>ว4า “ผู>นําแห4งธรรมาธิปไตย” น่ันเอง 
 
3. รูปแบบการปกครองไทยยุครัตนโกสินทร� 
 รูปแบบการปกครองไทยในยุครัตนโกสินทร. ในบทความฉบับน้ี ผู>เขียนขอนําเสนอในรัชสมัย
ราชกาลที่ 6 ถึงรัชสมัยราชกาลที่ 10 ซึ่งมีรูปแบบการปกครอง 2 รูปแบบ คือ (1) รูปแบบการ
ปกครองแบบระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย. ในระหว4างรัชสมัยราชกาลที่ 1 ถึง รัชสมัยราชกาลที่ 6 
(2) รูปแบบการปกครองแบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย.เป;นประมุข ซึ่งอยู4ในช4วงรัชสมัย
ราชการที่ 7 ถึง รัชสมัยราชกาลที่ 10 ซึ่งเหตุการณ.การเปลี่ยนแปลงการปกครองจากระบอบ
สมบูรณาญาสิทธิราชย.มาเป;นระบบการปกครองแบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย.เป;นประมุข
น้ัน เกิดข้ึน “เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2475 ได>มีกลุ4มบุคคลที่เรียกว4า คณะราษฎร ได>ปฏิวัติ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการปกครอง จากสมบูรณาญาสิทธิราชย.มาเป;นระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยภายใต>รัฐธรรมนูญ เป;นเหตุการณ.ที่สร>างความเปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครอง
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แก4ประเทศไทยอย4างมาก และทําให>สถาบันพระมหากษัตริย.ที่เคยเป;นผู>ปกครองสูงสุดของประเทศมา
ช>านานต>องสูญเสียอํานาจส4วนใหญ4ไปในที่สุด โดยมีการร4างรัฐธรรมนูญฉบับ พ.ศ. 2475 ข้ึนเป;น
รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยอย4างถาวรเป;นฉบับแรก” (วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี, ประวัติศาสตร.ไทย, 
ออนไลน.)  
 ดังน้ัน เมื่อต>องการศึกษาถึงรูปแบบการปกครองของประเทศไทยว4ามีลักษณะอย4างไรน้ัน 
สิ่งที่ควรต้ังเป;นประเด็นหลักเพ่ือศึกษาถึงสาระหรือแก4นของการปกครองน้ัน ควรอย4างย่ิงที่เราจะ
ศึกษาโดยผ4านพระปฐมบรมราชโองการพระมหากษัตริย. ในยุครัตนโกสินทร.  
 อน่ึง ในการพระราชพิธีบรมราชาภิเษก หลังจากพราหมณ.ทูลเกล>าฯ ถวาย เครื่องเบญจราช
กกุธภัณฑ. และเครื่องราชูปโภคแล>ว พระมหากษัตริย.จะพระราชทานพระปฐมบรมราชโองการแก4
ประชาชน เพ่ือแสดงถึงพระราชปณิธานในฐานะทรงเป;นผู>รับพระราชภาระแห4งบ>านเมืองพระปฐม
บรมราชโองการ นับต้ังแต4รัชกาลที่ 1จนถึงรัชกาลที่ 10 มีเน้ือความเปลี่ยนแปลงมาตามยุคสมัย ซึ่งใน
สมัยรัชกาลที่ 5 ทรงให>มีการเพ่ิมคําภาษามคธด>วย 
 ในส4วนของบทความวิชาการน้ี ผู>เขียนขอนําเสนอในพระปฐมบรมราชโองการรัชสมัยราช
กาลที่ 6 ถึงรัชสมัยรัชกาลที่ 10 (ประชาชาติธุรกิจ, พระปฐมบรมราชโองการพระมหากษัตริย. 10 
รัชกาลแห4ง กรุงรัตนโกสินทร., ออนไลน.) เท4าน้ัน ดังมีรายละเอียดดังต4อไปน้ี  
  1. พระปฐมบรมราชโองการ พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล>าเจ>าอยู4หัว รัชกาลที่ 6       
(วันที่ 11 พฤศจิกายน พุทธศักราช 2453) 
   คําภาษามคธ 
    “อิทานาหํ พฺราหฺมณา ราชภารํ วหนฺโต พหุโน ชนสฺส อตฺถาย หิตาย สุขาย              
ธมฺเมน สเมน รชฺชํ กาเรมิ ตุมฺหากํ สปริคฺคหิตานํ อุปริ ราชกํ อาณํ ปสาเรตฺวา นาโถ หุตฺวา ธมฺมิกํ รกฺ
ขาวรณคุตฺตี สํวิทหามิ วิสฺสฎµฐา หุตฺวา ยถาสุขํ วิหรถ ฯ 
   คําแปล 
    “ดูกรพราหมณ. บัดน้ีเราทรงราชภาระครองแผ4นดิน โดยธรรมสม่ําเสมอ เพ่ือ
ประโยชน.เกื้อกูลและสุขแห4งมหาชน เราแผ4ราชอาณาเหนือท4านทั้งหลายกับโภคสมบัติ เปนที่พ่ึง
จัดการปกครองรักษาป�องกัน อันเปนธรรมสืบไป ท4านทั้งหลายจงวางใจอยู4ตามสบาย เทอญ ฯ” 
   2. พระปฐมบรมราชโองการ พระบาทสมเด็จพระปกเกล>าเจ>าอยู4หัว รัชกาลที่ 7                    
(วันที่ 25 กุมภาพันธ. พุทธศักราช 2468) 
   คําภาษามคธ 
    “อิทานาหํ พฺราหฺมณ ราชภารํ วหนฺโต พหุโน ชนสฺส อตฺถาย หิตาย สุขาย ธมฺ
เมน สเมน รชฺชํ กาเรมิ ตุมฺหากํ สปริคฺคหิตานํ อุปริ ราชกํ อาณํ ปสาเรตฺวา นาโถ หุตฺวา ธมฺมิกํ รกฺ
ขาวรณคุตฺตี สํวิทหามิ วิสฺสฎµฐา หุตฺวา ยถาสุขํ วิหรถ ฯ 
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   คําแปล 
    “ดูกรพราหมณ. บัดน้ีเราทรงราชภาระครองแผ4นดิน โดยธรรมสม่ําเสมอ                    
เพ่ือประโยชน.เกื้อกูลและสุขแห4งมหาชน เราแผ4ราชอาณาเหนือท4านทั้งหลายกับโภคสมบัติ เปนที่พ่ึง
จัดการปกครองรักษาป�องกัน อันเปนธรรมสืบไป ท4านทั้งหลายจงวางใจอยู4ตามสบาย เทอญ ฯ” 
  3. พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล พระอัฐมรามาธิบดินทร รัชกาลที่ 8 
เสด็จสวรรคตก4อนทรงรับพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
   4. พระปฐมบรมราชโองการ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช               
บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 (วันที่ 5 พฤษภาคม พุทธศักราช 2493) 
   “เราจะครองแผ4นดิน โดยธรรม เพ่ือประโยชน.สุขแห4งมหาชนชาวสยาม” 
   5. พระปฐมบรมราชโองการพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา
ลงกรณ รัชกาลที่ 10 (วันที่ 4 พฤษภาคม 2562) 
   “เราจะสืบสาน รักษา และต4อยอด และครองแผ4นดินโดยธรรม เพ่ือประโยชน.สุข
แห4งอาณาราษฎรตลอดไป” 
 จากปฐมพระบรมราชโองการของพระมหากษัตริย.ไทยทุกพระองค.น้ัน มีปรากฏพระดํารัส
ถึงกล4าวถึง “ธรรม” ทุกพระองค. (สังเกตได>จากตัวหนังสือหนาและเอียง พร�อมทั้งขีดเส�นใต�) น้ัน
หมายความว4า หลักแห4งการปฏิบัติพระราชกรณียกิจน้ัน พระมหากษัตริย.ไทยทุกพระองค. เน>นที่การ
ปฏิบัติพระราชกรณีที่มีหลักการแห4ง “ธรรม” คือ ความถูกต>องเป;นเสาหลักของการบริหารรัชกาล
แผ4นดิน และเป;นที่แกนหลักของการบําเพ็ญพระราชกรณียกิจน>อยใหญ4 ทั้งน้ี เพ่ือประโยชน.แด4ปวง
ประชาราษฎร. ซึ่งมีลักษณะที่สอดคล>องกับหลักวิถีธรรมในทางพระพุทธศาสนา คือ การทําเพ่ือ
ประโยชน.สุขแห4งมหาชนหมูมาก น่ันเอง สมดังพุทธดํารัสที่ส4งสมณทูตออกไปเผยแผ4ครั้งแรก ดัง
ปรากฏในพระวินัยป{ฎก มหาวรรค ดังน้ี 
 “...ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอจงจาริกไป เพ่ือประโยชน�สุขแก�ชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะห�
ชาวโลก เพ่ือประโยชน�สุขเกื้อกูล และความสุขแก�ทวยเทพและมนุษย�... (พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับ
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เล4ม 4 ข>อ 32 หน>า 40) 
 จากพุทธพจน.ดังกล4าวน้ี ย4อมเป;นที่เด4นชัดกว4า การออกเผยแผ4พุทธธรรม หรือการออก
นิเทศธรรมของพระพุทธเจ>าและพระสงฆ.ในพระพุทธศาสนาน้ัน ต้ังแต4ยุคต>นพุทธกาล กระทั่งถึง
ปGจจุบันน้ัน มิได>มุ4งหวังเพียงแค4จํากัดในตัวบุคคล หรือสถานที่ แต4มุ4งหวังเพ่ือก4อให>เกิดประโยชน. และ
ความสุขมหาชนหมู4บ>าน ดังน้ัน เพ่ือให>วิถีธรรมที่ว4าด>วย “หลักธรรมาธิปไตย” ได>ปรากฏเด4นชัดข้ึน 
หลักของพุทธธรรมซึ่งถือเป;นหัวใจสําคัญ หรือเป;นแผนแม4บทของการเผยแผ4พระพุทธศาสนาน่ันคือ
ปาติโมกข.  
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4. ปาติโมกข� : แผนแม
บทของวิถีพุทธธรรมสู
การปกครองท่ียั่งยืน 
 1) หลักการของโอวาทปาติโมกข. : โอวาทปาติโมกข.น้ีเป;นหลักคําสอนสําคัญของ
พระพุทธศาสนา เป;น "ปาติโมกข." ที่พระพุทธองค.ทรงแสดงตลอดปฐมโพธิกาล คือ 20พรรษาแรก 
เฉพาะครั้งแรกในวันเพ็ญเดือนมาฆะ (เดือน 3) หลังจากตรัสรู>แล>ว 9เดือน เป;นการแสดงปาติโมกข.ที่
ประกอบด>วยองค. 4 เรียกว4าจาตุรงคสันติบาต ซึ่งมีเพียงครั้งเดียวในพระศาสนาของพระพุทธเจ>าองค.
หน่ึงๆ หรือจะเรียกว4าเป;นการประกาศต้ังศาสนาก็ได> (อรรถกถาแสดงไว>ว4า พระพุทธเจ>าทรงแสดง 
"โอวาทปาติโมกข." น้ี ด>วยพระองค.เอง ท4ามกลางที่ประชุมสงฆ.ตลอด 20พรรษาแรก หลังจากน้ันทรง
บัญญัติให>พระสงฆ.แสดง "อาณาปาติโมกข." แทน) (วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรีโอวาทปาติโมกข., 
ออนไลน.) 
 2) ความหมาย : ในคํานิยามความหมายของคําว4า “โอวาทปาติโมกข. น้ัน ในคัมภีร.ช้ันอรรถ
กถาของพระสุตตันตป{ฎก พระอรรถกถาจารย. ได>ให>ความหมายไว>ว4า “บทว4า ปาติโมกข. แยกศัพท.เป;น                
ป+อติ+โมกฺขํ แปลว4า การพ>นทั่วย่ิง คือ ศีลสูงสุด ย4อมรักษาด>วยความวิเศษคือสุคติ และย4อมให>พ>น
จากภัยคือทุคติ หรือย4อมรักษาพ>นให>ทุคติ เพราะฉะน้ัน ศีลน้ัน ท4านเรียกว4า ปาติโมกข. ผู>สํารวม
ปาติโมกข.น้ัน” (พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เล4ม 13 ข>อ 54 หน>า 162) 
และพระธรรมป{ฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) ได>ให>ความหมายไว>ว4า “โอวาทปาติโมกข. แปลว4า โอวาท หรือคํา
กล4าวสอนที่เป;นหลักเป;นประธาน อย4างที่เรียกว4าเป;นหัวใจของพระพุทธศาสนา เป;นหลักสําคัญให>
ยึดถือปฏิบัติกัน” (พระธรรมป{ฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), 2539, หน>า 105)ซึ่งมีความสอดคล>องกับ เจษฎา
ภรณ. รอดภัย ที่ได>ศึกษาและสรุปผลการศึกษาวิจัยว4า “โอวาทปาติโมกข. คือ ปาติโมกข.ที่เป;นโอวาท 
กล4าวคือ สิ่งที่เป;นหลักเป;นประธานในด>านคํากล4าวสอน หรือหลักการโดยสรุปของพุทธศาสนา มีทั้งคํา
สอนและหลักการปกครองคณะสงฆ. ได>ประกาศหลักอันเป;นหัวใจสําคัญของพระพุทธศาสนา วิธีการ
การประกาศพร>อมทั้งจรรยาบรรณของนักเผยแผ4 ทั้งน้ี เพ่ือให>เกิดความเป;นเอกภาพร4วมกันในการเผย
แผ4พระพุทธศาสนา และเพ่ือความหลุดพ>นจากทุกข.ทั้งปวง” (เจษฎาภรณ. รอดภัย, 2557, หน>า 1) 
 3) ความสําคัญ : กิตติ กันภัย ได>กล4าวว4า “นัยของการสื่อสารในปาติโมกข.จากพระพุทธวัจ
นะมีความชัดเจนมากว4ามีความสําคัญในฐานะที่เป;นเครื่องมือ (Apparatus) ร>อยสมาชิกกลุ4มสังคมเข>า
ไว>ด>วยกันให>เกิดความเป;นปnกแผ4น หากปราศจากการวางกฎระเบียบ บรรทัดฐาน (สิกขาบท) และ
ถ4ายทอดการสื่อสารอย4างต4อเน่ืองและเคร4งครัด (ปาติโมกข.) แล>วกลุ4มสังคมและสถาบันก็ไม4อาจจะ
ดํารงอยู4ได>นาน เพราะขาดสิ่งยึดโยงเมื่อเวลาผ4านไปและเมื่อมีสมาชิกใหม4เข>ามาสู4กลุ4ม”(กิตติ กันภัย, 
2547, หน>า 185) 
 4) พัฒนาการ : ภิกขุปาติโมกข.ในพระพุทธศาสนาเถรวาท พบว4า มีกําเนิดและพัฒนาการ
เริ่มต้ังแต4พระพุทธเจ>าวิปGสสี พระองค.ได>ทรงแสดงโอวาทปาติโมกข. 6 เดือนต4อหน่ึงเดือน แต4การ
บัญญัติสิกขาบทยังไม4มีการบัญญัติ การทําอุโบสถก็ทําในที่แห4งเดียวเท4าน้ัน คือ ในอุทยานเขมมฤค
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ทายวัน ต4อมาถึงสมัยพุทธกาลจึงได>มีการบัญญัติภิกขุปาติโมกข.ไว> และทรงแสดงเพียงครั้งเดียวต4อ
ต4อจากน้ัน ก็ทรงให>สาวกเป;นผู>แสดง ภิกขุปาติโมกข.ในพระพุทธศาสนา คือ ข>อวินัยของพระภิกขุ คํา
ว4า ภิกขุปาติโมกข. หมายถึง สิกขาบทที่พระพุทธเจ>าทรงบัญญัติแก4ภิกษุทั้งหลาย หรือศีลของภิกษุสงฆ. 
ซึ่งทําให>บุคคลผู>รักษา คุ>มครองศีลดีแล>ว ย4อมไม4ตกไปสู4อบาย ความสําคัญของภิกขุปาติโมกข. คือ               
มีความสําคัญต4อความเป;นอยู4ของพระภิกษุ ทําให>พระภิกษุได>ระลึกถึงศีลของตน อันจากเป;น
ประโยชน.ต4อพระภิกษุให>ได>ศึกษาทบทวนพระวินัยที่เป;นหลักปฏิบัติ ประเภทของปาติโมกข.มี 2 
ประเภท คือ โอวาทปาติโมกข. และ อาณาปาติโมกข. เน้ือหาเกี่ยวกับศีลของภิกษุ และภิกษุณี การ
ปรับอาบัติ บทลงโทษ และอานิสงส.ของการเข>าร4วมสังฆกรรมการสวดและฟGงภิกขุปาติโมกข. (พระบุญ
เกิด               อิทฺธิมุตฺโต, 2559, หน>า 247) 
 ในมิติของการพัฒนาการน้ัน กิตติ กันภัยได>ระบุไว>ว4า “ในการบัญญัติสิกขาบทหรือกฎเกณฑ.
ที่พึงปฏิบัติไม4พึงละเมิดน้ัน พระพุทธองค.ทรงรอเวลาเมื่อเกิดคณะสงฆ.เป;นหมู4ใหญ4เพราะมีภิกษุบวช
นาน เพราะแพร4หลาย เพราะมีลาภสักการะ และเพราะความเป;นพหุสูตร ทําให>เริ่มมีผู>กระทํา
ความผิดและสิ่งที่ไม4ควร” “จงรอไปก4อนเถิดสารีบุตร จงรอไปก4อนเกิดสารีบุตร ตถาคตรู>เวลาในเรื่อง
ที่จะบัญญัติสิกขาบทน้ัน ศาสดาจะไม4ยังบัญญัติสิกขาบทน้ัน ศาสดาจะยังไม4บัญญัติสิกขาบทแก4สาวก 
ไม4ยกปาติโมกข.ข้ึนแสดง เมื่อเกิดอาสวัฏฐานิยธรรม (ธรรมที่เป;นต้ังอาสวะ ความช่ัวต4างๆ) บางอย4าง
ในสงฆ. ตถาคตจึงจะบัญญัติสิกขาบท จะยกปาติโมกข.ข้ึนแสดงแก4สาวกเพ่ือขจัดอาสวัฏฐานิยธรรม”
(กิตติ กันภัย, 2547, หน>า 185) 
 5) หลักการนิเทศธรรมในปาติโมกข.พระพุทธศาสนามีหลักคําสอนที่เป;นสากล คือ                  
ห>ามพุทธศาสนิกชนกระทําสิ่งที่สากลมองว4าไม4ดี หรือเป;นอกุศลกรรม “คือความเป;นสากล เป;นสากล
ทั้ งความคิด และการปฏิบั ติ  เหมือนอย4างที่ เป;นสายกลางทั้ งความคิด และการปฏิบั ติ”                         
(พระพรหมคุณาภรณ., 2558, หน>า 13) 
  5.1) สพฺพปาปสฺส อกรณํ การไม4ทําบาปทั้งปวง 
  5.2) กุสลสูปสมฺปทนา การทํากุศลให>ถึงพร>อม  
  5.3) สจิตฺตปริโยทปนํ การชําระจิตของตนให>ขาวรอบ  
 6) หลักอุดมการณ.เพ่ือนิเทศธรรมในปาติโมกข. : พระพุทธเจ>าได>ตรัสอุดมการณ.อันสูงสุด
ของพระพุทธศาสนา เพ่ือให>พระภิกษุในพระพุทธศาสนาได>ยึดมั่นเป;นอุดมการณ.อย4างหนักแน4นและ
มั่นคง สําหรับยึดเป;นหลักชัยในการเผยแพร4พุทธธรรม ทั้งน้ีเพ่ือให>มีความแตกต4างจากศาสนิกของ
ศาสนาอื่น ๆ ซึ่งมีการเผยแพ4ศาสนธรรมในภาคพ้ืนชมพูทวีปด>วยเหมือนกัน อุดมการณ. 4 ข>อของนัก
เผยแผ4ศาสนธรรมในพระปาติโมกข. มีดังน้ี 
  1) ขนฺตี ปรมํ ตโป ตีติกฺขา ขันติ คือ ความอดกลั้น เป;นธรรม เครื่องเผากิเลศอย4างย่ิง 
หมายถึง ความอดทนอดกลั้นน้ี เป;นธรรมที่นักบวชในพระพุทธศาสนาน้ีพึงยึดถือ และเป;นสิ่งที่ต>องใช>
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เมื่อประสบกับสิ่งที่ไม4ชอบใจทุกอย4างที่ต>องเจอในชีวิตนักบวช เช4น ประสงค.ร>อนได>เย็น ประสงค.เย็น
ได>ร>อน 
  2) นิพฺพานํ ปรมํ วทนฺติ พุทฺธา ผู>รู>ทั้งหลายกล4าวพระนิพพานว4าเป;นธรรมอันย่ิง 
หมายถึง การมุ4งให>ถึงพระนิพพานเป;นเป�าหมายหลักของผู>ออกบวช มิใช4สิ่งอื่นนอกจากพระนิพพาน 
  3) น หิ ปพฺพชิโต ปรูปฆาตี ผู>กําจัดสัตว.อื่นไม4ช่ือว4าเป;นบรรพชิตเลย หมายถึง พระภิกษุ 
และบรรพชิตในพระธรรมวินัยน้ี (เช4น ภิกษุณี สามเณร สามเณรี สิกขามานา) ไม4พึงทําผู>อื่นให>ลําบาก
ด>วยการทําความทุกข.กายหรือทุกข.ทางใจไม4ว4าจะในกรณีใด ๆ 
  4) สมโณ โหติ ปรํ วิเหฐยนฺโต ผู>ทําลายสัตว.อื่นให>ลําบากอยู4 ไม4ช่ือว4าเป;นสมณะเลย 
หมายถึง พระภิกษุตลอดจนบรรพชิตในพระธรรมวินัยน้ีต>องขอ 
 7) วิธีการนิเทศธรรรมในปาติโมกข.: วิธีการหรือเทคนิคของพระธรรมทูต หรือผู>ออกนิเทศ
ธรรมถือเป;นกลยุทธ. พระภิกษุที่ออกเผยแพร4พระพุทธศาสนาซึ่งมีเป;นจํานวนมาก ทําให>มีวิธีการ
เผยแพร4ที่ไม4เหมือนกัน ดังน้ัน เพ่ือให>เป;นแบบฉบับเดียวกัน และถูกต>องตามพุทธประสงค. พระพุทธ
องค.จึงทรงวางวิธีการเผยแพร4เอาไว> 6 ข>อ ดังน้ี 
  1) อนูปวาโท การไม4พูดร>ายหมายถึง การเผยแพร4ศาสนาด>วยการไม4กล4าวร>ายโจมตีดูถูก
ความเช่ือผู>อื่น 
  2) อนูปฆาโต การไม4ทําร>าย หมายถึง การเผยแพร4ศาสนาด>วยการไม4ใช4กําลังบังคับขมขู4
ด>วยวิธีการต4าง ๆ 
  3) ปาติโมกฺเข จ สํวโร การสํารวมในปาติโมกข. หมายถึง รักษาความประพฤติให>น4าเลื่อมใส4 
  4) มตฺต�ฺจ ภตฺตสฺสมึ ความเป;นผู>รู>ประมาณในการบริโภค หมายถึง เสพปGจจัยสี่อย4าง                  
รู>ประมาณเพียงพอ 
  5) ปนฺต�ฺจ สยนาสนํ การนอน การน่ัง ในที่อันสงัด หมายถึง สันโดษ ไม4คลุกคลีด>วยหมู4คณะ 
  6) อธิจิตฺเต จ อาโยโค ความหมั่นประกอบในการทําจิตให>ย่ิง หมายถึง พัฒนาจิตใจเสมอ 
มิใช4เอาแต4สอน แต4ตอนเองไม4กระทําตามที่สอน 
  สําหรับหลักการ 3 ถือได>ว4าเป;นหัวใจของพระพุทธศาสนา เป;นการสอนหลักในการ
ดําเนินชีวิตที่ถูกต>องแก4พุทธศาสนิกชน ส4วนอุดมการณ. 4 และวิธีการ 6 น้ัน อาจจะเรียกได>ว4าเป;นหลัก
ครูหรือหลักของผู>สอน คือ วิธีการที่จะนําไปปรับปรุงตัวให>เป;นกัลยาณมิตรทั้งต4อตนเองและผู>อื่น ซึ่ง
ผู>ใดปฏิบัติได>นอกจากจะเป;นแบบอย4างที่ดีแล>ว ยังจะช4วยเผยแพร4พระศาสนาให>เป;นไปอย4างมี
ประสิทธิภาพอีกด>วย (MGR ONLINE, โอวาทปาติโมกข. หัวใจของพระพุทธศาสนา, ออนไลน.) 
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5. วิเคราะห�ปาติโมกข�กับปฐมบรมราชโองการของรัชกาลท่ี 6 ถึง ราชกาลท่ี 10 
 5.1 หลักการ :  หลักการที่เด4นชัดระหว4างหลักพุทธธรรมซึ่งมีปาติโมกข.เป;นแผนแม4บท กับ
ปฐมราชโองการของพระมหากษัตริย.ไทยทุกพระองค.น้ัน คือ (1) เน>นที่ห>ามไม4ให>กระทําสิ่งไม4ดี              
(สพฺพ ปาปสฺส อกรณํ) ในประเด็นน้ี มุ4งเน>นการกระทําที่ห>ามปราบ กระทํากิจบ>านเมืองในทางที่ไม4ดี 
อันก4อให>เกิดความผิดพลาดในการบริหารกิจการบ>านเมืองอันผิดหลักหรือตรงกันข>ามกับหลักธรรมาภิบาล 
ดังน้ัน พระมหากษัตริย.ไทยทุกพระองค. ทรงมีหลักธรรมาภิบาลเป;นตัวต้ังในการบริหารกิจการ
บ>านเมือง มุ4งความปกติสุขของประชาราษฎร. และมุ4งกําจัดผู>ไม4ดี และส4งเสริมคนดีให>มีโอกาสในการ
บริหารงาน ยกตัวอย4างพระบรมราโชวาทของรัชการที่ 9 เมื่อครั้งเสด็จในพิธีเป{ดงานชุมนุมลูกเสือ
แห4งชาติ ณ ค4ายลูกเสือวชิราวุธ จังหวัดชลบุรี เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2512 ดังมีใจความดังน้ี “ใน
บ>านเมืองน้ัน มีทั้งคนดีและคนไม4ดี ไม4มีใครที่จะทําให>คนเป;นคนดีได>ทั้งหมด การทําให>บ>านเมืองมี
ความปกติสุขเรียบร>อย จึงมิใช4การทําให>ทุกคนเป;นคนดี หากแต4อยู4ที่การส4งเสริมความดี ให>คนดี
ปกครองบ>านเมือง และคุมคนไม4ดี ไม4ให>มีอํานาจไม4ให>ก4อความเดือดร>อนวุ4นวายได>” (2) ประพฤติแต4
สิ่งดี (กุสลสูปสมฺปทา) น่ันคือปฏิบัติตามหน>าที่  เพราะหน>าที่โดยนัยอีกประการหน่ึงในทาง
พระพุทธศาสนา ก็คือ ธรรมะ น้ันเอง และประการสุดท>าย คือ (3) ยึดมั่นในการทําจิตให>บริสุทธ์ิ 
(สจิตฺตปริโยทปนํ) ซึ่งหลักการดังกล4าวน้ีตรงกับหลักธรรมฐิติ คือ ผู>ปกครองรัฐจะต>องยึดมั่นในธรรม 
ยึดเอาความถูกต>องชอบธรรม ธรรมเป;นใหญ4ในการใช>อํานาจปกครองรัฐ ซึ่งหมายถึง การใช>อํานาจ
บริหารประเทศที่ชอบธรรม ตรงกับหลักธรรมาภิบาลคือ หลักคุณธรรม หลักความโปร4งใส4 
 5.2 อุดมการณ. : การที่จะกระทําภารกิจน>อยใหญ4ให>สําเร็จโดยประการทั้งปวงน้ัน สิ่งที่ทํา
ให>คนเรามีความแตกต4างกัน น้ันก็คืออุดมการณ. ซึ่งเป;นหลักการที่วางระเบียบไว>เป;นแนวปฏิบัติเพ่ือให>
บรรลุเป�าหมายที่กําหนดไว>(พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554, 2556, หน>า 1422)            
ซึ่งเมื่อนําเอาหลักอุดมการณ.ทั้ง 4 ข>อในปาติโมกข. กับหลักของปฐมราชโองการของพระมหากษัตริย.
ไทยทุกพระองค.มาเปรียบเทียบ ก็จะพบได>ว4า แก4นอุดมการณ.ในการที่จะทํางานน>อยใหญ4ให>สําเร็จดัง
ประสงค.น้ัน จะต>องประกอบไปด>วย (1) ความอดทน คือ อดทนต4อสภาวะความลําบากทั้งทางร4างกาย
และจิตใจ ซึ่งความอดทนน้ีเองจัดเป;นธรรมที่ทําให>คนเรามีความสงบเสงี่ยม และสง4างามในท4ามกลาง
มหาชน  โดยเฉพาะอย4างย่ิงความอดทนต4อโลกธรรมทั้ง 8 ได>แก4ได>ลาภ-เสื่อมลาภ ได>ยศ-เสื่อมยศ 
ได>รับสรรเสริญ-ได>รับนินทา และได>รับสุข-ได>รับทุกข. เป;นของคู4กัน ความอดทนน้ีเป;นปราการด4านแรก
ที่ผู>นําทุกคนต>องนํามาใช> พระพุทธองค.จึงตรัสว4า “ขนฺตี ปรมํ ตโป ตีติกฺขา ซึ่งแปลว4า ความอดทน 
เป;นตบะอย4างย่ิง” (พระไตรป{ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เล4ม 10 ข>อ 90 หน>า 
50-51) (2) ความสงบสันติสุข(นิพพาน) คือยอดแห4งธรรม น่ันหมายความว4า ความสุข สงบ สันติ ของ
มหาชนหมู4มาก หรือของปวงอาณาประชาราษฎร.น้ัน จัดเป;นสุดยอดแห4งการบําเพ็ญพระราชกรณียกิจ
ของพระมหากษัตริย.ไทยทุกพระองค. คือ การบําบัดทุกข. บํารุงสุขของอาณาประชาราษฎร. (3) การ
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เป;นผู>นําที่แท>จริง หรือการเป;นบรรพชิตที่แท>จริงน้ัน ต>องไม4ก4อการเบียดเบียน หรือรุกรานใคร ทั้งทาง
กายและทางวาจา (4) การเป;นผู>นําผู>ทรงธรรม หรือการเป;นสมณะที่แท>จริงน้ัน ต>องเป;นผู>สงบ หรือไม4
กระทําการอันใด อันส4งผลให>คนอื่นปราศจากสันติสุข ทั้งทางกายและทางวาจา 
 5.3 วิธีการ : สําหรับวิธีการที่เป;นเสมือนวิถีธรรม (Dhamma Way) ที่ปรากฏเด4นชัดในปฐม
บรมราชโองการน้ัน หากเรานํามาเปรียบเทียบแล>ว ย4อมเห็นในเชิงประจักษ.ได>ว4า วิธีการทั้ง 6 ข>อ 
หรือวิถีธรรมน้ัน จัดได>ว4ามีความสอดคล>องกันอย4างชัดเจน คือ (1) การเป;นผู>นําที่ดีต>องไม4กล4าววาจา
อันประทุษร>ายใคร (อนูปวาโท) (2) การเป;นผู>นําที่ดีต>องไม4ทําร>ายใครให>ลําบาก (อนูปฆาโต) (3) การ
เป;นผู>นําที่ดีน้ันต>องยึดมั่นในหลักการ หรือหลักนิติธรรม อันจัดเป;นจรรยาบรรณ หรือเป;นแม4บทของ
ความประพฤติซึ่งทุกอาชีพต>องมีเป;นของตนเอง ซึ่งหลักการดังกล4าวน้ีสามารถเรียกอีกอย4างว4า “ธรรม
นิติ” คือ ผู>ปกครองจะต>องเข>าสู4อํานาจของการปกครองรัฐด>วยระบบที่เป;นธรรม ถูกต>องชอบธรรม 
และสร>างระบบและกฎหมายในการปกครองรัฐที่ชอบธรรม ไม4เอื้อประโยชน.ต4อฝvายใดฝvายหน่ึง ซึ่ง
หมายถึง การใช>อํานาจนิติบัญญัติที่ชอบธรรม ตรงกับหลักธรรมาภิบาลคือหลักนิติธรรม (4) การเป;น
ผู>นําที่ดีน้ัน ต>องยึดหลักประหยัดเป;นที่ต้ัง แต4ต>องมีประโยชน.สูงสุด น่ันคือหลักแห4งเศรษฐกิจพอเพียง 
ซึ่งเป;นการพัฒนาที่ย่ังยืน ตามศาสตร.แห4งพระราชา ที่มีปรากฏเด4นชัดในรัชสมัยของราชกาลที่ 9             
(5) การเป;นผู>นําที่ดีน้ันต>องรู>จักสถานที่ควรไปและไม4ควรไป คือ การวางตนสมควรแก4ฐานะ และ             
(6) ประการสุดท>ายก็คือ การเป;นผู>นําที่ดีน้ันต>องยึดหลักการฝnกใจของตนเองให>เป;นผู>หนักแน4นใน
หลักการที่ถูกต>องชอบธรรม ธรรมเป;นใหญ4ในการใช>อํานาจปกครองรัฐ ซึ่งหมายถึงการใช>อํานาจการ
บริหารประเทศที่ชอบธรรม ตรงกับหลักธรรมาภิบาล คือ หลักคุณธรรม หลักความโปร4งใส4 
 
6. บทสรุป 
 จากที่ได>กล4าวมา เป;นที่ประจักษ.ชัดว4า พระมหากษัตริย.ไทยทุกพระองค. ทรงยึดเอาหลัก
ความถูกต>อง คือ “ธรรมาภิบาล” มาเป;นแกนกลาง หรือเสาหลักในการบริหารราชกาลแผ4นดิน ดัง
ปรากฏชัดจากพระปฐมบรมราชโองการของทุกรัชกาล ซึ่งมีความสอดรับกับหลักปาติโมกข. ซึ่งเป;น
แผนแม4บทสําหรับการปกครองที่ย่ังยืน ตามทัศนะของพระพุทธศาสนา ซึ่งหลักการดังกล4าวน้ี เป;น
หลักชัยของการบริหารราชการแผ4นดิน ที่ส4งผลให>ประเทศชาติมีความปกติสุข และร4มเย็น ดังน้ัน 
ถึงแม>การเมืองไทยจะเผชิญกับปGญหาวิกฤตการณ.มาหลายครั้ง แต4ประเทศไทยก็ยังคงมีสถาบันหลัก
ของชาติ คือ สถาบันพระมหากษัตริย. เป;นที่ยึดเหน่ียวจิตใจคนไทยทั้งปวง และมีหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเป;นเครื่องโฉมจิตใจ เป;นเส>นนําสายตาในการครองตน ครองคน และครองงานให>
สําเร็จลุล4วงด>วยดีเสมอมา ดังน้ัน หลัก “ธรรมาธิปไตย” น้ี จึงเป;นหลักเกณฑ.ในการตัดสินใจของ
บุคคลที่อยู4หรือร4วมอยู4ในระบอบการปกครองน้ัน จึงถือได>ว4าเป;นวาทะธรรมที่มีอิทธิพลต4อผู>คนใน
สังคม โดยเป;นเน้ือในหรือเป;นคุณภาพ และจะพัฒนาประชาธิปไตยให>มีคุณภาพ ซึ่งเป;นส4วนเสริมให>
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เกิดประชาธิปไตยที่ทําให>ให>เกิดความยุติธรรมในสังคมดังน้ัน ธรรมาธิปไตย มีความสําคัญในแง4ของ
การถือปฏิบัติ โดยสําคัญในระดับบุคคล สังคมและประเทศชาติ ดังที่ได>กล4าวแล>วข>างต>น ในระดับ
บุคคล คือ บุคคลจะต>องประกอบด>วยธรรมาธิปไตย ยกเอาธรรมและความถูกต>องเป;นใหญ4ในการ
ดํารงชีพ เป;นสมณะก็ต>องให>ความสําคัญกับธรรมาธิปไตยในการครองเพศสมณะ ปฏิบัติธรรมสมควร
แก4ธรรม ซึ่งจะสามารถประสบความสําเร็จตามที่ผู>บวชมุ4งประสงค. สําหรับบุคคลธรรมดา ก็ต>อง
ประพฤติธรรมในชีวิตประจําวัน ด>วยทั้งน้ีเพ่ือประโยชน.ของการครองชีวิตตามหลักธรรมาภิบาล อัน
เป;นระบบแนวคิดที่เป;นหัวใจหลักของการปกครองทุกระบอบการปกครอง เพราะโดยธรรมชาติของ
ธรรมแล>ว จะรักษาผู>ปฏิบัติไม4ให>ตกไปในที่ช่ัว ทั้งในระดับสังคมและประเทศชาติ ซึ่งต4างก็มุ4งถึงผู>นํา
หรือผู>ปกครองที่ทรงธรรม ดังน้ัน การบริหารจัดการด>วยธรรม ถือธรรม คือความถูกต>องเป;นใหญ4ใน
การบริหาร คือเมื่อทุกส4วนมีธรรม การปกครองน่ัน คือการปกครองแบบธรรมาธิปไตย ซึ่งสังคม
ประเทศชาติก็จะเจริญ รุ4งเรือง สงบสันติ เป;นกลายเป;นสังคมในอุดมคติอย4างย่ังยืน 
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Public Interest : Moral of Public Law in Buddhist Perspective 
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Boonchanadtha  Sooksamer 
 

บทคัดย
อ 
 ประโยชน.สาธารณะหรือประโยชน.มหาชน เป;นนิติสมบัติหรือคุณธรรมทางกฎหมาย ใน
กระบวนการใช>และการตีความกฎหมาย รวมทั้งนิติวิธีอื่น ๆ ในทางกฎหมายมหาชน จึงต>องคํานึงถึง
หลักการประโยชน.สาธารณะเป;นฐานการคิดและการใช>เหตุผลเป;นสําคัญ ขณะเดียวกันในพระพุทธศาสนาได>
มีแนวทางเกี่ยวกับประโยชน.สาธารณะที่มีความสอดคล>องกับหลักการทางกฎหมายมหาชนเช4นเดียวกัน โดย
นับแต4การจัดต้ังสังฆะ ที่มุ4งต4อการยังประโยชน.แก4ชนหมู4มากและการอนุเคราะห.โลก รวมถึงหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาหลายประการ อาทิ หลักสังคหะวัตถุ 4 หลักนาถกรณธรรม 10 หลักอปริหานิยธรรม หลัก
ทศพิธราชธรรม หรือหลักจักรวรรดิวัตร ฯลฯ โดยหลักธรรมเหล4าน้ีมีลักษณะเป;นทั้งรูปแบบ วิธีการ 
หลักการ ของการก4อให>เกิดประโยชน.แก4สาธารณะ ทั้งมีความสอดคล>องกับนิติวิธีของหลักประโยชน.
สาธารณะด>วย ดังน้ันในการคิด การใช>เหตุผล การตีความกฎหมาย จึงสามารถนําเอาหลักธรรมเหล4าน้ีมาใช>
เป;นฐานคิด เพ่ือช4วยให>หลักการประโยชน.สาธารณะอันเป;นคุณธรรมทางกฎหมายมหาชน บรรลุผลได> 
 
คําสําคัญ : ประโยชน.สาธารณะ, คุณธรรมทางกฎหมายมหาชน, พระพุทธศาสนา 
 

ABSTRACT 
 The public interest. It’s the property of laws or moral of laws. It is the 
process for open to interpretation of law. Including other juristic method in public 
laws so has got something to think about the main of the public interest. And made 
it become to base the idea and both of them are meaning of the reason.  While in 
the Baddish, They give concept about public interest, it has a consistency of public 
laws too. When the time Sungka was found, they desired to make it useful for 
people of the nation and in the world. It includes the morality of Baddish, which has 
some concepts like Nathakaraadhamma, Raja – Dhamma, Cakkavatta. Both of these 

                                                             

 1คณะนิติศาสตร. มหาวิทยาลัยวงษ.ชวลิตกุล จงัหวัดนครราชสีมา 
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ideas have some concepts and patterns in principles which are useful for public 
interest and juristic method. Thinking leads to interpretation of laws and take moral 
principles. With the help of all concepts they will achieve moral laws of public 
interest. 
 
Keywords : Public Interest, Moral of Public Law,  Buddhism 
 
1. บทนํา 
 มีการให>คํานิยามของกฎหมายมหาชน โดยทั่วไปว4า “เป;นกฎเกณฑ.ที่กําหนดความสัมพันธ.
ระหว4างรัฐ องค.กรของรัฐ และประชาชน ซึ่งฝvายรัฐมีอํานาจบังคับการได>ฝvายเดียว โดยไม4ต>องรับความ
ยินยอมจากคู4กรณีอีกฝvาย ภายใต>การควบคุมการใช>อํานาจของกฎหมาย และรัฐจะต>องบังคับการให>
เกิดผลเป;นประโยชน.สาธารณะ” (ผจญ คงเมือง, 2550, หน>า 6) จากนิยามดังกล4าว บ4งช้ีลักษณะ
สําคัญของกฎหมายมหาชนว4า เป;นกฎหมายที่ให>อํานาจแก4ฝvายรัฐในการปฏิบัติตามหน>าที่ที่กฎหมาย
กําหนดเพ่ือให>เกิดผลเป;นประโยชน.สาธารณะ กล4าวคือ การใช>อํานาจของรัฐจะใช>ได>เท4าที่กฎหมายให>
อํานาจไว> และการใช>อํานาจที่กฎหมายให>ไว> ต>องเป;นไปเพ่ือให>เกิดประโยชน.แก4มหาชน หรือ
ประโยชน.สาธารณะ รัฐและองค.กรของรัฐมีหน>าที่และภารกิจที่จะต>องกระทําการให>เกิดผลเป;น
ประโยชน.สาธารณะทั้งทางตรงและทางอ>อม (Chris Wheeler, 2006, หน>า 12) ทําให>รัฐต>องผูกพัน
ตนต4อหลักกฎหมายมหาชน บรรดาการกระทําของรัฐจึงมุ4งตรงไปที่ประโยชน.ที่จะเกิดข้ึนแก4สาธารณะ 
สามารถกล4าวได>อย4างชัดเจนว4า หัวใจสําคัญของกฎหมายมหาชนคือ ประโยชน.สาธารณะ ทั้งมีการ
ยอมรับกันโดยทั่วไปว4า ประโยชน.สาธารณะหรือประโยชน.มหาชน เป;นนิติสมบัติหรือคุณธรรมทาง
กฎหมายมหาชน (สมยศ เช้ือไทย, 2551, หน>า 28) รวมทั้ง หลักการประโยชน.สาธารณะยังเป;น
เครื่องมือที่นําไปสู4ความเป;นดุลยภาพของสังคม (Manuel Benabent F. de Córdoba, 2010, หน>า 
382) ซึ่งทั้งในระบบนิติวิธี อันเป;นการใช> การตีความ การให>เหตุผล ตลอดรวมถึงวิธีการทางกฎหมาย
อื่น ๆ และในระบบการศึกษากฎหมายมหาชน จะต>องคํานึงถึงประโยชน.สาธารณะเป;นสําคัญ 
 
2. คุณธรรมทางกฎหมายมหาชน 
 คุณธรรมทางกฎหมาย (Rechtshut) หรือเรียกอีกอย4างหน่ึงว4า นิติสมบัติ (คณิต ณ นคร 2557,               
หน>า 149)  ได>รับการนิยามไว>ว4าเป;น ประโยชน.หรือคุณค4าของการอยู4ร4วมกันที่กฎหมายคุ>มครองหรือ
ประโยชน.ที่กฎหมายคุ>มครอง สิ่งน้ีอาจพิจารณาได>ว4าเป;นเจตจํานงอย4างที่สุดของกฎหมายที่มุ4งตราข้ึน
เพ่ือการคุ>มครองสิ่งน้ัน โดยในบรรดากฎหมายทุกประเภทจะต>องมีคุณธรรมทางกฎหมายเป;น
องค.ประกอบสําคัญ และมีลักษณะเป;นความคิดเป;นนามธรรม ที่โดยตัวของคุณธรรมทางกฎหมายเอง
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น้ัน มีประโยชน. (Interesse) และมีคุณค4า (Wert) ในตัวและมุ4งหมายสร>างประโยชน.และคุณค4าให>
เกิดข้ึนด>วยเช4นกัน   
 ดังที่ทราบว4าคุณธรรมทางกฎหมายคือประโยชน.หรือคุณค4าที่กฎหมายมุ4งคุ>มครองหรือมุ4งให>
เกิดผล โดยที่ประโยชน.มหาชนน้ี คือความต>องการโดยส4วนมากของประชาชนในรัฐหรืออาจเป;นความ
ต>องการร4วมกันและเป;นความต>องการโดยพ้ืนฐานของมนุษย.ประกอบด>วย ความต>องการอยู4รอด
ปลอดภัยและความต>องการอยู4อย4างสะดวกสบายในการดํารงชีพ ซึ่งความต>องการน้ีเองนํามาซึ่ง
ภารกิจที่รัฐจะต>องจัดทําให>เกิดมีข้ึนน้ันคือการบริการสาธารณะเพ่ือการสนองตอบต4อความปลอดภัย
ในชีวิตร4างกายและทรัพย.สินของประชาชน ขณะเดียวกันก็ต>องส4งเสริมความเป;นอยู4ของประชาชนไป
พร>อมด>วย ความต>องการดังกล4าวน้ีมีลักษณะเป;นหน>าที่ของรัฐที่จะต>องดําเนินการจัดให>มีการ
สนองตอบดังกล4าวอย4างพอเหมาะ 
 ประโยชน.มหาชนในฐานะเป;นคุณธรรมทางกฎหมายหรือนิติสมบัติ ได>ถูกแยกเป;นประเภท
ไว>โดยพิจารณาจากลักษณะของประโยชน.มหาชน(สมยศ เช้ือไทย, 2551, หน>า 37)  จําแนกลักษณะ
ไว>  2 ประการ คือ  ประโยชน.มหาชนทั่วไป เป;นประโยชน.ที่เกิดข้ึนแก4ประชาชนทุกคนในรัฐ อาทิ
ประโยชน.จากการป�องกันประเทศ การปกครองและรักษาความสงบภายในรัฐ ส4วนอีกประเภทคือ 
ประโยชน.มหาชนเฉพาะ มีลักษณะเป;นประโยชน.ที่ตกแก4บุคคลโดยเฉพาะ อันเป;นสิทธิทางมหาชนที่
เป;นประโยชน.โดยตรงเฉพาะราย โดยที่ประโยชน.ดังกล4าวน้ันเป;นกรณีที่รัฐได>จัดให>มีไว> หากผู>มี
คุณสมบัติสอดคล>องกับการเข>ารับประโยชน.น้ันก็สามารถเข>ารับประโยชน.น้ันได>  อาทิ การจัดให>มีการ
เรียนการสอน การศึกษาโดยกระทรวงศึกษาธิการ บุคคลใดที่เข>ารับการศึกษาก็จะได>ประโยชน.จาก
การจัดให>มีน้ันไป หรือการบริการสาธารณะเกี่ยวกับสาธารณูปโภคต4าง ๆ ที่รัฐจัดให>บริการข้ึน โดย
ประการดังกล4าวน้ีมุ4งหมายเพ่ือให>ความเป;นอยู4ของประชาชนมีความสะดวกสบาย และมีความ
เจริญก>าวหน>า 
 
3. หลักการประโยชน�สาธารณะหรือประโยชน�มหาชน 
 ประโยชน.สาธารณะ (Public Interest) เป;นข>อความที่ปรากฏในทางกฎหมายอยู4บ4อยครั้ง              
แม>จะไม4ปรากฏการนิยามโดยบทบัญญัติของกฎหมายตลอดจนคําวินิจฉัยหรือคําพิพากษาของศาลไว>
อย4างชัดแจ>ง ทั้งคําน้ีก็ยากต4อการนิยามความหมายให>ได>อย4างชัดแจ>ง ด>วยเป;นคําที่มีนัยและขอบเขต
กว>างขวาง โดยในทางวิชาการได>มีการอธิบายความไว>สังเขป (ขุนประเสริฐศุภมาตรา, 2480, หน>า 75) 
ว4าเป;นประโยชน.ส4วนร4วมอันเป;นความต>องการของประชาชน โดยประโยชน.สาธารณะจะต>องมี
วัตถุประสงค.เพ่ือตอบสนองความต>องการของคนส4วนใหญ4จากการดําเนินการของรัฐ ซึ่งมีอํานาจ
มหาชนเป;นกลไกให>การดําเนินงานสําเร็จตามเป�าหมาย(บวรศักด์ิ อุวรรณโณ, 2538, หน>า 333) ทั้งน้ี 
ลักษณะของประโยชน.สาธารณะ เป;นการมองประโยชน.ของประชาชนโดยภาพรวม โดยมุ4งหมายสร>าง
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ประโยชน.แก4ส4วนรวมในพ้ืนฐานที่จําเป;น โดยลักษณะของประโยชน.สาธารณะจะเป;นผลประโยชน.ที่
ปรากฏแก4ปGจเจกชนแต4ละรายน้ันเป;นผลพลอยได>จากการสร>างประโยชน.แก4ส4วนรวมเท4าน้ัน หลักการ
ประโยชน.สาธารณะจึงมิใช4กระบวนการรวบรวมความต>องการของประชาชนแต4ละคน (วรพจน.               
วิศรุตพิชญ., 2540, หน>า 21) 
 
4. สังฆะ : จุดเร่ิมตQนของประโยชน�สาธารณะในทางพระพุทธศาสนา 
 หากจะกล4าวถึงแนวคิดประโยชน.สาธารณะในคําสอนของพระพุทธศาสนา สิ่งที่ควรนํามา
เป;นจุดเริ่มต>นของการศึกษาและพิจารณาคือ หากพิจารณาศาสนาพุทธในฐานะเป;นกลุ4มชนหรือสังคม
หน่ึง ที่ประกอบด>วยไปด>วยสมาชิกของสังคมเป;นพุทธบริษัท 4 คือ ภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก อุบาสิกา 
พระพุทธศาสนาได>ถือเอาแนวคิดประโยชน.สาธารณะเป;นอีกหน่ึงใจความสําคัญของการก4อต้ังสังคมข้ึน 
กล4าวคือ นับแต4การเริ่มต>นจัดต้ังสังฆะและเป�าหมายในการประกาศธรรม เผยแผ4พระพุทธศาสนา เมื่อ
ครั้งต>นพุทธกาล พระพุทธเจ>าตรัสแก4พระสาวกในการจาริกไปเผยแผ4ธรรมะ หรือประกาศคําสอนของ
พระพุทธเจ>า อันประกอบด>วยพระยสกุลบุตร 1 รูป พร>อมด>วยเหล4าพระภิกษุผู>เป;นสหายของพระย
สกุลบุตรอีก 54 รูป รวมกับพระปGญจวัคคีย.อีก 5 รูป รวมเป;น 60 รูป ที่ปvาอิสิปตนมฤคทายวัน ในการ
ออกเผยแผ4ธรรม (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2539, หน>า 40) มีใจความตอนหน่ึงว4า 
 “จรถ ภิกฺขเว จาริกํ พหุชนหิตาย พหุชนสุขาย โลกานุกมฺปาย อตฺถาย หิตาย สุขาย เทว
มนุสฺสานํ. มา เอเกน ทฺเว อคมิตฺถ. เทเสถ ภิกฺขเว ธมฺมํ อาทิกลฺยาณํ มชฺเฌกลฺยาณํ ปริโยสานกลฺยาณํ 
สาตฺถํ สพฺย�ฺชนํ เกวลปริปุณฺณํ ปริสุทฺธํ พฺรหฺมจริยํ ปกาเสถ. สนฺติ สตฺตา อปฺปรชกฺขชาติกา อสฺสวน
ตา ธมฺมสฺส ปริหายนฺติ ภวิสฺสนฺติ ธมฺมสฺส อ�ฺญาตาโร. อหมฺป{ ภิกฺขเว เยน อุรุเวลา เสนานิคโม เต
นุปสงฺกมิสฺสามิ ธมฺมเทสนายา”ติ.  
 ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอจงจาริกไป เพ่ือประโยชน.สุขแก4ชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะห.
ชาวโลก เพ่ือประโยชน.เกื้อกูลและความสุขแก4ทวยเทพและมนุษย. อย4าไปโดยทางเดียวกันสองรูป จง
แสดงธรรมมีความงามในเบื้องต>น มีความงามในท4ามกลาง และมีความงามในที่สุด จงประกาศ
พรหมจรรย. พร>อมทั้งอรรถและพยัญชนะบริสุทธ์ิบริบูรณ.ครบถ>วน สัตว.ทั้งหลายที่มีธุลีในตาน>อย มีอยู4 
ย4อมเสื่อมเพราะไม4ได>ฟGงธรรม จักมีผู>รู>ธรรม ภิกษุทั้งหลาย แม>เราก็จักไปยังตําบลอุรุเวลาเสนานิคม
เพ่ือแสดงธรรม” (วิ. มหา. 4/32/ 40) 
 จากพระพุทธพจน.ดังกล4าว แสดงให>เห็นเจตนารมณ.ในการประกาศธรรมที่มุ4งฝnกฝนพัฒนา
คน มุ4งต4อการสร>างประโยชน.แก4ชนหมู4มากพร>อมกับสร>างให>เกิดความสุขแก4ชนหมู4มาก และทั้งมวลที่
ได>สร>างไว>จะต>องเป;นไปเพ่ือการอนุเคราะห.แก4ชาวโลกอย4างเท4าเทียมและถ>วนทั่ว ประการน้ีจึงเป;น
จุดเริ่มต>นของประโยชน.สาธารณะในพระพุทธศาสนาโดยสามารถพิจารณาได>ดังต4อไปน้ี 
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 4.1 เป;นการประกาศหน>าที่ของพระภิกษุ 
 พระพุทธเจ>าทรงประกาศแก4ภิกษุว4า “ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอจงจาริกไป เพ่ือประโยชน�สุข
แก�ชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะห�ชาวโลก เพ่ือประโยชน�เกื้อกูลและความสุขแก�ทวยเทพและมนุษย�” 
ประการน้ี เป;นการประกาศทัศนคติในความหมายของประโยชน.มหาชนหรือประโยชน.สาธารณะ 
เน่ืองจาก โดยปกติพระภิกษุผู>เป;นสุปฏิบันโน ย4อมฝnกตนได> พัฒนาตนได>อยู4โดยสมบูรณ.แล>ว หาก
แต4สังฆะที่พระพุทธเจ>าต้ังข้ึนน้ี มิได>มีเฉพาะแต4ประโยชน.ตนท4าน้ัน หากจะต>องยังประโยชน.แก4ผู>อื่นไว>
ด>วย อนุเคราะห.แก4โลกไว>ด>วย ทั้งการเดินทางจาริกไป ก็มิได>เพียงความสนุกเพลิดเพลินของภิกษุผู>
จาริก แต4เป;นการปฏิบัติหน>าที่ของภิกษุที่จะได>ยังประโยชน.ให>เกิดข้ึนน่ันเองหากพิจารณาเปรียบเทียบ
กับสังคมรัฐในปGจจุบัน บุคคลผู>ทําหน>าที่ในองค.กรรัฐ ก็เฉกเช4นการจาริกของพระภิกษุ ที่จะต>องทํา
บทบาทในฐานะเป;นเจ>าหน>าที่รัฐ ให>เป;นประโยชน.แก4ประชาชน แก4สังคมรัฐและประเทศชาติ เมื่อ
ต้ังเป�าหมายที่จะยังผลคือการความสงบสุขและประโยชน.แก4ประชาชน การปฏิบัติหน>าที่ราชการก็ยัง
ผลดีด>วยเช4นกัน 
 4.2 วิธีดําเนินการให>เกิดประโยชน.แก4สาธารณะ 
 พระพุทธเจ>าได>ทรงอธิบายวิธีการในการปฏิบัติในการเผยแผ4ธรรมของพระภิกษุ ไว>ว4า                  
“แต�อย�าได�ไปทางเดียวกันสองรูป เธอทั้งหลายจงแสดงธรรมงามในเบื้องต�น งามในท�ามกลาง งามใน
ที่สุด จงประกาศพรหมจรรย� พร�อมทั้งอรรถ พร�อมทั้งพยัญชนะบริสุทธ์ิบริบูรณ�สิ้นเชิง” ประการน้ี
สามารถเข>าใจได>ว4า ภิกษุในขณะน้ันมีจํานวนน>อย การไปพร>อมกันในสถานที่เดียวกันจะทําให>การ
เผยแพร4ธรรมที่จะยังประโยชน.น้ันเป;นไปอย4างไม4กว>างขวาง จึงให>ไปในทางที่หลากหลาย ไม4ไปในทาง
เดียวกันขณะเดียวกัน วิธีการในการแสดงธรรมจะต>องอธิบายให>กระจ4างชัดแจ>งเข>าใจโดยง4ายนับแต4
ต>นจวบจนจบความ โดยเน้ือหาเป;นแบบแห4งการปฏิบัติอันบริสุทธ์ิถูกต>องและครบถ>วน และการแสดง
ธรรมการอธิบายธรรมจะต>องชัดเจนทั้งประโยค ทั้งบริบท ทั้งคํา น่ันเป;นเพราะ ในบริบทของธรรม 
หรือในคําที่กล4าวธรรม มีความสําคัญที่อาจยังผลให>ผู>ฟGงรู>ธรรมได> 
 4.3 เจตนารมณ.ของการประกาศธรรม 
 จากความมุ4งหมายในการยังประโยชน.แก4ชนหมู4มาก พร>อมทั้งวิธีการที่ทรงตรัสไว>ดีแล>วน้ัน 
ทรงมีเหตุผลของการดําเนินการสร>างประโยชน.ว4า “ในโลกน้ี สัตว.พวกที่มีกิเลสเพียงดังธุลีในจักษุเบา
บางยังมีอยู4 เพราะไม4ได>ฟGงธรรม สัตว.พวกน้ันจึงเสื่อมเสียไป ผู>ที่รู>ทั่วถึงธรรมได> ยังจักมี” โดยประการ
สุดท>ายน้ี  นับเป;นเหตุผลขยายความแห4งเจตนารมณ.ของการจาริกไปเพ่ือยังประโยชน. น่ันคือให>ผู>ที่ยัง
สามารถอบรมสั่งสอนได> ได>ฝnกฝนปฏิบัติ และได>พัฒนาสามารถเข>าสู4กระบวนการพัฒนาได> และก>าว
ข้ึนมา พัฒนาข้ึนมาจากเดิมได>แม>เพียงน>อยนิดก็ตามโดยหากเทียบเคียงกับแนวคิดทางกฎหมาย 
เจตนารมณ.น้ีเปรียบได>กับเป;นคุณธรรมของกฎหมาย น่ันคือ เป;นใจความสําคัญสูงสุดที่จะต>องมุ4งไปให>
ถึงเป�าหมายของกฎหมายหรือใจความสําคัญที่กฎหมายมุ4งคุ>มครองน่ันเอง จึงพบว4า สังฆะที่
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พระพุทธเจ>าต้ังข้ึน มีความมุ4งหมายทั้งต4อการฝnกฝนอบรมพัฒนาบุคคลผู>เข>ามาเป;นภิกษุอยู4ในชุมชน
และทั้งมุ4งต4อการเผยแพร4หลักธรรม โดยมีภิกษุเป;นผู>เผยแผ4ที่พระพุทธเจ>าทรงแสดงไว> 
 จากที่กล4าวมาทั้ง 3 ข>อข>างต>นจะพบว4า การกําเนิดข้ึนของสังฆะหรือชุมชนแห4งพุทธบริษัท 
ก็แต4โดยเริ่มต>นจากเจตนารมณ.ในการยังให>เกิดประโยชน.แก4สาธารณะหรือเรียกว4าเป;นประโยชน.
มหาชน เมื่อจุดเริ่มต>นเป;นประโยชน.ดังกล4าว ย4อมยังผลให>ทิศทาของการดําเนินไปของสังฆะก็ย4อมจะ
สอดคล>องกับการจัดต้ังด>วยเช4นกัน จึงจะพบในว4า ในพระพุทธศาสนาปรากฏหลักธรรมที่พระพุทธเจ>า
ทรงแสดงได>จํานวนมากที่มีความสอดคล>องกับประโยชน.สาธารณะหรือประโยชน.มหาชน ซึ่งจะได>
อธิบายขยายความต4อไป 
  
5. หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีสอดคลQองกับหลักการประโยชน�สาธารณะ 
 เมื่อได>ทราบถึงเจตนารมณ.ของการจัดต้ังสังฆะต้ังต>นเป;นประโยชน.สาธารณะแล>ว ย4อม
ยังผลให>การดําเนินไปของสังฆะเป;นไปเพ่ือประโยชน.ของมหาชนด>วยเช4นกัน โดยในที่น้ีจะได>อธิบายถึง
หลักธรรมที่มีความสอดคล>องกับแนวทางของหลักประโยชน.สาธารณะในทางกฎหมายที่ศึกษากันอยู4
ในปGจจุบันโดยนําหลักธรรมที่มักได>ยินได>ฟGงกันเป;นนิตย. ทั้งน้ีเน่ืองจากปรากฏหลักธรรมมากมายที่
สอดคล>องหลักการประโยชน.สาธารณะที่มิได>กล4าวถึงในที่น้ี โดยแยกกลุ4มเป;นหลักธรรมสําหรับบุคคล 
หลักธรรมสําหรับสังคมและประเทศชาติ ดังต4อไปน้ี 
 5.1 หลักธรรมเกี่ยวกับประโยชน.สาธารณะสําหรับบุคคล 
 จุดเริ่มเต>นที่สําคัญของการยังให>เกิดประโยชน.สาธารณะ จะต>องเริ่มต>นบุคคลที่มองเห็น
คุณค4าและประโยชน.ที่จะเกิดแก4สาธารณะ เมื่อตนเห็นคุณค4าอันเกิดข้ึนจากการยังให>เกิดประโยชน.แก4
สาธารณะ ย4อมส4งผลให>เกิดการกระทําเกิดข้ึนและแสดงออกไปได>น่ันเอง  ในพระพุทธศาสนาจึงได>
กล4าวถึงหลักธรรมเกี่ยวกับประโยชน.สาธารณะสําหรับบุคคลไว> โดยยกหลักสําคัญมาดังน้ี 
  5.1.1 สังคหะวัตถุ 4 เป;นหลักธรรมที่เป;นเครื่องยึดเหน่ียวนํ้าใจของผู>อื่น ผูกไมตรี 
เอื้อเฟ��อ เกื้อกูล หรือเป;นหลักการสงเคราะห.ซึ่งกันและกัน  (พระพรหมคุณาภรณ. ป.อ. ปยุตฺโต, 2553, 
หน>า 25) ส4วนน้ีแม>จะไม4ใช4การยังประโยชน.โดยตรง หากแต4เป;นจุดเริ่มต>นที่ทําให>บุคคลเห็นคุณค4าของ
การยังประโยชน.แก4สาธารณะ ดังจะพบว4า ทาน อันเป;นการให> การเสียสละ เอื้อเฟ��อ เป;นการ
แสดงออกทางกาย ปMยวาจา การพูดด>วยความจริงใจ เข>าใจ ใส4ใจ เป;นการแสดงออกทางวาจา อัตถจริยา 
เป;นการสงเคราะห.ทุกชนิดหรือการประพฤติในสิ่งที่เป;นประโยชน.แก4ผู>อื่น และ สมานัตตา คือการเป;นผู>มี
ความสม่ําเสมอ หรือมีความประพฤติเสมอต>นเสมอปลาย เมื่อบุคคลเริ่มต>นเป;นผู>ให>จากใจที่เป;น
สาธารณะ การรวมกันเข>าบุคคลเหล4าน้ีย4อมเกิดเป;นพลังและคุณค4าแก4สาธารณะ และย4อมนําผลไปสู4การ
สร>างประโยชน.แก4สาธารณะในที่สุด 
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  5..1.2 นาถกรณธรรม 10 เป;นหลักธรรมที่สร>างที่พ่ึงแก4ตนเอง ให>ตนพ่ึงตนเองและ
สามารถก>าวไปสู4การเป;นที่พึ่งของผู>อื่นได>อีกด>วย (พระพรหมคุณาภรณ. ป.อ. ปยุตฺโต, 2553, หน>า 26 
- 27) หลักธรรมน้ีจะช4วยให>ผู>ทําหน>าที่เพ่ือประโยชน.สาธารณะมีความเข>มแข็ง และแข็งแกร4งในการ
บําเพ็ญประโยชน.แก4สาธารณะ ซึ่งเป;นที่ทราบกันว4า งานสาธารณะประโยชน.หรืองานอันเกี่ยวกับ
ประโยชน.ของผู>คนน้ี เป;นการงานหนัก ที่งานที่ต>องคิดค>น ต>องทุ4มเทแรงกายแรงใจเข>าไป ย4อมทําให>
เกิดความหว่ันไหวในการทําหน>าที่ หลักธรรม นาถกรณธรรมน้ี จะช4วยพยุงจิตใจและกายของบุคคลให>
เข>มแข็ง ให>มั่นคงได> ซึ่งเมื่อพิจารณาเข>าไปจะพบว4า ต้ังแต4 ศีลที่เป;นการปฏิบัติถูกต>องตามธรรม ตาม
กฎหมาย พาหุสัจจะ อันเป;นการได>ยิน ได>ฟGงมาก การเรียนรู>ศึกษามามาก กัลยาณมิตตตาการคบคนดี
เป;นมิตร จะช4วยให>เรามีผู>ช4วย มีผู>แนะนําทางดี ให>เราทําประโยชน.อย4างไม4หว่ันไหว โสวจัสสตา เป;น
ผู>ว4าง4าย พูดกันง4าย เข>าใจง4าย ไม4ใจร>อนผลีผลาม กิงกรณีเยสุ ทักขตาเป;นผู>ขวนขวายในกิจของหมู4
คณะ ในฐานะที่ตนเองเป;นสมาชิกหน่ึงของหมู4คณะ ทําไปอย4างไม4ลดละ ไม4ย4อท>อ ให>สําเร็จประโยชน.
ของหมู4คณะให>ได> ธรรมกามตา เป;นผู>ใคร4ธรรม หมั่นศึกษาหาความรู> ให>รู>จริงในสิ่งที่ทํา เพ่ือมิให>พลาด
จากธรรม วิริยารัมภะ มีความเพียร กระทําการงานอย4างเต็มกําลังไม4ลดละ สันตุฏNฐี มีความสันโดษ รู>
พอดี พอเหมาะ ไม4ทะเยอทะยาน มักได> มักใหญ4 แล>วไปเบียดเบียนผู>อื่น สติ มีความระลึกได>อยู4เสมอ
ว4าตนกําลังทําสิ่งใด ในภาระหน>าที่ ไม4บกพร4อง ไม4หลุดลอยไปจากปGจจุบัน และ ปPญญา มีปGญญาอยู4
เหนืออารมณ. ในการทําหน>าที่ต4าง ๆ และการพัฒนาตน 
 5.2 หลักธรรมเกี่ยวกับประโยชน.สาธารณะสําหรับสังคมและประเทศชาติ 
  เมื่อพิจารณาหลักธรรมอันสอดคล>องกับหลักประโยชน.สาธารณะในทางกฎหมายมหาชน 
จะพบหลักธรรมมากมายที่มีความสอดคล>องและเป;นไปเพ่ือการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ ในที่น้ี
จึงได>นําเอาหลักสําคัญมานําเสนอให>ได>พิจารณา ดังต4อไปน้ี 
  5.2.1 อปริหานิยธรรมเป;นหลักธรรมที่ส4งเสริมการมีส4วนร4วมของสังคม เป;นหลักที่ช4วย
ป�องกันความเสื่อม นําไปสู4ความเจริญ (พระพรหมคุณาภรณ. ป.อ. ปยุตฺโต, 2553, หน>า 30) 
ประกอบด>วย 1) ประชุมกันเป;นนิตย. การพบปะประชุมกันเป;นประจํา 2) การพร>อมเพรียงกันทั้งใน
การประชุมการทํางาน 3) ไม4ถืออําเภอใจใคร4สะดวกวางกฎเกณฑ.โดยตามใจตนเอง และต>องยึดถือ
ความเห็นส4วนรวมที่วางกฎเกณฑ.เป;นหลักการอย4างเคร4งครัด 4) ให>เกียรติผู>ใหญ4 ซึ่งมีประสบการณ.รับ
ฟGงความเห็นและเรียนรู> 5) ให>เกียรติและคุ>มครองกุลสตรีข>อน้ีเป;นหลักการส4งเสริมการมีส4วนร4วม สทิธิ
เสรีภาพความและความเสมอภาค  6) เคารพสักการะปูชนียสถาน ที่เป;นสิ่งเตือนความทรงจําให>ต้ังมั่น
ในความดี และ 7) ให>ความอารักขาบํารุงแก4ผู>ทรงศีล ในฐานที่เป;นหลักใจและเป;นตัวอย4างทาง
ศีลธรรมของประชาชน 
 หลักการของหลักอปริหานิยธรรมน้ี หากพิจารณาในระบอบประชาธิปไตยย4อมเป;นพ้ืนฐาน
สําคัญของการมีส4วนร4วมของประชาชนในฐานะเป;นเจ>าของอํานาจอธิปไตย ที่จะมีส4วนร4วมในการเมอืง
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การปกครอง การบริหารราชการของรัฐ ดังที่ปรากฏอย4างชัดเจนในสิทธิชุมชนที่สามารถเข>าร4วมกัน
อนุรักษ.ฟ��นฟูจารีตประเพณี ภูมิปGญญาท>องถ่ิน หรือการมีส4วนร4วมของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ ฯลฯ 
ภาครัฐในฐานะผู>มีหน>าที่ดําเนินการให>เกิดผลเป;นประโยชน.แก4สาธารณะจึงต>องดําเนินการสนับสนุน
และจัดให>มีการดําเนินการตามสิทธิโดยประชาชน เพ่ือให>เกิดการมีส4วนร4วมอย4างแท>จริงและสามารถ
ดําเนินการดังกล4าวไปอย4างสงบเรียบร>อยและมีดุลยภาพระหว4างประโยชน.ของสาธารณะและ
ประโยชน.ของปGจเจกชนน่ันเอง 
  5.2.2 ทศพิธราชธรรมโดยทั่วไปจะแปลว4า ธรรมะสําหรับพระราชา ๑๐ ประการ แต4
หากจะถือเอาการแปลโดยมุ4งเน>นไปที่เจตนารมณ.ที่แท>จริงแล>ว ทศพิธราชธรรม แปลความว4า 
หลักการหรือหลักปฏิบัติที่ผู>นํา บุคคลที่จะทําให>มหาชนผู>ตามเกิดความยินดีโดยชอบธรรม(พระมหา
หรรษา ธมฺมหาโส, 2556, หน>า 23 – 25)  กล4าวตามนัยน้ี ผู>นําหรือบุคคลที่จะทําให>ผู>อื่นเกิดความพึง
พอใจน้ัน จึงต>องมีตัวช้ีวัด 10 ประการ(พระพรหมคุณาภรณ. ป.อ. ปยุตฺโต, 2551,หน>า 240 – 241)
ประกอบด>วย 
   1) การให> (ทาน)คือ สละทรัพย.สิ่งของบํารุงเลี้ยง ช4วยเหลือประชาราษฎร. และ
บําเพ็ญสาธารณประโยชน.  
   2) ความประพฤติดีงาม (ศีล) คือ สํารวมกายและวจีทวาร ประกอบแต4การสุจริต
รักษากิตติคุณให>ควรเป;นตัวอย4าง และเป;นที่เคารพนับถือของประชาราษฎร. มิให>มีข>อที่ใครจะดูแคลน  
   3) การบริจาค (ปริจจาคะ) คือ เสียสละความสุขสําราญ ตลอดจนชีวิตของตนเพ่ือ
ประโยชน.สุขของประชาชน และความสงบเรียบร>อยของบ>านเมือง  
   4) ความซื่อตรง (อาชชวะ)คือ ซื่อตรงทรงสัตย.ไร>มารยา ปฏิบัติภารกิจโดยสุจริต มี
ความจริงใจ ไม4หลอกลวงประชาชน  
   5) ความอ4อนโยน (มัททวะ) คือ มีอัธยาศัย ไม4เย4อหย่ิง หยาบคายกระด>าง ถือตัวถือตน 
มีความงามสง4าเกิดแต4ท4วงทีกิริยาสุภาพนุ4มนวลละมุนละไม ให>ได>ความรักภักดี แต4มิขาดคนยําเกรง  
   6) ความทรงเดช (ตปะ) คือ แผดเผากิเลสตัณหา มิให>เข>ามาครอบครองยํ่ายีจิตระงับ
ยับย้ังข4มใจได> ไม4ยอมให>หลงใหลหมกมุ4นในความสุขสําราญและความปรนเปรอ มีความเป;นอยู4
สม่ําเสมอหรืออย4างสามัญ มุ4งมั่นแต4จะบําเพ็ญเพียรทํากิจให>บริบูรณ.  
   7) ความไม4โกรธ (อักโกธะ) คือ ไม4เกรี้ยวกราด ลุอํานาจความโกรธจนเป;นเหตุให>
วินิจฉัยความและกระทําการต4างๆ ผิดพลาดเสียธรรม มีเมตตาประจําใจไว>ระงับความเคืองขุ4นวินิจฉัย
ความและกระทําการด>วยจิตอันราบเรียบเป;นตัวของตนเอง  
   8) ความไม4เบียดเบียน (อวิหิงสา) คือ ไม4บีบค้ันกดข่ี เช4น เก็บภาษีขูดรีด หรือเกณฑ.
แรงงานเกินขนาด ไม4หลงระเริงอํานาจขาดความกรุณา หาเหตุเบียดเบียนลงโทษอาชญาแก4
ประชาราษฎร.ผู>ใด เพราะอาศัยความอาฆาตเกลียดชัง  
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   9) ความอดทน (ขันติ) คือ อดทนต4องานที่ตรากตรํา ถึงจะลําบากกายน4าเหน่ือย
หน4ายเพียงไรก็ไม4ท>อลอย ถึงจะถูกย่ัวถูกหยันด>วยคําเสียดสีถากถางอย4างใด ก็ไม4หมดกําลังใจไม4ยอม
ทิ้งกรณีย.ที่บําเพ็ญโดยชอบธรรม  
   10) ความไม4คลาดธรรม (อวิโรธนะ) คือ เป;นหลักหนักแน4นในธรรม ไม4เอนเอียง
หว่ันไหว เพราะถ>อยคําที่ดีร>ายลาภสักการะ หรืออิฏฐารมณ. อนิฏฐารมณ.ใด ๆ สถิตมั่นในธรรม ทั้ง
ส4วนยุติธรรมคือความเที่ยงธรรมก็ดี นิติธรรมคือระเบียบแบบแผนหลักการปกครอง ตลอดจน
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามก็ดี ไม4ประพฤติให>เคลื่อนคลาดวิบัติไป 
   เมื่อพิจารณาจากความหมายที่ปรากฏดังกล4าวแล>ว หลักการประโยชน.สาธารณะเป;น
ใจความสําคัญของการใช>อํานาจมหาชนหรืออํานาจปกครอง ผู>ปกครองรัฐจึงต>องมีจิตวิญญาณเพ่ือ
ประโยชน.สาธารณะ มีจิตคิดจะให>เป;นสิ่งเริ่มแรก ทั้งจะต>องมีความประพฤติอันดีเป;นฐาน กล4าวคือ
ต>องใช>อํานาจโดยชอบ แสดงออกด>วยความเมตตา ใช>อํานาจอย4างมีขอบเขต และถือหลักนิติธรรมนิติ
รัฐเป;นหลัก ไม4เอนเอียงมีอคติ ไม4ลุแก4อํานาจ ไม4กดข่ีข4มเอง ต>องอดทนทําประโยชน.ให>สําเร็จผลและ
ไม4ปล4อยให>เป�าหมายอันมุ4งให>เกิดประโยชน.หลุดลอยไป 
   อน่ึง นอกจากหลักทศพิธราชธรรม จะพิจารณาได>ว4าเป;นตัวช้ีวัดความสําเร็จของการ
ปกครองประการหน่ึงแล>ว ในอีกด>านหน่ึง ทศพิธราชธรรมยังเป;นเครื่องช้ีนําทางการดําเนินการให>เกิด
ประโยชน.สาธารณะได> ดังปรากฏในทางกฎหมายว4า หลักความได>สัดส4วนหรือหลักความพอสมควรแก4
เหตุ เป;นข>อพิจารณาการดําเนินการให>เกิดประโยชน.สาธารณะ หากได>เพ่ิมหลักทศพิธราชธรรมเข>าไป 
จะทําให>เกิดการดําเนินการของรัฐเพ่ือยังผลเป;นประโยชน.สาธารณะที่มีความแยบคาย ละเอียดถ่ีถ>วน
และเกิดประโยชน.สูงสุดเป;นแน4แท> 
  5.2.3 จักรวรรดิวัตร เป;นธรรมอันเกี่ยวกับการบําเพ็ญกรณีย.ของจักรพรรดิคือ ปฏิบัติ
หน>าที่ของนักปกครองผู>ย่ิงใหญ4ที่เรียกว4า จักรวรรดิวัตร (ธรรมเนียมหรือหน>าที่ประจําของจักรพรรดิ) 
5 ประการ(พระพรหมคุณาภรณ. ป.อ. ปยุตฺโต, 2553, หน>า 33 - 34) อันได>แก4 1) ถือธรรมเป;นใหญ4
(ธรรมาธิปไตย) คือ ยึดถือความจริง ความถูกต>องความดีงาม เหตุผล หลักการ กฎกติกาที่ชอบธรรม 
เป;นบรรทัดฐานเคารพธรรม เชิดชูธรรม นิยมธรรม ต้ังตนอยู4ในธรรม ประพฤติธรรมด>วยตนเอง 2)ให>
ความคุ>มครองโดยธรรม (ธรรมิการักขา) คือ จัดอํานวยการรักษาคุ>มครองป�องกันอันชอบธรรม แก4ชน
ทุกหมู4เหล4าในแผ4นดิน ตลอดจนสัตว.เท>าสัตว.ป�กอันควรสงวนพันธุ.ทั้งหลาย 3) ห>ามกั้นการอาธรรม. 
(มา อธรรมการ)คือ จัดการป�องกันแก>ไข มิให>การกระทําที่ไม4เป;นธรรม การเบียดเบียนข4มเหง และ
ความผิดความช่ัวร>ายเดือดร>อน เกิดมีข้ึนในบ>านเมือง ชักนําประชาชนให>ต้ังมั่นในสุจริตและนิยมธรรม 
รวมทั้งจัดวางระบบที่ป�องกันคนร>าย ให>โอกาสคนดี 4) ปGนทรัพย. (ธนานุประทาน) แก4ชนผู>ยากไร>มิให>
มีคนขัดสนยากไร>ในแผ4นดิน เช4น จัดให>ราษฎรทั้งปวงมีทางหาเลี้ยงชีพ ทํามาหากินได>โดยสุจริต 5)ไม4
ขาดการสอบถามปรึกษา (ปริปุจฉา) แสวงปGญญาและความดีงามย่ิงข้ึนไป โดยมีที่ปรึกษาที่ทรง
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วิชาการทรงคุณธรรม ผู>ประพฤติดีประพฤติชอบ ผู>ไม4ประมาทมัวเมา ที่จะช4วยให>เจริญปGญญาและ
กุศลธรรม 
  หลักจักรวรรดิวัตรน้ี นับได>ว4าเป;นการทํางานร4วมกันกับหลักทศพิธราชธรรม หาก
พิจารณาว4า หลักทศพิธราชธรรมเป;นหลักกํากับให>การยังประโยชน.สาธารณะเกิดผล เป;นการช้ีวัดผล
การดําเนินการให>เกิดประโยชน.สาธารณะของผู>ปกครอง ย4อมกล4าวได>ว4า หลักจักรวรรดิวัตร เป;น
หลักธรรมที่มุ4งกํากับที่ตัวผู>ดําเนินการในภารกิจของรัฐ กล4าวคือ เมื่อภารกิจของรัฐคือการดําเนินการ
ให>เกิดผลเป;นประโยชน.สาธารณะ ย4อมต>องมีองค.กรและบุคคลเป;นผู>ดําเนินการ ตัวบุคคลที่ดําเนินการ
น้ีจะย4อมต>องมีคุณสมบัติหรือประพฤติตนในรูปแบบของหลักธรรมจักรวรรดิวัตรอย4างครบถ>วน จึงจะ
สามารถดําเนินการภารกิจของรัฐหรือพร>อมต4อการยังผลให>เกิดประโยชน.สาธารณะได>น่ันเอง 
 
6. ประโยชน�สาธารณะในทัศนะพระพุทธศาสนา : ธรรมะของนักกฎหมายมหาชน 
 ประโยชน.สาธารณะหรือประโยชน.มหาชนที่ถือเป;นนิติสมบัติของกฎหมายมหาชน หรือเป;น
คุณธรรมของกฎหมายมหาชน เมื่อได>พิจารณาในทัศนะของพุทธศาสนา จะพบฐานความคิดที่มุ4งหมาย
ต4อการฝnกฝนพัฒนาคุณค4าต้ังแต4ตัวบุคคลที่ปฏิบัติหน>าที่  หลักการคิด วิธีการดําเนินการให>เกิด
ประโยชน.สาธารณะ สอดคล>องกับหลักธรรมจุดหมาย 3 ด>าน (พระพรหมคุณาภรณ. ป.อ. ปยุตฺโต, 
2553, หน>า 8 – 9)กล4าวคือ เป;นจุดมุ4งหมายเพ่ือตน (อัตตัตถะ) คือ ตัวผู>บําเพ็ญประโยชน.สาธารณะ
ได>ทําหน>าที่ในฐานะผู>มีอํานาจในรัฐ ผู>เป;นข>าราชการ ผู>ได>รับมอบหมายให>ดําเนินการเพ่ือประโยชน.
สาธารณะ ประการต4อมาคือ จุดมุ4งหมายเพ่ือผู>อื่น (ปรัตถะ) คือ เมื่อได>ทําหน>าที่ในการสร>างประโยชน.
สาธารณะ ก็พึงดําเนินการให>เกิดผลเป;นประโยชน.แก4ผู>อื่น ให>ประชาชนได>รับผลเป;นประโยชน.
สาธารณะอย4างแท>จริง มิใช4เพียงทําไปตามหน>าที่โดยไม4ไตร4ตรองพิจารณา และเมื่อจุดมุ4งหมายเพ่ือตน 
เพ่ือผู>อื่นครบถ>วนสมบูรณ.แล>ว ย4อมยังผลให>เกิดเป;น จุดมุ4งหมายร4วมกัน(อุภยัตถะ)คือสภาวะความ
ดุลยภาพของประโยชน.มหาชนและประโยชน.ปGจเจกชน  
 การพิจารณาผลที่จะเกิดเป;นประโยชน.สาธารณะน้ัน ในทางพระพุทธศาสนาจึงพิจารณาอย4าง
รอบด>าน กล4าวคือ มองถึงประโยชน.อันจะเกิดข้ึน ตามหลักธรรม อรรถะ 3 ได>แก4 ประโยชน.ปGจจุบัน  
(ทิฏฐธัมมิกัตถะ)ประโยชน.เบื้องหน>า (สัมปรายิกัตถะ) ประโยชน.อย4างย่ิง (ปรมัตถะ)(พระพรหมคุณาภรณ.  
ป.อ. ปยุตฺโต, 2553, หน>า 8–9) และหากพิจารณาถึงรายละเอียดแล>วในทัศนะของกฎหมายมหาชน หลัก
อรรถะ 3 น้ีสามารถอธิบายความสัมพันธ.ทางข>อความคิดและหลักธรรมได>(บุญชณัฎฐา กรัชกายพันธ., 
2559, หน>า 70–71) ดังต4อไปน้ี 
 6.1 การพิจารณาประโยชน.ปGจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ) เป;นข>อพิจารณาที่พึงพิจารณา
ประโยชน.ในปGจจุบัน หากกล4าวในด>านการบริการสาธารณะคือ การจัดให>มีบริการโดยรัฐที่สนองตอบ
ประโยชน.ปGจจุบันของประชาชนอย4างทันควันทันที เมื่อใดเกิดความขัดข>องใด ๆ ในการให>บริการหรือ
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เกิดทุกข.ภัยใดแก4ประชาชน รัฐในฐานะฝvายปกครองจะออกมาเพ่ือบําบัดทุกข. บํารุงสุขแก4ประชาชน 
นอกจากการเห็นประโยชน.ในปGจจุบันแล>ว  
 6.2 การพิจารณาประโยชน.เบื้องหน>า (สัมปรายิกัตถะ) เป;นข>อพิจารณาที่พึงพิจารณาประโยชน.
ต4อเน่ืองไปในเบื้องหน>า ซึ่งเมื่อพิจารณาในการให>บริการสาธารณะ คือ ฝvายรัฐจะต>องดําเนินการให>การ
จัดทําบริการสาธารณะที่สามารถเอื้อให>ประชาชนได>รับอยู4ตลอด และการให>บริการดังกล4าวของฝvายรัฐ 
ควรเป;นบริการที่ส4งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตให>แก4ประชาชนอย4างรอบด>าน เช4น การจัดการ
บริการทางด>านการศึกษาที่มีคุณภาพ การให>บริการสาธารณะสุขที่มีคุณภาพเพ่ือความสุขภาพดีอย4าง
ย่ังยืน พร>อมทั้งสร>างองค.ความรู>ความเข>าใจในด>านต4าง ๆ อันจะทําให>ประชาชนสามารถดํารงอยู4ได>อย4าง
เป;นปกติสุข  
 6.3 การพิจารณาประโยชน.อย4างย่ิง (ปรมัตถะ) หลักการน้ีเป;นจุดมุ4งหมายสูงสุด น่ันคือการ
พิจารณาให>เห็นประโยชน.สูงสุดแห4งการจัดให>มีบริการสาธารณะ กล4าวคือ ในบรรดาภารกิจของรัฐที่
จัดข้ึนให>มีการให>บริการประชาชนในด>านต4าง ๆ หากแยกพิจารณาเป;นบทบาทอํานาจ ก็จะพบในด>าน
การตรากฎหมายเพ่ือบังคับใช>ในรัฐ การบริหารงานราชการเพ่ือบําบัดทุกข. บํารุงสุขของประชาชน 
แม>แต4การระงับข>อพิพาทการช้ีขาดตัดสินคดีอันเป;นงานตุลาการ เหล4าน้ีมีความมุ4งหมายสูงสุดให>ถึง
การดํารงไว>ซึ่งคุณธรรมทางกฎหมายน่ันคือ ประโยชน.สาธารณะน่ันเอง เมื่อการดําเนินใดของรัฐใน
ฐานะผู>ถือเอกสิทธ์ิ ผู>มีอํานาจเหนือพึงพิจารณาถึงประโยชน.อย4างย่ิงน้ีและได>ดําเนินภารกิจอย4างเต็ม
กําลังความสามารถให>สําเร็จถึงประโยชน.สาธารณะได> ความบรรลุวัตถุประสงค.อย4างแท>จริงของรัฐใน
การสร>างความสงบสุขในรัฐก็ย4อมบังเกิดข้ึนได>อย4างแน4นอน 
 ประโยชน.สาธารณะหรือประโยชน.มหาชน จึงมิใช4การอ>างความต>องการของคนหมู4มากเพ่ือ
เบียดเบียนคนส4วนน>อย และมิใช4การมุ4งเพียงรักษาประโยชน.เฉพาะตนโดยไม4สนใจคุณค4าของการอยู4
ร4วมกัน ทว4าประโยชน.สาธารณะหรือประโยชน.มหาชน เป;นธรรมะที่สร>างความสมดุลให>เกิดข้ึนแก4ทั้ง
ปGจเจกชนและมหาชน ดังที่ เรามักได>ยินกันบ4อยครั้งในตอนท>ายของการกล4าวคําแปลเมื่อถวาย
จตุปGจจัยไทยธรรมหรือถวายภัตตาหารแด4พระภิกษุความว4า “เพ่ือประโยชน. เพ่ือความสุข แก4ข>าพเจ>า
ทั้งหลาย ตลอดกาลนาน” 
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การสื่อสารบวชเรียนในสื่อสิ่งพิมพ�อิเล็กทรอนิกส� 
Communication for Ordination in Electronic Media 

 
ประไพ พินดง1 

Parpai  Pindong 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิชาการน้ีเป;นการวิเคราะห.ภาษาในมิติที่เป;นปรากฏการณ.ทางสังคม โดยเก็บ
ข>อมูลภาษาไทยที่สื่อความหมาย “บวชเรียน”ในสื่อสิ่งพิมพ.อิเล็กทรอนิกส.ประเภทอินเทอร.เน็ต 
ในช4วงป� พ.ศ.2561 มีข4าว บทสัมภาษณ. จํานวน 10 ตัวบทที่สื่อสารเรื่องการบวชเรียน และใช>แนวคิด
ภาพตัวแทน (representation) ของสจ�วต ฮอลล. (Stuart Hall) ผลการศึกษาพบว4า ประเด็นภาษา
สัญลักษณ./รูปภาษา และการร>อยเรียงใจความ ส4วนกลวิธีทางภาษา ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมาย
เกี่ยวกับการบวชเรียน ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการสร>างตัวตนของผู>บวชเรียน คําศัพท.
ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการช4วยเหลือในระดับใจความหลัก สื่อความหมายเกี่ยวกับเรื่องเล4า
อัตชีวประวัติระดับใจความรอง  สื่อความหมายเกี่ยวกับการอ>างถึงสถาบันการศึกษา องค.กรทางพุทธ
ศาสนา สถาบันการปกครองของประเทศ และสถาบันสื่อสารมวลชน ประเด็นภาพตัวแทนของการ
บวชเรียนในสื่อสิ่งพิมพ.อิเล็กทรอนิกส. พบว4ามี 3 ลักษณะ คือ 1) การบวชเรียนเป;นพ้ืนที่ทาง
การศึกษา 2) การบวชเรียนเป;นการสร>างอัตลักษณ.ตัวตนใหม4 3) การบวชเรียนเป;นกลยุทธ.ของการสืบ
ทอดพระพุทธศาสนา 
 
คําสําคัญ : การสื่อสารบวชเรียน, สื่อสิ่งพิมพ.อเิลก็ทรอนิกส. 
 

ABSTRACT 
 This academic article is a language analysis in a dimension that is a social 
phenomenon. By collecting Meaningful Thai language information "Matriculation" in 
electronic publications, internet type. Data for the analysis came from 10 texts, news 
and interviews in 2018. Analysis representation concept of Stuart Hall. The analysis 

                                                             

 1อาจารย.พิเศษ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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reveals that four content, which comprised Symbolic language and Language 
compilation. Language Strategies, which comprised of lexical : lexical level that 
means meaning about ordination. The level of lexical that is meaningful about the 
identity of ordination. Lexical that means meaningful help at the theme level. 
Meaning about narrative, autobiography, rheme level. Meaning about referring to 
educational institutions, Buddhist organizations, government institutions and mass 
communication institute. Representative image of matriculation in electronic 
publications consist of 3 representative : 1)matriculation is an educational area. 
2)Matriculation is a new identity 3)Matriculation is a strategy of Buddhism 
 
Keywords : Communication for Ordination, Electronic Media 
 
1. บทนํา 
 สถาบันการศึกษาของประเทศไทยมีรากฐานเริ่มแรกมาจาการเรียนการสอนหนังสือภายใน
วัดโดยมีพระภิกษุสงฆ.ในทางพระพุทธศาสนาทําหน>าที่เป;นผู>อบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมและ
หลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ>ามาอย4างยาวนาน บรรพบุรุษของไทยนิยมให>กุลบุตรของตนได>ศึกษา
เล4าเรียนก็ต>องถวายตัวเป;นกุลบุตรของตนไว>คอยรับใช>พระภิกษุสงฆ.หรือบางท4านนิยมบวชกุลบุตรเป;น
พระภิกษุเพ่ือศึกษาเล4าเรียนหลักพุทธธรรมของพระพุทธศาสนา ดังน้ัน วัดจึงเป;นจุดกําเนิดของ
การศึกษาในเบื้องต>น (สมศักด์ิ บุญปูv, 2547, หน>า 51) 
 จากความสําคัญของวัดด>านบทบาทสถานศึกษาดังข>างต>น กล4าวได> การจัดการศึกษาของวัด
ให>แก4พระสงฆ.ด>านปริยัติ และการบวชเรียนมี 2 ประเภท คือ การบวชเรียน การบวชภาคฤดูร>อนโดย
การบวชเรียนเป;นการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ซึ่งมีช่ือว4าโรงเรียนพระปริยัติธรรม ภายใต>สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ วุฒิการศึกษาที่สําเร็จจากโรงเรียนพระปริยัติธรรมนําผลการศึกษาเป;นส4วนหน่ึง
ในการสอบเข>ามหาวิทยาลัยได> หรือกล4าวได>ว4ามาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรมเทียบเท4ากับโรงเรียนมัธยมศึกษาทั่วไป ส4วนการบวชภาคฤดูร>อน เป;นแนวคิดการบูรณาการพุทธ
ศาสนากับระบบบการศึกษาไทยที่นักเรียนมีการป{ดภาคเรียน โดยวัดเป;นผู>จัดกิจกรรมให>นักเรียนบวช
ศึกษาพระพุทธศาสนาในภาคฤดูร>อน และอาจพิจารณาได>ว4า รูปแบบการจัดการศึกษาของประเทศ
ไทยมีหน4วยงานหลัก คือ กระทรวงศึกษาธิการ และหน4วยงานร4วมสนับสนุน คือ สํานักงาน
พระพุทธศาสนาแห4งชาติ โดยมีโรงเรียนพระปริยัติธรรม และวัดทําหน>าที่เป;นหน4วยฝnกปฏิบัติ 
 ทั้งน้ี การบวชเรียน การบวชภาคฤดูร>อนมีรูปแบบการนําเสนอข4าว การประชาสัมพันธ. รวม
ให>การให>ข>อมูลกับสังคมไทยในสื่ออินเทอร.เน็ตเป;นปรากฏทางสังคมหน่ึงที่น4าสนใจ กล4าวคือ ลักษณะ
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การใช>ภาษานําเสนอ วัตถุประสงค.หลัก วัตถุประสงค.รอง ซึ่งผู>นําเสนออาจจะมีวาทกรรมอําพราง เพ่ือ
โน>มน>าวใจให>เห็นภาพลักษณ.ด>านบวกของบรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง
พระพุทธศาสนา เช4น โรงเรียนพระปริยัติธรรม มหาวิทยาลัยสงฆ. ในขณะที่สังคมไทยรับรู>ข4าวสาร 
“เงินทอนวัด” ดังน้ัน บทบาทหน>าที่ของนักวิจัย คือ การตอบคําถามคนในสังคมไทยให>ได>ว4า ภาษา
สัญลักษณ.หรือประดิษฐกรรมทางภาษาที่เคลือบแฝงการบวชเรียน การบวชภาคฤดูร>อนที่ปรากฏในสือ่
สิ่งพิมพ.อิเล็กทรอนิกส.ประจําป� พ.ศ. 2561 ภาษาสัญลักษณ.ดังกล4าวมีประเด็นภาษาสัญลักษณ./รูป
ภาษา และการร>อยเรียงใจความหรือกลวิธีทางภาษา และภาพตัวแทนของการบวชเรียนเป;นอย4างไร 
 การถอดรหัสภาษาสัญลักษณ.หรือประดิษฐกรรมทางภาษาประเด็นการบวชเรียน การบวช           
ภาคฤดูร>อนน้ันผู>เขียนใช>แนวคิดภาพตัวแทน (representation) ของสจ�วต ฮอลล. (Stuart Hall)ซึ่ง
การนําเสนอสัญลักษณ.ของภาพตัวแทนหมายถึง กระบวนการผลิตความหมายจากมโนทัศน.ใน
ความคิดของโดยใช>ภาษา และเช่ือมโยงมโนทัศน.กับภาษาเข>าด>วยกันเพ่ือใช>อ>างอิงถึงโลกแห4งความ
เป;นจริง โดยใช>ภาษาเพ่ือกล4าวถึง นําเสนอสรรพสิ่งโดยเน>นยํ้าความหมายของสัญลักษณ.ที่ต>องตีความ 
สจ�วต ฮอลล. (Stuart Hall)กล4าวว4าภาพตัวแทน (representation) มี 2 ข้ันตอน คือ 1) ข้ันตอนมโน
ทัศน.ในระบบความคิดของมนุษย. 2) ข้ันตอนใช>ภาษาถอดรหัสหรือถอดสัญลักษณ.ภาษา   
 จากข>างต>น อาจกล4าวได>ว4า ภาพตัวแทนเป;นสิ่งที่ประดิษฐ. หรือจําลองโดยใช>ภาษาสื่อหมาย 
เพ่ือเช่ือมโยงความคิดกับสิ่งที่เรียกในมโนทัศน.ของผู>ส4งสาร โดยมีนัยยะแฝงของความจริงกับภาพ
ตัวแทน ดังที่ไมเคิล โอ ชอจ.เนสซี (Michael O’Shaughnessy) และเจน สเตดเลอร. (Jane Stadler) 
(2005 อ>างถึงใน วันชนะ ทองคําภา, 2554, หน>า 15) ได>นําเสนอแผนภาพแสดงความสัมพันธ.ระหว4าง
ความจริงและภาพตัวแทน ดังน้ี 
 
 
 

 
 

แผนภาพท่ี 1 ความสัมพันธ.ระหว4างความจริง สื่อ และภาพตัวแทน 
 

 อน่ึง แนวคิดการศึกษาความสัมพันธ.ระหว4างความจริง สื่อ และภาพตัวแทน เป;นกรอบ
แนวคิดระดับมหัพภาค และในระดับจุลภาคเป;นการศึกษาความหมายของภาพตัวแทน ดังที่ สจ�วต 
ฮอลล. (Stuart Hall)กล4าวว4า การสื่อความหมายของภาพตัวแทนแบ4งเป;น 2 ระดับ คือ ความหมาย
ระดับผิว (denotation) ความหมายแฝง (connotation) ซึ่งผู>เขียนประยุกต.ใช>ในการวิเคราะห.วิธีการ
นําเสนอภาษาสัญลักษณ.ของภาพตัวแทน เพ่ือใช>อธิบายชุดความคิด วาทกรรม ค4านิยมทางสังคมที่อยู4

ภาพตัวแทน
Representation 

สื่อ 
(Media) 

 

สรรพสิง่/ความเป;นจริง 
(The World/Reality) 
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เบื้องหลังการนําเสนอภาษาสัญลักษณ.การบวชเรียนในสื่อสิงพิมพ.อิเล็กทรอนิกส.และจากแนวคิด
ดังกล4าว ผู>เขียนประยุกต.วิเคราะห.ประเด็นการบวชเรียน และการบวชภาคฤดูร>อน เป;นวิเคราะห.ภาษา
สัญลักษณ./รูปภาษา และการร>อยเรียงความ  
 
2. ภาษาสัญลักษณ�/รูปภาษา และการรQอยเรียงความ  
 ภาษาสัญลักษณ./รูปภาษา และการร>อยเรียงความ คือการวิเคราะห.ระดับคําศัพท.ทั้ง
ความหมายระดับผิว (denotation)หรือความตรง ความหมายแฝง (connotation) หรือความหมาย
โดยนัย ตลอดจนการร>อยเรียงความหรือวิเคราะห.ใจความซึ่งเป;นส4วนประกอบหน่ึงของการประกอบ
สร>างภาษาสัญลักษณ.ภาพตัวแทนของการบวชเรียน และการบวชเรียนภาคฤดูร>อน ดังน้ี 
 1. ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการบวชเรียน  หมายถึง รูปภาษาที่มีวัตถุประสงค.
สื่อสารให>เข>าใจการบวชเรียน  ซึ่งปรากฏทั้งข>อเรื่อง และเน้ือความ โดยมีวิธีการสื่อสารความหมาย
ระดับผิว (denotation) ความหมายแฝง (connotation) เมื่อวิเคราะห.จากบริบทประโยคแวดล>อม
ประกอบ เช4น มหาสมปองช้ี “บวชเรียน” พบทั้ง “สุสาน” และโอกาส จากตัวอย4างน้ีเป;นช่ือหัวข>อ
ของบทสัมภาษณ.พระมหาสมปองคําว4าบวชเรียนในที่น้ีสื่อความหมายระดับผิว และมีส4วนขยาย
ประกอบที่มีการสื่อความหมายแฝง คือ คําว4า สุสาน น้ัน เป;นความหมายด>านลบที่เป;นอุปสรรค หรือ
จุดจบ ทั้งน้ี ช่ือเรื่องดังกล4าวเป;นวิธีการสื่อสารที่สร>างแรงจูงใจให>ผู>รับสารสนใจอ4าสนบทสัมภาษณ.
ดังกล4าว หรืออาจจะพิจารณาได>ว4า การบวชเรียนมีมิติหลากหลายที่ผู>ส4งสารต>องการให>ผู>รับสาร
ติดตามสารดังกล4าว  
 ในส4วนของเน้ือเรื่องก็มีการสื่อสารคําศัพท.บวชเรียนด>วยวิธีการเขียนนิยาม หรือการอธิบาย 
ความหมายตัวอย4าง “บวชเรียน คือบวชเณรเพ่ือเรียนหนังสือ เพราะเป;นช4องทางหน่ึงลูกชาวบ>านจะ
ได>เรียนหนังสือ และมีโอกาสมีชีวิตเหมือนคนที่เกิดมามีฐานะดี” ซึ่งวิธีการเขียนดังกล4าว เป;นรูปแบบ
การเขียนลักษณะทางการหรือวาทกรรมความเป;นวิชาการ เพ่ือให>ผู>นรับสารเกิดความน4าเช่ือถือสาร
น้ัน  นอกจากน้ี การหลากคํา หรือรูปแปรของคําศัพท.ที่ใช>แตกต4างเพ่ือสื่อสารความหมายของคําศัพท.
“การบวชภาคฤดูร>อน”ตัวอย4าง “กิจกรรมหน่ึงในช4วงป{ดภาคเรียนฤดูร>อนของนักเรียนชายที่มักทําคือ 
การบวชเณร”ซึ่งตัวอย4างน้ี อาจวิเคราะห.ได>ว4า การบวชเณร เป;นรูปคําศัพท.หน่ึงที่สื่อสารความ
หมายถึงการบวชเรียนภาคฤดูร>อน และจากบริบทประโยคแวดล>อมทําให>เข>าใจมิติความสัมพันธ.ของ
การใช>เวลาว4างของนักเรียนชายในช4วงป{ดภาคเรียนที่สถาบันศาสนา ซึ่งในที่น้ี คือ พุทธศาสนามี
บทบาทสื่อสารกิจกรรมของตนเป;นส4วนหน่ึงของมิติการหล4อหลอมเยาวชนด>านพุทธศาสนาในช4วงป{ด
ภาคเรียน 
 อน่ึง การบวชเรียนด>านปริยัติ หรือเน้ือหาพระพุทธศาสนา มีรายละเอียดที่ปรากฏในส4วน
เน้ือเรื่องที่ทําให>ผู>ส4งสารให>การประกอบสร>างภาพตัวแทนการบวชเรียนบริบทสังคมในปGจจุบัน โดยมี
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ภาษาแสดงความคิดเห็นประกอบ เช4น คําว4า ยาก ตัวอย4าง “สําหรับอาตมา วิชาที่ยากในแผนกธรรม
คือพระธรรมวินัย เพราะแบ4งเป;นหมวดหมู4ต4าง ๆ มากมาย การศึกษาพระธรรมวินัยต>องอาศัยทั้งการ
จดจําและการทําความเข>าใจ หากจําได>และเข>าใจก็สามารถนําไปปฏิบัติได> สมมุติว4าอาตมาลาสิกขาไป
ตอนน้ี อาตมาก็จะมีหลักธรรมไว>นําไปใช>ในชีวิตประจําวัน แต4หากอาตมาบวชเรียนต4อก็สามารถนํา
ความรู>ที่ได>ไปสั่งสอนญาติโยมได>”เป;นที่น4าสังเกตว4า ผู>ส4งสารมีการใช>ภาษาแสดงการคาดการณ.ใน
ส4วนท>ายและทําให>เข>าใจคุณูปการของการบวชเรียนและทําให>เห็นภาพลักษณ.ด>านลบระหว4างผู>สืบ
ทอดศาสนาและพุทธศาสนิกชน 
 2) ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการสร>างตัวตนของผู>บวชเรียน หมายถึง                
รูปภาษาที่มีวัตถุประสงค.สื่อสารให>เข>าใจวิธีการหล4อหลอมตัวตนด>วยวัตรปฏิบัติของบรรพชิต  
ตลอดจนวิธีการใช>ภาษาเปรียบเทียงวิถีชีวิตระหว4างคฤหัสถ.และบรรพชิต ทําให>ผู>รับสารเข>าใจการ
ประกอบสร>างอัตลักษณ.ของผู>บวชเรียนอีกด>วย  ตัวอย4าง“ช4วงแรกของการบวชเรียน อาตมาร>̈สึก
กระวนกระวายว>าเหว4 ไม4มีเพ่ือนคอยปรึกษาพูดคุยทําให>รู>สึกกลัว หลังจากน้ันอาตมาจึงลองชวน
สามเณรรูปอื่นพูดคุยดู ความกลัวก็บรรเทาลง...ช4วงแรกอาตมารู>สึกอึดอัดที่ไม4ได>ไปว่ิงเล4นกับเพ่ือนๆ 
เหมือนเมื่อครั้งเป;นฆราวาส แต4พอฝnกปฏิบัติมากข้ึนก็รู>สึกว4าทั้งพฤติกรรมและจิตใจของอาตมาก็สงบ
ข้ึน ถือเป;นความสุขอีกแบบหน่ึง”จากตัวอย4างดังกล4าว ผู>ส4งสารช้ีให>เห็นการปรับตัวในช4วงแรกของ
การบวชเรียน มีรายละเอียดของปGญหาใดบ>าง และวิธีการแก>ปGญหาโดยใช>กระบวนการทางสังคม หรือ
กลุ4มเพ่ือน การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่แตกต4างจากคฤหัสถ. และเมื่อปรับเปลี่ยนอัตลักษณ.ใหม4ได>ก็
เกิดความสุข 
 3) ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการช4วยเหลือ หมายถึง  รูปภาษาที่มีวัตถุประสงค.
สื่อสารให>เข>าใจการสนับสนุน แนวทางการดูแลผู>ที่ขาดโอกาสให>ได>รับโอกาส ซึ่งในที่น้ีผู>บวชเรียนมีภูมิ
หลังชีวิตอยู4ในครอบครัวที่มีเศรษฐกิจที่ไม4เอื้ออํานวยต4อการศึกษาภาคบังคับ และถ>าจะศึกษาก็มี
ทางเลือกชีวิตในฐานะบรรพชิตที่ศึกษาปริยัติและศึกษาความรู>ทางโลกควบคู4 เพ่ือให>ชีวิตมีต>นทุนทาง
การศึกษา เป;นที่น4าสังเกตคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการช4วยเหลือมี 2 คําศัพท. ได>แก4 อุปถัมภ.
ฝาก โดยคําศัพท.ดังกล4าวเป;นสิ่งที่บ4งช้ีว4าบุคคลที่เกี่ยวกับการช4วยเหลือมีผู>เกี่ยวข>องใดบ>าง และมี
ความหมายแฝงที่แสดงให>เห็นภาพตัวแทน ซึ่งผู>วิเขียนจะกล4าวในลําดับต4อไป 
 การเลือกใช>คําที่สื่อความหมายเชิงลบ เช4น คําว4า ด>อยโอกาส ก็เป;นการสื่อความหมายแฝง      
ว4า ดังตัวอย4าง “สังคมไทยมีรูปแบบการจัดการศึกษาที่ให>ทางเลือกแก4ผู>ขาดโอกาสทางการศึกษา ดัง
ตัวอย4าง ไทยพีบีเอสลงพ้ืนที่ไปดูการบริหารจัดการโรงเรียนพระปริยัติธรรมใน จ.ขอนแก4น ซึ่งเป;น
สถานศึกษาทางเลือกที่ให>โอกาสเด็กด>อยโอกาส และเป;นผู>ที่จะสืบทอดพระพุทธศาสนาในอนาคต 
พบว4ามีการบวชเรียนน>อยลง ขณะที่งบประมาณในการเรียนการสอนอย4างมีคุณภาพ ก็ไม4เพียงพอ” 
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 4)ระดับใจความหลัก (theme)ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับเรื่องเล4าอัตชีวประวัติใจความหลัก 
(theme)เป;นส4วนที่เป;นจุดเริ่มต>น (point of departure) ของข>อความที่ผู>พูดต>องการจะนําเสนอ               
โดยส4วนใหญ4แล>วใจความหลักมักจะเป;นหน4วยที่ เริ่มต>นประโยคหรือข>อความ และใจความรอง 
(rheme) คือส4วนของประโยคที่นอกเหนือจากใจความหลัก หรือเป;นส4วนที่ต4อเน่ืองจากใจความหลัก 
มักปรากฏตามหลังใจความหลักเสมอ(จันทิมา อังคพณิชกิจ, 2561,หน>า 114-115) โดยใจความหลัก
ส4วนใหญ4ที่ปรากฏในบทสัมภาษณ.สื่อสิ่งพิมพ.อิเลคทรอนิกส.สื่อความหมายเกี่ยวกับเรื่องเล4า
อัตชีวประวัติคฤหัสถ.ก4อนบวชเรียน ตัวอย4าง“น>องเอิร.ธ เล4าว4า ทางบ>านมีปGญหาในเรื่องหน้ีสิน หลังจบ
ช้ัน ป.6 พ4อแม4ให>ตนเองบวชเรียนในช4วงมัธยมศึกษาตอนต>น โรงเรียนเตรียมพุทธศาสตร. จ.ปราจีนบุรี 
เพ่ือประหยัดค4าใช>จ4าย”  
 จากตัวอย4างน้ี มีการใช>คําว4า เล4าว4า เพ่ือสื่อความหมายว4า ผู>ส4งสารเป;นเจ>าของเรื่องเล4า
อัตชีวประวัติ โดยมีผู>สัมภาษณ.เรื่อง และอธิบายภูมิหลังชีวิตที่ทําให>เอิร.ธบวชเรียนช4วงมัธยมศึกษา
ตอนต>น และเมื่อศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายเอิร.ธก็ศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา ซึ่งเรื่องเล4า
อัตชีวประวัติของเอิร.ธทําให>เข>าภาพตัวแทนวิถีชีวิตของผู>คนในสังคมไทยที่มีทางเลือกของระดับ
การศึกษาที่สอดคล>องกับระบบเศรษฐกิจแต4ละช4วงเวลา 
 อย4างไรก็ตาม เรื่องเล4าอัตชีวประวัติที่แสดงให>เห็นความสนใจหลักธรรมก4อนบวช และเป;น
องค.ประกอบที่ทําให>เห็นภาพลักษณ.ด>านบวกของผู>บวชเรียน ซึ่งไม4ใช4ปGจจัยเศรษฐกิจประการหลัก
เท4าน้ันที่ทําให>เลือกเส>นทางชีวิตบวชเรียน ดังตัวอย4าง“ตอนยังเป;นฆราวาส อาตมาอ4านหนังสือธรรมะ 
และพบว4าในหนังสือมีข>อคิดดี ๆ อยู4มากมายหลายข>อ เช4น สังขารมีความเสื่อมทั้งสิ้น เป;นต>น พออ4าน
แล>วรู>สึกสนใจอยากศึกษาธรรมะของพระพุทธองค.ให>ลึกซึ้งย่ิงข้ึน และอยากเรียนรู>แนวทางที่จะทําให>
พ>นจากทางโลก” 
 5)ระดับใจความรอง (rheme)สื่อความหมายเกี่ยวกับการอ>างถึงสถาบันการศึกษา องค.กร
ทางพุทธศาสนา สถาบันการปกครองของประเทศ และสถาบันสื่อสารมวลชนระดับใจความรอง 
(rheme) สื่อความหมายเกี่ยวกับการอ>างถึงสถาบันการศึกษา องค.กรทางพุทธศาสนา สถาบันการ
ปกครองของประเทศ และสถาบันสื่อสารมวลชน หมายถึง  รูปภาษาที่มีวัตถุประสงค.สื่อสารใจความ
พลความหรือใจความรายละเอียดรองที่สนับสนุนให>ใจความหลักเด4นชัด ดังตัวอย4าง“โรงเรียน
ประภัสสรวิทยา วัดศรีนวล เป;นโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ขนาดใหญ4 ย>อนไปเมื่อ 
10 ป�ก4อน เคยมีพระภิกษุและสามเณรมาศึกษาเล4าเรียนกว4า 1,000 รูป ปGจจุบันเหลือเพียง 250 รูป 
เพราะสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ทําให>คนบวชเรียนน>อยลง” 
 จากตัวอย4าง แสดงให>เห็นว4าสถาบันการศึกษาระดับมัธยมศึกษาในรูปแบบโรงเรียนปริยัติ
ธรรม มีผู>สนใจเลือกเส>นทางศึกษาน้ีน>อยลง โดยผู>เขียนนําเสนอด>วยการใช>ข>อมูลหลักฐานตัวเลข
ประกอบการอธิบาย เพ่ือสร>างความน4าเช่ือถือของสารดังกล4าว  



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

492 

  สถาบันการศึกษาที่พระสงฆ.มีบทบาทสําคัญในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ได>แก4 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมกุฏราชวิทยาลัยซึ่งสถาบันการศึกษาดังกล4าว
มีการประชาสัมพันธ.ทางอ>อมผ4านเรื่องเล4าบทสัมภาษณ.ของผู>บวชเรียนที่มีผลการศึกษาดี ดังตัวอย4าง  
 “ตามที่ทางวิทยาลัยพุทธศาสตร.ฯเป{ดรับสมัครนักศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ ระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาพระพุทธศาสนา เป;นป�แรก โดยจะเป{ดการเรียนการสอนในวันที่ 10 ส.ค.น้ี ถือ
เป;นเรื่องที่น4ายินดีมากว4าในจํานวนนักศึกษาที่ผ4านการคัดเลือกน้ัน มีสามเณรเข>ามาเรียนได>มากถึง 4 
รูป คือ สามเณรสมศักด์ิ ศรีสมพร อายุ 15 ป� สามเณรวรวิทย. แสงมาศ อายุ 15 ป� สามเณรรัชชานนท. 
โพธ์ิแสง อายุ 15 ป� และสามเณรธีรวัต สาสีมา อายุ 14 ป� โดยถือว4าเป;นกลุ4มนักศึกษาที่มีอายุน>อย
ที่สุดในมจร.ด>วย ซึ่งเกณฑ.ในการเข>าเรียนต4อในระดับปริญญาตรีของ มจร.น้ัน เน่ืองจากเป;น
มหาวิทยาลัยสงฆ. จึงเป{ดโอกาสพระภิกษุสามเณรที่สามารถสอบบาลีได>เปรียญธรรม 3 ประโยค และ
เรียนเพ่ิมเติมในรายวิชาสามัญศึกษาตามเกณฑ.กระทรวงศึกษาธิการกําหนด สามารถสมัครเข>าเรียน
ระดับปริญญาตรีที่ มจร ได> ซึ่งสามเณรทั้ง 4 รูป สอบได>บาลีเปรียญธรรม 3 ประโยค ทั้งได>ศึกษา
เพ่ิมเติมในรายวิชาสามัญตามเกณฑ.ที่กําหนดแล>ว จึงมีสิทธ์ิดังกล4าวพระมหาหรรษากล4าวต4อไปว4า 
สําหรับหลักสูตรนานาชาติ ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาพระพุทธศาสนาน้ี จะใช>ระยะเวลาเรียน 4 ป� 
จํานวน 120 หน4วยกิต และเพ่ือนร4วมห>องของสามเณรจะมีทั้งจากประเทศต4างๆ ในยุโรป 
สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย เกาหลี ญี่ปุvน ศรีลังกา และประเทศในแถบอาเซียนด>วย” 
 นอกจากสถาบันการศึกษามีความสําคัญในฐานะใจความรองที่แสดงให>เห็นภาพแทนของ
ผู>เรียนแล>วน้ัน กิจกรรมส4วนย4อย หรือรูปแบบโครงการก็เป;นส4วนหน่ึงที่ทําให>เห็นว4า การบวชภาค               
ฤดูร>อนมีรูปแบบเป;นโครงการที่พระสงฆ.เป;นดําเนินงานดังตัวอย4าง “สามเณรธีรวัตเป;นคนภูมิลําเนา              
ต.สวาย อ.ปรางค.กู4 จ.ศรีสะเกษ โดยบวชภาคฤดูร>อนในโครงการสามเณรเย็นย้ิมภายใต>การดําเนินการ
ของพระมหาหรรษา” 
 อน่ึง สถาบันทางสังคม เช4น สถาบันการปกครองของประเทศ และสถาบันสื่อสารมวลชน 
ล>วนแต4มี ยํ้าความหมายให>ภาพแทนของผู>บวชเรียนเด4นชัดย่ิงข้ึน และเป;นที่น4าสังเกตบทบาท
สื่อสารมวลชนในฐานะนําเสนอผู>นําสารข4าวสารให>คนส4วนใหญ4ในสังคมไทยรับรู>มีวิธีการสื่อสารทีท่าํให>
เห็นว4า สถาบันการปกครองของประเทศไม4ได>ทําให>ปGญหาการขาดโอกาสทางศึกษาหมดไป โดยวิธีการ
สื่อสารมีคําบ4งช้ีสัมพันธสาร ได>แก4 แม>ว4า ก็ตาม  
 ดังตัวอย4าง“ความยากจนและการขาดโอกาสทางการศึกษา เน่ืองจากความไม4พร>อมจากหลาย
ปGจจัย ทําให>หลายครอบครัวตัดสินใจให>บุตรหลานมาบวชเรียน แม>ว4าในปGจจุบัน คสช.จะกําหนดให>
การศึกษา ภาคบังคับเป;นเวลา 15 ป� ต้ังแต4ช้ันอนุบาลจนถึงช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 แล>วก็ตาม” 
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 กล4าวโดยสรุป ปฏิสัมพันธ.ระหว4างหน4วยข>อความ (information unit) ใจความหลัก 
(theme) และใจความรอง (rheme)ก็เป;นวิธีการทางภาษาที่ทําให>ภาพตัวแทนน้ันน4าเช่ือถือ และมี
ฐานะเป;นความจริงที่มีพลังการสื่อสารในสงัคมไทย 
 
3. สรุป : ถอดรหัสภาษาสัญลักษณ�ภาพตัวแทนการบวชเรียน 
 จากการวิเคราะห.ข4าว บทสัมภาษณ.บวชเรียน จํานวน 10 ข>อมูล มีการใช>ภาษาสื่อ
ความหมายเรื่องการบวชเรียนมีประเด็นภาษาสัญลักษณ./รูปภาษา และการร>อยเรียงใจความมีกลวิธี
ทางภาษา ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการบวชเรียน ระดับคําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกบั
การสร>างตัวตนของผู>บวชเรียน คําศัพท.ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับการช4วยเหลือระดับใจความหลัก
(theme)ที่สื่อความหมายเกี่ยวกับเรื่องเล4าอัตชีวประวัติระดับใจความรอง (rheme) สื่อความหมาย
เกี่ยวกับการอ>างถึงสถาบันการศึกษา องค.กรทางพุทธศาสนา สถาบันการปกครองของประเทศ และ
สถาบันสื่อสารมวลชน เมื่อผู>เขียนวิเคราะห. ถอดรหัสภาษาสัญลักษณ.ภาพตัวแทนการบวชเรียนพบว4า
มี 3 ภาพตัวแทน ดังน้ี 
 3.1 การบวชเรียนเป;นทางเลือกของผู>ขาดโอกาสทางการศึกษา หมายถึง ผู>บวชเรียนขาด
โอกาสทางการศึกษา เพราะฐานะครอบครัวยากจน ซึ่งการบวชและเรียนหนังสือในโรงเรียนพระปรยัิติ
ธรรม เป;นทางเลือกหน่ึงที่ใช>ทุนทรัพย.น>อย กล4าวคือ ค4าเทอม ค4าที่พัก ค4าใช>จ4ายส4วนตัว ล>วนใช>ทุน
ทรัพย.ไม4มากนัก เมื่อเปรียบเทียบกับการเรียนของคฤหัสถ. แต4ปGจจุบันน้ีโรงเรียนปริยัติธรรมประสบ
ปGญหา จํานวนผู>เรียนระดับโรงเรียนลดลง อาจกล4าวได>ว4าพ้ืนที่ทางการศึกษาที่ไม4ได>เป;นกระแสหลัก
ของสังคมไทย  
 ทั้งน้ี รูปแบบการบวชเรียนเป;นชุดความรู>ภาคปริยัติโดยผู>บวชเรียนศึกษาหลักธรรมใน
รูปแบบปริยัติเป;นหลักธรรม ศึกษาวิชาการตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการในระดับมัธยมศึกษามี
ระบบการสอบ O-Net ซึ่งผลคะแนน O-Net ก็นําไปประกอบการสมัครเข>าเรียนระดับอุดมศึกษาได> 
ดังน้ัน การบวชเรียนจึงเป;นการเพ่ิมทางเลือกของผู>ขาดโอกาสทางการศึกษาให>มีได>รับการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา 
 3.2 การบวชเรียนเป;นการสร>างอัตลักษณ.ตัวตนใหม4 หมายถึง ผู> เรียนเปลี่ยนแปลง
สถานภาพบทบาทจากคฤหัสถ.เป;นบรรพชิต โดยมีคําศัพท.บ4งช้ี เช4น  มีการปรับตัว เปลี่ยนพฤติกรรม 
ซึ่งปรับเปลี่ยนตัวตนเริ่มต้ังแต4ลักษณะทางกายภาพ เช4น โกนผม โกนค้ิว การปฏิบัติตามพระวินัย ทั้งน้ี 
เยาวชนที่บวชเรียนระดับมัธยมศึกษา เมื่อเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต ก็เป;นเรื่องที่แตกต4างจากวิถีชีวิตของ
เยาวชน โดยเฉพาะอย4างย่ิงการปฏิบัติตามกฎระเบียบของพระวินัย ซึ่งสิ่งเหล4าน้ีเป;นเปลี่ยนแปลงที่มี
อิทธิผลต4อระบบวิธีคิด ระบบโลกทัศน. เพ่ืออันหน่ึงอันเดียวกับความเป;นผู>สืบทอดพระพุทธศาสนาการ
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เปลี่ยนแปลงอัตลักษณ.น้ี เป;นมุมมองสหวิทยาการที่ผสมผสานระหว4างมานุษยวิทยา สังคมวิทยา 
ผู>เขียนประยุกต.ใช>เพ่ือให>เห็นพระพุทธศาสนามีมุมมองการศึกษาทางวิชาการที่หลากหลาย 
 3.3 การบวชเรียนเป;นกลยุทธ.ของการสืบทอดพระพุทธศาสนา หมายถึง การรักษา การ
ดํารงอยู4ของพระพุทธศาสนาในฐานะผู>สืบทอดพระพุทธศาสนา โดยมีมิติเช่ือมโยงกับมิติทางโลก คือ 
สถาบันการศึกษา ทั้งในระดับมัธยมศึกษา และอุดมศึกษา ซึ่งการเช่ือมโยงดังกล4าวทําให>มีผู>บวชเรียน
ในสังคมเรียน นับจากอดีตจวบจนปGจจุบัน 
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การปรับตัวทางวัฒนธรรมการทํางานเขQาสู
ความเปjนสากล  
Adaptation of Work Culture into Internationalization  

 
ผศ.ปารีณา แอนเดอร.สัน1 

Asst. Prof. Parina  Andersson                            
 

บทคัดย
อ 
 สังคมไทยเป;นสังคมเกษตรกรรมมายาวนาน  ได>หล4อหลอมชีวิตและจิตใจคนไทยให>รักอิสระ   
ใช>ชีวิตอย4างเรียบง4ายมีความเช่ือในพุทธศาสนา เทิดทูลสถาบันพระมหากษัตรย. และมีความผูกพันใน
ระบบเครือญาติซึ่งมีความกตัญ�ูเกื้อกูลช4วยเหลือซึ่งกันและกันแต4เน่ืองจากสังคมไทยมีโครงสร>างแบบ
หลวม ๆ  ไม4มีการรักษากฎเกณฑ.ระเบียบวินัยอย4างเคร4งครัดจึงทําให>ขาดความคิดริเริ่มสร>างสรรค. ขาด
ความกระตือรือร>นและขาดเป�าหมายในการทํางานซึ่งคนต4างชาติจะมีทัศนคติและวัฒนธรรมที
แตกต4างจากคนไทยคือมีกฎระเบียบที่เคร4งครัด  มีความรับผิดชอบ ตรงต4อเวลา มีความทุ4มเท ในการ
ทํางานโดยมุ4งเน>นคุณภาพงานและการให>บริการที่เป;นเลิศ  ซึ่งการเปลี่ยนแปลงจากสังคมชนบท 
สังคมเกษตรกรรม มาเป;นสังคมอุตสาหกรรมแห4งการแข4งขันและความกระตือรือล>น ทําให>ผู>คนส4วน
ใหญ4ในสังคมปรับตัวไม4ทันต4อการเปลี่ยนแปลงอย4างรวดเร็ว เพ่ือให>ประเทศชาติสามารถพัฒนาไปสู4
ความเป;นสากลอย4างย่ังยืน  จึงมีความสําคัญที่คนไทยต>องปรับตัวให>ทันต4อการเปลี่ยนแปลงของโลก
โดยเฉพาะการปรับเปลี่ยนทัศนคติและวัฒนธรรมการทํางาน เพ่ือให>ประเทศชาติก>าวสู4ความ
เจริญก>าวหน>า และเป;นที่ยอมรับของนานาชาติ   
 
คําสําคัญ : การปรบัตัว, วัฒนธรรมการทํางาน, ความเป;นสากล 
 

ABSTRACT 
                  Thai society is a long-established agricultural society. Has molded Thai 
life and mind to free love Live a simple life Have faith in Buddhism Admonish the 
King Maha Chakri Sirindhorn Institute And have ties in the kinship system Which has 
gratitude and support for each other But because Thai society has a loose structure, 

                                                             

 
1คณะบริหารศาสตร.  มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ. 
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there is no strict rules and regulations Therefore lacking creativity Lack of enthusiasm 
And lack of work goalsWhich foreigners will have different attitudes and cultures 
from Thai people There are strict rules. With responsibility, punctuality, dedication in 
work by focusing on quality of work and providing excellent service Which changes 
from rural society Agricultural society Become a competitive industrial society and 
enthusiasm. Causing most people in the society to adapt to the rapid changesTo 
enable the nation to develop into a sustainable internationalization It is therefore 
important that Thai people have to adjust themselves to keep up with global 
changes, especially changing attitudes and working cultures To make the nation 
progress to progress And is internationally accepted 
 
Keywords : Adaptation, Work Culture, Internationalization 
 
1. บทนํา 
  มีคําถามว4า  ทําไมบางสังคมสามารถพัฒนาไปได>อย4างรวดเร็ว แต4บางสังคมพัฒนาไปได>ช>า             
บางสั งคมมีพฤติกรรมที่ทํ า ให> เกิดความก> าวหน>า  แต4บางสั งคมมีพฤติกรรมต4อต> านการ
เปลี่ยนแปลง   ปGญหาน้ีได>มีผู>ศึกษากันหลายแง4หลายมุม เพ่ือจะหาว4าอะไรคือปGจจัยสําคัที่ทําให>แต4ละ
สังคมมีการพัฒนาแตกต4างกันไปนักวิจัยทางสังคมศาสตร.ได>ศึกษาตัวกําหนดการพัฒนา และการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคม พบว4า องค.ประกอบเชิงมนุษย. อันได>แก4 ทัศนคติ ค4านิยม และความ
เช่ือของแต4ละบุคคล ที่ยอมรับของใหม4 ยอมรับการสร>างสรรค. เป;นปGจจัยสําคัญปGจจัยหน่ึงเพราะ
ลักษณะของบุคคลในสังคมดังกล4าวน้ีจะกระตุ>นให>เกิดกิจกรรมการพัฒนา 
 นอกจากน้ัน นักสังคมวิทยาได>ศึกษาเปรียบเทียบโครงสร>างและวัฒนธรรมของสังคมต4างๆ 
เพ่ือหาคําตอบว4า เหตุใดการพัฒนาจึงเกิดข้ึนในบางประเทศ แต4ไม4เกิดข้ึนในหลายประเทศ คําตอบ
ส4วนหน่ึง ก็คือ ประเทศเหล4าน้ันมีโครงสร>างทางสังคมและวัฒธรรมต4างกัน และการพัฒนากับ
วัฒนธรรมน้ันมีความสัมพันธ.และมีอิทธิพลต4อกัน  ฉะน้ันการพัฒนาให>ได>ผลจําเป;นจะต>องคํานึงถึง
ลักษณะสําคัญทางวัฒนธรรมในสังคมพัฒนา คนในสังคมมีแรงจูงใจที่จะเปลี่ยนแปลง มีความพอใจ
อย4างสูง ที่จะเอาชนะธรรมชาติและเงื่อนไขทางสังคม  มีความเช่ือว4า สถานการณ.ที่ไม4พึงปรารถนา
ไม4ใช4เป;นสิ่งขวางกั้นที่ทําให>เกิดความหมดหวัง แต4เป;นความท>าทายความเฉลียวฉลาดของคนในสังคม
พัฒนา เช่ือว4า มนุษย.สามารถทําได>สําเร็จเกือบทุกอย4างคนในสังคมมีค4านิยมที่ผลักดันให>แต4บุคคล
แสวงหาความก>าวหน>า และค>นหาความสมารถเฉพาะตัว แล>วนํามาใช>ประโยชน.อย4างเต็มทีคนใน
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สังคมพัฒนา ไม4รังเกียจงาน ไม4ถือช้ันวรรณะที่เป;นอุปสรรคต4อการทํางาน มีการสะสมทุน ทํางานหนัก 
ร4วมมือกันทํางาน และการยอมทํางานตามระบบ  
 สังคมไทย หมายถึง ชนทุกกลุ4มที่ดํารงชีวิตอยู4ร4วมกัน โดยมีวัฒนธรรมไทยเป;นพ้ืนฐานใน
การดําเนินชีวิต สังคมไทยมิได>เน>นเฉพาะชนเช้ือชาติไทยเท4าน้ัน แต4รวมถึงชนกลุ4มน>อยอื่น ๆ ซึ่งอาจมี
เช้ือชาติ ศาสนาและวัฒนธรรมบางอย4างแตกต4างกัน แต4ทุกกลุ4มยึดถือวัฒนธรรมไทยเป;นพ้ืนฐานใน
การดํารงชีวิตร4วมกัน ประเทศไทยเป;นชาติที่มีวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีที่สืบทอดกันมาเป;น
เวลานาน ลักษณะของสังคมไทยเปลี่ยนแปลงไปตามปGจจัยต4างๆ ตลอดเวลาอย4างไรก็ตามยังมีลักษณะ
ที่เป;นเอกลักษณ.ของสังคมไทยมีลักษณะเด4นๆ ที่สามารถ สรุปได>ดังน้ี   
  1. สังคมไทยเป;นสังคมเกษตรกรรม ซึ่งเป;นอาชีพหลักทางเศรษฐกิจไทยมาแต4ด้ังเดิม ทั้งยัง
เป;นอาชีพที่สร>างรายได>ให>กับประชาชนส4วนใหญ4ของประเทศ ซึ่งทําเงินเข>าประเทศป�ละมากๆ แสดง
ให>เห็นถึงความสําคัญของการเกษตรในสังคมไทย ลักษณะของสังคมเกษตรได>หล4อหลอมชีวิตจิตใจ
ของคนไทยให>รักอิสระอยู4อย4างเรียบง4าย มีจิตใจอ4อนโยนเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4เกื้อกูลกันและกัน แม>วิถีชีวิต
ในปGจจุบันจะเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม มีการแข4งขันกันในทางธุรกิจมากข้ึน แต4จากการที่สังคมไทยเป;น
สังคมชาวพุทธ มีความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4กันทําให>สมาชิกในสังคม สามารถปรับตัวเข>าหากันได>อย4างสงบ
สุข ไม4มีปGญหาการขัดแย>งกันเหมือนในสังคมประเทศอื่นๆ บางประเทศ  
 2.สังคมไทยเป;นสังคมที่มีความผูกพันกันในระหว4างเครือญาติกันอย4างใกล>ชิด ทั้งน้ีเน่ืองจาก
การที่สังคมไทยเป;นสังคมเกษตร จึงจําเป;นต>องอาศัยแรงงานของคนในครอบครัวเป;นส4วนใหญ4 ทําให>
ครอบครัวของคนไทยแต4เดิมเป;นครอบครัวใหญ4 มีพ4อแม4 ลูก หลาน ปูv ย4า ตา ยาย หรือญาติอื่นๆ 
รวมอยู4ด>วยเป;นสายสัมพันธ.ทางระบบเครือญาติ เกิดความผูกพันห4วงใยดูแลทุกข.สุขกัน เป;นสาย
สัมพันธ.อันแน4นแฟ�นที่ต>องอุปการะเกื้อกูลกันกตัญ�ูต4อผู>มีพระคุณ และญาติผู>ใหญ4  
    3. สังคมไทยเป;นสังคมที่ยึดมั่นในพระพุทธศาสนา  และขนบธรรมเนียมประเพณีทางพุทธ
ศาสนา ทําให>มีบทบาทสําคัญในการดําเนินชีวิตคนไทย นับต้ังแต4เกิดมาสังคมไทยคนไทยจะมีพิธีกรรม
ที่เกี่ยวข>องกับพุทธศาสนาต้ังแต4เกิดจนกระทั่งจากโลกน้ีไป  
  4. สังคมไทยเป;นสังคมที่เทิดทูนสถาบันกษัตริย. เน่ืองจากประเทศไทยมีการปกครองใน
ระบอบกษัตริย.มาต้ังแต4โบราณ ทรงมีฐานะเป;นพระเจ>าแผ4นดิน ยึดถือหลักทศพิธราชธรรม ในการ
ปกครองประชาชนให>อยู4เย็นเป;นสุข ถึงแม>ในปGจจุบันการปกครองของไทยได>เปลี่ยนจากระบอบ
ราชาธิปไตยมาเป;นประชาธิปไตย พระมหากษัตริย.ก็ยังคงได>รับการเคารพเทิดทูนอย4างเช4นในอดีต 
โดยเฉพาะพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวภูมิพลอดุลยเดชรัชกาลที่ 9   ทรงตรากตรํางานหนักเพ่ือพสก
นิกรของพระองค.ทรงเป;นมิ่งขวัญ และศูนย.รวมแห4งความสามัคคีของคนในชาติ ได>รับการยกย4อง
เทิดทูนอย4างสูงในสังคมไทย  
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   5. สังคมไทยเป;นสังคมที่ให>ความสําคัญในเรื่องอาวุโส ให>เกียรติยกย4องผู>ใหญ4 หรือผู>ที่อาวุโส
กว4า ซึ่งถือเป;นลักษณะเด4นของสังคมไทย ซึ่งจะพบเห็นได>ในทุกกลุ4มทุกช้ัน โดยพ4อแม4 ผู>ปกครองจะสั่ง
สอนลูกหลานกันต4อๆ มา ให>เด็กมีสัมมาคารวะต4อผู>ที่อาวุโสกว4า ซึ่งในทางพุทธศาสนากล4าวรับรองว4า
เป;นความดีงาม ผู>ที่ปฏิบัติจะไดรับความสุขความเจริญ 
 ศาสตราจารย.พระยาอนุมานราชธน ได>อธิบายความหมายของสังคมไทยไว>ว4า สังคมไทย 
หมายถึง ชนทุกกลุ4มที่ ดํารงชีวิตอยู4ร4วมกัน โดยมีวัฒนธรรมไทยเป;นพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิต 
สังคมไทยมิได>เน>นเฉพาะชนเช้ือชาติไทยเท4าน้ัน แต4รวมถึงชนกลุ4มน>อยอื่น ๆ ซึ่งอาจมีเช้ือชาติ ศาสนา 
และวัฒนธรรมบางอย4างแตกต4างกัน แต4ทุกกลุ4มยึดถือวัฒนธรรมไทยเป;นพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต
ร4วมกัน 
 
2. ลักษณะท่ัวไปของสังคมไทย 
 ยึดถือพระมหากษัตริย.และนับถือพระพุทธศาสนา มีโครงสร>างแบบหลวม ๆ ไม4ค4อยมีการ
รักษากฎเกณฑ.ระเบียบอย4างเคร4งครัด มีการผ4อนปรนในเรื่องต4าง ๆ เป;นสังคมเกษตรกรรม ประชากร
มีชีวิตอยู4อย4างง4าย ๆ ส4วนใหญ4ยึดถือขนบธรรมเนียมประเพณีเป;นหลัก โครงสร>างของชนช้ันยึด
สถานภาพ ทรัพย.สมบัติ อํานาจ เกียรติยศ คุณงามความดี เป;นเกณฑ.การแบ4งชนช้ัน มีความรักในถ่ิน
ฐานบ>านเกิดของตน 
 ปGจจัยที่เป;นตัวกําหนดลักษณะของสังคมไทย 
  1. สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติ ได>แก4 ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ทรัพยากรและพืช
พรรณธรรมชาติ สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติน้ีทําให>สังคมไทยเป;นสังคมเกษตรกรรมมาต้ังแต4อดีต                             
มีขนบธรรมเนียมประเพณีหลายอย4างที่เกี่ยวข>องกับสิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติเช4นลักษณะการสร>าง
บ>านเรือน ประเพณีแห4นางแมว เป;นต>น 
  2. สิ่งแวดล>อมทางวัฒนธรรม เช4น  สิ่งประดิษฐ. ศิลป ภาษาและวรรณคดี ความเช่ือ 
ตลอดจนค4านิยมทางสังคม อิทธิพลของพระพุทธศาสนาในปGจจุบันยังรับเทคโนโลยีสมัยใหม4จากสังคม
ตะวันตกทําให>เกิดการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของสังคมไทยไปจากอดีต 
  3. สิ่งแวดล>อมทางสังคม หมายถึง แบบแผนความสัมพันธ.ระหว4างสมาชิกในสังคม เช4น 
ความเป;นไมตรีช4วยเหลือเกื้อกูลต4อกัน การให>ความเคารพต4อผู>ใหญ4 การมีความสัมพันธ.ระหว4าง
สมาชิกในครอบครัวอย4างใกล>ชิดสนิทสนม เป;นต>น เน่ืองจากโครงสร>างประชากรของสังคมไทย
เปลี่ยนแปลงไป และที่ได>ติดต4อสัมพันธ.กับสังคมอื่น ๆ โดยเฉพาะอิทธิพลจากสังคมตะวันตก ทําให>
สิ่งแวดล>อมทางสังคมได>ขยายกว>างออกไปกว4าเดิม และมีผลต4อรูปแบบความสัมพันธ.ในการดําเนินชีวิต
ของสังคมไทยปGจจุบัน 
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 การเปลี่ยนแปลงจากสังคมชนบท สังคมเกษตรกรรม มาเป;นสังคมอุตสาหกรรมซึ่งเป;น
สังคมแห4งการแข4งขันและความกระตือรือล>น ทําให>ผู>คนส4วนใหญ4ในสังคมปรับตัวไม4ทันและการ
ปลูกฝGงรากลึกในวัฒนธรรมด้ังเดิมที่เน>นความเอื้ออาทร ความใกล>ชิดสนิทสนม ความสัมพันธ.ในเครือ
ญาติซึ่งเป;นจุดเด4นของสังคมไทย แต4ขณะเดียวกันก็เป;นจุดอ4อนในการพัฒนาแนวความคิด ทักษะใน
การทํางานร4วมกับผู>อื่น ซึ่งความจริงแล>วคนไทยบางคน เป;นคนที่มีคุณภาพและมีความเข>มแข็งระดับ
แนวหน>าของโลก แต4เหตุผลใดทําให>คนไทยจึงไม4ได>รับยอมรับในคุณภาพการทํางานอย4างกว>างขวางซึง่
จะเกี่ยวข>องกับหลายสิ่ง  เช4น ค4านิยมทางสังคมไทยและปGญหาสังคมไทย 
 
3. ค
านิยม 
 ค4านิยม (Value) หมายถึง สิ่งที่มีคุณค4า น4ายกย4อง เป;นรูปแบบของความคิดที่ติดอยู4ในจิตใจ
ของคนในสังคม และเป;นแนวทางที่คนยึดถือไว>เพ่ือประพฤติปฏิบัติ ค4านิยมแบ4งเป;น 2 ประเภท 
  1. ค4านิยมของบุคคล ซึ่งบุคคลจะแสดงออกให>เห็นได>จากการตัดสินใจของตนเองทั้งน้ี
ย4อมจะแตกต4างไปตามความถนัดและความสนใจของแต4ละบุคคล 
  2. ค4านิยมของกลุ4มหรือค4านิยมของสังคม ซึ่งช้ีให>เป;นถึงการเลือกสรร การยกย4อง และ
สิ่งที่บุคคลทั่วไปในสังคมปรารถนาว4ามีอะไรบ>าง สิ่งเหล4าน้ีย4อมเป;นแนวทางให>บุคคลอื่น ๆ ในสังคม
ทราบว4าควรปฏิบัติอย4างไรในสถานการณ.หน่ึงสถานการณ.ใด 
 ลักษณะของค4านิยม ค4านิยมมีทั้งค4านิยมที่ดีและค4านิยมที่ไม4ดี เป;นสิ่งที่สามารถปลูกฝGง
ถ4ายทอดได> สามารถแก>ไขเปลี่ยนแปลงได> แต4ก็ไม4อาจจะทําได>โดยง4ายมากนัก เป;นมาตรฐานอย4างหน่ึง
ในการประเมินความประเพฤติของบุคคล อย4างไรก็ตามการเปลี่ยนแปลงค4านิยมอาจจะทได>ง4ายข้ึน 
เมื่อบุคคลได>เรียนรู>และมีประสบการณ.เพ่ิมข้ึนสําหรับค4านิยมของสังคมชนบทไทยก็จะมีหลายลกัษณะ
คือการยอมรับเรื่องบุญวาสนา กรรมเก4า โดยไม4โต>แย>ง เช่ือถือโชคลาภ เพราะมีวิถีชีวิตผูกพันกับ
ธรรมชาติ ชอบเสี่ยงและนิยมทําบุญเกินกําลังและพิธีการต4าง ๆ ซึ่งค4านิยมของสังคมชนบทมีแนวคิด
หลายอย4างจะต>องได>รับการพัฒนาแก>ไข   สําหรับค4านิยมของสังคมเมืองก็จะมีลักษณะการมีเหตุผล 
จะไม4เช่ือเรืองที่พิสูจน.ไม4ได>มีการแข4งขันสูง ต>องต4อสู>ด้ินรนเพ่ือความอยู4รอด นิยมตะวันตก การใช>
เทคโนโลยี การแต4งกาย การนันทนาการ ชอบงานฟุvมเฟ�อยหรูหราเช4นตกแต4งบานหรูหรา การเลี้ยงรุ4น 
เลื่อนยศ ฯลฯและค4านิยมของสังคมเมืองคนจะเห็นแก4ตัว ไม4ไว>ใจใครเน่ืองจากมีการแข4งขันสูง 
 ค4านิยมที่ ดีงามควรปลูกฝGงในสังคมไทย มีดังน้ี 1) การจงรักภักดีต4อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย. 2) ความซื่อสัตย.สุจริตยึดมั่นในการทําความดี 3) ความขยันขันแข็งมีมานะอดทน             
4)การยกย4องผู>ที่ทําความดี 5)ความกตัญ�ูกตเวทีต4อผู>มีพระคุณ 6) การเคารพผู>อาวุโสบุพการี ครูบา
อาจารย. 7) การไม4ผูกพยาบาทให>อภัยกับทุกคน 8) การนิยมของไทยนิยมความเป;นไทย 9) การเห็น
แก4ประโยชน.ของส4วนรวม 10) ความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4มีจิตใจชอบช4วยเหลือผุ>อื่น 
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 ค4านิยมที่ควรแก>ไขในสังคมไทย ค4านิยมในทางที่ไม4ถูกต>องจะเป;นอุปสรรคในการอยู4ร4วมกัน
ในสังคมไทย ค4านิยมที่ควรแก>ไขมีหลายอย4างเช4น   การเห็นคุณค4าของเงินตรามากเกินไปการขาด
ระเบียบวินัย และการไม4ชอบเห็นใครดีเด4นกว4าตนเองเป;นต>น 
 
4. ปIญหาสังคมไทย 
 ปGญหาสังคม หมายถึง สภาวะการณ.ที่มีผลกระทบกระเทือนต4อคนจํานวนมากในสังคมและ
เห็นว4าควรร4วม กันแก>ปGญหาน้ันให>ดีข้ึน สาเหตุของปGญหาสังคม ได>แก4 1)เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม เช4น การเปลี่ยนเป;นสังคมเมือง การเปลี่ยนจากสังคมเกษตรกรรมเป;นสังคมอุตสาหกรรม การ
เป;นค4านิยมใหม4 ๆ ทําให>เกิดปGญหาสังคมข้ึน 2)เกิดจากสมาชิกในสังคมบางกลุ4มไม4ปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ.ที่สังคมวางไว> เช4น เกิดความขัดแย>งระหว4างกฎเกณฑ.กับความมุ4งหมาย เกิดความล>มเหลว
ของกระบวนการขัดเกลาทางสังคม หรือสมาชิกบางกลุ4มที่สร>างความเดือดร>อนให> แก4สังคมทําให>เกิด
การขาดระเบียบและเป;นปGญหาทางสังคมข้ึน และ 3)เกิดจากการที่กลุ4มสังคมต4าง ๆ มีความคิดเห็น
ความต>องการและผลประโยชน.ขัดกันไม4ยอมร4วมมือแก>ไขปGญหาของสังคม เช4น การเอาเปรียบลูกจ>าง 
เป;นต>น 
 จากที่กล4าวมาแล>วเกี่ยวกับ ลักษณะสังคมไทย ค4านิยมคนไทย ปGญหาสังคมไทย ซึ่งส4งผลต4อ
พฤติกรรมทางวัฒนธรรมการทํางานของคนไทยซึ่งพฤติกรรมการทํางานเป;นพฤติกรรมทางวัฒนธรรม
ที่ได>รับอิทธิพลจากแนวความคิด ความเช่ือ และค4านิยม ที่เกี่ยวกับการทํางานที่ได>รับการอบรม
ถ4ายทอดกันมาในแต4ละสังคม จึงมีพฤติกรรมการทํางานที่แตกต4างกัน สําหรับพฤติกรรมการทํางาน
ของคนไทยมีลักษณะดังต4อไปน้ี 
 1. คนไทยมีพฤติกรรมเอกชนนิยม ขาดความสม่ําเสมอ ขาดระเบียบวินัยอย4างต้ังใจ ไม4ชอบ
ทํางานร4วมกับคนอื่นอย4างเห็นได>ชัด และขาดความสํานึกในเรื่องเวลาตามแบบที่มีอยู4ในสังคม
อุตสาหกรรม 
   2. คนไทยมีลักษณะปGจเจกชนนิยม เป;นลักษณะที่ถือตนเองเป;นใหญ4 แสดงพฤติกรรมใน
ลักษณะที่มุ4งสนองความต>องการของตนเองเป;นสําคัญ โดยไม4มีการเคารพระเบียบกฎเกณฑ. และ
กฎหมายของบ>านเมืองเท4าที่ควร 
 3. ในสังคมไทย ผู>ใดสามารถเลี่ยงกฎหมายได>โดยไม4ถูกลงโทษ ถือว4าเป;นคนเก4ง คนมีฝ�มือ 
แต4คนที่พยายามทําตามกฎเกณฑ.ระเบียบ และกฎหมาย กลับถือว4าเป;นคนโง4 คนซื่อ หรือคน               
“เถรตรง” คนประเภทน้ีแม>ว4าจะมีคนพูดถึงอยู4บ>าง แต4คนไทยส4วนใหญ4ไม4นิยม เพราะถือว4าเป;นคน               
“ไม4ฉลาด” คําว4า "ฉลาด"ของคนไทย จึงมีความหมายรวมถึงการรู>จักเอาตัวรอด 
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 4. ในสังคมไทยหาการกระทําที่เสมอต>นเสมอปลายไม4ค4อยได> ทั้งผู>ใหญ4และเด็กมีนิสัยติดตัว
คล>ายคลึงกัน คือไม4เพ4งเล็งในเรื่องระเบียบวินัย  เพราะไม4มีระเบียบวินัยจนติดเป;นนิสัย  เคยชินกับ
การหย4อนบ>างตึงบ>าง ไม4ว4ากิจกรรมใดๆจะทําแต4ให>พอเสร็จไม4มุ4งความสมบูรณ.และความเย่ียมย่ิง 
   5. ในการทํางาน เพ่ือหลีกเลี่ยงความเบื่อหน4ายในการทํางานประจําวัน คนไทยจะทํางาน
แตกต4างกันไปจากรูปแบบที่กําหนดไว> จนเป;นที่กล4าวกันว4า คนไทยขาดวินัย แก>ปGญหาอย4างไม4มีระบบ 
จนไม4สามารถทําตามวิธีดําเนินการที่ได>วางไว> เน่ืองจากคนไทยแต4ละคนมีวิธีการในการทํางานเป;นของ
ตนเอง 
  6. ด>วยความที่มีค4านิยมที่รักความเป;นอิสระ ทําให>คนไทยมีการทดลองเปลี่ยนงานเพราะ
อยากมีรายได>สูง แต4ทดลองทําดูแล>วหากมีความยากลําบาก มีกฎเกณฑ.มากมายจะเลิกทํา กลับมา
ทํางานที่ได>เงินน>อยแต4สบายและถ>าความสบายน้ันเพ่ิมความเป;นตัวของตัวเองก็ย่ิงชอบ 
 7. คนไทยจะไม4ยึดถือปฏิบัติสิ่งที่ไม4เห็นผล หรือไม4สอดคล>องกับประโยชน.ของตน คนไทย
ยอมรับว4าอุดมการณ. หลักการ และกฎหมาย มีความสําคัญ แต4จะปฏิบัติหรือไม4เป;นอีกเรื่องหน่ึง 
  จึงเป;นไปได>ยากที่คนไทยจะรวมกลุ4มกันทํางาน เพราะคนไทยเป;นคนที่ทําอะไรตามสบาย 
ประกอบกับสังคมไทยมีโครงสร>างหลวม และมีทัศนคติ"ไม4เป;นไร" เหล4าน้ี ทําให>ขาดแรงจูงใจที่จะ
ทํางาน 
  สรุปได>ว4าพฤติกรรมการทํางานของคนไทย ไม4ค4อยมีระเบียบวินัย ขาดความสม่ําเสมอ ขาด
การวางแผน มีสมรรถภาพในการทํางานคนเดียว และขาดประสิทธิภาพในการทํางานเป;นกลุ4มจะเห็น
ว4าพฤติกรรมการทํางานของคนไทยในลักษณะดังกล4าว เป;นพฤติกรรมที่ไม4เอื้อต4อการพัฒนา ไม4ว4าจะ
เป;นการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม หรือ การเมือง      
 
5. ลักษณะนิสัยการทํางานของคนไทยในมุมมองชาวต
างชาติ 
 1. ทัศนคติต4อการเปลี่ยนแปลง คนไทยมักจะยึดติดกับความเคยชินแบบเดิมๆ เคยทํามา
อย4างไรก็จะทําอยู4อย4างน้ันไม4ค4อยมีความคิดที่จะเปลี่ยนแปลง และถ>าฝรั่งเอาวิธีใหม4ๆ เข>ามาทําให>
พวกเขาต>องทําอะไรที่ต4างไปจากเดิม ก็จะถูกมองว4าเป;นการสร>างความรําคาญให>พวกเขา มักจะไม4
ค4อยได>รับความร4วมมืออย4างเต็มที่หรือไม4ก็ถึงกับถูกต4อต>านก็มี 
 2. การโต>แย>ง เมื่อมีการเจรจา คนไทยจะไม4กล>าโต>แย>งทั้งๆ ที่ตัวเองกําลังเสียเปรียบ ส4วน
ใหญ4มักจะปล4อยให>อีกฝvายเป;นคนคุมเกม บางคนบอกว4ามีนิสัยอย4างน้ีเรียกว4า "ข้ีเกรงใจ" แต4สําหรับ
ฝรั่งแล>ว นิสัยน้ีจะทําให>คนไทยไม4ก>าวหน>าเท4าที่ควร  
 3. ไม4พูดสิ่งที่ควรพูด เอกลักษณ.อีกอย4างหน่ึงของคนไทยคือ มักจะไม4ค4อยกล>าบอกความคิด
ของตัวเองออกมาทั้งๆ ที่คนไทยก็มีความคิดดีไม4ไม4แพ>ฝรั่งเลย แต4มักจะเก็บความสามารถไว>ไม4บอก
ออกมาให>เจ>านนายได>รู> และจะไม4กล>าต้ังคําถาม บางทีฝรั่งก็คิดว4าคนไทยรู>แล>วเลยไม4บอกเพราะเห็น
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ว4าไม4ถามอะไร ทําให>ทํางานกันไปคนละเป�าหมาย หรือทํางานไม4สําเร็จ เพราะคนที่รับคําสั่งไม4รู>ว4าถูก
สั่งให>ทําอะไร  
 4. ความรับผิดชอบ ชาวต4างชาติมีแนวคิดเกี่ยวกับความรับผิดชอบของคนไทยคือ 
  4.1 ฝรั่งมองว4าคนไทยเรามักทําไม4ค4อยกําหนดระยะเวลาในการทํางานไว>ล4วงหน>า                  
ทั้งๆ ทีงานบางช้ินต>องทําให>เสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนดย่ิงงานไหนให>เวลาในการทํางานนานก็จะ
ย่ิงทิ้งไว>ทําตอนใกล>ๆ จะถึงกําหนดส4ง เลยทํางานออกมาแบบรีบๆ ไม4ได>ผลงานดีเท4าที่ควร  
         4.2 ไม4ค4อยยอมผูกพันและรับผิดชอบเป;นลายลักษณ.อักษร ถ>าให>เซ็นช่ือรับผิดชอบงาน
ที่ทําคนไทยจะกลัวข้ึนมาทันที เหมือนกับกลัวจะทําไม4ได>หรือกลัวจะถูกหลอก  
 5. วิธีแก>ไขปGญหา คนไทยไม4ค4อยมีแผนการรองรับเวลาเกิดปGญหา แต4จะรอให>เกิดก4อนแล>ว
ค4อยหาทางแก>ไปแบบเฉพาะหน>า หลายครั้งที่ฝรั่งพบว4าคนไทยไม4รู>จะแก>ปGญหาที่เกิดข้ึนอย4างไรต>อง
รอให>เจ>านายสั่งลงมาก4อนแล>วค4อยทําตามถ>านายเจ>านายไม4อยู4ทุกคนก็จะประสาทเสียไปหมด  
 6. คําว4า “ไม4เป;นไร” เป;นคําพูดที่ติดปากคนไทยทุกคน ทําให>เวลามีปGญหาก็จะไม4มีใคร
รับผิดชอบ และจะไม4ค4อยหาตัวคนทําผิดด>วยเพราะเกรงใจกัน แต4จะใช> คําว4า “ไม4 เป;นไร”                 
มาแก>ปGญหาแทน  
      7. ทักษะในการทํางาน สิงสําคัญที่คนไทยขาดสิ่งต4อไปน้ี 
   7.1 ไม4สามารถทํางานร4วมกันเป;นทีมได> ถ>าทํางานเป;นทีมมักมีปGญหาเรื่องการกินแรงกัน
บางคนขยันแต4บางคนไม4ทําอะไรเลย บางทีก็มีการขัดแย>งกันเองในทีมหรือเกี่ยงงานกันจนผลงานไม4
คืบหน>า  
     7.2 ไม4ค4อยมีทักษะในการทํางาน แม>จะผ4านการศึกษาในระดับสูงมาแล>วและไม4ค4อยใช>
ความพยายามอย4างเต็มทีเพ่ือให>ได>ผลงานที่ดีที่สุด 
   7.3 พนักงานชาวไทยที่รู>จัก ส4วนใหญ4ไม4ค4อยรู>สึกกระตือรือร>นที่จะเรียนรู>เรื่องราวความ
เคลื่อนไหวของโลกเท4าไรนัก แล>วไม4ค4อยชอบหาความรู>เพ่ิมเติมแม>จะเป;นเรื่องที่เกี่ยวกับงานก็ตาม 
 8. ความซื่อสัตย. พนักงานคนไทยควรจะมีความซื่อสัตย.และตรงไปตรงมามากกว4าน้ี หลาย
ครั้งที่ชอบโกหกในเรื่องเล็กๆ น>อยๆ เช4น มาสาย ขาดงานโดยอ>างว4าปvวย ออกไปข>างนอกในเวลางาน  
 9. ระบบพวกพ>อง คนไทยมักจะนําเพ่ือนฝูงมาเกี่ยวข>องกับธุรกิจเสมอ ชอบวิธีน้ีเลย เช4น 
การให>ความช4วยเหลือเพ่ือนไม4ใช4เรื่องแปลกแต4การที่ไม4คํานึงถึงผลประโยชน.ของบริษัท และเมื่อพบว4า
เพ่ือนพนักงานด>วยกันทุจริตคนไทยก็จะช4วยกันปกป�องและทําให>ไม4รู>ไม4เห็นจนกว4าผู>บริหารจะ
ตรวจสอบได>เอง  
  10. แยกไม4ออกระหว4างเรื่องงาน และเรื่องส4วนตัว คนไทยมักจะไม4รู>ว4าอะไรคือเรื่องงาน 
อะไรคือเรื่องส4วนตัว พวกเขาชอบเอาทั้งสองอย4างน้ีมาปนกันจนทําให>ระบบการทํางานเสียไปหมด ซึ่ง
เป;นปGญหาใหญ4อย4างหน่ึงขององค.กรโดยเฉพาะเรื่องเกี่ยวกับ 
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  10.1 ชอบสอดรู>สอดเห็น โดยเฉพาะเรื่องส4วนตัวของเพ่ือนร4วมงาน  
                10.2 มักจะคุยกันเรื่องส4วนตัวที่ไม4เกี่ยวกับงานมากเกินไป บางครั้งทําให>บานปลายและ
นําไปสู4ข4าวลือ และการนินทากันภายในสํานักงาน  
   10.3 มักจะลาออกจากบริษัทโดยไม4ยอมแจ>งล4วงหน>าตามข>อตกลง แต4กลับคาดหวังว4า
จะได>รับผลประโยชน.เต็มที  
  10.4 ไม4ยอมรับความผิดชอบที่มีมากข้ึนในช4วงวิกฤติ  
  10.5 ต>องการเงินมากข้ึนแต4กลับไม4ค4อยสร>างคุณค4างานอะไรเพ่ิมข้ึนเลย  
 หากเปรียบเทียบลักษณะนิสัยที่ดีของคนไทยกับชาวต4างชาติ คนไทยก็มีจุดเด4น ซึ่งชาติ          
อื่น ๆ ไม4มี เช4น ความเห็นอกเห็นใจ ย้ิมง4าย มีความเกรงใจ รักอิสระ รักสงบ ไม4ชอบความรุนแรง มี
ความยืดหยุ4นสูง ไม4เครียด ให>อภัยได>เสมอข้ีอาย แต4คนไทยก็มีข>อเสียมากมาย เช4น สอดรู>สอดเห็น 
ทํางานเป;นทีมไม4เก4ง ไม4มีความกระตือรือร>น ไม4ตรงต4อเวลา  คิดเล็กคิดน>อย งมงาม ยึดติดกับความ
เคยชินเดิม ไม4กล>าแสดงออก ประจบสอพลอ ไม4ซื่อสัตย. ไม4ตรงไปตรงมา ติดสินบน ชอบแก>ตัว ชอบ
พ่ึงพาคนอื่น ขาดระเบียบวินัย ฟุvมเฟ�อย  พูดมากกว4าทํา รักสบาย ยอมอยู4ใต>อํานาจผู>ที่ใหญ4กว4า ฯลฯ
แต4หากจะมองลักษณะนิสัยที่ดีของชาวต4างชาติ มีหลายอย4างที่เป;นลักษณะเด4น ที่คนไทยต>องตระหนัก
และควรจะทําให>ได> เช4น การตรงต4อเวลา  ความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย  ทํางานเป;นระบบ  มีสิทธิ
เท4าเทียมกัน ฯลฯ  จากทัศนคติของชาวต4างชาติที่กล4าวข>างต>น  อาจจะไม4ใช4ลักษณะของคนไทยทุก
คน ซึ่งคนไทยที่มีคุณภาพและมีความรับผิดชอบก็มีเป;นจํานวนมากในสังคม หากแต4สิ่งที่นักวิชาการ
ต4างชาติได>แสดงความคิดเห็นน้ัน เป;นสิ่งที่สะท>อนให>เห็นถึงทัศนคติและพฤติกรรมของคนไทยส4วน
ใหญ4ซึ่งขาดระเบียบวินัย ขาดความรับผิดชอบ ซึ่งยากที่จะปฎิเสธได>  เพราะหากสังคมที่พัฒนาน้ัน 
จะต>องมีลักษณะทางวัฒนธรรมการทํางานที่เอื้อต4อการพัฒนา เช4น ทํางานหนัก ประหยัด มีความ
พยายามที่จะเอาชนะอุปสรรคสูง นิยมการแข4งขัน และรู>จักทํางานร4วมกันเพ่ือความเจริญก>าวหน>าของ
ส4วนรวม หากคนไทยส4วนใหญ4เป;นเช4นน้ี จะมีทางออกอย4างไร?   และจะพัฒนาคนในชาติน้ีอย4างไร? 
คงจะเป;นโจทย.ใหญ4ให>กับทุกหน4วยงาน 
 
6. วัฒนธรรมการทํางานท่ีเปjนสากล 
 ด>วยพ้ืนฐานชีวิต ความเป;นอยู4 และสิ่งแวดล>อมที่ต4างกัน ส4งผลให>สไตล.การทํางานของคนแต4
ละชาติแตกต4างกัน ซึ่งสไตล.การทํางานของชาวต4างชาติที่สามารถนํามาปรับใช>กับคนไทยที่น4าสนใจ
ดังเช4น คนเยอรมัน การทํางานที่เน>น ประสิทธิภาพเป;นที่หน่ึงสังคมการทํางานของคนเยอรมันให>
ความสําคัญกับประสิทธิภาพการทํางานเป;นอย4างมากไม4ว4าจะเป;นความสมบูรณ.แบบของผลงาน หรือ
การส4งมอบงานตามกําหนดเวลา ซึ่งทั้งหมดน้ีเกิดข้ึนจากการวางแผนงานที่เป;นระบบ และความต้ังใจ
ทํางานของพนักงาน สไตล.การทํางานของชาวเยอรมัน คือ ใช>เวลาทํางานน>อย แต4ได>ผลงานมากอัน
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เน่ืองจากการโฟกัสกับงานเป;นอย4าง ๆ ไปจนสําเร็จ และให>ความเคารพเวลางาน โดยชาวเยอรมันถือ
ว4า เวลางานคือเวลางาน จะไม4ใช>เวลางานไปทําเรื่องส4วนตัว การเล4น Social เช4น Facebook  การ
จับกลุ4มคุยเล4น และแม>แต4การเช็คอีเมลส4วนตัว เป;นเรื่องที่ยอมรับไม4ได>รวมถึงการตรงต4อเวลาในการ
เดินทาง การนัดหมายต4าง ๆ ด>วยแต4ขณะเดียวกันคนเยอรมันก็ให>ความสําคํญการการใช>ชีวิตอย4าง
สมดุลย.ในเมื่อเวลางาน คือ เวลางาน  เวลาส4วนตัวก็เป;นเวลาส4วนตัว  
 คนอเมริกันการทํางานจะเน>นผลลัพธ.คนอเมริกันให>ความสําคัญกับผลงานและการกระทํา 
ความไว>เน้ือเช่ือใจและความเคารพนับถือจะถูกสร>างจากผลงาน มากกว4าความสนิทสนม หรือ
ความสัมพันธ.ส4วนตัว คนอเมริกันเป;นคนที่มั่นใจในตัวเอง กระตือรือร>น กล>าแสดงออก มองโลกในแง4ดี 
ชอบทํางานเป;นทีม ให>ความสําคัญกับสิทธิเสรีภาพส4วนบุคคล และพร>อมเสมอสําหรับการ
เปลี่ยนแปลง                                                                                                            
 คนอเมริกันให>ความสําคัญกับผลงานและการกระทํา ความไว>เน้ือเช่ือใจและความเคารพนับ
ถือจะถูกสร>างจากผลงานมากกว4าความสนิทสนม หรือความสัมพันธ.ส4วนตัว คนอเมริกันเป;นคนที่มัน่ใจ
ในตัวเอง กระตือรือร>น กล>าแสดงออก มองโลกในแง4ดี ชอบทํางานเป;นทีม ให>ความสําคัญกับสิทธิ
เสรีภาพส4วนบุคคล และพร>อมเสมอสําหรับการเปลี่ยนแปลงในส4วนของการสื่อสาร หลาย ๆ คนจะ
เห็นว4า เพ่ือนร4วมงานคนคนอเมริกันเป;นคนพูดตรง ใช>การสื่อสารที่กระชับ ง4าย ชัดเจน โดยเฉพาะ
เวลาที่เป;นทางการชาวอเมริกันมักจะใช>เวลาประชุมน>อยและพยายามนัดประชุมเท4าที่จําเป;น 
 คนญี่ปุvน การทํางานที่เน>นการพัฒนาอย4างไม4หยุดย้ังKaizen ถือเป;นปรัชญาในการดําเนิน
ธุรกิจอย4างหน่ึงของชาวญี่ปุvน หรือเราจะเรียกว4า การพัฒนาอย4างต4อเน่ือง ไม4เพียงแค4การวางแผนงาน 
และลงมือทํา แต4หลังจากงานสําเร็จ พนักงานญี่ปุvนจะใช>เวลาประเมินผลงานเพ่ือดูว4า มีส4วนใดบ>างที่
ต>องแก>ไข และที่สําคัญไปกว4าน้ัน เราจะทําสิ่งที่ดีอยู4แล>วให>ดีย่ิงข้ึนไปอีกได>อย4างไร หรือแม>แต4ในกรณี
เกิดความผิดพลาด คนญี่ปุvนก็จะมองว4าเป;นโอกาสที่จะเรียนรู> และหาข>อปรับปรุงสําหรับงานถัดไป คน
ญี่ปุvนให>ความ 
 สําคัญเป;นอย4างมากกับการทํางานร4วมกันเป;นทีม การทํางานนอกเวลาร4วมกันเป;นทีมจึง
เป;นภาพที่เห็นได>บ4อย เพราะความสําเร็จของบริษัทเป;นสิ่งสําคัญที่สุดของพวกเขา เน่ืองจากค4านิยม
ของชาวญี่ปุvนที่พนักงานส4วนใหญ4จะทํางานอยู4กับบริษัทเดียวเกือบตลอดชีวิตการทํางาน อย4างไรก็
ตามในการทํางานร4วมกันย4อมมีความผิดพลาดเกิดข้ึนได> โดยมารยาททางสังคมของชาวญี่ปุvน คือ การ
กล>ารับผิดชอบในสิ่งตัวเองกระทําผิด และหลาย ๆ  ครั้ง เราจะเห็นคนญี่ปุvนเอ4ยปากขอโทษก4อนทั้งๆ ที่
ไม4ใช4ความผิดของตัวเอง โดยเฉพาะอย4างย่ิงเวลาติดต4องานกับลูกค>า เพราะลูกค>าคือคนสําคัญที่สุด
น่ันเอง 
 จะเห็นได>ว4าความแตกต4างของวัฒนธรรมการทํางาน ของชาวต4างชาติและคนไทย ที่เห็นได>
ชัด คือ ด>วยนิสัยของคนไทยและชาวต4างชาติน้ันมีนิสัยแตกต4างกันโดยสิ้นเชิง โดยนิสัยคนไทยพ้ืนฐาน
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น้ันจะมีนิสัยข้ีเกรงใจ มีความอะลุ4มอล4วย เรียบร>อย สุภาพ ไม4ค4อยมีความมุ4งมั่น ซึ่งต4างจาก
ชาวต4างชาติที่มักมีนิสัยมุ4งมั่น ต้ังใจทํางาน ตรงต4อเวลา รับผิดชอบต4อหน>าที่ที่ได>รับมอบหมาย และ
ความแตกต4างของวัฒนธรรมการทํางานของบริษัทคนไทยและบริษัทคนต4างชาติที่เห็นได>ชัด คือการ
ทํางานของคนต4างชาติส4วนใหญ4น้ันจะเน>นเรื่องงานเป;นหลักแต4การทํางานของคนไทยส4วนใหญ4จะเน>น
การสร>างความสัมพันธ.กับเพ่ือนร4วมงาน สังสรรค.แต4ไม4ได>เน>นสร>างคุณภาพงานเป;นหลัก 
 
7. เทคนิคการทํางานร
วมกับชาวต
างชาติ Ad haring Buttons 
 ในยุคที่เรากําลังก>าวเข>าสู4สังคมประชาคมอาเซียน การทํางานร4วมกับชาวต4างชาติในที่น้ีอาจ
ไม4ได>หมายความถึงฝรั่งตะวันตก เช4น อเมริกา หรือยุโรป หรือแถบเอเชียตะวันออกเช4น จีน ญี่ปุvน 
เกาหลีแต4เพียงอย4างเดียว ประชาคมอาเซียนที่เป;นเพ่ือนบ>านรายรอบของเราก็มีความสําคัญไม4แพ>กัน 
และย่ิงการค>าเสรีที่เป{ดกว>างมากข้ึน บริษัทต4างชาติเหล4าน้ีที่เข>ามาลงทุนในไทยหรือเราเข>าไปลงทุนใน
บ>านเมืองเขาก็เ พ่ิมมากข้ึนตามไปด>วย หากคุณเป;นคนหน่ึงที่มีโอกาสที่จะต>องทํางานร4วมกับ
ชาวต4างชาติ คุณควรเริ่มทราบเทคนิคง4าย ๆ ในการทํางานให>เป;นที่ยอมรับของชาวต4างชาติมีดังน้ี 
 1. ตรงต4อเวลา กฎข>อน้ีถือเป;นกฎข>อที่สําคัญมากที่สุดข>อหน่ึง อย4าให>ชาวต4างชาติที่อาจเป;น
เจ>านายหรือเพ่ือนร4วมงานของคุณดูถูกเราได>ว4า “คนไทยไม4มีวินัย ชอบมาสาย” หรือ “ทําอะไรตามใจ
คือไทยแท>” ข>ออ>างว4ารถติดอาจฟGงข้ึนแค4ครั้งแรก แต4อย4าทําให>มันกลายเป;นคําติดปากของคุณ เพ่ือใช>
แก>ตัวเวลาที่คุณมาสายบ4อยครั้ง คุณต>องเผื่อเวลาเดินทางก4อนออกจากบ>าน ศึกษาและวางแผน
เส>นทางการเดินทางของคุณให>ดี เพ่ือที่คุณจะได>ไม4ผิดนัด ทําให>งานเสียหายล4าช>า และสร>างความ
ประทับใจที่ไม4ดีให>กับผู>ร4วมงานชาวต4างชาติของคุณ 
 2. กล>าแสดงความคิดเห็นคนไทยส4วนใหญ4มักจะข้ีอายและไม4กล>าแสดงออก ย่ิงถ>าคู4สนทนา
เป;นชาวต4างชาติด>วยแล>ว ย่ิงเหมือนมีอะไรมาป{ดปากเราไว>ทําให>ไม4กล>าแสดงความคิดเห็นขอให>มอง
ชาวต4างชาติว4าเป;นเพ่ือนร4วมงานคนไทยคนหน่ึง หากคุณมีข>อคิดเห็น ข>อเสนอแนะใด ๆ ที่เกี่ยวกับ
งาน อย4าเก็บเอาไว>ภายในใจเพียงอย4างเดียว จงพูดและแสดงความคิดเห็นที่คุณมีออกมา เพ่ือให>
เจ>านายหรือเพ่ือนร4วมงานรับทราบความคิดของคุณ เป;นการเป{ดโอกาสให>เขาเห็นความสามารถของ
คุณ เพ่ือผลสําเร็จในงานที่ดี การทํางานร4วมกันเป;นทีมงานที่ราบรื่นและความก>าวหน>าในการทํางาน
ของคุณ 
  3. กล>าเสนอความคิดที่แตกต4างในการทํางานกับชาวต4างชาติ หากคุณเป;นคนเกรงใจ ช4าง
ประนีประนอม เราอยากให>คุณลด ละนิสัยเหล4าน้ีลงสักนิด เพราะความข้ีเกรงใจอาจสร>างความ
ขัดแย>งในงานที่ทําร4วมกันได>ง4ายข้ึน เน่ืองด>วยคุณอาจไม4กล>าโต>เถียงหรือโต>แย>งในสิ่งที่คุณไม4เห็นด>วย 
กลับยอมทําตามที่เขาสั่งหรือเสนออยู4เสมอ สุดท>ายปGญหาและความขัดแย>งในการทํางานก็เกิดข้ึน 
เมื่อใดที่คุณมีความคิดเห็นขัดแย>งกับเพ่ือนร4วมงานหรือเจ>านายชาวต4างชาติ ขอให>คุณฮึดที่จะลุกข้ึนมา



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

506 

โต>แย>งอย4างมีเหตุผลโดยไม4ใช>อารมณ. แสดงจุดยืนที่คุณมีให>ชัดเจน เราเช่ือว4าเขาเหล4าน้ันจะรับฟGงใน
เหตุผลที่คุณมี และนํามาปรับใช>เพ่ือหาทางออกที่ลงตัวอย4างแน4นอน 
 4. กล>าถามเมื่อไม4เข>าใจหากคุณเป;นคนหน่ึงที่ไม4เคยถามคําถามอาจารย.หรือวิทยากรหลัง
การเรียนการสอนหรือหลังการอบรมเสร็จสิ้นเลย เป;นคนหน่ึงที่ไม4เคยยกมือเวลาได>รับคําถามว4า “ใคร
มีอะไรสงสัย หรือไม4เข>าใจหรือไม4” เราอยากให>คุณเริ่มหัดยกมือถามคําถามกับเจ>านายหรือเพ่ือน
ร4วมงานชาวต4างชาติของคุณเมื่อคุณสงสัย หรือไม4เข>าใจใด ๆ ในงานที่คุณต>องทําร4วมกัน อย4าอายหรือ
กลัวว4ามันจะทําให>คุณดูไม4ฉลาด เพราะการถามคําถามเพ่ือเคลียร.ให>กระจ4างตอนน้ี ดีกว4าต>องตามไป
แก>ปGญหาที่เกิดข้ึนในงานเพราะความไม4เข>าใจในภายหลัง ถ>าคุณกล>าถาม คุณก็จะได>รับคําตอบและจะ
ทําให>ไม4มีอุปสรรคในการทํางานร4วมกัน 
  5. ฝnกหัดภาษา และเรียนรู>วัฒนธรรมเพ่ิมเติม ภาษาอังกฤษเป;นภาษากลางที่ทั้งโลกใช>ใน
การสื่อสาร คุณควรหมั่นฝnกฝน ค>นคว>า เรียนรู>ภาษาอังกฤษ หรือภาษาที่สามที่คุณสนใจหรือต>องใช>ใน
งานของคุณเพ่ิมเติมอยู4เสมอ นอกจากภาษาแล>ว การทําความเข>าใจในวัฒนธรรมของชาวต4างชาติที่
คุณต>องร4วมงานด>วย หรือวัฒนธรรมขององค.กรต4างชาติที่คุณทํางานด>วย เป;นสิ่งจําเป;นและสําคัญ
อย4างย่ิง ภาษาจะทําให>คุณสื่อสารกันรู>เรื่อง และวัฒนธรรมจะทําให>คุณเข>าใจกันและกันมากย่ิงข้ึน 
เมื่อคุณมีความเข>าใจในเพ่ือนร4วมงานต4างชาติของคุณมากข้ึนแล>ว คุณจะมีความมั่นใจในตัวเองมากข้ึน 
และงานจะออกมาราบรื่น 
 6. มีความรับผิดชอบในหน>าที ่อย4าปล4อยให>งานของคุณหายเข>ากลบีเมฆ หมั่นรายงานผล
ความคืบหน>าของงานที่คุณทําเป;นระยะ ๆ กบัทีมงานและเจ>านายของคุณ สิ่งน้ีเป;นการแสดงความ
รับผิดชอบในหน>าที่ของคุณให>เขาเหล4าน้ันเห็น แสดงความกระตือรอืร>นในงานในหน>าที่อย4างจริงจัง 
และจริงใจ 
 7. ไม4ประจบชาวต4างชาติโดยเฉพาะชาติตะวันตกไม4ชอบคนข้ีประจบสอพลอ ความก>าวหน>า
ในงานของคุณวัดกันที่ความสามารถและผลงานล>วน ๆ อย4าดูถูกตัวเอง และทําให>ชาวต4างชาติดูถูกเรา
ได>ว4าได>ดี เพราะการประจบสอพลอไม4ได>ส4งผลดีต4อตัวเองและการทํางาน 
 8. พยายามเป;นคนกระตือรือร>น การเป;นคนกระตือรือร>นไม4ได>หมายความว4าคุณต>องออกไป
เดินรอบบริษัทตลอดเวลา แต4หมายถึงให>เริ่มต>นอะไรใหม4 ๆ ให>กับบริษัทหรืองานที่ทําอยู4 เมื่อมีปGญหา
ในงานเกิดข้ึน เราอยากให>คุณลองหาทางออกด>วยตัวคุณเอง หาวิธีแก>ไขปGญหาให>กับทีม เพ่ือแสดง
ความกระตือรือร>น และแสดงความสามารถให>เพ่ือนร4วมงานและเจ>านายชาวต4างชาติประจักษ. ไม4ใช4
เป;นคน ที่จะรอแต4คําสั่งเท4าน้ัน สิ่งน้ีจะสร>างความประทับใจให>เขาเหล4าน้ันได>ดีทีเดียวอย4าลืมว4า
ชาวต4างชาติก็เป;นคนทํางานเหมือนๆ กับเรา ขอเพียงคุณปฏิบัติต4อพวกเขาอย4างให>เกียรติ เท4าเทียม 
ไม4ดูถูกเขาหรือดูถูกตัวเองว4าตํ่าต>อยด>อยกว4า เพียงเท4าน้ีการทํางานร4วมกันก็จะราบรื่นและประสบ
ผลสําเร็จแล>ว 
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 สรุปได>ว4า  การทํางานที่จะประสบความสําเร็จได>ต>องเริ่มต>นที่ตัวเองก4อนเพราะการพัฒนา
คนคือรากฐานที่สําคัญของการพัฒนาประเทศโดยการเริ่มปรับเปลี่ยนทัศนคติและวัฒนธรรมในการ
ดําเนินชีวิต โดยมุ4งมั่นใช>จริยธรรมนําชีวิต ความซื่อสัตย. ความรักในงานมีความรับผิดชอบต4อหน>าที่  
เคารพต4อกฎระเบียบและตรงต4อเวลา  ซึ่งสิ่งเหล4าน้ีจะทําช4วยให>ประสบความสําเร็จในการทํางาน 
และช4วยพัฒนาประเทศชาติก>าวสู4ความเจริญทัดเทียมกับนานาประเทศ เพราะหากจะกล4าวถึง
ความสามารถคนไทยแล>ว คนไทยมีความสามารถไม4น>อยกว4าชาติใดในโลก   เราควรนําเอาจุดเด4นของ
คนไทยมารวมกับจุดเด4นของคนต4างชาติ ก็จะทําให>การทํางานของคนไทยเกิดคุณค4าอย4างมากมาย ดัง
คํากล4าวที่ว4าการทํางานให>ประสบความสําเร็จ ต>องอ4อนน>อมเหมือนคนไทย ตรงเวลาเหมือนฝรั่ง ขยัน
เหมือนคนจีน ทํางานเป;นทีมแบบคนญี่ปุvน  
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บทคัดย
อ 
 บทความน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือวิเคราะห.การกล4อมเกลาสังคมที่แฝงอยู4ในโคลงโลกนิติ เพราะ
โคลงโลกนิติเป;นวรรณกรรมที่สอนเรื่องการทําดีด>วยการช้ีแนะแนวทางให>ชีวิตพบกับความเจริญจาก
การศึกษาพบว4าการประพันธ.โคลงโลกนิติมีความเป;นเอกลักษณ. เน>นสัมผัสตามแบบโคลงสี่สุภาพ และ
สอดแทรกเน้ือหาที่ช4วยกล4อมเกลาสมาชิกในสังคมให>ประพฤติตามกรอบของศีลธรรมอันดีทุกหลักคํา
สอนในโคลงนิติได>ขัดเกลามุมมองให>กับสมาชิกในสังคม ช4วยจัดระเบียบทางร4างกายและจิตใจได>เป;น
อย4างดี ย่ิงไปกว4าน้ัน เมื่อประชาชนได>น>อมนําคุณค4าเหล4าน้ีไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันแล>ว ก็จะ
สามารถปรับเปลี่ยนความคิด พอกพูนศรัทธาในพระพุทธศาสนา และขัดเกลาสังคมโลกให>น4าอยู4มาก
ข้ึนด>วย 
 
คําสําคัญ : การกล4อมเกลาทางสังคม, โคลงโลกนิติ, สังคมโลก 
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ABSTRACT  
 This article aims to analyze the socialization infusing in Khlong Lokkanit. 
Because this poetry is a literature that teaches about doing good by guiding the way 
of life to find prosperity. According to studies, it has been found that the creation of 
this poetry is very identity, focusing on the rhyme of the quatrain poems, and 
inserting content that helps members of society to behave upon the framework of 
good morals. Every doctrine in this poetry has refined their perspective, help to 
arrange their bodies and mindsets very well. Moreover, once people have applied 
these values to their daily lives, it will be able to change ideas in right thought, be 
more faithful in Buddhism, and socialize the world society to be more livable. 
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1. บทนํา 
 นับวันสังคมโลกจะย่ิงเป;นสังคมที่ให>คุณค4าทางวัตถุมากกว4าคุณค4าทางจิตใจ ย่ิงพัฒนาทาง
วัตถุมากข้ึนเท4าใด จะย่ิงเกิดความอลหม4านมากข้ึนเท4าน้ัน ย่ิงมีวัตถุสนองความต>องการมากเท4าใดย่ิง
ไม4รู>จักอิ่ม ไม4รู>จักพอเท4าน้ัน โลกในยุคโลกาภิวัตน.จึงมีปGญหาเรื่องความคิดเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆดังเช4นคดี
อาชญากรรมต4างๆ ที่ปรากฏเป;นข4าวตามสื่อต4างๆ รวมถึงการแข4งขันในสังคมจนต>องเดินตามกระแส
แฟช่ันนิยมอย4างหลีกเลี่ยงไม4ได>หรือในกรณีประเทศไทยที่ในประวัติศาสตร.แม>จะยังไม4เคยตกเป;น
อาณานิคมของชาติมหาอํานาจมาก4อน แต4หากจะมองในด>านเศรษฐกิจโดยเฉพาะช4วงหลังวิกฤติการณ.
ต>มยํากุ>งป� 2540              ไทยได>เร4งการพัฒนาด>านสาธารณูปโภคมากกว4าการขัดเกลาทางจิตใจ
อย4างชัดเจน จึงทําให>สังคมโลกและสังคมไทยต>องด้ินรนในวัฏจักรวัตถุนิยมต4อไป(พระพรหมคุณาภรณ. 
(ป.อ. ปยุตโต), 2550, หน>า 34) 
 จากเหตุความขัดแย>งเรื่องระบบเศรษฐกิจและการเมืองหลังยุคสงครามเย็น ได>ทําให>โลก
แบ4งออกเป;นสองข้ัวคือข้ัวฝvายเสรีนิยมประชาธิปไตยกับข้ัวสังคมนิยมคอมมิวนิสต.เกิดประเด็นการ
วิพากษ.ระบบทุนนิยมอย4างต4อเน่ืองจวบจนปGจจุบัน ด>วยเทคโนโลยีที่ถาโถมเข>ามามีบทบาทใน
ชีวิตประจําวัน จึงถึงเวลาแล>วที่สังคมโลกยุคใหม4จะต>องอบรมบุตรหลานด>วยความเฉลียวฉลาดและทนั
กับสถานการณ.มากข้ึน แม>จะยังไม4มีใครทราบแน4ชัดว4าในอีก 20 หรือ 30 ป�ข>างหน>า พวกเขาจะก>าว
เข>าสู4สังคมโลกแบไหน ต>องจอกับสิ่งใดในอนาคตบ>าง แต4การเตรียมความพร>อมด>านจิตใจจะช4วยสร>าง
เกราะป�องกันให>ชาวโลกเอาตัวรอดได>ในสังคมแห4งการแข4งขันที่สูงเช4นน้ี และหวังว4าชาวโลกจะเดิน
เคียงข>างไปพร>อมกันกับการเติบโตของสังคมโลก เมื่อความสุขพึงมีในครอบครัวแล>ว ก็อาจส4งต4อความ
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ผาสุกขยายไปในสังคมโลกอีกก็เป;นไปได>ฉะน้ัน กระบวนการสร>างความคิด ความเช่ือ และทัศนคติทาง
สังคมโลกร4วมกันจึงมีความสําคัญอย4างย่ิง 
 บทความน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือวิเคราะห.การกล4อมเกลาทางสังคมซึ่งแฝงอยู4ในโคลงโลกนิติทีม่ี
ต4อโลก โดยมีคําสําคัญหลายคํา เริ่มต>นที่คําว4า “การกล4อมเกลาทางสังคม” หมายถึง การเรียนรู>ของ
สมาชิกในสังคมทั้งรูปแบบที่เป;นทางการและไม4เป;นทางการ เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพตามความต>องการ
ของสังคม ด>วยการนําคนเข>าสู4ระบบของสังคมโดยผ4านกระบวนการต4าง ๆ ที่ทําหน>าที่ขัดเกลาให>พ>น
จากสภาพสัญชาตญาณเดิมจนกลายเป;นมนุษย.สังคม คําต4อมาคือคําว4า “โคลงโลกนิติ” เป;นระเบียบ
แบบแผนแห4งโลกมีเน้ือหาที่มุ4งแสดงความจริงของโลกและสัจธรรมของชีวิต เพ่ือให>ผู>คนได>รู>เท4าทันต4อ
โลก และเข>าใจในความเป;นไปของชีวิต พร>อมเป;นแม4แบบเพ่ือให>สังคมได>ดําเนินชีวิตไปในทางที่
ถูกต>องดีงามสืบไปคําสุดท>ายคือคําว4า “สังคมโลก”หมายถึง ความสัมพันธ.ระหว4างกันของมนุษย.ที่อยู4
ในประเทศต4างๆ ในโลก ทั้งสังคมเกษตรกรรม สังคมอุตสาหกรรม และสังคมเทคโนโลยีทว4าแนวโน>ม
การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกในอนาคตจะเกิดช4องว4างทางเศรษฐกิจระหว4างประเทศที่ร่ํารวยและ
ประเทศที่ยากจนสูงข้ึน ดังน้ัน สังคมและวัฒนธรรมโลกจึงต>องก>าวสู4สังคมแห4งปGญญาเพ่ือแก>ปGญหา
ดังกล4าว 
 
2. วรรณกรรมท่ีเก่ียวขQอง 
 ศิลาวัฒน. ชัยวงศ. และอนุวัต กระสังข. (2561, หน>า 13-17) ได>อธิบายถึงรูปแบบของการ
กล4อมเกลาทางการเมืองและวัฒนธรรมทางการเมือง ว4าเป;นรูปแบบของการกล4อมเกลาทางการเมอืงที่
มีข้ันมีตอนซึ่งการกล4อมเกลาทางการเมืองและวัฒนธรรมทางการเมืองเป;นกระบวนการที่มีอิทธิพลต4อ
การเกิดแบบแผนพฤติกรรมที่แสดงออกต4อการเมืองของปGจเจกบุคคล อันมีส4วนในการสร>างบคุลกิภาพ 
และเป;นกระบวนการที่ติดตามตัวไปตลอดชีวิต โดยผ4านการกล4อมเกลาทั้งทางตรงและทางอ>อม การ
กล4อมเกลามีลักษณะถ4ายทอดให>บุคคลเกิดการเรียนรู>ที่มีเน้ือหาเกี่ยวกับการเมืองโดยเฉพาะสิ่งเหล4าน้ี
ทําให>บุคคลเกิดความโน>มเอียงและปลูกฝGงทัศนคติที่มีอิทธิพลทําให>เกิดการพัฒนาทางการเมืองข้ึน 

 พระศรีรัตโนบล (2560, หน>า 155-165) ได>ศึกษาโคลงโลกนิติตามแนวปรัชญาสังคมเชิง
พุทธศึกษาโดยได>วิเคราะห.ว4า โคลงโลกนิติปรากฏสํานวนต4างๆ ที่เกี่ยวข>องกับพฤติกรรมของสังคม
โดยรวมถือเป;นหลักปรัชญาสังคมของพุทธศาสนาที่สร>างพฤติกรรมและแนวปฏิบัติสําหรับคนในสังคม
ตามแนวปรัชญาสังคมเชิงพุทธ ซึ่งล>วนครอบคลุมพฤติกรรมของบุคคลที่จะใช>ดําเนินชีวิตในสังคม คํา
โคลงทุกบทล>วนเป;นคติธรรมอันลึกซึ้งและช4วยเตือนใจในหลาย ๆ ด>าน มีความสัมพันธ.ต4อวิถีชีวิตของ
สมาชิก เป;นแบบอย4างที่ดีต4อการนํามาประพฤติปฏิบัติทั้งในยุคปGจจุบันน้ีและยุคหน>า แนวคิดใน
บทความน้ีสามารถนําไปปรับประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>อย4างชัดเจน และใช>เป;นฐานข>อมูล
เบื้องต>นในการบูรณาการการเรียนการสอนวิชาจริยธรรมกับการดําเนินชีวิตได>ด>วย 
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 วรรณศิริ ต้ังพงศ.ธิติ (2556, หน>า 33-49) ได>วิเคราะห.โคลงโลกนิติในประเด็นสายธารแห4งสาร
ธรรม ว4าโคลงโลกนิติเป;นโคลงสี่สุภาพที่ใช>ภาษาเข>าใจง4าย มีความดีเด4นด>านเน้ือหาที่สอนให>ผู>อ4านเข>า
ใจความเป;นมนุษย. เรียนรู>ระเบียบแบบแผนของสังคม ยกย4องสิ่งดีงาม ละเว>นและอยู4ให>ห4างจากสิ่งช่ัว
ร>าย จากการศึกษาสามารถแบ4งคําสอนหลัก ๆ ได> 10 หัวข>อ คําสอนที่พบมากที่สุด คือ คําสอนที่ให>
รู>จักพิจารณาและเท4าทันการสมาคมกับคนประเภทต4าง ๆ เน้ือหาของโคลงโลกนิติจึงทรงคุณค4าอย4าง
ย่ิง กล4าวคือ เป;นคําสอนที่มีเหตุผลตามหลักความเป;นจริงทั้งทางโลกและทางธรรม คําสอนต4าง ๆ 
สามารถคําไปปรับใช>ได>ตามยุคสมัย อีกทั้งมีคติสอนใจให>แก4ผู>คนทุกระดับ 
 สุรีย.พร แซ4เอี๊ยบ (2560, หน>า 113-123) ได>ศึกษาฆราวาสธรรม 4 ที่ปรากฏในโคลงโลกนิติ ที่
โดยพบว4าโคลงโลกนิติเป;นโคลงสุภาษิตสําหรับสอนให>เป;นคนดีปฏิบัติตนได>ถูกต>องในสังคม โคลงโลก
นิติมีที่มาจากหลายแห4งที่มาสําคัญ คือ พระไตรป{ฎก ซึ่งสอดแทรกหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไว>
อย4างน4าสนใจ ฆราวาสธรรม 4 หรือธรรมสําหรับผู>ครองเรือน เป;นคุณธรรมที่สําคัญต4อการปฏิบัติตน
เพ่ือการพัฒนา เป;นพ้ืนฐานจริยธรรม คือ การพัฒนามนุษย. อันนําไปสู4การพัฒนาสังคมประเทศชาติ 
ประเทศชาติจะพัฒนาได>ประชาชนต>องมีความจริงใจ มีความรับผิดชอบ มีความอดทนอดกลั้นมีความ
สามัคคี เสียสละ ช4วยเหลือซึ่งกันและกัน ร4วมมือกันพัฒนาทั้งด>านกายภาพและจิตใจ คุณธรรม 4 
ประการ ได>แก4 1) สัจจะ 2) ทมะ 3) ขันติ และ 4) จาคะ การศึกษาฆราวาสธรรม 4 ในโคลงโลกนิติ 
เป;นการพัฒนามนุษย.ที่เริ่มจากตนเองออกไปสู4สังคม และการพัฒนาประเทศชาติด>วยการพัฒนา
คุณธรรมพ้ืนฐานน้ีในจิตใจของมนุษย.น้ีเองที่เป;นปGจจัยสําคัญที่จะช4วยป�องกันปGญหาต4างๆ ในสังคม
ปGจจุบันด>วย 
 
3. ความรูQท่ัวไปเก่ียวกับโคลงโลกนิติ 
 โคลงโลกนิติเป;นพระนิพนธ.ของสมเด็จฯ กรมพระยาเดชาดิศร (พระราชโอรสในสมเด็จพระ
พุทธเลิศหล>านนภาลัย รัชกาลที่ 2) มีคําประพันธ.เป;นโคลงสี่สุภาพที่มีความยาว 408 บท (สมุดไทย) 
435 บท (จารึกวัดโพธ์ิฯ) 911 บท (ฉบับหอสมุดแห4งชาติ) 902 บท (ฉบับกรมวิชาการ) แต4งข้ึนในป� 
พ.ศ. 2374 โดยมีช่ือเรียกอื่นว4า ประชุมโคลงโลกนิติ ก็ได>โคลงโลกนิติมีทั้งที่เขียนเป;นภาษาบาลีและ
ภาษาสันสกฤต ที่เขียนเป;นภาษาบาลี คือ คัมภีร.โลกนิติ (โลกนิติปกรณ.) ธรรมนีติ ราชนีติธรรมบท 
ชาดก และที่ไม4ทราบอีกบางส4วน ส4วนที่เขียนเป;นภาษาสันสกฤต คือ จาณักยศตกะ วยาการศตกะ
และหิโตปเทศ ในจํานวนน้ีคัมภีร.ที่สําคัญที่สุด คือ คัมภีร.โลกนิติซึ่งได>เป;นที่มาของโคลงโลกนิติถึง 73 
บท (โคลงโลกนิติที่นํามาเรียนมี 42บท) และที่สําคัญรองลงไปก็คือ คัมภีร.ธรรมนีติ อน่ึง มีข>อสังเกตว4า 
คาถาใดที่เป;นที่มาของโคลงโลกนิติ คาถาน้ันมักจะปรากฏอยู4ในคัมภีร.ธรรมนีติเช4นกัน การที่เป;นเช4นน้ี
ก็เพราะคัมภีร.โลกนิติน้ันได>รับอิทธิพลมาจากคัมภีร.ธรรมนีติ 
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 โคลงโลกนิติมีความไพเราะเหมาะสมทั้งด>านรูปแบบและเน้ือหาปรัชญาสาระ ครบคุณค4า
ทางวรรณกรรม ทําให>เป;นที่แพร4หลายในหมู4คนทั่วไป บางท4านกล4าวยกย4องโคลงโลกนิติว4าเป;น อมตะ
วรรณกรรมคําสอนหรือยอดสุภาษิตอมตะ (สุปาณี พัดทอง, 2545, หน>า 64-80) ที่ได>รับคัดเลือกจาก
กระทรวงศึกษาธิการให>เป;นบทอ4านในหนังสือแบบเรียนสําหรับนักเรียนนักศึกษาอยู4ทุกยุคสมัย และ
ได>รับการจัดให>เป;นหน่ึงในหนังสือดี 100 เล4ม เฉพาะที่ตีพิมพ.ในช4วง พ.ศ. 2408-2519 ซึ่งคนไทยควร
อ4าน  (วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี, โคลงโลกนิติ, ออนไลน.)  โคลงโลกนิติสํานวนเก4าเช่ือกันว4ามีมาต้ังแต4
ครั้งกรุงศรีอยุธยา โดยนักปราชญ.ในสมัยน้ันได>คัดเลือกหาคาถาสุภาษิตภาษาบาลีและภาษาสันสกฤต
ที่ปรากฏในคัมภีร.ต4างๆ เช4น คัมภีร.โลกนิติคัมภีร.ธรรมนีติคัมภีร.ราชนีติหิโตปเทศธรรมบท และ
พระไตรป{ฎก เป;นต>น มาถอดความแล>วเรียบเรียงแต4งเป;นโคลงโลกนิติต4อมาในสมัยรัตนโกสินทร. เมื่อ
พระบาทสมเด็จพระน่ังเกล>าเจ>าอยู4หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล>าฯ ให>ปฏิสังขรณ.วัดพระเชตุพนวิมลมัง
คลาราม (วัดโพธ์ิฯ) ในป� พ.ศ. 2374 ก็มีดําริให>จารึกวิชาการสาขาต4าง ๆ ไว>บนแผ4นศิลาที่ประดับไว>
ตามเสาหรือกําแพงพระวิหาร ในการน้ีจึงทรงพระกรุณาโปรดเกล>าฯ ให>สมเด็จพระเจ>าบรมวงศ.เธอ 
กรมพระยาเดชาดิศรทรงชําระโคลงโลกนิติสํานวนเก4าให>ประณีตไพเราะย่ิงข้ึน เพ่ือจารึกไว>ในคราว
เดียวกันจํานวนโคลงโลกนิติที่ปรากฏต>นฉบับในสมุดไทยมีทั้งสิ้น 408 บท แต4ที่จารึกไว>ในวัดพระเชตุ
พนฯ แผ4นละบท มี 435 แผ4น (รวมโคลงนํา 2 บท) คาดว4ามีโคลงที่แต4งเพ่ิมเติมเพ่ือให>พอดีกับพ้ืนที่
จารึก(วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี, โคลงโลกนิติ, ออนไลน. 
 หลังจากน้ันมีการแต4งโคลงโลกนิติในสํานวนอื่น ๆ เช4น ป� พ.ศ. 2385 ใช>ช่ือว4า “โลกนิติคํา
ฉันท.” แต4งเป;นคําฉันท.โดยขุนสุวรรณสารวัดและป� พ.ศ. 2428 ใช>ช่ือ “โลกนิติคําโคลง”แต4งโดยพระ
ยา ศรีสุนทรโวหาร (น>อย อาจารยางกูร)ถัดมาก็มี “ฉบับชําระ”ซึ่งเป;นการรวบรวม สอบทาน และ
จัดพิมพ.เผยแพร4โคลงโลกนิติ ดังน้ี 
   1. หนังสือสอนอ4านฯ สุภาสิตโลกนิต์ิคําโคลง : รวบรวม สอบทาน และจัดพิมพ.โดยกรม
ศึกษาธิการ กระทรวงธรรมการ เมื่อป� พ.ศ. 2447 เพ่ือใช>เป;นหนังสือแบบเรียนสําหรับนักเรียน โดย
นําโคลงที่สมเด็จฯ กรมพระยาเดชาดิศร ทรงชําระไว> 408 บท ที่ปรากฏในต>นฉบับสมุดไทย (รวมโคลง
นํา 2 บท โคลงส4งท>าย 2 บท และโคลงที่ซ้ํากันอยู4 5 บท) มาพิมพ.ร4วมกับโคลงอีก 30 บท ที่พบใน
แผ4นศิลาวัดพระเชตุพนฯ 
   2.ประชุมโคลงโลกนิติ ฉบับหอสมุดแห4งชาติ : หอสมุดแห4งชาติจัดพิมพ.โคลงโลกนิติที่
เป;นพระนิพนธ.ของสมเด็จฯ กรมพระยาเดชาดิศร ร4วมกับโคลงโลกนิติสํานวนเก4าที่มีการค>นพบเป;น
จํานวนมากจากหอพระสมุดวชิรญาณ พร>อมระบุคาถาอันเป;นที่มาของโคลง และจัดรวบรวมกันเป;น
ชุดๆ ได>โคลงภาษิตรวม 593 ชุด จํานวน 911 บท (ไม4รวมโคลงนํา 2 บท และโคลงส4งท>าย 2 บท) 
พิมพ.เผยแพร4ครั้งแรกเมื่อป� พ.ศ. 2460 
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  3. ประชุมโคลงโลกนิติ ฉบับกรมวิชาการ : เป;นฉบับที่คณะกรรมการคัดสรรและเผยแพร4
วรรณกรรมของชาติ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ ได>นําต>นฉบับหนังสือสอนอ4านฯ สุภาสิตโลก
นิต์ิคําโคลงและประชุมโคลงโลกนิติ ฉบับหอสมุดแห4งชาติ มาสอบทานแก>ไขอักขระ ตัดโคลงที่ซ้ําซ>อน 
เพ่ิมเติมคาถา จัดทําคําอธิบายศัพท. และจัดหมวดหมู4ใหม4ในโคลงบางชุด ทําให>ได>โคลงภาษิตรวม 594 
ชุด จํานวน 902 บท (รวมโคลงนํา 2 บท และโคลงส4งท>าย 4 บท) พิมพ.เผยแพร4ครั้งแรกเมื่อป�              
พ.ศ. 2543 
 
4. วิเคราะห�คัมภีร�โคลงโลกนิติ: การกล
อมเกลาทางสังคมโลก 
 โคลงโลกนิติเป;นสุภาษิตสอนใจที่คนรุ4นหลังควรจะศึกษาและทํานุบํารุงเอาไว>โดยเฉพาะ
คุณค4าด>านวรรณศิลป�ซึ่งผู>แต4งมีความฉลาดและแยบคายในการประพันธ. จนทําให>ผู>อ4านจิตนาการตาม
จนเห็นภาพ และเกิดความซาบซึ้งในโวหารเปรียบเทียบ มีการเลือกสรรถ>อยคําที่ใช>อย4างประณีต
บรรจง ใช>คําสั้นแต4มีความหมายลึกซึ้ง ไพเราะทั้งเสียง ทั้งจังหวะ และเมื่ออ4านออกเสียงเป;นทํานอง
เสนาะก็ย่ิงจะได>รับรสของคําประพันธ.มากย่ิงข้ึนมีการใช>โวหารภาพพจน.ลักษณะต4างๆ ที่ทําให>ผู>อ4าน
ได>เข>าถึงสาระของบทกวีดีย่ิงข้ึน ภาพพจน.อุปมาที่เปรียบสิ่งหน่ึงกับสิ่งหน่ึงเพ่ืออธิบายสิ่งน้ันให>ชัดเจน
ข้ึน(ปถวีธร เพชรสุริยา, 2554, หน>า 31) โดยมีเน้ือหาสาระในการประดับสติปGญญาสอนให>เป;นคนดี
ปฏิบัติตนให>ถูกต>องในสังคม เป;นโคลงที่เข>าใจแก4นแท>และธรรมชาติของมนุษย.ทั้งทางโลกและทาง
ธรรม เช4นการใช>ทรัพย. สอนให>รู>จักใช>ทรัพย.อย4างถูกวิธี ให>จัดสรรปGนส4วนในการใช>จ4ายเป;นต>น 
 โคลงโลกนิติจึงเป;นวรรณศิลป�ที่มีคุณค4าต4อสังคมมาก เพราะเปรียบเสมือนเป;นกระจกส4อง
ให>เห็นถึงพฤติกรรมของความเป;นมนุษย.ที่มีผลต4อสังคม เป;นเสมือนคู4มือในการใช>ครองเรือนให>มี
ความสุข ดํารงตนเป;นคนดีอยู4ในสังคมอย4างถูกทํานองคลองธรรม เน้ือหาจากวรรณคดีเรื่องน้ีจึงมีผล
อย4างมากต4อผู>อ4านโดยเฉพาะสังคมโลกที่จะทําให>เข>าถึง(approach)ความรู>สึกนึกคิดที่ผู>แต4งต>องการ
สื่อออกมา เพ่ือให>เห็นวิธีการใช>ชีวิตให>เป;นสุข และสามารถปฏิบัติตนให>อยู4ในกรอบที่ดีของสังคม และ
สามารถนําไปประยุกต.ใช>กับชีวิตได> อันจะส4งผลให>เกิดการกล4อมเกลาพฤติกรรมของผู>อ4านให>
ปรับเปลี่ยนไปในแนวทางที่ดีข้ึนเพราะการมีความสุขที่แท>จริงน้ันจะต>องมองข>ามอุปสรรคน้ันด>วยการ
ขัดเกลาความคิดอย4างมีสมาธิ (Moffitt, Phillip, 2011. p. 7) ถือเป;นการกล4อมเกลาให>สังคมโลกได>ซึมซับ
ความคิด ความเช่ือ และทัศนคติที่ถูกต>องเพ่ือเป;นแนวทางไปสู4ความสุขที่แท>จริงต4อไป ซึ่งคณะผู>เขียน
จะขอวิเคราะห.ให>เห็นถึงการกล4อมเกลาทางความคิดแก4สังคมโลกที่แฝงอยู4ในโคลงโลกนิติ ดังน้ี 
 1. การกล4อมเกลาให>ชาวโลกมีสังคมที่ดีผ4านสถาบันครอบครัว 
   รักกันอยู4ขอบฟ�า  เขาเขียว 
  เสมออยู4หอแห4งเดียว ร4วมห>อง 
  ชังกันบ4แลเหลียว   ตาต4อ กันนา 
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  เหมือนขอบฟ�ามาป�อง ปvาไม>มาบัง 
 อธิบายถึงการสอนให>คนในสังคมรักกันเสมือนเป;นสมาชิกอยู4ร4วมห>องหรือร4วมครอบครัว
เดียวกัน เพราะหากโกรธหรือขุ4นเคืองกันย4อมสร>างความแตกแยกจนอาจนําไปสู4ความขัดแย>งในสังคม
ส4วนรวมได> 
   แม>นมีความรู>ด่ัง  สัพพัญ�ู 
  ผิบ4มีคนชู     ห4อนข้ึน 
  หัวแหวนค4าเมืองตรู  ตาโลก 
  ทองบ4รองรับพ้ืน   ห4อนแก>วมีศรี 
 อธิบายถึงการกล4อมเกลาให>สมาชิกในสังคมตระหนักถึงการไม4เย4อหย่ิงจองหองแม>นจะมี
ความรู>สามารถสักปานใดหากขาดการสนับสนุนส4งเสริมจากคนใกล>ชิดในครอบครัวเดียวกันแล>ว ก็ยาก
ที่จะบรรลุเป�าหมายได>ดุจเพชรพลอยที่จะเปล4งประกายงดงามมากข้ึนก็ต4อเมื่อมีแหวนทองมารองรับ 
   ใครจักผูกโลกแม>  รัดรึง 
  เหล็กเท4าลําตาลตรึง  ไปvหมั้น 
  มนตร.ยาผูกนานหึง  หายเสื่อม 
  ผูกเพ่ือไมตรีน้ัน   แน4นเท>าวันตาย 
 อธิบายถึงการใช>มิตรภาพและไมตรีจิตผูกมัดคนในสังคมให>คงมั่นต4อกัน มีความเอื้ออาทรทีดี่
ต4อกันเช4นเดียวกับคนในครอบครัวเดียวกัน หากมีมิตรภาพและมีไมตรีต4อกันก็สามารถที่จะปรองดอง
กันไปจนถึงวาระสุดท>ายของชีวิตได> 
   คนใดละพ4อทั้ง  มารดา 
  อันทุพพลชรา   ภาพแล>ว 
  ขับไล4ไม4มีปรา   นีเนตร 
  คนด่ังน้ีฤาแคล>ว   คลาดพ>นไภยัน 
 อธิบายถึงบุคคลใดก็ตามที่ละเลยหรือละทิ้งการดูแลบิดามารดาผู>บังเกิดเกล>าแล>ว 
โดยเฉพาะพ4อแม4ที่ชราภาพหรือทุพพลภาพ ย4อมพบกับความตกตํ่า มีโอกาสได>รับทุกข.โทษอย4างสาหัส 
และนํามาซึ่งภัยอันตรายแก4บุตรหลานผู>อกตัญ�ูในที่สุด 
   ก>านบัวบอกลึกต้ืน ชลธาร 
  มารยาทส4อสันดาน  ชาติเช้ือ 
  โฉดฉลาดเพราะคําขาน ควรทราบ 
  หย4อมหญ>าเหี่ยวแห>งเรือ้บอกร>ายแสลงดิน 
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 อธิบายถึงกิริยามารยาทของเหล4าวงศาคณาญาติที่บ4งบอกให>เห็นว4าบุคคลน้ันฉลาด เขลา 
ช่ัว หรือเลวเพียงใด ก็สะท>อนถึงความอ4อนแอของการขัดเกลาสมาชิกในชาติตระกูล เปรียบได>กับหญ>า
ที่เหี่ยวแห>งบอกถึงความไม4สมบูรณ.ของดิน ตามตรงกับสํานวนสําเนียงส4อภาษา กริยาส4อสกุล 
 2. การกล4อมเกลาให>ชาวโลกมีสังคมที่ดีผ4านการเลือกคบคน 
   ปลาร>าพันห4อด>วย ใบคา 
  ใบก็เหม็นคาวปลา  คละคลุ>ง 
  คือคนหมู4ไปหา   คบเพ่ือน พาลนา 
  ได>แต4ร>ายร>ายฟุ�ง   เฟ��องให>เสียพงศ. 
 อธิบายถึงใบคาที่เอาไปห4อปลาร>าน้ันจะมีกลิ่นคาวของปลากระจายไปทั่วบริเวณ เหมือน
สมาชิกในสังคมโลกที่เลือกคบคนพาลก็จะมีแต4ความเดือดร>อนและเสื่อมเสียไปด>วย จะได>รับแต4ความ
ทุกข.และความเดือดร>อนอยู4ร่ําไปตรงกับสํานวน คบพาลพาลพาไปหาผิด 
   ใบพ>อพันห4อหุ>ม  กฤษณา 
  หอมระรวยรสพา  เพริศด>วย 
  คือคนเสพเสน4หา   นักปราชญ. 
  ความสุขซาบฤาม>วย  ดุจไม>กลิ่นหอม 
 อธิบายถึงใบพ>อที่นําไปห4อไม>กฤษณาก็จะมีกลิ่นหอมของไม>กฤษณาติดไปด>วย ซึ่งเปรียบ
เหมือนการเลือกคบกับคนดี ก็จะได>รับความสุขตามไปด>วย ไม4ทําให>หมู4ญาติมิตรต>องเดือดร>อน            
วุ4นวายใจ 
  ผลเด่ือเมื่อสุกไซร>  มีพรรณ 
  ภายนอกแดงดูฉัน  ชาดบ>าย 
  ภายในย4อมแมลงวัน  หนอนบ4อน 
  ดุจดังคนใจร>าย   นอกน้ันดูงาม 
 อธิบายถึงผลมะเด่ือเมื่อสุกจะมีสีแดงที่สวยงามแต4ภายในจะมีแมลงวันมีหนอนอยู4ข>างใน
เปรียบเสมือนกับคนที่มีรูปร4างหน>าตาสวยงามแต4จิตใจเลวทราม ฉะน้ันชาวโลกจึงไม4ควรเลือกคบคน
เพียงรูปร4างหน>าตาที่งดงามอย4างเดียว แต4ควรดูที่นิสัยใจคอด>วยตรงกับสํานวนรู>หน>าไม4รู>ใจ หรือข>าง
นอกสุกใสข>างในเป;นโพรง 
   คนพาลผู>บาปแท>  ทุรจิต 
  ไปสู4หาบัณทิต   คํ่าเช>า 
  ฟGงธรรมอยู4เนืองนิตย. บ4ทราบ ใจนา 
  คือจวักตักเข>า   ห4อนรู>รสแกง 
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 อธิบายถึงสังคมของคนเลวที่แม>จะคบคนดีหรืออยู4ในสิ่งแวดล>อมที่ดี แต4ก็ยังไม4สามารถ
ปรับปรุงตัวให>เป;นคนดีได>เสมือนจวักตักแกงที่แม>จะอยู4ในหม>อแกงแต4ไม4อาจรู>รสของแกงได> ตรงกับ
สํานวน สีซอให>ควายฟGง หรือตักนํ้ารดหัวตอ 
   เพ่ือนกินสิ้นทรัพย.แล>ว แหนงหนี 
  หาง4ายหลายหมื่นมี   มากได> 
  เพ่ือนตายถ4ายแทนชี-  วาอาตม. 
  หากยากฝากผีไข>    ยากแท>จักหา 
 อธิบายถึงการเตือนสติให>ระวังในการคบเพ่ือน อย4าประมาทเพราะในคราที่มีความสุข เพ่ือน
น้ันหาง4ายเสมอ แต4เพ่ือนที่ไปมาหาสู4ในครามีทุกข.น้ันหายากย่ิง ตรงกับสํานวนเพ่ือนกินหาง4ายเพ่ือนตาย
หายาก 
   อย4าคบคนหมู4ร>าย ทรชน 
  คบแต4บัณฑิตคน   ปราชญ.แปล> 
  วันคืนรวดเร็วดล   บุญเร4ง ทํานา 
  เห็นอนิจน้ันแล>   ล4วงพ>น สงสาร 
 อธิบายถึงการเลือกสนทนากับคนที่คู4ควร มุ4งเน>นคบปราชญ.ราชบัณฑิตผู>มีความรู>กว>างขวาง
ที่พอจะแบ4งปGนให>ได> เพราะกาลเวลาผ4านไปอย4างรวดเร็ว ดุจถึงฤดูฝนต>องเร4งทํานา ฉะน้ันเมื่อเข>าใจ
อนิจจังเช4นน้ี มนุษย.โลกจึงควรเร4งสะสมความดีเพ่ือให>ก>าวพ>นวัฏสงสารการเวียนว4ายตายเกิด 
 3. การกล4อมเกลาให>ชาวโลกมีสังคมที่ดีผ4านการเรียนรู>เพ่ือพัฒนาตนเอง 
   ถึงจนทนสู>กัด   กินเกลือ 
  อย4าเที่ยวแล4เน้ือเถือ  พวกพ>อง 
  อดอยากเย่ียงอย4างเสือ สงวนศักด์ิ 
  โซก็เสาะใส4ท>อง   จับเน้ือกินเอง 
 อธิบายถึงนิสัยเสือ 3 อย4าง คือ 1) กินของสด : ทําทุกอย4างด>วยความสามารถของตนเท4าน้ัน                 
2) ไม4กินของตาย : ไม4ง>อคนอื่น ไม4ยืมจมูกคนอื่นหายใจและ 3) ไม4ได>เหย่ือ ไม4กลับรัง : ถ>าแข็งแรง
พอที่จะโบยบินออกไปหาประสบการณ.ข>างนอก จะต>องได>ความรู>ใหม4ๆ ตืดมือมาด>วย พระเดชขจร 
ขนฺติธโร (ภูทิพย.), 2561, หน>า 102) เป;นการสอนให>คนทะนงในศักด์ิศรีไม4เบียดเบียนผู>อื่นเพ่ือ
แสวงหาผลประโยชน.ให>ตนเอง เหมือนเสือที่ล4าเหย่ือเองเป;นอาหาร ตรงกับสํานวน อดเย่ียงเสือ 

   เว>นวิจารณ.ว4างเว>น สดับฟGง 
  เว>นที่ถามอันยัง   ไปvรู> 
  เว>นเล4าลิขิตสัง-   เกตว4าง เว>นนา 
  เว>นด่ังกล4าวว4าผู>   ปราชญ.ได>ฤามี 
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 อธิบายถึงคนที่จะเป;นปราชญ.น้ันต>องยึดถือหัวใจนักปราชญ.ซึ่งเป;นเคล็ดลับแห4งการเรียนรู> 
คือ สุ. จิ. ปุ.ลิ.(ฟGง คิด ถาม เขียน)เพ่ือให>สมาชิกในสังคมโลกรู>วิธีการแสวงหาความรู> 
   ความรู>ดูย่ิงล้ํา   สินทรัพย. 
  คิดค4าควรเมืองนับ  ย่ิงไซร> 
  เพราะเหตุจักอยู4กับ  กายอาต มานา 
  โจรจักเบียนบ4ได>   เร4งรู>เรียนเอา 
 อธิบายถึงความสําคัญของความรู>ว4ามีคุณค4าอนันต. เป;นองค.ความรู> (body of knowledge)
ที่อยู4กับตน ไม4มีใครสามารถมาเบียดเบียนหรือแย4งชิงไปจากชาวโลกได> 
   อายครูไซร>ถ4อยรู>  วิชา 
  อายแก4ราชาคลา   ยศแท> 
  อายแก4ภรรยาหา   บุตรแต4 ไหนมา 
  อายกับทําบุญแล>   สุขน้ันฤามี 
 อธิบายถึงความพยายามในการใฝvศึกษา สอนให>เป;นคนกล>าลงมือทํา ขวนขวายที่จะพัฒนา
ตนเอง และต>องกล>าทําในสิ่งที่ถูกต>องเพ่ือความก>าวหน>าในกาลต4อไป 
 4. การกล4อมเกลาให>ชาวโลกมีสังคมที่ดีผ4านสัมมาอาชีพ 
   เบิกทรัพย.วันละบาทซื้อ มังสา 
  นายหน่ึงเลี้ยงพยัคฆา  ไปvอ>วน 
  สองสามสี่นายมา    กํากับ กันแฮ 
  บังทรัพย.สี่ส4วนถ>วน   บาทสิ้นเสือตาย 
 อธิบายถึงการประกอบกิจการงานใดก็ตามหากมีการเบียดบังผลประโยชน.หรือคดโกงผู>อื่น 
ผลงานก็ย4อมไม4สมบูรณ. และย่ิงมีคนโกงกินมากกิจการน้ันย4อมไม4สําเร็จ ตรงกับสํานวน คดในข>องอใน
กระดูก 
   เป;นคนคลาดเหย>าอย4า เปล4ากาย 
  เงินสลึงติดชาย    ขอดไว> 
  เคหาอย4าสูญวาย    ข>าวเปลือก มีนา 
  เฉินฉุกขุกจักได>    ผ4อนเลี้ยงอาตมา 
 อธิบายถึงคําสอนอย4าให>ประมาท เมื่อออกจากบ>านต>องมีเงินทองติดตัวเสมอ ที่บ>านก็
เช4นกัน ต>องมีเสบียงอาหารพร>อมสรรพ เป;นการแสดงถึงการมองการณ.ไกล เพราะได>ความพร>อม
ล4วงหน>า เงินสํารองไว>ใช>ในยามฉุกเฉิน 
   ทรัพย.มีสี่ส4วนไซร>  ปูนปGน 
  ภาคหน่ึงพึงเกียดกัน   เก็บไว> 
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  สองส4วนเบ็ดเสร็จสรรพ.  การกิจ ใช>นา 
  ยังอีกส4วนควรให>    จ4ายเลี้ยงตัวตน 
 อธิบายถึงการบริหารจัดการกับเงินทอง ต>องรู>จักแบ4งสรรปGนส4วนทําบัญชี ค4าใช>จ4ายอย4างมีระบบ
โดยแบ4งเงินบางส4วนเก็บออมไว>ยามจําเป;น และคุ>มครองมิให>ทรัพย.เสื่อมค4าลงตามหลัก “อารักขสัมปทา”               
ที่รู>จักคุ>มครองเก็บรักษาทรัพย.ที่ได>มาโดยชอบ(พระราชสิทธิมุนี และคณะ, 2553, หน>า 7) 
   ความรู>ผู>ปราชญ.น้ัน  นักเรียน 
  ฝนทั่งเท4าเข็มเพียร   ผ4ายหน>า  
  คนเกียจเกลียดหน4ายเวียน วนจิต 
  กลอุทกในตะกร>าเป��ยมล>น  ฤามี 
 อธิบายถึงคนที่มีความหยันหมั่นเพียรแม>ทํากิจการใดที่ยากก็ย4อมสําเร็จได>แต4คนเกียจคร>าน
ประกอบกิจการงานใดก็ไม4สําเร็จเหมือนกับการตักนํ้าในตะกร>า ตรงกับสํานวนหนักเอาเบาสู> และสู>
ด>วยสัมมาอาชีวะเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีกว4าน่ันเอง 
 5. การกล4อมเกลาให>ชาวโลกมีสังคมที่ดีผ4านคําสั่งสอนทางศาสนา 
   คนร>ายมักชอบร>าย ราคี 
  สอนสั่งสิ่งความดี   บ4ได> 
  ดุจเกลือทอดนที   ศูนย.เปล4า 
  เสพที่ช่ัวเชือนไซร>  ทราบแจ>งใจมัน 
 อธิบายถึงลักษณะของคนช่ัวที่มีพฤติกรรมในทางอกุศลและมักทําแต4ความช่ัวอยู4เป;นนิจ จน
ธรรมะไม4สามารถเข>าไปชําระจิตใจได> ทําให>หลุดจากเส>นทางนิพพานตลอดกาล 
 
   สนิมเหล็กเกิดแต4เน้ือ ในตน 
  กินกัดเน้ือเหล็กจน   กร4อนขร้ํา 
  บาปเกิดแก4ตนคน   เป;นบาป 
  บาปย4อมทําโทษซ้ํา   ใส4ผู>บาปเอง 
 อธิบายถึงมูลเหตุแห4งอกุศลกรรมที่เกิดจากมิจฉาทิฏฐิ หากชาวโลกคิดร>าย พยาบาท ปอง
ร>ายผู>อื่น ผลจะส4งให>ตนไม4สบายใจ เป;นทุกข.ทางใจที่เจ็บปวด เหมือนสนิมเหล็กที่กัดกร4อนตัวเอง 
   หอมกลิ่นดอกไม>ที่  นับถือ 
  หอมแต4ตามลมฤา   กลับย>อน 
  หอมแห4งกลิ่นกล4าวคือ  ศีลสัตย. น้ีนา 
  หอมสุดหอมสะท>อน   ทั่วใกล>ไกลถึง 
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 อธิบายถึงกลิ่นหอมของดอกไม> แม>หอมอย4างไร กลิ่นโชยไปตามลมเท4าน้ัน แต4ช่ือเสียงหรือ
คําสรรเสริญของคนที่มีศีลธรรมกลับหอมหวลไปอย4างทั่วถึงมากกว4า 
   โคควายวายชีพได> เขาหนัง 
  เป;นสิ่งเป;นอันยัง   อยู4ไซร> 
  คนเด็ดดับสูญสัง   ขารร4าง 
  เป;นช่ือเป;นเสียงได>  แต4ร>ายกับดี 
 อธิบายถึงสัตว.แรงงานอย4างวัวหรือควายเมื่อตายไปแล>วยังทิ้งเขา กระดูก หรือหนังไว>ให>ทํา
ประโยชน.ได> ส4วนคนที่ตายไป สิ่งที่จะทิ้งไว>หลังความตายให>คนกล4าวถึงก็คือ ความดีหรือความช่ัว
เท4าน้ัน 
   รักมิตรสุภาพไซร>  สมรมิตร 
  รักเผ4าพงศาสนิท   ซื่อไซร> 
  รักหญิงอย4าพึงคิด  สินอ4อย เอานา 
  รักสัตย.ศีลจักได>   สุขแท>ทางสวรรค. 
 อธิบายถึงการไม4พึงพอใจในสุขช่ัวคราว แต4จงใฝvหาความสุขที่ยาวนานกว4าด>วยการประพฤติ
ตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ>า ซึ่งจะเป;นเส>นทางให>ไปสู4นิพพานในพรหมโลก เพราะผู>ใดที่เข>าถึงสัจ
ธรรมได>  ผู> น้ันจะพบกับนิพพานในทุกหนทุกแห4ง ไม4 ว4าจะใช> เ วลายาวนานเพียงใดก็ตาม                       
(พระอริยนันทมุนี (พุทธทาสภิกขุ), 2549, หน>า 392)  
    รักทรัพย.อย4าย่ิงด>วย วิชา 
  สว4างอื่นเท4าสุริยา   ห4อนได> 
  ไฟใดย่ิงราคา     เพลิงราค ฤๅพ4อ 
  รักอื่นหมื่นแสนไซร>   อย4าสู>รักธรรม 
 อธิบายถึงความปรารถนาดีต4อธรรมะ การน>อมนําเอามงคลวิธีมาสู4ชีวิต เปรียบได>กับการรัก
ตัวเองซึ่งถูกต>องมากกว4าการหลงรักทรัพย. ถือเป;นแสงสว4างที่จะนําทางไปสู4โลกุตตรธรรมโดยแท>  
 6. การกล4อมเกลาให>ชาวโลกมีสังคมที่ดีผ4านการสื่อสารด>วย (สัมมา) วาจา 
   เห็นใดจําให>แน4  นึกหมาย 
  ฟGงใดอย4าฟGงดาย   สดับหมั้น 
  ชนม.ยืนอย4าพึงวาย  ตรองตรึก ธรรมนา 
  สิ่งสดับทั้งน้ัน    ผิดเพ้ียนเป;นครู 
 อธิบายถึงสอนเรื่องการรับข4าวสารข>อมูลอย4าฟGงหรืออ4าน ให>ผ4านหูไปเฉย ๆ ให>คิดไตร4ตรองอยู4
เสมอ ซึ่งสิ่งเหล4าน้ันเป;นบทเรียนได> (สดับหมั้น จําให>แม4นยํา หมั้นมาจากมั่น ในที่น้ี หมั้นเป;นโทโทษ             
แทนมั่น) 
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   ไม>ค>อมมีลูกน>อม   นวยงาม 
  คือสัปบุรุษสอนตาม   ง4ายแท> 
  ไม>ผุดังคนทราม    สอนยาก 
  ดัดก็หักแหลกแล>    ห4อนรื้อ โดยตาม 
 อธิบายถึงกิ่งไม>ที่อ4อนค>อมย4อมดัดตามรูปทรงได>ง4ายกว4าไม>ที่แก4หรือผุเช4นเดียวกับการสอน
คนที่พร>อมจะรับฟGงง4ายกว4าการสอนคนที่อวดดีหรือคนที่อิ่มความรู> ตรงกับสํานวนตักนํ้ารดหัวตอ ไม>
   อ4อนดัดง4ายไม>แก4   ดัดยาก 
  อ4อนหวานมานมิตรล>น  เหลือหลาย 
  หยาบบ4มีเกลอกราย   เกลื่อนใกล> 
  ดุจดวงศศิฉาย    ดาวดาษ ประดับนา 
  สุริยส4องดาราไร>    เมื่อร>อนแรงแสง 
 อธิบายถึงคนที่พูดจาอ4อนหวานย4อมมีเพ่ือนชอบเข>ามาขอคําปรึกษา เหมือนกับดวงจันทร. 
(ศศิ)ที่ส4องแสงนวลเย็นต4างมีดาวมารายรอบ ส4วนคนพูดจากระด>างหยาบคาย ย4อมไม4มีใครขอ
คําปรึกษา เปรียบเหมือนความร>อนแรงของดวงอาทิตย.ที่ทําให>ดวงดาวลับหาย 
   อย4าขุดขอดท4านด>วย  วาจา 
  อย4าถากท4านด>วยตา   ติค>อน 
  ฟGงคํากล4าวมฤษา    โสตหน่ึง นะพ4อ 
  หยิบบ4ศัพท.กลับย>อนโทษให>กับตน 
 อธิบายถึงการพูดไม4จริงหรือพูดเท็จ(มฤษา คือมุสา)เป;นโคลงที่สอนให>ชาวโลกไม4เป;นคน
ก>าวร>าวไม4ทําร>ายผู>อื่นด>วยคําพูดหรือสายตาตรงกับสุภาษิต “อย4าขุดคนด>วยปาก อย4าถากคนด>วยตา 
อย4าอิจฉาคนด>วยคําพูด” 
   ยอข>ายอเมื่อแล>ว   การกิจ 
  ยอยกครูยอสนิท    ซึ่งหน>า 
  ยอญาติประยูรมิตร   เมื่อลับ หลังแฮ 
  คนหย่ิงแบกยศบ>า   อย4าย้ังยอควร 
 อธิบายถึงการจะกล4าวช่ืนชมหรือยกยอใครต>องให>ถูกกาลเทศะทั้งต4อหน>าและลับหลัง 
แม>กระทั่งคนที่ถือยศศักด์ิสังคมก็ควรพูดจายกยออยู4เป;นนิจเพ่ือให>เกียรติซึ่งกันละกัน(บรรจบ                    
บรรณรุจิ, 2559, หน>า 58) 
 ดังที่ได>กล4าวมา โคลงโลกนิติเป;นวรรณกรรมเก4าแก4ที่ทรงคุณค4ามากในสังคมไทยช4วยสั่งสอน
คนในสังคมให>อยู4ในกรอบศีลธรรมอันดีมาช>านาน โดยเฉพาะอย4างย่ิงเมื่อมองบริบทแบบสังคมโลก
คุณูปการที่โคลงโลกนิติได>กล4อมเกลาจะกลายเป;นเสาคํ้ายันให>สังคมโลกดํารงอยู4ได>อย4างเป;นปกติสุข
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และครอบคลุมทั้ง 6 ด>าน ทั้งด>านสถาบันครอบครัว การเลือกคบคนการเรียนรู>เพ่ือพัฒนาตนเองสัมมา
อาชีพคําสั่งสอนทางศาสนาและการสื่อสารด>วย (สัมมา) วาจาซึ่งล>วนแต4เป;นกระบวนการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมทางสังคมทั้งสิ้น ดังน้ัน โคลงโลกนิติจึงเป;นอีกวรรณคดีหน่ึงของบรรพบุรุษที่บรรจงสรรค.
สร>างเพ่ือช4วยลดความขัดแย>งและคํ้าจุนหนุนนําสังคมได>อย4างมหาศาลตามรูปภาพต4อไปน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
รูปภาพที่ 1 แสดงการกล4อมเกลาทางสังคมโลก (ที่มา : คณะผู>เขียน, 2562) 

 
5. สรุป 
 วรรณศิลป�เรื่องโคลงโลกนิติเป;นโคลงฉันท.ที่มีเอกลักษณ.โดดเด4นและมีคุณค4าต4อสังคมโลก
อย4างมาก เพราะเปรียบเสมือนเป;นกระจกส4องให>เห็นถึงพฤติกรรมของเหล4าสมาชิกเพ่ือให>สมาชิก
ทั้งหลายมีแบบแผนในการใช>ชีวิต สามารถซึมซับคติธรรมที่ถูกต>อง การกล4อมเกลาที่ได>จากการปฏิบัติ
ตามคําสอนดังปรากฏในโคลงโลกนิติจึงเป;นดุจคู4มือที่ช4วยแบ4งเบาภาระของผู>ครองเรือนให>ง4ายข้ึน และ
มีความสุขที่ยาวนานข้ึนด>วยสามารถดําเนินชีวิตในสังคมได>อย4างไม4ยากลําบาก หากเป;นผู>นําชุมชนก็
จะเป;นผู>นําที่มีคุณธรรมจริยธรรมและยึดมั่นในหลักธรรมคําสอนขององค.สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ>า
อย4างเหนียวแน4น แล>วนําสารัตถะของโคลงโลกนิติไปเผยแพร4ให>ชุมชนอื่นเข>าถึงความรู>สึกนึกคิด ความ
เช่ือ ความศรัทธา และค4านิยม อันจะนําไปสู4พฤติกรรมใหม4ด>วย โคลงโลกนิติจึงเป;นวรรณคดีคําสอนที่
ช4วยกล4อมเกลาให>สมาชิกในสังคมโลกสามารถปฏิบัติตนให>อยู4ในกรอบที่ดีได>อย4างแท>จริงสมดังวาทะ
ที่สุดประณีตว4า… 
   ครรโลงโลกนิติน้ี  นมนาน 
  มีแต4โบราณกาล   เก4าพร>อง 
  เป;นสุภสิตสาร   สอนจิต 
  กลด่ังสร>อยสอดคล>อง เว่ียไว>ในกรรณ 

การกล4อมเกลาทางสังคมโลก 
1. ผ4านสถาบันครอบครัว 
2. ผ4านการเลือกคบคน 
3. ผ4านการเรียนรู>เพ่ือพัฒนา

ตนเอง 
4.ผ4านสมัมาอาชีพ 
5.ผ4านคําสั่งสอนทางศาสนา 
6.ผ4านการสือ่สารด>วย (สัมมา) วาจา 

แนวคิดการ
กล4อมเกลาทาง

สังคมที่แฝงอยู4ใน
โคลงโลกนิติ 

สังคมโลกได>รบัความรู> 
ทัศนคติ บุคลิกภาพ 
บรรทัดฐาน และ

ค4านิยมต4าง ๆ ตาม
แนวทางโคลงโลกนิติ 
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 แปลว4า โคลงโลกนิติมีมาแต4โบราณเป;นสุภาษิตที่มีเน้ือหาสาระเกี่ยวกับการสอนใจและเป;น
เครื่องประดับสติปGญญาของผู>ที่ศึกษาได>เป;นอย4างดี 
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วัดประชารัฐสรQางสุข : การสื่อความหมายเพ่ือสรQางการเสริมสรQางพลังในชุมชน 
Wat Pacharat Sangsuk : The Meaning Communication to  

Create Empowerment In The Community 
 

พระศิลาศักด์ิ  สเุมโธ1 
Pra Silasak Sumetho 

กุสุมา  สุ4มมาตร.2 
Kusuma Soommat 

 
บทคัดย
อ 

 บทความวิชาการน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือวิเคราะห.การสื่อความหมายเพจของสื่อสังคมออนไลน.           
“1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข” ซึ่งเก็บข>อมูลระหว4าง 14 พฤษภาคม – 14 มิถุนายน 
2562 รวม 176 ข>อมูล ผลการศึกษาพบว4าเน้ือหาของเพจดังกล4าวสื่อสาระสําคัญแบ4งเป;น 4 ประเภท 
คือ 1)ให>ข>อมูลการดําเนินงานโครงการ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข มีจํานวน 123 ข>อมูล คิด
เป;นร>อยละ 69.88 2) ให>ข>อมูลงานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา จํานวน 26 ข>อมูล คิดเป;นร>อยละ 
14.773) ให>ข>อมูลการบําเพ็ญประโยชน.เพ่ือถวายเป;นพระราชกุศล จํานวน 14 ข>อมูล คิดเป;นร>อยละ 
7.96 4) ให>ข>อมูลโครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน. จํานวน 13 ข>อมูล คิดเป;นร>อยละ 7.39
ด>านกลวิธีทางภาษา ประกอบด>วย 1)การใช>วัจนกรรมบอกข>อเท็จจริง2) การตัดคํา ด>านการสื่อ
ความหมายวัดประชารัฐสร>างสุขเพ่ือสร>างการเสริมสร>างพลังในชุมชนแบ4งเป;น 3 ประเภทคือ 1)เพ่ิม
ช4องทางการประชาสัมพันธ.โครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข 2)เพ่ิมช4องทางการประชาสัมพันธ.
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน.และงานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา 3)เพ่ิมความใกล>ชิด
ชุมชนและความเป;นเจ>าของชุมชนระหว4างคนในชุมชนและพระสงฆ.  
 
คําสําคัญ : วัดประชารัฐสร>างสุข, การสื่อความหมายเพ่ือสร>างการเสริมสร>างพลงัในชุมชน

                                                             

 1อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2อาจารย.สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตร.และสังคมศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย. 
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ABSTRACT 
 This academic article aimed at analyze the meaning communication of 
social media, facebook “1 Religious place people government  create happy”.  The 
data consist of public relations texts in social media, facebook commencing from 14 
May, 2019 to 14 June 2019, Data for the analysis came from 176 texts. The analysis 
reveals that four content, which comprised of  1) To inform Operations1 Local  1 
Religious place, The people, The government create happiness have 123 texts 
(69.87%) 2) To inform tradition/Religious ceremony have 25 texts(14.21%)3) To inform 
project/activity for public community have 14 texts(7.96%)4) To inform participating 
in social work assistance for giving a royal charity have 14 texts(7.96%).Language 
Strategies, which comprised of  1) speech act of representatives 2)clipping The 
Meaning Communication of Wat Pacharat sangsuk to create empowerment in the 
community, divided into 4 categories.1) Increasing a channel to publicize the Wat 
Pacharat sangsuk project 2) Increasing a channel to publicize the project / activity for 
public community and tradition/Religious ceremony3) Increasing community 
ownership and community closeness between people in community and monks 
 
Keywords : Wat Pacharat sangsuk, The Meaning Communication to Create 
Empowerment In The Community 
 
1. บทนํา 
 พุทธศาสนา เป;นสถาบันทางสังคมที่เรียงร>อยความคิด ความเช่ือของพุทธศาสนิกชนให>
ปฏิบัติตามจารีต แบบแผนวัฒนธรรมไทย หรือที่เรียกว4าวิถีพุทธ กล4าวอีกนัยหน่ึงว4า พุทธศาสนามีส4วน
ช4วยรักษาความสงบเรียบร>อยของสังคม โดยมีพระสงฆ.ในชุมชนเป;นศูนย.รวมของความศรัทธาของคน
ในชุมชน ทั้งน้ี รูปแบบพิธีกรรมทางศาสนา คือ หน4วยเช่ือมโยงให>ชาวพุทธมีกิจกรรมร4วมกัน  ซึ่งเป;น
แนวทางหน่ึงที่ทําให>พุทธศาสนาในชุมชนมีความเข>มแข็ง ดังที่ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติ(2560, หน>า 88) กล4าวว4า “การสร>างความเข>มแข็งในสถาบันทางศาสนา 
เพ่ือเผยแผ4หลักคําสอนที่ดีงามให>แก4ประชาชน โดยพัฒนา ผู>เผยแผ4ศาสนาให>ประพฤติปฏิบัติตัวเป;น
แบบอย4างตามคําสอนที่ถูกต>องของแต4ละศาสนา รวมทั้งมีการเผยแผ4 หลักธรรมคําสอนทางศาสนาที่
สอดคล>องกับการดําเนินชีวิตที่เข>าใจง4าย และสามารถนําไปปฏิบัติได>จริง”   
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 จากพิธีกรรมทางพุทธศาสนาที่ทําหน>าที่ประสานรวมศูนย.พลังคนในชุมชน สืบเน่ืองมายัง
ปGจจุบันรัฐมีระบบกลไก โดยส4งเสริมให>เกิดโครงการที่ร4วมกันทํางานระหว4างภาครัฐ การปกครองส4วน
ท>องถ่ิน ประชาชน และพุทธศาสนาในนามโครงการ “วัด ประชา รัฐ สร>างสุข : พัฒนาวัดตาม
แนวทาง 5ส ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม” ซึ่งโครงการดังกล4าวมีลักษณะการทํางานร4วมกันเพ่ือให>ทุกภาค
ได>เรียนรู>การทํางานอย4างมีส4วนร4วมด>านสุขภาวะ โดยมีการพัฒนาโครงการอย4างต4อเน่ือง ดังที่ มหา
เถรสมาคม (2561, หน>า 5) กล4าวว4า “โครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุขมีสาระสําคัญในการทําให>
ชุมชนเข>มแข็ง โดยมีวัดเป;นศูนย.กลางพัฒนาสุขภาวะ ด>วยแนวทาง 5 ส ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม ในป� 
2560 ดําเนินมาในระยะที่ 3 โดยีเป;นการขยายผลโครงการไปสู4วัดทั่วประเทศ ซึ่งมีเป�าหมายในการ
สร>างการรับรู>แก4วัดทุกวัด และให>วัดสมัครเข>าร4วมโครงการ รวมถึงลงปฏิบัติจํานวน 1,500 วัด 
ระยะเวลาดําเนินการทั้งหมด 3 ป�  
 อน่ึง ประเด็นแนวทางการสร>างการรับรู>โครงการ “วัด ประชา รัฐ สร>างสุข : พัฒนาวัดตาม
แนวทาง 5ส ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม” เป;นประเด็นที่น4าสนใจ ซึ่งเป;นที่น4าสนใจว4าการดําเนินงานของ
โครงการระดับจังหวัดน้ันมีการมอบหมาย ให>ประชาสัมพันธ.การปฏิบัติงานโครงการในสื่อเครือข4าย
สังคมออนไลน. ในที่น้ี คือ เฟซบุ�ก (Facebook) ดังที่ ท>องถ่ินจังหวัดร>อยเอ็ด(2561, หน>า 2) กล4าวว4า 
“การเผยแพร4กิจกรรม  ให>นําภาพกิจกรรม การดําเนินงานตามโครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข : 
พัฒนาวัดตามแนวทาง 5ส. ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม เผยแพร4ประชาสัมพันธ.ใน Facebook กลุ4มช่ือ 1 
ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข”  
 ทั้งน้ี สื่อเครือข4ายสังคมออนไลน.มีลักษณะไม4เป;นทางการ แต4ให>ความรู>สึกเป;นกันเอง หรือ
บุคคลร4วมวงสนทนา เพ่ือเล4าข4าวสารซึ่งกันและกัน โดยDuhe (2007 อ>างถึงใน ประวิตร จันอับ
,2561, หน>า 14) เครือข4ายสังคมออนไลน. (Social Networking) หมายถึง เว็บไซต.ที่เช่ือมโยงผู>คนไว>
ด>วยกัน โดยเว็บไซต.เหล4าน้ีจะมีพ้ืนที่ให>ผู>คนเข>ามารู>จักกัน มีการให>พ้ืนที่บริการเครื่องมือต4างๆเพ่ือ
อํานวยความสะดวกในการสร>างเครือข4ายสําหรับเป;นแหล4งเผยแพร4ข>อมูล”  
 จากข>างต>น การสื่อความหมายเพ่ือการประชาสัมพันธ.โครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข : 
พัฒนาวัดตามแนวทาง 5ส. ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม”โดยใช>สื่อเครือข4ายสังคมออนไลน.เฟซบุ�ก 
(Facebook) จึงเป;นสิ่งที่มีนัยยะสําคัญของการเสริมสร>างพลังในชุมชน ซึ่งชุมชนในที่ น้ีไม4ได>มี
ความหมายชุมชนทางกายภาพในท>องถ่ินใดท>องหน่ึง แต4เป;นชุมชนเครือข4ายสังคมออนไลน.ที่
ปฏิบัติงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุขฯ ที่มีช่ือเรียกว4า “1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ 
สร>างสุข” ด>วยเหตุน้ี ผู>เขียนจึงสนใจวิเคราะห.การสื่อความหมายเพ่ือสร>างการเสริมสร>างพลังในชุมชน
ในเครือข4ายสังคมออนไลน.เฟซบุ�ก (Facebook) 1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข 
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2. วินิจสาระเน้ือหา 
 ผู>เขียนเก็บข>อมูลการสื่อความหมายเพ่ือสร>างการเสริมสร>างพลังในชุมชนในเครือข4ายสังคม
ออนไลน.เฟซบุ�ก (Facebook) 1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุขระหว4าง 14 พฤษภาคม – 
14 มิถุนายน 2562 รวม 176 ข>อมูล ผลการศึกษาพบว4า เน้ือหาของเฟซบุ�กดังกล4าวสื่อสาระสําคัญ
แบ4งเป;น 4 ประเภท คือ 1)ให>ข>อมูลการดําเนินงานโครงการ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข 2) ให>
ข>อมูลงานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา 3) ให>ข>อมูลการบําเพ็ญประโยชน.เพ่ือถวายเป;นพระราชกุศล 
4) ให>ข>อมูลโครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน. มีรายละเอียดดังต4อไปน้ี 
 1) ให>ข>อมูลการดําเนินงานโครงการ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข  
  เครือข4ายสังคมออนไลน.เฟซบุ�ก (Facebook) 1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>าง
สุขให>ข>อมูลการดําเนินงานโครงการ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข มีจํานวน 123 ข>อมูล คิดเป;น
ร>อยละ 69.88ซึ่งข>อมูลโครงการมีเน้ือหาเกี่ยวกับการประชุม การดําเนินงานอย4างต4อเน่ือง ตลอดจน
การรายงานผลโครงการ ดังตัวอย4างที่ 1- 3 
  ตัวอย4างที่ 1 
   “การประชุมสร>างการรับรู>การดําเนินงานโครงการวัด ประชารัฐ สร>างสุข จังหวัด
กาฬสินธุ. ณ ห>องประชุมโรงเรียนผู>สูงอายุ วัดใต>โพธ์ิคํ้า ตําบลกาฬสินธุ. อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ.”
(ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดย ชินวัตร แดนนาเลิศ 10 มิถุนายน 2562) 
  ตัวอย4างที่ 2 
   “เทศบาลตําบลขุนหาญ ร4วมกับ วัดบ>านด4าน ชุมชนบ>านดาน และพนักงานเทศบาล
ตําบลขุนหาญ ดําเนินกิจกรรมตามโครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข อย4างต4อเน่ือง เป;นครั้งที่7 เพ่ือ
พัฒนาวัดบ>านด4านให>เป;นวัดต>นแบบด>าน 5ส” 
   “การจัดกิจกรรมตามโครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข พัฒนาวัดตามแนวทาง 5 ส.ที่
ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วมน้ีจะจัดข้ึนเดือนละ 1 ครั้ง โอกาสน้ีจึงขอเชิญชวนทุกท4านร4วมเป;นส4วนหน่ึงใน
การทําความดี ในเขตชุมชนของตนเอง  ขอขอบคุณทุกการมีส4วนร4วมในการพัฒนาชุมชนของเราค4ะ” 
(ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดยเทศบาลตําบลขุนหาญ 31 พฤษภาคม 2562) 
  ตัวอย4างที่ 3 
   “รายงานผลโครงการ วัด ประชารัฐ สร>างสุขฯ ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 ของ
องค.การบริหารส4วนตําบลระโนด จ.สงขลา ณ วัดเฉียงพง อ.ระโนด จ.สงขลา ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม
ทั้งข>าราชการ พนักงานจ>างและประชาชน นักเรียนผู>ปกครองค4ะ” (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา 
รัฐ สร>างสุข โดย Piyaphorn Songnuy 21 พฤษภาคม 2562) 
 จากตัวอย4างข>างต>น แสดงให>เห็นการเริ่มต>นโครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข : พัฒนาวัด
ตามแนวทาง 5ส. ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วมการประชุมสร>างการรับรู>การดําเนินงานเป;นจุดเริ่มต>น
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สําคัญที่ทําให>การทํางานระหว4างภาคส4วนต4างๆเป;นการสื่อความหมายเพ่ือการประชาสัมพันธ.โครงการ
อย4างเป;นรูปธรรม จึงเป;นผลเช่ือมต4อมายังการดําเนินงานในครั้งต4างๆ เช4น ครั้งที่ 7 มีการสื่อ
ความหมายรายงานผลในข้ันตอนสุดท>าย เป;นที่น4าสังเกตว4า ภาคส4วนที่ร4วมดําเนินงานน้ันมี
หลากหลาย โดยเฉพาะอย4างในระดับจุลภาค เช4น ประชาชน นักเรียนผู>ปกครอง ซึ่งเป;นการสื่อ
ความหมายว4ามีทํางานร4วมกันระหว4างภาครัฐระดับท>องถ่ิน 
 2) ให>ข>อมูลงานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา  
  เครือข4ายสงัคมออนไลน.เฟซบุ�ก (Facebook) 1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>าง
สุขให>ข>อมลูงานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา จํานวน 26 ข>อมูล คิดเป;นร>อยละ 14.77ซึ่งข>อมลู
โครงการมเีน้ือหาเกี่ยวกับวันสําคัญทางศาสนา ประเพณีท>องถ่ินอีสาน ดังตัวอย4างที่ 4 – 6 
  ตัวอย4างที่ 4 
   “วันที่ 17 พฤษภาคม 2562 ผู>บริหาร พร>อมด>วยพนักงานส4วนท>องถ่ิน ร4วมกันกวาด
ลานวัด เตรียมความพร>อมสําหรับสาธุชนที่จะทําบุญวันวิสาขบูชา ในวันที่ 18 พฤษภาคม 2562 น้ี” 
(ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดย Pranee Sudkum 22 พฤษภาคม 2562) 
  ตัวอย4างที่ 5 
   “เมื่อวันที่ 20 พ.ค.62 วัดหนองเสม็ด อ.เมือง จ.ตราด จัดกิจกรรมเดิน-ว่ิง-ปG�น สมาธิ 
วิสาขะ พุทธบูชา ถือศีล 5 ลดละอบายมุข” (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดย 
Chantima Pikun 22 พฤษภาคม 2562) 
  ตัวอย4างที่ 6 
   “วันที่ 11 มิถุนายน 2562 ผู>บริหาร เจ>าพนักงาน เจ>าหน>าที่ อบต.กนองแวงควง 
ร4วมด>วยส4วนราชการในพ้ืนที่พร>อมด>วยประชาชนตําบลหนองแวงควง ร4วมกันเข>าร4วมประเพณีบุญเบกิ
บ>าน (ซําฮะ)บุญประจําป� พร>อมบวงสรวงพระธาตุศรีบูรพา” (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ 
สร>างสุข โดย Jintana Imjai 11 มิถุนายน 2562) 
 จากตัวอย4างข>างต>น แสดงให>เห็นการสื่อความหมายงานเตรียมความพร>อมจัดงานวันวิสาขบู
ชา การจัดกิจกรรมประยุกต.ในรูปแบบกีฬา 3 ประเภท ได>แก4 การเดิน การว่ิง การปG�นโดยบูรณาการ
กิจกรรมกีฬาทั้งสามประเภทจะทําได>ดี หากนักกีฬามีสมาธิ และลดอบายมุข ก็ช4วยทําให>สุขภาพดี 
ส4วนประเพณีท>องถ่ินอีสาน คือ ประเพณีบุญเบิกบ>าน (ซําฮะ) ซึ่งเป;นบุญเดือนเจ็ด ตามฮีตสิบสอง 
สะท>อนความเป;นวิถีพุทธอีสาน ก็มีการสื่อความหมายเพ่ือการประชาสัมพันธ.งานบุญของท>องถ่ินในเฟ
ซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุขด>วย 
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 3) ให>ข>อมูลการบําเพ็ญประโยชน.เพ่ือถวายเป;นพระราชกุศล  
  เครือข4ายสังคมออนไลน.เฟซบุ�ก (Facebook) 1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>าง
สุขให>ข>อมูลการบําเพ็ญประโยชน.เพ่ือถวายเป;นพระราชกุศล จํานวน 14 ข>อมูล คิดเป;นร>อยละ 7.96 
77 ซึ่งข>อมูลโครงการมีเน้ือหาเกี่ยวกับกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาวัด เพ่ือถวายเป;นพระราชกุศล                   
ดังตัวอย4าง 
  ตัวอย4างที่ 7 
  “วันจันทร.ที่ 3 มิถุนายน 2562 เวลา 09.00 น. เทศบาลตําบลบ>านต¦อม จัดกิจกรรมจิต
อาสา ร4วมพัฒนาวัด ประชา รัฐ สร>างสุข วัดร4องห>าตําบลบ>านต¦อม อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 
เพ่ือถวายแด4สมเด็จพระนางเจ>าพระบรมราชินีฯ เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 
2562 นําโดย นายเกษม ละม>าย รองนายกเทศมนตรีตําบลบ>านต¦อม พร>อมคณะผู>บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล จิตอาสาตําบลบ>านต¦อม” (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข 
โดย วาสนา ศรีมันตะ 4 มิถุนายน 2562) 
  จากตัวอย4างข>างต>น กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาวัด เพ่ือถวายเป;นพระราชกุศลเน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ>าพระบรมราชินีฯ 3 มิถุนายน 2562 ซึ่งเป;นวิธีการ
สื่อความหมายสร>างการรับรู>เรื่องวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ>าพระบรมราชินีฯ และ
กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาวัดร4องห>าตําบลบ>านต¦อม อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 
  4) ให>ข>อมูลโครงการ/กจิกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน.  
เครือข4ายสังคมออนไลน.เฟซบุ�ก (Facebook) 1 ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุขให>ข>อมูล
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน. จํานวน 13 ข>อมูล คิดเป;นร>อยละ 7.39 
  ตัวอย4างที่ 8 
  “วันศุกร.ที่ 24 พฤษภาคม 2562 นายจักรพันธ. เหล4าวงค.ไทย นายกเทศมนตรีเมืองบ>าน
หมี่ พร>อมคณะผู>บริหาร และหัวหน>าส4วนราชการ ลงพ้ืนที่ตรวจสอบบริเวณอุโบสถวัดปฐมพานิช ซึ่ง
เกิดนํ้าท4วมขัง เน่ืองจากได>รับผลกระทบจากฝนที่ตกหนัก ตลอดจนตรวจดูบริเวณโดยรอบวัด พร>อม
ทั้งมอบหมายให>เจ>าหน>าที่ดําเนินการสูบนํ้าออกอย4างเร4งด4วน เพ่ือบรรเทาความเดือดร>อนเบื้องต>น ณ 
วัดปฐมพานิช อ.บ>านหมี่ จ.ลพบุรี” (ที่มา เฟซบุ�ก 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดย สุขวสันต. 
การภักดี 11 มิ.ย.62 2562) 
 
3. สรรคํา กรองความทางภาษา 
 สรรคํา กรองความทางภาษาเป;นการวิเคราะห.กลวิธีทางภาษา โดยใช>แนวคิดวัจนปฏิบัติ
ศาสตร. (Pragmatics) ซึ่งเป;นหน่ึงในทฤษฎีภาษาศาสตร. (Linguistics) โดยแนวคิดน้ีหลักการสําคัญ 
คือ การศึกษาการใช>ภาษา การสื่อสารในสถานการณ.จริง  
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 ทั้งน้ี แนวคิดวัจนปฏิบัติศาสตร. (Pragmatics) มีวัจนกรรม(speech act) เป;นแนวคิดที่
เซิร.ล (Seale, 1976) ได>พัฒนาต4อจากแนวคิดเรื่องวัจนกรรมของออสติน (Austin, 1962) โดยเซิร.ล
เสนอว4า การกล4าวถ>อยคํา ผู>ส4งสารแสดงการกระทํา 3 ประการ ได>แก4 การกล4าวถ>อยคํา (utterance 
act)  การนําเสนอความ (propositional act) และการแสดงเจตนา (illocutionary) (อ>างถึงใน 
อัจจิมา นิตยประภา 2559, หน>า 21) และจากการวิเคราะห.การใช>ภาษาในเฟซบุ�ก 1 ศาสนสถาน 
ประชา รัฐ สร>างสุขพบว4า การใช>วัจนกรรมบอกข>อเท็จจริง(speech act of representatives) และ
การตัดคํา(clipping) ดังรายละเอียดต4อไปน้ี 
  1) การใช>วัจนกรรมบอกข>อเท็จจริง(speech act of representatives) หมายถึง วัจ
นกรรมที่ผู>พูดมีจุดมุ4งหมายเพ่ือบอกกล4าวข>อมูลหรือข>อเท็จจริงต4างๆให>ผู>รับสารเข>าใจ โดยในเพจ 1 
ท>องถ่ิน 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข เป;นการสื่อสารข>อเท็จจริงเกี่ยวกับการดําเนินงานของ
โครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุขโดยใช>วัจนกรรมบอกข>อเท็จจริงเกี่ยวกับสถานที่ การบูรณาการ
โครงการ ดังตัวอย4างที่ 9-10  
  ตัวอย4างที่ 9 
   “วันพฤหัสบดีที่ 30 พฤษภาคม 2562 องค.การบริหารส4วนตําบลบางสัก ได>จัด
กิจกรรมจิตอาสา "เราทําความ ดี ด>วยหัวใจ" ณ มัสยิดบ>านนํ้าราบ ตําบลบางสัก อําเภอกันตัง จังหวัด
ตรัง (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดย องค.การบริหารส4วนตําบลบางสัก อําเภอ
กันตัง31 พฤษภาคม 2562) 
  ตัวอย4างที่ 10 
   “วันที่ 3 มิถุนายน 2562 เวลา 09.00 น. องค.การบริหารส4วนตําบลพระขาว อําเภอ
บางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ร4วมกับจิตอาสาพระราชทานอําเภอบางบาล อาสาสมัครท>องถ่ิน
รักษ.โลก (อถล.) ผู>นําชุมชน และประชาชนทั่วไป ร4วมกันกําจัดผักตบชวา บริเวณคลองบางบาล หน>า
วัดพระขาว หมู4ที่ 3 ตําบลพระขาว อําเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการ จิตอาสา
พัฒนา คู คลองและโครงการ วัด ประชา รัฐ สร>างสุข : พัฒนาวัดตามแนว 5ส ที่ทุกภาคส4วนมีส4วน
ร4วม” (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดย Somluk Wongsanong6 มิถุนายน 
2562) 
 จากตัวอย4างข>างต>นการใช>วัจนกรรมบอกข>อเท็จจริงระบุสถานที่จัดกิจกรรมจิตอาสา "เราทาํ
ความ ดี ด>วยหัวใจ" ณ มัสยิด ซึ่งเป;นศาสนสถานของศาสนาอิสลาม อาจกล4าวได>ว4า ชุมชนดังกล4าวมี
ความเป;นหน่ึงเดียว แม>ว4ามีศาสนาแตกต4างกัน แต4ก็จัดกิจกรรมในพ้ืนที่ต4างศาสนาได> อีกทั้งมีการจัด
กิจกรรมในลักษณะบูรณาการร4วมสองโครงการซึ่งมีใช>พ้ืนที่ใกล>เคียงกัน คือ หน>าวัดพระขาววัดพระ
ขาวตําบลพระขาว อําเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 2) การตัดคํา 
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  การตัดคํา(clipping) คือ การสร>างคําโดยตัดคําบางส4วนของคําให>สั้นลงซึ่งเป;นส4วนใด
ของคําก็ได> และมีความหมายเหมือนหน4วยศัพท.เดิม (Katamba,2005 อ>างใน กัญญนัช ชะนะจิตร 
หน>า 58)ซึ่งการตัดคําที่เด4นชัด คือ การตัดช่ือโครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข : พัฒนาวัดตาม
แนวทาง 5ส. ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วมดังน้ี 
  ตัวอย4างที่ 11 
   “13 มิถุนายน 2562 อบต.บึงชําอ>อ ร4วมกับวัดสอนดีศรีเจริญ นําโดยคณะผู>บริหาร/
ข>าราชการ /พนักงาน/กํานัน/ผู>ใหญ4บ>าน/ผู>ช4วย/คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดศรีคัคณางค./จิตอาสา 
และประชาชนร4วมกันทําความสะอาด ทาสี/เช็ดกระจกประตู-หน>าต4างศาลาการเปรียญ ตามโครงการ
วัดประชารัฐ” (ที่มา เฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข โดยสายใจ หวังดี13 มิถุนายน 2562) 
  จากตัวอย4างที่ 11 มีการตัดช่ือโครงการเป;นโครงการวัดประชารัฐ ซึ่งช่ือโครงการเต็มน้ัน
มีขนาดยาว จึงมีการตัดให>สั้นลง เพ่ือใช>สื่อสารในเฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุขได>สั้น 
กระชับ  
 
4. ผนึกพลังเสริมสรQางพลังในชุมชน 
 ผนึกพลังเสริมสร>างพลังในชุมชน หมายถึง การสื่อสารเพ่ือสร>างการเสริมสร>างพลังในชุมชน 
โดยในที่น้ี คือ ชุมชนออนไลน.ของเฟซบุ�ก1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข ทั้งน้ี ผู>เขียนประยุกต.การ
เสริมสร>างพลังในชุมชนของอิศราภรณ. ชมช่ืน (2556, หน>า 32-33) ซึ่งมี 5 องค.ประกอบ ดังน้ี 
  1) การเป{ดโอกาสให>ร4วมคิดและวางแผน คือ การที่ผู>นําชุมชนให>โอกาสหรือกระตุ>นคนใน
ชุมชนร4วมกันคิด วางแผนต4อเหตุการณ. โดยวิธีต4างๆ ได>แก4 การจัดประชุมกระจายข4าวโดยเสียงตามสาย 
  2) การสนับสนุนการร4วมปฏิบัติ คือ การที่ผู>นําชุมชนส4งเสริมให>คนในชุมชน ร4วมกัน
ปฏิบัติโดยวิธีการจูงใจต4าง ๆ ได>แก4 การจัดทําป�ายประชาสัมพันธ. กล4าวถึงข>อดีในการ ร4วมกันปฏิบัติ 
  3) การสนับสนุนให>ร4วมแก>ไขและเปลี่ยนแปลง คือ การที่ผู>นําชุมชนสนับสนุน คนใน
ชุมชนให>ร4วมกันแก>ไข ปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินการ โดยวิธีต4าง ๆ ได>แก4 ช้ีแนะให>ชุมชนเห็น ถึงข>อดี
และข>อเสียของวิธีที่เคยปฏิบัติ ให>กําลังใจแก4คนในชุมชนเมื่อเกิดการเปลี่ยนแปลง แก>ไข 
  4) การเป{ดโอกาสให>ร4วมรับผล คือ การที่ผู>นําชุมชนเป{ดโอกาสให>ทุกคนใน ชุมชน
สามารถร4วมรับผลจากการปฏิบัติทั้งผลทางบวก และผลทางลบ โดยวิธีต4าง ๆ ได>แก4 การจัด กฎเกณฑ.
ในการรับผลประโยชน. และการช้ีนําให>ทุกคนมีความรับผิดชอบต4อผลลัพธ.ที่ติดลบ 
  5) การสนับสนุนการร4วมกันปรับตัว คือ การที่ผู>นําชุมชนส4งเสริมให>คนใน ชุมชน
ปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตตามแนวทางที่ดีที่สุด ได>แก4 การประชาสัมพันธ.วิธีทางที่ถูกต>อง ให>แรงเสริม
ทางบวกแก4ผู>ที่กําลังปรับตัวและปรับตัวสําเร็จ  
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 จากการศึกษา ประยุกต.ใช> และวิเคราะห.ด>านการสื่อความหมายวัดประชารัฐสร>างสุขเพ่ือ
สร>างการเสริมสร>างพลังในชุมชนพบว4า มี 3 ประเภทคือ 1)เพ่ิมช4องทางการประชาสัมพันธ.โครงการวัด 
ประชา รัฐ สร>างสุข 2)เพ่ิมช4องทางการประชาสัมพันธ.โครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน.และ
งานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา 3)เพ่ิมความใกล>ชิดชุมชนและความเป;นเจ>าของชุมชนระหว4างคนใน
ชุมชนและพระสงฆ. ดังมีรายละเอียดต4อไปน้ี 
  1)เพ่ิมช4องทางการประชาสัมพันธ.โครงการวัด ประชา รัฐ สร>างสุข กล4าวคือ โครงการวัด 
ประชา รัฐ สร>างสุข: พัฒนาวัดตามแนวทาง 5ส. ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม เป;นโครงการที่มีช4องทาง
การประสัมพันธ.ทางสื่อเครือข4ายสังคมออนไลน.ประเภทเฟซบุ�ก ซึ่งเป;นสื่อที่คนส4วนใหญ4ใช>อย4าง
แพร4หลาย และผู>ที่มีบัญชีเฟซบุ�ก ก็ใช>งานสะดวก หากต>องการประชาสัมพันธ.โครงการวัด ประชา รัฐ 
สร>างสุข ทําให>ชุมชนออนไลน. หรือชุมชนเสมือนจริงของเพจ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุข มี
ลักษณะพลวัต โดยสมาชิกในชุมชนออนไลน.มีการรายงานความก>าวหน>าการดําเนินงานของโครงการน้ี 
ตลอดจนเป;นการกระต>นทางอ>อมให>ผู>ที่จัดทําโครงการน้ีดําเนินงานและรายงานผลการดําเนินงาน
อย4างต4อเน่ือง 
  2)เพ่ิมช4องทางการประชาสัมพันธ.โครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน.และงาน
ประเพณี พิธีกรรมทางศาสนากล4าวคือ ชุมชนออนไลน. หรือชุมชนเสมือนจริงของเพจ 1 ศาสนสถาน 
ประชา รัฐ สร>างสุขมีสมาชิกในชุมชนหลากหลายทั้งในส4วนภาครัฐการปกครองส4วนท>องถ่ิน คนใน
ชุมชน พระสงฆ. ที่มีส4วนเกี่ยวข>องการดําเนินงานของท>องถ่ินทั้งในส4วนที่เกี่ยวกับวัด ชุมชน จึงเป;นที่
รวมของบุคคลที่มีความสนใจในท>องถ่ิน ด>วยเหตุน้ี การประชาสัมพันธ.โครงการ/กิจกรรมเพ่ือ
สาธารณะประโยชน.และงานประเพณี พิธีกรรมทางศาสนา จึงสื่อสารได>อย4างแพร4หลาย เพ่ือให>ชุมชน
ออนไลน. หรือชุมชนเสมือนจริงของเพจ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุขรับรู>การดําเนินงานที่
เกี่ยวกับชุมชน เพ่ือแลกเปลี่ยน เรียนรู>ร4วมกัน ดังที่Adam Burke (1999 : 76-79 อ>างถึงใน ปณิธี บุญ
สา 2560 หน>า 49)  กล4าวว4า “การที่เครือข4ายดํารงอยู4ได>ก็ด>วยเหตุผลหลายประการ เช4น เพ่ือ
แลกเปลี่ยนข>อมูลข4าวสาร เพ่ือเป;นศูนย.รวมของการสนับสนุน เพ่ือให>เกิดประโยชน.จากการมี 
ประสบการณ.แตกต4างกัน เพ่ือเป;นช4องทางสําหรับแหล4งทุน เครือข4ายเป;นเวทีในการเจรจาต4อรองกับ
หน4วยงาน หรือองค.กรอื่น ๆ หน4วยงานส4งเสริมสนับสนุนการสร>างเครือข4ายด>วยเป�าหมาย 2 ประการ 
คือ  1) เพ่ือเสริมสร>างศักยภาพและสนับสนุนการเสริมสร>างอํานาจแก4ประชาชน  2) เพ่ือเป;นช4องทาง
สําหรับการให>บริการแก4ประชาชน” 
  3)เพ่ิมความใกล>ชิดชุมชนและความเป;นเจ>าของชุมชนระหว4างคนในชุมชนและพระสงฆ.
กล4าวคือ สมาชิกในชุมชนออนไลน.ของเพจ 1 ศาสนสถาน ประชา รัฐ สร>างสุขมีข>อมูลชุมชนจาก
ประเทศไทยทั้งในมิติโครงการดังกล4าว โครงการ/กิจกรรมเพ่ือสาธารณะประโยชน.และงานประเพณี 
พิธีกรรมทางศาสนาซึ่งการสื่อสารออนไลน. ช4วยสลายเส>นพรมแดนของมิติภูมิประเทศ ทําให>แต4ละ
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ชุมชนได>เรียนรู> ใกล>ชิดชุมชนและความเป;นเจ>าของชุมชนระหว4างคนในชุมชนและพระสงฆ.ดังที่ อัญญ
รัตน. เอี่ยมเอิบ (2553, หน>า15)กล4าวว4า “การสื่อสารผ4านเครือข4ายอินเทอร.เน็ตทําให>ความห4างไกลไม4
มีผลต4อการเกิดข้ึนและการคงอยู4ของชุมชนอีกต4อไป “ชุมชน”น้ัน เกิดข้ึนได> เมื่อบุคคลหน่ึงมี
ปฏิสัมพันธ.กับบุคคลอื่นๆ ผ4านเครือข4ายเป;นระยะนานที่จะพัฒนาความสัมพันธ.น้ันให>ย่ังยืน ซึ่ง
เทคโนโลยีการสื่อสารรูปแบบใหม4 เช4น อินเทอร.เน็ต ทําให>เกิดการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันในลักษณะ
ที่ก>าวข>ามเขตแดนทางการเมือง (Political Boundaries)” 
 
5. สรุป 
 วัด ประชา รัฐ สร>างสุข ฯเป;นการสื่อสารเชิงสร>างสรรค.ให>คนในชุมชนเกิดแนวคิด แนว
ปฏิบัติ การดําเนินงานเพ่ือให>ชุมชนขับเคลื่อนไปด>วยกลไกของรัฐที่มีนโยบายสาธารณะด>านประสาน
ความเป;นชุมชน ความเป;นพุทธศาสนา และความเป;นการปกครองส4วนท>องถ่ิน ในนามโครงการ            
“วัด ประชา รัฐ สร>างสุข : พัฒนาวัดตามแนวทาง 5ส ที่ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม” 
 
6. เอกสารอQางอิง 
กองส4 ง เส ริ มและ พัฒนาการจั ดการ ศึกษาท> อ ง ถ่ิน   กรมส4 ง เ สริ มการปกครองท> อ ง ถ่ิน   
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การเลือกต้ังสมาชิกสภาทQองถ่ินหรือผูQบริหารทQองถ่ินตามกฎหมายใหม
ใครไดQใครเสีย 
New Laws on Local Council Election or Local Administrators, Who get Benefits 

 
วรเดช  ธารชัย1  

Voradech  Thanchai 
   

บทคัดย
อ 
 เป;นระยะเวลาประมาณ 5 ป� ที่คณะรักษาความสงบแห4งชาติได>เข>ามาบริหารประเทศ โดยมี
พลเอกประยุทธ. จันทร.โอชา เป;นนายกรัฐมนตรีมีการร4างกฎหมายฉบับต4างๆเป;นจํานวนมากเพ่ือ
ผลักดันนโยบายของรัฐบาลไปสู4โครงการและแผนงานต4างๆอย4างเป;นรูปธรรม และที่สําคัญคือ
รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ที่จะก4อให>เกิดการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู>แทนราษฎรทั้ง
แบบแบ4งเขตและบัญชีรายช่ือ เพ่ือนําไปสู4การจัดต้ังรัฐบาลเพ่ือบริหารประเทศตามระบอบ
ประชาธิปไตยมีผลทําให>การบริหารงานขององค.กรปกครองครองส4วนท>องถ่ินทั่วประเทศที่หมดวาระ
ไม4สามารถดําเนินกรเลือกต้ังใหม4ได> แต4ยังคงสามารถปฏิบัติหน>าที่ต4อไปได>อีกตามคําสั่งของหัวหน>า
คณะรักษาความสงบแห4งชาติฉบับต4างๆ เพ่ือให>การปฏิบัติงานราชการขององค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน
ดําเนินต4อไปได>การเลือกต้ังการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ินภายใต>รฐัธรรมนูญแห4ง
ราชอาณาจักรไทยจะทําให>องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินมีการบริหารจัดการองค.กรเป;นไปอย4างสุจริต  
เที่ยงธรรม  โปร4งใส  ตรวจสอบได>  การบริการประชาชนอย4างเท4าเทียมและทั่วถึง  ไม4เลือกกลุ4มหรือ
พวกพ>อง โดยมีเป�าหมายสูงสุดคือการสร>างคุณภาพชีวิตที่ดีให>กับประชาชน เพราะฉะน้ันคนที่ได>
ประโยชน.อย4างสูงสุดก็คือประชาชนในท>องถ่ินน่ันเอง 
 
คําสําคัญ : การเลือกต้ัง, องค.กรปกครองครองส4วนท>องถ่ิน, ผลประโยชน.หลังการเลือกต้ัง 
 

ABSTRACT 
 For 5 years, the National Peacekeeping Council has administered the country 
by Gen. Prayut Chan-Ocha, the Priminister. There were many laws enacted to push 
government policies into concrete projects and programs. In fact, the Constitution of 
the Kingdom of Thailand 2017 defined that it must have the election of members of 
the House of Representatives in both demarcation and list lists, leading to the
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establishment of a government administrating democratic countries.It has resulted to 
the Local Council throughout the country that has expired could not be re-elected. 
The Local Council was able to continue to perform their duties according to the 
Order of the head of the National Peacekeeping Council. The election of members of 
local councils or local administrators under the Constitution of the Kingdom of 
Thailand 2017 will enable local administrative organizations to manage the 
organization in good governance, fairness, transparency and accountability and do 
not choose groups or partisan. The ultimate goal of Local Council Election is to 
create the better quality of life. Therefore, the most beneficial person is the local 
people. 
 
Keywords : Election, Local Administrative Organization, Post-election benefits. 
 
1. บทนํา   
 การปกครองส4วนท>องถ่ินได>มีผู>ให>ความหมายหรือคํานิยามไว>มากมาย ซึ่งส4วนใหญ4แล>วคํา
นิยามเหล4าน้ันต4างมีหลักการที่สําคัญคล>ายคลึงกัน จะมีต4างกันบ>างก็คือสํานวนและรายละเอียด
ปลีกย4อยซึ่งสามารถ พิจารณาได>ดังน้ี 
 แดเนียลวิท (Daniel wit, 1967, pp. 101-103) นิยามว4า การปกครองส4วนท>องถ่ิน
หมายถึงการปกครองที่รัฐบาลกลางให>อํานาจหรือกระจายอํานาจไปให>หน4วยการปกครองท>องถ่ิน เพ่ือ
เป{ดโอกาสให>ประชาชนในท>องถ่ินได>มีอํานาจในการปกครองร4วมกันทั้งหมดหรือเพียงบางส4วน ในการ
บริหารท>องถ่ินตามหลักการที่ว4าถ>าอํานาจการปกครองมาจากประชาชนในท>องถ่ินแล>ว  รัฐบาลของ
ท>องถ่ินก็ย4อมเป;นรัฐบาลของประชาชน โดยประชาชนและเพ่ือประชาชน ดังน้ันการบริหารการ
ปกครองท>องถ่ินจึงจําเป;นต>องมีองค.กรของตนเอง อันเกิดจากการกระจายอํานาจของรัฐบาลกลางโดย
ให>องค.กรอันมิได>เป;นส4วนหน่ึงของรัฐบาลกลาง มีอํานาจในการตัดสินใจและบริหารงานภายในท>องถ่ิน
ในเขตอํานาจของตนเอง 
 ประทาน  คงฤทธิศึกษากร ( 2524, หน>า 2) นิยามว4าการปกครองท>องถ่ินคือการปกครองที่
รัฐบาล มอบอํานาจให>ประชาชนในท>องถ่ินใดท>องถ่ินหน่ึงจัดการปกครองและดําเนินกิจการบางอย4าง  
โดยดําเนินการกันเองเพ่ือบําบัดความต>องการของตน  การบริหารงานของท>องถ่ิน มีการจัดเป;น
องค.การมีเจ>าหน>าที่ซึ่งประชาชนเลือกต้ังข้ึนมาทั้งหมดหรือบางส4วน ทั้งน้ีมีความเป;นอิสระในการ
บริหารงานแต4รัฐบาลกลางต>องควบคุมด>วยวิธีการต4างๆตามความเหมาะสม จะปราศจากการควบคุม
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ของรัฐหาได>ไม4  เพราะการปกครองท>องถ่ินเป;นสิ่งที่รัฐทําให>เกิดข้ึนจากนิยามต4างๆสามารถประมวล
เป;นหลักการปกครองท>องถ่ินได>ดังน้ี 
  1. การปกครองของ ชุมชน หน่ึง ซึ่งชุมชนเหล4าน้ันอาจมีความแตกต4างกันในด>านความ
เจริญ จํานวนประชากรหรือขนาดของพ้ืนที่ 
  2. หน4วยการปกครองท>องถ่ินจะต>องมีอํานาจอิสระในการปฏิบัติหน>าที่ตามความ
เหมาะสม 
  3. หน4วยการปกครองท>องถ่ินจะต>องมีสิทธิตามกฎหมาย ที่จะดําเนินการปกครองตนเอง 
สิทธิตามกฎหมายแบ4งได>เป;น 2 ประเภท คือ 1) หน4วยการปกครองท>องถ่ินมีสิทธิที่จะตรากฎหมาย
หรือระเบียบข>อบังคับต4างๆขององค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินเพ่ือประโยชน.ในการบริหารตามหน>าที่ 
และเพ่ือใช>บังคับประชาชนในท>องถ่ินน้ันๆเช4น เทศบัญญัติ 2) สิทธิที่เป;นหลักในการดําเนินการบริหาร
ท>องถ่ิน คืออํานาจในการกําหนดงบประมาณเพ่ือบริหารตามอํานาจหน>าที่ของหน4วยการปกครอง
ท>องถ่ินน้ันๆ 
  4. มีองค.กรที่จําเป;นในการบริหารและปกครองตนเอง  องค.กรที่จําเป;นของท>องถ่ินแบ4ง
ออกเป;น 2 ฝvาย คือ 1) องค.กรฝvายบริหาร 2) องค.กรฝvายนิติบัญญัติ 
  5. ประชาชนในท>องถ่ินมีส4วนร4วมในการปกครองท>องถ่ิน 
การปกครองท>องถ่ินถือเป;นรากฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตย เพราะเป;นสถาบันฝnกสอน
การเมืองการปกครองให>แก4ประชาชน  ทําให>เกิดความคุ>นเคยในการใช>สิทธิและหน>าที่พลเมือง  อันจะ
นํามาสู4ความศรัทธาเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยเป;นการแบ4งเบาภาระของรัฐบาลจะ
ทําให>ประชาชนรู>จักการปกครองตนเอง  เพราะเป{ดโอกาสให>ประชาชนได>เข>าไปมีส4วนร4วมทางการ
เมือง  ซึ่งจะทําให>ประชาชนเกิดสํานึกในความสําคัญของตนเองต4อท>องถ่ิน ประชาชนจะมีส4วนรับรู>ถึง
อุปสรรค  ปGญหา  และช4วยกันแก>ไขปGญหาของท>องถ่ินของตนเอง ตลอดจนสามารถตอบสนองความ
ต>องการของท>องถ่ิน ตรงประเด็นและมีประสิทธิภาพการปกครองท>องถ่ินจะเป;นแหล4งสร>างผู>นําทาง
การเมืองการบริหารของประเทศในอนาคตและสอดคล>องกับแนวคิดในการพัฒนาชนบทแบบ
พ่ึงตนเอง 
 
2. แนวคิดทฤษฎีการปกครองทQองถ่ินและการกระจายอํานาจ 
 แนวคิดเกี่ยวกับหลักการจัดระเบียบการปกครองประเทศ  โดยทั่วไปหลักการปกครอง
ประเทศ นิยมแบ4งเป;น 3 หลัก คือ 1) หลักการรวมอํานาจการปกครอง 2) หลักการแบ4งอํานาจการ
ปกครอง 3) หลักการกระจายอํานาจการปกครอง 
 ในที่น้ีจะขออธิบายเฉพาะหลักการกระจายอํานาจการปกครองหลักการกระจายอํานาจ
ปกครอง  หมายถึง หลักการที่รัฐมอบอํานาจปกครองบางส4วนให>แก4องค.กรอื่น ที่ไม4ได>เป;นส4วนหน่ึง
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ของการบริหารราชการส4วนกลาง  ให>ไปจัดทํา บริการสาธารณะบางอย4างโดยมีอิสระตามสมควร เป;น
การมอบอํานาจให>ทั้งในด>านการเมืองและการบริหาร เป;นเรื่องที่ท>องถ่ินมีอํานาจที่จะกําหนดนโยบาย
และควบคุมการปฏิบัติให>เป;นไปตามนโยบายท>องถ่ินของตนเองได> 
 2.1 ลักษณะสําคัญของหลักการกระจายอํานาจการปกครอง 
  2.1.1 ได>รับการจัดต้ังข้ึนโดยผลแห4งกฎหมาย  ให>มีส4วนเป;นนิติบุคคล  หน4วยการ
ปกครองท>องถ่ินเหล4าน้ี  มีหน>าที่  มีงบประมาณ และทรัพย.สินเป;นของตนเองต4างหาก  และไม4ข้ึนตรง
ต4อการปกครองส4วนกลาง ส4วนกลางเพียงแต4กํากับดูแลให>ปฏิบัติหน>าที่ให>เป;นไปตามกฎหมายเท4าน้ัน 
  2.1.2 มีการเลือกต้ังสภาท>องถ่ินและผู>บริหารท>องถ่ินทั้งหมด เพ่ือเป{ดโอกาสให>
ประชาชนในท>องถ่ินได>เข>าไปมีส4วนร4วมในการปกครองตนเอง 
  2.1.3 มีอํานาจอิสระในการบริหารงาน จัดทํากิจกรรม และวินิจฉัยสั่งการได>เอง
พอสมควร ด>วยงบประมาณและเจ>าหน>าที่ของตนเอง 
  2.1.4 หน4วยการปกครองท>องถ่ิน ต>องมีอํานาจในการจัดเก็บรายได> เช4น ภาษีอากร 
ค4าธรรมเนียมต4างๆตามที่รัฐอนุญาต เพ่ือเป;นค4าใช>จ4ายในการดําเนินกิจการต4างๆ 
 จุดแข็งของการกระจายอํานาจการปกครองน้ันทําให>มีการสนองความต>องการของแต4ละ
ท>องถ่ินได>ดีข้ึนเพราะผู>บริหารที่มาจากการเลือกต้ังในท>องถ่ินจะรู>ปGญหาและความต>องการของท>องถ่ิน
ได>ดีกว4าเป;นการแบ4งเบาภาระของหน4วยการบริหารราชการส4วนกลางและเป;นการส4งเสริมและพัฒนา
การเมืองในระดับท>องถ่ิน ตามระบอบประชาธิปไตย เพราะการกระจายอํานาจทําให>ประชาชนใน
ท>องถ่ินรู>จักรับผิดชอบในการปกครองท>องถ่ินของตนเองมากข้ึน 
 2.2 แนวความคิดเกี่ยวกับลักษณะการกระจายอํานาจ 
 การกระจายอํานาจคือการโอนกิจการบริการสาธารณะบางเรื่องจากรัฐหรือการปกครอง
ส4วนกลางไปให>ชุมชนซึ่งอยู4ในท>องถ่ินต4างๆของประเทศ หรือหน4วยงานบางหน4วยงานรับผิดชอบจัดทํา
อย4างเป;นอิสระ  จากการปกครองส4วนกลาง  ดังน้ัน เห็นว4าการกระจายอํานาจมี 2 รูปแบบ คือ 
  1) การกระจายอํานาจสู4ท>องถ่ินหรือการกระจายอํานาจตามอาณาเขต หมายถึงการมอบ
อํานาจให>ท>องถ่ินจัดทํากิจการหรือบริการสาธารณะบางเรื่องภายในเขตของแต4ละท>องถ่ินและท>องถ่ิน
มีอิสระในการปกครองตนเองพอสมควร 
  2) การกระจายอํานาจการบริหารหรือการกระจายอํานาจทางเทคนิคหรือองค.การ
ปกครองส4วนกลางไปให>หน4วยงานบางหน4อยงานรับผิดชอบจัดทําแยกต4างหากและอย4างเป;นอิสระ  
โดยปกติแล>วจะเป;นกิจการซึ่งการจัดทําต>องอาศัยความรู>ความชํานาญทางเทคโนโลยีแขนงใดแขนง
หน่ึงเป;นพิเศษ เช4นการสื่อสารวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน. การผลิตกระแสไฟฟ�าเป;นต>น 
 ในประวัติศาสตร.ของโลกตะวันตกมีแนวคิดที่แตกต4างกันถึง 3 สํานักว4าด>วยประเด็นน้ี ผิด
กับในสังคมไทยที่มีเพียงความเห็นเดียวคือ ทุกๆฝvาย ชอบที่จะกล4าวว4าการปกครองท>องถ่ินเป;น
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รากฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตย  เป;นการปกครองที่จะต>องให>ความสําคัญอย4างย่ิง แต4
ถ>าว4าในทางปฏิบัติกลับไม4มีลักษณะเป;นเช4นน้ัน 
 สํานักแรก เป;นแนวคิดของฝvายคัดค>านการปกครองตนเองของท>องถ่ิน โดยเห็นว4าการ
ปกครองท>องถ่ินน้ันเป;นหลักการที่ขัดขวางระบอบประชาธิปไตยที่มีการเลือกต้ัง การที่สํานักแรกเห็น
ว4า การปกครองท>องถ่ินกับระบอบประชาธิปไตยขัดแย>งกันอย4างสิ้นเชิง  และไม4อนุญาตให>มีการ
ปกครองท>องถ่ินเกิดข้ึนได> ผลที่ตามมาก็คือระบบการบริหารประเทศบนพ้ืนฐานของแนวคิดดังกล4าว  
ซึ่งเป;นระบบการรวมศูนย.อํานาจไว>ที่ส4วนกลาง ไม4มีการปกครองตนเองในท>องถ่ินต4างๆ 
 สํานักสอง เห็นว4าอนุญาตให>มีการปกครองท>องถ่ินได>  แต4ต>องมีการควบคุมจากรัฐบาลกลาง
เป;นอย4างมาก เพราะหัวใจของการบริหารประเทศอยู4ที่ส4วนกลาง ต>องฟGงความเห็นของคนส4วนใหญ4ใน
ประเทศ  จึงกําหนดให>การปกครองท>องถ่ินทุกระดับมีฐานะ  โครงสร>างบริหารและโครงสร>างอํานาจ
หน>าที่เหมือนกัน  ทัศนะเช4นน้ีเป;นของนักคิดฝรั่งเศสบางคน เช4น จอร.ชล็องโกร ซึ่งกล4าวว4า ระบบ
การเมืองแบบประชาธิปไตยน้ันไม4จําเป;นต>องมีการปกครองท>องถ่ินก็ได> เพราะการปกครองท>องถ่ิน
เป;นเพียงกลไกการบริหารด>านเทคนิค และก็ไม4จําเป;นว4าองค.กรปกครองท>องถ่ินจะยอมรับค4านิยม
แบบประชาธิปไตย  เน่ืองจากองค.กรเหล4าน้ันอาจจะแตกแยกกัน  ไม4นิยมความเสมอภาค  และ
ขัดแย>งกับเจตนารมณ.ของส4วนรวม  นอกจากน้ีบางท>องถ่ินอาจคิดถึงการแบ4งแยกดินแดนออกไปเป;น
รัฐอิสระอีกด>วย ทัศนะเช4นน้ี มีผลกระทบต4อระบบการบริหารและการจัดการการปกครองท>องถ่ินของ
ฝรั่งเศสก4อนที่จะเกิดการปฏิรูปการปกครองท>องถ่ินครั้งใหม4ในป�พ.ศ2525 (G.Langrad อ>างใน 
ธเนศวร.  เจริญเมือง, 2540 ) 
 สํานักที่สาม การปกครองท>องถ่ินมีความจําเป;นในระบอบประชาธิปไตย ช4วยให>คนใน
ท>องถ่ินต4างๆได>เสนอปGญหาและหาแนวทางแก>ไข ซึ่งงานเช4นน้ีไม4อาจให>รัฐบาลกลางทําจอร.นสจ�วด
มิลล.(John stuart mill )ให>ความเห็นว4าการปกครองท>องถ่ิน เป;นการศึกษาทางการเมือง  และเป;น
แหล4งสร>างความสามัคคีในท>องถ่ิน  การปกครองท>องถ่ินจึงเป;นปGจจัยอันดับต>นๆของประชาธิปไตย 
 2.3 บทบาทการปกครองท>องถ่ินก4อให>เกิดการพัฒนาประชาธิปไตย 
 บทบาทการปกครองท>องถ่ินก4อให>เกิดการพัฒนาประชาธิปไตยทั้งระดับชุมชนและ
ระดับประเทศก4อให>เกิดกระบวนการพัฒนาประชาธิปไตยในระดับชุมชนและระดับประเทศดังน้ี 
  ประการแรก  ก4อให>เกิดการกระตุ>นการมีส4วนร4วมทางการเมืองของประชาชน   
  ประการที่ 2 ก4อให>เกิดความรับผิดชอบของผู>นําต4อประชาชน   
  ประการที่ 3  การปกครองท>องถ่ินที่เข>มแข็งจะขจัดระบบเผด็จการโดยรัฐบาล   
  ประการที่ 4 การเมืองท>องถ่ินเป;น เวทีสร>างนักการเมืองระดับชาติ   
  ประการที่ 5 การสร>างประชาธิปไตยหรือการพัฒนาการเมืองที่มั่นคง จะต>องเริ่มจาก
การสร>างประชาธิปไตยในระดับท>องถ่ินก4อน จากน้ันจึงขยายไปถึงระดับประเทศ   
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  ประการที่ 6 การปกครองท>องถ่ินทําให>เกิดการเข>าสู4วิถีทางการเมืองของประชาชน ด>วย
เหตุที่การเมืองในท>องถ่ินมีความเกี่ยวพันกับการเมืองในระดับชาติ และย4อมมีความเป;นไปทางการ
เมืองในท>องถ่ินเอง (อุทัย หิรัญโต, 2523, หน>า 33) 
 พระราชบัญญัติการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน พ.ศ. 2562 มาตรา 
142  บัญญัติไว>ว4า การเลือกต้ังครั้งแรกหลังจากที่พระราชบัญญัติน้ีใช>บังคับ เมื่อคณะรักษาความสงบ
แห4งชาติเห็นควรให>มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน ขององค.กรปกครองส4วน
ท>องถ่ิน ให>แจ>งคณะกรรมการการเลือกต้ังทราบ  และเมื่อคณะกรรมการการเลือกต้ังประกาศ 
กําหนดให>มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ินข้ึนแล>ว ให>ประกาศคณะรักษาความ
มั่นคงแห4งชาติและคําสั่งหัวหน>าคณะรักษาความมั่นคงแห4งชาติดังต4อไปน้ี  เฉพาะในส4วนที่เกี่ยวกับงด 
การจัดให>มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน  และกําหนดวิธีการได>มาซึ่งสมาชิก
สภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน สิ้นผลบังคับสําหรับองค.การปกครองส4วนท>องถ่ินน้ัน 
 1)  ประกาศคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่ 85/2557 เรื่องการได>มาซึ่งสมาชิกสภาท>องถ่ิน
หรือผู>บริหารท>องถ่ินเป;นการช่ัวคราวลงวันที่ 10 กรกฎาคม  พุทธศักราช 2557 
 2) ประกาศคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่ 86/2557   เรื่องการได>มาซึ่งสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานครและสมาชิกสภาเขต เป;นการช่ัวคราวลงวันที่ 10 กรกฎาคม  พุทธศักราช 2557 
 3) คําสั่งหัวหน>าคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่ 1/2557 เรื่องการได>มาซึ่งสมาชิกสภา
ท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน เป;นการช่ัวคราว ลงวันที่ 25 ธันวาคม พุทธศักราช 2557 
 4) คําสั่งหัวหน>าคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่ 22/2559 เรื่องการได>มาซึ่งสมาชิกสภา
ท>องถ่ิน เป;นการช่ัวคราวในกรณีที่มีการยุบสภาท>องถ่ิน ลงวันที่ 4 พฤษภาคม พุทธศักราช 2559 
 5) คําสั่งหัวหน>าคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่ 29/2559 เรื่องการได>มาซึ่งสมาชิกสภา
ท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน เป;นการช่ัวคราว  ในกรณีที่มีการจัดต้ังองค.การบริหารส4วนตําบลเป;น
เทศบาล  การยกฐานะเป;นเทศบาลหรือการเปลี่ยนแปลงฐานะของเทศบาล ลงวันที่ 21 มิถุนายน 
พุทธศักราช 2559 
 6) คําสั่งหัวหน>าคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่  64/2559 เรื่องการให>ผู>ว4าราชการ
กรุงเทพมหานครพ>นจากตําแหน4งและการแต4งต้ังผู>ว4าราชการกรุงเทพมหานคร ลงวันที่ 18 ตุลาคม  
พุทธศักราช 2559 
 7) คําสั่งหัวหน>าคณะรักษาความสงบแห4งชาติที่ 6/2560 เรื่องการแต4งต้ังนายกเมืองพัทยา            
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ. พุทธศักราช 2560 
  ในกรณีที่ไม4มีคณะรักษาความสงบแห4งชาติ ให>อํานาจของคณะรักษาความสงบแห4งชาติ
ตามวรรคหน่ึงเป;นอํานาจของคณะรัฐมนตรี 
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 เหตุผลในการประกาศใช>พระราชบัญญัติฉบับน้ีคือ โดยบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห4ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 บัญญัติให>สมาชิกสภาท>องถ่ินต>องมาจากการเลือกต้ังและผู>บริหาร
ท>องถ่ินให>มาจากการเลือกต้ัง  หรือมาจากความเห็นชอบของสภาท>องถ่ิน  หรือกรณีองค.กรปกครอง
ส4วนท>องถ่ินรูปแบบพิเศษ จะมาโดยวิธีอื่นก็ได> แต4ต>องคํานึงถึงการมีส4วนร4วมของประชาชนด>วย  โดย
คุณสมบัติของผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังและผู>มีสิทธ์ิสมัครรับเลือกต้ังรวมทั้งหลักเกณฑ.และวิธีการเลือกต้ัง  
สมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ินให>เป;นไปตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งต>องคํานึงถึงเจตนารมณ.ใน
การป�องกันและปราบปรามทุจริตตามแนวทางที่บัญญัติไว>ในรัฐธรรมนูญ 
 ดังน้ัน เพ่ือให>ทราบว4าตามพระราชบัญญัติการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหาร
ท>องถ่ิน พ.ศ. 2562 ซึ่งเป;นกฎหมายฉบับใหม4 มีใครได>ใครเสียจากผลบังคับใช>ของพระราชบัญญัติฉบับ
น้ี ซึ่งจะนํารายละเอียดในหมวดที่ 4 ว4าด>วยผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังและบัญชีรายช่ือผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังหมวดที่ 5 
ว4าด>วยผู>สมัครรับเลือกต้ังมาพิจารณา 
  หมวดที่ 4 ผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ังและบัญชีรายช่ือผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ัง 
   มาตรา 38 บุคคลผู>มีคุณสมบัติดังต4อไปน้ีเป;นผู>มีสิทธ์ิเลือกต้ัง 
    1)มีสัญชาติไทย แต4บุคคลผู>มีสัญชาติไทยโดยการแปลงสัญชาติต>องใช>สัญชาติไทย
มาแล>วไม4น>อยกว4า 5 ป� 
    2) อายุไม4ตํ่ากว4า 18 ป� ในวันเลือกต้ัง 
    3) มีช่ืออยู4ในทะเบียนบ>านในเขตเลือกต้ังมาแล>วเป;นเวลาติดต4อกันไม4น>อยกว4า 1 
ป�นับถึงวันเลือกต้ังและ 
    4) คุณสมบัติอื่นตามที่กฎหมายว4าด>วยการเลือกต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินกําหนด  
   ในกรณีที่มีการย>ายทะเบียนบ>านออกจากเขตเลือกต้ังหน่ึงไปยังอีกเขตเลือกต้ังหน่ึง 
ภายในองค.กรปกครองท>องถ่ินเดียวกัน  อันทําให>บุคคลมีช่ืออยู4ในทะเบียนบ>านในเขตเลือกต้ังเป;น
เวลาติดต4อกันน>อยกว4า หน่ึง ป�ในวันเลือกต้ัง ให>บุคคลน้ันมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังในเขต
เลือกต้ังที่ตนมีช่ืออยู4ในทะเบียนบ>านครั้งสุดท>ายเป;นเวลาติดต4อกันไม4น>อยกว4า หน่ึง ป� 
   มาตรา 39 บุคคลผู>มีลักษณะดังต4อไปน้ีในวันเลือกต้ังเป;นบุคคลต>องห>ามมิให>                  
ใช>สิทธ์ิเลือกต้ัง 
    1) เป;นภิกษุ สามเณร นักพรตหรือนักบวช 
    2) อยู4ในระหว4างถูกเพิกถอนสิทธิเลือกต้ัง ไม4ว4าคดีน้ันจะถึงที่สุดแล>วหรือไม4 
    3) ต>องคุมขังอยู4โดย หมายของศาล หรือโดยคําสั่งที่ชอบด>วยกฎหมาย 
    4) วิกลจริตหรือจิตฟG�นเฟ�อนไม4สมประกอบ 
    5) มีลักษณะอื่นตามที่กฎหมายว4าด>วยการเลือกต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินกําหนด 
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  มาตรา 42  ผู>มีสิทธิเลือกต้ังผู>ใดไม4ไปใช>สิทธิเลือกต้ังและมิได>แจ>งเหตุที่ไม4อาจไปใช>สิทธิ
เลือกต้ังหรือแจ>งเหตุที่ไม4อาจไปใช>สิทธิเลือกต้ังแล>วแต4เหตุน้ันมิใช4เหตุอันสมควร  ผู>น้ันถูกจํากัดสิทธิ
ดังต4อไปน้ี 
   1) สมัครรับเลือกต้ังเป;นสมาชิกสภาผู>แทนราษฎร หรือสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือ
ผู>บริหารท>องถ่ินหรือสมัครรับเลือกเป;นสมาชิกวุฒิสภา 
   2) สมัครรับเลือก เป;นกํานันผู>ใหญ4บ>านตามกฎหมายว4าด>วยลักษณะปกครองท>องที่ 
   3) เข>าช่ือร>องขอให>ถอดถอนสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน ตามกฎหมาย
ว4าด>วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน 
   4) ดํารงตําแหน4งข>าราชการการเมืองตามกฎหมายว4าด>วยระเบียบการการเมืองและ
ข>าราชการรัฐสภาฝvายการเมือง ตามกฎหมายว4าด>วยระเบียบ ข>าราชการรัฐสภา 
   5) ดํารงตําแหน4งรองผู>บริหารท>องถ่ิน เลขาสภาผู>บริหารท>องถ่ิน ผู>ช4วยเลขานุการ
ผู>บริหารท>องถ่ิน ประธานที่ปรึกษาผู>บริหารท>องถ่ิน ที่ปรึกษาผู>บริหารท>องถ่ินหรือคณะที่ปรึกษา
ผู>บริหารท>องถ่ิน ตามกฎหมายว4าด>วยการจัดต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน 
   6) ดํารงตําแหน4งเลขานุการประธานสภาท>องถ่ิน ผู>ช4วยเลขานุการประธานสภา
ท>องถ่ินและเลขานุการรองประธานสภาท>องถ่ิน ตามกฎหมายว4าด>วยการจัดต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน 
  การจํากัดสิทธิตามวรรค 1 มีกําหนดวาระครั้งละ 2 ป�นับแต4วันเลือกต้ัง ครั้งที่ผู>มีสิทธิ
เลือกต้ังไม4ไปใช>สิทธิเลือกต้ังหากในการเลือกต้ังครั้งต4อไปผู>น้ันไม4ไปใช>สิทธิเลือกต้ังอีก  ให>นับเวลาการ
จํากัดสิทธิเลือกต้ังครั้งหลังน้ีโดยนับจากวันที่ไม4ได>ไปใช>สิทธิเลือกต้ังครั้งใหม4  และหากกําหนดเวลา
จํากัดสิทธิครั้งก4อนยังเหลืออยู4เท4าใดให>กําหนดเวลาการจํากัดสิทธิน้ันสิ้นสุดลง 
  มาตรา 48  ถ>าไม4ให>ผู>ใดดําเนินการย>ายบุคคลเข>ามาในทะเบียนบ>านเพ่ือประโยชน.ใน
การเลือกต้ังโดยมิชอบ 
  กรณีดังต4อไปน้ีสันนิษฐานว4าเป;นการย>ายบุคคลเข>ามาในทะเบียนบ>านเพ่ือประโยชน.ใน
การเลือกต้ังโดยมิชอบด>วย  เว>นแต4คณะกรรมการเลือกต้ังพิจารณาแล>วเห็นว4ากินกันย>ายโดยมีเหตุผล
อันสมควร 
   1) การย>ายบุคคลต้ังแต4 5 คนข้ึนไป  ซึ่งไม4มีช่ือ สกุลเดียวกัน เข>ามาในทะเบียนบ>าน
เพ่ือให>บุคคลดังกล4าวมีสิทธิในการเลือกต้ัง ที่จะมีข้ึน ภายใน 2 ป�นับแต4วันที่ย>ายเข>ามาในทะเบียนบ>าน 
   2) การย>ายบุคคลเข>ามาในทะเบียนบ>านโดยบุคคลน้ันไม4ได>อาศัยอยู4จริง 
   3) การย>ายบุคคลเข>ามาในทะเบียนบ>านโดยไม4ได>รับความยินยอมจากเจ>าบ>าน 
  ความในวรรคสอง (1) มิให>ใช>บังคับแก4หน4วยงานของรัฐ สถานศึกษา หรือสถาน
ประกอบการ หรือสถานที่อื่นใดที่คณะกรรมการการเลือกต้ังประกาศกําหนด ที่ย>ายเจ>าหน>าที่ 
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นักศึกษาหรือพนักงานของตนหรือบุคคลอื่น ที่คณะกรรมการการเลือกต้ังประกาศกําหนด เข>ามาใน
ทะเบียนบ>านของตน  ทั้งน้ีตามหลักเกณฑ.และเงื่อนไขที่คณะกรรมการการเลือกต้ังกําหนด 
 หมวดที่ 5 ผู>สมัครรับเลือกต้ัง 
  มาตรา 49 บุคคลผู>มีคุณสมบัติดังต4อไปน้ีเป;นผู>มีสิทธ์ิสมัครรับเลือกต้ัง 
   1) มีสัญชาติไทยโดยการเกิด 
   2) ผู>มีสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเป;นสมาชิกสภาท>องถ่ินต>องมีอายุไม4ตํ่ากว4า 25 ป� นับถึง
วันเลือกต้ัง สําหรับผู>ที่มีสิทธิรับสมัครเลือกต้ังเป;นผู>บริหารท>องถ่ินให>มีอายุตามกฎหมายว4าด>วยการ
จัดต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินกําหนด 
   3) มีช่ืออยู4ในทะเบียนบ>านในเขตองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินที่สมัครรับเลือกต้ังใน
วันสมัครรับเลือกต้ัง เป;นเวลาติดต4อกันไม4น>อยกว4า1 ป�นับถึงวันสมัครรับเลือกต้ัง 
   4) คุณสมบัติอื่นตามที่กฎหมายว4าด>วยการจัดต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินกําหนด 
  มาตรา 50 บุคคลผู>มีลักษณะดังต4อไปน้ีเป;นบุคคลต>องห>ามมิให>ใช>สิทธิสมัครรับเลือกต้ัง 
   1) ติดยาเสพติดให>โทษ 
   2) เป;นบุคคลล>มละลายหรือเคยเป;นบุคคลล>มละลายทุจริต 
   3) เป;นเจ>าของหรือผู>ถือหุ>นในกิจการหนังสือพิมพ.หรือสื่อมวลชนใดๆ 
   4) เป;นบุคคลผู>มีลักษณะต>องห>ามไม4ให>ใช>สิทธิเลือกต้ังตามมาตรา 39(1),(2), หรือ (4) 
   5) อยู4ระหว4างถูกระงับการใช>สิทธิสมัครรับเลือกต้ังเป;นการช่ัวคราวหรือถูกเพิกถอน
สิทธิสมัครรับเลือกต้ัง 
   6) ต>องคําพิพากษาให>จําคุกและถูกคุมขังอยู4โดยหมายศาล 
   7) เคยได>รับโทษจําคุกโดย ได>พ>นโทษมายังไม4ถึง 5 ป� นับถึงวันเลือกต้ัง เว>นแต4ใน
ความผิดอันได>กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   8) เคยถูกสั่งให>พ>นจากราชการ หน4วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ เพราะทุจริตต4อ
หน>าที่หรือถือว4าการกระทําการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวงราชการ 
   9) เคยต>องคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาล อันถึงที่สุดให>ทรัพย.สินตกเป;นของแผ4นดิน
เพราะร่ํารวยผิดปกติ หรือเคยต>องคําพิพากษาอันถึงที่สุดให>ลงโทษจําคุกเพราะการกระทําผิดกฎหมาย
ว4าด>วยการป�องกันและปราบปรามทุจริต 
   10) เคยต>องคําพิพากษามันถึงที่สุดว4าด>วยกระทําความผิดต4อตําแหน4งหน>าที่ราชการ  
หรือต4อตําแหน4งหน>าที่ในการยุติธรรมหรือกระทําความผิดตามกฎหมายว4าด>วยความผิดของพนักงาน
ในองค.การ หรือหน4วยงานของรัฐ หรือความผิดอันเกี่ยวกับทรัพย.ที่กระทําโดยทุจริต  ตามประมวล
กฎหมายอาญา  ความผิดตามกฎหมายว4าด>วยการกู>ยืมเงินที่เป;นการฉ>อโกงประชาชน  กฎหมายว4า
ด>วยยาเสพติดโดยความผิดฐานเป;นผู>ผลิต นําเข>า ส4งออกหรือผู>ค>า กฎหมายว4าด>วยการพนันใน
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ความผิดฐานเป;นเจ>ามือหรือเจ>าสํานัก  กฎหมายว4าด>วยการป�องกันและปราบปรามการค>ามนุษย.  
หรือกฎหมายว4าด>วยการป�องกันและปราบปรามการฟอกเงินในความผิดฐานฟอกเงิน 
   11) เคยต>องคําพิพากษาท4านถึงที่สุดว4าด>วยการกระทําอันเป;นการทุจริตโดยการเลือกต้ัง 
   12) เป;นข>าราชการซึ่งมีตําแหน4งหรือเงินเดือนประจํา 
   13) เป;นสมาชิกสภาผู>แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน 
   14) เป;นพนักงานหรือลูกจ>างของหน4วยราชการ หน4วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือ
ราชการส4วนท>องถ่ินหรือเป;นเจ>าหน>าที่อื่นของรัฐ 
   15) เป;นตุลาการศาลรัฐธรรมนูญหรือผู>ดํารงตําแหน4งในองค.กรอิสระ 
   16) อยู4ในระหว4างต>องห>ามมิให>ดํารงตําแหน4งทางการเมือง 
   17) เคยพ>นจากตําแหน4งเพราะศาลฎีกา หรือศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู>ดํารง
ตําแหน4งทางการเมือง มีคําพิพากษาว4าเป;นคดีพฤติการณ.ร่ํารวยผิดปกติ  หรือกระทําความผิดฐาน
ทุจริตต4อหน>าที่  หรือจงใจปฏิบัติหน>าที่หรือใช>อํานาจขัดต4อบทบัญญัติแห4งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย
หรือฝvาฝ�นหรือไม4ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย4างร>ายแรง 
   18) ต>องคําพิพากษาถึงที่สุด  ว4าการกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติน้ี ไม4ว4าจะ
ได>รับโทษหรือไม4 โดยได>พ>นโทษหรือต>องคําพิพากษามายังไม4ถึง 5 ป�นับถึงวันเลือกต้ังแล>วแต4กรณี 
   19) เคยถูกถอดถอนออกจากตําแหน4งสมาชิกสภาผู>แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา  
สมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน  ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยหรือ
กฎหมายว4าด>วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ินนะแต4กรณี
มายังไม4ถึง 5 ป�นับถึงวันเลือกต้ัง 
   20) อยู4ในระหว4างถูกจํากัดสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเป;นสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหาร
ท>องถ่ินตามมาตรา 42 หรือตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว4าด>วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู>แทน
ราษฎร 
   21) เคยถูกเพิกถอนสิทธิเลือกต้ังและยังไม4พ>น 5 ป�นับแต4วันที่พ>นจากการถูกเพิก
ถอนสิทธิเลือกต้ังจนถึงวันเลือกต้ัง 
   22) เป;นผู>สมัครรับเลือกต้ัง เป;นสมาชิกสภาผู>แทนราษฎรหรือรับเลือกเป;นสมาชิก
วุฒิสภา หรือเป;นผู>สมัครรับเลือกต้ังเป;นสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ินขององค.กรปกครอง
ส4วนท>องถ่ินเดียวกันหรือองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินอื่น 
   23) เคยพ>นจากตําแหน4งใดๆในองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน เพราะเหตุมีส4วนได>เสีย
ไม4ว4าโดยทางตรงหรือทางอ>อมในสัญญาหรือกิจการที่กระทําหรือจะกระทํากับ หรือให>แก4องค.กร
ปกครองส4วนท>องถ่ินน้ัน หรือมีส4วนได>เสียไม4ว4าโดยทางตรงหรือทางอ>อม ในสัญญาหรือกิจการที่
กระทําหรือจะกระทํากับ หรือให>แก4องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินอื่น  โดยมีพฤติการณ.แสดงให>เห็นว4า



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

544 

เป;นการต4างตอบแทน หรือเอื้อประโยชน.ส4วนตนระหว4างกัน  และยังไม4พ>น 5 ป�  นับแต4วันที่พ>นจาก
ตําแหน4งจนถึงวันเลือกต้ัง 
   24) เคยถูกสั่งให>พ>นจากตําแหน4งใดๆในองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินเพราะจงใจไม4
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ  หรือมติของคณะรัฐมนตรี  อันเป;นเหตุให>เสียหาย
แก4ทางราชการอย4างร>ายแรง  และยังไม4พ>น 5 ป�  นับแต4วันที่พ>นจากตําแหน4งจนถึงวันเลือกต้ัง 
   25) เคยถูกสั่งให>พ>นจากตําแหน4งใดๆในองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินเพราะทอดทิ้ง
หรือละเลยไม4ปฏิบัติการตามหน>าที่และอํานาจ หรือปฏิบัติการไม4ชอบด>วยหน>าที่และอํานาจ  หรือ
ประพฤติตนฝvาฝ�นต4อความสงบเรียบร>อย หรือสวัสดิภาพของประชาชน  หรือมีความประพฤติในทางที่
จะนํามาซึ่งความเสื่อมเสียแก4ศักด์ิตําแหน4ง หรือแก4องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน หรือแก4ราชการและยัง
ไม4พ>น 5 ป�นับแต4วันที่พ>นจากตําแหน4งจนถึงวันเลือกต้ัง 
   26) ลักษณะอื่นตามที่กฎหมายว4าด>วยการจัดต้ังองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินกําหนด 
 
3. สรุป 
 พระราชบัญญัติการเลือกต้ังสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ิน พ.ศ. 2562เป;นไปตาม
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 ซึ่งบัญญัติให>สมาชิกสภาท>องถ่ิน
ต>องมาจากการเลือกต้ังและผู>บริหารท>องถ่ินให>มาจากการเลือกต้ังหรือมาจากความเห็นชอบของสภา
ท>องถ่ิน  หรือกรณีองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินรูปแบบพิเศษจะมาโดยวิธีอื่นก็ได>  แต4ต>องคํานึงถึงการ
มีส4วนร4วมของประชาชน   โดยหมวดที่ 4 บัญญัติคุณสมบัติของผู>มีสิทธิเลือกต้ังและบัญชีรายช่ือผู>มี
สิทธิเลือกต้ัง  และได>บัญญัติคุณสมบัติของผู>มีสิทธิเลือกต้ังและลักษณะของบุคคลต>องห>ามมิให>ใช>สิทธิ
เลือกต้ังไว>อย4างชัดเจน  หมวดที่ 5 ผู>สมัครรับเลือกต้ัง บัญญัติให>บุคคลผู>มีคุณสมบัติเป;นผู>มีสิทธิสมัคร
รับเลือกต้ัง  รวมถึงบุคคลผู>มีลักษณะต>องห>ามมิให>ใช>สิทธิสมัครรับเลือกต้ัง  โดยเจตนารมณ.ของ
พระราชบัญญัติฉบับน้ีได>เน>นไปถึงการป�องกันและปราบปรามการทุจริต  ตามแนวทางที่บัญญัติไว>ใน
รัฐธรรมนูญ  ทําให>บุคคลที่เข>าข4ายหรือมีคุณสมบัติที่จะสมัครรับเลือกต้ัง  ผ4านการกรองโดยกฎหมาย
หลายฉบับ  เช4น กฎหมายการป�องกันและปราบปรามการทุจริต  ประมวลกฎหมายอาญา กฎหมาย
ว4าด>วยการกู>ยืมเงินที่เป;นการฉ>อโกงประชาชน กฎหมายว4าด>วยยาเสพติด  กฎหมายว4าด>วยการพนัน 
กฎหมายว4าด>วยการป�องกันและปราบปรามการค>ามนุษย.  กฎหมายว4าด>วยการป�องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน กฎหมายว4าด>วยการทุจริตการเลือกต้ัง  เป;นต>นพระราชบัญญัติฉบับน้ี
ต>องการให>บุคคลที่จะสมัครรับเลือกต้ังเป;นสมาชิกสภาท>องถ่ินหรือผู>บริหารท>องถ่ินซึ่งเป;นตัวแทนของ
ประชาชนในระดับท>อง ถ่ิน ซึ่ งเป;นรากฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย.ทรงเป;นประมุข บุคคลเหล4าน้ันต>องเป;นคนดี ปราศจากมลทิน ไม4มีประวัติด4างพร>อย
ในเรื่องต4างๆ คุณสมบัติเป;นไปตามกฎหมายบัญญัติไว>  ซึ่งจะทําให>องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินมีการ
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บริหารจัดการ องค.กรเป;นไปอย4างสุจริตเที่ยงธรรม  โปร4งใส ตรวจสอบได> การบริการประชาชนอย4าง
เท4าเทียมและทั่วถึง  ไม4เลือกกลุ4มหรือพวกพ>อง โดยมีเป�าหมายสูงสุดคือความอยู4ดีกินดีของประชาชน
ในองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินน้ันเพราะฉะน้ันคนที่ได>ประโยชน.อย4างสูงสุดก็คือประชาชนในท>องถ่ิน
น่ันเอง 
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บทคัดย
อ 
 ปGจจุบันปรากฏผลที่มีผู>ปvวยใช>วิธีการรักษาผ4านสมุนไพรและ “กัญชา” อย4างได>ผลมา
แล>วแต4ทางเลือกภายใต>กฎหมายปGจจุบัน ฟรองซัวส. ลีโอตารด. มองว4าเป;นกระบวนการสร>างวาทกรรม
ใช>อํานาจบังคับใช>ผ4านกลไกของรัฐด>านกฎหมาย ที่รัฐบังคับใช> ต>องเป;นการรักษาโดยกระทําผิด
กฎหมายยาเสพติดและลักลอบดําเนินการ ดังน้ัน บทบัญญัติกฎหมายยาเสพติดที่เป;นอยู4 จึงเป;น
กฎหมายป{ดกั้นสิทธิของผู>ปvวยประเทศไทยควรเร4งทบทวนให>กัญชาเป;นยารักษาโรคโดยถูกกฎหมาย
และเป{ดกัญชาเสรีจะเกิดประโยชน.ต4อสังคมมากกว4าด>านเศรษฐกิจ เพ่ือสร>างรายได>ให>ประชาชนและ
ใช>ในการรักษาผู>ปvวยมะเร็วในระยะสุดท>าย 
 
คําสําคัญ : กัญชา, ลีโอตารด. 
 

ABSTRACT 
 Currently, the results of patients that have used the treatment method 
through herbs and "Cannabis" effectively, depending on the choice under the current 
law, Francois Leotard considers it to be a process of creating discourse using the 
enforcement power through Mechanism of state law. Which the state enforces must 
be treated by drug offenses and illegal operations. Therefore, the existing drug law 

                                                             

 1นักวิชาการอิสระ 
 2อาจารย.ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท>องถ่ินตามแนวพุทธศาสตร. 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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provisions. Thus, it is a law to block the rights of patients in Thailand, and should 
urgently be reviewed, the cannabis as a legal remedy and free cannabis will benefit 
society including the economy. In order to generate economic benefits and income 
for household and using for treatment patients in final stage. 
 
Keywords :  Discourse, Leotard 
 
1. บทนํา 
 ช4วงเวลา 8,000 ก4อนคริสตกาล กัญชาถูกบันทึกว4าเป;นพืชไร4ที่เก4าแก4ที่สุดชนิดหน่ึง มีการใช>
ประโยชน.จากเส>นใย มีการปลูกพืชกัญชาแบบแปลงเกษตรในแถบพ้ืนที่ที่ปGจจุบันเป;นประเทศไต>หวัน 
และในยุคเดียวกันน้ันมีการบันทึกการใช>กัญชาในตํารับยาโบราณของอินเดียอีกด>วย กัญชาเป;นยาเสพ
ติดที่เคยเป;นยารักษาโรคมีใช>กันต้ังแต4สมัยอยุธยา ระบุไว>ในตําราแพทย.โบราณหลายสํานักย>อนกับไป
ในสมัยโบราณของประเทศไทย ได>ถูกบรรจุในตํารับยาหลวงของไทยมาต้ังแต4สมัยอยุธยา อดีต 
“กัญชา” คือตัวยาที่ใช>ในตํารับยาต4างๆ ต้ังแต4สมัยกรุงศรีอยุธยา ในตํารายาไทยโบราณบันทึกว4า 
“กัญชา” หรือบางตําราเรียก “กันชา” ในตํารับยา โดยบางตํารับกัญชาเป;นตัวยาหลักของตํารับยาน้ัน 
ขณะที่บางตํารับยากัญชาเป;นส4วนประกอบร4วม เช4น ตําราพระโอสถพระนารายณ., ตําราแพทยศาสตร.
สงเคราะห. ฯลฯ ตําราพระโอสถพระนารายณ. หรือ คัมภีร.ธาตุพระนารายณ. ซึ่งเป;นหลักฐานทาง
การแพทย.ไทยช้ินสําคัญ ที่เหลือสืบเน่ืองมาต้ังแต4สมัยอยุธยาตอนปลาย สมเด็จพระเจ>าบรมวงศ.เธอ 
กรมพระยาดํารงราชานุภาพ ทรงอธิบายเกี่ยวกับตํารายาน้ีไว>ว4า “ที่เรียกว4าตําราพระโอสถพระ
นารายณ. เพราะมีตําราพระโอสถซึ่งหมอหลวงได>ประกอบถวายสมเด็จพระนารายณ.มหาราช หลาย
ขนานปรากฏช่ือหมอและวันคืนที่ได>ต้ังพระโอสถน้ันๆ จดไว>ชัดเจน อยู4ในระหว4างป�กุนจุลศักราช 
1021 (พ.ศ. 2202) จนป�ฉลู จุลศักราช 1023 (พ.ศ. 2204) คือระหว4างป�ที่ 3 จนถึงป�ที่5 ในรัชกาล
สมเด็จพระนารายณ.มหาราช” (ศิลปวัฒนธรรม, 2561, หน>า 1) 
 
2. วาทกรรม กัญชา ในแนวคิดของ ฟรองซัวส� ลีโอตารด� 
  พืชกัญชา มีช่ือทางวิทยาศาสตร.ว4า Cannabis sativa L. subsp. Indica ซึ่งประกอบด>วย
สาระสําคัญ คือ สารแคนนาบินอยด. (Cannabinoids : CBD)และสารเตตร>าไฮโดรแคนนาบินอล 
(Tetrahydrocannabinol: THC) ซึ่งมีฤทธ์ิในการกระตุ>นประสาท โดยจะพบสารน้ีมากที่สุดในช4อดอก 
(flower heads) และใบ (leaves) ซึ่งเป;นส4วนที่ นิยมนํามาใช>ในการเสพ (ชาญชัย เอื้อชัยกุล , 2560, 
หน>า21) ฤทธ์ิของกัญชาหากมีการนํามาใช>ในทางที่ไม4เหมาะสม อาจก4อให>เกิดความเสี่ยงที่เป;น
อันตราย ต4อสุขภาพ กล4าวคือ ฤทธ์ิของกัญชามีผลต4อระบบทางเดินหายใจ (respiratory tract 
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system) การสูบกัญชาอาจทําให> เป;นโรคไอเรื้อรังหลอดลมอักเสบ หรือมีผลต4อระบบหัวใจและหลอด
เลือด (cardiovascular system) เพราะกัญชาจะ เพ่ิมอัตราการเต>นของหัวใจ ผู>สูบกัญชาอาจเป;น
โรคหลอดเลือดสมอง (stroke) และภาวะกล>ามเน้ือหัวใจตายฉับพลัน (heart attack) หรืออาจมีผล
ต4อเชาวน.ปGญญา (cognitive functioning) ทําให>เกิดความจําช4วงสั้น นอกจากน้ี ยังอาจ ส4งผลต4อ
ความผิดปกติของจิต (psychosis) การใช>กัญชาจะทําให>อาการของโรคทางจิตใจที่มีความผิดปกติของ
ความรู>สึก ความคิด อาการ หรือพฤติกรรม (mental disorder schizophrenia) แย4ลง (วีรยา ถาอุป
ชิตและนุศราพร เกษสมบูรณ.,2560, หน>า 13)  
  นอกจากผลเสียมากมายที่จะเกิดกับตัว ผู>เสพกัญชาเองแล>ว ยังอาจส4งผลกระทบต4อสังคม
ส4วนรวมด>วย ซึ่งเป;นสาเหตุที่ทําให>หลาย ๆ ประเทศทั่วโลก กําหนด มาตรการควบคุมที่เข>มงวดรัดกุม
ในการใช>กัญชาหรือสารสกัดจากกัญชา   อย4างไรก็ตาม แม>การเสพกัญชาจะก4อให>เกิดอันตรายต4อ
ระบบการทํางานของร4างกาย แต4ไม4ปรากฏว4าการใช> กัญชาเกินขนาดจะเกิดอันตรายรุนแรงถึงข้ัน
เสียชีวิตได> (lethal overdoses) เน่ืองจากก>านสมอง (brainstem) ซึ่งเป;น จุดที่ควบคุมการหายใจ
น้ัน ไม4มีตัวรับสารจากกัญชา (Cannabinoid receptors) แตกต4างจากยากลุ4ม opioids (เช4น 
heroin, morphine, codeine) ที่มีผลต4อก>านสมองโดยการไปกดการหายใจที่อาจทําให>เกิดอันตราย
ถึงชีวิตได>  (ชาญชัย เอื้อชัยกุล, 2560, หน>า 22)   
  ขณะที่ผลข>างเคียงของกัญชาต4อส4วนต4าง ๆ ของร4างกาย คือ การเพ่ิมข้ึนของอัตราการเต>น
ของหัวใจ (tachycardia) ความดัน เลือดตํ่า (hypotension) หลอดลมขยาย (bronchodilator) 
กล>ามเน้ือผ4อนคลาย (muscle relaxation) ลดการ เคลื่อนไหวของทางเดินอาหาร (decreased GI 
motility) กดประสาททําให>ผู>เสพรู>สึกง4วง ๆ มึน ๆ เน่ืองจากกัญชาลด ความดันเลือด จึงทําให>วูบได>
ง4ายถ>าใช>ปริมาณที่ไม4เหมาะสม นอกจากอันตรายที่เกิดจากการใช>กัญชาในทางที่ไม4เหมาะสมแล>ว ยังมี
ผลการวิจัยที่ได>รับการรับรองในระดับสากลว4า กัญชามีสารประกอบหลักเป;น "แคนนาบินอยด.ส" 
(Cannabinoids) ซึ่งประกอบด>วยสารเคมีประมาณ 100 ชนิดจากสารทั้งหมดประมาณ 500 ชนิด 
และจากสาร 100 ชนิด (วีรยา ถาอุปชิตและนุศราพร เกษสมบูรณ., 2560, หน>า 13)  
  มนุษย.รู>จักกัญชามานานกว4า 8,000 ป� (ณัชพล เดชขจร, 2562,หน>า 1) หลักฐานเช่ือมโยง
ความสัมพันธ.ของมนุษย.กับกัญชาที่เก4าแก4ที่สุด คงต>องย>อนกลับไปหลายพันป� ก4อนยุคการเกิดศาสนา               
ซึ่งเช่ือว4ามนุษย.ในสมัยน้ันใช>กัญชาเพ่ือเหตุผลทางด>านจิตวิญญาณ  ในการประกอบพิธีกรรมบางอย4าง 
จากการขุดค>นพบโครงกระดูกมนุษย.อายุราว 10,000 ป� อยู4คู4กับเศษเรซิ่นของกัญชาที่หลงเหลือจาก
การเผาไหม>ของกองไฟ และเครื่องปG�นดินเผาบรรจุเมล็ดกัญชาที่ด>านในสุดของถํ้าในแถบเอเชียกลาง 
อินเดียและจีน ซึ่งสันนิษฐานว4ามนุษย.ในยุคน้ันใช>กัญชาเผาไฟที่ด>านในสุดของถํ้าเพ่ือสูดดมควันจาก
การเผาไหม>ของกัญชา (Rattapon Sanrak, 2561, หน>า 1)และช4วง 6,000 ก4อนคริสตกาล เมล็ด
กัญชาถูกนํามาใช>ผลิตเป;นนํ้ามันพืช และใช>เป;นส4วนผสมของอาหาร(ณัชพล เดชขจร, 2562, หน>า 1) 
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ส4วนในประเทศจีน ในยุค 4,000 ก4อนคริสตกาล ผ>าจากเส>นใยกัญชาถูกนํามาใช>ในแถบประเทศจีน 
และแถบประเทศของชาวเติร.ก 2,737 ป�ก4อนคริสตกาลกัญชาถูกใช>เป;นยาโดย จักรพรรดิ Shen 
Neng แห4งอาณาจักรจีน  ในช4วง 2,000  ก4อนคริสตกาล กัญชาเข>าไปเกี่ยวพันกับศาสนาที่เกิดในแถบ
ทวีปเอเชีย ในฐานะ โอสถชโลมใจ เครื่องชําระล>างจิตใจ สื่อกลางในการเข>าถึงพระเจ>า ยารักษาโรค 
เครื่องสักการะพระเจ>า และใช>เป;นส4วนสําคัญในพิธีกรรมทางศาสนา ฯลฯ 500  ก4อนคริสตกาล ชาว
ไซเทียน (Scythians) ชนเผ4าบนหลังม>า มีรกรากการเดินทางอยู4ในแถวฮังการี มองโกเลีย เป;นชนเผ4าที่
ได>เข>าติดต4อกับเหล4าอารยธรรมโบราณต4างๆ เช4น กรีซ อียิปต. อินเดีย จีน มีการบันทึกว4า ชาวไซเทียน 
เป;นชนเผ4าที่ใช>กัญชาเพ่ือผลิตเชือก ใช>เสพเพ่ือความบันเทิง และใช>ในพิธีกรรมทางความเช่ือต4างๆ 
และเช่ือว4าชาวไซเทียนคือชนเผ4าที่นําการใช>กัญชาในด>านต4างๆ เข>าสู4ยุโรป 100 ก4อนคริสตกาล และ
ในป� คริสต.ศักราช 70 ไดออสคอรีตส.(Dioscorides) แพทย.ทหาร ผู>เขียนหนังสือเรื่อง De Materia 
Medica ตําราพืชสมุนไพรในแถบเมดิเตอร.เรเนียนที่ถือเป;นตําราทางด>านสมุนไพรรักษาโรคที่ดีที่สดุใน
ยุคน้ัน ได>บรรจุกัญชาเป;นส4วนหน่ึงในตํารับยาของเขา ระหว4างคริสต.ศักราช 130-200 กาเลน(Galen) 
แพทย.ชาวกรีกที่มีอิทธิพลต4อวิทยาศาสตร.การแพทย.ตะวันตกมาเป;นเวลานานกว4าพันป� จ4ายยาที่ทํา
จากกัญชา และป�คริสต.ศักราช 200 การแพทย.สมัยใหม4ได>เผยแพร4เข>าสู4จีน มีการบันทึกว4า ศัลยแพทย.
ชาวจีนได>ใช>กัญชาเป;นยาชา ยาแก>ปวด ในป� คริสต.ศักราช1850 กัญชาถูกบรรจุเป;นตํารับยาใน
สหรัฐอเมริกา((Rattapon Sanrak, 2561, หน>า 1) 
  ยุคสงครามเย็นทัศนคติ มุมมอง และการทําให>กัญชาผิดกฎหมายจากสหรัฐอเมริกา
แพร4กระจายไปทั่วโลก เกิดจากสถานการณ.โลกที่มีการแบ4งข้ัวอํานาจระหว4างประเทศ โดยแยกข้ัว
ระหว4างกลุ4มสังคมนิยมคอมมิวนิสต.กับประเทศเสรีประชาธิปไตยอย4างชัดเจนเป;นสถานการณ.
การเมืองระหว4างประเทศที่สหรัฐอเมริกาเป;นมหาอํานาจย่ิงใหญ4ในการกําหนดทิศทางของโลก โดยมี
ประเทศตะวันตกเป;นพันธมิตรอย4างแนบแน4นในการแบ4งข้ัวอํานาจข>างต>น ประเทศไทยได>เลือกข>างที่
จะยืนอยู4กับมหาอํานาจสหรัฐอเมริกา และดําเนินนโยบายลักษณะพ่ึงพิง ประหน่ึงรัฐบริวารของ
สหรัฐอเมริกา 
  การดําเนินนโยบายของรัฐบาลไทยยุคสงครามเย็นและการขยายตัวของลัทธิคอมมิวนิสต.น้ัน
ในทุกด>าน จึงเดินตามรอยสหรัฐอเมริกาเกือบทุกด>าน รวมถึงในด>านสังคมการเมืองที่รับเอาความรู> 
ทัศนคติ ค4านิยม แบบอเมริกันมาใช>กําหนดนโยบายสาธารณะต4าง ๆ รัฐไทยขณะน้ันดุจประหน่ึงตก
เป;นอาณานิคมทางปGญญาของสหรัฐอเมริกาอย4างถอนตัวไม4ข้ึน  ขณะที่ในประเทศสหรัฐอเมริกา ได>
เกิดปรากฏการณ.ทางสังคมข้ึนในสังคมประชาชนอเมริกัน น้ันคือ ขบวนการต4อต>านสงครามเวียดนาม
ได>ขยายตัวไปอย4างกว>างขวาง พร>อม ๆ กับการเกิดของกระบวนการ “บุปผาชน” (Hippie-ฮิปป��) อัน
ได>แก4 อเมริกันชนหนุ4มสาวได>เคลื่อนไหวในลักษณะต4อต>านสังคม ค4านิยมในขณะน้ัน และได>หันมาเสพ
กัญชากันอย4างแพร4หลาย เพ่ือเป;นสัญลักษณ.ของการต4อต>านสังคมอเมริกัน 
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  การแพร4ระบาด “กัญชา” ในสังคมอเมริกันดังกล4าว จึงมิใช4เป;นการแพร4ระบาด เพราะเกิด
จากตัวยาทําให>เสพติดอย4างถอนตัวไม4ข้ึน เป;นเพียงวาทกรรม ที่ประกอบสร>างเชิงสัญลักษณ.ต4อต>าน
สังคมของกลุ4มบุปผาชน คนหนุ4มสาว ซึ่งต4อมาการเสพกัญชาก็หยุดการระบาดเมื่อสถานการณ.ของการ
ต4อต>านยุติลง แต4รัฐบาลอเมริกันขณะน้ันกลับต่ืนตระหนกและประเมินเรื่องราวการระบาดของกัญชา
ไป ในอีกด>านหน่ึง โดยวิตกและมองว4า กัญชาจะเป;นเหตุให>เยาวชนหนุ4มสาวของอเมริกันขณะน้ัน 
หมกมุ4นกับการเสพกัญชาอย4างไร>สาระ จึงได>ผลักดันและดําเนินนโยบายต4อต>านกัญชา โดยกําหนด
เป;นรัฐบัญญัติให>กัญชาเป;นสิ่งผิดกฎหมาย พร>อม ๆ กับการกดดันให>บรรดารัฐที่เป;นบริวารทั้งหลาย
ร4วมมือกันกําจัดกัญชา เพ่ือตัดต>นตอที่จะนํากัญชาส4งไปสู4ตลาดอเมริกาได>  โดยในป� คริสต.ศักราช 
1971 สหรัฐอเมริกามีการแบ4งบัญชียาเสพติดตามความรุนแรง และกัญชาถูกจัดอยู4ในบัญชีที่ 1 คือ ยา
เสพติดที่รุนแรงที่สุด โดยไม4มีคุณสมบัติทางยาใดๆเน่ืองจากอดีตประธานาธิบดี ริชชารส. นิกสัน 
Richard Nixon ต>องการเงินในการปราบปรามยาเสพติดจํานวนมาก มอบหมายให>มหาวิทยาลัย เวอร.
จีเนีย ทํางานวิจัยว4ากัญชาน้ันก4อให>เกิดมะเร็งในผู>ใช> เพ่ือสนับสนุนความชอบธรรมในการปราบปราม  
ความเช่ือและการสร>างวาทกรรมในมุมมองของ ฟรองซัวส. ลีโอตารด. 
   จึงเป;นที่มาของ วิธีการจัดการกับกัญชาอย4างสุดข้ัว กล4าวคือ ได>เน>นว4าพืชพันธ. “กัญชา” 
เป;นพืชอันตรายที่จะให>คงสายพันธุ.พืชเช4นน้ี อยู4ร4วมโลกกับมนุษย.ต4อไปไม4ได> จะต>องดําเนินมาตรการ
ทุกประการ เพ่ือกําจัดพืชสายพันธุ.น้ีให>หมดจากโลกใบน้ีให>ได> จึงเป;นที่มาของการกําหนดแนวนโยบาย
ของรัฐ ตามแนวทางข>างต>น โดยมีการตรากฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด และมีบทบัญญัติเคร4งครัด
กําหนดให> “กัญชา” เป;นยาเสพติดที่ห>ามมิให>มีไว>ในครอบครอง ปลูกและจําหน4ายอย4างเด็ดขาด 
นอกจากการตรากฎหมายข>างต>น แนวนโยบายของรัฐก็ได>เร4งดําเนินการบังคับใช>กฎหมายจริงจัง โดย
ทุ4มเทงบประมาณเพ่ือปราบปรามอย4างมหาศาล อันกล4าวได>ว4าจริงจังและทุ4มเท ย่ิงกว4ากําจัดโรคภัยไข>
เจ็บที่เป;นอันตรายคร4าชีวิตผู>คนมากมาย อันได>แก4 โรคมะเร็ง เสียอีก ทั้งที่ในเชิงผลกระทบจากการใช> 
“กัญชา” ไม4เคยปรากฏว4ามีผู>เสียชีวิตจากเหตุน้ีจํานวนมากเช4นมะเร็ง  
  ดังน้ัน กัญชาเป;นวาทกรรมสังคมที่ ฟรองซัวส. ลีโอตารด.มองผ4านขบวนการของ “การ
บรรยายโวหารที่กว>างขวาง grand narratives หรือ “สร>างโวหารที่ครอบงํา  master narratives” 
ในสังคมอเมริกันองค.ความรู>เกี่ยวกับ “กัญชา” ในอดีตระยะประมาณ 50 ป� ที่ผ4านมา “กัญชา” เป;น
พืชที่ถูกปลูกฝGงความคิด จนกลายเป;นความรู>และความเช่ือเชิงลบในสมัยน้ันว4า “กัญชา” เป;นวัตถุ
อันตรายและเป;นฆาตกรคร4าชีวิตทําลายสุขภาพมนุษย. และจะนํามาซึ่งการล4มสลายของอารยธรรม
มนุษยชาติ เพราะทําให>มนุษย.ที่เสพกัญชาตกอยู4ในภวังค.แห4งจิตและโลกจินตนาการที่เกินจริง 
  หลังจากผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยเวอร.จีเนียเสร็จสิ้นลง และมีรายงานว4า THC ใน
กัญชาเมื่อมีการแปรรูปในแบบที่มีความเข>มข>นสูง จะโจมตีเซลล.มะเร็งในร4างกาย และยังคงรกัษาเซลล.
ที่ดีไว> ทีมวิจัยสรุปว4ามันอาจเป;นการรักษาที่ถูกต>องสําหรับโรคมะเร็งก็เป;นได> เพราะมันทํางานได>อย4าง
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รวดเร็วและทํางานได>เป;นอย4างดี นอกจากน้ีในรายงานยังพูดถึงผลของการใช>กัญชาส4วนบุคคลว4ามี
ผลกระทบต4อสังคมน>อยนิด และครอบคลุมเรื่องความเข>าใจผิดในหลายๆ เรื่อง สหรัฐอเมริกาได>สร>าง
มายาคติโดยกําหนดให> “กัญชา” เป;นเพียงพืชควบคุมมิใช4ยาเสพติดอีกต4อไป ทั้งน้ี โดยมีเป�าหมาย            
ลึก ๆ น่ันคือ เตรียมแสวงและใช>ประโยชน.จากกัญชาในเชิงเศรษฐกิจเพ่ือผลิตยาอันจะสร>างรายได>
มหาศาลให>สหรัฐอเมริกาต4อไปในอนาคต ซึ่งกระแสความคิดความเข>าใจในคุณูปการของกัญชาน้ีได>
เกิดข้ึนแพร4หลาย โดยหลายประเทศก็ได>ดําเนินแนวนโยบายเช4นเดียวกับสหรัฐอมริกาอย4างต4อเน่ือง 
ประเทศไทย ซึ่งเคยเดินตามสหรัฐอเมริกาในการกําหนดนโยบายเกี่ยวกับกัญชาดังกล4าวอย4างรวดเร็ว
มาแต4ต>น แต4ในสถานการณ.การเปลี่ยนแปลงองค.ความรู>ใหม4ถึงคุณูปการของ “กัญชา” อันจะเป;น
ประโยชน.แก4สังคมไทยและประเทศไทยโดยรวมเช4นน้ี ประเทศไทยกลับมองไม4เห็นโอกาส โดยยังตก
อยู4ในภวังค.ที่หวาดผวากับวาทกรรมที่ถูกสร>างข้ึนมาหลอกหลอนถึงภัยร>ายกัญชาเก4า ๆ ที่ฝGงหลอก
หลอนไม4กล>าขับเคลื่อนไปกับการเปลี่ยนแปลงของความจริงที่เกิดข้ึนบนโลกใบน้ี 
  ในป� คริสต.ศักราช 1999 รัฐบาลสหรัฐจดสิทธิบัตรกัญชา อ>างสิทธิในการใช>กัญชารักษาโรค
ทางระบบประสาท เช4น อัลไซเมอร., พาร.กินสัน, โรคหลอดเลือดสมอง โรคที่เกิดจาก Oxidative 
Stress (เซลล.ถูกทําลายโดยอนุมูลอิสระ) เช4น โรคหัวใจ, โรคปลายปลอกประสาทเสื่อม, โรคเบาหวาน 
แต4ในขณะเดียวกัน กฎหมายและองค.การอาหารและยายังคงปฏิเสธว4ากัญชาสามารถใช>เป;นยาได> 
วันที่ 1 มกราคม ค.ศ. 2014 รัฐโคโลราโด กัญชา ถูกกฎหมายอย4างเต็มรูปแบบภายใต>การควบคุมทั้ง
การผลิต ซื้อขาย และการเสพ (The Guardian, p1)ฟรองซัวส. ลีโอตารด.อธิบายว4าจากกัญชาที่เป;นสิ่ง
ผิดกฎหมายเมื่อมีการค>นคว>าวิจัยก็เห็นประโยชน.ของกัญชาในการรักษาโรคต4างๆ ประโยชน.ของกญัชา
ในการรักษาโรคจึงเป;นเรื่องเล4าขนาดใหญ4 (Meta-Narrative) อธิบายถึงประโยชน.ของกัญชาด>วย
งานวิจัยรองรับและประโยชน.มากสําหรับผู>ปvวยด>วยโรค อัลไซเมอร., พาร.กินสันและมะเร็ง จน
กลายเป;นอภิมหาอรรกถาอธิบายถึงความรู>และความจริงที่สามารถยืนยันได>จนประชาชนเช่ือว4าเป;น
จริง มีเพียงรัฐมองว4าผิดกฎหมายแต4ประชาชนทั่วไปกับมองต4างมุม กัญชาในมุมมองของรัฐจึงต4างต4าง
จากมุมมองของประชาชน โทษของกัญชาตามวาทกรรมที่รัฐประกอบสร>างจึงไม4ไปกับเหตุผลที่
ประชาชนเช่ือในการใช>ประโยชน.ของกัญชา เมื่อมีการสืบค>นถึงต>นตอหรือจุดเริ่มต>นของปGญหาว4า
กัญชามี ประโยชน.หรือโทษมากกว4ากันเมื่อความจริงในมุมมองของ ฟรองซัวส. ลีโอตารด. มองว4ามี
ประโยชน.มากกว4าโทษ ส4วนโทษที่เกิดข้ึนเป;นการสร>างวาทกรรมเพ่ือสร>างความหวาดกลัวในอดีตถึง
พิษภัยของกัญชา เมื่อความจริงปรากฏ จึงเป;นจุดจบของวาทกรรมความหวาดกลัวมานานหลายสิบป� 
สังคมต>องรู>เท4าทันความเปลี่ยนแปลง 
 สําหรับสถานการณ.ในประเทศไทยเกี่ยวกับผู>ปvวยเป;นโรคมะเร็งเพ่ิมมากข้ึนอย4างรวดเร็ว และ
มีผู>ปvวยตายจากโรคมะเร็งเฉลี่ย 8 คน/ช่ัวโมง (กรุงเทพธุรกิจ, 2562, หน>า 1) เป;นโรคที่คร4าชีวิตคน
ไทยมากที่สุด การเป;นโรคมะเร็งหากรักษาตามแบบแผนของแพทย.แผนปGจจุบัน จะมีค4าใช>จ4ายเฉลี่ย
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ข้ันตํ่าประมาณสองแสนบาทต4อคน เฉลี่ยค4าใช>จ4ายรวมของประชากรที่ปvวยเป;นมะเร็งสูญเสียค4าใช>จ4าย
เป;นหมื่นล>านบาทต4อป� (จัตุรัส พุทธธรรม, 2562, หน>า 1) ฟรองซัวส. ลีโอตารด.อธิบายว4าค4าใช>จ4ายใน
การรักษาโรคมะเร็ง นอกจากมีมูลค4าสูงแล>วเรื่องค4าใช>จ4ายเป;นการให>ข4าวจากรัฐบาล บางครั้ง
ค4าใช>จ4ายอาจจะไม4มีมูลค4าสูงถ>าผ4านกระบวนการรักษาแพทย.ทางเลือกโดยอาศัยกัญชาเป;นยารักษา 
ซึ่งแตกต4างจากการรักษาแผนใหม4ใช>เคมีบําบัดเป;นกระบวนการรักษา มีส4วนทําให>ผู>ปvวยต>องได>รับ
ความเจ็บปวดทรมานเป;นอย4างย่ิง ผู>ปvวยซึ่งไม4ต>องการรักษาโดยวิธีการเช4นน้ี ควรจะมีสิทธิและ
ทางเลือกอื่นในการบําบัดรักษาโรคร>ายเช4นน้ีได> บทบัญญัติกฎหมายยาเสพติดที่ใช>อยู4 จึงเป;นกฎหมาย
ป{ดกั้นสิทธิของผู>ปvวยและเป;นกฎหมายที่เข>าข4ายละเมิดต4อสิทธิมนุษยชนไปด>วย(จัตุรัส พุทธธรรม, 
2562, หน>า 1) 
  
3. สรุป 
 จากหลักฐานทางประวัติศาสตร.ของประเทศไทยกัญชาได>ใช>มาต้ังแต4สมัยอยุธยา มีหลักฐาน
เช4นตําราแพทย.โบราณหลายสํานัก ถูกบรรจุในตํารับยาหลวงของไทยมาต้ังแต4โบราณและเป;นพืช
สมุนไพร พืชผักในครอบครัวมาเป;นเวลายาวนาน การใช>กัญชาในปริมาณที่เหมาะสมไม4ได>ทําให>เกิด
ความเสียหายต4อร4างกายไปมากกว4าสุราหรือบุหรี่ รัฐบาลจึงควรทบทวนการให>กัญชาเป;นพืชที่ถูก
กฎหมาย และเป{ดเสรีกัญชา ดังเช4นในสมัยอยุธยา เพ่ือประโยชน.ต4อผู>ปvวยมะเร็งในระยะสุดท>าย 
รวมถึงก4อให>เกิดประโยชน.ด>านเศรษฐกิจต4อประเทศด>านวิจัย และพัฒนาเพ่ือนํากัญชามาใช>ประโยชน.
สูงสุดต4อสังคมไทย ด>านเศรษฐกิจและสังคม อย4างเป;นรูปธรรม 
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หลักอหิงสาตามแนวทางของมหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองในประเทศไทยก
อน
การรัฐประหารเดือนกันยายน 2549 

Non-Violent  Principles  According to Mahatma Gandhi's Approach and Political 
Movements in Thailand  Before The Coup in September 2006 

 
วิระยา  พิมพ.พันธ.1 
Wiraya  Pimpun 

 
บทคัดย
อ  

 อหิงสามีความหมายโดยพยัญชนะ คือ ความไม4เบียดเบียน ไม4ทําร>ายผู>อื่น ไม4ปฏิบัติต4อผู>อื่น
ด>วยความรุนแรง  ไม4ว4าจะด>วยกาย วาจา หรือใจ ก็ตาม โดยคานธีเห็นว4าการมีอหิงสธรรมไม4จําเป;นที่
จะต>องไปอยู4ปvา ถ>าคนมีอหิงสาอย4างแท>จริงอยู4ที่ใดก็สามารถที่จะประพฤติตามหลักอหิงสาได> การใช>
ชีวิตปกติอยู4ในสังคมก็ยังสารมารถที่จะใช>หลักอหิงสาได> กล4าวคือ การมีความรักผู>อื่น รักมนุษยชาติ 
และรักสัตว.ทั้งหลาย ด>วยความรักอันบริสุทธ์ิไม4หวังผลตอบแทนใด ๆอหิงสามีหลักการต>องปฏิบัติด>วย
กาย วาจาและใจ ในการประพฤติต>องฝnกหัดควบคุมตนเองโดยการต้ังปณิธานที่ดีว4าจะไม4เบียดเบียน
และไม4ทําร>ายผู>อื่น และปฏิบัติตามปณิธานน้ันอย4างแน4วแน4 การปฏิบัติตนตามน้ีเรียกว4า การถือความ
สัตย. หรือคานธีเรียกว4า สัตยาเคราะห. ในการเคลื่อนไหวทางการเมืองในประเทศไทยก็มีการใช>วิธีป{ด
ล>อมด>วยมวลชนเพ่ือล>มรัฐบาล แนวทางหน่ึงที่มักถูกหยิบยกเพ่ือสร>างความชอบธรรม ให>กับผู>ชุมนุมก็
คือ การชุมนุมด>วยความสงบ ปราศจากอาวุธ และอหิงสา น่ันเอง 
 
คําสําคัญ : หลักอหิงสา, การเคลื่อนไหวทางการเมืองไทย, รัฐประหาร 

 
ABSTRACT 

 Nonviolence literarily means Non-persecution, not harming others, not to 
treat others with violence whether by body, word or mind. According to Gandhi, 
having Nonviolence is no need to go to live in the forest. Those who have 
Nonviolent mind  is able to act as a nonviolent person anywhere. Even the normal 
life in society is able to practice non-violent life. That is to love others, love 
humanity and love all animals with pure love and not expecting any reward.  

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรลี>านช>าง 
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The principle of Nonviolence has to be practiced with physical, verbal and heart. 
Conductively, one must practice self-control by setting intention that will not hurt 
and do not harm others. And one must follow that commitment firmly. This practice 
is called faithfulness or Gandhi called Sattayakhom. In the political movement in 
Thailand, the methods of enclosing with the masses were used to overthrow the 
government. Definitely, political approach was often raised for righteousness to the 
demonstrators is peaceful assembly without weapons and nonviolence. 
 
Keywords : Nonviolence, The political movement, Coup 
 
1. บทนํา   
 การเมืองไทยในห>วงระยะเวลากว4า 10  ป�มาน้ีเกิดความขัดแย>งข้ึนมากมาย อันเน่ืองมาจาก
ความหลากหลาย และการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว เกินกว4าที่มนุษย.ทั่วไปจะเข>าใจและจัดการได> ความ
เช่ือที่ต4างกัน คุณค4าที่ต4างกัน การแย4งชิงทรัพยากรอันมีอยู4จํากัด ความไม4เป;นธรรมทางสังคม การที่
กฎหมายไม4สามารถบังคับใช>ได>อย4างเท4าเทียมและถูกตรง ระบบการเมือง และระบบราชการที่ขาด
ศักยภาพที่จะเอื้ออํานวยให>ชีวิตและสังคมดําเนินไปด>วยดี ทิศทางการพัฒนาที่เน>นเรื่องการแข4งขันเสรี 
และการเอาเงินเป;นตัวต้ัง ทําให>เกิดการเหลื่อมล้ํา ในสังคมเพ่ิมข้ึน ระบบการศึกษาที่ไม4ทําให>มนุษย.
สามารถเผชิญกับปGญหาและความกดดันใหม4ๆได> จึงเหมือนตกอยู4ท4ามกลางปGญหาที่ถาโถมเข>ามา เต็มไป
ด>วยความขัดแย>ง และปะทุไปสู4ความรุนแรงได>ทุกเมื่อด>วยปGญหาที่เกิดข้ึนล>วนแต4มีปGจจัยที่เกิดข้ึนได>มีนัก
คิดและนักวิชาการหาวิธีในการแก>ปGญหาความขัดแย>งเพ่ือสร>างสันติภาพกับสังคม ถึงแม>ไม4สามารถขจัด
ความขัดแย>งให>หมดสิ้นไปได>ในทางปฏิบัติ แต4หากปล4อยไว>อาจทําให>ความขัดแย>งฝGงรากลกึและพัฒนาไปสู4
ความรุนแรงได> สิ่งที่ควรกระทํา คือ ศึกษาหาวิธีการป�องกัน หรือลดขนาดของความขัดแย>งลง จนเกิดการ
พัฒนาไปสู4สันติภาพอย4างแท>จริงและย่ังยืน(ชัยวัฒน.สถาอานันท., 2539, หน>า 36) 
 สังคมการเมืองไทยเมื่อไม4สามารถหาทางออกได> ส4วนมากจะหาวิธีการด>วยการชุมนุม
เคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร>องสิ่งที่ตนปรารถนาในด>านต4างๆ ทั้งความไม4พอใจต4อการปกครองและบริหาร
บ>านเมืองของรัฐบาลซึ่งการชุมนุมเคลื่อนไหวทางการเมืองก4อนและหลังการทํารัฐประหาร 2549 ที่มี
อยู4 2 ช4วง คือ การเคลื่อนไหวก4อนการทํารัฐประหาร 2549 เป;นการประท>วงพ.ต.ท. ทักษิณ ชินวัตร 
ออกจากตําแหน4ง เป;นเหตุการณ.ในประเทศไทยที่เริ่มต>นข้ึนต้ังแต4กลางป� พ.ศ. 2547 ในช4วงปลาย
รัฐบาลทักษิณ 1 เมื่อมีการรวมตัวของกลุ4มคนในนามกลุ4มประชาชนเพ่ือชาติและราชบัลลังก. เมื่อวันที่ 
25 กันยายน พ.ศ. 2547 เป;นครั้งแรก และเริ่มขยายเป;นวงกว>างข้ึนเมื่อถึงปลายป� พ.ศ. 2548 และ
ขยายตัวในวงกว>างไปยังบุคคลในหลายสาขาอาชีพในเวลาต4อมาการประท>วงขับไล4สิ้นสุดลง ในวันที่ 
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19 กันยายน พ.ศ. 2549 หลังจากการก4อรัฐประหารโดยคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย.ทรงเป;นประมุข นําโดย พล.อ. สนธิ บุญยรัตกลิน ก4อนวันที่จะมี
การชุมนุมอย4างยืดเย้ือของกลุ4มพันธมิตรประชาชนเพ่ือประชาธิปไตย (วีกีพีเดีย, 2562, ออนไลน.) 
 การเคลื่อนไหวหลังการทํารัฐประหาร 2549 ที่มีอยู4 2 เหตุการณ. คือ การชุมนุมของแนว
ร4วมประชาธิปไตยต4อต>านเผด็จการแห4งชาติ พ.ศ. 2553 เริ่มต้ังแต4วันที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2553 มี
เป�าหมายเรียกร>องให>อภิสิทธ์ิ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี ประกาศยุบสภาและจัดการเลือกต้ังใหม4 
ต4อมา รัฐบาลใช>มาตรการทางทหารเข>ากดดันกลุ4มผู>ชุมนุม จนทําให>มีผู> เสียชีวิต 91 ศพและมี
ผู>บาดเจ็บมากกว4า 2,100 คนจากน้ัน อภิสิทธ์ิประกาศแผนปรองดอง ซึ่งผู>ชุมนุมมีข>อเรียกร>องเพ่ิมเติม 
การชุมนุมจึงดําเนินต4อไป และอภิสิทธ์ิก็ประกาศยกเลิกวันเลือกต้ังใหม4ตามแผนปรองดอง ก4อนจะใช>
กําลังทหารเข>าสลายการชุมนุมที่แยกราชประสงค. เมื่อกลางเดือนพฤษภาคม จนกระทั่ง แกนนํา นปช. 
ประกาศยุติการชุมนุมในวันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2553 (วีกีพีเดีย, 2562, ออนไลน.) และการชุมนุม
วิกฤตการณ.การเมืองไทย พ.ศ. 2556–2557 เป;นวิกฤตการณ.การเมืองที่เกิดข้ึนจากการประท>วง
ต4อต>านรัฐบาลต้ังแต4เ ดือนสิงหาคม 2556 ถึงพฤษภาคม 2557 จัดระเบียบโดย กปปส. กลุ4ม
ผลประโยชน.ทางการเมืองซึ่งจัดและมีสุเทพ เทือกสุบรรณ อดีตสมาชิกสภาผู>แทนราษฎรพรรค
ประชาธิปGตย. เป;นผู>นํา การประท>วงน้ีลงเอยด>วยย่ิงลักษณ. ชินวัตร นายกรัฐมนตรี พ>นจากตําแหน4ง 
รัฐประหารและการสถาปนาคณะทหารผู>ยึดอํานาจการปกครอง (วีกีพีเดีย, 2562, ออนไลน.) จาก
เหตุการณ.ทั้งหมดน้ีล>วนแต4เป;นการชุมนุมเคลื่อนไหวทางการเมืองที่แตกต4างกัน ทั้งรูปแบบและผลที่
เกิดข้ึนทั้งเหตุการณ.ที่จบลงด>วยความสงบกับเหตุการณ.ที่เกิดการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย.สนิ ซึง่ถือได>
ว4าเป;นปGญหาที่ยากจะแก>ไข ซึ่งเป;นปGญหาที่เกิดจากแนวคิดและอุดมการณ.ทางการเมืองที่แตกต4างกัน
และการไม4ยอมรับกฎกติกา จึงจําเป;นที่จะต>องสร>างสันติวิธีและความสันติภาพในสังคมไทย 
 การสร>างสันติภาพเป;นกระบวนการหน่ึงที่ทําให>สังคมเกิดความสงบและสันติสุขในสังคม 
หน่ึงในการสร>างสันติวิธีที่เป;นที่ยอมรับ และมีการนํามาใช>ในสังคมปGจจุบันหลายแห4ง คือ “อหิงสา”คือ 
การใช>ปฏิบัติการไร>ความรุนแรง (Non-Violence) เป;นส4วนหน่ึงของสันติวิธีที่รู>จักกันอย4างแพร4หลาย
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2544:141)เน่ืองจากเป;นวิธีที่ มหาตมะ คานธีใช>ในการผลักดัน เพ่ือเรียกร>องเอก
ราชจากประเทศอังกฤษจนประสบความสําเร็จ โดยใช>ปฏิบัติการที่เรียกว4า “หลักสัตยาเคราะห.” หรือ
การด้ือแพ4ง (Civil Disobedience)เป;นเครื่องมือสําคัญ จะเห็นได>ว4าอหิงสาจัดเป;นแนวคิดของ
ปฏิบัติการไร>ความรุนแรงทั้งในเชิงบวก คือ การให>ความรักต4อมนุษย.ทุกคนไม4ว4าจะเป;นมิตรหรือศัตรู 
และเชิงลบคือ การไม4ทําร>ายศัตรูด>วยอาวุธ(ชวลีไชย ธีระพันธ., 2522, บทคัดย4อ) 
 สัตยาเคราะห.เป;นปฏิบัติการที่ต4อสู>เพ่ือความยุติธรรม โดยสันติวิธี ที่ท4านมหาตมะ คานธี ได>
นํามาแก>ไขปGญหาทางการเมืองด>วยการนํามาปฏิบัติแทนวิธีการที่รุนแรงในการเรียกร>องความไม4เป;น
ธรรม และต4อต>านรัฐบาลอังกฤษที่ใช>อํานาจอย4างไม4เป;นธรรมกับประชาชนอินเดียผู>ถูกปกครอง
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ความสําเร็จในการต4อสู>เพ่ือความยุติธรรม โดยการนําแนวคิดเรื่องสัตยาเคราะห.ของมหาตมะ คานธีมา
แก>ไขปGญหาก4อให>เกิดการเปลี่ยนแปลงในการแก>ไขปGญหาความอยุติธรรม แนวความคิดน้ีจึงเป;นวิธีการ
แก>ไขปGญหาอย4างสันติวิธีนอกจากจะใช>เพ่ือต4อสู>ภายในประเทศอินเดียแล>วยังมีอิทธิพลไปถึงภายนอก
ประเทศอีกด>วย(ชัยวัฒน. สถาอานันท., 2534, หน>า 88-101) จึงเป;นกุญแจสําหรับการอธิบายปGญหา
สําคัญทางปรัชญาเกี่ยวกับจุดมุ4งหมาย และวิธีการในการแสวงหากระบวนการแก>ไขปGญหาความ
ขัดแย>งทางการเมืองของอินเดีย ซึ่งกระบวนการดังกล4าวมีผลสําคัญต4อการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง
ของอินเดียในยุคปGจจุบัน สัตยาเคราะห.เกี่ยวข>องกับปรัชญาพ้ืนฐานในทางการเมืองว4าด>วยการต4อสู>
เพ่ือความยุติธรรม ความดีและความเป;นธรรมในสังคมด>วยสันติวิธี เพ่ือนําไปสู4สันติภาพ สัตยาเคราะห.
ในแง4ทฤษฎีและปรัชญาการเมืองในการต4อสู>ของสังคมต4ออํานาจรัฐที่ไม4เป;นธรรมซึ่งเป;นปรากฏการณ.
ที่เห็นกันอยู4โดยทั่วไปแม>ในประเทศไทยในปGจจุบัน 
 จากปGญหาดังกล4าว ผู>เขียนได>ศึกษาเรื่องหลักอหิงสาของมหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหว
ทางการเมืองไทย ในช4วงก4อนรัฐประหาร 2549 ที่เป;นหลักแนวคิดทางจริยศาสตร.และทฤษฎีทาง
ปรัชญาเพ่ือการลดความขัดแย>งและความรุนแรงในการเคลื่อนทางการเมืองไทย ทั้งยังช4วยให>สังคม
เกิดความสงบสุข ด>วยหลักการสร>างสันติภาพตามแบบของมหาตมะ คานธี ยังเป;นอีกวิธีการหน่ึงที่
ได>รับการยอมรับทั่วโลก ที่เป;นการนําหลักการทางศาสนามาใช>เพ่ือการสร>างสันติภาพที่สามารถ
นํามาใช>ได>เป;นอย4างดี 
 
2. หลักอหิงสาของมหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองไทย 
 บทความเรื่องน้ีที่ผู>เขียนได>ศึกษาหลักอหิงสาของมหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหวทางการ
เมืองไทย ในช4วงก4อนและหลังรัฐประหาร 2549 ว4ามีความแตกต4างกันอย4างไร และการนําหลักอหิงสา
มาใช>จะเกิดผลอย4างไร วิธีการสร>างสันติและการลดความรุนแรงด>วยหลักอหิงสาของมหาตมะ คานธี
จากปราชญ.ผู>รู>และตามทัศนะของนักวิชาการเพ่ือนํามาการวิเคราะห.การแก>ปGญหาความรุนแรงที่เกิด
จากการเคลื่อนไหวทางการเมืองไทยช4วงก4อนและหลังรัฐประหาร 2549 ดังที่จะได>กล4าวถึงในลําดับ
ต4อไป 
 2.1. แนวคิดการเคลื่อนไหวทางการเมือง 
  การเคลื่อนไหวทางการเมือง เป;นการชุมนุมที่คู4กันกับสังคมในระบอบประชาธิปไตย ถือ
เป;นเครื่องมือสําคัญในการสร>างองค.ความรู>สร>างการมีส4วนร4วมของประชาชน และเป;นเครื่องมือ
สะท>อนปGญหาในสังคมให>รัฐบาลเร4งแก>ไข รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 63 
บัญญัติว4า “บุคคลย4อมมีเสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบและปราศจากอาวุธ” การชุมนุมในสังคมไทยมี
มานานแล>ว แต4ถูกตีกรอบจํากัดสิทธิเสรีภาพหรือไม4ข้ึนอยู4กับสถานการณ.ในยุคสมัยน้ันๆ แม>การ
ชุมนุมจะถูกรับรองโดยรัฐธรรมนูญ แต4เสรีภาพประการน้ีเป;นเสรีภาพที่อาจถูกจํากัดเพ่ือคุ>มครอง
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ความสะดวกของประชาชนที่จะใช>ที่สาธารณะน้ัน หรือเพ่ือรักษาความสงบเรียบร>อยในระหว4างเวลาที่
ประเทศอยู4ในภาวะสงคราม หรือในระหว4างเวลาที่มีการประกาศสถานการณ.ฉุกเฉินหรือประกาศใช>
กฎอัยการศึก(โชคสุข กรกิตติชัย, 2559, หน>า 8) 
  การชุมนุมเคลื่อนไหวทางการเมืองของแต4ละกลุ4มที่ผ4านมาต>องมีประเด็นหรือเงื่อนไข
ทางการเมืองเกิดข้ึนก4อนเสมอ ดังน้ันองค.ประกอบแรกของการชุมนุมทางการเมือง คือ ประเด็นหรือ
เป�าหมายที่ใช>ในการชุมนุมจะต>องมีความชัดเจนไม4คลุมเครือ เป;นที่ยอมรับของผู>ที่เข>าร4วมการชุมนุม
ทางการเมืองน้ันๆ ซึ่งเป�าหมายที่ชัดเจนในการเรียกร>องน้ันต>องสามารถเปลี่ยนแปลงได>ตาม
สถานการณ.ทางการเมือง เช4น การเปลี่ยนข>อเรียกร>องให>มีการยุบสภา เปลี่ยนมาเป;นการให>
คณะรัฐมนตรีลาออก หรือแม>กระทั่งการให>มีการถอนร4างกฎหมายเปลี่ยนมาเป;นการกดดันให>
คณะรัฐมนตรีลาออก ทั้งน้ีความสําคัญของเงื่อนไขและเป�าหมายกับประเด็นในการชุมนุมน้ัน(ยรรยง 
ผิวผ4อง, 2559, หน>า 217) 
  การเคลื่อนไหวทางสังคม หรือการชุมนุมทางการเมือง คือถ>าไม4เดือดร>อน ก็ไม4ออกมา 
แต4สิ่งหน่ึงที่เกิดข้ึนและขาดไม4ได> น่ันก็คือ การรวมตัวกันของคนกลุ4มหน่ึง ที่มีอุดมการณ. ความเช่ือ มี
เป�าหมายสูงสุดตรงกัน และมีความไม4พอใจอะไรบางอย4างในสังคมไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งเป;นปGจจัย
สําคัญในการรวมตัว เป;นเหตุว4า ทําไม เสื้อเหลือง กับ เสื้อแดง อยู4ม�อบเดียวกันไม4ได> ทั้งๆที่คนจํานวน
ไม4น>อยทั้งเหลืองและแดงมีความเห็นตรงกันในบางเรื่อง แต4เป�าหมายสูงสุดของแต4ละฝvายเป;นคนละ
เรื่อง น่ันส4งผลให>วันที่คนจํานวนมากออกมาโต> พ.ร.บ.นิรโทษกรรม พร>อมกับนกหวีด และมีคนเสื้อ
แดงจํานวนไม4น>อยที่ไม4เห็นด>วยกับ พ.ร.บ. น้ี แต4ปฏิเสธที่จะไปร4วมในพ้ืนที่เดียวกันกลับคนอีกกลุ4ม ซึ่ง
แกนนําและมวลชนมีรากฐานมาจากการสนับสนุนรัฐประหาร หรือชูเพียงประเด็นว4าไม4เอาทักษิณ
กลับมา และมองข>ามบทบาทการสลายการชุมนุมของอภิสิทธ์ิ ซึ่งขัดกับเป�าหมายสูงสุดของเขา และใน
การเคลื่อนไหวที่มีคนจํานวนหน่ึงที่ไม4ได>รู>จักกันมาก4อน ต>องมีการติดต4อสื่อสารกัน เงื่อนไขทางสังคม
อาจเป;นตัวยึดเหน่ียวพวกเขา แต4สิ่งที่มองข>ามไม4ได>เลยคือการสื่อสารทางอารมณ.และความรู>สึกร4วม 
เปรียบเสมือนกาวที่ทําให>ตัวต4อยึดติดกันแน4นข้ึน และขับเคลื่อนไปข>างหน>าพร>อมกันอย4างแน4นแฟ�น 
ซึ่งการศึกษา Performance น่ีแหละ ที่เป;นตัวกระตุ>นอารมณ.และความรู>สึกผ4านสัญลักษณ. บท
ปราศรัย เพ่ือยึดโยงมวลชนไว>ด>วยกัน(รับขวัญ  ธรรมบุษดี, 2556, หน>า 78) 
  การเคลื่อนไหวทางสังคม หรือการชุมนุมทางการเมือง คือ เป;นการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองแบบใหม4 และการเคลื่อนไหวทางสังคมแบบใหม4 จะหลอมรวมเป;นเน้ือเดียวกัน ซึ่งขบวนการ
เคลื่อนไหวน้ีจะแตกต4างจากขบวนการเคลื่อนไหวทางการเมืองและสังคมในอดีตที่แยกการเคลื่อนไหว
ทางการเมืองและสังคมออกจากกัน ไม4เกี่ยวข>องกัน ซึ่งไม4ได>มีจุดมุ4งหมายในการยึดอํานาจทางการ
เมืองแต4หวังจะกดดันรัฐเพ่ือสร>างทางเลือกที่ ดีกว4าให>กับตนเองและกลุ4ม (พิภพ ธงไชย. 2546,                
หน>า 33-34) 
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  การชุมนุมการเคลื่อนไหวทางการเมือง หมายความถึง กระบวนการที่ก4อให>เกิดการ
เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต บรรทัดฐานของสังคม เพ่ือบรรลุเป�าหมายไม4เฉพาะการปฏิรูปทางสังคมเศรษฐกจิ
และการเมืองเท4าน้ัน แต4ยังมุ4งหวังที่จะบรรลุเป�าหมายในส4วนที่เกี่ยวกับสภาพแวดล>อมและสิทธิส4วน
บุคคล แต4ไม4อาจเป;นไปได>ในขณะน้ี ภายใต>บริบทการบริหารบ>านเมืองตามทัศนคติและบรรทัดฐาน
แบบด้ังเดิมอยู4(Lyman, 1995, p.115) 
 2.2 แนวคิดอหิงสาของมหาตมะ คานธี 
  หลักอหิงสาเป;นหลักธรรมในการประพฤติปฏิบัติสู4การสร>างสันติภาพของมหาตมะ 
คานธี ที่เรียกว4า สัตยานุเคราะห. อันเป;นหลักอหิงสาที่นําไปสู4ความสงบสุขของสังคมที่ปะกอบด>วยที่
ปราศจากอาวุธ การทําร>ายทําลายกัน ยึดความไม4เบียดเบียนต4อกัน ซึ่งอหิงสามีความหมายดังน้ี 
  อหิงสา มาจาก อ+หิงสา อ.แปลว4า ไม4 หิงสา คือ การฆ4า การทําร>ายการเบียดเบียน 
ดังน้ัน ความหมายทั่วไปของอหิงสา คือการไม4ฆ4า ไม4ทําร>าย ไม4เบียดเบียนไม4ใช>ความรุนแรงทั้งด>าน
ร4างกายและจิตใจ (Iyer, Raghavan.1978: 178) อหิงสาเป;นหลักจริยธรรมสูงสุดในศาสนาเชนและ
จัดว4าเป;นรากแก>วของศาสนาฮินดู เป;นธรรมะสําคัญในศาสนาพุทธ อัลเบิร.ตชไวท.เซอร. ได>อธิบายถึง
ความหมายของอหิงสาว4าหิงสามาจากคําว4า หนะ ซึ่งแปลว4า ฆ4า ทําลาย หิงสา จึงแปลว4าเจตนาที่ฆ4า 
ดังน้ัน อหิงสาจึงหมายความว4า การไม4มีเจตนาที่จะฆ4า หรือทําร>าย(บอนดูแรนต., โจแอน, โดยไพศาล
วงศ.วรวิสิทธ์ิและอนิตรา พวงสุวรรณ, 2536, หน>า 12) 
  อหิงสาเป;นแนวความคิดที่มีแต4ก4อนในยุคพระเวท การฆ4าสัตว.เพ่ือบูชายัญต4อบรรพบุรุษ
และเทพเจ>าเป;นการกระทําที่ไม4ผิดศีลธรรม หิงสาในพระเวทหมายถึงอหิงสาเพราะว4าเน>นถึงหน>าที่
ทางศีลธรรม และการกระทําหิงสามีความสําคัญเหมือนกับอหิงสา ในแง4ที่ว4าทั้งสองสิ่งน้ีจะก4อให>เกิด
ผลที่ดี อหิงสาในพระเวทมีปรากฏในมหาภารตะ ความรุนแรงที่กระทําต4อผู>กระทําช่ัวเพ่ือคงไว>ซึ่งสิ่งที่
ดีกว4าถือเป;นการกระทําของอหิงสา(ชวลีไชย  ธีระพันธ., 2522, หน>า 74) 
  ในทัศนะของศาสนาเชน อหิงสา คือ การละเว>นจากการประทุษร>ายสิ่งมีชีวิตทั้งปวง 
อหิงสาเป;นแนวคิดหลักของศาสนาเชนที่พัฒนาข้ึนในอินเดียในช4วงเวลาเดียวกับศาสนาพุทธ ซึ่งมี
อิทธิพลต4อมหาตมะ คานธีและชาวคุชราต ผู>ปฏิบัติในหลักศาสนาเชนจะถูกผูกมัดด>วยคําสาบาน เช4น
การไม4ทําลายสิ่งมีชีวิตทุกชนิด หลีกเลี่ยงการพูดปดหลอกลวง การไม4ลักขโมย การข4มความต>องการ
ทางเพศ และไม4ยึดติดกับทรัพย.สินอหิงสาถือเป;นคําสาบานในข>อแรกและเป;นคําสาบานที่ต>องเข>มงวด
ที่สุด(ธงไชย  พรหมปก, 2537, หน>า 137) 
  อหิงสา ในความคิดของมหาตมะ คานธี ไม4ได>แตกต4างจากความหมายทั่วไปของอหิงสา
มากนัก เพียงแต4ท4านได>เสนอความคิดบางแง4มุม ที่อาจจะกว>างออกไปอีก กล4าวคือ สําหรับท4าน
อหิงสา  มีความหมายทั้งด>านบวกและด>านลบทฤษฏีเรื่องความจริง หรือสัจจะ (พระผู>เป;นเจ>า) ของ
มหาตมะ คานธี อาจทําให>เราเข>าใจความคิดเรื่องอหิงสาของท4านมากข้ึน มหาตมะ คานธี ได>กล4าวว4า 
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ข>าพเจ>าไม4มีอะไรใหม4ที่สอนสังคมหรอก หลักความจริงและอหิงสาเป;นสิ่งที่เก4าแก4เหมือนกับภูผา (มมีา
นานแล>ว) หากสิ่งข>าพเจ>าได>ทําคือการทดลองความจริงเท4าน้ัน ในการทําแบบน้ีข>าพเจ>าย4อมทํา
ผิดพลาดไปบ>าง แต4ข>าพเจ>าได>เรียนรู>ประสบการณ.จากความผิดพลาดน้ันๆ และแท>จริงแล>วจากการ
ตามหาความจริงน่ีเองที่ทําให>ข>าพเจ>าได>ค>นพบอหิงสามันยากที่จะแยกความจริงและอหิงสา ออกจาก
กันเหมือนเหรียญที่มี 2 ด>าน ใครจะสามารถบอกได>ว4าด>านไหนเป;นหัว ด>านไหนเป;นก>อยอหิงสาจึงเป;น
เสมือนวิถีทางและหน>าที่สูงสุดุ ส4วนความจริงหรือสัจจะ(พระผู>เป;นเจ>า) คือ จุดหมายปลายทาง ที่เรา
ต>องการจะบรรลุ หากเราเอาใจใส4ต4อวิถีทาง เราจะสามารถบรรลุจุดมุ4งหมายได>ตามความต>องการ
(Lal, Basant Kumar, 1987, pp. 107-108) 
  มหาตมะ คานธี ใช>อหิงสา เพ่ือแก>ไขปGญหาต4างๆที่เกิดข้ึน ทั้งในประเทศอินเดียและ
ประเทศแอฟริกาใต> การต4อสู>แบบโดยสันติวิธี จึงถูกนํามาใช> ในทางการเมืองเช4น การหยุดงาน การ
ไม4ให>ความร4วมมือ การอดอาหาร และการด้ือแพ4ง วิธีการเหล4าน้ีล>วนเป;นวิธีการต4อสู>ที่ปราศจากความ
รุนแรง ลักษณะของวิธีการต4อสู>แบบสันติวิธีเช4นน้ีเพ่ือต>องการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและการกระทาํของ
ฝvายตรงข>ามให>สํานึกผิด และย4อมใจอ4อน มหาตมะ คานธี ให>ความสําคัญทั้งกลยุทธและยุทธศาสตร.
ของอหิงสาการต4อสู>ทางการเมืองของท4านได>นําอหิงสาเข>ามามีส4วนร4วมในการต4อสู> ประชาชนที่ศรทัธา
ในตัวท4านจึงได>ร4วมมือกันปฏิบัติตามหลักอหิงสา ทําให>กลยุทธของท4านมีการแพร4กระจายเป;นที่รู>จัก
และได>รับความร4วมมือจากประชาชนมากข้ึน อหิงสาอาจเป;นวิธีการต4อสู>ที่ไม4ใช>ความรุนแรง แต4
อหิงสาไม4ใช4วิธีของคนข้ีขลาด ความขลาดเป;นสิ่งที่จะเกิดข้ึนไม4ได>สําหรับวิธีการของอหิงสา ผู>ที่เข>าใจ
ถึงอหิงสาต>องเป;นผู>ที่มีความอดทนกล>าหาญ และมีสัจจะ หากเกิดเหตุการณ.ที่ต>องใช>ความรุนแรงเพ่ือ
ป�องกันตัว หิงสาก็เป;นสิ่งจําเป;นและมีเกียรติดีกว4าการอยู4เฉยๆ ซึ่งเป;นลักษณะของคนข้ีขลาดและ
ไม4ใช4ลักษณะของบุรุษ(Tendulkar, D.G., 1910, p. 145)อย4างไรก็ตามแม>อหิงสาจะเป;นหลักการของ
การไม4ใช>ความรุนแรง แต4หากเกิดเหตุการณ.ที่ต>องใช>ความรุนแรง (หิงสา) โดยไม4มีทางเลือกเช4น พ4อ
จําเป;นต>องตีงูก4อนที่งูจะมาฉกลูกของตนน้ันย4อมเป;นสิ่งที่กระทําได> ทั้งน้ีเพ่ือปกป�องคนที่ตนเองรักใน
กรณีน้ีหิงสาถือเป;นสิ่งจําเป;น เพราะเป;นการทําเพ่ือปกป�องชีวิตของผู>อื่น มหาตมะ คานธีได>กล4าวถึง
หิงสาว4า “หากว4าทางเลือกเหลือเพียง 2 ทางคือ ระหว4างความขลาดกับหิงสาแล>ว ข>าพเจ>าเลือกหิงสา 
ข>าพเจ>าพร>อมที่จะใช>กําลังเป;นพันครั้ง แต4ไม4ยอมเป;นคนข้ีขลาดตาขาว”(Bose, Nirmal Kumar, 
1968, p. 162) 
  มหาตมะ คานธี มีทัศนะต4อการใช>กําลังอาวุธ และความรุนแรงว4าเป;นเครื่องหมายของ
คนข้ีขลาด ท4านยืนยันว4าอหิงสาไม4เคยบั่นทอนจิตใจ ขณะที่ความขลาดบั่นทอนจิตใจเสมอ “เราไม4
สามารถสอนอหิงสาให>แก4คนที่กลัวตายหรือไม4มีพลังในการต4อต>าน หนูที่ช4วยตัวเองไม4ได>มิใช4พวก
อหิงสา เพราะมันจะถูกกินแมวเสมอ มันย4อมอยากจะกินแมวหากทําได> แต4มันก็ต>องหนีแมวเสมอ เรา
ไม4เรียกหนูว4าข้ีขลาด เพราะมันถูกสร>างมาให>มีนิสัยอย4างน้ัน แต4คนซึ่งทําตัวเย่ียงหนูเมื่อประสบ
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อันตราย สมควรที่จะถูกเรียกว4าคนขลาด เขามีความรุนแรงและความเกลียดในจิตใจ และพร>อมจะฆ4า
ศัตรูหากทําได>โดยตัวเองไม4เดือดร>อนคนเช4นน้ีเป;นคนแปลกหน>าสําหรับอหิงสา”(บอนดูแรนต., โจแอน, 
2536, หน>า 17) 
  อหิงสาสําหรับมหาตมะ คานธี มีความหมายทั้งด>านบวกและด>านลบอหิงสาในด>านบวก 
หมายถึง ความรัก ความเมตตา เสียสละ และการให>อภัยพร>อมที่จะยอมรับความเจ็บปวด เพราะศัตรู
ที่แท>จริงมิใช4ผู>กระทําผิด แต4ได>แก4อํานาจของความผิดความช่ัวร>ายซึ่งอยู4ในตัวทุกคนมากบ>างน>อยบ>าง 
ศัตรูภายนอกน้ันกําจัดได>ง4าย แต4ศัตรูภายในกําจัดได>ยาก เราควรปฏิบัติต4อศัตรู ด>วยความรัก ความ
เมตตา ต4อสู>และพยายามเป;นนายกับศัตรูภายในเช4น กิเลส เป;นต>น แล>วจะพบกับความจริง การจะ
เปลี่ยนจิตใจของผู>อื่นต>องใช>ความอดทนและความพยายามไม4ใช>ความรุนแรง เราต>องรู>จักการให>อภัยมี
ความรัก ความเมตตาต4อศัตรูแต4ความรักจะไม4สามารถเกิดข้ึนได>หากเราไม4พยายามที่จะละทิ้งความ
พยาบาท ความโกรธ ความเกลียด การประสงค.ร>าย อิจฉาริษยาหรือการแก>แค>น สิ่งเหล4าน้ีล>วนเป;น
อุปสรรคต4อการสร>างความรัก ซึ่งความรักสําหรับมหาตมะ คานธี เป;นพลังที่จะยกระดับและชําระล>าง
จิตใจ ในอันที่จะก4อให>เกิดความเข>าใจ ความเห็นอกเห็นใจ อภัยซึ่งกันและกัน เพ่ือเป;นหนทางที่นําไปสู4
ความสามัคคีการจะทําให>คนเรารักกันแม>จะดูเป;นเรื่องยากมากกว4าที่คนเราจะเกลียดกัน โดยเฉพาะ
การรักศัตรู ผู>ที่จะเข>าถึงอหิงสาได>ต>องเป;นผู>ที่มีความเข>มแข็ง อดทน และมีสัจจะจึงจะสามารถฟGนฝvา
อุปสรรคต4างๆได> 
  อหิงสาในด>านลบ ได>แก4 การไม4ฆ4า ไม4เบียดเบียน ไม4ก>าวร>าว มุ4งร>ายต4อผู>อื่นทั้ง กาย 
วาจา และใจ อหิงสาจะมีความสมบูรณ.ได>ต>องปราศจากการอคติ ดังน้ันอหิงสาจึงไม4ใช4แค4การละเว>น 
ที่จะทําให>ผู>อื่นบาดเจ็บ แต4ควรจะมีทัศนคติด>านบวก (ความรัก) ต4อเพ่ือนมนุษย.และสิ่งมีชีวิตอื่นๆจะ
เห็นได>ว4าอหิงสาของมหาตมะ คานธี เป;นหลักจริยศาสตร.ที่ใช>ความคิดทางศีลธรรมเป;นพ้ืนฐาน 
อหิงสาจึงมีความหมายสูงกว4าตัวอักษร อหิงสาสัมพันธ.กับชีวิตศาสนา และการเมือง อหิงสาเป;น
วิถีทางแห4งชีวิต เพราะอหิงสาไม4ได>มีขอบเขตจํากัดเฉพาะพฤติกรรมมนุษย.เพียงอย4างเดียว แต4หาก
เป;นวิถีทางทั้งชีวิตที่เกี่ยวข>องกับ ศาสนาเศรษฐกิจ การเมืองและกิจกรรมอื่นๆ ในฐานะนักนิยม
ประชาธิปไตย มหาตมะ คานธีได>กล4าถึงอหิงสาว4า “ประชาธิปไตย ไม4อาจรุ4งเรืองได>ถ>าปราศจาก
อหิงสาประชาธิปไตยที่แท>จริงของปวงชน ไม4อาจได>มาโดยอาศัยวิธีการที่ไม4เป;นสัจธรรมและความ
รุนแรง เพราะเหตุผลที่ว4าความมีประโยชน.ที่แท>จริงของประชาธิปไตยน้ัน ก็เพ่ือจะกําจัดข>อคัดค>าน 
โดยผ4านวิธีการที่จะทําให>ผู>สงสัยหรือมีปGญหาหมดความสงสัย แต4ข>อน้ีไม4อาจจะให>อิสระภาพแก4บุคคล
อย4างแท>จริงได> อิสระภาพของบุคคลที่แท>จริงมีบทบาทสมบูรณ.ที่สุด ก็ภายใต>อหิงสาที่ไม4เปลี่ยนแปลง
เท4าน้ัน” (จํานงค.   อภิวัฒนสิทธ์ิ, 2524, หน>า 188) 
 ในฐานะนักการศาสนา มหาตมะ คานธีได>นําอหิงสามาเป;นวิถีทางในการดําเนินชีวิต โดยมี
หลักความเช่ือในพระผู>เป;นเจ>า มหาตมะ คานธีให>ทัศนะต4อหลักการอหิงสาว4าเป;นหลักสากล สามารถ
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ใช>ได>ทุกที่ ทุกเวลา ไม4จํากัดเพศและวัย ไม4ต>องใช>อุปกรณ. อาศัยแต4เพียงความจริงใจ และเจตนาที่
บริสุทธ์ิ สิ่งสําคัญต>องต>องมีความศรัทธาในพระผู>เป;นเจ>า เพราะความศรัทธาในพระผู>เป;นเจ>าจะ
นําไปสู4ความรักต4อเพ่ือนมนุษย. ดังน้ันความศรัทธาในพระผู>เป;นเจ>าถือได>ว4าเป;นสิ่งสําคัญที่สุดสําหรับ
อหิงสาศรัทธาที่ข>าพเจ>ามีต4ออหิงสาน้ัน มีอยู4เหนือสิ่งอื่นใดในโลกและนอกโลก ศรัทธาในอหิงสาของ
ข>าพเจ>ามีมากเท4าๆ กับศรัทธาที่ข>าพเจ>ามีต4อสัจจะสําหรับข>าพเจ>าแล>ว สัจจะมีความหมาย
เช4นเดียวกับอหิงสา ข>าพเจ>าจะเข>าถึงสัจจะก็ด>วยการประพฤติปฏิบัติอหิงสา(มหาตมะ คานธี, 2539, 
หน>า 155) 
  อหิงสา หมายถึง การไม4ทําลายสิ่งมีชีวิต รวมทั้งการไม4เบียดเบียนคนหรือสัตว.ให>ได>รับ
ความทุกข.ทรมานทั้งด>านกาย วาจาและใจ อหิงสาเป;นเรื่องของความรักและความกรุณาต4อสิ่งมีชีวิต
ทั้งปวง อหิงสามีความหมายตรงข>ามกับ หิงสาที่มีความหมายถึงการฆ4า เบียดเบียนและการทําลาย 
แนวความคิดของอหิงสาเน>นว4าเพียงแต4การคิดจะทําร>ายผู>อื่นก็ถือเป;นบาปหนักพอๆกับการลงมือทํา
ร>าย หลักจริยธรรมอหิงสาของศาสนาเชน มิได>เพียงแต4กําหนดการทําร>ายชีวิตผู>อื่นด>วยกาย วาจา ใจ
เท4าน้ัน แต4อหิงสาในศาสนาเชนยังห>ามไม4ให>ทําร>ายชีวิตผู>อื่นทางอ>อม ดังน้ันปรัชญาเชนจึงกําหนด
รูปแบบของการปฏิบัติไว> 3 รูปแบบ คือ การไม4ทําร>ายชีวิตผู>อื่นโดยตรง การไม4ทําร>ายชีวิตผู>อื่น
ทางอ>อม และการไม4ประพฤติในสิ่งช่ัวร>ายต4อผู>อื่น อหิงสาจึงนับว4าเป;นยอดของศีลธรรมในศาสนาเชน
(ฟ��น  ดอกบัว, 2539, หน>า 127) 
  อหิงสธรรม(Ahimsa)หรือ (Non-Violence)อหิงสธรรมเป;นธรรมะที่แสดงออกถึงความ
รักต4อทุกๆคน แม>กระทั่งฝvายตรงข>าม อหิงสธรรมต>องไม4มีการทําร>ายทั้งกาย วาจา และจิตใจ 
มหาตมะ คานธีเช่ือว4าอหิงสธรรมน้ีเป;นการกระทําที่ดี รวมเอาทั้งความรัก ความเมตตา เห็นอกเห็นใจ
ต4อทุกคน ซึ่งความรักจะเป;นหนทางที่จะนําพาเราสู4ศีลธรรมและพระผู>เป;นเจ>าในที่สุด หรืออาจกล4าว
ได>ว4าสัจธรรม คือ จุดหมายปลายทาง ส4วนความรัก คือ หนทางที่นําไปสู4จุดหมายปลายทางน้ันการ
บรรลุถึงสัจธรรมน้ันไม4ใช4เป;นเรื่องยาก แต4การปฏิบัติอหิงสธรรมเป;นสิ่งที่ยากกว4า เพราะอหิงสธรรม
เป;นวิถีทางแห4งชีวิต และเราจะไม4สามารถบรรลุสัจธรรมหรือสัตยาเคราะห.ได> ถ>าไม4ปฏิบัติตามหลัก
อหิงสธรรมอย4างเคร4งครัด 
 
3. หลักอหิงสาของมหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองไทย 
 จากการนําแนวคิดอหิงสาของมหาตมะคานธีมาใช>ในการแก>ปGญหาสังคมการเมืองไทยและ
การปรับกลยุทธ.ในการชุมนุมโดยใช>หลักของอหิงสา คือการชุมนุมเคลื่อนไหวทางการเมืองที่ปราศจาก
ความรุนแรงและอาวุธ ที่จะนําไปสู4การสูญเสียทรัพย.สินและชีวิตของคนในชาติ เป;นผลทําให>เกิด
ปGญหาต4างๆตามมาอย4างไม4สิ้นสุด แนวคิดน้ีมหาตมะ คานธี ต้ังปณิธานในการสร>างสรรค.ประเทศชาติ
ให>มีความเป;นอยู4ให>ดีข้ึน สําหรับการเคลื่อนไหวทางการเมืองไทยที่เกิดข้ึนในช4วงก4อนรัฐประหาร 
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2549 กับหลังรัฐประหารมีความแตกต4างกันกล4าวคือในช4วงแรกถือได>ว4าเป;นการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองที่ยึดหลักความถูกต>องและไม4ก4อให>เกิดความรุนแรงต4างๆตามมาส4วนการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองหลังรัฐประหารเป;นอีกเหตุการณ.ที่นําไปสู4การสูญเสียทรัพย.สินส4วนราชการและสถานที่ต4างๆ
ของชาติเกิดความเสียหายอีกทั้งยังนําไปสู4การสร>างความแตกแยกและรอยร>าวของคนในประเทศ มี
การใช>กําลังของฝvายรัฐบาลในยุคของนายกอภิสิทธ์ิ นําไปสู4การใช>ความรุนแรงของทั้งสองฝvายตามมา 
และหลังจากน้ันก็มีการชุมนุมเคลื่อนไหวของกลุ4มที่เรียกร>องให>นายกย่ิงลักษณ.ลาออกจากตําแหน4ง ซึง่
ในครั้งน้ีเป;นการเคลื่อนไหวที่ไม4ใช>ความรุนแรงจนเกินไป เพียงแต4ใช>แนวคิดของอารยะขัดขืนคือการ
ป{ดกั้นส4วนราชการและสถานที่สําคัญเพ่ือให>ได>เป�าหมายและจุดประสงค.ที่กลุ4มตนต>องการแต4ก็ยังมี
การใช>ความรุนแรงอยู4ซึ่งอาจจะไม4ถึงข้ันต>องสูญเสียสิ่งต4างๆ จํานวนมากกว4าครั้งแรก ดังน้ันการสร>าง
สันติภาพในการเคลื่อนไหวทางการเมืองจึงต>องยึดหลักการวิธีการที่ไม4สร>างความเดือดร>อนให>มากทีส่ดุ
กับชีวิตและประเทศชาติ แนวคิดการเคลื่อนไหวทางการเมืองไทยจึงยึดแนวคิดอหิงสาของมหาตมะ 
คานธี มาใช>เพ่ือเป;นการใช>ความถูกต>องที่นํามาซึ่งความสงบ ทั้งน้ีผู>เขียนจะไม4กล4าวในเฉพาะการ
เคลื่อนไหวทางการเมืองของกลุ4มใดกลุ4มหน่ึงเพ่ือให>เกิดปGญหาหรือความขัดแย>งทางความคิดอันจะ
นําไปสู4ปGญหาต4างๆตามมาแต4ทางผู>เขียนเองได>นําแนวคิดหลักอหิงสาอันเป;นหลักการสร>างสันติภาพ
และความสงบที่เกิดจากการเคลื่อนไหวทางการเมืองอย4างถูกต>องและปราศจากอาวุธความรุนแรง การ
ใช>หลักแนวคิดทางปรัชญาของมหาตมะคานธีที่ใช>ในสมัยอดีตจนมีหลายประเทศนํามาใช>ในปGจจุบัน 
และเป;นแนวทางเพ่ือไม4ให>เกิดการสูญเสียและสร>างความเดือดร>อนให>กับคนในประเทศได>เป;นอย4างดีที่
ทุกฝvายจะต>องให>ความสําคัญต4อชีวิตและทรัพย.สินโดยใช>หลักของเหตุผลและความถูกต>องมาใช>ในการ
ต4อสู> เพ่ือเป;นการลดปGญหาต4างๆ อันนําไปสู4ความรุนแรงที่ยืดเย้ือทั้งฝvายเคลื่อนไหว ฝvายรัฐบาล และ
ทหารหลักการสร>างสันติภาพสําหรับผู>ปฏิบัติสัตยาเคราะห.ต>องมีคุณสมบัติ(มหาตมะ คานธี, 2539, 
หน>า 139)  ดังน้ี 
  1) ผู>ที่จะปฏิบัติอหิงสา ต>องมีวินัยและศีลธรรมทางศาสนาคือยึดมั่นหลักความจริงไม4ว4า
จะสูญเสียอย4างไรก็ตาม กล4าวคือการเคลื่อนไหวทางการเมืองของฝvายใดฝvายหน่ึงแม>ว4าจะโดนกระทํา
จากเหตุการณ.ที่เกิดข้ึนของอีกฝvายไม4ว4าจะเป;นการสูญเสียชีวิตร4างกายและทรัพย.สินแต4ยังต>องยึดหลกั
ของความจริงและความถูกต>องและอุดมการณ.ที่ต้ังมั่นไว>ให>ยังคงอยู4คือการไม4ต4อสู>เพ่ือเป;นการ
แสดงออกถึงหลักของอหิงสาอย4างแท>จริง ต>องซื่อสัตย.จริงใจ ซึ่งหมายถึงความซื่อสัตย.ต4อจุดประสงค.
และความจริงใจในความพยายามถ>าปราศจากสิ่งเหล4าน้ีอหิงสาก็จะมีเพียงแต4ช่ือเรียกเท4าน้ัน มีความ
ซื่อสัตย.และจริงใจต4อบุคคลผู>ร4วมอุดมการณ.ด>วยกัน และพร>อมที่จะเผชิญกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนด>วยกันคือ
เมื่อทุกข.ก็ต>องทุกข.ด>วยกันเมื่อลําบากก็ต>องลําบากด>วยกันจะไม4มีใครที่ได>ผลจากการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองในครั้งน้ีโดยยึดแนวทางอุดมการณ.ที่ตนเองต>องการด>วยความถูกต>อง   
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  2) ผู>ปฏิบัติต>องเข>าใจในหลักอหิงสา คือ ต>องเป;นผู>ที่มีระเบียบวินัยเคารพกฎเกณฑ.อย4าง
เคร4งครัด มีความสัตย.เป;นเจ>านาย มีสติเป;นวิถีทาง ต>องมีจิตใจบริสุทธ์ิ ใจกว>างไม4อาฆาตพยาบาท ต>อง
มีจุดหมายแน4วแน4 และไม4มีความคิดอย4างอื่นแอบแฝง จะต>องไม4กลัวอะไรทั้งสิ้นแม>กระทั่งความตาย
ผู>ใดที่มีความกลัวผู>น้ันย4อมไม4สามารถปฏิบัติตามหลักอหิงสาได> ความไม4กลัวนํามาซึ่งความเสียสละ ซึ่ง
ผู>ปฏิบัติต>องมีความเสียสละ กล>าหาญและไม4มีความเห็นแก4ตัวใดๆ ทั้งสิ้น ผู>ปฏิบัติต>องพร>อมที่จะทน
ทุกข.ทรมานเพ่ือความสัตย. กล4าวคือไม4ว4าฝvายใดก็ตามที่เป;นฝvายเคลื่อนไหวเพ่ือเลือกร>องตามกรอบ
สิทธิและเสรีภาพของการชุมนุมหรือการมีส4วนร4วมของประชาชนในทางการเมือง สิ่งสําคัญผู>ชุมนุม
จะต>องยึดความถูกต>อง มีจิตใจที่บริสุทธ์ิ มีอุดมการณ.ที่มั่นคงแน4วแน4 โดยใช>แนวทางของหลักอหิงสา
มาปรับใช>ในเหตุการณ.ที่เกิดข้ึนเพ่ือลดปGญหาความรุนแรง ผู>ปฏิบัติจะต>องเข>าใจในหลักการและ
ข้ันตอนของการปฏิบัติอหิงสาว4าต>องปฏิบัติด>วยจิตใจที่ดีงามและทุกสิ่งที่ต>องการคือความถูกต>องโดย
ไม4มีผล หรือประโยชน.ใดๆ แอบแฝง แต4ต>องการเพ่ือยึดความถูกต>องและความยุติธรรมให>เกิดข้ึนใน
สังคม 
  3) ผู>ปฏิบัติอหิงสาต>องเป;นผู>ที่สุภาพ เรียบง4าย และอ4อนน>อมถ4อมตนหากผู>ที่ปฏิบัติ
สัตยาเคราะห.ที่เย4อหย่ิง และมีความคิดว4าเขากําลังทําสิ่งที่ย่ิงใหญ4อยู4อหิงสาจะกลายเป;นสิ่งที่ไร>สาระ
ทัน ในความคิดของมหาตมะ คานธี การอ4อนน>อมถ4อมตนเป;นหน>าที่ในความดีสูงสุดของการปฏิบัติ
สัตยาเคราะห. ต>องมีพฤติกรรมที่มั่นคง ผู>ปฏิบัติต>องมีการปฏิบัติตน ที่สัมพันธ.ระหว4างความคิดและ
พฤติกรรม มหาตมะ คานธี ให>ทัศนะว4า การมีความคิดหรือพฤติกรรมที่เลื่อนลอยเป;นการเพ่ิมความ
เลวร>ายและสะท>อนให>เห็นความแตกแยกของจิตใจ สัตยาเคราะห.จะประสบผลสําเร็จได> จิตใจจะต>อง
มั่นคงเอาชนะต4อความทุกข.ยาก ดังน้ันจึงต>องอาศัยความสัมพันธ.ระหว4างสิ่งที่เขาคิดและกระทํา 
  4) ผู>ปฏิบัติอหิงสาต>องมีการควบคุมตนเอง โดยเน>นถึงหลักปรัชญาอินเดีย ซึ่งมีการ
ฝnกฝนคุณธรรมของชีวิต มหาตมะ คานธี เน>นถึงความไม4โลภ การใช>ชีวิตที่ใกล>เคียงกับธรรมชาติ การ
ไม4ถือระบบชนช้ันวรรณะ และการถือพรหมจรรย. ต>องเป;นนักสังเกตการณ.ที่รวดเร็ว และสามารถ
แก>ไขสถานการณ.ที่เกิดข้ึนได>อย4างรวดเร็ว และหากเกิดปGญหาเฉพาะหน>าที่บีบบังคับให>ผู>ปฏิบัติต>อง
เลือกกระทําอย4างใดอย4างหน่ึง ผู>ปฏิบัติต>องช่ังนํ้าหนักของสถานการณ.ว4าควรจะเลือกปฏิบัติสิ่งใดก4อน
หรือหลัง แต4สิ่งที่เลือกกระทําไม4ควรเป;นเรื่องไร>ศีลธรรมผู>ปฏิบัติต>องตระหนักในความมีอยู4ของสัตย. 
ธรรมชาติของความรักและอหิงสา นักอหิงสาจะต>องเช่ือในความมีอยู4และศรัทธาต4อพระผู>เป;นเจ>า
เท4าน้ัน 
  5) ผู>ปฏิบัติหน>าที่ศาลจะต>องเข>าใจในสถานการณ.และเหตุการณ.ที่เกิดข้ึนและตระหนักดี
ว4าผลที่เกิดจากเป;นอย4างไรและเข>าใจในหลักของความถูกต>องยึดกฎระเบียบสังคม ทั้งยังคิดไตร4ตรอง
อยู4ตลอดเวลาว4า การเคลื่อนไหวทางการเมืองในครั้งน้ีเกิดจากอุดมการณ.และความคิดเพ่ือการ
เรียกร>องสิทธิและเสรีภาพอย4างถูกต>องด>วยความยุติธรรม เพ่ือให>เกิดผลทางการปฏิบัติที่มีต4อกลุ4มผู>มี
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อํานาจหรือฝvายรัฐบาลฝvายปกครองได>เข>าใจ และหาวิธีการในการแก>ไขปGญหาที่เกิดข้ึนร4วมกันโดยใช>
หลักของเหตุผลและการต4อรองอย4างถูกต>อง เมื่อสิ่งที่ต>องการได>รับการตอบสนองอย4างถูกต>องแล>วน้ัน 
กลุ4มเคลื่อนไหวจะต>องยึดความถูกต>องตามกฎระเบียบและหลักอหิงสาที่ตนยึดมาปฏิบัติจะต>องยุติการ
เคลื่อนไหวอย4างรวดเร็วที่สุด แต4หากเมื่อการชุมนุมยืดเย้ือและดูว4าสถานการณ.จะไม4คลี่คลายย่ิงเกิด
ความรุนแรงและจะทําให>เกิดการสูญเสีย ผู>ปฏิบัติอหิงสาควรที่จะหยุดหรือยุติการเคลื่อนไหวทาง
การเมืองเพ่ือลดปGญหาความรุนแรงในสังคมและไม4ก4อให>เกิดความเสียหายต4างๆ ตามมา เพ่ือรักษา
อุดมการณ.ที่กลุ4มได>ปฏิบัติมาและหาแนวทางและวิธีการในการเคลื่อนไหวในรูปแบบ ที่สามารถนํามา
แก>ไขปGญหาที่เกิดข้ึนและยังยึดหลักอุดมการณ.ของอหิงสาอย4างเคร4งครัด 
 
4.  สรุป 
 การศึกษาหลักอหิงสาของมหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหวทางการเมืองไทยเหตุการณ.ที่
เกิดข้ึนในสังคมการเมืองไทยก4อนและรัฐประหาร 2549 เป;นเหตุการณ.ของกลุ4มเคลื่อนไหวทาง
การเมืองของแต4ละกลุ4มที่ออกมาเคลื่อนไหวเรียกร>องความถูกต>อง และความอยุติธรรมของรัฐบาลแต4
ละยุคแต4ละสมัย ซึ่งหากกลุ4มเคลื่อนไหวทางการเมือง ไม4ว4าจะเป;นกลุ4มใดหรือฝvายใดยึดหลักอหิงสา
ของมหาตมะ คานธีมาปรับประยุกต.ใช> ในการดําเนินกลยุทธ.และวิธีการเรียกร>อง ก็ย4อมที่จะไม4
ก4อให>เกิดความรุนแรงและความเสียหายต4างๆ ตามมา ซึ่งแนวคิดหลักอหิงสาน้ีไม4ใช4ว4าใช>กับกลุ4ม
เคลื่อนไหวทางการเมืองแต4ยังสามารถใช>กับผู>ปกครองหรือฝvายรัฐบาล ทั้งทหารและตํารวจ เมื่อมี
จิตใจที่บริสุทธ์ิยึดหลักศีลธรรมตามแนวทางการศึกษาแล>วแต4ละกลุ4มแต4ละฝvายยอมที่จะหนัหน>าเข>าหา
กันและเจรจาด>วยหลักเหตุผลและความถูกต>อง เพ่ือหาทางออกร4วมกันและแก>ไขปGญหาที่เกิดข้ึนให>
ได>ผลเป;นที่น4าพอใจของทั้งสองฝvาย ทั้งน้ีกลุ4มเคลื่อนไหวที่ยึดหลักของอหิงสาจะต>องมีความจริงใจ
ซื่อสัตย.และมีความถูกต>องเป;นหลัก น่ันก็คือจะต>องไม4มีผลประโยชน.หรือสิ่งใดแอบแฝงในแนวคิดหรือ
อุดมการณ.ที่ต>องการ และการเคลื่อนไหวทางการเมืองน้ีจะต>องเข>าใจและรู>ว4าสิ่งที่ตนเองต>องการน้ัน
เป;นความถูกต>องที่แท>จริง ไม4ใช4เพราะกลุ4มใดหรือฝvายใดเป;นผู>สนับสนุนให>ดําเนินการเคลื่อนไหวเพ่ือ
ผลประโยชน.ที่ได>รับ เมื่อการเคลื่อนไหวทางการเมืองที่ยึดความบริสุทธ์ิทางจิตใจเป;นหลักแล>ว การ
เคลื่อนไหวทางการเมืองตามหลักอหิงสาจึงเป;นการปฏิบัติที่ถูกต>องกล4าวคือ ต>องเป;นผู>ที่มีระเบยีบวินัย
เคารพกฎเกณฑ.อย4างเคร4งครัด มีความสัตย.เป;นเจ>านาย มีสติเป;นวิถีทาง ต>องมีจิตใจบริสุทธ์ิ ใจกว>าง
ไม4อาฆาตพยาบาท ต>องมีจุดหมายแน4วแน4 และไม4มีความคิดอย4างอื่นแอบแฝง ต>องมีวินัยและศีลธรรม
ทางศาสนาคือยึดมั่นหลักความจริงไม4ว4าจะสูญเสียอย4างไรก็ตาม กล4าวคือการเคลื่อนไหวทางการเมือง
ของฝvายใดฝvายหน่ึงแม>ว4าจะโดนกระทําจากเหตุการณ.ที่เกิดข้ึนของอีกฝvายไม4ว4าจะเป;นการสูญเสียชีวิต
ร4างกายและทรัพย.สินแต4ยังต>องยึดหลักของความจริงและความถูกต>องและอุดมการณ.ที่ต้ังมั่นไว>ให>
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ยังคงอยู4คือการไม4ต4อสู>เพ่ือเป;นการแสดงออกถึงหลักของอหิงสาอย4างแท>จริงเป;นผู>ที่สุภาพ เรียบง4าย 
และอ4อนน>อมถ4อมตน 
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ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกรQองสิทธิสตรีในประเทศไทย 
Women’s Rights Movement in Thailand 

 
วีรนุช  พรมจักร.1 

Weeranuch   Promjuk 
 

บทคัดย
อ  
 ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกร>องสิทธิสตรีในประเทศไทยเป;นการนําเสนอเพ่ือศึกษา
ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกร>องสิทธิสตรีในประเทศไทยและผลสะท>อนที่เกิดข้ึนจากการเรียกร>อง
สิทธิเพ่ือทําให>สังคมได>ตระหนักถึงปGญหา เป;นการสะท>อนให>เห็นถึงวิธีการแสดงออกถึงรูปแบบและ
ขบวนการเคลื่อนไหวเพ่ือให>ได>มาซึ่งสิทธิแห4งความเท4าเทียมเพ่ือให>เกิดความเป;นธรรมในสังคม เพ่ือ
การสร>างพ้ืนที่การมีส4วนร4วมทางการเมืองของผู>หญิง นอกระบบการเมืองแบบทางการให>มีความชอบ
ธรรมเพ่ือให>ผู>หญิง ในฐานะสมาชิกของสังคม สามารถกําหนดชะตาชีวิตของตนได>อย4างมีศักด์ิศรี
รวมทั้งให>สังคมได>ตระหนักในความเสมอภาคระหว4างหญิงชายที่ดํารงอยู4ในสังคมไทย ว4าเกิดจากการ
กีดกันเพราะเหตุแห4งเพศ นอกจากน้ีความเคลื่อนไหวยังมีวัตถุประสงค.เพ่ือให>เกิดความเป;นธรรม
สําหรับผู>หญิง และสร>างความตระหนักให>ผู>ชายไม4ให>เอารัดเอาเปรียบผู>หญิง และเพ่ือนําความ
เปลี่ยนแปลงให>เกิดข้ึนในสังคม ทั้งทางด>านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและวัฒนธรรมเพ่ือก>าวไปสู4
ความเสมอภาคทางเพศ  
 
คําสําคัญ : การเคลื่อนไหว, การเรียกร>องสิทธิสตรีในประเทศไทย 
 

ABSTRACT 
 The objective of the academic article was presented to study the 
movement for women’s rights in Thailand and the reflection from the movement to 
encourage the society to recognize some hidden problems. In addition, the 
movement reflected the movement model for Thai women to occupy rights of 
equality which were led to fairness for women in society. It was also held an 
informal place of political participation for women, who as social members with 
dignity could specify their own lives. Besides, it urged the society to comprehend
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that the cause of gender inequality in Thailand was raised form gender 
discrimination. The other objectives of the movement were to create fairness for 
women, to remind all men not to take advantage of them, and to create the change 
in Thai society in aspects: economic, political, social and cultural, to achieve the goal 
of gender equality.  
 
Keywords : Movement, Women’s Rights, Thailand 
 
1. บทนํา  
 ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมมีกระบวนการเกิดข้ึนทีละข้ันตอน จนนําไปสู4การเคลื่อนไหว
เพ่ือเรียกร>องกล4าว คือ สภาพการณ.ทางสังคมในขณะน้ัน ทําให>กลุ4มผู>เคลื่อนไหวเรียกร>องรู>สึกคับแค>น 
(strains) เน่ืองจากไม4ได>รับความเป;นธรรมจากการเลือกปฏิบัติ เช4น เกิดการเอารัดเอาเปรียบเมื่อ
ความรู>สึกเช4นน้ีเกิดข้ึนกับผู>คนจํานวนมาก ก็นําไปสู4ความเช่ือ (beliefs) ร4วมกันว4าเป;นปGญหาและควร
จัดการแก>ไข หากการพูดคุยประเด็นดังกล4าวขยายไปสู4วงกว>าง และเพ่ิมจํานวนคนที่สนับสนุนมากข้ึน 
(support) จะนําไปสู4การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดองค.กร (mobilization) โดยระดมทั้งคน เงิน 
และอื่น ๆ รวมทั้งผู>เผยแพร4ประชาสัมพันธ.จนทําให>ผู>สนับสนุนเกิดจินตนาการว4าปGญหาที่เกิดข้ึนใน
ขณะน้ีเลวร>าย และต>องการการเปลี่ยนแปลง ในข้ันน้ีจะมีการจัดระเบียบองค.กร (organization) โดย
มีองค.กรต4างๆ เข>าร4วมและแต4ละองค.กรอาจมีกลยุทธ.หรือเป�าหมายเฉพาะ แต4มีการประสานงานและ
อุดมการณ.ร4วมกันเมื่อพัฒนาไปสู4การจัดการองค.กรร4วมกันแล>ว จะมีการพัฒนากลยุทธ.ต4างๆ เพ่ือให>
บรรลุเป�าหมาย และปฏิบัติการ (action) เพ่ือนําไปสู4การเปลี่ยนแปลง เมื่อการปฏิบัติการเกิดข้ึน กลุ4ม
ผู>สูญเสียประโยชน.ก็พยายามจะสลายการเคลื่อนไหวด>วยวิธีการต4าง ๆ (reaction) ในกรณีของสมัชชา
คนจน เราจะพบการกล4าวโจมตีจากฝvายผู>สูญเสียประโยชน.เช4น ฝvายรัฐบาล การไฟฟ�าฝvายผลิต ซึ่งอ>าง
ว4าได>ชดเชยตามข>อเรียกร>องแล>ว การเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร>องเป;นการขอซ้ําซ>อน ย>อนหลังหรืออ>างว4า
การเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร>องมีผู>สนับสนุนอยู4เบื้องหลัง หรือการเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร>องทําให>เกิด
ปGญหาการจราจรติดขัด สร>างความสูญเสียให>กับประเทศ ฯลฯ เหล4าน้ีถือเป;นการสร>างความชอบธรรม
ให>กับผู>เสียประโยชน 
 ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกร>องสิทธิสตรีในประเทศไทยเป;นการเคลื่อนไหวขององค.กร
ผู>หญิงเพ่ือสิทธิ ส4งเสียง และมีส4วนร4วมในการ4างรัฐธรรมนูญป� 2540 และ 2550 เป;นขบวนที่มีพลัง
ต4อเน่ืองกันมาจนถึงปGจจุบัน เพ่ือยืนยันหลักการความเสมอภาคระหว4างหญิงชายการไม4เลือกปฏิบัติ
โดยเหตุแห4งเพศ การคุ>มครองผู>ตกเป;นเหย่ือการกระทําความรุนแรงทั้งในครอบครัวและพ้ืนที่
สาธารณะในหลากหลายมิติและทุกระดับ การมีส4วนร4วมทางการเมืองและการตัดสินใจทั้งในฐานะ
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พลเมือง ผู>ลงคะแนนและผู>สมัครรับเลือกต้ังในการเข>าไปเป;นตัวแทนของผู>หญิงในกระบวนการนิติ
บัญญัติ องค.กรอิสระและในการบริหารประเทศทุกระดับ เป;นประวัติศาสตร.การเคลื่อนไหว 
 
2. ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกรQองสิทธิสตรีในประเทศไทย 
 ขบวนการเคลื่อนไหวของอุดมการณ.สตรีนิยมเกิดข้ึนก4อนในสังคมยุโรปตะวันตกโดย “คลื่น
ลูกแรก” (First Wave) ของสตรีนิยม คือ การเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร>องสิทธิในการเลือกต้ังอย4างเท4ากัน
ระหว4างหญิงกับชาย ในทศวรรษ 1840 และ 1850 กว4าผู>หญิงจะได>สิทธิในการเลือกต้ังเท4ากับผู>ชายใน
สังคมตะวันตกต>องรอเวลาจนกระทั่งมาถึงต>นศตวรรษที่20 เพราะการขยายสิทธิในการเลือกต้ังของ
บุคคลเป;นเพียงส4วนหน่ึงที่เกี่ยวพันกับความเปลี่ยนแปลงทางกฎหายและวัฒนธรรมด>านอื่นๆอีกหลาย
ประการ 
 หลังสงครามโลกครั้งที่สองสิ้นสุดลงไม4นานการเคลื่อนไหวของ“คลื่นลูกที่สอง” (“Second 
wave”)ในสตรีนิยมก็เกิดข้ึน ในทศวรรษ1960ความเคลื่อนไหวของคลื่นลูกที่สองในอุดมการณ. สตรี
นิยมน้ี นอกจากจะเกี่ยวข>องกับความเสมอภาคของสิทธิด>านต4างๆ ระหว4างผู>หญิงกับผู>ชายแล>วยังเป;น
การเคลื่อนไหวที่เข>าสู4ลักษณะใหม4อย4างที่ไม4เคยปรากฏมาก4อนน่ันคือเป;นการเคลื่อนไหวที่เรียกว4า 
การปลดปล4อยสตรี (Woman’s Liberation Movement) ขบวนการปลดปล4อยสตรีมีสาระสําคัญว4า
การพิจารณาประเด็นปGญหาใดๆ ที่เกี่ยวกับสตรีจะต>องเลิกกระทําภายใต>กรอบความคิดเดิมที่ถือผู>ชาย
เป;นศูนย.กลางของความถูกต>อง ตัวอย4างเช4น แต4เดิมมองกันว4าการเมืองเป;นกิจกรรมสาธารณะที่ทําได>
แต4ผู>ชาย ส4วนผู>หญิงมีหน>าที่ดูแลเรื่องภายในบ>านเป;นต>น ขบวนการปลดปล4อยสตรีเสนอความคิดที่ท>า
ทายกรอบความคิดเดิมน้ีโดยกล4าวว4า “เรื่องส4วนตัวก็เป;นเรื่องการเมือง” (“The personal is the 
political”)  อุดมการณ.สตรีนิยมจึงเป;นการเป{ดโลกการเมืองในมิติใหม4ที่มีข>อสรุปไม4เหมือนเดิม 
 ขบวนการเคลื่อนไหวของผู>หญิงในประเทศไทยมีความคาบเกี่ยวกันและมีการปรับเปลี่ยน
เป�าหมายอย4างมากตามสภาพเศรษฐกิจ และสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปในประเทศที่พัฒนาแล>วก็ยังมีการ
เคลื่อนไหวอยู4เรื่อยๆ  และในขณะเดียวกันผู>หญิงในประเทศไทย ขบวนการผู>หญิงจะได>รับการ
สนับสนุนจากสหประชาชาติ และกองทุนการพัฒนา เพ่ือเรียกร>องสิทธิในความเท4าเทียมและความ
เสมอภาค ซึ่งเป;นขบวนการเคลื่อนไหวของสตรีในชนช้ันกลาง หรือชนช้ันสูง ซึ่งมีเป�าหมายต4อระบบ
โครงสร>างของประเทศ จึง และตัวแทนรัฐก็มีส4วนอย4างสําคัญในการปรับโครงสร>างและกําหนด
นโยบายรัฐ ดังน้ันกลุ4มองค.กรผู>หญิงจะต>องเผชิญหน>ากับสถานการณ.ที่ต>องเลือกระหว4างร4วมกันคิด
เกี่ยวกับการทํางานภายใต>โครงสร>างของรัฐ หรือการทํางานนอกกรอบโครงสร>างของรัฐโดยทํา
กิจกรรมในรูปของขบวนการสังคมแนวใหม4 จึงปฏิเสธไม4ได>ว4าขบวนการผู>หญิงมีพลวัตและความ
เปลี่ยนแปลงอย4างไม4หยุดย้ัง ดังน้ันกิจกรรมของขบวนการสตรี จึงกลายเป;นกิจกรรมทางการเมือง
อย4างชัดเจนในปGจจุบัน(อมรา พงศาพิชญ., 2549) ดังเช4นในงานวิจัยของ สกล โสภิตอาชาศักด์ิ (2558 
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: 37) ได>ศึกษาการเปรียบเทียบกฎหมายว4าด>วยการเลือกปฏิบัติโดยไม4เป;นธรรมระหว4างเพศ และการ
ดําเนินการต4อคําร>องใน 4 ประเทศได>แก4 สหรัฐอเมริกา แคนาดา สหราชอาณาจักร และเขตบริหาร
พิเศษฮ4องกงแห4งสาธารณรัฐประชาชนจีน ทําให>เห็นว4า มี 3 ประเทศ (สหรัฐอเมริกา แคนาดา และ
เขตบริหารพิเศษฮ4องกง) ที่มีคณะกรรมาธิการทําหน>าที่ในการรับคําร>องเกี่ยวกับการถูกเลือกปฏิบัติ
โดยไม4เป;นธรรมระหว4างเพศในรายละเอียดของกระบวนการดําเนินการต4อข>อร>องเรียน แต4ทั้ง 3 
ประเทศต4างมีจุดร4วมเดียวกันคือเน>นการไกล4เกลี่ยเพ่ือหาข>อตกลกระหว4างคู4กรณี แต4ถ>าการไกล4เกลี่ย
ไม4เป;นผลจึงจะมีการดําเนินการในช้ันศาล ส4วนในราชอาณาจักรแม>ไม4มีคณะกรรมการน้ีโดยเฉพาะแต4
ก็มีคําแนะนําแนวทางการปฏิบัติเมื่อเกิดการเลือกปฏิบัติโดยไม4เป;นธรรม และมีหลากหลายหน4วยงาน
เข>ามาให>ความช4วยเหลือ    
 แต4สําหรับสตรีที่อยู4ในระดับชนช้ันล4างน้ันเป;นการเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกร>องสิทธิให>กับตนเอง
เพ่ือไม4ให>ถูกกดข่ี รังแก และเพ่ือการดํารงชีพที่ดีข้ึน ถึงแม>ว4าจะไม4เท4าเทียมก็ไม4เป;นไรเพียงเท4าน้ีพวก
เขาก็มีความพอใจมากแล>ว ย>อนไปในป�ในป�ค.ศ.1907 กรรมกรหญิงในโรงงานทอผ>าที่เมืองชิคาโก
ประเทศสหรัฐอเมริกาทนไม4ไหวต4อการเอารัดเอาเปรียบทั้งกดข่ีและทารุณของนายจ>างที่ใช>งานพวก
เธอเย่ียงทาสเน่ืองจากกรรมกรหญิงเหล4าน้ีต>องทํางานหนักถึงวันละ 16-17 ช่ัวโมงโดยไม4มีวันหยุดไม4มี
ประกันการใช>แรงงานใดๆเป;นผลให>เกิดการเจ็บปvวยล>มตายตามมาในระยะเวลาอันรวดเร็วแต4กลับ
ได>รับค4าแรงเพียงน>อยนิดและหากต้ังครรภ.พวกเธอก็จะถูกไล4ออกทันทีความอัดอั้นตันใจของสตรีชน
ช้ันแรงงานเหล4าน้ีทําให>“คลาร4าเซทกิน” นักการเมืองสตรีชาวเยอรมันตัดสินใจปลุกระดมเหล4า
กรรมกรสตรีด>วยการนัดหยุดงานในวันที่ 8 มีนาคมค.ศ.1907 พร>อมกับเรียกร>องให>นายจ>างลดเวลา
การทํางานลงเหลือวันละ 8 ช่ัวโมงอีกทั้งให>ปรับปรุงสวัสดิการทุกอย4างและให>สตรีมีสิทธิออกเสียง
เลือกต้ังด>วยแม>การเรียกร>องครั้งน้ันจะไม4ประสบผลสําเร็จเน่ืองจากมีแรงงานหญิงหลายร>อยคนที่เข>า
ร4วมประท>วงถูกจับกุมแต4น่ันก็ทําให>สตรีทั่วโลกหันมาสนับสนุนการเคลื่อนไหวของคลาร4าเซทคินและ
เป;นการจุดประกายให>สตรีทั่วโลกเริ่มตระหนักถึงสิทธิของตัวเองมากข้ึน(สํานักส4งเสริมความเสมอภาค
หญิงชาย, 2559) 
 ต4อมาในวันที่ 8 มีนาคม ค.ศ. 1908 มีแรงงานหญิงกว4า 15,000 คนร4วมเดินขบวนทั่วเมือง
นิวยอร.กเรียกร>องให>ยุติการใช>แรงงานเด็กโดยมีคําขวัญการรณรงค.ว4า“ขนมปGงกับดอกกุหลาบ”               
ซึ่งหมายถึงการได>รับอาหารที่พอเพียงพร>อมๆกับคุณภาพชีวิตที่ดีน่ันเอง จนกระทั่งในวันที่ 8 มีนาคม    
ค.ศ. 1910 ความพยายามอันต4อเน่ืองและยาวนานของกรรมกรสตรีกลุ4มน้ีก็ประสบผลสําเร็จเมื่อมี
ตัวแทนสตรีจาก 17 ประเทศเข>าร4วมประชุมสมัชชาสตรีสังคมนิยมครั้งที่ 2 ณเมืองโคเปนเฮเกน
ประเทศเดนมาร.กโดยในที่ประชุมได>ประกาศรับรองข>อเรียกร>องของบรรดากรรมกรสตรีในระบบสาม 
8 คือยอมให>ลดเวลาทํางานเหลือวันละ 8 ช่ัวโมงให>เวลาศึกษาหาความรู>เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ตัวเองอีก 8 ช่ัวโมงและอีก 8 ช่ัวโมง เป;นเวลาพักผ4อนพร>อมกันน้ียังได>ปรับค4าแรงของแรงงานหญิงให>
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เท4าเทียมกับแรงงานชายและยังมีการคุ>มครองสวัสดิภาพสตรีและแรงงานเด็กอีกด>วย 
 ในครั้งน้ันที่ประชุมสมัชชายังได>รับรองข>อเสนอของคลาราด>วยการกําหนดให>วันที่ 8 
มีนาคมของทุกป�เป;น“วันสตรีสากล” วันน้ีจึงไม4ได>เป;นเพียงวันที่กลุ4มสตรีทั่วโลกจะร4วมฉลองกัน
เท4าน้ันแต4เป;นวันที่องค.กรสหประชาชาติก็ให>ความสําคัญด>วยอีกหลายประเทศได>กําหนดให>วันน้ีเป;น
วันหยุดประจําชาติของตนกลุ4มสตรีจากทุกทวีปไม4ว4าจะต4างเช้ือชาติศาสนาภาษาวัฒนธรรมเศรษฐกิจ
สังคมหรือการเมืองก็ตามต4างหันมารวมตัวกันเพ่ือฉลองวันสําคัญน้ีเพ่ือรําลึกถึงความเป;นมาแห4งการ
ต4อสู>อันยาวนานเพ่ือให>ได>มาซึ่งความเสมอภาคความยุติธรรมสันติภาพและการพัฒนาศักยภาพสตรีทั่ว
โลก(สํานักส4งเสริมความเสมอภาคหญิงชาย, 2559) 
 สําหรับจุดเริ่มต>นสิทธิสตรีไทยเท4าที่มีการบันทึกไว>ในประวัติศาสตร.ครั้งแรกอยู4ในสมัย
รัชกาลที่ 4 คือ กรณีของอําแดงเหมือนและอําแดงจั่นที่ออกมาเรียกร>องสิทธิพึงมีพึงได>ของตนในฐานะ
ที่เป;นคนอําแดงเหมือนได>เรียกร>องสิทธิที่จะสามารถเลือกคู4ครองตามที่ตนเองต>องการส4วนอําแดงจั่น
เรียกร>องสิทธิที่จะเป;นเจ>าของร4างกายของตนมิให>ถูกขายไปเป;นทาสตามที่อําแดงเหมือนได>ร>องทุกข.
ข้ึนว4าสามีจะนําเธอไปขายแต4เธอไม4เต็มใจจึงมีประกาศในรัชกาลที่สี่กล4าวไว>ในพระราชบัญญัติผัวเมีย
เมื่อพ.ศ. 2411 ว4า “การที่กฎหมายยอมให>ผัวขายเมียได>เสมือนหน่ึงเห็นผู>หญิงเป;นควายผู>ชายเป;นคน
หายุติธรรมไม4ให>ยกเลิกเสีย” (สุวรรณาเกรียงไกรเพ็ชร. 2535) ต4อมาในช4วงหลังการเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง พ.ศ. 2475 ผู>หญิงไทยได>รับโอกาสการศึกษาแต4ระยะแรกจะเป;นสตรีช้ันสูงเท4านน้ันที่มี
โอกาสทางการศึกษาเช4นเดียวกับสตรีทางตะวันตกจึงได>มีการจัดต้ัง “สมาคมสตรีไทยแห4งกรุงสยาม” 
มีเป�าหมายช4วยเหลือกลุ4มสตรี ในช4วงน้ันมีการเรียกร>องให>เปลี่ยนแปลงโครงสร>างสังคมให>เป;นธรรม
กว4าที่เป;นอยู4 ต4อมาสตรีได>เข>ามามีบทบาทในสังคมไทยมากข้ึนไม4ว4าจะเป;นด>านสังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง (สุธีรา ทอมสัน, 2537, หน>า 47)  
 ในส4วนของรัฐได>มีการเคลื่อนไหวเรื่องแรงงานของสตรีเช4นกัน เน่ืองจากทศวรรษ 2518 – 
2528 สหประชาชาติจัดให>เป;นทศวรรษสตรีสากล รัฐบาลไทยได>ลงนามสัตยาบันอนุสัญญาว4าด>วยการ
ขจัดการเลือกปฏิบัติต4อสตรีทุกรูปแบบ จึงทําให>รัฐได>จัดทําแผนพัฒนาสตรีระยะยาวข้ึนเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของสตรีในทุกๆ ด>าน และพยายามให>สตรีได>เข>ามามีส4วนร4วมด>านเศรษฐกิจ สังคมและ
การเมืองอย4างเต็มรูปแบบ 
 กิจกรรมการเคลื่อนไหวของเครือข4ายสิทธิสตรีได>แก4 การจัดเวทีวิชาการและการเผยแพร4
สาธารณะผ4านสื่อ การให>การศึกษาแก4ชุมชนพ้ืนที่เป�าหมาย การรณรงค.เชิงนโยบายให>มีกลไกคุ>มครอง
สิทธิสตรี การสร>างเครือข4ายความเข>มแข็งชุมชนในพ้ืนที่ต4างๆ ทั่วประเทศ ผลจากการณรงค.ทําให>
ชุมชนในพ้ืนที่เป�าหมายมีความต่ืนตัวต4อปGญหา มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ.ระหว4างกัน สาธารณะ
เริ่มต่ืนตัวกับปGญหาสตรี และเกิดความร4วมมือเป;นเครือข4ายหลากหลายฝvายในการแสวงหาแนวทาง
แก>ปGญหา (ประภาส ป{�นตบแต4ง และ กฤษฎา บุญชัย. 2546) ขบวนการเคลื่อนไหวของกลุ4มสตรีมี
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พัฒนาการและความเข>มแข็งข้ึนเรื่อยๆ มีการเรียกร>องที่หลากหลาย เพราะหลังจากการประชุม 
Human Environment ในป� ค.ศ. 1972 (พ.ศ. 2515) สหประชาชาติจัดประชุม World 
Conference on Women ในป� ค.ศ. 1975 (พ.ศ. 2518) และรับรองอนุสัญญาต4อต>านการเลือก
ปฏิบัติต4อสตรี (CEDAW - A Convention on the Elimination Against Women) ในป� ค.ศ. 
1979 (พ.ศ. 2522) อนุสัญญาฉบับน้ีเรียกร>องให>รัฐภาคีจัดต้ังหน4วยงานเพ่ือดูแลสถานภาพผู>หญิง และ
สนับสนุนให>ภาคประชาสังคมร4วมมือกับรัฐในการต4อต>านการเลือกปฏิบัติต4อสตรี ปฏิเสธไม4ได>ว4า
ขบวนการผู>หญิง หรือขบวนการพัฒนาสตรีได>เติบโตอย4างรวดเร็วจากการสนับสนุนของสหประชาชาติ
นอกจากน้ีสหประชาชาติยังได>จัดให>มีการประชุมด>านสตรีระดับโลก ครั้งที่ 2–4 ในป� ค.ศ. 1980/พ.ศ. 
2523 ค.ศ. 1985/พ.ศ. 2528 และ ค.ศ.1990/พ.ศ. 2533 ด>วย (อมรา พงศาพิชญ., 2548) 
 ในช4วงทศวรรษ พ.ศ. 2530-2540 หญิงไทยได>รวมตัวกันและมีส4วนร4วมในการเปลี่ยนโฉม
หน>าทางการเมืองในประเทศไทย และประสบความสําเร็จในการผลักดันนโยบาย และกฎหมาย ที่
รับรองและคุ>มครองสิทธิสตรีในหลายประเด็น การรณรงค.ของหญิงไทยดังกล4าวมีเป�าหมายคือการมี
ส4วนร4วมในการตัดสินใจทุกระดับ การปฏิรูปรัฐธรรมนูญการยุติความรุนแรงต4อสตรีและสิทธิลาคลอด 
การเข>าถึงทรัพยากร และอื่นๆ อีกหลายประการ โดยเฉพาะหลักความเสมอภาคซึ่งเป;นหลักการ
สําคัญหลักการหน่ึงนอกเหนือจากหลักการอื่นๆและต4อมาได>มีการนําหลักความเสมอภาคมาบัญญัติ
รับรองไว>ในรัฐธรรมนูญไทยอีกหลายฉบับรวมทั้งในรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย(อารีวรรณ จตุ
ทองและสุภาพงศ. หล4อพิศิษฎ., 2555, หน>า 23) 
 หลังจากคณะรักษาความสงบแห4งชาติได>ประกาศใช>พระราชบัญญัติกฎอัยการศึกทั่ว
ราชอาณาจักรให>รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 สิ้นสุดลง ในวันที่ วันที่ 20 
พฤษภาคม 2557 และในวันที่ 22 กรกฎาคม 2557 รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย (ฉบับ
ช่ัวคราว) พุทธศักราช 2557 มีผลใช>บังคับวันที่ 8 สิงหาคม 2557 น้ัน (มติชน, 2014-08-08, 
ออนไลน.) พลเอกประยุทธ. จันโอชา ก็ได>มีคําสั่งมีคณะกรรมการยกร4างรัฐธรรมนูญฉบับ 2558 มี
แนวคิดที่จะเข>ามามีส4วนร4วมในการเรียกร>องสิทธ์ิให>กับผู>หญิง เป;นการรวมกลุ4มเพ่ือให>เกิดเอกภาพ ใน
การเรียกร>องสิทธ์ิ  
 ในประเทศไทยมีการรวมตัวของขององค.กรปGจเจกบุคคลและผู>แทนขององค.กรสตรีโดยการ
รวมกลุ4มของแกนนําซึ่งมีทั้งผู>หญิงและผู>ชาย ซึ่งเป;นที่สังเกตว4าทั้งหมดล>วนเป;นนักศึกษาที่มีส4วนใน
ขบวนการเคลื่อนไหวของนักศึกษาในเหตุการณ. 14  ตุลา2516 และ 6  ตุลา 2519 ซึ่งมีความสนใจ
และห4วงใยต4อการพัฒนาบ>านเมืองโดยให>ความสําคัญเป;นพิเศษต4อประเด็นความเสมอภาคระหว4างเพศ
ในทุกมิติทุกระดับ ได>มีบทบาทร4วมกับภาคประชาสังคมอย4างแข็งขันในการรณรงค.ให>สังคมไทยมีการ
เปลี่ยนผ4านช4วงแห4ง ความขัดแย>งและสถานการณ.ทางการเมืองที่ชะงักงันไปสู4ระบอบประชาธิปไตย
โดยต>องมีการจัดทําร4างรัฐธรรมนูญอันเป;นกฎหมายสูงสุดให>เป;นที่ยอมรับของประชาชนขบวนผู>หญิง
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เป;นหน่ึงในองค.กรภาคประชาสังคมที่มีการเคลื่อนไหวผลักดันร4างรัฐธรรมนูญให>มีเน้ือหาที่เป;น
ประโยชน.สูงสุดต4อประชาชนโดยเน>นหนักให>มีมิติความเสมอภาคระหว4างเพศซึ่งในการรณรงค.ช4วงร4าง
รัฐธรรมนูญฉบับที่มีนายบวรศักด์ิ อุวรรณโณ เป;นประธานคณะกรรมาธิการยกร4างครั้งน้ันประสบ
ผลสําเร็จในบางประเด็น กล4าวคือ นอกเหนือจากบทบัญญัติที่ว4าด>วยความเสมอภาคระหว4างหญิงชาย 
และการปกป�องคุ>มครองผู>หญิงเป;น กรณีพิเศษ ดังที่บัญญัติในรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย ฉบบั
พุทธศักราช 2540 และ ฉบับ 2550 แล>วคณะกรรมาธิการยกร4างได>บัญญัติหลักการใหม4ที่รับรองสิทธิ
ของผู>หญิงผู>สมัครรับเลือกต้ังในระบบ บัญชีรายช่ือว4าต>องมีผู>สมัครเป;นหญิงในอัตราหน่ึงในสามของ
ผู>สมัครทั้งหมด รวมทั้งกําหนดว4าในการจัดสรรงบประมาณแผ4นดินจะต>องคํานึงว4าหญิงและชาย
จะต>องได>รับประโยชน.จากการจัดสรรน้ันอย4างเสมอกัน แต4อย4างไรก็ตาม ข>อเสนอของขบวนผู>หญิงใน
การปฏิรูปประเทศไทยในอีกหลาย ประเด็น หลายมิติยังไม4ได>รับการบัญญัติไว> โดยเฉพาะอย4างย่ิงการ
มีส4วนร4วมของประชาชนที่มีมิติความเสมอภาคระหว4างเพศ เมื่อร4างรัฐธรรมนูญฉบับน้ีไม4ผ4านการ
รับรองของสภาปฏิรูปแห4งชาติจึงตกไปและได>มีการแต4งต้ังคณะกรรมการยกร4างรัฐธรรมนูญข้ึนใหม4
โดยมีนายมีชัย ฤชุพันธุ. เป;นประธานและมีกรรมการ ยกร4างซึ่งเป;นผู>หญิงอยู4เพียง 2 คนเท4าน้ัน ขบวน
ผู>หญิงปฏิรูประเทศไทย (We Move) รวมทั้งองค.กรอื่นๆได>พยายามติดตามการยกร4างรัฐธรรมนูญ
ฉบับน้ีมาอย4างต4อเน่ืองซึ่งมีกําหนดว4าในวันที่ 29 มกราคม 2559 จะมีการเผยแพร4ร4างรัฐธรรมนูญทั้ง
ฉบับอย4างเป;นทางการต4อสาธารณชนเป;นครั้งแรก 
 
3. ภาพสะทQอนรูปแบบขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกรQองสิทธิสตรีในประเทศไทย 
 อาจกล4าวได>ว4า การที่รัฐบาลไทย ต>องสนับสนุนให>มีแนวนโยบายและกลไกอย4างเป;น
ทางการในการส4งเสริมความเสมอภาคระหว4างเพศเกิดข้ึนได> เพราะการผลักดันของกลุ4มผู>หญิงที่อยู4
ใกล>ศูนย.กลางอํานาจรัฐ เช4น การให>สัตยาบันในอนุสัญญาว4าด>วยการขจัดการเลือกปฏิบัติต4อสตรีทุก
รูปแบบ (CEDAW) ส4งผลให>รัฐบาลมีพันธกิจในการจัดต้ังกลไกระดับชาติในการกําหนดนโยบาย
เกี่ยวกับการส4งเสริมความเสมอภาคและความเป;นธรรมของหญิงชาย ได>แก4 คณะกรรมการส4งเสริม
การพัฒนาสถานภาพสตรี (กสส.) ซึ่งเป;นหน4วยงานถาวรในรูปคณะกรรมการแห4งชาติข้ึนเมื่อ พ.ศ. 
2532 นอกจากน้ีมีการจัดต้ังกลไลระดับกระทรวงและกรม ได>แก4 ผู>บริหารด>านการเสริมสร>างบทบาท
หญิงชาย และศูนย.ประสานงานด>านความเสมอภาคระหว4างหญิงชาย เพ่ือขับเคลื่อนกระบวนการ
ส4งเสริมความเสมอภาคระหว4างหญิงชาย ต4อมาในป� พ.ศ. 2545 มีการปรับปรุงโครงสร>างและได>จัดต้ัง
คณะกรรมการนโยบายและยุทธศาสตร.การพัฒนาสถานภาพสตรีแห4งชาติ (กยส.) ให>มีหน>าที่เสนอ
นโยบายยุทธศาสตร.และแผนระดับชาติเกี่ยวกับการส4งเสริมและประสานงานสตรี โดยให> กสส. มี
หน>าที่ดําเนินการตามที่ได>รับมอบหมายจาก กยส. และเสนอแนะแนวทางการส4งเสริมและพัฒนาสตรี
ต4อ กยส. 
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 จากการสัมภาษณ.และสังเกตการณ.แบบมีส4วนร4วม พบว4ากลไกของรัฐและเวทีการทบทวน
งานด>านการส4งเสริมสถานภาพสตรี พบว4า กลไกยังขาดประสิทธิภาพ ซึ่งเป;นประเด็นที่องค.กรสตรี
ต4างๆ ห4วงใยมาโดยตลอดหากมองในประเด็นของหน4วยงานหลักในการส4งเสริมสถานภาพสตรีและ
ส4งเสริมความเสมอภาคระหว4างเพศ กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (สค.) ภายใต>กระทรวง
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย. (พม.) เป;นหน4วยงานที่รัฐจัดต้ังแต4ขาดความคล4องตัวในการ
บริหารและติดอยู4ในระบบราชการอย4างเต็มรูปแบบ ซึ่งขัดแย>งกับธรรมชาติของงานสตรีที่ต>องการ
ปณิธานทางการเมืองและเกาะติดสถานการณ. (มูลนิธิผู>หญิง และคณะ, 2543) แต4จากมุมมองของ สค. 
โดยคุณรัตนา สันยะนิฐี ผู>เช่ียวชาญเฉพาะเรื่องสตรีของ สค.กล4าวว4า สค. ผลักดันให>เกิดการปรับปรุง
กฎหมายเพ่ือให>เกิดความเป;นธรรมทางเพศ รวมทั้งมีการปรับปรุงโครงสร>างการทํางาน เช4น การ
ยกระดับ สค. จากสํานักงานเป;นหน4วยงานในในระดับกรม เมื่อเดือนตุลาคม 2559 รวมทั้งแสดงความ
พร>อมที่จะทํางานเป;นเครือข4ายร4วมกันกับองค.กรสตรีและองค.กรระหว4างประเทศ พยายามตอบสนอง
ต4อสถานการณ.ความต>องการในปGจจุบันมากข้ึน (รายงานของ UNwomen, 2558)  
 การสร>างความเป;นธรรมทางเพศและความเป;นธรรมทางสังคมในปGจุจุบัน เมื่อเดือน
พฤษภาคม พ.ศ. 2559 องค.กรผู>หญิงร4วมกับหน4วยงานรัฐและองค.กรภาคประชาสังคมได>ร4วมกัน
ทบทวนความก>าวหน>า ข>อจํากัดและอุปสรรคของงานสิทธิสตรีและความเสมอภาคระหว4างเพศในวาระ
ครบรอบ 30 ป� การเข>าไปเป;นภาคีอนุสัญญาซีดอว. และมีการสัมมนาทบทวนปฏิญญาปGกกิ่งในวาระ
ครบรอบ 20 ป� เมื่อกันยายน 2558 การแลกเปลี่ยน พบว4าปGญหาในการนํานโยบายไปสู4การปฏิบัติ
ยังคงมีข>อจํากัดอยู4หลายประการซึ่งทั้งภาครัฐและเอกชนได>ร4วมกันพยายามลดช4องว4าง นอกจากน้ียัง
พบว4า ความเปลี่ยนแปลงทาง สังคม เศรษฐกิจ การเมือง แลพสภาพแวดล>อมในระดับประเทศและ
ระดับโลก ทําให>เกิดประเด็นปGญหาใหม4ข้ึนกับผู>หญิงกลุ4มต4างๆ ในสังคมที่ขบวนผู>หญิงไทยจะต>อง
รับมือ เช4น โลกาภิวัตน.ทางเศรษฐกิจ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลก ความขัดแย>งทางการเมือง 
ความขัดแย>งที่ใช>อาวุธ ความมั่นคงและสันติภาพ ทั้งยังเห็นว4าการมุ4งเน>นการมีตัวแทนและอํานาจการ
ตัดสินใจของผู>หญิงในสถาบันการเมืองและระบบกฎหมายไม4เพียงพอที่จะรับมือกับประเด็นปGญหาใน
ปGจจุบัน ปGญหามีความยากและซับซ>อน เพราะปGญหาไม4ใช4แค4จํากัดอยู4ในมิติความสัมพันธ.ทางอํานาจ
ระหว4างเพศเท4าน้ัน แต4หากยังมีมิตติโครงสร>างความสัมพันธ.อํานาจทางสังคม การเมือง และเศรษฐกิจ 
ประกอบด>วย จึงทําให>ผู>หญิงมีความจําเป;นที่ผู>หญิงจะต>องหลอมรวมพลังในการรับมือกับพลวัตของ
ปGญหาให>ทันต4อสถานการณ. ซึ่งรวมถึงกลุ4มผู>หญิงทุกกลุ4มที่ประสบปGญหาในมิติที่แตกต4างกันและอาจ
ไม4ได>ทํางานเกี่ยวกับสิทธิสตรีโดยเฉพาะแต4ด>วยมิติของความเป;นผู>หญิงก็สามารถหลอมรวมพลังกันได> 
 
 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

576 

3. สรุป 
 ผู>เรียกร>องเคลื่อนไหวเพ่ือสิทธิสตรีหรือสิทธิมนุษยชนของผู>หญิงหรือนักสตรีนิยม หรือที่
เรียกติดปากเป;นศัพท.ว4า “เฟมินิสต.” คือผู>ที่ตระหนักในความเสมอภาคระหว4างหญิงชายที่ดํารงอยู4ใน
สังคมไทย ว4าเกิดจากการกีดกันเพราะเหตุแห4งเพศ นอกจากน้ียังเคลื่อนไหวเพ่ือให>เกิดความเป;นธรรม
สําหรับผู>หญิง และสร>างความตระหนักให>ผู>ชายไม4ให>เอารัดเอาเปรียบผู>หญิง และเคลื่อนไหวเพ่ือนํา
ความเปลี่ยนแปลงให>เกิดข้ึนในสังคม ทั้งทางด>านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและวัฒนธรรมเพ่ือก>าว
ไปสู4ความเสมอภาคทางเพศ  
 ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกร>องสิทธิสตรีมิได>ร>องร>องเพ่ือให>คนเกลียดชังผู>ชาย แต4เพ่ือ
ต>องการที่จะให>ผู>ชายเกิดความเข>าใจ ว4าอันที่จริงแล>วผู>ชายจะได>ประโยชน.จากการที่สังคมให>สิทธิ
เสมอภาคแก4หญิงชายด>วย มิใช4แต4ผู>หญิงจะได>ประโยชน.เท4าน้ันผู>ชายก็จะได>ประโยชน.จากการที่ผู>หญิง
ช4วยคิดช4วยตัดสินใจ และผู>หญิงสามารถปกป�องตนเองได> และนอกจากน้ีผู>ชายก็จะได>โอกาสในการ
ใกล>ชิดกับลูกและสมาชิกในครอบครัวเท4าๆ กับผู>หญิงอีกด>วย 
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ภาพสะทQอนรูปแบบการปกครองตามหลักทศพิธราชธรรมในวรรณกรรมอีสานสังสินไซ 
Reflections of the Administrative Model in Accordance with Dasabiraja Dhamma 

in the Northeast literature “Sung Sin Sai” 
 

สุขี  มากมูลดี1 
Sukhee  Makmoondee 

 

บทคัดย
อ  
 วรรณกรรมอีสานสังสินไซ เป;นงานวรรณกรรมที่ปรากฏภาพสะท>อนรูปแบบการปกครอง
ตามหลักทศพิธราชธรรม โดยกวีผู>ประพันธ.ถ4ายทอดผ4านตัวละครและกวีผู>ประพันธ. ทศพิธราชธรรม
เป;นหลักปรัชญาทางการเมืองในพระพุทธศาสนาซึ่งหลักการปกครองของนักปกครอง อันประกอบไป
ด>วยหลักธรรมแห4งราชา 10 ประการ ได>แก4 1) ทาน  2) ศีล 3) บริจาค 4) อาชชวะ 5) มัททวะ                
6) ตบะ 7) อักโกธะ  8) อวิหิงสา 9) ขันติ และ 10) อวิโรธนะ เมื่อนักปกครองได>ปกครองบ>านเมือง
ตามหลักทศพิธราชธรรม ก็จะทําให>บ>านเมืองและประชาชนอยู4ร4วมกันอย4างร4มเย็นเป;นสุข  
 
คําสําคัญ : ภาพสะท>อนรูปแบบการปกครอง, หลักทศพิธราชธรรม 
 

ABSTRACT 
 The northeast literature “Sang Sin Sai” is a literary work that appears 
administrative model in accordance with the principles Dasabirajadhamma. The poet 
authored it through the characters and poets. The poet authored it through the 
characters and poems. Dasabirajadhamma is a political philosophy in Buddhism 
which is  the principle of administrator . It consists of 10 principles; 1) Dana; Charityt2) 
Sila; Precepts 3) Paricaga; Donate 4) Ajjava; honesty5) Maddava; kindness 6) Tapa; 
self-control 7) Akkodha; non-anger 8) Avihingsa; nonviolence 9) Khanti ; patience and 
10) Avirodhana; righteousness. It is believed if Dasabirajadhamma is practiced  by the 
ruler, the country will be  peaceful  and people live happily together. 
 
Keywords : Reflections of administrative model, Dasabirajadhamma 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรลี>านช>าง 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

578 

1. บทนํา 
 วรรณกรรมสังสินไซเป;นวรรณกรรมที่ได>รับความนิยมเป;นอย4างมากทั้งในไทยและประเทศ
เพ่ือนบ>านในอนุภาคลุ4มนํ้าโขง โดยเฉพาะประเทศไทยทางด>านภาคใต>พบในบุดสังข.ศิลป�ชัย ฉบับ
ภาคใต> มีสภาพชํารุดมากทําให>เน้ือเรื่องบางส4วนขาดหายไป และจากตํานานมโนราห.ในท>องถ่ินภาคใต> 
ได>กล4าวถึงสังข.ศิลป�ชัยว4าเป;นหน่ึงใน 12 ชาติของนางศรีมาลาซึ่งถือเป;นตํานานท>องถ่ินที่บอกเล4าสืบต4อ
กันมา นอกจากน้ียังพบการใช>ช่ือสังข.ศิลป�ชัยในการประกอบพิธีรําถวายครู ซึ่งเป;นการรําที่เรียกว4า “รํา 
12 คําพรัด 12 บท”  
 ทางด>านภาคกลางสังสินไซยังคงได>รับความนิยมกันอย4างแพร4หลาย มีทั้งในรูปแบบของ
หนังสือ และกลอนสวด ในปGจจุบันสังสินไซยังคงเหลือสํานวนของตาคงยายมูนที่แต4งไว>แทนฉบับเก4าที่
ถูกพม4าทําลายเมื่อเสียกรุงศรีอยุธยา ฉบับกลอนสวดน้ีพระสงฆ.จะใช>สวดให>แก4อุบาสกอุบาสิกา ส4วน
ฉบับที่ใช>สําหรับเล4นละครน้ันมีอยู4ด>วยกัน 3 ฉบับ(พระครูธรรมสารสุมณฑ. (คําพันธ. ญาณวีโร), 2547, 
หน>า 11) ได>แก4 1) บทละครนอกเรื่องสังศิลป�ชัยฉบับกรุงเก4า  2) บทละครนอกเรื่องสังศิลป�ชัย ฉบับ
ของพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศล>านภาลัย และ 3) บทละครดึกดําบรรพ.เรื่องสังศิลป�ชัย ฉบับของ
พระเจ>าบรมวงศ.เธอเจ>าฟ�ากรมพระนริศรานุวัติวงศ.  
 ทางด>านทางภาคเหนือ สังศิลป�ชัยก็ยังได>รับความนิยมอยู4มาก เน่ืองจากว4าสังศิลป�ชัยเป;น
วรรณกรรมที่เป;นที่รูจักกันอย4างแพร4หลายอีกเรื่องหน่ึง มีการแต4งคําประพันธ.ประเภทร4ายสลบักบัร>อย
แก>วเป;นสํานวนเทศน. ทําให>ผู>ฟGงได>รับความบันเทิงและข>อคิดคติธรรมต4าง ๆ ทางพระพุทธศาสนาที่
สอดแทรกในวรรณกรรม สังศิลป�ชัย ในคราวเดียวกัน ( ธวัธปุณโณทก, 2525) หน>า ก) 
 ทางด>านภาคอีสานสังศิลป�ชัยก็ยังมีเผยแพร4ในรูปแบบต4าง ๆ อย4างแพร4หลาย อาทิเช4น ลํา
สินไซ ที่เป;นหนังสือผูกจารด>วยอักษรธรรม และจารด>วยอักษรไทยน>อย ซึ่งปรากฏมีอยู4ตามวัดต4าง ๆ 
ในปGจจุบันมีผู>ปริวรรตเป;นอักษรไทยแล>วหลายสํานวน อาทิ ฉบับของนายปรีชา พิณทอง จินดา ดวงใจ 
มั่น จงเรียน พระอริยานุวัตร และฉบับวรรณกรรมสองภาษา (อักษรไทย – อักษรธรรม) ของนายคําดี 
อินทสอน เป;นต>น นอกจากน้ียังนิยมนําเรื่องราวสังสินไซไปแสดงในรูปแบบของ หมอลํา หนังประ
โมทัย ละครวิทยุ ละครโทรทัศน. เป;นภาพจิตกรรมฝาผนัง และปG�นเป;นหุ4นตัวละครตามวัดต4าง ๆ  ทั่วไป
ทางภาคอีสาน 
 วรรณกรรมอีสานสังสินไซเป;นวรรณกรรมเอกของภาคอีสานอีกเรื่องหน่ึงที่เป;นมรดกตก
ทอดจากอดีตมาจนถึงปGจจุบัน โดยเป;นผลงานการประพันธ.ของท>าวปางคํา หรือ พระเจ>าต4อนคํา ซึ่ง
เป;นพระราชบิดาของพระเจ>าสุริยาวงศามิกราช ตามหลักฐานที่ปรากฏในพงศาวดารเมืองนครจําปา
ศักด์ิ เท>าปางคําน้ันมีชีวิตอยู4ในสมัยของพระเจ>าสุริยาวงศามิกราช ซึ่งตรงกับสมัยของพระเจ>า  
ปราสาททองของกรุงศรีอยุธยา ท4านได>ประพันธ.วรรรกรรมอีสานสังสินไซข้ึน ในช4วงยุคทองของ
วรรณกรรมล>านช>าง คือในราว พ.ศ. 2176 – 2241 ขณะที่ท4านไปครองเมืองหนองบัวลําภู และไป
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คล>องช>างที่เมืองนครจําปาศักด์ิแต4กลับไปลักลอบได>เสียกับนางเภาซึ่งเป;นธิดาของเจ>าเมืองนครจําปา
ศักด์ิจนต้ังครรภ.จึงได>เดินทางกลับมาที่เมืองหนองบัวลําภู (โสวิทย. บํารุงภักด์ิ และคณะ, 2551, หน>า 
60) มีลักษณะการจดบันทึกโดยใช>โคลงสารที่เรียกว4า โคลงวิชชุมาลีและนิยมใช>อักษรไทยน>อยบันทึก
หรือจารด>วยอักษรไทยน>อย 
 กวีผู>ประพันธ.ได>ประพันธ.วรรณกรรมอีสานสังสินไซไว>น4าสนใจเป;นอย4างมาก นอกจากจะมี
อรรถรสและความงดงาทางด>านภาษาแล>ว ยังมีสิ่งที่น4าสนใจหลายประการที่สอดแทรกอยู4ใน
วรรณกรรมอีสานสังสินไซ ประการแรก วรรณกรรมอีสานสังสินไซ มีความงดงามและความย่ิงใหญ4
ของสํานวนความและการใช>คํา ทําให>ผู>อ4านพบว4าจะไม4มีคําและสํานวนความที่ซ้ํากันเลย  
 ประการที่สอง การดําเนินเรื่องของวรรณกรรมอีสานสังสินไซ มีการซุกซ4อนเน้ือหาเรื่องราว
เอาไว>และการดําเนินเรื่องเป;นไปด>วยเหตุผลอั้นต้ังอยู4บนพ้ืนฐานของความเป;นจริงและมีความเป;นไป
ได> สอดคล>องกัน ทําให>ผู>อ4านอ4านแล>วได>รับความบันเทิง ไม4ติดขัดขาดเขิน น4าสนใจน4าติดตามต้ังแต4
ต>นเรื่องจนถึงตอนจบ  
 ประการที่สาม วรรณกรรมอีสานสังสินไซมีฉากละครในท>องเรื่องที่สามารถจินตนาการตาม
ได> และมีทั้งการสอดแทรกวิถีของชาวบ>านที่ให>เห็นร4องรอยตามกาลเวลา เช4น วิถีชีวิตของชาวเมืองที่
กวีผู>ประพันธ.ได>ถ4ายทอดให>เห็นถึงสภาพความเป;นอยู4โดยทั่วไป และวิถีของกษัตริย.ที่กวีผู>ประพันธ.
ถ4ายทอดให>เห็นถึงอํานาจ ความย่ิงใหญ4 ความอลังการของราชพิธีต4าง ๆ  
 ประการที่สี่ วรรณกรรมอีสานสังสินไซได>แฝงไว>ด>วยองค.ความรู>ด>านประเพณีวัฒนธรรมและ           
อื่น ๆ นับต้ังแต4การเกิด การบวช การแต4งงาน การบวงสรวง การอภิเษก และการละเล4นรื่นเริงของ
ชาวบ>านในสมัยก4อน โดยเฉพาะธรรมเนียมของราชากษัตริย.  
 ประการที่ห>า วรรณกรรมอีสานสังสินไซ มีการสอดแทรกหลักพุทธธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนา ในทุกบั้นทุกตอนกวีผู>ประพันธ.ได>สอดแทรกหลักพุทธธรรมที่สําคัญ ๆ ไว> ซึ่งจะเป;น
ประโยชน.แก4ผู>อ4านที่จะนําหลักพุทธธรรมเหล4าน้ันไปเป;นแนวทางในการดําเนินชีวิต เปรียบให>เห็นเป;น
อุทาหรณ.ไว>อย4าสมจริงเป;นคติเตือนใจ เช4น เรื่องกรรม นรกสวรรค. การบําเพ็ญความเพียร ความ
สันโดษ ความเสียสละ ความเมตตา ความกตัญ�ู หลักทศพิธราชธรรม เป;นต>น  
 ประการที่หก วรรณกรรมอีสานสังสินไซ มีการสอดแทรกความเช่ือของคนในสังคมในยุค
สมัยที่ประพันธ.วรรณกรรม เช4น ความเช่ือเรื่องกรรมและผลของกรรม ความเช่ือเรื่องนรกสวรรค. 
ความเช่ือเรื่องบาปบุญ ความเช่ือเรื่องผีและเทพ ความเช่ือเรื่องบุพเพสันนิวาส ความเช่ือเรื่อง
โหราศาสตร. ความเช่ือเรื่องไสยศาสตร. ความเช่ือเรื่องความฝGน เป;นต>น 
 ประการที่เจ็ด วรรณกรรมอีสานสังสินไซ มีเรื่องราวทางประวัติศาสตร.โดยกวีผู>ประพันธ.ได>
แฝงไว>ด>วยภาพสะท>อนย>อนอดีต อันน4าสนใจที่จะนํามาคิดค>น วิเคราะห. เสาะหาคําตอบ เพ่ือเป;น
ผลงานทางด>านวิชาการ 
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 ประการสุดท>าย กวีผู>ประพันธ.เป;นนักปราชญ. ด>วยอารมณ.แห4งจินตนาการอันอ4อนนุ4มลุ4มลึก              
ที่ถ4ายถอดผ4านวรรณกรรมอีสานสังสินไซ ทําให>สันนิษฐานได>ว4าท4านเป;นผู>มีประสบการทางโลกอนัแจ4ม
แจ>งชัดเจน และมีความเข>าใจในหลักพุทธธรรมและเรื่องราวทางพระพุทธศาสนาอย4างลึกซึ้งต้ังแต4
ระดับโลกียธรรมไปจนถึงระดับโลกุตตรธรรม 
 จะเห็นได>ว4าวรรณกรรมอีสานที่ท>าวปางคําเป;นผู>ประพันธ.น้ัน เป;นการรวบรวมเอาศาสตร.
ต4าง ๆ หลายสาขามารวมอยู4ในวรรณกรรมอีสานสังสินไซ (ทรงวุฒิ ศรีวิไล, 2556 หน>า บั้นอ4าวโอ> 1) 
อาทิ เศรษฐศาสตร. ประวัติศาสตร. รัฐศาสตร. สังคมวิทยา  มานุษยวิทยา นิติศาสตร. ศาสนาและ
ปรัชญา เป;นต>น ไว>เป;นอย4างดี และสิ่งที่สําคัญอันเป;นหัวใจของวรรณกรรมอีสานสังสินไซอีกประการ
หน่ึง คือ การสอนให>ชนช้ันที่ เป;นผู> นํา ผู>ปกครองและชนช้ันที่อยู4ภายใต>การปกครอง มีความ
ขยันหมั่นเพียรและเรียนรู>ฮีตคองทั้งในส4วนของตนเอง ครอบครัว ชุมชน และรวมไปถึงระดับประเทศ
ชาติบ>านเมือง  
 
2. วรรณกรรมอีสานสังสินไซ 
   ณ เมืองใหญ4อันเจริญรุ4งเรื่องช่ือ เป;งจาล มีพระราชาช่ือท>าวกุดสะราด มีน>องสาวช่ือนาง
สุมนทาที่พระองค.รักและหวงมาก มเหสีช่ือนางจันทา กล4าวถึงท>าวเวสสุวรรณผู>เป;นจอมยักษ. ได>อาญา
สิทธ์ิให>ยักษ.ช่ือท>าวกุมภัณฑ.เป;นผู>ปกครองผี ยักษ. และมารทั้งหลายในโลก มีฤทธ์ิเดชครบถ>วนทั้ง
ศาสตร.และศิลป� เป;นโสด ให>ปกครองเมืองอโนราช คิดอยากมีภรรยา ท>าวเวสสุวรรณจึงบอกว4าเน้ือคู4
ช่ือนางสุมนทา แต4ขอให>ตัดใจเสียเพราะเป;นคนละเผ4าพันธุ. แต4ท>าวกุมภัณฑ.กลับข่ียานจักรแก>วไปหา 
ซ4อนตัวอยู4ในอุทยาน ฝvายท>าวกุดสะราด ฝGนว4ามีคนมาฟGนแขนขวาขาดพร>อมทั้งผ4าอกจึงสะดุ>งต่ืนมา 
โหรทํานายว4าจะมีคนต4างแดนมาแย4งญาติไป เมื่อพ>นเคราะห.แล>วจึงจะประสบโชคดี 
 นางสุมนทาพร>อมบริวารอออกประพาสสวน ท>าวกุมภัณฑ.จึงอุ>มเอานางเหาะข้ึนพากลับไป
เมือง อโนราชจน นางยอมเป;นมเหสีด>วยความสมัครใจมีธิดาด>วยกันคือนางสีดาจัน เมื่อเติบโตข้ึน 
พญานาควรุณแห4งนาคพิภพมาขอไปเป;นมเหสี 
 กล4าวถึงท>าวกุดสะราด ผ4านไปสามเดือนยังคิดถึงน>องสาว จึงออกบวชและติดตามหาผ4านไป 
เจ็ดป� เดินทางถึงเมืองจําปา มีเจ>าเมืองช่ือกามะทา ที่น่ีได>ทราบข4าวน>องสาวว4าถูกยักษ.กุมภันฑ.ลักพา
ตัวไป เช>าวันหน่ึงไปบิณฑบาตหน>าบ>านเศรษฐีช่ือนันทะ มีลูกสาว 7 คน รู>สึกชอบจึงกลับเมืองเป;งจาน
ลาสิกขาบทออกมาแล>วมาสู4ขอนางทั้งเจ็ดไปเป;นมเหสี  ต4อมามเหสีทั้ง 8 คนของท>าวกุดสะราดได>
อธิษฐานขอลูก โอรสของพระอินทร.ได>อาสาลงมา สู4ครรภ.นางจันทาหน่ึงองค. และอีกสององค.พร>อม
กันลงมาสู4ครรภ.นางลุนซึ่งเป;นน>องคนสาวคนสุดท>ายของนางทั้งเจ็ด โหรจึงทํานายว4าผู>มีบุญมาเกิดใน
ครรภ.ของนางจันทากับนางลุนส4วนอีกหกนางจะเป;นคนไม4ดีมาเกิด ทําให>นางทั้งหกไม4สบายใจ ต4อมามี
หญิงร>อยเล4ห.เข>ามาหาและตีสนิทจนนางปทุมมาผู>พี่คนโตของนางทั้งเจ็ดไว>ใจ หญิงน้ันทํายาเสน4ห.ให>
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ท>าวกุดสะราดหลงใหลนางทั้งหกพร>อมทั้งให>สินบนโหรให>กลับคําทํานายใหม4 พอครบกําหนดนางทัง้ 8 
ก็คลอดลูกออกมา ลูกของนางลุนน้ันคนแรกคลอดแกมาเป;นหอยสังข. คนที่สองเป;นมนุษย.ถือดาบและ
ศรศิลป�ออกมาด>วย ส4วนนางจันทาได>ลูกออกมาเป;นครึ่งล4างเป;นราชสีห.ส4วนหัวเป;นช>าง รวมเรียกว4า 
คชสีห. 
 ท>าวกุดสะราดเห็นว4า มีความผิดตามคําโหรจึงเนรเทศลูกออกนอกเมือง นางจันทาและ                  
นางลุนพร>อมลูกสามคนรวมกันเป;นห>าคนจึงเดินทางออกจากเมืองไป เดินทางไปตามปvาได>ราวหน่ึง
เดือนไปพบกับปราสาทอยู4กลางปvาซึ่งพระอินทร.มาสร>างไว>ให>พักอาศัย ทั้งหมดจึงอาศัยในปราสาทน้ี 
โดยพระอินทร.เขียนช่ือไว>ว4า ลูกของนางจันทาช่ือ สีหราชหรือสีโห ส4วนลูกของนางลุนน้ันคนแรกช่ือ
สังข. คนที่สองช่ือ สินไซ 
 ทั้งสามองค.เจริญเติบโตข้ึนด>วยความรักสามัคคีกัน วันหน่ึงสินไซได>ขอธนูศิลป�หรือศรกับ
ดาบหรือตาวจากแม4ของตน เมื่อนางจันทามอบให>แล>วสินไซก็แสดงการใช>ดาบและศรได>อย4าง
คล4องแคล4ว สินไซ ยิงธนูไปตกถึงหน>าพญาครุฑในนครสิมพลี พญาครุฑจึงนําไพรพลทั้งหลายมาถวาย
เครื่องบรรณาการพร>อมให>การอารักขา จากน้ันสินไซยิงธนูไปตกที่หน>าของพญานาค พญานาคก็นํา
ไพร4พลมาถวายเครื่องบรรณนาการและเฝ�าอารักขา โดยครุฑอารักขากลางวัน ส4วนนาคอารักขา
กลางคืน ทั้งสามเติบโตข้ึนเป;นหนุ4มที่มีฤทธ์ิมาก   
 ฝvายท>าวกุดสะราด สั่งให>ลูกชายที่เกิดจากนางทั้งหก ออกเดินทางไปเรียนวิชาต4างๆเพ่ือที่จะ
เป;นวิชาติดตัวใช>สําหรับติดตามนางสุมนทา โอรสทั้งหกก็ออกเดินทางไปในปvาจนกระทั่งไปพบกับสีโห
สังข.ทองและสินไซ เมื่อสอบถามก็รู>ว4าเป;นพ่ี จึงหลอกว4าท>าวกุดสะราดคิดถึงอยู4ตลอดมาจึงให>ออก
มาตามหาและถามข4าวว4ายังอยู4ดีสบายหรือไม4 บัดน้ีจะกลับไปกราบทูลให>ทราบ และเพ่ือเป;นการ
ยืนยันว4าอยู4ดีมีวิชามากจึงขอให>เรียกให>สัตว.น>อยใหญ4ในปvาติดตามไปในอีกหน่ึงวันข>างหน>า จากน้ันทั้ง
หกองค.จึงกลับไปทูลพระบิดาว4าเรียนวิชาจบแล>ว ถ>าไม4เช่ือจะใช>มนต.เรียกสัตว.ให>ดู วันต4อมาก็มีสัตว.มี
พิษในปvาเข>าไปในเมืองเต็มไปหมดแต4ไม4ทําอันตรายใคร ท>าวกุดสะราดก็ดีใจว4าลูกมีความสามารถแล>ว
จึงสั่งให>ออกติดตามนางสุมนทาแล>วพากลับมาบ>านเมือง ทั้งหกองค.ก็เดินทางไปพบพ่ี ๆ ในปvาแล>ว
บอกว4าท>าวกุดสะราดเช่ือแล>ว และให>ออกเดินทางไปตามหาน>าสุมนทาด>วยกัน ถ>าทําสําเร็จจะยก
บ>านเมืองให>ปกครองครึ่งหน่ึง สีโหสังข.สินไซมีความกตัญ�ูคิดตอบแทนบิดาจึงรับปากจะไปด>วย แต4
นางจันทากับนางลุนไม4เช่ือพยายามห>ามปรามแต4ก็ขัดไม4ได>ในที่สุดก็สั่งสอนว4าให>ระวังเพราะในปvามี
อันตรายมาก ศรศิลป�พระขรรค.ต>องกระชับในมือตลอดเวลา เมื่อได>พบน>าสุมนทาก็อย4าไว>ใจมากนัก
เพราะอาจติดนิสัยยักษ.มาบ>าง สินไซจงดูแลอย4าทอดทิ้งกัน และสุดท>ายอย4าไว>ใจท>าวทั้งหกน้ี จากน้ัน
จึงอําลาแม4แล>วออกเดินทาง จนกระทั่งได>พบกับ                   ด4านต4างๆ ดังน้ี 
 ด4านแรก คือ ด4านงูซวง คือ งูใหญ4 มีความยาวเท4ากับเชือกล4ามวัวร>อยตัว มีตาสีแดง พ4นพิษ
ออกมาเป;นไฟ ท>าวทั้งหกกลัวขอกลับ แต4สินไซฟGนงูขาดเป;นท4อน แล>วเดินทางต4อไป จนกระทั่งถึง



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

582 

แม4นํ้าสายที่หน่ึงใหญ4 กว>างหน่ึงโยชน. ท>าวทั้งหกชวนกลับและบอกว4าพ4อคงไม4เอาโทษอะไร แต4สังข.
ออกเดินทางไปก4อน สินไซออกตามไปโดยให>สีโหอยู4เฝ�าน>องทั้งหก  สังข.แปลงกายเป;นเรือให>สินไซข่ี
ข>ามแม4นํ้าไปได>จนถึงภูเขาและพบกับด4านที่สอง คือ ด4านยักษ.กันดารหรือด4านวรุณยักษ. เป;นด4านที่
อัตคัดลําบากไม4สะดวกสบายขาดแคลน เป;นยักษ.ดุร>ายจึงฟGนคอยักษ.ขาดตายไป สินไซก็ตามรอยหอย
สังข.ที่ล4วงหน>าไปก4อนจนพบแม4นํ้าสายที่สอง กว>างสองโยชน. สังข.แปลงกายเป;นเรือให>สินไซข่ีข>ามไปได>
อีก ระหว4างทางสินไซระลึกถึงพระคุณแม4อยู4ตลอด จนกระทั่งพบด4านที่สาม คือ ด4านช>างหลายแสนตัว 
มีพระยาฉัททันต.เป;นหัวหน>า มันโกรธตาแดงขู4ว4าจะฆ4าสินไซ สินไซใช>ศรยิงล>มลงระเนระนาด มันยอม
บอกว4าเคยเห็นยักษ.อุ>มนางสุมนทาเหาะผ4านไป ขออโหสิกรรมและยอมให>ข่ีคอพาไปส4งจนสุดเขตแดน 
สินไซสอนให>ช>างอย4าทําร>ายเบียดเบียนคนอื่น จากน้ันก็เดินทางต4อไปจนพบแม4นํ้าสายที่สาม กว>าง
สามโยชน. สินไซก็ข่ีสังข.จนพ>นข>ามไปได>และพบกับด4านที่สี่คือ ด4านยักษ.สี่ตน ได>แก4 กันดานยักษ. จิตต
ยักษ. ไชยยักษ. และวิไชยยักษ. ได>สู>รบกันสินไซปราบยักษ.เสร็จแล>วเดินทางต4อไปตามรอยหอยสังข. จน
พบกับแม4นํ้าสายที่สี่ที่กว>างสี่โยชน. สังข.พาสินไซข>ามไปได> แล>วรีบเร4งเดินไปถึงภูเขาใหญ4ดําทะมึนมีบ4อ
แก>ว บ4อเพชรเป;นนํ้าเพชรไหลออกมามีสีสันแวววาวระยิบระยับ เห็นวิมานของพญาธร ถํ้าเพชร เห็น
ต>นนิโครธ เดินทางผ4านภูเขาเป;นหมื่นๆ จนเข>าเขตยักษ.ขินีเป;นด4านที่ห>า คือ ด4านยักษ.ขินี เป;นหญิง
อายุมากกว4าสินไซ พอเห็นสินไซก็เกิดกามราคะกําหนัดจึงเนรมิตศาลาที่พักอาหารการกินพร>อม
บริบูรณ.รอรับแปลงกายเป;นหญิงสวยด่ังนางฟ�า เชิญชวนให>สินไซพักผ4อนบอกว4าเป;นธิดาเจ>าเมืองหลง
มาอยู4ในปvาขอเป;นคู4 แม>เพียงได>หลับนอนด>วยก็ดี สินไซเดินหนีไปมันจึงว่ิงตามว4าถ>ามีเมียแล>วขอเป;น
เมียน>อยก็ได> ตอนแรกสินไซก็นึกเอ็นดูว4าน4ารักแต4พอพิจารณาดูเห็นแววตากระด>างก็รู>ว4าไม4ใช4คนจึงรีบ
เดินหนี มันเดินตามเจรจาต4อรองต4าง ๆ ไปจนสุดเขตแดน เขตแม4นํ้า เมื่อเห็นว4าไม4ทันมันจึงตะโกนด4า
ว4าอย4างหยาบคาย หากสินไซขาดสติคงแย4แน4นอน เดินทางจนพบแม4นํ้าสายที่ห>า กว>างห>าโยชน.มีฟอง
เป;นสีขาว รีบข้ึนข่ีหอยสังข.ไประว4างน้ันคิดถึงแม4และป�า จนผ4านเข>าเขตด4านที่หก คือ ด4านนารีผลหรือ
มักลีผล เป;นรมณียสถานที่หมู4พระสงฆ.หรือสมณะ ดาบส ฤๅษี วิทยาธร มาเที่ยวเล4น เป;นต>นไม>มีดอกสี
ส>มเป;นหญิงสาวสวยงาม ศีรษะติดกับข้ัวร4างเปลือยหย4อนลงมาถึงพ้ืน สินไซเที่ยวชมไม4นานก็มีวิทยาธร
มาแย4งไป เกิดการแย4งกันหลายกลุ4ม สินไซรบชนะวิทยาธรแล>ว ก็เดินทางต4อไปจนพบกับแม4นํ้าสายที่
หก กว>างหกโยชน. จึงลงเรือสังข.ข>ามต4อไป จนข้ึนสู4ดินแดนยักษ.เป;นด4านที่เจ็ดช่ือด4านยักษ.อัสสมุขี อยู4
ภูเขาช่ือเวละบาดหรือเวรระบาด นางยักษ.ผีเสื้อช่ืออัสสมุขีมีหน>าเหมือนสุนัข รีบมาอุ>มเอาสินไซว่ิงไป 
สินไซถามว4าจะพาอุ>มไปไหน นางก็ตอบว4าจะเอาไปทําผัว สินไซอ>อนวอนให>ปล4อยก็ไม4ปล4อยจึงใช>พระ
ขรรค.ตัดคอยักษ.ตายไป  บนภูเขาน้ีมีต>นกาลพฤกษ.มีดอกเป;นเสื้อผ>าอาภรณ.ด่ังเครื่องทรงของเทพ สิน
ไซจึงเปลี่ยนเสื้อผ>าใหม4 ที่น่ีมีบ4อแก>วบ4อเพชรเต็มไปด>วยเพชรนิลจินดา นํ้าใสสะอาด สินไซพักหน่ึง
ราตรีแล>วเดินทางต4อไป จนพบด4านที่แปดคือด4านเทพกินรี ที่ผาจวงถํ้าแอ4น หมู4กินรีร4างเป;นคนมีป�กมี
หางเหาะเหินได>เหมือนนก เป;นหมู4ธิดาของเทพ ที่น่ีสินไซได>พบนางเจียง จึงได>นางเป;นเมีย สินไซลา
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นางเดินทางต4อไป นางเจียงคําให>กินรีบริวารอยู4รับใช>ห>าร>อยนาง สินไซจึงสนุกสนานอยู4อีกเจ็ดวัน ทํา
ให>สังข.ต>องรอนานถึงแปดวัน เมื่อพบกันแล>วจึงปรึกษากันว4าให>สังข.ล4วงหน>าไปหาเบาะแสในเมืองอโน
ราชของยักษ.ก4อน ส4วนสินไซนอนรออยู4นอกเมือง สินไซนอนหลับไปฝGนเห็นเรื่องราวต4างๆ สังข.กลับมา
บอกว4าทราบว4านางสุมนทาอยู4วังไหน ทั้งสองจึงเดินทางไปด>วยกันเข>าสู4เมืองอโนราชจนถึงด4านที่เก>า 
คือ ด4านยักษ.กุมภัณฑ. เป;นด4านสุดท>ายของการผจญภัย ในเมืองน้ีมีสงครามสองครั้ง 
 ก4อนวันที่สินไซจะเข>ามา คืนก4อนน้ันยักษ.หลับฝGนละเมอจนนางสุมนทาปลุกให>ต่ืน และต>อง
ออกไปหาอาหาร สั่งให>สุมนทาอยู4แต4ในปรางค.เท4าน้ัน สินไซแอบเข>าไปสู4ปราสาท ทําทีเป;นพูดเกี้ยวพา
ราสี สุมนทารู>ว4าเป;นเสียงเด็กจึงไต4ถามจนทราบ แต4ไม4เป{ดประตู สินไซจึงพังประตูเข>าไป นางสุมนทา
ไม4ยอมกลับ บอกให>สินไซกลับไปบอกพ4อว4าตามหาไม4เจอ สินไซเสียใจที่พ4อรักน>อง แต4สุมนทามารัก
สามียักษ.มากกว4า สุมนทาบอกว4าไม4อยากพลัดพราก ต>องกตัญ�ูต4อสามี สุมนทาทราบว4าหลานมีวิชา
เก4งกล>าจึงยอมแต4ขอให>สามีกลับมาก4อน สินไซไม4ยอม สุมนทาให>สินไซกลับก4อน ตนจะให>สามีพาไปส4ง 
สินไซแผลงศรข้ึนฟ�าข4มอํานาจยักษ.ทั้งหลาย จนยักษ.กุมภัณฑ.หมดแรง ซมซานกลับมา สังข.บอกให>สิน
ไซแอบหลบในกองไม> ยักษ.มาถึงหมดแรงข้ึนปราสาทไม4ได>แต4ได>กลิ่นมนุษย. สุมนทาบอกว4ากลิ่นของ
ตนแล>วพากลับข้ึนไปกล4อมนอนซึ่งอีกเจ็ดวันจึงจะต่ืน สินไซชวนอากลับ สุมนทาทําอิดเอื้อนต4อรองไป
เรื่อยๆ จนสินไซบังคับ นางก็ต4อรองพอลงจากปรางค.ก็บอกว4าลืมผ>าสไบ กลับข้ึนไปปลุกยักษ.ให>ต่ืน สิน
ไซไปพาออกมา ครั้งที่สองมาถึงครัวบอกว4าลืมป{�นปGกผม ครั้งที่สามถึงประตูเมืองบอกว4าลืมซ>องแซม
ผม สินไซไปตามกลับมาจนพาออกพ>นเมือง แล>วพาไปซ4อนในถํ้า จากน้ันกลับไปเมืองอโนราชเพ่ือ
ปราบยักษ.ได>ยินเสียงกรนจึงเข>าไปตัดคอขาดกระเด็น จากน้ันก็ฟGนร4างแยกออกเป;นสองท4อน แต4ร4าง
ยักษ.กลับกลายเป;นเจ็ดร4าง พอฟGนอีกกลับกลายเป;นสี่สิบเก>าร4าง เป;นเท4าทวีคูณเช4นน้ีจนเป;นแสนเป;น
ล>านร4าง แต4ย่ิงรบย่ิงตาย ท>าวกุมภัณฑ.จึงขอพักรบช่ัวคราว สินไซจึงยิงศรไปแจ>งให>สีโหทราบ สีโหจึง
รีบเดินทางมาช4วยร4วมรบ ยักษ.กุมภัณฑ.นําทัพออกตามไปรบกับสินไซโดยมีกองทัพจํานวนมาก ยักษ.
แปลงเป;นไก4มาอุ>มเอานางสุมนทาไปได> สินไซยิงศรถูกไก4ตายหมดเหลือแต4ไก4กุมภัณฑ.อุ>มไปพร>อมกับ
ให>ยักษ.หมื่นตนมาขวาง สีโหจึงร>องหรือเปล4งสีหนาทจนแก>วหูยักษ.แตกตาย ได>นางสุมนทาคืน  ก4อน
กลับ นางสุมนทาขอร>องให>ตามไปรับนางสีดาจันธิดาของตน ที่อยู4กับวรุณนาคเมืองบาดาล  พระอินทร.
จึงสร>างปราสาทช่ัวคราวให>พัก สีโหกลับไปเฝ�าท>าวทั้งหก  
 ส4วนสังข.กับสินไซเดินทางไปเมืองพญานาคท>าพนันเล4นสกากัน สินไซชนะแต4พญานาคไม4ทํา
ตามสัญญา รบกันสินไซยิงศรไปให>ครุฑมาช4วย พญานาคยอมแพ> สินไซจึงสั่งสอนแนวทางปกครอง
บ>านเมือง แล>วพานางธิดาจันกลับข้ึนมาพบแม4สุมนทา แล>วมอบหมายให>ท>าววันนุราให>ครองเมืองอโน
ราช พร>อมกับสั่งสอนแนวทางปกครองให>แก4ท>าววันนุรา แล>วพากันเดินทางกลับไปถึงที่พักของสีโหกับ
ท>าวทั้งหก              สังข.กับสีโหเดินทางไปพบแม4ที่ปราสาทกลางปvา ส4วนสินไซ สุมนทา สีดาจัน
เดินทางจะกลับเมืองเป;งจาลพร>อมท>าวทั้งหก พอมาถึงนํ้าตก ท>าวทั้งหกผลักสินไซตกเหว นางสุมนทา
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ไม4เช่ือจึงเอาสิ่งของสามอย4างคือป{�นปGกผม ซ>องประดับผมและผ>าสไบซ4อนไว>ที่หน>าผาพร>อมกับ
อธิษฐานว4าถ>าสินไซไม4ตายขอให>ได>ของสิ่งเหล4าน้ีกลับคืน จากน้ันเดินทางกลับไปถึงเมือง  
 ส4วนสินไซ พระอินทร.มาอุ>มข้ึนจากนํ้า รดด>วยนํ้าเต>าแก>วแล>วพาไปส4งที่ปราสาทในปvา จึงได>
อยู4พร>อมหน>ากันอีกครั้งทั้งสังข. สีโห สินไซ และแม4จันทา นางลุน ส4วนท>าวกุดสะราดดีใจมาก ต>อนรับ
คณะอย4างย่ิงใหญ4 ท>าวทั้งหกเล4าเรื่องราวการผจญภัยให>บิดาฟGงพร>อมกับบอกว4าอย4าเช่ือนางสุมนทา
เพราะอาจจะยังติดไอยักษ.อยู4 ส4วนนางสุมนทาก็เล4าเรื่องราวให>ฟGงพร>อมกับบอกคําอธิษฐาน ท>าวกุด
สะราดไม4ทราบจะเช่ือใคร พระอินทร.ดลใจให>พวกเรือสําเภาเก็บของสามสิ่งไปให>ท>าวกุดสะราด เรื่อง
ทั้งหมดจึงชัดเจนข้ึน ท>าวกุดสะราดสั่งให>จับท>าวทั้งหก แม4ทั้งหก หมอโหร หมอเสน4ห. ไปคุมขัง  
จากน้ันจึงเสด็จเชิญนางจันทา นางลุนพร>อมโอรสกลับวัง มีการตัดพ>อต4อว4ากันจนเสียใจระทมใจจน
สลบไปกันทั้งปvา สินไซจึงเชิญพระอินทร.นํานํ้าเต>าแก>วมารดให>ฟ��น ในที่สุดสินไซก็ยอมรับที่จะครอง
เมืองเพ่ือสร>างบารมีโพธิญาณ สินไซได>สั่งสอนให>สัตว.ทั้งหลายเลิกเบียดเบียนกัน แล>วทั้งหมดเดินทาง
กลับเข>าเมืองเฉลิมฉลอง ได>พระนามใหม4 
 สินไซครองเมืองไปขอนางเจียงคํามาเป;นมเหสีต4อมาได>นามว4านางศรีสุพรรณ เมืองอุดรกุรุ
ทวีป เมืองอมรโคยาน ต4างส4งราชธิดามาให>เป;นคู4ครองของสินไซ ประชาชนอยู4อย4างมีความสุข            
พืชภัณฑ.อาหารอุดมสมบูรณ. สัตว.ที่เคยเป;นศัตรูกันก็เลิกเป;นศัตรู นาคไม4ข4มเหงครุฑ พังพอนไม4สู>กับงู 
งูไม4กินกบเขียด  แมวไม4กินหนู ทุกสรรพสิ่งและสรรพสัตว.ต4างคนต4างอยู4 ประชาชนและสัตว.ต4างอยู4
สงบมีศีลธรรม ท>าววรุณนาคกลับเมืองนาคแล>ว คิดถึงสีดาจันมากจนปvวย ชาวเมืองจึงลงความเห็นให>
มาขอนางสีดาจันคืนไปเป;นมเหสี สินไซอนุญาต สีดาจันกลับไปครองเมืองกับวรุณนาคอย4างมีความสุข
เรื่องราวฉบับของท>าวปางคํา จบลง โดยบอกว4าสินไซคือพระพุทธองค. ท>าวทั้งหกคือเทวทัตสีโหคือ
พระโมคคัลลาน. ยักษ.กุมภัณฑ.คือพญามารที่ข่ีช>างมารบกวนพระพุทธองค.น่ันเอง เรื่องราวจบลงเพียง
เท4าน้ี 
 
3. ภาพสะทQอนรูปแบบการปกครองในวรรณกรรมอีสานสังสินไซ 
 กวีผู>ประพันธ.วรรณกรรมอีสานสังสินไซ มีวิธีการการสอดแทรกรูปแบบของการปกครอง
เอาไว>ด>วยกลวิธีการประพันธ.ที่ไม4ซับซ>อน เมื่ออ4านแล>วสามารถเข>าใจภาพสะท>อนที่กวีผู>ประพันธ.
ต>องการให>ผู>อ4านเข>าใจในเรื่องราวของบทละครและการดําเนินเน้ือเรื่องให>น4าสนใจ ก4อให>เกิด
สุนทรียภาพ ตลอดจนสร>างคุณค4าความประทับใจแก4ผู>อ4าน การสอดแทรกรูปแบบการปกครองใน
วรรณกรรมอีสานสังสินไซ เพ่ือให>เกิดภาพสะท>อนรูปแบบการปกครองในวรรณกรรมอีสานสังสินไซ 
กวีผู>ประพันธ.มีวิธีการ ดังน้ี 
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  1) ประพันธ.ให>เกิดภาพสะท>อนรูปแบบการปกครองผ4านตัวละคร กวีผู>ประพันธ.ได>นํา
หลักการปกครองมาสอดแทรกทําให>เกิดภาพสะท>อนทางด>านการปกครอง โดยประพันธ.ให>ตัวละคร
เป;นผู>กล4าวถึงทั้งกล4าวถึงโดยทางตรงและทางอ>อม ดังบทประพันธ.ตอนหน่ึง ความว4า 
    เมื่อน้ัน บุญเพ็งท>าว  ศิลป�ชัยเซ็ง 
   ฮู>บ4แค>น      คําย>อนปากพระองค. 
   ยังว4า เป;นราชาผู>    ทั้งเมืองหลักโลก 
   ลือเล4าปากป{�นแป�   เป;นสะเลี้ยว แง4งอน ดังน้ี 
   จาฮีตภูมิราชช้ัน    แนวหน4อกษัตรา 
   สัจจะจมอยู4ในวาจา   เที่ยงพระทัยทงหมั้น 
   อันน้ี สับหลบลิ้น    หลายเชิงงอนเกียด กันน้ี 
   คือดังชายข้ีเหล>า    เชิ งช> าช่ั วทราม แท>หนอ(นายคําดี  อิ นทสอน, 2554,                        
หน>า 242-243) 
  บทประพันธ.น้ีเป;นตอนที่สินไซต4อว4าท>าววันนุราผู>เป;นกษัตริย.ของพระยานาค ด>วย
ถ>อยคําที่รุนแรงว4าท>าววันนุรา ผู>เป;นพระยานาคเป;นถึงกษัตริย. จะต>องเป;นผู>มีสัจจะตามจารีตของ
กษัตริย. ถ>าไม4รักษาสัจจะก็จะเปรียบเหมือนคนช่ัวทราม เน่ืองจากท>าววันนุราไม4ทําตามคําสัญญาที่ให>
ไว>กับสินไซหลังจากที่แพ>การพนันสกา จนเป;นสาเหตุให>ต>องสู>รบกันระหว4างพระยานาคกับสินชัย 
  2) ประพันธ.ให>เกิดภาพสะท>อนรูปแบบการปกครองผ4านตัวกวีผู>ประพันธ. เป;นอีกวิธีหน่ึง
ที่กวีผู>ประพันธ.นิยมใช> คือ กวีผู>ประพันธ.เป;นผู>เล4า บรรยายไปตามเรื่องและเหตุการณ.ที่เกิดข้ึน วิธีน้ีกวี
ผู>ประพันธ.จะสมมุติตัวเองเป;นผู>รู>แจ>งและกวีผู>ประพันธ.เป;นผู>เล4าเอง อาจจะกล4าวได>ว4ากวีผู>ประพันธ.ใช>
วิธีบรรยายเป;นส4วนมากเพ่ือให>ผู>อ4านได>ทราบถึงความคิด พฤติกรรมของตัวละคร ดังบทประพันธ.ตอน
หน่ึง ความว4า 
    ยังมีนคเรศล้ํา   ช้ันช่ือเป;งจาล 
   นิคมคน     ค่ังเพ็งพอต้ือ 
   เชียงหลวงล>น    รุงรังล>ายย4าน 
   นํ้าแผ4ล>อม    ระวังตัวต>ายช่ัวพัน 
   ฮุ4งคํ่าเช>า     ชาวเทศเทียวสะเพา 
   อุดมโดย     ด่ังดาวดึงส.ฟ�า 
   ภูเบศร.สร>างท4อนท>าว กุศราชนามกษัตริย. 
   ปราเกียรณ.นัน   นอกเชียงเซ็งอ>าง 
   นับแต4บุริล้ํา    นครใดเปรียบ 
   โฮงใหญ4กว>าง    อรทึ้มผ4านเชียง 
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   ประดับช4อฟ�า    มุงมาสดาวคํา 
   มุงทองแดง    หล4อตันตางฝ�า 
   มเหสีแก>ว     จันทาเทียมราช 
   งามย่ิงย>อย    ปุนปG�นแปกเขียน(นายคําดี อินทสอน, 2554, หน>า 2-3) 
 บทประพันธ.น้ีกวีผู>ประพันธ.ได>บรรยายถึงนครเป;งจาล ที่มีกษัตริย.พระนามว4ากุศราช มีพระ
มเหสีที่งดงามย่ิงพระนามว4าจันทา นครเป;งจาลเป;นเมืองที่อุดมสมบูรณ.ดุจสวรรค.ช้ันดาวดึงส.และมี
ผู>คนสัญจรอย4างคับค่ัง 
 จะเห็นได>ว4ากวีผู>ประพันธ.ได>ประพันธ.ให>ผู>อ4านได>เห็นถึงวิถีการปกครองทั้งในมนุษย.พิภพ 
นาคพิภพ กุมภัณฑ.พิภพ ว4ามีการปกครองโดยพระมหากษัตริย. ซึ่งเป;นหน่ึงในระบอบการปกครองที่
เก4าแก4ที่สุด ซึ่งสืบทอดมาจากระบบการปกครองแบบมีหัวหน>าเผ4า พระมหากษัตริย.บางพระองค.อาจ
อ>างว4าได>สิทธ์ิอันศักสิทธ์ิจากพระเจ>าให>มาปกครองประเทศตามความปรารถนาของพระเจ>า ซึ่งมัก
อ>างอิงกับหลักความเช่ือทางศาสนา พระมหากษัตริย.บางพระองค.ก็อาจมาจากการเลือกต้ัง (อเนกชน
นิกรสโมสรสมมติ) ซึ่งอาจเลือกโดยคณะบุคคลที่เป;นที่ยอมรับอย4างกว>างขวาง  
 พระมหากษัตริย. คือ ประมุขหรือผู>ปกครองสูงสุดของประเทศ ต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบัน
พระมหากษัตริย.เป;นประมุขปกครองประเทศ อันเกิดจากแนวความคิดที่ว4า แต4เดิมมนุษย.ยังมีน>อย
ดํารงชีพแบบเรียบง4ายอยู4กับธรรมชาติ และเมื่อมนุษย.ขยายพันธุ.มากข้ึน ธรรมชาติต4าง ๆ เริ่มหมดไป 
เกิดการแก4งแย4งกันทํามาหากิน เกิดปGญหาสังคมข้ึน จึงต>องหาทางแก>ไข คนในสังคมจึงคิดว4าต>อง
พิจารณาคัดเลือกให>บุคคลที่เหมาะสมและมีความเฉลียวฉลาด ได>รับการแต4งต้ังให>เป;นผู>พิจารณา
ตัดสิน เมื่อเกิดกรณีปGญหาต4าง ๆ ซึ่งต>องปฏิบัติหน>าที่ด>วยความบริสุทธ์ิยุติธรรม ทําให>คนในสังคม
พอใจ และยินดี ประชาชนทั้งหลายจึงเปล4งอุทานว4า “ระชะ” หรือ “รัชชะ” หรือราชา แปลว4า ผู>เป;น
ที่พอใจประชาชนยินดี ต4อมาเลยเรียกว4า พระราชา ด>วยเหตุที่ว4าการกระทําหน>าที่ดังกล4าวไม4มีเวลาไป
ประกอบอาชีพ ประชาชนทั้งหลายพากันบริจาคยกที่ดินให> จึงเป;นผู>มีที่ดินมากข้ึนตามลําดับ คน
ทั้งหลายจึงเรียกว4า เขตตะ แปลว4า ผู>มีที่ดินมาก และเขียนในรูปภาษาสันสกฤษว4า เกษตตะ หรือ 
เกษตร ในที่สุดเขียนเป;นพระมหากษัตริย. แปลว4า ผู>ที่มีที่ดินมากดังน้ัน พระมหากษัตริย. จึงมี
ความหมายโดยรวม ก็คือ ผู>ที่ยึดครอง หวงแหนและขยายผืนแผ4นดินไว>ให>แก4ประชาชนหรืออาณา
ประชาราษฎร. ที่พระองค.ทรงเสียสละเลือดเน้ือและชีวิตกอบกู>เอกราชบ>านเมืองไว>ให>ชนรุ4นหลัง 
 
4. ภาพสะทQอนรูปแบบการปกครองตามหลักทศพิธราชธรรมในวรรณกรรมอีสานสังสินไซ 
 ในการประพันธ.วรรณกรรมอีสานสังสินไซ ท>าวปางคําซึ่งเป;นกวีผู>ประพันธ.วรรณกรรม
อีสานสังสินไซได>ประพันธ.ข้ึน เน่ืองจากต>องการแสดงความสามารถในด>านการประพันธ.ร>อยกรอง 
และเพ่ือให>อนุชนรุ4นหลังได>ศึกษา ดังบทประพันธ.ตอนหน่ึง ความว4า 
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   เมื่อน้ัน ปางคําคุ>ม คะนิงธรรม ทงมาก 
  เห็นฮุ4ง ญาณยอดแก>ว เทียวใช> ชาติพระองค. 
  ใคร4จัก ประดับแต4งต้ัง ตรองปG�น แปลไท 
  ชุลีเชิญ ส4องญาณ อย4าแค>น 
  จตุราล้ํา ไอยศวร แสนทีป ก>อดี 
  กับทั้งครุฑ นาค เหน>า นางท>าว เทพะคุณ 
  เชิญช4วย ฮีฮ่ําป�อง แปลงกาพย. กลอนประจิต 
  ไว>แก4 ไตร4ตรองปูน แว4นเยือง ยามแค>น 
  ตามที่ อัญชุลีเท4า ถ>วนสาม ประนมนอบ 
  คุณยอดยอใส4ต้ัง ตะเกิงเกล>า ซู4ยาม 
  บัดน้ี ข>าจักปุนแต4งต้ัง ไขชาติ แปลธรรม 
  เป;นที่ยูแยงฝูง พํ่าเพ็ง พายซ>อย 
  ควรที่ อัศจรรย.ล้ํา กรรมพ>นโลก(สิลา วีระวงศ., 2514, หน>า 1-2) 
 จากคําประพันธ.น้ีได>แสดงจุดมุ4งหมายของท>าวปางคําว4ามั่นใจในฝ�มือแต4งของตัวเองอย4างย่ิง 
จึงได>ประพันธ.เรื่องสังสินไซไว>เพ่ือให>“ไว>แก4ไตร4ตรองปูน แว4นเยือง ยามแค>น” คือไว>ให>ผู>อ4าน อ4านแล>ว
คิดตามเหมือนกระจกส4องเงาตัวเองเมื่อยามลําบาก นอกจากน้ียังประพันธ.ข้ึนเพ่ือให>“เป;นที่ยูแยงฝูง 
พํ่าเพ็ง พายซ>อย” ซึ่งหมายความว4า เพ่ือให>คนรุ4นหลังไว>อ4านและกล4าวถึงในวันหลัง 
 แต4เมื่อได>ศึกษาวรรณกรรมอีสานสังสินไซและจะพบว4า กวีผู>ประพันธ.ได>ประพันธ.ข้ึนเพ่ือ
ประโยชน.ทางด>านการเมืองการปกครองของอาณาจักรล>านช>างสมัยหน่ึงรวมอยู4ด>วย วรรณกรรม
อีสานสังสินไซเป;นร4องรอยของนักปราชญ.ที่มีแนวความคิดเป;นธัมมาธิปไตยและประชาธิปไตย เป;น
นักการเมืองการปกครองที่แสวงหาสันติสุขเพ่ือมวลมนุษยชาติ ท4านจึงได>ประพันธ.วรรณกรรมอีสานสงั
สินไซไว>เป;นหลักการปกครองบ>านเมือง ตัวละครเอกของเรื่องคือสินไซซึ่งเป;นกษัตริย.ที่มุ4งสร>าง
อํานาจธัมมาธิปไตยในการปกครองมากกว4าการสร>างอํานาจในการปกครองจากแบบราชาธิปไตย และ
ยังแนะนําให>กษัตริย.ที่ปกครองในเมืองต4างๆ ได>ปกครองตามแนวทางน้ีอีกด>วย หลักการปกครองใน
รูปแบบของธัมมาธิปไตยน้ันกษัตริย.จะต>องดํารงตนอยู4ในจารีตของกษัตริย. น่ันคือจะต>องต้ังตนอยู4ใน
ทศพิธราชธรรม ดังความบทประพันธ.ตอนหน่ึงที่ว4า 
   ฟGงเยอ      กุมภัณฑ.ท>าว ทังหมู4นาโค 
  ฝูงราชา      สู4เมืองฟGงพร>อม 
  เฮาจักสอนสูเจ>า     ให>ทรงธรรมจําจื่อ เอาเนอ   
  อย4าได>ประมาทม>าง    ธรรมพระเจ>าบ4ดี 
  .........................     ........................... 
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  ทานังให> ทานไปอย4าขาด  ทานซู>มื้อป�©าไป�สืบไป 
  สีลัง น้ัน ฮักษาศีลอย4าขาด ศีลห>าต้ังระวังไว>อย4าไล 
  จาคัง น้ันยินดีแจกจ4าย   เสื้อผ>าพร>อมของใช>เครื่องกิน 
  อาชะวัง น้ัน ให>มีใจอันซื่อ  อย4าได>คึดโลภเลี้ยวลวงล>อหลอกไผ 
  มัททะวัง น้ัน ให>มีใจอันอ4อน อย4ามีความโกรธเกล>าแข็งเข>มบ4ดี 
  ตะปGง น้ัน ให>ฮักษาศีลแปด  เผาบาปฮ>ายหายเสี่ยงเสื่อมสูญ 
  ขันตี น้ัน  ให>มีใจอดอ4ม   สมพอเว>าจั่งเว>าคําเข็มอย4าจา 
  อวิหิงสา น้ัน ให>มีใจคึดฮ่ํา  อย4าเบียฬฝูงไพร4น>อยคนไฮ>ขมอดขอ 
  อักโกธัง น้ัน ห>ามหักใจคึดถ่ี  อย4าได>เขิงโกรธกล>าทําฮ>ายไพร4เมือง 
  อวิโรธนัง น้ัน ห>ามในมโนทุกสิ่ง อย4ามีใจโกรธฮ>ายคําเข>มด4าไผ 
  ทั้งสิบข>อ คือ ทศพิธราชธรรม ไผผู>เป;นราชาปกป�องคุ>มครองเมืองบ>าน 
  หากมีหลักธรรมน้ียึดมั่น   ในใจติดตัวตนอยู4บ4ขาด 
  ก็จักหายเหตุเดือดฮ>อน   เมืองบ>านชุ4มเย็น 
 ทศพิธราชธรรม คือ ฮีตคองหรือจริยวัตรที่กษัตริย.พึงประพฤติปฏิบัติให>เป;นหลักธรรม
ประจําพระองค. หรือคุณธรรมประจําตนของผู>นําที่เป;นผู>ปกครองบ>านเมือง 10 ประการ (ขุ.ชา. (ไทย) 
28/240/86) ได>แก4 1)ทาน 2)ศีล 3)บริจาค 4)อาชชวะ 5)มัททวะ 6)ตบะ 7)อักโกธะ 8) อวิหิงสา             
9)ขันติ และ 10)อวิโรธนะ 
  1) ทานหมายถึง การให>การเสียสละ ให>วัตถุภายนอกเป;นสิ่งของอะไรต4างๆนอกจาก
เสียสละทรัพย.สิ่งของแล>ว ยังหมายถึงการช4วยเหลือประชาราษฎร.และบําเพ็ญสาธารณประโยชน. การ
แบ4งปGนนํ้าใจแก4ผู>อื่นอีกด>วย จึงเป;นการให>ที่เรียกว4าทาน เมื่อให>แล>วก็มีผลเป;นความผูกพันเป;นการ
สร>างสรรค.ความสงบสุข 
  2) ศีลหมายถึง การสํารวมกายทวารและวจีทวาร ประกอบแต44การสุจริตรักษากิตติคุณ
ให>ควรเป;นตัวอย4าง และเป;นที่เคารพนับถือของประชาราษฎร อีกทั้งประพฤติตนให>ปราศจากโทษทั้ง
ในการปกครอง อันได>แก4 ไม4ทําผิดกฎหมาย นิติราชประเพณีและหลักจริยธรรมในทางศาสนา 
  3) บริจาค หมายถึง การเสียสละความสุขส4วนตน เพ่ือความสุขส4วนรวมบริจาคเป;นการ
ให>แต4เป;นการให>ในภายในทางจิตใจ ไม4ต>องมีผู>รับก็ได> มีความแตกต4างจากทาน ทานน้ันเมื่อให>จะต>อง
มีผู>รับ แต4บริจาคให>อย4างไม4ต>องมีผู>รับ บริจาคเป;นการสละสิ่งที่ไม4ควรมีที่อยู4ในตน อะไรที่ไม4ควรมีอยู4
ในตนก็บริจาคออกไป เรียกว4าสละสิ่งที่ไม4ควรมีในตนเองโดยไม4จําเป;นต>องมีผู>รับ 
  4) อาชชวะ หมายถึง ความซื่อตรง ซื่อสัตย.ไร>มารยา ปฏิบัติภารกิจโดยสุจริต มีความ
จริงใจ ไม4หลอกลวงประชาชน มีความซื่อตรงต4อความเป;นมนุษย. และซื่อตรงต4อผู>อื่นซึ่งเกี่ยวข>องเป;น
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ซื่อตรงต4อหน>าที่ที่จะต>องทําทําหน>าที่ให>ถูกต>อง ให>ซื่อตรง ให>เพียงพอ ให>เหมาะสม แก4ความเป;น
มนุษย. เรียกว4าความซื่อตรง 
  5) มัททวะ หมายถึง มีความอ4อนโยน มีอัธยาศัย ไม4เย4อย่ิง หยาบคายกระด>างถือองค. มี
ความงามสง4า เกิดจากท4วงทีกิริยาสุภาพนุ4มนวล ละมุนละไม ทําให>เกิดความรักความภักดี ความ
อ4อนโยนมี 2 ลักษณะ คือ (1) ความอ4อนโยนภายนอก เป;นความอ4อนโยนต4อบุคคลซึ่งเข>ามาเกี่ยวข>อง
ด>วย เป;นการสร>างสรรค.ซึ่งความรักความสามัคคี ลักษณะน้ีเรียกว4า ความอ4อนโยนภายนอก และ (2) 
ความอ4อนโยนภายใน เป;นความอ4อนโยนของจิตใจ อันเกิดจากจิตที่อบรมไว>ดีแล>วมีความเหมาะสม 
ถูกต>องอ4อนโยนพร>อมที่จะใช>ทําหน>าที่ใดๆ ก็ได> เหมือนข้ีผึ้งที่อ4อนดีแล>ว จะปG�นเป;นอะไรก็ได> จิตใจที่
อ4อนโยนแล>ว เหมาะสมที่จะปฏิบัติธรรมะอันสูงข้ึนไปได>ทุกอย4างทุกประการจนสําเร็จประโยชน.
ลักษณะน้ีเรียกว4าความอ4อนโยนภายใน 
  6) ตบะ หมายถึง ความพากเพียร ความบากบั่นความก>าวหน>า ไม4ถอยหลัง ความไม4หยุด
อยู4กับที่มีคุณสมบัติเผาผลาญกิเลสและความช่ัวโดยประการทั้งปวง ไม4ยอมให>กิเลสเข>ามาครอบงํายํ่ายี
จิตใจ และจิตใจระงับยับย้ังข4มใจได>มีความเป;นอยู4อย4างสม่ําเสมอ  
  7) อักโกธะ หมายถึง ความไม4กริ้วกราด ไม4ลุอํานาจแห4งความโกรธ จนเป;นเหตุให> >
วินิจฉัยความและกระทํากรรมต4างๆ ผิดพลาด มีเมตตาประจําใจ ไม4แสดงความโกรธให>>ปรากฏไม4มุ4ง
ร>ายผู>อื่น แม>>จะลงโทษผู>>ทําผิด ก็ทําตามเหตุผล 
  8) อวิหิงสา หมายถึง การไม4เบียดเบียน ไม4มีการกระทําอันเบียดเบียนอันก4อให>เกิดการ
กระทบกระทั่งต4อตนเองหรือผู>อื่นจนทําให>เกิดความทุกข.เช4น การเก็บภาษีขูดรีดหรือเกณฑ..แรงงาน
เกินขนาด การหลงระเริงอํานาจ ขาดความกรุณา หาเหตุเบียดเบียนลงโทษอาชญาแก4ประชาราษฎร.
เป;นต>น  
  9) ขันติ หมายถึง การมีความอดทนต4อสิ่งทั้งปวง รักษาอาการกาย วาจา ใจ ให>
เรียบร>อย และอดทนต4อการทํางานตรากตรํา อดทนต4อความเหน่ือยยาก ถึงจะลําบากกายน4าเหน่ือย
หน4ายเพียงไรก็ไม4ย4อท>อ ถึงจะถูกย่ัวยุถูกหยันด>วยถ>อยคําเสียดสีถากถางอย4างใดก็ไม4หมดกําลังใจ และ
ไม4ยอมละทิ้งกิจกรณีย.ที่บําเพ็ญอยู4โดยชอบธรรม 
  10) อวิโรธนะ หมายถึง ความหนักแน4น ถือความถูกต>องเที่ยงธรรมเป;นหลักไม44เอนเอียง
หว่ันไหวด>วยคําพูด อารมณ.หรือลาภสักการะใด ๆมีความประพฤติที่ไม4ให>ผิดจากประศาสนธรรมอัน
ถือประโยชน.สุขความดีงามของรัฐและราษฎร.เป;นที่ต้ัง กิจการอันใดที่ประชาราษฎร.ปรารถนาโดยชอบ
ธรรมก็ไม4ขัดขืน กิจการใดจะเป;นไปโดยชอบธรรม เพ่ือประโยชน.สุขของประชาชนก็ไม4ขัดขวาง วางตน
เป;นหลักหนักแน4นในธรรมอย4างคงที่ไม4มีความเอนเอียงหว่ันไหว เพราะถ>อยคําที่ทําให>เกิดอิฏฐารมณ. 
อนิฏฐารมณ.ใดๆ และลาภสักการะต4างๆ แต4จะต้ังมั่นในธรรม ทั้งส4วนยุติธรรม คือ ความเที่ยงธรรม 
และ นิติธรรม คือ ระเบียบแบบแผนหลักการปกครอง ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามก็ดี
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ไม4ประพฤติให>เคลื่อนคลาดวิบัติไป 
 ท>าวปางคําผู>เป;นกวีผู>ประพันธ.วรรณกรรมอีสานสังสินไซ ได>นําหลักทศพิธราชธรรมมา
สอดแทรกในวรรณกรรมอีสานสังสินไซ จนทําให>ผู>อ4านได>เห็นภาพสะท>อนของรูปแบบการปกครอง
ตามหลักทศพิธราชธรรม อีกทั้งตัวละครเอกอย4างสินไซก็เป;นกษัตริย.ที่ต>องการที่จะปกครองบ>านเมือง
ด>วยรูปแบบธรรมาธิปไตย คือการปกครองที่ถือธรรมหรือความถูกต>องเป;นใหญ4 ไม4ยึดถือเอาบุคคล 
กลุ4มบุคคลหรือกฎกติกาใดๆ ที่ไม4ถูกต>องไม4ดีงามมาปฏิบัติแต4ยึดถือเอาธรรมเท4าน้ัน พระพุทธศาสนา
ได>เสนอแนะผู>เป;นธรรมาธิปกว4า “พึงประพฤติให>ถูกหลักธรรม” เพราะธรรมจะอภิบาลทั้งผู>ปกครอง
และผู>ถูกปกครองให>มีความเป;นอยู4อย4างสันติสุข สังคมสงบ สังคมมีความสามัคคีประเทศชาติก็
เจริญรุ4งเรืองรูปแบบการปกครองตามหลักทศพิธราชธรรมในวรรณกรรมอีสานสังสินไซน้ัน กษัตริย. 
และข>าราชการที่สนองงานของกษัตริย. จะต>องต้ังตนอยู4ในกรอบของฮีตคอง ราชประเพณี ของกษัตริย.
จึงจะนับได>ว4าเป;นการปกครองบ>านเมืองที่มีประสิทธิภาพ ฮีตคองราชประเพณีน้ัน ได>แก4 1) ราชสังคห
วัตถุ 4 ทศพิธราชธรรม 10 และจักรวรรดิวัตร 12 ประการ หลักทศพิธราชธรรมน้ันเป;นหลักในการ
ปกครองที่มีต้ังแต4ก4อนสมัยพุทธกาล (สมเด็จพระญาณสังวร (เจริญ สุวฑฺฒโน), 2543, หน>า 13) อาจ
กล4าวได>ว4าเป;นปรัชญาการเมืองของโลกตะวันออกที่วางกรอบปฏิบัติของผู>ที่มีอํานาจในการปกครอง
ให>ต้ังมั่นอยู4ในหลักการปกครองแบบธรรมาธิปไตยซึ่งผู>ปกครองจะต>องประพฤติตนอยู4ในหลัก
ทศพิธราชธรรม ให>เป;นคุณธรรมประจําตนของผู>ปกครองบ>านเมือง เพ่ือให>การปกครองบ>านเมือง
เป;นไปโดยธรรม เพ่ือก4อให>เกิดประโยชน.สุขให>เกิดแก4ประชาชนจนเกิดความช่ืนชมยินดี และเพ่ือให>>
เกิดความสวัสดีในสังคม ตามอุดมการณ.แห4งการปกครองย่ิง ๆ ข้ึนไป  
 
5.  สรุป 
 ท>าวปางคํา คือ กวีผู>ประพันธ.วรรณกรรมอีสานสังสินไซ ที่มีเจตนาการประพันธ.เพ่ือแสดง
ความสามารถทางด>านการประพันธ.บทร>อยกรองของตนเอง และเพ่ือให>อนุชนรุ4นหลังได>ศึกษาผลงาน
การประพันธ.ของตนเอง แต4เมื่อได>ศึกษาวรรณกรรมอีสานสังสินไซอย4างละเอียดแล>วพบว4า กวี
ผู>ประพันธ.มีเจตนาการประพันธ.เพ่ือประโยชน.ทางด>านการเมืองการปกครอง และท4านมีแนวความคิด
การเมืองการปกครองเป;นแบบธัมมาธิปไตยและประชาธิปไตย และยังเป;นนักการเมืองการปกครองที่
แสวงหาสันติสุขเพ่ือมวลมนุษยชาติ รูปแบบการปกครองตามหลักทศพิธราชธรรม กวีผู>ประพันธ.ได>
ถ4ายทอดผ4านการประพันธ. 2 วิธีด>วยกัน คือ 1) การประพันธ.ให>เกิดภาพสะท>อนรูปแบบการปกครอง
ตามหลักทศพิธราชธรรมผ4านตัวละคร 2) การประพันธ.ให>เกิดภาพสะท>อนรูปแบบการปกครองตาม
หลักทศพิธราชธรรมผ4านตัวตัวกวีผู>ประพันธ. หลักทศพิธราชธรรมเป;นหลักธรรมของนักปกครอง 10 
ประการ เป;นหลักการของนักปกครอง เป;นคุณธรรมของผู>ปกครองบ>านเมือง และเป;นจริยวัตรของนัก
ปกครองที่ควรประพฤติ ประกอบด>วย 1) ทาน การให> 2) ศีล การรักษาความเรียบร>อยทางกายและ
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วาจา 3) บริจาค การเสียสละ 4) อาชชวะ  ความซื่อตรง 5) มัททวะ ความอ4อนโยน 6) ตบะ ความ
พรากเพียรเผาผลาญกิเลสเครื่องเศร>าหมอง 7) อักโกธะ ความไม4ลุอํานาจแห4งความโกรธ 8) อวิหิงสา 
การไม4เบียดเบียนตนเองและผู>อื่นให>เกิดทุกข. 9) ขันติ ความอดทน 10) อวิโรธนะ ความหนักแน4น
ยึดถือความเที่ยงธรรมเป;นหลัก ทศพิธราชธรรมเป;นหลักการที่ทรงคุณค4าและมีความหมายต4อผู>นํา ใน
ฐานะที่เป;นหลักปฏิบัติที่เป;นตัวช้ีวัดสําหรับผู>นําในการกํากับและควบคุมอารมณ. เพ่ือป�องกันไม4ให>ผู>นํา 
ประพฤติตนผิดพลาดและบกพร4องในการทําหน>าที่ของตนจนก4อให>เกิดความเสียหายต4อสังคมตามมา 
หลักทศพิธราชธรรมเป;นปรัชญาการเมืองในพระพุทธศาสนาที่วางกรอบปฏิบัติของผู>ที่มีอํานาจในการ
ปกครองให>ต้ังมั่นอยู4ในหลักการปกครองแบบธรรมาธิปไตยตามอุดมการณ.แห4งการปกครอง และก4อให>>
เกิดความสวัสดีในสังคม 
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กรณีศึกษา อําเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

Effect Public Policy The Agricultural land Reform Policy In Thailand 
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Asst. Prof. Wijittra Srisorn, Ph.D.  
 

บทคัดย
อ 
 ที่ดินไม4ว4าในยุคสมัยใด ถือเป;นฐานชีวิตและปGจจัยการผลิตที่สําคัญสําหรับคนทุกคน 
โดยเฉพาะอย4างย่ิงแก4เกษตรกร ที่ดินจึงเป;นทรัพยากรธรรมชาติ (Natural Resource) ที่มี
ความสําคัญต4อการพัฒนาประเทศด>านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง และเป;นความ
จําเป;นข้ันพ้ืนฐานสําหรับการดํารงชีวิตของมนุษย. 
 ผลกระทบที่เห็นหลักๆ ก็คือ ปGญหาการกระจายการถือครองที่ดิน และการไม4ทําประโยชน.
ในที่ดินถือเป;นเรื่องใหญ4ที่สุดที่มีผลกระทบต4อคนจํานวนมากสุด และแสดงให>เห็นถึงความเหลื่อมล้ําและ
ความไม4เป;นธรรมประเทศไทยไม4มีเอกสารสิทธ์ิหรือระบบกรรมสิทธ์ิในการถือครองที่ดินมลูค4าของทีดิ่น
เกิดจากมูลค4าในการผลิตเท4านั้นผู>ที่ทําประโยชน.ในที่ดินถือเป;นเจ>าของและใครมิได>ทําประโยชน.
หรือทิ ้งร>างไว>บุคคลอื ่นก็สามารถนําที่ผืนน้ันไปใช>ประโยชน.ได>ขณะเดียวกันเมื่อก4อเกิดระบบ
กรรมสิทธ์ิที่ดินปGจเจกบุคคลกลายเป;นเจ>าของที่ดินแทนระบบกรรมสิทธ์ิร4วมที่ดินสามารถซื้อขาย
แลกเปลี่ยนกันได>ก4อเกิดมูลค4าการแลกเปลี่ยนในที่ดินข้ึนผู>มีโอกาสเข>าถึงข>อมูล นายทุนและผู>มี
อํานาจจึงมีการกว>านซื้อสะสมที่ดินเป;นจํานวนมากเพ่ือการเก็งกําไรและก4อเกิดการทิ้งร>างไม4ได>ใช>
ประโยชน.ในที่ดินอย4างเต็มที่ 
 ปGญหาความเหลื่อมล้ําในการเข>าถึงทรัพยากรที่ดินรุนแรงย่ิงข้ึนผิดหลักการของการปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือการเกษตร และสร>างปGญหาต4อระบบเศรษฐกิจและการเมืองในระยะยาวทั้งมิติความไม4เป;นธรรม

                                                             

 1นักศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง วิทยาลัย
นวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 2วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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            ทางเศรษฐกิจมิติทางด>านเสถียรภาพและความสมดุล ที่ดินเป;นทรัพยากรที่มีอยู4อย4างจํากัด
จะปล4อยให>ทุนนิยมเสรีหรือกลไกตลาดจัดสรรทรัพยากรอย4างเสรีโดยไม4บริหารจัดการหรือกํากับดูแล
เพ่ือประโยชน.ของสาธารณชนโดยรวมไม4ได>เกษตรกรจะสูญเสียสิทธิในการถือครองที่ดินและ
ความสามารถในเข>าถึงทรัพยากรที่ดินการเปลี่ยน "ส.ป.ก. ที่ดินเพ่ือการเกษตร" เป;น พ้ืนที่ในการสร>าง
โรงงานสร>างโรงแรมรีสอร.ต สร>างบ>านจัดสรร สร>างตึกแถว สร>างศูนย.การค>าหรือเอาไปพัฒนาหา
กําไรอื่นๆเหมือนโฉนดอาจทําให>ผู>มีอํานาจจะสามารถนํามาแสวงหาผลประโยชน.ในทางที่มิชอบ
จากที่ดิน 
 การปฏิรูปที่ดินมีแนวคิดเพ่ือให>เกษตรกรมีที่ดินทํากินเพ่ือรักษาพ้ืนที่เกษตรกรรมของ
ประเทศอย4างย่ังยืน ในปGจจุบันการควบคุมการทําประโยชน.ในที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมมีขอบเขตเพียง
ช4วงที่ยังไม4ได>รับโอนกรรมสิทธ์ิเท4าน้ัน เหตุที่ไม4มีการควบคุมการทําประโยชน.ภายหลังการโอน
กรรมสิทธ์ิ คือ ความเข>าใจเกี่ยวกับกรรมสิทธ์ิในที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม  
 
คําสําคัญ : ผลกระทบ, นโยบายการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
 

ABSTRACT 
 The land, no matter what era is considered as the base of life and factors of 
production that are important for all people. Especially farmers, land is so rich in 
natural resources (Natural Resource) that are vital to the economic development of 
the nation. Political and social domination and as a basic necessity for human life. 
 The main impact is. The distribution of land holdings. And do not land. It is 
the largest to affect a lot of people away. And demonstrated the inequality and 
injustice. Thailand has no rights or ownership of the land. The value of the land 
caused by production value only. Those who hold land ownership. And who do not 
benefit or abandoned parcels where people can bring it to practical use. Meanwhile, 
when the system of land ownership. Families became owners of the land ownership 
system. Land can be traded on exchanges lead the exchange value of the land. 
Potential access Capitalism and the authority has been bought. Accumulated a lot of 
land for speculative purposes. And lead to abandoned land is not utilized fully. 
 The problem of inequality in access to land resources is more severe. Wrong 
of the principles of land reform for agriculture and creating problems for the 
economy and politics in the long term, including economic inequality Dimension of 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

594 

stability and balance Land is a limited resource. Will allow free capitalism or free 
market mechanisms to allocate resources without management or supervision for 
the benefit of the public as a whole Farmers will lose the right to hold land and the 
ability to access land resources. Changing "Land for Agriculture" is the area to build 
factories. Build a resort hotel Build housing, build a commercial building, build a 
shopping center Or take to develop other profits like a deed May cause the authority 
to be able to seek benefits in the wrong way from the land. 
 That the agricultural land reform was created for providing sustainable 
agricultural areas for farmers in Thailand. Currently, the agricultural land control is 
used only in ono-ownership period. The reason was from the way of understanding 
the agricultural land ownership. As a result, there were no measures for the control, 
and clear defined conditions of the legal ownership. Overall, the contribution of the 
land control will benefit the agricultural land ownership and maintain agricultural 
areas. 
 
Keywords : Effect, The agricultural land reform policy  
 
1. บทนํา 
 การประกาศใช>บังคับพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พ.ศ. 2518 ในราชกิจจา
นุเบกษา เมื่อวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2518 โดยมีเหตุผลในการประกาศใช>พระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ 
ประเทศไทยเป;นประเทศเกษตรกรรม ประชากรส4วนใหญ4มีอาชีพในการเกษตร ที่ดินจึงเป;นปGจจัย
สําคัญและเป;นรากฐานเบื้องต>นของการผลิตทางเกษตรกรรม แต4ปGจจุบันปรากฏว4าเกษตรกรกาลัง
ประสบความเดือดร>อนเน่ืองจากต>องสูญเสียสิทธิในที่ดินและกลายเป;นผู>เช4าที่ดิน ต>องเสียค4าเช4าที่ดิน 
ในอัตราสูงเกินสมควร ที่ดินขาดการบํารุงรักษา จึงทําให>อัตราผลิตทางเกษตรกรรมอยู4ในระดับตํ่า 
เกษตรกรไม4ได>รับความเป;นธรรมและเสียเปรียบจากระบบการเช4าที่ดินและการจําหน4ายผลิตผลตลอด
มา ซึ่งส4งผลให>เกิดภาวะความยุ4งยากทั้งในทางเศรษฐกิจ สังคม การปกครอง และการเมือง ของ
ประเทศเป;นอย4างมาก จึงเป;นความจําเป;นอย4างย่ิงที่รัฐจะต>องดําเนินการแก>ไขปGญหาดังกล4าวโดยด4วน
ที่สุด โดยวิธีการปฏิรูปที่ดิน เพ่ือช4วยให>เกษตรกรมีที่ดินทํากิน และให>การใช>ที่ดิน เกิดประโยชน.มาก
ที่สุด เพ่ือให>ความเป;นธรรมแก4เกษตรกร 
 โดยผู>ถือครองที่ ดินไม4ให>ความร4วมมือหรือยินยอมเข>าสู4กระบวนการปฏิรูปที่ ดินเพ่ือ
เกษตรกรรมที่ครอบครองที่ดินเกินกว4าจํานวนเน้ือที่ตามกฎหมายปฏิรูปที่ดิน หรือบุคคลที่ไม4มีสิทธิ
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โดยชอบด>วยกฎหมายมาทําการซื้อที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดินที่จัดไว>ให>เกษตรกรแล>วเพ่ือถือครองที่ดิน
เป;นแปลงขนาดใหญ4 ซึ่งการตรวจสอบและดําเนินการกับผู>กระทําความผิดในแต4ละกรณีประสบปGญหา
การปกป{ดตัวตนผู>ถือครองที่ดินที่แท>จริงโดยการร4วมมือของเจ>าหน>าที่ของรัฐและผู>มีอิทธิพลในท>องที่ 
 ปGจจุบันปรากฏว4า เกษตรกรกําลังประสบความเดือดร>อน เน่ืองจากต>องสูญเสียสิทธิในที่ดิน
และกลายเป;นผู>เช4าที่ดินต>องเสีย ค4าเช4าในอัตราสูงเกินควร ที่ดินขาดการบํารุงรักษา จึงทําให>อัตราการ
ผลิตผลเกษตรกรรมอยู4ในระดับตํ่า เกษตรกรไม4ได>รับความเป;นธรรม และเสียเปรียบจากการเช4าที่ดิน 
จึงเป;นความจําเป;นอย4างย่ิงที่รัฐจะต>องดําเนินการแก>ไข ปGญหาดังกล4าวโดยด4วนที่สุด โดยวิธีการปฏิรูป
ที่ดิน เพ่ือช4วยให>เกษตรกรมีที่ดินทํากินและให>การใช>ที่ดินเกิดประโยชน.มากที่สุด 
 
2. การดําเนินนโยบายการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมของประเทศไทย 
 เมื่อพูดถึงการปฏิรูปที่ดิน ก็มักจะมีผู>เข>าใจผิดอยู4เสมอว4า เป;นวิธีการและแนวความคิด
ที่ประเทศซึ่งปกครองด>วยลัทธิคอมมิวนิสต.นํามาใช>ก4อนประเทศอื่น ซึ่งความจริงหาได>เป;นอย4างน้ัน 
ถ>าเราได>ศึกษาถึงทฤษฎีเศรษฐกิจของลักทธิมาร.กซิกแล>ว เราจะพบว4าแนวความคิดในการกระจายการ
ถือครองที่ดิน ซึ่งเป;นปGจจัยการผลิตของประเทศน้ัน จะไม4มีอยู4ในทฤษฎีเศรษฐกิจแบบมาร.กซิกส. 
ตรงกันข>ามทฤษฎีเศรษฐกิจแบบมาร.กซิกส.จะเน>นถึงการรวมกรรมสิทธ์ิในที่ดินปGญหาเรือ่งทีดิ่นทาํกนิ
มีขนาดเล็กและปGญหาการไม4มีเอกสารสิทธิในที่ดินทํากินความต>องการพ้ืนที่ทําการผลิตเพ่ิมเติมเพ่ือ
ปลูกพืชพาณิชย.ทําให>พวกเขาต>องขยายพื้นที่ทํากินเข>าไปในพ้ืนที่ที่ไม4มีเอกสารสิทธ์ิ(จามะรี เชียง
ทอง, 2557) เพ่ือให>การผลิตทางการเกษตร เป;นการผลิตขนาดใหญ4 โดยรัฐบาลเป;นผู>ถือกรรมสิทธ์ิ
ในที่ดิน ส4วนเกษตรกรจะไม4มีกรรมสิทธ์ิในที่ดิน แต4จะมีฐานะเป;นกรรมกรในไร4นาเท4าน้ัน อย4าไรก็ตาม
คอมมิวนิสต.เป;นพวกแรกที่ได>นําวิธีการปฏิรูปที่ดินมาใช>เป;นเครื่องมือต4อสู>ทางการเมืองอย4างสําคัญ
และจริงจัง 
 จุดมุ4งหมายของการปฏิรูปที่ดินเพ่ือที่จะช4วยลดช4องว4างความแตกต4างในฐานะความเป;นอยู4
ของคนในสังคม และเพ่ือสร>างเสถียรภาพของการเมือง ทั้งน้ีก็โดยการให>ผลประโยชน.และความ
ช4วยเหลือเกษตรกรที่ยากจน ซึ่งเป;นคนส4วนใหญ4ของประเทศ และชักนําให>เขาเหล4าน้ันหันมาจงรักภัค
ดีและสนับสนุนรัฐบาลที่ทําการปฏิรูปที่ดิน  
 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม จัดต้ังจากการประกาศใช>พระราชบัญญัติการ
ปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2518 เรียกโดยย4อว4า ส.ป.ก. โดยมีวัตถุประสงค.เพ่ือ
ดําเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงสิทธิการถือครองที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ตลอดถึงการจัดที่อยู4อาศัย ใน
ที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม การกระจายสิทธิในที่ดิน โดยรัฐนําที่ดินของรัฐหรือที่ดินที ่รัฐจัดซื้อหรือ
เวนคืนจากเจ >าของที ่ด ินซึ่งมิได>ทําประโยชน.ในที่ดินน้ันด>วยตนเอง หรือมีที่ดินเกินสิทธิ ตาม
พระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม จัดให>เกษตรกรผู>ไม4มีที่ดินของตนเองหรือเกษตรกร
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ที่มีที่ดินเล็กน>อยไม4เพียงพอแก4การทํากิน และสถาบันเกษตรกร ได>เช4าซื้อ เช4า หรือเข>าทําประโยชน. 
โดยรัฐ ให>ความช4วยเหลือในการพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม พร>อมทั ้งพัฒนาโครงสร>างพื้นฐาน 
ปรับปรุงทรัพยากร ส4งเสร ิม และสนับสนุน ปGจจัยการผลิตที่จําเป;นต4าง ๆ และการจําหน4าย
ผลิตภัณฑ.ให>เกิดผลดีย่ิงข้ึน และให>มีการจัดต้ังกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรรมเพ่ือเป;นทุน
หมุนเวียน และใช>จ4ายเพ่ือการปฏิรูปที่ดิน เพ่ือให>เกษตรกรมีรายได> และพัฒนาคุณภาพชีวิตให>ดีข้ึน 
 อํานาจหน>าที่สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) มีหน>าที่และความรับผิดชอบ ดังน้ี 
  1. ดําเนินการตามกฎหมายว4าด>วยการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมและกฎหมายอื่นที่
เกี่ยวข>อง  
   2. ดําเนินการจัดหาที่ดินเอกชนและที่ดินของรัฐมาดําเนินการปฏิรูปที่ดิน ตลอด จนถึง
การจัดที่อยู4อาศัย จัดที่ดินให>เกษตรกรทําประโยชน. เช4า เช4าซื้อ การให>กรรมสิทธ์ิและการใช> 
ประโยชน.ที่ดิน ประสานงานส4งเสริมการเกษตร รวมทั้งการศึกษา ค>นคว>า วิจัย และพัฒนาองค. 
ความรู>ด>านการปฏิรูปที่ดินและวิชาการด>านอื่นที่เกี่ยวข>อง  
  3. ดําเนินการพัฒนาโครงสร>างพ้ืนฐาน จําแนกการใช>ประโยชน.พัฒนาประสิทธิภาพ การ
บริหารจัดการทรัพยากรฟ��นฟูสภาพแวดล>อมและรักษาพ้ืนที่เกษตรกรรม  
  4. บริหารกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม เพ่ือเป;นทุนหมุนเวียนและ ค4าใช>จ4ายเพ่ือ
การปฏิรูปที่ดิน การบริหารจัดการที่ดินของรัฐ การให>กู>ยืมเงินสําหรับการพัฒนาอาชีพ รวมตลอดถึงการใช>
เงินกองทุนเพ่ือช4วยเหลือเกษตรกรมิให>สูญเสียสิทธิในที่ดิน รวมทั้งการจัดทํา สาระบบที่ดินเพ่ือการปฏิรปู
ที่ดิน  
  5. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให>เป;นอํานาจหน>าที่ของสํานักงานการปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ตามพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พุทธศักราช 2518 ได>ให>อํานาจ
สํานักงานปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) ในการจัดการที่ดินให>แก4บุคคลซึ่งไม4มีที่ดินทํากินหรือมี
แต4ไม4เพียงพอต4อการครองชีพได>เช4า เช4าซื้อ หรือให>เข>าทําประโยชน.ในที่ดิน แล>วแต4กรณี เพ่ือทํา
เกษตรกรรมหรือเพ่ืออยู4อาศัยเพ่ือทําเกษตรกรรม (มาตรา 4 แห4งพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรรม,2518) เน่ืองจากเกษตรกรกําลังประสบความเดือดร>อน เพราะสูญเสียสิทธิในที่ดิน และ
กลายเป;นผู>เช4าที่ดิน ทั้งต>องเสียค4าเช4าที่ดินในอัตราสูงเกินสมควร ที่ดินขาดการบํารุงรักษาจึงทําให>
อัตราการผลิตภาคเกษตรกรรมอยู4ในระดับตํ่า เกษตรกรไม4ได>รับความเป;นธรรม ทั้งยังเสียเปรียบจาก
ระบบการเช4าที่ดินและการจําหน4ายผลิตผลตลอดมา ซึ่งส4งผลให>เกิดภาวะความยุ4งยากทั้งในทาง
เศรษฐกิจ สังคม การปกครองและการเมืองของประเทศเป;นอย4างมาก รัฐจึงมีความจําเป;นอย4างย่ิงที่
จะต>องดําเนินการแก>ไขปGญหาดังกล4าวโดยด4วนที่สุด โดยวิธีการปฏิรูปที่ดิน เพ่ือช4วยให>เกษตรกรมีที่ดิน
ทํากินและให>การใช>ที่ดินเกิดประโยชน.มากที่สุด พร>อมกับการจัดระบบการผลิตและจําหน4ายผลิตผล
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เกษตรกรรม เพ่ือให>ความเป;นธรรมแก4เกษตรกร ทั้งน้ี เพ่ือเป;นการสนองแนวนโยบายแห4งรัฐในการลด
ความเหลื่อมล้ําในฐานะของบุคคลในทางเศรษฐกิจและสังคม ตามที่ได>กําหนดไว>ในรัฐธรรมนูญ อัน
เป;นแนวทางในการแก>ไขปGญหาของเกษตรกรไทย 
 จากหลักการที่ว4าเกษตรกรผู>ได>รับสิทธิในที่ดินจะต>องเป;นผู>ถือครองที่ดินด>วยตนเองและต>อง
ใช>ที่ดินน้ันเพ่ือเกษตรกรเท4าน้ัน(มาตรา 6 แห4งพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม, 2518) 
เป;นไปตามเจตนารมณ.ของกฎหมายการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ที่มีวัตถุประสงค.ในการช4วยเหลือ
เกษตรกร ให>มีที่ดินทํากินเป;นของตนเองและประกอบเกษตรกรรมต4อไปอย4างย่ังยืน กฎหมายดังกล4าว
จึงได>บัญญัติเรื่องการห>ามโอนที่ดินที่ได>รับกรรมสิทธ์ิโดยการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมไปยังบุคคล
อื่น เว>นแต4จะเป;นการที่กฎหมายบัญญัติไว>อย4างชัดเจนให>สามารถทําได>และบัญญัติเรื่องการใช>ที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรมหรืออยู4อาศัยเพ่ือเกษตรกรรม เพ่ือให>เกษตรกรถือปฏิบัติอย4างเคร4งครัด 
 ในการดําเนินงานของ ส.ป.ก. เจ>าหน>าที่จะมีการควบคุมการทําประโยชน.ที่ดินอยู4แล>ว                    
โดยเจ>าหน>าที่ของ ส.ป.ก. จะลงพ้ืนที่สํารวจในเขตปฏิรูปที่ดิน ว4าเกษตรกรผู>ได>รับอนุญาตให>เข>าทํา
ประโยชน.ที่ดินยังคงถือครองที่ดินด>วยตนเองและประกอบเกษตรกรรมที่ได>รับอนุญาตหรือไม4 แต4การ
ดําเนินงานดังกล4าวยังไม4ครอบคลุมไปถึงช4วงเวลาภายหลังการโอนกรรมสิทธ์ิตามสัญญาเช4าซื้อที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรรม ทําให>เกิดเป;นช4องว4างทางกฎหมายที่ ส.ป.ก. ไม4อาจเอื้อมเข>าไปควบคุมการทําประโยชน.
ดังกล4าวได> 
 จากปGญหาที่ว4า ส.ป.ก. ไม4มีการตรวจสอบการถือครองที่ดินและการใช>ประโยชน.ในที่ดิน
ภายหลังจากที่ได>โอนกรรมสิทธ์ิให>แก4เกษตรกรน้ัน มีสาเหตุเน่ืองจากว4า ในปGจจุบัน ส.ป.ก. ยังไม4มี
มาตรการในการควบคุมการทําประโยชน.ในที่ดินภายหลังการโอนกรรมสิทธ์ิตามสัญญาเช4าซื้อเพ่ือ
เกษตรกรรมที่ชัดเจน ซึ่งเป;นผลมาจากแนวคิดเกี่ยวกับกรรมสิทธ์ิในที่ดินที่ว4า เมื่อเกษตรกรรมได>รับ
กรรมสิทธ์ิในที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมไปแล>ว เกษตรกรย4อมเป;นเจ>าของที่ดินน้ันโดยสมบูรณ. เจ>าหน>าที่จึง
ไม4จําต>องติดตามควบคุมการทําประโยชน.ในที่ดินภายหลังการโอนกรรมสิทธ์ิตามสัญญาเช4าซื้อที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรกรรมอีกต4อไป (พงศกร จิตติวรรณ, 2560) 
 จากข>อเท็จจริงดังกล4าว ก4อให>เกิดประเด็นปGญหาคือ รัฐจะทราบได>อย4างไรว4า เกษตรกรผู>ที่
ได>รับกรรมสิทธ์ิในที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมไปแล>วน้ัน ยังคงถือครองที่ดินด>วยตนเองและประกอบ
เกษตรกรรมสมตามเจตนารมณ.ของพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พ.ศ.2518 
หรือไม4 เพราะเมื่อเกษตรกรได>รับกรรมสิทธ์ิในที่ดินไปแล>วที่ดินน้ันยังต>องอยู4ภายใต>ข>อบังคับมาตรา 
39 แห4งพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดิน และเกษตรกรต>องปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมว4าด>วยเรื่องการเข>าทําประโยชน.ในที่ดินของเกษตรกร หากเกษตรกรละเมิดต4อ
ข>อกฎหมายดังกล4าว ก็ย4อมเกิดความเสียหายแก4รัฐ เป;นผลทําให>การดําเนินการปฏิรูปที่ดินล>มเหลว 
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 สภาพปGญหาที่ดินเป;นทรัพยากรของชาติที่ควรบริหารจัดการภายใต>หลักการที่เป;นเจ>าของ
ร4วมกันระหว4างรัฐ–ชุมชน และประชาชน โดยคํานึงถึงประโยชน. การอนุรักษ.ฟ��นฟูเพ่ือให>คนส4วนใหญ4
ของประเทศได>รับประโยชน.สูงสุด โดยเฉพาะผู>ยากจนและผู>ด>อยโอกาส แต4ในอดีตที่ผ4านมาจนถึง
ปGจจุบันการจัดการทรัพยากรที่ดินของรัฐขาดระบบและแนวทางที่มีประสิทธิภาพเป;นผลให>เกิดความ
เหลื่อมล้ําและไม4เป;นธรรมในการเข>าถึงทรัพยากรที่ดิน มีปGญหาหลักๆ ที่สําคัญหลายประการ ได>แก4  
 1. ที่ดินส4วนใหญ4อยู4ในมือคนส4วนน>อยจากตัวเลขในป� พ.ศ.2549ที่ดินของประเทศไทยที่มี
เอกสารสิทธิตามกฎหมายประมาณ130 ล>านไร4 ที่ดินส4วนใหญ4อยู4ในมือคนส4วนน>อย กล4าวคือ ร>อยละ 
10 ของคนทั้งประเทศเป;นผู>ถือครองที่ดินมากกว4า 100 ไร4 ส4วนที่เหลือร>อยละ 90 เป;นผู>ถือครองที่ดิน
น>อยกว4าหรือเท4ากับ1 ไร4เท4าน้ัน และตัวเลขในป�พ.ศ. 2551 ผู>ถือครองที่ดิน 50 รายแรก จาก 1.49 
ล>านราย ถือครองที่ดินร>อยละ 10 ของที่ ดินในกรุงเทพมหานครในขณะที่ ตัวเลขป� พ.ศ. 2549 
ครัวเรือนในภาคเกษตรมากกว4าร>อยละ 40 ไม4มีที่ดินเลยหรือถือครองที่ดินน>อยกว4า10 ไร4 
 2. การถือครองที่ดินโดยไม4ได>ใช>ประโยชน.ซึ่งเกิดจากการซื้อขายที่ดินและการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย.ซึ่งไม4ได>ใช>ประโยชน.หรือใช>ประโยชน.ไม4เต็มที่ 
 3. ซึ่งเกิดจากการซื้อขายที่ดินและการลงทุนในอสังหาริมทรัพย.ซึ่งไม4ได>ใช>ประโยชน.หรือใช>
ประโยชน.ไม4เต็มที่ พบว4ามีที่ดินรกร>างว4างเปล4าไม4ได>ใช>ประโยชน. 
 4. จุดเปลี่ยนการถือครองที่ดินสิ่งที่ท>าให>ที่ดินทํากินของเกษตรกรลดลงจากมือของ
เกษตรกรอย4างรวดเร็ว คือการที่รัฐบาลในสมัยหน่ึง (พลเอก ชาติชาย ชุณหะวัณ) ออกกฎหมายสําคัญ
2 ฉบับที่เอื้อให>ต4างประเทศเข>ามาลงทุนและครอบครองที่ดินทํากินเพ่ือประกอบอุตสาหกรรม คือ 
พระราชบัญญัติส4งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 และพระราชบัญญัติการนิคมอุตสาหกรรมแห4งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2522 ท>าให>มีเงินลงทุนของต4างชาติเข>ามาลงทุนเกี่ยวกับที่ดินมากถึงร>อยละ 50 ของการ
ลงทุนทั้งหมด รวมทั้งการออกกฎหมายเกี่ยวกับการถือครองที่ดิน และกฎหมายเกี่ยวกับการเช4า
อสังหาริมทรัพย.เพ่ือการพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรม เพ่ือให>คนต4างด>าวสามารถถือครองที่ดินเพ่ือ
ประกอบธุรกิจได> นําไปสู4การกระจุกตัวของการถือครองที่ดิน 
 5. ปGญหาในการเข>าถึงทรัพยากรที่ดินของผู>ยากไร>ปGญหาดังกล4าวข>างต>นนําไปสู4การบุกรุก
เพ่ือทํากินในที่ดินของรัฐประเภทต4างๆและกลายเป;นความขัดแย>งระหว4างรัฐกับประชาชนอย4าง
ต4อเน่ือง โดยเฉพาะการบุกรุกเข>าไปใช>ประโยชน.ในพ้ืนที่ปvาไม>และเขตอุทยานแห4งชาติความขัดแย>งใน
การจัดการทรัพยากรที่ดิน จึงมีแนวโน>มเพ่ิมความรุนแรงมากย่ิงข้ึน เพราะที่ดินมีจํากัด ประชากรเพ่ิม
สูงข้ึน ขณะที่การบริหารจัดการที่ดินของรัฐเพ่ือกระจายการถือครองที่ดินอย4างเป;นธรรมยังไม4สามารถ
เกิดข้ึนได>จริง 
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3. สรุป 
 พระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พ.ศ. 2518 ของไทยน้ันบัญญัติข้ึนมาเพ่ือ
จัดที่ดินให>แก4เกษตรกรที่ไม4มีที่ดินทํากิน อีกทั้งยังเป;นการสร>างความเป;นธรรมในการถือครองที่ดิน
ให>แก4เกษตรกร แต4ปรากฏว4าหลังจากที่เกษตรกรที่ได>รับการจัดที่ดิน กลับเกิดปรากฏการณ. “การ
สูญเสียที่ดิน” ของเกษตรกร ทั้งในรูปแบบการขายที่ดินให>กับเอกชนรายอื่น แม>ว4าการขายที่ดิน
ดังกล4าวจะต>องห>ามตามมาตรา 39 ของพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมก็ตาม ทําให>
เกษตรกรหลายรายกลับไปอยู4ในสถานะของการเป;นผู>ไร>ที่ดินทํากินอีกครั้ง ปGญหาในการกระจายการ
ถือครองที่ดิน และปGญหาเรื่องการจัดที่ดินทํากินให>แก4เกษตรกรจึงกลายเป;นวัฏจักรต>องแก>ไขต4อไป สิง่
หน่ึงที่เราไม4สามารถปฏิเสธได>คือ บริบททางเศรษฐกิจของโลกที่เปลี่ยนแปลงไปมีผลอย4างมากต4อวิถี
ชีวิตด้ังเดิมของเกษตรกร จากการเกษตรเพ่ือยังชีพไปสู4อุตสาหกรรมการเกษตร ทําให>การแข4งขัน
ทางด>านการผลิตทางเกษตรกรรมมีความเข>มข>นข้ึน และเกษตรกรจึงต>องพ่ึงพิงต4อกลไกการตลาดมาก
ข้ึน แต4ปรากฏว4ากฎหมายและมาตรการที่เกี่ยวข>องต4างๆ ไม4เปลี่ยนแปลงตามบริบทของเศรษฐกิจและ
สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป  
 พระราชบัญญัติดังกล4าวยังมีบทบัญญัติที่ควบคุมการเปลี่ยนแปลงสิทธิในที่ดินของเกษตรกร
เพ่ือป�องกันไม4ให>เกษตรกรที่ได>รับสิทธิจากการปฏิรูปที่ดินต>องสูญเสียกรรมสิทธ์ิในที่ดินทํากินไปให>แก4
บุคคลอื่น ดังจะเห็นได>ในมาตรา 39  แห4งพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมฉบับน้ี ที่ได>
กําหนดห>ามไม4ให>เกษตรกรทําการแบ4งแยกหรือโอนกรรมสิทธ์ิในที่ดินน้ันไปยังบุคคลอื่น เว>นแต4เป;น
การตกทอดทางมรดกแก4ทายาทโดยธรรมหรือโอนไปยังสถาบันเกษตรกร หรือสํานักงานปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรมเพ่ือประโยชน.ในการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม จากบทบัญญัติดังกล4าวจะเห็นได>ว4า
กรรมสิทธ์ิที่เกษตรกรได>รับไปจากการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรน้ัน หาใช4การได>ไปซึ่งกรรมสิทธ์ิโดยแท>
หรือสมบูรณ. ตามนัยแห4งประมวลกฎหมายแพ4งและพาณิชย.อันเป;นหลักกฎหมายทั่วไป หากแต4
กฎหมายปฏิรูปที่ดินน้ีมีลักษณะเป;นกฎหมายมหาชนทางเศรษฐกิจซึ่งรัฐยังคงมีอํานาจแทรกแซง
ควบคุมการเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธ์ิในที่ดินของเกษตรกรได> 
 ปGญหาจากที่ไม4สามารถออกหลักเกณฑ.การตกทอดทางมรดกตามมาตร 39 ได>เป;นผลสําเร็จ 
อาจเน่ืองมาจาก ส.ป.ก. ได>เสนอขอออกหลักเกณฑ.การตกทอดทางมรดกให>แก4ทายาทโดยธรรมเพียง
คนเดียว ซึ่งได>กําหนดลําดับทายาทโดยธรรมที่มีสิทธ์ิรับมรดกไว>ในมาตรา 1629 อีกทั้ง ทายาทอาจ
เสียไปซึ่งสิทธ์ิในการรับมรดกเฉพาะที ่ได>บัญญัติไว>ในประมวลกฎหมายแพ4งและพาณิชย.หร ือ
กฎหมายอื่นเท4าน้ัน แต4การที่ ส.ป.ก. จะรับรองสิทธ์ิในการสืบมรดกในที่ดินที่ได>รับไปจากการปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมให>แก4ทายาทโดยธรรมของเกษตรกรทั้งหมด ตามที่กําหนดไว>ในประมวล
กฎหมายแพ4งและพาณิชย.โดยให>ทายาททุกคนมีสิทธ์ิในที่ดินโดยไม4มีการกําหนดหลักเกณฑ.และ
เงื่อนไขให>สอดคล>องกับพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินด>วยแล>ว ก็ย4อมเป;นการขัดกับเจตนารมณ.ของ
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กฎหมายปฏิรูปที่ดินที่มุ4งคุ>มครองพ้ืนที่เกษตรกรรมไว>ให>แก4ผู>เป;นเกษตรกรสืบไปตลอดช่ัวลูกช่ัวหลาน
คราบเท4าที่ผู>น้ันยังประสงค.จะประกอบเกษตรกรรมในที่ดินต4อไป 
 ข>อเสนอแนะ จากการศึกษาวิเคราะห.ประเด็นปGญหา จึงขอเสนอแนวความคิดให>มีการแก>ไข
พระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พ.ศ. 2518 มาตรา 39 เพ่ือให>การกําหนดสิทธ์ิการสืบ
มรดกของบุคคลในที่ดินที่ได>ไปโดยการปฏิรูปที่ดิน ตกทอดแก4ทายาทโดยธรรมเพ่ือเป;นการคุ>มครอง
สิทธ์ิให>แก4ทายาทโดยธรรมของเกษตรกร นอกเหนือจากเจตนารมณ.ในการมุ4งควบคุมสิทธ์ิในที่ดิน โดย
กําหนดให>การตกทอดทางมรดกซึ่งสิทธ์ิในที่ดินไปยังทายาทคนใดให>เป;นไปตามหลักการปฏิรูปที่ดิน 
โดยดําเนินการตามข>อเสนอแนะ ดังน้ี 
 1. ยึดหลักการรับมรดกตามที่กําหนดไว>ในประมวลกฎหมายแพ4งและพาณิชย.มาตรา 1629 
ที่ให>ทายาทโดยชอบธรรมมีสิทธิรับมรดกในที่ดินตามลําดับ โดยกําหนดให>คู4สมรสและบุตรของ
เกษตรกรเป;นทายาทโดยธรรมตามลําดับแรกที่มีสิทธิรับมรดกร4วมกัน และตราบใดที่ทายาทโดย
ธรรมที่ยังมีชีวิตอยู4ในลําดับหน่ึงๆ ที่ระบุไว> ทายาทโดยชอบธรรมที่อยู4ลําดับถัดลงไปย4อมไม4มีสิทธิใน
ทรัพย.มรดกของผู>ตายเลย 
 2. ทายาทโดยธรรมที่จะมีสิทธิรับมรดกได>น้ัน ให>กําหนดไว>ในมาตรา 39 ว4าต>องเป;นทายาท
โดยธรรมที่ เป;นเกษตรกร ตามคํานิยามในพระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ ดินเพ่ือเกษตรกรรมทั้งน้ี
หลักเกณฑ. วิธีการและเงื่อนไขในการตกทอดทางมรดกในที่ดินให>เป;นไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
 3. ถ>าทายาทโดยชอบธรรมลําดับใดมีมากกว4าหน่ึงคนและแต4ละคนต4างเป;นเกษตรกรแต4ไม4
สามารถแบ4งแยกที่ดินให>เพียงพอแก4ทายาทโดยธรรมลําดับน้ัน ในการประกอบเกษตรกรรมได>ก็ให>
สิทธิในที่ดินน้ันตกแก4ทายาทโดยธรรมลําดับน้ันเพียงคนเดียว โดยให>ทายาทโดยธรรมที่ได>รับมรดกใน
ที่ดินมีหน>าที่ต>องจ4ายค4าทดแทนที่ดินให>แก4ทายาทโดยธรรมอื่นในลําดับน้ัน ที่ไม4มีสิทธิได>รับมรดกตาม
ส4วนแห4งสิทธิในที่ดินมรดกที่ผู>น้ันมีสิทธิจะได>รับ ซึ่งเกณฑ.การจ4ายเงินค4าทดแทนน้ัน ส.ป.ก. อาจให>
ความช4วยเหลือในการจัดหาสินเช่ือให>แก4ทายาทโดยธรรมผู>ได>รับมรดกในที่ดิน เพ่ือนําไปชําระเป;นค4า
ทดแทนที่ดินแก4ทายาทโดยชอบธรรมอื่น 
 ส4วนในกรณีที่ไม4มีทายาทโดยชอบธรรม หรือมีแต4ไม4อาจตกลงให>รับมรดกสิทธิในที่ดินได>ให> 
ส.ป.ก. กําหนดให>ขายที่ดินน้ันแก4สถาบันเกษตรกรหรือให>ที่ดินน้ันโอนมาเป;นของ ส.ป.ก. แล>วให>             
ส.ป.ก. ชดใช>ค4าทดแทนตามจํานวนที่กําหนดให>แก4ทายาทโดยธรรมตามส4วนแห4งสิทธิในที่ดินน้ัน 
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การจัดการเรียนรูQคําศัพท�ภาษาอังกฤษโดยใชQกิจกรรมศิลปะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป|ท่ี 2 
English Vocabularies Learning Management Using Art Activities  

for the 2nd Grade Students 
 

กัญจนพร   มณีวรรณ1 
    Kanjanaporn   Maneewan 

       ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือการวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค. (1) เพ่ือศึกษาการจัดการ
เรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ (2) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนหลังเรียนการจัดการเรียนรู>คําศัพท.โดยใช>กิจกรรมศิลปะเทียบกับเกณฑ.ร>อยละ 70 (3) เพ่ือ
ศึกษาความสุขของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ กลุ4มเป�าหมาย
ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีคือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 จํานวน 37 คน ที่ศึกษาอยู4ในภาคเรียนที่ 1 ป�
การศึกษา 2562 โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยประกอบด>วยแผนการ
จัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะจํานวน 10 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน แบบประเมินความสุข สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ( X ) 
และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ผู>ศึกษาได>กําหนดวัตถุประสงค.ให>สอดคล>องกับมาตรฐานการเรียนรู> 
และจุดประสงค.เชิงพฤติกรรม กําหนดเน้ือหาคําศัพท.การเรียนรู>ภาษาอังกฤษ ตามสาระแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และได>ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษ
โดยใช>ข้ันตอนการสอนแบบ 2W3P ทําให>ได>แผนการจัดการเรียนรู> มีความสมบูรณ. นักเรียนมีความ
มั่นใจ กล>าพูดคําศัพท. ผ4านกิจกรรมศิลปะ นักเรียนมีคะแนนทดสอบคําศัพท.ภาษาอังกฤษเฉลี่ยร>อยละ 
94.59 โดยมีนักเรียนได>คะแนนร>อยละ 80 ข้ึนไป จํานวน 37 คน ซึ่งผ4านเกณฑ.กําหนดให>และผลการ
ประเมินความสุขของนักเรียนต4อการจัดการเรียนรู>  
 
คําสําคัญ : 1. การจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษ 2. กิจกรรมศิลปะ 3. กลุ4มสาระภาษาต4างประเทศ

                                                             

 1สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
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ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were to1)study of learning English 
vocabulary using art activities, 2) to compare the achievement of students after 
learning the vocabulary using art activities, compared to the 70 percent 3) to study 
happiness. the students have to learn English vocabulary by using art activities. The 
target group for this study. Year 2 students studying in 37 academic first semester of 
2562, the school district is mine red. The tools used in this research include lesson 
plans English vocabulary by using the art of the 10 planned test achievement. 
Assessment happy The statistics used for data analysis were percentage, mean ( X ) 
and standard deviation (S. D) The study was intended to determine compliance with 
the Standards of Learning. And behavioral objectives The content vocabulary 
learning English. According to the core essence of the Basic Education Act 2551 and 
designed lesson plans English vocabulary by using the process of teaching 2W3P 
make lesson plans. Complete Students are confident Say a word Through art events 
Student test scores in English, with 94.59 percent of students scored 80 percent or 
more of the 37 people who met the criteria and the assessment of students to enjoy 
learning. 
 

Keywords : 1. Learning English vocabulary 2. Art activities 3. The substance of foreign 
language 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ความเจริญก>าวหน>าทางเทคโนโลยีในโลกปGจจุบัน ทําให>มนุษย.ชาติทั่วโลกสามารถติดต4อ 
สื่อสารซึ่งกันและกันได>อย4างรวดเร็ว ภาษาอังกฤษนับว4าเป;นภาษาสากลที่มีบทบาทสําคัญย่ิงในการสื่อ
ความของบุคคลที่มีความแตกต4างกันทางภาษาให>สามารถเข>าใจในเรื่องต4างๆ ได>ตรงกัน รวมทั้งการ
เผยแพร4ข>อมูล ข4าวสาร และวิทยาการต4างๆ จึงทําให>ภาษาอังกฤษมีอิทธิพลต4อการดําเนินชีวิตของคน
ไทยและชาวต4างชาติทั้งทางตรงและทางอ>อม ดังน้ัน การพัฒนาความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษของคนไทยให>มีประสิทธิภาพ จึงเป;นสิ่งที่รัฐบาลไทยตระหนักถึงความสําคัญ และได>
มอบหมายให>กระทรวงศึกษาธิการปรับปรุงหลักสูตรภาษาอังกฤษอย4างต4อเน่ือง เพ่ือพัฒนาให>ผู>เรียน
เกิดทักษะด>านการฟGง พูด อ4านและเขียนภาษาอังกฤษ เน่ืองจากการเรียนภาษาอังกฤษจะช4วยให>
ผู>เรียนมีวิสัยทัศน.กว>างไกลและเกิดความมั่นใจในการสื่อสารกับชาวต4างประเทศ รวมทั้งเกิดเจตคติที่ดี
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ต4อภาษาและวัฒนธรรมต4างประเทศ โดยยังคงความภูมิใจในภาษาและวัฒนธรรมไทย (กรมวิชาการ, 
2544, หน>า 2) ประกอบด>วยหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กล4าวว4า ใน
สังคมโลกปGจจุบันการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศมีความสําคัญและจําเป;นอย4างย่ิงในชีวิตประจําวัน 
ภาษาอังกฤษยังเป;นเครื่องมือสําคัญในการติดต4อสื่อสาร การศึกษา การแสวงหาความรู> การประกอบ
อาชีพ การสร>างความเข>าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศน.ของชุมชนโลก และตระหนักถึงความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและมุมมองของสังคมโลก นํามาซึ่งมิตรไมตรีและความร4วมมือกับประเทศ
ต4างๆช4วยพัฒนาผู>เรียนให>มีความเข>าใจตนเองและผู>อื่นดีข้ึน เรียนรู>และเข>าใจความแตกต4างของภาษา
ที่ 2 และวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี การคิด สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง มีเจต
คติที่ดีต4อการใช>ภาษาต4างประเทศ และใช>ภาษาต4างประเทศเพ่ือการสื่อสารได> สํานักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ, 2551,หน>า
3) คําศัพท.เป;นสิ่งจําเป;นพ้ืนฐานในการพัฒนาทักษะการเรียนรู>ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด>านหากผู>เรียนมี
ความรู>ในด>านคําศัพท.น>อย การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด>านต4างๆ ก็จะไม4สามารถดําเนินไปอย4างมี
ประสิทธิภาพ 
 อุปสรรคสําคัญที่ทําให>นักเรียนไทยพัฒนาความสามารถในการเรียนรู>ทักษะภาษาอังกฤษได>
ไม4ดีเท4าที่ควร คือ นักเรียนขาดความรู>ความเข>าใจด>านคําศัพท.ภาษาอังกฤษไม4รู>ความหมายของ
คําศัพท. จดจําหรือระลึกถึงความหมายคําศัพท.ได>น>อยไม4สามารถนําคําศัพท.ไปใช>ในการติดต4อสื่อสาร
ได> การสอนจะเน>นตัวครูเป;นสําคัญนักเรียนจะต>องปฏิบัติตามคําสั่งครู จึงทําให>นักเรียนมีทัศนคติที่ไม4
ดีต4อการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษ (กรมวิชาการ, 2545, หน>า 2) นอกจากน้ี ผู>เรียนภาษาที่มีความรู>
ด>านคําศัพท.น>อย ทําให>การพัฒนาทักษะด>านภาษาเป;นไปอย4างล4าช>า จึงกล4าวได>ว4าคําศัพท.จึงเป;น
กุญแจสําคัญในการเรียนรู>ภาษา ความเข>าใจภาษา การใช>ภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
ตลอดจนการพัฒนาทักษะการฟGง พูด อ4าน และเขียนอีกด>วย (มยุรี สิรินทร.ศิริวรรณ, 2550, หน>า 17) 
ถ>าผู>เรียนคนใดมีความรู>เรื่องคําศัพท.ไม4เพียงพอ จะเป;นอุปสรรคต4อการเรียน ผู>ที่รู>ศัพท.น>อยย4อมมี
ความสามารถในการอ4านตํ่า และทําให>อ4านได>อย4างไม4มีประสิทธิภาพ ขาดแรงจูงใจที่จะอ4าน พะเยา 
พรหมเทศ(2549, หน>า 1) จะเห็นได>ว4าสิ่งที่สําคัญในการเรียนรู>คําศัพท.คือการจดจําคําศัพท.ได> เพราะ
ความจําทําให>สามารถเก็บประสบการณ.ต4างๆที่ได>เรียนรู>ไว> นับว4าเป;นสิ่งที่จําเป;นที่จะสามารถระลึก
ข้ึนมาได>เมื่อถึงคราวที่ต>องนําไปใช>ในเหตุการณ.หรือการเรียนรู>วิชาอื่นใดๆ (ศศิธร เจริญใจ, 2550, 
หน>า 2) เช4นเดียวกับ นิธิดา อดิภัทรนันท., 2541 อ>างถึงใน (อาทิตย. แฮมเมอรี่, 2552, หน>า 3) ที่ให>
ความเห็นว4า การสอนคําศัพท.น้ันมีไม4ใช4เพียงแค4ให>ผู>เรียนทราบความหมาย แต4ควรจะครอบคลุมถึง
ความสามารถในการระลึกคําได> (กรมวิชาการ, 2545, หน>า 2) การเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษเป;น
การทํางานของสมองซีกซ>าย ดังน้ันจะต>องหาวิธีการที่จะมาทําหน>าที่เช่ือมสมองทั้งสองซีกเข>าด>วยกัน 
จะเป;นผลทําให>เกิดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน โดยเป;นกิจกรรมที่เป;นการ
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ทํางานของสมองซีกขวา เป;นกิจกรรมที่จะช4วยส4งเสริมให>ผู> เรียนได>เรียนรู> คําศัพท.ได>อย4างมี
ประสิทธิภาพ ดังที่ (สมยศ แม4นแย>ม, 2543, หน>า 47) กล4าวว4า การสอนคําศัพท.สามารถทําได>หลาย
วิธี  ต>องทําให>น4าสนใจและสนุก ครูอาจสอนโดยใช>วัสดุอุปกรณ. ท4าทาง ศิลปะ เป;นต>น มีวิธีการหน่ึงที่
ช4วยให>ผู>เรียนเรียนรู>ได>ดี และช4วยพัฒนาผู>เรียนให>มีจินตนาการในการเช่ือมโยงความหมายของคําศัพท. 
และสามารถเก็บบันทึกข>อมูลไปสู4ความทรงจําในระยะยาว คือ การนํากิจกรรมศิลปะเข>ามาจัด
กิจกรรมศิลปะเข>ามาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษ เพราะศิลปะ
ศาสตร.ภาษากับทัศนศิลป�เป;นของคู4กันตามธรารมชาติ การทํางานสมองจะเป;นลักษณะการทํางาน
ร4วมกัน ทั้งสมองซีกซ>ายและซีกขวา ดังน้ันคนเราจึงสามารถใช>จินตนาการ ดนตรี ศิลปะ และมิติ
สัมพันธ. มาส4งเสริมการเรียนรู> เรื่องการใช>เหตุผล ภาษาและคณิตศาสตร.ได> ดังจะเห็นได>จาก
สถานศึกษาส4วนใหญ4นิยมจัดการเรียนรู>แบบผสมผสานเอาศิลปะมาเสริมกับวิชาการ การเรียนรู>วิธีน้ี
น4าจะกระตุ>นให>เกิดการเรียนรู>ที่ลึกซึ้ง (สุขพัชรา ซิ้มเจริญ, 2549, หน>า 38-40)  และสําคัญย่ิงไปกว4า
น้ัน คือการใช>ความคิดสร>างสรรค.และจินตนาการ จะเป;นการเสริมสร>างความแข็งแกร4งให>กับส4วนที่ทํา
หน>าที่เช่ือมสมองทั้งสองซีกเข>าด>วยกันซึ่งเป;นผลให>เกิดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน(อ>างถึงใน
ดุษฎี บริพัตร ณ อยุธยา, 2549, หน>า 11-13)  การฝnกฝนปฏิบัติ (วิรัตน. พิชญไพบูรย., 2529,               
หน>า 43) ส4งเสริมให>เด็กแสดงออกตามความสนใจ นอกจากน้ีศิลปะจะช4วยเพ่ิมพูนประสบการณ. ช4วย
ให>เด็กค>นคว>าทดลอง ได>พบเป�าหมายการแสดงออกพฤติกรรมเหล4าน้ีพัฒนาให>เด็กเกิดประสาทฉับไว
ในการรับรู> มั่นใจในการคิดและกล>าแสดงออก ซึ่งน้ันเป;นวิถีทางที่มีผลต4อการพัฒนาทางสติปGญญา
น่ันเอง (วิรุณ ต้ังเจริญ, 2539, หน>า 104) ดังน้ันโรงเรียนควรปูพื้นฐานให>ผู>เรียนมีประสบการณ.ในการ
ทํางานศิลปะ (เกสร ธิตาจารี, 2543, หน>า 12) ด>วยเหตุน้ีจึงพบว4าการเรียนการสอนกลุ4มสาระต4างๆใน
ปGจจุบันได>มีการนําศิลปะเข>ามาบูรณาการด>วย เพราะในการทํากิจกรรมศิลปะ เด็กจะเกิดการคิด
วิเคราะห.และเข>าใจถึงสิ่งที่กําลังแสดงออกมา ไม4ว4าจะเป;นการวาดภาพ การเต>นรํา การแสดงดนตรี 
และเมื่อเด็กแสดงออกมาแล>ว จะมีการวิเคราะห.งานศิลปะของตนเองและเพ่ือร4วนช้ัน ซึ่งใน
กระบวนการน้ีเด็กจะเกิดการติดต4อสื่อสารและเกิดกระบวนการใช>และเรียนรู>คําศัพท.ได>เป;นอย4างดี 
Bloomfield Anne,2000 อ>างใน (ศศิธร เจริญใจ, 2550, หน>า 3) 
 จากข>อความที่ได>กล4าวข>างต>น ผู>วิจัยมีความสนใจศึกษาการจัดการเรียนรู>โดยใช>กิจกรรม
ศิลปะเพ่ือส4งเสริมการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษ การสอนคําศัพท.และการนํากิจกรรมศิลปะเข>ามา
บูรณาการ ทําให>เด็กจะเกิดการคิดวิเคราะห.และเข>าใจถึงสิ่งที่กําลังแสดงออกมา และเป;นแนวทาง
สําหรับครูผู>สอนวิขาภาษาอังกฤษและสามารถนําไปประยุกต.ใช>กับการจัดการเรียนการสอนให>มี
ประสิทธิภาพดีย่ิงข้ึน 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ  
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนการจัดการเรียนรู>
คําศัพท.โดยใช>กิจกรรมศิลปะ เทียบกับเกณฑ.ร>อยละ 70  
 2.3 เพ่ือศึกษาความสุขของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู> คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>              
กิจกรรมศิลปะ  
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 เป;นแนวทางในการทําแผนการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ 
 3.2 ได>แนวทางในการสร>างกิจกรรมการจัดการเรียนรู> คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>              
กิจกรรมศิลปะ 
   
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีเป;นการวิจัยโดยใช>ใช>การจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>
กิจกรรมศิลปะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 ประชากรในการทําวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 2 จํานวน 5 ห>อง โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง จังหวัดแพร4 จํานวน 183 คน กลุ4ม
ตัวอย4างในการทําวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ันประประถมศึกษาป�ที่ 2/1 จํานวน 37 คน ซึ่งได>มาโดย
วิธีการ สุ4มแบบกลุ4ม (Cluster sampling) โดยวิธีการจับฉลาก เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยประกอบด>วย
แผนการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ จํานวน 10 แผน แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ แบบประเมินความสุข สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ 
ค4าเฉลี่ย ( X ) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) 
  
5. ผลการวิจัย 
 การรายงานผลการศึกษา เรื่อง การจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง อําเภอเมืองแพร4 จังหวัดแพร4              
ผู>ศึกษาขอนําเสนอผลการวิเคราะห.ข>อมูลตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี 
 5.1 ผลการศึกษาการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะผลการศึกษา
พบว4า ผู>ศึกษาได>กําหนดวัตถุประสงค.ให>สอดคล>องกับมาตรฐานการเรียนรู> และจุดประสงค.เชิง
พฤติกรรมตามมาตรฐาน ต 1.1 เข>าใจและตีความเรื่องที่ฟGงและอ4านจากสื่อประเภทต4างๆ และแสดง
ความคิดเห็นอย4างมีเหตุผล ตัวช้ีวัด ป.2/1 ปฏิบัติตามคําสั่ง และคําขอร>องง4ายๆที่ฟGง ตัวช้ีวัด ป.2/2 
ระบุตัวอักษรและเสียง  อ4านออกเสียงคํา สะกดคํา  และอ4านประโยคง4ายๆถูกต>องตามหลักการอ4าน



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

607 

ตัวช้ีวัด ป.2/3 เลือกภาพตรงตามความหมายของคํา กลุ4มคํา และประโยคที่ฟGงจากน้ันกําหนดเน้ือหา
คําศัพท.การเรียนรู>ภาษาอังกฤษ ตามสาระแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เรื่อง คํา 
กลุ4มคํา ประโยคเด่ียวและความหมาย เกี่ยวกับตนเอง ครอบครัวของฉัน ห>องเรียนของฉัน ตัวเลข สีที่
ช่ืนชอบ สัตว.เลี้ยงของฉัน ผลไม> อาหารและเครื่องด่ืม สิ่งของภายในบ>าน และงานอดิเรก ได>คําศัพท.
จํานวน 100 คํา กําหนดเกณฑ.การประเมินผลการจัดการเรียนรู>เทียบกับเกณฑ.ร>อยละ 70 จากน้ันได>
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>ข้ันตอนการสอนแบบ 2W3P มี 5ข้ันตอน 
ได>แก4 ข้ันที่ 1 ข้ันเตรียม (Warm up) ข้ันที่ 2 ข้ันนําเสนอ (Presentation) ข้ันที่ 3 ข้ันฝnก (Practice) 
ข้ันที่ 4 ข้ันนําไปใช> (Production) และข้ันที่ 5 ข้ันสรุป (Wrap up)ซึ่งกิจกรรมที่นํามาใช>ในการ
จัดการเรียนรู> เน>นการฝnกทักษะภาษาอังกฤษด>านฟGง พูด อ4าน เขียน ในแต4ละแผนการจัดการเรียนรู>
ได>ใช>กิจกรรมศิลปะได>แก4 กิจกรรมวาดภาพและระบายสี กิจกรรมการพับกระดาษ กิจกรรมการปG�น 
กิจกรรมการสร>างภาพตัดแปะโดยเลือกคําศัพท.ได>สอดคล>องกับกิจกรรมศิลปะ ผู>ศึกษาได>เลือกใช>สื่อ 
วัสดุอุปกรณ. สําหรับการจัดการเรียนการสอนได>แก4 รูปภาพระบายสี สีไม> กาว กระดาษสี ดินนํ้ามัน 
เป;นต>น ทําให>แผนการจัดการเรียนรู> มีความสมบูรณ. นักเรียนมีความมั่นใจ กล>าพูดคําศัพท. กล>า
แสดงออกผ4านกิจกรรมศิลปะ ส4วนข้ันสังเกตการณ.สอน นําแผนการจัดการเรียนรู> ไปใช>ในช้ันเรียนจริง 
โดยมีเป�าหมายเพ่ือให>นักเรียนสื่อสารคําศัพท.ภาษาอังกฤษ เป;นไปตามแผนและจุดประสงค.เพียงใด 
ซึ่งผลที่ได>คือ ทําให>ทราบการจัดการเรียนการสอนที่วางแผนไว> พบว4าทุกแผนนักเรียนมีความร4วมมือ
และสนใจเป;นอย4างดี 
 จากการสังเกตการณ.จัดกิจกรรมทั้ง 10 แผน การจัดการเรียนรู> กิจกรรมต4างๆมีความ
หลากหลาย นักเรียนได>ใช>ภาษาอังกฤษผ4านการทํากิจกรรมศิลปะ นักเรียนมีความมั่นใจ และครู
จัดการเรียนการสอนได>ดีข้ึนมากกว4าการสอนแบบเดิมที่ไม4ได>นํากิจกรรมศิลปะมาใช>ในการจัดการ
เรียนรู>  
 5.2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนการจัดการเรียนรู>
คําศัพท.โดยใช>กิจกรรมศิลปะ เทียบกับเกณฑ.ร>อยละ 70 โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง อําเภอเมือง
แพร4 จังหวัดแพร4 โดยหาค4าร>อยละแล>วนําไปเทียบกับเกณฑ.ที่ต้ังไว> พบว4า นักเรียนมีคะแนนทดสอบ
คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 เฉลี่ยร>อยละ 94.59 
โดยมีนักเรียนที่ได>คะแนนต้ังแต4 ร>อยละ 80 ข้ึนไป  จํานวน 37 คน ซึ่งผ4านเกณฑ.กําหนดไว> 
 5.3 ผลการประเมินความสุขของนักเรียนต4อการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>
กิจกรรมศิลปะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 โดยมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมากที่สุด ค4าเฉลี่ยร>อยละ 
94.93 โดยมีนักเรียนจํานวน 30 คนอยู4ในระดับมากที่สุดและจํานวน 7 คน อยู4ในระดับมาก  
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6. อภิปรายผลการวิจัย 
 การศึกษาครั้งน้ีเป;นการศึกษาการจัดการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะที่
พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 ศึกษาผลการใช>แผนการจัดกิจกรรม
ศิลปะที่พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ หลังจากการศึกษาพบว4า นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 ของ
โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง มีคะแนนสอบหลังเรียน เฉลี่ยร>อยละ  94.59 นักเรียนทุกคนมีคะแนน
ผ4านเกณฑ.ที่กําหนดไว> และแสดงพฤติกรรมที่ดีต4อการเรียนการสอน สามารถอภิปรายผลได>ดังน้ี 
 6.1 การศึกษาครั้งน้ีเป;นการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู> โดยใช>กิจกรรมศิลปะเพ่ือส4งเสริม
การเรียนรู>คําศัพท. กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 จากแผนการจัดการ
เรียนรู>แบบ 2W3P หรือ 5 ข้ันตอน  กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 ใน
ครั้งน้ีได>สร>างข้ึน โดยยึดการจัดการเรียนรู>แบบ แบบ 2W3P หรือ 5 ข้ันตอนได>แก4 1. ข้ันเตรียม 
(Warm up) 2. ข้ันนําเสนอ (Presentation) 3. ข้ันฝnก (Practice) 4. ข้ันนําไปใช> (Production) 5. 
ข้ันสรุป (Wrap up)  ซึ่งมีจุดมุ4งหมายเพ่ือให>นักเรียนเกิดทักษะทางด>านภาษาอังกฤษโดยใช>ข้ันตอน
การสอนภาษาอังกฤษแบบ  2W3P หรือ 5 ข้ันตอน ซึ่งมีความสอดคล>องกับหลักการโครงสร>างของ
หลักสูตรกลุ4มสาระภารเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ พุทธศักราช 2551  ได>กล4าวไว>ว4าเป;นการจัดกิจกรรม
ที่ต>องการให>ผู>เรียนมีความสามารถในการแก>ปGญหาให>เหมาะสมกับวัย มีทักษะในการแสวงหา  ครูจะ
ใช>การจัดกิจกรรมการสอนแบบต4างๆ ให>นักเรียนเข>าใจ เรื่องที่เรียน โดยอาจทําการสอนนักเรียน
ร4วมกันทั้งช้ัน แล>วทําการทดสอบว4านักเรียนคนใดเข>าใจ หรือไม4เข>าใจ อย4างไรแล>วครูจึงจัดกลุ4มตาม
ระดับความสามารถ แนวการลักษณะของแบบฝnกเหล4าน้ี เป;นส4วนช4วยดึงดูดความสนใจของนึกเรียน
และให>ความร4วมมือเป;นอย4างมาก ทําให>นักเรียนสนุกสนานและพอใจที่จะติดตามทําแบบฝnกต4อไป  
โดยแผนการจัดการเรียนแบบ 2W3P หรือ 5 ข้ันตอน กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ ช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 2 ที่ได>พัฒนาข้ึนน้ีจะมีการให>ผลป�อนกลับในทันทีผู>สอนได>เตรียมความพร>อมและ
ความเข>าใจ ของผู>เรียนในข้ันตอนการปฏิบัติภาระงาน แนะนํา บทเรียน เน้ือหา รูปแบบ จุดประสงค.
ของภาระงานต4างๆ จากน้ันในข้ันดําเนินงานภาระงาน ได>ให>ผู>เรียนปฏิบัติภาระงานตามที่ได>รับ
มอบหมายในรูปแบบกิจกรรมเดียว และกลุ4มวางแผนนําเสนอภาระงานตามที่ได>รับมอบหมาย สรุปผล 
และรายงานผลจากภาระงานที่ตนปฏิบัติโดยมีครูผู>สอนจะเป;นผู>ให>คําแนะนําและประเมินผลงานน้ันๆ 
ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ สุมิตรา  อังวัฒนกุล (2540, หน>า 118 – 119) ได>กล4าวถึงข>อดีข>อจํากัด
ของวิธีสอนแบบ  3P ดังน้ี วิธีสอนแบบ 3P น้ีมีข>อดี คือเป;นวิธีสอนที่สอดคล>องกับเป�าหมายของการ
เรียนภาษา คือ มุ4งให>ผู>เรียนสามารถสื่อสารได>อย4างเหมาะสมกับสถานการณ.ในชีวิตจริงเป;นวิธีสอนที่
เน>นกิจกรรมให>ผู> เรียนได>ฝnกใช>ภาษา ทําให>ผู> เรียนมีโอกาสฝnกฝนภาษาเพ่ือสื่อความหมายใน
สถานการณ.ต4าง ๆ ฝnกใช>ความคิดและมีความกล>าในการใช>ภาษาทําให>ผู>เรียนมีประสบการณ.ในการใช>
ภาษาผู>เรียนได>เรียนรู>การทํางานร4วมกับผู>อื่นเป;นคู4และเป;นกลุ4ม รู>จักช4วยเหลือซึ่งกันและกัน มีวินัย 
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และความรับผิดชอบ สําหรับข>อจํากัดของวิธีสอนแบบน้ีคือ   วิธีสอนแบบ 3P ต>องการผู>สอนที่มีความ
พร>อมในด>านต4างๆ เช4น ความรู>ความเข>าใจด>านภาษาศาสตร.เชิงสังคม การจัดกิจกรรม และการสร>าง
สถานการณ.ในห>องเรียนให>เหมือนจริงเป;นวิธีสอนที่เน>นความสามารถในการสื่อสารมากกว4าความรู>
ความสามารถในรูปแบบของภาษา ดังน้ันการวัดและประเมินผลตามแนวการสอนแบบ 3Pจะเน>น
ทักษะสัมพันธ.และต>องวัดตลอด ทั้งเทอม จึงจะเห็นพัฒนาการในการสื่อสารของผู>เรียน ผู>สอนจึงต>อง
วัดผลอยู4ตลอดเวลาและต>องมีความรู>ทักษะในการวัดผลแบบต4างๆ และนํามาใช>อย4างถูกต>อง จึงจะทํา
ให>ประเมินผลได>อย4างมีประสิทธิภาพ 
 6.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนด>วย การจัดการเรียนรู>คําศัพท.โดยใช>กิจกรรมศิลปะ
วิชาภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 พบว4า หลังจากนักเรียนได>เรียนรู>คําศัพท.โดยใช>กิจกรรม
ศิลปะและทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิแล>วปรากฏกว4า.นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง
กว4า ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะนักเรียน ได>ทําการศึกษาและค>นคว>าจากกิจกรรมในใบงานการเรียนรู>คําศัพท.
จากกิจกรรมศิลปะ จึงส4งผลให>นักเรียน สามารถเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได> ดังที่ สมยศ  มันแย>ม 
(2543, หน>า 47) ได>กล4าวว4า การจัดกิจกรรมการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ ที่
ได>จัดทําข้ึนเป;นกิจกรรมโดยเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ การสอนคําศัพท. สามารถทําได>หลายวิธี ต>องทําให>
น4าสนใจ และสนุก ครูอาจใช>วัสดุอุปกรณ. ท4าทางศิลปะเป;นต>น มีวิธีการหน>าที่ช4วยให>ผู>เรียน เรียนรู>ได>
ดีและช4วยพัฒนาผู>เรียนให>มีจินตนาการในการเช่ือมโยงความหมายของคําศัพท. และสามารถเก็บ
บันทึกข>อมูลไปสู4ความทรงจําในระยะยาว คือ การนํากิจกรรมศิลปะเข>ามาจัดกิจกรรมศิลปะ เข>ามาจดั
กิจกรรมกาเรียนการสอน การเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษเพราะศิลปะศาสตร.ภาษากับทัศนศิลป�เป;น
ของคู4กันตามชรรมชาติ การทํางานสมองจะเป;นลักษณะการทํางานร4วมกันที่สมองซีกซ>าย และขวา 
ดังน้ันคนเราจึงสามารถใช>จินตนาการ ดนตรี ศิลปะ และมิติสัมพันธ. มาส4งเสริมการเรียนรู>ได> พบว4า 
นักเรียนที่มีการเรียนรู>ว4าจะมีความกระตือรือร>นในการศึกษาใบกิจกรรม เพ่ือต>องการเรียนรู>ใน
กิจกรรมต4อๆ ไป ทําให>นักเรียนมีความก>าวหน>าในการเรียนมากข้ึน โดยไม4ต>องรอเรียนพร>อมกับคนอื่น 
จึงทําให>นักเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนทําให>คะแนนผลสัมฤทธ์ิสูงข้ึน แต4ในกลับกันก็พบว4า นักเรียน
ที่เรียนค4อนข>างอ4อนจะเกิดความท>อถอยเพราะนักเรียนต>องอ4านทําความเข>ใจบทเรียน ทําแบบฝnกและ
แบบทดสอบด>วยตนเอง ซึ่งจะศึกษาได>ช>า จึงต>องคอยกระตุ>นให>นักเรียน มีกําลังใจที่จะศึกษาบทเรียน
และทําแบบฝnกในกิจกรรมต4อไป 
 6.3 ศึกษาความสุขของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 2 โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง  นักเรียนจํานวน 37 คน  หลังจาก
การจัดกิจกรรมเรียนรู>คําศัพท.ภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมศิลปะ พบว4านักเรียนระดับความสุขต4อการ
เรียนโดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 94.93 เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า ข>อ
ที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 5 ข>อ คือ นักเรียนชอบใบงาน นักเรียนมีความสุขที่เข>าร4วมกิจกรรม นักเรียนเต็มใจ
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ที่ทํากิจกรรมศิลปะ นักเรียนพอใจในการทํากิจกรรม นักเรียนรู>สึกภูมิใจในการทํากิจกรรมศิลปะ 
(ค4าเฉลี่ยเท4ากับ 100) รองลงมา คือ ข>อ นักเรียนกล>าแสดงออก (ค4าเฉลี่ยเท4ากับ 91.89) นักเรียน
ร4วมมือที่เข>าร4วมกิจกรรม (ค4าเฉลี่ยเท4ากับ 86.49) นักเรียนมีความกระตือรือร>น (ค4าเฉลี่ยเท4ากับ 
81.08)สอดคล>องกับแนวคิด ทฤษฎีการเรียนรู>อย4างมีความสุข (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห4งชาติ, กิติยวดี บุญซื่อและคณะ, 2550) “การเรียนรู>อย4างมีความสุขจะต>องมีแนวคิดพ้ืนฐานเกิด
จากการสร>างความรักและความศรัทธาให>กับนักเรียนเพราะศรัทธาเป;นจุดเริ่มต>นของการเรียนรู>ที่ดี
ที่สุด การเรียนรู>ที่ดีเกิดจากการได>สัมผัส และสัมพันธ.กับของจริงและธรรมชาติ การเป{ดโอกาสให>
นักเรียนได>เรียนรู>ตนเอง และบุคคลรอบข>างช4วยให>เขาปรับตัวได>อย4างเหมาะสมกับสิ่งแวดล>อมรอบตัว 
การประยุกต.กระบวนทัศน.ใหม4ทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย”การพัฒนาให>
เด็กเป;นคนดี เก4ง และมีความสุขต>องมีความสมดุลในการจัดกระบวนการเรียนการสอน บรรยากาศ 
และสภาพแวดล>อม โดยให>เด็กได>สนุกสนานกับกิจกรรมการเรียน และเสริมสร>างประสบการณ.ที่ 
สร>างสรรค. ให>ผู>เรียนมีความสุขตามสภาพจริง และกระบวนการประเมินตามสภาพจริงในการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือพัฒนาให>เด็กเป;นคนดี เก4ง และมีความสุขควรจะมีการส4งเสริมหรือพัฒนาเด็ก และ
สอดคล>องกับทฤษฎีจิตวิเคราะห. (Psychoanalytic Theory) อธิบายไว>ว4า เด็กจะวาดตามสิ่งที่เขารู>
สึก และศิลปะของเด็กน้ีจะสะท>อนถึงอารมณ.ส4วนลึกที่อยู4ภายใน ทฤษฎีน้ีถือว4าผลงานทางศิลปะของ
เด็กมีอิทธิพลมาจากอารมณ. ความรู >สึก ครูควรจะเลือกเป�าหมายทางศิลปะให>เด็กมีอิสระในการ
แสดงออก และได>ผ4อนคลายความรู>สึกที่มีอยู4ภายใน ครูมีบทบาทเป;นเพียงผู>คอยแนะนําและสนับสนุน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะทั่วไป 
  7.1.1 การจัดกิจกรรมแต4ละครั้ง ผู>สอนควรวางแผนการจัดกิจกรรมและกําหนดเน้ือหา 
ของกิจกรรมให>เหมาะสมกับเวลา 
  7.1.2 ก4อนทํากิจกรรมครูควรบอกบทบาทของตนเองและกําหนดข>อตกลงในช้ันเรียน
เกี่ยวกับบทบาทหน>าที่ของนักเรียน 
          7.1.3 ครูควรเตรียมสื่อการเรียนการสอนมาสํารองไว>ด>วยเพราะบางกิจการนักเรียนบาง
คนมีความสามารถในการทํากิจกรรมได>รวดเร็วและมีความต>องการอยากทํากิจกรรมน้ันอีกครูควรเป{ด
โอกาสให>นักเรียนทํากิจกรรมเพ่ิมเติมได>อีก 
      7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.2.1 ควรมีการพัฒนาแผนการสอนที่นํากิจกรรมอื่นๆมาบูรณาการกับการจัดการเรียน
การสอนที่พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเช4น การร>องเพลง การเล4นบทบาทสมมุติ 
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        7.2.2 ควรมีการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมศิลปะที่พัฒนาทักษะทางด>านอื่นๆด>วยเช4น การ
ประดิษฐ.สิ่งของเหลือใช> การพิมพ.ภาพ 
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9. กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยการให>ความช4วยเหลือแนะนําของ ผู>ช4วยศาสตราจารย. 
ดร.อมรรัตน. วัฒนาธร ซึ่งเป;นอาจารย.ที่ปรึกษา ที่ได>กรุณาที่ให>คําแนะนําข>อคิดเห็นตรวจสอบ และ
แก>ไขร4างงานวิจัยมาโดยตลอด ผู>เขียนจึงขอกราบขอบพระคุณไว> ณ โอกาสน้ี 
 ผู>เขียนขอกราบขอบพระคุณ ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.อมรรัตน. วัฒนาธร ซึ่งได>กรุณาตรวจ
แก>ไขงานวิจัยฉบับน้ีให>ถูกต>องสมบูรณ.ย่ิงข้ึน  รวมถึงเจ>าหน>าที่วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะยา 
สะดวกด>านอํานวยการ และประสานงาน ในการทํางานวิจัยให>ผู>เขียนตลอดมาตลอดจนค>นคว>าหา
ข>อมูลในการจัดทําวิทยานิพนธ.ของผู>เขียนครั้งน้ีสําเร็จลุล4วงไปด>วยดี 
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การมีส
วนร
วมในการพัฒนาการศึกษาของผูQปกครองนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
โรงเรียนบQานหQวยคร่ัง อําเภอบQานโคก จังหวัดอุตรดิตถ� 

Participation in Students’ Educational Development of Parents to the Primary 
School Huaykrung School under Bankong Sub-district,  

Bankog District, Uttaradit Province 
 

คมสัน  พิมพ.ทุม1, ทนากร  ศรีก�อ1, ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพรศิ1,2,  
Konsan Pimtum1, Tanakorn Sirkoh1, Dr.Kritchaya Wicheanpers1,2,  

ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ.1,2, ผศ.ดร.พชรดนัย  วัชรธนพัฒน.ธาดา3 
Dr.Somkrieat  Inthawong1,2, Asst. Prof. Dr.Patcharadanai Watcharatanapattada3 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2558 
 

บทคัดย
อ 
 วิทยานิพนธ.น้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาการมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาของ
ผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษา โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. และ 2) เพ่ือ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>ปกครองต4อการมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษา ใน 5 ด>าน ได>แก4     
ด>านการสนับสนุนสถานศึกษา ด>านกิจกรรมของสถานศึกษา ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ที่บ>าน           
ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ของเด็กที่ได>รับจากโรงเรียน และด>านการส4งเสริมพัฒนาการ            
โดยจําแนกตามเพศ อายุ กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีเป;นผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษา โรงเรียน
บ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. จํานวน 132 คนเครื่องมือที่ใช> ในการวิจัยเป;น
แบบสอบถามแบบมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ
ค4าเฉลี่ยค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค4าที (t-test) การวิเคราะห.ความแปรปรวนแบบทาง
เดียว ผลการวิจัยพบว4า ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาโดยรวมอยู4ในระดับมาก และ
ผู>ปกครองที่มีเพศ และอายุต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาโดยภาพรวม                
ไม4แตกต4างกัน 
 
คําสําคัญ : 1. การมีส4วนร4วม  2. การพัฒนาการศึกษา  3. ผู>ปกครอง 4. โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง 
อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. 

                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 3คณะรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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ABSTRACT 
 The thesis  aims 1) to study the participation in students’ educational 
development of parents to the primary school Huaykrung School under Bankong 
sub-district, Bankong district, Uttaradit Province and 2) to compare the opinion of 
parents to participation in educational developmentin 5 aspects which were 
considered; participation in school-supporting aspect, participation in school-activities 
aspect, participation in home-experiences aspect, participation in strengthening 
students’ experiences at school aspect and participation in enhancing students’ 
development aspect. It was classified by students’ sex and ages. The samples were 
132 parents of Huaykrung School, Uttaradit. The five-rating-scale questionnaire was 
used for instrument of the study. The statistics used for data analysis were 
percentage, mean, standard deviation, t-test and one-way analysis of variance. The 
result of this research found that parents participated in education development, 
overview in height leveland parents with gender and age difference have opinion to 
participate in education development, overview not difference. 
 
Keywords : 1. Participation 2. Educational Development 3. Parents 4. Huaykrung 
School under Bankong sub-district, Bankong district, Uttaradit Province 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
  การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของผู>ปกครองมีความสําคัญอย4างย่ิง ต4อการพัฒนา
คุณภาพผู>เรียนเพราะการจัดการศึกษาถือเป;นกระบวนการหน่ึงที่ช4วยในการจัดคุณภาพชีวิตของคนใน 
ชาติให>สามารถดําเนินชีวิตในสังคมได>อย4างสันติสุข อีกทั้งยังมีส4วนในการพัฒนาประเทศให>บรรลุ 
เป�าหมายรวมถึงเกื้อกูลต4อการพัฒนาประเทศได>อย4างเหมาะสมและสอดคล>องกับความ เปลี่ยนแปลง
ในทุก ๆ ด>านของประเทศ ดังน้ันความมุ4งหมายที่สําคัญของการจัดการศึกษาของ ชาติจึงเน>นที่การ
พัฒนาบุคคลให>สามารถพัฒนาตนเองได>อย4างเต็มศักยภาพ ทั้งด>านร4างกาย สติปGญญา สังคม อารมณ.
และจิตใจ โดยรัฐจะทําหน>าที่เป;นศูนย.กลางในการดูแลการศึกษาของ ชาติเอง ในระยะเวลาที่ผ4านมา
กลับพบว4าการศึกษามีข>อจํากัดจากทั้งระบบการแข4งขันทาง การศึกษา กระบวนการเรียนรู>ที่ยังขาด
ประสิทธิภาพทําให>ผู>เรียนขาดการพัฒนาเด็กไร>ความสุขที่จะเรียนรู> ครูถูกคาดหวังและเรียกร>องใน
หลาย ๆ ด>าน ซึ่งส4งผลให>ครูขาดขวัญกําลังใจในการที่จะเรียนรู>และพัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอน
ของตนให>มีประสิทธิภาพ ถึงแม>จะมีผู>ปกครอง นักเรียนได>เข>ามาร4วมมือเฉพาะทางด>านวัตถุหรือเงิน
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บริจาคเท4าน้ัน ดังน้ันการร4วมมือทางด>านการ พัฒนาการศึกษาในระบบของความคิดวิเคราะห.เพ่ือ
พัฒนากระบวนการจัดการศึกษาจึงยังไม4 เกิดข้ึน ความร4วมมือจึงมีลักษณะเฉพาะบางกรณีเสีย
มากกว4าและยังไม4สามารถก4อประโยชน.ได> อย4างเต็มที่ (อภิญญา เวชยชัย, 2544, หน>า 106)  
 การมีส4วนร4วมของประชาชนนับได>ว4าเป;นหัวใจสําคัญของการพัฒนา ซึ่งจะเห็นได>ว4า
กิจกรรมการพัฒนาใด ๆ ก็ตาม หากประชาชนไม4มีความรู>สึกว4าเป;นเจ>าของและลงมือดําเนินกิจกรรม
ด>วยตนเองแล>วกิจกรรมน้ันก็มิอาจจะสําเร็จและดํารงอยู4ได> แต4ถ>าหากว4าประชาชนมีความรู>มีความ
เข>าใจในกระบวนการอย4างถ4องแท>สามารถมองเห็นและคาดหวังไว>ในผลประโยชน.ที่จะเกิดข้ึนต4อ
ตนเอง ครอบครัว และชุมชน ทั้งยังรับข>อมูลข4าวสารอย4างเพียงพอจนเกิดความตระหนักในปGญหาของ
ตนเองด้ินรนหาทางแก>ไขเพ่ือปรับปรุงเปลี่ยนแปลง จนเกิดการตัดสินใจและเข>ามามีส4วนร4วมในการ
ดําเนินกิจกรรมให>สอดคล>องกับความเป;นจริงของชุมชนซึ่งนําไปสู4ความย่ังยืนของกิจกรรมพร>อมทั้งจะ
ช4วยให>พัฒนาขีดความสามารถของประชาชนให>มากเพ่ิมข้ึน การบริหารแบบมีส4วนร4วมตามทัศนะของ 
เอกชัย กี่สุขพันธ.(2542, หน>า 114)  
 การจัดการศึกษาถือได>ว4าเป;นหน>าที่ของทุกคน และทุกฝvายต>องร4วมกันจัดการศึกษาให> มี
ประสิทธิภาพสอดคล>องกับชุมชน สังคมและผู>เรียน โดยเฉพาะผู>ปกครองซึ่งถือว4าเป;นผู>ที่มีส4วนร4วมที่
สําคัญในการพัฒนาเด็กและเยาวนให>เติบโตเป;นบุคคลที่มีคุณภาพและมีลักษณะที่ดีงาม ตามที่สังคม
ต>องการ (อภิรัตน. ถาวรนันท., 2546, หน>า 2)  โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง ได>ดําเนินการจัดการเรียนการ
สอนเป;นเวลา 15 ป� ใช>หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 โดยให>สถานศึกษาจัดทํา
หลักสูตรข้ึนโดยมีหลักสูตรแกนกลางเป;นแนวทางการจัดทําจึงเห็นได>ว4าพ4อแม4จะนับว4าเป;นครูคนแรก
และเป;นครูคนที่สําคัญที่สุดของเด็ก เป;นผู>ที่มีบทบาทสําคัญย่ิงในการให>ความรู> ประสบการณ.แก4เด็ก 
(กฤษณี ภูพัฒน., 2538, หน>า 12) และในปGจจุบันมีปGญหาในการเรียนและมีจํานวนนักเรียนที่ลด
น>อยลง จึงทําให>ผู>วิจัยอยากทราบสาเหตุในการการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเป;นแบบอย4างในการให>
ความรู> ของเด็ก นอกจากน้ันพ4อแม4ผู>ปกครองยังมีหน>าที่ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กให>เจริญเติบโตแข็งแรง 
มีความสมบูรณ.ทั้งทางด>านร4างกายและจิตใจ มีหน>าที่ในการเสริมและสนับสนุนทางด>านการศึกษา
เช่ือมโยงต4อจากโรงเรียน พ4อแม4ผู>ปกครองจะต>องรู>บทบาทและหน>าที่ของตน ในการที่จะช4วยให>เด็ก
เกิดการพัฒนาทุกด>าน ผู>ปกครองที่ดีจึงจําเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องมีทักษะ มีความสามารถ  
 จากเหตุผลดังกล4าว ผู>วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาการมีส4วนร4วมในการพัฒนา การศึกษา
ของผู>ปกครองนักเรียน เพราะการเรียนการสอนส4วนใหญ4จะเน>นให>ความสําคัญ ของการมีส4วนร4วมของ
ผู>ปกครอง พ4อ แม4 นักเรียน โดยเฉพาะปGจจุบันการปฏิรูปการศึกษาเน>นให> ผู>ปกครองได>เข>ามามี
บทบาทสําคัญในการช4วยจัดการศึกษาในรูปแบบต4าง ๆ ผู>วิจัยจึงเห็นว4า การมีส4วนร4วมในการพัฒนา
การศึกษาของผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษา ป�การศึกษา 2558 โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>าน
โคก จังหวัดอุตรดิตถ. ใน 5 ด>าน ได>แก4 ด>านการสนับสนุนสถานศึกษา ด>านกิจกรรมของสถานศึกษา 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

616 

ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ที่บ>าน ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ของเด็กที่ได>รับจากโรงเรียน
และ ด>านการส4งเสริมพัฒนาการ  อาจได>รับข>อมูลที่เป;นประโยชน.ในการเข>ามามีส4วนร4วมของ
ผู>ปกครอง ต4อการจัดการศึกษา เพ่ือสามารถนําข>อมูลมาใช>ในการวางแผนงานในการให>ผู>ปกครองได>มี
ส4วนร4วมในการจัดการศึกษาได>ดีย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
  2.1 เพ่ือศึกษาระดับการมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของผู>ปกครองนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ.  
  2.2 เพ่ือเปรียบเทียบการมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษา 
โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. โดยจําแนกตามเพศ อายุ 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 การวิจัยในครัง้น้ี จะเป;นประโยชน.ต4อโรงเรียน นักเรียน ครผูู>สอนและผู>ทีเ่กี่ยวข>อง สามารถ
นําข>อมูลที่ได>รบัมาเป;นประโยชน.แก4ผู>ปกครองของนักเรียน และสามารถนําข>อมลูมาใช>ใน การ
วางแผนงานให>ผู>ปกครองได>มีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของนักเรียนได>ดีย่ิงข้ึน 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 ผู>ปกครองผู>ปกครองนักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา  โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. จํานวน 200 คน กลุ4มตัวอย4าง 
ได>แก4  ผู>ปกครองนักเรียนระดับประถมศึกษา  โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. 
จํานวน 132 คน โดยกําหนดขนาดกลุ4มตัวอย4างจาก ตารางกําหนดขนาดของเครซี่ และมอร.แกน 
(Krejcie and Morgan, 1970, pp. 608-610) แล>วทําการสุ4มอย4างง4าย (Simple Random 
Sampling) เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยเป;นแบบสอบถาม แบบมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ แบ4ง
ออกเป;น 2 ตอน คือตอนที่ 1เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป;น
แบบเลือกตอบ ได>แก4 เพศ และอายุ ตอนที่ 2 เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส4วนร4วมในการพัฒนา
การศึกษาของผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษาโรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ.ใน 
สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละค4าเฉลี่ยค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค4าที 
(t-test) การวิเคราะห.ความแปรปรวนแบบทางเดียว  
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5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาการมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาของผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษา 
โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. พบว4า ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนา
การศึกษาโดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.58, S.D.=0.29) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4าผู>ปกครอง
มีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาอยู4ในระดับมาก 3 ด>านได>แก4ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ที่บ>าน 
(Χ= 4.16, S.D.=0.47) ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ของเด็กที่ ได>รับจากโรงเรียน                          
(Χ= 3.65, S.D.=0.40) และด>านการส4งเสริมพัฒนาการ(Χ= 3.58, S.D.=0.29)และอยู4ในระดับปาน
กลาง ได>แก4ด>านกิจกรรมของสถานศึกษา(Χ= 3.39, S.D.=0.53)รองลงมาได>แก4ด>านการสนับสนุน
สถานศึกษา(Χ= 3.12, S.D.=0.58) 
 5.3 ผลการเปรียบเทียบการมีส4วนร4วมของผู>ปกครองนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
โรงเรียนบ>านห>วยครั่ง หนองใส โดยจําแนกตาม เพศ อายุ เพ่ือทดสอบสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว> ได>ดังน้ี 
  5.3.1 ผู>ปกครองมีที่มีเพศชายและหญิงต4างกัน มีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษา 
โดยรวมไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4สอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว> ทั้งน้ีเป;นเพราะ แสดงให>เห็นว4า
ผู>ปกครองที่มีเพศชายและหญิง มีส4วนในพัฒนาการศึกษาของบุตรหลานเท4ากัน โดยมีจุดมุ4งหมาย
เพ่ือให>บุตรหลานทุกคนได>ศึกษาเท4าเทียมกัน ตัวแปรศึกษาน้ีไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่มีต4อการมีส4วน
ร4วมของผู>ปกครอง ซึ่งไม4สอดคล>องกับงานวิจัย เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน  พบว4าด>านกิจกรรมของ
สถานศึกษา มีส4วนร4วมในการพัฒนาแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ   ที่ .05 โดยเพศชายมีส4วน
ร4วมมากกว4าเพศหญิง ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานงานวิจัยที่ต้ังไว> 
  5.3.2 ผู>ปกครองที่มีอายุต4างกัน มีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาโดยรวมและ รายด>าน
ไม4แตกต4างกัน ซึ่งไม4สอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว> ทั้งน้ี แสดงให>เห็นว4าผู>ปกครองส4วนใหญ4มี
อายุที่เท4าเทียมกันในการดูแลบุตรหลาน มีความเข>าใจและดูแลบุตรหลานได>ไม4ว4าผู>ปกครองจะมีอายุ
น>อยหรือมาก ในการมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาจะไม4มีปGญหาในเรื่องของอายุซึ่งไม4สอดคล>อง
กับสมมุติฐานงานวิจัย 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัยพบประเด็นที่สามารถนํามาอภิปรายผลได>ดังน้ี 
 6.1 ด>านการสนับสนุนสถานศึกษา พบว4า ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนา โดยรวมอยู4ใน
ระดับปานกลาง ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>ปกครองมีส4วนให>ความร4วมมือในเรื่องในการประชาสัมพันธ.ข>อมูล
และกิจกรรมต4าง ๆ ของโรงเรียน ให>ความร4วมมือพัฒนาสภาพของโรงเรียนการให>ข>อมูลเด็กกับ
ผู>เกี่ยวข>อง ให>ความร4วมมือ สนับสนุน ปฏิบัติตามระเบียบและ ข>อกําหนดของโรงเรียน ให>ความ
ร4วมมือในการกรอกแบบสํารวจต4าง ๆ ของทางโรงเรียน และมาพบครูประจําช้ันเพ่ือรับทราบ
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พัฒนาการของเด็กตามเวลาที่โรงเรียนกําหนด ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ชมภู อุปการ, (2548, 
หน>า 35 -36) ได>ศึกษา การให>ความช4วยเหลือและสนับสนุนในรูปของวัสดุ สิ่งของและกําลังทรัพย. 
หมายถึง การที่ผู>ปกครองบริจาคสิ่งของเครื่องใช>และทรัพย.สินให>กับโรงเรียน เพ่ือนําไปใช>ในการ
สนับสนุนการจัดกิจรรมและประสบการณ.ให>แก4เด็ก เช4น การให>วัสดุเหลือใช>เพ่ือให>ครูนําไปทาํอปุกรณ.
การสอน การให>ของเล4นและเครื่องเล4นสนาม เสื้อผ>า โต�ะ เก>าอี้ รวมทั้งการให>ทุนการศึกษาแก4เด็ก
ยากจนหรือการให>ทุนทําอาหารกลางวันให>เด็กยากจน ในการให>ความช4วยเหลือแก4โรงเรียน 
 6.2 ด>านกิจกรรมของสถานศึกษา พบว4า ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนา โดยรวมและ
รายข>อมีส4วนร4วมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;น เพราะผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการสร>างความสัมพันธ.ที่ดี
ระหว4างโรงเรียนกับผู>ปกครองและเป;น กิจกรรมที่เกี่ยวข>องกับตัวนักเรียนเอง ผู>ปกครองได>มีโอกาส
ร4วมแสดงความคิดเห็นและสร>าง ความคุ>นเคยระหว4างผู>ปกครองกับครู และระหว4างผู>ปกครองด>วยกัน
เป;นการช4วยลดปGญหา ความสัมพันธ.ที่ไม4เท4าเทียมกันระหว4างครูกับผู>ปกครองอันจะส4งผลต4อให>เกิด
ความร4วมมือในการจัดการศึกษาร4วมกันผู>ปกครอง ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ สิริพร สุมนดิษย. 
(2549) ได>ศึกษาเรื่อง การมีส4วนร4วมของผู>ปกครองในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน
กองทัพบกอุปถัมภ.สื่อสารสงเคราะห. สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการส4งเสริมการศึกษาเอกชน 
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร พบว4า 1) ด>านวิชาการมีส4วนร4วมเกี่ยวกับการเสริมสร>างให>นักเรียนเห็น
ความสําคัญของการเรียนเป;นอันดับหน่ึง รองลงมาคือ การมีส4วนร4วมเกี่ยวกับการตรวจดูแบบฝnกหัด 
และงานนักเรียนว4าได>รับตรวจสอบจากผู>สอนครบถ>วนและถูกต>อง การติดตามผลการเรียนและแสดง
ความคิดเห็นในสมุดรายงานประจําตัวเป;นอันดับสอง และการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษามีส4วนร4วม
เป;นอันดับสุดท>าย 2) ด>านการพัฒนาผู>เรียนโดยมีส4วนร4วมเกี่ยวกับการสนับสนุนให>นักเรียนมา
โรงเรียนทุกวันและเป;นคนตรงต4อเวลาเป;นอันดับหน่ึงรองลงมาเป;นการส4งเสริมให>นักเรียนรู>รักสามัคคี 
ประหยัด อดออม และส4งเสริมให>นักเรียนทําการบ>านและส4งงานทุกช้ินตามกําหนด ให>ความสนใจ
ติดต4อพบปะครูเพ่ือปรึกษาหารือเกี่ยวกับความประพฤติของนักเรียนเป;นอันดับสุดท>าย 3) ด>านร4วม
ลงทุนหรือจูงใจให>ผู>อื่นร4วมลงทุน ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการรณรงค.เพ่ือจัดหาทุนจากแหล4งทุน และ
ร4วมประชาสัมพันธ.เพ่ือชักชวนให>ร4วมทุนหรือการพัฒนาโรงเรียน บริจาคทรัพย.ในการพัฒนาโรงเรียน 
และการบริจาควัสดุสิ่งของให>แก4โรงเรียนเป;นอันดับสุดท>าย 
 6.3 ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ที่บ>าน พบว4า ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนา 
โดยรวมและรายข>อมีส4วนร4วมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>ปกครองมีบทบาทในการอบรมเลี้ยงดู
บุตรหลานในเรื่องการส4งเสริม ประสบการณ.ให>กับเด็ก การให>ความรู>กิจกรรมส4งเสริมความคิด
สร>างสรรค. การสร>างวินัยให>กับ เด็ก เน่ืองจากผู>ปกครองต>องการให>บุตรหลานตนเองเป;นเด็กเรียนเก4ง 
เป;นสิ่งที่ผู>ปกครองเกิด ความภาคภูมิใจรวมถึงการติวเข>มเพ่ือที่จะพาลูกไปสอบเข>าโรงเรียน ซึ่ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของ สุวัช พานิชวงษ., (2546: บทคัดย4อ) ได>ศึกษาเรื่อง การมีส4วนร4วมของ
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ผู>ปกครองนักเรียนในการ ส4งเสริมการเรียนรู>ของนักเรียนในเขตอําเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัด
สุพรรณบุรีเพ่ือศึกษา ความสัมพันธ.ระหว4างสถานภาพของผู>ปกครองนักเรียน ความรู>เกี่ยวกับบทบาท
การมีส4วนร4วมและ เจตคติต4อการมีส4วนร4วมของผู>ปกครองนักเรียนกับการมีส4วนร4วมในการส4งเสริม
การเรียนรู>ของ นักเรียนเพ่ือศึกษาตัวแปรในการทํานายการมีส4วนร4วมของผู>ปกครองนักเรียนในการ
ส4งเสริมการ เรียนรู>ของนักเรียน มีความสัมพันธ.ทางลบกับการมีส4วนร4วมในการส4งเสริมการเรียนรู>ของ
นักเรียน ในด>านความรู> และด>านพฤติกรรม ตัวแปรจํานวนบุตร และตําแหน4งทางสังคมในท>องถ่ิน
พบว4า ไม4 มีความสัมพันธ.กับการมีส4วนร4วมในการส4งเสริมการเรียนรู>ของนักเรียน  
 6.4 ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ของเด็กที่ได>รับจากโรงเรียน พบว4า ผู>ปกครองมีส4วน
ร4วมในการพัฒนาการศึกษาโดยรวมมีส4วนร4วมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>ปกครองเสริมสร>าง
ประสบการณ.ของเด็กคอยดูแล แนะนําในการทําการบ>าน การเสริมแนะนําช4วยเหลือเมื่อเด็กต>องการ
ความช4วยเหลือ กระตุ>นให>เด็กทํากิจกรรมที่โรงเรียนมอบหมายและการเตรียมและจัดหาสื่อการเรียน
การสอน ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ขนิษฐา เปรมพงษ. (2550, หน>า 67–69) ได>ศึกษาเรื่อง 
การศึกษาบทบาทการมีส4วน ร4วมของผู>ปกครองในการส4งเสริมการเรียนรู>ของบุตรหลาน โรงเรียนเครอื
คณะภคินีพระหฤทัย ของพระเยซูเจ>าแห4งกรุงเทพ ผลการวิจัยพบว4า ด>านการมีส4วนร4วมในกิจกรรม
ของสถานศึกษาผลจากการวิเคราะห.ข>อมูล การเข>าร4วมกิจกรรมพิเศษที่โรงเรียนจัดข้ึน พบว4า
ผู>ปกครองเข>าร4วม การปฐมนิเทศมากที่สุด การได>รับความรู>จากการอบรม พบว4าผู>ปกครอง ได>รับ
ความรู>เกี่ยวกับ นโยบายการเรียนการสอนของโรงเรียนมากที่สุด การรับทราบข>อมูลข4าวสารเกี่ยวกับ
กิจกรรมของ โรงเรียน พบว4าผู>ปกครองได>รับทราบข>อมูลข4าวสารจากทางจดหมาย ด>านการมีส4วนร4วม
ในการ เสริมสร>างประสบการณ.แก4นักเรียน ผลจากการวิเคราะห.ข>อมูล การมีส4วนร4วมในการส4งเสริม 
นิสัยรักการอ4านให>กับเด็ก พบว4าผู>ปกครองได>จัดหาหนังสือภาพให>เด็กดู มากที่สุด การมีส4วนร4วมใน
การเสริมความรู>ให>สอดคล>องกับสิ่งที่เด็กเรียนรู>จากโรงเรียนและการเรียนรู>ของเด็กที่บ>าน พบว4า 
ผู>ปกครอง ได>ดูแลทําการบ>าน มากที่สุด การมีส4วนร4วมในการส4งเสริมพัฒนาการด>านร4างกายของเด็ก 
พบว4าผู>ปกครองส4งเสริมให>เด็กออกกําลังกายและเล4น มากที่สุด การมีส4วนร4วมในการส4งเสริม
พัฒนาการด>านอารมณ. – จิตใจ และสังคมของเด็ก พบว4าผู>ปกครองได>ส4งเสริมให>เด็กมีวินัยในตนเอง 
มากที่สุด การมีส4วนร4วมในการส4งเสริมพัฒนาการด>านสติปGญญาของเด็ก พบว4า ผู>ปกครองสนใจในการ
อ4านและการเขียนของลูก มากที่สุด ด>านการมีส4วนร4วมในการสนับสนุนสถานศึกษา พบว4าผู>ปกครอง
ให>ความร4วมมือสนับสนุนและปฏิบัติตามข>อกําหนดของ โรงเรียน มากที่สุด  
 6.5 ด>านการส4งเสริมพัฒนาการ พบว4า ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษา 
โดยรวมและรายข>อมีส4วนร4วมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะ ผู>ปกครองมีส4วนส4งเสริมให>เด็กมี
มารยาทรู>จักกล4าวคํา สวัสดี ขอโทษตามโอกาส ฝnกให>เด็กรักษา สุขอนามัยความสะอาดของร4างกาย 
ฝnกให>เด็กได>ช4วยเหลือตนเอง ส4งเสริมให>เด็กออกกําลังกาย และเล4นอย4างเสรีและส4งเสริมให>เด็กมีวินัย
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ในตนเอง เคารพสิทธิของผู>อื่นและปฏิบัติตามข>อตกลง ซึ่งสอดคล>องกับทฤษฎีของ ธิดา พิทักษ.สินสุข 
(2542, หน>า 79–86) กล4าวว4าครอบครัวมีบทบาท สําคัญมากต4อพัฒนาการและการเรียนรู>ของเด็ก 
บ>านคือสถานศึกษาแห4งแรกของเด็กมีพ4อแม4และ บุคคลในครอบครัวเป;นครูของเด็ก เด็กเรียนรู>และได>รับ
การอบรมเลี้ยงดูมาแตกต4างกันบนพ้ืนฐาน ความเช่ือความรู> ความเข>าใจของแต4ละครอบครัวจนกระทั่ง
เด็กถึงวัยที่พ4อแม4พามาเข>าโรงเรียน อนุบาลเด็กแต4ละคนไม4ได>แตกต4างกันเฉพาะหน>าตาเท4าน้ัน พ้ืนฐาน
ทางอารมณ.และประสบการณ. ก็จะแตกต4างกันไปด>วย ความแตกต4างระหว4างบุคคลจึงเป;นสิ่งที่ครูอนุบาล
ต>องตระหนักให>มาก มิฉะน้ันเราจะคาดหวังว4าเด็กทุกคนจะเหมือนกัน พูดรู>เรื่องเหมือนกันช4วยตัวเองได>
เหมือนกันหมด ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ วารี กติกา, (2540, หน>า 30) ได>ศึกษาวิจัยเรื่องการรับรู>
และแนวทางการมีส4วนร4วมของผู>ปกครองนักเรียนในการจัดอนุบาลศึกษาโรงเรียนเอกชน อําเภอเมือง 
จังหวัด เชียงใหม4 พบว4าผู>ปกครองมีส4วนร4วมในระดับมาก พบว4าแนวทางการมีส4วนร4วมของผู>ปกครอง
นักเรียนส4วนใหญ4สามารถมีส4วนร4วมในการจัดอนุบาลศึกษาทั้ง 6 ด>าน คือ ด>านการเลี้ยงดู ด>านการ
ติดต4อสื่อสาร ด>านอาสาสมัคร ด>านการเรียนรู>ของเด็กที่บ>าน ด>านการตัดสินใจ และด>านการสร>างความ
ร4วมมือกับชุมชน การมีส4วนร4วมด>านการเลี้ยงดูและการเรียนรู>ของเด็กที่บ>าน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําผลไปใช>  
  7.1.1 ด>านการสนับสนุนสถานศึกษา ควรเชิญผู>ปกครองเข>าร4วมในการพัฒนาและขอ
ความร4วมมือสนับสนุนงบประมาณบริจาคทุนการศึกษาให>กับโรงเรียน เพ่ือช4วยเหลือนักเรียนที่เรียนดี 
ประพฤติดี แต4ขาดทุนทรัพย. บริจาคสื่อ วัสดุ อุปกรณ.การเรียนการสอนที่ทันสมัยให>กับโรงเรียน เช4น 
คอมพิวเตอร. เป;นวิทยากรรับเชิญให>กับโรงเรียนในโอกาสต4าง ๆ ช4วยในการประชาสัมพันธ.ข>อมูลและ
กิจกรรมต4าง ๆ ของ โรงเรียน  ให>ความร4วมมือพัฒนาสภาพของโรงเรียน การให>ข>อมูลเด็กกับ
ผู>เกี่ยวข>อง ให>ความร4วมมือสนับสนุน ปฏิบัติตามระเบียบและข>อกําหนดของโรงเรียน มาพบครูประจํา
ช้ันเพ่ือรับทราบพัฒนาการของเด็กตามเวลาที่ โรงเรียนกําหนด เชิญผู>ปกครอง เข>าร4วมให>มากกว4าน้ี  
  7.1.2 ด>านกิจกรรมของสถานศึกษา ควรเชิญผู>ปกครองเข>าร4วมในวันปฐมนิเทศ การ
แลกเปลี่ยนความรู>ระหว4างครู และผู>ปกครองเกี่ยวกับตัวนักเรียน การเข>าร4วมกิจกรรมวันเด็กแห4งชาติ การ
เข>าร4วมกิจกรรมวันสําคัญของชาติที่โรงเรียนจัดข้ึน เช4น วันข้ึนป�ใหม4 เชิญ ผู>ปกครองเข>าร4วมให>มากกว4าน้ี  
  7.1.3 ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ที่บ>าน ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนา
การศึกษาในระดับมากอยู4แล>ว และควรสนับสนุนให>มากย่ิงข้ึนในป�ต4อไป 
  7.1.4 ด>านการเสริมสร>างประสบการณ.ของเด็กที่ได>รับจากโรงเรียน ควรเชิญผู>ปกครอง
ให>ความร4วมมือในการเป;นแหล4งการเรียนรู>สําหรับการค>นคว>ามากย่ิงข้ึน 
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  7.1.5 ด>านการส4งเสริมพัฒนาการ ผู>ปกครองมีส4วนร4วมในการพัฒนาการศึกษาในระดับ
มากอยู4แล>ว ควรสนับสนุนให>มากย่ิงข้ึนในป�ต4อไป 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัง้ต4อไป  
  7.2.1 ควรศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค.ของนักเรียนโรงเรียนบ>านห>วยครั่ง             
อําเภอบ>านโคก จังหวัดอุตรดิตถ. 
  7.2.2 ควรวิจัยและพัฒนาการสนับสนุนการศึกษา ของ ผู>ปกครองในสังกัดอื่น ๆ                
เพ่ือศึกษาว4า ผู>ปกครองที่อยู4ในบริบทที่ต4างกันจะมีความแตกต4างกันในเรื่องใดบ>าง    
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การศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร�ในโรงเรียนขนาดเล็กของจังหวัดชัยภูมิ 
Study of the State of Science Teaching and Learning Management in  

Small Schools of Chaiyaphum Province 
 

ดร.จรีาภรณ.  จันทร.เขียน1, วิชชุตา อ>วนศรีเมือง2,ปารณีย.  ชมภูพระ3, 
Dr.Jeeraporn Chankian, Wichuta Aonsrimuang, Paranee Chomphuphra, 

ดุษฎีพร หิรัญ4, ปภัสรา ระกิติ5, 
Dudsadeeporn  Hirun4, Papass  Rarakiti 

       ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือต>องการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร. ของกลุ4มโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดชัยภูมิ ระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่ 1 – 6 ประจํา              
ป�การศึกษา 2561กลุ4มตัวอย4างคือ ครูผู>สอนระดับช้ันประถมศึกษาในกลุ4มโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 
60 คน เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยคือ แบบสอบถาม โดยแบ4งออกเป;น 3 ด>าน คือ ด>านผู>สอน ด>าน
ผู>เรียน และด>านการบริหารจัดการ มีอํานาจจําแนกระหว4าง .27 - .80 โดยมีค4าความเช่ือมั่นทั้งฉบับ
เท4ากับ 0.97 วิเคราะห.ข>อมูลที่ได>ด>วยวิธีทางสถิติเพ่ือ คะแนนเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยทีม
ผู>วิจัยเก็บข>อมูลด>วยตนเอง ผลการวิจัยพบว4า ด>านผู>สอน ครูผู>สอนระดับช้ันประถมศึกษาที่สอนวิชา
วิทยาศาสตร.ส4วนใหญ4ไม4จบตรงเอกวิทยาศาสตร. ส4งผลต4อการจัดการเรียนการสอนในเรื่องทักษะการ
ทดลอง ผู>สอน เน>นความรู>ในแบบเรียนโดยไม4ได>มีการปฏิบัติการทดลองโดย ยึดหนังสือตาม
สํานักพิมพ.เป;นหลัก ผู>สอนขาดแรงจูงใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร.ในการ
ทดสอบท>ายบทเรียนและปลายภาคที่พบมากคือครูผู>สอนไม4มีความชํานาญในการสร>างแบบทดสอบใน
การคิดวิเคราะห. ด>านผู>เรียนพบว4าผู>เรียนไม4สามารถออกแบบการทดลองเองได> ผู>เรียนขาดแรงจูงใจใน
การเรียนวิทยาศาสตร. ด>านการบริหารจัดการช้ันเรียนเวลาในการทํากิจกรรมการทดลองไม4เพียงพอ
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 4อาจารย.คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
 5อาจารย.คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
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ขาดอุปกรณ.และสารเคมี ที่ใช>ในการทดลองภาระงานในช้ันเรียนของครูมากส4งผลต4อการจัดเตรยีมการ
เรียนการสอน 

 
คําสําคัญ :  1. การสอนวิทยาศาสตร.  2. โรงเรียนขนาดเล็ก  3. สภาพปGญหา 

 
ABSTRACT 

 The Objectives of the research article were to study the state of science 
teaching and learning management. Of small school groups in Chaiyaphum Province 
Grade level 1 - 6, academic year 2018, the sample group is Primary school teachers 
in a small group of 60 students Tools used in this research is that the query is 
divided into 3 areas, instructors, students, and the side-side management have the 
power to distinguish between .27-80. charge full  Data analysis, statistical method to 
find the average score of percent, and the standard deviation by a team of 
researchers collect data manually. The research found that the instructor side. 
Elementary school teachers who teach science, most don't end a standout science 
affect teaching. On the subject of experimental skills. The instructor. The emphasis in 
the study without having to experiment by anchor books imprint, is primary. 
Teachers lack motivation in science teaching and learning activities. Testing and final 
lesson. The most common is that teachers do not have the expertise to create 
quizzes on critical thinking. The students found Students can design their own 
experiments. Students lack motivation to learn science class managed services. Time 
to do was not enough. Lack of equipment and chemicals The trial workload of 
teachers in the classroom. Affect the provision of teaching and learning. 
 
Keywords : 1.Science teaching 2. Small school 3. problem condition 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 โลกแห4งศตวรรษที่ 21 เป;นโลกแห4งการติดต4อสื่อสารทางเทคโนโลยี สามารถส4งข4าวสารถึง
กันได>ในเวลาเพียงไม4กี่วินาที ทําให> เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมโลกอย4างรวดเร็ว ส4งผลต4อการดํารง
ชีพของคนในสังคมอย4างทั่วถึง  ทั้งด>านบวกและด>านลบ การดํารงชีวิตในสังคมของตนยุคน้ี จึงจําเป;น
ที่จะต>องมีทักษาการคิดอย4างมีวิจารณญาณ เพ่ือที่จะสามารถคิดวิเคราะห.ได> การศึกษาถือเป;น
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รากฐานของการเตรียมความพร>อมในการออกไปดํารงชีวิตในสังคม ดังน้ันผู>สอนจึงต>องมีการจัดการ
เรียนรู>ให>ผู>เรียนมีทักษะที่จะออกไปใช>ชีวิตในศตวรรษที่ 21จากการปฏิรูปการศึกษาที่ผ4านมา 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได>ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลการปฏิรูปการศึกษาต้ังแต4             
ป� 2542 เป;นต>นมา ปGญหาที่ต>องเร4งปรับปรุงแก>ไข หลายประการ ได>แก4 ในด>านการพัฒนาคุณภาพ 
ผู>เรียน/สถานศึกษา พบว4ามีสถานศึกษาข้ันพ้ืน ฐานที่ยังไม4ได>มาตรฐานตามเกณฑ.ประเมินของ            
สมศ. ซึ่งส4วนใหญ4เป;นโรงเรียนขนาดเล็ก (อุทุมพร จามรมาน, 2553, หน>า 13)  
 เน่ืองจากโรงเรียนแต4ละแห4งได>รับการจัดสรรงบประมาณค4าใช>จ4ายในการจัดการศึกษาจาก
รัฐบาลโดยคิดเป;นเป;นรายหัวนักเรียน ซึ่งการจัดสรรงบประมาณในลักษณะดังกล4าวส4งผลให>โรงเรียน
ขนาดเล็กที่มีจํานวนนักเรียนน>อยอยู4ในสถานะที่เสียเปรียบ กล4าวคือ ได>รับงบประมาณน>อยกว4า
โรงเรียนขนาดใหญ4ที่มีจํานวนนักเรียนมากกว4า ส4งผลให>โรงเรียนขนาดเล็กขาดทั้งอุปกรณ. เทคโนโลยี
เพ่ือการศึกษา ทําให>ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนลดลงปGญหาการขาดแคลนครูที่มีความ
เช่ียวชาญเฉพาะทาง และจํานวนรูไม4ครบช้ันเรียน เน่ืองจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน กําหนดสัดส4วนครู 1 คน ต4อนักเรียน 20 คน ซึ่งสัดส4วนดังกล4าวทําให>เกิดปGญหาในการจัดสรร
ครูแก4นักเรียนบางแห4งที่มีจํานวนนักเรียนน>อย ยกตัวอย4างเช4น โรงเรียนประถมที่จัดการศึกษาต้ังแต4
ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1-6 และมีนักเรียนศึกษาอยู4จํานวน 80 คน หากยึดตามเกณฑ.ของสพฐ. 
โรงเรียนแห4งน้ีจะได>รับการจัดสรรครูเพียง 4 คนเท4าน้ัน ซึ่งไม4พอดีกับจํานวนช้ันเรียนที่เป{ดสอน 
ดังน้ันโรงเรียนดังกล4าว จึงประสบปGญหาครูไม4ครบช้ันเรียน และครูไม4ครบทุกสาขารายวิชา (รายงานที
ดีอาร.ไอแนวทางแก>ไขปGญหาโรงเรียนขนาดเล็ก) 
 กิจกรรมวิทยาศาสตร.ที่หลากหลายจะช4วยให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>ที่ดี เป;นการพัฒนา
กระบวนการคิด ช4วยให>นักเรียนเกิดทักษะทางวิทยาศาสตร.ที่สามารถนําไปใช>สืบค>นความรู>อีก
มากมายในธรรมชาติจริงได> ประการแรกกิจกรรมวิทยาศาสตร.ช4วยให>นักเรียนมีโอกาสที่จะได>เรียนรู>
เกี่ยวกับสิ่งที่ช4วยให>โลกดีข้ึน เช4น กิจกรรมทางสิ่งแวดล>อม ประการที่สองกิจกรรมวิทยาศาสตร.ช4วยให>
นักเรียนได>พิสูจน.ข>อเท็จจริงในธรรมชาติได>ด>วยตนเองประการที่สาม กิจกรรมวิทยาศาสตร.ช4วยให>เกิด
ความเข>าใจแทนความกลัวและความไม4เช่ือในหลักการของธรรมชาติประการที่สี่กิจกรรมวิทยาศาสตร.
เน>นให>เห็นถึงความมหัศจรรย.ของธรรมชาติ และประการสุดท>าย คือกิจกรรมวิทยาศาสตร.ทําให>เกิด
การทดลองด>วยตนเองมากกว4าที่จะเช่ือตามที่ผู>อื่นบอก (จริยา สุจารีกุล)ในการสอนวิทยาศาสตร. จะ
สามารถทําให>ผู>เรียนเกิดทักษะการคิด ผู>สอนต>องสร>างความกระตือรือร>น สร>างสถานการณ. หรือใช>
สถานการณ.จริง จากสิ่งแวดล>อมรอบตัว และต้ังคําถามให>ผู>เรียนได>คิดหาเหตุผล เสมอ (ประพันธ.ศิริ              
สุเสารัจ, 2551)  ในการพัฒนาผู>เรียน ให>มีทักษะการคิดน้ัน จะช4วยให>ผู>เรียนสามารถแก>ปGญหาได> 
อย4างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสามารถทําได>โดยการสอนผ4านวิชาวิทยาศาสตร.และ สมควรที่จะต>องพัฒนา
ให> เกิดข้ึนกับทุกคน(พิมพันธ.  เดชะคุปต. และพเยาว.  ยินดีสขุ, 2548) 
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 เมื่อพิจารณาสภาวการณ.ด>านการศึกษาของไทยในช4วงป�การศึกษา 2544–2555 ที่ผ4านมา 
พบว4า ผลการประเมินผู>เรียนในโครงการ PISA พบว4า นักเรียนมีความสามารถในการรู>วิทยาศาสตร.อยู4
ในระดับตํ่า ซึ่งสอดคล>องกับโครงการ TIMSS ประเมินผลสัมฤทธ์ิวิชาวิทยาศาสตร. พบว4าตํ่ากว4า
ค4าเฉลี่ย และคะแนนลดลงจากป�ก4อน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2555) ทั้งน้ีได>มีผลการ
วิเคราะห.ปGจจัยหลักที่ส4งผลกระทบต4อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร.ของผู>เรียน ซึ่งได>แก4 ปGจจัย
คุณภาพของครูผู>สอน เทคนิควิธีการสอนและการจัดกระบวนการเรียนรู>ไม4ส4งเสริมให>ผู>เรียนได>รู>จกัการ
คิดวิเคราะห. ขาดรูปแบบวิธีการ เรียนการสอนที่เหมาะสมและขาดครูที่มีความรู>ความเข>าใจในการ
จัดการเรียนการสอน (สกศ. 2555) 
 จากความสําคัญของการสอนวิทยาศาสตร. ที่ได>กล4าวมาแล>วข>างต>น ผู>วิจัยในฐานะและทํา
หน>าที่รับผิดชอบการการเรียนการสอนในสาขาวิทยาศาสตร.ทั่วไป จึงสนใจที่จะศึกษาความเข>าใจใน
การเรียนการสอนและสภาพทั่วไปในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร.ของโรงเรียนขนาดเลก็ เพ่ือ
เป;นแนวทางในการนํามาพัฒนาปรับปรุง ในการสอนวิทยาศาสตร.ต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร.ในระดับช้ันประถมศึกษา
ของกลุ4มโรงเรียนเขนาดเล็กจังหวัดชัยภูมิ 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ข>อมูลการสอนวิทยาศาสตร. ตามสภาพจริง ของโรงเรยีนขนาดเล็กเพ่ือเป;นแนวทาง
ในการนํามาพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน เพ่ือพัฒนาผู>เรยีน 
 3.2 เพ่ือนําจุดเด4นในการสอนวิทยาศาสตร.ของโรงเรียนขนาดเล็กมาส4งเสรมิให>เต็มศักยภาพ 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 กระบวนการวิจัยครั้งน้ี ได>ใช>แบบสอบถามในการเก็บข>อมูล โดยทีมวิจัยเป;นอาจารย.นิเทศ 
นักศึกษาฝnกประสบการณ.วิชาชีพ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร.ทั่วไป ในการเก็บข>อมูลทีมผู>วิจัยได>
ดําเนินการ เป;น 2  ระยะ คือ  
  ระยะที่ 1 ผู>วิจัย ได>ทําการสัมมนากลุ4ม กับครูผู>สอนวิทยาศาสตร. ในโรงเรียนขนาดเล็ก 
จํานวน  40 โรงเรียน ใน 4 อําเภอ ได>แก4 อําเภอคอนสาร  อําเภอคอนสวรรค. อําเภอเมืองชัยภูมิ และ
อําเภอภักดีชุมพล เพ่ือให>ได>เบื้องต>นในการจัดการเรียนการสอน  
  ระยะที่ 2  ผู> วิจัย ได>ลงพ้ืนที่ใช>แบบสอบถาม กับคุณครูที่สอนวิทยาศาสตร.ที่ เป;น
โรงเรียนขนาดเล็ก อยู4ในเขตบริการ  ของมหาวิทยาลัยราชภัฎชัยภูมิ ในอําเภอ คอนสวรรค. และ
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อําเภอคอนสาร  จํานวน 60 คนโดยกลุ4มเป�าหมายทุกกลุ4มผู>วิจัยเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) 
 เครื่องมือการวิจัย  เป;นแบบสอบถาม โดย แบ4งเป;นด>านผู>สอน ด>านผู>เรียน และด>านการ
บริหารจัดการช้ันเรียน 
 ประชากรที่ใช>ในการศึกษา ได>แก4 ครูผู>สอนระดับช้ันประถมศึกษาในกลุ4มโรงเรียนขนาดเล็ก 
จํานวน 148 โรงเรียน จํานวน 148 คน กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษา คือ ครูผู>สอนระดับช้ัน
ประถมศึกษาในกลุ4มโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน60 โรงเรียน จํานวน 60 คนในจังหวัดชัยภูมิ ซึ่งได>มา
โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)   
 
7. ผลการวิจัย 

 

แบบสอบถาม  ร>อยละ 
ดQานผูQสอน 
1.  ครูผู>สอนวิชาวิทยาศาสตร.ตรงกบัวุฒิการศึกษา 
2.  ครูสามารถถ4ายทอดทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ได> 
3.  ครูผู>สอนฝnกทกัษะการปฏิบัติการทดลองให>กับผู>เรียน 
4.  ครูผู>สอนใช>หนังสือตามสํานักพิมพ.ใดสํานักพิมพ.หน่ึงเพ่ือความสะดวก 
     ในการสอน 
5.  ผู>สอนขาดแรงจูงใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร. 
6. ผู>สอนออกข>อสอบด>วยตนเอง โดยใช>ข>อสอบแบบคิดวิเคราะห. 
ดQานผูQเรียน 
1.  ผู>เรียนขาดแรงจูงใจในการเรียนวิทยาศาสตร. 
2.  ผู>เรียนได>ลงมือปฏิบัติการทดลองด>วยตนเอง 
3.  ผู>เรียนออกแบบการทดลองเอง 
ดQานการบริหารจัดการชั้นเรียน 
1.  เวลาในการทํากจิกรรมการทดลองไม4เพียงพอ 
2.  การบูรณาการทรัพยากรในท>องถ่ิน  มาใช>ในการจัดการเรียนรู> 
3.  ขาดอุปกรณ.และสารเคมี ที่ใช>ในการทดลอง 
4.  มีการวัดและการประเมินผลโดยใช>แบบทดสอบ 
5.  มีการวัดและการประเมินผลตามสภาพจริงจากการปฏิบัติ 
6. ภาระงานในช้ันเรียนของครูมาก ส4งผลต4อการจัดเตรียมการเรียนการสอน 
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 จากตารางพบว4า ด>านผู>สอน ครูผู>สอนระดับช้ันประถมศึกษาที่สอนวิชาวิทยาศาสตร.ส4วน
ใหญ4ไม4จบตรงเอกวิทยาศาสตร. ส4งผลต4อการจัดการเรียนการสอนในเรื่องทักษะการทดลอง ผู>สอน 
เน>นความรู>ในแบบเรียนโดยไม4ได>มีการปฏิบัติการทดลองโดย ยึดหนังสือตามสํานักพิมพ.เป;นหลัก 
ผู>สอนขาดแรงจูงใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร.ในการทดสอบท>ายบทเรียนและ
ปลายภาคที่พบมากคือครูผู>สอนไม4มีความชํานาญในการสร>างแบบทดสอบในการคิดวิเคราะห. ด>าน
ผู> เรียนพบว4าผู> เรียนไม4สามารถออกแบบการทดลองเองได> ผู> เรียนขาดแรงจูงใจในการเรียน
วิทยาศาสตร. ด>านการบริหารจัดการช้ันเรียนเวลาในการทํากิจกรรมการทดลองไม4เพียงพอขาด
อุปกรณ.และสารเคมี ที่ใช>ในการทดลองภาระงานในช้ันเรียนของครูมากส4งผลต4อการจัดเตรียมการ
เรียนการสอน 
 
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการทดลอง ด>านผู>สอน จะเห็นว4า ผู>สอนวิทยาศาสตร.ในโรงเรียนขนาดเล็ก  จํานวน
ถึงร>อยละ 60 ที่ไม4ได>จบตรงสาขาวิทยาศาสตร. ส4งผลต4อการจัดการเรียนรู> ทําให>ไม4สามารถถ4ายทอด
ในศาสตร.เฉพาะที่เป;นปฎิบัติการสอนวิทยาศาสตร.ได>อย4างครบถ>วนและขาดการประยุกต.ใช>บริบทจาก
ชุมชนมาเป;นแหล4งการเรียนรู> อีกทั้ง ปGญหาที่พบมากที่สุดในเรื่องการบริหารจัดการ คือ การขาด
อุปกรณ.และสารเคมีที่ใช>ในการทดลอง และงานอื่นๆ ในโรงเรียนมีมาก ทําให>ส4งผลกระทบต4อการสอน
ของผู>สอน สอดคล>องกับงานวิจัยของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา(2551, หน>า 2-3) ได>สรุป
ปGญหาสําคัญ ๆของโรงเรียนขนาดเล็ก ดังน้ี นักเรียนจากโรงเรียนขนาดเล็กมีคุณภาพค4อนข>างตํ่า เมื่อ
เปรียบเทียบกับโรงเรียนขนาดอื่น ๆ  อาจเป;นเพราะโรงเรียนขาดความพร>อมทางด>านปGจจัยต4าง ๆ  เช4น 
มีครูไม4ครบช้ัน ขาดแคลนสื่อและวัสดุอุปกรณ.การเรียนการสอน โดยเฉพาะสื่อและเทคโนโลยีที่มีราคา
แพง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2547, หน>า 1)และสอดคล>องกับ กรองแก>ว 
จันทร.เกตุ (2548, หน>า 123-124)ที่ได>ศึกษา สภาพและปGญหาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู>เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐ จังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัยพบว4า การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
เกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนาผู>เรียนควรให>คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู>ปกครอง ชุมชนมีส4วนร4วมและมี
การกําหนดการนิเทศ ติดตามผล และประเมินผลการจัดกิจกรรมอย4างต4อเน่ือง ควรกําหนดเป�าหมาย
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู>เรียนให>ได>รับประสบการณ.ที่หลากหลาย เกิดความรู> ความชํานาญในวิชาการ
และวิชาชีพ การดําเนินงานการจัดกิจกรรมพัฒนาผู>เรียนควรจัดครูเข>ารับการอบรมให>มีความรู> 
ความสามารถในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู>เรียน กิจกรรมที่จัดต>องสอดคล>องกับความต>องการและความ
สนใจของผู>เรียนเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาหรือท>องถ่ิน 
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9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ควรมีการศึกษารูปแบบและเทคนิคการสอนวิทยาศาสตร.โดยนําบริบทในชุมชนทีม่ีการ
ผสมผสานกันหลากหลายรูปแบบเพ่ือกระตุ>นความสนใจให>นักเรียน 
 9.2 ควรศึกษาความคิดเห็นของบุคคลที่มีส4วนได>ส4วนเสียกับการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร. เช4น ผู>บริหารสถานศึกษา  ครูผู>สอน  ผู>ปกครองนักเรียน นักเรียน เพ่ือสอบถามถึงความ
พึงพอใจ  สภาพ ปGญหา อุปสรรค รวมทั้งจุดเด4นและข>อแสนอแนะที่ควรพัฒนาในการจัดการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร. 
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11. กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร.ในโรงเรียนขนาดเล็กของ
จังหวัดชัยภูมิ ฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงได>ด>วยดี จากความร4วมมือของทีมวิจัย สาขาวิทยาศาสตร.ทั่วไป            
คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลับราชภัฏชัยภูมิ ขอขอบพระคุณ ท4าน ผศ.ดร สุนันท. สีพาย  อาจารย. ดร. 
เพียงแข ภูผายาง และ อาจารย. ดร.นฤมล ภูสิงห.  ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ 
แก>ไขเครื่องมือในการวิจัยให>มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ทีมผู>วิจัยขอกราบขอบคุณทุกท4านมา              
ณ  โอกาสน้ี   
 ขอขอบพระคุณ นายธนชน  มุทาพร ผู>อํานวยการเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ
เขต 1 และ นายพรภิรมย.  สุทธิกานต. รองผู>อํานวยการเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 1 
ที่ได>ให>การส4งเสริม สนับสนุน ในการทําการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี  รวมทั้งขอพระคุณ ผู>อํานวยการ
สถานศึกษา และคุณครูผู>สอนวิทยาศาสตร. ในโรงเรียนขนาดเล็ก ทุกท4าน ที่ให>ความร4วมมือในการ
ดําเนินการศึกษาและเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นอย4างดี 
 ผู>วิจัยขอขอบคุณทุกกําลังใจ ที่ได>ให>การสนับสนุนในการดําเนินการวิจัยสําเร็จ ลุล4วงด>วยดี 
ผลจากการวิจัยในครั้งน้ี ผู>วิจัยจะได>นําเป;นเป;นแนวทางในการพัฒนาการสอนให>กับเยาวชนใน
โรงเรียนขนาดเล็กต4อไป  
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การศึกษาทักษะการบริหารงานของผูQอํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง จังหวัดแพร
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ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2559 
 

บทคัดย
อ 
 การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนใน
อําเภอสอง จังหวัดแพร4 2) เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนในอําเภอ
สอง จังหวัดแพร4 จําแนกตามเพศและประสบการณ.  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 
ครูผู>สอนในโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 ได>มาโดยการเลือกกลุ4มตัวอย4าง ใช>วิธีสุ4มอย4างง4าย 
จํานวน 108  คน โดยการเทียบตารางของเครจซี่และมอร.แกน  (Krejcie & Morgan) เครื่องมือที่ใช>
ในการศึกษา ได>แก4 แบบสอบถามทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง 
จังหวัดแพร4 มีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณ 5 ระดับ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 
ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบเปรียบเทียบโดยใช>ค4าที ผลการวิจัยพบว4า 
ทักษะการบริหารงานของอํานวยการโรงเรียน โดยภาพรวมและรายด>านทุกด>าน อยู4ในระดับมาก  โดย
เรียงจากมากไปหาน>อย คือ ด>านครองคน ด>านบริหารจัดการ ด>านเทคนิค ด>านความคิดรวบยอด 
ตามลําดับ ผลการเปรียบเทียบครูที่มีเพศต4างกัน มีทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนใน
โรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 โดยภาพรวมและรายด>าน  ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 และผลการเปรียบเทียบครูที่มีประสบการณ.ในการทํางานต4างกันมีการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาของโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 โดยภาพรวมและรายด>าน 3 ด>าน คือ ด>าน
การครองคน ด>านเทคนิค  ด>านบริหารจัดการ ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 3ฝvายบริหาร  มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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และด>านความคิดรวบยอดมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แต4เน่ืองจากค4า
คะแนนเฉลี่ยของด>านความคิดรวบยอดใกล>เคียง  จึงไม4ปรากฏว4ามีความแตกต4าง 
 
คําสําคัญ :  1. ทักษะ  2. การบริหารงาน 
 

ABSTRACT 
 The objectives of this study are 1) to study the administrative skills of the 
school director in Song District, Phrae Province. 2) to compare the administrative 
skills of the school director in Song District, Phrae Province by gender and 
experience. The sample group used in this study was teachers in schools in Song 
District, Phrae Province. Using a simple random method of 108 people by comparing 
the tables of Krejcie & Morgan (Krejcie & Morgan). The tools used in the study were 
the administrative skills questionnaire of the school director in Song District, Phrae 
Province. Is about 5 levels of scale. Statistics used in data analysis are percentage, 
mean, standard deviation. And compare the test using t The research found that 
School administration skills Overall and individual aspects At a high level In 
descending order from the top to the top, in terms of management, technical 
aspects of the concept, respectively, comparison of teachers with different gender 
Have administrative skills of the school director in schools in the two districts of 
Phrae province in general and in all aspects There were no significant differences at 
the level of .05 and the comparison of teachers with different work experience had 
quality assessments within the schools of schools in Amphoe Song Phrae province as 
a whole and in 3 aspects: In the field of technical management Not significantly 
different at the level of .05, and the conceptual aspects were significantly different at 
the level of .05, but due to the average score of the conceptual aspects nearby 
Therefore does not appear to be different. 
 
Keywords : 1. Skills  2. Management  
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การเป;นผู>อํานวยการไม4ว4าจะเป;นโดยการแต4งต้ัง หรือโดยการเลือกต้ังการปฏิบัติงานใน
บทบาทหน>าที่ของผู>อํานวยการไม4ว4าระดับใด  ผู>อํานวยการทุกคนจะต>องใช>ทักษะในการบริหาร  ซึ่ง
เดิมน้ันเป;นที่ยอมรับกันว4า ทักษะที่จําเป;นสําหรับผู>อํานวยการมี  3 ประการ คือทักษะทาง
เทคนิค  ทักษะ   ทางมนุษย.  และทักษะทางความคิดรวบยอด ทักษะทั้งสามน้ีเป;นแนวคิดของ
แคทซ.  (Katz,1997, หน>า 33 – 42)  แคทซ. ได>อธิบายทักษะทั้งสามประการไว>ดังน้ี ทักษะทาง
เทคนิค  (Technical  Skills) เกี่ยวข>องกับการมีความรู>ที่เช่ียวชาญและมีความชํานิชํานาญในกิจกรรม
อย4างใดอย4างหน่ึง พร>อมทั้งมีความคล4องแคล4วในการใช>เครื่องมือและเทคนิควิธีในการทํากิจกรรม  
ทักษะทางเทคนิคจึงเป;นความสามารถของผู>อํานวยการในการใช>ความรู>  วิธีการ  เทคนิค  เครื่องมือ
และอุปกรณ.ที่จําเป;นในการปฏิบัติภารกิจอย4างใดอย4างหน่ึง  ทักษะทางเทคนิคเกิดจากประสบการณ.
ศึกษาและการฝnกอบรม ทักษะทางเทคนิคจึงเป;นทักษะในการทํางานกับสิ่ งของ ทักษะทาง
มนุษย.  (Hunman  Skills) อาจตรงกันข>ามกับทักษะทางเทคนิคในประเด็นที่ว4าผู>อํานวยการใช>ทักษะ
น้ีในการทํางานกับบุคคลมากกว4าการทํางานกับสิ่งของ  ทักษะทางมนุษย.ช4วยให>ผู>อํานวยการทํางาน
กับปGจเจกบุคคลหรือกลุ4มของบุคคลได>อย4างมีประสิทธิผล  ด>วยการสร>างพลังแห4งความร4วมมือของ
ทีมงานเพ่ือบรรลุเป�าหมายขององค.การทักษะทางมนุษย.จึงเป;นความสามารถของผู>อํานวยการในการ
ทํางานกับคนในการใช>คนเพ่ือปฏิบัติภารกิจให>บรรลุเป�าหมายขององค.การ  ผู>อํานวยการจําเป;น
จะต>องมีภาวะ ทักษะทางความคิดรวบยอด  (Conceptual  Skills)  เป;นความสามารถที่จะประสาน 
สิ่งต4าง ๆ เข>าด>วยกัน และสามารถที่จะมองเห็นองค.การในภาพรวม แคทซ.เสนอแนะว4าการที่จะ
มองเห็นองค.การในภาพรวมได>น้ันจําเป;นจําต>องรู>ถึงการพ่ึงพาอาศัยกันของส4วนต4างๆ หรือหน>าที่
ต4างๆ ขององค.การและเข>าใจได>ว4าการเปลี่ยนแปลงในส4วนหน่ึงจะมีผลกระทบถึงส4วนอื่นๆ อย4างไรบ>าง  
ทักษะทางความคิดรวบยอดจึงเป;นความสามารถของผู>อํานวยการที่จะเข>าใจความซับซ>อนขององค.การ
ทั้งหมด มีความสามารถในการมองเห็นองค.การ  ในภาพรวมเหมือนกับการมองของนกมมีองลงมาจาก
ที่สูงมองเห็นองค.การทั้งหมดเห็นว4าองค.การประกอบด>วยส4วนต4างๆ อะไรบ>าง แต4ละส4วนจะต>องปฏิบติั
ภารกิจอะไร  สามารถที่จะมองเห็นความเช่ือมโยงหรือความสัมพันธ.ของสิ่งต4างๆ  สามารถที่จะเห็นว4า
ส4วนต4างๆ ขององค.การจะต>องพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันอย4างไร การเปลี่ยนแปลงหรือการด>อย
ประสิทธิภาพของส4วนใดส4วนหน่ึงขององค.การมีผลกระทบต4อส4วนอื่นๆ  ขององค.การอย4างใดบ>าง
ทักษะทางความคิดรวบยอดน้ีอาจเรียกว4าทักษะทางมโนมติก็ได> 
 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการป� พ.ศ.  2550 – 2551 เกี่ยวกับการกระจาย
อํานาจไปสู4พื้นที่และสถานที่  โดยมุงเน>นการกระจายอํานาจและสถานศึกษามีความคล4องตัว  และมี
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการซึ่งเป;นการเน>น  กลยุทธ.การกระจายอํานาจ และส4งเสริมความ
เข>มแข็ง  ส4งเสริมการกระจายอํานาจในงานบริหารทั่วไป  งบประมาณ  วิชาการ  และบุคคล  ไปยัง
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สถานศึกษาและกําหนดมาตรฐานที่แสดงถึงความเข>มแข็งของสถานศึกษา  จึงส4งผลให>การจัด
การศึกษามีการกระจายอํานาจการจัดการและการตัดสินใจให>แก4สถานศึกษาโดยตรง  เพ่ือสามารถ
จัดการ ศึกษาได>สอดคล>องกับความต>องการของผู>เรียนและชุมชน  การบริการดังกล4าว  จึงต>องมุ4งเน>น
ให>ผู>อํานวยการสามารถวางแผนการปฏิบัติงานเพ่ือรองรับภารกิจตามร4างกฎกระทรวงศึกษาธิการ  
กําหนดหลักการหลักเกณฑ.และวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและจัดการศึกษา  สอดคล>องกับการ
ปฏิรูปการศึกษา  จึงจําเป;นต>องมีการพัฒนาผู>อํานวยการสถานศึกษาให>มีความรู>  ความเข>าใจเกี่ยวกับ
การบริหารโดยใช>สถานศึกษาเป;นฐาน  และบทบาทของผู>นําในฐานะนิติบุคคลที่จะกระตุ>น  ขับเคลื่อน
ให>เกิดคุณภาพ  ตามหลักเกณฑ.  วิธีการ กระจายอํานาจการบริหารและจัดการศึกษาดังกล4าวได>  และ
ดําเนินการปฏิรูปการเรียนรู>ในสถานศึกษาได>อย4างมีประสิทธิภาพตามเจตนารมณ.ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห4งชาติ  (ศิริยุพา  รุ4งเริงสุข, 2550) 
 ผู>อํานวยการที่มีประสิทธิภาพและสามารถนําพาโรงเรียนไปสู4เป�าหมายของการศึกษาที่หวัง
ไว>  ผู>อํานวยการสถานศึกษา  จึงเป;นบุคคลสําคัญที่สุดที่จะขับเคลื่อนกระบวนการการเปลี่ยนแปลง
และบริหารการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน  นอกจากจะต>องเป;นผู>อํานวยการที่มีลักษณะที่สําคัญของนัก
บริหารทั่วไป  เช4น  การมีวิสัยทัศน.  มีความสามารถในการบริหารจัดการด>านต4างๆ  โดยเฉพาะการ
เป;นผู>นําทางด>านวิชาการแล>ว  ผู>อํานวยการโรงเรียนซึ่งเป;นผู>นําการเปลี่ยนแปลง  ยังต>องมีลักษณะ
โดดเด4นเฉพาะตน  เช4น  มีความรู>  ความสามารถอย4างถ4องแท>  มีความสามารถในการเป;นนักพัฒนา  
ผู>กล>านํา  กล>าตัดสินใจ  กล>าเปลี่ยนแปลงที่จะเช่ือมโยงการจัดการในด>านต4างๆ ของสถานศึกษาไปสู4
ความสําเร็จ  ซึ่งการบริหารโรงเรียนจะประสบผลสําเร็จหรือไม4จะต>องข้ึนอยู4กับผู>อํานวยการในฐานะที่
เป;นผู>นําการเปลี่ยนแปลง  และควรจะทําตัวเป;นแบบอย4างที่ดีทําตัวให>ทุกคนเข>าถึงได>ง4าย การที่จะ
สร>างความไว>วางใจให>เกิดข้ึนในตัวผู>นําการเปลี่ยนแปลง  ซึ่งต>องอาศัยปGจจัยหลายประการ เช4น 
ความรู>  ความสามารถของผู>นํา  การตัดสินใจที่มีคุณภาพ  ระดับความจริงใจของผู>นํา การมุ4งมั่นใน
เป�าหมาย  คุณสมบัติดังกล4าว  จะต>องใช>ทักษะในการบริหารที่เหมาะสมที่จะนําความสามารถมาใช>ใน
การบริหารจัดการได>อย4างคุณภาพ  สอดคล>องกับความเห็นของ  แค็ทซ. (Kalz) กล4าวไว>ทั้ง 3 ทักษะ 
คือ ทักษะด>านเทคนิค  ทักษะด>านมนุษย.  และทักษะด>านมโนภาพ  ผู>อํานวยการที่มี ทักษะ 3  
ประการน้ี  จึงจะประสบความสําเร็จในการบริหารงาน 
  การพัฒนาทักษะผู>อํานวยการให>มีศักยภาพในการทํางานทุกๆ  ด>าน  เพ่ือเป;นผู>นําการ
เปลี่ยนแปลง  เพราะผู>อํานวยการนับว4าเป;นบุคคลที่สําคัญที่สุดในการบริหารโรงเรียน  ภารกิจของ
โรงเรียนจะสัมฤทธ์ิผลได>มากน>อยเพียงใดน้ัน เป;นผู>ที่มีบทบาทอย4างย่ิงต4อการบริหารงานในฐานะที่
เป;นผู>บังคับบัญชาและริเริ่มงานต4าง ๆ   ของโรงเรียนให>บรรลุตามนโยบาย  และผู>อํานวยการจะต>อง
เป;นบุคลากรหลักในการประสานสัมพันธ.กับบุคคลต4าง ๆ   ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  เพ่ือให>
กิจกรรมต4างๆ  สามารถดําเนินไปได>ด>วยความราบรื่นและเกิดประสิทธิผลต4อโรงเรียนและอาจกล4าวได>
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ว4า  คุณภาพการศึกษาจะบังเกิดผลหรือไม4 ย4อมข้ึนอยู4กับสมรรถนะในการบริหารงานของผู>อํานวยการ
เป;นสําคัญ  ผู>อํานวยการจะต>องเป;นผู>ที่มีความ รอบรู> ความเข>าใจในสถานะที่เกี่ยวกับภารกิจใน
โรงเรียนได>เป;นอย4างดี (ศิริยุพา  รุ4งเริงสุข, 2550) 
 ผู>วิจัยจึงมีความสนใจที่จะสํารวจทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการสถานศึกษา  เพ่ือให>
สามารถนําผลการวิจัยที่ได>มาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือการบริหารโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 
ให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัด
แพร4 จําแนกตามเพศและประสบการณ.  
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 เพ่ือเห็นถึงประสิทธิภาพการบริหารงานของผู>อํานวยการสถานศึกษา  ในอําเภอสอง 
จังหวัดแพร4    
 3.2 เป;นข>อมูลสําหรับผู>อํานวยการสถานศึกษาของโรงเรียน  ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4    
 3.3 เพ่ือนําข>อมูลที่ได>ไปใช>พัฒนางานบริหารของผู>อํานวยการสถานศึกษา  ในอําเภอสอง 
จังหวัดแพร4    
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี  ได>แก4 ครูผู>สอนในโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 รวม
ทั้งสิ้นจํานวน 150 คน  
  กลุ4มตัวอย4าง ได>แก4  ครูผู>สอนในโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 จํานวน 150 คน การ
ได>มาโดยการการเลือกกลุ4มตัวอย4าง ใช>วิธีสุ4มอย4างง4าย  จํานวน 108  คน โดยการเทียบตารางของ
เครจซี่และมอร.แกน  (Krejcie & Morgan)   
 4.2 เครื่องมอืที่ใช>ในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ือการศึกษาครั้งน้ี  เป;นแบบสอบถาม                  
ที่ผู>ศึกษาสร>างข้ึน โดยสอบถามเกี่ยวกับทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง 
จังหวัดแพร4 ประกอบด>วย 4 ส4วน คือ 1) ทักษะด>านความคิด 2) รวบยอด  3) การครองคน                    
4) เทคนิคการบริหาจัดการ  
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 4.3 การสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
  การสร>างเครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>ศึกษาค>นคว>า ทักษะการบริหารงานของ
ผู>อํานวยการโรงเรียนได>ดําเนินการ ดังน้ี 
   1. ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการจากเอกสารต4างๆ 
   2. ศึกษา เอกสาร ตํารา ระเบียบ หลักสูตร งานวิจัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>อง
กับทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 ประกอบด>วย 4 ส4วน 
คือ ทักษะด>านความคิด รวบยอด การครองคน เทคนิคการบริหาจัดการ  
   3. สร>างแบบสอบถามให>ครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับทักษะการบริหารงานของ
ผู>อํานวยการโรงเรียน ทั้ง 4 ส4วน 
  4. นําเครื่องมือให>อาจารย.ที่ปรึกษาการศึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด>านเน้ือหา
ภาษาและสํานวนที่ใช> 
   5. นําเครื่องมือที่ได>ปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะของอาจารย.ที่ปรึกษาแล>วเสนอต4อ
นักวิชาการและผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเพ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความ
เหมาะสมด>านเ น้ือหา ภาษาและสํานวนที่ ใช>   โดยผู> เ ช่ียวชาญประกอบด>วย 5 คน ได>แก4                      
1)ดร.ทิพวรรณย. สุวรรโณ 2) ดร.ปรีชาญ คําป{นไชย 3)ดร.สมศักด์ิ มกรมณเทียร 4)ดร.ณัฏฐ.  ชาคํามูล  
5) ดร.ณัฐฐณิชชา รัตนศิริณิชกุล 
  6. นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบจากผู> เช่ียวชาญมาวิเคราะห.ดัชนีความ
สอดคล>อง (Index of item-Objective Congruence : IOC) และคัดเลือกข>อที่มีค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของผู>เช่ียวชาญต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป สําหรับข>อคําถามที่ใช>ได>มีค4า IOC ระหว4าง .60 – 1.00 
 4.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล  ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>วิจัยดําเนินการ ดังน้ี 1) ทําหนังสือ
ขอความอนุเคราะห.สํานักงานประสานการจัดบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยพิษณุโลกดําเนินการออก
หนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห.ให>การเก็บข>อมูลจากประชากรจริง 2) จัดส4งแบบสอบถามไปยัง
ครูผู>สอนในโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 ด>วยตนเองโดยผ4านหน4วยงานต>นสังกัด และ                          
3) ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามและตรวจสอบความสมบูรณ. เพ่ือให>ได>แบบสอบถามที่
สมบูรณ.คืนทั้งหมด แล>วนําข>อมูลไปวิเคราะห.ต4อไป โดยที่แบบสอบถามที่ส4งไปจํานวน 108 ฉบับ 
ได>รับกลับคืนจํานวน 108 ฉบับ คิดเป;น ร>อยละ 100 ของแบบสอบถามที่ส4งไปทั้งหมด 
 4.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.5.1 การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ 
  4.5.2 การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน 
ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย ( X ) และหาค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D)  สําหรับ
เกณฑ.ในการแปลความหมายค4าเฉลี่ยแบ4งเป;น  5 ระดับ ดังน้ี 
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    ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีทักษะการบรหิารงานอยู4ในระดับมากทีสุ่ด 
    ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีทักษะการบรหิารงานอยู4ในระดับมาก 
   ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีทักษะการบรหิารงานอยู4ในระดับปานกลาง 
    ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีทักษะการบรหิารงานอยู4ในระดับน>อย 
   ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีทักษะการบรหิารงานอยู4ในระดับน>อยที่สุด 
  4.5.3 การเปรียบเทียบทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง 
จังหวัดแพร4 จําแนกตามเพศ โดยใช>วิธีการทดสอบค4าที (t - test) 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 
พบว4า ในภาพรวมทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 อยู4ใน
ระดับมาก ( X = 4.05) เมื่อพิจารณารายด>าน พบว4า มาก ทุกด>าน เรียงตามลําดับ 3 ลําดับแรก 
ได>แก4 ด>านครองคน( X = 4.09) ด>านการบริหารจัดการ ( X = 4.08) และด>านเทคนิค ( X = 4.05) 
เมื่อพิจารณารายด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
  ด>านความคิดรวบยอด โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ( X = 3.99) เมื่อพิจารณารายข>อ 
พบว4า มาก ทุกข>อ เรียงตามลําดับ 3 ลําดับแรก  ได>แก4  กําหนดวิสัยทัศน.ภารกิจ  และเป�าหมายของ
โรงเรียนได>สอดคล>องกับความต>องการของโรงเรียนและชุมน( X = 4.18)  วางแผนพัฒนาโรงเรียน
ด>านการจัดการโรงเรียนให>สอดคล>องกับชุมชนและท>องถ่ิน ( X = 4.14) และใช>ทรัพยากรของ
โรงเรียนที่มีอยู4อย4างคุ>มค4าและเกิดประโยชน.สูงสุด ( X = 4.11)   
  ด>านครองคน โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ( X = 4.09) เมื่อพิจารณารายข>อ                  
เรียงตามลําดับ 3 ลําดับแรก  ได>แก4  สนับสนุนให>บุคลากรทุกคนช4วยเหลือกันในการทํางานของ
โรงเรียน ( X = 4.25)  ให>การยกย4องและยินดีแก4ผู>ร4วมงานที่ ประสบความสําเร็จในการปฏิบัติงาน           
( X = 4.23)  และมีบุคลิกภาพและอุปนิสัยสุภาพเรียบร>อย  อ4อนโยน  สร>างอารมณ.ขัน  เพ่ือลด
ความตึงเครียดได>อย4างเหมาะสม ( X = 4.17)   
  ด>านเทคนิค  โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ( X = 4.05) เมื่อพิจารณารายข>อ                 
เรียงตามลําดับ 3 ลําดับแรก  ได>แก4  โรงเรียนมีส4วนร4วมในกิจกรรมต4างๆ  ของชุมชนและหน4วยงาน
ต4างๆ   ( X = 4.24)  โรงเรียนได>จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป�สอดคล>อง
กับเป�าหมาย ( x= 4.23)  และโรงเรียนมีการจัดแหล4งเรียนรู>เกี่ยวกับภูมิปGญญาท>องถ่ิน  ( X = 4.17) 
 ด>านการบริหารจัดการ โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ( X = 4.08)เมื่อพิจารณารายข>อ  
เรียงตามลําดับ  3 ลําดับแรก  ได>แก4  มีการจัดสภาพแวดล>อมของโรงเรียนเอื้อและเป;นประโยชน.          
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ต4อการเรียนรู>ของนักเรียน ( X = 4.17) มีการจัดห>องเรียนมุ4งให>เกิดประสิทธิภาพต4อการเรียน              
การสอน  ( X = 4.16)  และโรงเรียนมีการเช่ือมโยงแหล4งเรียนรู>ภายนอก ( X = 4.13) 
 5.2 แสดงผลการเปรียบเทียบทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน ในอําเภอสอง 
จังหวัดแพร4 จําแนกตามเพศ สรุปได>ดังน้ี 
  5.2.1 ครูที่มีเพศแตกต4างกัน มีทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน                   
ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4 โดยภาพรวมและรายด>านทุกด>าน  ไม4มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติระดับ .05  
  5.2.2 ครูที่มีประสบการณ.ในการทํางานต4างกัน ทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการ
โรงเรียน ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4  โดยภาพรวมและรายด>านของด>านความคิดรวบยอด มีความ
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 แต4เน่ืองจากค4าคะแนนเฉลี่ยของด>านความคิดรวบ
ยอดใกล>เคียง จึงไม4ปรากฏว4ามีความแตกต4าง 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย  
 การแสดงทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน  โดยภาพรวมอยู4ในระดับ มาก 
เน่ืองจากปGจจุบันผู>อํานวยการมีความรู>ความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษา ซึ่งมีผลมาจาก
การศึกษาเพ่ิมเต่ิม หรือการอบรมพัฒนาตนเอง ทั้งทางด>านความรู>ความสามารถ  และคุณธรรม
จริยธรรมในการบริหารงาน  ซึ่งอาจจะกล4าวได>ว4าผู>อํานวยการสามารถที่จะครองตน  ครองตน  และ
ครองงาน ได>อย4างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป;นศิลปการทํางานให>มีความสุข บุคคลใดใช>หลักการตามที่กล4าว
มาก็จะมีความสําเร็จในการทํางาน ฉะน้ัน การครองตนก็คือการรู>จักตนเอง การครองคนคือการรู>จัก
ผู>อื่น ส4วนการครองงานคือการมีสมาธิในการทํางาน อย4าหนีปGญหา แก>ปGญหาให>ถูกต>อง และตัวเองก็มี
ความสุขกับการทํางาน คนก็จะมีความสุขในองค.กรได>อย4างปราศจากปGญหาใดๆ  (ไพโรจน. ขุนทอง, 
ม.ป.ป.) ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ จันทนา  เจริญผล (2554, หน>า 103) เมื่อพิจารณารายด>านมี
ความคิดเห็นอยู4ในระดับ  มาก  โดยมีความคิดเห็นในด>านครองคน  ด>านบริหารจัดการ  มากที่สุด
เท4ากัน  รองลงมาคือ  ด>านเทคนิค และอันดับสุดท>าย คือ ด>านความคิดรวบยอด  เน่ืองมาจาก 
ผู>อํานวยการโรงเรียนในอําเภอสอง จังหวัดแพร4  ได>รับการพัฒนาอย4างต4อเน่ืองในด>านความรู>  ทักษะ  
และเจตคติในการบริหารการศึกษาอย4างต4อเน่ือง  ในปGจจุบันพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติได>
กําหนดให>สถานศึกษามีการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกตามมาตรฐานการศึกษา  
และต>องผ4านการประเมินของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ  พุทธศักราช  2542, หน>า 35-37)  สมาน  อัศวภูมิ  (2551,  
หน>า 25–26) กล4าวถึง  สํานักรับรองมาตรฐานและการประเมินการศึกษาได>กําหนดมาตรฐานด>านการ
บริหารและจัดการศึกษาไว>ในมาตราที่  11  ตัวบ4งช้ีระบุว4าผู>อํานวยการมีความคิดริเริ่มสร>างสรรค.            
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มีวิสัยทัศน.  และเป;นผู>นําทางวิชาการ มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการ  และการจัดการ  มี
การบริหารที่มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  ผู>เกี่ยวข>องพึงพอใจ ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ
จันทนา  เจริญผล (2554, บทคัดย4อ) เรื่อง การบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนเครือข4าย
การศึกษากรมหลวงชุมพรฯ  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2 ผลการวิจัยพบว4า 
ทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการเครือข4ายการศึกษากรมหลวงชุมพรฯ สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาระยอง  เขต 2  โดยรวมและรายด>านอยู4ในระดับมาก  ซึ่งอภิปรายในแต4ละด>าน ได>ดังน้ี 
 ด>านที่  1  การความคิดรวบยอด  โดยภาพรวมและรายข>อ  มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมาก  
ซึ่งแสดงว4า  ผู>อํานวยการวางแผนการใช>อาคารสถานที่ได>อย4างเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน  ผู>อํานวยการมีแนวคิดที่ชัดเจน  เกี่ยวกับการกําหนดงบประมาณให>สอดคล>องกับแผนปฏิบัติ
การประจําป�ของโรงเรียน  ผู>อํานวยการมีความรู>ความเข>าใจในนโยบายการจัดการศึกษาของชาติทุก
ระดับ  และทําเป;นนโยบายในการบริหารโรงเรียนได>สอดคล>องเหมาะสม  ทั้งน้ีอาจเพราะผู>อํานวยการ
ที่จะเข>าใจงานต4างๆ  ในองค.กรว4ามีความสัมพันธ.กันอย4างไร  ผู>อํานวยการมีความจําเป;นในการ
วางแผนนโยบายและมองภาพอนาคตของสถานศึกษา  ซึ่งผู>อํานวยการจะต>องมองโครงสร>างของงาน  
ตําแหน4ง และนโยบายของการจัดการศึกษา  ตลอดจนระบบการบริหารการศึกษา  เพ่ือให>บรรลุ
วัตถุประสงค.อย4างมีประสิทธิภาพ  ซี่งสอดคล>อง  แคทซ.  (Katz,  1995, pp. 33-34 อ>างใน  ชนิตา  
ยินดีสุข,2550, หน>า 4) ได>กล4าวถึงทักษะด>านความคิดรวบยอดไว>ว4า  หมายถึงความสามารถของ
ผู>อํานวยการในการมององค.กรโดยรวม  การมองเห็นความเช่ือมโยงขององค.ประกอบต4างๆ  ของ
องค.กรได>อย4างชัดเจน  มีกิจกรรมหลายอย4างที่ผู>อํานวยการต>องใช>ทักษะทางด>านความคิดรวบยอด 
เช4น กําหนดนโยบายการวางแผน การตัดสินใจ การประสานงาน การบริหารความขัดแย>ง ซึ่ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของ  จันทนา  เจริญผล (2554, หน>า 63)  ที่ศึกษาทักษะการบริหารงานของ
ผู>อํานวยการโรงเรียนเครือข4ายการศึกษา กรมหลวงชุมพรฯ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง  
เขต  2 พบว4า การบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน  โดยภาพรวมและรายข>อ  อยู4ในระดับ มาก  
กล4าวคือ  ผู>อํานวยการวางแผนการใช>อาคารสถานที่ได>อย4างเหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอน  
ผู>อํานวยการต>องมีฐานคติที่ชัดเจน  เกี่ยวกับการกําหนดงบประมาณให>สอดคล>องกับแผนปฏิบัติการ
ประจําป�ของโรงเรียน  ผู>อํานวยการต>องมีความรู>ความเข>าใจในนโยบายของการจัดการศึกษาแห4งชาติ
ทุกระดับ  และทําเป;นนโยบายในการบริหารโรงเรียนได>สอดคล>องเหมาะสมกับสภาพที่เป;นจริง 
  ด>านที่  2  การครองคน โดยภาพรวมและรายข>อ  มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมาก  แสดงว4า  
ทักษะด>านครองคนมีความจําเป;นและสําคัญมากต4อการปฏิบัติงานในตําแหน4งผู>อํานวยการซึ่งต>อง
ทํางานร4วมกับบุคลากรหลายฝvาย  เน่ืองจาการทักษะการครองคนน้ันเป;นศิลปะในการที่จะได>ใจของ
ผู>ร4วมงาน  ซึ่งหากผู>ร4วมงานเกิดแรงใจและ  แรงศรัทธาในตัวผู>อํานวยการ  จะทําให>ผู>อํานวยการ
สามารถมอบหมายงานต4างๆให>  โดยที่ผู>ร4วมงานจะปฏิบัติตามด>วยความเต็มใจและมีความสุขที่ได>
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ทํางานร4วมกัน ซึ่งถือเป;นการสร>างทีมงานที่มีประสิทธิของตนเองข้ึนมา  โดยต>องอาศัยทักษะด>าน
มนุษย.  ธงชัย  เน่ืองสิทธะ (2550, หน>า 63)  กล4าวว4าผู>อํานวยการต>องทํางานร4วมผู>อื่นได>อย4าง
ประสิทธิภาพ ต>องสามารถประสานงานกับผู>ใต>บังคัญบัญชา  เพ่ือให>ได>รับการสนับสนุนตลอดจนสร>าง
ภาพพจน.ที่ดี  ให>กับหน4วยงานให>เกิดความศรัทธาเช่ือถือ  และสร>างคาวมไว>วางใจในหน4วยงาน  ภารดี  
อนันต.นาวี  (2552, หน>า 26)  กล4าวว4า  ผู>อํานวยการควรจะสร>างมนุษย.สัมพันธ.อันดีกับครูเป;น
รายบุคคลและเป;นกลุ4ม  ครูทุกคนรวมเป;นกลุ4มสังคมที่ซับซ>อน  ผู>อํานวยการจะต>องร4วมงานด>วย
ความระมัดระวัง  สอดคล>องกับ แคทซ.  (Katz,  1995, pp. 33-34  อ>างใน ชนิตา  ยินดีสุข, 2550, 
หน>า 4) ที่กล4าวถึงทักษะด>านมนุษย.ว4า  หมายถึงทักษะของผู>อํานวยการในการทํางานกับผู>อื่นอย4างมี
ประสิทธิผล  และประสิทธิภาพ  ทั้งเป;นรายบุคคลและเป;นรายกลุ4ม  เช4น  การเข>าใจตนเอง              
การยอมรับตนเอง  การเอาใจใส4  การเอาใจเขามาใส4ใจเรา  สุนทร  โครตบรรเทา  (2551, หน>า 11)  
ได>กล4าวถึง  ทักษะด>านมนุษย.ว4ามีความสําคัญต4อบทบาทของผู>อํานวยการและหัวหน>างานทุกระดับ
อํานาจ  การบริหารองค.การ  ทั้งน้ีเพราะผู>อํานวยการไม4ว4าอยู4ในตําแหน4งใดจะต>องทํางานผ4านบุคคล
อื่น  น่ันคือ  ผู>อํานวยการจะต>องรู>จักใช>ทักษะด>านมนุษย.  จึงปฏิบัติงานได>บรรลุตามเป�าหมาย  ทักษะ
ด>านมนุษย.ได>มาจากการเรียนรู>ทางจิตวิทยา  ปรัชญา  พฤติกรรมศาสตร.  สังคมวิทยา  สังคมศาสตร.  
และมานุษยวิทยา   สอดคล>องกับงานวิจัยของ  จันทนา  เจริญผล  (2554, หน>า 63)  ที่ศึกษาทักษะ
การบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนเครือข4ายการศึกษา  กรมหลวงชุมพรฯ  สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2 โดยภาพรวมและรายข>อ  อยู4ในระดับ  มาก  คือ  ผู>อํานวยการแสวงหา
ความช4วยเหลือจากบุคคลหรือหน4วยงานอื่นมาใช>ในการบริหารงานโรงเรียนอยู4เสมอ  ผู>อํานวยการ
แสดงความช่ืนชมและยกย4องชมเชยผู>ร4วมงานที่ประสบความสําเร็จในการปฏิบัติงานที่ได>รบัมอบหมาย
ด>ายความจริงใจ  ผู>อํานวยการให>ความเป;นกันเองกับทุกคนอย4างสม่ําเสมอ 
 ด>านที่  3  ด>านเทคนิค  โดยภาพรวมและรายข>อ  มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมาก  แสดงว4า  
ผู>อํานวยการโรงเรียนต>องปฏิบัติงานตามนโยบาย  จําเป;นต>องมีทักษะในการปฏิบัติงาน  โดยมีความรู>  
ความสามารถเฉพาะที่ เกี่ยวกับขบวนการและเทคนิคต4างๆ  ที่จําเป;นต4อการปฏิบัติงานให>มี
ประสิทธิภาพ  ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ   กิตติสุข  โพธ์ิเจริญ  (2550, หน>า 50-51)  ได>ศึกษา
ทักษะการจัดการของผู>อํานวยการสถานศึกษาเอกชน  ในเขตจังหวัดสมุทรปราการ  พบว4า  ทักษะ
การจัดการของสถานศึกษาเอกชนในเขตจังหวัดสมุทรปราการ  ทักษะการจัดการเทคนิควิธีอยู4ใน
ระดับมาก พบว4า ผู>อํานวยการมีการพัฒนาความคิด วิธีการในการบริหารงานให>สามารถบรรลุยัง
เป�าหมายได>อย4างมีระบบ  และเกิดประสิทธิภาพในการบริหารงาน  อีกทั้งยังส4งผลต4อประสิทธิผลที่ได>
จากการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพอีกด>วย ซึ่งมีผลมาจาการพัฒนาตนเองอยู4ตลอดเวลาของ
ผู>อํานวยการโรงเรียน  เพ่ือให>ทันต4อการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคมไทยและการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมโลก  ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลา   ซึ่งสอคล>องกับงานวิจัยของ  สุพรรณิการ.  พลายน>อย  
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(2550, หน>า 65–66)  ที่พบว4า  ทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนประถมศึกษาในเขต
อําเภอเมืองสระแก>ว  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก>ว  เขต  1  ตามการรับรู>ของครูใน
สังกัด      ด>านเทคนิคโดยรวมอยู4ในระดับ มาก  เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ  พบว4า ผู>อํานวยการทํา
หน>าที่ประธานในการประชุมครูได>อย4างมีประสิทธิภาพ  ผู>อํานวยการต>องมีการเตรียมและจัดทํา
รายงานการปฏิบัติงานเสนอสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและหน4วยเหนือได>ถูกต>อง ผู>อํานวยการ
จัดหาวัสดุอุปกรณ.มาใช>ในการเรียนการสอนได>เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะ
การบริหารงานต>องอาศัยความรู>ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ.ในการปฏิบัติงานให>บรรลุ
เป�าหมาย  ผู>อํานวยการต>องแสดงภาวะผู>นํา  ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ จันทนา  เจริญผล (2554, 
หน>า 62) ที่ศึกษาทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนเครือข4ายการศึกษา  กรมหลวงชุมพร
ฯ  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง  เขต  2  โดยภาพรวมและรายข>อ อยู4ในระดับมาก คือ  
ผู>อํานวยการทําหน>าที่ประธานในการประชุมครูได>อย4างมีประสิทธิภาพ  ผู>อํานวยการต>องมีการเตรียม
และจัดทํารายงานปฏิบัติงานต4อเสนอสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได>ถูกต>อง  ผู>อํานวยการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ.มาใช>ในการเรียนการสอนได>เหมาะสม  กับสภาพของโรงเรียนด>วย 
 ด>านที่ 4  การบริหารจัดการ  โดยภาพรวมและรายข>อ  มีความคิดเห็นอยู4ในระดับมาก  
แสดงว4า  โรงเรียนมีการสร>างเครือข4ายในการพัฒนาการบริหารจัดการ  ทั้งในและนอกระบบอย4างเป;น
ระบบและต4อเน่ือง  ให>โรงเรียนมีห>องสมุด  ศูนย.สื่อ  และวัสดุอุปกรณ.  เพ่ืออํานวยความสะดวกใน
การจัดการเรียนการสอนของครู  โรงเรียนมีการส4งเสริม  สนับสนุน  และแลกเปลี่ยน  มีกิจกรรมทาง
วิชาการแก4บุคคล  ครอบครัว  องค.กร  หน4วยงานอื่นในการจัดการศึกษา ให>โรงเรียนจัดทําทะเบียน
ภูมิปGญญาท>องถ่ิน  แหล4งเรียนรู>  และนําไปใช>ในการจัดการเรียนการสอนอย4างต4อเน่ือง  สม่ําเสมอ ให>
โรงเรียนมีการนิเทศงานภายในโรงเรียนอย4างเป;นระบบ  ต4อเน่ืองโดยประสานความร4วมมือกับ
เครือข4ายงานบริหารจัดการ ให>โรเรียนจัดระบบงานแนะแนว ระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน โดยให>ทุก
ฝvายมีส4วนร4วมในการดําเนินการ ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ทนงศักด์ิ  เจริญชัย  (2550, หน>า 125)  
ที่ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ.ระหว4างการใช>ทักษะการบริหารงานของผู>หารโรงเรียนกับประสิทธิผล
ของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสกลนคร  เขต 2  โดยภาพรวมและรายข>อ  อยู4ใน
ระดับ  มาก  คือ  ให>โรงเรียนสร>างเครือข4ายอย4างเป;นระบบและต4อเน่ือง  มีการจัดหาวัสดุ  อุปกรณ. 
ที่อํานวยความสะดวกต4อการจัดการเรียนการสอน ส4งเสริมและสนับสนุนให> ท>องถ่ินหรือหน4วยงานอื่น  
เข>ามาช4วยจัดการศึกษา โดยการสร>างแหล4งเรียนรู>ตามภูมิปGญญาท>องถ่ินและแหล4งเรียนรู>ในท>องถ่ิน 
ส4งเสริมให>มีการนิเทศงานบริหารจัดการภายในโรงเรียนอย4างเป;นระบบและต4อเน่ือง  มีการจัดระบบ
ช4วเหลือและแนะแนวให>กับนักเรียนโดยให>ทุกฝvายมีส4วนร4วมในการดําเนินการ 
 การเปรียบเทียบทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน  ในอําเภอสอง จังหวัดแพร4  
จําแนกตามประสบการณ.  พบว4า โดยรวมและรายด>านไม4แตกต4าง  เน่ืองมาจาการที่ครูและบุคลากร
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ทางการศึกษาได>เข>ามามีส4วนร4วมในการคิดวางแผนการบริหารงาน  เกิดการทํางาน และการการ
แก>ปGญหาร4วมกัน  จึงทําให>ลดช4องว4างของครูและบุคลากรทางการศึกษา  เกิดการเรียนรู>ร4วมกันอย4าง
ไม4มีช4องว4างคุณวุฒิหรือวัยวุฒิในการปฏิบัติงาน  เพราะทุกคนต4างต>องมีภาระงานที่ได>รับมอบหมาย
งานภายในโรงเรียนเช4นกัน ซึ่งสอดคล>องกับการวิจัยของทิวา  พุทธรักษา (2551, บทคัดย4อ)ได>ศึกษา
การบริหารงานของผู>อํานวยการ สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา  จังหวัดชลบุรี พบว4าทักษะการ
บริหารของผู>อํานวยการที่มีประสบการณ.มากและผู>อํานวยการที่มีประสบการณ.น>อยไม4มีความ            
แตกต4างกัน และ ยังสอดคล>องกับการวิจัยของ ครรชิต  ดอกไม>คลี่ (2550, บทคัดย4อ)  ศึกษาทักษะ
การบริหารงานของผู>อํานวยการตามทัศนะของครูในโรงเรียน   พบว4าทัศนะของครูที่มีประสบการณ.
ในการทํางานตํ่ากว4า   10 ป� และ 10 ป�ข้ึนไป ที่มีต4อการบริหารงานวิชาการของผู>อํานวยการโรงเรียน
ไม4แตกต4างกันอย4างนัยสําคัญทางสถิติทุกด>าน และโสภณ  ชินคํา (2550, หน>า 86-90)  ได>ทําการวิจัย
เพ่ือการศึกษาความคิดเห็นของครูผู>สอนที่มีต4อทักษะการบริหางานของผู>อํานวยการโรงเรียนมัธยม
ขนาดใหญ4  กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 7 พบว4า ความคิดเห็นของครูผู>สอนที่มีประสบการณ.
ทางการสอน ตํ่ากว4า 10 ป� และประสบการณ.การสอนต้ังแต4 10 ป�ข้ึนไป   สําหรับทักษะการบริหาร
ของผู>อํานวยการโรงเรียนด>านเทคนิควิธีการกับด>านมนุษยสัมพันธ.ไม4ความแตกต4างกัน ซึ่งจะเห็นได>
จากการวิจัยของ พงษ.ศักด์ิ สํานักสกุล (2552, บทคัดย4อ) ศึกษาทักษะการบริหารงานของ
ผู>อํานวยการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สังกัดสํานักงานประถมศึกษา จังหวัดชลบุรี  จําแนก
ตามประสบการณ. ใน   การบริหารงาน พบว4า ภาพโดยรวมและรายด>านไม4แตกต4างกันอย4างไม4มี
นัยสําคัญ และสัมพันธ.กับการวิจัยของเจษฎา  นิลขํา (2551, บทคัดย4อ)  ที่ศึกษาทักษะการบริหาร
ของผู>อํานวยการโรงเรียนประถมศึกษาตามทัศนะของข>าราชการครู กรุงเทพมหานคร  สังกัด
สํานักงานเขตจอมทอง  จําแนกตามประสบการณ.ในการทํางาน  พบว4า  ไม4แตกต4างกัน และการศึกษา
การวิจัยของ ชัชชัย พุทธสุวรรณ. (2551, หน>า 67-68)  เกี่ยวกับเรื่องการบริหารงานของผู>อํานวยการ
โรงเรียนสังกัดสํานักงานประถมศึกษาอําเภอบางนํ้าเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ตามความคิดเห็นของ
ข>าราชการครู จําแนกตามประสบการณ. การสอน โดยรวม และรายด>านไม4แตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติ และยังสอดคล>องกับการวิจัยของ เพ็ชรรัตน. รักตะสุวรรณ (2552, หน>า 97-98)          
ที่พบว4า ทักษะและการเสริมสร>างทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการวิทยาลัยพลศึกษาตามทัศนะ
ของอาจารย.วิทยาลัยพลศึกษาจําแนกตามเพศและประสบการณ.การทํางานไม4แตกต4างกันทั้งน้ี
เน่ืองมาจากผู>อํานวยการได>ศึกษาหาความรู>  อบรม ประชุมสัมมนา และปฏิบัติการเชิงปฏิบัติการเป;น
ประจํา และศึกษาหาความรู>เพ่ิมเติมอย4างสม่ําเสมอ  ตลอดจนความเจริญก>าวหน>าทางเทคโนโลยี  
และข4าวสารที่ทันสมัยทันต4อเหตุการณ.ในปGจจุบัน จึงทําให>ผู>อํานวยการมีประสบการณ.ไม4แตกต4างกัน
และอีกประการหน่ึงเป;นเพราะว4า ผู>อํานวยการในยุคปGจจุบันมีวุฒิทางการบริหารการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีประกาศนียบัตรบัณฑิตและปริญญาโทมากข้ึนและเน>นการบริหารแบบมีส4วนร4วม โดยให>
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ครูทุกคนมีส4วนร4วมในการกําหนดนโยบาย และเป�าหมาย  รวมทั้งการตัดสินใจ ตลอดจนผู>อํานวยการ
มีเทคนิค การสร>างความตระหนัก ความรู> ความเข>าใจ เพ่ือสร>างความย่ังยืนให>กับองค.การ และหมู4
คณะ  ดังน้ันครูส4วนใหญ4จึงทราบถึงทักษะการบริหารของผู>อํานวยการโรงเรียนเป;นอย4างดี แม>ว4าจะมี
ประสบการณ.ต4างกันก็ตามจึงทําให>ผู>อํานวยการที่มีประสบการณ.มาก กับผู>อํานวยการที่มี
ประสบการณ.น>อย มีทักษะในการบริหารงานไม4แตกต4างกัน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช>ประโยชน. 
   7.1.1 ผู>อํานวยการควรวิเคราะห.และมอบหมายงานตามความรู>และความสามารถของ
ครูอย4างเหมาะสม 
   7.1.2 ผู>อํานวยการควรยอมรับความรู> ความสามารถของบุคลากรทุกคนด>วยความจริงใจ 
และเป{ดกว>างในการรับฟGงความคิดเห็นเพ่ือวางแผนบริหารงานโรงเรียนร4วมกัน 
   7.1.3  ผู>อํานวยการควรจัดให>มีการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาที่ทันสมัย 
และมีเพียงพอต4อความต>องการทั้งของบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>อง 
   7.1.4 ผู>อํานวยการควรส4งเสริมให>ครูได>คิดค>นและทดลองทําสิ่งใหม4ๆเ พ่ือการ
เปลี่ยนแปลงสู4ภาพที่พึงปารถนาในอนาคต 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
   7.2.1 ควรศึกษาความสัมพันธ.ระหว4างทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียนกับ
ประสิทธิผลของโรงเรียน 
   7.2.2 ควรศึกษาปGจจัยที่มีผลต4อทักษะการบริหารงานของผู>อํานวยการโรงเรียน 
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ความพึงพอใจท่ีมีต
อการบริหารงานของผูQบริหาร โรงเรียนช
องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค�  

Satisfaction with The Management of Executives Chong Khae Pittayakhom School 
Takhli District, Nakhon Sawan Province 
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ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2559 
 

บทคัดย
อ 
 การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหาร
โรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. 2) เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการ
บริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. จําแนกตามเพศ 
และประสบการณ. กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. ป�การศึกษา 2559  โดยเป{ดตาราง
ของ Krejicie และ Morgan จํานวน 170 คน เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา ได>แก4 แบบสอบถามความพึง
พอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค.                  
มีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณ 5 ระดับ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ 
ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบเปรียบเทียบโดยใช>ค4าที ผลการวิจัยพบว4า ความพึง
พอใจทางการศึกษาต4อการบริหารงานของผู>บริหารของโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัด
นครสวรรค. โดยศึกษาจากครูและบุลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี 
จังหวัดนครสวรรค. มีความพึงพอใจโดยภาพรวมและรายด>านอยู4ในระดับมาก ผลการเปรียบเทียบ 
ความพึงพอใจทางการศึกษาที่มีเพศต4างกันมีความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารของ
โรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. โดยภาพรวม ไม4แตกต4างกันผลการ
เปรียบเทียบ ความพึงพอใจทางการศึกษาที่มีผลการเปรียบเทียบ ความพึงพอใจทางการศึกษาที่มี
ประสบการณ.การปฏิบัติงานต4างกันต4อการบริหารงานของผู>บริหารงานของโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. โดยภาพรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    
 

คําสําคัญ :  1. ความพึงพอใจ 2. การบริหารงาน  3. ผู>บริหาร 
                                                             

 
1
 สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 

 
2
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 

 
3
 คณะรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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ABSTRACT 
 The objectives of this study were 1) to study the level of satisfaction with 
the administration of the Chong Khae Pittayakom School administrators, Takhli 
District, Nakhon Sawan Province 2) to compare the satisfaction with the 
administration of the Chong Khae Pittayakom School administrators, Takhli District, 
Nakhon Sawan Province Classified by gender and experience The sample groups 
used in this study were parents, teachers, and educational personnel at Chong Khae 
Pittayakhom School, Takhli District, Nakhon Sawan Province, academic year 2016, by 
opening a table of Krejicie and Morgan, a total of 170 people. Management of the 
school administrators at Chong Khae Pittayakom School, Takhli District, Nakhon 
Sawan Province There are 5 levels of scale characteristics. Statistics used in data 
analysis are percentage, mean, standard deviation. And compare the test using t The 
research found that Educational satisfaction towards the administration of the 
administrators of Chong Khae Pittayakom School, Takhli District, Nakhon Sawan 
Province By studying from teachers and educational personnel In Chong Khae 
Pittayakom School, Takhli District, Nakhon Sawan Province There is overall 
satisfaction and individuality at a high level. The comparison results Educational 
satisfaction with different sexes was satisfied with the administration of the 
administrators of Chong Khae Pittayakom School, Takhli District, Nakhon Sawan 
Province. Overall, there were no significant differences. Educational satisfaction with 
comparative results Educational satisfaction with different work experience on the 
administration of the administrators of Chong Khae Pittayakom School, Takhli District, 
Nakhon Sawan Province. Overall, there was no significant difference at the level               
of .05. 
 
Keywords : 1. Satisfaction  2. Management  3. Executive  
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การบริหารโรงเรียนข้ันพ้ืนฐานมีขอบข4ายการบริหารที่ครอบคลุมตามโครงสร>างของการ
บริหาร โรงเรียนเป;นนิติบุคคล โดยใช>หลักการบริหารโรงเรียนเป;นฐาน (SBM)  และหลักธรรมาภิบาล 
(Good governance) ที่มีภารกิจต>องบริหารจัดการบริหารงานด>านวิชาการ ด>านการงบประมาณ 
ด>านการบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป ให>มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ โดยแนวคิดใน
การบริหารงานวิชาการน้ัน ถือเป;นงานหลัก หรือภารกิจหลักของสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มุ4งให>กระจายอํานาจใน
การบริหารจัดการไปให>สถานศึกษาให>มากที่สุด ด>วยเจตนารมณ.ที่จะให>สถานศึกษา ชุมชน ท>องถ่ิน 
และการมีส4วนร4วมจากผู>มีส4วนได>เสียทุกฝvาย ซึ่งจะเป;นปGจจัยสําคัญทําให>สถานศึกษามีความเข>มแข็ง
ในการบริหารและการจัดการ สามารถพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู>ตลอดจนการวัดผล
ประเมินผล รวมทั้งการวัดปGจจัยเกื้อหนุนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ชุมชน ท>องถ่ินได>อย4างมีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพ (รัตนา  กาญจนพันธุ., ม.ป.ป., หน>า 30)   ในส4วนการบริหารงบประมาณน้ันมีความ
มุ4งเน>นความเป;นอิสระ ในการบริหารจัดการให>มีความคล4องตัว โปร4งใส ตรวจสอบได> ยึดหลักการ
บริหารมุ4งเน>นผลสัมฤทธ์ิและบริหารแบบมุ4งเน>นผลงาน ให>มีการจัดหาผลประโยชน.ทรัพย.สินของ
สถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายได>จากการบริการมาใช>บริหารจัดการประโยชน.ทางการศึกษา ส4งผลให>
เกิดคุณภาพที่ดีข้ึนต4อผู>เรียน  (รัตนา  กาญจนพันธุ., ม.ป.ป., หน>า 38)  การบริหารบุคคลเป;น
กระบวนการที่ผู>บริหารถือเป;นสิ่งที่สําคัญที่สุด ซึ่งผู>บริหารเป;นผู>ทําหน>าที่ดูแลรับผิดชอบบุคลากรใน
สถาบันการศึกษาทั้งหมดด>วย เป;นผู>ใช>และจัดหาบุคลากรเข>ามาปฏิบัติงานตามความต>องการของ
ลักษณะงานที่จัดไว> กล4าวคือ หาคนที่เหมาะสมกับงานโดยการใช>ระบบควบคุมและการรายงานเป;น
เครื่องมือ ตามหลักการ 3 ประการ คือ หลักความเสมอภาค หลักประสิทธิภาพและหลักประสิทธิผล 
เพ่ือเสริมสร>างให>การบริหารบุคลากรประสบผลสําเร็จย่ิงข้ึน (สมพิศ โห>งาม, พอตา บุตรสุทธิวงศ. , 
ม.ป.ป., หน>า 41)   และในการ บริหารจัดการงานบริหารทั่วไปน้ัน จะเกี่ยวข>องกับการจัดการองค.การ
ให>องค.การบริหารงานอื่น ๆ บรรลุตามมาตรฐาน คุณภาพและเป�าหมายที่กําหนดไว>โดยมีบทบาทหลัก
ในการประสานส4งเสริมสนับสนุนและการอํานวยการ ความสะดวกต4าง ๆ ในการให>บริการการศึกษา
ทุกรูปแบบ มุ4งพัฒนาสถานศึกษาให>ใช>นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย4างเหมาะสม ส4งเสริมในการบริหาร
และการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ตามหลักการบริหารงานที่เน>นผลสัมฤทธ์ิของงานเป;นหลัก โดย
เน>นความโปร4งใสความรับผิดชอบตรวจสอบได> ตลอดจนการมีส4วนร4วมของบุคคล ชุมชนและองค.กรที่
เกี่ยวข>อง เพ่ือให>การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (รัตนา  กาญจนพันธุ. , ม.ป.ป., 
หน>า 74) ในสภาพการณ.ปGจจุบันความก>าวหน>าในตําแหน4งงานของผู>บริหารยังไม4มีสมดุลในด>าน
ปริมาณและคุณภาพ ปGญหานโยบายและจุดเน>นต4าง ๆ ซึ่งเป;นทิศทางการจัดการศึกษา ตลอดจนถึง
กระจายอํานาจการสู4การบริหารโดยใช>โรงเรียนเป;นฐาน ซึ่งพบปGญหาสําคัญ ๆ โดยสรุปได>ดังน้ี ดิเรก  



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

647 

วรรณเศียร (2545, หน>า 21 อ>างจาก David, 1996, pp. 34-36 : Spilman, 1996, pp. 34-39 ; 
Latham, 1998, pp. 85-86) ประการที่ 1 เวลา กิจกรรมที่เกี่ยวข>องในการบริหารโดยใช>โรงเรียนเป;น
ฐานน้ัน ทําให>บุคลากรต>องใช>เวลาเพ่ิมข้ึนนอกเหนือจากเวลาทํางานปกติแต4ละวัน โดยเฉพาะการ
ประชุมคณะกรรมการและอนุกรรมการต4าง ๆ และการทํางานที่ได>รับมอบหมายมากข้ึน นอกจากน้ี
การที่โรงเรียนจะปรับเปลี่ยนในเรื่องต4าง ๆ อย4างมากในช4วง 2 ป�แรก แต4เมื่อไม4ปรากฏผลสําเร็จ
รวดเร็วดังที่คาดหวังไว> ทําให>เกิดความเบื่อหน4ายและท>อแท>  ประการที่ 2 คณะกรรมการโรงเรียน ถูก
มอบหมายหน>าที่และความรับผิดชอบสูง แต4บุคลากรที่เป;นคณะกรรมการบางคนยังขาดคุณสมบัติที่
เหมาะสมมาก เช4น ขาดความรู>เรื่องการบริหารโรงเรียน ขาดทักษะกระบวนการจัดการ ขาดความ
ชัดเจนในบทบาท  ประการที่ 3 ความไม4สอดคล>องระหว4างความต>องการและการปฏิบัติ อาจได>รับ
มอบอํานาจในการตัดสินใจในเรื่องที่ไม4ต>องการ เช4น ครูต>องการมีอํานาจในการตัดสินใจเรื่องหลักสูตร
และการเรียนการสอน แต4บางเขตการศึกษาก็ไม4ได>มอบอํานาจให>โรงเรียนดําเนินการในเรื่องน้ีอย4าง
แท>จริง ประการที่ 4 ขาดอิสระในการตัดสินใจ โรงเรียนบางแห4งถูกกําหนดมาจากหน4วยงานส4วนกลาง 
เช4น รัฐหรือเขตการศึกษา ให>นําการบริหารโดยใช>โรงเรียนเป;นฐานมาใช>ในการบริหารโรงเรียน โดย
ไม4ได>เกิดจากความต>องการที่แท>จริงของครู ประกอบกับการขาดแคลนงบประมาณ ระยะเวลาไม4
เพียงพอ การอบรมไม4เพียงพอ ทําให>เกิดปGญหาต้ังแต4เริ่มนําแนวคิดการบริหารแบบน้ีไปปฏิบัติแล>ว 
และประการสุดท>าย ไม4ได>ให>ความสําคัญเรื่องวิชาการเท4าที่ควร ความล>มเหลวในการบริหารคือการ
ไม4ให>ความสําคัญกับเรื่องที่เป;นหัวใจของโรงเรียน ได>แก4การจัดการเรียนการสอนและผลการเรียนของ
นักเรียนอย4างแท>จริง ส4วนใหญ4จะไปเน>นเรื่องกิจกรรมพิเศษ   
 ด>วยเหตุผลดังกล4าวผู>วิจัยจึงเลือกศึกษาถึงความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษา
ต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียน เพ่ือนําไปเป;นแนวทางในการปรับปรุงการบริหารงานของ
ผู>บริหารให>สอดคล>องกับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. ซึ่งจะเป;นประโยชน.ในการนําผลการวิจัยไปเป;นข>อมูลในการหาแนว
ทางแก>ไข ปรับปรุงเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการบริหารงานของผู>บริหาร อันจะส4งผลให>ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความพึงพอใจ มีขวัญ กําลังใจในการปฏิบัติงานมากข้ึน  ทั้งเป;นแนวทางให>สํานัก
การศึกษาโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. ได>ใช>เป;นข>อมูลในการจัดทํา
โครงการพัฒนาผู>บริหารโรงเรียน ต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค.     
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 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. จําแนกตามเพศ และประสบการณ.    
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ทราบระดับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค.     
   3.2 ผลของการวิจัยครั้งน้ี จะเป;นข>อมูลสําหรับผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตา
คลี จังหวัดนครสวรรค. นําไปเป;นข>อคิดและแนวทางพิจารณาแก>ไข ปรับปรุงเพ่ือพัฒนาพฤติ
กรรมการบริหารงานของตนเองให>ดีย่ิงข้ึน อันจะเป;นผลทําให>ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน 
สังกัดเทศบาลนคร 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากร ได>แก4 ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษากลุ4มโรงเรียนช4องแคพิทยา
คม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. ป�การศึกษา 2558 จํานวน 308 คน  
  กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. ป�การศึกษา 2559 โดยเป{ดตารางของ 
Krejicie และ Morgan ได>จํานวน 170 คน  
 4.2 เครื่องมอืที่ใช>ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ือการศึกษาครั้งน้ี  เป;นแบบสอบถาม ที่ผู>ศึกษาสร>างข้ึน โดย
สอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี 
จังหวัดนครสวรรค. 4 ด>าน คือ1) ด>านการบริหารงานวิชาการ 2) ด>านการบริหารงบประมาณ 3) ด>าน
การบริหารงานบุคคล 4) ด>านการบริหารงานทั่วไป 
 4.3 การสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
 การสร>างเครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>ศึกษาค>นคว>า ความพึงพอใจต4อการบริหารงาน
ของผู>บริหาร ได>ดําเนินการ ดังน้ี 
  1. ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการจากเอกสารต4างๆ 
  2. ศึกษา เอกสาร ตํารา ระเบียบ หลักสูตร งานวิจัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับ
ความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหาร ทั้ง 4 ด>าน ได>แก4 ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการ
บริหารงบประมาณ ด>านการบริหารงานบุคคล   ด>านการบริหารงานทั่วไป 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

649 

  3. สร>างแบบสอบถามให>ครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของ
ผู>บริหาร ทั้ง 4 ด>าน 
  4. นําเครื่องมือให>อาจารย.ที่ปรึกษาการศึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด>านเน้ือหา
ภาษาและสํานวนที่ใช> 
   5. นําเครื่องมือที่ได>ปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะของอาจารย.ที่ปรึกษาแล>วเสนอต4อ
นักวิชาการและผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเพ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความ
เหมาะสมด>านเ น้ือหา ภาษาและสํานวนที่ ใช>   โดยผู> เ ช่ียวชาญประกอบด>วย 5 คน ได>แก4                  
1)ดร.ทิพวรรณย.  สุวรรโณ 2)ดร.ปรีชาญ คําป{นไชย 3)ดร.สมศักด์ิ มกรมณเทียร  4)ดร.ณัฏฐ. ชาคํามูล   
และ 5)ดร.ณัฐฐณิชชา  รัตนศิริณิชกุล 
  6. นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบจากผู> เช่ียวชาญมาวิเคราะห.ดัชนีความ
สอดคล>อง (Index of item-Objective Congruence : IOC) และคัดเลือกข>อที่มีค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของผู>เช่ียวชาญต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป สําหรับข>อคําถามที่ใช>ได>มีค4า IOC ระหว4าง .60 – 1.00 
 4.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล  ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>วิจัยดําเนินการ ดังน้ี 1)ทําหนังสือ
ขอความอนุเคราะห.สํานักงานประสานการจัดบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยพิษณุโลกดําเนินการออก
หนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห.ให>การเก็บข>อมูลจากประชากรจริง 2)จัดส4งแบบสอบถามไปยัง
ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. 
ด>วยตนเองโดยผ4านหน4วยงานต>นสังกัด และ 3)ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามและตรวจสอบ
ความสมบูรณ. เพ่ือให>ได>แบบสอบถามที่สมบูรณ.คืนทั้งหมด แล>วนําข>อมูลไปวิเคราะห.ต4อไป โดยที่
แบบสอบถามที่ส4งไปจํานวน 170 ฉบับ ได>รับกลับคืนจํานวน 170 ฉบับ คิดเป;นร>อยละ 100                    
ของแบบสอบถามที่ส4งไปทั้งหมด 
 4.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.5.1 การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ 
  4.5.2 การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหาร
โรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย ( X )และหาค4าส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D)  สําหรับเกณฑ.ในการแปลความหมายค4าเฉลี่ยแบ4งเป;น 5 ระดับ ดังน้ี 
    ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู4ในระดับมากที่สุด 
    ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู4ในระดับมาก 
   ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู4ในระดับปานกลาง 
    ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู4ในระดับน>อย 
   ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู4ในระดับน>อยที่สุด 
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  4.5.3 การเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแค
พิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. จําแนกตามเพศ และประสบการณ. โดยใช>วิธีการทดสอบ
ค4าที (t - test) 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. พบว4า ระดับความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียน
ช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. อยู4ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน 
พบว4า ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในระดับมากทุกด>าน ดังน้ี ด>าน
บริหารงานงบประมาณ ด>านการบริหารงานทั่วไป ด>านการบริหารงานบุคคล  และ ด>านการ
บริหารงานวิชาการ เมื่อพิจารณารายด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
  ด>านการบริหารงานวิชาการอยู4ในระดับมาก  และเมื่อพิจารณาเป;นรายข>อแล>วพบว4า 
ด>านการบริหารงานวิชาการอยู4ในระดับมากทุกข>อ ดังน้ี มีการส4งเสริมให>นักเรียนได>เรียนรู>ตาม
ความสามารถในทุก ๆ ด>าน มีการจัดการเรียนการสอนโดยเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญและมีผลการเรียน
เป;นที่น4าพอใจ มีการวัดผลและประเมินผลอย4างหลากหลายวิธี และตามสภาพจริง มีการพัฒนาแหล4ง
เรียนรู>เพ่ือตอบสนองความต>องการของครูและนักเรียน มีการสนับสนุนด>านเทคโนโลยีเพ่ือให>ครูได>ทํา
การสอนอย4างเต็มศักยภาพ ได>ส4งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนจนนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเป;นที่น4าพอใจ และมีการใช>กระบวนการวิจัยมาใช>แก>ปGญหาด>านวิชาการ  
  ด>านการบริหารงบประมาณอยู4ในระดับมาก  และเมื่อพิจารณาเป;นรายข>อแล>วพบว4า 
ด>านการบริหารงบประมาณอยู4ในระดับมากทุกข>อ ดังน้ี มีการมอบหมายงาน แต4งต้ังผู>รับผิดชอบงาน
งบประมาณเป;นลายลักษณ.อักษร มีการจัดทําแผนงาน โครงการ งบประมาณประจําป� มีการใช>จ4าย
งบประมาณเป;นไปตามแผนที่กําหนดมีการตรวจสอบพัสดุประจําป� มีการเบิกจ4ายเงินถูกต>องตาม
ระเบียบและรวดเร็ว มีการจัดซื้อ จัดจ>าง ถูกต>องตามระเบียบและรวดเร็ว และมีการใช> บํารุง รักษา 
วัสดุ ครุภัณฑ.ให>มีอายุการใช>งานยาวนาน  
  ด>านการบริหารงานบุคคลอยู4ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป;นรายข>อแล>วพบว4า           
ด>านการบริหารงานบุคคลอยู4ในระดับมากทุกข>อ ดังน้ี มีการส4งเสริมการดูแลสุขภาพบุคลากรเช4น การ
ตรวจสุขภาพประจําป� หรือกายบริหาร มีการจัดฝnกอบรมเพ่ือพัฒนาความรู> คุณธรรม และจริยธรรม
ผู>บริหารมีมนุษยสัมพันธ.ต4อบุคลากรในโรงเรียน เช4นการพูดคุย ซักถาม  มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสร>าง
ความสัมพันธ. แก4บุคลากร เช4น ประชุม งานเลี้ยงสังสรรค. มีการรับฟGงความคิดเห็นหรือปGญหา
อุปสรรคในการทํางานของบุคลากร และร4วมแก>ไขปGญหา มีบุคลากรเพียงพอกับอัตราส4วนของ
นักเรียน และมีการพิจารณาการเลื่อนข้ันเงินเดือน อย4างเป;นระบบและโปร4งใส 
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 ด>านการบริหารงานทั่วไปอยู4ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป;นรายข>อแล>วพบว4า ด>านการ
บริหารงานทั่วไปอยู4ในระดับมากทุกข>อ ดังน้ี  มีการจัดโครงการ และกิจกรรมต4าง ๆ  เพ่ือส4งเสริม
คุณธรรม และจริยธรรมอย4างต4อเน่ือง มีการสร>างความสัมพันธ.กับชุมชนโดยผ4านทางกิจกรรมต4าง ๆ 
อย4างต4อเน่ือง มีการจัดและใช>อาคารสถานที่อย4างเพียงพอและมีการบํารุงรักษาเป;นอย4างดี มีระบบ
และวิธีการส4งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค.ของนักเรียนโดยผ4านทางโครงการต4าง ๆ อย4างต4อเน่ือง             
มีมาตรการที่ควบคุมและส4งเสริมการปฏิบัติตนของผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเป;น
แบบอย4างที่ดีให>กับนักเรียน โดยทําให>ดูอยู4ให>เห็น มีการจัดโครงการและกิจกรรมต4าง ๆ  เพ่ือป�องปราม
การใช>สารเสพติด และการเกี่ยวข>องกับสื่อลามกอย4างต4อเน่ือง และมีการระดมทรัพยากรจากภายนอก
มาสนับสนุนการบริหารอย4างเพียงพอ   
 5.2 แสดงผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแค
พิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. จําแนกตามเพศ สรุปได>ดังน้ี 
  5.2.1 ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต4อการบริหารงานของ
ผู>บริหารกลุ4มโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. โดยภาพรวมและรายด>านไม4
แตกต4างอย4างมัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  5.2.2 ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาทีม่ีประสบการณ.การปฏิบัติงานต4างกัน  
มีความพึงพอใจต4อการบรหิารงานของผู>บริหารกลุ4มโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี จงัหวัด
นครสวรรค. โดยภาพรวมและรายด>านไม4แตกต4างอย4างมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 ความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี 
จังหวัดนครสวรรค. โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากซึ่งมีเหตุปGจจัยที่สําคัญที่ส4งผลต4อความพึงพอใจต4อการ
บริหารงานของผู>บริหารโรงเรียน โดยเฉพาะอย4างย่ิงการปฏิรูปการศึกษาได>ดําเนินมาตามนโยบาย
รัฐบาล ซึ่งได>ให>ความสําคัญกับการจัดการศึกษาต้ังแต4กฎหมายแม4บทก็คือรัฐธรรมนูญแห4ง
ราชอาณาจักรไทย ที่กําหนดให>รัฐต>องให>การศึกษาแก4ประชาชนโดยไม4เรียกเก็บค4าใช>จ4าย ให>ความเท4า
เทียมในสิทธิและโอกาสในการศึกษา ประกอบกับการนําเอาหลักการบริหารจัดการบ>านเมืองที่ดี เข>า
มาใช>ในการบริหารสถานศึกษา การบริหารโดยใช>โรงเรียนเป;นฐาน โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน เข>ามามีส4วนร4วมในการบริหาร จากการกระจายอํานาจดังกล4าว ผู>บริหารโรงเรียนช4องแค
พิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. มีความต่ืนตัวในการบริหารแบบมีส4วนร4วมมากข้ึน ซึ่ง
ผลการวิจัยน้ีมีความสอดคล>องกับ ชะลอ  กมลพันธ. (2542, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาความพึงพอใจของ
อาจารย.และนักศึกษาในการบริหารโรงเรียนเทคนิคเจ>าพระยา ในด>านการบริหารงานบุคคล ด>านการ
บริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล>อม ด>านการบริหารกิจการ
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นักศึกษา และเปรียบเทียบความพึงพอใจในการบริหารโรงเรียน ตามความคิดเห็นของอาจารย.และ
นักศึกษา พบว4า ความพึงพอใจของอาจารย.ในภาพรวมทั้ง 4 ด>าน อยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา
รายด>านพบว4า ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต4อการบริหารงานของ
ผู>บริหารด>านการบริหารงานวิชาการมากที่สุด รองลงมาคือการบริหารงบประมาณ และด>านการ
บริหารงานบุคคล ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษา แสดงให>เห็นว4า ผู>บริหารโรงเรียนช4องแค
พิทยาคม อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค.  ได>มีความต่ืนตัวในการส4งเสริมกิจกรรมทางด>านวิชาการให>
สอดคล>องการปฏิรูปการศึกษามากข้ึน ประกอบการมอบหมายนโยบายการกํากับคุณภาพการศึกษา
โดยต>องยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให>สูงข้ึนจากรัฐมนตรีว4าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงส4งผล
กระทบในด>านดีต4อผู>เรียนโดยตรง ในส4วนการบริหารงบประมาณ ผู>บริหารสามารถบริหารงานได>
สอดคล>องกับการบริหารงบประมาณแบบมุ4งเน>นผลงาน มีความโปร4งใส ตรวจสอบได> โดยเฉพาะอย4าง
ย่ิงงบประมาณได>รับจัดสรรจากโครงการไทยเข>มแข็ง ที่มุ4งใช>จ4ายงบประมาณ ตามวัตถุประสงค.และ
เป;นไปตามกําหนดการ 
 ด>านการบริหารงานวิชาการ โดยภาพรวมผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความ
พึงพอใจอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองด>วยปGจจุบันโรงเรียนเกิดการแข4งขันในเชิงวิชาการมากข้ึนทั้งใน
ด>านผลสะท>อนของการทดสอบระดับชาติ ทั้งการสอบ O-net และ NT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ป�ที่ 3 และช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 ซึ่งผลสะท>อนให>ผู>บริหารหันมาให>ความสนใจการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอนมากข้ึน ทั้งโรงเรียนข้ันพ้ืนฐานทุกโรงเรียนมีกิจกรรมการแข4งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับกลุ4มเทศบาลระดับภาค  ระดับประเทศทุกป� และมีการจัดลําดับผลการแข4งขัน ก็เป;นเหตุปGจจัย
หน่ึงที่ผู>บริหารต>องยึดเอาการบริหารวิชาการไว>เป;นหัวใจของการบริหารงาน ซึ่งในยุคปGจจุบันมีความ
จําเป;นต>องใช>เครื่องมือ อุปกรณ.ที่ทันสมัยมาช4วยในการเรียนการสอนให>ทันต4อเหตุการณ. และความ
เจริญก>าวหน>าที่เกิดข้ึนอย4างรวดเร็ว สอดคล>องกับโรงเรียนในโครงการที่สําคัญ ๆ เช4น โรงเรียนในฝGน
โรงเรียนผู>นําการเปลี่ยนแปลงหรือโรงเรียนแกนนําการใช>หลักสูตรต4าง ๆ   มีตัวบ4งช้ีการประเมินใน
ด>านการให>บริการสื่อเทคโนโลยี และความสามารถในการใช>เทคโนโลยีของครูและผู>เรียน ดังน้ันเมื่อ
พิจารณารายข>อพบว4า ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจการที่ได>รับการ
สนับสนุนด>านเทคโนโลยีเพ่ือให>ครูได>ทําการสอนอย4างเต็มศักยภาพ มากที่สุด รองลงมา คือการ
ส4งเสริมให>นักเรียนได>เรียนรู>ตามความสามารถในทุก ๆ ด>าน และ มีการจัดการเรียนการสอนโดยเน>น
ผู>เรียนเป;นสําคัญและมีผลการเรียนเป;นที่น4าพอใจ แสดงว4า ในการบริหารวิชาการน้ันมีผู>บริหารมี
ความเข>าใจดีว4า งานวิชาการน้ันถือเป;นหัวใจสําคัญของสถานศึกษา ที่จะแสดงให>เห็นถึงศักยภาพใน
การบริหารโรงเรียน ประกอบกับความก>าวหน>าทางด>านเทคโนโลยีที่ทันสมัย ส4งผลให>ผู>บริหารมีการ
สนับสนุนอุปกรณ.เทคโนโลยีแก4ห>องปฏิบัติการต4าง ๆ อย4างกว>างขวาง เร4งพัฒนาห>องเรียนคุณภาพ ที่
มุ4งให>การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให>เรียนเป;นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดการเรียนการ
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สอนที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ มีสื่ออุปกรณ.เทคโนโลยีที่ทันสมัย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
จึงส4งผลกระทบด>านดีต4อผู>เรียน มีความสอดคล>องกับ   ฉลอง  ธัญลักษณ.ชัยกุล (2548, บทคัดย4อ)  
ได>ศึกษาความต>องการการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนพาณิชยการพะเยา ใน 4 ฝvาย ได>แก4 ฝvาย
วิชาการ ฝvายบริหารงานทั่วไป ฝvายบริหารงานบุคคล และฝvายแผนงานงบประมาณ พบว4า มีความ
ต>องการพัฒนาหลักสูตรในระดับมาก โดยเฉพาะอย4างย่ิงการพัฒนาหลักสูตรให>สอดคล>องกับสภาพ
ท>องถ่ิน รองลงไปคือ ด>านการจัดการเรียนการสอนที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ ต>องการพัฒนาการสอน
แบบการปฏิบัติจริง ด>านการวิจัยในช้ันเรียน ต>องการพัฒนาความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับการวิจัยในช้ัน
เรียน ส4วนด>านการวัดผลประเมินผล ต>องการพัฒนาการวัดผลประเมินผลการเรียนการสอนหลักสูตร
อาชีวศึกษา สําหรับด>านสื่อการสอนและเทคโนโลยีต>องการใช>สื่อสําเร็จรูปโดยคอมพิวเตอร. 
 ด>านการบริหารงบประมาณ โดยภาพรวมผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความ
พึงพอใจอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเกิดจากการที่ผู>บริหารกลุ4มโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี 
จังหวัดนครสวรรค. ได>นําเอาหลักการการบริหารงบประมาณแบบมุ4งเน>นผลงานมาใช>ในโรงเรียนให>
เกิดผลเป;นรูปธรรมมากข้ึน มีการจัดสรรงบประมาณลงสู4กระบวนการเรียนการสอนมากกว4าการทุ4ม
งบประมาณไปใช>กับการพัฒนาภูมิทัศน. หรือด>านอาคารสถานที่ มากเกินไป ประกอบกับการ
ดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลที่มุ4งให>ใช>งบประมาณตรงตามวัตถุประสงค. เช4น ในโครงการไทย
เข>มแข็ง การใช>งบประมาณที่มุ4งผลผลิตตามที่ผู>บริหารได>ทําข>อตกลงไว>กับผู>อํานวยการสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (M.O.U) จึงส4งผลให>การบริหารงบประมาณในโรงเรียนเป;นการเป{ดโอกาสให>ครูเข>ามา
มีส4วนร4วมในการกําหนดแผนงาน โครงการ เป;นรูปธรรมมากข้ึน ดังน้ันเมื่อพิจารณารายข>อพบว4า 
ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจการมอบหมายงาน แต4งต้ังผู>รับผิดชอบงาน
งบประมาณเป;นลายลักษณ.อักษร มีการจัดทําแผนงาน โครงการ งบประมาณประจําป� และมีการ
ตรวจสอบพัสดุประจําป� แสดงให>เห็นว4าผู>บริหารให>ความสําคัญการบริหารงบประมาณของ
สถานศึกษามุ4งเน>นความเป;นอิสระในการบริหารจัดการมีความคล4องตัว โปร4งใส ตรวจสอบได> ยึด
หลักการบริหารมุ4งเน>นผลสัมฤทธ์ิและการบริหารงบประมาณแบบมุ4งเน>นผลงาน กระจายอํานาจใน
การ การจัดทําและเสนอของบประมาณ การจัดสรรงบประมาณการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผลการใช>เงินและผลการดําเนินงาน มีการแต4งต้ังบุคคลเพ่ือรับผิดชอบในการบริหาร
การเงิน บริหารบัญชี บริหารพัสดุและสินทรัพย. สอดคล>องกับหลักการของ สมเดช  สีแสง (2545, 
หน>า 627) กล4าวว4า การบริหารงบประมาณต>อง ยึดหลัก  ความเท4าเทียมกันและความเสมอภาคใน
โอกาสทางการศึกษาของผู>เรียนในการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยรัฐจัดสรร
เงินอุดหนุนรายบุคคลให>แก4ผู>เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให>แก4สถานศึกษาของรัฐและเอกชนเท4าเทียม
กันและจัดสรรเงินเพ่ิมเติมแก4ผู>เรียนที่มีความต>องการพิเศษ และเป;นการบริหารงบประมาณที่มุ4งเน>น
การเสริมสร>างประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการจัดการงบประมาณโดยให>สํานักการศึกษา
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และสถานศึกษามีความเป;นอิสระในการตัดสินใจ มีความคล4องตัว ควบคู4กับความโปร4งใสและความ
รับผิดชอบที่ตรวจสอบได>จากผลสําเร็จของงานและทรัพยากรที่ใช> ซึ่งความพึงพอใจของผู>ปกครอง ครู 
และบุคลากรทางการศึกษามีความสอดคล>องกับสมชาย กิจคาม (2551, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาเรื่อง การ
พัฒนางานบริหารงบประมาณ โรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา 3 สุราษฎร.ธานี สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาสุราษฎร.ธานี เขต 1 ผลการวิจัยพบว4า ความพึงพอใจของครู บุคลากร และนักเรียน ต4อผล
การพัฒนางานบริหารงบประมาณ ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก 
 ด>านการบริหารงานทั่วไป โดยภาพรวมผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึง
พอใจอยู4ในระดับมาก ด>วยปGจจุบันผู>บริหารโรงเรียน มีความตระหนักในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ของ
ผู>เรียนมากข้ึน เพราะกระแสการหลั่งไหลของวัฒนธรรมต4างชาติ ที่แฝงตัวมากับสื่อเทคโนโลยีต4าง ๆ 
ในยุคที่ไร>พรมแดนน้ี จึงส4งผลให>เด็กและเยาวชนไทยจํานวนไม4น>อยที่นําเอาวัฒนธรรมเหล4าน้ันมาใช>
โดยขาดความย้ังคิด หรือรู>เท4าไม4ถึงการณ. ซึ่งแต4เดิมสังคมไทยเป;นสังคมฐานคุณธรรม ที่บรรพบุรุษ ได>
สั่งสม ความกตัญ�ูต4อผู>มีพระคุณ และคนไทยส4วนใหญ4นับถือศาสนาพุทธ ที่ยึดมั่นในการรักษาศีล 
เป;นคนดีมีคุณธรรม รังเกียจสิ่งลามก อนาจาร ตลอดจนถึงสิ่งเสพติดทั้งหลายทั้งปวง ดังน้ันเมื่อ
พิจารณารายข>อพบว4า ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจการจัดทําโครงการ
และจัดกิจกรรมเพ่ือส4งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมอย4างต4อเน่ือง การจัดทําโครงการและจัดกิจกรรม
เพ่ือป�องปรามการใช>สารเสพติดและสื่อลามกอย4างต4อเน่ือง และการจัดให>มีการใช>อาคารสถานที่อย4าง
เพียงพอ แสดงให>เห็นว4าผู>บริหารสถานศึกษามองเห็นความสําคัญของการปลูกฝGงคุณธรรม จริยธรรม
แก4ผู>เรียน แม>การบริหารงานทั่วไปจะมีขอบข4ายที่กว>างขวาง แต4ผู>บริหารก็ได>ให>ความสําคัญกับ
กิจกรรมที่ส4งผลต4อผู>เรียนโดยตรง และเป;นประเด็นที่สังคม และนโยบายของหน4วยงานต>นสังกัดได>
มุ4งเน>นในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ดังเช4น นโยบาย 3 D ของกระทรวงศึกษาธิการ  
 ด>านการบริหารงานบุคคล โดยภาพรวมผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความ
พึงพอใจอยู4ในระดับมาก ซึ่งในการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม อําเภอตาคลี 
จังหวัดนครสวรรค. ปGจจุบัน ผู>บริหารได>ให>ความสําคัญกับ “คน” มากข้ึน ถือว4าบุคลากรเป;นหัวใจใน
การขับเคลื่อนองค.กร ดังจะเห็นได>จากมีการปรับรูปแบบการบริหารให>เป;นแนวราบมากข้ึน  ผู>บริหาร
เปลี่ยนแปลงบทบาทจากผู>บังคับบัญชามาเป;นผู>นํา ให>ครูได>มีส4วนร4วมในการตัดสินใจมากข้ึน ตลอด
จนถึงการส4งเสริม สนับสนุนให>ครูได>รับการฝnกอบรม การศึกษาดูงาน เพ่ือเกิดมีความก>าวหน>าทาง
วิชาชีพ หากโรงเรียนใดมีบุคลากรที่ได>รับการแต4งต้ังให>ดํารงตําแหน4งที่วิทยฐานะสูงข้ึนเป;นจํานวนมาก 
ก็เป;นตัวบ4งช้ีในคุณภาพการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนด>วย ดังน้ันเมื่อพิจารณารายข>อพบว4า 
ผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจการดูแลสุขภาพบุคลากร การจัดฝnกอบรม
เพ่ือพัฒนาความรู> คุณธรรม จริยธรรม  และการมีมนุษยสัมพันธ.ที่ดีของผู>บริหาร ซึ่งการบริหารงาน
บุคคล ผู>บริหารถือเป;นภารกิจสําคัญที่มุ4งส4งเสริมให>บุคลากรสามารถปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองภารกิจ
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ของสถานศึกษา เพ่ือดําเนินการด>านการบริหารงานบุคคลให>เกิดความคล4องตัว อิสระภายใต>กฎหมาย 
ระเบียบ เป;นไปตามหลักธรรมาภิบาลข>าราชการผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาได>รับการ
พัฒนา มีความรู> ความสามารถ มีขวัญกําลังใจ ได>รับการยกย4องเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคงและ
ก>าวหน>าในวิชาชีพ โดยผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาเพศหญิงมีความพึงพอใจมากกว4า
เพศชาย และผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบการณ. 5-10 ป� มีความพึงพอใจใน
การบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษามากกว4า ซึ่งเป;นตัวบ4งช้ีที่สําคัญให>ผู>บริหารในยุคแห4ง
ความเปลี่ยนแปลงน้ีมีความจําเป;นต>องใช>ความทักษะช้ันสูง ประกอบการตัดสินใจอย4างเด็ดขาด 
รวดเร็ว พลิกบทบาทจากผู>สั่งการเป;นผู>นําที่ร4วมคิด ร4วมทํา กับผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษามากข้ึน สอดคล>องกับ สมพิศ  โห>งาม และพอตา บุตรสุทธิวงศ. ที่กล4าวว4า การจัดหาบุคคลเข>า
มาปฏิบัติงานในหน>าที่ต4าง ๆ  ขององค.การน้ัน นับเป;นหัวใจสําคัญประการหน่ึงในการบริหาร เน่ืองจาก
การจัดสรรหาตัวบุคคลให>เหมาะสมกับลักษณะงานเป;นหน>าที่ความรับผิดชอบโดยตรงของผู>บรหิารอนั
จะช4วยให>การดําเนินงานเสร็จลงได> ผู>บริหารจึงต>องใช>กระบวนการบริหารงานอย4างถูกต>อง เพ่ือให>การ
ดําเนินงานในองค.การบรรลุเป�าหมายของการบริหารงานบุคคลอย4างแท>จริง กล4าวคือ มีการใช>
ทรัพยากรมนุษย.อย4างมีประสิทธิภาพ เสริมสร>างสัมพันธภาพที่ดีในการทํางานระหว4างบรรดาสมาชิก
องค.การ และส4งเสริมความเจริญก>าวหน>าในด>านการปฏิบัติงานของแต4ละบุคคล  
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช>ประโยชน. 
  จากผลการวิจัยความพึงพอใจต4อการบริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนช4องแคพิทยาคม 
อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค. ในภาพรวมและรายด>าน พบประเด็นสําคัญคือ ในภาพรวมและราย
ด>านการปฏิบัติอยู4ในระดับมากยังไม4มีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด แสดงว4ามีปGญหาอุปสรรค หรือมี
ข>อบกพร4องบางประการในการบริหารงาน  ควรพิจารณาว4าเหตุใดถึงเป;นเช4นน้ัน สมควรนํา
ข>อบกพร4องเหล4าน้ันมาปรับปรุงแก>ไขเพ่ือดําเนินงานมีคุณภาพสูงสุดตามที่ต>องการ  และการนําระบบ
คุณธรรม เข>ามาใช>การบริหารบุคคลอย4างเป;นรูปธรรม โดยผู>บริหารต>องบริหารจัดการด>านบุคคลโดย
คํานึงถึงความรู> ความสามารถ ปฏิบัติต4อผู>ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาด>วยความเสมอ
ภาค ส4งเสริมให>เกิดความมั่นคงและก>าวหน>าในอาชีพ ซึ่งในส4วนตัวผู>บริหารต>องพัฒนาตนเองให>ทันต4อ
เหตุการณ.อยู4ตลอดเวลาให>สามารถเป;นผู>นําการเปลี่ยนแปลงในเรื่อง   หลัก ๆ เหล4าน้ี ได> เช4น การให>
ความสําคัญในเรื่องการวางแผนและดําเนินการในเชิงกลยุทธ.มากข้ึน ให>ความสําคัญเกี่ยวกับบทบาท
การเป;นผู>นํามากกว4าบทบาทการบริหาร ให>ความสําคัญกับการบริหารแนวราบ โดยลดลําดับข้ันการ
บังคับบัญชา ตลอดจนการสร>างความสัมพันธ.อันดีกับบุคคลที่เกี่ยวข>องภายนอกองค.กรมากข้ึน 
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 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.2.1 ควรศึกษารูปแบบการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก 
  7.2.2 ควรศึกษาสภาพปGญหาการจัดการของสถานศึกษาขนาดเล็ก 
  7.2.3 ควรศึกษาการสร>างขวัญและกําลังใจให>กับครผูู>สอนของสถานศึกษาขนาดเล็ก 
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บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษากลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรม
สําหรับเยาวชน เรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต” ของ ชมัยภร แสงกระจ4าง โดยศึกษาตัวละครหลักที่มีบทบาท
สําคัญในการดําเนินเรื่องโดยตลอดต้ังแต4ต>นจนจบเรื่อง และมีลักษณะเด4นที่ปรากฏชัดเจนตลอด 
ทั้งเรื่อง รวมทั้งสิ้น 41 ตอน 
 จากการศึกษาวิจัยกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลัก พบว4า มีกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละคร
หลักตามรูปแบบการสร>างตัวละครของ วิภา กงกะนันท. พบ 2 รูปแบบ คือ 1) แบบการสร>างตัวละคร
แบบสมจริง และ 2) แบบการสร>างตัวละครตามแบบฉบับ 
การสร>างตัวละครแบบสมจริง  มีการสร>างให> ตัวละครหลักมีอารมณ. ความคิด การพูดจา  
และลักษณะท4าทางที่ เหมาะสมกับวัย เป;นตัวละครที่ เราสามารถพบเห็นได>ในชีวิตประจําวัน  
ทั้งตัวละครที่เป;นผู>ใหญ4 และตัวละครที่เป;นเด็ก มีการสร>างตัวละครแบบสมจริงทั้งหมด 6 ตัว  
คือคุณปูvเจริญจิตต.นํ้าแข็งกด น>องหมวย หนูนา หนูเขียด และประสิทธ์ิศักด์ิ 
 การสร>างตัวละครแบบฉบับมีการสร>างให>ตัวละครหลักที่เป;นแบบฉบับ คือ สร>างให>ตัวละคร
ในเรื่องมีความคิด ลักษณะนิสัยคงที่ ไม4ค4อยเปลี่ยนแปลง ซึ่งพบตัวละครหลักในเรื่องมีตัวละคร  
1 ตัวละคร คือ คุณปูvเจริญจิตต.  

                                                             

 1สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
 2สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
 3สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
 4สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  
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 ผลการศึกษาวิจัยกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับเยาวชน                       
เรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต” ของ ชมัยภร แสงกระจ4าง จะมุ4งเน>นให>สร>างตัวละครเป;นเสมือนตัวแทน 
ของบทบาทของมนุษย.ในชีวิตจริง ที่มีทั้งแบบสมจริง และแบบฉบับที่สะท>อนภาพของคนในสังคม 
ในแต4ละช4วงวัยที่มีความคิด อารมณ. ความรู>สึก ตลอดจนการแสดงทางด>านพฤติกรรมต4าง ๆ  
นอกจากน้ียังมีการนําความรู> ความคิด และความเช่ือมาสร>างเป;นตัวละครหลักเพ่ือสะท>อนให>เห็นถึง
ความรู> ความคิด และความเช่ือของคนในสังคมพบเห็นได>ในปGจจุบัน จึงทําให>วรรณกรรมสําหรับ
เยาวชนเรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต” เป;นวรรณกรรมที่มีเน้ือเรื่องสนุกสนาน สร>างความเพลิดเพลิน  
และมีสาระที่เต็มไปด>วยข>อคิดในการดําเนินชีวิต 
 
คําสําคัญ : 1. กลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลัก  2. วรรณกรรมสําหรบัเยาวชน 
 

ABSTRACT 
 This research is “The creation of main characters in the youth literature 
 “KhunPhu Wan Ta To” by “Chamaiporn Saengkrachang” intended to study the main 
characters in the literature for youth by studying the characters and has outstanding 
characteristics throughout the story, including 41 episodes.   
 From the study of the creation of main characters found that : The creating 
the main characters according to the character creation style of WipaKongkanant, 
found in 2 forms : 1) Character creation as realistic style, and 2) Character creation 
model as typical. 
  1) On the character creation as realistic style, with the creation of the 
main character, emotion, speech and qualifications suitable for the age. This is 
character that we can see in a dayly life. Both adult characters and the characters 
that are children all 6 introductory plays : Khunphu Chareunjitt, Nong Muay, Noo Na, 
Nookead and Prasertsak. 
  2) On character creation model as typical, with creating a typical 
character.There is a typical main character creation create the characters in the story 
have ideas fixed habits that rarely change. There are found 1 character in the story is  
Khunphu Charoenjitt. 
 The results of “The creation of main characters in the youth literature 
“Khun Phu Wan Ta To” by Chamaiporn Saengkrachang” will focus on creating the 
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character as a representative of the human role in real life. Both realistic and a 
pattern that reflects the image of people in society at each age, with thoughts, 
emotions, feelingsas well as various behavioral performances. In addition, there are 
also developers of knowledge, ideas and beliefs to create as the main characterto 
reflect the knowledge, ideas and beliefs of the people in society that have been 
present. Therefore making Youth literature “Khun Phu Wan Ta To" by Chamaiporn 
Saengkrachang” is a literature with fun stories create enjoyment and have material 
that is full of ideas in life. 
 
Keywords : 1. The creation of main characters 2. The youth literature 
 
1. ความสําคัญและท่ีของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 วรรณกรรมเยาวชนเป;นงานเขียนที่สร>างข้ึนเพ่ือให>เหมาะกับเด็ก และเยาวชนในแต4ละช4วง
อายุ ดังที่มานิตยา วรรณกิตร. (2559) กล4าวไว>ว4า วรรณกรรมเยาวชน หรือเรื่องสั้นที่เขียนข้ึนสําหรับ
กลุ4มผู>อ4านที่มีอายุโดยประมาณระหว4าง 12-18 ป� ซึ่งมีลักษณะเฉพาะตัวที่แตกต4างจากวรรณกรรม
สําหรับวัยอื่น ตัวละครหลักของวรรณกรรมเยาวชนมักเป;นวัยรุ4น มีส4วนน>อยที่ใช>ตัวละครเอกเป;น
ผู>ใหญ4หรือเด็ก เน้ือหามักเกี่ยวข>องกับสิ่งที่พึงประสบด>วยวัยและประสบการณ.ของตัวเอกในนวนิยาย
น้ัน ๆ  ส4วนเน้ือหาของเรื่องน้ันอาจครอบคลุมลักษณะของนวนิยายหลากหลายประเภท แต4มักมุ4งเน>นที่
ประเด็นในแนวท>าทายความเป;นวัยรุ4นรวมไปถึงนวนิยายการเปลี่ยนผ4านของวัย นอกเหนือจากน้ีแล>ว 
วรรณกรรมเยาวชนก็มีลักษณะพ้ืนฐานคล>ายกับนวนิยายประเภทอื่น ๆ ทั้งเรื่องของพล็อต ฉาก 
แนวทางของเรื่อง และวิธีการเล4าเรื่อง 
 ด>านตัวละครในวรรณกรรมน้ัน วินิตา ดิถียนต. (2530) ในวรรณกรรมแต4ละเรื่อง ตัวละคร  
คือ ผู>มีบทบาทในเน้ือเรื่อง จะเป;นคน สัตว. สิ่งของ พืช ก็ได> แต4มีความรู>สึกนึกคิดอย4างคน สอดคล>อง
กับแนวคิดของบาหยัน อิ่มสําราญ (2548) ที่กล4าวไว>ว4า “ตัวละคร” คือ ผู>มีบทบาททําให>เรื่องดําเนิน
ไป ตัวละครอาจเป;นคนหรือไม4ใช4คนก็ได> เช4นอาจเป;นสัตว. ต>นไม> หรือสิ่งของก็ได> หากสัตว.  และ
สิ่งของดังกล4าวคิดและมีพฤติกรรมอย4างคน กล4าวได>ว4านักประพันธ.น้ันมีบทบาทในการสร>างสรรค.ตัว
ละครเป;นอย4างย่ิง เพราะจะต>องเป;นผู>กําหนดตัวละคร นับต้ังแต4การให>ช่ือกําหนดรูปร4างหน>าตา เพศ 
วัย นิสัยใจคอและบุคลิกภาพ กําหนดบทบาท และกําหนดแม>กระทั่งโชคชะตาของตัวละคร กล4าวโดย
สรุปก็คือผู>ประพันธ.จะต>องทําให>ตัวละครเหมือนมนุษย. หรือใกล>เคียงมนุษย.มากที่สุด แต4จะต>องไม4ใช4
คนใดคนหน่ึงในโลกแห4งความเป;นจริง มิฉะน้ัน ตัวละครจะกลายเป;นบุคคลจริงในประวัติศาสตร. 
และพงศาวดารไป 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

660 

สํานักพิมพ.คมบาง (ชมัยภร แสงกระจ4าง, 2553, หน>า 16) กล4าวว4า คุณปูvแว4นตาโต เป;นเรื่องของคุณ
ปูvวัยเกษียณอายุกับเด็กวัยอนุบาลและประถมน4ารักห>าคน ที่เต็มไปด>วยความช4างสงสัย มีเสน4ห.ชวน
อ4าน และชวนให>ติดใจไปกับความน4ารักของเด็ก ๆ ตัวของคุณปูvมีแรงบันดาลใจมาจาก ท4าน ดร.เจตนา  
นาควัชระ ผู>เป;นเสมือนปราชญ.แห4งวงวรรณกรรม กลวิธีในการนําเสนอเรื่องน้ีมีความแปลกใหม4และ
น4าสนใจ 
 จากข>อความข>างต>นแสดงให>เห็นว4า ตัวละครมีความสําคัญต4อนวนิยายและมีผลต4อผู>อ4าน
สามารถทําให>ผู>อ4านเกิดอารมณ.รู>สึกร4วมไปกับเรื่องที่ได>อ4าน ในส4วนของกลวิธีการสร>างตัวละครน้ันถือ
ว4าเป;นส4วนสําคัญที่ทําให>นวนิยายเป;นวรรณกรรมที่ได>รับการนิยมชมชอบเป;นอย4างย่ิงในหมู4ผู>อ4าน ตัว
ละครในนวนิยายน้ันถือได>ว4าเป;นองค.ประกอบที่สําคัญโดยเฉพาะตัวละครเอกหรือตัวละครหลัก         
ซึ่งเป;นตัวละครที่สําคัญในการดําเนินเรื่องและเป;นตัวละครที่ผู>เขียน ให>ความสนใจมากกว4าตัวละครที่
สนับสนุนตัวอื่นด>วยเหตุน้ีในการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี 
 ผู>วิจัยสนใจทีจ่ะศึกษากลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรบัเยาวชน เรื่อง 
“คุณปูvแว4นตาโต” ของ ชมัยภร แสงกระจ4าง ที่มีบทบาทสําคัญต4อการดําเนินเรือ่ง ผู>ศึกษาวิจัยหวังว4า
การศึกษาในครั้งน้ีจะเป;นประโยชน.ต4อการศึกษาตัวละครในนวนิยายของผู>วิจัยท4านอื่น ๆ ต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษากลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสาํหรับเยาวชน เรื่อง               
“คุณปูv แว4นตาโต” ของ ชมัยภร  แสงกระจ4าง 
 
3. ประโยชน�ท่ีคาดว
าจะไดQรับ 
 3.1 ทําให>ทราบถึงกลวิธีการสร>างตัวละครหลักในนวนิยายเรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต”                       
ของชมัยภร แสงกระจ4าง  
 3.2 สามารถนําข>อคิดไปใช>ในชีวิตประจําวัน และนําความรู>ไปประยุกต.ใช>กับการเรียนการ
สอนวิชาภาษาไทยได> 
 
4. วิธีการดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาเรื่องกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับเยาวชนเรื่อง  
“คุณปูvแว4นตาโต”ของ ชมัยภร แสงกระจ4าง มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษากลวิธีการสร>างตัวละครมีข้ันตอน
ดังน้ี 
  4.1 ขอบเขตของการวิจัย ผู>วิจัยได>กําหนดขอบเขตของการวิจัยไว>ดังน้ี 
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  4.1.1 ขอบเขตด>านข>อมูล การวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยได>เลือกวรรณกรรมสําหรับเยาวชนเรื่อง 
“คุณปูvแว4นตาโต” ของ ชมัยภร แสงกระจ4างซึ่งมีจํานวน 41 ตอน  
  4.1.2 ขอบเขตด>านเน้ือหา  
   1) กลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครแบบสมจรงิ ได>แก4 
    1.1) คุณปูvเจริญจิตต. คือ ดร.เจริญจิตต. เคยเป;นอาจารย.สอนที่มหาวิทยาลัย คุณปูv
เป;นคนที่อยากถ4ายทอดความรู> ประสบการณ.ต4าง ๆ ที่ตนเคยผ4านมา มาถ4ายทอดให>กับเด็ก ๆ จึงได>ทําการ
เป{ดโรงเรียนสอนหนังสือแก4เด็ก ๆ  
    1.2) นํ้าแข็งกดเป;นผู>ที่มีอายุมากที่สุดในกลุ4มเด็กและเป;นเด็กที่มีลักษณะอุปนิสัย             
ที่เฉลียวฉลาด และชอบแสวงหาความรู>ใหม4 ๆ อยู4เสมอจึงทําให>นํ้าแข็งกดน้ัน มีความรู>และมีความเป;น
ผู>ใหญ4ที่สุดจึงลักษณะของความเป;นผู>นํา ทั้งยังเป;นเด็กที่มีเหตุผล กล>าแสดงความคิดเห็น                         
    1.3) น>องหมวย เป;นตัวแทนหรือภาพสะท>อนของเด็กผู>หญิงในยุคสมัยปGจจุบัน                    
ที่สามารถพบเห็นได>ทั่วไปในสมัยสังคมปGจจุบัน น>องหมวย มีอุปนิสัยที่ช4างพูด ช4างถาม และไปค4อยกลัว
ใครสักเท4าไหร4และถือว4าเป;นเด็กที่ฉลาด  
    1.4) หนูนา เป;นตัวแทนหรือภาพสะท>อนของเด็กผู>หญิงในยุคสมัยปGจจุบันที่สามารถ
พบเห็นได>ทั่วไปในสมัยสังคมปGจจุบัน มีอุปนิสัยเป;นคนช4างสังเกต และมีความผูกพันกับคุณยาย                   
จึงมักจะพูดถึงคุณยายอยู4เสมอ  
    1.5) หนูเขียด เป;นตัวแทนหรือภาพสะท>อนของเด็กผู>หญิงในยุคสมัยปGจจุบันที่
สามารถพบเห็นได>ทั่วไปในสมัยสังคมปGจจุบัน หนูเขียดเป;นน>องคนเล็ก เรียนอยู4ช้ันอนุบาล มีอุปนิสัยเป;น
คน ไร>เดียงสาพูดตรงไปตรงมาและจะพูดออกเสียงไม4ชัด  
    1.6) ประสิทธ์ิศักด์ิ เป;นเด็กผู>ชายที่มีนิสัยเงียบ ชอบฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น และ
เป;นคนที่มีจินตนาการ และช่ืนชมในบทกวี  
   2) กลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครตามแบบฉบับ ได>แก4 คุณปูvเจริญจิตต.  หรือดร.เจริญจิตต. 
เคยเป;นอาจารย.สอนที่มหาวิทยาลัย แต4ได>เกษียณอายุราชการแล>ว ด>วยการที่คุณปูvเคยเป;นอาจารย.ย4อมมี
อุดมการณ. และจิตวิญญาณของความเป;นครูอยู4เสมอไม4เปลี่ยนแปลง ถึงแม>ว4าตัวท4านจะเกษียณแต4ด>วย
หัวใจที่รักและศรัทธาในอาชีพของตน จึงยังคงเป;นอาจารย. ผู>ที่คอยอบรมสั่งสอน ให>ความรู>ต4าง ๆ ซึ่ง
นักเรียนของคุณปูv คือ พวกเด็ก ๆ  5 คน ได>แก4 นํ้าแข็งกด น>องหมวย หนูนา หนูเขียด และประสิทธ์ิศักด์ิที่
อาศัยอยู4ในซอยเดียวกันจึงสอดคล>องกับการสร>างตัวละครแบบฉบับ 
  4.1.3 ขอบเขตด>านเกณฑ.  
   การศึกษาครั้งน้ี ผู>วิจัยได>ศึกษากลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรม
สําหรับเยาวชนเรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต” ของ ชมัยภร แสงกระจ4าง ผู>วิจัยได>กําหนดแนวทางการวิเคราะห.
ด>านกลวิธีการสร>างตัวละคร โดยพิจารณาจากแนวคิดของวิภา กงกะนันท. (2522, หน>า 99-104)              
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จําแนกแนวคิดในการสร>างตัวละคร 5 ประเภท ได>แก4 1) สร>างให>สมจริง 2) สร>างแบบเหนือจริง               
3) สร>างตามอุดมคติ 4) สร>างแบบบุคลาธิษฐาน และ 5) สร>างโดยใช>ตัวละครแบบฉบับ ดังน้ี  
   1. การสร>างตัวละครแบบสมจริง (realistic) ได>แก4 การสร>างตัวละครให>มีความคิด 
ความต>องการ อย4างมนุษย.จริง 
   2. การสร>างตัวละครแบบเหนือจริง (surrealistic) ได>แก4  การสร>างตัวละคร 
ให>มีพฤติกรรมเกินกว4ามนุษย.ที่จะกระทําได> 
   3. การสร>างตัวละครแบบบุคลาธิษฐาน (personification) ได>แก4 การสร>างตัวละคร
ที่ไม4ใช4มนุษย. ให>มีบทบาทและพฤติกรรมเหมือนมนุษย.  
   4. การสร>างตัวละครตามอุดมคติ (idealistic) ได>แก4 การสร>างตัวละครตามความคิด
ที่ผู>ประพันธ. เช่ือว4าเป;นแนวคิดที่ดีงามสูงส4งที่มนุษย.เราควรจะไปให>ถึง ตัวละครอุดมคติจึงเป;นตัวแทน
ของความหวัง ความศรัทธาที่ผู>ประพันธ.ต>องการถ4ายทอดให>ผู>อ4านรับรู> 
   5. การสร>างตัวละครตามแบบฉบับ (type) ได>แก4 การสร>างตัวละครที่มีบุคลิก 
ลักษณะคงที่ ไม4เปลี่ยนแปลงไปสักเท4าใด 
  4.2 ข้ันรวบรวมข>อมูล  
  4.2.1 รวบรวมข>อมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง 1)รวบรวมเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับวรรณกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน 2) รวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง
กับการสร>างตัวละครหลัก 
  4.2.2 เก็บรวบรวมข>อมูลวรรณกรรมโดยการอ4าน ดู และฟGงแล>วถ4ายทอดเป;นอักษรไทย
จัดรูปแบบหมวดหมู4 ตามเน้ือหาของวรรณกรรม โดยอาศัยขอบเขตทางด>านเวลา  
  4.2.3 รวบรวมแนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละคร 
  4.3 ข้ันวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.3.1 วิเคราะห.การสร>างตัวละครแบบสมจริง (realistic) ได>แก4 การสร>างตัวละคร 
ให>มีความคิด ความต>องการ อย4างมนุษย.จริง 
  4.3.2 วิเคราะห.การสร>างตัวละครแบบเหนือจริง (surrealistic) ได>แก4 การสร>างตัวละคร
ให>มีพฤติกรรมเกินกว4ามนุษย.ที่จะกระทําได> 
  4.3.3 วิเคราะห.การสร>าง ตัวละครแบบบุคลาธิษฐาน(personification)  ได>แก4  
การสร>างตัวละครที่ไม4ใช4มนุษย. ให>มีบทบาทและพฤติกรรมเหมือนมนุษย. 
  4.3.4 วิเคราะห.การสร>างตัวละครตามอุดมคติ (idealistic) ได>แก4 การสร>างตัวละครตาม
ความคิดที่ผู>ประพันธ. เช่ือว4าเป;นแนวคิดที่ดีงามสูงส4งที่มนุษย.เราควรจะไปให>ถึง ตัวละครอุดมคติ             
จึงเป;นตัวแทนของความหวัง ความศรัทธาที่ผู>ประพันธ.ต>องการถ4ายทอดให>ผู>อ4านรับรู> 
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  4.3.5 การสร>างตัวละครตามแบบฉบับ (type) ได>แก4 การสร>างตัวละครที่มีบุคลิก  
ลักษณะคงที่ ไม4เปลี่ยนแปลงไปสักเท4าใด 
 4.4 ข้ันนําเสนอ 
  ผู>วิจัยนําเสนอโดยเรียบเรียงข>อมูลและเสนอผลการศึกษาด>วยวิธีการพรรณนาวิเคราะห. 
(Descriptive Analysis) 
 
5. ผลการวิจัย 
 กลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับเยาวชน เรื่อง คุณปูvแว4นตาโต  
ของชมัยภร แสงกระจ4าง ผู> วิจัยได>ศึกษาและวิเคราะห.ตัวละครหลักในเรื่องคุณปูvแว4นตาโต  
คือ การสร>างตัวละครแบบสมจริง และการสร>างตัวละครตามแบบฉบับ  
 การศึกษาวิจัยกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับเยาวชน เรื่อง “คุณปูv
แว4นตาโต” มีเน้ือหารวมทั้งสิ้น 41 ตอน มีกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักตามรูปแบบการสร>าง 
ตัวละคร ของ วิภา กงกะนันท. พบ 2 รูปแบบ คือ  
  1) การสร>างตัวละครแบบสมจริง พบในตัวละครหลัก 6 ตัวละคร ได>แก4  
   1.1 คุณปูvเจริญจิตต. คือ ดร.เจริญจิตต. 
   1.2 นํ้าแข็งกด 
   1.3 น>องหมวย 
   1.4 หนูนา 
   1.5 หนูเขียด 
   1.6 ประสิทธ์ิศักด์ิ 
  2) การสร>างตัวละครตามแบบฉบับ พบในตัวละครหลัก 1 ตัวละคร คือคุณปูvเจริญจิตต. 
  3) การวิเคราะห.การสร>างตัวละคร 
   3.1 วิเคราะห.การสร>างตัวละครแบบสมจริง (realistic) ปรากฏใน6 ตัวละครหลัก  
   3.2 วิเคราะห.การสร>างตัวละครแบบเหนือจริง (surrealistic) ไม4ปรากฏในตัวละครหลัก 
   3.3 วิเคราะห.การสร>างตัวละครแบบบุคลาธิษฐาน(personification) ในตัวละครหลัก 
   3.4 วิเคราะห.การสร>างตัวละครตามอุดมคติ (idealistic)ในตัวละครหลัก 
   3.5 การสร>างตัวละครตามแบบฉบับ (type) ปรากฏใน1 ตัวละครหลัก 
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6. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข>องกับกลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับ
เยาวชน เรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต” น้ันมีการสร>างตัวละครแบบสมจริงและการสร>างตัวละครตามแบบ
ฉบับ ที่พบในวรรณกรรมเยาวชนเรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต”  
 การสร>างตัวละครแบบสมจริง “ชมัยภร แสงกระจ4าง” มีการสร>างให>ตัวละครหลักมีอารมณ. 
ความคิด การพูดจา และลักษณะท4าทางที่เหมาะสมกับวัย เป;นตัวละครที่เราสามารถพบเห็นได> 
ในชีวิตประจําวัน ทั้งตัวละครที่เป;นผู>ใหญ4 และตัวละครที่เป;นเด็ก มีการสร>างตัวละครแบบสมจริง
ทั้งหมด 6 ตัว คือ 
  1.  คุณปูv เ จริญจิตต.  คือ ดร. เจริญจิตต.  เคยเป;นอาจารย.สอนที่ มหาวิทยาลัย 
คุณปูvเป;นคนที่อยากถ4ายทอดความรู> ประสบการณ.ต4าง ๆ ที่ตนเคยผ4านมา มาถ4ายทอดให>กับเด็ก ๆ  
จึงได>ทําการเป{ดโรงเรียนสอนหนังสือแก4เด็ก ๆ ซึ่งสอดคล>องการสร>างตัวละครแบบสมจริง 
  2. นํ้าแข็งกดเป;นผู>ที่มีอายุมากที่สุดในกลุ4มเด็กและเป;นเด็กที่มีลักษณะอุปนิสัย             
ที่เฉลียวฉลาด และชอบแสวงหาความรู>ใหม4 ๆ อยู4เสมอจึงทําให>นํ้าแข็งกดน้ัน มีความรู>และมีความเป;น
ผู>ใหญ4ที่สุดจึงลักษณะของความเป;นผู> นํา ทั้ ง ยังเป;นเด็กที่มี เหตุผล กล>าแสดงความคิดเห็น                      
ซึ่งสอดคล>องกับการสร>างตัวละครแบบสมจริง 
  3. น>องหมวย เป;นตัวแทนหรือภาพสะท>อนของเด็กผู>หญิงในยุคสมัยปGจจุบัน                    
ที่สามารถพบเห็นได>ทั่วไปในสมัยสังคมปGจจุบัน น>องหมวย มีอุปนิสัยที่ช4างพูด ช4างถาม และไปค4อย
กลัวใครสักเท4าไหร4และถือว4าเป;นเด็กที่ฉลาด สอดคล>องกับรูปแบบการสร>างตัวละครแบบสมจริง 
  4. หนูนา เป;นตัวแทนหรือภาพสะท>อนของเด็กผู>หญิงในยุคสมัยปGจจุบันที่สามารถพบ
เห็นได>ทั่วไปในสมัยสังคมปGจจุบัน มีอุปนิสัยเป;นคนช4างสังเกต และมีความผูกพันกับคุณยาย                   
จึงมักจะพูดถึงคุณยายอยู4เสมอ สอดคล>องกับรูปแบบการสร>างตัวละครแบบสมจริง 
  5. หนูเขียด เป;นตัวแทนหรือภาพสะท>อนของเด็กผู>หญิงในยุคสมัยปGจจุบันที่สามารถพบ
เห็นได>ทั่วไปในสมัยสังคมปGจจุบัน หนูเขียดเป;นน>องคนเล็ก เรียนอยู4ช้ันอนุบาล มีอุปนิสัยเป;นคน              
ไร>เดียงสาพูดตรงไปตรงมาและจะพูดออกเสียงไม4ชัด สอดคล>องกับการสร>างตัวละครแบบสมจริง 
  6. ประสิท ธ์ิศักด์ิ  เป;นเด็กผู>ชายที่มี นิสัย เงียบ ชอบฟG งความคิดเห็นของผู>อื่ น  
และเป;นคนที่มีจินตนาการ และช่ืนชมในบทกวี สอดคล>องกับการสร>างตัวละครแบบสมจริง 
 การสร>างตัวละครแบบฉบับชมัยภร แสงกระจ4าง มีการสร>างให>ตัวละครหลักที่เป;นแบบฉบับ 
คือ สร>างให>ตัวละครในเรื่องมีความคิด ลักษณะนิสัยคงที่ ไม4ค4อยเปลี่ยนแปลง ซึ่งพบตัวละครหลัก   
ในเรื่องมีตัวละคร 1 ตัวละคร คือ คุณปูvเจริญจิตต. 
  คุณปูv เ จริญจิ ตต.  ห รื อดร . เ จ ริญจิ ตต.  เ คย เป;นอาจารย. สอนที่ มหา วิทยาลั ย 
แต4ได>เกษียณอายุราชการแล>ว ด>วยการที่คุณปูvเคยเป;นอาจารย.ย4อมมีอุดมการณ. และจิตวิญญาณของ
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ความเป;นครูอยู4เสมอไม4เปลี่ยนแปลง ถึงแม>ว4าตัวท4านจะเกษียณแต4ด>วยหัวใจที่รักและศรัทธาในอาชีพ
ของตน จึงยังคงเป;นอาจารย.  ผู>ที่คอยอบรมสั่ งสอน ให>ความรู>ต4าง ๆ ซึ่ งนักเรียนของคุณปูv  
คือ พวกเด็ก ๆ  5 คน ได>แก4นํ้าแข็งกด น>องหมวยหนูนาหนูเขียด และประสิทธ์ิศักด์ิที่อาศัยอยู4ในซอย
เดียวกันจึงสอดคล>องกับการสร>างตัวละครแบบฉบับ 
 การสร>างตัวละครในงานเขียนของชมัยภร แสงกระจ4าง เรื่อง “คุณปูvแว4นตาโต” มีกลวิธีการ
สร>างตัวละครหลักที่สะท>อนถึงสภาพชีวิตความเป;นอยู4ของสังคมเมืองในยุคปGจจุบัน โดยการจําลอง
ชีวิตของคนในสังคม โดยเฉพาะคนที่อยูในวัยเกษียณอายุการทํางาน สื่อให>เห็นถึงวิถีการดําเนินชีวิต 
แนวคิดของคนในสังคมยุคน้ี โดยสอดแทรกคุณค4า และความสําคัญ ด>านความสัมพันธ.ของตัวละครได>
อย4างน4าสนใจ ชมัยภร แสงกระจ4าง จะมุ4งเน>นให>สร>างตัวละครเป;นเสมือนตัวแทนของบทบาทของ
มนุษย.ในชีวิตจริง ที่มีทั้งแบบสมจริง และแบบฉบับที่สะท>อนภาพของคนในสังคมในแต4ละช4วงวัยที่มี
ความคิด อารมณ. ความรู>สึก ตลอดจนการแสดงทางด>านพฤติกรรมต4าง ๆ  นอกจากน้ียังมีการนํา
ความรู> ความคิด และความเช่ือมาสร>างเป;นตัวละครหลักเพ่ือสะท>อนให>เห็นถึงความรู> ความคิด และ
ความเช่ือของคนในสังคมพบเห็นได>ในปGจจุบัน จึงทําให>วรรณกรรมสําหรับเยาวชน เรื่อง “คุณปูvแว4น
ตาโต” เป;นวรรณกรรมที่มีเน้ือเรื่องสนุกสนาน สร>างความเพลิดเพลิน และมีสาระที่เต็มไปด>วยข>อคิด
ในการดําเนินชีวิต 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ควรศึกษากลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับเยาวชนเรื่องอื่น ๆ                
ของผู>เขียน 
 7.2 ควรศึกษากลวิธีการสร>างสรรค.ตัวละครหลักในวรรณกรรมสําหรับเยาวชนจากนักเขียน
ท4านอื่น ๆ  
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9. กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยความกรุณา ความช4วยเหลือจากผู>มีพระคุณหลายฝvาย 
โดยเฉพาะอย4างย่ิง สาขาวิชาภาษาไทย ที่ให>โอกาสและสนับสนุนการทําวิจัยในครั้งน้ี คณะผู>วิจัยรู>สึก
ซาบซึ้งอย4างย่ิง และขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูงมา ณ โอกาสน้ี 
 ขอกราบขอบพระคุณอาจารย. พัทธนันท. พาป�อ ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิจัย 
อาจารย.ปพิชญา  พรหมกันธา กรรมการที่ปรึกษาวิจัย ที่ได>สละเวลาอันมีค4าย่ิง ให>ข>อคิด คําปรึกษา 
ช้ีแนะแนวทางตลอดจนการตรวจสอบ แก>ไขข>อบกพร4องด>วยความเมตตา และเอาใจใส4เป;นอย4างดี  
จนทําให>วิจัยฉบับน้ีได>สําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยดี 
 นอกจากน้ีคณะผู>วิจัยต>องขอขอบคุณเพ่ือน ๆ ในสาขาภาษาไทยทุกคนที่ทําให>การทําวิจัย 
ในครั้ งน้ีราบรื่น รวมทั้ งการให>ความร4วมมือ ร4วมแรง ร4วมใจ จนทําให>วิจัยฉบับน้ีได>สําเร็จ 
ลุล4วงไปได>ด>วยดี 
 คณะผู>วิจัยขออุทิศคุณค4า และคุณประโยชน.อันเกิดจากงานวิจัยครั้งน้ีเพ่ือบิดา มารดา  
ครู อาจารย. อันเป;นที่รักและเคารพ ตลอดจนผู>มีพระคุณทุกท4านที่ได>กล4าวถึงและมิได>กล4าวถึง 
ในวิจัยฉบับน้ีที่ประสิทธ์ิ ประสาทความรู>ทางภาษาไทยให>แก4คณะผู>วิจัย 
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ผลการจัดการเรียนรูQแบบสืบเสาะหาความรูQ (5Es) ท่ีมีต
อการคิดวิเคราะห�และผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาสุขศึกษา เร่ือง รูQจริง รูQใจ ห
างไกลเพศสัมพันธ�ในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 2 

The Effects of Through Inquiry Cycle (5Es) on Analytical Thinking and Learning 
Achievement of The Subject Health Education Safe Sex in Mathayomsuksa 2 
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บทคัดย
อ 

การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es)  ที่มีต4อ
การคิดวิเคราะห. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพึงพอใจของนักเรียน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง                   
รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2  ในการวิจัยครั้งน้ีใช>แบบแผนการ
ทดลองแบบ One  Group Pretest - Posttest Design ผลการวิจัยพบว4า1) ผลการคิดวิเคราะห.ก4อน
เรียนและหลังเรียน โดยใช>การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง                 
รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .052) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนก4อนเรียนและหลังเรียน โดยใช>
การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. 
ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และ
3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) ภาพรวมอยู4ใน
ระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ : 1. การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) 2. การคิดวิเคราะห. 3. ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 4. ความพึงพอใจ 

                                                             

 1สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาลัยขอนแก4น 

 2คณะศึกษาศาสตร.  มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
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ABSTRACT 
 This purposes of this research aimed to 1) to study result of 5Es Knowledge 
Bases Inquisitive Learning Management (5Es) which affects analytical thinking and 
academic achievement of Health Education of The Subject Health Education Safe 
Sex in Mathayomsuksa 2. students 2) to study students’ satisfaction towards 5Es 
Knowledge-Bases Inquisitive Learning Management (5Es). Accordingly, One Group 
Pretest – Posttest Design.  The research finding showed that: 1) The students gained 
the posttest score higher than the pretest score considered Statistically significant at 
the 0.5 level exposed in the result of analytical Pretest – Posttest exploiting 5Es 
Knowledge-Bases Inquisitive Learning Management (5Es) of The Subject Health 
Education Safe Sex in Mathayomsuksa 2. 2)The students obtained the posttest score 
higher than the pretest score considered Statistically significant at the 0.5 level 
exposed in the result of achievement Pretest – Posttest exploiting 5Es Knowledge-
Bases Inquisitive Learning Management (5Es) of The Subject Health Education Safe 
Sex in Mathayomsuksa 2. 3) The students’ were most satisfaction with 5Es 
Knowledge-Bases Inquisitive Learning Management (5Es) 
 Keywords : 1. Inquiry Cycle (5Es) 2. Analytical Thinking 3. Academic 
Achievement 4. Satisfaction 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 วัยรุ4นเป;นวัยที่ก>าวผ4านจากวัยเด็กเข>าสู4วัยผู>ใหญ4มีอายุระหว4าง 12-20 ป�โดยเพศหญิงจะเข>า
สู4วัยรุ4นเร็วกว4าเพศชายประมาณ 1-2 ป� วัยรุ4นมีการเปลี่ยนแปลงอย4างมากทั้งด>านร4างกายจิตใจ 
อารมณ.และสังคม ซึ่งวัยรุ4นต>องปรับตัวกับสภาพร4างกายที่เปลี่ยนไป มีอารมณ.อ4อนไหวเปลี่ยนแปลง
ง4าย วัยรุ4นเป;นวัยที่อยากรู>อยากลอง สับสนในบทบาทตัวเองระหว4างการเป;นเด็กกับผู>ใหญ4และเพ่ือนมี
อิทธิพลสูงต4อความคิด นอกจากน้ีวัยน้ียังให>ความสนใจในเรื่องเพศเป;นอย4างมาก ผลลัพธ.จากการ
เปลี่ยนแปลงทางเพศทําให>วัยรุ4นมีความเป;นหนุ4มสาว กล4าวคือ เข>าสู4วัยเจริญพันธุ.โดยต4อมเพศจะมี
หน>าที่ผลิตฮอร.โมนเอสโตรเจน (estrogen) และเทสโทสเตอโรน (testosterone) ซึ่งฮอร.โมนทั้งสอง
น้ีทําให>ร4างกายเข>าสู4วัยหนุ4มสาวและมีอิทธิพลเป;นแรงขับทางเพศ (สํานักงานอนามัยการเจริญพันธุ.
กรมอนามัย, 2558, หน>า 7 - 13) 
 ข>อมูลจากรายงานการคลอดในประเทศไทย พบว4าในป� 2559 มีจํานวนเด็กที่คลอดจากแม4
วัยรุ4น อายุ 10-19 ป� จํานวน 666,207 คน คิดเป;นร>อยละ 15 ของการคลอดทั้งหมด สูงเป;นอันดับ 2 
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ในภูมิภาคอาเซียน   สถานการณ.การคลอดในแม4วัยรุ4นที่สูงข้ึนสวนทางกับการเกิดในหญิงวัยอื่นใน
ประเทศไทยที่ลดตํ่าลงทุกป� รวมถึงสัดส4วนผู>สูงอายุที่เพ่ิมข้ึนอย4างรวดเร็ว จึงเป;นที่คาดการณ.ว4าใน
อนาคตอีก 10-20 ป�ข>างหน>า ประชากรไทยจะมีปGญหาเกิดน>อย-ด>อยคุณภาพ ที่ส4งผลกระทบต4อเน่ือง
ในหลายด>าน (สํานักอนามัยการเจริญพันธ. กรมอนามัย, 2560)  
 โรงเรียนเกษตรสมบูรณ.วิทยาคม ประสบปGญหาความเสี่ยงดังกล4าวในฐานะที่ผู>วิจัยทํางาน
ฝvายปกครองของโรงเรียน  จึงมีความตระหนักดีว4า ปGญหาอาจจะส4งในอนาคตในเรื่องการเรียนและ
การดําเนินชีวิตของนักเรียน ซึ่งพบว4าปGจจัยหน่ึงที่ทําให>นักเรียนไม4สามารถแก>ปGญญา หรือหลีกเลี่ยง
สถานการณ.ดังกล4าวได>คือ การเช่ือเพ่ือน ขาดการคิดวิเคราะห.สถานการณ. หรือจัดลําดับความจําเป;น
ก4อนหลัง และขาดการคาดการณ.ที่ผลกระทบที่ตามของการกระทําการคิดวิเคราะห.เป;นความสามารถ 
ในการแยกแยะเพ่ือหาส4วนย4อยของเหตุการณ.เรื่องราวจึงเป;นกระบวนการประเมิน การคิดพิจารณา
อย4างรอบคอบและจริงจัง ความสามารถในการจําแนก การให>รายละเอียด ให>เหตุผลและจับประเด็น
เช่ือมโยงความสัมพันธ.ตุการณ.ระหว4างเรียนกับหลักคุณธรรม จริยธรรม โดยใช>กระบวนการคิดอย4าง
เป;นระบบ และจากเหตุผลดังกล4าวส4งผลต4อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  
 จากความเป;นมาและปGญหาข>างต>น ผู>วิจัยได>ศึกษาค>นคว>ารูปแบบการสอนที่จะช4วย
แก>ปGญหาดังกล4าว โดยพบว4ามีรูปแบบการสอนหน่ึงรูปแบบที่น4าสนใจคือ รูปแบบการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรู> (5Es) และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องรูปแบบการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรู> (5Es) ประกอบด>วย 5 ข้ันตอน คือ การสร>างความสนใจ (Engagement) การสํารวจ
และค>นหา (Exploration) การอธิบายและลงข>อสรุป (Explanation) การขยายความรู> 
(Elaboration) และการประเมิน (Evaluation) ที่มีจุดเด4นคือ เน>นกระบวนการคิด ทําให>ผู>เรียนฝnกคิด
อย4างเป;นระบบ มีการวางแผน ศึกษาค>นคว>า ต้ังสมมุติฐานและหาคําตอบด>วยตัวเอง โดยผ4านการ
วิเคราะห. แปลผลและลงข>อสรุปพร>อมกับหาที่มาที่ไป เอกสารอ>างอิง ให>เกิดความน4าเช่ือถือ นําความรู>
ใหม4ที่ได>มาเช่ือมโยงความรู>เดิม เพ่ือขยายความรู>ให>กว>างข้ึน ซึ่งจะทําให>ความรู>น้ันจดจําได>ยาวนาน
และถาวร สอดคล>องกับสภาพปGญหาของสถานศึกษาที่ต>องการนํารูปแบบการสอนหรือนวัตกรรมมา
ช4วยพัฒนาให>ผู>เรียนคิดเป;นทําเป;น มีความสามารถด>านการคิดวิเคราะห. และนําความรู>ประยุกต.ใช>ใน
การป�องกันและแก>ไขปGญหาได>อย4างมีคุณภาพ  
  ซึ่งถ>าวัยรุ4นมีทักษะการคิดวิเคราะห.ข>อมูลจากอินเตอร.เน็ตและเพ่ือนน้ัน จะเป;นเกาะ
ป�องกันตัวไม4ให>ตกอยู4ในสถานการณ.เสี่ยง ดังน้ันผู>วิจัยจึงนํารูปแบบการสอนหรือนวัตกรรมมาช4วย
พัฒนาให>วัยรุ4นคิดเป;นทําเป;น มีความสามารถด>านการคิดวิเคราะห. รู>วิธีการปฏิเสธเมื่อไม4ต>องมี
เพศสัมพันธ. และนําความรู>ที่ได>ไปประยุกต.ใช>ในการดําเนินชีวิตต4อไปในอนาคต  สอดคล>องกับ นริศรา  
จันทะนาม (2553, หน>า 51 - 52)  ได>ศึกษาการคิดวิเคราะห.และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ4มสาระ
การเรียนรู>วิทยาศาสตร.ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1  เรื่องสารในชีวิตประจําวันโดยใช>วัฏจักรการ
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สืบเสาะหาความรู> (inquiry Cycle) ผลการวิจัยพบว4า  การศึกษาการคิดวิเคราะห.ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 1  ที่เรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. เรื่องสารในชีวิตประจําวันโดยใช>วัฏจักร
สืบเสาะหาความรู> (inquiry Cycle) มีนักเรียนจํานวน 27 คน คิดเป;นร>อยละ  79.41  จากจํานวน
นักเรียนทั้งหมด 34 คน ผ4านเกณฑ.ร>อยละ 70 ของคะแนนเต็ม ทั้งน้ีการคิดวิเคราะห. คิดอย4างเป;น
ระบบและจับประเด็นความสัมพันธ.ของเหตุการณ.ยังส4งผลต4อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู>เรียน 
 จากปGญหาและความสําคัญดังกล4าว ผู>วิจัยจึงมีความสนใจที่จะนําการจัดการเรียนการสอน
แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es)  มาใช>ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาทักษะความคิดวิเคราะห.
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู>เรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษา สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โรงเรียนเกษตรสมบูรณ.วิทยาคม ซึ่งจะช4วยให>ห>องเรียน เป;นห>องเรียนแห4งการ
เรียนรู>สู4การแก>ปGญหาในชีวิตจริง  
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) ที่มีต4อการคิดวิเคราะห. 
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 2  
 2.2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่เรียนโดยใช>การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> 
(5Es) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห. และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง             
รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. หลังเรียนแตกต4างจากก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ .05 
 3.2 นักเรียนที่ได>รับการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) มีความพึงพอใจต4อการ
จัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) อยู4ในระดับมาก 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 นักเรียนเกิดทักษะความคิดวิเคราะห. คิดอย4างเป;นระบบ และเป;นเหตุเป;นผล ในการ
ค>นคว>าหาความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือนํามาปรับแก>สถานการณ.ในชีวิตประจําวัน 
 4.2 ครูสามารถนําผลในการวิจัยครั้งน้ีไปใช>เป;นแนวทางในการพัฒนารูปแบบและแนว
ทางการสอนกลุ4มสาระการสุขศึกษาและพลศึกษาได> 
 4.3 โรงเรียนสามารถนําผลการวิจัยไปใช>ในการวางแผนนโยบายทางการศึกษา และพัฒนา
บุคลากรใน การสถานศึกษาในด>านการจัดการเรียนรู>เพ่ือพัฒนาผู>เรียนต4อไป 
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5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ีใช>แบบแผนการทดลองแบบ One  Group Pretest - Posttest Design               
 
 
                                   T�  X   T� 

 
ภาพที่ 1 แบบแผนการทดลองแบบ One  Group Pretest - Posttest Design 

 
 เมื่อ      T� คือ การสอบก4อนทดลอง (Pretest)  
    X  คือ การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนแบบสบืเสาะหาความรู> (5Es)  
                       T� คือ การสอบหลังทดลอง (Posttest) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลการศึกษาความคิดวิเคราะห. 
 หลังจากที่ผู>วิจัยดําเนินการจัดการเรียนรู>ตามแผนการจัดการเรียนรู>แล>ว ผู>วิจัยได>ให>นักเรียน
ทําแบบทดสอบวัดความคิดวิเคราะห.หลังเรียน ซึ่งเป;นแบบทดสอบชุดเดียวกันกับก4อนเรียน จํานวน 
20 ข>อ เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก>ปGญหาก4อนเรียนและหลังเรียน โดยวิเคราะห.ความ
แตกต4างระหว4างค4าเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิเคราะห.สรุปได>ดังตารางต4อไปน้ี 
 
ตารางท่ี  1 ผลการคิดวิเคราะห. ก4อนเรียนและหลังเรียน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ             

ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 
 

การทดสอบ 
การวิเคราะห� 

N X� S.D. t-test sig 

ก
อนเรียน 140 6.89 3.28 
-19.24 .000 

หลังเรียน 140 11.68 3.29 
**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตารางที่ 1  ผลการคิดวิเคราะห. ก4อนเรียนและหลังเรียน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง 
รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 พบว4าผลทดสอบการคิดวิเคราะห.ก4อนเรียน
และหลังเรียน โดยใช>การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ 
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ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 6.2 ผลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 หลังจากที่ผู>วิจัยดําเนินการจัดการเรียนรู>ตามแผนการจัดการเรียนรู>แล>ว  ผู>วิจัยได>ให>
นักเรียนทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน ซึ่งเป;นแบบทดสอบชุดเดียวกันกับก4อน
เรียน จํานวน 30 ข>อ เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนเรียนและหลังเรียน โดยวิเคราะห.
ความแตกต4างระหว4างค4าเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลการวิเคราะห.สรุปได>ดังตารางต4อไปน้ี 
 
ตารางท่ี  2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก4อนเรียนและหลังเรียน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ 

ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 
 

การทดสอบ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

N X� S.D. t-test sig 

ก
อนเรียน 140 14.59 4.35 
-18.36 .000 

หลังเรียน 140 18.90 3.66 
**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตารางที่ 2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก4อนเรียนและหลังเรียน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>
จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 พบว4าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนก4อนเรียนและหลังเรียน โดยใช>การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) รายวิชาสุข
ศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อน
เรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 6.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจในการเรียนของนักเรียน 
 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรยีนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> 
(5Es)  แสดงไว>ในตารางดังน้ี 
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ตารางท่ี  3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> 
(5Es) 

 

ขQอท่ี คําถามความพึงพอใจ X� S.D. 
ระดับ 

ความพึง
พอใจ 

1 จัดเตรียมเน้ือหาได>เหมาะสมกบัผู>เรียน 4.89 0.41 มากที่สุด 
2 ใช>เทคนิควิธีในการสอนทีเ่หมาะสมกับเน้ือหาในทุก

กิจกรรม 
4.62 0.74 มากที่สุด 

3 สอดแทรกคําถามที่กระตุ>นการคิดให>กบัผู>เรียนใน
ทุกกิจกรรม 

4.85 0.35 มากที่สุด 

4 เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ โดยให>ผู>เรียนศึกษาค>นคว>า
ด>วยตนเอง  

4.85 0.35 มากที่สุด 

5 คอยแนะนําและให>คําปรึกษากบัผู>เรียนในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม 

4.40 0.81 มาก 

6 กิจกรรมการเรียนการสอนจะสอดแทรกการคิด
ให>กับผู>เรียน 

4.89 0.41 มากที่สุด 

7 กิจกรรมการเรียนการสอนเน>นกระบวนการคิด 
และศึกษาค>นคว>าแก>ปGญหาด>วยตนเอง 

5.00 0 มากที่สุด 

8 กิจกรรมการเรียนการสอนส4งเสรมิให>ผู>เรียน
แลกเปลี่ยนความคิด โดยการทํางานเป;นกลุ4ม 

4.87 0.33 มากที่สุด 

9 กิจกรรมการเรียนการสอนเน>นให>ผู>เรียนหาคําตอบ
ผ4านการลงมือปฏิบัติและออกมานําเสนอหน>าช้ัน
เรียน 

4.72 0.57 มากที่สุด 

10 เน้ือหาที่ใช>กจิกรรมการเรียนการสอนมีความยาก
ง4ายเหมาะสม 

4.89 0.31 มากที่สุด 

11 เวลาที่ใช>จัดกจิกรรมเพียงพอและเหมาะสม 4.62 0.68 มากที่สุด 
12 กิจกรรมการเรียนมีความน4าสนใจชวนให>ติดตาม 4.78 0.41 มากที่สุด 
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ตารางท่ี 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรยีนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> 
(5Es)(ต
อ) 
 

ขQอท่ี คําถามความพึงพอใจ X� S.D. 
ระดับ 

ความพึง
พอใจ 

13 กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล>องกับ
วัตถุประสงค.ที่ต้ังไว> 

4.57 0.35 มากที่สุด 

14 ช4วยกระตุ>นการฝnกคิดของผู>เรียน 4.57 0.35 มากที่สุด 
15 ช4วยพัฒนาผลสัมฤทธ์ิและทักษะการคิดวิเคราะห. 4.72 0.57 มากที่สุด 
16 ผู>เรียนเกิดทักษะในการสบืค>น หาความรู>ด>วยตัวเอง 5.00 0 มากที่สุด 

17 
ผู>เรียนเรียนรู>การรบัฟGงความคิดเห็น ผ4านการ
ทํางานกลุ4ม 

4.86 0.34 มากที่สุด 

18 
ผู>เรียนกล>าคิด กล>าลงมือปฏิบัติ และกล>านําเสนอ
สิ่งที่ได>ศึกษา 

4.78 0.41 มากที่สุด 

19 
สื่อ,วัสดุ,อุปกรณ. มีความเหมาะสมกบักิจกรรมการ
เรียนการสอน 

4.17 0.76 มาก 

20 
สถานที่มีความพร>อมและเหมาะสมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

4.46 0.84 มาก 

รวมท้ังหมด 4.72 0.45 มากที่สุด 
 
 จากตารางที่ 3  ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบสืบ
เสาะหาความรู> (5Es) พบว4า ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหา
ความรู> (5Es) ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู4ในระดับมากที่สุด มีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.72 มีค4าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท4ากับ 0.45  เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4า นักเรียนมีความพึงใจกิจกรรมการเรียนการ
สอนเน>นกระบวนการคิด และศึกษาค>นคว>าแก>ปGญหาด>วยตนเอง อยู4ในระดับมากที่สุด มีค4าเฉลี่ย 
เท4ากับ 5.00 ผู>เรียนเกิดทักษะในการสืบค>น หาความรู>ด>วยตัวเองอยู4ในระดับมากที่สุด มีค4าเฉลี่ย 
เท4ากับ 5.00 จัดเตรียมเน้ือหาได>เหมาะสมกับผู>เรียน กิจกรรมการเรียนการสอนจะสอดแทรกการคิด
ให>กับผู>เรียน เน้ือหาที่ใช>กิจกรรมการเรียนการสอนมีความยากง4ายเหมาะสม อยู4ในระดับมากที่สุด มี
ค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.89 ตามลําดับ 
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7. อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) ที่มีต4อการคิดวิเคราะห. 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพึงพอใจของนักเรียน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกล
เพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 จากกระบวนการวิจัยเชิงทดลองแบบ One – Group 
Pretest – Posttest Design และผลการวิจัย ผู>วิจัยจึงขอนําเสนอการอภิปรายผลการวิจัย ดังน้ี 
 7.1 ผลการศึกษาความคิดวิเคราะห. จากการทดสอบเพ่ือวัดความคิดวิเคราะห.โดยการ
จัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es)รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ใน
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 พบว4าการคิดวิเคราะห.ก4อนเรียนและหลังเรียน โดยใช>การจัดการเรียนรู>
แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 การจัดกิจกรรมการ
การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) สามารถพัฒนาความคิดวิเคราะห.ของนักเรียน  โดย
การจําแนก แยกแยะ องค.ประกอบ และเช่ือมโยงความสัมพันธ.กันของเรื่องที่ศึกษา เพ่ือค>นหาคําตอบ
หรือข>อเท็จจริงของเรื่องน้ัน เกิดการเรียนรู>อย4างสอดคล>องสถาบันส4งเสริมการสอนวิทยาศาสตร.และ 
เทคโนโลยี(2551) สอดคล>องกับ ซึ่งนักเรียนจะได>นําข>อมูลที่ได>รับจากการศึกษาค>นคว>ามาวิเคราะห.หา
คําตอบอยู4บนพ้ืนฐาน ของหลักฐานหรือเหตุผลต4างๆ และสามารถนํามาปรับใช>กับชีวิตประจําวันตาม
สถานการณ.สอดคล>องกับงานวิจัยของสุธารพิงค. โนนศรีชัย (2550, หน>า 70 - 71) การคิดวิเคราะห.
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ที่ได>รับการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรู> (5Es) พบว4า ด>านการคิดวิเคราะห.วิชาชีววิทยาของนักเรียนที่ผ4านเกณฑ.ที่กําหนดคือ
ร>อยละ 75 คิดเป;นร>อยละ 76.19 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด ผ4านเกณฑ.ที่กําหนดไว>  
 7.2 ผลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จากการทดสอบเพ่ือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
โดยการจัดการเรียนรู>สืบเสาะหาความรู> (5Es)รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกลเพศสัมพันธ. 
ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 พบว4าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนก4อนเรียนและหลังเรียน 
โดยใช>การจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ ห4างไกล
เพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 แสดงให>เห็นว4าการจัดการเรียนรู>สืบเสาะหาความรู> (5Es) ทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเพ่ิมสูงข้ึน เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ทั้งน้ีเน่ืองจากการจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหา
ความรู> (5Es) เป;นกระบวนการที่เป{ดโอกาสให>ผู>เรียนได>ใช>ทักษะการคิด การศึกษาค>นคว>าหาคําตอบ 
และอธิบายทํานายการเกิดผลลัพธ.ของสถานการณ.ต4าง ๆ โดยอาศัยฐานข>อมูลที่มีอยู4เพ่ือประกอบการ
ตัดสินใจ คําตอบจากการค>นคว>าด>วยตนเอง จึงเป;นคําตอบที่เป;นเหตุ เป;นผล และอยู4เป;นพ้ืนฐานของ
ข>อมูลที่เป;นจริง สอดคล>องกับ การจัดการเรียนรู>แบบการสืบเสาะหาความรู>เป;นรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ที่เน>นให>ผู>เรียน สร>างความรู>ด>วยตนเองจากประสบการณ.หรือความรู>เดิมของผู>เรียนร4วมกับ
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ความรู>ใหม4ที่เกิดข้ึนระหว4างการเรียนรู> ครูผู>สอน มีหน>าที่อํานวยความสะดวกระหว4างเรียนช้ีแนะ
แนวทางในการเรียนรู>ของนักเรียน (สถาบันส4งเสริมการสอนวิทยาศาสตร.และ เทคโนโลยี, 2547) 
สอดคล>องกับ เกศินี เหล4าพิสัย (2553, 42 - 71)การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู>สาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. โดยใช>รูปแบบ 5Es เรื่องรูปสี่เหลี่ยม ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 พบว4า นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยร>อยละ 75.90 และนักเรียนจํานวนร>อยละ 82.35 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต้ังแต4
ร>อยละ 70 ข้ึนไป 
 7.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจในการเรียนของนักเรียน จากการศึกษาความพึงพอใจใน
การเรียนของนักเรียนโดยการจัดการเรียนรู>สืบเสาะหาความรู> (5Es)รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง รู>จริง รู>ใจ 
ห4างไกลเพศสัมพันธ. ในนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 พบว4าในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู4ในระดับ
มากที่สุด ทั้งน้ีเน่ืองจาก การจัดการเรียนรู>สืบเสาะหาความรู> (5Es) เป;นกิจกรรมที่ครูจะจัดการเรียน
การสอนให>เน>นว4าการเรียนรู>เกิดข้ึนด>วยตัวของผู>เรียนรู>เอง ฉะน้ันแล>วนักเรียนจึงเป;นผู>สร>างองค.
ความรู>ด>วยตนเอง คิดค>นหาคําตอบจากกิจกรรมที่หลากหลายที่ครูออกแบบไว> ทําให>เกิดความไม4น4า
เบื่อในการเรียนการสอน อีกทั้งสถานการณ.ที่ครูกําหนดให>ยังกระตุ>นความสนใจของผู>เรียน และเป;น
สถานการณ.ใกล>ตัวที่นักเรียนคุ>นเคย และเตรียมพร>อมรับมือเมื่อนักเรียนเผชิญกับสถานการณ.น้ัน 
นักเรียนสามารถค>นคว>าด>วยวิธีการต4างๆ จนทําให>นักเรียนเกิดความเข>าใจและเกิดการรับรู>ความรู> โดย
ไม4จํากัดความรู>แค4ในหนังสือเพียงอย4างเดียว แต4มีแหล4งความรู>อื่นที่นักเรียนสนใจ เช4น ข4าว สื่อ
อินเทอร.เน็ต ห>องสมุด บทความ คลิปวีดีโอ สอบถามผู>รู> สอบถามผู>มีประสบการณ. นิตยาสาร เป;นต>น 
สอดคล>องกับสุธารพิงค. โนนศรีชัย (2550, หน>า 60 - 69) การคิดวิเคราะห.และผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาชีววิทยาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ที่ได>รับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู> (5Es) 
พบว4านักเรียนมีความคิดเห็นต4อกระบวนการจัดกิจกรรมการสอนแบบสืบเสาะหาความรู> (5Es)โดย
ภาพรวม เห็นด>วยอยู4ในระดับ มากสอดคล>องกับ อาดีละห.เจ�ะแม (2559, หน>า 11 - 23) ผลของการ
จัดการเรียนรู>โดยการสืบเสาะหาความรู> (5Es) ที่มีต4อความเข>าใจธรรมชาติของวิทยาศาสตร. 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคติต4อวิทยาศาสตร.ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 พบว4า 
นักเรียนมีเจตคติต4อวิทยาศาสตร.หลังเรียน อยู4ในระดับมีเจตคติที่ดีต4อวิทยาศาสตร.  
 
8. ขQอเสนอแนะ 
  8.1 ข>อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช> 
   8.1.1 สื่อการเรียนรู>ที่ใช>ในการสร>างความสนใจของผู>เรียนในข้ันที่ 1 เพ่ือนําผู>เรียนเข>าสู4
บทเรียน ควรเป;นสื่อที่มีความ น4าสนใจ ไม4ว4าจะเป;นภาพ ข4าว คลิปวิดีโอ จากผลวิจัย พบว4า คลิป
วิดีโอเป;นสื่อการเรียนรู>ที่สร>าง ความสนใจให>กับนักเรียนได>ดี นอกจากน้ันสื่อการเรียนรู>ควรสอดคล>อง
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กับเรื่องที่เรียน เป;นเรื่องที่ ใกล>ตัวนักเรียน พบได>ในชีวิตประจําวัน และสื่อความหมายความชัดเจน 
เพ่ือกระตุ>นให>นักเรียนได> ฝnกการคิด   
   8.1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู>โดยจัดการเรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู>  (5Es)                       
ข้ันการสํารวจและค>นคว>า ครูควรมีแหล4งการเรียนรู>ที่หลากหลาย ให>นักเรียนได>เลือกศึกษาตามความ
สนใจ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการค>นคว>า   
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
   8.2.1 ควรเพ่ิมตัวแปรที่จะศึกษาเช4นการคิดแก>ปGญหาอย4างสร>างสรรค. โดยจัดการ
เรียนรู>แบบสืบเสาะหาความรู> (5Es)      
  8.2.2 ศึกษาสภาพปGญหาการจัดกิจกรรมการเรียนรู>เ พ่ือพัฒนาทักษะวิเคราะห.ใน
โรงเรียน   
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อาดีละห.เจ�ะแม. (2559). ผลของการจัดการเรียนรูQโดยการสืบเสาะหาความรูQ (5Es) ท่ีมีต
อความ
เขQาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตร� ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคติต
อวิทยาศาสตร�
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป|ท่ี 6. วิทยานิพนธ.ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. วิทยาเขตปGตตานี. 

 
10. กิตติกรรมประกาศ 
 วิทยานิพนธ.ฉบับน้ีเสร็จสมบูรณ.เป;นอย4างดีได>ด>วยความช4วยเหลือ และการให>คําปรึกษาจาก
อาจารย.ที่ปรึกษา ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร. วายุ กาญจนศรให>คําแนะนําในทุกข้ันตอนในการทําวิจัย 
ทั้งตรวจสอบความถูกต>อง แก>ไขปรับปรุงเครื่องมือ ต4าง ๆ ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี จนสามารถเก็บข>อมูล
ในการวิจัยสําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยดี ที่สําคัญท4านได>ปลูกฝGงจรรยาบรรณของการเป;นนักวิจัยที่ดี ผู>วิจัย
ต>องกราบขอบพระคุณท4านเป;นอย4างสูง 
 ขอบพระคุณ ผู> ช4 วยศาสตราจารย.  ดร. จตุ ภู มิ  เขตจั ตุ รั ส นายศุภชัย บุ ราณ และ                        
นายคํานึง รักษาชนม. ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญ ในการตรวจสอบและประเมินเครื่องมือวิจัย รวมทั้งให>
คําปรึกษาที่ดีและเป;นประโยชน.ต4อการวิจัย เพ่ือนํามาปรับปรุงเครื่องมือในการทดลองและเก็บ
รวบรวมข>อมูล ให>มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 ขอบคุณท4านผู>บริหาร นายสุวิชา ดิเรกโภค ที่กรุณาอนุญาตให>ทดลองใช>เครื่องมือ ตลอดจน
การเก็บข>อมูลในการวิจัยครั้งน้ี และขอบใจนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โรงเรียนเกษตรสมบูรณ.
วิทยาคม ที่กําลังศึกษาภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2562 ที่ได>ช4วยทําแบบทดสอบในการทดลอง
เครื่องมือก4อนนํามาสร>างเครื่องมือฉบับจริง และให>ความร4วมมืออย4างดีย่ิงตลอดการทดลองวิจัยและ
การเก็บรวบรวมข>อมูลในการวิจัยครั้งน้ีเสร็จสมบูรณ.  
 สุดท>ายน้ี คุณูปการหรือประโยชน.อันใดก็ตามจากการวิจัยครั้งน้ี ขอนอบน>อมด>วยจิตคารวะ
บูชาแด4คุณพ4อคุณแม4ผู>ซึ่งมีพระคุณอย4างล>นประมาณ  
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การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ�สิ่งแวดลQอม นQอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
(SPPCE Model) เพ่ือส
งเสริมความรูQความเขQาใจและพฤติกรรม การอนุรักษ�สิ่งแวดลQอม 

อย
างยั่งยืน สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมตอนตQน 
Development of Environmental Protection Activities through Philosophical 
(SPPCE Model) Support for Economic Efficiency Environmental Sustainability 

Knowledge and Middle School Students 'Living Habits 
 

ดร.ชฎาพร  รุขเชษฐ1 
Dr.Chadaporn  Rukhachet 

ดร.วงศ.ชนก  จําเรญิสาร2 
Dr.Wongchanok  Jumrearnsan 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2560 
 

บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการ
จัดกิจกรรมสิ่งแวดล>อม  เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4าง
ย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น 2) สร>างและพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม 
น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและ
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น 3)  ทดลองใช>รูปแบบ
การจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือ
ส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยม
ตอนต>น  ที่สร>างข้ึน 4) เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อรูปแบบการจัดกิจกรรม
สิ่งแวดล>อมเพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น 
 การดําเนินการวิจัยมี  4 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การวิเคราะห. (Analysis)  โดยการวิเคราะห.
ข>อมูลที่ใช>ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ระยะที่ 2 การออกแบบและพัฒนา (Design  and  
Development)  การดําเนินการแบ4งออกเป;น 2 ข้ันตอน คือ 1) การออกแบบรูปแบบการเรียนการ
สอนเพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม 2) การพัฒนารูปแบบการ
                                                             

 1เทศบาล 1 หนองใส สังกัดเทศบาลตําบลหนองบัว จงัหวัดอดุรธานี  
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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เรียนการสอน  คู4มือการใช>รูปแบบฯ แผนการจัดการเรียนรู>  และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข>อมูล  
ระยะที่ 3 การนําไปใช> (Implementation)  โดยการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปทดลองใช>จริงกับ
กลุ4มตัวอย4างที่เป;นนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ป�การศึกษา  2561 จํานวน  
35  คน  ซึ่งได>มาโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive  Sampling) เป;นนักเรียนที่เรียนชุมนุม
วิทยาศาสตร.  ใช>สอนในช่ัวโมงชุมนุม  ระยะเวลาในการทดลอง 20 สัปดาห. รวม 20 ช่ัวโมง  
เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย  ได>แก4  (1) แบบสอบถามแบบสัมภาษณ.  สภาพปGจจุบันและปGญหาการจัด
กิจกรรมสิ่งแวดล>อม  เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม                       
(2) แผนการจัดกิจกรรมสิ่งแวดล>อม  เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น (3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ซึ่งเป;นแบบปรนัยเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ข>อ ซึ่งมีค4าความยากง4าย ระหว4าง 0.20-
0.80 มีค4าอํานาจจําแนก 0.20 ข้ึนไป และมีค4าความเช่ือมั่นที่ 0.760 (4) แบบทดสอบวัดพฤติกรรม
การอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม จํานวน  40  ข>อ  ประกอบด>วย  4 ด>าน  (5) แบบสอบถามความพึงพอใจซึ่ง
เป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 1 ฉบับ  15 ข>อ สถิติที่ใช>ในการ
วิเคราะห.ข>อมูล  ได>แก4  ร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และค4าที  t-test   
  ผลการวิจัย พบว4า 
  1. ผลการวิเคราะห.สภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม             
“รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและ
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นโดยใช>แบบประเมินค4า
ดัชนีความสอดคล>อง ทั้งแบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ. จากผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 ท4าน 
พบว4า มีความสอดคล>อง โดยมีค4าเฉลี่ยระหว4าง 0.60 -1.00  
  2. รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นมีประสิทธิภาพเท4ากับ 83.32/82.65 และมีมีดัชนีประสิทธิผลเท4ากับ  
0.7415 
  3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ที่เรียนด>วยรูปแบบการจัดกิจกรรม 
“รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือส4งเสริมความรู>
ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นหลัง
เรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
               4. พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมของนักเรียนกลุ4มตัวอย4างที่เรียนด>วยรูปแบบการจัด
กิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) หลังเรียนมี
ค4าสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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  5. ความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนด>วยรูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.
สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือส4งเสริมความรู>ความ
เข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืนสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น โดยภาพรวม
อยู4ในระดับมาก  
 
คําสําคัญ : 1. การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม 2 การอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน 
 

ABSTRACTS 
 This research was aimed 1) to study of problems and the guidelines for 
development in order to knowledge and environment conservation behavior of 
lower secondary students, 2) to create and developConserving Environment with 
Sufficiency Economy Principle  (SPPCE Model) in order to promote academic 
achievement and environment conservation behavior of lower secondary students,3) 
to experiment Activity SetConserving Environment with Sufficiency Economy Principle  
(SPPCE Model)in order to knowledge and environment conservation behavior of 
lower secondary students, 4) to study the students’ satisfaction towardsActivity 
SetConserving Environmentin order to knowledge and environment conservation 
behavior of lower secondary students. 
 The experimental research has 4 steps to collect data ; Analysis,Design and 
Development,Implementationand Evaluation. It was divided in 2 stepsresearching, 
1)to create the Activity SetConserving Environmentin order to knowledge and 
environment conservation behavior, 2) to develop the learning process from text 
books, lesson plans and the research tools. The sample consisted of 34lower 
secondary studentsin Science Club of Tessaban 1 Nongsai school in academic year 
2017by using purposive sampling. The instruments used for study included1) the 
questionnaire of current and problem in Conserving Environment activity set to 
promote academic achievement and environment conservation behavior, 2) lesson 
plan supporting Conserving Environment at lower secondarystudents, 3)a 30-item 4 
multiple choices of test with difficulty of 0.20-0.80, discrimination of 0.20 and overall 
reliability of 0.76, 4)a 40-item 4 multiple choices of test of environment conservation 
behavior scale for lower secondary students and 5) a 15-item of  5 Rating 
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Scalesquestionnaire. The statistics analysis data were percentage, mean, standard 
deviation, and t-test (Dependent Samples). 
 The results were found as follows : 
 1. The result of analyzing of the state of basic data of Activity Set Conserving 
Environmentwith Sufficiency Economy Principle in order to knowledge and 
environment conservation behavior of lower secondary students had efficiency index 
of item objective congruence: IOC ranged between 0.60 - 1.00. 
 2. The Conserving Environment with Sufficiency Economy Principle activity 
set in order to knowledge and environment conservation behavior of lower 
secondary students had efficiency at 83.32/82.65 and efficiency index of 0.7415. 
 3. The Learning achievement of samplethat learned with the Conserving 
Environment with Sufficiency Economy Principle activity setin order to knowledge 
and environment conservation behavior of lower secondary studentsin post-class 
higher than the pre-class with statistical significance at .01. 
 4. The Conserving Environment behavior of samplethat learned with the 
Conserving Environment with Sufficiency Economy Principle activity set(SPPCE 
Model)in post-class higher than the pre-class with statistical significance at .05. 
 5. Students were satisfied with arranging leaning activity with the Conserving 
Environment with Sufficiency Economy Principle activity set(SPPCE Model)in order to 
knowledge and environment conservation behavior of lower secondary students at 
high level. 
 
Keywords : 1. Development of Environmental Protection Activities through                 
2. Support for  Efficiency Environmental  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
       ปGจจุบันสถานการณ.ต4างๆ ของโลกที่ผันแปรไปอย4างรวดเร็ว ล>วนมีผลกระทบต4อการพัฒนา
ทุกๆด>านรวมทั้งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อม  โดยเฉพาะปGญหาสภาวะโลกร>อนที่ คนทั่วโลก
กําลังเผชิญและเป;นปGญหาที่ส4งผลต4อการดํารงชีวิตของมนุษย.อย4างย่ิง จึงเริ่มมีความพยายามที่จะ
แก>ไขปGญหาสิ่งแวดล>อมด>วยวิธีการต4างๆ ทั้งทางวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี โดยเช่ือว4าจะช4วย
แก>ปGญหาสิ่งแวดล>อมได>   
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 การแก>ปGญหาสิ่งแวดล>อมให>ได>ผลอย4างแท>จริงต>องอาศัยทั้งเวลาและจะต>องแก>ที่ต>นเหตุ คือ
ตัวมนุษย. โดยทําให>มนุษย.เข>าใจ  ตระหนัก เห็นคุณค4า และลงมือแก>ปGญหาสิ่งแวดล>อมด>วยตนเอง จึง
จําเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องให>การศึกษาเรื่อง ชีวิตกับสิ่งแวดล>อม สําหรับทุกคนในทุกระดับการศึกษา  ซึ่ง
การจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดล>อมในปGจจุบันมุ4งหวังที่จะให>ผู>เรียนได>ทําการอนุรักษ.ทรัพยากร 
ธรรมชาติ และให>ความสําคัญต4อสิ่งแวดล>อม การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู>เรียนให>มีความรู>
ความสามารถในการพัฒนาสิ่งแวดล>อมต4างๆ ควรพัฒนาให>ผู>เรียนเกิดความรัก และตระหนักทาง
สิ่งแวดล>อมต้ังแต4ระดับประถมวัยจนถึงระดับสูงสุดต4อไป ในการจัดการศึกษาความตระหนักในเน้ือหา
องค.ความรู>ในวิชาการด>านต4างๆ ได>ลดความสําคัญลง เน่ืองจากมีแหล4งเทคโนโลยีในการสืบเสาะหา
ความรู>ที่ทันสมัย แต4ปGญหาในการจัดการเรียนรู>และการถ4ายทอดความรู>ที่เหมาะสมแก4ผู>เรียนเริ่ม
เล็งเห็นความสําคัญมากย่ิงข้ึน ด>วยเหตุน้ีทฤษฎีการเรียนรู>โดยมีผู>เรียนเป;นศูนย.กลางและการบูรณา
การองค.ความรู>จึงเริ่มเป;นที่สนใจของผู>จัดการศึกษาในปGจจุบัน การจัดระบบให>การศึกษาอบรมแก4
บุคคลภายในชาติให>เกิดความรัก ความหวงแหนต4อการใช>ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อม 
ตลอดจนมีจิตสํานึกที่ดีในการอนุรักษ.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อมจึงเป;นสิ่งจําเป;น  
 การจัดการเรียนการสอนด>านสิ่งแวดล>อมศึกษาที่ดี จะต>องทําให>ผู>เรียนมีเจตคติที่ดีต4อ
สิ่งแวดล>อม ให>ผู>เรียนได>มีส4วนร4วมในการเรียนการสอน ซึ่งจะทําให>ผู>เรียนเกิดความตระหนักในการ
อนุรักษ.สิ่งแวดล>อม เกิดทักษะในด>านต4างๆ ที่เกี่ยวข>องกับการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม และจะส4งผลถึง
ผลสัมฤทธ์ิหรือความรู>ทางการเรียนที่ดีด>วย ดังที่ สิริมา ภิญโญอนันตพงษ. (2542) กล4าวไว>ว4า การ
ปลูกฝGงให>นักเรียนมีจริยธรรมสิ่งแวดล>อมและอนุรักษ.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อม ต>องเริ่มที่
วัยที่เรียกว4าช4วงแห4งพลังการเจริญเติบโตงอกงามสําหรับชีวิต แนวความคิดเหล4าน้ีเป;นสิ่งที่สืบ
เน่ืองมาจากการมองเห็นในทัศนะของการที่นักเรียนมีพัฒนาการด>านต4างๆ แตกต4างจากวัยอื่นๆ 
ในช4วงชีวิตของความเป;นมนุษย. การเรียนรู>ของนักเรียนจึงเป;นความสําคัญย่ิง ทฤษฎีทางจิตวิทยาที่
นํามาใช>ในการเรียนรู> คือ ทฤษฎีสติปGญญาอย4างไรก็ตามหลักการสําคัญในการปลูกฝGงนักเรียนให>รัก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อมครอบคลุมแนวการจัดใน 4 องค.ประกอบ คือ (1)การสร>างความ
ตระหนัก(Awareness) ความรู>สึกไว(Sensitivity) ในทางที่ ดีต4อสิ่งแวดล>อมและปGญหาที่เกิดข้ึน 
(2)การสร>างความรู>(Knowledge) เกิดความเข>าใจในสิ่งแวดล>อม (3)การสร>างเจตคติ(Attitudes) และ
เกิดความรับผิดชอบ (Responsibility) มีแรงจูงใจในการป�องกันและปรับปรุงสิ่งแวดล>อม และ (4)การ
สร>างทักษะ(skills) สามารถปฏิบัติอย4างเหมาะสม(appropriate Practice) และสร>างการมีส4วนร4วม 
(Participation) ในการอนุรักษ.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล>อม (นงนภัส คู4วรัญ�ู เที่ยงกมล, 
2554, หน>า จ) 
          จากความสําคัญดังกล4าว กรมส4งเสริมการปกครองท>องถ่ินในฐานะหน4วยงานที่มีหน>าที่ใน
การส4งเสริม  สนับสนุน  การดําเนินงานขององค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน ได>เล็งเห็นความสําคัญในการ
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นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช>เป;นฐานในการพัฒนาสถานศึกษา และจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษาสังกัดองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินและฝnกฝนให>ผู>เรียนมีทักษะที่จําเป;นในศตวรรษ 
ที่ 21 ด>วยสาเหตุน้ีในการดําเนินการสอนของครูเพ่ือให>บรรลุตามจุดประสงค.การเรียนรู>ที่กําหนดไว>
จําเป;นต>องใช>วิธีการสอนหลายแบบผสมผสานกันไป 

2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 

 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน สภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม สําหรับนักเรียนช้ันมธัยมตอนต>น   
 2.2 เพ่ือสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 2.3 เพ่ือทดลองใช>รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นที่สร>างข้ึน 
 2.4 เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อรูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.
สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความ
เข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืนสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น 
 

3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 

 2.1 ได>ทราบข>อมูลพ้ืนฐาน สภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม สําหรับนักเรียนช้ันมธัยมตอนต>น   
 2.2 ได>ทราบผลการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการ
อนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 2.3 ได>ทราบผลทดลองใช>รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นที่สร>างข้ึน 
 2.4 ได>ทราบผลประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อรูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.
สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)เพ่ือส4งเสริมความรู>ความ
เข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืนสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น 
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4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การดําเนินการวิจัยมี  4 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การวิเคราะห. (Analysis)  โดยการวิเคราะห.
ข>อมูลที่ใช>ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ระยะที่ 2 การออกแบบและพัฒนา (Design  and  
Development)  การดําเนินการแบ4งออกเป;น 2 ข้ันตอน คือ 1) การออกแบบรูปแบบการเรียนการ
สอนเพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม 2) การพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอน  คู4มือการใช>รูปแบบฯ แผนการจัดการเรียนรู>  และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข>อมูล  
ระยะที่ 3 การนําไปใช> (Implementation)  โดยการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปทดลองใช>จริงกับ
กลุ4มตัวอย4างที่เป;นนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ป�การศึกษา  2561 จํานวน  
35  คน  ซึ่งได>มาโดยวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive  Sampling) เป;นนักเรียนที่เรียนชุมนุม
วิทยาศาสตร.  ใช>สอนในช่ัวโมงชุมนุม  ระยะเวลาในการทดลอง 20 สัปดาห. รวม 20 ช่ัวโมง  
เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย  ได>แก4  1) แบบสอบถามแบบสัมภาษณ.  สภาพปGจจุบันและปGญหาการจัด
กิจกรรมสิ่งแวดล>อม  เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม                       
2) แผนการจัดกิจกรรมสิ่งแวดล>อม  เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น 3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ซึ่งเป;นแบบปรนัยเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ข>อ ซึ่งมีค4าความยากง4าย ระหว4าง 0.20-
0.80 มีค4าอํานาจจําแนก 0.20 ข้ึนไป และมีค4าความเช่ือมั่นที่ 0.7604) แบบทดสอบวัดพฤติกรรมการ
อนุรักษ.สิ่งแวดล>อม จํานวน  40  ข>อ  ประกอบด>วย  4 ด>าน  5) แบบสอบถามความพึงพอใจซึ่งเป;น
แบบมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 1 ฉบับ  15ข>อ สถิติที่ใช>ในการ
วิเคราะห.ข>อมูล  ได>แก4  ร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และค4าที  t-test   
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการวิเคราะห.สภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม                
“รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและ
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นโดยใช>แบบประเมินค4า
ดัชนีความสอดคล>อง ทั้งแบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ. จากผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 ท4าน 
พบว4า                มีความสอดคล>อง โดยมีค4าเฉลี่ยระหว4าง 0.60 -1.00  
 5.2 รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมตอนต>นมีประสิทธิภาพเท4ากับ 83.32/82.65 และมีมีดัชนีประสิทธิผลเท4ากับ 0.7415 
 5.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ที่เรียนด>วยรูปแบบการจัดกิจกรรม 
“รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือส4งเสริมความรู>
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ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นหลัง
เรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
            5.4 พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมของนักเรียนกลุ4มตัวอย4างที่เรียนด>วยรูปแบบการจัด
กิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) หลังเรียนมี
ค4าสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  5.5 ความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนด>วยรูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.
สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือส4งเสริมความรู>ความ
เข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืนสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น โดยภาพรวม
อยู4ในระดับมาก 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1  จากการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน  สภาพปGญหาและความต>องการในการจัดการเรียน            
การสอน เพ่ือส4งเสริมเจตคติ และพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครอุดรธานี ผลการวิจัยพบว4า 1) ประเด็นสิ่งแวดล>อมศึกษามีอยู4แล>วใน
หลักสูตรของโรงเรียนโดยแฝงอยู4ในรายวิชาต4างๆ 2) ระดับความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล>อม
ศึกษาของนักเรียนยังไม4สูงนัก ในขณะที่ครูคิดว4าตนเองมีระดับความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล>อม
ศึกษาค4อนข>างสูง 3) ครูมีระดับของจิตสํานึกด>านสิ่งแวดล>อมค4อนข>างดี ส4วนนักเรียน มีระดับของ
จิตสํานึกด>านสิ่งแวดล>อมอยู4ในระดับ ปานกลาง 4) ระดับของความร4วมมือในการทํากิจกรรมต4างๆ 
ของครูและนักเรียนโดยภาพรวมอยู4ในระดับค4อนข>างตํ่า 5) โครงการสิ่งแวดล>อมส4วนมากมักจะเป;น
ความคิดริเริ่มของครูมากกว4าเป;นความคิดริเริ่มของนักเรียน 6) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสิ่งแวดล>อม
ในรูปแบบโครงการต4างๆ มากที่สุด และ 7) ปGญหาที่สําคัญในการดําเนินงานด>านสิ่งแวดล>อมศึกษา
ของโรงเรียน คือ ผู>เกี่ยวข>องขาดความรู>ความเข>าใจ ขาดจิตสํานึก และขาดความร4วมมือที่จะทําเพ่ือ
สิ่งแวดล>อม ตลอดจนขาดงบประมาณ และวัสดุอุปกรณ.ที่จําเป;นในการดําเนินงานด>านสิ่งแวดล>อม
ศึกษาซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ ชัยธัช  จันทร.สมุด (2554, หน>า 71) ได>ศึกษาปGญหากระบวนการ
สิ่งแวดล>อมศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พบว4า  
กระบวนการสิ่งแวดล>อมศึกษาเป;นกระบวนการอย4างหน่ึงที่โรงเรียนมัธยมศึกษา  ได>นํามาใช>เป;นส4วน
หน่ึงในหลักสูตรสถานศึกษา  โดยการบูรณาการ  องค.ความรู>ในกลุ4มสาระการเรียนรู>แต4ละวิชา  และ
องค.ความรู>ท>องถ่ินเข>าด>วย  หากแต4กระบวนการดังกล4าวยังมีหลายส4วนที่มีปGญหา  เมื่อนํามาใช>ใน
สถานศึกษา  ซึ่งมีหลายด>าน  ได>แก4  การบริหารงานสิ่งแวดล>อมศึกษา  การจัดการเรียนการสอน  
การใช>สื่อและอุปกรณ.  และการวัดและประเมินผล  ดังน้ันครูผู>สอนและผู>บริหารควรมีส4วนร4วมในการ
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พัฒนากระบวนการสิ่งแวดล>อมศึกษา  เพ่ือให>เกิดประโยชน.สูงสุดต4อผู>เรียน  สถานศึกษารวมถึงชุมชน
โดยรอบด>วย 
 6.2 รูปแบบการเรียนการสอน (SPPCE Model)ที่พัฒนาข้ึน  ประกอบด>วยกระบวนการ
จัดการเรียนรู>  5 ข้ัน  คือ 1) ข้ันประเมินตนเอง (S : Self Assessment) 2)ข้ันเตรียมความพร>อม
สําหรับการเรียนรู> (P : Preparation)3)  ข้ันการฝnกทักษะ (P: Practice)4) ข้ันสร>างความรู> (C: 
Construction)5) ข้ันการวัดผลประเมินผล (E: (Evaluation) ซึ่งการจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดล>อม
ศึกษาเป;นกระบวนการที่เน>นการสร>างนิสัยให>แก4นักเรียนมีความตระหนัก  มีนิสัยที่ดี  เห็นคุณค4าใน
การอนุรักษ.และพัฒนาสิ่งแวดล>อมให> ย่ังยืน  มนุษย.ได>พัฒนาการทางสังคม  เศรษฐกิจ  ได>นํา
สิ่งแวดล>อมมาใช>ประโยชน.  โดยขาดการบํารุงรักษาและพัฒนาให>มีสภาพดีเหมือนเดิม  จึงเกิดผล
กระทบอันตรายต4อความเป;นอยู4ของมนุษย.อย4างย่ิงใหญ4  ความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล>อมทวีความ
รุนแรงมากข้ึน  การแก>ปGญหาให>ตรงประเด็น  ต>องให>ความรู>  พัฒนาคนให>ทุกคนมีความรับผิดชอบ  
ช4วยกันรักษาให>ทรัพยากรธรรมชาติอยู4อย4างย่ังยืนได>ใช>ประโยชน.นาน ๆ ทุกคนจึงต>องมีความ
ตระหนักนิสัยที่ดี  ฝnกตนให>มีนิสัยรับผิดชอบดูแลสิ่งแวดล>อม  ครูต>องรับหน>าที่พัฒนาคน  สอนคน
ต้ังแต4เด็กเล็ก  เยาวชน  จนเป;นผู>ใหญ4ที่พึงประสงค.ของประเทศชาติเพ่ือสิ่งแวดล>อมอันยาวนาน ซึ่ง
สอดคล>องกับ  อุทัยจันทร.กอง (2551, หน>า 140)  ได>ศึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนรู> เจตคติ  
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม และความคงทนในการเรียนรู>  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6  
โดยการสอนด>วยวิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรู>แบบร4วมมือ  และแบบบูรณาการ พบว4า การสอนแบบ
บูรณาการน้ันผลการเรียนรู> เจตคติ  พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม และความคงทนในการเรียนรู>
สูงกว4าการสอนอื่น  เป;นเพราะการสอนแบบบูรณาการเน>นบทบาทของผู>เรียนเป;นสําคัญ  จะมีการ
ทบทวนซ้ําอีกครั้งหน่ึง  เพ่ือให>นักเรียนได>เกี่ยวข>องกับปGญหาและกระทําต4าง ๆ ซ้ําอีกครั้ง  เป;นการ
กระตุ>นให>เกิดการเรียนรู>  และจดจําได>ดี  ส4งผลทําให>ผลการเรียนรู>  เจตคติ  พฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อม  ดีย่ิงข้ึน 
 6.3 ผลการทดลองใช>รปูแบบการเรียนการสอนที่พฒันาข้ึนพบว4า  
  6.3.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4าง
ย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น มีประสิทธิภาพเท4ากับ  83.32/82.65 ทั้งน้ีเน่ืองจาก รูปแบบ
การจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือส4งเสริมความรู>ความ
เข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น จัดกระทํา
เป�นกลุ4มคละกันทั้งนักเรียนเก4ง  ปานกลาง  อ4อน  เรียนรู>ร4วมกันอย4างบูรณาการ แบ4งหน>าที่ความ
รับผิดชอบให>ทุกคนในกลุ4ม กิจกรรมเร>าความสนใจ นักเรียนเป;นผู>คิด ลงมือทดลองปฏิบัติด>วยตนเอง
และหมู4คณะจนทําให>เกิดการเรียนรู>ที่แท>จริงกับนักเรียน และนักเรียนยังได>ฝnกจากประสบการณ.จริง  
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สถานที่จริงที่อยู4ในชุมชน  นักเรียนต้ังใจทํากิจกรรมที่ครูมอบหมายให>ศึกษาค>นคว>า สนุกสนาน ร4าเริง
ต4อกิจกรรมการเรียนการสอน  ส4งผลต4อการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพซึ่งสอดคล>องกับรัตนาภรณ.                
เข็มนาจิตร.  (2550, บทคัดย4อ)  ได>ทําวิจัยพัฒนาชุดกิจกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติ
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่  5 โรงเรียนบ>านม4วงชุมอําเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ.                 
ผลการศึกษาค>นคว>าพบว4า ชุดกิจกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติมีประสิทธิภาพ  
83.75/88.10  นักเรียนที่เรียนด>วยชุดกิจกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนจากก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  และยังสอดคล>องกับรัตนา
ภรณ.  เข็มนาจิตร.  (2550, บทคัดย4อ)  ได>ทําวิจัยพัฒนาชุดกิจกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทาง
ธรรมชาติสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5 โรงเรียนบ>านม4วงชุมอําเภอศรีเทพจังหวัดเพชรบูรณ.  
ผลการศึกษาค>นคว>าพบว4าชุดกิจกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติมีประสิทธิภาพ  
83.75/88.10 
  6.3.2 รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4าง
ย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>น มีดัชนีประสิทธิผลเท4ากับ 0.7415แสดงว4านักเรียนมี
ความก>าวหน>าทางการเรียนร>อยละ 74.15 ทั้งน้ีเน่ืองจาก  กิจกรรมการเรียนรู>ตามแบบบูรณาการ  จัด
กระทําเป;นกลุ4มคละกันทั้งนักเรียนเก4ง  ปานกลาง  อ4อน  เรียนรู>ร4วมกันอย4างบูรณาการ  แบ4งหน>าที่
ความรับผิดชอบให>ทุกคนในกลุ4ม  กิจกรรมเร>าความสนใจ  นักเรียนเป;นผู>คิด ลงมือทดลองปฏิบัติด>วย
ตนเองและหมู4คณะจนทําให>เกิดการเรียนรู>ที่แท>จริงกับนักเรียน และนักเรียนยังได>ฝnกจาก
ประสบการณ.จริง  สถานที่จริงที่อยู4ในชุมชน  นักเรียนต้ังใจทํากิจกรรมที่ครูมอบหมายให>ศึกษาค>นคว>า  
สนุกสนาน  ร4าเริงต4อกิจกรรมการเรียนการสอน  ส4งผลต4อการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งเป;นไปตาม
หลักการประยุกต.ทฤษฎีการเรียนรู>  ทักษะทางสติปGญญา  ความเจริญงอกงามทางสมอง  โดยมีผล
คะแนนการเรียนรู>หลังเรียนสูงข้ึน  ซึ่งสอดคล>องกับ  อุทัยจันทร.กอง (2551, บทคัดย4อ) การศึกษาผล
การเรียนรู>เจตคติพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 ที่เรียนแบบ
การสอนแบบสืบเสาะหาความรู>แบบร4วมมือและแบบบูรณาการ พบว4านักเรียนที่เรียนด>วยวิธีสอนแบบ
บูรณาการมีผลการเรียนรู>สูงกว4านักเรียนที่เรียนแบบร4วมมือและแบบสืบเสาะหาความรู>อย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และนักเรียนที่เรียนด>วยวิธีการสอนแบบบูรณาการมีเจตคติต4อการ
อนุรักษ.สิ่งแวดล>อมสูงกว4านักเรียนที่เรียนแบบร4วมมือและแบบสืบเสาะหาความรู>อย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 
  6.3.3 นักเรียนกลุ4มตัวอย4างมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง สิ่งแวดล>อมหลังเรียนด>วย
รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model)  
เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรม การอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ัน
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มัธยมตอนต>น สูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ  
ตะวัน  จําปาโพธ์ิ(2551, บทคัดย4อ)  ได>ทําวิจัยพัฒนาชุดกิจกรรมสิ่งแวดล>อมศึกษาสําหรับนักเรียนช4วง
ช้ันที่  3  ในชุมนุมอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมโรงเรียนแก>งคร>อวิทยา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชัยภูมิ  
เขต  2  ผลการวิจัยพบว4า  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชุดกิจกรรมสิ่งแวดล>อมศึกษา เรื่อง ปvาไม>ในแก>งคร>อ  
ของนักเรียนช4วงช้ันที่  3  ในชุมนุมอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม  หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .01 และยังสอดคล>องกับ รัตนาภรณ.  เข็มนาจิตร.  (2550, บทคัดย4อ)  ได>ทําวิจัยพัฒนาชุด
กิจกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่  5  โรงเรียนบ>านม4วง
ชุมอําเภอศรีเทพจังหวัดเพชรบูรณ.  ผลการศึกษาค>นคว>าพบว4านักเรียนที่เรียนด>วยชุดกิจกรรมการ
อนุรักษ.สิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมข้ึนจากก4อนเรียนอย4างมนัียสาํคัญทางสถิติ
ที่ระดับ  .01 
         6.3.4 นักเรียนกลุ4มตัวอย4างมีพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมหลังเรียนด>วยรูปแบบ
การจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือ
ส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรม การอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมธัยม
ตอนต>น สูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งน้ีอาจเน่ืองจากกิจกรรมการเรียน
การสอนนักเรียนได>ช4วยกันคิดแก>ปGญหาเป;นการส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหาของแต4ละ
คน  ทําให>มีทักษะในการคิดก็สามารถนําทักษะที่ได>รับการฝnกร4วมกับเพ่ือน ๆ ไปใช>ในการแก>ปGญหา
อย4างถูกต>อง  ดังพฤติกรรมการสอนของการสอนแบบบูรณาการ ที่ส4งผลต4อพฤติกรรมการอนุรักษ.
สิ่งแวดล>อมในชุมชนตนเองได>  ซึ่งสอดคล>องกับ  หทัยรัตน.ธรรมาภิมุข (2551, บทคัดย4อ) วิจัย
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมของนักเรียนช4วงช้ันที่ 4 โรงเรียนเพชรพิทยาคมอําเภอเมืองจังหวัด
เพชรบูรณ.พบว4า 1. นักเรียนช4วงช้ันที่ 4 โรงเรียนเพชรพิทยาคมอําเภอเมืองจังหวัดเพชรบูรณ.มี
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมโดยรวมและเป;นรายด>านอยู4ในระดับปฏิบัติบ4อยครั้ง (ร>อยละ 2.48) 
และเมื่อพิจารณารายด>านพบว4านักเรียนมีพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมด>านวัฒนธรรมอยู4ในระดับ
ปฏิบัติบ4อยครั้ง (ร>อยละ 2.85) รองลงมาคือพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมด>านต>นไม>อยู4ในระดับ
ปฏิบัติบ4อยครั้ง (ร>อยละ 2.51) และพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมด>านนํ้าอยู4ในระดับปฏิบัติ
บ4อยครั้ง (ร>อยละ 2.50) 2. นักเรียนช4วงช้ันที่ 4 มีพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมในแต4ละด>านโดย
เฉลี่ยดังน้ี (1) ด>านไฟฟ�ามีระดับการปฏิบัติบ4อยครั้ง (2) ด>านน>ามีระดับการปฏิบัติบางครั้ง (3) ด>าน
ต>นไม>มีระดับการปฏิบัติบ4อยครั้ง (4) ด>านดินมีระดับการปฏิบัติบางครั้งและ (5) ด>านวัฒนธรรมมี
ระดับปฏิบัติประจํา 3. การเปรียบเทียบพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมของนักเรียนช4วงช้ันที่ 4 
โรงเรียนเพชรพิทยาคมอําเภอเมืองจังหวัดเพชรบูรณ.ที่มีเพศผลการเรียนระดับช้ันเรียนที่ต4างกันผล
การศึกษาค>นคว>าปรากฏดังน้ี 3.1 นักเรียนช4วงช้ันที่ 4 ที่มีเพศต4างกันมีการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมโดยรวม
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และเป;นรายด>าน 4 ด>านแตกต4างกันแต4มีพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมด>านนํ้าแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
        6.4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต>นมีความพึงพอใจต4อการเรียนโดยใช>รูปแบบการ
จัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”(SPPCE Model) เพ่ือ
ส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยม
ตอนต>นโดยรวมอยู4ในระดับมากทั้งน้ีเน่ืองจากการจัดการเรียนการสอน  ครูผู>สอนใช>กิจกรรมที่ผู>เรียน
เกิดการเรียนรู>อย4างเต็มศักยภาพ  และเป;นไปตามวัตถุประสงค.ของหลักสูตรและโปรแกรมวิชา  โดย
ใช>รูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู>เรียนเป;นศูนย.กลาง  เหมาะสมกับเน้ือหาและสถานการณ.  
สร>างบรรยากาศในช้ันเรียนให>นักเรียนเรียนรู>อย4างมีความสุข  รวมทั้งความพยายามที่จะเช่ือมโยงองค.
ความรู>สากลกับภูมิปGญญาท>องถ่ิน  มีความสามารถในการคิด  และวิเคราะห.อย4างเป;นระบบ  
ตลอดจนการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน  ซึ่งสอดคล>องกับ  อุทัยจันทร.กอง (2551, หน>า
140)  ได>ศึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนรู>  เจตคติ  พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม และความ
คงทนในการเรียนรู>  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6  โดยการสอนด>วยวิธีสอนแบบสืบเสาะหา
ความรู>แบบร4วมมือ  และแบบบูรณาการ  พบว4า  การสอนแบบบูรณาการน้ันผลการเรียนรู> เจตคติ  
พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม และความคงทนในการเรียนรู>สูงกว4าการสอนอื่น  เป;นเพราะการ
สอนแบบบูรณาการเน>นบทบาทของผู>เรียนเป;นสําคัญ  จะมีการทบทวนซ้ําอีกครั้งหน่ึง  เพ่ือให>
นักเรียนได>เกี่ยวข>องกับปGญหาและกระทําต4าง ๆ ซ้ําอีกครั้ง  เป;นการกระตุ>นให>เกิดการเรียนรู>  และ
จดจําได>ดี  ส4งผลทําให>ผลการเรียนรู>  เจตคติ  พฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม  ดีย่ิงข้ึน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะสําหรับการนําไปใช>ประโยชน. 
  7.1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมตอนต>นซึ่งเป;นรูปแบบที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ  นักเรียนมีบทบาทมากในการจัดการเรียนรู>  
กิจกรรมต4าง ๆ นักเรียนจะเป;นผู>คิดและลงมือปฏิบัติเอง  ซึ่งก4อให>เกิดผลดีต4อตัวนักเรียนเองทําให>เกิด
การเรียนรู>ได>อย4างมีประสิทธิภาพ  พัฒนากระบวนการคิด  สั่งสมคุณสมบัติการคิดแก>ปGญหา และ
สามารถนําไปใช>ประโยชน.กับตนเองและช4วยเหลือสังคมได>  แต4เน่ืองจากการเรียนการจัดการเรียนรู>ที่
ผ4านมานักเรียนเคยชินกับการจัดการเรียนรู>แบบช้ีนํา  ดังน้ันในการปรับเปลี่ยนไปใช>การจัดการเรียนรู>
แบบบูรณาการ  ในการเรียนรู>ในทันที  อาจทําให>เกิดผลกระทบกับเวลา ทําให>เสียเวลามาก  ดังน้ันใน
ระยะแรกน้ี  ควรนําวิธีสอนแบบบูรณาการไปใช>ในการจัดการเรียนการสอน  เพราะเป;นวิธีสอนที่
ส4งเสริมศักยภาพของผู> เรียนในด>านต4าง ๆ พัฒนากระบวนการคิดซึ่งเน>นนักเรียนเป;นสําคัญ
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เช4นเดียวกันกับการสอนวิธีอื่น ๆ  โดยผู>เรียนมีส4วนร4วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>  และมีครูคอยให>
คําแนะนําด>วย  เพ่ือให>นักเรียนเกิดความรู>  ความเข>าใจตามแนวทางที่ครูและหลักสูตรต>องการ   
  7.1.2 ควรจัดการเรียนรู>รูปแบบการจัดกิจกรรม “รักษ.สิ่งแวดล>อม น>อมนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือส4งเสริมความรู>ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นซึ่งทําให>นักเรียนมีผลการเรียนรู>สูงกว4าการจัดการเรียนรู>แบบปกติ  
แต4ในการนําไปใช>กับนักเรียนกลุ4มอื่นควรพิจารณาใช>ตามระดับพัฒนาการทางสติปGญญาการเรียนรู>
ของผู>เรียนด>วย 
  7.1.3 ควรทําการประเมินเจตคติต4อการจัดการเรียนรู>ด>วย เพราะเป;นองค.ประกอบที่มี
อิทธิพลต4อเจตคติต4อเน้ือหาวิชา  ซึ่งเป;นสิ่งที่ต>องปลูกฝGงแก4นักเรียน  และการประเมินเจตคติต4อการ
จัดการเรียนรู>จะมีประโยชน.ต4อการปรับปรุงวิธีสอนให>มีประสิทธิภาพ 
  7.1.4 ผู>สอนควรนําวิธีสอนแบบบูรณาการ มาใช>จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาความคิดเชิงระบบ  และส4งเสริมการพัฒนาด>านสติปGญญาของผู>เรียน 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัง้ต4อไป 
  7.2.1 ควรมีการศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการหลักการสิ่งแวดล>อม
ศึกษากับตัวแปรอื่น ๆ เช4น การคิดเชิงระบบต4อการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อม ค4านิยมทางด>านสิ่งแวดล>อม
และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร. 
  7.2.2 ควรมีการศึกษาปฏิสัมพันธ.ระหว4างการจัดการเรียนการสอนด>วยวิธีสอนแบบ
การบูรณาการกับตัวแปรอิสระอื่น เช4น  เพศ  หรือการจัดกลุ4มตามระดับความสามารถทางการเรียนที่
มีต4อผลการเรียนรู>ของนักเรียน 
  7.2.3 ควรมีการศึกษาผลจากการใช>วิธีการสอนรูปแบบการจัดกิจกรรม เพ่ือส4งเสริมความรู>
ความเข>าใจและพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมอย4างย่ังยืน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมตอนต>นแบบ
บูรณาการอย4างต4อเน่ืองเพ่ือศึกษาพฤติกรรมการอนุรักษ.สิ่งแวดล>อมเมื่อใช>เวลา 1 ป�  2 ป�  และ  3  ป� 
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นักวิจัย สังกัดสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ด>านวัดและ
ประเมินผล ที่ได>กรุณาให>คําปรึกษาแนะนํา และตรวจสอบแก>ไข ข>อบกพร4องอย4างดีย่ิง ต้ังแต4เริ่มต>นจน
เสร็จสมบูรณ.  ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว>  ณ  ที่น้ี 
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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูQชุมนุมดาราศาสตร� เพ่ือส
งเสริมทักษะกระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร�และจิตวิทยาศาสตร� สาํหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

Development of a Model for Learning Management of Astronomy Club 
to Promote Science Process Skills and Mental Science  

for High School Students 
 

ชริน  อําไธสง1 
Sharin  Amthaisong 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2560 

      
บทคัดย
อ 

 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือ
ศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือ
ส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 2) เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายให>มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ. 80/80 3) เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายโดย
3.1)เปรียบเทียบคะแนนก4อนเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช>
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และ
จิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 3.2)ศึกษาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.ของนักเรียนหลังเรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
3.3)ศึกษาจิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียนหลังเรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.
เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 3.4)ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ัน

                                                             

 1โ ร ง เ รี ย นป ร ะท าย  ตํ าบ ล ปร ะท าย  อํ า เ ภอป ระท าย  จั ง ห วั ดนคร ร าชสี ม า                            
สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา  
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มัธยมศึกษาตอนปลายแหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานคือหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
ประทายการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระ
การเรียนรู>วิทยาศาสตร.โรงเรียนประทายแหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>คือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560  โรงเรียนประทาย
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาผลการทดลองใช>และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู>คือนักเรียนชุมนุม
ดาราศาสตร. ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 โรงเรียนประทายเครื่องมือที่
ใช>ในการศึกษา คือ 1) แบบวิเคราะห.เอกสาร 2) แบบบันทึกการสนทนากลุ4ม 3) แผนการจัดการ
เรียนรู>ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 4)  แบบประเมินทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร. 5) แบบประเมินจิตวิทยาศาสตร. 6)  แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายสถิติที่ใช>
ในการวิเคราะห.ข>อมูลคือค4าร>อยละค4าเฉลี่ยส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบค4าที  (t-test  
dependent) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1.  ข>อมูลพ้ืนฐานและความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.โรงเรียนประทายมุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมี
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.จิตวิทยาศาสตร.และมีความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม 
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีองค.ประกอบ6
องค.ประกอบได>แก4องค.ประกอบที่ 1 หลักการ องค.ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค. องค.ประกอบที่ 3
กระบวนการจัดการเรียนรู> องค.ประกอบที่ 4 ทรัพยากรที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู> องค.ประกอบ            
ที่ 5 การวัดและประเมินผล องค.ประกอบที่ 6 เงื่อนไขการนําไปใช>โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่
สําคัญในการเรียนรู> 5 ข้ันตอน ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1 สร>างศรัทธา (Believe in) ขั้นตอนที่ 2 สร>าง
การเรียนรู > (Learning) ขั้นตอนที่ 3 การสรุป (Conclude) ขั้นตอนที่ 4 การแสดงผลงาน 
(Exhibit) ข้ันตอนที่ 5การประยุกต.ใช>(Practical )เมื่อนําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม 
(Field  Tryout) พบว4า มีประสิทธิภาพเท4ากับ 82.24/81.81 ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 3.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชุมนุมดาราศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
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สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ.01   
 4. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>
ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายอยู4ในระดับมาก ( X = 4.46 , S.D. = 1.96) 
 5. จิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. 
เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลายอยู4ในระดับมากที่สุด ( X = 4.68 , S.D. = 2.05) 
 6. ความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. 
เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย อยู4ในระดับมากที่สุด ( X = 4.61 , S.D. = 2.26) 
 
คําสําคัญ : 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู> 2. ชุมนุมดาราศาสตร.  3. ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร. 4. จิตวิทยาศาสตร.  
   

ABSTRACT 
 Development of a model for learning management of Astronomy Club to 
promote science process skills and mental science for high school students aimed 1) 
To study basic information and the need to development of a model for learning 
management of Astronomy Club to promote science process skills and mental 
science for high school students. 2) To development of a model for learning 
management of Astronomy Club to promote science process skills and mental 
science for high school students to be effective according to the criteria 80/80. ) To 
study the effectiveness of a model for learning management of Astronomy Club to 
promote science process skills and mental science for high school students by 3.1) 
Compare scores before learningwith scores after having  achievement testby using a 
model for learning management of Astronomy Club to promote science process 
skills and mental science for high school students. 3.2) To study the science process 
skills of students after learning by usinga model for learning management of 
Astronomy Club to promote science process skills and mental science for high 
school students. 3.3) Studying mental science of students after learning by using a 
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model for learning management of Astronomy Club to promote science process 
skills and mental science for high school students.3.4) study the satisfaction of 
students toward a model for learning management of Astronomy Club to promote 
science process skills and mental science for high school students.The data source 
used in the study of basic information are curriculum of Prathai School, Learning 
management of Science Department and group discussion of teachers in science 
Department of Prathai school. The data sources used to create and develop the 
learning management model are the high school students who were studying in 
academic year 2560 of Prathai School. The data source used to study the results of 
the trial and evaluation of the learning management model are the high school 
students in Astronomy Club who were studying in semester 1 in academic year 2560 
of Prathai School. The tools used in the study were: 1) Document analysis form2) 
Group discussion record format3) Learning management plan according to a model 
for learning management of Astronomy Club to promote science process skills and 
mental science for high school students. 4) Science process skills assessment                  
5) Mental science assessment6) student satisfaction questionnaire on learning by 
using a model for learning management of Astronomy Club to promote science 
process skills and mental science for high school students.The statistics used in data 
analysis were percentage, mean, standard deviation and t-test dependent. 
 The research found that; 
 1. Information on current conditions and the need for the development ofa 
model for learning management of Astronomy Club to promote science process 
skills and mental science for high school students under Science Department of 
Prathai School aimed at encouraging students to have science process skills and 
mental science that necessary for the development of suitable learning management 
models. 
 2. Model for learning management of Astronomy Club to promote science 
process skills and mental science for high school students. There are 6 elements as 
follow; Element 1 Principles, Element 2 Objectives, Element 3 Learning management 
process, Element  4 Resources that support learning management,  Element  5 
Measurement and evaluation of elements,  Element 6 Conditions of use with 
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learning process management that is important in learning 5 steps, namely, Step 1 
Believe in, Step 2 Learning, Step 3Conclusion, Step 4 Exhibit, Step 5 Practical. When 
applied to field tryout students, it was found that the efficiency was 82.24/81.81  
which was in accordance with the criteria set 80/80. 
 3. Learning achievement of students who were studying by using model for 
learning management of Astronomy Club to promote science process skills and 
mental science for high school students after studying was higher than before 
studying with statistical significance at the level of .01. 
 4. Scientific process skills of students who were studying by using the model 
of learning management for astronomy to promote science and mental science 
process skills for high school students was at a high level.( X  = 4.46 , S.D. = 1.96) 
 5. The mental science of students who were studying by usingmodel for 
learning management of Astronomy Club to promote science process skills and 
mental science for high school students was at the highest level.( X  = 4.68,               
S.D. = 2.05)6. Satisfaction of students toward learning by using model for learning 
management of Astronomy Club to promote science process skills and mental 
science for high school studentswas at the highest level ( X = 4.61 , S.D. = 2.26). 
 
Keywords : 1. Learning management model 2. Astronomy Club 3. Scientific process 
skills 4. Mental science 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545 และ
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มีจุดมุ4งหมายหลัก คือต>องการพัฒนาคนให>มีศักยภาพ โดยมีการเปลี่ยนแปลง
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจากยึดครูเป;นศูนย.กลางมาเป;นการจัดการเรียนการสอน โดยเน>น
ผู>เรียนเป;นสําคัญโดยให>ผู>เรียนได>ลงมือปฏิบัติจริง คิดเป;น และร4วมมือกันแก>ปGญหา โดยครูมีหน>าที่จัด
สื่อการเรียนการสอนและช้ีแนวทางในการเรียนรู>ของผู>เรียน เพ่ือให>ผู>เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู>ที่มุ4ง
ประโยชน.สูงสุดต4อผู>เรียน ให>ผู>เรียนแสวงหาความรู>ตามความสามารถ ตามความถนัด และความ
ต>องการของผู>เรียน และให>เรียนรู>ตามสภาพจริงส4งผลให>ได>ผู>เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค. คือ เป;น
คนเก4ง เป;นคนดี และมีความสุข   
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  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดให>ทุกสถานศึกษาต>อง
จัดกิจกรรมพัฒนาผู>เรียน เพ่ือมุ4งมั่นพัฒนาผู>เรียนในลักษณะองค.รวมมีความสมดุลทั้งด>านร4างกาย 
จิตใจ ปGญญาและสังคม  เป;นกิจกรรมที่จัดให>นักเรียนได>พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ 
มุ4งเน>นการเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได>จัดให>ตามกลุ4มสาระการเรียนรู>ทั้ง 8 กลุ4มสาระ กิจกรรมชุมนุม
วิทยาศาสตร.เป;นส4วนหน่ึงของกิจกรรมพัฒนาผู>เรียนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 เป;นกิจกรรมที่นักเรียนได>พัฒนาความรู>และประสบการณ.ทางวิทยาศาสตร.แก4ตนเอง ส4งเสริม
ความคิดสร>างสรรค. ปลูกฝGงจิตวิทยาศาสตร.ให>รู>จักคิดอย4างมีเหตุผล เป;นผู>นําและผู>ตามที่ดี รวมทั้ง
สามารถนําความรู>ไปใช>ในชีวิตประจําวันได> 
 จากเหตุผลดังกล4าวผู>วิจัยในฐานะครูผู>สอนในรายวิชาวิทยาศาสตร.มีความสนใจในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.
และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายเพ่ือให>การจัดกิจกรรมชุมุมมีรูปแบบ
การจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสมที่จะพัฒนา ส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยา
ศาสตร.ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายได> 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุม
ดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 2.2 เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ให>มีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ. 80/80 
 2.3 เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โดย 
  2.3.1 เปรียบเทียบคะแนนก4อนเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียน
ที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  
  2.3.2 ศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ของนักเรียนหลังเรียนโดยใช>รูปแบบ
การจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยา
ศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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  2.3.3 ศึกษาจิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียนหลังเรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>
ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  2.3.4 ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความจําเป;นต>องพัฒนา
เพ่ือเป;นการส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.ให>กับนักเรียน 
 3.2. รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร. 
และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 3.3. หลังการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมี
ประสิทธิผล เป;นดังน้ี 
  3.3.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชุมนุมดาราศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียน 
  3.3.2 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย อยู4ในระดับมาก 
  3.3.3 จิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายอยู4ในระดับมากที่สุด 
  3.3.4 ความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย อยู4ในระดับมากที่สุด 
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4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ประโยชน.ต4อนักเรียนคือนักเรียนมีความรู>มีกระบวนทางวิทยาศาสตร.และมีจิตวิทยา
ศาสตร.ที่ดีต4อกิจกรรมชุมนุมดาราศาสตร.ทําให>มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สูงข้ึนสามารถวางแผนและจัดกิจกรรมทางดาราศาสตร.ได> 
 4.2 ประโยชน.ต4อครูผู>สอนคือเป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอนในการพัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู>เรียนโดยเฉพาะการจัดกิจกรรมชุมนุมด>านวิทยาศาสตร.ที่ส4งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.ตลอดจนเห็นความสําคัญของการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู>เพ่ือพัฒนานักเรียนให>มีความรู>ความสามารถมากย่ิงข้ึน 
 4.3 ประโยชน.ต4อผู>บริหารคือกระตุ>นให>ผู>บริหารเห็นความสําคัญและให>การสนับสนุนการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ส4งเสริมให>ครูและนักเรียนได>พัฒนาตนเองได>อย4างเต็มศักยภาพทําให>
การศึกษามีประสิทธิภาพสูงสุด 
 4.4 ประโยชน.ต4อผู>ปกครองและชุมชนคือนักเรียนที่เรียนกิจกรรมชุมนุมดาราศาสตร.ด>วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และ
จิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายสามารถนําความรู>ไปถ4ายทอดสู4ผู>ปกครอง
นักเรียนในโรงเรียนประทายโรงเรียนใกล>เคียงและชุมชนได>ในรูปแบบของการจัดค4ายดาราศาสตร.และ
กิจกรรมการสังเกตปรากฏการณ.ทางดาราศาสตร. 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย แหล4งข>อมูลที่ใช>ใน
การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานคือหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนประทายการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร.การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.โรงเรียนประทาย
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>คือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย
ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 โรงเรียนประทายแหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาผลการทดลองใช>และ
ประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู>คือนักเรียนชุมนุมดาราศาสตร. ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายภาคเรียนที่
1 ป�การศึกษา 2560 โรงเรียนประทายเครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา คือ 1) แบบวิเคราะห.เอกสาร               
2) แบบบันทึกการสนทนากลุ4ม 3) แผนการจัดการเรียนรู>ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 4)  แบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร. 5) แบบประเมินจิต
วิทยาศาสตร. 6)  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
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สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายสถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลคือค4าร>อยละค4าเฉลี่ยส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบค4าที  (t-test  dependent) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 จากการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.โรงเรียนโนนประทายมุ4งส4งเสรมิให>
นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.จิตวิทยาศาสตร.และมีความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม 
 6.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบด>วย
องค.ประกอบ 6 องค.ประกอบ ได>แก4 องค.ประกอบที่ 1 หลักการ องค.ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค.  
องค.ประกอบที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู>  องค.ประกอบที่ 4 ทรัพยากรที่สนับสนุนการจัดการ
เรียนรู> องค.ประกอบที่ 5 การวัดและประเมินผล องค.ประกอบที่ 6 เงื่อนไขการนําไปใช>โดยมีข้ันตอน
การจัดการเรียนรู> 5 ข้ันตอน ได>แก4 1) สร>างศรัทธา (Believe in) 2) สร>างการเรียนรู> (Learning)             
3) การสรุป (Conclude) 4) การแสดงผลงาน (Exhibit) 5) การประยุกต.ใช> (Practical)เมื่อนําไป
ทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม  (Field  Tryout)  พบว4า  มีประสิทธิภาพเท4ากับ  84.24/83.17                 
ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 6.3 การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เป;นดังน้ี 1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชุมนุมดาราศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 2)ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายอยู4ในระดับมาก( X = 4.46 , S.D. = 1.96) 3)จิต
วิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายอยู4ใน
ระดับมากที่สุด( X = 4.68 , S.D. = 2.05) 4) ความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด>วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายพบว4าอยู4ในระดับมากที่สุด( X = 4.61 , S.D. = 2.26) 
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7. อภิปรายผลการวิจัย 
  7.1 ข>อมูลพ้ืนฐานและความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายสภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.
โรงเรียนโนนประทายมุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.จิตวิทยาศาสตร.
สามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
 การวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานและความจําเป;นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุม
ดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายโดยการสนทนากลุ4ม (Focus group) ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>
วิทยาศาสตร.โรงเรียนประทายจํานวน 10 ท4านพบว4า  สภาพปGจจุบัน  การจัดการเรียนรู>กิจกรรม
ชุมนุมของกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. มีในหลักสูตรของโรงเรียนประทายมีวัตถุประสงค. เน้ือหา 
วิธีการประเมินการประเมิน แต4ยังไม4มีรูปแบบการจัดกิจกรรมที่ชัดเจน ที่ส4งผลให>นักเรียนเกิดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. ดังน้ันจึงมีความจําเป;นต>องพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
 7.2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายรูปแบบการจัดการ
เรียนรู> น้ีมีช่ือว4า “BILCEP Model” ประกอบด>วยองค.ประกอบ 6 องค.ประกอบ ได>แก4  
องค.ประกอบที่ 1 หลักการ  องค.ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค. องค.ประกอบที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนรู> องค.ประกอบที่ 4 ทรัพยากรที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู> องค.ประกอบที่ 5 การ
วัดและประเมินผล องค.ประกอบที่ 6 เงื่อนไขการนําไปใช>ซึ่งได>มาจากการศึกษาและสังเคราะห.
จากแนวคิดด>านองค.ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ของ ทิศนา  แขมมณี จอยส.และวีล
และเคมพ.ซึ่งทั้ง 3 แนวคิดมีองค.ประกอบที่เหมาะสมและสอดคล>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายและมีข้ันตอนการจัดการเรียนรู> 5 ข้ันตอน ได>แก4 1) สร>าง
ศรัทธา (Believe in)  2) สร>างการเรียนรู> (Learning) 3) การสรุป (Conclude) 4) การแสดงผลงาน 
(Exhibit) 5) การประยุกต.ใช> (Practical)ซึ่งได>มาจากการศึกษาและสังเคราะห.จากแนวคิดด>านข้ันตอน
การจัดการเรียนรู>ของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ของทิศนา  แขมมณี สุมน  อมรวิวัฒน. กานเย เดวีส. 
และทอแรนซ. ซึ่งทั้ง 5 แนวคิดมีข้ันตอนการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสมและสอดคล>องกับการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และ
จิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  จากการหาประสิทธิภาพของรูปแบบโดย
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นําไปทดลองภาคสนาม (Filed Tryout)  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่สมัครเข>าชุมนุมดารา
ศาสตร.ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 40 คนมีประสิทธิภาพเท4ากับ 82.24/81.81 
หมายความว4าค4าเฉลี่ยของคะแนนจากการทํากิจกรรมและทําแบบทดสอบย4อยได>ถูกต>องและการ
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนทั้งหมดร>อยละ82.24และค4าเฉลี่ยคะแนนจากการทําแบบทดสอบหลัง
เรียนได>ถูกต>องของนักเรียนทั้งหมดร>อยละ81.81 ซึ่งแสดงว4ารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด 80/80 ที่ต้ังไว>สอดคล>องกับสมมติฐาน
การวิจัยข>อที่2แสดงว4ารูปแบบการสอนที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพสามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>
ได>จริงซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของจินตนา  ศิริธัญญารัตน. (2556, หน>า 307) ที่พัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร.ที่บูรณาการกลยุทธ.การพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูงเพ่ือส4งเสริมทกัษะ
การคิดข้ันสูงในศตวรรษที่ 21 และจิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีประสิทธิภาพ
เท4ากับ 83.86/84.14 เมื่อเทียบกับเกณฑ. 80/80  ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดและสอดคล>องกับงานวิจัย
ของชมนาด  เช้ือสุวรรณทวี (2555, หน>า 274) ที่พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนคณิตศาสตร.เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดข้ันสูงและจิตนิสัยของนักเรียนระดับมัธยมศึกษามีประสิทธิภาพเท4ากบั 
83.80/86.84 เมื่อเทียบกับเกณฑ. 80/80  ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดและสอดคล>องกับงานวิจัยของ
นิยมกิมานุวัฒน.(2559, หน>า 134) ที่ได>พัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบ
สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีประสิทธิภาพเท4ากับ 81.15/85.95  เมื่อเทียบกับเกณฑ. 80/80 
ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด 
 7.3 การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เป;นดังน้ี 
  7.3.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชุมนุมดาราศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 3.1 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอนผ4านการตรวจสอบและประเมินจากผู>เช่ียวชาญ
ผ4านกระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพสามารถนําไปใช>ในการ
จัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ซึ่งในแผนการจัดการเรียนรู>ตามข้ันตอนของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และ
จิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีเน้ือหาเรื่องดาราศาสตร.โดยเน>นให>
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นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร. และจิตวิทยาศาสตร.ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียน 
  7.3.2 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายอยู4ในระดับมากซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 3.2 
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอนผ4านการ
ตรวจสอบและประเมินจากผู>เช่ียวชาญผ4านกระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มี
ประสิทธิภาพสามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ซึ่งใน
แผนการจัดการเรียนรู>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีเน้ือหา
เรื่องดาราศาสตร.โดยเน>นให>นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร. และจิตวิทยาศาสตร.ส4งผล
ให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียน 
  7.3.3 จิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียนที่เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายอยู4ในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 3.3 ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอนผ4านการตรวจสอบ
และประเมินจากผู> เช่ียวชาญผ4านกระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มี
ประสิทธิภาพสามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ซึ่งใน
แผนการจัดการเรียนรู>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีเน้ือหา
เรื่องดาราศาสตร.โดยเน>นให>นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร. และจิตวิทยาศาสตร.ส4งผล
ให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าคะแนนก4อนเรียน 
  7.3.4ค วามพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดารา
ศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบว4าอยู4ในระดับมากที่สุดซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 3.4 มี
ค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.61 ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท4ากับ 2.26 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากรูปแบบการสอนได>
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู>โดยมีการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานเพ่ือให>มีความสอดคล>องกับนักเรียนโดยได>
พิจารณาจากการตรวจสอบความต>องการของผู> เ ช่ียวชาญและครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>
วิทยาศาสตร.และศึกษาข>อมูลการวิเคราะห.สังเคราะห.เอกสารแนวคิดการออกแบบรูปแบบการสอนเชิง
ระบบหลักการและแนวคิดทิศนา แขมมณี (2543, หน>า 17) สุมน อมรวิวัฒน. (2533, หน>า 168-170) 
กานเย (Gagne, 1985, pp. 70-90) เดวีส. (Davies, 1971, p.50-56) ทอแรนซ. (Torrance, 1962)
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แนวคิดทฤษฏีเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับการส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และ              
จิตวิทยาศาสตร. 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนํารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร. เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ไปใช> 
   8.1.1  รูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีองค.ประกอบและ
ข้ันตอนการจัดการเรียนรู>ที่ส4งผลให>การจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพและส4งเสริมให>นักเรียนมี
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร. ดังนั้นการนํารูปแบบไปใช>จึงควร
ศึกษาแต4ละองค.ประกอบและข้ันตอนการจัดการเรียนรู>ให>ลึกซึ้ง เพ่ือให>สามารถนํารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ไปใช>ได>อย4างมีประสิทธิภาพ 
   8.1.2 การนํารูปแบบการจัดการเรียนรู> ชุมนุมดาราศาสตร.เ พ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายไปใช> 
ครูผู>สอนกิจกรรมชุมนุมสามารถนํารูปแบบไปใช>ได>กับทุกเน้ือหาที่มีวัตถุประสงค.ในการส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.ของนักเรียน 
  8.2 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยครัง้ต4อไป 
   8.2.1 ควรมีการวิจัยพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริม
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต>นด>วย 
   8.2.2  การวิจัยพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายควร
ส4งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ให>ครอบคลุมทุกทักษะ 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ชุมนุมดาราศาสตร.เพ่ือส4งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร.และจิตวิทยาศาสตร.สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายครั้งน้ีสําเร็จได>ด>วยดีเพราะ
ได>รับความกรุณาให>คําแนะนําช4วยเหลืออย4างดีจาก นางกรวรรณ  ถมฉิมพลี ผู>อํานวยการสถานศึกษา
เช่ียวชาญโรงเรียนประทายผู>วิจัยรู>สึกเป;นพระคุณอย4างย่ิงจึงขอขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว>ณโอกาสน้ี 
  ขอขอบพระคุณผู>เช่ียวชาญ ผศ.ดร.พัฒนพงษ. จํารัสประเสริฐ อาจารย.ประจําโปรแกรมวิชา
ฟ{สิกส.และวิทยาศาสตร.ทั่วไป คณะวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
ดร.ศักด์ิอนัน  อนันตสุข ผู>อํานวยการสถานศึกษาโรงเรียนนารายณ.คําผงวิทยา สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 นางศุภาภรณ.  คําแน4น ตําแหน4ง ครู วิทยฐานะ ครูเช่ียวชาญ โรงเรียน
ประทาย  สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา นางพัชรี  แดนไธ สงตําแหน4ง ครู วิทยฐานะ 
ครูเช่ียวชาญโรงเรียนประทายสังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมานายเชาวลิต  สาสตร.นอก
ตําแหน4ง ครู วิทยฐานะ ครูเช่ียวชาญโรงเรียนประทายสังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมาที่
กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือและให>คําแนะนําที่เป;นประโยชน. 
 ขอขอบพระคุณรองผู>อํานวยการสถานศึกษาคณะครูและนักเรียนโรงเรียนประทายสังกัด
องค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมาที่ได>กรุณาให>ความร4วมมือในการตอบแบบสอบถามทําให>ได>
ข>อมูลในการวิจัยคุณค4าและประโยชน.อันพึงมีจากการวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยขอมอบเป;นเครื่องบูชาพระคุณ
บุพการีบูรพาจารย.และผู>มีพระคุณทุกท4าน 
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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูQวิทยาศาสตร� ตามแนวทางการสรQางสรรค�ความรูQ  ร
วมกับการ
เรียนรูQแบบร
วมมือเพ่ือส
งเสริมความสามารถในการคิดแกQปIญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร� 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 3 
Development of a Science Learning Management Model based on Constructivist 

Together with Cooperative Learning  to Promote Problem Solving  Science 
Course for Mathayom 3 Students 

 
ณัฐพร  สมพงษ.1 

 Natthaporn   Sompong 
  ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  
ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  มีวัตถุประสงค.  (1) เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3  (2)  เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตาม
แนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
แก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  
80/80 (3)  เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 และ (4)เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการ
จัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานคือ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 1 (บ>านบัว
ใหญ4) การจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการคิด
แก>ปGญหา  การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  กลุ4มโรงเรียนเทศบาล

                                                             

 1ตําแหน4งครู  วิทยฐานะ  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนเทศบาล 1 (บ>านบัวใหญ4)                
กองการศึกษา  เทศบาลเมืองบัวใหญ4  จังหวัดนครราชสีมา  
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เมืองบ>านบัวใหญ4แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  คือ  นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3  ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2560 โรงเรียนเทศบาล 3  (บ>านหนองม4วง)  
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาผลการทดลองใช>และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู>คือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 1ป�การศึกษา 2561 โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  เครื่องมือที่ใช>
ในการศึกษา  คือ (1)  รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  
ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  (2)  แผนการจัดการเรียนรู>  ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>    
(3)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  (4)  แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
และ (5)  แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สถิติที่
ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล  ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ การทดสอบค4าที               
(t-test  dependent) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
  1.  ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  กลุ4มสาระ
การเรียนรู>วิทยาศาสตร.  โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  มุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีความรู>ในเน้ือหา  
สามารถสร>างสรรค.ความรู>จากการเรียนรู>ได>  มีการเรียนรู>แบบร4วมมือรู>จักทํางานเป;นกลุ4ม ร4วมกันคิด
แก>ปGญหา  เน>นทักษะการคิดแก>ปGญหา  เน>นกระบวนการปฏิบัติงาน  การลงมือทําการแก>ปGญหาที่
ได>มาจากกระบวนการเรียนรู>โดยการลงมือปฏิบัติงานหรือกิจกรรมด>วยตัวเอง  โดยใช>รูปแบบการ
จัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.ที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม 
  2.  รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับ
การเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีองค.ประกอบ  5  องค.ประกอบ  ได>แก4  องค.ประกอบที่ 1 หลักการ  
องค.ประกอบที่ 2  วัตถุประสงค.  องค.ประกอบที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู>  องค.ประกอบที่ 4 สิ่ง
สนับสนุน และ องค.ประกอบที่  5 การนําไปใช>  โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่สําคัญในการเรียนรู> 
6  ข้ันตอน  ได>แก4  ข้ันตอนที่ 1  การรวมกลุ4มทบทวนความรู>เดิมจากปGญหา (Previous knowledge)
ข้ันตอนที่ 2  การแสวงหาความรู>ใหม4  (Acquiring new knowledge)ข้ันตอนที่ 3  การวิเคราะห.และ
การเช่ือมโยงความรู>  (Analyze and link knowledge)ข้ันตอนที่ 4  การปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยน
ความรู>  (Practice and exchange knowledge) ข้ันตอนที่ 5 การทบทวน และสรุปความรู>  
(Review and summary of knowledge)  ข้ันตอนที่ 6 การนําเสนอผลงานและประยุกต.ใช>  
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(Presentation and application) เมื่อนําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม จํานวน 30 คน 
พบว4า มีประสิทธิภาพเท4ากับ  83.27/83.08ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
  3.  ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.
ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชา
วิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูง
กว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และความสามารถในการคิดแก>ปGญหาของ
นักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   
  4. นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดย
ภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด( X = 4.67 , S.D. = 2.79) 
 
คําสําคัญ : 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู>  2. การสร>างสรรค.ความรู>  3. ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา 
 

ABSTRACT 
 Development of a science learning management model based on 
Constructivist Together with cooperative learning   To promote the ability to think 
and solve problems Science course   For Grade 3 students with the objectives 1) to 
study basic information for development Science learning management model 
According to the Constructivist guidelines Together with cooperative learning To 
promote the ability to think and solve problems Science course For Mathayom 3 
students2) To create and find the effectiveness ofScience learning management 
model According to the Constructivist guidelines Together with cooperative learning 
To promote the ability to think and solve problems Science course For Mathayom 3 
students   To be effective according to the criteria 80/803) to study the results of the 
trial Science learning management model According to the Constructivist guidelines 
Together with cooperative learning To promote the ability to think and solve 
problems Science course For Mathayom 3 students And 4)   To evaluate the use 
Science learning management model According to the Constructivist guidelines 
Together with cooperative learning To promote the ability to think and solve 
problems Science course For Mathayom 3 students Data sources used to study basic 
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informationIs the school curriculum of the Thetsaban 1 School (Ban Bua Yai)The 
learning process of learning science concepts capable of solving the problem. The 
Focus group of teachers of science subjects among school districts Ban Bua.   The 
data source used to create and develop learning management model is Mathayom 
Suksa 3 students. Semester 2   Academic year 2560   Thetsaban 3 School (Ban Nong 
Muang ) The data source used to study the results of the trial and evaluation of the 
learning management modelIs a grade 3 student1st semester Academic year 
2561Thetsaban 1 School (Ban Bua Yai) The tools used in the study are: 1) Science 
learning management model According to the Constructivist guidelines Together with 
cooperative learning To promote the ability to think and solve problems Science 
course For Mathayom 3 students 2) Learning plan According to the learning 
management model 3) learning achievement test 4) test for thinking ability problem 
solving And 5) a measure of student satisfaction towards learning by science learning 
management model According to the Constructivist guidelines Together with 
cooperative learning To promote the ability to think and solve problems Science 
courseFor Mathayom 3 students Statistics used in data analysis, percentage, mean, 
standard deviation and t-test (t-test   dependent) 
  The research found that 
  1. Information on current conditions and needs for science learning 
management Science Learning Group, Municipality 1 School (Ban Bua Yai)  Aim to 
encourage students to have Content knowledge Can create knowledge from learning, 
have cooperative learning   Know to work as a group Joint problem solving skills to 
solve problems. Focusing on the operational process , taking action   Solving 
problems derived from the learning process by taking action or activities by yourself 
using the science learning management model that has the appropriate learning 
management process 
  2. Science learning management model According to the Constructivist 
guidelines Together with cooperative learning To promote the ability to think and 
solve problems Science course For Mathayom 3 students There are 5 elements, 
namely, element 1, principle, element 2, objective, component 3, learning 
management process Supporting elements 4 and 5, the adoption process by learning 
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essential to learn the six steps: Step1: Review the integration of the problem (Previous 
knowledge).  Step 2 acquiring new knowledge (Acquiring new knowledge). Step 3 analysis 
and linking knowledge (Analyze and link knowledge). Step 4: Practice and knowledge 
exchange (Practice and exchange knowledge). Step 6 presentations and applications 
(Presentation and application) when brought to trial to students in the field. 30 people 
found to be as effective  83.27/83.08 Which meets the criteria set 80/80 
 3. Trial results Science learning management model According to the 
Constructivist guidelines Together with cooperative learning To promote the ability to think 
and solve problems Science course For Mathayom 3 students Learning achievement of 
students after learning is higher than before learning With statistical significance at the level 
of .01 and the ability to solve problems Of students after studying higher than before With 
statistical significance at the level of .01 
 4. Students are satisfied with learning management by science learning 
management model. According to the Constructivist guidelines Together with cooperative 
learning To promote the ability to think and solve problems Science course For Mathayom 
3 students The overall picture is at the highest level. ( X =4. 67,  S.D. = 2.79) 
 

Keywords : 1. Learning management model 2. Constructivist Together with 
Cooperative Learning  3. Ability to think and Problems Solving skills 
 

1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การจัดการศึกษาในปGจจุบันคือการพัฒนาผู>เรียนให>มีคุณภาพสอดคล>องกับบริบทของสังคม
ทั้งปGจจุบันและอนาคตเพ่ือให>สามารถดํารงชีวิตได>อย4างมีคุณภาพโดยคุณภาพของผู>เรียนในปGจจุบันที่
เป;นที่ต>องการในโลกศตวรรษที่ 21   ทักษะของคนในศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนจะต>องเรียนรู>ตลอดชีวิต 
คือ การเรียนรู> 3R x 7C ทักษะการเรียนรู> 3R คือ Reading (อ4านออก), (W)Riting (เขียนได>), และ 
(A)Rithemetics (คิดเลขเป;น) ส4วนทักษะการเรียนรู> 7C ประกอบด>วย Critical Thinking and 
Problem Solving (ทักษะด>านการคิดอย4างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก>ปGญหา) Creativity 
and Innovation (ทักษะด>านการสร>างสรรค. และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding 
(ทักษะด>านความเข>าใจความต4างวัฒนธรรม ต4างกระบวนทัศน.) Collaboration, Teamwork and 
Leadership (ทักษะด>านความร4วมมือ การทํางานเป;นทีม และภาวะผู>นํา) Communications, 
Information, and Media Literacy (ทักษะด>านการสื่อสารสารสนเทศ และรู>เท4าทันสื่อ) 
Computing and ICT Literacy (ทักษะด>านคอมพิวเตอร. และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)
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และ Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู>)(วิจารณ. พานิช, 2555, หน>า  
11-21) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 มุ4งพัฒนาผู>เรียนทุกคน  ซึ่งเป;น
กําลังของชาติให>เป;นมนุษย.ที่มีความสมดุลทั้งด>านร4างกายความรู>คุณธรรมมีจิตสํานึกในความเป;น
พลเมืองไทยและพลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย. เป;น
ประมุขมีความรู>ทักษะพ้ืนฐานรวมทั้งเจตคติที่จําเป;นต4อการศึกษาต4อการประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวิตโดยมุ4งเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญบนพ้ืนฐานความเช่ือว4าทุกคนสามารถเรียนรู>และพัฒนาตนเอง
ได>เต็มศักยภาพ  มีความรู>และทักษะพ้ืนฐานรวมทั้งเจตนาที่จําเป;นต4อการศึกษาต4อการประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวิตโดยเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญบนพ้ืนฐานความเช่ือว4าทุกคนมีความสามารถเรียนรู>
และพัฒนาตนเองตามศักยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน>า 4)   
 ธรรมชาติของการจัดการเรียนรู> วิทยาศาสตร.จะเน>นนักเรียนเป;นสําคัญที่สุดการจัด
การศึกษาที่เน>นนักเรียนเป;นสําคัญหมายถึงการจัดการเรียนรู>ด>วยวิธีการที่หลากหลายสอดคล>องกับ
ความถนัดความสนใจและความแตกต4างระหว4างบุคคลนักเรียนมีส4วนร4วมในการกําหนดสาระที่จะ
เรียนรู>กิจกรรมและปฏิบัติจริงจนค>นพบความรู>และวิธีการปฏิบัติด>วยตนเองจากแหล4งเรียนรู>ที่
หลากหลายและสามารถนําความรู>ไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันการจัดการเรียนการสอนจึงต>อง
เลือกใช>ความรู>ในเน้ือหาผนวกวิธีการสอน และเทคนิคการสอนที่เหมาะสมอย4างหลากหลายประกอบ
กันโดยไม4สามารถยึดถือเฉพาะรูปแบบวิธีการหรือเทคนิคการสอนอย4างหน่ึงอย4างใดเท4าน้ัน (ณัฐวุฒิกจิ
รุ4งเรือง. 2545, หน>า 10-11)การจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.มุ4งหวังให>ผู>เรียนได>
เรียนรู>วิทยาศาสตร.ที่เน>นการเช่ือมโยงความรู>กับกระบวนการมีทักษะสําคัญในการค>นคว>าและสร>าง
องค.ความรู>โดยใช>กระบวนการเรียนรู> เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดที่หลากหลายให>ผู>เรียนมี
ส4วนร4วมในการเรียนรู>ทุกข้ันตอนมีการทํากิจกรรมด>วยการลงมือปฏิบัติจริงอย4างหลากหลายเหมาะสม
กับระดับช้ัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน>า92) 
 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในรายวิชาวิทยาศาสตร.  ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ - ป�
การศึกษา 2558 – 2560  ที่ผ4านมา  พบว4านักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่ากว4าเกณฑ.ที่ทางกลุ4ม
สาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.กําหนดที่ร>อยละ 75 เกิดจากปGญหาหลายประการ  เช4น  วิชา
วิทยาศาสตร.เป;นเน้ือหาที่ค4อนข>างยาก  ทําให>นักเรียนไม4เข>าใจในเน้ือหาวิชา  กระบวนการจัดการ
เรียนรู>ที่ไม4เหมาะสมกับรายวิชา  สื่อการจัดการเรียนรู>ไม4ทันสมัย  รวมถึงการมีส4วนร4วมในกิจกรรม
การเรียนรู>ของนักเรียน  ขาดสิ่งเร>าหรือแรงจูงในการกระตุ>นให>นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู>  
เป;นต>น  ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนตํ่ากว4าเป�าหมายของกลุ4มสาระการเรียนรู>ที่
กําหนดไว>  อีกทั้งจากการสังเกตพฤติกรรมในการเรียนรู>  และการตอบคําถามในระหว4างการจัดการ
เรียนรู>  จากการสมมติสถานการณ.ให>นักเรียนร4มแสดงความคิดเห็นในการแก>ปGญหา  พบว4านักเรียน
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ส4วนมากไม4สามารถตอบคําถามในแก>ปGญหาได>  แสดงว4านักเรียนขาดความสามารถในการคิด
แก>ปGญหาที่เกิดข้ึนได>  ซึ่งความสามารถในการคิดแก>ปGญหาสามารถเรียนรู>  พัฒนา  นําไปปรับใช>ใน
การดําเนินชีวิตอย4างมีคุณภาพได>  จากปGญหาที่พบครูผู>สอนจะต>องจัดกิจกรรมการเรียนรู>ให>มีความ
เหมาะสม  และให>สอดคล>องกับจุดมุ4งหมายของหลักสูตร  ดังน้ันการจัดการเรียนการสอนจึงต>อง
คํานึงถึงความพร>อมของนักเรียน โดยการสํารวจความรู>พ้ืนฐานของนักเรียนก4อน  ให>โอกาสนักเรียน
แต4ละคนได>ตรวจสอบความสามารถเพ่ือจะได>เรียนในเ น้ือหาที่ เหมาะสม  และยังได>ทราบ
ความก>าวหน>าของตนอย4างสม่ําเสมอ  นอกจากน้ัน ปGญหาที่สําคัญอีกประการหน่ึงคือความแตกต4าง
ระหว4างบุคคลและความพร>อมของนักเรียน  จึงทําให>นักเรียนไม4ประสบความสําเร็จในการเรียน             
ทําให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนไม4ดีเท4าที่ควร  และขาดความสามารถในการคิดแก>ปGญหา              
ซึ่งอาจเกิดจากครูผู>สอนเลือกใช>วิธีสอนที่ไม4เหมาะสมกับความรู>ความสามารถ และวัยของผู>เรียน             
ครูจะต>องจัดกิจกรรมการเรียนรู>ที่น4าสนใจ  เน>นทักษะการคิดแก>ปGญหา  ให>ผู>เรียนได>เรียนรู>อย4างเป;น
ข้ันตอนหรือเป;นกระบวนการโดยให>ผู>เรียนเป;นผู>คิดโดยเฉพาะความสามารถในการคิดแก>ปGญหาลงมือ
ปฏิบัติงานให>สําเร็จด>วยตนเองได>ด>วยความภาคภูมิใจ 
 รูปแบบการเรียนการสอน เป;นสภาพหรือลักษณะของการเรียนการสอนที่จัดข้ึนอย4างเป;น
ระบบระเบียบตามหลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด  หรือความเช่ือต4าง ๆ โดยมีการจัด
กระบวนการหรือข้ันตอนในการเรียนการสอน  โดยอาศัยวิธีสอนและเทคนิคการสอนต4าง ๆ  เข>าไป
ช4วยทําให>สภาพการเรียนการสอนน้ันเป;นไปตามหลักการที่ยึดถือ และได>รับการพิสูจน. และทดสอบ
แล>วว4ามีประสิทธิภาพ  สามารถใช>เป;นแบบแผนในการเรียนการสอนให>บรรลุวัตถุประสงค.เฉพาะ  
ของรูปแบบน้ัน ๆ ได>  รูปแบบการเรียนการสอนจะต>องสามารถทํานายผลที่จะเกิดตามมาได>และมี
ศักยภาพในการสร>างความคิดรวบยอดและความสัมพันธ.ใหม4ๆ ได>  (ทิศนา  แขมมณี, 2554, หน>า 2)  
การพัฒนารูปแบบการเรียนรู>จําเป;นต>องมีแนวคิดทฤษฎีที่เหมาะสมสอดคล>องกับการจัดการเรียนรู>
ของนักเรียนในระดับช้ันน้ันๆ  แนวคิดของรูปแบบการเรียนการสอนอาจมาจากแนวคิดด>านการศึกษา  
ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู>  รูปแบบการเรียนการสอนหน่ึง ๆ อาจมีแนวคิด หรือทฤษฎีเดียว  แนวคิด
หรือทฤษฎีพื้นฐานน้ี  จะเป;นหลักหรือแนวทางในการเลือกกําหนด  และจัดระเบียบความสัมพันธ.ของ
องค.ประกอบต4าง ๆ ให>สอดคล>องกัน  การพัฒนารูปแบบการเรียนรู>  เป;นการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  พัฒนาทักษะการเรียนรู>  พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค.ของนักเรียน        
 จากความเป;นมาและความสําคัญดังกล4าว  ผู>วิจัย จึงได>ดําเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3                  
เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหาของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
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2. วัตถุประสงค�ของการศึกษา 
 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตาม
แนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
แก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3   
 2.2 เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทาง
การสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 2.3 เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 2.4 เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู> ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลัง
เรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 3.2 นักเรียนมีความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  จากการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลัง
เรียนสูงกว4าก4อนเรียน   
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ด>านนักเรียน  คือ  นักเรียนมีความรู>  และพัฒนาความสามารถในการคิดแก>ปGญหา ทํา
ให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  และความสามารถในการคิดแก>ปGญหาเพ่ิมมากข้ึน                  
มีความสุขในการเรียน เป;นบุคคลที่มีทักษะในศตวรรษที่ 21 รวมถึงความสามารถในหลาย ๆ                
ด>าน สามารถนําไปปรับใช>ในชีวิตประจําวันได> 
 4.2 ด>านครูผู>สอน  คือ  เป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอนในการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ใหม4 ๆ  ที่ส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  ในเน้ือหารายวิชาอื่นๆ ในกลุ4มสาระการ
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เรียนรู>วิทยาศาสตร.  และกลุ4มสาระอื่นๆ ต4อไป  ตลอดจนเห็นความสําคัญของการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>  เพ่ือพัฒนานักเรียนให>มีผลสัมฤทธ์ิ  ความสามารถในการคิด ทักษะการใช>ชีวิต และ
ทักษะในศตวรรษที่ 21  ให>ดีย่ิงข้ึนต4อไป 
 4.3 ด>านผู>บริหาร  คือ  ผู>บริหารเห็นความสําคัญ  และสนับสนุนในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  การวิจัยในช้ันเรียน  และการทําการวิจัยเต็มรูปแบบ  ส4งผลให>ครู และบุคลากร
ของโรงเรียนมีการพัฒนาอย4างต4อเน่ือง   
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารปูแบบการจดัการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตาม
แนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกบัการเรียนรู>แบบร4วมมอื  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
แก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  5.1.1  การศึกษาแผนพัฒนาการศึกษาแห4งชาติ  นโยบาย  จุดหมายการจัดการศึกษา
จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน  2551  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 1  
(บ>านบัวใหญ4)  การจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
  5.1.2  การศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  5.1.3 การสนทนากลุ4ม (Focus group)  ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  
กลุ4มโรงเรียนเทศบาล สังกัดเทศบาลบัวใหญ4 10  คน 
 5.2 การสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรยีนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทาง
การสร>างสรรค.ความรู> ร4วมกบัการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ให>มีประสทิธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 โดยการสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาข>อมลู  นําไปหาประสิทธิภาพ  และนําไปทดลองใช> 
ซึ่งมเีครื่องมือ  ดังน้ี 
  5.2.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  
ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  5.2.2 แผนการจัดการเรียนรู>  รายวิชาเคมีเพ่ิมเติม  ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  5.2.3 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก>ปGญหา 
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  5.2.4  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  5.2.5  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 5.3 การศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3   
 นํารูปแบบไปทดลองใช>กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2560
โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  อําเภอบัวใหญ4  จังหวัดนครราชสีมา  จํานวน  24  คน 
 5.4 การประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู> ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3   
 นําแบบวัดความพึงพอใจไปใช>กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  
2560โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  อําเภอบัวใหญ4  จังหวัดนครราชสีมา  จํานวน  24  คน 
 การวิเคราะห.ข>อมลู ผู>ศึกษาได>ทําการวิเคราะห.ข>อมลู ดังน้ี 
  1) แบบบันทกึการวิเคราะห.เอกสารและแบบบันทึกการสนทนากลุ4ม (Focus  group)  
ใช>วิธีการวิเคราะห.เน้ือหา  (Content  Analysis 
  2) การวิเคราะห.คุณภาพเครื่องมือ 
   2.1) รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  
ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ใช>การหาค4า  IOC ค4าเฉลี่ย  และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   2.2)  แผนการจัดการเรียนรู>  รายวิชาวิทยาศาสตร.  ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3                
ใช>การหาค4า  IOC  ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   2.3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ใช>การหาค4า  IOC  ค4าความยาก  (P)  
ค4าอํานาจจําแนก (B)  และค4าความเช่ือมั่น  (rcc)   
   2.4) แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห.ใช>การหาค4า  IOC และค4าความเช่ือมั่น  (rcc) 
   2.5) แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ                
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เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3  ใช>การหาค4า  IOC และค4าความเช่ือมั่นหรือค4าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α)  ของครอนบาค (Cronbach) 
  3) การวิเคราะห.ข>อมลูจากการทดลองใช> 
   3.1)  การหาประสิทธิภาพ  รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกบัการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ใช>  E1/E2 
   3.2)  การเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ใช>ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
และ การทดสอบค4าที  (t-test) 
   3.3)  การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  ใช>ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน  และ การทดสอบค4าที  (t-test) 
  4) การวิเคราะห.ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู> ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
ใช>ค4าเฉลี่ย  ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1  ผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการ
คิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  สภาพปGจจุบันการจัดการเรียนรู>ที่ผ4านมามุ4งเน>นให>นักเรียนได>เรียนตามเน้ือหา วิชา   
เน>นความรู>ความจําในวิชาการ  ทําให>ขาดความสามารถในการคิดด>านต4างๆ  เช4น  การคิดสร>างสรรค.  
การคิดวิเคราะห.  การคิดอย4างมีวิจารณญาณ  และที่สําคัญการคิดแก>ปGญหา  ซึ่งทักษะการคิดสามารถ
นําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>เป;นอย4างดีย่ิง 
  สภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของนักเรียน
ในศตวรรษที่ ทักษะของคนในศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนจะต>องเรียนรู>ตลอดชีวิต คือ การเรียนรู> 3R x 7C 
ทักษะการเรียนรู> 3R คือ Reading (อ4านออก), (W) Riting (เขียนได>), และ (A) Rithemetics (คิดเลข
เป;น) ส4วนทักษะการเรียนรู> 7C ประกอบด>วย Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะ
ด>านการคิดอย4างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก>ปGญหา) Creativity and Innovation (ทักษะ
ด>านการสร>างสรรค. และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding (ทักษะด>านความเข>าใจความ
ต4างวัฒนธรรม ต4างกระบวนทัศน.) Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะด>านความ
ร4วมมือ การทํางานเป;นทีม และภาวะผู>นํา) Communications, Information, and Media 
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Literacy (ทักษะด>านการสื่อสารสารสนเทศ และรู>เท4าทันสื่อ) Computing and ICT Literacy 
(ทักษะด>านคอมพิวเตอร. และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)และ Career and Learning 
Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู>) 
  ครูมีความต>องการในการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  ที่เน>นการส4งเสริมให>นักเรียนมี
ทักษะของนักเรียนในศตวรรษที่ 21  ที่ทุกคนจําเป;นต>องมีเพ่ือการดํารงชีวิต  ได>แก4  การอ4านออก  
เขียนได>  คิดเลขเป;น  และจะต>องเรียนรู>ตลอดชีวิตรวมถึงทักษะต4างๆ ที่จําเป;นอย4างมาก  เช4น  ทักษะ
ด>านการคิดอย4างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก>ปGญหา  ทักษะด>านการสร>างสรรค. และนวัตกรรม   
ทักษะด>านความร4วมมือ การทํางานเป;นทีม และภาวะผู>นํา  ทักษะด>านการสื่อสารสารสนเทศ และ
รู>เท4าทันสื่อ  ทักษะด>านคอมพิวเตอร. และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  และ  ทักษะอาชีพ 
และทักษะการเรียนรู>ส4งเสริมความสามารถในการคิด  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  และ
ทักษะชีวิต  ให>เป;นนักเรียนที่มีทักษะการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21   
 6.2  ผลการสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตาม
แนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
แก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  6.2.1 ผลการสร>างรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.
ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชา
วิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
   ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  
ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  เรียกว4า  “3P2AR  Model”  ที่ประกอบด>วยองค.ประกอบที่
สําคัญ  คือ  หลักการ  วัตถุประสงค.  กระบวนการจัดการเรียนรู>  ระบบสังคม  สิ่งสนับสนุน  และการ
นําไปใช>  โดยมีรายละเอียดขององค.ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึน  ดังน้ี 
   องค.ประกอบที่ 1  หลักการ  
   องค.ประกอบที่ 2  วัตถุประสงค. 
   องค.ประกอบที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนรู>  ประกอบด>วยกระบวนการจัดการ
เรียนรู> 6 ข้ัน  ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1 การรวมกลุ4มทบทวนความรู>เดิมจากปGญหา(Previous knowledge) 
ข้ันตอนที่ 2 การแสวงหาความรู>ใหม4(Acquiring new knowledge) ข้ันตอนที่ 3 การวิเคราะห.และ
การเช่ือมโยงความรู>(Analyze and link knowledge) ข้ันตอนที่ 4 การปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยน
ความรู>  (Practice and exchange knowledge) ข้ันตอนที่ 5 การทบทวน และสรุปความรู>  
(Review and summary of knowledge) ข้ันตอนที่ 6 การนําเสนอผลงานและประยุกต.ใช>  
(Presentation and application) 
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   องค.ประกอบที่ 4  สิ่งสนับสนุน 
   องค.ประกอบที่ 5  การนําไปใช> 
  6.2.2  ผลการวิเคราะห.การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทาง
การสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
   รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับ
การเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3มีความจําเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องนําไปหาประสิทธิภาพ  เพราะการหา
ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ันจะต>องนําไปทดลองใช>(Tryout) เพ่ือปรับปรุงแล>วจึง
นําไปใช>สอนจริง  และนําผลที่ได>มาปรับปรุงแก>ไขเพ่ือให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพ
มากย่ิงข้ึน  ทดลองใช>แบบภาคสนาม  เพ่ือหาประสิทธิภาพ  (E1/E2)  ได>ค4าประสิทธิภาพเท4ากับ  
83.27/83.08ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80   
 6.3 ผลการศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  6.3.1ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ก4อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3จากการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทาง
การสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3ผลปรากฏว4า  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
6  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01   
  6.3.2  นักเรียนที่เรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3   มีคะแนนเฉลี่ยความสามารถ ในการคิด
แก>ปGญหา  หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 6.4 ผลการประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการ
สร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  
รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  ที่เรียนรู>ด>วยรูปแบบ
การจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3    มีระดับความพึงพอใจที่มีต4อการจัดการเรียนรู>  ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

722 

ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการ
คิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โดยรวมอยู4ในระดับมาก
ที่สุด ( X = 4.67, S.D. = 2.79) 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตาม
แนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
แก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โดยการวิเคราะห.ข>อมูล
นโยบาย  จุดหมายการจัดการศึกษาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  แผนพัฒนา
การศึกษาแห4งชาติ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  และข>อมูลความ
ต>องการรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>
แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ตามสภาพที่คาดหวังและสภาพปGจจุบัน  ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู>ของ
ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  และการเรียนรู>ของนักเรียน  รวมทั้งการศึกษาวิเคราะห.
เอกสาร  แนวคิด  ทฤษฎี  งานวิจัยที่เกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาการออกแบบระบบการจัดการเรียนรู>  
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  และวิเคราะห.ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการ
เรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  โรงเรียนเทศบาล 1  (บ>านบัวใหญ4)  โดยการสนทนากลุ4ม 
(Focus group)  ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  โรงเรียนเทศบาล 1 (บ>านบัวใหญ4) ด>วย
วิธีการวิเคราะห.เน้ือหา  (Content Analysis)  วิเคราะห.  ครูมีความต>องการในการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร.  ที่เน>นการส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของนักเรียนในศตวรรษที่ 21  ที่ทุกคนจําเป;นต>อง
มีเพ่ือการดํารงชีวิต  ได>แก4  การอ4านออก  เขียนได>  คิดเลขเป;น  และจะต>องเรียนรู>ตลอดชีวิตรวมถึง
ทักษะต4างๆ ที่จําเป;นอย4างมาก  เช4น  ทักษะด>านการคิดอย4างมีวิจารณญาณ และทักษะในการ
แก>ปGญหา  ทักษะด>านการสร>างสรรค. และนวัตกรรม   ทักษะด>านความร4วมมือ การทํางานเป;นทีม 
และภาวะผู>นํา  ทักษะด>านการสื่อสารสารสนเทศ และรู>เท4าทันสื่อ  ทักษะด>านคอมพิวเตอร. และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  และ  ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู>ส4งเสริมความสามารถ
ในการคิด  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  และทักษะชีวิต  ให>เป;นนักเรียนที่มีทักษะการ
เรียนรู>ในศตวรรษที่ 21   
 ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  
ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยนําไปหาประสิทธิภาพจากการทดลองแบบภาคสนาม  
(Filed Tryout)  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา 2560 จํานวน 30 คน  
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มีประสิทธิภาพเท4ากับ  83.27/83.08 หมายความว4า ค4าเฉลี่ยของคะแนนจากการทํากิจกรรมและทํา
แบบทดสอบย4อยได>ถูกต>องและการทํากิจกรรมของนักเรียนทั้งหมด ร>อยละ 83.27 และค4าเฉลี่ย
คะแนนจากการทําแบบทดสอบหลังเรียนได>ถูกต>องของนักเรียนทั้งหมดร>อยละ 83.08 ซึ่งแสดงว4า
รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3  มีประสิทธิภาพเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด 80/80  ที่ต้ังไว> แสดงว4ารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนการสอนได>จริง 
 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนเรียนและหลังเรียนจากการเรียนรู> โดยใช>
รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3  หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และการ
เปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก>ปGญหาของนักเรียนจากการเรียนรู>  โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  หลัง
เรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งน้ีเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>
น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอน  ผ4านการตรวจสอบและประเมินจากผู>เช่ียวชาญ  ผ4าน
กระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการ
จัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ซึ่งในแผนการจัดการเรียนรู>ตามข้ันตอน
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู> ร4วมกับการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยเน>นให>นักเรียนแสวงหาความรู>จากการสืบค>นผ4านอินเตอร.เน็ต ค>นคว>าจาก
แหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ   นําข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห.  วางแผนการปฏิบัติงาน  เกิดการพัฒนาการการเรียนรู>  
พัฒนาการทางด>านการวิเคราะห.  และด>านการคิด  สามารถสร>างองค.ความรู>ด>วยตนเองได>  ตลอดจน
การตัดสินใจในการเลือกหรือการปฏิบัติงาน เกิดการเรียนรู>ที่ดีข้ึน ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนสูงข้ึน 
 ผลการวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชาวิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดย
ภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด  มีค4าเฉลี่ย  ( X )เท4ากับ  4.67 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
เท4ากับ 2.79  ทั้งน้ีเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ได>ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู>โดยมี
การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน  เพ่ือให>มีความสอดคล>องกับนักเรียน โดยได>พิจารณาจากการตรวจสอบความ
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ต>องการของผู>เช่ียวชาญและครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  และศึกษาข>อมูลการวิเคราะห. 
สังเคราะห.เอกสารแนวคิดการออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนเชิงระบบ  แนวคิด  ทฤษฎี  เอกสาร
งานวิจัยที่เกี่ยวกับความสามารถในการคิดแก>ปGญหา   
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.1.1  ควรศึกษาแต4ละองค.ประกอบของรูปแบบการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนอย4างลึกซึ้ง
เพ่ือให>สามารถนํารูปแบบการเรียนรู>ไปใช>ประโยชน.ได>อย4างเต็มประสิทธิภาพ 
  8.1.2  การนํารูปแบบการเรียนรู>น้ีไปใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู> ครูผู>สอนจัดการ
เรียนรู>ในรายหน4วยการเรียนรู>อื่นโดยสามารถนําไปใช>ในทุกเน้ือหาประเภทเน>นทักษะเน่ืองจาก
กิจกรรมการเรียนรู>ที่ออกแบบมีความเหมาะสมกับเน้ือหาที่ผู>เรียนได>มีส4วนร4วมในกิจกรรม 
 8.2. ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยครั้งต4อไป 
  8.2.1 ควรมีการนําเทคนิคการเก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ิมเติม เช4น การสัมภาษณ. การสังเกต
เพ่ือให>ได>ข>อมูลที่เพียงพอย่ิงข้ึนมาสังเคราะห.ครอบคลุมการจัดกิจกรรมการเรียนรู> 
  8.2.2 ควรมีการประเมินรูปแบบการเรียนรู>โดยผู>เช่ียวชาญที่มีความรอบรู>เกี่ยวกบัการจดั
กิจกรรมการเรียนรู>ในแต4ละด>านอย4างหลากหลายเพ่ือผลผลิตของการเรียนรู>ที่จะเกิดกับนักเรียน 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทางการสร>างสรรค.
ความรู>  ร4วมกับการเรียนรู>แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหา  รายวิชา
วิทยาศาสตร.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงได>ด>วยความกรุณาให>คําปรึกษา
แนะนําอย4างดีย่ิงจาก นางสําฤทธ์ิ ศรีประภา  ผู>อํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 1 (บ>านบัว
ใหญ4)  ผศ.ดร.ธนากร  เปลื้องกลาง  อาจารย.คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา              
ดร.นิรันดร.  เนตรภักดี  ผู>อํานวยการโรงเรียนเทศบาล 2 (รัฐราษฎร.บํารุง)นายอนุกูล  จันทรจิต               
ครูเช่ียวชาญ  โรงเรียนเทศบาล 1 (บ>านบัวใหญ4) นางพัชรี  แดนไธสง ครูเช่ียวชาญ  โรงเรียนประทาย  
และนายเชาวลิต  สาตร.นอก  ครูเช่ียวชาญ  โรงเรียนประทาย  ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญในการ
พิจารณาตรวจสอบ แก>ไขเครื่องมือในการวิจัยให>มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ผู>วิจัยขอกราบขอบคุณ
ทุกท4านมา  ณ  โอกาสน้ี   
 ขอขอบพระคุณ  นางสําฤทธ์ิ ศรีประภา  ผู>อํานวยการสถานศึกษา  และคณะครูโรงเรียน
เทศบาล 1 (บ>านบัวใหญ4)  ที่ได>ให>การส4งเสริม สนับสนุน ในการทําการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี  รวมทั้งขอ
ขอบใจนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โรงเรียนเทศบาล 1 (บ>านบัวใหญ4)  ทุกคน ที่ให>ความร4วมมือใน
การดําเนินการศึกษาและเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นอย4างดี 
 ผู>วิจัยขอขอบคุณครอบครัวอันเป;นที่รัก ที่ได>ให>การสนับสนุนและให>กําลังใจในการ
ดําเนินการศึกษามาโดยตลอด ต้ังแต4เริ่มจนกระทั่งการศึกษาเสร็จสิ้น และผลการศึกษาบรรลุดัง
วัตถุประสงค.ที่ต้ังไว>ทุกประการ  
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การบริหารงานวิชาการในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค� เขต 1 

Academic Administration in Small Size of Primary Schools in Nakorn Sawan 
Primary Educational Area Office 1 

                                                                                      
ดวงพร จันทะคัด1 

ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ2,3 
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ.2,3 

รศ.ดร.สมคิด ศรีสงิห.4 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2559 

 
บทคัดย
อ 

 วิทยานิพนธ.น้ีมีวัตถุประสงค.1) เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน
ประถมศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 และ              
2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารต4อการบริหารงานวิชาการ กลุ4มตัวอย4างในการวิจัยครัง้น้ี 
คือ ผู>บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. 
เขต 1 จํานวน 86 ราย กําหนดขนาดของกลุ4มตัวอย4างโดยใช>ตารางเครซีและมอร.แกน (Krejcie and 
Morgan) เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา ได>แก4 แบบสอบถามการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา                
มีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณ 5 ระดับ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ 
ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบเปรียบเทียบโดยใช>ค4าที ผลการวิจัยพบว4า สภาพปGญหาการ
บริหารงานวิชาการในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค.
เขต 1 ในภาพรวมมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า มีค4าเฉลี่ยอยู4ใน
ระดับปานกลาง โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>านการนิเทศภายในรองลงมาได>แก4
ด>านการจัดการเรียนการสอนและด>านหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร และผลการเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นของผู>บริหารที่มีเพศแตกต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา

                                                             

 1บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 2สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 3ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 4บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีประสบการณ.แตกต4างกัน มีความคิดเห็นต4อ
การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ :  การบริหารงานวิชาการ, โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 
 

ABSTRACT 
 The thesis aims 1) to study the problem stateof  academic administration in 
small size of primary schools in Nakorn Sawan Primary Educational Area Office 1 and 
2) to compare the opinion of school administrators  to academic administration. The 
samples were 86 school administrators using Krejcie and Morgan table for sampling. 
The research instrument was questionnaire on five-level scales. The statistics 
analyzed data were the frequency, percentage, mean, standard deviation and t-test. 
The result of research found that problem state of  academic administration in small 
size of primary schools in Nakorn Sawan Primary Educational Area Office 1 in 
overview was in moderate level. The highest averagewas the internal supervision, 
followed by the teaching and studying management and the curriculum 
managementand comparison result of the opinion ofschool administrators to 
academic administration, in overviewthe school administrators  with difference 
gender have difference opinionto academic administrationwithout statistical 
significance at the level of .05 and difference experience have   difference opinion to 
academic administration with  statistical significance at the level of .05. 
 
Keywords : 1. Academic Administration 2. Small Size of Primary Schools 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พุทธศักราช 2545 ได>กําหนดสาระสําคัญเกี่ยวกับการจัดการศึกษาไว>ในหมวดที่ 4 : แนวการจัด
การศึกษาที่มุ4งประโยชน.สูงสุดกับผู>เรียน โดยระบุไว>ในมาตรา 22 ว4า การจัดการศึกษาต>องยึดหลักว4า
ผู>เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู>และพัฒนาเองได> และถือว4าผู>เรียนมีความสําคัญที่สุด โดยที่
กระบวนการจัดการศึกษาต>องส4งเสริมให>ผู>เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
ซึ่งสอดคล>องกับ มาตรา 24 ที่กําหนดไว>ว4า การจัดกระบวนกรเรียนรู> ต>องจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรม



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

728 

ให>สอดคล>องกับความสนใจ ความถนัด และความแตกต4างของผู>เรียน ฝnกทักษะ กระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ. และประยุกต.ใช>เ พ่ือป�องกันและแก>ปGญหาให>ผู>เรียนเรียนรู>จาก
ประสบการณ.จริง ฝnกการปฏิบัติ ให>ทําได> คิดเป;น ทําเป;น รักการอ4านและเกิดการใฝvรู>อย4างต4อเน่ือง
ผสมผสานสาระความรู>ต4างๆ อย4างสมดุล รวมทั้งปลูกฝGงคุณธรรม ค4านิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค.ไว>ในทุกวิชา ส4งเสริมสนับสนุนให>ผู>สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล>อม สื่อการเรียน 
และ อํานวยความสะดวกเพ่ือให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>และมีความรอบรู> รวมทั้งสามารถใช>การวิจัยเป;น
ส4วนหน่ึงของ กระบวนการเรียนรู> ทั้งน้ี ผู>สอนและผู>เรียนอาจเรียนรู>ไปพร>อมกันจากสื่อการเรียนการ
สอนและแหล4งวิทยาการ ประเภทต4าง ๆ จัดการเรียนรู>ให>เกิดข้ึนได>ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสาน
ความร4วมมือกับบิดามารดา ผู>ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝvาย เพ่ือร4วมกันพัฒนาผู>เรียนตาม
ศักยภาพ (สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแห4งชาติ, 2553) 
 งานวิชาการถือว4าเป;นภารกิจที่สําคัญสูงสุดและเป;นเรื่องท>าทายสําหรับผู>บริหารสถานศึกษา 
เพราะผลผลิตของสถานศึกษาจะมีคุณภาพพียงใด งานวิชาการจะเป;นเครื่องบ4งช้ี และไม4ว4า
สถานศึกษาจะเป;นประเภทใด มาตรฐานและคุณภาพของสถานศึกษาน้ันสามารถพิจารณาได>จาก
ผลงานวิชาการ เน่ืองจากงานวิชาการเกี่ยวข>องกับหลักสูตร การจัดโปรแกรมการศึกษา และการ
จัดการเรียนการสอน ทั้งน้ีสํานักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได>กําหนดขอบข4ายงานวิชาการไว> 5 งาน คือ 
งานการพัฒนาหลักสูตร งานการจัดการเรียนการสอน งานการนิเทศการศึกษา งานการวัดผล
ประเมินผล และงานการประกันคุณภาพภายใน การบริหารงานวิชาการจะให>สัมฤทธ์ิผลเพียงใดน้ัน
ย4อมข้ึนอยู4กับบทบาทของผู>บริหารสถานศึกษาว4าจะเอาจริงเอาจังกับการบริหางงานวิชาการเพียงใด 
และบุคลากรในศึกษามีความรู>ความเข>าใจในงานวิชาการมากน>อยแค4ไหน จึงเป;นหน>าที่ของผู>บริหาร
สถานศึกษาในการบริหารงานของบุคลากรในสถานศึกษาให>เกิดความพร>อมอย4างทั่วถึงก4อน อันจะ
ก4อให>เกิดการร4วมมือร4วมใจและปฏิบัติงานอย4างจริงจังเพ่ือให>การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาได>
บรรลุตามวัตถุประสงค. (อรพิน  วัฒนศิริ, 2555) 
        สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรค. เขต 1 มีโรเรียนขนาดเล็กอยู4ในสังกัด 112
โรงเรียน คิดเป;นร>อยละ 82.35 ของโรงเรียนทั้งหมดในสังกัด และมีแนวโน>มสูงข้ึนทุกป�ซึ่งเป;นผล
เน่ืองมาจาก อัตราการเกิดลดลงความนิยมของผู>ปกครองที่ต>องการส4งบุตรหลานไปเรียนในเมืองสูงข้ึน 
การมีโรงเรียนขนาดเล็กจํานวนมากทําให>การศึกษาไม4สามารถสะท>อนคุณภาพและประสิทธิภาพได>ดี
เพียงพอส4งผลให>อัตราครูและนักเรียนค4อนข>างตํ่าทําให>ค4าใช>จ4ายต4อเงินเดือนครูสูงมาก ในขณะที่
ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนส4วนใหญ4อยู4ในเกณฑ.ที่ไม4น4าพึงพอใจและสภาพปGญหาดังกล4าวสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษานครสวรรค. เขต 1 จึงได>กําหนดนโยบายแนวทางการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
เพ่ือให>การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กมีประสิทธ์ิภาพตามมาตรฐานในการวางแผนพัฒนา 
(สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรค. เขต 1, 2558) 
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นอกจากน้ียังมีงานวิจัยที่สะท>อนเกี่ยวกับปGญหาการบริหารงาน ได>แก4 งานวิจัยเรื่อง ศึกษาปGญหาและการ
นําเสนอแนวทางการบริหารงานวิชาการโรงเรียนขนาดเล็กในอําเภอไพศาลีสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค. เขต 3 (ปรียาภัสสร.  เส็งเส และธานี เกสทอง, 2552, ออนไลน.) ที่ผลการศึกษา
พบว4า ปGญหาด>านการบริหารงานวิชาการสูงสุด 3 อันดับแรก คือ ด>านการบริหารหลักสูตร ด>าน
บริหารการจัดการกระบวนการเรียนการสอน ด>านบริหารการวัดผลและประเมินผล และด>านงานวิจัย
เรื่อง ศึกษาปGญหาในการบริหารจัดการหลักสูตรระดับสถานศึกษาในโรงเรียนพร>อมใช>หลักสูตร
แกนกลางสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โรงเรียนท4าหลวงวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 5 (จักรกฤษณ. วงษ.วิทยานันท., 2554, บทคัดย4อ) ผลการศึกษา พบว4า ครู
ยังขาดความรู> ความเข>าใจ ในการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน ความสามารถการบริหารจัดการหลักสูตร
โรงเรียน ชุมชนขาดการมีส4วนร4วมในการจัดทําหลักสูตรท>องถ่ิน ขาดการนิเทศติดตามการใช>หลักสูตร
โรงเรียน โรงเรียนขาดการวางแผนประเมินการใช>หลักสูตรโรงเรียนตามสภาพจริงทั้งก4อนใช4 ระหว4าง
ใช>และหลังใช> การวิจัยเพ่ือติดตามและประเมินผลการใช>หลักสูตรโรงเรียน โรงเรียนยังไม4มีการทําวิจัย
เกี่ยวกับหลักสูตรของโรงเรียนอย4างจริงจัง 
 จากความเป;นมาและความสําคัญของปGญหาดังกล4าวมาข>างต>น ส4งผลให>การบริหารและการ
จัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรค. เขต 1 ยังไม4บรรลุตามเป�าประสงค.ที่
กําหนด โดยเฉพาะอย4างย่ิงการบริหารงานวิชาการซึ่งถือเป;นงานหลักและเป;นหัวใจสําคัญของการจัด
การศึกษาและเมื่อพิจารณาถึงโรงเรียนขนาดเล็กด>วยแล>วสถานการณ.ย่ิงหน>าเป;นห4วงมากกว4าโรงเรียน
ขนาดอื่นเน่ืองจากมีทรัพยากรบุคคล และทรัพยากรอื่น น>อยที่สุดและขาดแคลนในทุกด>าน ตามข>อมูล
ที่ได>อ>างอิงมาทั้งหมด ดังน้ันผู>วิจัยจึงมีความประสงค.จะทําการวิจัยเรื่องปGญหาการบริหารงานวิชาการ
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครสวรรค. เขต 1 ในขอบข4ายงาน 5 
ด>าน ได>แก4 1) ด>านหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 2) ด>านการจัดการเรียนการสอน 3) ด>านการ
นิเทศภายใน 4) ด>านการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 5) ด>านการประกันคุณภาพการการศึกษา 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) ซึ่งจะเป;นข>อมูลให>แก4ผู>บริหารโรงเรียนมาใช>วางแผนเพ่ือพัฒนาการ
บริหารงานวิชาการได>มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1. เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1  
 2.2. เพ่ือเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผู>บริหารสถานศึกษาในโรงเรียน
ประถมศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 จําแนกตามเพศ
และประสบการณ.ในการบริหารของสถานศึกษาขนาดเล็ก 
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3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 ผลการวิจัยในครัง้น้ี ทําให>ทราบปGญหาการบรหิารงานวิชาการของผู>บรหิารโรงเรียนขนาด
เล็ก ในด>านต4างๆ ทัง้ 5 ด>าน ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 และ
เป;นประโยชน.ต4อผู>บริหารสถานศึกษาขนาดเล็ก ในการ จัดการบรหิารงานวิชาการให>ดีย่ิงข้ึน 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากรที่ ใช> ในการศึกษาค>นคว>าครั้ ง น้ี  ได>แก4  ผู>บริหารสถานศึกษาโรงเรียน
ประถมศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ที่ปฏิบัติหน>าที่
ในป�การศึกษา 2559 จํานวน 112 คน 
  กลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 ผู>บริหารสถานศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ที่ปฏิบัติหน>าที่ในป�การศึกษา 2559 กําหนดขนาดของ
กลุ4มตัวอย4างโดยใช>ตารางของเครซีและมอร.แกน (Krejcie and Morgan) ได>กลุ4มตัวอย4าง 86 คน 
และ สุ4มอย4างง4าย (Sample Random Sampling) 
 4.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เป;นแบบสอบถาม คือ เป;นการศึกษาปGญหาและเปรียบเทียบ
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค.  เขต 1 การบริหารงานวิชาการของผู>บริหารสถานศึกษาตามแนวทางของ
กระทรวงศึกษาธิการ แบ4งขอบข4ายการบริหารงานด>านวิชาการไว> 5 ด>าน คือ 1) ด>านการพัฒนา
หลักสูตร 2) ด>านการจัดการเรียนการสอน3) ด>านการนิเทศการศึกษา 4) ด>านการวัดผลประเมินผล       
5) ด>านการประกันคุณภาพภายใน 
 4.3 การสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย การสร>างเครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>ศึกษา
ค>นคว>า ปGญหาและเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ได>ดําเนินการ ดังน้ี 
       4.3.1 ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการจากเอกสารต4างๆ 
  4.3.2 ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการของผู>บริหารสถานศึกษาตาม
แนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ แบ4งขอบข4ายการบริหารงานด>านวิชาการไว> 5 ด>าน คือ ด>านการ
พัฒนาหลักสูตรด>านการจัดการเรียนการสอนด>านการนิเทศการศึกษาด>านการวัดผลประเมินผล และ
ด>านการประกันคุณภาพภายใน 
  4.3.3 สร>างแบบสอบถามให>ครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของ
ผู>บริหารสถานศึกษา จําแนกตาม 5 ด>าน 
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  4.3.4 นําเครื่องมอืให>อาจารย.ทีป่รกึษาการศึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด>าน
เน้ือหาภาษาและสํานวนที่ใช> 
  4.3.5 นําเครื่องมือที่ได>ปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะของอาจารย.ที่ปรึกษาแล>วเสนอ
ต4อนักวิชาการและผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเพ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความ
เหมาะสมด>านเน้ือหา ภาษาและสํานวนที่ใช>โดยผู>เช่ียวชาญประกอบด>วย  3 คน คือ (1) นายจตุรวิทย.   
สระทองขาว ผู>อํานวยการโรงเรียนวัดท4าไม>ผู>อํานวยการเครือข4าย ชุมแสง 3 ท4าไม>-บางเคียน
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 (2) นายวุฒธิ  ต4อพันธ. ผู>อํานวยการ
โรงเรียนวัดคลองยางฯสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 (3) นายสมยศ   
สิงหคะเชนทร. ผู>อํานวยการโรฃเรียน บ>านประชาสามัคคีสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค. เขต 1 
     4.3.6 นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบจากผู>เช่ียวชาญมาวิเคราะห.ดัชนีความ
สอดคล>อง (Index of item-Objective Congruence : IOC) และคัดเลือกข>อที่มีค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของผู>เช่ียวชาญต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป สําหรับข>อคําถามที่ใช>ได>มีค4า IOC ระหว4าง .60 – 1.00 
 4.4 การเกบ็รวบรวมข>อมลู ผู>วิจัยดําเนินการ ดังน้ี 
  4.4.1 ทําหนังสือขอความอนุเคราะห.สํานักงานประสานการจัดบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย
พิษณุโลกดําเนินการออกหนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห.ให>การเก็บข>อมูลจากประชากรจริง 
  4.4.2 จัดส4งแบบสอบถามไปยังผู>บริหารในสถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ด>วยตนเองโดยผ4านหน4วยงานต>นสังกัด 
  4.4.3 ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามและตรวจสอบความสมบูรณ. เพ่ือให>ได>
แบบสอบถามที่สมบูรณ.คืนทั้งหมด แล>วนําข>อมูลไปวิเคราะห.ต4อไป โดยที่แบบสอบถามที่ส4งไปจํานวน 
86 ฉบับ ได>รับกลับคืนจํานวน 86 ฉบับ คิดเป;นร>อยละ 100 ของแบบสอบถามที่ส4งไปทั้งหมด 
 4.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.5.1 การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ 
  4.5.2 การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผู>บริหาร
สถานศึกษาของสถานศึกษาขนาดเล็ก เครือข4าย 3 ท4าไม>–บางเคียน อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค. 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย ( X ) และ             
ค4าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) สําหรับเกณฑ.ในการแปลความหมายค4าเฉลี่ยแบ4งเป;น 5 ระดับ ดังน้ี 
   ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู4ในระดับมากที่สุด 
   ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก 
   ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู4ในระดับปานกลาง 
   ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู4ในระดับน>อย 
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   ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู4ในระดับน>อยที่สุด 
  4.5.3 การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผู>บรหิารสถานศึกษาขนาดเล็ก 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 จําแนกตามประสมการณ.และเพศ โดย
ใช>วิธีการทดสอบค4าท ี(t - test) 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาสภาพปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขนาดเล็ก สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 พบว4า ปGญหาการบริหารงานวิชาการใน
สถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ในภาพรวม
มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง ( X = 2.61) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน พบว4าค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ
ปานกลาง โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>านการนิเทศภายใน ( X = 2.72) 
รองลงมา ได>แก4 ด>านการจัดการเรียนการสอน ( X = 2.66) และด>านหลักสูตรและการบริหาร
หลักสูตร                 ( X = 2.63) เมื่อพิจารณารายด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
      ด>านหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง ( X =2.63) เมื่อ
พิจารณาเป;นรายด>าน พบว4าค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก 
ได>แก4 ด>านการศึกษา สํารวจความต>องการของนักเรียนไม4ทั่วถึงในการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน               
( X =2.92) รองลงมา ได>แก4  
  ด>านการประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับวิสัยทัศน. ภารกิจ เป�าหมาย คุณลักษณะที่พึงประสงค. 
สมรรถนะของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 แก4ครูไม4
ชัดเจน ( X =2.90) และด>านขาดการนิเทศติดตามและประเมินผลเกี่ยวกับการนําหลักสูตรไปใช>อยู4
เสมอ ( X =2.73)  
  ด>านการจัดการเรียนการสอนมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง (=2.66) เมื่อพิจารณาเป;น
รายด>าน พบว4าค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>านการ
จัดสรรอัตรากําลังครูไม4ครบทุกกลุ4มสาระ ( X =3.81) รองลงมา ได>แก4 ด>านจัดสรรอัตรากําลังครูไม4
ตรงกับความถนัดของครูผู>สอนในแต4ละรายวิชา ( X =3.37) และด>านการจัดสอนซ4อมเสริม เพ่ือ
ปรับปรุง พัฒนาผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนไม4เพียงพอ ( X =2.88) 
  ด>านการนิเทศภายในมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง ( X =2.72) เมื่อพิจารณาเป;นราย
ด>าน พบว4าค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>านบุคลากร
ในสถานศึกษามีส4วนร4วมน>อยในการวางแผนดําเนินการนิเทศภายในและให>ความร4วมมือในการ
ดําเนินงาน ( X =2.99) รองลงมา ได>แก4  
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  ด>านขาดการจัดกิจกรรมนิเทศภายในที่หลากหลายเหมาะสมและสอดคล>องกับ
วัตถุประสงค.ของการนิเทศ( X =2.91) และด>านขาดการจัดทําแผนงาน/โครงการและดําเนินการจัด
กิจกรรมนิเทศตามโครงการ โดยจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานได>อย4างชัดเจน ( X =2.81) 
  ด>านการประกันคุณภาพการศึกษาค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับน>อย ( X =2.43) เมื่อพิจารณา
เป;นรายด>าน พบว4า ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับปานกลาง โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>าน
ขาดการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานให>สอดคล>องกับเป�าหมายของสถานศึกษา ( X =2.90) 
รองลงมา ได>แก4 ด>านบุคลากรมีส4วนร4วมน>อยในการจัดระบบประกันคุณภาพภายใน ( X =2.58) และ
ด>านชุมชนมีส4วนร4วมน>อยในการพัฒนาการจัดการศึกษา ( X =2.58) 
 5.2 ผลการเปรียบเทียบผลการเปรียบเทียบปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา
ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 จําแนกตามเพศในการ
ทํางานของผู>บริหาร สรุปได>ดังน้ี 
  5.2.1 ในภาพรวม ผู>บริหารสถานศึกษาที่มีเพศแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการใน
สถานศึกษาแตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และเมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน พบว4า 
   1) ด>านหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหาร
สถานศึกษาที่แบ4งตามเพศแล>วมีความแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา ด>าน
หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อ
พิจารณาในรายข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4าง
กันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 3 การศึกษา สํารวจความต>องการของนักเรียนไม4
ทั่วถึงในการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน ข>อ 9 ขาดการส4งเสริมให>บุคลากรได>พัฒนาตนเองและเข>ารับการ
อบรมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรอยู4เสมอ ข>อ 8 ไม4มีการจัดโครงการ/กิจกรรมที่ส4งเสริมการดําเนินงาน
ด>านหลักสูตรให>บรรลุวัตถุประสงค. และข>อ 10 ขาดการนิเทศติดตามและประเมินผลเกี่ยวกับการนํา
หลักสูตรไปใช>อยู4เสมอ  
   2) ด>านการจัดการเรียนการสอน เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหาร
สถานศึกษาที่แบ4งตามเพศแล>วมีความแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา ด>านการ
จัดการเรียนการสอน แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในรายข>อ
พบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 12 การจัดสอนซ4อมเสริม เพ่ือปรับปรุง พัฒนาผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนไม4
พียงพอ และข>อ 4 การประสานความร4วมมือจากบุคลากรในโรงเรียนมีส4วนร4วมน>อย ในการจัดการ
เรียนการสอน 
   3) ด>านการนิเทศภายใน เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหารสถานศึกษาที่แบ4ง
ตามเพศแล>วมีความแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา ด>านการนิเทศภายใน 
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แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในรายข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4าง
กันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ 
ข>อ 9 ขาดระบบการนิเทศภายในให>เป;นปGจจุบันและเกิดประโยชน.ต4อการนิเทศภายในโรงเรียน และ
ข>อ 4 ขาดการจัดกิจกรรมนิเทศภายในที่หลากหลายเหมาะสมและสอดคล>องกับวัตถุประสงค.ของการ
นิเทศ    
   4) ด>านการวัดผลและประเมินผลการศึกษา เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า 
ผู>บริหารสถานศึกษาที่แบ4งตามเพศแล>วมีความแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา 
ด>านการวัดผลและประเมินผล แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาใน
รายข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 5 การจัดสรรงบประมาณในการใช>เพ่ือดําเนินการวัดและ
ประเมินผลไม4เพียงพอ และ ข>อ 7 ขาดการพัฒนาเครื่องมือการวัดและการประเมินผลให>มีมาตรฐาน
และคุณภาพ 
   5) ด>านการประกันคุณภาพการศึกษา เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหาร
สถานศึกษาที่แบ4งตามเพศแล>วมีความแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา ด>านการ
ประกันคุณภาพการศึกษา แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในรายข>อ
พบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ  
  5.2.2 ในภาพรวม ผู>บริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ.แตกต4างกัน มีการบริหารงาน
วิชาการในสถานศึกษาแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และเมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน 
พบว4า 
   1) ด>านหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหาร
สถานศึกษาที่ประสบการณ.ในการบริหารงานแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา  
ด>านหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณา
ในรายข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างไม4มี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 10 ขาดการนิเทศติดตามและประเมินผลเกี่ยวกับการนํา
หลักสูตรไปใช>อยู4เสมอ 
   2) ด>านการจัดการเรียนการสอน เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหาร
สถานศึกษาที่ประสบการณ.ในการบริหารงานแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา 
ด>านการจัดการเรียนการสอน แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในราย
ข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างไม4มี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 10 การจัดสรรอัตรากําลังครูไม4ครบทุกกลุ4มสาระ 
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   3) ด>านการนิเทศภายใน เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหารสถานศึกษาที่
ประสบการณ.ในการบริหารงานแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา ด>านการนิเทศ
ภายใน แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในรายข>อพบว4า ส4วนใหญ4
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่             
ระดับ .05  
   4) ด>านการวัดผลและประเมินผลการศึกษา เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า 
ผู>บริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ.ในการบริหารงานแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการใน
สถานศึกษา ด>านการวัดผลและประเมินผล แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อ
พิจารณาในรายข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกัน
อย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 6 การกํากับ ติดตามการวัดผลและประเมินผลของครู
ไม4ทั่วถึง   
   5) ด>านการประกันคุณภาพการศึกษา เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว4า ผู>บริหาร
สถานศึกษาที่มีประสบการณ.ในการบริหารงานแตกต4างกัน มีการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา 
ด>านการประกันคุณภาพการศึกษา แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาใน
รายข>อพบว4า ส4วนใหญ4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส4วนข>อที่มีความแตกต4างกันอย4างไม4มี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ข>อ 7 ขาดการนําผลการดําเนินการประกันคุณภาพไปปรับปรุง 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 การบริหารงานวิชาการของผู>บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่ ศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ในภาพรวมและรายด>านอยู4ในระดับปานกลาง ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะ
ผู>บริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่ศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 มีการบริหาร
จัดการกับปGญหางานวิชาการของสถานศึกษาของตนเองเป;นไปด>วยความค4อนข>างยากลําบากเน่ืองจาก
อาจจะขาดแคนด>านสิ่งต4างๆที่นํามาอํานวยความสะดวกในการจัดการบริหารภายในโรงเรียน ปGญหา
ด>านบุคลากรที่ไม4เพียงพอ ซึ่งส4งผลโดยตรงกับต4อคุณภาพผู>เรียน ดังที่ งานวิจัยของ โสภา  ชมช่ืน 
(2548, หน>า 78) ที่พบว4าครูผู>สอนมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สอนตรงตามวิชาเอก มีประสบการณ.
สอน 13 ป� มีภาระงานสอน 20 ช่ัวโมงต4อสัปดาห. เมื่อเทียบกับเกณฑ.การประเมินครูผู>สอนมี
คุณสมบัติและภาระงานสอนเหมาะสม แต4มีครูไม4เพียงพอเน่ืองจากรายวิชาเพ่ิมเติมตามโครงสร>างของ
หลักสูตรไม4มีครูสอน จึงน4าจะเป;นอีกเหตุผลหน่ึงที่ทําให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู>เรียนที่จบช4วง
ช้ันที่ 3 ไม4ผ4านเกณฑ.การประเมินที่สถานศึกษากําหนด 
 ผลการเปรียบเทียบปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 จําแนกตามเพศในการบริหาร ในภาพรวม พบว4า 
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ผู>บริหารงานที่มีเพศที่แตกต4างกัน มีปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาไม4แตกต4างกัน อาจ
เป;นเพราะว4า ผู>บริหารก4อนจะเข>าสู4ตําแหน4งจะต>องเข>ารับราชการอบรมหลักสูตรผู>บริหารสถานศึกษา
เหมือนกันทุกคน ทําให>มีความรู>ความเข>าใจการบริหารงานโรงเรียนได>ดี ทําให>ผู>บริหารที่มีเพศในการ
บริหารที่แตกต4างกันมีปGญหาการบริหารงานไม4แตกต4างกัน และสอดคล>องกับงานวิจัยของ ชุตินันท.พ่ัว
นะคุณมี (2550, หน>า 86) ที่ได>ทําการวิจัยเรื่องความสัมพันธ.ระหว4างความเป;นผู>นําทางวิชาการกับผล
การปฏิบัติงานด>านการบริหารงานวิชาการของผู>บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก>ว เขต 1 ผลการวิจัยพบว4า ผู>บริหารที่มีเพศต4างกัน 
ตําแหน4ง และระดับ การศึกษาต4างกัน มีระดับการรับรู>การปฏิบัติด>านการบริหารงานวิชาการ โดยรวม 
ไม4แตกต4างกัน  
 ผลการเปรียบเทียบปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา นครสวรรค. เขต 1 จําแนกตามประสบการณ.ในการบริหาร ในภาพรวม 
พบว4า ผู>บริหารงานที่มีประสบการณ.ที่แตกต4างกัน มีปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา
แตกต4างกัน อาจเป;นเพราะว4าผู>บริหารที่มีประสบการณ.น>อยจึงบริหารจัดการได>ไม4เท4ากับผู>บริหารที่มี
ประสบการณ.ในการทํางานที่มากกว4าดี ทําให>ผู>บริหารที่มีเพศในการบริหารที่แตกต4างกันมีปGญหาการ
บริหารงานแตกต4างกันและสอดคล>องกับงานวิจัยของ ถาวร  ครีเกตุ (2551, บทคัดย4อ) ได>ทําการเรื่อง
การบริหารงานวิชาการของผู>บริหารโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบุรี เขต 
1 ผลการวิจัยพบว4า การบริหารงานวิชาการของผู>บริหารตามความคิดเห็นของครูผู>สอน จําแนกตาม
ประสบการณ.ในการสอน โดยภาพรวมแตกต4างกัน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล>อง
กับงานวิจัย กษมา  แพร4ภิญโญ (2546, บทคัดย4อ) พบว4า ข>าราชการครูที่มีประสบการณ.การสอน มี
ความต>องการเกี่ยวกับวิธีการพัฒนาทางวิชาการ โดยมีวิธีการฝnกอบรม และพัฒนาโดยกระบวนการ
ปฏิบัติงานโดยรวม แตกต4างกัน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช>ประโยชน. 
  จากผลการศึกษาปGญหาการบริหารงานวิชาการของผู>บริหารสถานศึกษาขนากเล็ก 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 ผู>ศึกษามีข>อเสนอแนะสําหรับผู>ที่มี
ส4วนเกี่ยวข>องในการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหารงานวิชาการโรงเรียนขนาดเล็ก 
ต4อไปน้ี 
  7.1.1 ผู>บริหารควรมีประสิทธิภาพในการบริหารงานวิชาการ ควรเน>นการจัดทําวิจัยเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู>เรียน การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตามแนวหลักสูตรข้ันพ้ืนฐาน 2551 การนําสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช>ในการบริหารงานวิชาการตลอดจนมาใช>ในการจัดการเรียนการสอน มี
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การวัดผลการเรียนการสอนที่เน>นการวัดผลตามสภาพจริง จัดให>มีการนิเทศภายในเพ่ือทราบปGญหาใน
การจัดการเรียนการสอนของครูผู>สอนอย4างเป;นระบบ มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา อย4างต4อเน่ือง 
  7.1.2 สํานักงานเขตพ้ืนที่ควรให>ความช4วยเหลือในด>าน การพัฒนาผู>บริหาร และ
ครูผู>สอนโดยการจัดการอบรมและจัดบุคลากรให>เหมาะสมกับความต>องการของโรงเรียน 
  7.1.3 ผู>บริหารสถานศึกษาขนาดเล็กควรสร>างความตระหนักให>ชุมชนรักโรงเรียน 
ส4งเสริมภูมิปGญญาในท>องถ่ิน ให>ภูมิปGญญามีส4วนร4วมในการจัดการเรียนการสอนซึ่งจะเป;นการลดภาระ
ครูสร>างขวัญและกําลังใจให>กับครูเป;นอย4างดี 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  7.2.1 ควรศึกษารูปแบบการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก 
  7.2.2 ควรศึกษาสภาพปGญหาการจัดการของสถานศึกษาขนาดเล็ก 
  7.2.3 ควรศึกษาการสร>างขวัญและกําลังใจให>กับครผูู>สอนของสถานศึกษาขนาดเล็ก 
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การพัฒนาแผนการจัดประสบการณ�กิจกรรมศิลปะสรQางสรรค�เพ่ือเพ่ิมความสามารถ 
ในการใชQกลQามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ชั้นอนุบาลป|ท่ี 3 

The Development Plan of Experience Creative Art Activity  to Increase Ability  
of Using Small Muscles for The Childhood in Kindergarten 3 

 
ทาวิกา  ปGงคะบุตร1 

Tawika   Pungkabud 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2560 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.คือ (1) เพ่ือพัฒนาแผนการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะ
สร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ให>มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 (2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ของเด็ก
ปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ระหว4างก4อนและหลังการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. และ 
(3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ที่มีต4อการจัดประสบการณ. กิจกรรม
ศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช>วิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 
เด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3/1 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 
จํานวน 38 คน ซึ่งเป;นการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 
(1) แผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก 
สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 จํานวน 25 แผนฯ (2) กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. จํานวน 25 
กิจกรรม (3) แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู> ในแต4ละแผนการจัดประสบการณ. เป;นแบบประเมินใน 
5 ด>าน โดยแต4ละด>านมีการให>ค4าคะแนนแบ4งเป;น 3 ระดับ คือ ระดับดี (3 ดาว) ระดับพอใช> (2 ดาว) 
และระดับปรับปรุง (1 ดาว) (4) แบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก 4 ด>าน จํานวน 8 
กิจกรรม และ (5) แบบประเมินความพึงพอใจ ซึ่งเป;นแบบสอบถามชนิดมาตราส4วนประมาณค4า 
(Rating Scale) 3 ระดับ ได>แก4 3 ดาว คือพึงพอใจมาก 2 ดาว คือพึงพอใจปานกลาง และ 1 ดาว คือ
พึงพอใจน>อย จํานวน 10 ข>อ สถิติที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และทดสอบสมมุติฐาน ใช> t-test (Independent Samples) 

                                                             

 1โรง เรียนเทศบาล 10  อนุบาลหนูดี   สํ า นักการ ศึกษา เทศบาลนครอุดรธา นี                     
กรมส4งเสริมการปกครองท>องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย 
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 ผลการวิจัยพบว4า  
 1. แผนการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี มีประสิทธิภาพ 
เท4ากับ 83.72/87.28 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว> 80/80 
 2. คะแนนความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี หลังได>รับการจัดประสบการณ. ตามแผนการจัดประสบการณ.
กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. สูงกว4าก4อนจัดประสบการณ. อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. ความพึงพอใจต4อการจัดประสบการณ.ตามแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะ
สร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียน
เทศบาล 10 อนุบาลหนูดี โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 2.51  
 สรุปได>ว4า แผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการ
ใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่  3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี มี
ประสิทธิภาพ ทําให>ผู>เรียนมีพัฒนาการและมีความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือมัดเล็กสูงข้ึน  
 
คําสําคัญ  :  1. แผนการจัดประสบการณ. 2. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. 3. ความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 

 
ABSTRACT 

 The purposes of this research were (1) to develop plan of experience 
creative art activity to increase ability of using small muscles for the childhood in 
Kindergarten 3 to have a required efficiency of 80/80 (2) to compare increase ability 
of using small muscles for the childhood in Kindergarten 3 between before and after 
learning activities using the plan of experience creative art activity, and (3) to 
examine the childhood in Kindergarten 3 satisfaction with organization of learning 
activities using the plan of experience creative art activity. The purposive sampling 
was applied for 38 childhood in Kindergarten 3 attending Anubannudee Municipal 10 
School in the first semester of the academic year 2017. The instruments used in this 
study were : (1) 25 plans of experience creative art activity to increase ability of using 
small muscles for the childhood in Kindergarten 3, (2) 25 creative art activities, (3) 
The learning behavior observation form and (4) 10 items of 3-point rating scale 
questionnaire used for the childhood in Kindergarten 3’s satisfaction towards the 
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learning. The data were subsequently analyzed by percentage, mean, standard 
deviation and t-test (Independent Samples)  
 The results of the research revealed that : 
  1. To develop plan of experience creative art activity to increase ability of 
using small muscles for the childhood in Kindergarten 3 was found to be 83.72/87.28  
which was higher than the established requirement of standard criterion. 
 2. The increase ability of using small muscles for the childhood in 
Kindergarten 3 between before and after learning activities using the plan of 
experience creative art was higher than before the organization of learning activities 
at the significant level of .05. 
 3. The participants were satisfied with organization of learning activities using 
the plan of experience creative art activity to increase ability of using small muscles 
for the childhood in Kindergarten 3 was evidently found at a high level. The mean 
was 2.51. 
 The result of the research show that the learning activities using plan of 
experience creative art activity to increase ability of using small muscles for the 
childhood in Kindergarten 3 in Anubannudee Municipal 10 School, can be used 
effectively in the organization of learning activities. Besides, it can enable childhood 
to reach higher increase ability of using small muscles 
 
Keywords : 1. The Development Plan of Experience 2. Creative Art Activity                   
3. To increase Ability  of Using Small Muscles for the Childhood in Kindergarten 3 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ขณะที่ประเทศไทยกําลังเผชิญกับปGญหาวิกฤตการณ.ทางด>านการเมืองในปGจจุบัน ได>ส4งผล
ถึงปGญหาเศรษฐกิจและสังคมที่ตามมาอย4างต4อเน่ือง และท4ามกลางสภาวการณ.ดังกล4าว ความหวัง
ประการหน่ึงของประชาชนชาวไทย คือ ความคาดหวังที่จะให>การศึกษามีบทบาทสําคัญในการพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพของประชาชน เพ่ือนําไปสู4การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย4างย่ังยืน 
และเตรียมพร>อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนอย4างรวดเร็ว ของสังคมชุมชนโลก ความก>าวหน>า
ของวิทยาการใหม4ๆ โดยเฉพาะอย4างย่ิง การก>าวเข>าสู4สังคมแห4งความรู> (Knowledge Societies) ซึ่ง
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ระบบการศึกษามีบทบาท หรือทําหน>าที่สําคัญดังกล4าว และประเด็นหน่ึงที่สําคัญ คือ การจัดการ
ศึกษาปฐมวัย หรือระดับก4อนประถมศึกษา เพ่ือสร>างรากฐานที่มั่นคงแก4ทรัพยากรมนุษย.ของประเทศ 
เด็กปฐมวัย นับเป;นวัยที่มีพัฒนาการในทุกด>าน ทั้งด>านร4างกาย อารมณ. จิตใจ สังคม และสติปGญญา 
เจริญเติบโตในอัตราสูงสุด ซึ่งเป;นระยะที่เกิดการเรียนรู>ได>มากที่สุดในชีวิต ศักยภาพแห4งการเรียนรู> 
และพัฒนาการด>านต4างๆสามารถพัฒนาได>อย4างเ ต็มที่ หากได>รับการส4งเสริมอย4างถูกต>อง  
ประสบการณ.ที่เด็กได>รับจะเป;นพ้ืนฐานของการพัฒนาการทุกด>าน ต4อเน่ืองไปจนกระทั่งเติบโตเป;น
ผู>ใหญ4 การวางรากฐานที่ดีให>กับเด็กปฐมวัยจึงเท4ากับเป;นการสร>างพลเมืองที่ดีมีคุณภาพให>กับ
ประเทศชาติน่ันเอง ซึ่งระบบการศึกษาของไทยในปGจจุบันมุ4งพัฒนาเด็กเป;นสําคัญ โดยมีการพัฒนา
เด็กด>วยการจัดการศึกษาอย4างมีคุณภาพ สําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3-5 ป� เป;นการให>การอบรมเลี้ยงดู
และให>การศึกษาแก4เด็ก ทุกด>าน กล4าวคือเน>นให>มีการส4งเสริมความพร>อมเรื่องพัฒนาการด>านร4างกาย 
ด>านอารมณ. จิตใจ ด>านสังคมและด>านสติปGญญา ตามวัยและความสามารถของแต4ละบุคคลเพ่ือเป;น
พ้ืนฐานในการดํารงชีวิต และอยู4ในสังคมได>อย4างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) 
 การจัดการศึกษาของไทย โดยกระทรวงศึกษาธิการเป;นผู>รับผิดชอบ และกําหนดให>มี
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 เพ่ือใช>ใน
สถานศึกษาทั่วประเทศ และได>ดําเนินการจัดทําแผนการจัดประสบการณ.ฉบับสมบูรณ.ทั้งในระดับ
อนุบาล 1 จนถึงอนุบาล 3 ซึ่งเป;นที่น4าสังเกตว4า การจัดกิจกรรมของครูที่ปรากฏในแผนการจัด
ประสบการณ. มักจะเน>นที่การอบรมและเลี้ยงดูเป;นสําคัญ ไม4ได>มุ4งเน>นในทางพัฒนาการทักษะด>าน
ต4างๆของผู>เรียนเท4าไหร4นัก และมีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ.สําเร็จรูปออกมาให>ครูที่สอนใน
ระดับปฐมวัยใช> เพ่ือลดเวลาในการจัดทําแผนการจัดประสบการณ.ของครู ให>ครูได>ดูแลเด็กอย4างทั่วถึง 
ส4งผลให>ครูขาดการพัฒนาตนเอง และผู>เรียนได>เรียนรู>ตามบริบทของสถานศึกษากําหนดเท4าน้ัน 
 การพัฒนาด>านร4างกายมีความสําคัญเป;นอันดับแรก ที่ต>องได>รับการเอาใจใส4และพัฒนา
เน่ืองจากเด็กปฐมวัยมีการเจริญเติบโตด>านร4างกายอย4างรวดเร็ว ที่ปรากฏชัด คือ ด>านรูปร4าง และ
สัดส4วนของร4างกาย ซึ่งร4างกายมีการทํางานของกล>ามเน้ือมัดต4างๆที่แข็งแรง และทํางานประสาน
สัมพันธ.กัน ทําให>ร4างกายเคลื่อนไหวอย4างคล4องแคล4ว สามารถทรงตัวได>ดีตามวัย การทํางานของ
กล>ามเน้ือแบ4งออกเป;น 2 ส4วน คือ กล>ามเน้ือใหญ4และกล>ามเน้ือเล็ก การทํางานของกล>ามเน้ือใหญ4 
เช4น การยืน การเดิน การว่ิง การกระโดด เป;นต>น ส4วนกล>ามเน้ือเล็กเป;นการทํางานประสานสัมพันธ.
ระหว4างมือกับตา เช4น การหยิบจับอุปกรณ. การร>อยเชือก การตัดกระดาษ การวาดภาพการปG�นดิน 
การประดิษฐ. เป;นต>น หากร4างกายมีการเจริญเติบโตของกล>ามเน้ือทั้งสองอย4างสมบูรณ.และแข็งแรง
แล>ว การพัฒนาด>านอื่นๆก็จะสามารถพัฒนาให>ดี และมีศักยภาพเพ่ิมข้ึนได>ง4าย ซึ่งในส4วนของการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก นับเป;นความสามารถอย4างหน่ึงของมนุษย. ซึ่งต>องมีพัฒนาการสอดคล>องสัมพันธ.ไปกับ
สายตา แขน ขา และอวัยวะส4วนอื่นๆ ดังน้ัน หากกล>ามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการล4าช>าหรือ
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ผิดปกติ อาจทําให>พัฒนาการของอวัยวะอื่นๆ เกิดความผิดปกติและล4าช>าตามไปด>วย (สิริพร สมสกุล, 
2554) 
 การส4งเสริมพัฒนาการทางร4างกายให>สอดคล>องกับพัฒนาการเด็ก เป;นสิ่งที่ครูต>องตระหนัก
และให>ความสําคัญกับการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม กิจกรรมส4งเสริมพัฒนาการทางกายที่ดี มีความ
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย ควรเป;นกิจกรรมที่เด็กเรียนรู>ผ4านการเล4นอย4างมีจุดมุ4งหมาย เล4นอย4าง
สร>างสรรค. ช4วยส4งเสริมพัฒนาการของเด็กครอบคลุมทุกด>าน กล4าวคือ นอกจากการเล4นจะทําให>เด็กมี
ร4างกายแข็งแรงแล>วยังต>องได>รับความสุขสนุกสนาน เล4นร4วมกับผู>อื่นได> และรู>จักปรับความคิดรู>จัก
แก>ปGญหาที่เกิดข้ึนจากการเล4นได>ด>วย เมื่อเด็กได>รับการพัฒนากล>ามเน้ือใหญ4อย4างเต็มที่ความสามารถ
ในการใช>กล>ามเน้ือเล็กก็เป;นสิ่งสําคัญที่ต>องพัฒนาควบคู4ไปด>วยกัน กล>ามเน้ือเล็กเป;นพ้ืนฐานสําคัญ
สําหรับการวาดการเขียน ตลอดจนการใช>มือทํากิจกรรมต4างๆ อย4างคล4องแคล4วกิจกรรมพัฒนา
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สามารถทําได>หลากหลายวิธีโดยให>เด็กใช>มือฝnกฝนการทําสิ่ง
ต4างๆ เช4น ใช>พู4กันระบายสี ร>อยดอกไม> พับกลีบบัว ตักเมล็ดถ่ัวติดกระดุม ตวงทราย และกรอกนํ้า 
(เยาวภา เดชะคุปต., 2542) 
 กิจกรรมศิลปะ เป;นกิจกรรมที่สามารถพัฒนากล>ามเน้ือเล็กได>เป;นอย4างดี และยังเช่ือมโยง
พัฒนาการของอวัยวะหลายส4วนทําให>เกิดจุดเช่ือมต4อของใยประสาท ครูสามารถส4งเสริมประสบการณ.
การเรียนรู>ที่เพ่ิมจุดเช่ือมต4อของใยประสาท โดยส4งเสริมให>เด็กสังเกตรายละเอียดของสิ่งต4างๆ 
พัฒนาการประสานสัมพันธ.ระหว4างมือกับสายตา การพัฒนาระบบกายสัมผัส โดยให>เด็กมีโอกาส
สัมผัสรับรู>วัสดุที่มีผิวสัมผัสต4างกันในระหว4างการทํากิจกรรม เพราะเด็กในช4วงวัยน้ีโครงสร>างสมองซีก
ขวาซึ่งเกี่ยวกับศิลปะ จินตนาการความคิดสร>างสรรค.ดีมาก ถ>าส4งเสริมอย4างถูกทิศถูกทางและทําให>
เกิดพัฒนาการอย4างต4อเน่ือง ดังน้ันเด็กในระดับช้ันปฐมวัย จึงจําเป;นต>องสร>างกระบวนการเรียนรู> เรา
จะเน>นให>เด็กเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน เมื่อเขาสนุกและเพลิดเพลิน แล>วจะทําให>เขาสามารถ
คิดอะไรได>แปลกใหม4อย4างมีอิสระและเสรีภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) นอกจากน้ีกิจกรรม
ศิลปะยังเป;นกิจกรรมที่เหมาะกับเด็กปฐมวัย ช4วยให>เด็กสามารถถ4ายทอดตัวตนออกมาเป;นผลงานได>
อย4างชัดเจน ศิลปะจึงเป;นสิ่งจําเป;นสําหรับเด็กปฐมวัย และมีบทบาทสําคัญที่ช4วยพัฒนาเด็กให>มี
พัฒนาการดีข้ึน ครบทั้ง 4 ด>าน กิจกรรมศิลปะที่รู>จักกันโดยทั่วไป ได>แก4 การวาดภาพ การละเลงสี
ด>วยมือ การใช>พู4กันระบายสี การฉีกกระดาษ ปะกระดาษ พับกระดาษ การปG�นดินนํ้ามัน ดินเหนียว 
แป�งโด และการประดิษฐ.เศษวัสดุ ครูปฐมวัยควรนํามาใช>จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในช4วงกิจกรรม
สร>างสรรค. ซึ่งเป;นหน่ึงในกิจกรรมประจําวัน 6 กิจกรรม คือ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม
เสริมประสบการณ. กิจกรรมสร>างสรรค. กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ>งและกิจกรรมเกมการศึกษา 
(สถาบันพัฒนาวิชาการและประเมินผล, 2549) 
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 จากการจัดประสบการณ.สําหรับเด็กปฐมวัย ทั้งในศูนย.พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล
ในสังกัดเทศบาลนครอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี ที่ผ4านมาเป;นเวลานานเกือบย่ีสิบป� ซึ่งมีนโยบายการจัด
การศึกษาให>เด็กทุกคนในชุมชนได>เรียนโดยไม4เสียค4าใช>จ4าย ผู>วิจัยพบว4า สภาพปGญหาที่พบเห็นเป;น
ส4วนมาก คือ เด็กๆยังขาดความพร>อมในพัฒนาการทั้ง 4 ด>าน คือ ด>านร4างกาย อารมณ. จิตใจ สังคม 
และสติปGญญา แต4สิ่งที่น4าเป;นห4วง คือ ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัย ที่ยังอยู4ใน
เกณฑ.ระดับปานกลาง ซึ่งจะส4งผลถึงพัฒนาการที่ล4าช>าของเด็กในอนาคตได> ผู>วิจัยในฐานะครูผู>สอนใน
ระดับการศึกษาปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ซึ่งเป;นโรงเรียนขนาด
ใหญ4 ในสังกัดองค.กรปกครองส4วนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย จึงได>ศึกษาค>นคว>าเพ่ิมเติม เพ่ือสร>าง
องค.ความรู>ใหม4ๆ ทั้งศึกษาจากผู>รู> ผู>เช่ียวชาญ และตํารา เอกสาร ทฤษฎีทางการศึกษา และเทคนิควิธี
สอนในรูปแบบต4างๆ รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. และการพัฒนาทักษะ
การใช>กล>ามเน้ือเล็ก ได>แก4 การศึกษาวิจัยของ รุ4งทิวา พลชํานิ (2552) ; สุชนม.  ป{ยพงศ.โกวิท (2554) 
; รชยา ธนธัญชูโชติ (2554) และ วิไลพร  อันพามา (2555) รวมทั้ง ดวงใจ  หล>าโฉม (2557) ซึ่งผล
การศึกษาวิจัยปรากฏในภาพรวม พบว4า กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เป;นกิจกรรมที่นํามาใช>ในการจัด
ประสบการณ. เพ่ือส4งเสริมและพัฒนาความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กของนักเรียนปฐมวัยได>เป;น
อย4างดี จึงได>นํารูปแบบการสอนที่ได>ค>นคว>ามาประยุกต.ใช> จัดทําและพัฒนาเป;นกิจกรรมศิลปะ
สร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี โดยใช>ร4วมกับแผนการจัดประสบการณ. โดยแบ4งเน้ือหาสาระ
ออกเป;น 5 หน4วยการเรียนรู> หน4วยการเรียนรู>ละ 5 แผนฯ รวมจํานวน 25 แผนฯ ทั้งน้ีเพ่ือใช>เป;นแนว
ทางการในจัดประสบการณ.สําหรับเด็กปฐมวัยให>ก>าวหน>าและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือพัฒนาแผนการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถ
ในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
ระหว4างก4อนและหลังการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. 
 2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ที่มีต4อการจัดประสบการณ. 
กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>แผนการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก สําหรบัเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
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 3.2 ได>ทราบผลเปรียบเทียบความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ของเด็กปฐมวัย ช้ัน
อนุบาลป�ที่ 3 ระหว4างก4อนและหลังการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. 
 3.3 ได>ทราบความพึงพอใจของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ที่มีต4อการจัดประสบการณ. 
กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  1.1 ประชากร ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 เด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียน
เทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 3 ห>องเรียน รวมจํานวนทั้งสิ้น 
115 คน 
  1.2 กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช>วิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 เด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3/1 โรงเรียน
เทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 38 คน ซึ่งเป;นการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) 
 2. รูปแบบของการวิจัย 
  การวิจัยในครั้งน้ี เป;นการวิจัยกึ่งทดลอง ประเภทกลุ4มทดลองเด่ียวทดสอบก4อน-หลัง
เรียน (One Group Pretest – Posttest Design) มีรูปแบบ ดังน้ี 
 

O1                          X                         O2 

 
  เมื่อ X      หมายถึง  จัดประสบการณ.การเรียนรู>กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.  
          เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก   
    O1     หมายถึง  ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ก4อนเรียน 
    O2    หมายถึง  ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก หลังเรียน 
 3. เครื่องมอืที่ใช>ในการวิจัย 
  3.1 แผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี จํานวน 5 
หน4วยการเรียนๆละ 5 แผนฯ จํานวนทั้งสิ้น 25 แผนฯ  
  3.2 กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. จํานวน 25 กิจกรรม ซึ่งในแต4ละกิจกรรม จะปรากฏอยู4
ในแต4ละแผนการจัดประสบการณ. ประกอบด>วย กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. จํานวน 3 กิจกรรมย4อย  
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  3.3 แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู> ในแต4ละแผนการจัดประสบการณ. เป;นแบบ
ประเมินใน 5 ด>าน โดยแต4ละด>านมีการให>ค4าคะแนนแบ4งเป;น 3 ระดับ ได>แก4 
   3  ดาว      หมายถึง    มีระดับพฤติกรรมดี 
   2 ดาว      หมายถึง    มีระดับพฤติกรรมพอใช> 
   1 ดาว     หมายถึง    มีระดับพฤติกรรมที่ต>องปรับปรุง 
   3.4 แบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก 
   3.5 แบบสอบถามความพึงพอใจ จํานวน 10 ข>อ 
 4. การสร>างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
  4.1 การสร>างและหาคุณภาพแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือ
เพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 จํานวน 25 แผนฯ มีข้ันตอนดังน้ี 
   4.1.1 ศึกษาเอกสาร หลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ. ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ของ
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี (ฉบับปรับปรุง) พุทธศักราช 2560    
   4.1.2 ศึกษาและวิเคราะห.หลักการ และแนวคิดจากเอกสารเกี่ยวกับการเขียนแนว
การจัดประสบการณ.    
   4.1.3 จัดทํากําหนดการจัดประสบการณ. เพ่ือเป;นแนวทางในการเขียนแผนการจัด
ประสบการณ.ให>ครอบคลุมเน้ือหารสาระตามหลักสูตร เหมาะสมกับวัยและสภาพของผู>เรียน ตาม
หน4วยการเรียนที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน 5 หน4วยการเรียน คือ โรงเรียนของฉัน บ>านแสนสุข ร4างกายของฉัน 
อาหารดีมีประโยชน. และผลไม>แสนอร4อย  
   4.1.4 กําหนดรูปแบบการจัดประสบการณ.การเรียนรู> และจุดประสงค.การเรียนรู> ที่
สอดคล>องกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  
   4.1.5 จัดทําแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.  เ พ่ือเ พ่ิม
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 จํานวน 25 แผนฯ ซึ่งในแต4
ละแผนฯมีองค.ประกอบ คือ สาระสําคัญ จุดประสงค.การเรียนรู> สาระการเรียนรู> วิธีการดําเนิน
กิจกรรม ซึ่งมี 4 ข้ันตอน ได>แก4 ข้ันการเตรียมเด็กให>พร>อม ข้ันนํา ข้ันดําเนินกิจกรรม และข้ันสรุป 
สื่อ/แหล4งเรียนรู>และการประเมินผล  
   4.1.6 นําแผนทั้งหมดที่จัดทําข้ึนไปให>ผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ตรวจสอบความตรง
ของเน้ือหาและความเหมาะสมของแผนฯ 
   ทั้ง น้ี เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ และประเมินความเหมาะสม ด>าน
หลักสูตรเน้ือหา ด>านทักษะกระบวนการ และด>านการวัดผลประเมินผล โดยใช>แบบประเมินชนิด
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มาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ ได>แก4 5, 4, 3, 2, 1 โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ. ดังน้ี 
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2545)  
    ค4าเฉลี่ยระหว4าง  4.50-5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสมมากที่สุด 
    ค4าเฉลี่ยระหว4าง  3.50-4.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก 
    ค4าเฉลี่ยระหว4าง  2.50-3.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง 
    ค4าเฉลี่ยระหว4าง  1.50-2.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมน>อย 
    ค4าเฉลี่ยระหว4าง  1.00-1.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมน>อยที่สุด 
   ซึ่งผลการประเมินคุณภาพโดยผู> เ ช่ียวชาญในครั้ง น้ี  พบว4า มีค4าเฉลี่ย 4.20 
หมายความว4า แผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. มีความเหมาะสม อยู4ในระดับมาก 
ดังแสดงในภาคผนวก ค  
  4.1.7 นําความเห็นและข>อเสนอแนะของผู>เช่ียวชาญ มาปรับปรุงแผนฯให>สมบูรณ.มาก
ย่ิงข้ึน และนําไปทดลองใช> (Try-out) กับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3/2 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนู
ดี ที่เรียนในภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 ซึ่งไม4ใช4กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 30 คน เพ่ือทดสอบ
ประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ. แล>วนํามาแก>ไขปรับปรุงอีกครั้ง ซึ่งพบว4า มีความ
เหมาะสมทุกกิจกรรม และได>รวบรวมคะแนนหาค4าทางสถิติ ได>ค4า E1/E2 เฉลี่ย เท4ากับ 86.38/86.96 
ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด 80/80 จึงสรุปได>ว4า แผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. 
เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 มีประสิทธิภาพ
เป;นไปตามเกณฑ.มาตรฐานที่กําหนด 
  4.1.8 เตรียมนําแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.  เ พ่ือเ พ่ิม
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ที่ปรับปรุงเรียบร>อยแล>ว ไปใช>กับกลุ4มตัวอย4าง คือเด็กปฐมวัย 
ช้ันอนุบาลป�ที่ 3/1 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ในภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 38 
คน ต4อไป 
 4.2 การออกแบบกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. มีข้ันตอนดังน้ี (1) ศึกษาเอกสาร หลักสูตรและ
แผนการจัดกิจกรรมระดับการศึกษาปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 (2) 
ศึกษาทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการเด็กปฐมวัย (3) ศึกษา
พฤติกรรมการเรียนรู>ที่คาดหวัง และความสอดคล>องกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัยจากแผนทีพั่ฒนาข้ึน
(4) กําหนดรูปแบบกิจกรรมที่ใช>ในแต4ละแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิม
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก (5) นํากิจกรรมที่ออกแบบข้ึนไปให>ผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน 
ดังกล4าว ตรวจสอบความเหมาะสมของกิจกรรม (6) นําความเห็นและข>อเสนอแนะของผู>เช่ียวชาญมา
ปรับปรุงกิจกรรมให>สมบูรณ.มากย่ิงข้ึน 
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 4.3 การสร>างแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู> (1) ศึกษาเอกสารหลักการสร>างแบบสังเกต
พฤติกรรม (2) กําหนดแนวทางการสังเกตตามกรอบของพฤติกรรมการเรียนรู>ที่คาดหวัง  (3) จัดทํา
ร4างแนวทางการสังเกตพฤติกรรมจากการจัดประสบการณ.การเรียนรู>แต4ละแผน (4) นําร4างแนว
ทางการสังเกตพฤติกรรมทั้งหมดที่จัดทําข้ึนไปให>ผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ตรวจสอบความตรงของ
เน้ือหาและความเหมาะสมของถ>อยคําและวิธีการประเมิน (5) นําความเห็นและข>อเสนอแนะของ
ผู>เช่ียวชาญมาปรับปรุงแบบสังเกตพฤติกรรมให>สมบูรณ.มากย่ิงข้ึน 
 4.4 การสร>างแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก มีข้ันตอนดังน้ี 
       4.4.1 ศึกษาเอกสารหลักสูตร ตํารา คู4มือครู คู4มือประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย ตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัย 
       4.4.2 ศึกษาแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กของ นภเนตร ธรรมบวร 
(2551) แบบประเมินเชิงปฏิบัติพัฒนาการด>านกล>ามเน้ือเล็กของ สมศรี เมฆไพบูลย.วัฒนา (2554) 
และดวงใจ หล>าโฉม (2558) 
       4.4.3 นําความรู> และข>อมูลที่ได>จากศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข>อง มาปรับปรุงและสร>างแบบ
ประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัย จํานวน 4 ด>าน 8 กิจกรรม  
      4.4.4 นําแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัย คู4มือการใช>
แบบประเมินที่สร>างข้ึน พร>อมทั้งแบบประเมินความสอดคล>องระหว4างความความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก กับรายการทดสอบความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กด>านต4างๆ เสนอผู>เช่ียวชาญ
จํานวน 5 คน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพและความตรงเชิงเน้ือหา ซึ่งผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือ มีค4า
ดัชนีความสอดคล>อง (IOC) เท4ากับ 0.72  ซึ่งมากกว4า 0.5 แสดงว4ามีความสอดคล>องตามจุดประสงค. 
สามารถนําไปใช>ทดสอบความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กตามวัตถุประสงค. 
       4.4.5 ปรับปรุงแก>ไขแบบประเมินตามคําแนะนําของผู>เช่ียวชาญ ดังน้ี 1)ปรับเวลาที่ใช>
ในการประเมินความสามารถให>มีความสอดคล>องกับกิจกรรม 2) ในบางกิจกรรมมีการปรับระดับความ
ยากง4ายให>เหมาะสมกับเด็ก 
       4.4.6 นําแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กที่ปรับปรุง ไปทดลองใช>กับ
เด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3/2 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี เรียนในภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 
2560 ซึ่งไม4ใช4กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 30 คน แล>วนํามาแก>ไขอีกครั้งหน่ึง เพ่ือเตรียมไว>ใช>กับกลุ4ม
ตัวอย4างต4อไป 
 4.5 การสร>างแบบประเมินความพึงพอใจ ซึ่งเป;นแบบประเมินชนิดมาตราส4วนประมาณค4า 
(Rating Scale) 3 ระดับ ได>แก4 3 ดาว คือชอบมาก 2 ดาว คือชอบปานกลาง และ 1 ดาว คือชอบ
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น>อย จํานวน 10 ข>อ โดยกําหนดคะแนน คือ 3 ดาว = 3 คะแนน, 2 ดาว = 2 คะแนน และ 1 ดาว = 
1 คะแนน ซึ่งผู>วิจัยได>ดําเนินการสร>างตามข้ันตอน ดังน้ี 
     1) ศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ 
     2) ศึกษาวิธีสร>างแบบประเมินความพึงพอใจ 
      3) สร>างแบบประเมินความพึงพอใจ โดยเป;นแบบประเมินชนิดมาตราส4วนประมาณค4า 
(Rating Scale) กําหนดค4าคะแนนเป;น 3 ระดับ ตามวิธีของ Likert ทั้งหมด 20 ข>อ ต>องการใช>จริง 
10 ข>อ 
                4) นําแบบประเมินความพึงพอใจที่สร>างข้ึน ไปให>ผู>เช่ียวชาญพิจารณาความเหมาะสม
ของข>อความ  
                5) ปรับปรุงแบบประเมินความพึงพอใจตามคําแนะนําของผู>เช่ียวชาญ แล>วนําไปทดลอง
ใช> (Try out) กับประชากรที่ไม4ใช4กลุ4มตัวอย4าง คือ เด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3/2 โรงเรียนเทศบาล 
10 อนุบาลหนูดี ที่เรียนในภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 30 คน เพ่ือหาค4าอํานาจจําแนก
โดยวิธี Item Total Correlation ปรากฏว4ามีค4าอํานาจจําแนก 0.44 ซึ่งมีค4าสูงกว4า 0.20 ถือว4าใช>ได>  
                 6) หาค4าความเช่ือมั่นทั้งฉบับด>วยสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของ 
Cronbach ปรากฏว4าได>ค4าความเช่ือมั่นที่ 0.71 ถือว4าใช>ได> 
    7) พิมพ.เป;นฉบับจริงเพ่ือนําไปใช>เก็บรวบรวมข>อมูลกับกลุ4มตัวอย4างต4อไป 
 5. การเก็บรวบรวมข>อมูล 
  5.1 ผู> วิจัย ทําการทดสอบเด็กก4อนการทดลอง (Pre-test) ด>วยแบบประเมิน
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก จํานวน 4 ด>าน ด>านละ 2 กิจกรรม รวม 8 กิจกรรม ใช>เวลา
ทดสอบ 3 ช่ัวโมง โดยใช>ผู>ควบคุมการประเมิน 2 คน ประกอบด>วยผู>วิจัย 1 คน และผู>ช4วยผู>วิจัย 2 คน 
ซึ่งเป;นพ่ีเลี้ยงเด็กต4อเด็กจํานวน 38 คน ผู>วิจัยดําเนินการประเมินด>วยตนเอง โดยดําเนินการประเมิน
ตามคู4มือแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก มีพ่ีเลี้ยงเด็กคอยดูแลและให>ความ
ช4วยเหลือเมื่อเด็กต>องการ 
  5.2 นําแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กที่ได> ไปตรวจให>คะแนนและนํา
คะแนนที่ได>ไปวิเคราะห. 
  5.3 ผู>วิจัยดําเนินการทดลอง ตามแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. 
เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก พร>อมทั้งประเมินด>วยแบบสังเกตพฤติกรรม โดย
ดําเนินการทดลองจํานวน 5 สัปดาห. สัปดาห.ละ 5 วัน คือ วันจันทร. วันอังคาร วันพุธ วันพฤหัสบดี 
และวันศุกร. วันละ 40 นาที ระหว4างเวลา 10.00 -10.40 น. 
  5.4 เมื่อดําเนินการทดลองตามแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือ
เพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ครบ 5 สัปดาห.แล>ว ผู>วิจัยได>นําเด็กมาทําการประเมิน



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

750 

ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือมัดเล็ก ด>วยแบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก หลัง
การทดลอง (Post-test) เช4นเดียวกับการประเมินก4อนการทดลอง (Pre-test) 
  5.5 ให>นักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต4อการจัดประสบการณ.กิจกรรม
ศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก โดยครูอ4านคําถามให>นักเรียนฟGงอย4าง
ช>าๆทีละข>อ แล>วให>นักเรียน กาเครื่องหมาย × ทับช4องจํานวนดาว ตามความรู>สึกของนักเรียน 
��� ชอบมาก ��ชอบปานกลาง และ �ชอบน>อย ตามลําดับ โดยกําหนดเกณฑ.คะแนน
การประเมิน ดังน้ี 

  
  คะแนน  2.50-3.00 หมายถึง  พึงพอใจมาก 
  คะแนน  1.50-2.49 หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง 
  คะแนน  1.00-1.49 หมายถึง  พึงพอใจน>อย 
 6. สถิติที่ใช>ในการวิจัย 
  6.1 สถิติพ้ืนฐาน ประกอบด>วย ค4าเฉลี่ย (Mean) และ ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) เพ่ือใช>ในการพรรณนาวิเคราะห.ผลการวิจัย รวมถึงเปรียบเทียบระดับคะแนน
จากแบบสังเกตพฤติกรรม 1) ค4าร>อยละ (Percentage) บุญชม  ศรีสะอาด (2545) 2) ค4าเฉลี่ย 
(Arithmetic Mean) บุญชม  ศรีสะอาด (2545) 3) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 
บุญชม  ศรีสะอาด (2545)     
  6.2 สถิติที่ใช>หาคุณภาพของแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. และ
แบบประเมินความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ประกอบด>วย 
   1) การหาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาของแบบประเมินแต4ละข>อโดยใช>สูตร IOC 
(Index of Item Objective Congruence) (บุญชม  ศรีสะอาด, 2551) 
   2) หาค4าอํานาจจําแนกของแบบสอบถามความพึงพอใจเป;นรายข>อ โดยใช>วิธี Item 
– total Correlation ใช>สูตรสหสัมพันธ.ของเพียร.สัน (บุญชม ศรีสะอาด, 2551)  
 

ดาว ค
าคะแนน เกณฑ�เฉลี่ย 

��� 3 คะแนน 2.50-3.00  
�� 2 คะแนน 1.50-2.49 
� 1 คะแนน 1.00-1.49 
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    3) หาค4าความเช่ือมั่นของแบบอบถามความพึงพอใจทั้งฉบับ โดยใช>ค4าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach (บุญชม ศรีสะอาด, 2551) 
 6.3 การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิม
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก มีสูตรดังน้ี (ไชยยศ เรืองสุวรรณ, 2546)  
 6.4 สถิติที่ใช>ในการทดสอบสมมุติฐานในการวิจัย สถิติเพ่ือทดสอบสมมุติฐานผลการเรียนรู> 
ของกลุ4มตัวอย4างเป;นอิสระต4อกันใช> t-test (Independent Samples) โดยมีสูตรดังน้ี (บุญชม               
ศรีสะอาด, 2551)  
 
7. ผลการวิจัย  
 7.1 แผนการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี มีประสิทธิภาพ 
เท4ากับ 83.72/87.28 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว> 80/80 
 7.2 คะแนนความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี หลังได>รับการจัดประสบการณ. ตามแผนการจัดประสบการณ.
กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. สูงกว4าก4อนจัดประสบการณ. อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 7.3 ความพึงพอใจต4อการจัดประสบการณ.ตามแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะ
สร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียน
เทศบาล 10 อนุบาลหนูดี โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 2.51  
 
8.  อภิปรายผลการวิจัย 
 8.1 แผนการจัดประสบการณ. กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>
กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี มีประสิทธิภาพ 
เท4ากับ 83.72/87.28  ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว> 80/80 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก เครื่องมือที่ใช>ในการ
วิจัย คือ แผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือ
เล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพ เพราะผ4านกระบวนการสร>างอย4าง
มีระบบ โดยเริ่มจากการศึกษาทฤษฏี หลักการและแนวคิดการจัดกิจกรรมการเรียนรู> งานวิจัยที่
เกี่ยวข>อง ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย คู4มือครูและเอกสารอื่นๆ นํามาสร>างโดยการวิเคราะห.
เน้ือหา กําหนดเน้ือหาสาระ ตามมาตรฐาน ตัวบ4งช้ี รวมทั้งการกําหนดความคิดรวบยอด จุดประสงค.
การเรียนรู> การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล โดยทุกข้ันตอนผ4านการตรวจ
และแก>ไขข>อบกพร4อง ความเหมาะสมจากผู>เช่ียวชาญ ก4อนนําไปทดลองหาประสิทธิภาพ สอดคล>อง
กับการศึกษาวิจัยของ สุวรรณ  เป��ยมไธสง (2553) ที่ได>ทําการศึกษาความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือ
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เล็กและการคิดของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 2 โดยการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดของมอน
เตสเซอรี่ พบว4า การจัดประสบการณ.ที่ให>เด็กได>เรียนรู>ผ4านการเล4นอย4างเป;นระเบียบแบบแผน โดย
ผ4านการสัมผัสเป;นการฝnกการประสานสัมพันธ.ระหว4างมือกับตา การเล4นแต4ละกิจกรรมจะช4วยให>
กล>ามเน้ือเล็กแข็งแรง สามารถหยิบจับสิ่งของต4างๆได>อย4างมั่นคง นอกจากจะพัฒนากล>ามเน้ือให>
แข็งแรง ตาและมือประสานสัมพันธ.กันแล>ว ยังส4งผลให>เกิดความคิดรวบยอด เกิดกระบวนการคิด
อย4างมีเหตุผล เรียนรู>ด>วยตนเองอย4างมีระเบียบแบบแผน แก>ไขปGญหาเฉพาะหน>าได> รู>จักนําไปใช>ใน
ชีวิตประจําวันได> และการศึกษาวิจัยของ วิไลพร  อันพามา (2557) ซึ่งได>ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการ
พัฒนากล>ามเน้ือเล็กโดยการจัดประสบการณ.ด>วยชุดฝnกศิลปะประดิษฐ. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 
2 โรงเรียนบ>านหนองป�าน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ป�
การศึกษา 2556 จํานวน 14 คน พบว4า แผนการจัดประสบการณ.โดยใช>ชุดฝnกศิลปะประดิษฐ. เพ่ือ
พัฒนาความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 2 มีประสิทธิภาพเท4ากับ 
94.34/94.64 รวมทั้ง มอแกน (Mojgan, 2004) ซึ่งได>ศึกษาผลของการเล4นทางการศึกษาที่มีต4อ
ทักษะกล>ามเน้ือมัดเล็กในเด็กปฐมวัย กลุ4มตัวอย4างประกอบด>วยเด็กอายุ 4–6 ป� ในประเทศอิหร4าน 
จํานวน 60 คน ผลการศึกษาพบว4า กิจกรรมการเล4นทางการศึกษา มีผลต4อพัฒนาการทักษะกล>ามเน้ือ
มัดเล็ก ความสัมพันธ.ระหว4างมือซ>ายและขวา การประสานสัมพันธ.ระหว4างมือและตา รวมทั้งความเร็ว 
และความคล4องแคล4วในการใช>มือ 
 8.2 คะแนนความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก สําหรับเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี หลังได>รับการจัดประสบการณ. ตามแผนการจัดประสบการณ.
กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. สูงกว4าก4อนจัดประสบการณ. อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.ที่จัดให>ในแต4ละกิจกรรม มีรูปแบบการจัดกิจกรรมที่ให>เด็กได>ใช>
กล>ามเน้ือเล็กอย4างหลากหลายด>วยตนเอง ทําให>เด็กมีความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือมัดเล็กในด>าน
ความแข็งแรง ความคล4องแคล4ว ความยืดหยุ4นของกล>ามเน้ือและการทํางานประสานสัมพันธ.ของมือ
กับตา ส4งผลให>นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
สอดคล>องกับการศึกษาวิจัยของ คําวัง  สมสุวรรณ (2552) ที่ได>ศึกษาเรื่องการส4งเสริมพัฒนาการด>าน
กล>ามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัยโดยการจัดกิจกรรมการปG�นดินในโรงเรียนคริสต.ธรรมจริยา เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาคือ เด็กนักเรียนชาย-หญิง อายุระหว4าง 3-4 ป� ที่กําลัง
ศึกษาระดับช้ันอนุบาลป�ที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2551 จํานวน 30 คน ผลการวิจัย พบว4า เด็ก
ปฐมวัยก4อนการจัดกิจกรรมและหลังการจัดกิจกรรมการปG�นดินในแต4ละช4วงสัปดาห. คะแนนพัฒนาการ
ด>านกล>ามเน้ือเล็กโดยเฉลี่ยรวมแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และการศึกษาวิจัย
ของ อุไรรัตน.  แข็งขัน (2555) ซึ่งได>ศึกษาเกี่ยวกับความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กและพฤติกรรม
ทางสังคมของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครราชสีมา เขต 7 โดยการจัด
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กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.แบบกลุ4ม ผลการศึกษาพบว4า ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กและ
พฤติกรรมทางสังคมของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 1 โดยการจัดกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.แบบกลุ4ม หลัง
การจัดกิจกรรมสูงกว4าก4อนการจัดกิจกรรมอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป;นไปตาม
สมมุติฐานที่ ต้ังไว> แสดงให>เห็นว4า การใช>กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.แบบกลุ4ม ส4งผลให>เด็กมี
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็กและพฤติกรรมทางสังคมสูงข้ึน รวมทั้ง การศึกษาวิจัยของ รชยา 
ธนธัญชูโชติ (2556) ที่ได>ทําการศึกษาผลของการใช>กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.แบบตารางสีที่มีต4อ
ความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือมัดเล็กของเด็กปฐมวัย ประชากรที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี คือ                 
เด็กปฐมวัยชายและหญิง อายุ 4-5 ป� ที่กําลังศึกษาอยู4ในระดับช้ันอนุบาลป�ที่ 1 โรงเรียนสุเหร4าบ>าน
ดอน สํานักงานเขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร เป;นกลุ4มตัวอย4างจํานวน 25 คน พบว4า เด็กปฐมวัยที่
ได>รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค.แบบตารางสี มีคะแนนเฉลี่ยที่ได>จากการประเมินความสามารถ
ในการใช>กล>ามเน้ือมัดเล็ก หลังการทดลองสูงกว4าก4อนการทดลองอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 เช4นเดียวกัน 
 8.3 ความพึงพอใจต4อการจัดประสบการณ.ตามแผนการจัดประสบการณ.กิจกรรมศิลปะ
สร>างสรรค. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก ของเด็กปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียน
เทศบาล 10 อนุบาลหนูดี โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 2.51 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก 
กิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. ทําให>เด็กนักเรียนได>ลงมือปฏิบัติจริงกับสื่อที่หลากหลาย โดยที่ครูทําหน>าที่
อํานวยความสะดวกในการจัดเตรียมอุปกรณ.ต4างๆ และคอยแนะนําช4วยเหลือในบางกรณี นักเรียน
ได>รับประการณ.ตรง สนุกสนานเพลิดเพลินในการเรียนโดยไม4เบื่อหน4าย พัฒนาการกล>ามเน้ือเล็ก
แข็งแรง อีกทั้งยังได>มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู>ระหว4างการปฏิบัติกิจกรรมร4วมกัน นักเรียนกล>าแสดงออก 
กล>าแสดงความคิดเห็น จึงทําให>มีความรู>สึกชอบในการเรียนด>วยกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. อยู4ในระดับ 
ชอบมาก สอดคล>องกับการศึกษาวิจัยของ ภินินทร.  สมัครสมาน (2553) ที่ได>ทําการศึกษาพัฒนาการ
เรียนรู> เรื่อง ความสามารถด>านกล>ามเน้ือเล็กของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 2 โรงเรียนบ>านบุญโลก 
จังหวัดสุรินทร. ที่ได>รับการจัดกิจกรรมศิลปะ สร>างสรรค.โดยใช>กระบวนการทํางานเป;นกลุ4ม ผล
การศึกษา พบว4า นักเรียนมีความสามารถด>านกล>ามเน้ือเล็ก สูงกว4าเกณฑ.ที่โรงเรียนต้ังไว> 
เปรียบเทียบความสามารถด>านกล>ามเน้ือเล็กหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนโดยมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนสงู
กว4าก4อนเรียนที่  มีผลต4างกัน  เฉลี่ย 10.6 คิดเป;นร>อยละ 50.48 และผลการศึกษาความพึงพอใจต4อ
การเรียนหลังการดําเนินการวิจัยในภาพรวม อยู4ในระดับมากที่สุด รวมถึงยังสามารถเทียบเคียงกับผล
การศึกษาที่ช้ีว4าภายหลังการจัดประสบการณ.การเรียนรู>แล>วทําให>เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการในประเด็น
ต4างๆที่ดีข้ึน รวมทั้งวิไลพร  อันพามา (2555) ซึ่งได>ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนากล>ามเน้ือเล็กโดย
การจัดประสบการณ.ด>วยชุดฝnกศิลปะประดิษฐ. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 2 โรงเรียนบ>านหนอง
ป�าน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ป�การศึกษา 2554 จํานวน 
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14 คน พบว4า นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 2 โรงเรียนบ>านหนองป�าน มีความพึงพอใจต4อการเรียนโดยใช>
แผนการจัดประสบการณ.ด>วยชุดฝnกศิลปะประดิษฐ. เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช>กล>ามเน้ือเล็ก 
โดยรวมอยู4ในระดับ ชอบมาก โดยมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 2.70 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท4ากับ 0.58 
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รอดภิรมย. อาจารย.ภาควิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี และ        
ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.ธนพฤกษ.  ชามะรัตน. อาจารย.ประจําคณะมนุษย.ศาสตร.และสังคมศาสตร. 
มหาวิทยาลัยขอนแก4น จังหวัดขอนแก4น ซึ่งได>สละเวลาในการตรวจสอบแผนการจัดประสบการณ.การ
เรียนรู> และกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. (Creative Art Activity : CAA) ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี รวมถึง
ปรับปรุงแก>ไขรายงานการวิจัยน้ีด>วยความเอาใจใส4อย4างดีย่ิง  ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว>  
ณ  ที่น้ี 
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การสรQางแบบฝ�กทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล
น ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 5 
Creating Amateur the Boxing Skills Practice of Students in  

Mattayom Suksa 5 
   

ธนชน กุดหอม1  
Tanachon  Kudhom 

ดร.ธชา รุญเจริญ2 
Dr.Thacha   Runcharoen 

       ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือหาประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากล
สมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่5ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนและเปรียบเทียบทักษะการออกหมัด
มวยก4อนและหลังการใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5/3 โรงเรียนภูเขียว 
จังหวัดชัยภูมิ จํานวน 35คน ซึ่งได>มาจากการสุ4มตัวอย4างแบบง4าย (Simple random sampling) 
เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 แผนการจัดการเรียนรู> แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น 
โดยใช>รูปแบบคิวบาร4วมกับการฝnกจินตภาพ แบบทดสอบการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น สถิติที่ใช>ใน
การวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าเฉลี่ย ร>อยละ ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การหาค4าประสิทธิภาพ การหา
คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.ของทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นและt - test dependent 
 ผลการวิจัย พบว4า  
 1. ประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับ            
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5มีค4าประสิทธิภาพด>านกระบวนการ E1คิดเป;นร>อยละ 76.35และประสิทธิ-ภาพ
ด>านผลลัพธ. E2คิดเป;นร>อยละ 75.68น่ันคือมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท4ากับ 76.35/75.68ซึ่งเป;นไป
ตามเกณฑ.ที่กําหนด 75/75 
 2.  ผลการวิเคราะห.เปรียบเทียบก4อนและหลังการใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากล-
สมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5พบว4า นักเรียนที่ใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวย
สากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 มีทักษะการออกหมัดก4อนเรียนเฉลี่ย 

                                                             

 1โรงเรียนภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ  
 2คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
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เท4ากับ 7.30 หลังเรียนเฉลี่ย 11.35และมีค4าคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ. เฉลี่ยร>อยละ 53.62          
โดยภาพรวมมีทักษะหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 จากผลการวิจัยสรุปได>ว4า การฝnกจินตภาพร4วมกับแบบฝnกการออกหมัดรูปแบบคิวบา ทาํให>การ
แสดงทักษะทางด>านร4างกาย มีประสิทธิภาพสูงย่ิงข้ึน โดยมีผลทางด>านการเรียบเรียงทักษะ การจัดระบบ
ทางความคิด กล4าวได>ว4าจินตภาพเป;นวิธีการทางจิตอย4างหน่ึงที่มีความสําคัญต4อการเล4นกีฬาอย4างย่ิงและ
การออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นรูปแบบคิวบามีผลทําให>การปฏิบัติทักษะ การนําไปใช>ฝnกฝน มีความ
สะดวก ง4ายต4อการจดจําหมัด ส4งผลให>ทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น มีประสิทธิภาพและมี
พัฒนาการด>านทักษะที่สูงข้ึน 
 
คําสําคัญ : 1. ประสิทธิภาพของแบบฝnก 2. การฝnกจินตภาพ 3. การออกหมัดรูปแบบคิวบา 
 

ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were to (1) to evaluate the efficiency of 
practice amateur boxing skills in MathayomSuksa5 students and (2) to the 
comparison of pretest and posttest. The sample groups were 35 students in 
MathayomSuksa5 at Phukhieo School in Chaiyaphum province and the experiment 
group was students in MatthayomSuksa5room 3 by simple random sampling 
technique using lucky draw 1 room from 12 classrooms. Research instruments were a 
lesson plan, and a test. The data were analyzed using mean, standard deviation, 
validity, the efficiency of the test, the relative gain score, and t-test dependent. 
 The findings revealed that: 
 1) The amateur boxing skills practice in MathayomSuksa 5 students have the 
efficiency of E1 were 76.35 percent and E2 were 75.68 percent (E1/E2) were 
76.35/75.68 which in standard equal 75/75. 
 2) Effects of comparison analysis during pretest and posttest using amateur 
boxing skills practice for Mathayom Suksa 5 students found that before using 
amateur boxing skills practice at mean was 7.30 which more than after using it at 
mean was 11.35 and the relative gain score equal 53.62 and the results compare 
score in the straight punching skills posttest was higher than pretest significant at 0.05 
level different. 
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 The research concluded that Imagery training with cuban punch patterns 
has an efficiency on systems thinking skill causing a higher efficiency of physical skills. 
Imagery is one of the mental methods that is especially important for sports. The 
formation of cubanpunches causes convenience and efficiency in practical skill. 
Therefore this strengthens amateur boxing skill for improvement and more efficiency. 
 
Keywords : 1.evaluate the efficiency 2. Imagery training 3. Practice amateur boxing 
skills using Cuban Pattern 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การเล4นกีฬาทําให>ร4างกายของผู>เล4นแข็งแรง มีจิตใจร4าเริงอารมณ.แจ4มใสสร>างความสมดุล
ให>กับร4างกาย อีกทั้งทําให>มีสุขภาพแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข>เจ็บ และผู>เล4นสามารถพัฒนาจน
กลายเป;นทักษะสู4ความเป;นเลิศทางกีฬาชนิดน้ัน ๆ ได> ในการจัดการศึกษามีการนํากีฬาเข>าไปอยู4ใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งแบ4งกลุ4มสาระการเรียนรู>ในหลักสูตร
ทั้งหมดออกเป;น 8กลุ4มสาระการเรียนรู> และสาระการเรียนรู>ที่เกี่ยวข>องกับกีฬาน่ันคือ สาระการเรยีนรู>
สุขศึกษาและพลศึกษา ซึ่งอยู4ในสาระที่ 5ของหลักสูตรในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา เป;นการ
เรียนรู>เรื่องการเคลื่อนไหวที่ต>องบังคับร4างกายและควบคุมจิตใจ เพ่ือก4อให>เกิดการใช>พลังงานอย4างถูก
วิธีและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีความรู>เกี่ยวกับการออกกําลังกาย และใช>กีฬาเป;นสื่อในการเรียนรู>  
รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาเป;นกลุ4มสาระหน่ึงในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานซึ่งสุข
ศึกษา มุ4งเน>นให>ผู>เรียนพัฒนาพฤติกรรมด>านความรู> เจตคติ คุณธรรม ค4านิยม และการปฏิบัติเกี่ยวกับ
สุขภาพควบคู4ไปด>วยกันพลศึกษา มุ4งเน>นให>ผู>เรียนใช>กิจกรรมการเคลื่อนไหว การออกกําลังกาย                          
การเล4นเกมและกีฬา เป;นเครื่องมือในการพัฒนาโดยรวมทั้งด>านร4างกาย จิตใจ อารมณ. สังคม 
สติปGญญา รวมทั้งสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพและกีฬา (กระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรแกนกลาง 2551                     
ฉบับปรับปรุง, 2560, หน>า 164)   
 ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษาเพ่ิมเติม กีฬามวยสากลสมัครเล4นเป;นกีฬา
ประเภทหน่ึงกําหนดให>จัดการเรียนการสอนให>กับนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา ในสาระที่ 3กลุ4ม
สาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษา เรื่องการเคลื่อนไหวการออกกําลังกาย การเล4นเกมกีฬาไทย
และกีฬาสากล  กีฬามวยสากลสมัครเล4นเป;นชนิดกีฬาอีกชนิดหน่ึงที่เป;นกีฬาสากล และได>รับความ
นิยมในการจัดการแข4งขันระดับต4าง ๆ ทั้งในระดับประเทศและระดับโลกมากมาย กีฬามวยสากล
สมัครเล4น เป;นกีฬาที่มีความเกี่ยวข>องกับระบบประสาทสั่งการและความสามารถในการตอบสนอง
เพราะนักกีฬาที่เคลื่อนไหวร4างกายได>อย4างรวดเร็ว ทั้งการป�องกัน การหลบหลีกหมัด การถอยให>พ>น
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ระยะหมัด และการเข>าชกอย4างรวดเร็ว แม4นยํา จะได>เปรียบคู4ต4อสู>และมีโอกาสได>รับชัยชนะมากกว4า
(ภาคภูมิ แจ>งโพธ์ินาค, 2551, หน>า 1)  
 ซึ่งสอดคล>องกับ (สมชาย ศรีฉํ่าพันธ., 2538, หน>า 6) ที่ได>กล4าวไว>ว4าทักษะการชกหมัดของ
นักกีฬามวยสากลสมัครเล4น ได>แก4 หมัดตรงหมัดฮุคและหมัดอัปเปอร.คัต ซึ่งหมัดทุกหมัดมีความสําคัญ
เท4ากัน แตกต4างกันในระยะทางและทิศทางการเคลื่อนไหวไปหาเป�าหมาย นักกีฬามวย-สากล
สมัครเล4นที่ออกหมัดได>ถูกเป�าหมายมีความเร็วและแม4นยํา ย4อมแสดงให>เห็นว4ามีปฏิกิริยาตอบสนอง
ของตากับมือทํางานสัมพันธ.กันเป;นอย4างดี สําหรับเยาวชนมีการฝnกกีฬามวยสากลสมัครมากมายและ
มีรายการแข4งขันตลอดทั้งป� จึงทําให>นักกีฬามวยสากลสมัครเล4นในประเทศไทยมีจํานวนมากข้ึนและ
พัฒนาไปอย4างรวดเร็ว ในระดับโรงเรียนจึงได>นําเอากีฬามวยสากลสมัครเข>ามาบรรจุในหลักสูตร
สถานศึกษา เพ่ือจัดการเรียนการสอนให>กับนักเรียนในรายวิชาพลศึกษา และยังเป;นกีฬาที่ได>รับความ
สนใจในกลุ4มกิจกรรมพัฒนาผู>เรียน  
 ปGจจุบันโรงเรียนภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ มีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษาเพ่ิมเติม 
โดยครูผู>สอนนําเอากีฬามวยสากลสมัครเล4นเข>ามาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5 ซึ่งในป�การศึกษาที่ผ4านมาการจัดการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษาเพ่ิมเติม กีฬา
มวยสากลสมัครเล4นมีการปฏิบัติทักษะและทดสอบทักษะของผู>เรียนในการออกหมัด เน่ืองด>วยการ
ออกหมัดเป;นทักษะสําคัญในกีฬามวยสากลสมัครที่ต>องปฏิบัติให>ถูกต>องตรงตามกฎกติกาการแข4งขัน 
และรูปแบบการฝnกการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นของนักเรียนในป�การศึกษาที่ผ4านมา ยังประสบ
ปGญหาในเรื่องท4าทางการออกหมัดที่ไม4ถูกต>อง ความแม4นยํา ความรวดเร็วในการเคลื่อนไหวร4างกาย
ของนักเรียน ผู>วิจัยจึงนํารูปแบบการออกหมัดของ Julian Ricardo Gonzalez Zededo ซึ่งเป;นอดีตผู>
ฝnกสอนชาวคิวบาของทีมมวยสากลสมัครเล4นทีมชาติไทย มาใช>ในการเรียนการสอนทําให>ผู>เรียนมี
พัฒนาการในการจดจําหมัด วิธีการออกหมัด และความแม4นยํา กับการใช>จินตภาพทางการกีฬา 
(Sport Imagery) ที่ช4วยในการสร>างภาพ เหตุการณ. ประสบการณ. การเคลื่อนไหวข้ึนภายในใจก4อน
การแสดงทักษะจริง  อีกทั้งยังช4วยให>นักกีฬาได>ฝnกซ>อมในใจ สร>างความทรงจําที่ดีในการฝnกซ>อมและ
การแข4งขัน ให>นักกีฬาได>ฝnกแก>ไขสถานการณ. การจินตภาพทางการกีฬาจึงเป;นทักษะการฝnกทาง
จิตวิทยาการกีฬาที่มีประสิทธิภาพ (สมบัติ กาญจนกิจ และสมหญิง จันทรุไทย, 2542)  
 จากเหตุผลข>างต>นผู>วิจัยจึงสนใจที่จะสร>างแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น 
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5และเปรียบเทียบทักษะการออกหมัดก4อนและหลัง การใช>แบบ
ฝnก-ทักษะมวยสากลสมัครเล4น โดยใช>รูปแบบคิวบาร4วมกับจินตภาพ ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 5 เพ่ือแก>ไขความบกพร4องในการเรียบเรียงทักษะการออกหมัดของนักเรียน ให>สามารถจดจําท4าทาง
การออกหมัด วิธีการออกหมัด และมีความแม4นยําในการออกหมัดได>ดีย่ิงข้ึน นํามาปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
การเรียนรู>ของนักเรียนทั้งในด>านทักษะ กระบวนการ และการจินตนาการภาพให>ผู>เรียนบังคับร4างกาย
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และควบคุมจิตใจได>อย4างสมดุล และเมื่อปฏิบัติ ฝnกฝนจนเกิดความชํานาญสามารถแล>ว จะส4งผลให>
นักเรียนเกิดทักษะสําหรับกีฬามวยสากลสมัครเล4น และสามารถนําไปสู4การพัฒนาทักษะอื่น                       
ที่สูงข้ึนต4อไปได> 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือสร>างแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 75/75 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการออกหมัดทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นก4อนและ
หลัง การใช>แบบฝnกทักษะมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 
 
3. สมมติฐานการวิจัย  
 3.1 แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5
ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 75/75 
 3.2 นักเรียนมทีักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น หลังเรยีนสูงกว4าก4อนเรียน โดยใช>
แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5และมี
พัฒนาการทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นสูงข้ึน 
 
4. ประโยชน�ท่ีจะไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 เพ่ือให>ทราบถึงประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น     
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 
 4.2 เป;นแนวทางในการพัฒนาการสอนทักษะการออกหมัดกีฬามวยสากลสมัครเล4นใน
ระดับโรงเรียน หน4วยงาน และสมาคมมวยสากลสมัครเล4นแห4งประเทศไทย 
 4.3 เป;นแนวทางในการพัฒนาต4อยอดอุปกรณ.ทดสอบวัดทักษะการออกหมัดในกีฬามวยสากล
สมัครเล4น 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ที่เรียนรายวิชาพลศึกษา
เพ่ิมเติม (กีฬามวยสากลสมัครเล4น) โรงเรียนภูเขียว อําเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ซึ่งกําลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2562 จํานวน 12 ห>องเรียน 
รวมทั้งสิ้น 430 คน กลุ4มเป�าหมายที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5/3 โดยการสุ4ม
ตัวอย4างแบบง4าย (Simple random sampling)  
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 5.2 เครื่องมอืที่ใช>ในการวิจัย 
 5.2.1 แผนการจัดการเรียนรู>รายวิชาพลศึกษาเพ่ิมเติมกีฬามวยสากลสมัครเล4น 
  5.2.2 แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น โดยใช>รูปแบบคิวบาร4วมกับ                 
การฝnกจินตภาพ 
  5.2.3 แบบทดสอบวัดทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5 ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนสําหรับทดสอบ 6 ทักษะ  
 5.3 การเก็บรวบรวมข>อมูล 
  5.3.1 ผู>วิจัยสร>างความเข>าใจกับผู>เรียน ช้ีแจงวิธีปฏิบัติและกําหนดเวลาต4าง ๆให>ทราบ 
  5.3.2 เก็บรวบรวมข>อมูลการใช>ทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 กับนักเรียนกลุ4มตัวอย4างใน 6 ทักษะ ทักษะละ 2 ช.ม./สัปดาห. 
  5.4 การวิเคราะห.ข>อมูลและแปลผลข>อมูล การวิเคราะห.ข>อมูลในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 
ค4าเฉลี่ย ร>อยละ ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การหาค4าประสิทธิภาพ การหาคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.ของ
ทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นและt - test dependent 
 
6. ผลการวิจัย 
 ตอนที่ 1 ผลการหาประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น            
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 
 

ตารางท่ี 1 แสดงผลการหาประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากล-สมัครเล4น 
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 

 

ชื่อแบบฝ�กทักษะการออกหมัด 
มวยสากลสมัครเล
น 

ประสิทธิภาพของแบบฝ�กทักษะ 
การออกหมัดมวยสากลสมัครเล
น 

E1 E2 

แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น  
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 

76.35 75.68 

 จากตารางข>างต>น พบว4า ประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น 
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5มีค4าประสิทธิภาพด>านกระบวนการ E1คิดเป;นร>อยละ 76.35และ
ประสิทธิภาพด>านผลลัพธ. E2คิดเป;นร>อยละ 75.68ดังน้ันแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากล-
สมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5น่ันคือมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท4ากับ 76.35/75.68
ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด 75/75 
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 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห.เปรียบเทียบคะแนนทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4นก4อน
และหลังการใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัด ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 
 

ตารางท่ี 2 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากล
สมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ก4อนและหลังการใช>แบบฝnกทักษะ 

 

ชื่อทักษะ คะแนน 
X  SD df t Sig 

การออกหมัดตรงหลงัทีห่น>า 
ก4อนการใช>แบบฝnก 8.94 2.27 

34 11.15 0.00* 
หลงัการใช>แบบฝnก 13.43 1.01 

การออกหมัดตรงหลงัที่ท>อง 
ก4อนการใช>แบบฝnก 8.40 1.74 

34 15.57 0.00* 
หลงัการใช>แบบฝnก 12.14 1.26 

การออกหมัดอัปเปอร.คัต 
หลังทีท่>อง 

ก4อนการใช>แบบฝnก 5.14 2.14 
34 13.06 0.00* 

หลงัการใช>แบบฝnก 10.08 0.70 
การออกหมัดอัปเปอร.คัต 

หลังที่หน>า 
ก4อนการใช>แบบฝnก 7.54 1.52 

34 11.22 0.00* 
หลงัการใช>แบบฝnก 10.71 1.10 

การออกหมัดฮุคหลงัทีห่น>า 
ก4อนการใช>แบบฝnก 6.89 1.55 

34 13.59 0.00* 
หลงัการใช>แบบฝnก 10.80 1.13 

การออกหมัดฮุคหลงัที่ท>อง 
ก4อนการใช>แบบฝnก 6.86 1.63 

34 13.77 0.00* 
หลงัการใช>แบบฝnก 10.94 1.11 

* อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตารางข>างต>น พบว4า เมื่อเปรียบเทียบทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ก4อนและหลังการใช>แบบฝnก มีรายละเอียดดังน้ี 
 1. ทักษะการออกหมัดตรงหลังที่หน>า พบว4า ก4อนใช>แบบฝnกทักษะนักเรียนมีทักษะการออก
หมัดตรงหลังที่หน>า มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 8.94 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 2.27 หลังการใช>แบบ
ฝnกทักษะเท4ากับ 13.43 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.01สรุปได>ว4านักเรียนมีทักษะการออกหมัด
ตรงหลังที่หน>า หลังใช>แบบฝnกทักษะสูงกว4าก4อนใช>แบบฝnกทักษะอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 2. ทักษะการออกหมัดตรงหลังที่ท>องพบว4า ก4อนใช>แบบฝnกทักษะนักเรียนมีทักษะการออกหมดั
ตรงหลังที่ท>อง มีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 8.40 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.74 หลังการใช>แบบฝnกทักษะ
เท4ากับ 12.14 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.26 สรุปได>ว4านักเรียนมีทักษะการออกหมัดตรงหลังที่
ท>อง หลังใช>แบบฝnกทักษะสูงกว4าก4อนใช>แบบฝnกทักษะอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 3. ทักษะการออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่ท>องพบว4า ก4อนใช>แบบฝnกทักษะนักเรียนมีทักษะการ
ออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่ท>อง มีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 5.14และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 2.14หลังการ
ใช>แบบฝnกทักษะเท4ากับ 10.08และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 0.70สรุปได>ว4านักเรียนมีทักษะการ
ออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่ท>องหลังใช>แบบฝnกทักษะสูงกว4าก4อนใช>แบบฝnกทักษะอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 4. ทักษะการออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่หน>าพบว4า ก4อนใช>แบบฝnกทักษะนักเรียนมีทักษะ
การออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่หน>า  มีค4าเฉลี่ย เท4ากับ7.54 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.52 
หลังการใช>แบบฝnกทักษะเท4ากับ 10.71 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.10สรุปได>ว4านักเรียนมี
ทักษะการออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่หน>าหลังใช>แบบฝnกทักษะสูงกว4าก4อนใช>แบบฝnกทักษะอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 5.ทักษะการออกหมัดฮุคหลังที่หน>าพบว4า ก4อนใช>แบบฝnกทักษะนักเรียนมีทักษะการออก
หมัดฮุคหลังที่หน>า มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 6.89และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.55หลังการใช>แบบฝnกทักษะ
เท4ากับ 10.80และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.13สรุปได>ว4านักเรียนมีทักษะการออกหมัดฮุคหลังที่หน>า
หลังใช>แบบฝnกทักษะสูงกว4าก4อนใช>แบบฝnกทักษะอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 6.ทักษะการออกหมัดฮุคหลังที่ท>องพบว4า ก4อนใช>แบบฝnกทักษะนักเรียนมีทักษะการออก
หมัดฮุคหลังที่ท>อง มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 6.86 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.63 หลังการใช>แบบฝnก
ทักษะเท4ากับ 10.94 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 1.11 สรุปได>ว4านักเรียนมีทักษะการออก              
หมัดฮุคหลังที่ท>องหลังใช>แบบฝnกทักษะสูงกว4าก4อนใช>แบบฝnกทักษะอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

ตารางท่ี 3 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรวมและคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.ของแบบฝnกทกัษะการ
ออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ก4อนและหลังการใช>
แบบฝnก 

 

ทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล
น โดย
ใชQรูปแบบคิวบาร
วมกับการฝ�กจินตภาพ  

คะแนนทักษะ
ก
อนใชQแบบฝ�ก 

คะแนนทักษะ
หลังใชQแบบฝ�ก 

คะแนนพัฒนา 
การสัมพัทธ� 

การออกหมัดตรงหลงัทีห่น>า 8.94 13.43 74.10 
การออกหมัดตรงหลงัที่ท>อง 8.40 12.14 56.70 
การออกหมัดฮุคหลงัที่ท>อง 6.86 10.94 50.12 
การออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังทีท่>อง 5.14 10.08 50.10 
การออกหมัดฮุคหลังทีห่น>า 6.89 10.80 48.21 
การออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่หน>า 7.54 10.71 42.50 

ค
าเฉลี่ยรวม 7.30 11.35 53.62 
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 จากตารางข>างต>น พบว4า นักเรียนที่ใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5  มีทักษะการออกหมัดก4อนเรียนเฉลี่ย เท4ากับ 7.30หลังเรียนเฉลี่ย 
11.35และมีค4าคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ. เฉลี่ยร>อยละ 53.62โดยภาพรวมมีทักษะหลังเรียนสูงกว4าก4อน
เรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.ของทั้ง 6ทักษะ 
และนํามาจัดอันดับพัฒนาการสัมพัทธ. พบว4าทักษะการออกหมัดที่มีคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.สูงที่สุด คือ 
ทักษะการออกหมัดตรงหลังที่หน>า ซึ่งมีคะแนนพัฒนาการสูงข้ึน ร>อยละ 74.10อันดับที่ 2ทักษะการออก
หมัดตรงหลังที่ท>องซึ่งมีคะแนนพัฒนาการสูงข้ึน ร>อยละ 56.70 อันดับที่ 3ทักษะการออกหมัดฮุคหลังที่ท>อง
ซึ่งมีคะแนนพัฒนาการสูงข้ึน ร>อยละ 50.12อันดับที่ 4ทักษะการออก-หมัดอัปเปอร.คัตหลังที่ท>องซึ่งมี
คะแนนพัฒนาการสูงข้ึน ร>อยละ 50.10 อันดับที่ 5ทักษะการออก-หมัดฮุคหลังที่หน>าซึ่งมีคะแนนพัฒนาการ
สูงข้ึน ร>อยละ 48.21และพัฒนาการสัมพัทธ.ตํ่าที่สุด อันดับที่-6 ทักษะการออกหมัดอัปเปอร.คัตหลังที่หน>า
สูงข้ึน ร>อยละ 42.50 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ประสิทธิภาพของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท4ากับ 76.35/75.68 เป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด
คือ 75/75ทั้งน้ีเน่ืองจากการทดสอบระหว4างเรียนของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น 
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 มีผลต4อประสิทธิภาพของแบบฝnก นักเรียนสามารถแสดงทักษะ
การออกหมัดได>อย4างดี โดยครูคอยแนะนํา กระตุ>นผู>เรียนและมีการเรียนรู>จากสื่อที่มีประสิทธิภาพ ซึ่ง
สอดคล>องกับแนวคิด ทฤษฎีของธอร.นไดค. (1966) ได>กล4าวว4าการเรียนรู>คือ การที่ผู>เรียนสามารถสร>าง
ความสัมพันธ.เช่ือมโยงระหว4างสิ่งเร>า และการตอบสนอง จะได>รับความพึงพอใจ จะทาํให>เกดิการเรยีนรู>ทีดี่
ข้ึน ซึ่งการสร>างแบบฝnกที่มีประสิทธิภาพส4งผลต4อการเรียนรู>ของผู>เรียนโดยตรง ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัย
ของ (วรรลพ เกิดผล, 2553, หน>า 83-88) ได>ทําการศึกษาผลการหาประสิทธิภาพของการพัฒนาชุด
กิจกรรมฝnกทักษะกีฬาฟุตบอลสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 โดยใช>สูตรการคํานวณประสทิธิภาพ 
E1/E2พบว4า ชุดกิจกรรมฝnกทักษะกีฬาฟุตบอลสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที6่มคี4าประสทิธิภาพร>อย
ละ75.25-85.15และการใช>แบบฝnกที่ได>รับการตรวจสอบคุณภาพเป;นที่ยอมรับน้ัน จะทําให>แบบฝnก
สามารถนํามาช4วยให>นักเรียนพัฒนาด>านการเรียนรู>ได>ดีย่ิงข้ึน 
 7.2 ผลการวิเคราะห.เปรียบเทียบคะแนนแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5ก4อนและหลังการใช>แบบฝnก พบว4าหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ทั้งน้ีเน่ืองจากแบบฝnกทักษะมีความสอดคล>องและเหมาะสมกับการฝnก
ของนักเรียน นักเรียนสามารถแสดงทักษะออกมาโดยใช>การสร>างภาพภายในใจ จดจําทักษะการออก
หมัดรูปแบบคิวบาก4อนการแสดงทักษะจริงกับเป�าหมาย ซึ่ งสอดคล>องกับแนวคิด ทฤษฎีของ
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(Dossey,1997, หน>า 188) ที่กล4าวว4า การสร>างจินตภาพ มีรากฐานมาจากการเช่ือมต4อของช4องว4าง
ระหว4างมิติของเวลา การสร>างจินตภาพเกิดข้ึน เพราะมีการทะลุเข>าไปในช4องว4างระหว4างมิติของเวลา ทํา
ให> ณ จุดน้ัน ไม4มีอดีต ปGจจุบัน และอนาคต ขณะเกิดการสร>างจินตภาพเวลาจะคงอยู4อย4างน้ัน ดังน้ัน
ทฤษฎีน้ี จึงเป;นการนําภาพในอดีตของตนเองที่เคยพบเจอมา แล>วสร>างจินตภาพใหม4เพ่ือปรับปรุงให>ดี
ข้ึน ซึ่งสอดคล>องกับ (ธวัชชัย มีศรี, 2542, หน>า 3) กล4าวว4า จินตภาพคือความสามารถในการสร>าง
ประสบการณ.การรับรู>ในใจที่เกี่ยวข>องกับการเคลื่อนไหว และความรู>สึกต4าง ๆ โดยปราศจากสิ่งเร>าหรือ
สิ่งกระตุ>นจากภายนอก ซึ่งสอดคล>องกับ (ชูศักด์ิ พัฒนามนตรี, 2546, หน>า 15) ที่กล4าวว4าจินตภาพเป;น
การสร>างภาพ หรือย>อนภาพเพ่ือสร>างประสบการณ.ให>เกิดข้ึนในใจ ทําให>มีการเรียนรู>ที่มากข้ึน มีการ
พัฒนาความสามารถทางการกีฬาได>ดีย่ิงข้ึน สามารถช4วยให>ความเข>าใจในเหตุการณ.ต4าง ๆช4วยในการคุม
อารมณ. และความวิตกกังวล ความโกรธ หรือความเจ็บปวด ช4วยในการรวบรวมสมาธิ สร>างความมั่นใจใน
ตนเองและช4วยในการทบทวนทักษะกีฬาต4าง ๆซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ (ธวัช วีระศิริวัฒน., 2538) ที่
ได>กล4าวไว>ว4า การฝnกทักษะที่เสริมสร>างพ้ืนฐานทางกีฬา เป;นการฝnกทักษะพ้ืนฐานในการเล4นอย4าง
เฉพาะเจาะจงตามประเภทกีฬาที่ฝnก โดยการฝnกท4าทางหรือการเคลื่อนไหวเพ่ือให>ประสิทธิภาพที่ดีที่สุด 
ประหยัดกําลังที่สุด ซึ่งในกีฬาแต4ละประเภทได>กําหนดหรือมีแบบวิธีอยู4แล>ว การที่จะเล4นกีฬาให>ได>ดีน้ัน
ข้ึนอยู4กับการฝnกหัดทักษะพ้ืนฐานที่ถูกต>องตามลําดับข้ันของทักษะการฝnกทักษะพ้ืนฐาน จะทําให>ทักษะ
ในการเล4นพัฒนาข้ึนอย4างรวดเร็วและพัฒนาถึงจุดสุดยอดของแต4ละบุคคล  ทักษะในการเล4นข้ึนอยู4กับ
การฝnกหัด การฝnกหัดทําให>เกิดการเรียนรู>และการเรียนรู>เกิดจากการกระทําที่ถูกวิธีตามทฤษฎีแห4งการ
ลองผิดลองถูก (Trial and Erro Theory) ในการปฏิบัติทักษะครั้งแรกผู>ฝnกอาจจะขาดความสัมพันธ.การ
เคลื่อนไหวเป;นไปอย4างผิดพลาด หลังจากที่ได>ฝnกหัดโดยสม่ําเสมอลองทําหลาย ๆครั้ง ลองแล>วลองอีก 
การเคลื่อนไหวจะมีจังหวะและใช>กําลังน>อยลง ความผิดพลาดน>อยลง  และเพ่ิมท4าทางที่ถูกต>องมากข้ึน 
 7.3 คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.ของแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 โดยมีค4าคะแนนทักษะก4อนและหลังการใช>แบบฝnก และค4าคะแนน
พัฒนาการสัมพัทธ.สูงที่สุด คือ ทักษะหมัดตรงหลังที่หน>า  ซึ่งการแสดงทักษะโดยใช>แบบฝnกทกัษะการออก
หมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 มีผลต4อการแสดงทักษะดังกล4าวของ
นักเรียน ซึ่งเป;นทักษะที่มีความแรงของการออกหมัดที่สุด และมีความแม4นยํา สามารถควบคุมทิศทางของ
หมัดให>ตรงเป�าหมายได>ง4ายที่สุด จึงมีประสิทธิภาพและพัฒนาการสัมพัทธ.มากที่สุด ดังน้ันการพัฒนา
ทักษะผู>เรียนจึงต>องมั่นฝnกฝน เพ่ือให>มีประสิทธิภาพและเพ่ือความคงทนของทักษะซึ่งสอดคล>องกับ
Simpson (1972) ที่กล4าวว4าทักษะปฏิบัติน้ีสามารถพัฒนาได>ด>วยการฝnกฝนซึ่งหากได>รับการฝnกฝนดีแล>ว 
จะเกิดความถูกต>อง ความคล4องแคล4ว และเกิดความเช่ียวชาญชํานาญการและความคงทน และสอดคล>อง
กับ (เชาวนี เกิดเพทางค., 2524, หน>า 23) ได>กล4าวว4า แบบฝnกเป;นสื่อการเรียนที่สร>างข้ึนอย4างเป;นระบบ 
สามารถช4วยในการเรียนรู>ของนักเรียน มีประโยชน.ต4อการเรียนการสอน เป;นสื่อที่ช4วยให>เกิดการเรียนรู> 
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เป;นเครื่องมือวัดผลและประเมินผลการเรียน ช4วยให>ครูรู>พัฒนาการของนักเรียนและข>อบกพร4องของ
นักเรียนและช4วยให>นักเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียน 
 จากผลการวิจัย พบว4า แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5 มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช>ในการเรียนการสอนและพัฒนาสู4ความเป;นเลิศ
ด>านกีฬา และนักเรียนที่ใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5เมื่อเปรียบเทียบทักษะการออกหมัด ทั้ง 6ทักษะ มีทักษะหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
และเมื่อพิจารณาจากค4าคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ.หลังจากใช>แบบฝnก นักเรียนมีคะแนนอยู4ใน
ระดับสูง ทั้ง น้ีเ น่ืองจากแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5มีความน4าสนใจ ฝnกฝนได>โดยง4าย เข>าใจง4ายและสามารถปฏิบัติได>จริง ทําให>ผู>เรียน
เกิดความน4าสนใจ และต้ังใจในการฝnกฝน เมื่อนักเรียนได>ใช>แบบฝnกในการฝnกแล>วน่ันส4งผลให>ทักษะ
การออกหมัดทั้ง 6 หมัดสูงข้ึน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
  การฝnกทักษะด>วยแบบฝnกการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5 ส4งผลต4อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา ทั้งน้ีเน่ืองด>วยแบบฝnกทักษะใช>
เป;นสื่อการสอนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการเรียนการสอนของผู>เรียนและครู ดังน้ันควรจดัอบรมเผยแพร4
ความรู>ในการสร>างแบบฝnกทักษะกีฬาควบคู4กับการฝnกจินตภาพ 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ  
  การสร>างแบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ันมธัยมศึกษา
ป�ที่ 5ที่จะนําไปใช>ควรมีการศึกษาวิธีการใช>แบบฝnก แบบทดสอบ การวัดและเกณฑ.อย4างดีก4อน เพ่ือการใช>
อย4างมีประสิทธิภาพและตรงตามจุดประสงค.ของการใช>แบบฝnก 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งต4อไป 
  ควรวิจัยเกี่ยวกับการเปรียบเทียบระหว4างการสอนหรือเปรยีบเทยีบระหว4างกลุ4มหลายๆกลุ4ม 
รูปแบบการสอนที่แต4ต4างกัน โดยใช>แบบฝnกทักษะการออกหมัดมวยสากลสมัครเล4น ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5กับนักเรียนระดับช้ันอื่นๆ เพ่ือให>การฝnกจินต-ภาพเป;นทักษะพ้ืนฐานก4อนเล4นกีฬา              
ชนิดอื่นๆ 
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 ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณ ผู>ช4วยศาสตรจารย. ดร.ธชา  รุญเจริญ อาจารย.ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ. ภาควิชาสุขศึกษาและพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น ที่เสียสละ
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คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น ได>ให>ความรู>และคําแนะนําการออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรู> ขอขอบพระคุณผู>เช่ียวชาญด>านจิตวิทยา รองศาสตรจารย. ดร.สุวรี  ฤกษ.จารี  อาจารย.
สาขาวิชาจิตวิทยาพหุวัฒนธรรม คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น ได>ให>ความรู>และคําแนะนํา
ด>านจิตวิทยาการจินตภาพและการสร>างแบบฝnกจินตภาพและขอขอบพระคุณ ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.            
จตุ ภูมิ  เขตจั ตุรัส อาจารย.สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา คณะศึกษาศาสตร.
มหาวิทยาลัยขอนแก4น ที่ได>ให>คําแนะนําด>านการวัดและประเมินผล  ผู>วิจัยขอขอบคุณนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 5 โรงเรียนภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ ที่ให>ความร4วมมือเป;นอย4างดีในการเก็บข>อมูล จนทําให>
งานวิจัยฉบับน้ีเสร็จสมบูรณ.ด>วยดี 
 สุดท>ายผลอันจะเป;นประโยชน. ความดีความงามทั้งปวง ที่เกิดข้ึนจากการศึกษาวิทยานิพนธ.น้ี 
ขอมอบแด4คุณพ4อและคุณแม4ที่เคารพย่ิงและหากมีข>อบกพร4องด>วยประการใดๆ ผู>วิจัยขอน>อมรับไว>ด>วย
ความขอบคุณย่ิง  
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การพัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรูQ 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยนครพนม 

Development of A Verification System of Students’ Achievement Based on the 
Standard Learning Outcomes in General Education Courses  

at Nakhon Phanom University 
 

ธัญญ.นภัส ทวีกิจธนาโรจน.1  
Thannaphat Taweekittanarot 
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Nattayabhon  Boonruang 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 

 
บทคัดย
อ 

บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือ (1) ศึกษาสภาพการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยนครพนม (2) พัฒนาระบบทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยนครพนม
โดยใช>ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส4วนร4วม ผลการวิจัยพบว4า (1) อาจารย.ผู>สอนหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปมีความคิดเห็นต4อกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม มีคะแนนเฉลี่ยรวม 3.12 อยู4ในระดับปานกลาง 
(2) ระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
มหาวิทยาลัยนครพนมประกอบด>วยดัชนีบ4งช้ีคุณภาพ 3 ตัวบ4งช้ี และ 11 เกณฑ. ได>แก4 ตัวบ4งช้ีที่ 1 
การวางแผนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ประกอบด>วย 4 เกณฑ. ตัวบ4งช้ีที่ 2 การดําเนินการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ประกอบด>วย 5 เกณฑ. และตัวบ4งช้ีที่  3 การประเมินผล 
ประกอบด>วย 2 เกณฑ. โดยผลการประเมินประสิทธิผลของตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ของระบบฯ พบว4า ดัชนี
บ4งช้ีคุณภาพมีความเหมาะสมอยู4ในระดับมากที่สุดทุกข>อ ยกเว>นกําหนดช4วงเวลาและแนวทางการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาอย4างเหมาะสม ที่อยู4ในระดับมาก ส4วนผลการประเมินประสิทธิผล
ของระบบฯ พบว4า อยู4ในระดับมากที่สุดทุกด>านโดยด>านความเป;นไปได> (Feasibility) มีค4าเฉลี่ย

                                                             

 1สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
 2คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยนครพนม 
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โดยรวมสูงที่สุด ( X = 4.80) รองลงมาคือด>านการใช>ประโยชน. (Utility) ( X = 4.77)                
ด>านความถูกต>อง(Accuracy) ( X = 4.67) และด>านความเหมาะสม (Appropriateness)                    
( X = 4.64) ตามลําดับ 
 

คําสําคัญ : 1. การพัฒนาระบบ 2. ระบบทวนสอบ 3. ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
  

ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were to1) study the conditions of 
verification of students’ achievement based on the standard learning outcomes in 
general education courses at Nakhon Phanom University; 2) develop a verification 
system of students’ achievement based on the standard learning outcomes in 
general education courses at Nakhon Phanom University by using the participatory 
action research.Findings are as follows:1. In the case of general education lecturers’ 
opinion towards the verification process of students’ achievement based on the 
standard learning outcomes in general education courses at Nakhon Phanom 
University, it was found that the average mean score was3.12 at “the moderate” 
level.2. In the case of the verification system of students’ achievement based on the 
standard learning outcomes in general education courses at Nakhon Phanom 
University, it consisted of 3 quality indicators and 11 criteria, namely Indicator 1: 
Planning of verification of students’ achievement includes 4 criteria, Indicator 2: 
Implementation of verification of students’ achievement comprises of 5 criteria and 
Indicator 3: Assessment consists of 2 criteria. With in studying the assessment results 
of effectiveness of indicators and criteria. It was found that nearly all indicators were 
rated at “the highest” level, except the timing and guidelinesfor appropriate 
verification of students’ achievement which were at “the high” level.In investigating 
the assessment results of effectiveness. It was found that all aspects were rated at 
“the highest” level; The feasibility aspect obtained the most average mean score               
( X = 4.80), followed by the utility aspect  ( X = 4.77), the accuracy aspect ( X = 
4.67) and the appropriateness aspect ( X = 4.64), respectively.  
 

Keywords : 1.system development 2.Verification System 3.verification of students’ 
achievement 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได>กําหนดมาตรฐานผลการเรียนรู>ให>บัณฑิตมี
อย4างน>อย 5 ด>าน คือ 1) ด>านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด>านความรู> 3) ด>านทักษะทางปGญญา4) ด>าน
ทักษะความสัมพันธ.ระหว4างบุคคลและความรับผิดชอบ และ5) ด>านทักษะการวิเคราะห.เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมุ4งหวังให>ผู>เรียนได>รับการพัฒนาระหว4างการศึกษา
จากการเรียนรู>ทั้ง 5 ด>านทั้งน้ี กระบวนการจัดการเรียนการสอนจึงเป;นปGจจัยสําคัญสําหรับผู>เรียน
เพ่ือให>เกิดการเรียนรู>สะท>อนถึงผลลัพธ.การเรียนรู>ของผู>เรียน(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
,2552 หน>า 6-8)เช่ือมโยงกับการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาเป;นส4วนหน่ึงของระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาโดยการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาเป;น
ตัวบ4งช้ีว4ามาตรฐานการเรียนรู>ของผู>เรียนบรรลุผลตามคาดหวังและควรมีระบบตรวจสอบยืนยันว4า
ผู>เรียนและผู>สําเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู>ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>ที่กําหนดไว>ใน
มาตรฐานคุณวุฒิณรุทธ.สุทธจิตต. (2559, หน>า 1) ดรุณี รุจกรกานต.(2558, หน>า 13)และไพศาล 
สุวรรณน>อย(2552, หน>า 5) 
 จากการศึกษาข>อมูลหน4วยงานวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม และผู>ปฏิบัติงานด>าน
การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาน้ัน พบว4ายังไม4มีกระบวนการหรือระบบและกลไกการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาที่ชัดเจน ดังน้ัน หากมีระบบการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู> จะเป;นการสร>างความเข>มแข็งให>กับกระบวนการจัดการเรียนการสอน และ
บรรลุตามเป�าหมายของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่ได>ต้ังไว>ได>เป;นอย4างดี ผู>วิจัยจึงสนใจพัฒนาระบบทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม
เพ่ือให>เกิดผลในเชิงการพัฒนาผลการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและน4าเช่ือถือ และด>านการจัด
การศึกษาว4านักศึกษาที่สําเร็จและยังไม4สําเร็จการศึกษาเกิดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิผลตามมาตรฐานที่
กําหนดไว>  
 
2. โจทย�วิจัย 
 2.1 สภาพปGจจุบันของการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู>
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม เป;นอย4างไร 
 2.2 ระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม มีลักษณะอย4างไร 
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3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาสภาพการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม 
 3.2 เพ่ือพัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวด
วิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบสภาพการทวนสอบผลสัมฤทธ์ินักศึกษาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
มหาวิทยาลัยนครพนม เพ่ือนําไปสู4การวางแผนในการพัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม 
 4.2 ได>ระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม ที่มีกระบวนการพัฒนาถูกต>องตามหลักการของการวิจัยและพัฒนาโดย
ใช>การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส4วนร4วม และสอดคล>องกับบริบทของมหาวิทยาลัยนครพนม 
 4.3 หน4วยงานที่เกี่ยวข>องสามารถนําผลการวิจัยครั้งน้ีไปประยุกต.ใช>เพ่ือพัฒนาระบบทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ให>เหมาะสมกับ
สถาบันของตน และยังใช>เป;นแนวทางการวิจัยและพัฒนาโดยการมีส4วนร4วมของผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง 
 
5.วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยแบ4งการดําเนินการออกเป;น 2 ระยะดังน้ี 
  ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาก4อนการพัฒนาระบบทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม 
กลุ4มเป�าหมาย คือ อาจารย.ผู>สอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประจําภาคการศึกษา ที่ 2/2561 จํานวน               
65 คน โดยใช>วิธีการสอบถาม เพ่ือเป;นข>อมูลประกอบการร4างระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
  ระยะที่ 2 พัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ของมหาวิทยาลัยนครพนมโดยใช>การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส4วนร4วม (PAR) 
องอาจ นัยพัฒน. (2548, หน>า 343-344) และการสนทนากลุ4ม มีข้ันตอนการดําเนินการ ดังน้ี  
   ข้ันตอนที่ 1 วิเคราะห.ผลการศึกษาจากระยะที่ 1 แล>วนํามาออกแบบร4างระบบทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม
ร4วมกับผู>มีส4วนเกี่ยวข>อง และจัดทําร4างตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ที่เหมาะสมกับการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม 
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   ข้ันตอนที่ 2 ตรวจสอบความเหมาะสมและสอดคล>องของระบบ ตัวบ4งช้ี และเกณฑ.           
โดยผู>เช่ียวชาญ จํานวน 9 คน 
   ข้ันตอนที่  3 ประเมินประสิทธิผลของระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา               
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยผู>เช่ียวชาญจํานวน 9 คน ด>วยการประเมินอภิ
มาน (Meta-evaluation) ตามแนวคิดของสตัฟเฟ{ลบีม (Stufflebeametal, n.d. citedin 
Stufflebeam & Shinkfield,2007, pp. 480-484) ประกอบด>วยด>านการใช>ประโยชน. (Utility) ด>าน
ความเป;นไปได> (Feasibility) ด>านความเหมาะสม (Propriety) และด>านความถูกต>อง (Accuracy)  
 
6. ผลการวิจัย 
 ผู>วิจัยได>นําเสนอการวิจัยตามลําดับ ดังน้ี 
 6.1 ผลการศึกษาสภาพการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปมหาวิทยาลัยนครพนม โดยการใช>แบบสอบถาม พบว4า อาจารย.ผู>สอนหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปมีความคิดเห็นต4อกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม มีคะแนนเฉลี่ยรวม 3.12 อยู4ในระดับปานกลางเมื่อ
พิจารณารายข>อ พบว4า ข>อที่มีคะแนนเฉลี่ยระดับมาก จํานวน 2 ข>อ คือ การตรวจสอบวัตถุประสงค.
รายวิชาใน มคอ.3 สอดคล>องตามมาตรฐานผลการเรียนรู> 5 ด>าน (TQF)  มีคะแนนเฉลี่ยระดับมาก ( X
=3.56)และการทดสอบความรู>ที่เรียนในบทเรียนตามจุดประสงค. การเรียนรู>ของรายวิชาหลังเรียนมี
คะแนนเฉลี่ย  ระดับมาก  ( X =3.66)  โดยข>อที่มีค4าเฉลี่ยระดับน>อย คือ การทดสอบความรู>พ้ืนฐานของ
ผู>เรียนก4อนเรียน ( X =1.98)  
 6.2 ผลการพัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวด
วิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม  ผู>วิจัยและผู>บริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป คณะกรรมการทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ร4วมกันสนทนากลุ4มโดยประยุกต.ใช>การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส4วนร4วม (PAR) ซึ่งมาตรฐานและตัวบ4งช้ีการดําเนินงานระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม ประยุกต.จากแนวคิด
ด>านการประเมินทางการศึกษาของครอนบาค(Cronbach, 1963) โดยมีจุดเน>นของการประเมินเพ่ือสร>าง
สารสนเทศในการยืนยันว4านักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู>ทั้ง 5 ด>าน และ
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม ประกอบด>วย 3 ตัว
บ4งช้ี และ 11 เกณฑ.ดังน้ี 
   ตัวบ4งช้ีที่ 1 การวางแผนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ประกอบด>วย 4 เกณฑ.  
   ตัวบ4งช้ีที่ 2 การดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ประกอบด>วย 5 เกณฑ.  
   ตัวบ4งช้ีที่ 3 การประเมินผล ประกอบด>วย 2 เกณฑ.  
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 โดยผลการประเมินประสิทธิผลของระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม ด>วยการประเมินอภิมาน (Meta-
evaluation) ตามแนวคิดของสตัฟเฟ{ลบีม (Stufflebeametal, n.d. citedin Stuffle beam & 
Shinkfield, 2007, pp. 480-484) เมื่อพิจารณารายด>าน มีรายละเอียด ดังน้ี    
 ด>านการใช>ประโยชน. (Utility)พบว4า ผลการประเมินมีค4าเฉลี่ยโดยรวมอยู4ในระดับมากที่สุด                   
( X =4.77) เมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า ผลการประเมินอยู4ในระดับมากที่สุดทุกรายการ โดยข>อมูลที่
ได>จากระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษามีความน4าเช่ือถือ สามารถนําผลการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิ
ของนักศึกษาไปใช>พัฒนาการเรียนรู>รายวิชา และการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาส4งผลให>มีการ
ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาอย4างต4อเน่ือง มีค4าเฉลี่ยสูงสุด  ( X =4.88) 
   ด>านความเป;นไปได> (Feasibility) พบว4า ผลการประเมินมีค4าเฉลี่ยโดยรวมอยู4ในระดับ
มากที่สุด ( X =4.80) เมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า ผลการประเมินอยู4ในระดับมากที่สุดทุกรายการ 
โดยผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาสามารถนําไปใช>ในการประกันคุณภาพของการจัดการ
เรียนรู>ของรายวิชาได> มีค4าเฉลี่ยสูงสุด( X =4.88)  
   ด>านความเหมาะสม (Propriety) พบว4า ผลการประเมินมีค4าเฉลี่ยโดยรวมอยู4ในระดับ
มากที่สุด ( X =4.64) เมื่อพิจารณารายข>อพบว4า  ผลการประเมินอยู4ในระดับมากที่สุด คือ                   
การจัดลําดับความสําคัญของระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาเหมาะสม มีค4าเฉลี่ยสูงสุด                     
( X =4.88)  
   ด>านความถูกต>อง (Accuracy) พบว4า ผลการประเมินมีค4าเฉลี่ยโดยรวมอยู4ในระดับมาก
ที่สุด ( X =4.67) เมื่อพิจารณารายข>อ โดยระบุวัตถุประสงค.การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
อย4างชัดเจน   รายงานการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาถูกต>อง อธิบายบทบาทหน>าที่ของผู>ที่ส4วน
เกี่ยวข>องในการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาชัดเจน การวิเคราะห.ข>อมูลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ
ของนักศึกษาเหมาะสมและถูกต>อง มีค4าเฉลี่ยเท4ากัน ( X =4.77) 
 
ตารางที่ 1 ผลการประเมินประสิทธิผลของระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐาน         

ผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม  
 

การประเมิน 
X  

 

S.D. ระดับ 

การใชQประโยชน� (Utility)  
1. ระบุผู>เกี่ยวข>องที่ต>องดําเนินการและใช>ผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาอย4างชัดเจน 

4.55 0.52 มากที่สุด 
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การประเมิน 
X  

 

S.D. ระดับ 

2. ข>อมูลที่ได>จากระบบทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา 
มีความน4าเช่ือถือ 

4.88 0.33 มากที่สุด 

3. การรวบรวมข>อมลูครอบคลุมตามวัตถุประสงค.ของระบบ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

4.66 0.50 มากที่สุด 

4. สามารถนําผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาไปใช>
พัฒนาการเรียนรู>รายวิชา 

4.88 0.33 มากที่สุด 

5. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาส4งผลให>มีการ
ดําเนินการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาอย4างต4อเน่ือง 

4.88 0.33 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.77 0.09 มากท่ีสุด 
ความเปjนไปไดQ (Feasibility)    
6. วิธีการและข้ันตอนการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา
สามารถนําไปใช>ปฏิบัติได>จรงิ 

4.77 0.44 มากที่สุด 

7. วิธีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาของผู>ที่เกี่ยวข>องมี
ความชัดเจน 

4.77 0.44 มากที่สุด 

8. ผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาสามารถนําไปใช>ใน
การประกันคุณภาพของการจัดการเรียนรู>ของรายวิชาได> 

4.88 0.33 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.80 0.06 มากท่ีสุด 
ความเหมาะสม (Propriety)    
9. มีการกําหนดบทบาทหน>าที่ของผู>ทีเ่กี่ยวข>องในการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาได>อย4างเหมาะสม 

4.44 0.52 มาก 

10. เครื่องมอืที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษามีความเหมาะสม 

4.55 0.52 มากที่สุด 

11. เน้ือหาเหมาะสมกบักลุ4มเป�าหมายในการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

4.77 0.44 มากที่สุด 

12. กําหนดช4วงเวลาการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
เหมาะสม 

4.55 0.52 มากที่สุด 

13. การกํากับและติดตามการเกบ็ข>อมลูสําหรับการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาอย4างสม่ําเสมอ 

4.66 0.50 มากที่สุด 

14. การจัดลําดับความสําคัญของระบบทวนสอบผลสมัฤทธ์ิ
ของนักศึกษาเหมาะสม 

4.88 0.33 มากที่สุด 
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การประเมิน 
X  

 

S.D. ระดับ 

15. ระบบการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาบรรยาย
แหล4งที่มาของข>อมูลอย4างชัดเจน 

4.55 0.52 มากที่สุด 

16. รายงานผลการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาถึงผู>ทีม่ี
ส4วนเกี่ยวข>องเหมาะสม 

4.77 0.44 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.64 0.08 มากท่ีสุด 
ความถูกตQอง (Accuracy)    
17. ระบุวัตถุประสงค.การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
อย4างชัดเจน 

4.77 0.44 มากที่สุด 

18. องค.ประกอบของระบบทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา
ถูกต>อง 

4.66 0.50 มากที่สุด 

19. มีการอธิบายข้ันตอนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
อย4างชัดเจน 

4.33 0.50 มาก 

20. อธิบายเน้ือหาในแบบการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาได>อย4างชัดเจน 

4.66 0.50 มากที่สุด 

21. เครื่องมอืการเก็บรวบรวมข>อมลูการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิ
ของนักศึกษามีความถูกต>อง   

4.66 0.50 มากที่สุด 

22. รายงานการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาถูกต>อง 4.77 0.44 มากที่สุด 
23. อธิบายบทบาทหน>าที่ของผู>ที่ส4วนเกี่ยวข>องในการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาชัดเจน  

4.77 0.44 มากที่สุด 

24. การวิเคราะห.ข>อมูลการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษา
เหมาะสมและถูกต>อง 

4.77 0.44 มากที่สุด 

25. แบบรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษามีความ
ชัดเจน  

4.66 0.50 มากที่สุด 

โดยเฉลี่ยรวม 4.67 0.03 มากที่สุด 

 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 จากการศึกษาปGญหาในการพัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไปมหาวิทยาลัยนครพนม พบว4าอาจารย.ผู>สอนปฏิบัติ
เกี่ยวกับกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป ในการทดสอบความรู>พื้นฐานของผู>เรียนก4อนเรียนอยู4ในระดับน>อย       
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 7.2 ตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนจากการสังเคราะห.เอกสาร ร4วมกับผลความคิดเห็น
อาจารย.ผู>สอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไปต4อกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป และการสนทนากลุ4มผู>มีส4วนเกี่ยวข>องในการดําเนินงานหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป นําร4างตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ที่ได>จากผู>มีส4วนเกี่ยวข>องในการปฏิบัติงาน เสนอผู>เช่ียวชาญ
แสดงความคิดเห็นว4ามีความเหมาะสมและความสอดคล>องที่จะนําไปใช>ปฏิบัติจริงได>หรือไม4ควรปรับปรุง
ประเด็นใดบ>าง ซึ่งได>ตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ที่ได>จะเป;นมาตรฐานในการปฏิบัติงานด>านการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ประกอบด>วย 3 ตัวบ4งช้ี และ 11 เกณฑ. ซึ่งทุกตัวบ4งช้ีที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน
สอดคล>องกับข้ันตอนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา โดยผู>วิจัยได>นําไปให>ผู>เช่ียวชาญประเมิน
ประสิทธิผลของตัวบ4งช้ีและเกณฑ. โดยมีความคิดเห็นตรงกันว4า ตัวบ4งช้ีและเกณฑ.ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึน
น้ันมีความเหมาะสม รวมทั้งมีข้ันตอนการดําเนินงานชัดเจน สะดวกต4อการใช>งาน และช4วยให>การ
ทํางานมีแนวทางปฏิบัติเดียวกัน 
   7.2.1 จากการประเมินประสิทธิผลระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม การดําเนินงานตามข้ันตอนของ
ระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนน้ัน มีข้ันตอนกระบวนการที่ชัดเจน ง4ายต4อ
การปฏิบัติ จนสามารถบรรลุเป�าหมายอย4างมีประสิทธิภาพ จากเดิมที่ไม4มีการกําหนดข้ันตอนและ
วิธีการที่ชัดเจน เปลี่ยนเป;นการดําเนินงานตามข้ันตอนอย4างเป;นระบบ โดยมีตัวบ4งช้ีและเกณฑ.เป;น
เครื่องบ4งช้ีว4าต>องมีข้ันตอนและวิธีการอย4างไรบ>าง และการพัฒนาระบบน้ีเป;นกระบวนการพัฒนาแบบ
มีส4วนร4วม ผู>มีส4วนเกี่ยวข>องจึงเกิดความตระหนักถึงความสําคัญและมีความเข>าใจ และให>ความร4วมมอื
เป;นอย4างดีผลการวิจัยการพัฒนาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู>
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยนครพนม พบว4า สอดคล>องกับแนวคิดของSchoderbek, 
Schoderbek, and Kefalas (1990, หน>า 22)องค.ประกอบของระบบที่สําคัญมีดังน้ี 1) ปGจจัยนําเข>า 
(Input) 2) กระบวนการ (Process) 3) ผลผลิต (Output) 4) ข>อมูลป�อนกลับ (Feedback) 5) 
สภาพแวดล>อม (Environment) 
 
8. ขQอเสนอแนะ  
 8.1 ข>อเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช> 
   8.1.1ในการดําเนินการพัฒนาระบบ ควรดําเนินการเป;นวงจรปฏิบัติการ เพ่ือให>เกิดการ
พัฒนาหรือแก>ไขจุดบกพร4องของระบบให>เป;นไปอย4างต4อเน่ืองและทันต4อการเปลี่ยนแปลง 
   8.1.2 เพ่ือให>การใช>ระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา นําไปใช>ให>เกิดประสิทธิผล
สูงสุดน้ันผู>มีส4วนเกี่ยวข>องทุกฝvายต>องมีความรู>ความเข>าใจในเรื่องการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
โดยอาจมีการประชุมช้ีแจงให>อาจารย.ผู>สอน คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา และ
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เจ>าหน>าที่ผู>รับผิดชอบด>านการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ซึ่งเป;นผู>ปฏิบัติได>เข>าใจกระบวนการ
ของระบบ 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
   ระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาที่พัฒนาข้ึนสามารถประยุกต.กับมาตรฐาน
หลักสูตรอื่นๆได>แต4เน่ืองจากงานวิจัยครั้งน้ีเป;นการศึกษาระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา  ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู>หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ดังน้ันจึงควรมีการศึกษาวิจัยระบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษา ที่สามารถใช>ได>กับหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตรอื่น ๆ 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 ผู>วิจัยขอขอบคุณ ผู>เขียน ผู>เรียบเรียงทุกท4านที่ผู>วิจัยได>อ>างอิง หนังสือ ตํารา เอกสารของ
ท4านขอขอบคุณ อาจารย. ดร.นาฏยาพรบุญเรืองอาจารย.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ.ที่ได>อนุเคราะห.ให>
ข>อเสนอแนะ ตลอดจนตรวจสอบแก>ไขข>อบกพร4องด>วยความเอาใจใส4จนทําให>บทความฉบับน้ีสําเร็จ
ด>วยดี 
 ขอกราบขอบพระคุณผู> เ ช่ียวชาญทุกท4านที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีค4าย่ิง เพ่ือให>
ข>อเสนอแนะในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัยจนได>เครื่องมือที่มีคุณภาพสําหรับการทําวิจัยในครั้งน้ี 
 ขอบพระคุณคณะผู>บริหารอาจารย.และเจ>าหน>าที่ทุกท4านที่สละเวลาให>ความร4วมมือในการ
เก็บรวบรวมข>อมูลเป;นอย4างดี จนงานวิจัยน้ีสําเร็จลุล4วงไปด>วยดี  
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แนวทางการบริหารแบบมีส
วนร
วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูQเรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

An Approach for Participation Management Model for Enhancing Students’ 
Quality in Schools under the Yasothon Primary Educational Services Area Office 1 
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บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.หลักเพ่ือศึกษาสภาพและแนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 มี
การดําเนินการวิจัย ดังน้ี 1) สภาพการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 โดยใช>แบบสอบถาม กลุ4มตัวอย4างที่ใช>
ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหาร หัวหน>างาน และครูผู>สอน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 จํานวน 97 โรงเรียน ได>มาโดยการสุ4มแบบแบ4งช้ัน โดยมีอําเภอ
และขนาดโรงเรียนเป;นช้ัน และโรงเรียนเป;นหน4วยการสุ4ม ได>กลุ4มตัวอย4าง รวมทั้งสิ้นจํานวน 291 คน 
และสัมภาษณ.ผู>เช่ียวชาญที่มีความรู>ความสามารถที่เกี่ยวข>องกับการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู>เรียน จํานวน 9 คน 2) แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 โดยการจัดการสนทนากลุ4ม
ผู>ทรงคุณวุฒิและผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหาร หัวหน>า
งาน และครูผู>สอน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 จํานวน 
97 โรงเรียน ได>มาโดยการสุ4มแบบแบ4งช้ัน โดยมีอําเภอและขนาดโรงเรียนเป;นช้ัน และโรงเรียนเป;น
หน4วยการสุ4ม ได>กลุ4มตัวอย4าง รวมทั้งสิ้นจํานวน 291 คน สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยนอร.ทกรงุเทพ 

 2มหาวิทยาลัยนอร.ทกรงุเทพ 

 3มหาวิทยาลัยนอร.ทกรงุเทพ 
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ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค4าดัชนีลําดับความต>องการจําเป;น Modified Priority Needs 
Index (PNImodified) 
 ผลการวิจัย พบว4า  
 1. สภาพปGจจุบันและสภาพที่พึงประสงค.ของการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 โดยภาพรวมและ
รายด>าน มีการปฏิบัติตามหลักการบริหารอยู4ในระดับมาก 
 2. แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ประกอบด>วยองค.ประกอบหลัก 4 องค.ประกอบ คือ             
1) ด>านความไว>วางใจ 2) ด>านความผูกพัน 3) ด>านการต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ของงาน และ               
4) ด>านความมีอิสระในการปฏิบัติงาน 
 
คําสําคัญ : แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน 
 

ABSTRACT 
   This study aimed to Conditions and guidelines a Participation Management 
Model for Enhancing Students’ Quality in Schools under the Yasothon Primary 
Educational Services Area Office 1. The research is conducted as follows: 1) Study the 
participatory management to improve learners' quality. In schools under the office of 
Yasothon Primary Educational Service Area 1, using questionnaires The sample groups 
used in this research were administrators, supervisors and teachers in schools under 
the Yasothon Primary Education Area Office 1, 97 schools were obtained by stratified 
random sampling. With a district and school size And the school is a random unit Get 
a sample group A total of 291 people were interviewed and interviewed experts with 
knowledge and skills related to participatory management to improve the quality of 
learners by 9 people. 2) Participatory management guidelines for improving student 
quality In schools under the office of Yasothon Primary Education Area 1 Study of 
Yasothon Elementary School, District 1, number 97, school acquired by stratified 
random sampling With a district and school size And the school is a random unit Get 
a sample group A total of 291 people were used. Statistics used in data analysis were 
mean and standard deviation. And the Modified Priority Needs Index (PNImodified). 
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  The results of the study were as follows: 
 1. Current conditions and desirable conditions of Participation Management 
Model for Enhancing Students’ Quality in Schools under the Yasothon Primary 
Educational Services Area Office 1 was found to perform at a high level. 
 2. An Approach for Participation Management Model for Enhancing Students’ 
Quality in Schools consisted of 4 main factors: 1) Trust, 2) Commitment, 3) Goals and 
Objectives, and Autonomy. 
 
Keywords : An Approach Participation Management Model for Enhancing Students’ 
Quality in Schools 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การศึกษาเป;นปGจจัยที่มีความสําคัญอย4างย่ิง ในการที่จะสร>างทรัพยากรมนุษย.ของชาติให>มี
คุณภาพ ซึ่งจะก4อให>เกิดประโยชน.ต4อการพัฒนาประเทศ เป;นกลไกในการพัฒนา ส4งเสริมและปลูกฝGง
แนวความคิดให>กับพลเมืองและเยาวชนของชาติ ซึ่ งเป;นตัวแปรสําคัญของสมรรถนะและ
ความสามารถในการแข4งขันระยะยาว (Long Term Competitiveness) ที่เป;นข>อต4อหลักและบริบท
ที่สําคัญของการออกแบบภายใต>การขับเคลื่อนของการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู>เพ่ือการพัฒนา 
อันเช่ือมโยงกับมนุษย.และสังคมในพลวัตการเปลี่ยนแปลงของการก>าวสู4ศตวรรษที่ 21 และการเป;น
ไทยแลนด. 4.0 ดังที่รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 ระบุไว>ว4า รัฐ
ต>องดําเนินการให>เด็กทุกคนได>รับการศึกษาเป;นเวลาสิบสองป� ต้ังแต4ก4อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาค
บังคับอย4างมีคุณภาพโดยไม4เก็บค4าใช>จ4าย และรัฐต>องดําเนินการให>ประชาชนได>รับการศึกษาตาม
ความต>องการในระบบต4างๆ รวมทั้งส4งเสริมให>มีการเรียนรู>ตลอดชีวิต และจัดให>มีการร4วมมือกัน
ระหว4างรัฐ องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน>าที่
ดําเนินการกํากับ ส4งเสริม และสนับสนุนให>การจัดการศึกษา ดังกล4าวมีคุณภาพและได>มาตรฐานสากล 
(รัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทย, 2560, หน>า 14) 
 ในการบริหารจัดการ ไม4ว4าจะเป;นองค.กรประเภทและระดับใดก็ตามให>ประสบความสําเร็จ 
ผู>บริหารถือว4าเป;นบุคลากรหลักที่จะนําองค.กรไปสู4ความสําเร็จตามเป�าหมาย ในองค.กรทางการศึกษา
ก็เช4นเดียวกัน ผู>บริหารสถานศึกษาน้ันถือได>ว4าภาวะผู>นําของผู>บริหารจําเป;นอย4างย่ิงในการบริหารงาน
ที่จะทําให>สถานศึกษาไปสู4เป�าหมายที่ต้ังไว> ในระดับองค.การมีการยอมรับกันว4า ความสําเร็จของ
องค.การไม4ว4าจะเรียกว4าเป;นการบริหารที่มุ4งผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ล>วนแต4ข้ึนอยู4
กับภูมิปGญญาความคิดอ4านและแนวปฏิบัติที่สร>างสรรค.ของผู>นําในองค.การทั้งสิ้น (ธัญญลักษณ.   
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เหล4าจันทร., 2551, หน>า 68) ผู>บริหารสถานศึกษาที่มีภาวะผู>นําสูงคือกุญแจสําคัญที่จะนําไปสู4การ
ปฏิรูปด>านการศึกษาให>ย่ังยืน ต>องมีทักษะการบริหารงาน มีความรู>ความสามารถและความเป;นมือ
อาชีพ การนําพาองค.กรก>าวไปข>างหน>า ส4งผลให>การบริหารงานมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลต4อ
การพัฒนาทั่วทั้งองค.กรและสามารถสร>างบรรยากาศที่ก4อให>เกิดการมีส4วนร4วมได>อย4างมีประสิทธิภาพ 
ซึ่งในยุคของการเปลี่ยนแปลงที่เคลื่อนตัวไปอย4างรวดเร็ว ทุกองค.กรจะมุ4งปฏิรูปในการปฏิบัติงานให>มี
คุณภาพ มีมาตรฐานเป;นที่ยอมรับและเน>นในเรื่องความรับผิดชอบในด>านต4างๆ ที่มีต4อผู>รับบริการ 
ผู>บริหารสถานศึกษาจึงต>องเป;นผู>นํายุคใหม4ที่สามารถมองภาพขององค.กรได>อย4างทะลุปรุโปร4งและ
ชัดเจน สามารถเช่ือมโยงสภาพปGจจุบันและภาพในอนาคตที่ต>องให>ความสําคัญและต>องเปลี่ยนแปลง 
ส4งผลต4อการบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย4างย่ังยืน  
 การบริหารองค.กรที่มีประสิทธิภาพและสามารถทําให>องค.กรบรรลุตามเป�าหมายได>น้ัน ตาม
ทฤษฎีองค.กรได>แบ4งองค.ประกอบสําคัญไว> 2 ประการ คือ งาน และ คน ซึ่งถือว4าเป;นองค.ประกอบ
พ้ืนฐานที่สําคัญและเป;นหัวใจต4อการบริหารงาน งานเป;นภารกิจที่ต>องดําเนินการให>สําเร็จ แต4
วิธีดําเนินการที่จะให>ภารกิจสําเร็จได> ต>องอาศัยคนที่มีความรู> ความสามารถเหมาะสม คนจึงเป;น
ปGจจัยที่สําคัญที่สุดในการบริหารงาน ในการทํางานจึงต>องอาศัยคนที่มีความรู> ความสามารถ เพ่ือให>
งานมีประสิทธิภาพและดําเนินการไปได>ด>วยดี (หน4วยศึกษานิเทศก. สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร, 
2554ม หน>า 17) การบริหารจัดการในยุคของการแข4งขันและความเปลี่ยนแปลง เป;นเรื่องยากที่จะ
ทํางานให>สําเร็จด>วยตนเอง การทํางานในองค.กรน้ันต>องอาศัยการทํางานเป;นทีม ตามโครงสร>าง
ลักษณะงาน และผู>ร4วมงานที่แตกต4างกันไป ทําให>ผู>บริหารนอกเหนือจากที่ต>องมีทักษะ ความรู> 
ความสามารถแล>ว ยังต>องฝnกฝนทักษะการทํางานเป;นทีม มีความยืดหยุ4น  มีความสามารถในการ
ติดต4อสื่อสาร  การรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น การปรับตัวที่ดี การจัดการความเครียด สร>างสุข 
เพ่ือที่จะให>ผลงานและตอบสนองนโยบายตามเป�าหมายขององค.กร (วีระวัฒน.  ปGนนิตามัย, 2551, 
หน>า 251) การบริหารแบบมีส4วนร4วม เป;นลักษณะการบริหารที่ผู>นําเป{ดโอกาสให>ผู>ใต>บังคับบัญชา มี
ส4วนร4วมในการตัดสินใจ มีอิสระในการทํางาน  ใช>ความคิดสร>างสรรค.และความเช่ียวชาญ ร4วมแก>ไข
ปGญหาของการบริหาร ที่สําคัญการบริหารแบบมีส4วนร4วม เป;นการสานต4อหรือต4อยอด รูปแบบการ
บริหารราชการที่ไม4เข>มงวดมากเกินไป และความไม4ถือเป;นเรื่องส4วนตัว เน>นความสําคัญในการสร>าง
ขวัญและกําลังใจในการทํางาน ซึ่งลักษณะดังกล4าวย4อมเป;นแรงจูงใจให>ผู>ใต>บังคับบัญชาเกิดความพึงพอใจ 
และมีผลการปฏิบัติงานสูงข้ึน (Swansburg; & Swansburg, 2002, p. 162; Yukl, 2010, pp. 207-208)  
 โรงเรียนเป;นองค.กรที่มีบุคคลหลากหลายกลุ4มมารวมกัน โดยเฉพาะโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 มีจํานวนทั้งสิ้น 192 โรงเรียน กระจายใน
พ้ืนที่ 4 อําเภอ ได>แก4 อําเภอเมืองยโสธร อําเภอคําเข่ือนแก>ว  อําเภอมหาชนะชัย และอําเภอค>อวัง 
โดยจําแนกตามระดับช้ันที่เป{ดสอน ดังน้ี ประเภทโรงเรียนหลัก ระดับก4อนประถมศึกษา-ประถมศึกษา
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ป�ที่ 6 จํานวน 141 โรงเรียน ระดับก4อนประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต>น จํานวน 48 โรงเรียน 
ประเภทโรงเรียนสาขา ระดับก4อนประถมศึกษา-ประถมศึกษาป�ที่ 6 จํานวน 1 โรงเรียน มีนักเรียน
จํานวนทั้งสิ้น 20,119 คน ครู จํานวน 1,285 คน และผู>บริหารสถานศึกษา จํานวน 172 คน 
(สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1, 2561 หน>า 7-9) ในแต4ละโรงเรียน ย4อมมี
วิถีชีวิตการอยู4ร4วมกัน มีแนวคิด ความเช่ือ ค4านิยม และแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรที่แตกต4าง
กันออกไป เน่ืองจากความหลากหลายในด>านบุคลากรและบริบทของโรงเรียน จึงส4งผลให>เกิดปGญหา
ด>านการบริหารจัดการหลายประการ ดังน้ี ปGญหาการเปลี่ยนแปลงโครงสร>างและนโยบายทางการ
ศึกษา ทําให>การบริหารจัดการและการจัดการศึกษาขาดความต4อเน่ือง ผู>เรียนขาดความสามารถใน
การคิดวิเคราะห. ครูและบุคลากรในสถานศึกษามีจํานวนไม4เพียงพอ สอนไม4ตรงวุฒิการศึกษาและ
วิชาเอกและมีภาระงานมาก ระบบพัฒนาเส>นทางความก>าวหน>าในสายวิชาชีพครูไม4สัมพันธ.กับ
คุณภาพผู>เรียน ทักษะกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูยังไม4ส4งเสริมผู>เรียนมีทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 เงินอุดหนุนรายหัวน>อยไม4เพียงพอต4อการบริหารจัดการของสถานศึกษา มีสถานศึกษาขนาดเล็ก
จํานวนมาก และเพ่ิมข้ึนทุกป� ส4งผลต4อคุณภาพการศึกษา และระบบการบริหารจัดการวัสดุ ครุภัณฑ. 
อาคารเรียน อาคารประกอบไม4มีประสิทธิภาพ อาคารเรียน อาคารประกอบ ไม4เพียงพอ กระแส
วัฒนธรรมข>ามชาติและเทคโนโลยีด>านการสื่อสารที่เปลี่ยนแปลงอย4างรวดเร็วมีผลกระทบต4อการ
ปลูกฝGงและเสริมสร>างคุณธรรม จริยธรรมและค4านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ประชากรวัยเรียน
มีแนวโน>มลดลงยากต4อการบริหารจัดการศึกษาซึ่งต>องอาศัยการวางแผนต4อเน่ืองในระยะยาว ภาวะ
ปGญหาด>านโภชนาการของเด็กไทยส4งผลต4อคุณภาพการศึกษา นโยบายกระจายอํานาจยังไม4
ดําเนินการอย4างจริงจัง  งบประมาณแผ4นดินมีจํานวนจํากัดส4งผลกระทบต4อการบริหารจัดการของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจทําให>ประชากรมีรายได>ตํ่า 
ส4งผลต4อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  นโยบายด>านการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงบ4อยส4งผลให>การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาไม4ต4อเน่ือง การลงทุนภาครัฐในการจัดการศึกษาไม4เพียงพอต4อการดําเนินงานให>มี
คุณภาพ ความเหลื่อมล้ําและช4องว4างระหว4างรายได>ของกลุ4มประชาชน มีผลต4อโอกาสเข>าถึงการ
บริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพแตกต4างกัน ความล>มเหลวของสถาบันครอบครัว ส4งผลต4อพฤติกรรม
ของผู>เรียน การย>ายถ่ินฐานและอพยพแรงงานเข>ามาอยู4ในเมืองทําให>จํานวนผู>เรียนต4อห>องในโรงเรียน
ลดลง ส4งผลให>ยากต4อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ปGญหาด>านสังคม อบายมุข ยาเสพติดสื่อที่ไม4
สร>างสรรค. สื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลาย จึงทําให>ยากต4อการควบคุมกํากับ ทําให>ผู>เรียนมีพฤติกรรมไม4
พึงประสงค. และระบบ ICT ยังไม4ครอบคลุมสถานศึกษาทุกแห4ง (สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต 1, 2561, หน>า 11) 
 จากเหตุผลที่ได>กล4าวมาข>างต>น การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให>
ประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงค. และเป;นไปตามเป�าหมาย ผู>บริหารสถานศึกษา ซึ่งเป;นบุคคลที่มี
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ความสําคัญอย4างย่ิง เป;นกลไกสําคัญหน่ึงที่จะประสานและขับเคลื่อนระบบการพัฒนาองค.กรให>
ก>าวหน>าด>วยการนําพาบุคลากรให>ร4วมมือกันปฏิบัติหน>าที่อย4างเต็มศักยภาพ และทุกฝvายมีส4วนร4วมใน
การเสนอความคิดเห็นต4อผู>บริหารสถานศึกษา เพ่ือให>การบริหารมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน ผู>วิจัยจึง
สนใจที่จะศึกษารูปแบบการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 เพ่ือเป;นแนวทางในการเตรียมความพร>อม
สําหรับผู>ที่จะดํารงตําแหน4งผู>บริหารสถานศึกษา ให>มีคุณสมบัติที่เหมาะสมพร>อมเข>ารับตําแหน4ง
ผู>บริหารสถานศึกษาที่เอื้อต4อการบริหารแบบมีส4วนร4วมได> พร>อมทั้งนําไปใช>เพ่ือกําหนดคุณลักษณะ
ของผู>บริหารสถานศึกษา เพ่ือคัดเลือกบุคคลเข>ามาทําหน>าที่ผู>บริหารสถานศึกษา ตลอดจนเป;นข>อมูล
ให>กับหน4วยงานหรือองค.กรที่เกี่ยวข>องใช>ในการกําหนดทิศทางการพัฒนาผู>บริหารสถานศึกษาให>มี
คุณภาพต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
 2.2 เพ่ือศึกษาแนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ทราบสภาพการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
 3.2 ได>แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 มีข้ันตอนของการดําเนินการวิจัย ดังน้ี 
  1. การศึกษาสภาพและแนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 มีขอบเขตการดําเนินการ ดังน้ี 
   1.1 ศึกษาและวิเคราะห.เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการบริหาร
แบบมีส4วนร4วมและการพัฒนาคุณภาพผู>เรียน เพ่ือนํามาวิเคราะห.เป;นกรอบการบริหารแบบมีส4วนร4วม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ที่มีประสิทธิภาพ 
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   1.2 ศึกษาข>อมูลเชิงประจักษ. เกี่ยวกับสภาพและความต>องการจําเป;นในการบริหาร
แบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต 1 โดยใช>แบบสอบถาม เพ่ือนํามาใช>ประกอบการจัดทํากรอบการบริหารแบบมีส4วนร4วม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน  
   กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหาร หัวหน>างาน และครูผู>สอน ใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 จํานวน 97 โรงเรียน ได>มาโดย
การสุ4มแบบแบ4งช้ัน โดยมีอําเภอและขนาดโรงเรียนเป;นช้ัน และโรงเรียนเป;นหน4วยการสุ4ม ได>กลุ4ม
ตัวอย4าง รวมทั้งสิ้นจํานวน 291 คน 
   ตัวแปรที่ศึกษา คือ สภาพและความต>องการจําเป;นในการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
   เครื่องมือเพ่ือศึกษาข>อมูลเชิงประจักษ.ของการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 เป;น
แบบสอบถาม มีข้ันตอนการดําเนินการ ดังน้ี 
    1. ศึกษาเอกสารแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวกับการบริหารแบบมีส4วน
ร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร     
เขต 1 เพ่ือเป;นแนวทางในการสร>างแบบสอบถาม 
    2. กําหนดโครงสร>างของแบบสอบถามโดยนําข>อมูลที่ได>จากการศึกษาเอกสาร 
มาเป;นแนวทางในการสร>างแบบสอบถาม 
    3. ร4างแบบสอบถาม โดยแบ4งข>อคําถามออกเป;น 2 ตอน คือ 
     ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป;นแบบสํารวจ
รายการ (Check List) 
     ตอนที่ 2 เกี่ยวกับการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนจากแนวคิด
ทฤษฎีของนักการศึกษา ผู>เช่ียวชาญ และผู>ทรงคุณวุฒิ มีลักษณะเป;นแบบสอบถามชนิดมาตราส4วน
ประมาณค4า 5 ระดับ (Rating Scale) ของลิเคอร.ท (Likert, 196, หน>า 114-115)  
      4. นําแบบสอบถามที่ร4างข้ึน เสนอต4อประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ. เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต>อง ความเหมาะสมด>านเน้ือหา แล>วนํามาปรับปรุงแก>ไข 
      5. นําร4างแบบสอบถามสภาพปGญหาการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ไปให>
ผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน เป;นผู>ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา ค4าดัชนีความสอดคล>อง (Index of 
Item-Objective Congruence: IOC)  
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     6. จากน้ันเมื่อผู>เช่ียวชาญได>พิจารณาคุณภาพของเครื่องมือ วิเคราะห.หาค4าความ
เที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) เพ่ือหาค4าดัชนีความสอดคล>อง (Item Objective 
Congruence Index = IOC) โดยใช>เกณฑ.ข>อที่มีค4า IOC ต้ังแต4 0.50 ข้ึนไป จึงจะถือว4ามีความ
เที่ยงตรงเชิงเน้ือหาและนําไปสร>างเป;นข>อคําถาม 
    7. นําแบบสอบถามไปตรวจสอบคุณภาพด>านความเช่ือมั่น (Reliability) ของ
แบบสอบถามโดยนําไปทดลองใช>กับโรงเรียนที่ไม4ใช4กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 30 โรงเรียน แล>ววิเคราะห.
หาความเช่ือมั่นตามวิธีของครอนบารค (Cronbach, 1970, หน>า 161) ด>วยวิธีการหาค4าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha-Coefficient)  
    8. จัดพิมพ.แบบสอบถามฉบับสมบูรณ. เพ่ือนําไปใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลต4อไป 
   การเก็บรวบรวมข>อมูลผู>วิจัยดําเนินการตามข้ันตอน ดังน้ี 1)ขอหนังสือจากบัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอร.ทกรุงเทพ เพ่ือนําไปขอความอนุเคราะห.จากผู>อํานวยการสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 เพ่ือขอความอนุเคราะห.เก็บข>อมูลกับผู>อํานวยการ
สถานศึกษา และข>าราชการครู 2)นําแบบสอบถามที่จัดทําข้ึนไปดําเนินการเก็บข>อมูลจากผู>อํานวยการ
สถานศึกษา และข>าราชการครู ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
ที่เป;นกลุ4มตัวอย4าง และ 3)ขอความอนุเคราะห.ให>ผู>ตอบแบบสอบถามส4งแบบสอบถามคืน โดยนําส4ง
ทางไปรษณีย. หรือส4งกลับด>วยตนเอง 
   การจัดกระทําและการวิเคราะห.ข>อมูลผู>วิจัยดําเนินการตามลําดับ ดังน้ี 1)นํา
แบบสอบถามที่ได>รับคืนมาทั้งหมดมาตรวจสอบความถูกต>องและความสมบูรณ.ในการตอบ
แบบสอบถาม 2) ข>อมูลที่ผ4านการตรวจสอบความถูกต>องและความสมบูรณ.แล>วไปตรวจคะแนนเป;น
รายข>อตามเกณฑ.ที่กําหนด และ 3) นําคะแนนที่ได>จากข>อ 2 ไปวิเคราะห.หาค4าสถิติต4างๆ โดยใช>
โปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร. 
  สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล 
   1. สถิติพื้นฐาน ได>แก4 ค4าร>อยละ (Percentage) ค4าเฉลี่ย (Mean) และส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation)  
   2. สถิติที่ใช>ในหาคุณภาพของเครื่องมือ ได>แก4 ค4าความสอดคล>อง (IOC) ของข>อ
คําถามหรือรายการของแบบสอบถาม และค4าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม โดยใช>วิธีสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach. 1970) 
   3. สัมภาษณ.ผู>เช่ียวชาญหรือผู>ทรงคุณวุฒิที่มีความรู>ความสามารถที่เกี่ยวข>องกับการ
บริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน จํานวน 9 คน ผู>ให>ข>อมูลสําคัญ (Key Information) 
ประกอบด>วย (1)ผู>บริหารสถานศึกษา จํานวน 3 คน เป;นผู>ที่มีความรู>และประสบการณ.ในการบริหาร
สถานศึกษา ระดับประถมศึกษา ไม4น>อยกว4า 10 ป� หรือมีผลงานการบริหารดีเด4น (2)ผู>เช่ียวชาญด>าน
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การบริหารการศึกษา จํานวน 3 คน เป;นอาจารย.ผู>สอนด>านการบริหารการศึกษา ในระดับอุดมศึกษา
หรือผู>ที่มีประสบการณ.ในการบริหารงานระดับนโยบายในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต 1 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก (3) ผู>เช่ียวชาญด>านพัฒนาคุณภาพผู>เรียน จํานวน 3 
คน เป;นครูผู>สอนที่ได>รับรางวัลครูดีเด4น ในด>านการสอนหรืออาจารย.ผู>สอนเกี่ยวกับหลักสูตรและการ
สอน ในระดับอุดมศึกษา 
 ตัวแปรที่ศึกษา คือ แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 
 
5. ผลการวิจัย 
 จากผลการวิเคราะห.ข>อมูล สภาพและแนวทางของการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู> เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1                    
สรุปผลการวิจัยได>ดังน้ี 
 5.1 ผลการวิเคราะห.สภาพปGจจุบันของการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน 
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ในภาพรวมมีการปฏิบัติอยู4
ในระดับมาก ( X = 4.01) ส4วนสภาพที่พึงประสงค.ของการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ในภาพรวม พบว4า 
ในภาพรวมมีสภาพที่พึงประสงค.ในการปฏิบัติอยู4ในระดับมากที่สุด ( X = 4.58) และจากการ
วิเคราะห.ค4าดัชนีลําดับความสําคัญของความต>องการจําเป;น (Modified Priority Needs Index: 
PNImodified) ของการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ในภาพรวมมีความต>องการจําเป;นอยู4ในระดับตํ่า
(PNImodified = 0.13) เมื่อพิจารณาแต4ละด>าน พบว4า ด>านความไว>วางใจ มีค4าดัชนีลําดับความสําคัญ
ของความต>องการจําเป;นสูงสุด (PNImodified = 0.18) รองลงมาคือ ด>านความมีอิสระในการปฏิบัติงาน 
(PNImodified = 0.13) และด>านที่มีค4าดัชนีลําดับความสําคัญของความต>องการจําเป;นตํ่าสุด คือ ด>าน
ความผูกพัน (PNImodified = 0.11) 
 จากการวิเคราะห.ข>อมูลเชิงคุณภาพ พบว4า ปGญหาและแนวทางที่เกี่ยวข>องกับการบริหาร
แบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต 1 ในด>านต4างๆ สรุปได>ดังน้ี 
  5.1.1 ด>านความไว>วางใจ พบว4า ผู>บริหารควรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร เพ่ือ
สร>างความไว>ใจกับทุกภาคส4วน ปฏิบัติตนเป;นแบบอย4าง ทุ4มเทในการปฏิบัติหน>าที่ด>วยความจริงใจใน
การบริหารงานและบริหารบุคคล บริหารงานแบบโปร4งใส สามารถตรวจสอบได> และให>ความช4วยเหลือ
เมื่อเกิดปGญหา/สนับสนุน ส4งเสริม เพ่ือให>การดําเนินงานเป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพ 
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  5.1.2 ด>านความผูกพัน พบว4า ผู>บริหารควรปฏิบัติการเป;นแบบอย4าง มุ4งมั่นพัฒนาสู4
ความสําเร็จ โดยยึดกรอบมาตรฐานการศึกษาและความต>องการของชุมชน ไม4ทําประโยชน.ส4วนตน 
บุคลากรขาดการดูแลเอาใจใส4อย4างต4อเน่ือง เกิดภาวะแข4งขันในการทํางานในองค.กร และควรจัด
กิจกรรมให>บุคลากรมีส4วนร4วมทุกภาคส4วน  
  5.1.3 ด>านการต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ของงาน พบว4า ผู>บริหารไม4มีความชัดเจน
ในการต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ของงาน ระบบบริหารไม4มีมาตรฐาน ขาดการวางแผนร4วมกันใน
องค.กร ขาดความตระหนักในการให>ความสําคัญกับการต้ังเป�าหมายร4วมกัน ขาดความเข>าใจในพันธกิจ
ขององค.กร การเห็นแก4ประโยชน.ส4วนตนมากกว4าองค.กร ความเข>าใจในนโยบายและวัตถุประสงค.
องค.กร ควรมีการกํากับดูแล ติดตามการดําเนินงานอย4างต4อเน่ือง  
  5.1.4 ด>านความมีอิสระในการปฏิบัติงาน พบว4า ผู>บริหารขาดความยืดหยุ4นและความ
ศรัทธาในการบริหารจัดการ การกํากับ ติดตาม ส4งเสริม สนับสนุน และสร>างขวัญกําลังใจ ไม4ยอมรับ
การเปลี่ยนแปลง ไม4รับฟGงความคิดเห็นในการทํางานร4วมกัน ยึดติดกับการสั่งการจากต>นสังกัด และ
วางตัวบุคคลไม4เหมาะสมกับงาน 
 5.2 แนวทางการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ประกอบด>วยองค.ประกอบหลัก 4 
องค.ประกอบ คือ 1) ด>านความไว>วางใจ 2) ด>านความผูกพัน 3) ด>านการต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.
ของงาน และ 4) ด>านความมีอิสระในการปฏิบัติงาน  
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 สภาพรูปแบบการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 โดยภาพรวมและรายด>านมีการปฏิบัติอยู4ใน
ระดับมาก ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะผู>บริหารสถานศึกษายึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน เพ่ือสร>าง
ความไว>ใจให>กับทุกภาคส4วน วางแผนในการกําหนดเป�าหมายและแนวทางในการติดตาม ประเมินผล
คุณภาพผู>เรียน นําผลการประเมินแผนงาน โครงการไปใช>เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา
อย4างต4อเน่ือง มีแนวทางในการติดต4อสื่อสารให>กับบุคลากร เพ่ือให>บุคลากรได>รับทราบข>อมูลข4าวสาร
อย4างทั่วถึง จึงส4งผลให>การดําเนินงานของสถานศึกษาบรรลุวัตถุประสงค.ที่ต้ังไว> ผู>บริหารมีวิสัยทัศน. 
และจุดมุ4งหมายของการบริหาร เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียนให>มีคุณลักษณะตามที่กําหนด เพ่ือให>การ
ดําเนินงานของสถานศึกษาบรรลุวัตถุประสงค.ที่ต้ังไว> สอดคล>องกับงานวิจัยของไพฑูรย. ภูมิช4อ (2546, 
หน>า 81-83) ได>ศึกษาการบริหารแบบมีส4วนร4วม ตามการรับรู>ของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว4า การบริหารแบบมีส4วนร4วมอยู4ในระดับการปฏิบัติมาก ทั้ง 5 ด>าน  
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 6.2. แนวทางรูปแบบการบริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 ประกอบด>วยองค.ประกอบหลัก 4 
องค.ประกอบ คือ 1) ด>านความไว>วางใจ 2) ด>านความผูกพัน 3) ด>านการต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.
ของงาน และ 4) ด>านความมีอิสระในการปฏิบัติงาน สามารถนํามาอภิปรายได>ดังน้ี 
  6.2.1 ด>านความไว>วางใจ ทั้งน้ีเน่ืองจากได>ติดตามความก>าวหน>าของงานที่มอบหมาย
เป;นระยะๆ พร>อมทั้งมอบหมายงานที่สําคัญๆ ให>แก4บุคลากรอยู4เสมอ และมีการพิจารณาจาก
องค.ประกอบหลายอย4างเพ่ือสร>างความมั่นใจแก4ผู>บังคับบัญชาที่จะมอบหมายงานในด>านต4างๆ ให>
บุคลากร ซึ่งในบางครั้งการสร>างขวัญและกําลังใจในการทํางานจําเป;นต>องส4งเสริมด>วยการให>อิสระ
การตัดสินใจในการทํากิจกรรมแก4บุคลากร ยกย4องให>เกียรติ ตลอดจนรับฟGงความคิดเห็นซึ่งกันและกนั 
สอดคล>องกับงานวิจัยของรัชนิดา  นิลมณี (2554) ได>ทําการวิจัยเรื่อง ความสัมพันธ.ของการบริหาร
แบบมีส4วนร4วมกับงานวิชาการของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 3 พบว4า โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับ
มากทั้ง 4 ด>าน โดยเรียง มัชฌิมเลขคณิตจากมากไปหาน>อย ดังน้ี ความยึดมั่นผูกพัน ความผูกพันที่จะ
ปฏิบัติ การต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ร4วมกัน และความเป;นอิสระต4อการรับผิดชอบในงาน และ
การไว>วางใจกัน ตามลําดับ อาจเน่ืองมาจากการคัดเลือกผู>บริหารในการดํารงตําแหน4งผู>บริหาร
สถานศึกษามีข้ันตอนที่คัดกรอง และเลือกสรรบุคคลที่มีความเหมาะสมในการดํารงตําแหน4ง จึงทําให>
สถานศึกษาได>บุคคลที่มีความรู> ความสามารถ ประกอบกับแนวคิดในการบริหารงานของผู>บริหาร
สถานศึกษาในยุคปGจจุบันมุ4งเน>นการมีส4วนร4วมของผู>ที่เกี่ยวข>อง เพ่ือการบริหารงานที่บูรณาการ
ความรู>ความสามารถของคนในองค.การ เพ่ือให>การดําเนินการงานต4างๆ เกิดความร4วมมือร4วมใจ อัน
นําไปสู4ความสําเร็จในกิจการน้ันๆ จึงทําให>การบริหารแบบมีส4วนร4วมกับงานวิชาการของสถานศึกษา
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 โดยภาพรวมและรายด>านอยู4ใน
ระดับมาก 
  6.2.2 ด>านความผูกพัน ทั้งน้ีเน่ืองจาก ผู>บริหารได>เป{ดโอกาสให>เข>ามามีส4วนร4วมในการ
กําหนดนโยบาย วัตถุประสงค. เป�าหมาย ร4วมกัน มีการจัดประชุมบุคลากร เพ่ือขออนุมัติงบประมาณ
ของโครงการต4างๆ ตลอดจนการสนับสนุนส4งเสริมในกิจกรรมและโครงการต4างๆ ของโรงเรียน ซึ่ง
ผู>บริหารและบุคลากรทุกคนมีส4วนร4วมช4วยเหลือซึ่งกันและกัน ในการดําเนินกิจกรรมของทางโรงเรียน
ให>บรรลุวัตถุประสงค.ที่ต้ังไว> สอดคล>องกับงานวิจัยของนัยนา  นิลพันธุ. (2556) ได>ทําการวิจัยเรื่อง 
คุณลักษณะผู>นํากับการบริหารแบบมีส4วนร4วมของผู>บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาล กลุ4มการศึกษา
ท>องถ่ินที่ 1 จากผลการวิจัยพบว4า การบริหารแบบมีส4วนร4วมของผู>บริหารสังกัดเทศบาล กลุ4ม
การศึกษาท>องถ่ินที่ 1 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับมาก
ทั้ง 4 ด>าน โดยมีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย ได>แก4 การต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ร4วมกัน มี
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ค4าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมาคือ ความยึดมั่นผูกพัน ความเป;นอิสระต4อความรับผิดชอบในงาน และการ
ไว>วางใจกัน ตามลําดับ เน่ืองจากผู>บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาล กลุ4มการศึกษาท>องถ่ินที่ 1 ได>
เล็งเห็นความสําคัญในการบริหารงานแบบมีส4วนร4วม ซึ่งการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน.ในการบริหาร 
โดยเน>นการมีส4วนร4วมเป;นหลักก4อให>เกิดการพัฒนาแนวคิดสร>างสรรค.และวัฒนธรรมอันดีงาม อันจะ
นําไปสู4การบริหารแบบมีประสิทธิภาพ สอดคล>องกับความต>องการทุกฝvาย ทั้งน้ีแรงบันดาลใจในการ
ปฏิบัติงานหน่ึง อาจมาจากการให>ความสําคัญในการมีส4วนร4วมในการดําเนินงาน ซึ่งทําให>การ
ปฏิบัติงานบรรลุเป�าหมายอย4างมีประสิทธิภาพ 
  6.2.3 ด>านการต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ของงาน ทั้งน้ีเน่ืองจากบุคลากร มีการ
ประชุมปรึกษาหารือร4วมกันในการกําหนดวิสัยทัศน. เป�าหมาย วัตถุประสงค. สร>างความชัดเจนในการ
บริหารงาน ซึ่งเป;นการเป{ดโอกาสให>บุคลากรมีส4วนร4วมในการแสดงความคิดเห็น ปรับปรุงและพัฒนา
โรงเรียน และมีการควบคุม กํากับ ดูแล ติดตามงานอย4างเสมอและต4อเน่ือง  สอดคล>องกับงานวิจัย
ของเกษมศรี  จาตุรพันธ. (2554) ได>ทําการวิจัยเรื่อง การบริหารแบบมีส4วนร4วมกับธรรมาภิบาลของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสมุทรสาคร ผลการวิจัยพบว4า การบริหารแบบมีส4วน
ร4วมกับธรรมาภิบาลของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสมุทรสาคร โดยภาพรวมอยู4
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า อยู4ในระดับมากทุกด>าน โดยเรียงค4าเฉลี่ยจากมากไปหา
น>อย ดังน้ี การไว>วางใจ ความผูกพันที่จะปฏิบัติ การต้ังเป�าหมายและวัตถุประสงค.ร4วมกัน และความ
เป;นอิสระต4อการรับผิดชอบในงานตามความลําดับสูงกว4าสมมติฐานที่ต้ังไว>ที่ระดับปานกลาง ที่เป;น
เช4นน้ี อาจเน่ืองมาจาก รูปแบบการบริหารงานของผู>บริหารสมัยใหม4มีความทันสมัยและเป{ดกว>างใน
การแสดงความคิดเห็นในรูปแบบต4างๆ และเป{ดโอกาสให>บุคลากรทุกฝvายมีส4วนร4วมในการปฏิบัติหน>าที่
ของตนเอง ตามนโยบายและแนวทางที่กําหนดร4วมกันในองค.กร 
  6.2.4 ด>านความมีอิสระในการปฏิบัติงาน ทั้งน้ีเน่ืองจากผู>บริหารเป{ดโอกาสให>บุคลากร
ได>แสดงความสามารถในการปฏิบัติงาน ให>อิสระในการตัดสินใจเกี่ยวกับงานที่ได>รับมอบหมายและให>
รายงานการปฏิบัติงานด>วยตนเอง ซึ่งเป;นการให>เสรีภาพแก4บุคลากรในการแสดงความคิดเห็น และ
การปฏิบัติงานสามารถทํางานอย4างเต็มที่และเต็มตามศักยภาพ สอดคล>องกับงานวิจัยของกัญวัญญ.  
ธารีบุญ  และนพดล  เจนอักษร (2558, หน>า, 122-137) ได>ศึกษา การบริหารแบบมีส4วนร4วมที่ส4งผลต4อ
ประสิทธิภาพการทํางานเป;นทีม ของผู>บริหารสถานศึกษาเอกชนระดับปฐมวัย  ผลการวิจัย พบว4า การ
บริหารแบบมีส4วนร4วม ประกอบด>วย 9 องค.ประกอบ โดยเรียงจากมากไปน>อย ดังน้ีคือ ความผูกพันต4อ
องค.การ การพัฒนาทีมงาน การกระจายอํานาจ ความไว>วางใจกัน การให>ข>อมูลข4าวสารที่เป;น
ประโยชน. การตัดสินใจร4วมกัน การร4วมกําหนดวัตถุประสงค.และเป�าหมาย ความเป;นอิสระในการ
บริหารองค.การ และเข>าใจธรรมชาติขององค.การ 
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7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช> 
  7.1.1 ควรวิเคราะห.สภาพแวดล>อม เพ่ือปรับให>สอคล>องกันกับรูปแบบการบริหารแบบมี
ส4วนร4วม  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต 1 และต>องเสริมความรู>เกี่ยวกับการบริหารแบบมีส4วนร4วมให>กับหน4วยงานต4างๆ                     
ที่นําไปใช>จริง 
  7.1.2 ควรมีกระบวนการสร>างรูปแบบการบริหารแบบมีส4วนร4วม เพ่ือหาแนวทางในการ
พัฒนาและปรับปรุงรูปแบบให>มีความเหมาะสมย่ิงๆ ข้ึนไป  
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.2.1 ควรศึกษาการพัฒนารูปแบบการบริหารแบบมีส4วนร4วม เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู>เรียน 
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 เพ่ือจะนําข>อมูลไปใช>ในการ
บริหารแบบมีส4วนร4วมเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู>เรียนต4อไป 
  7.2.2 ควรศึกษาองค.ประกอบการบริหารแบบมีส4วนร4วม ที่สอดคล>องกับบริบทของ
สถานศึกษา เพ่ือนําไปใช>เป;นแนวทางและพัฒนาต4อไป 
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บทคัดย
อ 

 การพัฒนารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 มีวัตถุประสงค.  (1) เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดย
จัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 (2)  เพ่ือสร>าง
และหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 (3)  เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>
รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการ
อ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 และ 
(4)เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานคือ  หลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนประทาย  การจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  แนวคิดทฤษฎีการจัดการเรียนรู>
ตามแนวคิด Active Learning  ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย

                                                             

 1โรงเรียนประทาย องค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา  
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แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 
ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  2560  โรงเรียนประทาย  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาผลการทดลองใช>
และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู> คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6/5ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 
2561 โรงเรียนประทาย เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา  คือ (1)  รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตาม
แนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  (2)  แผนการจัดการเรียนรู>ตาม
รูปแบบการจัดการเรียนรู>  (3)  แบบทดสอบวัดความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและ
การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  และ (4)  แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>
รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการ
อ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 สถิติที่
ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล  ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ การทดสอบค4าที               
(t-test  dependent) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1.  ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย  มุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะการเรียนรู>  ทักษะการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  การทํางานร4วมกัน  เน>นกระบวนการปฏิบัติงาน  การ
ลงมือทํา  ทักษะการคิด  โดยเฉพาะการส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและ
การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.ของนักเรียนโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  ด>วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม 
 2. รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6  ประกอบด>วย 4 องค.ประกอบ ได>แก4 หลักการแนวคิด ทฤษฎี   วัตถุประสงค.   
กระบวนการเรียนการสอน   และการวัดและประเมินผลโดยมีข้ันตอนการเรียนรู> 6 ข้ันตอน ได>แก4 1)  
อ4านอย4างคร4าว ๆ  2) อ4านแสวงหาความรู>ใหม4 3) ศึกษาทําความเข>าใจข>อมูลค>นหาคําตอบ/ความรู>
ใหม4 และเช่ือมโยงความรู>ใหม4กับความเดิม  4) สรุปเรื่องหลังการอ4าน  5) ทําแผนภาพความคิด 6)การ
ประยุกต.ใช>ความคิดแก>ปGญหาอย4างสร>างสรรค.  เมื่อนําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม จํานวน 
40 คน พบว4ามีประสิทธิภาพเท4ากับ 82.76/81.81 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว> 80/80 
 3.  ผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 มีความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญของนักเรียนหลังเรียนสูง
กว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   
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 4. นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>
ตามแนวคิด Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ : 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  2. ความสามารถด>านการ
อ4านอย4างมีวิจารณญาณ 3. การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.   
 

 
ABSTRACT 

 The development of reading model by learning management based on 
active learning concepts to promote critical reading ability and creative problem 
solving for Mathayomsuksa 6 students aimed 1) 1) To study basic information for 
developing reading model by learning management based on active learning 
concepts to promote critical reading ability and creative problem solving For 
Mathayomsuksa 6 students. 2) To create and find the effectiveness of reading model 
by learning management according to the active learning concepts to promote 
critical reading ability and creative problem solving for Mathayomsuksa 6 students to 
meet the criteria 80/80.  3) To study the results of the use of learning model by 
using the active learning concepts to promote critical reading ability and creative 
problem solving for Mathayomsuksa 6 students and 4) To evaluate the use of reading 
model by learning management based on the active learning concepts to promote 
critical reading ability and creative problem solving for Mathayomsuksa 6 students. 
The data source used to study basic information are the curriculum of Prathai 
School, learning management of Thai language Department, Concepts and theories 
of learning management theory based on active learning concepts to promote critical 
reading ability and creative problem solving and Group discussion of teachers of Thai 
language Department of Prathai School. The data source used to create and develop 
the learning management model is Mathayomsuksa 6 students who were studying in 
semester 2 in academic year 2560 of Prathai School. The data source used to study 
the results of the trial and evaluation of the learning management model is 
Mathayomsuksa 6/5 students who were studying in semester 1 in academic year 
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2561 of Prathai School. The tools used in the study are: 1) Reading model by learning 
management according to the active learning concepts to promote critical reading 
ability and creative problem solving for Mathayomsuksa 6 students 2) Learning 
management plan according to the learning management model 3) Test of critical 
reading ability and creative problem solving and 4) The students' satisfaction 
measure on learning by using the reading model by learning management according 
to the active learning concepts to promote critical reading ability and creative 
problem solving for Mathayomsuksa 6 students. Statistics used in data analysis, 
percentage, mean, standard deviation and t-test dependent.  
 The research found that; 
 1. Information on current conditions and needs for learning management of 
Thai language of Prathai School aimed to encouraging students to have learning 
skills, Critical reading skills and creative problem solving skills, teamwork which focus 
on operational processes, implementation of thinking skills especially promoting 
critical reading abilities and solving student reading problems by learning 
management according to the active learning concepts with learning management 
model that has a suitable learning management process.  
 2. Reading model by using the active learning concepts to promote critical 
reading ability and creative problem solving for Mathayomsuksa 6 students which 
consisting of 4 elements, namely, principles, concepts, theories, objectives, teaching 
and learning processes and measurement and evaluation with 6 learning steps 
including 1) read roughly, 2) read to seek for new knowledge 3) study and make 
understand about the information to find the answers or new knowledge and linking 
new knowledge to the original. 4) Summary of post-reading 5) Making concept 
diagrams 6) Application of creative problem solving ideas. When applied to 40  field 
students, it was found that the efficiency was 81.83 / 81.56 which was higher than 
the criteria set 80/80. 
 3. The results of the experiment using the reading model by learning 
management according to the active learning concepts to promote critical reading 
ability and creative problem solving for Mathayomsuksa 6 students  found that 
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critical reading ability of students after studying was higher than before studying with 
statistical significance at the level of .01. 
 4. Students are satisfied with learning management by using the reading 
model by organizing learning according to the active learning concept to promote 
critical reading ability and creative problem solving for the Mathayomsuksa 6 
students in the overall was at the highest level. 
 
Keywords : 1. Learning management model based on active learning concept                  
2. Critical reading ability 3. Creative problem solving 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การจัดการศึกษาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติ  การให>การศึกษาสําหรับ
ศตวรรษที่ 21  ต>องเปลี่ยนแปลงทัศนะ  จากกระบวนทัศน.แบบด้ังเดิมไปสู4กระบวนทัศน.ใหม4  ที่ให>
โลกของนักเรียนและโลกความเป;นจริงเป;นศูนย.กลางของกระบวนการเรียนรู>  เป;นการเรียนรู>ที่ไปไกล
กว4าการได>รับความรู>แบบง4าย ๆ  ไปสู4การเน>นพัฒนาทักษะและทัศนคติ  ทักษะการคิด  ทักษะการ
แก>ปGญหา ทักษะองค.การ  ทัศนคติเชิงบวก  ความเคารพตนเอง  นวัตกรรม  ความสร>างสรรค.  ทักษะ
การสื่อสาร ทักษะและค4านิยมทางเทคโนโลยี  ความเช่ือมั่นตนเอง  ความยืดหยุ4น  การจูงใจตนเอง 
และความตระหนักในสภาพแวดล>อม  และเหนืออื่นใด  คือ  ความสามารถใช>ความรู>อย4างสร>างสรรค.  
ถือเป;นทักษะที่สําคัญจําเป;นสําหรับการเป;นนักเรียนในศตวรรษที่ 21  ถือเป;นสิ่งที่ท>าทายในการที่จะ
พัฒนา   การเรียนเพ่ืออนาคต  ให>นักเรียนมีทักษะ  ทัศนคติ  ค4านิยม  และบุคลิกภาพส4วนบุคคล  
เพ่ือเผชิญกับอนาคตด>วยภาพในทางบวก  ที่มีทั้งความสําเร็จและมีความสุข  ทักษะที่ต>องบูรณาการ
ผสานในการเรียนการสอนในองค.ความรู>วิชาหลักควบคู4กันไป  ในยุคศตวรรษที่ 21 ได>แก4  ทักษะการ
คิด  ทักษะการเรียนรู>  ทักษะกระบวนการทํางาน  และการสร>างนวัตกรรม  
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551  มุ4งพัฒนาผู>เรียนทุกคน ซึ่ง
เป;นกําลังของชาติให>เป;นมนุษย.ที่มีความสมดุลทั้งด>านร4างกาย ความรู>  คุณธรรม  มีจิตสํานึกในความ
เป;นพลเมืองไทย  และเป;นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย.ทรงเป;นประมุข  มีความรู>  และทักษะพ้ืนฐาน  รวมทั้งเจตคติที่จําเป;นต4อการศึกษา  
ต4อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ4งเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญบนพ้ืนฐานความเช่ือว4า  
ทุกคนสามารถเรียนรู>และพัฒนาตนเองได>เต็มตามศักยภาพ  การจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
(ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 4-6) การศึกษาน้ีเน>นการเพ่ิมพูนความรู>และทักษะเฉพาะด>าน  สนองตอบ
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ความสามารถ  ความถนัดและความสนใจของผู>เรียนแต4ละคนทั้งด>านวิชาการและวิชาชีพ  มีทักษะใน
การใช>วิทยาการ  และเทคโนโลยี  ทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง  สามารถนําความรู>ไปประยุกต.ใช>ให>
เกิดประโยชน.ในการศึกษาต4อและการประกอบอาชีพ  มุ4งพัฒนาตนและประเทศตามบทบาทตน  
สามารถเป;นผู>นําและผู>ให>บริการชุมชนในด>านต4าง ๆ  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) 
 ในสังคมโลกยุคศตวรรษที่ 21 การติดต4อสื่อสาร และการแลกเปลี่ยนข>อมูลข4าวสารของคน
ในสังคมโลกดําเนินไปอย4างรวดเร็ว หลากหลาย และกว>างขวาง ข>อมูลเหล4าน้ัน มีทั้งส4วนที่เป;น
ประโยชน.และให>โทษ เพ่ือให>การรับข>อมูลที่หลากหลายเหล4าน้ันมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน.
สูงสุด ผู>รับสารในยุคน้ีจึงจําเป;นต>องเป;นผู>รู>จักคิด พิจารณา แยกแยะ และประเมินข>อมูลข4าวสารหรือ
เรื่องราวเหล4าน้ันได>ว4ามีความถูกต>อง เป;นเหตุเป;นผล เช่ือถือ มากน>อยเพียงใด ผู>แยกแยะข>อมูลว4า
ข>อมูลใดคือ ข>อเท็จจริง ข>อมูลใดคือความคิดเห็น ตลอดจนพิจารณาความน4าเช่ือถือของข>อมูล แล>ว
ต้ังสมมติฐานเพ่ือหาสาเหตุของปGญหา และสามารถหาแนวทางแก>ไขปGญหาน้ัน ๆ ได>จําเป;นต>องมี
ทักษะในด>านการรับสารโดยเฉพาะการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  การ
อ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  เป;นกระบวนการฝnกความคิดที่สําคัญ  
เน่ืองจากในสังคมปGจจุบันนักเรียนจะพบเจอกับสถานการณ.ปGญหาที่หลากหลาย  การที่จะทําให>
นักเรียนมีระบบการคิดเป;นข้ันตอน  มีความคิดแปลกใหม4และก4อให>เกิดประโยชน.สูงสุดจึงเป;นเรื่องที่
สําคัญ  ครูผู>สอนต>องตระหนักในหน>าที่ด>านการปูพ้ืนฐานให>ผู> เรียนมีทักษะในการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. เพ่ือพัฒนาสติปGญญาและความสามารถนําไปประยุกต.ใช>
ในชีวิตประจําวันปรับตัวให>ทันกับสังคมยุคข>อมูลข4าวสาร  
 สภาพการจัดการเรียนการสอนของกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6
โรงเรียนประทาย  สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา  พบว4า นักเรียนมีปGญหาในการอ4าน
อย4างมีวิจารณญาณค4อนข>างมาก เพราะนักเรียนไม4สามารถสรุป ตีความ ระบุจุดประสงค.ของผู>เขียน
ลงความคิดเห็น ประเมินความคิดของผู>เขียนจากเรื่องที่อ4านได> ซึ่งส4งผลกระทบต4อผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน กลุ4มสาระภาษาไทย รวมทั้งกลุ4มสาระอื่น ๆ  อีกด>วย ในการพัฒนาความสามารถการอ4านอย4าง
มีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. จําเป;นต>องนําสื่อการสอนและวิธีการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ สอดคล>องกับความต>องการ และ ความสนใจของนักเรียน  ผลการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนภาษาไทยที่ผ4านมายังไม4ประสบผลสําเร็จ  ซึ่งมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่ากว4าเกณฑ.ที่กําหนด
ที่ร>อยละ 80  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากครูผู>สอนขาดสื่อการเรียนที่ไม4พร>อม  ไม4เพียงพอ  ครูขาดเทคนิค
และวิธีการจัดการเรียนการสอนที่ไม4เหมาะสม  กิจกรรมการเรียนการสอนไม4หลากหลาย  การจัด
กิจกรรมยังไม4เน>นนักเรียนเรียนเป;นสําคัญ  กิจกรรมไม4สอดคล>องกับวิธีการเรียนรู>และความต>องการ
ของนักเรียน  ผู>>วิจัยได>ศึกษาหลักการ  ทฤษฎีการอ4านอย4างมีวิจารณญาณเทคนิค SQ4R    ก า ร อ4 า น
อย4างมีวิจารณญาณซิปปา (CIPPA)การอ4านอย4างมีวิจารณญาณเทคนิค KWL Plus แนวคิดการ
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แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  โดยใช>เน้ือหาในหน4วยที่ 4อ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  มาใช>ในการวิจัยครั้งน้ี   
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย  
 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตาม
แนวคิด Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   
 2.2 เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด 
Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 2.3 เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active 
Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   
 2.4. เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 นักเรียนมีความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.    
จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน   
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ประโยชน.ต4อนักเรียน คือ นักเรียนมีความรู>และทักษะการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและ
การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.เพ่ิมมากข้ึน ทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน สามารถ
นําไปใช>ในชีวิตประจําวันได> 
 4.2 ประโยชน.ต4อครูผู>สอน คือ เป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอนในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  ที่ส4งเสริมความสามารถในการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  ในเน้ือหารายวิชาอื่นๆ ในกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  ตลอดจนเห็นความสําคัญของ
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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและ
การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.ให>นักเรียนมีทักษะการใช>ชีวิตให>ดีย่ิงข้ึนต4อไป 
 4.3 ประโยชน.ต4อผู>บริหาร  คือ  กระตุ>นให>ผู>บริหารเห็นความสําคัญ  และสนับสนุนในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  การจัดทําสื่อการจัดการเรียนรู> การวิจัยในช้ันเรียน  ส4งผลให>  
นักเรียน  ครู  และบุคลากรของโรงเรียนมีการพัฒนาอย4างต4อเน่ือง  รวมทั้งเห็นความสําคัญของการ
วิจัย  และการศึกษา  มีนโยบายส4งเสริมและสนับสนุนการวิจัย  และการศึกษาให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 วิเคราะห.เอกสารโดยใช>แบบวิเคราะห.เอกสาร เก็บรวบรวมข>อมูลที่  ที่เกี่ยวข>องกับ
นโยบายการจัดการศึกษา  จุดมุ4งหมายการจัดการศึกษาโรงเรียนประทาย   และแนวทางการจัด
การศึกษาของกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  จากเอกสาร  หนังสือ  ตํารา  บทความ  ผลงานวิจัย
ต4าง ๆ  
 5.2  ดําเนินการจัดกิจกรรมการสนทนากลุ4ม (Focus  group)  โดยใช>แบบบันทึกการ
สนทนากลุ4ม (Focus  group)  ใช>เก็บรวบรวมข>อมูลที่ได>จากการสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระ
การเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย  อําเภอประทาย  จังหวัดนครราชสีมา  จํานวน  15 คน 
 5.3  สร>างรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6   สร>างแผนการจัดการเรียนรู>  รายวิชาภาษาไทย  ตามรูปแบบการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สร>างแบบทดสอบวัดความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  และสร>างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มี
ต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6      
 5.4  หาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   การอ4านโดยใช>ทฤษฎีจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  
การอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  
โดยนําไปทดลองใช>แบบภาคสนาม  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  6 ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  
2560  โรงเรียนประทาย 
 5.5  นํารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
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มัธยมศึกษาป�ที่ 6   ไปทดลองใช>กับกลุ4มตัวอย4าง  เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  ก4อนเรียนและหลังเรียนจากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบ
การอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4าน
อย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6    
  5.6 ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4าน
โดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   โดยให>นักเรียน
ทําแบบวัดความพึงพอใจ 
  5.7 นําผลการทดลองใช>มาวิเคราะห.หาค4าสถิติ 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1  ผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตาม
แนวคิด Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   
  ผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตาม
แนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   นโยบาย  จุดหมายการจัดการศึกษา
จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  แผนพัฒนาการศึกษาแห4งชาติ  หลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนประทายการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย พบว4าสภาพที่คาดหวัง
ในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด  
ทักษะการใช>เทคโนโลยี  ทักษะการใช>ชีวิตเน>นการส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณสามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
  แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิดเกีย่วกบัรปูแบบ
การเรียนการสอนตามแนวคิด Joyce and Weil  รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของทิศนา
แขมมณีและทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  มุ4งส4งเสริม
นักเรียน มีทักษะการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. สามารถทํางานร4วมกับ
ผู>อื่นได>ดี การวิเคราะห.แนวคิด  ทฤษฎี  สาระสําคัญ  งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู>
ภาษาไทย ทฤษฎีการอ4าน    ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  พบว4า  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  
แนวทางการอ4านอย4างมีวิจารณญาณเทคนิค SQ4R    การอ4านอย4างมีวิจารณญาณซิปปา (CIPPA)  
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การอ4านอย4างมีวิจารณญาณเทคนิค KWL Plus  แนวคิดการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  ซึ่งมุ4งส4งเสริม
นักเรียนมีทักษะการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  นํามาวิเคราะห.และ
สังเคราะห.   
  การวิเคราะห.ข>อมูลสภาพปGจจุบัน  ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการ
เรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย  โดยการสนทนากลุ4ม (Focus group)  
ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย จํานวน  15 ท4าน เพ่ือศึกษาสภาพปGจจุบัน
และความต>องการในการจัดการเรียนรู>   พบว4า  สภาพปGจจุบัน  คือ  การจัดการเรียนรู>มุ4งเน>นให>
นักเรียนได>เรียนตามเน้ือหา การเรียนรู>ที่สอนให>มีทักษะการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหา
เชิงสร>างสรรค. โดยมีข้ันตอนที่สามารถเรียนรู>ได>รวดเร็ว  และเข>าใจได>ง4าย  นําไปสู4ทักษะการอ4าน
อย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.   โดยสังเกตจากการอ4านของนักเรียน และการ
ประเมินผลการเรียน ทั้งระหว4างจัดการเรียนรู>  และหลังการจัดการเรียนรู>เสร็จสิ้น  และสภาพที่
คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษที่ 21 มีทักษะ
การคิด  ทักษะการใช>ชีวิตทักษะการใช>เทคโนโลยี  เน>นการส4งเสริมการอ4าน  เพ่ือให>นักเรียนมี
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.สามารถนําไป
ประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค.               
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551 และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
 6.2  ผลการสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด 
Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
  6.2.1  รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6มีองค.ประกอบ คือ  หลักการแนวคิด ทฤษฎี  วัตถุประสงค.  กระบวนการเรียนการ
สอน   และการวัดและประเมินผลมีกระบวนการจัดการเรียนรู> 6 ข้ันตอน ได>แก4ข้ันตอนที่ 1 อ4านอย4าง
คร4าว ๆ (Read roughly) ข้ันตอนที่ 2  แสวงหาความรู>ใหม4 (Seeking new knowledge)  ข้ันตอนที่ 
3  ศึกษาทําความเข>าใจข>อมูลค>นหาคําตอบ/ความรู>ใหม4 และเช่ือมโยงความรู>ใหม4กับความเดิม (Find 
the answers) ข้ันตอนที่ 4  สรุปเรื่องหลังการอ4าน(Summary)  ข้ันตอนที่ 5  ทําแผนภาพความคิด 
(Making concept diagrams) ข้ันตอนที่ 6 การประยุกต.ใช>ความคิดแก>ปGญหาอย4างสร>างสรรค. 
(Problem solving ideas)   
  6.2.2 รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
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มัธยมศึกษาป�ที่ 6 นําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม  (Field Tryout) พบว4า  มีประสิทธิภาพ
เท4ากับ84.60/83.33  ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 6.3  ผลการศึกษาการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6   
  6.3.1 ผลการเปรียบเทียบความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  ก4อนเรียนและหลังเรียน  จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการ
เรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและ
การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4าง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 6.4  ผลการประเมินผลการใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active 
Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.   
  นักเรียนที่เรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  มีระดับความพึงพอใจที่มีต4อการจัดการเรียนรู>  โดยใช>รูปแบบการอ4าน
โดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  โดยภาพรวมอยู4
ในระดับมากที่สุด( X = 4.55 , S.D. = 3.83) 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active 
Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 สภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>
นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  ทักษะการใช>
ชีวิตเน>นการส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  เพ่ือให>นักเรียนมีทักษะการอ4านจับ
ใจความสําคัญ  สามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
  แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิดเกีย่วกบัรปูแบบ
การจัดการเรียนรู>  ของจอยซ.และเวลล.  และแนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบ
ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ของทิศนาแขมมณีซึ่งทั้ง 2 แนวคิดมีองค.ประกอบที่เหมาะสมและ
สอดคล>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  แนวคิดและทฤษฎีที่
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เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู> ความสามารถในการอ4านจับใจความสําคัญ มุ4งส4งเสริมนักเรียน มีทักษะ
การอ4านจับใจความสําคัญ  สามารถทํางานร4วมกับผู>อื่นได>ดี   
  การวิเคราะห.ข>อมูลสภาพปGจจุบัน  ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการ
เรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย  โดยการสนทนากลุ4ม (Focus group)  
ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนประทาย จํานวน 15 ท4าน  เพ่ือศึกษาสภาพปGจจุบัน
และความต>องการในการจัดการเรียนรู>  พบว4า สภาพปGจจุบัน คือ การจัดการเรียนรู>มุ4งเน>นให>นักเรียน
ได>เรียนตามเน้ือหา  การเรียนรู>ที่สอนให>มีทักษะการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค. โดยมีข้ันตอนที่สามารถเรียนรู>ได>รวดเร็ว  และเข>าใจได>ง4าย  นําไปสู4ทักษะการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. โดยสังเกตจากการอ4านของนักเรียน และการ
ประเมินผลการเรียน ทั้งระหว4างจัดการเรียนรู>  และหลังการจัดการเรียนรู>เสร็จสิ้น และสภาพที่
คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษที่ 21 มีทักษะ
การคิด  ทักษะการใช>ชีวิตทักษะการใช>เทคโนโลยี  เน>นการส4งเสริมการอ4าน  เพ่ือให>นักเรียนมี
ความสามารถด>านการอ4านสามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4าง
มีคุณภาพ  เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค. ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 และหลักสูตร
สถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
  ความต>องการในการจัดการเรียนรู>ภาษาไทย  ที่เน>นการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและ
การแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. นําไปสู4การนําไปใช>ในการชีวิตประจําวันได>  จึงต>องการสร>างและพัฒนา
สื่อการเรียนรู>ที่สอนให>นักเรียนได>เรียนรู>  เข>าใจในข้ันตอนของการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. เพ่ือฝnกให>นักเรียนเป;นนักเรียนที่มีทักษะการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21                  
สู4ทักษะการใช>ชีวิต 
 7.2 การสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด 
Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  
  7.2.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู>  มีองค.ประกอบดังน้ี หลักการแนวคิด ทฤษฎี   
วัตถุประสงค.  กระบวนการเรียนการสอน  และการวัดและประเมินผลโดยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่
พัฒนาข้ึน มีกระบวนการจัดการเรียนรู>  6 ข้ันตอน  ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1 อ4านอย4างคร4าว ๆ (Read 
roughly)  ข้ันตอนที่ 2  แสวงหาความรู>ใหม4 (Seeking new knowledge)  ข้ันตอนที่ 3  ศึกษาทํา
ความเข>าใจข>อมูลค>นหาคําตอบ/ความรู>ใหม4 และเช่ือมโยงความรู>ใหม4กับความเดิม (Find the 
answers) ข้ันตอนที่ 4  สรุปเรื่องหลังการอ4าน(Summary) ข้ันตอนที่ 5 ทําแผนภาพความคิด 
(Making concept diagrams) ข้ันตอนที่ 6 การประยุกต.ใช>ความคิดแก>ปGญหาอย4างสร>างสรรค. 
(Problem solving ideas)  ตรวจสอบความสอดคล>องของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึนโดย
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ผู>เช่ียวชาญ  มีการวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานแนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>อย4างครอบคลุม  ได>แก4ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับนโยบายการจัดการศึกษา  แผนการจัดการศึกษา  
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 หลักสูตรสถานศึกษา กลุ4มสาระภาษาไทย  โรงเรียนประทาย  
ศึกษาทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  อย4างมีข้ันตอนที่ถูกต>อง     
  7.2.2 ประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active 
Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โดยนําไปหาประสิทธิภาพจากการทดลองกับนักเรียนแบบ
ภาคสนาม   (Field  Tryout) ซึ่งเป;นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6/2  ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 
2560 จํานวน  30  คน  มีประสิทธิภาพเท4ากับ  84.60/83.33  หมายความว4า ค4าเฉลี่ยของคะแนน
จากการทํากิจกรรมและทําแบบทดสอบย4อยได>ถูกต>องและการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนทั้งหมด 
ร>อยละ 84.60และค4าเฉลี่ยคะแนนจากการทําแบบทดสอบหลังเรียนได>ถูกต>องของนักเรียนทั้งหมด
ร>อยละ 83.33ซึ่งแสดงว4ารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 มีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด 80/80  ที่ต้ังไว> แสดงว4ารูปแบบ
การจัดการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>จริงจากการสร>าง
และหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่เป;นนวัตกรรมด>าน
การจัดการเรียนรู>ที่ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิง
สร>างสรรค.ของนักเรียน  นักเรียนฝnกปฏิบัติตามข้ันตอน  มีการปฏิสัมพันธ.ระหว4างเพ่ือนภายในกลุ4ม
และระหว4างกลุ4มได>ดี  มีทักษะการอ4าน  นักเรียนแต4ละกลุ4มมีทักษะการอ4านดีข้ึน  รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ที่พัฒนาข้ึน  จึงมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด  
 7.3 ผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  
  การเปรียบเทียบความสามารถด>านการอ4านก4อนเรียนและหลังเรียนจากการเรียนรู>   
โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถ
ด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
6 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัย 
ทั้งน้ีเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอน  ผ4านการ
ตรวจสอบและประเมินจากผู>เช่ียวชาญ  ผ4านกระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>
มีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ซึ่ง
ในแผนการจัดการเรียนรู>ตามข้ันตอนของรูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active 
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Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 มีเน้ือหาเรื่อง อ4านสาระการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  โดยเน>นให>นักเรียนมีทักษะด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการ
แก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  เกิดการพัฒนาการการเรียนรู>  พัฒนาการทางด>านการอ4านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  ตลอดจนการเกิดการเรียนรู>ที่ดีข้ึน  ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 
 7.4 ผลการวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดย
จัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โดยรวมอยู4ใน
ระดับมากที่สุด มีค4าเฉลี่ย ( X ) เท4ากับ  4.55  และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ (S.D.) 3.83 ทั้งน้ี
อาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>ได>ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู>โดยมีการศึกษาข>อมลูพ้ืนฐาน  
เพ่ือให>มีความสอดคล>องกับนักเรียน  โดยได>พิจารณาจากการตรวจสอบความต>องการของผู>เช่ียวชาญ
และครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  และศึกษาข>อมูลการวิเคราะห. สังเคราะห.เอกสาร
แนวคิดการออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนเชิงระบบ  หลักการและแนวคิด ADDIE  Model  
ของเควินครูส  (Kevin  Kruse, 2008, p. 1)  แนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับทฤษฎีการ
อ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  ซึ่งในการจัดการเรียนรู>ให>นักเรียนมีส4วน
ร4วมในทุกข้ันตอน  นักเรียนได>ฝnกอ4านแอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.ได>เป;น
อย4างดี   
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนํารูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ไปใช> 
  8.1.1  รูปแบบการอ4านโดยจัดการเรียนรู>ตามแนวคิดActive Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่  6 โดยใช>กระบวนการเรียนรู>ที่เน>นส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านอย4างมี
วิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค.  ซึ่งจะทําให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>อย4างเป;นระบบ ดังน้ัน
จึงควรศึกษาแต4ละองค.ประกอบของรูปแบบการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนอย4างลึกซึ้งเพ่ือให>สามารถนํา
รูปแบบการเรียนรู>ไปใช>ประโยชน.ได>อย4างเต็มประสิทธิภาพ 
  8.1.2  การนํารูปแบบการเรียนรู>น้ีไปใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>  ครูผู>สอนจัดการ
เรียนรู>ในรายหน4วยการเรียนรู>อื่นโดยสามารถนําไปใช>ในทุกเน้ือหาประเภทเน>นทักษะการอ4านอย4างมี
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วิจารณญาณเน่ืองจากกิจกรรมการเรียนรู>ที่ออกแบบมีความเหมาะสมกับเน้ือหาที่ผู> เรียนได>                      
ลงมือปฏิบัติการอ4านจับใจความสําคัญจริง 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  8.2.2 ควรมีการประเมินรูปแบบการเรียนรู>เชิงทฤษฏีโดยผู>เช่ียวชาญที่มีความรอบรู>
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในแต4ละด>านอย4างหลากหลาย 
  8.2.3 ควรมีการวางแผนในการกําหนดข้ันตอนในการดําเนินการเรียนรู> หรือการเก็บ
รวบรวมข>อมูลที่มีความหลากหลายเพ่ือให>สอดคล>องกับสภาพบริบทของนักเรียน  และห>องเรียนใน  
แต4ละพ้ืนที่ 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 รูปแบบรูปแบบอ4านโดยการจัดการเรียนรู>ตามแนวคิด Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาเชิงสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่  6 ครั้งน้ีสําเร็จได>  เพราะได>รับความกรุณาให>คําแนะนําช4วยเหลืออย4างดีจาก                
นางกรวรรณ  ถมฉิมพลี ผู>อํานวยการสถานศึกษาเช่ียวชาญ  โรงเรียนประทาย  ผู>วิจัยรู>สึกเป;น
พระคุณอย4างย่ิง  จึงขอขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว>  ณ  โอกาสน้ี 
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 ขอขอบพระคุณผู>เช่ียวชาญ นางระเบียบ  จันทาครูเช่ียวชาญ โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  
นางสําอาง  โม>ลา ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนบัวใหญ4 นางบุญธรรม รุ4งเรือง ครูเช่ียวชาญโรงเรียนครบุรี    
สํานักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา  กรมส4งเสริม
การปกครองท>องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย และอาจารย. ดร.มานิตย.  อาษานอก ตําแหน4ง อาจารย.
ผู>สอน ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม                   
ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือและให>คําแนะนําที่เป;นประโยชน. 
 ขอขอบพระคุณ  รองผู>อํานวยการสถานศึกษา  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนประทาย  
อําเภอประทาย  สํานักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัด
นครราชสีมา ที่ได>กรุณาให>ความร4วมมือในการตอบแบบสอบถาม ทําให>ได>ข>อมูลในการประเมิน  
ขอขอบคุณ นายเชาวลิต  สาตร.นอก ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนประทาย คณะครูกลุ4มสาระการเรียนรู>
โรงเรียนประทายทุกท4านที่คอยช4วยเหลือจัดรูปแบบจัดรูปเล4ม  และคอยให>คําแนะนําที่เป;นประโยชน.  
คุณค4าและประโยชน.อันพึงมีจากการประเมินครั้งน้ี  ผู>ประเมินขอมอบเป;นเครื่องบูชาพระคุณบุพการี  
บูรพาจารย.  และผู>มีพระคุณทุกท4าน 
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อ 

 การพัฒนารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  มีวัตถุประสงค.    
(1) เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียน
แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ป�ที่ 3 (2) เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียน
แบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 (3) เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎี
การอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 และ (4)เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4าน
ร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานคือ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนโนน
ไทยคุรุอุปถัมภ.  การจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  แนวคิดทฤษฎีทฤษฎีการอ4านการเรียน
แบบร4วมมือความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการ
เรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>  คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  2560  โรงเรียนโนนไทย
คุรุอุปถัมภ.  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาผลการทดลองใช>และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู> คือ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/8  ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561 โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. เครื่องมือ

                                                             

 1โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  องค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา  
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ที่ใช>ในการศึกษา  คือ (1) รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ                       
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  3                   
(2) แผนการจัดการเรียนรู>ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  (3) แบบทดสอบวัดความสามารถด>านการอ4าน
จับใจความสําคัญและ (4) แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดย
ใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบค4าที (t-test  dependent) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาไทย  โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  มุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะการเรียนรู>  ทักษะการอ4าน  
การทํางานร4วมกัน  เน>นกระบวนการปฏิบัติงาน  การลงมือทํา  ทักษะการคิด  โดยเฉพาะการส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญการแก>ปGญหาการอ4านของนักเรียนโดยใช>ทฤษฎีการอ4าน
ร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม 
 2. รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีองค.ประกอบ 4  
องค.ประกอบ  ได>แก4 องค.ประกอบที่ 1 หลักการ องค.ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค. องค.ประกอบที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนรู>  องค.ประกอบที่ 4 การนําไปใช>  โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่สําคัญ
ในการเรียนรู> 5 ข้ันตอน ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1 อ4านเพ่ือให>รู>เรื่องที่อ4าน (Read to know)ข้ันตอนที่ 2  
การใช>ประสบการณ.เดิม (Using the original experience) ข้ันตอนที่ 3  ลงความเห็นจากเรื่องที่
อ4าน (Comment)ข้ันตอนที่ 4 สร>างแผนภาพจากการอ4าน (Create a diagram) ข้ันตอนที่ 5 สรุป
เรื่องหลังการอ4าน (Summary)เมื่อนําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม (Field  Tryout) พบว4า  
มีประสิทธิภาพเท4ากับ  84.24/83.17 ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 3. ผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มี
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01   
 4. นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการ
อ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด ( X = 4.63 , S.D. = 4.15) 
 

คําสําคัญ : 1. การพัฒนารูปแบบการอ4าน 2. การเรียนแบบร4วมมือ 3. ความสามารถด>านการอ4าน                
จับใจความสําคัญ   
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ABSTRACT 
 Development of reading model using reading theory and cooperative 
learning to promote reading comprehension for Mathayomsuksa 3 students aimed 1) 
To study basic information for developing reading model using reading theory and 
cooperative learning To promote reading comprehension for Mathayomsuksa 3 
students. 2) To create and find the effectiveness of reading model using reading 
theory together with cooperative learning to promote reading comprehension for 
Mathayomsuksa 3 students to be effective according to the criteria 80/80. 3) To study 
the results of the experiment the use of reading model by using reading theory 
together with cooperative learning to promote reading comprehension for 
Mathayomsuksa 3 students and 4) To evaluate the use of reading model using 
reading theory together with cooperative learning to promote reading comprehension 
for Mathayomsuksa 3 students. The data source used to study basic information is 
School curriculum of Nonthaikuru-ooppatham School, Learning management of Thai 
language Department, Concepts and theories of reading together with cooperative 
learning on reading comprehension ability and group discussion of teachers in Thai 
language Department of  Nonthaikuru-ooppatham School. The data source used to 
create and develop the learning management model is Mathayomsuksa 3 students 
who were studying in the second semester in academic year 2017 of Nonthaikuru-
ooppatham School. The data source used in the study of the results of the trial and 
evaluation of learning management model is Mathayomsuksa 3/8 students who were 
studying in the first semester in academic year 2018 of Nonthaikuru-ooppatham 
School. The tools used in the study are: 1) Reading model by using reading theory 
together with cooperative learning to promote reading comprehension for 
Mathayomsuksa 3 students. 2) Learning plan according to the learning management 
model 3) Test of reading comprehension ability and 4) The students' satisfaction 
measure on learning of reading model by using reading theory together with 
cooperative learning to promote reading comprehension for Mathayomsuksa 3 
students. Statistics used in data analysis were percentage, mean, standard deviation 
and t-test dependent.  
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 The research found that;  
 1. Information on current conditions and needs for learning management of 
Thai Language Department of Nonthaikuru-ooppatham School aimed to encourage 
students to have learning skills which included reading skills, working together that 
focused on operational processes, thinking skills, especially promoting reading 
comprehension ability , solving reading problem of students by using reading theory 
together with cooperative learning with a learning management model that 
appropriate in learning management processes.  
 2. Reading model using reading theory together with cooperative learning to 
promote reading comprehension for Mathayomsuksa 3 students which included 4 
elements as follow; Element 1 :  Principle , Element 2 : Element Objectives, Element 
3 : Learning Management Process  and  Element 4 : Implementation,  with the 
learning management process that is important in learning which included 5 steps, 
namely Step 1 : Read to know, Step 2 : Using the original experience,  Step 3 : 
Comment,  Step 4 : Create a diagram and  Step 5 : Summary . When applied to field 
tryout students, it was found that the efficiency was 84.24 / 83.17 which was in 
accordance with the criteria set 80/80. 
 3. The results of the experiment of the use reading patterns by using reading 
theory together with cooperative learning to promote reading comprehension for 
Mathayomsuksa 3 students found that their reading comprehension skill after studying 
was higher than before learning with statistical significance at the level of .01. 
 4. Students are satisfied with learning management of the use reading 
model by using reading theory together with cooperative learning to promote reading 
comprehension for Mathayomsuksa 3 students in the overall was at the highest 
level. (X = 4.63, S.D. = 4.15) 
 
Keywords : 1. Development of Reading Model 2) Cooperative Learning 3. Promote 
Reading Comprehension 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติ ฉบับที่ 10 เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคนใน
สังคมไทย และ จุดเน>นของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชน  สู4ศตวรรษที่ 21 มีการทบทวน
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 เพ่ือน าไปสู4การพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มีความ เหมาะสม ชัดเจน ทั้งเป�าหมายของหลักสูตรในการพัฒนา
คุณภาพผู> เรียน และกระบวนการน าหลักสูตรไปสู4การปฏิบัติ ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษา โดยได>มีการกําหนดวิสัยทัศน. จุดหมาย สมรรถนะสําคัญของผู>เรียน  คุณลักษณะอันพึง
ประสงค. มาตรฐานการเรียนรู> และตัวช้ีวัดที่ชัดเจนเพ่ือใช>เป;นทิศทางในการจัดทําหลักสูตรการเรียน 
การสอนในแต4ละระดับ นอกจากน้ันได>กําหนดโครงสร>างเวลาเรียน พ้ืนฐานของแต4ละกลุ4มสาระการ
เรียนรู>ในแต4ละช้ันป� ไว>ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และเป{ดโอกาสให>สถานศึกษา
เพ่ิมเติมเวลาเรียนได>ตามความพร>อมและ จุดเน>น อีกทั้งได>ปรับกระบวนการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู> เกณฑ.การจบการศึกษาแต4ละระดับ และเอกสารแสดง หลักฐานทางการศึกษา ให>มีความ
สอดคล>องกับมาตรฐานการเรียนรู> และมีความชัดเจนต4อการนําไปปฏิบัติ (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2552, หน>า 2)   
 การอ4านมีความสําคัญและจําเป;นอย4างย่ิงในสังคมปGจจุบัน เพราะนอกจากอ4านเพ่ือความ
เพลิดเพลินแล>ว การอ4านยังเป;นการแสวงหาความรู>เพ่ือให>ทันเหตุการณ. ทั้งยังเพ่ิมพูน สติปGญญา               
ของตน บุคคลที่มีความเข>าใจในเรื่องที่อ4านอย4างแท>จริงย4อมสามารถนําความรู>ความคิด ไปใช>
ประโยชน.ทังแก4ตนเองและสังคมได>เป;นอย4างดี  การศึกษาเราใช>ภาษาไทยเป;นเครื่องมือในการศึกษา
และเสาะแสวงหาความรู>ตลอดจนใช>ในการสอน วิชาต4าง ๆ ในเมืองไทย คนไทยต>องใช>ภาษาไทยใน
การติดต4อสื่อสารกัน เพราะฉะน้ันการเรียนการสอนภาษาไทยจึงเป;น เรื่องที่สําคัญสําหรับคนไทย 
ครูผู>สอนต>องตระหนักในหน>าที่ด>านการปูพื้นฐานทางภาษา ให>ผู>เรียนมีทักษะในการอ4าน และมีนิสัย
รักการอ4าน เพ่ือพัฒนาสติปGญญาและความสามารถทําให>เกิดความรู>ได>  ผู>ที่มีนิสัยรักการอ4านย4อม
แสวงหา ความรู>และศึกษาเล4าเรียนได>อย4างมีประสิทธิภาพ ทําให>ผู>เรียนเรียนได>อย4างมีความสุข 
สนุกสนาน มีความสนใจ และใช>ภาษาไทยได>อย4างมีประสิทธิภาพ ทั้งทางด>านการศึกษาหาความรู> การ
ประกอบอาชีพสามารถนําความรู>ไปประยุกต.ใช> ในชีวิตประจําวันได>  
 สภาพการจัดการเรียนการสอนของกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา  พบว4า นักเรียนอ4านเน้ือ
เรื่องแล>วตอบคําถามบางคําถามไม4ได> จับประเด็นมาเล4าได>ไม4หมด เล4าแล>วกวนจับ ใจความสําคัญของ
เรื่องไม4ได> เขียนแผนภาพความคิดหรือแผนภาพโครงเรื่องไม4ถูกต>อง เรียงตามลําดับเหตุการณ.ของ
เรื่องไม4ได> และเมื่ออ4านจบแล>วย4อเรื่องไม4ได> ซึ่งส4งผลกระทบต4อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ4มสาระ
ภาษาไทย รวมทั้งกลุ4มสาระอื่น ๆ  อีกด>วย ในการพัฒนาความสามารถการอ4านจับใจความ ภาษาไทย
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จําเป;นต>องนําสื่อการสอนและวิธีการสอนที่มีประสิทธิภาพ สอดคล>องกับความต>องการ และ ความ
สนใจของนักเรียน  ผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาไทยที่ผ4านมายังไม4ประสบผลสําเร็จ  ซึ่ง
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่ากว4าเกณฑ.ที่กําหนดที่ร>อยละ 80  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากครูผู>สอนขาดสื่อ
การเรียนที่ไม4พร>อม  ไม4เพียงพอ ครูขาดเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนการสอนที่ไม4เหมาะสม  
กิจกรรมการเรียนการสอนไม4หลากหลาย  การจัดกิจกรรมยังไม4เน>นนักเรียนเรียนเป;นสําคัญ  กิจกรรม
ไม4สอดคล>องกับวิธีการเรียนรู>และความต>องการของนักเรียน  ทําให>นักเรียนเบื่อหน4ายไม4สนใจเรียน  
ขาดทักษะการอ4านจับใจความสําคัญผู> >วิจัยได>ศึกษาหลักการ  ทฤษฎีการอ4านของกรมวิชาการ               
ตราบาสโซ (Trabasso)  และ เทคนิค KWL Plus   ร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  โดยใช>เน้ือหาในหน4วยที่ 5  อ4านสาระจับใจความสําคัญ   
มาใช>ในการวิจัยครั้งน้ี   
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับ
การเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 2.2 เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการ
เรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 2.3 เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบ
ร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 2.4 เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบ
ร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 นักเรียนมีความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการ
อ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับ
ใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน   
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ประโยชน.ต4อนักเรียน คือ  นักเรียนมีความรู>และทักษะการอ4านจับใจความสําคัญเพ่ิม
มากข้ึน ทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน สามารถนําไปใช>ในชีวิตประจําวันได> 
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 4.2 ประโยชน.ต4อครูผู>สอน คือ เป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอนในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ใหม4ๆ ที่ส4งเสริมความสามารถในการอ4านจับใจความสําคัญในเน้ือหารายวิชาอื่นๆ ใน
กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  ตลอดจนเห็นความสําคัญของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  ทักษะการใช>ชีวิตให>ดีย่ิงข้ึนต4อไป 
 4.3 ประโยชน.ต4อผู>บริหาร คือ กระตุ>นให>ผู>บริหารเห็นความสําคัญ และสนับสนุนในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ การจัดทําสื่อการจัดการเรียนรู> การวิจัยในช้ันเรียน ส4งผลให>  
นักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียนมีการพัฒนาอย4างต4อเน่ือง รวมทั้งเห็นความสําคัญของการวิจัย  
และการศึกษา  มีนโยบายส4งเสริมและสนับสนุนการวิจัย  และการศึกษาให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
  การพัฒนารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  3  
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน คือ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  การ
จัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย แนวคิดทฤษฎีทฤษฎีการอ4านการเรียนแบบร4วมมือ
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาไทย  โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  
คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  2560 โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาผลการทดลองใช>และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู> คือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3/8  ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561 โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. เครื่องมือที่ใช>ใน
การศึกษาคือ (1)รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือเพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 (2) แผนการจัดการ
เรียนรู>ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  (3)  แบบทดสอบวัดความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ
และ (4) แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4าน
ร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
การทดสอบค4าที (t-test  dependent) 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาไทย โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  มุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะการเรียนรู>  ทักษะการอ4าน  
การทํางานร4วมกัน  เน>นกระบวนการปฏิบัติงาน  การลงมือทํา  ทักษะการคิด  โดยเฉพาะการส4งเสริม
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ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญการแก>ปGญหาการอ4านของนักเรียนโดยใช>ทฤษฎีการอ4าน
ร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม 
 6.2 รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีองค.ประกอบ 4  
องค.ประกอบ  ได>แก4 องค.ประกอบที่ 1 หลักการ องค.ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค. องค.ประกอบที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนรู>  องค.ประกอบที่ 4 การนําไปใช>  โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู>ที่สําคัญ
ในการเรียนรู> 5 ข้ันตอน ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1 อ4านเพ่ือให>รู>เรื่องที่อ4าน (Read to know) ข้ันตอนที่ 2  
การใช>ประสบการณ.เดิม (Using the original experience) ข้ันตอนที่ 3 ลงความเห็นจากเรื่องที่อ4าน 
(Comment) ข้ันตอนที่ 4 สร>างแผนภาพจากการอ4าน (Create a diagram) ข้ันตอนที่ 5 สรุปเรื่อง
หลังการอ4าน (Summary)เมื่อนําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม (Field  Tryout) พบว4า              
มีประสิทธิภาพเท4ากับ  84.24/83.17 ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 6.3 ผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3                 
มีความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสาํคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01   
 6.4 นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการ
อ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด ( X = 4.63 , S.D. = 4.15) 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียน
แบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ป�ที่ 3 สภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษ
ที่ 21  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  ทักษะการใช>ชีวิตเน>นการส4งเสริมความสามารถด>าน
การอ4านจับใจความสําคัญ  เพ่ือให>นักเรียนมีทักษะการอ4านจับใจความสําคัญ  สามารถนําไป
ประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. 
 แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบ
การจัดการเรียนรู>  ของจอยซ.  และเวลล.  และแนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิง
ระบบตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ของทิศนาแขมมณีซึ่งทั้ง 2 แนวคิดมีองค.ประกอบที่เหมาะสม
และสอดคล>องกับการพัฒนารูแบบการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  แนวคิดและ
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ทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู> ความสามารถในการอ4านจับใจความสําคัญ มุ4งส4งเสริมนักเรียน 
มีทักษะการอ4านจับใจความสําคัญ  สามารถทํางานร4วมกับผู>อื่นได>ดี   
 การวิเคราะห.ข>อมูลสภาพปGจจุบัน  ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการ
เรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย  โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. โดยการสนทนากลุ4ม (Focus 
group)  ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาไทย โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. จํานวน 10 ท4าน เพ่ือ
ศึกษาสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู>  พบว4า สภาพปGจจุบัน คือ การจัดการ
เรียนรู>มุ4งเน>นให>นักเรียนได>เรียนตามเน้ือหา  การเรียนรู>ที่สอนให>มีทักษะการอ4าน  โดยมีข้ันตอนที่
สามารถเรียนรู>ได>รวดเร็ว และเข>าใจได>ง4าย นําไปสู4ทักษะการอ4านจับใจความสําคัญ โดยสังเกตจากการ
อ4านของนักเรียน และการประเมินผลการเรียน ทั้งระหว4างจัดการเรียนรู>  และหลังการจัดการเรียนรู>
เสร็จสิ้น  และสภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 มีทักษะการคิด ทักษะการใช>ชีวิตทักษะการใช>เทคโนโลยี เน>นการส4งเสริมการอ4าน  
เพ่ือให> นักเรียนมีความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สามารถนําไปประยุกต.ใช>ใน
ชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค.ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. 
 ความต>องการในการจัดการเรียนรู>ภาษาไทย  ที่เน>นการอ4านจับใจความสําคัญ  นําไปสู4การ
นําไปใช>ในการชีวิตประจําวันได>  จึงต>องการสร>างและพัฒนาสื่อการเรียนรู>ที่สอนให>นักเรียนได>เรียนรู>  
เข>าใจในข้ันตอนของการอ4าน นําไปสู4การอ4านจับใจความสําคัญ  การทํางานกลุ4ม  เพ่ือฝnกให>นักเรียนมี
ความเป;นผู>นํา  ผู>ตามที่ดี ให>เป;นนักเรียนที่มีทักษะการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 สู4ทักษะการใช>ชีวิต 
 7.2 การสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการ
เรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  7.2.1  รูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีมีช่ือว4า “RUCCS  Model” มีองค.ประกอบดังน้ี  
หลักการ  วัตถุประสงค.  กระบวนการจัดการเรียนรู>  และการนําไปใช>  โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่
พัฒนาข้ึน มีกระบวนการจัดการเรียนรู>  5 ข้ันตอน ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1 อ4านเพ่ือให>รู>เรื่องที่อ4าน (Read 
to know)ข้ันตอนที่ 2 การใช>ประสบการณ.เดิม (Using the original experience) ข้ันตอนที่ 3  ลง
ความเห็นจากเรื่องที่อ4าน (Comment)ข้ันตอนที่ 4 สร>างแผนภาพจากการอ4าน (Create a diagram) 
ข้ันตอนที่ 5 สรุปเรื่องหลังการอ4าน (Summary)ตรวจสอบความสอดคล>องของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ที่พัฒนาข้ึนโดยผู>เช่ียวชาญ  มีการวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานแนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>อย4างครอบคลุม  ได>แก4ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับนโยบายการจัด
การศึกษา  แผนการจัดการศึกษา  หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 หลักสูตรสถานศึกษา กลุ4ม
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สาระภาษาไทย  โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  ศึกษาทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  
อย4างมีข้ันตอนที่ถูกต>อง     
  7.2.2  ประสิทธิภาพของรูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบ
ร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 โดยนําไปหาประสิทธิภาพจากการทดลองกับนักเรียนแบบภาคสนาม (Field Tryout) ซึ่งเป;น
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/1 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 30 คน  มีประสิทธิภาพ
เท4ากับ  84.24/83.17 หมายความว4า ค4าเฉลี่ยของคะแนนจากการทํากิจกรรมและทําแบบทดสอบ
ย4อยได>ถูกต>องและการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนทั้งหมด ร>อยละ 84.24และค4าเฉลี่ยคะแนนจาก
การทําแบบทดสอบหลังเรียนได>ถูกต>องของนักเรียนทั้งหมดร>อยละ 83.17 ซึ่งแสดงว4ารูปแบบการอ4าน
โดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความ
สําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด 80/80 ที่ต้ังไว> 
แสดงว4ารูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>
จริงจากการสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่
เป;นนวัตกรรมด>านการจัดการเรียนรู>ที่ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญของ
นักเรียน  นักเรียนฝnกปฏิบัติตามข้ันตอน   และกระบวนการกลุ4มในการทํางานได>ดี  มีการปฏิสัมพันธ.
ระหว4างเพ่ือนภายในกลุ4มและระหว4างกลุ4มได>ดี  มีทักษะการอ4าน  นักเรียนแต4ละกลุ4มมีทักษะการอ4าน
ดีข้ึน  รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึน  จึงมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด  
 7.3  ผลการทดลองใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 การเปรียบเทียบความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญก4อนเรียนและหลังเรียนจาก
การเรียนรู>  โดยใช>รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4า
ก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัย ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
รูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอน ผ4านการตรวจสอบและ
ประเมินจากผู>เช่ียวชาญ  ผ4านกระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพ  
สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ซึ่งในแผนการ
จัดการเรียนรู>ตามข้ันตอนของรูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีเน้ือหา
เรื่อง อ4านสาระจับใจความสําคัญโดยเน>นให>นักเรียนมีทักษะด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  เกิดการ
พัฒนาการการเรียนรู>  พัฒนาการทางด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  ตลอดจนการเกิดการเรียนรู>ที่ดี
ข้ึน  ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 
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 7.4 ผลการวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการอ4านโดย
ใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความ
สําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โดยรวมอยู4ในระดับมากที่สุด   มีค4าเฉลี่ย ( X ) เท4ากับ  
4.63 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ (S.D.) 4.15  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>
ได>ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู>โดยมีการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน  เพ่ือให>มีความสอดคล>องกับนักเรียน  
โดยได>พิจารณาจากการตรวจสอบความต>องการของผู>เช่ียวชาญและครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาไทย  และศึกษาข>อมูลการวิเคราะห. สังเคราะห.เอกสารแนวคิดการออกแบบรูปแบบการเรียน
การสอนเชิงระบบ  หลักการและแนวคิด  ADDIE  Model ของเควิน  ครูส  (Kevin  Kruse, 2008, 
p. 1)  แนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ  ซึ่งใน
การจัดการเรียนรู>ให>นักเรียนมีส4วนร4วมในทุกข้ันตอน  นักเรียนได>ฝnกอ4านจับใจความสําคัญ  ร4วมกับ
การเรียนแบบร4วมมือ  และฝnกอ4านได>เป;นอย4างดี   
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนํารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบ
ร4วมมือ  เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 ไปใช> 
  8.1.1 รูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>กระบวนการ
เรียนรู>ที่เน>นส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ ซึ่งจะทําให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>
อย4างเป;นระบบ ดังน้ันจึงควรศึกษาแต4ละองค.ประกอบของรูปแบบการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนอย4าง
ลึกซึ้งเพ่ือให>สามารถนํารูปแบบการเรียนรู>ไปใช>ประโยชน.ได>อย4างเต็มประสิทธิภาพ 
  8.1.2 การนํารูปแบบการเรียนรู>น้ีไปใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู> ครูผู>สอนจัดการ
เรียนรู>ในรายหน4วยการเรียนรู>อื่นโดยสามารถนําไปใช>ในทุกเน้ือหาประเภทเน>นทักษะการอ4าน
เน่ืองจากกิจกรรมการเรียนรู>ที่ออกแบบมีความเหมาะสมกับเน้ือหาที่ผู>เรียนได> ลงมือปฏิบัติการอ4าน
จับใจความสําคัญจริง 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  8.2.2 ควรมีการประเมินรูปแบบการเรียนรู>เชิงทฤษฏีโดยผู>เช่ียวชาญที่มีความรอบรู>
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในแต4ละด>านอย4างหลากหลาย 
  8.2.3 ควรมีการวางแผนในการกําหนดข้ันตอนในการดําเนินการเรียนรู> หรือการเก็บ
รวบรวมข>อมูลที่มีความหลากหลายเพ่ือให>สอดคล>องกับสภาพบริบทของนักเรียน และห>องเรียนในแต4
ละพ้ืนที่ 
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 การวิจัยการพัฒนารูปแบบการอ4านโดยใช>ทฤษฎีการอ4านร4วมกับการเรียนแบบร4วมมือ เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านจับใจความสําคัญ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ฉบับน้ี
สําเร็จลุล4วงได>ด>วยความกรุณาให>คําปรึกษาแนะนําอย4างดีย่ิงจาก อาจารย. ดร.วินัย ทองภูบาล 
อาจารย. คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา นายสุรชาติ  คํ้าชู ผู>อํานวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. นางกาญจนา  เอี่ยมโพธ์ิทอง ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.  
และนางระเบียบ จันทา ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญในการ
พิจารณาตรวจสอบ แก>ไขเครื่องมือในการวิจัยให>มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ผู>วิจัยขอกราบขอบคุณ
ทุกท4านมา ณ โอกาสน้ี   
 ขอขอบพระคุณ นายสุรชาติ คํ้าชู ผู>อํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ.             
ที่ได>ให>การส4งเสริม สนับสนุน ในการทําการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี รวมทั้งขอขอบใจนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ. ที่ให>ความร4วมมือในการดําเนินการศึกษาและเก็บ
รวบรวมข>อมูลเป;นอย4างดี 
 ผู>วิจัยขอขอบคุณครอบครัวของผู>วิจัย ที่ได>ให>การสนับสนุนและให>กําลังใจในการดําเนินการ
ศึกษามาโดยตลอด ต้ังแต4เริ่มจนกระทั่งการศึกษาเสร็จสิ้นลงด>วยดี 
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บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือหาความสัมพันธ.ระหว4างการบริหารจัดการทรัพยากร
มนุษย.กับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียนเอกชน จังหวัดสระบุรีการวิจัยครั้งน้ีเป;น
งานวิจัยเชิงพรรณนาชนิดการศึกษาสหสัมพันธ. จากการสอบถามผู>อํานวยการโรงเรียน 29 คนและ
ครูผู>สอนในโรงเรียนเอกชนจํานวน 564 คนโดยผู>ตอบคําถามที่เป;นครูส4วนใหญ4อยู4ในช4วงอายุ                
25 – 30 ป� ผู>อํานวยการโรงเรียนส4วนใหญ4อยู4ในช4วงอายุ 31 – 35 ป� และทั้งหมดเป;นเพศหญิง 
การศึกษาข้ันตํ่าคือระดับปริญญาตรี และมีสัญชาติไทยประสบการณ.สอนของครูโดยส4วนใหญ4อยู4
ในช4วง 1 – 5 ป� ประสบการณ.บริหารของผู>อํานวยการโรงเรียนมากกว4า 30 ป�ในส4วนของการบริหาร
จัดการทรัพยากรมนุษย.ในโรงเรียนมีความคิดเห็นไปในทางเดียวกันทั้งครูและผู>บริหาร คือต>องมีการ
ปฏิบัติอย4างสม่ําเสมอทั้งด>านการวิธีการสรรหาและคัดเลือกบุคลากร, การพัฒนาบุคลากร, การมีส4วน
ร4วมของบุคลากร, การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการให>สวัสดิการและรางวัลต4างๆ ผลของการ
วิจัยพบว4าไม4มีความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญในส4วนของการบริหารทรัพยากรมนุษย.ของครู 
เช4นเดียวกับไม4มีความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญระหว4างการบริหารทรัพยากรมนุษย.กับข>อมูลโดยรวม
ส4วนบุคคล และแม>สถานศึกษาจะต้ังอยู4ต4างอําเภอผลของการบริหารทรัพยากรมนุษย.ก็ไม4พบความ
แตกต4างอย4างมีนัยสําคัญเช4นเดียวกันย่ิงไปกว4าน้ัน ประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานของครูเอกชนใน
ด>าน การวางแผนการจัดการเรียนรู> จัดเตรียมสื่อการสอนและการประเมินผล; การเสริมแรงและ
พัฒนาผู>เรียน รวมถึงการสื่อสารกับผู>เรียน เป;นที่น4าพอใจเมื่อดูถึงสถานที่ต้ังของโรงเรียนที่ต4างอําเภอ
กันการปฏิบัติงานของครูก็ไม4แตกต4างกัน และยังไม4มีความสัมพันธ.อย4างมีนัยสําคัญระหว4างวิธีปฏิบัติ
ของการบริหารทรัพยากรมนุษย.และประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียนเอกชนนอกจากน้ี

                                                             

 1สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสระบรุี  จังหวัดสระบุร ี
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ยังมีปGญหาที่มักพบในโรงเรียนเอกชน เช4น การรับสมัครบุคลากรที่ไม4มีคุณวุฒิ คุณสมบัติเหมาะสม, 
ขาดงบประมาณในการดําเนินงาน, ขาดวิธีการฝnกอบรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยและขาดโอกาสในการ
ฝnกอบรมพัฒนาตนเอง จากผลการวิจัยดังกล4าวสามารถสรุปได>ว4าวิธีปฏิบัติการบริหารจัดการ
ทรัพยากรมนุษย.ไม4มีความสัมพันธ.ใด ๆ กับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียนเอกชน 
 
คําสําคัญ : 1. การบริหารทรัพยากรมนุษย.  2. ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครู 3. ครูเอกชน             
4. ผู>อํานวยการโรงเรียน 5. วิจัยเชิงพรรณนาชนิดการศึกษาสหสัมพันธ. 

 
ABSTRACT 

 The Objectives of the research article were tofind out the relationship 
between the HRM practice and the performance of the private school teachers 
under the provincial education in Saraburi Province, Thailand. A descriptive 
correlational research design utilizing an adopted questionnaire which was 
administered to 29 school directors and 564 teachers in private schools. It was 
revealed that the profile of the teacher respondents was mostly in the age bracket 
of 25-30 and directors were under 31-35, they were all female, with Bachelor’s 
degree holder, Thai nationality, with the teaching experience of 1 -5 years and 
administrative experience of more than 30 years. The extent of HRM practiced were 
agreed both teachers and directors. They always practiced recruitment and selection, 
training and development, employee participation, performance appraisal, and 
compensation and award. It was found out that there was no significant differences 
of the extent of HRM practices of the teachers. Similarly, there was no significant 
difference between the extent of HRM practice and profile when grouped according 
to their profile and no significant difference in the extent of HRM practices of the 
different districts. Moreover, the performance of the private school teachers in terms 
of planning, providing teaching materials, and evaluation; learner reinforcement and 
development; and commitment and communication with the learners revealed was 
satisfactory. There was no significant difference in the performance of teachers when 
grouped according to the school districts and also no significant relationship between 
the extent of HRM practices and performance of teachers in private school. In 
addition, the problems encountered by the private teachers such as imbalance 
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recruitment of qualified staff, lack of financial support, lack of modern training 
methods and technologies and unidentified training opportunities. Thus, it can be 
concluded that HRM practice had no relationship with teachers’ performance. 
 
Keywords : 1. HRM Practices 2. Teachers’ Performance 3. Private Teachers 4. School 
Directors 5. Descriptive Correlational 
 
1. Introduction 
 The private schools are experiencing problems about the resignation of the 
personnel not different with other organizations but still more problems are affecting 
because of the resignation of teachers. The schools lost the teachers with 
appropriate field of specialization. So the resignation of teachers is a problem in the 
private schools. 
 According to Setkitdee, (2016) in his research reflects that upholding 
teachers “motivational factors affect the performance of the private schools 
elementary school teachers in Suphanburi province.”  It was also found that 
motivational factors affect the performance of the teachers regardless of their wage 
or salary.  While Suparinee (2010), stated that the resignation number of private 
school teachers in academic year 2011 was 3939, in academic year 2012 was 14422 
that’s amount increased by 3.67 times (Office of private education promotion 
Committee, 2013), and it is likely that the teacher will resign more, which is reflection 
of the teachers in private school not commitment to the organization. The private 
school teachers’ resignation effect to the students’ achievement. It makes the lack 
of learning process and do not according to the school plan. 
 Thus, human resource management is a common term which is heard 
among professionals. This term takes on a key part in the success of any 
organization, institution or entity. This function presents in any management to help 
in maximizing employee performance. The valuable employees are held in an 
organization and also certain aspects such as organizational culture, policies, benefits, 
compensation, and employee relation are maintained with the aid of human 
resource management. HR sets up strategies, produces policies, systems, standards 
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and procedures. There are some tasks which are taken care of human resource 
management (Delery& Doty, 2016). They are chiefly responsible for training 
employees, rewarding, performance appraisal, recruitment and more. 
 The chief ground for human resource management is important that they 
help the company to achieve their objective on a regular basis by means of 
developing a positive attitude amongst the employees. They assist in diminishing 
wastages and make usage of maximum net income from the resources. They are 
significant because they cull the right kind of people during recruitment. They call for 
initiatives and design criteria which are best suited for a specific task. When required, 
they also supply preparation for employees, which helps in evolving the 
presentation skills of the employees and then they take up new posts. The policies 
adopted by human resource management helps in providing excellent training for 
the employees. When such training is offered, they are developed professionally. 
Their talent can be used inside the system and also in other companies which one 
may intend to join in the future (Delery& Doty, 2016).   
 The human resource management motivates employees by their 
performance assessment procedures. They help people to act according to their 
efficacy and also offer estimates to gain advances. The employee’s performances are 
monitored on a regular basis. With this concept the employees are able to make an 
outline of their ends and go towards it. By this way the employees are boosted and 
they perform well (Reddy, 2017). So, human resource management strategy is said to 
be  the overall plan that leads the implementation of specific HRM functional in the 
workplace. However, HRM strategies guide personnel decisions that ensure the best 
fit for the organization. All functional areas of HRM strategies need to match the 
overall business strategy. In most cases, some companies may divide these strategies 
into four major areas: culture, people, organization and human resource systems 
(Moore, 2017). 
 Meanwhile, strategic human resource management is the practice of 
attracting, developing, rewarding, and retaining employees for the benefit of both the 
employees as individuals and the organization as a whole. HR departments that 
practice strategic human resource management do not work independently within a 
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silo; they interact with other departments within an organization in order to 
understand their goals and then create strategies that align with those objectives, as 
well as those of the organization. As a result, the goals of a human resource 
department reflect and support the goals of the rest of the organization. Strategic 
HRM is seen as a partner in organizational success, as opposed to a necessity for 
legal compliance or compensation. Strategic HRM utilizes the talent and opportunity 
within the human resources department to make other departments stronger and 
more effective (Stewart, 2016). 
 For any organization to function effectively, it must have resource of men, 
money, materials and machinery. The resources by themselves cannot fulfill the 
objectives of an organization, they need to be collected, coordinated and utilized 
through human resources. Hence, Human Resource Management (HRM) has emerged 
as a major function in organizations. This study will focus on the importance, 
relationship and significance of human resource management practices to the 
performance of the private schools teachers in the basic education under the 
provincial education of Saraburi Province. 
 
2. Statement of the Problem 
 This research aimed to find out the relationship between the human 
resource management practice and the performance of the private school teachers 
under the provincial education in Saraburi Province, Thailand. The findings of the 
study serve as the basis in making a developmental plan. 
 More specifically, this study sought answer the following questions: 
 2.1 What is the extent of practice of human resource management in the 
private schools in terms of: 
  2.1.1 recruitment and selection; 
  2.1.2 training and development; 
  2.1.3 employee participation; 
  2.1.4 performance appraisal; and 
  2.1.5 compensation and award? 
 2.2 What is the performance of teachers in the private schools in terms of: 
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  2.2.1 planning, teaching materials, and evaluation; 
  2.2.2 learner reinforcement and development; and 
  2.2.3 commitment and communication with the learners? 
 2.3 Is there a significant relationship between the extent of human resource  
management practice and the performance of teachers in the private schools? 
 2.4 What are the problems encountered in the human resource 
management practice in the private schools? 
 
3. Research Intervention Program 
 -  A DEVELOPMENT PLAN 
 The development plan based on the findings of the study. This will serve as 
the guide of the school administrators in the implantation of HRM practices in their 
school operations.  
 
4. Research Methodology  
 The study used the descriptive correlational research as it is concerned with 
the relationships among the independent variables such as the private teacher’s 
demographic profiles and the human resource management practices and the 
teacher performance. The correlational research describes the degree to which two 
or more variables are related, and employs a statistical investigation of the 
relationship between one factors or one or more other factors.  
 4.1  Respondents 
  The study randomly select 564 teachers and used complete enumeration 
for 29 school directors in 29 private schools. 
 4.2  Instruments 
  It was two adopted questionnaires which were used in the study. The 
first questionnaire which focuses on the HRM practices was taken from International 
Personnel Management Association and the other one which was on the teachers’ 
performance was from Negros Occidental University. Both questionnaires underwent 
validity and reliability with the Cronbach alpha of 0.81 and 0.79 respectively. 
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 4.3  Data Analysis 
  The following were the data analysis tool were used at 0.05 level of 
significance: frequency and percentage, weighted mean, pearson r correlation, and 
one way ANOVA. 
 
5.  Results and Discussions  
 5.1 Extent of Practices of Human Resource Management 
  Human Resource Management (HRM) Practices are part conceptual, part 
implementation of an HR strategy, comprised of systems that follow the normal or 
customary way of doing business. The extent of practices of HRM in private schools 
were determined through the five dimensions. This include recruitment and 
selection; training and development; employee participation; performance appraisal; 
and compensation and award.  
  5.1.1 Recruitment and Selection Practices.  
   This is one dimension of HRM practices generally based on the 
organization's mission and the workplace culture. This is often described as the 
process of searching for prospective employees and stimulating and encouraging 
them to apply for jobs in an organization. This dimension has several indicators.  
   The recruitment and selection practices in HRM of private schools 
result shows that the teacher agreed in all indicators. This means that the teachers 
approved that the practices of the private schools in recruitment and selection 
ensures that  the job analysis accurately identifies the essential ‘will do’ skills 
needed,  provide timely recruitment, selection and placement of high-quality 
employees to satisfy the organization’s staffing requirements; practice policy in place 
stating the organization’s philosophy on recruitment and selection; and provide 
policy that contains procedures to guide managers through the recruitment and 
selection process and describe how to get help.  
   In addition, directors affirmed to the teachers’ perception that the 
recruitment and selection strongly practiced in the private schools provide timely 
recruitment, selection and placement of high-quality employees to satisfy the 
organization’s staffing requirements.  Moreover, the directors agreed that the 
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practices on recruitment process briefly describes from needs identification through 
final approval authorization and linked to human resources planning. This means 
private schools always practiced timely recruitment, selection and placement with 
high quality standards that suited to the organization’s needs. 
   It implies that HRM in terms of recruitment and selection is practiced 
in accordance to the standards. Timely recruitment and selection process are 
properly observed in the work place. It further implies that the teacher agreed that 
the recruitment and selection practice are based on the philosophy of the school. 
Proper and adherence with the standard are practiced in the work place in choosing 
the right employee. 
   This is also supported by Price (2007), recruitment and selection as the 
process of retrieving and attracting able applications for the purpose of employment. 
He states that the process of recruitment is not a simple selection process, while it 
needs management decision making and broad planning in order to appoint the 
most appropriate manpower. There existing competition among business enterprises 
for recruiting the most potential workers in on the pathway towards creating 
innovations, with management decision making and employers attempting to hire 
only the best applicants who would be the best fit for the corporate culture and 
ethics specific to the company. This would reflect the fact that the management 
would particularly shortlist able candidates who are well equipped with the 
requirements of the position they are applying for, including team work. Since 
possessing qualities of being a team player would be essential in any management 
position (Price 2007). 
  5.1.2 Training and Development Practices.  
   This dimension of HRM practices suggests that training and 
development are essentials for the employees in the organization. The purpose of 
training the employees is to teach them initial tasks and develop more skills to 
enhance organizational productivity. This is necessary to equipped the teachers with 
essential skills which are deemed necessary in the practice of their profession.  
About reflects training and development practices in HRM of private schools. It 
showed that the teacher agreed in all indicators. This meaned that the teachers 
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approved that the practices of the private schools in training and development that 
all training and development programs had clear objectives. There was a policy that 
states the organization’s philosophy on employee training and development and all 
training programs and opportunities were communicated to employees. However, 
teachers considered the following indicators as less practiced that there was a 
method to track training costs in terms of lost work time, there was an organization 
to measure a return on investment in training and cost is considered in the selection 
of training resources. 
   It implies that teachers are aware of the conduct of training and 
development in terms of setting clear objectives, alignment to the organization’s 
policy, and properly communicated to the employees. This is a strong manifestation 
that this dimension is practiced in the work place. The conduct of training and 
development for teachers provide opportunity for them to learn new things which 
contribute meaningfully to their professional growth and development. This must be 
done periodically because this would greatly help in the teaching-learning process 
and help hone the skills of the teachers. In the conduct of training and 
development, cost and other related expenses are not concern of the teachers 
that’s is why they considered this as less among the other indicators. This is probably 
the concern of the administration in allocation of budget for the conduct of training 
and development. 
   Moreover, as to directors’ perception on the training and 
development it shows that almost all indicators were rated agree. This means that 
the directors and teacher perception were similar. This means that they observed 
that the private schools practiced the essentials in HRM as to training and 
development. The directors agreed that in the conduct of training and development 
private schools practiced that there was a policy that states the organization’s 
philosophy on employee training and development, job skills, knowledge and ability 
are considered in assessing training needs, and all training programs and 
opportunities are communicated to employees. However, directors considered the 
following indicators as less practiced that there was a method to track training costs 
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in terms of lost work time, there was an organization to measure a return on 
investment in training and cost is considered in the selection of training resources. 
   This implies that directors are fully aware that the conduct of training 
and development supports the organization’s philosophy and based on the training 
needs of the employees. Moreover, the training and development is properly 
communicated to the employees for them to know the schedule and purpose of the 
conduct of this activity. Training and development is very important in the school 
organization because this would enhance the skills of the teachers to better serve 
their learners. The conduct of training is always considered as new learning 
opportunity that would benefit participants for their professional growth and 
development. 
   As a summary, training and development help in improving the skills 
of the employees thus it is essential to conduct this activity. The findings of the 
study affirmed to the study of According to Cole (2012) that training is a learning 
activity directed towards the acquisition of specific knowledge and skills for the 
purpose of an occupation or task. Training improves the present performance of 
employees who may not be working as efficiently as desired or plan employees for 
future promotions or increase organizational productivity, for coming changes in 
design, processes or technology in their present jobs (Fisher et al., 2009).  
   It further supports McLagan, (2009) asserted that at its most 
sophisticated, organizational learning provides employees with skills in responding to 
change and an appreciation for lifelong learning. Strategic HRD is concerned with 
linking training and development to organizational objectives and responding to 
changes in technology and other factors in the external environment.  
  5.1.3 Employee Participation Practices.  
   Employee Participation is the process whereby employees are 
involved in decision making processes, rather than simply acting on orders. Employee 
participation is part of a process of empowerment in the workplace. 
   About the employee participation practices in HRM of private schools. 
It shows that the teacher agreed in all indicators. This means that the teachers 
affirmed the practices of the private schools in HRM in terms of employee 
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participation. Teachers agreed that employees took pride in their work, heads 
encouraged others to work as a team, employees can take time to handle 
commitment and participation, each employee recognized individual contributions, 
employees were committed to successful completion of goals and there was an 
opportunity to do what you do best every day. However, teachers perceived that the 
lowest indicators were employees recommend your friends/relatives in your 
organization, organization encourages initiative and risk taking and organization takes 
the initiative to lead by example. 
   It implies that the practices of HRM in terms of employee participation 
provides equal opportunity for the teacher to be part of the organization and 
encourage them to work as a team. It also acknowledges the contribution of the 
teachers through recognition. Thus, the teachers in the private schools are 
committed to perform their duties and responsibilities delegated to them. It gives 
that the directors strongly agreed that HRM practices in terms of employee 
participation. Private schools always observed that employees took time to handle 
commitment and participation, employees took pride in their work and employees 
are working toward a common goal.  
   It synthesizes that the private schools always practiced employees’ 
participation in the working environment. Through the participation of the employees 
in school related activities, it boosts their confidence which has an impact to their 
commitment and dedication because their participation is always acknowledged. The 
employees are empowered in their participation in schools. They are given equal 
opportunity to show their talents and skills in their work. 
   The findings of the study is in consonance with the study of Kaler 
(2009) that employee participation is in part a response to the quality movement 
within organizations. Individual employees are encouraged to take responsibility for 
quality in terms of carrying out activities, which meet the requirements of their 
customers. The internal customer is someone within the organization that receives 
the 'product of service' provided by their 'supplier' within the organization. External 
customers are buyers and users outside of the organization. Employee participation is 
also part of the move towards human resource development in modern 
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organizations. Employees are trusted to make decisions for themselves and the 
organization.  
   Kaler (2009) added that there are different ways of participation are its 
‘forms’. What determines their classification as this or that ‘form’ is the particular 
aspect of the business which the participating arrangements allows employees to 
share. It is at most an opportunity for employees to influence decision making 
through persuasion. To that extent it is joint decision making of kind- though of an 
admittedly very weak kind of participation, it is also to some extent informing of one 
particular sort, in that, consulting with employees requires telling them of decisions 
that are going to be made. 
  5.1.4 Performance Appraisal Practices.  
   Performance Appraisal is defined as a systematic process, in which the 
personality and performance of an employee is assessed by the supervisor or 
manager.   
   The performance appraisal practices in HRM of private schools. It 
shows that the teacher agreed in all indicators. This means that the teachers affirmed 
the practices of the private schools in HRM in terms of performance appraisal. 
Teachers agreed that the private schools practiced that the head encourages their 
employees to work to the best of their abilities, heads seek to maximize employee 
performance, and heads give them constructive feedback. However, teachers 
perceived that their weak practices were employees understand how my 
performance is evaluated, employees receive regular performance reviews, and head 
uses objective measurable criteria. 
   It implies that the teachers perform their function in accordance to 
the norms and standard because the head of the private schools constantly evaluate 
their performance. The teachers were given constructive feedback on their 
performance. However, the teachers are not explained on how does they obtained 
such performance rating. Periodic performance are not done regularly. To have 
better performance appraisal practices, the school head constantly monitor the 
performance of the teachers. Feedback mechanism as to their performance are 
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encouraged to have transparency of the results based on the set criteria prior to the 
actual conduct of performance appraisal. 
   Therefore, the directors strongly agreed that performance appraisal 
were practiced in private schools. The directors in the private schools agreed that 
their head values honest and candid feedback, encourages employees to work to 
the best of their abilities, and performance appraisals are fair and unbiased. It implies 
that directors in the private school affirm with the perception of the teachers that 
performance appraisal is done honestly. The appraisal was based on the strengths 
and weakness of the teachers in private school. This would help the improving the 
weakness of the employees. 
   The result is similar to Noe, et al (2006) that discusses performance 
management as “the process through which managers ensure that employees’ 
activities and outputs are congruent with the organization’s goals”. The concept of 
performance management has contributed a lot in the development Human 
Resource Management in recent years. Performance Management is widely being 
used in organizations so as to obtain the best results by trying to improve 
performance of the workforce. Goals and standards are being planned well 
beforehand in order to get satisfied outcomes. This is supported by Karol (2016) that 
performance appraisal includes a communication event planned between a manager 
and an employee specifically for the purpose of assessing that employee’s past job 
performance and discussing areas for future improvement. 
  5.1.5 Compensation and Awards Practice. 
   Compensation is the monetary benefit which is given to an employee 
or worker giving their services to an organization. Compensation includes 
components like salary, wages, bonuses etc. The compensation provided helps in 
motivating the employees, build their career and ensure that there are committed in 
achieving the company goals. This dimension is essential in the organization to 
motivate the teachers in performing beyond what is expected. The practices of 
HRM in terms of compensation and reward system in the organization. It shows that 
private teachers agreed in all indicators of compensation and reward practices of 
HRM. This means that the teachers approved that the private schools practiced 
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recognition was given for outstanding employees, right compensation and benefits 
schemes ensure that hard-working employees are rewarded fairly and in the most 
cost-effective way for the organization, productivity and performance evaluation are 
fairly used and salary and incentive packages are one of the main reasons why 
people apply for specific jobs. 
   Nevertheless, the teachers in the private school considered some 
indicators were weak like the primary value of recognition is tangible reward, 
recognition should be given only for sustained outstanding performance over a long 
period of time, and the employee’s expect reward in the organization. This means 
that teachers are performing their function just to received reward from the school 
they are working. They simply work because they are determined to perform their 
task as a teacher. 
   It implies that the private school teachers are given enough salary 
based on the scheme designed. Other benefits like productivity and performance are 
given based on the result of fair evaluation. It shows that the teachers are satisfied 
with the salary and additional incentives they received. This extrinsic motivation to 
the private school teachers motivate them to perform their teaching and non-
teaching related activities in school. 
   So, the directors also agreed in almost all indicators of HRM practices 
in terms of compensation and rewards. Moreover, they strongly agreed that 
recognition should be given for significant achievement “on the spot”, productivity 
and performance evaluation are fairly used, employees are paid fairly, and 
employees received recognition or praise for doing good work. This means that the 
directors were favor of recognizing the employees fairly and be given immediately for 
doing their work well. It may be a form of praise or an extrinsic motivation. However, 
the directors agreed or considered the following practices in compensation and 
awards as weak such as the primary value of recognition is acknowledgement of 
performance by management, the organization maintains a competitive pay and 
benefits package, and recognition should be given only for sustained outstanding 
performance over a long period of time. 
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   It implies that the practices of HRM in compensation and awards are 
essential in the organization. Both teachers and directors agreed that teachers in the 
private school are satisfied with their compensation. Teachers are motivated to 
perform this function because they are compensated. They are also encouraging 
because they are recognized with their simple work which contributed to the 
improvement of learners’ performance 
   The findings of the study is supported by Grote (2012) compensation is 
something, most usually money, which is given to the employees of an organization 
or company as payment or reparation for their service towards the organization or 
because of their loss incurred due to any organizational activity. This is important to 
the employees so that they are motivated to perform their task. 
 5.2 Performance of Teachers in the Private Schools  
  The performance of the teachers in private schools were determined 
based on the three dimensions. This includes planning, teaching materials, and 
evaluation; learner reinforcement and development; and commitment and 
communication with the learner.  
  5.2.1 Planning, Teaching Materials, and Evaluation.  
   This dimension of teacher performance is consist of 15 dimensions. 
This is determined through their periodic performance rating.  
   The performance of private school teachers in terms of planning, 
teaching materials, and evaluation. It revealed that the over-all performance of the 
private school teachers was satisfactory. This means that the teachers were 
competent in planning, teaching materials, and evaluation. The teachers manifest 
competent performance in encouraging students to do thing and welcome pertinent 
questions, checking test examination paper and informs students of their results, and 
identifying and evaluates learning problems of students in content area being taught. 
However, teachers were weak in preparing good daily lesson plan, efficiently 
incorporating and employing ICTs, and stating the outcome and student course 
objectives in behavioral terms. 
   It implies that the private teachers are performing their function of 
evaluation and assessment. They constantly evaluate the performance of the 
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learners through checking and returning their output for the learners to know their 
strengths and weaknesses in a particular subject area. Nevertheless, in planning the 
lesson not all teachers are preparing their daily lesson plan. Not all of them were 
also informing the learners about the session objectives every time they have class 
instruction. To summarize, the teacher are child-centered and concerned about 
performance-based assessment.  
   The result of the study affirmed to the study of Hiltrop (2009) that 
planning and evaluation performance of the teacher has positive impact to learners’ 
performance. Teachers must have planned carefully the lesson and assess 
constantly the performance of the learners to monitor the individual progress. It also 
negates to the findings of Hiltrop (2009) that competent teachers were always 
prepare his or her lesson and inform constantly the learners about the lesson 
objectives. By so doing, learners are guided of their performance. 
  5.2.2 Learning Reinforcement and Development.  
   This dimension of teacher performance is consist of 15 dimensions. 
This is determined through their periodic performance rating.  
   The performance of private school teachers in learner reinforcement 
and development. It revealed that the over-all performance of the private school 
teachers was satisfactory. This means that the teachers were competent in 
reinforcement and development of learners. The teachers manifest competent 
performance in allowing and encouraging student participation, attending and 
responding clearly to questions asked in class, and relating the teachings to the real 
life situations.  
   It implies that private teachers are student centered because they 
always give opportunity for the learners to participate in class interaction and 
positively address the needs of the learners when needed. During the class 
discussion, the teacher always gives examples relevant to the real life situation to 
intensify learning. The core of the educative process are the learners. Teachers are 
only facilitator of learners. Thus, challenging task are given to the learners as a 
reinforcement for learning. 
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   The result is in consonance with the Price (2007) that teachers’ 
important role in the educative process is to provide students with learning 
opportunity to interact in the situation which are currently happenings in the 
community. Teachers constantly nurture learning and facilitate every learner through 
addressing their individual needs. Engagement in the actual learning opportunity for 
the learners are essential to have an effective and efficient learning to happen. Thus, 
learners with special needs are given reinforcement for them to be considered as 
part of the process. 
  5.2.3 Commitment and Communication with Learners.  
   This dimension of teacher performance is consist of 15 dimensions. 
This is determined through their periodic performance rating.  
   Summarizes of the performance of private school teachers in 
commitment and communication with the learners. It revealed that the over-all 
performance of the private school teachers was satisfactory. This means that the 
teachers were competent in reinforcement and development of learners. The 
teachers manifest very competent performance in their willing to supplement 
available teaching materials for better learning. 
   Moreover, the teachers showed competent performance in 
encouraging students to speak and write correctly, stimulating students’ desire and 
interest to learn more about the subject matter, and applying the assessment criteria 
of the activities as established in the subject's curriculum.  
   It implies that the private teachers have commitment to their 
profession. They perform their function in accordance to the norms and standards. 
Moreover, the teachers constantly communicate their learner by giving them the 
opportunity to stimulate their learning desire. The teachers are determined to 
perform their task because they have the passion to teach. 
 5.3 Significant Relationship between the Extent of Human Resource 
Management Practice and Performance of Teachers in the Private Schools  
  The significant relationship between the extent of HRM practices and 
performance of teachers in private schools were tested at 0.05 level of significance. 
The variables were correlated using Pearson r Coefficient Correlation.  
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The significant relationship between the extent of human resource management 
practice and the performance of teachers in the private schools in Saraburi 
Province.Using Pearson Correlation Coefficient to identify the significant relationship, 
it was found out that the  p-value of 0.526 is greater than the level of significance 
therefore, do not reject the null hypothesis. This means that there was no significant 
relationship between the extent of HRM practices and performance of teachers in 
private school. Furthermore, the r-value  of  -0.165 denotes that there was a negative 
very weak correlation between the variables. 
  It implies that the HRM practices are not predictors of teaching 
performance. The performance of the teachers are not affected with the HRM 
practices. The teachers perform their duties and responsibilities in accordance to the 
norms and standard. Moreover, the negative very weak correlation denotes that the 
variables are associated with each other.  
 5.4 The Problems Encountered in the Human Resource Management 
Practice in the Private Schools 
  The problems encountered in the HMR practice were determined 
through the individual responses. As a result of the given survey, the following were 
the problems met by the private teachers such as imbalance recruitment of qualified 
staff, lack of financial support, lack of modern training methods and technologies and 
unidentified training opportunities. However, the less problems encountered were 
undeveloped principles of empathetic communication and active listening, 
inappropriate performance evaluation criteria, and decreased collaboration in training 
and participation. 
  This means that the private teachers felt imbalance in the qualification of 
the staff. They need financial support from the school in order to sustain their needs. 
They also need training to upgrade their skills in teaching. These are all minor 
problems encountered by the teachers and could be addressed immediately 
through an action plan. Teachers should be given trainings that would capacitate 
them and provide them with the needed skills to have a better teaching-learning 
outcomes. 
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6. Findings 
 6.1 The extent of practiced of HRM in terms of recruitment and selection, 
training and development, employee participation, performance appraisal, and 
compensation and award were always practiced in the private schools. 
 6.2 The performance of the private school teachers in terms of planning, 
teaching materials, and evaluation revealed that the over-all performance was 
satisfactory. 
 6.3 There was no significant relationship between the extent of HRM 
practices and performance of teachers in private school. Furthermore, there was a 
negative very weak correlation between the variables. The HRM practices are not 
predictors of teaching performance. The performance of the teachers is not affected 
with the HRM practices. 
 6.4 The problems encountered by the private teachers such as imbalance 
recruitment of qualified staff, lack of financial support, lack of modern training 
methods and technologies and unidentified training opportunities. However, the less 
problems encountered were undeveloped principles of empathetic communication 
and active listening, inappropriate performance evaluation criteria, and decreased 
collaboration in training and participation. 
 
7. Conclusion 
 Based on the findings, it can be concluded that HRM practices are not 
predictors of teaching performance in private schools. Recruitment and selection, 
training and development, employee participation, performance appraisal, and 
compensation and award did not affect the performance of teachers. 
 
8. Recommendations 
 8.1 Strengthen mechanism in HRM practices and constantly adhere with the 
standards must be implemented the workplace. 
 8.2 Sustaining the HRM practices across dimensions through periodic 
evaluation must be done in all schools in the district. 
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 8.3 Spearheading a capability building program for teachers’ must be done 
in order to hone the skills teachers to be efficient and effective in the teaching-
learning process. 
 8.4 Monitoring teachers’ performance in school districts must be done 
regularly. 
 8.5 Engaging of all private school teachers in the district must be done 
especially in the seminar-workshop to uplift teachers’ performance. 
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ทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต
อกลุ
มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)  
ของมหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย 

Attitude and Satisfaction of the Students towards the Buddhist Subjects (BU)  
of Mahamakut Buddhist University 

 

พระศรรีัชมงคลบัณฑิต1 
    Phrasrirajamongkolpandit 

       ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ 2561 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.1) เพ่ือศึกษาทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อ
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย2) เพ่ือวิเคราะห.ทัศนคติและ
ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) และ3) เพ่ือเสนอแนะแนวทาง
ส4งเสริมทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) กลุ4มตัวอย4าง
ได>แก4นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร.ช้ันป��ที่ 2 ป�การศึกษา 2561 ทั้ง 2 สาขาวิชา จํานวน 34 รูป/คน โดย
การสุ4มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือการเก็บข>อมูลคือ แบบสอบถาม วิเคราะห.
ข>อมูลโดยประมวลผลเพ่ือคํานวณหาค4าสถิติต4าง ๆ การตีความหมายตามเน้ือความหลัก (Content 
Analysis) ในภาพรวมและทําการสงเคราะห. (Synthesis) ในประเด็นที่สําคัญ ๆ นําเสนอผลของการ
วิเคราะห.ข>อมูลด>วยวิธีพรรณนาการ ผลการวิจัย พบว4า 1) ทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 
รวมทั้ง  4 ด>านของนักศึกษอยู4ในระดับมาก ค4าเฉลี่ย 3.78 2) ความพึงพอใจต4อกลุ4ม วิชา
พระพุทธศาสนา (BU) รวมทั้ง 4 ด>านของอยู4ในระดับมาก ค4าเฉลี่ย 3.88 3) นักศึกษามีทั้งชอบและไม4
ชอบกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) ส4วนความพึงพอใจน้ันนักศึกษาจะพึงพอใจอาจารย.ผู>สอนมากกว4า
อย4างอื่น แนวทางส4งเสริมทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) 
คือควรแยกนักศึกษาออกเป;น 2 ห>อง กลุ4มที่ชอบควรมอบหมายอาจารย.ที่มีความรู>ความสามารถด>าน
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาทั่วไปเข>าสอน ส4วนกลุ4มที่ไม4ชอบควรมอบหมายอาจารย.ที่มีความรู>
ความสามารถด>านกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาทั่วไปเช4นกันและต>องเป;นผู>บริหารต้ังแต4ในระดับภาควิชา
หรือระดับคณะ หรืออาจารย.ที่เป;นนักจิตวิทยาก็ได> ก็จะสามารถส4งเสริมทัศนคติและความพึงพอใจต4อ
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยได>สืบต4อไป 
 

คําสําคัญ : 1. ทัศนคติของนักศึกษา 2. ความพึงพอใจของนักศึกษา 3. กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)
                                                             

 1หลักสูตรศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสตร. คณะศาสนาและปรัชญามหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย หานครปฐม 
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ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were 1) to study the students’ 
attitude about, and satisfaction with, the Buddhist subjects, 2) to analyze the 
students’ attitude about, and satisfaction with, the said subjects and 3) to 
recommend the guidelines to promote positive attitude and satisfaction among 
students who take the Buddhist subject courses. The samples are the sophomore 
students of the academic year of 2018, who major in both of educational programs 
offered by the Faculty of Education, totally 34 in number, selected via the purposive 
sampling method. The research device was the questionnaire, and the data collected 
were analyzed and synthetized statistically. The research findings are reported in the 
descriptive style. The research results can be described as follows: 1) In an overall 
aspect, the students’ attitude towards the Buddhist subjects was found to be as 
much as 3.78 percent on average. 2) In an overall aspect, the students’ satisfaction 
with the Buddhist subjects was found to be as much as 3.88 percent on average. 3) 
As there were students who were much satisfied and less satisfied with the Buddhist 
subject courses, it was suggested that the students should be divided into two 
groups accordingly. The first group needed the lecturer who was highly competent 
and well-versed in the particular subject to teach, whereas the second group 
required not only the lecturer equipped with the same qualification as 
recommended for the first group, but also the lecturer who was either a dean or a 
department head or, if possible, who was a psychologist.  
 
Keywords : 1. Students’ Attitude 2. Students’ Satisfaction 3. Buddhist Subjects (BU) 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การศึกษาเป;นแนวทางที่สําคัญซึ่งสามารถที่จะพัฒนาทรัพยากรบุคคลของประเทศชาติให>
เป;นคนเก4งคนดีและมีความสุขได> ซึ่งสอดคล>องกับแนวพระราชดําริเกี่ยวกับการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัว ว4า “... ผู>ที่มุ4งหวังความดีและความเจริญมั่นคงในชีวิตจะต>องไม4ละเลย
การศึกษา ความรู>ที่จะศึกษามี 3 ส4วน คือ ความรู>วิชาการ ความรู>ปฏิบัติการ และความรู>คิดอ4านตาม
เหตุผลความเป;นจริง (พระราชดําริเกี่ยวกับการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัว 24 มกราคม 
2530) สอดคล>องกับรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 มาตรา 50 ที่บัญญัติไว>ว4า 
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...บุคคลย4อมมีเสรีภาพในทางวิชาการ การศึกษาอบรมการเรียนการสอนการวิจัยและการเผยแพร4
งานวิจัยตามหลักวิชาการย4อมได>รับความคุ>มครองทั้งน้ีเท4าที่ไม4ขัดต4อหน>าที่ของพลเมืองหรือศีลธรรม
อันดีของประชาชน (http://www.ratchakitcha.soc.go.th) สอดคล>องกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห4งชาติฉบับแก>ไข พ.ศ. 2545 ได>บัญญัติในหมวดที่ 1 มาตราที่ 6 ไว>ว4า การจัดการศึกษาต>องเป;นไป
เพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.ทั้งร4างกาย จิตใจ สติปGญญา ความรู> และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุข(ราชกิจจานุเบกษา, เล4มที่ 47 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2542) และยังสอดคล>องกับยุทธศาสตร.มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยข>อที่ 
(7) กําหนดไว>ว4า เร4งพัฒนาบุคลากรด>านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ให>สามารถใช>สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนได>อย4างมีประสิทธิภาพ เช4น เทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อผสม สื่อ
การสอนทางไกล ฯลฯ ตลอดจนการใช>บุคลากรจากภายนอกที่มี คุณภาพ (Outsourcing) 
(ยุทธศาสตร.มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 2555- 2559) รวมทั้งยังสอดคล>องกับพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยที่ว4า จัดการระบบบริหารการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยให>
ได>มาตรฐานสากล  
 ในการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ยกตัวอย4างหลักสูตร             
ศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสตร. คณะศาสนาและปรัชญาจะมีจํานวนหน4วยกิตรวมตลอด
หลักสูตร 140 หน4วยกิต ได>แก4 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน 30 หน4วยกิต คือ (1) กลุ4มวิชา
สังคมศาสตร. 6 หน4วยกิต (2) กลุ4มวิชามนุษยศาสตร. 6 หน4วยกิต (3) กลุ4มวิชาภาษา 12 หน4วยกิต (4) 
กลุ4มวิชาคณิต ศาสตร.กับวิทยาศาสตร. 6 หน4วยกิต 2) หมวดวิชาเฉพาะ 104 หน4วยกิต (1) กลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา 30 หน4วยกิต รายวิชาบังคับ 24 หน4วยกิต รายวิชาเลือก 6 หน4วยกิต (2) กลุ4ม
วิชาเอกพุทธศาสตร. 66 หน4วยกิต รายวิชาบังคับ 57 หน4วยกิต รายวิชาเลือก 9 หน4วยกิต 3) หมวด
วิชาฝ ึกประสบการณ. 8 หน4วยกิต 4) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน4วยกิต ซึ่งกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา 30 
หน4วยกิต ทุกคณะทุกสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยจะต>องมีการจัดให>นักศึกษาได>เรียนจนครบตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เรื่อง แผนจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GE) และ
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)  
 กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา 30 หน4วยกิต(มคอ 2 หลักสูตรศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา     
พุทธศาสตร. (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559)) น้ัน นักศึกษาที่ไม4เคยมีพ้ืนฐานด>านน้ีมาก4อน หรือเคย
เรียนมาบ>างแต4ก็น>อยโดยมากแล>วจะมีคําถามว4าจะต>องเรียนกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาไปทําไม เรียน
แล>วก็ไม4ได>เอาไปใช>อะไร ทําให>มีทัศนคติและความพึงพอใจในกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาน>อยกว4ากลุ4ม
วิชาอื่น ๆซึ่งปGญหาด>านทัศนะคติและความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาน้ีเป;นปGญหาในกลุ4ม
นักศึกษาศึกษาศาสตร.ทั้งสาขาวิชาการสอนภาษาไทยและการสอนภาษาอังกฤษซึ่งนักศึกษาเหล4าน้ี
มักจะมุ4งมั่นต4อวิชาชีพครูการให>ความสนใจในกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนามีน>อยกว4า จึงทําให>เกิดปGญหา



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

847 

ด>านทัศนะคติและความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา ถ>าขืนปล4อยไว>ไม4มีการแก>ไขกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนาอาจจะถูกลบออกจากสาระบบการจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัยซึ่งมีปรัชญามหาวิทยาลัยว4าความเป;นเลิศทางวิชาการตามแนวพระพุทธศาสนา ได> 
 ด>วยปGญหาดังกล4าวมา คณะผู>วิจัยจึงได>วิจัยเรื่องน้ีเพ่ือหาวิธีการและแนวทางแก>ไขปGญหา
ด>านทัศนะคติและความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาของนักศึกษาสาขาวิชาการสอน
ภาษาไทยและสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ ช้ันป�ที่ 2 ป�การศึกษา 2561 ภาคการศึกษาที่ 1 เพ่ือให>
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาทั้ง 30 หน4วยกิต ยังคงอยู4กับหลักสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัยสืบต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) 
ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 2.2 เพ่ือวิเคราะห.ทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) 
 2.3 เพ่ือเสนอแนะแนวทางส4งเสริมทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา(BU) 
 
3. สมมุติฐานการวิจัย  
 3.1นักศึกษามีทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาต4างกัน 
 3.2 นักศึกษามีความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาต4างกันมาก-น>อยต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบทัศนคติทัศนคติและความ พึงพอใจของ นัก ศึกษาที่ มีต4 อกลุ4 ม วิชา
พระพุทธศาสนา(BU) ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 4.2 ได>ปรับปรุงและส4งเสริมทัศนคติทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา(BU) ไปในแนวทางที่ดีข้ึน 
 4.3 ได>วิธีการปรับเปลี่ยนทัศนคติทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา(BU) รุ4นต4อ ๆ ไป 
 4.4 ได>ปรับปรุงกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) เพ่ือเพ่ิมความสนใจในการเรียนรู>ต4อไป 
 4.5 มหาวิทยาลัยได>รับการเลือกเข>ามาศึกษาต4อของนักเรียนและประชาชนทั่วไป 
 4.6 ได>เป;นข>อมูลพ้ืนฐานของการวิจัยในรูปแบบน้ี 
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5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยน้ีเป;นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) มีวิธีดําเนินการวิจัย 
ดังต4อไปน้ี การเลือกพ้ืนที่ 1) ไปมาสะดวก 2) กลุ4มประชากรมีความพร>อมที่จะให>เข>าไปทําวิจัย 
 การสํารวจพ้ืนที่ก4อนลงภาคสนามการวางแผนก4อนปฏิบัติงานภาคสนาม ประชากรที่ศึกษา
และการสุ4มตัวอย4าง ได>แก4 นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร.สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษและสาขาวิชา
การสอนภาษาไทย ช้ันทีป�� 2 จํานวนทั้งหมด 34 รูป/คน โดยเก็บข>อมูลทั้งหมด  
 ข>อมูลที่ใช>ในการวิจัยมี 2 ประเภทคือ 1) ข>อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ได>จาก
การศึกษาค>นคว>าจากเอกสาร วารสาร แนวคิดทฤษฎีและผลการวิจัยต4าง ๆ จากสถาบันการศึกษา 
สถาบันวิจัยแห4งชาติและจากห>องสมุดต4าง ๆ 2) ข>อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ข>อมูลชนิดน้ีได>จาก
แบบสอบถาม (Questionnaire) รวมทั้งพระไตรป{ฎก ด>วยเครื่องที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 แบบสอบถาม 
(Questionnaire) ซึ่งมีทั้งหมด 4 ข้ันตอน คือ ตอนที่  1 ข>อมูลผู>ตอบแบบทดสอบตอนที่ 2 
แบบสอบถามวัดทัศนคติตอนที่ 3 แบบสอบถามวัดความพึงพอใจตอนที่ 4 ข>อเสนอแนะ 
 การสร>างและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ1) ศึกษาแนวความคิด ทฤษฎี และ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับเรื่องที่ทําวิจัย 2) สร>างแบบสอบถามทัศนคติและวัดความพึงพอใจจาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง นําไปปรับปรุงให>เหมาะสมและครอบคลุมขอบข4ายงานวิจัย 
3) นําแบบสอบถามวัดทัศนคติและวัดความพึงพอใจไปให>ผู>เ ช่ียวชาญตรวจสอบความถูกต>อง                  
ของเน้ือหา (Content Validity) จํานวน 3 รูป/คน คือ พระมหาสมศักด์ิ ญาณโพโธ, รศ.,ดร.               
ผศ.ดร.บุญร4วม คําเมืองแสน และอาจารย.ธเนศ  ต4วนชะเอม 4) นําความคิดเห็นของผู>เช่ียวชาญมา
ปรับปรุงแก>ไขตามที่เสนอแนะไว> 5) นําแบบสอบถามวัดทัศนคติและวัดความพึงพอใจไปทดลองใช> 
(Try-out) กับนักศึกษาศึกษาศาสตร. ที่วิทยาเขตล>านนา จังหวัดเชียงใหม4 ซึ่งมีลักษณะคล>ายคลึงกัน
จํานวน 30 ตัวอย4าง เพ่ือหาความเช่ือมั่น (Real ability) ด>วยวิธีการของครอนบาค (Cronbach) ซึ่งมี
ค4าสัมประสิทธ์ิแอลฟาต้ังแต4 0.71 ข้ึนไป 6) จัดพิมพ.แบบสอบถามวัดทัศนคติและวัดความพึงพอใจ
เพ่ือเตรียมการเก็บรวบรวมข>อมูล 
 การวิเคราะห.ข>อมูลและแปลความหมายดําเนินการวิเคราะห.ข>อมูลด>วยคอมพิวเตอร. โดยใช>
โปรแกรมสําเร็จรูป และแปลความหมาย เกณฑ.การวัดค4าเฉลี่ยและความหมาย โดยแบ4งเป;น 5 ระดับ 
ได>แก4 4.51 – 5.00 มากที่สุด 3.51 – 4.50 มาก 2.51 – 3.50 ปานกลาง 1.51 – 2.50 น>อย 1.00 – 
1.50 น>อยที่สุดสถิติที่ใช>1) สถิติบรรยาย ได>แก4 ความถ่ี ค4าร>อยละ มัชฌิมเลขคณิต ( X ) ส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) t-test และการทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) 
2) สถิติอนุมานของเพียร.สัน (Pearson product moment เพ่ือทดสอบความสัมพันธ.ของตัวแปร
อิสระและตัวแปรตามโดยกําหนดค4านัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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  การจัดทําข>อเสนอแนะผู>วิจัยได>นําข>อมูลที่เป;นคําถามปลายเป{ด (Opened questions) มา
จัดทําเป;นข>อเสนอแนะเพ่ือส4งเสริมการเรียนการสอนกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU)โดยแบ4งออกเป;น 2 
คือ 1) ด>านทัศนคติ 2) ด>านความพึงพอใจการนําเสนอผลการวิจัยในรูปของตารางประกอบความเรียง 
 
6. ผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยได>แสดงเป;นตารางแสดงค4าเฉลี่ย ( X ) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ
การแปลผลทัศนคติของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน 
 

ตารางท่ี 1 แสดงค4าเฉลี่ย ( X ) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการแปลผลทัศนคติของ
นักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน 

 

 ขQอความ 
X  S.D. แปลผล 

1. ด>านความรู>ความเข>าใจในเน้ือหารายวิชากลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) 

3.80 0.62 มาก 

2. ด>านอารมณ.ความรู>สึกต4อสื่อ/วิธีการสอน 3.80 0.67 มาก 
3. ด>านปGญหาที่เกี่ยวกับอาจารย.ผู>สอน 4.21 0.62 มากที่สุด 
4. ด>านพฤติกรรม 3.30 0.77 มาก 

รวม 3.78 0.50 มาก 
 
 จากตารางพบว4านักศึกษามีทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน
อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.78 เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านโดยเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากสูงสุด
ไปหาตํ่าสุด พบว4าด>านปGญหาที่เกี่ยวกับอาจารย.ผู>สอนอยู4ในระดับมากที่สุดโดยมีค4าเฉลี่ย 4.21
รองลงมา คือด>านความรู>ความเข>าใจในเน้ือหารายวิชากลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)และด>านอารมณ.
ความรู>สึกต4อสื่อ/วิธีการสอนอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย3.80 เท4ากันและค4าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ ด>าน
พฤติกรรมอยู4ในระดับมากโดยมีค4าเฉลี่ย3.30 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 2 แสดงค4าเฉลี่ย ( X ) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการแปลผลความพึงพอใจ
ของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน  

 

ขQอความ 
X  S.D. แปลผล 

1. ด>านเน้ือหารายวิชา 3.71 0.65 มาก 
2. ด>านสื่อ/วิธีการสอน 3.85 0.59 มาก 
3. ด>านอาจารย.ผู>สอน 4.28 0.61 มากที่สุด 
4. ด>านการสร>างบรรยากาศการเรียนการสอน 3.69 0.57 มาก 

รวม 3.88 0.46 มาก 
  
 จากตารางพบว4า นักศึกษามีความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)โดยรวม ทั้ง 4 
ด>านอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.88 เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านโดยเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจาก
สูงสุดไปหาตํ่าสุด พบว4าด>านอาจารย.ผู>สอนอยู4ในระดับมากที่สุด โดยมีค4าเฉลี่ย 4.28รองลงมา คือด>าน
สื่อ/วิธีการสอน อยู4ในระดับมากโดยมีค4าเฉลี่ย 3.85 และค4าเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ ด>านการสร>าง
บรรยากาศการเรียนการสอนอยู4ในระดับมากโดยมีค4าเฉลี่ย 3.69ตามลําดับ 
 ผู>วิจัยได>ต้ังสมมติฐานของการวิจัยไว>ว4า นักศึกษาที่มีเพศ อายุ และลักษณะของผู>ตอบ
ต4างกัน มีทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) ทั้ง 4 ด>าน และมีความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) ทั้ง 4 ด>าน ซึ่งผลการทดสอบโดยสรุปมี ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 3 แสดงการเปรียบเทียบทัศนคติของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 

โดยรวมทั้ง 4 ด>านจําแนกตามเพศ  
 

เพศ N 
X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

ชาย 
หญิง 

11 
23 

3.79 
3.77 

0.49 
0.52 

0.07 0.84 

  
 ตารางน้ีพบว4 า นักศึกษาที่มี เพศต4างกัน มีทัศนคติของนักศึกษาที่ มีต4อกลุ4 ม วิชา
พระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
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ตารางท่ี 4 แสดงการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 
โดยรวมทั้ง 4 ด>านจําแนกตามเพศ 

 

เพศ N 
X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

ชาย 
หญิง 

11 
23 

3.90 
3.88 

0.49 
0.46 

0.13 0.45 

 
 ตารางน้ีพบว4า นักศึกษาที่มีเพศต4างกัน มีความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
 
ตารางท่ี 5 แสดงการเปรียบเทียบทัศนคติของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 

โดยรวมทั้ง 4 ด>านจําแนกตามอายุ 
  

อายุ N 
X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

ต้ังแต4 30 ป�ลงมา 
ต้ังแต4 31 ป�ข้ึนไป 

31 
3 

3.76 
3.90 

0.51 
0.55 

- 0.42 0.99 

 
 ตารางน้ี พบว4า นักศึกษาที่มีอายุต4างกัน มีทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 
โดยรวมทั้ง 4 ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
 
ตารางท่ี 6 แสดงการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 

โดยรวมทั้ง 4 ด>านจําแนกตามอายุ 
 

อายุ N 
X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

ต้ังแต4 30 ป�ลงมา 
ต้ังแต4 31 ป�ข้ึนไป 

31 
3 

3.90 
3.71 

0.47 
0.40 

0.65 0.51 

 
 ตารางน้ีพบว4า นักศึกษาที่มีอายุต4างกัน มีความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
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ตารางท่ี 7 แสดงการเปรียบเทียบทัศนคติของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 

โดยรวมทั้ง 4 ด>านจําแนกตามลักษณะผู>ตอบ  
 

ลักษณะผูQตอบ N 
X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

บรรพชิต 
คฤหัสถ. 

3 
31 

4.11 
3.74 

0.37 
0.51 

1.20 0.41 

 
 ตารางน้ี พบว4า นักศึกษาที่มีลักษณะผู>ตอบต4างกัน มีทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา 
(BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
 
ตารางท่ี 8 แสดงการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 

โดยรวมทั้ง 4 ด>านจําแนกตามลักษณะผู>ตอบ  
 

ลักษณะผูQตอบ N 
X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

บรรพชิต 
คฤหัสถ. 

3 
31 

3.85 
3.89 

0.47 
0.47 

- 0.14 0.92 

 
 ตารางน้ีพบว4า นักศึกษาที่มีลักษณะผู>ตอบต4างกัน มีความพึงพอใจมีต4อกลุ4ม วิชา
พระพุทธศาสนา (BU) โดยรวมทั้ง 4 ด>าน ไม4แตกต4างกัน 
 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับปGญหาและแนวทางแก>ไขปGญหาต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 
 ผู>วิจัยได>ต้ังคําถามแบบปลายเป{ด (Open Ended Questionnaire) สําหรับให>ผู>ตอบ
แบบสอบถามได>เสนอแนะเกี่ยวกับปGญหาและแนวทางแก>ไขปGญหาต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) 
ปรากฏผลการวิจัยแยกเป;น 2 ส4วน คือ ส4วนทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาและความพึงพอใจต4อ
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา ซึ่งมีรายละเอียด ดังต4อไปน้ี 
  1. ทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)กลุ4มตัวอย4างได>ตอบมาอย4างหลากหลาย 
เช4นแบบฝnกหัดไม4จําเป;นต>องมีทุกสัปดาห.หากผู>สอนให>ผู>เรียนต้ังคําถามที่สงสัยได> จะทําให>เข>าบทเรยีน
มากข้ึนอยากให>อาจารย.หาสื่อบันเทิงเข>ามาสอนไม4ควรมีแบบฝnกหัดทุกครั้ง (นานๆควรมีแต4คะแนน
เยอะๆ)น4าจะเลิกก4อนเวลานิดหน่ึง อยากให>เป;นทางการกว4าน้ีให>นํามาประยุกต.คําสอนให>มีความ
น4าเช่ือถือว4ามันมาจากไหน 
  2. ความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)กลุ4มตัวอย4างทั้ง 34 รูป/คน ก็ได>ตอบ
มาอย4างหลากหลายเช4นพระอาจารย.ดีมีวิธีสอนเป;นกันเอง ปรึกษาได> ใจดีพอใจกับการเรียนวิชาน้ี
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,เรียนเข>าใจตามที่อาจารย.สอนความรู>ด>านสื่อการเรียนการสอนของอาจารย.ผู>สอนสอนตรงต4อเวลา
และเน้ือหาแอร.เย็นเรียนมีความสุขไม4ค4อยจะเข>าใจเท4าไรยังงงในการเรียนเป;นอย4างมาก อยากให>สอน
แบบนํามาประยุกต. ไม4ค4อยมีสิ่งแวดล>อม ในการเรียนการสอนส4วนมากคุยแต4เรื่องของพระ คนที่ไม4ได>
เรียนมาก4อนคงไม4เข>าใจพอใจในการเรียนการสอน ทําให>น4าเรียนมากข้ึน ให>อาจารย.สอน พาไป
ค>นคว>าความรู>ในห>องสมุด นักเรียนได>ใส4ใจและต้ังใจเรียนมากข้ึน มีการใช>สื่อจึงทําให>น4าเบื่อ 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ผลการวิจัยในประเด็นทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยรวมทั้ง 4 ด>าน อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.78 ที่เป;น
เช4นน้ีก็สามารถอธิบายได>ว4า นักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมีทัศนคติที่ดีคือเห็นด>วย
อย4างย่ิงหรือเป;นบวกต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) ซึ่งเมื่อแยกออกเป;นแต4ละด>าน เริ่มที่ด>าน
ปGญญาที่เกี่ยวกับอาจารย.ผู>สอน มีค4าเฉลี่ย 4.21ด>านความรู>ความเข>าใจในเน้ือหารายวิชากลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) และด>านอารมณ.ความรู>สึกต4อสื่อ/วิธีการสอน มีค4าเฉลี่ย 3.80 เท4ากันและด>าน
พฤติกรรมมีค4าเฉลี่ย 3.30 ที่เป;นเช4นน้ีก็สามารถอธิบายได>ว4าทัศนคติของนักศึกษาต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) แม>ภาพรวมจะมีผลเป;นบวกแต4ว4าก็ยังมีค4าเฉลี่ยที่แตกต4างกันในแต4ละด>านน้ันก็
หมายความว4าทัศนคติของนักศึกษาต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)ก็มีประเภทที่แตกต4างกันออกไป
บ>างคือมีทั้งเป;นบวกและเป;นลบซึ่งสอดคล>องกับดารณี พานทอง ที่ได>แบ4งทัศนคติออกเป;น                    
3 ประเภท คือ 1. ทัศนคติในทางบวก (Positive Attitude) 2. ทัศนคติในทางลบ (Negative 
Attitude) 3. การไม4แสดงออกทางทัศนคติ หรือมีทัศนคติเฉย ๆ (Negative Attitude) ทัศนคติของ
นักศึกษาน้ันมีความสอดคล>องกับจิระวัฒน. วงศ.สวัสดิวัฒน. ที่ได>สรุปคุณลักษณะของทัศนคติข>อที่ 2. 
ทัศนคติมีคุณลักษณะของการประเมิน (evaluative nature) ทัศนคติเกิดจากการประเมินความคิด 
หรือความเช่ือที่บุคคลมีอยู4 เกี่ยวกับสิ่งของ บุคคลอื่น หรือเหตุการณ. ซึ่งจะเป;นสื่อกลางทําให>
เกิดปฏิกิริยาตอบสนอง ทัศนคติมีธรรมชาติของการประเมิน เป;นความคิด หรือความเช่ือที่มีความรู>สึก
แฝงอยู4ด>วย การที่บุคคลหน่ึงจะมีทัศนคติอย4างไรต4อสิ่งใด ข้ึนอยู4กับการประเมิน ความรู> ความคิด 
หรือความเช่ือที่มีเกี่ยวกับสิ่งน้ัน ซึ่งจะทําให>ผู>ประเมินเกิดความรู>สึกทางบวก หรือทางลบต4อสิ่ง
ดังกล4าวผลการประเมินอาจแตกต4างกันตามประสบการณ.ของแต4ละบุคคล ทัศนคติต4อสิ่งเดียวกันอาจ
แตกต4างกันตามเพศ อายุ หรืออาชีพนักศึกษาสามารถประเมินทัศนคติที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา 
(BU) ซึ่งแยกประเมินทั้งหมด 4 ด>าน โดยผู>วิจัยได>นําเอาองค.ประกอบด>วย 3 ด>านของทัศนคติที่ 
Fishbein&Ajzen อ ธิบายไว>  คือ  1.  องค. ป ระกอบด> าน  ความรู>  ความเข> า ใจ  (Cognitive 
Component) 2. องค.ประกอบด>านอารมณ. ความรู>สึก (Affective Component) 3. องค.ประกอบ
ด>านพฤติกรรม (Behavioral Component) มาเป;นเค>าใครงในการทําแบบสอบถามทัศนคติของ
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นักศึกษา อีกอย4างหน่ึงการที่นักศึกษามีทัศนคติต4อ 4 หัวข>อหลักที่นํามาทําเป;นแบบสอบถามไม4
เท4ากันน้ันก็เพราะนักศึกษามีทัศนคติที่แตกต4างกัน กล4าวคือ มีทั้งทัศนคติที่เป;นบวก ทัศนคติที่เป;นลบ 
แต4ว4าก็แตกต4างกันไม4มาก ดังจะเห็นได>จากผลการประเมินซึ่งได>แก4 ด>านปGญญาที่เกี่ยวกับอาจารย.
ผู>สอน มีค4าเฉลี่ย 4.21ด>านความรู>ความเข>าใจในเน้ือหารายวิชากลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) และ
ด>านอารมณ.ความรู>สึกต4อสื่อ/วิธีการสอน มีค4าเฉลี่ย 3.80 เท4ากันและด>านพฤติกรรมมีค4าเฉลี่ย 3.30 ที่
เป;นเช4นน้ีสามารถอธิบายได>ว4า ทัศนคติด>านปGญญาที่เกี่ยวกับอาจารย.ผู>สอน นักศึกษาเห็นด>วย
มากกว4าด>านพฤติกรรมสําหรับด>านพฤติกรรม ข>อ 2. ที่ว4าไม4คุยกันเสียงดัง อยู4ในระดับมาก โดยมี
ค4าเฉลี่ย 3.09ตามลําดับน้ันก็หมายถึง นักศึกษาไม4ต>องการให>มีการคุยกันเสียงดัง มาตรการแก>ไขก็
ข้ึนอยู4กับเทคนิคของอาจารย.ผู>สอนแต4ละคนว4า ต>องทําอย4างไรบ>าง เช4น การให>ออกมาแสดงความรู>ใน
วิชาที่เรียนหน>าช้ันเรียน หรือการมอบงานให>ทําในช4วงเวลาน้ัน หรือการต้ังกติกาไว>ว4าไม4ควรคุยกัน
เสียงดังและมีมาตรการลงโทษด>วย ดังน้ันถึงแม>ว4านักศึกษาจะมีทัศนคติเป;นบวกหรือลบก็ตามต4อกลุ4ม
วิชาพระพุทธศาสนา (BU) ก็ต>องต้ังใจศึกษาเพราะเป�าหมายของการศึกษาก็คือทําให>เป;นคนเก4งคนดี
และมีความสุขได> ซึ่งสอดคล>องกับแนวพระราชดําริเกี่ยวกับการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระ
เจ>าอยู4หัวรัชกาลที่ 9 ว4า "... ผู>ที่มุ4งหวังความดีและความเจริญมั่นคงในชีวิตจะต>องไม4ละเลยการศึกษา 
ความรู>ที่จะศึกษามี 3 ส4วน คือ ความรู>วิชาการ ความรู>ปฏิบัติการ และความรู>คิดอ4านตามเหตุผลความ
เป;นจริง และกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) น้ีเองเป;นฐานรองรับปรัชญา อัตลักษณ. และเอกลักษณ.
ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 7.2 ผลวิจัยในประเด็นความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU)ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยโดยรวม ทั้ง 4 ด>าน อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.88 เมื่อ
เรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากสูงสุดไปหาตํ่าสุด พบว4าด>านอาจารย.ผู>สอน อยู4ในระดับมากที่สุด โดยมี
ค4าเฉลี่ย 4.28รองลงมา คือด>านสื่อ/วิธีการสอน อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.85 และค4าเฉลี่ยตํ่า
ที่สุด คือ ด>านการสร>างบรรยากาศการเรียนการสอน อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.69ตามลําดับที่
เป;นเช4นน้ีสามารถอภิปรายสรุปได>ว4า นักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมีความพึงพอใจต4อ
กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) เพราะผลการประเมินจากการตอบแบบสอบถามภาพรวมที่ได>คะแนน
เฉลี่ย ทั้ง 4 ด>าน อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 3.88 เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน ด>านอาจารย.ผู>สอน 
อยู4ในระดับมากที่สุด ด>านสื่อ/วิธีการสอน ด>านเน้ือหารายวิชา ด>านการสร>างบรรยากาศการเรียนการ
สอนอยู4ในระดับมาก ประเด็นน้ีสามารถอภิปรายได>ว4า อาจารย.ผู>สอนสามารถสร>างความพึงพอใจให>
นักศึกษาได>ดังน้ันสิ่งที่สถาบันการศึกษาควรทําก็คือการส4งเสริมให>กําลังใจอาจารย.ผู>สอนในด>านกลุ4ม
วิชาพระพุทธศาสนาเป;นพิเศษ เช4น การประกาศเกียรติคุณให>ปรากฏ การให>รางวัลอื่น ๆ ที่เหมาะสม 
ส4วนความพึงพอใจด>านสื่อ/วิธีการสอนที่มีค4าเฉลี่ย 3.85 ด>านเน้ือหารายวิชามีค4าเฉลี่ย 3.71 ด>านการ
สร>างบรรยากาศการเรียนการสอน มีค4าเฉลี่ย 3.69 ทั้ง 3 ด>านลดลงตามลําดับแต4ก็ไม4ตํ่ามากเมื่อจัด
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ระดับก็ยังอยู4ในระดับมาก ที่เป;นเช4นน้ีก็สามารถอภิปรายได>ว4า ทั้ง 3 ด>านน้ีไม4ตอบสนองความต>องการ
ของนักศึกษาจึงไม4อาจเป;นแรงจูงใจให>เป;นที่พึงพอใจของนักศึกษาเทียบเท4ากับด>านอาจารย.ผู>สอนซึ่ง
อาจารย.ผู>สอนที่ได>รับความพึงพอใจในระดับมากที่สุด สามารถอธิบายสรุปได>ว4า เพราะอาจารย.มีส4วน
ในการให>คะแนนการให>คะแนนอาจเป;นส4วนหน่ึงของแรงจูงใจ ด>านเน้ือหารายวิชาที่มีค4าเฉลี่ย 3.71 
ซึ่งยังอยู4ในระดับมากน้ัน ประเด็นน้ีสามารถอธิบายได>ว4า นักศึกษาก็ยังให>ความพึงพอใจอยู4มากต4อกลุ4ม
วิชาพระพุทธศาสนา (BU) เพ่ือเป�าหมายสําคัญคือเกรดคะแนนและการจบการศึกษาจะได>นําเอา
ปริญญาบัตรไปหางานได>อันไปแรงจูงใจอีกรูปแบบหน่ึงส4วนด>านการสร>างบรรยากาศการเรียนการ
สอน มีค4าเฉลี่ย 3.69 ซึ่งน>อยที่สุดในจํานวนแบบสอบถาม 4 ข>อ แต4ก็ยังอยู4ในค4าเฉลี่ยระดับมาก ที่
เป;นเช4นน้ีอาจเป;นเพราะนักศึกษาต>องการให>เพ่ือนร4วมช้ันเรียนได>มีส4วนร4วมในการเรียนการตอบ
คําถามและการนําเสนอรายงานอันจะเป;นผลดีในการเรียนและเกรดคะแนน อีกประการหน่ึงกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา(BU) เป;นกลุ4มวิชาที่จะต>องเรียนรู>แบบเป;นวิชาพ้ืนฐานที่นักศึกษาของมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัยต>องผ4าน ดังน้ันความพึงพอใจที่จะเรียนจึงเป;นแรงจูงใจที่สามารถจะทําให>
นักศึกษาสอบผ4านกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU)ได> ซึ่งสอดคล>องกับทฤษฎีการเรียนรู>ของกลุ4มความรู>
จะเน>นความพอใจของผู>เรียน ผู>สอนควรให>ผู>เรียนทํางานตามความสามารถของเขาและคอยกระตุ>นให>
ผู> เรียนประสบความสําเร็จ การเรียนการสอนจะเน>นให>ผู> เรียนลงมือกระทําด>วยตัวเขาเอง                     
ผู>สอนเป;นผู>ช้ีแนะ  
 7.3 ผลวิจัยในประเด็นขอเสนอแนะเกี่ยวกับทัศนคติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) ของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยโดยรวม พบว4า กลุ4มตัวอย4างได>ตอบมาอย4างหลากหลาย 
เช4น แบบฝnกหัดไม4จําเป;นต>องมีทุกสัปดาห. อยากให>อาจารย.หาสื่อบันเทิงเข>ามาสอน ควรจัดการเรียน
ให>คะแนนปฏิบัติให>มากกว4าควรมีหลักสูตรแยกออกจากบรรพชิตกับคฤหัสถ. วิชาน้ีมีประโยชน.มากแต4
นักศึกษาไม4สามารถนําสิ่งที่สอนไปใช>ให>เกิดประโยชน.ได>ในส4วนตัวไม4ค4อยชอบพระพุทธศาสตร.และไม4
ค4อยรู>เรื่อง ไม4ชอบเกี่ยวกับวิชาน้ี เรียนไปก็ใช>ได>น>อยเน้ือหาวิชาน้ีดี อยากให>มีกิจกรรมในเวลาสอน 
ควรปฏิบัติธรรมน่ังสมาธิอาจารย.มาตรงเวลาเกินไปเข>าไม4ค4อยทันอาจารย.สอนเข>าใจดี ไม4น4าเบื่อ ตรง
ต4อเวลาทําให>นักศึกษาเห็นความจําเป;นของวิชา  
 7.4 ผลวิจัยในประเด็นขอเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา 
(BU) ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยโดยรวม พบว4า กลุ4มตัวอย4างทั้ง 34 รูป/คน             
ก็ได>ตอบมาอย4างหลากหลายเช4นพระอาจารย.ดีมีวิธีสอนเป;นกันเอง ปรึกษาได> ใจดี พอใจกับการเรียน
วิชาน้ี เรียนเข>าใจตามที่อาจารย.สอน ความรู>ด>านสื่อการเรียนการสอนของอาจารย.ผู>สอน สอนตรงต4อ
เวลาและเน้ือหา ไม4ค4อยจะเข>าใจเท4าไรยังงงในการเรียนเป;นอย4างมาก อยากให>สอนแบบนํามา
ประยุกต. ไม4ค4อยมีสิ่งแวดล>อมในการเรียนการสอนส4วนมากคุยแต4เรื่องของพระ พอใจในการเรียน         
การสอน 
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8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  8.1.1 มหาวิทยาลัยควรเลือกอาจารย.ที่มีความรู>ความสามารถที่สามารถถ4ายทอดเน้ือหา
สาระกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) อย4างแท>จริงและที่สําคัญก็คือต>องมีความรับผิดชอบสูง ไม4ใช4เอา
ใครก็ได>มาสอน ผู>สอนควรจะเป;นบรรพชิตเพราะใกล>ชิดกับพระพุทธศาสนาตลอดเวลา และควรให>
ขวัญกําลังใจอาจารย.ผู>สอนในกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) เช4นการประกาศเกียรติคุณและอื่นที่
เหมาะสม  
  8.1.2 มหาวิทยาลัยควรเน>นเรื่องคุณสมบัติของอาจารย.ที่จะมาสอนในกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU)  อาจารย.ผู>สอนในกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาน้ีต>องมีความรู>ที่ดีความประพฤติที่ดี
และเป;นตัวอย4างที่ดีได>ด>วย ส4วนด>านสื่อ/วิธีการสอน และด>านเน้ือหารายวิชา ควรปรับปรุงให>ทันต4อ
เหตุการณ.ปGจจุบัน และด>านการสร>างบรรยากาศการเรียนการสอน ควรมอบให>เป;นสิทธ์ิเสรีภาพของ
อาจารย.ผู>สอน  
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  ผลการวิจัยพบว4า  นักศึกษามีทัศนติต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา (BU) แบ4งเป;น 2 กลุ4ม 
คือกลุ4มที่ชอบเรียนและกลุ4มที่ไม4ชอบเรียน จึงมีข>อเสนอแนะว4า ฝvายจัดการศึกษาควรแยกนักศึกษา
ออกเป;น 2 ห>องเรียน คือกลุ4มที่ชอบ 1 ห>อง และกลุ4มที่ไม4ชอบอีก 1 ห>อง กลุ4มที่ชอบน้ันควร
มอบหมายอาจารย.ที่มีความรู>ความสามารถด>านกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนาทั่วไปเข>าสอนไปตามปกติที่
เคยเป;น ส4วนกลุ4มที่ไม4ชอบน้ันควรมอบหมายอาจารย.ที่มีความรู>ความสามารถด>านกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนาทั่วไปเช4นกันและต>องเป;นผู>บริหารต้ังแต4ในระดับภาควิชาหรือระดับคณะ หรือ
อาจารย.ที่เป;นนักจิตวิทยาก็ได> และต>องอนุญาตให>มีการลงโทษได>ตามสมควรกับความผิดของนักศึกษา 
ไม4ควรวางเฉยปล4อยให>นักศึกษาแสดงความต>องการของตนจนเกินเลยความพอดี 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป  
  8.3.1 ควรทําการศึกษาวิจัยทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาต4อกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) ให>ครบทุกวิชา  
  8.3.2 ควรทําการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาต4อกลุ4ม
วิชาพระพุทธศาสนา (BU) กับกลุ4มวิชาอื่น ๆ จนครบ 
  8.3.3 ควรทําการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับค4านิยมของนักศึกษาต4อการเรียนกลุ4มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 กลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา(BU) เป;นกลุ4มวิชาพ้ืนฐานทางศาสนาซึ่งมีทั้ง 30 หน4วยกิต ของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย นักศึกษาทุกรูป/คนต>องเรียนและต>องผ4านรายวิชากลุ4มน้ี คือต>อง
ได> เกรด และยังเป;นรากฐานของปรัชญามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยที่ว4า ความเป;นเลิศทาง
วิชาการตามแนวพระพุทธศาสนา รวมทั้งยังเป;นรากฐานของอัตลักษณ.มหาวิทยาลัยที่ว4า บัณฑิตมี
ความรอบรู>ในหลักพระพุทธศาสนาและสามารถเผยแผ4พระพุทธศาสนาแก4สังคมในระดับชาติหรือ
นานาชาติและเอกลักษณ.ของมหาวิทยาลัยที่ว4า บริการวิชาการพระพุทธศาสนาแก4สังคมในระดับชาติ
หรือนานาชาติ การวิจัยเรื่อง “ทัศนคติและความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต4อกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา
(BU)ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย” น้ี สําเร็จสมบูรณ.ได> เพราะอาศัยความร4วมมือจากหลาย
ฝvาย เช4น คณบดีคณะศาสนาและปรัชญา ผู>วิจัยจึงขออนุโมทนาในไมตรีจิตของทุกท4านเป;นอย4างสูงไว> 
ณ โอกาสน้ี ผู>วิจัยหวังเป;นอย4างย่ิงว4ารายงานการวิจัยเรื่องน้ีจะได>นําไปปรับปรุงประยุกต.ใช>ให>เกิด
ประโยชน.ในการส4งเสริมทัศนคติและความพึงพอใจในการเรียนการสอนกลุ4มวิชาพระพุทธศาสนา
(BU)ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยสืบต4อไป 
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บทคัดย
อ 

 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค. คือ (1) เพ่ือพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา ให>มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 และมีค4าดัชนีประสิทธิผล ต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป (2) เพ่ือเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา และ (3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจ
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่มีต4อการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. โดยใช>รูปแบบ
การเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 
3/1 โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส สังกัดเทศบาลตําบลหนองบัว อําเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี              
ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 1 ห>องเรียน จํานวน 32 คน ซึ่งได>มาโดยการสุ4มแบบ
แบ4งกลุ4ม (Cluster Random Sampling) แล>วจับสลากเลือกมา 1 ห>องเรียน เน่ืองจากนักเรียนแต4ละ
ห>องเรียน มีผลการเรียนเก4ง ปานกลาง และอ4อน ใกล>เคียงกันทั้ง 2 ห>องเรียน เครื่องมือที่ใช>ในการ
วิจัย ได>แก4 (1) แผนการจัดการ เรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดย
ใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา (2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซึ่งเป;นแบบ
ปรนัยเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ข>อ คะแนน 30 คะแนน ที่มีค4าความยากง4ายระหว4าง 
0.20-0.80 ค4าอํานาจจําแนก 0.22-0.64 และมีค4าความเช่ือมั่นที่ 0.760 และ (3) แบบสอบถามความ
พึงพอใจ เป;นแบบประเมินชนิดมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 20 ข>อ สถิติ
ที่ใช>ในการวิจัย คือ ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ( X )  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD.) และการทดสอบ
สมมุติฐานใช> t-test (Pair)  
                                                             

 1โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส สั งกัดกองการศึกษา เทศบาลหนองบัว อําเภอเมือง                       
จังหวัดอุดรธานี 
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 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. แผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา มีประสิทธิภาพ เท4ากับ 86.25/83.44 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่
กําหนดไว> และมีค4าดัชนีประสิทธิผล เท4ากับ 0.62 
 2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
 3. นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการเรียนรู> โดยใช>แผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา โดยภาพรวมอยู4ใน
ระดับ มาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.38 
 จากผลการวิจัยในครั้งน้ี จะเห็นได>ว4า แผนการจัดการเรียนรู>  กลุ4มสาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา สามารถนําไปจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได>อย4างมีประสิทธิภาพ และทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  
 
คําสําคัญ : 1. รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  3. ความพึงพอใจ 
 

ABSTRACT 
 The purposes of this research were (1) to develop of the plan in 
Mathematics subject of primary education 3rd year using 4 MAT Method entitled 
“Time” to have a required efficiency of 80/80 and effectiveness Index : E.I of 0.5, (2) 
to compare the learning achievement in Mathematics subject of primary education 
3rd year between before and after learning using 4 MAT Method entitled “Time”, 
and (3) to study primary education 3rd year students’ satisfaction to learning using 4 
MAT Method entitled “Time”. The sample was 32 primary education 3rd year 
students’ attending Nongsai Municipal 1 School  in the first semester of the academic 
year 2017, chosen by the sample Cluster random sampling technique. The 
instruments used in this study were (1) 12 plans for organization using 4MAT Method 
entitled “Time”; (2) 30-items with 4-choice for achievement test with the index of 
difficulty between 0.20-0.80, the degree of discriminating ranging from 0.22-0.64 and 
the value of reliability 0.760; and (3) 20 item satisfaction questionnaires with a five 
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level rating scale. The data were subsequently analyzed by percentage, mean, 
standard deviation and t-test (Pair). 
 The results of the research revealed that: 
 1. The efficiency of the plan in Mathematics subject of primary education 
3rd year using 4 MAT Method entitled “Time” was found to be 86.25/83.44 which 
was higher than the established requirement of standard criterion, and effectiveness 
Index : E.I of 0.62. 
 2. The learning achievement in Mathematics subject of primary education 
3rd year after learning using 4 MAT Method entitled “Time” was higher than before 
learning at the significant level of .01. 
 3. The satisfaction of primary education 3rd year students who learning using  
4 MAT Method entitled “Time” was at a highest level. 
 The result of the research show that the plans for organization using 4 MAT 
Method entitled “Time”, can be used effectively in the organization of learning 
activities. Besides, it can enable students to reach higher achievement. 
 
Keywords : 1. 4 MAT Method 2. learning achievement  3. The students’ satisfaction 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 คณิตศาสตร.เป;นวิชาที่มีความสําคัญและจําเป;นอย4างย่ิงในชีวิตประจําวันของมนุษย.ไม4ว4าจะ
เป;นกิจกรรมง4ายๆเช4นการดูเวลาการกําหนดช4วงเวลารายรับและรายจ4ายในครอบครัวการจัดตาราง
การทํางานการประกอบธุรกิจหรือแม>กระทั่ งความก> าวหน>าทาง วิทยาศาสตร. เทคโนโล ยี
วิศวกรรมศาสตร.ล>วนอาศัยคณิตศาสตร.ทั้งสิ้นนอกจากน้ีคณิตศาสตร.ยังเป;นวิชาที่พัฒนาความคิดของ
มนุษย.ทําให>มนุษย.มีความคิดสร>างสรรค.คิดอย4างมีเหตุผลเป;นระบบแบบแผนสามารถวิเคราะห.ปGญหา
และสถานการณ.ได>อย4างถ่ีถ>วนรอบคอบทําให>สามารถคาดการณ.วางแผนตัดสินใจและแก>ปGญหาได>
อย4างถูกต>องเหมาะสมสามารถพัฒนาคนให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.มีความสมดุลทั้งทางร4างกายจิตใจ
สติปGญญาและอารมณ. (กรมวิชาการ, 2551) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 กําหนดให>วิชาคณิตศาสตร.เป;น
กลุ4มสาระการเรียนรู>หน่ึงที่จะเป;นเครื่องมือในการเรียนรู>และเป;นพ้ืนฐานในการศึกษาที่มีความสําคัญ
ต4อการพัฒนาบุคคลจึงได>บรรจุคณิตศาสตร.เป;นวิชาพ้ืนฐานให>นักเรียนได>เรียนทุกช4วงช้ันและยังได>
กําหนดคุณภาพของผู>เรียนเมื่อจบการศึกษากลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร.ไว>ว4าผู>เรียนจะต>องมี
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ความรู>ความเข>าใจในเน้ือหาสาระคณิตศาสตร.มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร.มีเจตคติที่ดีต4อ
คณิตศาสตร.ตระหนักถึงคุณค4าของคณิตศาสตร.และสามารถนําความรู>คณิตศาสตร.ไปใช>พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตลอดจนสามารถนําความรู>ทางคณิตศาสตร.ไปเป;นเครื่องมือในการเรียนรู>สิ่งต4างๆและเป;นพ้ืนฐาน
การศึกษาในระดับสูงข้ึนการจัดสาระและผลการเรียนรู>คณิตศาสตร.ระดับประถมศึกษาสถานศึกษา
สามารถจัดสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร.พื้นฐานจากมาตรฐานการเรียนรู>ช4วงช้ันที่กําหนดไว>ในหลกัสตูร
และสถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรู>และมาตรฐานการเรียนรู>เพ่ิมเติมข้ึนเองได> (กรมวิชาการ, 2551) 
โดยเป�าหมายหลักของการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.เพ่ือพัฒนาให>ผู>เรียนมีความรู>และมีความสามารถทาง
คณิตศาสตร.หรือมีศักยภาพทางคณิตศาสตร. (Mathematical Power) ซึ่งหมายถึงความมีพลังหรือมี
ความสามารถในการใช>คณิตศาสตร.ในกิจกรรมต4างๆ อย4างมีประสิทธิภาพ (สุวรกาญจน  ประยูร, 
2549) กล4าวคือเป;นผู>ที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห./สังเคราะห.มีความสามารถในการแก>ปGญหา
มีความสามารถในการอุปนัยและนิรนัยสถานการณ.หรือปGญหาต4างๆมีความสามารถในการคาดเดามี
ความสามารถในการเช่ือมโยงและมีความสามารถในการให>เหตุผลตลอดจนมีวิสัยทัศน.และความคิด
ริเริ่มสร>างสรรค.(สมบูรณ.  ภูสนิท, 2551) 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT มาจากฐานความคิด
เรื่องการเรียนรู>ของมนุษย. ซึ่งเกิดจากการรับรู> และกระบวนการโดยผ4านกระบวนการการทํางานของ
สมองสองซีก โดยสมองซีกขวาจะถนัดในเรื่องของการวิเคราะห. จินตนาการ การมองภาพรวม การ
เคลื่อนไหว มิติสัมพันธ. ศิลปะและสุนทรียภาพ ในขณะที่สมองซีกซ>ายจะถนัดในเรื่องรายละเอียด
ภาษา ความจํา การจัดลําดับ(ไผท  สิทธิสุนทร, 2543) และยังเป;นกระบวนการเรียนรู>อีกรูปแบบหน่ึง
ที่สามารถตอบสนองความต>องการของผู>เรียน โดยคํานึงถึงความรู>สึก การรับรู>ประสบการณ. ทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู>  ความคิด และการกระทําเพ่ือสร>างผลงานแห4งการเรียนรู>อย4าง
หลากหลาย (กิตติชัย  สุธาสิโนบล, 2545) อีกทั้งเน>นการส4งเสริมทางสติปGญญาที่หลากหลายตามแนว
ทฤษฎีพหุปGญญา ส4งผลให>นักเรียนมีเจตคติที่ดีต4อการเรียน เกิดความสุขกับการเรียนที่ได>รับ
ประสบการณ.ตรง จึงมีโอกาสประสบผลสําเร็จในการเรียนสูงข้ึนน่ันคือ นักเรียนมีพัฒนาการทั้ง 3 
ด>าน ได>แก4 ความเฉลียวฉลาดทางอารมณ. (EQ) ความเฉลียวฉลาดทางจริยธรรม (MQ) และความ
เฉลียวฉลาดทางสติปGญญา (IQ) (สุนีย.  เหมะประสิทธ์ิ, 2543) 
 ดังน้ัน ผู>วิจัยซึ่งรับผิดชอบการสอนกลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. จึงมีความสนใจที่จะจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 4 MAT มาใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. ควบคู4กับ
การใช>แบบฝnกทักษะ เรื่อง เวลา สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ซึ่งแบบฝnกเสริมทักษะน้ัน              
ถือว4าเป;นนวัตกรรมที่ส4งเสริมให>นักเรียนได>ฝnกหัดในส4วนที่เพ่ิมเติมหรือเสริมจากหนังสือเรียน ทั้งยัง
ช4วยเสริมสร>างทักษะด>านคณิตศาสตร.ให>ดีย่ิงข้ึน เป;นการสนองตอบต4อความแตกต4างระหว4างบุคคล 
เพราะการทําแบบฝnกทักษะที่เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียนน้ัน จะช4วยให>ครูมองเห็นจุดเด4น
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จุดด>อยของนักเรียนได>อย4างชัดเจน ซึ่งจะช4วยให>ครูดําเนินการปรับปรุงปGญหาน้ันๆ ได>อย4างทันท4วงที 
ประกอบกับรูปแบบการเรียนรู> 4 MAT ยังช4วยให>ผู>เรียนได>ผ4านกระบวนการเรียนรู> โดยใช>สมองซีก
ซ>ายและซีกขวาอย4างสมดุล ซึ่งกิจกรรมที่จัดข้ึนน้ันจะช4วยให>ผู> เรียนได>สร>างจินตนาการจาก
ประสบการณ. ฝnกฝนการสร>างความคิดรวบยอด และสรุปองค.ความรู> มีวิธีการแสวงหาความรู> ฝnกฝน
ทักษะ การปฏิบัติและลงมือกระทําด>วยตนเอง เพ่ือสร>างผลงานแห4งการเรียนรู>ของตนเองอย4าง
สร>างสรรค. และให>ผู>เรียนพัฒนาศักยภาพทุกด>าน เป;นคนที่คิดเป;น ทําเป;น แก>ปGญหาเป;น เกิดทักษะ
กระบวนการทางคณิตศาสตร. ส4งผลให>มีเจตคติที่ดีต4อวิชาคณิตศาสตร.และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูงข้ึน ซึ่งส4งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในรายวิชาคณิตศาสตร.ให>มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�
ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลาให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.80/80 และมีค4าดัชนี
ประสิทธิผล ต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียนกลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา 
 2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่มีต4อการเรียนรู>กลุ4มสาระ
การเรียนรู>คณิตศาสตร. โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 แผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลาจะมีประสิทธิภาพตามเกณฑ.80/80 และมีค4าดัชนีประสิทธิผล 
ต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป 
 3.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่เรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลาหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 3.3 นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่เรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. โดยใช>รูปแบบ
การเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลามีความพึงพอใจในการเรียนรู> โดยรวมอยู4ในระดับมากข้ึนไป 
 
4. ประโยชน�ท่ีจะไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>แผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดย
ใช>รูปแบบการเรียนรู> 4MATเรื่อง เวลา ที่มีประสิทธิภาพเพ่ือใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ในรายวิชาคณิตศาสตร.ระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 
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 4.2 ทราบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 
ที่เรียนโดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4MATเรื่อง เวลา รวมถึงประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู>ที่
พัฒนาข้ึน 
 4.3 เป;นแนวทางสําหรับครูกลุ4มสาระการเรียนรู>อื่น ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MATได>อย4างเหมาะสม 
 4.4 เป;นแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู>โดยใช>นวัตกรรมทางด>านวิธีสอน เพ่ือพัฒนา
ผลการเรียนรู>ทางคณิตศาสตร.อย4างมีประสิทธิภาพ ทั้งยังเป;นการขยายขอบเขตการเรียนรู>ของนักเรยีน 
ให>มีทักษะทางการเรียนที่กว>างขวางมากย่ิงข้ึน 
 4.5 เป;นแนวทางในการพัฒนาการจัดกิจกรรมรูปแบบการเรียนรู>ที่เน>นผู>เรียนเป;นสาํคัญและ
สามารถพัฒนาผู>เรียนได>อย4างเต็มศักยภาพ 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดย
ใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MATเรื่อง เวลา ในครั้งน้ี กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 นักเรียน
ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3/1 โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส สังกัดเทศบาลตําบลหนองบัว อําเภอเมือง 
จังหวัดอุดรธานี ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 1 ห>องเรียน จํานวน 32 คน ซึ่งได>มาโดย
การสุ4มแบบแบ4งกลุ4ม (Cluster Random Sampling) แล>วจับสลากเลือกมา 1 ห>องเรียน เน่ืองจาก
นักเรียนแต4ละห>องเรียน มีผลการเรียนเก4ง ปานกลาง และอ4อน ใกล>เคียงกันทั้ง 2 ห>องเรียน เครื่องมือ
ที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 (1) แผนการจัดการ เรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�
ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา (2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซึ่งเป;น
แบบปรนัยเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ข>อ คะแนน 30 คะแนน ที่มีค4าความยากง4าย
ระหว4 าง 0.20-0.80 ค4 าอํานาจจําแนก 0.22-0.64 และมีค4 าความเ ช่ือมั่นที่  0.760 และ (3) 
แบบสอบถามความพึงพอใจ เป;นแบบประเมินชนิดมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ 
จํานวน 20 ข>อ สถิติที่ใช>ในการวิจัย คือ ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ( X )  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
และการทดสอบสมมุติฐานใช> t-test (Pair)  
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 แผนการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลามีประสิทธิภาพ เท4ากับ 86.25/83.44 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่
กําหนดไว>และมีค4าดัชนีประสิทธิผล เท4ากับ0.62 
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 6.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลาหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 6.3 นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการเรียนรู> โดยใช>แผนการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลาโดยภาพ
รวมอยู4ในระดับ มาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.38 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 แผนการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลามีประสิทธิภาพ เท4ากับ 86.25/83.44ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่
กําหนดไว>และมีค4าดัชนีประสิทธิผล เท4ากับ0.62 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ 
แผนการจัดการเรียนรู> โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา ที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพ เพราะ
ผ4านกระบวนการสร>างอย4างมีระบบ โดยเริ่มจากการศึกษาทฤษฏี หลักการและแนวคิดจากการสร>าง
แผนการจัดการเรียนรู> งานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คู4มือครูและ
เอกสารที่เกี่ยวข>อง นํามาสร>าง โดยการวิเคราะห.เน้ือหา กําหนดเน้ือหา รวมทั้งการกําหนดความคิด
รวบยอด จุดประสงค.การเรียนรู> การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล โดยทุก
ข้ันตอนผ4านการตรวจและแก>ไขข>อบกพร4อง ความเหมาะสมจากผู>เช่ียวชาญ ก4อนนําไปทดลองใช>เพ่ือ
หาประสิทธิภาพ โดยแบ4งเป;น 3 กลุ4ม คือ การทดลองแบบหน่ึงต4อหน่ึง การทดลองแบบกลุ4มเล็ก และ
การทดลองแบบภาคสนาม โดยนําข>อมูลของแต4ละข้ันตอนมาปรับปรุงแก>ไขและพัฒนากระบวนการใน
บางส4วนตามข>อมูลที่ได> และนําข>อบกพร4องในกระบวนการหาค4าประสิทธิภาพในแต4ละครั้งมาทําการ
ปรับปรุงแก>ไข ทําให>แผนการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพและมีค4าดัชนีประสิทธิผล ตามเกณฑ.ที่
กําหนดไว> สอดคล>องกับผลการศึกษาวิจัยของ รินดา ปะนะสุนา (2553) ที่ได>ศึกษาวิจัย ผลการสอน
ตามรูปแบบวัฏจักรการเรียนรู> (4 MAT) กับวิธีสอนตามรูปแบบ สสวท. ที่มีผลต4อผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร.และความคงทนในการเรียน ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 1 พบว4า แผนการจัดการ
เรียนรู> ตามรูปแบบวัฏจักรการเรียนรู> (4 MAT) เรื่องการบวกและการลบจํานวนที่มีผลลัพธ.และตัวต้ัง
ไม4เกิน 100 กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 1 มีประสิทธิภาพ 90.15/84.83 มี
ดัชนีประสิทธิผลเท4ากับ .71 รวมทั้งการศึกษาวิจัยของ เยาวลักษณ.  สุทธิไชยา (2553) ซึ่งได>ศึกษา
การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู> เรื่อง สมการและการแก>สมการ โดยใช>การสอนแบบ 4 MAT กลุ4ม
สาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนเมืองร>อยเอ็ด จังหวัดร>อยเอ็ด ภาคเรียน
ที่ 1 ป�การศึกษา 2552 จํานวน 44 คน ผลการศึกษาพบว4า แผนการจัดการเรียนรู> เรื่อง สมการและ
การแก>สมการ โดยใช>การสอนแบบ 4 MAT กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 
มีประสิทธิภาพ เท4ากับ 82.09/80.60 มีดัชนีประสิทธิผล เท4ากับ 0.76 ตลอดจนการศึกษาของวรรณี 
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แสนคําภา (2553) ได>ศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู>คณิตศาสตร.แบบ 4 MAT เรื่อง
อัตราส4วนและร>อยละ ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 กลุ4มเป�าหมายคือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ภาคเรียน
ที่ 1 ป�การศึกษา 2552 โรงเรียนหนองกุงวันดีประชาสรรค. อําเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
จํานวน 23 คน ซึ่งผลการวิจัยพบว4า การจัดกิจกรรมการเรียนรู>คณิตศาสตร.แบบ 4 MAT เรื่อง 
อัตราส4วนและร>อยละ ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีประสิทธิภาพ เท4ากับ  82.75/80.08 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ. 
75/75 ที่กําหนดไว> 
 7.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลา หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 ซึ่งสอดคล>องกับสมมุติฐานที่ต้ังไว> ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก การจัดกิจกรรมการเรียนรู>ตาม
แนววัฏจักรการเรียนรู> 4 MAT เป;นการจัดการเรียนรู>ที่คํานึงถึงความแตกต4างของผู>เรียนและมีการ
พัฒนาสมองทั่งซีกซ>ายและซีกขวาอย4างสมดุลส4งผลให>ผู>เรียนเกิดระบบการเรียนรู>ที่เป;นข้ันตอน
สามารถเช่ือมโยงเน้ือหาในบทเรียนกับสิ่งแวดล>อมใกล>ตัวได>และยังช4วยให>นักเรียนพัฒนาตนเองอย4าง
เต็มศักยภาพเพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรู> 4 MAT เริ่มต>นจากการบูรณาการจากแวดล>อมใกล>
ตัวการสร>างความคิดรวบยอดการลงมือปฏิบัติและการแลกเปลี่ยนองค.ความรู>ดังน้ันการจัดการเรียนรู>
ดังกล4าวจึงเป;นการเรียนรู>ที่เกิดข้ึนอย4างต4อเน่ืองและส4งผลให>ผู>เรียนมีผลสัมฤทธ์ิที่สูงข้ึนอีกด>วย
สอดคล>องกับการศึกษาวิจัยของ จิตราพัชญ.  จันทร.ศิริวรา (2555) ที่ได>ศึกษาวิจัย เรื่องการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร. ตามแนววัฏจักรการเรียนรู>แบบ 4 MAT ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย คือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2554 
จํานวน 35 คน ซึ่งได>มาโดยการสุ4มแบบเจาะจง (Cluster Random Sampling) ผลการวิจัยพบว4า 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และการศึกษาวิจัยของ นริศรา  แก4นชัย (2556) ซึ่งได>ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคิด
สร>างสรรค.ทางวิทยาศาสตร.ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 ที่ได>รับการสอนแบบวัฎจักรการเรียนรู> 
4 MAT กลุ4มตัวอย4างได>แก4นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 โรงเรียนทองอยู4นุตกุล ภาคเรียนที่ 1 ป�
การศึกษา 2555 จํานวน 35 คน ผลการวิจัยพบว4า (1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร.ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รวมทั้ง
การศึกษาวิจัยของ ศิวพงษ.  ไพรัตน. (2558) ที่ได>ศึกษาวิจัย เรื่องการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวรรณคดีไทย ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 ที่จัดการเรียนรู>แบบจิ๊กซอร. (Jigsaw) กับการ
จัดการเรียนรู>แบบ 4 MAT พบว4า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 ที่จัดการเรียนรู>แบบ 4 MAT          
มีค4าเฉลี่ยคะแนนหลังเรียนสูงกว4าค4าเฉลี่ยคะแนนก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
เช4นเดียวกัน 
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 7.3 นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการเรียนรู> โดยใช>แผนการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT เรื่อง เวลาโดยภาพ
รวมอยู4ในระดับ มาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.38 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก การจัดการเรียนรู>แบบ 4 MAT 
เป;นวิธีการสอนที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญนักเรียนได>ลงมือปฏิบัติด>วยตนเองนักเรียนเรียนรู>ได>ตาม
ศักยภาพตามความถนัดและความสนใจของตนเองบรรยากาศทางการเรียนที่แปลกใหม4มีความ
สนุกสนานและได>มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู>ร4วมกับเพ่ือนๆ (สมศักด์ิสินธุระเวชญ., 2542) ซึ่งส4งผลต4อ
ความพึงพอใจในการเรียนวิชาคณิตศาสตร.และการจัดการเรียนรู>แบบ 4 MATยังเป;นการจัดการการ
เรียนการสอนที่มีการพัฒนาสมองซีกซ>ายและซีกขวาอย4างสมดุลทําให>สมองซีกขวาซึ่งทําหน>าที่ในด>าน
การพัฒนาความรู>สึกคุณธรรมจริยธรรมได>มีการพัฒนาอย4างต4อเน่ืองนักเรียนได>เรียนรู>จาก
ประสบการณ.ตรงมีการคิดไตร4ตรองมีโอกาสเลือกและได>ลงมือปฏิบัติมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู>ซึ่งกัน
และกันเกิดความร4วมมือและความสามัคคีและมีการประเมินผลงานของตนเองบรรยากาศทางการ
เรียนมีความเป;นมิตรมีความอบอุ4นเพลิดเพลินนักเรียนมีความสุขกับการเรียนซึ่งสิ่งต4างๆเหล4าน้ีจะช4วย
ในการเสริมสร>างการเรียนรู>และพัฒนาด>านสติปGญญารวมทั้งความพึงพอใจที่ดีต4อวิชาคณิตศาสตร.อีก
ด>วย ซึ่งสอดคล>องกับ บุญช4วย  ศิริเกษ (2553) ที่ได>กล4าวถึงความต>องการของมนุษย.ตามทฤษฎีของ
แมคคลีแลน (David Mcclelland) ไว>ว4า “ความต>องการสัมฤทธ์ิผล (Needs for Achievement) 
เป;นพฤติกรรมที่จะทําการใดๆ ให>เป;นผลสําเร็จดีเลิศมาตรฐานเป;นแรงที่นําไปสู4ความเป;นเลิศรวมทั้ง
เป;นความปรารถนาที่จะสร>างมิตรภาพและมีความสัมพันธ.อันดีกับผู>อื่น” สอดคล>องกับการศึกษาวิจัย
ของวรรณี  แสนคําภา (2553) ที่ศึกษาวิจัย เรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู>คณิตศาสตร.แบบ 4 
MAT เรื่องอัตราส4วนและร>อยละ ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 พบว4า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่เรียน
ด>วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู>คณิตศาสตร.แบบ 4 MAT เรื่องอัตราส4วนและร>อยละ มีความพึงพอใจ
ในการเรียน โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก และการศึกษาวิจัยของ รุ4งทิพย.  จันทร.อ4อน (2557) ได>
ศึกษาการจัดการเรียนรู>แบบ 4 MAT เรื่องพลังงานและความร>อน กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
เพ่ือส4งเสริมความคิดสร>างสรรค.ทางวิทยาศาสตร. ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 โรงเรียนพังโคน
วิทยาคม จังหวัดสกลนคร พบว4า ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 ต4อการจัดการ
เรียนรู>แบบ 4 MAT มีค4าเฉลี่ย 4.18 อยู4ในระดับมาก เช4นเดียวกัน 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.1.1 การเลือกเน้ือหาเพ่ือนํามาสร>าง และพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>
วิธีสอนแบบ 4MAT ควรเลือกเน้ือหาที่เป;นปGญหามากที่สุดเช4นพิจารณามาตรฐานที่มีคะแนนตํ่าสุดใน
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ผลการสอบของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 หรือพิจารณาเน้ือหาที่ส4งต4อการจัดการเรียนรู>ใน
ระดับสูงข้ึนเป;นต>น 
  8.1.2 การใช>ภาษาข>อความตัวหนังสือและการนําภาพประกอบแผนการจัดการเรียนรู>
โดยใช>วิธีสอนแบบ 4 MAT ควรให>เหมาะสมกับวัยและไม4บรรจุเน้ือหาในแต4ละกรอบมากเกินไป 
  8.1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช>วิธีสอนแบบ 4 MAT ควรนําไป
ประยุกต.ใช>กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในกลุ4มสาระอื่นๆเพราะกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>รปูแบบการ
เรียนรู> 4MAT ส4งเสริมให>นักเรียนเกิดพัฒนาความถนัดในทุกด>านๆ 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัง้ต4อไป 
  8.2.1 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช>แผนการจัดการเรียนรู>
โดยใช>แบบฝnกเสริมทักษะ เรื่อง เวลา ด>วยวิธีสอนแบบ 4MATช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 กับวิธีการสอน
แบบอื่นในเน้ือหาเดียวกัน 
  8.2.2 ควรมีการศึกษาเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร.โดยใช>แบบฝnก
เสริมทักษะ เรื่อง เวลา ด>วยวิธีสอนแบบ 4MATช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ในเน้ือหาสาระอื่นและใน
ระดับช้ันอื่นๆ 
  8.2.3 ควรมีการศึกษาตัวแปรตามอื่นๆของนักเรียนที่ได>รับการเรียนรู>โดยการจัด
กิจกรรม โดยใช>รูปแบบการเรียนรู> 4 MAT ในด>านอื่นๆเช4นความสามารถในการคิดไตร4ตรอง
ความสามารถในการแก>ปGญหาเป;นต>น 
  8.2.4 ควรมีการศึกษาความคงทนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>แบบฝnกเสริม
ทักษะ เรื่อง เวลา ด>วยวิธีสอนแบบ 4MATช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 เพ่ือเปรียบเทียบความคงทนในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู>แบบปกติ 
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10.  คําขอบคุณ 
 ขอขอบพระคุณคณะผู>เช่ียวชาญ ซึ่งประกอบด>วย  นางกิติชา ธานีเนียม, นางสุดสวาท  
โสพิลา, รศ.ดร.สมชาย วรกิจเกษมสกุล, ผศ.ดร.นครชัย  ชาญอุไร และ ดร.ธนพฤกษ. ชามะรัตน.              
ในการตรวจสอบเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีและยังได>กรุณาให>คําแนะนําในการพัฒนารูปแบบการ
เรียนรู> ตรวจสอบความถูกต>องของเอกสารผลงานทางวิชาการ รวมถึงปรับปรุงแก>ไขรายงานวิจัย ด>วย
ความเอาใจใส4อย4างดีย่ิง 
 ขอขอบคุณคณะครูอาจารย. โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ทุกท4าน ที่ได>ให>คําแนะนําและ
กําลังใจที่ดีเสมอมาและขอขอบใจนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3, 4 ป�การศึกษา 2560 โรงเรียน
เทศบาล 1 หนองใส ทุกคน ที่ให>ความร4วมมือในการร4วมกิจกรรมการเรียนการสอนจนประสบ
ผลสําเร็จตามเป�าหมายเป;นอย4างดี 
 ขอคุณงามความดีและประโยชน.อันพึงมีจากการศึกษาฉบับน้ี  ผู>วิจัยขอมอบเป;นเครื่องบูชา
พระคุณบิดา มารดา  คุณครู อาจารย.ที่ได>ประสิทธ์ิ ประสาทวิชาความรู>ให> ถือเป;นรากฐานของชีวิต   
ผู>วิจัยจะน>อมนําสิ่งที่ดีไปประพฤติ ปฏิบัติ เพ่ือวางรากฐานของชีวิตให>แก4ศิษย.ต4อไป 
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การพัฒนารูปแบบการเรียนรูQ กลุ
มสาระการเรียนรูQคณิตศาสตร� ชั้นประถมศึกษาป|ท่ี 3 โดยใชQ
รูปแบบปIญหาเปjนฐานร
วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต�เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห� 

และการแกQโจทย�ปIญหาเร่ือง การคูณ 
The Development of Learning Model in Mathematics Subject of  Primary 

Education 3rd Year by Using Problem-Based Model with the  
Constructivism to Develop the Critical Thinking and  

Problem Solving Skills at “Multiplication” 
 

พัชฎาพร  โพธ.จันทร.1 
Patchadaporn  Pojan 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค. คือ (1) เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาการเรียนรู> กลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่เกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา 
เรื่อง การคูณ (2) เพ่ือสร>างและพัฒนารูปแบบการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 (3) เพ่ือ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือ
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ (4) เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการคิด
วิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา ระหว4างก4อนและหลังเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ และ (5) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มี
ต4อการเรียนรู>ตามรูปแบบการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>
โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการทดลอง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3/1 
โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561 จํานวน 46 คน ซึ่งได>มาโดยการสุ4ม

                                                             

 1โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส สั งกัดกองการศึกษา เทศบาลหนองบัว อําเภอเมือง                       
จังหวัดอุดรธานี 
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แบบกลุ4ม (Cluster Random Sampling) โดยการจับสลากเลือกมา 1 ห>องเรียน เน่ืองจากนักเรียน
แต4ละห>องเรียน มีผลการเรียนเก4ง ปานกลาง และอ4อน ใกล>เคียงกันทุกห>อง เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
คือ (1) แผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบ
ปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.
ปGญหา เรื่อง การคูณ (2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซึ่งเป;นแบบปรนัยเลือกตอบ ชนิด 4 
ตัวเลือก จํานวน 30 ข>อ ซึ่งมีค4าความยากง4าย ระหว4าง 0.20-0.80 มีค4าอํานาจจําแนก 0.20 ข้ึนไป 
และมีค4าความเช่ือมั่นที่ 0.8302 (3) แบบทดสอบทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา ซึ่ง
เป;นโจทย.ปGญหา แบบอัตนัย จํานวน 5 ข>อ และ (4) แบบสอบถามความพึงพอใจซึ่งเป;นแบบมาตรา
ส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 1 ฉบับ 20 ข>อ สถิติที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ              
ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมติฐานใช> t-test (Pair) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. ผลการวิเคราะห.สภาพปGญหาการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ระดับช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่เกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ โดยใช>
แบบประเมินค4าดัชนีความสอดคล>อง ทั้งแบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ. จากผู>เช่ียวชาญ 
จํานวน 5 ท4าน พบว4า มีความสอดคล>อง โดยมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 1.00 ทุกรายการ  
 2. ประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษา
ป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.
และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ มีประสิทธิภาพ 89.89/87.11 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ. 80/80 ที่
กําหนดไว> และดัชนีประสิทธิผล เท4ากับ 0.75 หรือคิดเป;นร>อยละ 75 
 3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ที่ เรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต.             
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหาเรื่อง การคูณหลังเรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน 
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 4. ทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา ของนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ที่เรียนกลุ4ม
สาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี 
อคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณหลังเรียนมี
ค4าสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   5. นักเรียนกลุ4มตัวอย4างมีความพึงพอใจต4อการเรียนรู>ตามรูปแบบการเรียนรู>กลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่  3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี                  
คอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ โดย
ภาพรวมอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 4.27 
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คําสําคัญ : 1. การพัฒนารูปแบบการเรียนรู> 2. กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. 3. รูปแบบปGญหา
เป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต.เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหาเรื่อง 
การคูณ 
 

ABSTRACT 
 This research was designed (1) to investigate the state, problem and the 
guidelines for Prathomsuksa 3 students’ learning model development of the 
Mathematic strand by using the problem-based model with the  Constructivism to 
develop the critical thinking and problem solving skills at “multiplication”, (2) to 
construct and develop the learning model to reach the 80/80 criterion, (3) to 
compare the learning achievement between before and after learning the 
Mathematics strand on the multiplication, (4) to compare the critical thinking  and 
problem solving skills between before and after learning the Mathematics strand on 
multiplication, and (5) to explore the Prathomsuksa 3 students’ satisfaction with the 
mathematics learning on multiplication by using the problem-based model with the  
Constructivism to develop the critical thinking and problem solving skills. The cluster 
random sampling was applied for 46 Prathomsuksa 3 students 3/1 of of Nongsai 
Municipal 1 School in the 2nd semester, B.E.2561 academic year.  The research tools 
used for data collection consisted of (1) Mathematics lesson plans on multiplication. 
(2)  30 items with 4 multiple choices of the achievement test which its difficulty 
index is from 0.20-0.80, the discrimination is over 0.20 and the reliability is 0.8302. (3) 
5 items of the critical thinking and problem solving skills test. And (4) a questionnaire.  
The statistics used for data analysis were percentage, mean, standard deviation and 
t-test. 
 The research findings were summarized as follows : 
 1. The state, problem and the guidelines for Prathomsuksa 3 students’ 
learning model development of the Mathematic strand by using the problem-based 
model with the  Constructivism to develop the critical thinking and problem solving 
skills at “multiplication” was clearly found that  index of consistency, documentary 
analysis and the interview of 5 experts were consistent. 
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 2. The efficiency of the learning model reached the 89.89/87.11 efficiency, 
thus it was fit to the 80/80 criterion.  Besides, the effectiveness index was 0.75 or 75 
percent. 
 3. The learning achievement between before and after learning, it was 
clearly found that after learning, the students who learnt the Mathematics strand 
had higher learning achievement than before learning with the statistical significance 
at .01 level. 
 4. For the critical thinking and problem solving skills, the result showed that  
after learning the students got higher skills than before learning with the statistical 
significance at .01 level. 
 5. The participants were satisfied with the learning model of mathematics  
strand on multiplication by using the problem-based model with the  Constructivism 
to develop the critical thinking and problem solving skills which the overall aspect 
was evidently found at a high level.  The mean was 4.27. 
 
Keywords : 1. The Development of Learning Model 2. Mathematics Subject 3. Using 
Problem-Based Model with the Constructivism to Develop the Critical Thinking and 
Problem Solving Skills at “Multiplication” 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การจัดกระบวนการเรียนการสอนจากอดีตจนถึงปGจจุบันยังไม4เอื้อต4อการพัฒนาผู>เรียนให>มี
คุณลักษณะดังกล4าวข>างต>น เน่ืองจากการจัดการเรียนรู>ในช้ันเรียนได>เป;นกรอบล>อมรอบตนเองจาก
ชุมชนและสังคม การเรียนการสอนมุ4งเน>นด>านการถ4ายทอดเน้ือหามากกว4าการถ4ายทอดประสบการณ.
และการเรียนรู>จากสภาพจริงที่เน>นกระบวนการให>ผู>เรียนพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.การแสดงความ
คิดเห็นและการแสวงหาความรู>ด>วยตนเอง (สุมน อมรวิวัฒน., ม.ป.ป. อ>างถึงใน พัชรี กลยนีย., 2549) 
และจากธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร.เป;นวิชาที่เป;นนามธรรมประกอบด>วยสัญลักษณ.ต4างๆ และ
อาศัยการคิดที่เป;นแบบแผน มีข้ันตอนและเหตุผล อีกทั้งธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร.เป;นวิชาที่
เกี่ยวกับความคิดรวบยอด มีโครงสร>างแสดงความเป;นเหตุเป;นผลกัน สื่อความหมายโดยใช>สัญลักษณ. 
มีลักษณะเป;นนามธรรม ซึ่งยากต4อการเรียนรู>และทําความเข>าใจได>อย4างรวดเร็วโดยเฉพาะอย4างย่ิง
สมรรถภาพในการแก>โจทย.ปGญหา ซึ่งเป;นหัวใจสําคัญในการเรียนคณิตศาสตร. (Kuar, 1993 อ>างถึงใน
พัชรี กลยนีย., 2549) เพราะนักเรียนส4วนมากได>รับการฝnกหัดให>มีความชํานาญในการคํานวณคําตอบ
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มากกว4าการฝnกหัดให>รู>จักการคิดและเข>าใจด>วยตนเอง ทําให>นักเรียนขาดความสามารถในการ
แก>ปGญหา เมื่อเจอปGญหาแปลกใหม4นักเรียนไม4สามารถวิเคราะห. และเช่ือมโยงประสบการณ.จากการ
เรียนเพ่ือนํามาแก>ปGญหาน้ันได> จึงทําให>นักเรียนส4วนมากไม4ประสบความสําเร็จในการเรียนเรียนไม4
เข>าใจเกิดการท>อแท> และมีความรู>สึกเบื่อหน4าย ไม4ชอบ ไม4อยากเรียนคณิตศาสตร. (McLeod, 1992 
อ>างถึงใน เจริญ ราคาแก>ว, 2553) 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐาน (Problem Based Learning : 
PBL)เป;นการจัดการเรียนรู>รูปแบบหน่ึงที่มุ4งนําเสนอสถานการณ.ปGญหาที่เกี่ยวข>องกับโลกแห4งความ
เป;นจริงที่มีแนวทางในการแก>ปGญหาอย4างหลากหลายเป;นตัวกระตุ>นให>นักเรียนได>คิดวิเคราะห.อย4าง
หลากหลายโดยใช>กระบวนการกลุ4มเพ่ือทําความเข>าใจปGญหาเช่ือมโยงปGญหาและระบุปGญหาให>ชัดเจน
กําหนดแนวทางที่เป;นไปได>ในการแก>ปGญหาศึกษาค>นคว>าสังเคราะห.ความรู>สรุปและประเมินค4าของ
คําตอบนักเรียนเองมีส4วนร4วมในการเรียนและได>ลงมือปฏิบัติมากข้ึนเป{ดโอกาสให>นักเรียนได>คิดและ
แก>ปGญหาด>วยตนเองโดยอิสระครูมีส4วนช4วยในการจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมให>สอดคล>องกับความ
สนใจและความถนัดของนักเรียนโดยคํานึงถึงความแตกต4างระหว4างบุคคลทําให>การเรียนรู>เป;น
กระบวนการตลอดชีวิต (Lifelong Process) เพราะความรู>เก4าที่นักเรียนมีอยู4จะถูกนํามาเช่ือมโยงกับ
ความรู>ใหม4ตลอดเวลาจึงทําให>ผู>เรียนไม4ล>าหลังทันเหตุการณ.ทันโลกและสามารถปรับตัวให>เข>ากับ
สังคมยุคโลกาภิวัตน.ได>บรรลุผล (มัณฑรา ธรรมบุศย., 2552) และมีผู>วิจัยนาการจัดการเรียนรู>โดยใช>
ปGญหาเป;นฐานมาแก>ปGญหาทางการเรียนในวิชาคณิตศาสตร. ซึ่งเป;นรูปแบบการสอนที่สามารถนํามาใช>
ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู>ของผู>เรียนที่ดีที่สุดวิธีหน่ึง เพ่ือให>ผู>เรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห.คิด
แก>ปGญหาและคิดอย4างสร>างสรรค. ผู>เรียนมีส4วนร4วมในการเรียนและได>ลงมือปฏิบัติมากข้ึน ครูผู>สอนก็
ลดบทบาทของการเป;นผู>ควบคุมในช้ันเรียนลง แต4ผู>เรียนจะมีอํานาจในการจัดการควบคุมตนเอง 
 ความสามารถในการคิดวิเคราะห.เป;นสิ่งที่มีความสําคัญอย4างมากต4อการแก>ปGญหาของ
ผู>เรียนและยังเป;นปGญหาสําคัญในการจัดการศึกษาของประเทศมาโดยตลอด จากการศึกษาวิจัยของ
สถาบันส4งเสริมการสอนวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี (สสวท.) และการศึกษาข>อมูลเกี่ยวกับ
ความสามารถในการศึกษาคณิตศาสตร.และวิทยาศาสตร.ของนักเรียนไทย (TIMSS) พบว4า นักเรียนไม4
สามารถทําข>อทดสอบที่เป;นแบบอัตนัยด>วยการเขียนบรรยายได>และไม4สามารถคิดเชิงวิเคราะห.ได> 
พร>อมทั้งยกตัวอย4างประกอบที่เป;นเหตุผลต4างๆ และการเขียนข>อความยาวๆ ไม4ได>ซึ่งส4งผลให>การ
แก>ปGญหาไม4ประสบผลสําเร็จ และยังพบอีกว4านักเรียนมีเจตคติต4อวิชาคณิตศาสตร.และวิทยาศาสตร.
ในทางลบจึงสะท>อนให>เห็นว4าเป;นปGญหามาจากการจัดการเรียนการสอนที่เป;นการสอนเน้ือหาวิชา
และการท4องจํามากกว4าการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห. เรียบเรียงและการเขียนสื่อ
ความหมาย ทําให>นักเรียนเก4งในการทําข>อสอบแบบใช>ความจํามากกว4าการคิดวิเคราะห. ส4งผลต4อการ
เขียนสื่อความเพ่ือแสดงเหตุผลประกอบอันเน่ืองมาจากไม4ได>เน>นกระบวนการให>นักเรียนได>ฝnกคิด ฝnก
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ปฏิบัติ (สุวัฒน. วิวัฒนานนท., 2554) ซึ่งจากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู>คณิตศาสตร.ที่
เน>นการคิดวิเคราะห.และการแก>ปGญหา ของ สุธารพิงค.  โนนศรีชัย (2552) จุฬาลักษณ.  ภูปGญญา 
(2553) จริยา ภูสีฤทธ์ิ (2553) กตัญ�ุตา บางโท (2554) ดวงเดือน  ดวงดี (2554) อําพร อินทปGญญา 
(2554) และยุทธชัย ไชยคําภา (2557) พบว4า การจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานและการ
สอนตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. ส4งผลให>นักเรียนมีความสามารถด>านคิดวิเคราะห.และแก>
โจทย.ปGญหาคณิตศาสตร.ได>รวมทั้งมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงข้ึน 
 ด>วยเหตุผลดังกล4าวข>างต>นผู> วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนารูปแบบ (Model) การเรียนรู>
คณิตศาสตร. โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โรงเรียน
เทศบาล 1 หนองใส ซึ่งเป;นโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดเทศบาลตําบลหนองบัว อําเภอเมือง จังหวัด
อุดรธานี ในภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561 ซึ่งผลที่ได>จากการวิจัยน้ันครูผู>สอนสามารถใช>เป;น
แนวทางในการส4งเสริมทักษะคิดวิเคราะห.การแก>โจทย.ปGญหาและพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนให>สูงข้ึน และเป;นแนวทางสําหรับผู>ที่สนใจศึกษาค>นคว>าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนที่
เน>นทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร.ต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�
ที่ 3 ที่เกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ 
 2.2 เ พ่ือสร>างและพัฒนารูปแบบการเรียนรู>  กลุ4 มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร.                   
ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 2.3 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียน กลุ4มสาระ
การเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่  3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี             
คอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ 
 2.4 เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา ระหว4างก4อนและหลัง
เรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับ
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ 
 2.5 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนรู>ตามรูปแบบการเรียนรู>                   
กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี             
คอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ 
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3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทําให>ทราบสภาพปGญหาการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษา
ป�ที่ 3 ที่เกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ 
 3.2 ได>รูปแบบการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>
รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>
โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 3.3 ทําให>ทราบผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4างก4อนเรียนและ             
หลังเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐาน
ร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง               
การคูณ 
 3.4 ทําให>ทราบผลการเปรียบเทียบทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา ระหว4าง
ก4อนและหลังเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;น
ฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง 
การคูณ 
 3.5 ทําให>ทราบความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนรู>ตามรูปแบบการเรียนรู>               
กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี             
คอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
      การวิจัยครั้งน้ี กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการทดลอง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3/1 
โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561 จํานวน 46 คน ซึ่งได>มาโดยการสุ4ม
แบบกลุ4ม (Cluster Random Sampling) โดยการจับสลากเลือกมา 1 ห>องเรียน เน่ืองจากนักเรียน
แต4ละห>องเรียน มีผลการเรียนเก4ง ปานกลาง และอ4อน ใกล>เคียงกันทุกห>อง เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
คือ (1) แผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบ
ปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.
ปGญหา เรื่อง การคูณ (2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซึ่งเป;นแบบปรนัยเลือกตอบ ชนิด              
4 ตัวเลือก จํานวน 30 ข>อ ซึ่งมีค4าความยากง4าย ระหว4าง 0.20-0.80 มีค4าอํานาจจําแนก 0.20 ข้ึนไป 
และมีค4าความเช่ือมั่นที่ 0.8302 (3) แบบทดสอบทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา               
ซึ่งเป;นโจทย.ปGญหา แบบอัตนัย จํานวน 5 ข>อ และ (4) แบบสอบถามความพึงพอใจซึ่งเป;นแบบมาตรา
ส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 1 ฉบับ 20 ข>อ สถิติที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือ              
ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมติฐานใช> t-test (Pair) 
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 ผู>วิจัยได>ใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณโดยประยุกต.ร4วมกับกระบวนการวิจัยและพัฒนา 
(Research & Development) ประกอบด>วยข้ันตอนในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู> 4 ข้ันตอน ดังน้ี 
  ข้ันตอนที่ 1 การวิจัย (Research : R1) ได>แก4 การศึกษาสภาพปGญหาและความต>องการ 
ซึ่งหมายถึง การสํารวจสภาพปGญหา โดยการสํารวจความต>องการในการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร. ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ทั้งในส4วนที่เป;นแนวโน>มความต>องการของผู>ใช>รูปแบบ
การเรียนรู> ปรัชญา ความเช่ือของผู>พัฒนารูปแบบ ทฤษฎี หลักการเกี่ยวกับการจัดการศึกษา เพ่ือ
รวบรวมเป;นข>อมูลเบื้องตน ในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู>ในข้ันตอนต4อไป 
  ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนา (Development : D1) ได>แก4 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู> ซึ่ง
หมายถึง การประเมินโครงร4างรูปแบบการเรียนรู> หลังจากทําการรวบรวมข>อมูลเบื้องต>นทีเ่กีย่วข>องกบั
การพัฒนารูปแบบการเรียนรู> แล>วดําเนินการวิเคราะห.เพ่ือวางแผน กําหนดเป�าหมาย เน้ือหา 
กิจกรรม การวัดและประเมินผล รวมทั้งการจัดหาสื่อ/นวัตกรรม วัสดุ อุปกรณ.การสอน 
  ข้ันตอนที่ 3 การวิจัย (Research : R2) ได>แก4 การทดลองใช>รูปแบบการเรียนรู>                  
ซึ่งหมายถึง การนํารูปแบบการเรียนรู>ที่ได>ตามที่ต>องการแล>ว ไปใช>ตามจุดมุ4งหมายของผู>พัฒนา
รูปแบบการเรียนรู> ซึ่งเป;นนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561 โรงเรียน
เทศบาล 1 หนองใส รายวิชาวิทยาศาสตร. 
  ข้ันตอนที่ 4 การพัฒนา (Development : D2) ได>แก4 การประเมินรูปแบบการเรียนรู> 
ซึ่งหมายถึง การตรวจสอบความสมบูรณ. ความถูกต>องเหมาะสม หรือประสิทธิภาพของรูปแบบการ
เรียนรู> ทั้งน้ีเพ่ือให>ได>รูปแบบการเรียนรู>ที่มีความสมบูรณ.สอดคล>อง และสนองตอบความต>องการของ
ผู>ใช>รูปแบบการเรียนรู>ให>มากที่สุด 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการวิเคราะห.สภาพปGญหาการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ระดับช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่เกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ โดยใช>
แบบประเมินค4าดัชนีความสอดคล>อง ทั้งแบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ. จากผู>เช่ียวชาญ 
จํานวน 5 ท4าน พบว4า มีความสอดคล>อง โดยมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 1.00 ทุกรายการ  
 5.2 ประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษา
ป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.
และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ มีประสิทธิภาพ 89.89/87.11 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ. 80/80 ที่
กําหนดไว> และดัชนีประสิทธิผล เท4ากับ 0.75 หรือคิดเป;นร>อยละ 75 
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 5.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ที่ เรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>
คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต.             
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหาเรื่อง การคูณหลังเรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน 
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 5.4 ทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา ของนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ที่เรียนกลุ4ม
สาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี 
อคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณหลังเรียนมี
ค4าสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   5.5 นักเรียนกลุ4มตัวอย4างมีความพึงพอใจต4อการเรียนรู>ตามรูปแบบการเรียนรู>กลุ4มสาระการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษาป�ที่  3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎี                  
คอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่อง การคูณ โดย
ภาพรวมอยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ย 4.27 
 การที่ผลการวิจัยปรากฏเช4นน้ี อาจเน่ืองมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบ
ปGญหาเป;นฐาน (Problem Based Learning : PBL)เป;นการจัดการเรียนรู>รูปแบบหน่ึงที่มุ4งนําเสนอ
สถานการณ.ปGญหาที่เกี่ยวข>องกับโลกแห4งความเป;นจริงที่มีแนวทางในการแก>ปGญหาอย4างหลากหลาย
เป;นตัวกระตุ>นให>นักเรียนได>คิดวิเคราะห.อย4างหลากหลายโดยใช>กระบวนการกลุ4มเพ่ือทําความเข>าใจ
ปGญหาเช่ือมโยงปGญหาและระบุปGญหาให>ชัดเจนกําหนดแนวทางที่เป;นไปได>ในการแก>ปGญหาศึกษา
ค>นคว>าสังเคราะห.ความรู>สรุปและประเมินค4าของคําตอบนักเรียนเองมีส4วนร4วมในการเรียนและได>ลง
มือปฏิบัติมากข้ึนเป{ดโอกาสให>นักเรียนได>คิดและแก>ปGญหาด>วยตนเองโดยอิสระ และการเรียนรู>ตาม
แนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. (Constructivisist) เป;นรูปแบบการเรียนรู>หน่ึงที่เหมาะสมกับกลุ4ม
สาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. โดยให>ความสําคัญกับประสบการณ.และกระบวนการการได>มาซึ่งความรู>
เน>นให>ผู>เรียนได>คิดและสร>างความรู>จากการเผชิญสถานการณ.ปGญหา แล>วเช่ือมโยงประสบการณ.เดิม
กับประสบการณ.ใหม4 ซึ่งต>องอาศัยการศึกษาค>นคว>าจากแหล4งเรียนรู> เป{ดโอกาสให>ผู>เรียนสร>างองค.
ความรู> โดยการค>นหาและแสวงหาความรู>มาใช>แก>ปGญหาจากสถานการณ.ปGญหาด>วยตนเองและเรียนรู>
จากการปฏิสัมพันธ.กับกลุ4ม ซึ่งการทํากิจกรรมกลุ4มยังช4วยให>ผู>เรียนได>แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมีการ
ตรวจสอบความคิดเห็น การยอมรับฟGงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ผู>เรียนได>อภิปรายถึงแนวทางการ
แก>ปGญหา ให>เหตุผล สรุปสาระและหลักการของเรื่องที่เรียนได>อย4างชัดเจนช4วยให>ผู>เรียนเกิดทักษะ
กระบวนการทํางานเป;นกลุ4ม เป;นทีม มีความรับผิดชอบ รู>จักการช4วยเหลือซึ่งกันและกัน รวมทั้ง
ส4งเสริมทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห.ทางคณิตศาสตร.อีกด>วย 
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6. ขQอเสนอแนะ 
 จากผลการพัฒนารูปแบบการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร. ช้ันประถมศึกษา             
ป�ที่ 3 โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐานร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห.
และการแก>โจทย.ปGญหา เรื่องการคูณ ผู>วิจัยขอนําเสนอ ข>อเสนอแนะเพ่ือนําผลการวิจัยไปใช>และการ
วิจัยครั้งต4อไป ดังน้ี 
 6.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  6.1.1 ครูผู>สอนควรมีการเตรียมความพร>อมทั้งด>านห>องเรียน สื่อวัสดุให>พร>อมก4อนจัด
กิจกรรมการเรียนรู> กํากับกิจกรรมทุกระยะของการเรียน 
  6.1.2 ครูผู>สอนควรช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรมให>นักเรียนเข>าใจ ตามกระบวนการเรียนรู>
ของการวิจัยครั้งน้ี ทั้งบทบาทรายบุคคลและกลุ4มร4วมมือ ในบริบทที่เหมาะสม มีส4วนช4วยให>กลุ4ม
ประสมความสําเร็จในกิจกรรมการเรียนรู> 
  6.1.3 ครูผู>สอนควรสังเกตเพ่ือกระตุ>น เสริมแรง ให>กําลังใจนักเรียน และสร>าง
บรรยากาศให>เป;นกันเองในขณะทํากิจกรรม ให>สอดคล>องกับความต>องการและความสนใจของ
นักเรียน 
  6.1.4 ครูผู>สอนควรจัดกิจกรรมที่มุ4งเน>นทักษะด>านการคิดวิเคราะห.และการใช>เหตุผลใน
การแก>โจทย.ปGญหาของนักเรียนที่เหมาะสมท>าทายน4าสนใจอย4างต4อเน่ือง โดยคํานึงถึงสถานการณ.
ปGญหาที่มีความหลากหลาย และไม4ยากหรือซับซ>อนเกินไป รวมทั้งการจัดเวลาให>เหมาะสมกับ
กิจกรรมการแก>ปGญหาสถานการณ.น้ันๆ 
  6.1.5 ควรสนับสนุนให>นักเรียนแต4ละคนมีอิสระในการเลือกวิธีการแก>ปGญหาด>วยตนเอง
ภายใต>การให>คําแนะนาของครูที่เหมาะสม และควรเลือกใช>ปGญหาที่ใกล>ตัวผู>เรียนให>มากเพ่ือ
ประโยชน.ในการเรียนรู>ที่พึงประสงค.และมีความหมายสําหรับผู>เรียน 
 6.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  6.2.1 ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือจะได>ข>อมูลในระดับลึก และมีความเป;นจริงมาก
ย่ิงข้ึน อาจจะเป;นการวิจัยรายกรณีก็ได> โดยใช>กิจกรรมการเรียนรู> โดยใช>รูปแบบปGญหาเป;นฐาน
ร4วมกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต.และบูรณาการหรือผสมผสานด>วยเทคนิคการเรียนรู>แบบอื่นๆ ที่เอื้อต4อ
ทักษะการคิดวิเคราะห.อย4างมีเหตุผล การแก>ปGญหาการเช่ือมโยงและการสื่อสารทางคณิตศาสตร. 
  6.2.2 ควรมีการปรับใช>แนวคิดพ้ืนฐานอื่นที่น4าสนใจ สนับสนุนการจัดการเรียนรู>ให>
ประสบผลสําเร็จย่ิงข้ึน เช4น แนวคิดการประยุกต.ใช>พหุปGญญาหรือแนวคิดสมองเป;นฐาน แนวคิดสไตล.
การเรียนรู> แนวคิดการสะท>องผลในการเรียนรู> แนวคิดการค>นพบความรู>หรือแนวคิดการสืบเสาะ
ความรู> 
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  6.2.3 ควรมีการศึกษาตัวแปรตามอื่นๆ ในกรณีที่มีการใช>แนวคิดพ้ืนฐานการเรียนรู>
คณิตศาสตร. เช4น การเช่ือมโยงทางคณิตศาสตร. การคิดสร>างสรรค.ทางคณิตศาสตร. แนวคิดการนํา
ตนเองในการเรียนรู> การยอมรับนับถือตนเอง เจตคติต4อการเรียนคณิตศาสตร. และความคงทนในการ
เรียนรู>คณิตศาสตร. 
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ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.นครชัย  ชาญอุไร อาจารย.ประจําภาควิชา วิจัยและประเมินผล  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุดรธานี และนางสุดสวาส  โสพิลา ตําแหน4ง  ครูเช่ียวชาญ กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร.  
โรงเรียนเทศบาล 5 สีหรักษ.วิทยา สํานักการศึกษาเทศบาล นครอุดรธานี ที่ได>กรุณาให>คําปรึกษา
แนะนํา และตรวจสอบแก>ไข ข>อบกพร4องอย4างดีย่ิง ต้ังแต4เริ่มต>นจนเสร็จสมบูรณ. ผู>วิจัยขอกราบ
ขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว>  ณ  ที่น้ี 
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บทคัดย
อ 
 การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค. (1) เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลัก                    
ธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต  4  (2)  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการบริหารจัดการ
โรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต  4 จําแนกตาม  เพศ  ตําแหน4งงานปGจจุบัน  และประสบการณ.
การทํางาน กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหารโรงเรียนและบุคลากรทางการศึกษาใน
กลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  4 โดยใช>กลุ4ม
ตัวอย4าง จํานวน 114 คน โดยการเลือกกลุ4มตัวอย4างด>วยวิธีเจาะจงแบ4งช้ันหรือตามระดับช้ัน 
(Stratified Random Sampling)  จากตาราง Krejcie and Morgan เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา 
ได>แก4 แบบสอบถามพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรยีน มลีกัษณะ
เป;นแบบมาตราส4วนประมาณ 5 ระดับ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบเปรียบเทียบโดยใช>ค4าที ผลการวิจัยพบว4า ผู>บริหารกับครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความคิดเห็นต4อพฤติกรรมการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหาร
โรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ว4ามีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล สรุปโดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู4ในระดับมากทั้ง 6 ด>าน คือ

                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 

 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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ด>านหลักความรับผิดชอบ  มีการปฏิบัติสูงสุด รองลงมา ได>แก4 ด>านหลักการมีส4วนร4วม หลักความ
โปร4งใส หลักนิติธรรม หลักความคุ>มค4า และหลักคุณธรรม ตามลําดับ และผลการเปรียบเทียบโดย
จําแนกตามสภานะภาพของกลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 เพศ ตําแหน4ง ในภาพรวมมีความคิดเห็นแตกต4างกัน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ประสบการณ. ภาพรวมมีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างไม4มี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  

    

คําสําคัญ :  1. พฤติกรรมการบริหารโรงเรียน  2. หลักธรรมาภิบาล  3. ผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายโรงเรียนนํ้าโสม 
 

ABSTRACT 
 This objective of this research were to determine1) studies the school 
administrator’s administration under good governance principles 2) to compare the 
opinion of school administrator’s administration under good governance principles by 
gender, current position, and work experience. There are 114 subjects of sample. The 
instrument used was a 5 rating scale questionnaire. 1) The state of administration 
according behavior  in  school  management school  the  good governance  of   
school administrators  in  administrators of Namsom School Group. Udontani office 
of  educational service  area  4 ,as whole was at the high level. When considered by 
aspect, 6 aspects were at the high level. They were : first the principle of 
responsiveness, the second was principle of participation, the third was the principle 
of transparency, the fourth was rule  of  Law  the fifth was the principle of  value 
,and the last one was the principle of morality.  2)  In the  comparison of gender and 
position were significant differences at .05 level and the comparison by experience  
was  not significant at .05 level 
 
Keywords : 1. Behavior In School Management 2. Good government  3. The principle 
of morality  administrators of Namsom school Group. 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติ  ฉบับที่ 10  ได>ให>ความสําคัญกับการสร>างธรรมาภิ
บาลให>เกิดข้ึน  ซึ่งการเสริมสร>างธรรมาภิบาล  ในการบริหารประเทศมุ4งให>ความสําคัญกับการพัฒนา
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ศักยภาพของ  “คน” ในทุกกลุ4ม  ทุกภาคส4วนของสังคมไทย  ให>มีพ้ืนฐานทางจิตใจ ที่ยึดมั่นใน 
“คุณธรรม” มีความซื่อสัตย.สุจริต  และมี “ความรอบรู>” อันเป;นเงื่อนไขที่จะทําให>เกิด การประพฤติ
ปฏิบัติตนได>อย4าง “มีเหตุผล” รู>จักสิทธิ  หน>าที่  และความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองไทยที่เป{ดกว>าง
ให>ทุกภาคส4วนมีส4วนร4วม  โดยมีการปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ ทั้งระบบราชการและรัฐวิสาหกิจ  
ให>มีประสิทธิภาพ  โปร4งใส เน>นบทบาท ในการอํานวยความสะดวก กํากับ ดูแล แทนการควบคุมและ
สั่งการเน>นการทํางานร4วมกันกับภาคส4วนต4างๆ (สํานักงานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห4งชาติ, 2549, หน>า 26) ส4วนสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได>ให>ข>อเสนอแนะในการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองว4า นับจากที่มีการประกาศใช>พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ 
พ.ศ. 2542  จนถึงปGจจุบัน  นับเป;นเวลา 16 ป� ของความพยายามปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ จากการ
ประเมินผลการปฏิรูปการศึกษาที่ผ4านมาพบว4า หลายเรื่องประสบผลสําเร็จ ดังเช4น การปรับโครงสร>าง
หน4วยงานให>มีเอกภาพมากข้ึน ตัวอย4างได>แก4 การรวมทบวงมหาวิทยาลัย กระทรวงศึกษาธิการและ
สํานักนายกรัฐมนตรีเข>าเป;นกระทรวงเดียวกัน มีการจัดระเบียบบริหารราชการแบบเขตพ้ืนที่เป;น
ศูนย.กลาง มีการจัดต้ังสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา หรือ สมศ. เป;น
องค.กรมหาชน เพ่ือประเมินคุณภาพภายนอกและรับรองมาตรฐานการศึกษาทุกระดับและประเภท
การศึกษา การนํามหาวิทยาลัยออกนอกระบบราชการเพ่ือความเป;นอิสระ  คล4องตัวในการบริหาร  
อย4างไรก็ตาม ยังมีอีกหลายเรื่องที่มีปGญหาต>องเร4งพัฒนา ปรับปรุง และต4อยอด โดยเฉพาะคุณภาพ
ด>านผู>เรียน ครู อาจารย. และบุคลากรทางการศึกษา ประสิทธิภาพของการบริหาร รวมทั้งการเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษา ที่พบว4า มีโรงเรียนจํานวนมากไม4ได>มาตรฐานผู>เรียนมีผลสัมฤทธ์ิตํ่า ขาด
คุณลักษณะที่พึงประสงค.ทั้งการคิดวิเคราะห.  ใฝvเรียนรู>  และแสวงหาความรู>อย4างต4อเน่ือง คุณธรรม
จริยธรรมในด>านครู  คณาจารย. พบว4า มีปGญหาขาดแคลนครู คณาจารย.ที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม  ไม4ได>
คนเก4ง  คนดี  และใจรักมาเป;นครู  คณาจารย.  ในด>านการบริหาร  พบว4า  ยังไม4มีการกระจายอํานาจ
การบริหารสู4โรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ินตามเป�าหมาย  รวมทั้งยัง
ขาดการมีส4วนร4วมในการบริหารและจัดการศึกษาจากทุกภาคส4วนอย4างแท>จริง  การบริหารการศึกษา  
ผู>บริหาร  ครูผู>สอน  บุคลากรทางการศึกษาและผู>เกี่ยวข>องจะต>องเข>าใจในอํานาจหน>าที่ในการบริหาร  
เพ่ือให>ภารกิจของโรงเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค.ของการจัดการศึกษาทุกฝvาย  จะต>องมีส4วนร4วมใน
การบริหารอย4างจริงจัง  โดยมีองค.กรอิสระทั้งภาครัฐและเอกชน  ตลอดจนผู>ปกครองและชุมชนคอย
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของโรงเรียนในเรื่องน้ี (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552, หน>า 1-2) 
การบริหารด>วยระบบ “ธรรมาภิบาล” นับว4าเป;นหัวใจที่สําคัญย่ิงของทุกองค.กร ไม4ว4าจะเป;น
หน4วยงานราชการหรือเอกชน  ที่จะต>องปรับตัวและเตรียมความพร>อมในทุกส4วนที่เกี่ยวข>องซึ่งในส4วน
ของภาครัฐในช4วงประชาธิปไตยยุคใหม4น้ี ทุกหน4วยงานควรได>ปรับเปลี่ยนให>สอดคล>องกับการสร>าง
ระบบการบริหารกิจการบ>านเมืองและสังคมที่ดี 3 ประการ ได>แก4  การบริหารแบบมุ4งเน>นผลสัมฤทธ์ิ  
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การปรับเปลี่ยนบทบาทภาครัฐให>มีความเสมอภาคเป;นธรรมและการกระจายอํานาจมากข้ึน และ
สุดท>าย ควรบริหารแบบมีส4วนร4วมในรูปแบบพหุภาคี เพ่ือให>ผู>มีส4วนได>เสียมีโอกาสได>ร4วมกําหนด
นโยบายและตัดสินใจด>วย และประเทศไทยมีความจําเป;นที่จะต>องนําการบริหารกิจการบ>านเมืองและ
สังคมที่ดี หรือ ธรรมาภิบาลเข>ามาใช>อย4างจริงจัง (บวรศักด์ิ อุวรรณโณ, 2542) จากหลักธรรมาภิบาล
ที่ได>กล4าวมาน้ัน  ในการบริหารงานในโรงเรียนสามารถที่จะนําหลักธรรมาภิบาลมาใช>ในการบริหาร
โรงเรียนให>มีศักยภาพได>ดังที่ เจือจันทร. จงสถิตอยู4  ได>กล4าวว4า  การบริหารงานในโรงเรียนน้ัน โดยมี
การแต4ง ต้ังคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเ พ่ือกําหนดแผนดําเนินงานและช4วยตัดสินใจซึ่ ง                   
จะเป;นปGจจัยหน่ึงที่ช4วยดูแลการบริหารในรูปแบบที่เป;นธรรมและมีผลงานที่ ดีมีประสิทธิภาพ               
(เจือจันทร. จงสถิตอยู4, 2544, หน>า 5) 
 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ได>กําหนดกลยุทธ.ในข>อ 4              
ว4าด>วยการพัฒนาระบบการบริหาร จากแผนปฏิบัติการประจําป�กลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม อํานาจหน>าที่
และภารกิจเพ่ือส4งเสริมคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนภายในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม  โดยการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําป�  เพ่ือใช>เป;นแนวทางในการปฏิบัติงานต4อไป  โดยกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ที่ต้ังสํานักงานกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม               
อยู4ที่โรงเรียนบ>านดงต>องดงพัฒนาประชารัฐ หมู4ที่ 12 ตําบลนางัว อําเภอนํ้าโสม จังหวัดอุดรธานี  
ประกอบด>วยโรงเรียนทั้งหมด 9 โรงเรียน คือ โรงเรียนบ>านนางัว โรงเรียนบ>านจําปาทอง โรงเรียน
บ>านหยวก  โรงเรียนบ>านท4าลี่  โรงเรียนบ>านทุ4งทอง โรงเรียนบ>านนํ้าปูv โรงเรียนบ>านหนองนํ้าขุ4นโนน
ผางาม  โรงเรียนบ>านดงต>องดงพัฒนาประชารัฐ โรงเรียนบ>านเจริญสุข (สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4, 2558, หน>า 13) 
 จากเหตุผลความจําเป;นและการเปลี่ยนแปลงดังกล4าว ผู>วิจัยสนใจที่จะศึกษาสภาพการ
บริหารงานของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม  เพ่ือสะท>อนให>ผู>บริหารโรงเรียนทราบถึง
สภาพการบริหารโรงเรียนโดยนําหลักธรรมาภิบาลมาใช>ในการบริหารมากน>อยเพียงใด และนําข>อมลูที่
ได>มาวิเคราะห.เปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารของผู>บริหารโรงเรียน  อันจะนําไปสู4การเปลี่ยนแปลง
และพัฒนาตนเองให>สอดคล>องกับยุคปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งนําข>อมูลที่ได>ไปใช>ในการวางแผนเพ่ือ
พัฒนาการบริหารโรงเรียน  และการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของผู>บริหารโรงเรียนให>มีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  4  
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 2.2.  เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลกัธรรมาภิบาล
ของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  4  
จําแนกตาม เพศ ตําแหน4งงานปGจจุบัน  และประสบการณ.การทํางาน 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 ผลจากการวิจัยครั้งน้ีสามารถทราบพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของ
ผู>บริหารโรงเรียน  ในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต  4  สามารถ
ใช>ผลการวิจัยนําไปกําหนดเป;นแนวทางในการส4งเสริม ให>ผู>บริหารโรงเรียน ได>นําหลักธรรมาภิบาลมาใช>ในการ
บริหารโรงเรียน  เป;นแนวทางในการกําหนดมาตรการป�องกันและแก>ไขปGญหาต4าง  ๆอันอาจจะเกิดข้ึนจากการที่
โรงเรียนมีสถานภาพเป;นนิติบุคคล 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาน้ี ประชากรที่ใช>ในการวิจัย  ได>แก4  ผู>อํานวยการโรงเรียนและบุคลากรทางการศึกษาที่
ปฏิบัติงานในโรงเรียนในในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 
4 ทั้งหมด 9 โรงเรียน จํานวน 163 คน กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหารโรงเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  
เขต  4 โดยใช>กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 114 คน โดยการเลือกกลุ4มตัวอย4างด>วยวิธีเจาะจงแบ4งช้ันหรือตาม
ระดับช้ัน  (Stratified Random Sampling)  จากตาราง Krejcie and Morgan เครื่องมือที่ใช>ใน
การศึกษา คือ แบบสอบถาม ลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณ 5 ระดับ ที่ผู>ศึกษาสร>างข้ึน โดย
สอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียน ในกลุ4ม
เครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  4  ประกอบด>วย 6 หลัก 
คือ 1) หลักนิติธรรม  2) หลักความโปร4งใส  3) หลักความรับผิดชอบ  4) หลักความคุ>มค4า                   
5) หลักการมีส4วนร4วม  6) หลักคุณธรรม  การวิเคราะห.ข>อมูล 1)การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของ
ผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ และ 2)การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติ
กรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย ( X )และหาค4าส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D)  สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และทดสอบเปรียบเทียบโดยใช>ค4าที (t - test) 
 
 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

887 

5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียน
ในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  4 ผู>บริหารโรงเรียน
ในกลุ4 ม เครือข4 าย นํ้าโสม สํ านักงานเขตพ้ืนที่ การ ศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 4 มี                 
พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  สรุปโดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ทั้ง 6 ด>าน 
( X = 4.13 , S.D. =. 0.19) และด>านหลักความรับผิดชอบ  มีการปฏิบัติมากที่สุด  ( X = 4.25 ,  
S.D. = 0.28 ) รองลงมา ได>แก4 ด>านหลักการมีส4วนร4วม ( X = 4.16 , S.D. = 0.30) หลักความ
โปร4งใส ( X = 4.13 , S.D. = 0.31) หลักความคุ>มค4า ( X = 4.09 , S.D. = 0.36) หลักนิติธรรม                   
( X = 4.09 , S.D. = 0.33) หลักคุณธรรม  ( X = 4.06 , SD = 0.31)  ตามลําดับ เมื่อพิจารณาราย
ด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
  5.1.1 ด>านหลักนิติธรรม  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก                    
( X = 4.09 , S.D. = 0.33)  และเมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า มีการปฏิบัติมากที่สุด ได>แก4 ข>อ 4 ครู
จัดการเรียนการสอนโดยยึดหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ใน
ระดับมาก  ( X = 4.28, S.D. = 0.78)  รองลงมา ได>แก4 ข>อ 14 การจัดการศึกษาเป;นพิเศษสําหรับ
เด็กที่มีความบกพร4องทางร4างกาย จิตใจ สติปGญญา อารมณ. สังคม การสื่อสาร และการเรียนรู> หรือมี
ร4างกายพิการ ให>ได>รับการศึกษาภาคบังคับ ด>วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมมีพฤติกรรมการปฏิบัติ
อยู4ในระดับมาก  ( X = 4.21, S.D. = 0.85)  และข>อ 27 ประเมินผลการปฏิบัติงานข>าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เมื่อเห็นว4าผู>รับการประเมินมีความพร>อมโดยมีแผนนิเทศติดตามอย4างเป;น
ระบบ มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X = 4.14 S.D. = 0.90)   
  5.1.2 ด>านหลักความโปร4งใส  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก               
( X = 4.13 , S.D. = 0.31) และเมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า มีการปฏิบัติมากที่สุด ได>แก4 ข>อ 40 ขอ
ความเห็นชอบจากคณะทํางานในเรื่องที่สําคัญก4อนที่จะดําเนินการต4อไปทุกครั้ง มีพฤติกรรมการ
ปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ( X = 4.25, S.D. = 0.95) รองลงมา ได>แก4 ข>อ 17  ควบคุมดูแลบุคลากร 
การเงิน การพัสดุ สถานที่ และทรัพย.สินอื่นของโรงเรียน ให> เป;นไปตามความต>องการของ
คณะกรรมการโรงเรียนข้ันพ้ืนฐาน มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ( X = 4.24, S.D. = 0.87 ) 
และข>อ 19 จัดทําแผนเสนอของบประมาณตามวิสัยทัศน.พันธกิจ และเป�าประสงค.ของผู>บริหาร
โรงเรียน มีการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ( X = 4.21, S.D. = 0.95) 
  5.1.3 ด>านหลักความรับผิดชอบ  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก     
( X = 4.25 , S.D. = 0.28 )  และเมื่อพิจารณารายข>อ  พบว4า  ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ข>อ  8  
จัดทํารายงานประจําป�เสนอต4อหน4วยงานต>นสังกัด หน4วยงานที่เกี่ยวข>อง และเป{ดเผยต4อสาธารณชน 
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มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X = 4.33 , S.D. = 0.80 ) รองลงมา  ได>แก4 ข>อ  55  
จัดทํารายงานประจําป�เกี่ยวกับกิจการของโรงเรียน  เพ่ือเสนอต4อคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา                   
มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ( X = 4.30 , S.D. = 0.83)  และข>อ 11 จัดนิเทศการศึกษา
ภายในโรงเรียน โดยให>ครูทุกคนมีสมุดนิเทศประจําตัวหรือสมุดเย่ียมช้ันเรียน  การปฏิบัติอยู4ในระดับ
มาก  ( X = 4.29 , S.D.= 0.81) 
  5.1.4 ด>านหลักความคุ>มค4า  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก                
( X = 4.09, S.D. = 0.36 )  และเมื่อพิจารณารายข>อ  พบว4า  ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด ได>แก4 ข>อ 51  
มอบหมายให>ครูผู>สอนจัดเตรียมเอกสาร งานสื่อการสอนในเวลาที่ว4างจากการสอน  มีพฤติกรรมการ
ปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X = 4.23, S.D. = 0.94 ) รองลงมา ได>แก4 ข>อ 5 ส4งเสริมให>ครูนําวัสดุใน
ท>องถ่ินและวัสดุที่ใช>แล>ว มาผลิตเป;นสื่อการเรียนการสอน การปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ( X = 4.16 , 
S.D. = 0.75 )  และข>อ 42  ส4งเสริมให>ผู>ใต>บังคับบัญชาทํางานเป;นทีม การปฏิบัติอยู4ในระดับมาก              
( X = 4.16, S.D. = 1.01)  
  5.1.5 ด>านหลักการมีส4วนร4วม  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก                
( X = 4.16 , S.D.=0.30)  และเมื่อพิจารณารายข>อ  พบว4า  ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ข>อ  12  
ส4งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก4บุคคล ครอบครัว องค.กรหน4วยงาน  และสถาบันอื่นที่จัด
การศึกษา การปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X = 4.26 , S.D.=0.62)  รองลงมา  ได>แก4  ข>อ  22  มีการ
แต4งต้ังคณะทํางานจากผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องทําการวิเคราะห.และจัดทํานโยบายและแผนพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน การปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X = 4.23 , S.D.=0.71)  และ  ข>อ  34  เป{ด
โอกาสให>ผู>ใต>บังคับบัญชาแสดงความคิดเห็นอย4างอิสระ  การปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X   = 4.23 , 
S.D. =0.75)   
  5.1.6 ด>านหลักคุณธรรม  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก                  
( X = 4.06, S.D.=0.31)  และเมื่อพิจารณารายข>อ  พบว4า  ข>อที่มีการปฏิบัติมากสูงสุด ได>แก4 ข>อ 29  
มอบหมายให>ผู>ใต>บังคับบัญชาที่มีความรู>ความสามารถ  มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติหน>าที่ที่มี
ความสําคัญ เพ่ือผลสัมฤทธ์ิของงาน มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  ( X = 4.21, S.D.=0.93)  
รองลงมา ได>แก4 ข>อ  10  พัฒนาบุคลากรให>มีความรู>ความสามารถและทักษะในการใช>เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา โดยคํานึงถึงสิทธิ โอกาสและความเสมอภาค  การปฏิบัติอยู4ในระดับมาก ( X = 4.19, 
S.D.= 0.74)  และข>อ  50  สร>างบรรยากาศเพ่ือให>เกิดความไว>วางใจ และความสามัคคี  การปฏิบัติ
อยู4ในระดับมาก  ( X = 4.14, S.D.= 1.01) 
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 5.2 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลัก                   
ธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 4 จําแนกตามเพศ ตําแหน4งงานปGจจุบัน และประสบการณ.การทํางาน 
  5.2.1 กลุ4มตัวอย4างที่มีเพศแตกต4างกัน มีความคิดเห็นต4อพฤติกรรมการบริหารโรงเรียน
ตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ในภาพรวมแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
  5.2.2 กลุ4มตัวอย4างที่มีตําแหน4งหน>าที่ปGจจุบันแตกต4างกัน มีความคิดเห็นต4อพฤติ
กรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4  ในภาพรวม แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  
  5.2.3 กลุ4มตัวอย4างที่มีประสบการณ.ทํางานแตกต4างกัน มีความคิดเห็นต4อพฤติ
กรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ในภาพรวมแตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05   
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัยพบประเด็นที่นํามาอภิปรายผลการวิจัยได>ดังน้ี  
  6.1 พฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายนํ้าโสม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  4  ซึ่งมี 6 องค.ประกอบใน
ภาพรวมอยู4ในระดับมาก คือ ด>านหลักความรับผิดชอบ  ด>านหลักการมีส4วนร4วม  หลักความโปร4งใส  หลัก
นิติธรรม  หลักความคุ>มค4า  หลักคุณธรรม  ตามลําดับ  ซึ่งสอดคล>องกับ  ฉัตรชัย นาดี  และคณะ (2555, 
บทคัดย4อ) ที่ได>ทําวิจัยเรื่อง สภาพปGจจุบันและปGญหาการบริหารโดยใช>หลักธรรมาภิบาลของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 ผลการวิจัยพบว4า 
การบริหารโดยใช>หลักธรรมาภิบาลของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 6 โดยรวมและรายด>านอยู4ในระดับมากทุกด>าน โดยมีด>านหลักคุณธรรม มีคะแนน
เฉลี่ยสูงสุด  ทั้งน้ีเป;นเพราะ  ผู>บริหารให>ความสําคัญต4อการนําหลักธรรมาภิบาลมาใช>บริหารงานใน
โรงเรียนเพ่ือให>เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารโรงเรียน  และเมื่อพิจารณารายด>าน  
พบว4า   
  6.1.1 ด>านหลักนิติธรรม  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมากทุกด>าน และ
เมื่อพิจารณารายข>อ  พบว4า  มีการปฏิบัติมากที่สุด  ได>แก4  ข>อ  4  ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึด
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  รองลงมา  ได>แก4  ข>อ  14  การจัดการศึกษาเป;นพิเศษสําหรับ
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เด็กที่มีความบกพร4องทางร4างกาย จิตใจ สติปGญญา อารมณ. สังคม การสื่อสาร และการเรียนรู> หรือมี
ร4างกายพิการ ให>ได>รับการศึกษาภาคบังคับ ด>วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม  และ ข>อ  27  ประเมินผล
การปฏิบัติงานข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เมื่อเห็นว4าผู>รับการประเมินมีความพร>อมโดย
มีแผนนิเทศติดตามอย4างเป;นระบบ  ตามลําดับ  ซึ่งสอดคล>องกับ  ทับทิม ปGนสา (2553, บทคัดย4อ)   
การวิจัยเรื่องการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 พบว4า  สภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของ
ผู>บริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 ในภาพรวม
มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4าทุกด>านมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก โดยด>านที่
มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได>แก4 หลักคุณธรรมรองลงมาได>แก4 หลักความรับผิดชอบ และหลัก
ความคุ>มค4า และด>านที่มีค4าเฉลี่ยต่ําสุด ได>แก4 หลักนิติธรรม  ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>บริหารให>ความสําคัญ
เกี่ยวกับจัดการเรียนการสอนของครูโดยยึดหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  และ  การจัดการ
ศึกษาเป;นพิเศษสําหรับเด็กที่มีความบกพร4องทางร4างกาย  จิตใจ สติปGญญา อารมณ.  สังคม  การสื่อสาร  
และการเรียนรู>  หรือมีร4างกายพิการ ให>ได>รับการศึกษาภาคบังคับด>วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม 
  6.1.2 ด>านหลักความโปร4งใส  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก และ
เมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า มีการปฏิบัติมากที่สุด ได>แก4  ข>อ  40  ขอความเห็นชอบจากคณะทํางาน
ในเรื่องที่สําคัญก4อนที่จะดําเนินการต4อไปทุกครั้ง  รองลงมา  ได>แก4 ข>อ  17  ควบคุมดูแลบุคลากร 
การเงิน การพัสดุ สถานที่ และทรัพย.สินอื่นของโรงเรียน ให> เป;นไปตามความต>องการของ
คณะกรรมการโรงเรียนข้ันพ้ืนฐาน  และข>อ  19  จัดทําแผนเสนอของบประมาณตามวิสัยทัศน.พันธกิจ  
และ  เป�าประสงค.ของผู>บริหารโรงเรียน  มีตามลําดับ  ซึ่งสอดคล>องกับ  สํานักผู>อํานวยการโรงเรียนมง
ฟอร.ตวิทยาลัย  แผนกประถม  (2557, บทคัดย4อ)  ได>ทําการวิจัย เรื่องการบริหารสถานศึกษาตามหลัก
ธรรมาภิบาลของผู>บริหารในทัศนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนมงฟอร.ตวิทยาลัย  
แผนกประถมประจําป�การศึกษา 2557 ผลการวิจัยพบว4า  ด>านหลักความโปร4งใส  ในภาพรวมความ
คิดเห็นของครูและบุคลากรทางการศึกษาต4อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหาร
โรงเรียนด>านหลักความโปร4งใส มีการบริหารงานอยู4ในระดับดีมาก และให>ความสําคัญเป;นลําดับแรก
กับผู>บริหารจัดให>มีการปรับปรุงข>อมูลสารสนเทศให>มีความถูกต>อง เป;นปGจจุบัน ตรงกับความเป;นจริง 
และพร>อมที่จะเป{ดเผยแก4บุคคลทั่วไป โดยมีการบริหารงานอยู4ในระดับดี  ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>บริหารให>
ความสําคัญเกี่ยวกับการควบคุมดูแลบุคลากร  การเงิน การพัสดุ สถานที่ และทรัพย.สินอื่นของโรงเรียน 
ให>เป;นไปตามความต>องการของคณะกรรมการโรงเรียนข้ันพ้ืนฐาน และ การจัดทําแผนเสนอขอ
งบประมาณตามวิสัยทัศน.  พันธกิจ  และ เป�าประสงค.ของโรงเรียน 
  6.1.3 ด>านหลักความรับผิดชอบ  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก และ
เมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ข>อ  8  จัดทํารายงานประจําป�เสนอต4อ
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หน4วยงานต>นสังกัด หน4วยงานที่เกี่ยวข>อง และเป{ดเผยต4อสาธารณชน  รองลงมา  ได>แก4 ข>อ  55  จัดทํา
รายงานประจําป�เกี่ยวกับกิจการของโรงเรียน  เพ่ือเสนอต4อคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา และ                   
ข>อ 11  จัดนิเทศการศึกษาภายในโรงเรียน โดยให>ครูทุกคนมีสมุดนิเทศประจําตัวหรือสมุดเย่ียมช้ัน
เรียน  ตามลําดับ  ซึ่งสอดคล>อง  ปูรณ.ญาดา กาพย.ตุ>ม (2555)  ได>ทําวิจัยเรื่อง การใช>หลักธรรมาภิบาล
ในการบริหารโรงเรียนกลุ4มเครือข4าย พัฒนาคุณภาพการศึกษาท4าผา-เทพพนม สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม4 เขต 6  ผลการวิจัยพบว4า สถานศึกษาได>ใช>หลักธรรมาภิบาลทั้ง               
6 ประการ โดยหลักนิติธรรมได>บริหารงานตามกฎ ระเบียบ ข>อบังคับ ด>านหลักคุณธรรมได>บริหารงาน
อย4างมี ศีลธรรม สร>างความยุติธรรม ปลอดจากการทําผิดมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ ด>านหลัก
ความโปร4งใสได> บริหารงานในโครงสร>างการบริหารงานทั้ง 4 กลุ4มงาน คือ กลุ4มงานบริหารวิชาการ กลุ4ม
งานบริหาร งบประมาณ กลุ4มงานบริหารงานบุคคลและกลุ4มงานบริหารงานทั่วไป โดยมีการควบคุม 
กํากับดูแล และ ตรวจสอบได>ด>านหลักความมีส4วนร4วมได>บริหารงานอย4างมีส4วนร4วมในการบริหารและ
การตัดสินใจทั้งครู บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา  บุคคลในชุมชน รวมทั้งหน4วยงาน
ภาครัฐและหน4วยงาน ภาคเอกชน ด>านหลักความมีส4วนร4วมได>บริหารงาน  ด>านหลักความรับผิดชอบได>
บริหารงานบนพ้ืนฐานข>อมูลที่ ถูกต>อง ยอมรับผลดีและผลเสียจากการปฏิบัติงานอย4างรับผิดชอบ มีการ
นําผลการประเมินไปใช>ในการวางแผน ปรับปรุง เพ่ือพัฒนางานอย4างต4อเน่ือง และด>านหลักความคุ>มค4า
ได>บริหารงานโดยการจัดสรรและการ ใช>งบประมาณที่มีอยู4อย4างจํากัดอย4างคุ>มค4า รวมทั้งการใช>
ทรัพยากรได>อย4างรู>คุณค4า โดยการส4งเสริม การ สนับสนุน การรณรงค.การใช>ให>เกิดประโยชน.สูงสุด  ทั้งน้ี
เป;นเพราะผู>บริหารให>ความสําคัญเกี่ยวกับจัดทํารายงานประจําป�เสนอต4อหน4วยงานต>นสังกัด  หน4วยงาน
ที่เกี่ยวข>อง และเป{ดเผยต4อสาธารณชน  และการจัดทํารายงานประจําป�เกี่ยวกับกิจการของโรงเรียน  
เพ่ือเสนอต4อคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  6.1.4 ด>านหลักความคุ>มค4า  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  และเมื่อ
พิจารณารายข>อ  พบว4า ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ข>อ  51  มอบหมายให>ครูผู>สอนจัดเตรียมเอกสาร 
งานสื่อการสอนในเวลาที่ว4างจากการสอน  รองลงมา  ได>แก4  ข>อ  5  ส4งเสริมให>ครูนําวัสดุในท>องถ่ินและ
วัสดุที่ใช>แล>ว มาผลิตเป;นสื่อการเรียนการสอน และข>อ  42  ส4งเสริมให>ผู>ใต>บังคับบัญชาทํางานเป;นทีม 
ตามลําดับ ซึ่งสอดคล>องกับ สมคิด มาวงศ.  (2554, บทคัดย4อ)  ได>ศึกษาการบริหารงานตามหลัก                   
ธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนตามความคิดเห็น ของครูสังกัดโรงเรียนเทศบาล ในจังหวัดระยอง 
จันทบุรี ผลการวิจัยพบว4า 1) การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียน ตามความ
คิดเห็นของครู สังกัดโรงเรียนเทศบาล ในจังหวัดระยอง จันทบุรี และตราด โดยรวมอยู4ในระดับมาก 
เรียงลําดับ จากมากไปหาน>อย 3 ลําดับแรก ดังน้ี ด>านหลักความคุ>มค4า ด>านหลักความรับผิดชอบ และ
ด>านหลักความ โปร4งใส2) การเปรียบเทียบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียน
ตามความคิดเห็น ของครู สังกัดโรงเรียนเทศบาล ในจังหวัดระยอง จันทบุรี และตราด จําแนกตาม
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ประสบการณ. โดยรวม พบว4า ทุกด>านแตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ จําแนกตามขนาด
โรงเรียน พบว4า โดยรวมแตกต4าง กันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยโรงเรียนขนาดเล็กกับ
โรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียนขนาด กลางกับโรงเรียนขนาดใหญ4 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 สําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก กับโรงเรียนขนาดใหญ4 ทั้งน้ี เป;นเพราะผู>บริหารให>
ความสําคัญเกี่ยวกับการมอบหมายให>ครูผู>สอนจัดเตรียมเอกสาร  งานสื่อการสอนในเวลาที่ว4างจากการสอน  
และการส4งเสริมให>ผู>ใต>บังคับบัญชาทํางานเป;นทีม 
  6.1.5 ด>านหลักการมีส4วนร4วม  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก และเมื่อ
พิจารณารายข>อ  พบว4า  ข>อที่มีการปฏิบัติสูงสุด  ได>แก4  ข>อ  12  ส4งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก4
บุคคล ครอบครัว องค.กรหน4วยงาน  และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา  รองลงมา  ได>แก4  ข>อ  22  มีการแต4งต้ัง
คณะทํางานจากผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องทําการวิเคราะห.และจัดทํานโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  
และ  ข>อ  34  เป{ดโอกาสให>ผู>ใต>บังคับบัญชาแสดงความคิดเห็นอย4างอิสระ  ตามลําดับ  ซึ่งสอดคล>องกับ  
พรรณงาม แจ4มนิยม (2555, บทคัดย4อ) การวิจัยเรื่อง  การใช>ธรรมาภิบาลในการบริหารของผู>บริหาร
สถานศึกษา อําเภอปลายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ผลการวิจัย
พบว4า การใช>ธรรมาภิบาลในการบริหารของผู>บริหารสถานศึกษาอําเภอปลายพระยา สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากระบี่โดยรวมอยู4ในระดับมาก ผู>บริหารสถานศึกษาได>ใช>หลักนิติธรรม หลัก
คุณธรรม หลักความโปร4งใส หลักการมีส4วนร4วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ>มค4าในการ
บริหาร Service Area Office 6  ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>บริหารให>ความสําคัญเกี่ยวกับการส4งเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการแก4บุคคล ครอบครัว องค.กรหน4วยงาน  และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา และการแต4งต้ัง
คณะทํางานจากผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องทําการวิเคราะห.และจัดทํานโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  
มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก  และ  ด>านการเป{ดโอกาสให>ผู>ใต>บังคับบัญชาแสดงความคิดเห็น             
อย4างอิสระ 
  6.1.6 ด>านหลักคุณธรรม  โดยภาพรวมมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก และเมื่อ
พิจารณารายข>อ  พบว4า  ข>อที่มีการปฏิบัติมากสูงสุด  ได>แก4  ข>อ  29  มอบหมายให>ผู>ใต>บังคับบัญชาที่มี
ความรู>ความสามารถ  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติหน>าที่ที่มีความสําคัญ เพ่ือผลสัมฤทธ์ิของงาน  รองลงมา  
ได>แก4  ข>อ  10  พัฒนาบุคลากรให>มีความรู>ความสามารถและทักษะในการใช>เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา โดย
คํานึงถึงสิทธิ โอกาสและความเสมอภาค    และข>อ  50  สร>างบรรยากาศเพ่ือให>เกิดความไว>วางใจ และ
ความสามัคคี  ตามลําดับ  ซึ่งสอดคล>องกับ  ฉัตรชัย นาดี  และคณะ (2555, บทคัดย4อ) การวิจัยเรื่อง 
การบริหารโดยใช>หลักธรรมาภิบาลของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 6 ผลการวิจัยปรากฏดังน้ี1. การบริหารโดยใช>หลักธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 โดยรวมและรายด>านอยู4ในระดับ
มากทุกด>าน โดยมีด>านหลักคุณธรรม มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด  ทั้งน้ีเป;นเพราะผู>บริหารให>ความสําคัญ
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เกี่ยวกับการมอบหมายให>ผู>ใต>บังคับบัญชาที่มีความรู>ความสามารถ  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติหน>าที่ที่มี
ความสําคัญ เพ่ือผลสัมฤทธ์ิของงาน  และ การพัฒนาบุคลากรให>มีความรู>ความสามารถและทักษะในการใช>
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา โดยคํานึงถึงสิทธิ โอกาสและความเสมอภาค 
 6.2 การเปรียบเทียบจําแนกตามสถานภาพของกลุ4มตัวอย4างซึ่งได>แก4  เพศ  ตําแหน4งและ
ประสบการณ.  พบว4ามีความคิดเห็นต4อ  พฤติกรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของ
ผู>บริหารโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายนํ้าโสม  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 4   
ในภาพรวม  เพศ  ตําแหน4ง  มีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ส4วน
ประสบการณ.  แตกต4างกันอย4างมีไม4นัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ  .05  ซึ่งสอดคล>องกับ  สมคิด  มาวงศ.                
(2554, บทคัดย4อ)  การวิจัยเรื่อง  การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนตามความ
คิดเห็น ของครูสังกัดโรงเรียนเทศบาล  ในจังหวัดระยอง จันทบุรี  ผลการวิจัยพบว4า  การเปรียบเทียบ
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียนตามความคิดเห็น ของครู  สังกัดโรงเรียน
เทศบาล  ในจังหวัดระยอง  จันทบุรี และตราด จําแนกตามประสบการณ. โดยรวม พบว4า  ทุกด>าน
แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติ  จําแนกตามขนาดโรงเรียน  พบว4า  โดยรวมแตกต4าง  กัน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยโรงเรียนขนาดเล็กกับโรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียน
ขนาดกลางกับโรงเรียนขนาดใหญ4 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สําหรับโรงเรียน
ขนาดเล็ก กับโรงเรียนขนาดใหญ4  แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ทั้งน้ีเป;น
เพราะ  เพศชายและเพศหญิง  ผู>บริหารโรงเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีความคิดเห็นต4าง
ต4างกัน  ส4 วนประสบการณ.ในการทํางานที่ต4 างกันมีความคิดเห็นไม4แตกต4 างกันต4อพฤติ
กรรมการบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหารโรงเรียน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.1.1 ควรให>มีการจัดการประชุมสัมมนาในโรงเรียน เพ่ือให>ได> ข>อมูลมาประกอบการ
อธิบายผลจากการวัดเชิงปริมาณร4วมด>วยเพ่ือศึกษาข>อมูลว4ามีการใช>หลักธรรมาภิบาลเหมือนหรือ
แตกต4างจากการวิจัยครั้งน้ี 
  7.1.2 ศึกษาปGจจัยที่ส4งผลต4อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู>บริหาร เพ่ือใช>
เป;นแนวทางในการพัฒนาประสิทธิภาพของผู>บริหาร 
  7.1.3 ศึกษาประสิทธิภาพการใช>รูปแบบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลกับ
สถานศึกษาหรือให>มีทัศนคติกับการใช>หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานโรงเรียนเพ่ือจะได>เป;นแนว
ทางการปรับปรุง แก>ไข ให>เกิดการพัฒนาการบริหารของโรงเรียน 
  7.1.4 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลในเชิงคุณภาพ 
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  7.1.5 ควรขยายเครื่องมือในการศึกษาวิจัยให>กว>างข้ึน นอกเหนือจากแบบสอบถาม เช4น 
แบบสัมภาษณ.เพ่ือได>วิสัยทัศน.ประกอบข>อมูลเชิงปริมาณ 
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ภาพสะทQอนและแนวคิดในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสรQางสรรค�ยอดเยี่ยมแห
งอาเซยีน 
“พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา”ของ “วีรพร นิติประภา” 

The Reflection and Concepts in the Novel South East Asian Writers Award,  
“In Memory of the Memory of the Cat, Black Rose” 

of Veeraporn Nitiprapha 
 

พิไลวรรณ  บัติสงูเนิน1 
Pilaiwan  Butsungnoen  

ปพิชญา พรหมกันธา2  
Paphichaya Phromkantha 

พัทธนันท. พาป�อ3 

Phatthanant  Phapo 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้ ง น้ีมี วัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยายรางวัล
วรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของ                      
แมวกุหลาบดํา” ของ “วีรพร นิติประภา” จํานวน 34 ตอน ทั้งน้ีผู>วิจัยได>นําเสนอผลการศึกษาเป;น
แบบพรรณนาวิเคราะห.ข>อมูล 
 จากการวิจัยเรื่อง ภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอด
เย่ียม แห4งอาเซียน“พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” ของ “วีรพร  
นิติประภา” จํานวน 34 ตอน พบภาพสะท>อนและแนวคิดทั้งหมด 4 ด>าน ได>แก4 ด>านสังคม  
ด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ ด>านการเมือง และด>านเศรษฐกิจ 

                                                             

 1สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 2สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 3สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
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 ด>านสังคม ปรากฏในนวนิยายมีทั้งหมด 3 ประเภท ได>แก4 การปฏิวัติวัฒนธรรมจีน, การอยู4
ภายใต>อํานาจผู>มีอิทธิพล, และยุคสมัยมาลานําไทย ด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ ปรากฏ 
ในนวนิยายมีทั้งหมด 6 ประเภท ได>แก4 4 ภรรยา 8 อนุ, การแต4งกายของชายชาวจีนในสมัยก4อน, 
การทําอาหารจีน, การเต>นรําของชาติตะวันตกและพิธีแต4งงานในโบสถ., ความเช่ือที่ว4าอีกานําข4าวไม4ดี
มาให> และการเช่ือถือเรื่องโชคลาง ด>านการเมือง ปรากฏในนวนิยายมีทั้งหมด 10 ประเภท  
ได>แก4 การเปลี่ยนแปลงการปกครองของไทย, กบฏกับรัฐประหาร การลอบปลงพระชนม.รัชกาลที่ 8, 
สงครามจีนกับญี่ปุvน (เหตุการณ.นํ้าท4วมใหญ4ในจีน) และสงครามโลกครั้งที่ 2, รัฐประหารสมัย 
พลเรือตรีถวัลย. ธํารงนาวาสวัสด์ิ, สงครามกลางเมืองของจีน การเปลี่ยนแปลงการปกครองของจีน 
(คอมมิวนิสต.), เหตุการณ.กบฏวังหลวง และคดีฆ4า 4 อดีตรัฐมนตรี พ.ศ.2492, กบฏแมนฮัตตัน, 
คอมมิวนิสต.ประเทศไทย, การประท>วงรัฐบาลเวียดนามและ พ.ศ.2508 สงครามเวียดนามเหนือ–ใต> 
ด>านเศรษฐกิจปรากฏในนวนิยายมีทั้งหมด 3 ประเภท ได>แก4 การวางแผนด>านการค>า การทําธุรกิจกับ
ต4างประเทศ, ภาวะแร>นแค>นหลังสงคราม และการทําธุรกิจร4วมกัน คิดเป;นร>อยละ ได> ดัง น้ี  
ด>านสังคม พบ 3 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 8.82 ด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ พบ 6 ประเภท คิดเป;น
ร>อยละ 32.35 ด>านการเมือง พบ 10 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 88.23 ด>านเศรษฐกิจ พบ 3 ประเภท 
คิดเป;นร>อยละ 11.76 ตามลําดับ 
 “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” เป;นงานเขียนที่มีการเลอืกสรร
คํามาใช>สื่อความคิดในแต4ละประเด็น จนเกิดภาพสะท>อนและแนวคิดในด>านต4าง ๆ ได>อย4างชัดเจน 
สะท>อนให>เห็นถึงความขัดแย>งของคนไทยในทางความคิดด>านการเมือง จนมีผลกระทบที่ทําให>เกิด
ความแตกแยกระหว4างเพ่ือน คนในครอบครัวและสังคม ประกอบกับเศรษฐกิจตกตํ่าทําให>ชีวิต 
มีความยากลําบาก รวมทั้งการเสนอแนะแนวทางที่ทําให>สังคมเป;นปกติสุข คือการอยู4ร4วมกันระหว4าง
มนุษย.กับมนุษย. มนุษย.กับธรรมชาติที่ต>องเอื้อเฟ��อแบ4งปGนและเห็นค4าความสําคัญของชีวิตอื่นเทียมเท4า
ตนเอง แสดงให>ประจักษ.ถึงปGญญาและความรู>แจ>งอันเกิดจากการเรียนรู>ความจริงและความเป;นไป
ของธรรมชาติของโลก จนเกิดเป;นความเข>าใจตนเองเพ่ือที่จะนําไปสู4การอยู4ร4วมโลกเดียวกัน 
ของคนในสังคม  
 
คําสําคัญ : 1. ภาพสะท>อนและแนวคิด 2. นวนิยาย 3. รางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียม              
แห4งอาเซียน 
 

ABSTRACT 
 The purpose of this research is to study The reflection and concepts in the 
novel South East Asian Writers Award, “In memory of the memory of the cat, Black 
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Rose” of  Veeraporn Nitiprapha number 34 episodes The researcher presents the 
study is a descriptive analysis. 
 From the research of The reflection and concepts in the novel South East 
Asian Writers Award, Years 2561 “In memory of the memory of the cat, Black Rose”  
of  Veeraporn Nitiprapha number 34 episodes The reflection and concepts all 4 
aspects including Social, Culture and beliefs, political and economic. 
 The social, which appears in the novel are all 3 types including the China 
Cultural Revolution, Being under the power of influence, and The Malanamthai 
Generation. By Culture and Beliefs which appeared in the novels are all 6 types 
Include: Tradition 4 wifes 8 minor wifes, men's dress for the Chinese people in the 
past, Chinese cooking, the dance of the Western Nations and the wedding ceremony 
in the Church, Believing that the crow would bring the bad news come through and 
trusted in luck omen, The political which appears in the novel are all 10 categories 
include: The change of government in Thailand, The rebel takeover. Reign of the King 
RAMA 8, China's war with Japan, Floods in China and the 2nd World War, The coup 
period, Rear Admiral Tawan Thamrongnawasawat, China's civil war changes to 
Chinese rule (Communism), the palace rebellion and murder case against four former 
ministers, 2492, rebel Manhattan, communist country, The protests the government 
of Vietnam and The Vietnam War North – South in 2508 B.C. The Economy, which 
appears in the novel 3 types include of Commercial planning. Doing business with 
foreign countries, poverty status after the war. And do business together there will be 
the percent below : Social aspect find 3 types would be 8.82 percent. The culture 
and Beliefs find 6 categories would be 32.35 percent. The political find 10 types 
would be 88.23 percent. The economic find 3 types would be 11.76 percent. 
  “In memory of the memory of the cat, Black Rose”is writings are carefully 
chosen words used to communicate ideas in each issue until the reflections and 
concepts in various aspects clearly. Reflects the conflict in Thailand's political 
thought. With the impact that caused between the friends, family and society. 
Coupled with the economic recession makes life difficulties. As well as propose ways 
to make society a normal life is the coexistence between human and human. Human 
and nature. The generous sharing and see the importance of another life was 
himself. Intense intelligence and knowledge to inform resulting from learning the 
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truth and of the nature of the world as understanding of self in order to contribute 
to the world of the same persons in society. 
 

Keywords : 1. The reflection and concepts 2. The novel 3. South East Asian Writers 
Award 
1. ความสําคัญและท่ีของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 วรรณกรรมนวนิยายถือเป;นวรรณกรรมประเภทบันเทิงคดีที่ถ4ายทอดความรู> ความคิด
สร>างสรรค. ความรู>สึก จินตนาการ ประสบการณ.ของผู>เขียนที่มีต4อเรื่องราวต4าง ๆ ที่เกิดข้ึนตามสภาพ
เหตุการณ. รวมทั้งวิถีชีวิตของคนในสังคม อันสะท>อนสภาพต4าง ๆ ของสังคม แฝงไปด>วยข>อคิด 
ที่มีคุณค4า มีความน4าสนใจ เป;นประโยชน.ต4อการการศึกษาของผู>วิจัยและผู>ที่สนใจ ซึ่งสอดคล>องกับ 
พัชรินทร. อนันต.ศิริวัฒน. (2541, หน>า 1) ได>กล4าวว4าวรรณกรรมเป;นผลผลิตทางความคิดของมนุษย. 
ทั้งนวนิยาย เรื่องสั้น หรือบทร>อยกรอง จะประพันธ.ข้ึนมาจากจินตนาการและเหตุการณ.ที่เป;นจริง 
โดยที่ผู>ประพันธ.ก็เป;นบุคคลหน่ึงที่อยู4ในสังคม ดังน้ัน เรื่องราวต4างๆที่เกิดข้ึนในสังคมย4อมเป;นวัตถุดิบ
สําคัญในการสร>างสรรค.ผลงาน บางครั้งอาจเป;นประสบการณ.ตรง บางครั้งอาจเป;นคําบอกเล4าจาก
ผู>อื่นมาอีกต4อหน่ึง และถ4ายทอดออกมาในรูปแบบการเขียน โดยมักจะเป;นเรื่องที่ผูกพันอยู4ชีวิตและ
สังคม ทําให>วรรณกรรมน้ันสะท>อนภาพของชีวิต และสังคมในแง4มุมใดมุมหน่ึง ดังน้ันวรรณกรรมจึงมี
ฐานะเป;นเครื่องมืออย4างหน่ึงของสังคม ที่ช4วยให>เข>าใจสภาพชีวิตมนุษย.อีกทั้งความคิดทางการเมือง
ของผู>เขียน มักถูกกําหนดโดยสภาพวัตถุ หรือระบบของมนุษย.น่ันเอง หากพิจารณาต4อไปจะพบว4า 
ระบบสังคมมีความสัมพันธ.เกี่ยวข>องกับวัฒนธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ และวรรณกรรมเองกม็กีาร
เปลี่ยนแปลงไปตามกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
 นภัสร.  ทรงศิริสมบัติ (2553, หน>า 5) ได>กล4าวไว>ว4า นับต้ังแต4รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล>าเจ>าอยู4หัวเป;นต>นมา พัฒนาการของวรรณกรรมไทย แนวคิดของนักเขียนที่ถ4ายทอดใน
วรรณกรรมหรือนวนิยายได>เปลี่ยนแปลงไป จากที่เน>นเรื่องความรัก ความสวยงาม มาเป;นการเขียน
เกี่ยวกับเรื่องความเป;นอยู4 และเงื่อนไขการอยู4ร4วมกันของคนในสังคม เน่ืองมาจากการรับเอาองค.
ความรู>จากชาติตะวันตก วรรณกรรมกับการเมือง จึงมีความสัมพันธ.กันอย4างแยกไม4ออก ทั้งน้ี เพราะ
ผู>เขียนเป;นส4วนหน่ึงของสังคมการเมือง และวรรณกรรมเป;นผลผลิตที่ผู>เขียนสร>างข้ึนเพ่ือสะท>อนภาพ
ของสังคม เน่ืองจากวรรณกรรมเกิดข้ึนเพ่ือถ4ายทอดความคิดของมนุษย.ต4อสภาวะแวดล>อมในสังคม
การเมืองทําให>เกิดการเติบโตทางความคิด ซึ่งเป;นปGจจัยหน่ึงที่ทําให>เกิดความก>าวหน>าและการพัฒนา
ในแต4ละยุคสมัย ดังน้ัน การที่จะสามารถทําความเข>าใจ ถึงสิ่งที่ถูกนําเสนอ ผ4านวรรณกรรมการเมือง 
จึงต>องพิจารณาเงื่อนไขหลายประการ ประกอบกัน ไม4ว4าจะเป;นช4วงเวลาชนช้ันยุคสมัยสภาพสังคม 
และความเปลี่ยนแปลงทางการเมือง วรรณกรรมการเมืองจึงเป;นอีกวิธีการหน่ึงในการปลดปล4อยความ
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กดดันทางสังคมการเมือง ที่ผู> เขียนประสบผ4านการเขียน และเกิดข้ึนเป;นนวนิยายการเมือง  
ดังน้ันวรรณกรรมการจะประกอบไปด>วยความคิดเห็นของผู> เ ขียนปรากฏอยู4 อาจกล4าวได>ว4า 
เรื่องที่ ถูกร>อยเรียง ถ>อยอักษรจนกลายมาเป;นวรรณกรรมประเภทต4าง ๆ น้ันเกิดจากอิทธิพล 
ของสภาพแวดล>อมต4อผู>เขียนแต4เพียงอย4างเดียว โดยไม4มีความเกี่ยวข>องกับความคิดที่นักเขียนได>
ถ4ายทอดออกมาผ4านวรรณกรรมผู> วิจัยมีความเ ช่ือว4า บริบทแวดล>อมทางเศรษฐกิจ สังคม  
และการเมืองส4งอิทธิพลต4อนักเขียนอย4างมาก เน่ืองจากนักเขียนหลายท4านได>เขียนวรรณกรรม 
ที่สะท>อนภาพของสังคมการเมือง ซึ่งในบางครั้งได>นําไปสู4การถูกควบคุมเน้ือหาโดยรัฐบาล เน่ืองจาก
เน้ือหาในนวนิยายอาจสร>างความไม4พอใจแก4รัฐบาล 
 จากพัฒนาการของนวนิยายการเมืองในสังคมไทยข>างต>น แสดงให>เห็นถึงความสัมพันธ.
ระหว4างนวนิยาย กับบริบทของสังคมการเมืองในแต4ละยุคสมัยที่มีอิทธิพลต4อปGจจุบันนักเขียนหลายคน
ได>ทําการสอดแทรกความคิด และมุมมองทางการเมืองของตน เอาไว>ในงานเขียนของตนเอง โดย
อ>างอิงกับบริบทของสังคม การเมืองที่ผู>เขียนได>ประสบและเขียนถ4ายทอดออกมาในรูปแบบต4างๆ ไม4
ว4าจะเป;นบทความ เรื่องสั้นและสารคดี รวมทั้งนวนิยาย โดยนักเขียนแต4ละท4านก็ได>นําเสนอ ความรู> 
ความคิด มุมมอง และความเช่ือทางการเมืองที่แตกต4างกันออกไป ข้ึนอยู4กับองค.ประกอบที่ส4งอิทธิพล
ต4อตัวนักเขียนท4านน้ัน สะท>อนออกมาในนวนิยายเพ่ือใช>เป;นเครื่องมือในการแสดงความคิดเห็นตาม
ความคิดความเช่ือของตน โดยใช>นวนิยายเป;นเครื่องมือในการแสดงทรรศนะทางการเมือง  
 การศึกษาภาพสะท>อนวรรณกรรม จึงเป;นเรื่องที่น4าสนใจในการศึกษา โดยอาจจะนับได>ว4า 
เป;นวิธีหน่ึงที่จะนํามาใช>ในการศึกษาอ>างอิงเหตุการณ. และปรากฏการณ.ต4าง ๆ  ความคิดและความเช่ือ
ของนักเขียนต4อเหตุการณ.ที่เกิดข้ึนในสังคม วีรพร นิติประภา (2561) เป;นนักเขียนที่มีความรู> 
ความสามารถ ที่มีแนวการเขียนหลากหลายรูปแบบ ใช>ศิลปะนําเสนอการเขียนที่แปลกใหม4 ไม4ยึดติด
กับงานเขียนรูปแบบเดิมซึ่งลักษณะของงานเขียน น้ันจะมีเน้ือหาเกี่ยวกับการเมือง ประวัติศาสตร. 
สังคม เพ่ือนําเสนอปGญหาสังคมในด>านต4าง ๆ รวมทั้งอารมณ.ความคิดที่ซับซ>อนในตัวมนุษย. ซึ่งไม4เพียง
ที่จะสะท>อนภาพสังคมแต4มักจะกระตุ>นให>ผู>อ4านได>ต้ังคําถามกับโลกและสังคม รวมทั้งตนเองด>วย
ประเด็นที่เฉียบคม ผสานแนวคิดหลายแนวในเรื่องเดียวกัน 
 ผู>วิจัยมีความสนใจที่จะทําการวิจัย ภาพสะท>อนด>านสังคม วัฒนธรรมและความเช่ือ 
การเมือง และเศรษฐกิจ จากนวนิยาย เรื่อง “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบ
ดํา” นวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียม แห4งอาเซียน ประจําป� พ.ศ. 2561 ของวีรพร  
นิติประภา เพ่ือให>เกิดประโยชน.ในการวิจัยทั้งต4อผู>วิจัย และผู>ที่สนใจ รวมทั้งยังได>รู>และเข>าใจวิถีชีวิต
ของคนจีนที่อพยพเข>ามาอยู4ในประเทศไทยในสมัยก4อนการเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ.2475 
อีกด>วย 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียม 
แห4งอาเซียน เรื่อง พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดําของ  “วีรพร นิติ
ประภา” 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทําให>เข>าใจภาพสะท>อนที่ปรากฏในนวนิยาย “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจํา 
ของแมวกุหลาบดํา” 
 3.2 ทําให>สามารถนําความรู>ที่ได>จากการศึกษาวิจัยนวนิยายไปปรับใช>ในการเรียนการสอน
ต4อไป 
 3.3 ทําให>ได>รู>และเข>าใจวิถีชีวิตของคนจีนที่อพยพเข>ามาอยู4ในประเทศไทยในสมัยก4อน 
การเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475 และสามารถนํามาปรับใช>ในการดําเนินชีวิตในปGจจุบัน 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาเรื่องภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียม
แห4งอาเซียน “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” ของ “วีรพร นิติประภา” 
ผู>วิจัยใช>วิธีวิจัยเอกสาร โดยดําเนินการศึกษาตามลําดับข้ัน ดังน้ี 
  4.1 ขอบเขตของการวิจัย ผู>วิจัยได>กําหนดขอบเขตของการวิจัยไว>ดังน้ี 
  4.1.1 ขอบเขตด>านข>อมูล การวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยได>เลือกนวนิยายรางวัลวรรณกรรม
สร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน ซีไรต. “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” 
ของวีรพร นิติประภา ซึ่งมีจํานวน 34 ตอน ได>แก4 
  ตอนที่ 1 ดินแดนสุดหล>าฟ�าเขียว  ตอนที่ 2  ลูกอิจฉา 
  ตอนที่ 3 แมวกุหลาบดํา     ตอนที่ 4  ระบําแสงตะเกียง 
  ตอนที่ 5 กระถางกังไสลายเบญจมาศ  ตอนที่ 6  จันทร.ครึ่งดวง 
  ตอนที่ 7 ดวงตาหมาไกลโพ>น   ตอนที่ 8  หลิวเมืองจีนในดินแดนใต> 
  ตอนที่ 9 ตํารับกับข>าวของบ�วยใบ>  ตอนที่ 10  ธารช>างเผือก 
  ตอนที่ 11 เจ็ดหมาเบื่อ     ตอนที่ 12  ที่พํานักแห4งจิตวิญญาณ 
  ตอนที่ 13 ป�กหยดนํ้าตาแห>งของแมงเม4า   ตอนที่ 14 ห>องสายฝน  
  ตอนที่ 15 ครูพ4อไก4ขันกร4างยามเช>า  ตอนที่ 16 เว้ิงพายุสงบ   
  ตอนที่ 17 นักรบหญิงดึกดําบรรพ.  ตอนที่ 18 พระนครแห4งควันไฟ 
  ตอนที่ 19 บทเพลงนกขมิ้นเหลืองอ4อน    ตอนที่ 20 ความฝGนของแม4นํ้า  



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

902 

  ตอนที่ 21 เรือไม>จําลองของทหารเรือ  ตอนที่ 22 พุทธศักราชอัสดง 
  ตอนที่ 23 คนพเนจรหมอนหมิ่น  ตอนที่ 24 ซากุระในม4านหมอก 
  ตอนที่ 25 ลูกเลี้ยงเมี่ยงอม    ตอนที่ 26 ตะวันพันดวง 
  ตอนที่ 27 บานประตูป{ดตายไม4รู>จบ  ตอนที่ 28 ฆาตกรรมปลายจวัก 
  ตอนที่ 29 การมาของอีกาหิมะ  ตอนที่ 30 ละอองแสงสีเถ>าถ4าน 
  ตอนที่ 31 โบต๋ันเบ4งบานช่ัวนิรันดรในฟองแก>ว ตอนที่ 32 ผู>หญิงที่สวยที่สุดในจักรวาล 
  ตอนที่ 33 ประเทศไร>ทรงจํา   ตอนที่ 34  รถไฟพระจันทร. 
  4.1.2 ขอบเขตด>านเน้ือหา  
   1) ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านสังคม ได>แก4 (1) การปฏิวัติวัฒนธรรมของจีน              
(2) การปรนนิบัติต4อผู>มีเส>นสายหรือมีอิทธิพล (3) ยุคสมัยมาลานําไทย 
   2)ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ ได>แก4 (1) ธรรมเนียม 4 
ภรรยา 8 อนุ (2) การแต4งกายของชายชาวจีนสมัยก4อน 3) การทําอาหารจีน  (4) การเต>นรําของชาติ
ตะวันตกและการแต4งงานในโบสถ. (5) ความเช่ือที่ว4าอีกานําข4าวไม4ดีมาให> 6) การเช่ือถือเรื่อง            
โชคลาง 
   3)ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านการเมือง ได>แก4 (1) การเปลี่ยนแปลงการปกครอง
ของไทย (2) กบฏกับรัฐประหาร การลอบปลงพระชนม.รัชกาลที่ 8 (3) สงครามจีนกับญี่ปุvน 
(เหตุการณ.นํ้าท4วมใหญ4ในจีน) และสงครามโลกครั้งที่ 2 (4)การปฏิวัติสมัยพลตรีเรือถวัลย. ธํารงนาวา
สวัสด์ิ (5) สงครามกลางเมืองของจีนและการเปลี่ยนแปลงการปกครองของจีน (คอมมิวนิสต.)              
(6) เหตุการณ.กบฏวังหลวง และคดีฆ4า 4 อดีตรัฐมนตรี พ.ศ.2492 (7) กบฏแมนฮัตตัน (8) คอมมิวนิสต.
ในประเทศไทย (9) การประท>วงรัฐบาลเวียดนาม (10) พ.ศ.2508 สงครามเวียดนามเหนือ-ใต> 
   4.1.2.1 ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านเศรษฐกิจ ได>แก4 (1) การวางแผนด>านการค>า 
การทําธุรกิจกบัต4างประเทศ (2) ภาวะแร>นแค>นหลงัสงคราม (3) การทําธุรกจิร4วมกัน 
  4.2 ข้ันรวบรวมข>อมูล  
  4.2.1 รวบรวมข>อมูลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง 
   1) รวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับภาพสะท>อนและแนวคิดด>านสังคม 
   2) รวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับภาพสะท>อนและแนวคิดด>านเศรษฐกจิ 
   3) รวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับภาพสะท>อนและแนวคิดด>านการเมือง 
   4) รวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข>องกับภาพสะท>อนและแนวคิดด>าน
วัฒนธรรมและความเช่ือ 
  4.2.2 เก็บรวบรวมข>อมูลนวนิยายโดยการอ4าน ดู และฟGงแล>วถ4ายทอดเป;นอักษรไทย
จัดรูปแบบหมวดหมู4 ตามเน้ือหาของนวนิยาย โดยอาศัยขอบเขตทางด>านเวลา  
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  4.2.3 รวบรวมแนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยาย 
  4.3 ข้ันวิเคราะห.ข>อมูล 
  4 .3 .1 วิ เ คราะห.ภาพสะท> อนและแนวคิดด> านสั งคมตามแนวคิดของชนิตา  
รักษ.พลเมือง (2532) 
  4.3.2 วิเคราะห.ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านวัฒนธรรมและความเช่ือตามแนวคิดของ
ธวัช ปุณโณทก (2528) และฆัสรา ขมะวรรณ (2536) 
  4.3.3 วิเคราะห.ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านการเมืองตามแนวคิดของพัชรินทร.           
อนันต.ศิริวัฒน. (2541) 
  4.3.4 วิเคราะห.ภาพสะท>อนและแนวคิดด>านเศรษฐกิจตามแนวคิดของทับทิม                  
วงศ.ประยูร (2526) 
 4.4 ข้ันนําเสนอ ผู>วิจัยนําเสนอโดยเรียบเรียงข>อมูลและเสนอผลการศึกษาด>วยวิธีการ
พรรณนาวิเคราะห. (Descriptive Analysis) 
 
5. ผลการวิจัย 
 การศึกษาภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4ง
อาเซียน “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” ของ “วีรพร นิติประภา”  
ด>านสังคม วัฒนธรรมและความเช่ือ การเมือง และเศรษฐกิจ ในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.
ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน “พุทศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” ของวีรพร                   
นิติประภา นวนิยายรางวัลซีไรต.ประจําป� พ.ศ. 2561 ผู>วิจัยได>ศึกษาภาพสะท>อนในด>านต4าง ๆ ปรากฏ
ในนวนิยาย และพรรณนาให>เห็นภาพที่ชัดเจน ผู>วิจัยได>รวบรวมและจัดเรียงนําเสนอผลการวิจัย ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 1 ตารางค4าความถ่ีภาพสะท>อนที่ปรากฏในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอด

เย่ียมแห4งอาเซียน “พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบ” 
  

รายช่ือตอน 

ภาพสะท>อน 

ด>านสังคม 
ด>าน

วัฒนธรรม
และความเช่ือ 

ด>าน
การเมือง 

ด>าน
เศรษฐกจิ 

ตอนที่ 1 ดินแดนสุดหล>าฟ�าเขียว -- -- -- -- 
ตอนที่ 2 ลูกอิจฉา   3  
ตอนที่ 3 แมวกุหลาบดํา     
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รายช่ือตอน 

ภาพสะท>อน 

ด>านสังคม 
ด>าน

วัฒนธรรม
และความเช่ือ 

ด>าน
การเมือง 

ด>าน
เศรษฐกจิ 

ตอนที่ 4 ระบําแสงตะเกียง   3  
ตอนที่ 5 กระถางกังไสลายเบญจมาศ   1  
ตอนที่ 6 จันทร.ครึง่ดวง  1   
ตอนที่ 7 ดวงตาหมาไกลโพ>น  1 1  
ตอนที่ 8 หลิวเมืองจีนในดินแดนใต>   4 1 
ตอนที่ 9 ตํารับกับข>าวของบ�วยใบ>  1 2  
ตอนที่ 10 ธารช>างเผือก  1 1  
ตอนที่ 11 เจ็ดหมาเบื่อ  2 2 1 
ตอนที่ 12 ที่พํานักแห4งจิตวิญญาณ 1  1  
ตอนที่ 13 ป�กหยดนํ้าตาแห>งของแมงเม4า   3 1 
ตอนที่ 14 ห>องสายฝน  1 1  
ตอนที่ 15 ครูพ4อไก4ขันกร4างยามเช>า 1  1  
ตอนที่ 16 เว้ิงพายุสงบ - - - - 
ตอนที่ 17 นักรบหญิงดึกดําบรรพ.  1   
ตอนที่ 18 พระนครแห4งควันไฟ   2  
ตอนที่ 19 บทเพลงนกขมิ้นเหลืองอ4อน - - - - 
ตอนที่ 20 ความฝGนของแม4นํ้า   2  
ตอนที่ 21 เรื่อไม>จําลองของทหารเรือ - - - - 
ตอนที่ 22 พุทธศักราชอสัดง  1   
ตอนที่ 23 คนพเนจรหมอนหมิ่น - - - - 
ตอนที่ 24 ซากุระในม4านหมอก - - - - 
ตอนที่ 26 ตะวันพันดวง - - - - 
ตอนที่ 27 บานประตูป{ดตายไม4รู>จบ 1 1   
ตอนที่ 28ฆาตรกรรมปลายจวัก - - - - 
ตอนที่ 29 การมาของอีกาหิมะ  1   
ตอนที่ 30 ละอองแสงสีเถ>าถ4าน - - - - 
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รายช่ือตอน 

ภาพสะท>อน 

ด>านสังคม 
ด>าน

วัฒนธรรม
และความเช่ือ 

ด>าน
การเมือง 

ด>าน
เศรษฐกจิ 

ตอนที่ 31โบต๋ันเบ4งบานช่ัวนิรันดรในฟอง
แก>ว 

- - - - 

ตอนที่ 32 ผู>หญิงที่สวยทีสุ่ดในจกัรวาล   2  
ตอนที่ 33 ประเทศไร>ทรงจํา   1  
ตอนที่ 34 รถไปพระจันทร. - - - - 

ความถ่ี 3 11 30 4 
ร>อยละ 8.82 32.35 88.23 11.76 

 
 จากตารางที่ 1 การศึกษาวิเคราะห.ผู>วิจัยพบภาพสะท>อนปรากฏในนวนิยายจํานวน 4 ด>าน 
ได> ด>านสังคม ด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ ด>านกลางเมือง และด>านเศรษฐกิจ ดังน้ี 
 1. ด>านสังคม พบ 3 ประเภท  คิดเป;นร>อยละ 8.82 
 2. ด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ พบ 6 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 32.35 
 3. ด>านการเมือง  พบ 10 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 88.23 
 4. ด>านเศรษฐกิจ พบ 3 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 11.76 
 
6. สรุปผลการวิจัย 
 6.1 ภาพสะท>อนด>านสังคม พบ 3 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 8.82 ดังน้ี  
  6.1.1 การปฏิวัติวัฒนธรรมของจีน 
  6.1.2 การปรนนิบัติต4อผู>มีเส>นสายหรือมีอิทธิพล 
  6.1.3 ยุคสมัยมาลานําไทย 
 6.2 ภาพสะท>อนด>านวัฒนธรรมและความเช่ือ พบ 6 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 32.35 ดังน้ี 
  6.2.1 ธรรมเนียม 4 ภรรยา 8 อนุ 
  6.2.2 การแต4งกายของชายชาวจีนสมัยก4อน 
  6.2.3 การทําอาหารจีน 
  6.2.4 การเต>นรําของชาติตะวันตกและการแต4งงานในโบสถ. 
  6.2.5 ความเช่ือที่ว4าอีกานําข4าวไม4ดีมาให> 
  6.2.6 การเช่ือถือเรื่องโชคลาง 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

906 

 6.3 ภาพสะท>อนด>านการเมือง พบ 10 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 88.23 ดังน้ี  
  6.3.1 การเปลี่ยนแปลงการปกครองของไทย 
  6.3.2 กบฏกับรัฐประหาร การลอบปลงพระชนม.รัชกาลที่ 8 
  6.3.3 สงครามจีนกับญี่ปุvน (เหตุการณ.นํ้าท4วมใหญ4ในจีน) และสงครามโลกครั้งที่ 2  
  6.3.4 การปฏิวัติสมัยพลตรีเรือถวัลย. ธํารงนาวาสวัสด์ิ 
  6.3.5 สงครามกลางเมืองของจีนและการเปลี่ยนแปลงการปกครองของจีน (คอมมิวนิสต.) 
  6.3.6 เหตุการณ.กบฏวังหลวง และคดีฆ4า 4 อดีตรัฐมนตรี พ.ศ.2492 
  6.3.7 กบฏแมนฮัตตัน 
  6.3.8 คอมมิวนิสต.ในประเทศไทย 
  6.3.9 การประท>วงรัฐบาลเวียดนาม 
  6.3.10 พ.ศ.2508 สงครามเวียดนามเหนือ-ใต> 
 6.4 ภาพสะท>อนด>านเศรษฐกิจ พบ 3 ประเภท คิดเป;นร>อยละ 11.76 ดังน้ี 
  6.4.1 การวางแผนด>านการค>า การทําธุรกิจกับต4างประเทศ 
  6.4.2 ภาวะแร>นแค>นหลังสงคราม 
  6.4.3 การทําธุรกิจร4วมกัน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย  
 การศึกษาภาพสะท>อนในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียนของ 
“วีรพร นิติประภา” จํานวน 34 ตอน อภิปรายผลการวิจัยได>ดังน้ี 
 ด>านภาพสะท>อนด>านสังคมที่ปรากฏในนวนิยาย เน>นการให>ความร4วมกันในสังคม ซึ่งส4งผล
ถึงการพัฒนาการใช>ชีวิตในสังคม อันได>แก4 การส4งเสริมคุณธรรมเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนในสังคม 
เช4น ความอดทน ความสามัคคี ความมีเมตตากรุณา รวมทั้งการรู>จักหลักการดําเนินชีวิต เช4น การรู>จัก
พ่ึงพาตนเอง ทําทุกอย4างให>ดีที่สุด ซึ่งหลังการเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ.2475 เป;นต>นมา 
สามารถใช>ได>ในชีวิตจริง อีกทั้งยังเป;นรากฐานให>การอยู4ร4วมกันอย4างสงบสุขในสังคมอีกด>วย 
 ด>านภาพสะท>อนด>านวัฒนธรรมและความเช่ือที่ปรากฏในนวนิยาย จะช้ีให>เห็นถึงอิทธิพล
วัฒนธรรมของชาติตะวันตกและตะวันออกที่มีต4อสังคมไทย ไม4ว4าจะเป;น การแต4งงานในโบสถ.  
การเต>นรําลีลาศ และอาหารจีน รวมไปถึงด>านความเช่ือที่มีมาต้ังแต4สมัยโบราณ วัฒนธรรมเป;น 
สิ่งที่ควบคุมสังคม สร>างความเป;นระเบียบ เรียบร>อยให>แก4สังคม เพราะในวัฒนธรรมจะมีทั้งความ
ศรัทธา  ความเช่ือ ค4านิยม บรรทัดฐาน ตลอดจน ผลตอบแทนในการปฏิบัติและบทลงโทษเมื่อฝvาฝ�น 
 ด>านภาพสะท>อนด>านการเมืองที่ปรากฏในนวนิยาย จะช้ีให>เห็นถึงเหตุการณ.ด>านการเมืองที่
เกิดข้ึนในประเทศในช4วงการเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ.2475 และสถานการณ.ด>านการเมือง 
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ที่เกิดข้ึนในประเทศจีนในช4วงเวลาดังกล4าว สะท>อนการทํางานของเจ>าที่รัฐบาลในสมัยต4าง ๆ 
เบื้องหลังของการเกิดสงคราม รวมไปถึงรูปแบบการปกครองของบ>านเมืองในขณะน้ัน 
 ด>านภาพสะท>อนด>านเศรษฐกิจที่ปรากฏในนวนิยาย จะช้ีให>เห็นถึงผลกระทบทางเศรษฐกิจ
ที่เกิดข้ึนหลังสงคราม ซึ่งประเทศไทยประสบปGญหาทางเศรษฐกิจมาต้ังแต4ช4วงสงครามโลกครั้งที่ 2  
ทําให>มนุษย.ต>องต4อสู> ด้ินรน แสวงหารายได> การประกอบการเลี้ยงชีพทั้งในประเทศและต4างประเทศ  
หาลู4ทางการใช>ชีวิตในอนาคต เพราะความต>องการของมนุษย.มีอยู4อย4างไม4จํากัด 
  “ภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียม แห4งอาเซียน 
“พุทธศักราชอัสดงกับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา” ของ “วีรพร นิติประภา” เป;นเรื่องเล4า
ของครอบครัวชาวจีนที่เข>ามาอยู4บนผืนแผ4นดินไทย การต4อสู>ด้ินรนของชีวิตแต4ละรุ4นของครอบครัว
ใหญ4 เล4าคู4ขนานไปกับเหตุการณ.บ>านเมืองของไทยและจีนในสมัยก4อนและหลังการเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง พ.ศ.2475เป;นงานเขียนที่มีการเลือกสรรคํามาใช>สื่อความคิดในแต4ละประเด็น จนเกิดภาพ
สะท>อนและแนวคิดในด>านต4าง ๆ ได>อย4างชัดเจน ทั้งยังสามารถใช>ภาษาที่เร4งเร>าอารมณ.ของผู>อ4าน  
คําที่ใช>แฝงไปด>วยข>อคิดที่มีคุณค4าและเป;นประโยชน. ซึ่งแสดงถึงคุณภาพของผลงานการประพันธ.จน
ทําให>นวนิยายเรื่องน้ีได>รับรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน และสร>างความ
ประทับใจให>กับผู>อ4านเสมอมา  
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ควรศึกษาภาพสะท>อนและแนวคิดในงานเขียนของผู>เขียนในเรื่องอื่น ๆ  
 8.2 ควรศึกษาภาพสะท>อนและแนวคิดในนวนิยาย เรื่องสั้นอื่น ๆ ของนักเขียนซีไรต.ท4านอื่น 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยครั้ง น้ี สําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยความกรุณาช4วยเหลือจากผู>มีพระคุณหลายฝvาย 
โดยเฉพาะอย4างย่ิง สาขาวิชาภาษาไทย ที่ให>โอกาสและสนับสนุนการทําวิจัย ผู>วิจัยรู>สึกซาบซึ้ง 
อย4างย่ิงและขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูงมา ณ โอกาสน้ี 
 ขอกราบพระคุณ อาจารย.ปพิชญา พรหมกันธา ประธานกรรมการผู>ควบคุมการวิจัย  
อาจารย.พัทธนันท. พาป�อ กรรมการผู>ควบคุมการวิจัย ที่ได>สละเวลาอันมีค4า ให>ข>อคิด คําปรึกษา 
ช้ีแนะแนวทางตลอดจนตรวจแก>ไขข>อบกพร4อง ด>วยความเมตตาและความเอาใจใส4เป;นอย4างดี  
จนทําให>วิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยดี ผู>วิจัยรู>สึกเป;นเกียรติเป;นพระคุณอย4างย่ิง 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผู>ปกครองที่ให>กําลังใจ ให>การสนับสนุน และขอขอบพระคุณ คุณวีร
พร นิติประภา ผู>เขียนนวนิยายรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน พุทธศักราชอัสดง 
กับทรงจําของทรงจําของแมวกุหลาบดํา ที่ให>โอกาสผู>วิจัยได>ศึกษานวนิยายในครั้งน้ี จนออกมา 
เป;นผลงานวิจัยฉบับน้ีอย4างสมบูรณ. 
 สุดท>ายน้ีผู>วิจัยขออุทิศคุณค4าละคุณประโยชน.อันเกิดจากงานวิจัยในครั้งน้ีเพ่ือบิดา มารดา 
ครู อาจารย.อันเป;นที่รักและเคารพ ตลอดจน ผู>มีพระคุณทุกท4านที่ได>กล4าวถึงและมิได>กล4าวถึง 
ในวิจัยฉบับน้ีที่ประสิทธ์ิประสาทความรู>ทางด>านภาษาไทยให>แก4ผู>วิจัย 
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บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้งน้ีวัตถุประสงค. เพ่ือศึกษาการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนในกลุ4ม
โรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 กลุ4ม
ตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยเป;นครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 จํานวน 92 คน เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ แบบสอบถามแบบ
มาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ วิเคราะห.ข>อมูลโดยการหาค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย และส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ผลการวิจัยพบว4า การบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตามความคิดเห็นของครูในกลุ4ม
โรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 ใน 5 ด>าน 
โดยรวมอยู4ในระดับมาก ( X = 3.74, S.D. = 0.85) โดยเรียงลําดับด>าน ที่มีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย 
ด>านการคัดกรองนักเรียน อยู4ในระดับมาก ( X = 3.95, S.D. = 0.87) รองลงมาคือด>านการส4งเสริม
นักเรียน อยู4ในระดับมาก ( X = 3.88, S.D. = 0.85) . ด>านการป�องกันและแก>ไขปGญหา อยู4ในระดับ

                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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มาก ( X = 3.82, S.D. = 0.84) ด>านการส4งต4อ อยู4ในระดับมาก ( X = 3.67, S.D. = 0.86) และด>าน
การรู>จักนักเรียนเป;นรายบุคคล อยู4ในระดับมาก ( X = 3.40, S.D. = 0.84) ตามลําดับ 
 
คําสําคัญ :  1. การบริหาร  2. ระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน 

ABSTRACT 
 The purpose of this research were to study the the administration of 
student support system in the basis education Muang Nakhonchum School Groups, 
Kamphaengphet primary educational Service Area Office 1. The samples of this 
research consisted of 92 teachers in the basic education Muang Nakhonchum School 
Groups. The instrument used to collect data was a 5 rating scale questionnaire. Data 
were analysis in terms of percentage, mean and standard deviation. The results were 
as follows: the administration of student support system in the basic education Muang 
Nakhonchum School Groups, Kamphaengphet primary educational Service Area Office 
2 in all aspects in the high level ( X = 3.95, S.D. = 0.87). When considered the 
individual aspects, the known individual students ( X = 3.95, S.D. = 0.87). Followed by 
the level of screening of student ( X = 3.88, S.D. = 0.85), the promotion of student 
development ( X = 3.82, S.D. = 0.84), problem prevention and solution ( X = = 3.67,             
S.D. = 0.86) and student transfer ( X = 3.40, S.D. = 0.84). 
 
Keywords  : 1. Administration  2. Student Support System  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การพัฒนาประเทศจําเป;นต>องพัฒนาทรัพยากรมนุษย.เป;นสําคัญเพราะสาเหตุที่ว4ามนุษย.
เป;นกลไกที่ขับเคลื่อนให>เกิดการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาโดยเฉพาะอย4างย่ิงนักเรียนซึ่งเป;นอนาคต
ของชาติหากเป;นบุคคลที่มีคุณภาพทางร4างกายจิตใจสติปGญญาความสามารถมีคุณธรรมจริยธรรมและ
สามารถดํารงชีวิตอยู4ในสังคมได>อย4างมีความสุขมีความรอบรู>มีความเข>าใจมีทักษะในการทํางาน
สามารถปฏิบัติงานให>บรรลุตามเป�าหมายอย4างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลประหยัดคุมค4าและมี
ประโยชน.สูงสุดจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติฉบับที่ 9 เป;นแผนยุทธศาสตร.ในระยะ
ปานกลางที่มีความสอดคล>องกับวิสัยทัศน.ระยะยาวและมีการดําเนินการอย4างต4อเน่ืองแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติฉบับที่ 8 ในด>านแนวคิดที่ยึด “คนเป;นศูนย.กลางในการพัฒนา” แสดงให>
เห็นว4าหากคนได>รับการพัฒนาในทุกๆด>านก็จะเกิดความสมบูรณ.ด>วยร4างกายจิตใจสติปGญญาเป;นคนที่
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มีความรอบรู>มีคุณธรรมจริยธรรมความคิดวิเคราะห.พ่ึงตนเองได>ก็จะทําให>ประชาชนมั่งค่ังมีความสุข
สังคมเข>มแข็งประเทศชาติมีความมั่นคง  นอกจากน้ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542  
ตามมาตรา 6 ได>กําหนดความ    มุ4งหมายและหลักการจัดการศึกษาต>องเป;นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให>
เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.ทั้งร4างกายและจิตใจมีสติปGญญามีความรู>มีคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การดํารงชีวิตสามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุขและตามมาตรา 22 แนวการจัดการศึกษายังให>
ความสําคัญแก4ผู>เรียนทุกคนโดยยึดหลักว4าทุกคนมีความสามารถเรียนรู>และพัฒนาตนได>และถือว4า
ผู>เรียนมีความสําคัญที่สุดต>องส4งเสริมผู>เรียนให>พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพในการจัด
การศึกษาต>องเน>นความสําคัญทั้งความรู>คุณธรรมกระบวนการเรียนรู>และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต4ละระดับการศึกษาซึ่งเรื่องหน่ึงที่กําหนดให>ดําเนินการคือเรื่องความรู>และทักษะใน
การประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอย4างมีความสุขทั้งน้ีการจัดกระบวนการเรียนให>คํานึงถึงความ
แตกต4างระหว4างบุคคลให>ผู>เรียนรู>จักประยุกต.ความรู>มาใช>เพ่ือป�องกันและการแก>ไขปGญหาให>รู>จักคิด
เป;นทําเป;นรวมทั้งปลูกฝGงคุณธรรมค4านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค.ไว>ในทุกวิชาอีกทั้งมี
การประสานความร4วมมือกับบิดามารดาผู>ปกครองและบุคคลในชมชนทุกฝvายเพ่ือร4วมกันพัฒนา
ผู>เรียนตามศักยภาพ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2542, หน>า 5) 
 ระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนเป;นงานหน่ึงที่โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานต>องจัดทําระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนเพ่ือให>มีกระบวนการทํางานที่เป;นระบบมี
ความชัดเจนมีการประสานงานความร4วมมือของผู>เกี่ยวข>องทุกฝvายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน
รวมทั้งวิธีการกิจกรรมและเครื่องมือต4างๆที่ใช>ในการดูแลช4วยเหลือนักเรียนโดยมีแนวความคิดในการ
ดําเนินงานกล4าวคือความแตกต4างระหว4างบุคคลนักเรียนทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรู>และพัฒนา
ตนเองได>ตลอดชีวิตเพียงแต4ใช>เวลาและวิธีการที่แตกตางกันซึ่งแนวดําเนินงานในการดูแลช4วยเหลือ
นักเรียน (กรมสามัญศึกษา, 2544, หน>า 5) กล4าวว4าคือการดูแลช4วยเหลือนักเรียนหมายรวมถึงการ 
ส4งเสริมสิ่งที่เป;นจุดเด4นของนักเรียนการป�องกันและการแก>ไขปGญหาโดยมีวิธีการและเครือ่งมอืของการ
ดําเนินงานสาหรับครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวข>องเพ่ือใช>ในการดําเนินงานพัฒนานักเรียนให>มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค.และปลอดภัยจากสารเสพติดเป;นกระบวนการดําเนินงานดูแลช4วยเหลือ
นักเรียนอย4างมีข้ันตอน การพัฒนานักเรียนให>เป;นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด>านร4างกาย จิตใจ สติปGญญา 
ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป;นสุขตามที่สังคมมุ4งหวัง โดยผ4านกระบวนการทาง
การศึกษาน้ันนอกจากจะดําเนินการโดยการส4งเสริมสนับสนุนนักเรียนแล>ว การป�องกันและการ
ช4วยเหลือแก>ปGญหาต4างๆ ที่เกิดข้ึนกับนักเรียนก็เป;นสิ่งสําคัญประการหน่ึงของการพัฒนา เน่ืองจาก
สภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย4างรวดเร็ว ทั้งด>านการสื่อสารเทคโนโลยีต4างๆ ซึ่งนอกจากจะส4งผล
กระทบต4อผู>คนในเชิงบวกแล>วในเชิงลบก็ปรากฏเช4นกัน เป;นต>นว4าปGญหาทางด>านเศรษฐกิจ ปGญหา
การระบาดของสารเสพติด ปGญหาการแข4งขันรูปแบบต4างๆ ปGญหาครอบครัว ซึ่งก4อให>เกิดความทุกข. 
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ความวิตกกังวลความเครียด การปรับตัวที่ไม4เหมาะสมที่เป;นผลเสียต4อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของ
ทุกคนที่เกี่ยวข>อง ดังน้ัน ภาพความสําเร็จที่เกิดจากการพัฒนานักเรียนให>เป;นไปตามความมุ4งหวังน้ัน 
จึงต>องอาศัยความร4วมมือจากผู>เกี่ยวข>องทุกฝvายทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรครูทุกคนในโรงเรียน ซึ่งมี
ครูที่ปรึกษาเป;นหลักสําคัญในการดําเนินการต4างๆ เพ่ือการดูแลช4วยเหลือนักเรียนอย4างใกล>ชิดด>วย
ความรักและเมตตาที่มีต4อศิษย.และภาคภูมิใจ ในบทบาทที่มีส4วนสําคัญต4อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
เยาวชนให>เติบโตงอกงาม เป;นบุคคลที่มีคุณค4าของสังคมต4อไป (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน, 2552, หน>า 1) 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2547, หน>า 14) กล4าวว4าระบบการดูแล
ช4วยเหลือนักเรียนเป;นกระบวนการดําเนินงานดูแลและช4วยเหลือนักเรียนอย4างมีข้ันตอนพร>อมด>วย
วิธีการและเครื่องมือการทํางานที่ชัดเจนโดยมีผู>บริหารสถานศึกษาและครูที่ปรึกษาเป;นบุคลากรหลัก
ในการดําเนินการ มีการประสานความร4วมมืออย4างใกล>ชิดกับครูที่เกี่ยวข>องหรือบุคคลภายนอกรวมทัง้
การสนับสนุนส4งเสริมจากสถานศึกษา กระบวนการบริหารจัดการระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน เริ่ม
ต้ังแต4การวางแผนการดําเนินงาน กําหนดเป�าหมายลําดับความสําคัญ กําหนดกิจกรรม/โครงการ 
กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานและมอบหมายหน>าที่การดําเนินการตามแผน ได>แก4 รู>จักนักเรียนเป;น
รายบุคคล การคัดกรอง การส4งเสริมพัฒนา การป�องกันแก>ไขช4วยเหลือและการส4งต4อการนิเทศกํากับ
ติดตามและการประเมินผลสถานศึกษาในฐานะที่เป;นหน4วยงานที่ต>องรับผิดชอบในการส4งเสริม
คุณภาพชีวิตผู>เรียนและแก>วิกฤตสังคม จึงควรนํากระบวนการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนมา
ดําเนินการ 
 จากความเป;นมาตามเหตุผลและสภาพที่ปรากฏดังกล4าวข>างต>น ผู>วิจัยจึงมีความสนใจ ที่จะ
ศึกษาการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน ในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1  ทั้งน้ีเพ่ือให>ทราบถึงการบริหารจัดการช4วยเหลือนักเรียน 
ที่ทําให>บรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงค.ของการจัดการศึกษาซึ่งจะมีผลประโยชน.และคุณค4าต4อการ
พัฒนาคน การพัฒนาสังคมและการพัฒนาประเทศชาติให>เจริญก>าวหน>าอย4างย่ังยืน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน ในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม                  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>ทราบข>อมูลการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตามความคิดเห็นของครู                
ในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุมสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 
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 3.2 ได>เป;นแนวทางให>ผู>บริหารสถานศึกษาและครูนําไปใช>เป;นแนวทางในการจัดระบบดูแล
ช4วยเหลือนักเรียนให>มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากรที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 จํานวน 111 คน  
  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยเป;นครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 จํานวน 92 คน ซึ่งได>มาโดยใช>ตารางกําหนดขนาดกลุ4ม
ตัวอย4างของเครจซี่ และ มอร.แกน (Krejcie; & Morgan.1970: 608) โดยการสุ4มอย4างง4าย (Simple 
Random Sampling)  
 4.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ือการศึกษาครั้งน้ี
เป;นแบบสอบถามที่ผู>ศึกษาสร>างข้ึน โดยสอบถามเกี่ยวกับการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรยีนตาม
ความคิดเห็นของครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 1ประกอบด>วย 5 ด>าน คือ 1) ด>านการรู>จักนักเรียนเป;นรายบุคคล 2) ด>านการคัด
กรองนักเรียน 3) ด>านการส4งเสริมนักเรียน 4) ด>านการป�องกันและแก>ไขปGญหา 5) ด>านการส4งต4อ 
  4.3 การสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย การสร>างเครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>ศึกษา
ค>นคว>า การบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตามความคิดเห็นของครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 ได>ดําเนินการ ดังน้ี 
  4.3.1 ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการจากเอกสารต4างๆ 
  4.3.2 ศึกษา เอกสาร ตํารา ระเบียบ หลักสูตร งานวิจัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>อง
กับการบริหารงานทั้ง 4 ด>าน ได>แก4 ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการ
บริหารงานบุคคล และด>านการบริหารทั่วไป 
  4.3.3 สร>างแบบสอบถามให>ครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือ
นักเรียนตามความคิดเห็นของครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 15 ด>าน 
    4.3.4 นําเครื่องมือให>อาจารย.ที่ปรึกษาการศึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด>าน
เน้ือหาภาษาและสํานวนที่ใช> 
   4.3.5 นําเครื่องมือที่ได>ปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะของอาจารย.ที่ปรึกษาแล>วเสนอ
ต4อนักวิชาการและผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเพ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความ
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เหมาะสมด>านเน้ือหา ภาษาและสํานวนที่ใช>  โดยผู>เช่ียวชาญประกอบด>วย 3 คน คือ 1)นายบรรจบ             
ภูโสดา ผู>อํานวยการโรงเรียนราษฎร.ปรีชาวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 
จังหวัดกําแพงเพชร 2)นางสาวพัชนีพร อินทรสูต ผู>อํานวยการโรงเรียนบ>านโพธ์ิพัฒนา สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 และ 3)นายอุดม อินทา ผู>อํานวยการโรงเรียนประชา
สันติภาพ (วงศ.สุดใจอุปถัมภ.) สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา กําแพงเพชร เขต 1 
   4.3.6 นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบจากผู>เช่ียวชาญมาวิเคราะห.ดัชนีความ
สอดคล>อง (Index of item-Objective Congruence : IOC) และคัดเลือกข>อที่มีค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของผู>เช่ียวชาญต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป สําหรับข>อคําถามที่ใช>ได>มีค4า IOC ระหว4าง .60 – 1.00 
 4.4 การเกบ็รวบรวมข>อมลู  ในการเก็บรวบรวมข>อมลู ผู>วิจัยดําเนินการ ดังน้ี 
  4.4.1 ทําหนังสอืขอความอนุเคราะห.สํานักงานประสานการจัดบัณฑิตศึกษมหาวิทยาลัย
พิษณุโลก ดําเนินการออกหนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห.ให>การเกบ็ข>อมลูจากประชากรจรงิ 
   4.4.2 จัดส4งแบบสอบถามไปครูในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 ด>วยตนเองโดยผ4านหน4วยงาน           
ต>นสังกัด 
  4.4.3 ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามและตรวจสอบความสมบูรณ. เพ่ือให>ได>
แบบสอบถามที่สมบูรณ.คืนทั้งหมด แล>วนําข>อมูลไปวิเคราะห.ต4อไป โดยที่แบบสอบถามที่ส4งไปจํานวน 
92 ฉบับ ได>รับกลับคืนจํานวน 92 ฉบับ คิดเป;น  ร>อยละ 100 ของแบบสอบถามที่ส4งไปทั้งหมด 
 4.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.5.1 การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ 
  4.5.2 การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตาม
ความคิดเห็นของครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 1 โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย (Χ ) และค4าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) สําหรับเกณฑ.ใน
การแปลความหมายค4าเฉลี่ยแบ4งเป;น 5 ระดับ ดังน้ี 
    ค4าเฉลี่ย 4.50-5.00 แสดงว4า มีความคิดเห็นมากที่สุด  
    ค4าเฉลี่ย 3.50-4.49 แสดงว4า มีความคิดเห็นมาก  
    ค4าเฉลี่ย 2.50-3.49 แสดงว4า มีความคิดเห็นปานกลาง  
    ค4าเฉลี่ย 1.50-2.49 แสดงว4า มีความคิดเห็นน>อย  
    ค4าเฉลี่ย 1.00-1.49 แสดงว4า มีความคิดเห็นน>อยที่สุด  
   
5. ผลการวิจัย 
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 5.1 ผลการศึกษาการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตามความคิดเห็นของครูในกลุ4ม
โรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1พบว4า 
 
 
ตารางท่ี 1 ค4าเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตาม

ความคิดเห็นของครูในกลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 ในภาพรวม 

 

ดQาน 
การบริหารจัดการระบบดูแลช
วยเหลือ

นักเรียนในภาพรวม 

ระดับการปฏิบัติจริง 

Χ S.D. ระดับ 

1 
2 
3 
4 
5 

ด>านการรู>จักนักเรียนเป;นรายบุคคล 
ด>านการคัดกรองนักเรียน 
ด>านการส4งเสรมินักเรียน 
ด>านการป�องกันและแก>ไขปGญหา 
ด>านการส4งต4อ 

3.40 0.84 ปานกลาง 
3.95 0.87 มาก 
3.88 0.85 มาก 
3.82 
3.67 

0.84 
0.86 

มาก 
มาก 

เฉลี่ย 3.74 0.85 มาก 
 
 จากตาราง 1 แสดงว4า การบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตามความคิดเห็นของครูใน
กลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 
โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.74, S.D. = 0.85) โดยเรียงลําดับด>านที่มีค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย 
ด>านการคัดกรองนักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.95, S.D. = 0.87) รองลงมาคือด>านการส4งเสริม
นักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.88, S.D. = 0.85) . ด>านการป�องกันและแก>ไขปGญหา อยู4ในระดับมาก       
(Χ= 3.82, S.D. = 0.84) ด>านการส4งต4อ อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.67, S.D. = 0.86) และด>านการรู>จัก
นักเรียนเป;นรายบุคคล อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.40, S.D. = 0.84) เมื่อพิจารณารายด>าน สามารถสรุป
ผลการวิจัย ดังน้ี  
 ด>านการรู>จักนักเรียนเป;นรายบุคคล โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.40, S.D. = 0.84) 
เมื่อพิจารณาในรายข>อ ข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดสามอันดับแรก ได>แก4 ครูประจําช้ันมีการจัดเตรียม
ข>อมูลแต4ละด>านของนักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.31, S.D. = 0.84) รองลงมาคือ ผู>ปกครองให>
ความร4วมมือกับครูประจําช้ันในการให>ข>อมูลนักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.17, S.D. = 0.82) และ
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จัดเตรียมเครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวบข>อมูลนักเรียนรายบุคคลอย4างหลากหลาย อยู4ในระดับมาก 
(Χ= 4.11, S.D. = 0.82) ตามลําดับ  
  ด>านการคัดกรองนักเรียน โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.95, S.D. = 0.87) เมื่อพิจารณา
ในรายข>อพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดสามอันดับแรก ได>แก4 มีการวิเคราะห.พฤติกรรมนักเรียนอย4าง
ชัดเจน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.14, S.D. = 0.85) รองลงมาคือ การคัดกรองนักเรียนของโรงเรียน
พิจารณาจากข>อมูลนักเรียนหลายๆ ด>าน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.10, S.D. = 0.83) และมีการจัด
กลุ4มนักเรียนตามตัวช้ีวัดของเกณฑ.อย4างชัดเจน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.06, S.D. = 0.90) ตามลําดับ  
 ด>านการส4งเสริมนักเรียน โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.88, S.D. = 0.85) เมื่อพิจารณา
ในรายข>อพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดสามอันดับแรก ได>แก4 มีการจัดกิจกรรรมที่ส4งเสริมและ
สนับสนุนนักเรียนทุกคนทั้ งกลุ4มปกติและกลุ4มเสี่ยง/มีปGญหา อยู4 ในระดับมาก (Χ= 4.14,                    
S.D. = 0.84) รองลงมาคือ ผู>ปกครองให>ความร4วมมือในการร4วมประชุมวางแผนแนวทางส4งเสริมและ
พัฒนาพฤติกรรมนักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.07, S.D. = 0.87) และโรงเรียนมีการติดตามผล
การส4งเสริมและพัฒนานักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.94, S.D. = 0.85) ตามลําดับ  
 ด>านการป�องกันและแก>ไขปGญหา โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.82, S.D. = 0.84) เมื่อ
พิจารณาในรายข>อพบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดสามอันดับแรก ได>แก4 ครูเก็บรักษาข>อมูลของนักเรียน
ที่ได>รับความช4วยเหลือแก>ไขเป;นความลับ อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.05, S.D. = 0.84) รองลงมา คือ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือการแก>ไขปGญหานักเรียนอย4างต4อเน่ือง อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.02,                
S.D. = 0.85) และมีการเก็บแบบบันทึกข>อมูลการช4วยเหลือนักเรียนไว>ในที่เหมาะสมและสะดวกใน
การเรียกใช> อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.91, S.D. = 0.85) ตามลําดับ  
 ด>านการส4งต4อ โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.67, S.D. = 0.86) เมื่อพิจารณาในรายข>อ
พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดสามอันดับแรก ได>แก4 บุคลากรทุกฝvายในโรงเรียนร4วมกันแก>ไขปGญหา
ของนักเรียนอย4างเต็มความสามารถก4อนจะส4งต4อไปยังผู>เช่ียวชาญ อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.16,              
S.D. = 0.84) รองลงมาคือ มีการรายงานผลการส4งต4อให>ผู>ปกครองทราบอย4างต4อเน่ือง อยู4ใน             
ระดับมาก (Χ= 4.05, S.D. = 0.86) และมีการประสานงานระหว4างครูประจําช้ันกับบุคลากร                  
ที่เกี่ยวข>องในการส4งต4อนักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 3.60,S.D. = 0.84) ตามลําดับ  
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการวิเคราะห.ข>อมูลการบริหารระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนตามความคิดเห็นของครูใน
กลุ4มโรงเรียนเมืองนครชุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 1 
โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.74, S.D. = 0.85) ทั้งน้ี เป;นเพราะสถานศึกษาตระหนักถึงความสําคัญ
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ของการดําเนินงานระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนในการที่จะช4วยส4งเสริม พัฒนาป�องกันและแก>ไข
ปGญหาให>นักเรียนได>พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค. มีภูมิคุ>มกันทางจิตใจที่
เข>มแข็ง คุณภาพชีวิต  ที่ดี มีทักษะการดํารงชีวิตสามารถปรับตัวเข>ากับสังคมและอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>
อย4างมีความสุข เน่ืองจากกระบวนการดําเนินงานดูแลช4วยเหลือนักเรียน มีข้ันตอนชัดเจน มีวิธีการ
และเครื่องมือที่มีมาตรฐานคุณภาพ และมีหลักฐานการทํางานที่ตรวจสอบได> ทําให>โรงเรียนสามารถ
ดําเนินงานทั้ง 5 ข้ันตอนได>อย4างต4อเน่ืองไม4ยุ4งยาก โดยทุกฝvายมีส4วนร4วมส4งผลให>การดําเนินงานของ
สถานศึกษาประสบความสําเร็จสู4นักเรียนอย4างแท>จริง ไม4สอดคล>องกับงานวิจัยของสมศักด์ิ บ>านเหล4า 
(2550, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาการดําเนินงานตามระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนโคกโพธ์ิไชย
ศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแก4น เขต 2 ผลการศึกษาพบว4า 1) การดําเนินงานตามระบบ
ดูแลช4วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนโคกโพธ์ิไชยศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแก4น เขต 2 
โดยภาพรวมด>านการส4งเสริมนักเรียนและด>านการรู>จักนักเรียนเป;นรายบุคคลอยู4ในระดับปานกลาง 
 ด>านการรู>จักนักเรียนเป;นรายบุคคล โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.40,   S.D. = 0.84) 
พบว4า ครูที่ปรึกษามีการจัดเตรียมข>อมูลแต4ละด>านของนักเรียน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.31,                 
S.D. = 0.84) ทั้งน้ีเป;นเพราะนักเรียนแต4ละคนมีพ้ืนฐานความเป;นมาของชีวิตที่ไม4เหมือนกันมี
พฤติกรรมหลากหลายรูปแบบ ทั้งด>านบวกและลบ ดังน้ันการรู>ข>อมูลที่จําเป;นเกี่ยวกับตัวนักเรียนจึง
เป;นสิ่งสําคัญที่จะช4วยให>ครูที่ปรึกษามีความเข>าใจนักเรียนมากข้ึน สามารถนําข>อมูลมาวิเคราะห.เพ่ือ
การคัดกรองนักเรียน เป;นประโยชน.ในการส4งเสริมการป�องกันและแก>ไขปGญหา ของนักเรียนได>อย4าง
ถูกทาง สอดคล>องกับแนวคิดของคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2552: 8) ว4าครูที่ปรึกษาต>องมี
ข>อมูลแต4ละด>านของนักเรียนเป;นพ้ืนฐานเพ่ือประกอบการพิจารณาช4วยเหลือ เช4น ด>านความสามารถ 
ด>านการเรียนด>านสุขภาพ ด>านร4างกาย เป;นต>น ซึ่งเป;นข>อมูลเชิงประจักษ.มิใช4การใช>ความรู>สึกหรือ
การคาดเดาโดยเฉพาะในการแก>ไขปGญหานักเรียน ซึ่งจะทําให>ไม4เกิดข>อผิดพลาดต4อการช4วยเหลือ
นักเรียนหรือการเกิดได>น>อยที่สุด 
 ด>านการคัดกรองนักเรียน โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.95, S.D. = 0.87) พบว4า มีการ
วิเคราะห.พฤติกรรมนักเรียนอย4างชัดเจน อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.14, S.D. = 0.85 ) ทั้งน้ีเป;นเพราะ
สะดวกในการจัดกลุ4มนักเรียนซึ่งส4งผลต4อครูที่ปรึกษาในการหาวิธีการเพ่ือดูแลช4วยเหลือนักเรียนได>
อย4างถูกต>อง โดยเฉพาะการแก>ไขปGญหาของนักเรียนให>มีความรวดเร็วในการแก>ไขปGญหา เพราะมี
ข>อมูลของนักเรียนในด>านต4างๆ ซึ่งหากครูที่ปรึกษาไม4ได>วิเคราะห.พฤติกรรม/คัดกรองนักเรียนเพ่ือการ
จัดกลุ4มแล>ว ความชัดเจนในเป�าหมายเพ่ือการแก>ไขปGญหาของนักเรียนจะมีน>อยลงและมีผลต4อความ
รวดเร็วในการช4วยเหลือด>วย สอดคล>องกับแนวคิดของคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2551, 
หน>า 7) ว4าการจัดกลุ4มนักเรียนตามพฤติกรรมน้ี มีประโยชน.ต4อครูที่ปรึกษาในการหาวิธีการเพ่ือดูแล
ช4วยเหลือนักเรียนได>อย4างถูกต>อง โดยเฉพาะการแก>ไขปGญหาให>ตรงกับปGญหาของนักเรียนย่ิงข้ึน 
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 ด>านการส4งเสริมนักเรียน โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.88, S.D. = 0.85) พบว4า  มีการ
จัดกิจกรรรมที่ส4งเสริมและสนับสนุนนักเรียนทุกคนทั้งกลุ4มปกติและกลุ4มเสี่ยง/มีปGญหา อยู4ในระดับมาก        
(Χ= 4.14, S.D. = 0.84 ) ทั้งน้ีเป;นเพราะการส4งเสริมนักเรียนเป;นการสนับสนุนให>นักเรียนทุกคนที่อยู4
ในความดูแลของครูที่ปรึกษาไม4ว4าจะเป;นนักเรียนปกติหรือกลุ4มเสี่ยง/มีปGญหาให>มีคุณภาพมากข้ึน มี
ความภาคภูมิใจในตัวเองในด>านต4างๆ ซึ่งจะช4วยให>นักเรียนที่อยู4ในกลุ4มปกติไม4กลายเป;นนักเรียนใน
กลุ4มเสียง/มีปGญหา และเป;นการช4วยเหลือให>นักเรียนกลุ4มเสี่ยง/มีปGญหากลับมาเป;นนักเรียนกลุ4มปกติ
และมีคุณภาพตามที่โรงเรียนหรือชุมชนคาดหวัง สอดคล>องกับแนวคิดของกระทรวงศึกษาธิการ 
(2557, หน>า 21) ว4าบทบาทหน>าที่ของครูที่ปรึกษา/ครูประจําช้ัน ต>องส4งเสริมและพัฒนานักเรียน โดย
จัดกิจกรรมโครงการต4างๆ สามารถส4งเสริมความสามารถและป�องกันปGญหาของนักเรียนได> 
 ด>านการป�องกันและแก>ไขปGญหา โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.82, S.D. = 0.84)  พบว4า 
ครูเก็บรักษาข>อมูลของนักเรียนที่ได>รับความช4วยเหลือแก>ไขเป;นความลับ อยู4ในระดับมาก (Χ= 4.05, 
S.D. = 0.84) ทั้งน้ีเป;นเพราะครูตระหนักถึงเรื่องราวข>อมูลของนักเรียนที่ให>การช4วยเหลือและแก>ไข 
ไม4นําไปเป{ดเผย ยกเว>นเพ่ือขอความช4วยเหลือนักเรียนกับบุคคลที่เกี่ยวข>อง เน่ืองจากเป;นการป�องกัน
การล>อเลียนในหมู4เพ่ือนและไม4ให>เด็กที่ได>รับความช4วยเหลือเกิดความวิตกกังวล สอดคล>องกับกรม
สุขภาพจิต (2552, หน>า 3) ครูทุกคนและผู>เกี่ยวข>องจําเป;นต>องมีความตระหนัก ให>ความสําคัญของ
ระบบการดูแลช4วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต4อนักเรียนอีกทั้งบันทึกข>อมูลการช4วยเหลือ
นักเรียน ควรเก็บไว>ในที่เหมาะสมเป;นความลับ 
 ด>านการส4งต4อ โดยรวมอยู4ในระดับมาก (Χ= 3.67, S.D. = 0.86) พบว4า บุคลากร  ทุกฝvาย
ในโรงเรียนร4วมกันแก>ไขปGญหาของนักเรียนอย4างเต็มความสามารถก4อนจะส4งต4อไปยังผู>เช่ียวชาญ อยู4
ในระดับมาก (Χ= 4.16, S.D. = 0.84 ) ทั้งน้ีเป;นเพราะการช4วยเหลือแก>ไขปGญหาของนักเรียน ครูที่
ปรึกษาและผู>ที่เกี่ยวข>องได>พิจารณาสาเหตุของปGญหาครบถ>วนและหาวิธีการช4วยเหลือให>เหมาะสมกบั
สาเหตุน้ันๆ เน่ืองจากปGญหามิได>เกิดจากสาเหตุเพียงสาเหตุเดียวแต4อาจจะเกิดจากหลายสาเหตุที่
เกี่ยวเน่ืองสัมพันธ.กัน ดังน้ันจึงมีการร4วมมือกันของทุกฝvายในการแก>ไขปGญหาของนักเรียนอย4างเต็มที่
จนเกินขีดความสามารถของสถานศึกษาจึงส4งต4อภายนอก สอดคล>องกับแนวคิดของคณะกรรมการ
ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2551ข, หน>า 37) กรณีปGญหาของนักเรียนซับซ>อนเกินกว4าที่จะแก>ไขกันเอง ให>ส4ง
ต4อไปยังครูแนะแนวฝvายปกครองหรือผู>มีทักษะ ความสามารถตรงกับลักษณะปGญหา 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ขQอเสนอแนะในการนําไปใชQประโยชน� 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

919 

  7.1.1 สถานศึกษาควรจัดสรรงบประมาณตามแผนงานและโครงการระบบดูแล
ช4วยเหลือนักเรียนให>เพียงพอต4อการดําเนินงาน และศึกษาปGญหาของนักเรียนในทุกๆ ด>านก4อนดําเนิน
โครงการ 
  7.1.2 เมื่อมีนักเรียนกลุ4มเสี่ยงหรือกลุ4มมีปGญหาครูประจําช้ัน/ครูที่ปรึกษาควรดําเนินการ 
ส4งต4อนักเรียนกลุ4มเสี่ยงหรือกลุ4มมีปGญหาจากภายนอกสถานศึกษาไปยังผู>เช่ียวชาญ และจัดทํา
ระเบียนสะสมของนักเรียนทุกคนให>ครบถ>วนและเป;นปGจจุบันและควรมีคู4มือให>ครูผู>ดําเนินงาน เพ่ือ
ศึกษาด>วยตนเอง 
 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.2.1 ควรศึกษาปGจจัยต4างๆ ที่ทําให>การบริหารจัดการระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน
ประสบความสําเร็จ เช4น พฤติกรรมการบริหาร คุณลักษณะของครู เป;นต>น 
  7.2.2 ควรศึกษาการบริหารจัดการระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนของผู>บริหารโรงเรียน
โดยใช>วิธีการเก็บรวบรวมข>อมูลวิธีอื่น เช4น การสัมภาษณ. การสังเกต เป;นต>น เพ่ือให>ได>ข>อมูลในสภาพ
ที่เป;นจริงหรือข>อมูลในแง4มุมอื่น 
  7.2.3 ควรศึกษาความพึงพอใจในการบริหารจัดการระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียนของ
ผู>บริหารโรงเรียน 
  7.2.4 ควรศึกษาการจัดกิจกรรมของโรงเรียนตามความต>องการของนักเรียนต4อการ
บริหารจัดการระบบดูแลช4วยเหลือนักเรียน 
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บทคัดย
อ 

 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  มี
วัตถุประสงค. (1) เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการ
สร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  (2) เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตาม
ทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 (3) เพ่ือศึกษาผลการ
ทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถใน
                                                             

 1โรงเรียนประทาย  อําเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา, สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัด
นครราชสีมา 
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การคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 และ (4)เพ่ือ
ประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>  ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน คือ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย การจัดการ
เรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการคิด
สร>างสรรค.  การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียน
ประทาย  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  คือ  นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2560 โรงเรียนประทาย  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษา
ผลการทดลองใช>และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู> คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/9 ภาค
เรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2561  โรงเรียนประทาย  เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา  คือ (1)  รูปแบบการ
จัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การ
ออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 (2)  แผนการจัดการเรียนรู>  ตามรูปแบบ
การจัดการเรียนรู> (3)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  (4)  แบบทดสอบวัดความสามารถใน
การคิดสร>างสรรค. (5)  แบบประเมินความคิดสร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนและ (6)  
แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการ
สร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล  ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ค4าส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานและการทดสอบค4าที  (t-test) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
มุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษที่ 21  เน>นกระบวนการทํางานกลุ4ม การส4งเสริม
ความคิดสร>างสรรค.  การปฏิบัติงานที่ได>มาจากกระบวนการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน เพ่ือให>ได>
ผลงานที่มีคุณภาพ  แปลกใหม4  มีความคิดสร>างสรรค.ในช้ินงานประดิษฐ.   
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงานเพ่ือส4งเสริมความสามารถใน
การคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3ประกอบด>วย  8  
องค.ประกอบ  ได>แก4  หลักการวัตถุประสงค. กระบวนการจัดการเรียนรู>สาระหลักระบบสังคม 
หลักการตอบสนอง  สิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนรู>  และเงื่อนไขในการนําไปใช>  โดยมีข้ันตอนการ
เรียนรู>พีระมิด 7 ส ของภูวดล เฉลิมพล สู4นวัตกรรม(Puwadon Chalermpol's 7-Step Pyramid to 
innovation)ได>แก4  ข้ันตอนที่ 1 สร>างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ข้ันตอนที่ 2  แสวงหาความรู>
(Seek knowledge)  ข้ันตอนที่ 3  สร>างระบบวิเคราะห.และออกแบบ(Create Analysis and 
Design system)  ข้ันตอนที่ 4  สร>างสรรค.ช้ินงาน(Create work) ข้ันตอนที่ 5 เสนอผลงานและ
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วิจารณ.อย4างสร>างสรรค.(Creative Presentations and  criticisms) ข้ันตอนที่ 6 สรุปประเมินผล
(Evaluation summary) และข้ันตอนที่ 7 ส4งเสริมสู4ความเป;นเลิศ (Promote excellence)  เมื่อ
นําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม จํานวน  30  คน พบว4า มีประสิทธิภาพเท4ากับ
84.40/83.89 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 3. ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>  ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน 
(Constructionism) เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  และความสามารถในการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4า
ก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01   
 4.  นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตาม
ทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ : 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู>  2. การออกแบบบรรจภัุณฑ.  3. ความสามารถในการคิดสร>างสรรค. 
 

ABSTRACT 
 Development of learning management model according to the theory of 
creative work to promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 
students with the objectives 1) to study the basic information for developing a 
learning management model according to the theory of creative work to promote 
creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 students. 2) To create and find 
the effectiveness of the learning management model according to the theory of 
creative work to promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 
students to be effective according to criteria 80/80 3) to study the results of the 
experiment using the learning management model according to the theory of 
creative work to promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 
students and 4) To evaluate the use of learning management model according to the 
theory of creative work to promote creativity in packaging design for 
Mathayomsuksa3 students. The data source used in the study of basic information is 
school curriculum. Prathai School Learning management, learning strand, career and 
technology Concept of creative thinking ability Group discussion of teachers, subject 
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groups, career and technology learning Prathai School. The data source used to 
create and develop the learning management model is Mathayomsuksa 3 students. 
Semester 2, academic year 2017 Prathai School. Data source used in the study of the 
results of the trial and evaluation of learning management model is Mathayomsuksa 
3/9 students, 2nd semester, academic year 2018, Prathai School. The tools used in 
the study were: 1) learning management model according to the theory of creative 
work (Constructionism) to promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 
3 students. 2) Learning plan according to the learning management model 3) learning 
achievement test 4) creative thinking ability test 5) creative evaluation form from 
students' packaging and 6) a measure of student satisfaction towards learning by 
using the learning management model according to the theory of creative work 
(Constructionism) to promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 
students, statistics used in data analysis, percentage, mean, standard deviation and t-
test. 
 The research found that  
 1. Information on current conditions and needs in learning management, 
career and technology focus on encouraging students to have skills of learners in the 
21st century. focus on group work processes. Promoting creativity. The work that is 
derived from the student's creative process In order to obtain quality works that are 
innovative, creative in inventions 
 2. Learning management model according to the theory of creative work to 
promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 students, consisting of 8 
elements, namely, principles, objectives, process of learning management, core 
topics, social systems, principles of response Support for learning management and 
conditions for use with the learning process of Puwadon Chalermpol's 7-Step 
Pyramid to innovation. Including step 1, inspire (Inspiration) Step 2 Seek knowledge 
Step 3 Create an analysis and design system Step 4 Create a work step 5 Proposal 
and review Creative Presentations and criticisms Step 6 Evaluation summary and step 
7 Promote excellence When applied to field students, 30 people find it effective. 
Equal to 84.40 / 83.8 9 which is higher than the threshold set 80/80 
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 3. Trial results Learning management model according to the theory of 
creative work to promote creativity in packaging design for Mathayomsuksa 3 
students, learning achievement of students after studying is higher than before 
learning. With statistical significance at .01 level and the ability of creative thinking of 
students after studying higher than before learning with statistical significance at the 
level of .01 
 4. Students are satisfied with learning management by using learning 
management model. According to the theory of creative work to promote creativity 
in packaging design for Mathayomsuksa 3 students, in the overall picture at the 
highest level. 
 
Keywords : 1. learning management model   2. Packaging design   3. Creative ability 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห4งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ยึดหลักการพัฒนา
ประเทศตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู4การพัฒนาที่ย่ังยืน และคนเป;นศูนย.กลางการพัฒนา 
เพ่ือพัฒนาคนไทยให>มีความสมบูรณ.  มีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได>รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถ เรียนรู>ด>วยตนเองอย4างต4อเน่ือง มีสุขภาวะ
ที่ดีข้ึน คนทุกช4วงวัยมีทักษะ ความรู> และความสามารถเพ่ิมข้ึน รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความ
เข>มแข็งและมีส4วนร4วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน   ปรับเปลี่ยนค4านิยมคนไทยให>มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค. อาทิ ส4งเสริมให>มีกิจกรรมการเรียนการ
สอนทั้งใน และนอกห>องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ  
พัฒนาศักยภาพ คนให>มีทักษะ ความรู> และความสามารถในการดํารงชีวิตอย4างมีคุณค4า อาทิ ส4งเสริม
เด็กปฐมวัยให>มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ4นมีทักษะ
การคิดสร>างสรรค. คิดวิเคราะห.อย4างเป;นระบบ   ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู>ตลอดชีวิต 
อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการสถานศึกษาขนาดเล็ก ให>มีการจัดทรัพยากรร4วมกันให>มีขนาดและ
จํานวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล4งเรียนรู>ในชุมชนให>เป;นแหล4ง เรียนรู>เชิงสร>างสรรค.และมีชีวิต               
ลดปGจจัยเสี่ยงด>านสุขภาพและให>ทุกภาคส4วนคํานึงถึงผลกระทบต4อสุขภาพ อาทิ ส4งเสริมให>มีกิจกรรม
ทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและ ภาษีในการควบคุม
ผลิตภัณฑ.ที่ส4งผลเสียต4อสุขภาพ  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับ
ระบบการเงินการคลังด>านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร4วมกันระหว4าง 
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สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ  พัฒนาระบบการดูแลและสร>างสภาพแวดล>อมที่เหมาะสม
กับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให>มีกฎหมายการดูแลผู>สูงอายุระยะยาว และ ผลักดันให>สถาบันทาง
สังคมมีส4วน ร4วมพัฒนาประเทศอย4างเข>มแข็ง เน>นพัฒนาทักษะที่สอดคล>องกับความ ต>องการใน
ตลาดแรงงานและทักษะที่จําเป;นต4อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ของคนในแต4ละช4วงวัยตาม ความ
เหมาะสม มีการเตรียมความพร>อมของกําลังคนด>านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลก
ใน อนาคต ตลอดจนการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู4ความเป;นเลิศ การสร>างเสริมให>คนมีสุขภาพดีที่
เน>นการ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพและการลดปGจจัยเสี่ยงด>านสภาพแวดล>อมที่ส4งผลต4อ
สุขภาพส4งเสริมและพัฒนานวัตกรรมและการนํามาใช>ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติเพ่ือ ยกระดับ
ศักยภาพของประเทศ โดยจะมุ4งเน>นการนําความคิดสร>างสรรค.และการพัฒนานวัตกรรม ทําให>เกิดสิ่ง
ใหม4ที่มีมูลค4าเพ่ิมทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่องกระบวนการผลิตและรูปแบบผลิตภัณฑ.และบริการใหม4ๆ  
 จากประสบการณ.การจัดการเรียนรู>ของผู>วิจัยที่สอนรายวิชาการงานอาชีพ 6 และจากการ
สอบถามครูผู>สอนกลุ4มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียนประทาย  เกี่ยวกับสภาพปGญหาที่
พบในการจัดการเรียนรู>รายวิชากลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยีซึ่งส4วนใหญ4กิจกรรม
การเรียนรู>ได>เน>นให>นักเรียนได>ปฏิบัติงานเป;นส4วนมาก  พบปGญหาที่เกิดจากการจัดการเรียนรู>ที่คล>าย 
ๆ กัน  คือ  การจัดการเรียนรู>ไม4ประสบความสําเร็จเท4าที่ควร อาจเกิดจากหลายๆ องค.ประกอบ  
ได>แก4  1) กระบวนการจัดการเรียนรู>หรือรูปแบบการจัดการเรียนรู>ไม4สอดคล>องเหมาะสมกับบริบท
ของนักเรียน  2) ขาดสิ่งเร>าหรือแรงจูงในการกระตุ>นให>นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู>  3) ขาด
สื่อและแหล4งเรียนรู>ที่หลายหลาย  4) นักเรียนขาดทักษะการปฏิบัติงาน 5) ผลการปฏิบัติงานของ
นักเรียนอยู4ในระดับที่ตํ่ากว4าความสามารถของนักเรียน  ขาดความคิดสร>างสรรค.ในการปฏิบัติงาน  
เป;นต>น  ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนตํ่ากว4าเป�าหมายของกลุ4มสาระการเรียนรู>ที่
กําหนดไว>   
 จากความเป;นมาและความสําคัญดังกล4าว  ผู>วิจัยในฐานะที่เป;นครูผู>สอนกลุ4มสาระการ
เรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  จึงได>ดําเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการ
สร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยได>ศึกษาหลักการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพ
และเทคโนโลยีจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 สภาพปGญหาการจัด
กิจกรรมการเรียนรู>วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยีและงานวิจยัทีเ่กีย่วข>องมี
ความต>องการที่จะพัฒนาศักยภาพของผู>เรียนให>ดีข้ึนส4งเสริมความคิดสร>างสรรค.  เน>นการปฏิบัติจะทาํ
ให>ผู>เรียนเกิดประสบการณ.ตรงเรียนรู>การแก>ปGญหาการทํางานอย4างมีระบบมีข้ันตอนรู>จักการวาง
แผนการทํางานฝnกการเป;นผู>นําฝnกการคิดวิเคราะห.การตัดสินใจและการประเมินตนเองสามารถนํา
ความรู>ที่ได>ไปออกแบบและปฏิบัติการออกแบบบรรจุภัณฑ.  สามารถนําไปสู4ผลิตภัณฑ.ท>องถ่ิน OTOP  
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ได>ในอนาคต  ผู>วิจัยจึงได>ดําเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน 
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ซึ่งมีเน้ือหาเกี่ยวกับงานประดิษฐ. การออกแบบบรรจุภัณฑ.  ซึ่งจะเป;นผลดีต4อการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู>และเป;นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>การงาน
อาชีพและเทคโนโลยีให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
 
 
2. คําถามการวิจัย 
 2.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถ
ในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ป�ที่ 3 มีองค.ประกอบอะไรบ>าง มีกระบวนการอย4างไรและมีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80  หรือไม4 
 2.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน จากการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบ
บรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนหรือไม4 
 2.3 ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน จากการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบ
การจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.
การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนหรือไม4 
 2.4 ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> 
ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบ              
บรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 เป;นอย4างไร 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 3.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการ
สร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 3.2 เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.
ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
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 3.3 เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน 
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 3.4 เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน             
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียน                        
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 
 
 
 
4. สมมติฐานการวิจัย 
 4.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถ
ในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ.  80/80 
 4.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตาม
ทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 4.3 นักเรียนมีความสามารถในการคิดสร>างสรรค.จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบ
บรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน   
 4.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการ
จัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การ
ออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 อยู4ในระดับมากที่สุด 
 
5. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 5.1 ประโยชน.ต4อความก>าวหน>าวงการวิชาชีพ คือได>นวัตกรรมที่เป;นรูปแบบการจัดการ
เรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบ
บรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ที่มีประสิทธิภาพ  ทําให>มีการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู>ที่ใช>ได>จริง  มีประสิทธิภาพและส4งผลต4อการพัฒนาวงการศึกษาของไทยได>มีการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ เพ่ิมมากข้ึน 
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 5.2 ประโยชน.ต4อนักเรียน คือ นักเรียนมีความรู>และทักษะการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ.จากวัสดุธรรมชาติที่มีความคิดสร>างสรรค.เพ่ิมมากข้ึน  ทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการคิดคิดสร>างสรรค.งานประดิษฐ.ของนักเรียนในรายวิชาการงาน
อาชีพ6  สูงข้ึน ได>บรรจุภัณฑ.ที่แปลกใหม4 เป;นมิตรต4อสิ่งแวดล>อม สามารถต4อยอดพัฒนาสู4สินค>า 
OTOP  นําไปสู4การสร>างอาชีพในอนาคตได> 
 5.3 ประโยชน.ต4อครูผู>สอน คือ  เป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอนในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  ที่ส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.  ในเน้ือหารายวิชาอื่นๆ ในกลุ4ม
สาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยีและกลุ4มสาระอื่น ๆ ต4อไป  ตลอดจนเห็นความสําคัญ
ของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>เพ่ือพัฒนานักเรียนให>มีผลสัมฤทธ์ิ  ความสามารถในการคิด   
ทักษะการใช>ชีวิตให>ดีย่ิงข้ึนต4อไป 
 5.4 ประโยชน.ต4อผู>บริหาร คือ  กระตุ>นให>ผู>บริหารเห็นความสําคัญและสนับสนุนในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  การจัดทําสื่อการจัดการเรียนรู> การวิจัยในช้ันเรียนและการ
ทําการวิจัยเต็มรูปแบบในโรงเรียนส4งผลให>  นักเรียน  ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีการพัฒนาอย4าง
ต4อเน่ือง  รวมทั้งเห็นความสําคัญของการวิจัยและการศึกษา  มีนโยบายส4งเสริมและสนับสนุนการวิจัย  
และการศึกษาให>มีประสิทธิภาพต4อไป 
 5.5 ประโยชน.ต4อผู>ปกครองและชุมชน คือ นักเรียนสามารถนําความรู>ที่ได>รับไปใช>ใน
ชีวิตประจําวันและช4วยถ4ายทอดความรู>ต4อผู>ปกครองและชุมชนได>เป;นอย4างดี นําไปสู4การผลิตช้ินงาน
บรรจุภัณฑ.ใหม4 ๆ ที่เป;นมิตรต4อสิ่งแวดล>อม ส4งผลให>ชุมชนมีอาชีพ  มีรายได>  ในการดํารงชีวิตที่ดี
ต4อไป 
 
6. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน คือ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย การจัดการ
เรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการคิด
สร>างสรรค.  การสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียน
ประทาย  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  คือ  นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2560 โรงเรียนประทาย  แหล4งข>อมูลที่ใช>ในการศึกษา
ผลการทดลองใช>และประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู> คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/9 ภาค
เรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2561  โรงเรียนประทาย   
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 เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา  คือ (1)  รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.
ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 (2)  แผนการจัดการเรียนรู>  ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  (3)  แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  (4)  แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดสร>างสรรค. (5)  แบบประเมิน
ความคิดสร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนและ (6)  แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่
มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>  ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล  ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการ
ทดสอบค4าที  (t-test) 
 ผู>วิจัยได>ดําเนินการตามลักษณะของกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and 
Development) ซึ่งมีข้ันตอนการดําเนินงาน  ดังน้ี 
  ข้ันตอนที่ 1  การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตาม
ทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  ข้ันตอนที่ 2  การสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎี
การสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  ข้ันตอนที่ 3  การศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการ
สร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  ข้ันตอนที่ 4  การประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.
ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 
7. ผลการวิจัย 
 7.1 ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู>การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  มุ4งส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนในศตวรรษที่ 21 เน>นกระบวนการทํางานกลุ4ม  
การส4งเสริมความคิดสร>างสรรค.  การปฏิบัติงานที่ได>มาจากกระบวนการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน  
เพ่ือให>ได>ผลงานที่มีคุณภาพ  แปลกใหม4  มีความคิดสร>างสรรค.ในช้ินงานบรรจุภัณฑ. 
 7.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถ
ในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3ประกอบด>วย  8  
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องค.ประกอบ  ได>แก4  หลักการวัตถุประสงค. กระบวนการจัดการเรียนรู>สาระหลักระบบสังคม 
หลักการตอบสนอง  สิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนรู>  และเงื่อนไขในการนําไปใช>  โดยมีข้ันตอนการ
เรียนรู> 7  ข้ันตอน  ได>แก4 ข้ันที่ 1 สร>างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ข้ันที่ 2  แสวงหาความรู> (Seek 
knowledge) ข้ันที่ 3  สร>างระบบวิเคราะห.และออกแบบ (Create Analysis and Design system) 
ข้ันที่ 4  สร>างสรรค.ช้ินงาน (Create work) ข้ันที่ 5 เสนอผลงานและวิจารณ.อย4างสร>างสรรค. 
(Creative Presentations and  criticisms) ข้ันที่ 6 สรุปประเมินผล (Evaluation summary) ข้ัน
ที่ 7 ส4งเสริมสู4ความเป;นเลิศ (Promote excellence) เมื่อนําไปทดลองใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม 
จํานวน 30  คน พบว4า มีประสิทธิภาพเท4ากับ 84.40/83.89 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 7.3 ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาป�ที ่
3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01  และความสามารถในการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ที่ระดับ .01   
 7.4 นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตาม
ทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด 
 
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิจัยผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาป�ที ่
3 มีประเด็นที่น4าสนใจควรนํามาอภิปรายผล ดังน้ี 
 8.1 ข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.
ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  8.1.1 สภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของ
ผู>เรียนในศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  ทักษะการใช>ชีวิตเน>นการส4งเสริม
ความคิดสร>างสรรค.สู4การปฏิบัติช้ินงาน  เพ่ือให>นักเรียนมีความคิดสร>างสรรค.  สามารถนําไป
ประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
  8.1.2 แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิดเกี่ยวกับ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ของจอยซ.และเวลล.  และแนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิง
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ระบบตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ของทิศนาแขมมณีซึ่งทั้ง 2 แนวคิดมีองค.ประกอบที่เหมาะสม
และสอดคล>องกับการพัฒนารูแบบการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี   
  8.1.3  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู>ความสามารถในการคิด
สร>างสรรค.  ได>แก4  แนวคิดการสร>างสรรค.ช้ินงานและแนวคิดเกี่ยวกับทักษะการคิดสร>างสรรค.  มุ4ง
ส4งเสริมนักเรียน มีทักษะกระบวนการทํางาน  สามารถทํางานร4วมกับผู>อื่นได>ดี  มีการแสวงหาความรู>
จากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ นํามาวิเคราะห.และออกแบบ  จากความคิดสร>างสรรค. นําไปสู4การประดิษฐ.
บรรจุภัณฑ.ที่แปลกใหม4  สามารถนําไปต4อยอดสู4บรรจุภัณฑ.สินค>าชุมชน OTOP ได>อย4างมีคุณภาพ สู4
การสร>างอาชีพได>ในอนาคต   
  8.1.4 การวิเคราะห.ข>อมูลสภาพปGจจุบัน  ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการ
จัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียนประทาย  โดยการสนทนา
กลุ4ม (Focus group)  ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียนประทาย  
จํานวน  10 ท4าน  เพ่ือศึกษาสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู>   พบว4า   
  สภาพปGจจุบัน  คือ  การจัดการเรียนรู>มุ4งเน>นให>นักเรียนได>เรียนตามเน้ือหา ขาดสื่อการ
เรียนรู>ที่สอนให>มีการปฏิบัติงานตามลําดับข้ันตอน  โดยมีข้ันตอนที่สามารถเรียนรู>ได>รวดเร็ว และ
เข>าใจได>ง4าย  นําไปสู4ทักษะการปฏิบัติงานเพ่ือให>ได>ช้ินงานที่แปลกใหม4 ประณีต สวยงาม ขาด
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.  ขาดทักษะการทํางาน  กระบวนการทํางานกลุ4ม  การวิเคราะห.  
การสังเคราะห. การประดิษฐ.ช้ินงานที่ไม4มีคุณภาพ รวมไปถึงการนําเสนอผลการปฏิบัติงาน โดยสังเกต
จากช้ินงานที่นักเรียนส4งงาน  และการประเมินผลการเรียน ทั้งระหว4างจัดการเรียนรู>และหลังการ
จัดการเรียนรู>เสร็จสิ้น 
  สภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของผู>เรียนใน
ศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด ทักษะการใช>ชีวิตทักษะการใช>เทคโนโลยี  เน>นการส4งเสริมความคิด
สร>างสรรค.สู4การปฏิบัติช้ินงาน เพ่ือให>นักเรียนมีความคิดสร>างสรรค. สามารถนําไปประยุกต.ใช>ใน
ชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค. ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนประทาย 
  ความต>องการในการจัดการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ที่เน>นการปฏิบัติงานที่
ได>มาจากกระบวนการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน  เพ่ือให>ได>ผลงานที่มีคุณภาพ แปลกใหม4  มีความคิด
สร>างสรรค.ในช้ินงาน  สามารถต4อยอดไปสู4บรรจุภัณฑ.สินค>าชุมชน  OTOP  นําไปสู4การสร>างอาชีพ
และชุมชนเข>มแข็งได>  จึงต>องการสร>างและพัฒนาสื่อการเรียนรู>ที่สอนให>นักเรียนได>เข>าใจในข้ันตอน
การปฏิบัติงานนําไปสู4การปฏิบัติงานในการสร>างช้ินงานของตนเองและกลุ4มอย4างภาคภูมิใจ  ส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.  โดยผ4านกระบวนการทํางาน  การทํางานกลุ4ม  เพ่ือฝnกให>นักเรียน
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มีความเป;นผู>นํา  ผู>ตามที่ดีส4งเสริมความสามารถในการคิด  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี
และทักษะชีวิต  ให>เป;นนักเรียนที่มีทักษะการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 
 8.2 ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน                
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  8.2.1 การสร>างรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
รูปแบบการจัดการ เรียนรู> น้ีมี ช่ือว4 า  “พีระมิด 7 ส  ของภูวดล  เฉลิมพล  สู4 น วัตกรรม
(PuwadonChalermpol's 7-Step Pyramid to innovation)” มีองค.ประกอบดังน้ี  หลักการ  
วัตถุประสงค. กระบวนการจัดการเรียนรู>  สาระหลัก  ระบบสังคม  หลักการตอบสนอง    สิ่งสนับสนุน
การจัดการเรียนรู>   และเงื่อนไขในการนําไปใช>  โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่ พัฒนาข้ึน มี
กระบวนการจัดการเรียนรู> 7 ข้ันตอน คือ ข้ันที่ 1 สร>างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ข้ันที่ 2 แสวงหา
ความรู> (Seek knowledge) ข้ันที่ 3  สร>างระบบวิเคราะห.และออกแบบ (Create Analysis and 
Design system) ข้ันที่ 4  สร>างสรรค.ช้ินงาน (Create work) ข้ันที่ 5 เสนอผลงานและวิจารณ.อย4าง
สร>างสรรค. ( Creative Presentations and  criticisms) ข้ันที่ 6 สรุปประเมินผล (Evaluation 
summary) ข้ันที่ 7 ส4งเสริมสู4ความเป;นเลิศ (Promote excellence) ตรวจสอบความสอดคล>องของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึนโดยผู>เช่ียวชาญ  มีการวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานแนวคิด ทฤษฎีที่
เกี่ยวข>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>อย4างครอบคลุม  ได>แก4ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับ
นโยบายการจัดการศึกษา  แผนการจัดการศึกษา  หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 หลักสูตร
สถานศึกษา กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียนประทาย  ศึกษาแนวคิดการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ.  ศึกษาทฤษฎีเกี่ยวกับการคิดสร>างสรรค.  อย4างมีข้ันตอนที่ถูกต>อง    
  8.2.2 การหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.
ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.จากสําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ตามทฤษฎีการสร>างสรรค. ช้ินงาน 
(Constructionism) เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3โดยนําไปหาประสิทธิภาพจากการทดลองแบบภาคสนาม  (Filed 
Tryout)  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3   ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  2560  จํานวน  30  คน                  
มีประสิทธิภาพเท4ากับ  84.40/83.89หมายความว4า ค4าเฉลี่ยของคะแนนจากการทํากิจกรรมและทํา
แบบทดสอบย4อยได>ถูกต>องและการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนทั้งหมด ร>อยละ 84.40และค4าเฉลี่ย
คะแนนจากการทําแบบทดสอบหลังเรียนได>ถูกต>องของนักเรียนทั้งหมดร>อยละ 83.89ซึ่งแสดงว4า
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รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน (Constructionism) เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มี
ประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด 80/80  ที่ต้ังไว> สอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 1 แสดงว4า
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนมีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนการสอนได>
จริงจากการสร>างและหาประสิทธิภาพองรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่เป;น
นวัตกรรมด>านการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน  ออกแบบ  ประดิษฐ.ช้ินงาน  
และนําเสนอผลงานที่จัดทําข้ึน  นักเรียนฝnกปฏิบัติงานตามข้ันตอนการบวนการทํางาน  และ
กระบวนการกลุ4มในการทํางานได>ดี มีการปฏิสัมพันธ.ระหว4างเพ่ือนภายในกลุ4มและระหว4างกลุ4มได>ดี  
มีทักษะในการใช>เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู>ได>ดีและสามารถค>นหาข>อมูลจากแหล4งเรียนรู>ต4างๆ 
มากข้ึนและหลากหลาย  จากการสังเกตการณ.ปฏิบัติงานและประเมินช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียน 
พบว4า  นักเรียนแต4ละกลุ4มมีทักษะการปฏิบัติงานดีข้ึน  ผลงานมีความประณีต  สวยงาม  มีการ
ออกแบบที่ดีและนํามาสู4การประดิษฐ.ช้ินงานได>ดีมาก  มีความสามารถในการคิดสร>างสรรค.   มีช้ินงาน
ที่แปลกใหม4และสามารถนําไปต4อยอดสู4บรรจุภัณฑ.สินค>าชุมชน OTOP ได>  รูปแบบการจัดการเรียนรู>
ที่พัฒนาข้ึน  จึงมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ  มนต.ชัย
พงศกรนฤวงษ. (2552, หน>า 156)  ที่พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามทฤษฎีการสร>างความรู>  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการสร>างความรู>ของนักเรียนช4างอุตสาหกรรม  ผลการวิจัยพบว4ารูปแบบ
การเรียนการสอนน้ีมีช่ือเรียกว4า MARCE  Model  มีประสิทธิภาพเท4ากับ  86.13/89.81  เมื่อเทียบ
กับเกณฑ. 80/80 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด  สอดคล>องกับงานวิจัยของ อารยา  ช4ออังชัญ  (2553, 
หน>า 188)  ที่พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหาอย4างมี
วิจารณญาณ  กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5   มีประสิทธิภาพ
เท4ากับ  86.11/87.67  เมื่อเทียบกับเกณฑ.  80/80  ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนด และสอดคล>องกับ
งานวิจัยของ  จิราภรณ.พิมใจใส  (2553, หน>า 218)  ที่พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามทฤษฎี
การสร>างความรู> เ พ่ือส4งเสริมความสามารถในการเรียนรู>ของนักศึกษาพยาบาล ที่มีช่ือเรียกว4า  
PARCE  Model มีประสิทธิภาพเท4ากับ  80.88/82.75  ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.  80/80 
 8.3 ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>  ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน                  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ. สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 
  8.3.1  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนเรียนและหลังเรียนจากการเรียนรู> 
โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
สร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 2.1  ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
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รูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีได>ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอน  ผ4านการตรวจสอบและ
ประเมินจากผู>เช่ียวชาญ  ผ4านกระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพ  
สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ซึ่งในแผนการ
จัดการเรียนรู>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3มี
เน้ือหาเรื่อง การออกแบบบรรจุภัณฑ. โดยเน>นให>นักเรียนแสวงหาความรู>จากการสืบค>นผ4าน
อินเตอร.เน็ต  ค>นคว>าจากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ นําข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห.และคิดออกแบบ  วางแผนการ
ปฏิบัติงานประดิษฐ.  และลงมือประดิษฐ.ช้ินงาน  ทําให>นักเรียนได>ลงมือปฏิบัติจริงด>วยตัวเอง ทําให>
นักเรียนเกิดการเรียนรู>จากการค>นคว>า การลงมือปฏิบัติจริง  เกิดการพัฒนาการการเรียนรู>  
พัฒนาการทางด>านการวิเคราะห.  และด>านการคิด  ตลอดจนการตัดสินใจในการเลือกหรือการ
ปฏิบัติงาน เกิดการเรียนรู>ที่ดีข้ึน  ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึนซึ่งสอดคล>องกับ
งานวิจัยของ  แสงเดือน  เจริญฉิม (2552, หน>า 196) ได>ทําการวิจัยเรื่อง  การพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอนที่สร>างเสริมมโนทัศน.และแก>ปGญหาในวิชาฟ{สิกส.  ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย               
ผลการทดลองใช>รูปแบบการเรียนการสอนพบว4า  นักเรียนกลุ4มทดลอง มีคะแนนเฉลี่ยความเข>าใจใน
มโน-ทัศน.ทางฟ{สิกส.  หลังการทดลองสูงกว4าการทดลองและสูงกว4ากลุ4มควบคุมอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติ ที่ระดับ .05 
  8.3.2 การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดสร>างสรรค.ของนักเรียนจากการเรียนรู> 
โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
สร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  ซึ่งสอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 2.2 ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจาก  กระบวนการจัดการเรียนรู>เน>นให>นักเรียนได>มีส4วนร4วมในกิจกรรมการจัดการเรียนรู>  
โดยให>นักเรียนแสวงหาความรู>จากการสืบค>นผ4านอินเตอร.เน็ต  ค>นคว>าจากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ  นํา
ข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห.และคิดออกแบบช้ินงานที่ใช>ความคิดสร>างสรรค.จากการได>แสวงหาความรู>  การ
วิเคราะห.  รวมถึงวางแผนการปฏิบัติงานประดิษฐ.บรรจุภัณฑ.  และลงมือประดิษฐ.ช้ินงาน  ทําให>
นักเรียนได>ลงมือปฏิบัติจริงด>วยตัวเอง  ผ4านกระบวนการกลุ4ม  ทําให>ช้ินงานประสบผลสําเร็จ ได>
ช้ินงานที่แปลกใหม4  สร>างสรรค.  สามารถใช>งานได>ดี  ในการประเมินมีการประเมินผลทั้งระหว4างการ
ปฏิบัติงาน  และประเมินเมื่อสิ้นสุดกระบวนการ  ส4งผลให>ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.ของ
นักเรียนสูงข้ึนสอดคล>องกับงานวิจัยของหทัยทิพย.ชมภูพ้ืน (2551, หน>า 82) ได>ทําการวิจัยเรื่องการ
เปรียบเทียบความสามารถในการคิดสร>างสรรค.และการเขียนเชิงสร>างสรรค.กลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 ที่เรียนโดยรูปแบบการสอนแบบมุ4งประสบการณ.ภาษา 
(CLE) กับรูปแบบการสอนแบบพาโนรามา (PANORAMA)  ผลการวิจัยพบว4า  นักเรียนที่เรียนโดย
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รูปแบบการสอนแบบมุ4งประสบการณ.ภาษา (CLE) กับรูปแบบการสอนแบบพาโนรามา 
(PANORAMA) มีความสามารถในการคิดสร>างสรรค.และการเขียนเชิงสร>างสรรค.หลังเรียนสูงกว4าก4อน
เรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  การศึกษาความคิดสร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนเป;นการประเมิน
ความคิดสร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนซึ่งนักเรียนได>จัดทําช้ินงานบรรจุภัณฑ.ข้ึนมา 
โดยใช>แบบประเมินความคิดสร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนผลการประเมินความคิด
สร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนจากคะแนนเต็ม  30  นักเรียนทั้งหมดทําคะแนนได>
เฉลี่ย เท4ากับ  25.22  คิดเป;นร>อยละ  84.07  รายการประเมินที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดมี 2 ข>อ  ได>แก4  
ข>อ  2. รูปแบบช้ินงานมีเอกลักษณ.เฉพาะตัว  มีความเป;นต>นแบบ/ไม4ซ้ําแบบ และ ข>อ 5. สามารถ
นําไปใช>งานในชีวิตประจําวันได>จริง  มีค4าเฉลี่ย เท4ากับ  4.33  จากผลการประเมินบ4งบอกได>ว4า  
นักเรียนที่ได>เรียนรู>โดยการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
แล>ว  นักเรียนมีความคิดสร>างสรรค.จากช้ินงานบรรจุภัณฑ.ของนักเรียน  ช้ินงานบรรจุภัณฑ.ที่นักเรียน
ได>จัดทําข้ึน  ช้ินงานมีความแปลกใหม4  แตกต4างจากทั่วไปใน  รูปแบบช้ินงานมีเอกลักษณ.เฉพาะตัว  
มีความเป;นต>นแบบและไม4ซ้ําแบบ  มีการใช>ทรัพยากรอย4างมีประสิทธิภาพ และคุ>มค4าสามารถนําไปใช>
งานในชีวิตประจําวันได>จริงช้ินงานที่ประดิษฐ.ข้ึนมีความน4าสนใจ  สามารถพัฒนาและต4อยอดเชิง
พาณิชย.ซึ่งพบได>ในบางกลุ4มและเป;นส4วนมาก  ส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การ
ออกแบบบรรจุภัณฑ.ของนักเรียนได>มากข้ึน 
 8.4 ผลการวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบ
บรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด  มีค4าเฉลี่ย  ( X )
เท4ากับ  4.53  และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  เท4ากับ   0.57  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากรูปแบบการ
จัดการเรียนรู> ได>ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู>โดยมีการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน  เพ่ือให>มีความสอดคล>อง
กับนักเรียน  โดยได>พิจารณาจากการตรวจสอบความต>องการของผู>เช่ียวชาญและครูผู>สอนกลุ4มสาระ
การเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี  และศึกษาข>อมูลการวิเคราะห. สังเคราะห.เอกสารแนวคิดการ
ออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนเชิงระบบ  หลักการและแนวคิด  ADDIE  Model  ของเควินครูส  
(Kevin  Kruse  2008, p. 1)  แนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับความคิดสร>างสรรค.  และ
ทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน  ซึ่งในการจัดการเรียนรู>ให>นักเรียนมีส4วนร4วมในทุกข้ันตอน  นักเรียนได>
แสวงหาความรู>จากการสืบค>นจากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ  นําความรู>ที่ได>มาวิเคราะห.และออกแบบ  
นําไปสู4การปฏิบัติงานประดิษฐ.จนประสบผลสําเร็จ  กิจกรรมการจัดการเรียนรู>ส4งเสริมความสามารถ
ในการคิดสร>างสรรค.งานประดิษฐ.ได>เป;นอย4างดี  สอดคล>องกับงานวิจัยของ อารยา  ช4ออังชัญ  (2553, 
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หน>า 188) ได>ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
แก>ปGญหาอย4างมีวิจารณญาณ  กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.   ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5 
ผลการวิจัยพบว4า ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5 ที่มีต4อการสอนด>วยรูปแบบการ
เรียนการสอนเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหาอย4างมีวิจารณญาณกลุ4มสาระการเรียนรู>
วิทยาศาสตร.  ในภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด   
 
9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะในการนํารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน   
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ไปใช> 
  9.1.1 รูปแบบการเรียนรู>ที่ผู> วิจัยพัฒนาข้ึนน้ีเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
สร>างสรรค.บรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>กระบวนการเรียนรู>ที่เน>นส4งเสริม
ความคิดสร>างสรรค.  การออกแบบบรรจุภัณฑ.หรือช้ินงานรวมไปถึงการสร>างสรรค.ช้ินงานบรรจุภัณฑ.
ตามที่ได>ออกแบบไว>ซึ่งจะทําให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>อย4างเป;นระบบดังน้ันจึงควรศึกษาแต4ละ
องค.ประกอบของรูปแบบการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนอย4างลึกซึ้งเพ่ือให>สามารถนํารูปแบบการเรียนรู>
ไปใช>ประโยชน.ได>อย4างเต็มประสิทธิภาพ   
  9.1.2 การนํารูปแบบการเรียนรู>น้ีไปใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ครูผู>สอนจัดการเรียนรู>ในรายหน4วยการเรียนรู>อื่นโดยสามารถนําไปใช>ในทุกเน้ือหาประเภท
เน>นทักษะเน่ืองจากกิจกรรมการเรียนรู>ที่ออกแบบมีความเหมาะสมกับเน้ือหาที่ผู>เรียนได>ลงมือ             
ปฏิบัติจริง 
  9.1.3 ระยะเวลาที่ใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี               
ตามรูปแบบการเรียนรู>น้ีต>องใช>เวลาที่ต4อเน่ืองกันอย4างเพียงพอในการทํากิจกรรมการประดิษฐ.ช้ินงาน  
บรรจุภัณฑ.ครูผู>สอนอาจจะให>นักเรียนปฏิบัติในเวลาว4างได>  เพ่ือให>ได>ช้ินงานที่มีคุณภาพและควรให>
นักเรียนได>มีเวลาในการปฏิบัติให>เกิดการคิดอย4างเป;นระบบอย4างเพียงพอ 
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัง้ต4อไป 
  9.2.1 ควรมีการนําเทคนิคการเก็บรวบรวมข>อมูลแบบอื่นร4วมกับการสัมภาษณ. เช4นการ
สังเกตเพ่ือให>ได>ข>อมูลที่เพียงพอย่ิงข้ึนมาสังเคราะห.ครอบคลุมการจัดกิจกรรมการเรียนรู> 
  9.2.2 ควรมีการประเมินรูปแบบการเรียนรู>เชิงทฤษฎีโดยผู>เช่ียวชาญที่มีความรอบรู>
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในแต4ละด>านอย4างหลากหลายเพ่ือผลผลิตของการเรียนรู>ที่จะเกิด
กับนักเรียน 
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  9.2.3 ควรมีการวางแผนในการกําหนดข้ันตอนในการดําเนินการเรียนรู>หรือการเก็บ
รวบรวมข>อมูลที่มีความหลากหลายเพ่ือให>สอดคล>องกับสภาพบริบทของนักเรียนและห>องเรียนใน               
แต4ละพ้ืนที่ 
 
10. เอสารอQางอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2552). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551.

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ.ชุมนุมสหกรณ.การเกษตรแห4งประเทศไทย. 
เกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ.ศักด์ิ. (2553). การคิดเชิงวิเคราะห�  (Analytical  Thinking).  พิมพ.ครั้งที่ 6. 

กรุงเทพมหานคร : ซัคเซส มีเดีย. 
 
คชากฤษ  เหลี่ยมไธสง.  (2554).  การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนบนเว็บแบบผสมผสาน โดย

ใชQกระบวนการแกQปIญหาอย
างสรQางสรรค�  เพ่ือพัฒนาความคิดสรQางสรรค� การคิด
แกQปIญหาของนิสิตระดับอุดมศึกษา. วิทยานิพนธ. การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน.  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนประทาย. (2556). สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ป|การศึกษา 2554-
2555 โรงเรียนประทาย. นครราชสีมา : โรงเรียนประทาย 

จิรพรรณ  เลี่ยงโรคาพาธ. (2554). การออกแบบผลิตภัณฑ.. (ออนไลน.). สืบค>น 25 ตุลาคม 2560. 
จาก http://www.marketeer.co.th/inside_detail.php?inside_id=2892. 

จิราภรณ. พิมใจใส.  (2553).  การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ตามทฤษฎีการสรQางความรูQ  
เพ่ือส
งเสริมความสามารถในการเรียนรูQของนักศึกษาพยาบาล.  วิทยานิพนธ. ปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน. มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

ชวลิต  ชูกําแพง. (2553). การวิจัยหลักสูตรและการสอน. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  
ชัยยงค.  พรหมวงศ.. (2556). การทดสอบประสิทธิภาพชุดการสอน. เอกสารการสอนชุดวิชา

เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา หน
วยท่ี 1 – 5. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย-         
สุโขทัยธรรมาธิราช. 

ชาญณรงค.  พรรุ4งโรจน.. (2546). ความคิดสรQางสรรค�.  กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย. 
ทิศนา  แขมมณี. (2553).ศาสตร�การสอน :องค�ความรูQ เ พ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูQ ท่ี มี

ประสิทธิภาพ. พิมพ.ครั้งที่ 13. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย. 
ทิศนา  แขมมณี. (2554).รูปแบบการเรียนการสอน : ทางเลือกท่ีหลากหลาย. พิมพ.ครั้งที่ 7. 

กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย. 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

939 

11. กิตติกรรมประกาศ 
  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> ตามทฤษฎีการสร>างสรรค.ช้ินงาน (Constructionism) 
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดสร>างสรรค.การออกแบบบรรจุภัณฑ.  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ในครั้งน้ี  ได>รับคําแนะนํา และคําปรึกษาจากคณะผู>เช่ียวชาญในสาขาต4าง ๆ  
จํานวน  5  ท4าน  ดังน้ี  (1)ผศ.ดร.ศักด์ิชัย   ภู4เจริญ คณะบดี  คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา (2)ดร.พรวิมล ระวันประโคน ศึกษานิเทศก.ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประถมศึกษาบุรีรัมย. เขต 2 (3)ผศ.ดร.สิทธิศักด์ิ  จําปาแดง  อาจารย.มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (4)นายเชาวลิต  สาตร.นอก  ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนประทาย  อําเภอประทาย  จังหวัด
นครราชสีมา  (5)นางรุ4งทิพย.  ธนะทองพิทักษ. ครูเช่ียวชาญและหัวหน>ากลุ4มสาระการเรียนรู>การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียนประทาย  อําเภอประทายจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งได>ให>ข>อเสนอแนะ
และให>คําปรึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> การจัดทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและกระบวนการต4าง ๆ ที่เกี่ยวข>องกับการวิจัย  ต้ังแต4เริ่มดําเนินการจนกระทั่งการวิจัย
เสร็จสมบูรณ.  ผู>วิจัยขอขอบคุณทุกท4านมา ณ โอกาสน้ี นอกจากน้ีขอขอบคุณ นายสุรชาติ คํ้าชู  
ผู>อํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนประทาย ที่ได>อนุญาตให>ผู>วิจัยได>ทําการทดลองกับนักเรียนกลุ4ม
ตัวอย4าง รวมทั้งขอขอบใจนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โรงเรียนประทาย  อําเภอประทาย  จังหวัด
นครราชสีมา ทุกคน ที่ให>ความร4วมมือในการดําเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นอย4างดี 
 ท>ายที่สุด ผู> วิจัยขอขอบคุณสมาชิกในครอบครัวอันเป;นที่รักทุกคน คณะครูโรงเรียน
ประทาย  องค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา ที่ได>ให>การสนับสนุน ให>กําลังใจในการดําเนินการ
วิจัยมาโดยตลอด  ต้ังแต4เริ่มดําเนินการจนกระทั่งการวิจัยเสร็จสิ้นและผลการวิจัยบรรลุตาม
วัตถุประสงค.ที่ต้ังไว>ทุกประการ 
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บทคัดย
อ 

 การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม 
“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 และ 2เพ่ือศึกษาปGญหา
และข>อเสนอแนะในการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม  “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหาร
และครูผู>สอนโรงเรียนชุมแสงสงคราม“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 39 ป�การศึกษา 2558 โดยใช>ประชากรเป;นกลุ4มตัวอย4าง จํานวน 29 คน เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา 

ได>แก4 แบบสอบถามสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม   ”อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.  “สั งกัด

                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก  
 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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สํานักงานการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 มีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณ 5 ระดับ สถิติที่ใช>ใน
การวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย และ ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว4า สภาพการ
บริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม  ”อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.  “สังกัดสํานักงานเข ตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 39 ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด>าน พบว4า ด>านการบริหารงานบุคคล
มีสภาพการบริหารงานที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหาร
งบประมาณ และด>านการบริหารทั่วไป ตามลําดับ ปGญหาและข>อเสนอแนะในการบริหารงานของโรงเรียน
ชุมแสงสงคราม ”อุดรคณารักษ.อุปถัมภ. “สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต  39 พบว4า 
ควรมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให>มีความสอดคล>องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน การจัดสรรงบประมาณ การเงิน การจัดซื้อ จัดจ>าง โปร4งใสตรวจสอบได> จัดอัตรากําลังให>มีความ
เหมาะสม ตรงกับความรู>ความสามารถ และควรจัดบริการด>านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน    
 

คําสําคัญ :  การบริหารงานโรงเรียน 
ABSTRACT 

 The objectives aims 1) to study school the administration of School  
Administration of Chumseangsongkram School in Secondary Educational Service Area 
Office, Area 39 2) to study the problems and suggestions of School Administration of 
Chumseangsongkram School in Secondary Educational Service  Area Office, Area 39 .
The populations used in the study are samples that 29 of the administrators and 
teachers from Chumseangsongkram school. Instruments used in the study are the 
questionnaires, divided into 5 levels. The statistics used in the data analysis are 
frequency distribution, percentage, arithmetic mean and standard deviation. The 
study results showed that school administration of Chumseangsongkram School in 
Secondary Educational Service Area Office, Area 39 in the overall of 4 ways was in 
the high level. Considering as individual aspects, the highest mean score was 
personnel administration followed by academic administration, budget administration 
and general administration respectively. And the problems and suggestions should 
improvement of the School Education Curriculum consistent with the Basic 
Education Core Curriculum B.E.2551, The budget ceiling, finance and the 
procurement in school work with integrity, comply with the requirements of 
accountability, put the right man to the right job, Service of educational technology 
should be increased.  
 

Keyword : School  Administration 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 สภาพสังคมและเศรษฐกิจไทยในปGจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไปอย4างรวดเร็วทําให>ประชาชนทุก
คนในประเทศไทยต>องเตรียมความพร>อมและมีภูมิคุ>มกันที่ดีในการรองรับในการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดข้ึนน้ี การศึกษาถือว4าเป;นตัวขับเคลื่อนที่มีบทบาทสําคัญอย4างมากในการพัฒนาคนหรือทุนมนุษย.
ให>มีความพร>อมและเข>มแข็ง พร>อมรับกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคศตวรรษที่ 21 และรับการเข>า
สู4ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) ที่มีอิทธิพลต4อการจัด
การศึกษาและการดํารงชีวิตในปGจจุบัน ซึ่งสอดคล>องกับเจตนารมณ.ของรัฐธรรมนูญแห4งราชอาณาจกัร
ไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 49 ได>บัญญัติไว>ว4า บุคคลย4อมสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาไม4น>อย
กว4าสิบสองป�ที่รัฐต>องจัดให>อย4างมีคุณภาพและทั่วถึง โดยไม4เก็บค4าใช>จ4าย และมาตรา 80 วรรค 3 ได>
บัญญัติว4า รัฐต>องพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให>
สอดคล>องกับ  การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม โดยจัดให>มีแผนการศึกษาแห4งชาติ กฎหมาย
เพ่ือพัฒนาการศึกษาของชาติ จัดให>มีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให>ก>าวหน>าทัน
การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก รวมทั้งการปลูกฝGงให>ผู>เรียนมีจิตสํานึกของความเป;นไทย มีระเบียบ
วินัย คํานึงถึงประโยชน.ส4วนรวม และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย.
เป;นประมุข (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552) และสอดคล>องกับแนวนโยบายในหมวดที่ 5 
การบริหารและจัดการศึกษา ส4วนที่ 1 การบริหารและการจัดการศึกษาของรัฐของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 และแก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 39 ได>บัญญัติว4า ให>
กระทรวงกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา ทั้งด>านการบริหารงานวิชาการ การ
บริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป ไปยังคณะกรรมการ และ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง โดยหลักเกณฑ.และ
วิธีการกระจายอํานาจให>เป;นไปตามที่กําหนดในกระทรวง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) และ
สอดคล>องกับแผนพัฒนาการศึกษาแห4งชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552-2559) โดยมีแนวนโยบาย
ประการหน่ึงว4า เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โดยเร4งการกระจายอํานาจการบริหารและการ
จัดการศึกษาไปสู4สถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน ส4งเสริมการมีส4วน
ร4วมของภาคเอกชน ประชาชน ประชาสังคม และทุกภาคส4วนของสังคมในการบริหารจัดการศึกษา 
และสนับสนุนส4งเสริมการศึกษา ส4งเสริมความร4วมมือระหว4างประเทศด>านการศึกษา พัฒนาความเป;น
สากลของการศึกษา     เพ่ือรองรับการเป;นประชาคมอาเซียน และเพ่ิมศักยภาพการแข4งขันของ
ประเทศภายใต>กระแสโลกาภิวัฒน. ขณะเดียวกันสามารถอยู4ร4วมกันกับพลโลกอย4างสันติสุข มีการ
พ่ึงพาอาศัยและเกื้อกูลกัน  (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2553)  
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 การประเมินของการจัดการโรงเรียนเป;นฐาน (Assessment of school-base 
management, 1996 : 1 , อ>างอิงใน สุมนา กําเนิดมี, 2551 : 2) กล4าวว4า การบริหารโดยใช>โรงเรียน
เป;นฐาน เป;นการกระจายอํานาจการควบคุมจากส4วนกลางไปยังชุมชนและโรงเรียนมีส4วนร4วมได>มี
อํานาจในการควบคุมสิ่งที่เกิดข้ึนในโรงเรียน การมีส4วนร4วมในการบริหารจะทําให>เกิดความรู>สึกเป;น
เจ>าของโรงเรียนมากข้ึน และทําให>ผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนเป;นที่ยอมรับมากข้ึนด>วย การ
กระจายอํานาจไปยังสถานศึกษาโดยตรงให>มีอํานาจหน>าที่ ความรับผิดชอบ มีอิสระและความคล4องตัว
ในการตัดสินใจ การบริการศึกษาทั้งด>านบริหารงานวิชาการ ด>านบริหารงบประมาณ ด>านการ
บริหารงานบุคคล และด>านการบริหารทั่วไป ให>เป;นไปตามความต>องการของผู>เรียน ผู>ปกครอง และ
ชุมชนมากที่สุด วีระยุทธ ชาตะกาญจน. (2556, หน>า 61) กล4าวว4า การบริหารโดยใช>โรงเรียนเป;นฐาน
น้ัน เป;นแนวคิดของการกระจายอํานาจในการจัดการและการบริหารการศึกษาจากส4วนกลางไปยัง
สถานศึกษาโดยตรง โดยให>สถานศึกษามีอํานาจหน>าที่ ความรับผิดชอบ และคล4องตัวในการจัดการทั้ง
ทางด>านบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการบริหารงานบุคคล และด>านการ
บริหารทั่วไปมากที่สุด 
 โรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.”  ตําบลชุมแสงสงคราม อําเภอบางระกํา
จังหวัดพิษณุโลก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 เป;นโรงเรียนมัธยมศึกษา
แบบสหศึกษาประจําตําบล เป{ดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โดยมี
การบริหารงานแบ4งเป;น 4 ด>าน คือ ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการ
บริหารงานบุคคล และด>านการบริหารทั่วไป แต4สภาพการบริหารงานของสถานศึกษา พบว4า การ
บริหารงานของสถานศึกษายังพบปGญหาในการดําเนินงานในการบริหารจัดการด>านการบริหารงาน
วิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการบริหารงานบุคคล และด>านการบริหารทั่วไปของ
สถานศึกษาในหลายประเด็นปGญหา (รายงานประจําป�ของสถานศึกษา ป�การศึกษา 2557 ของ
โรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ., 2557) 
 จากสภาพการบริหารงานของสถานศึกษา ในการดําเนินงานการกระจายอํานาจสู4
สถานศึกษาของงาน 4 ด>าน ได>แก4 ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการ
บริหารงานบุคคล และด>านการบริหารทั่วไป เพ่ือใช>เป;นแนวทางดําเนินการไปสู4การปฏิบัติให>บรรลุ
ตามวัตถุประสงค. เป�าหมายที่กําหนดไว> กับนักเรียน ผู>บริหาร ครูผู>สอน และชุมชนอย4างมี
ประสิทธิภาพ ผู>ศึกษาจึงมีความสนใจและตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารงานของโรงเรียน
ชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” เพ่ือที่จะได>นําข>อมูลและผลที่ได>จากการศึกษาวิจัยครั้งน้ีเป;น
แนวทางในการปฏิบัติหน>าที่ ตามที่ได>รับมอบหมายในการสร>างอนาคตให>กับนักเรียน สังคม และ
ประเทศชาติต4อไป 
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2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
 2.2 เพ่ือศึกษาปGญหาและข>อเสนอแนะในการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดร
คณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 ผลการศึกษาในครั้งน้ีทําให>ทราบสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดร
คณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 เพ่ือใช>เป;นข>อมูล และหา
แนวทางในการปรับปรุง พัฒนาการบริหารงานของสถานศึกษา ให>มีคุณภาพตามความต>องการของ
นักเรียน ผู>ปกครอง และชุมชน  
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากรผู>ให>ข>อมูลในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหารและครูผู>สอนโรงเรียนชุมแสง
สงคราม“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ป�การศึกษา 
2558 จํานวน 29 คน 
  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี ได>แก4 ผู>บริหารและครูผู>สอนโรงเรียนชุมแสง
สงคราม“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39  ป�การศึกษา 2558 
โดยใช>ประชากรเป;นกลุ4มตัวอย4าง 
 4.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ือการศึกษาครั้งน้ี  
เป;นแบบสอบถาม ที่ผู>ศึกษาสร>างข้ึน โดยสอบถามเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสง
สงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
ประกอบด>วย 4 ด>าน คือ 1) ด>านการบริหารงานวิชาการ 2) ด>านการบริหารงบประมาณ 3) ด>านการ
บริหารงานบุคคล 4) ด>านการบริหารทั่วไป 
  4.3 การสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย การสร>างเครือ่งมอืเพ่ือเก็บรวบรวมข>อมลู ผู>ศึกษา
ค>นคว>า สภาพการบรหิารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อปุถัมภ.” สังกัดสํานักงาน
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ได>ดําเนินการ ดังน้ี 
  4.3.1 ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการจากเอกสารต4างๆ 
  4.3.2 ศึกษา เอกสาร ตํารา ระเบียบ หลักสูตร งานวิจัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>อง
กับ  การบริหารงานทั้ง 4 ด>าน ได>แก4 ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>าน
การบริหารงานบุคคล และด>านการบริหารทั่วไป 
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  4.3.3 สร>างแบบสอบถามให>ครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานของโรงเรยีน
ชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จําแนกตาม 
4 ด>าน 
      4.3.4 นําเครื่องมือให>อาจารย.ที่ปรึกษาการศึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด>าน
เน้ือหาภาษาและสํานวนที่ใช> 
   4.3.5 นําเครื่องมือที่ได>ปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะของอาจารย.ที่ปรึกษาแล>วเสนอ
ต4อนักวิชาการและผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเพ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความ
เหมาะสมด>านเน้ือหา ภาษาและสํานวนที่ใช>  โดยผู>เช่ียวชาญประกอบด>วย 3 คน คือ 1)นายเมธี ศรี
รันต. ผู>อํานวยการโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39 จังหวัดพิษณุโลก 2) ดร.พยัพ อนันนิล ผู>อํานวยการโรงเรียนจุฬาภรณ.
ราชวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 39  จังหวัดพิษณุโลก 3) ดร.จิรา
ภรณ. เอมเอี่ยม รองผู>อํานวยการโรงเรียนเฉลิมขวัญสตรี สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 39 จังหวัดพิษณุโลก 
   4.3.6 นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบจากผู>เช่ียวชาญมาวิเคราะห.ดัชนีความ
สอดคล>อง (Index of item-Objective Congruence : IOC) และคัดเลือกข>อที่มีค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของผู>เช่ียวชาญต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป สําหรับข>อคําถามที่ใช>ได>มีค4า IOC ระหว4าง .60 – 1.00 
 4.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล  ผู>วิจัยดําเนินการ ดังน้ี 1)ทําหนังสือขอความอนุเคราะห.
สํานักงานประสานการจัดบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยพิษณุโลกดําเนินการออก หนังสือเพ่ือขอความ
อนุเคราะห.ให>การเก็บข>อมูลจากประชากรจริง 2)จัดส4งแบบสอบถามไปผู>บริหารและครูผู>สอนโรงเรยีน
ชุมแสงสงคราม“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ด>วยตนเอง
โดยผ4านหน4วยงานต>นสังกัด 3)ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามและตรวจสอบความสมบูรณ. 
เพ่ือให>ได>แบบสอบถามที่สมบูรณ.คืนทั้งหมด แล>วนําข>อมูลไปวิเคราะห.ต4อไป โดยที่แบบสอบถามที่
ส4งไปจํานวน 29 ฉบับ ได>รับกลับคืนจํานวน 29 ฉบับ คิดเป;น ร>อยละ 100 ของแบบสอบถามที่ส4งไป
ทั้งหมด 
 4.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.5.1 การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ 
  4.5.2 การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารของโรงเรียนชุมแสงสงคราม 
“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย (
µ ) และค4าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ ) สําหรับเกณฑ.ในการแปลความหมายค4าเฉลี่ยแบ4งเป;น 5 
ระดับ ดังน้ี 
    ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมากทีสุ่ด 
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    ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก 
   ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับปานกลาง 
    ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับน>อย 
   ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีสภาพการบริหารงานในระดับน>อยทีสุ่ด 
  4.5.3 ข>อเสนอแนะ ซึ่งเป;นข>อมูลที่ได>จากแบบสอบถามปลายเป{ด สอบถามเกี่ยวกับ
ข>อเสนอแนะในการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 จะนําเสนอใน   เชิงพรรณนา เพ่ือให>เห็นถึงสภาพในการ
บริหารงาน 
 
 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาสภาพปGญหาการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาขนาดเล็ก สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษานครสวรรค. เขต 1 พบว4า 
 

ตารางท่ี 1 ค4าเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการบริหารงานโรงเรียนชุมแสงสงคราม 
“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39              
ในภาพรวม 

 

 ดQาน 
สภาพการบริหารงานโรงเรียนชุมแสงสงคราม 
“อุดรคณารักษ�อุปถัมภ�” สังกัดสํานักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ในภาพรวม 

ระดับการปฏิบัติจริง 

µ  σ  ระดับ 

1 
2 
3 
4 

ด>านการบริหารงานวิชาการ 
ด>านการบริหารงบประมาณ 
ด>านการบริหารงานบุคคล 
ด>านการบริหารทั่วไป 

4.25 0.53 มาก 
4.24 0.54 มาก 
4.30 0.63 มาก 
4.18 0.49 มาก 

เฉลี่ย 4.24 0.49 มาก 
 
 จากตาราง 1 แสดงว4า เมื่อพิจารณาในภาพรวมพบว4า สภาพการบริหารงานโรงเรียนชุมแสง
สงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 พบว4า ใน
ภาพรวมสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก  (µ= 4.24, σ =0.49) และเมื่อพิจารณารายด>าน 
พบว4า ด>านการบริหารงานบุคคลมีสภาพการบริหารงานที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด    (µ= 4.30)อยู4ในระดับ
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มาก รองลงมา คือ ด>านการบริหารงานวิชาการ (µ= 4.25) อยู4ในระดับมาก ด>านการบริหาร
งบประมาณ (µ= 4.24) อยู4ในระดับมาก และด>านการบริหารทั่วไป (µ= 4.18) อยู4ในระดับมาก 
ตามลําดับ เมื่อพิจารณารายด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
 ด>านการบริหารงานวิชาการ พบว4า ในภาพรวมสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก             
(µ= 4.25, σ =0.53) และเมื่อพิจารณารายข>อ เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษา
มีการจัดทําเอกสารหลักฐานการศึกษาให>เป;นไปตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการอยู4ในระดับมาก
ที่สุด (µ= 4.52) และสถานศึกษาส4งเสริม สนับสนุน การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ใน
การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู>และทําวิจัยในช้ันเรียนอยู4ในระดับมาก (µ= 4.52) รองลงมา 
ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาและการนิเทศภายในสถานศึกษาอยู4ใน
ระดับมาก (µ= 4.45) และน>อยที่สุด ได>แก4 สถานศึกษาส4งเสริมความรู>ด>านวิชาการแก4ชุมชน และ
องค.กรภายนอกตามความเหมาะสมอยู4ในระดับมาก  (µ= 3.86) ตามลําดับ 
 ด>านการบริหารงบประมาณ พบว4า ในภาพรวมสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก (µ= 
4.24, σ =0.54) และเมื่อพิจารณารายข>อ เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการ
จัดหาพัสดุ การจัดซื้อ จัดจ>าง และมีการควบคุมดูแล บํารุงรักษา และจําหน4ายพัสดุถูกต>องตาม
ระเบียบอยู4ในระดับมากที่สุด (µ= 4.55) และสถานศึกษามีการจัดทําเอกสาร หลักฐานประกอบการ
เบิกเงินจากคลัง การรับเงิน  การเก็บรักษาเงิน และการจ4ายเงินถูกต>องและเป;นปGจจุบันอยู4ในระดับ
มากที่สุด (µ= 4.55) รองลงมา ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดทําบัญชี พัสดุ ครุภัณฑ. ถูกต>องตาม
ระเบียบและเป;นปGจจุบันอยู4ในระดับมากที่สุด (µ= 4.52) และน>อยที่สุด ได>แก4 คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผู>มีส4วนเกี่ยวข>องมีส4วนร4วมวิเคราะห. พัฒนานโยบายการจัดทําแผนกล
ยุทธ.หรือแผนการศึกษาให>มีความเหมาะสมกับงบประมาณอยู4ในระดับมาก (µ= 3.83) ตามลําดับ 
 ด>านการบริหารงานบุคคล พบว4า ในภาพรวมสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก (µ= 
4.30, σ =0.63) และเมื่อพิจารณารายข>อ เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการ
จัดทําทะเบียนประวัติของข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาถูกต>อง เป;นระบบครบถ>วนและ
เป;นปGจจุบันอยู4ในระดับมาก (µ= 4.48) รองลงมา ได>แก4 สถานศึกษามีการแจ>งภาระงาน มาตรฐาน
วิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ เกณฑ.การประเมินผลงานแก4ข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาอยู4ในระดับมาก (µ= 4.45) และน>อยที่สุด ได>แก4 สถานศึกษามีการแต4งต้ังคณะกรรมการ
พิจารณาความดีความชอบของข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในอย4างสถานศึกษาอย4างเป;น
ธรรมอยู4ในระดับมาก (µ= 4.03) ตามลําดับ 
 ด>านการบริหารทั่วไป พบว4า ในภาพรวมสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก (µ= 4.18, 
σ =0.49) และเมื่อพิจารณารายข>อ เรียงลําดับค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการ
จัดระบบฐานข>อมูล สารสนเทศของสถานศึกษาเพ่ือใช>ในการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาและ
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สอดคล>องกับระบบฐานข>อมูลสารสนเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษาอยู4ในระดับมาก (µ= 4.45) 
รองลงมา ได>แก4 สถานศึกษามีจัดทําสํามะโนนักเรียน กําหนดแนวทางการรับนักเรียนและจัดสรร
โอกาสทาง  การศึกษาอยู4ในระดับมาก (µ= 4.41) และน>อยที่สุด ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดหาระบบ
เทคโนโลยีทางการศึกษาเพ่ือให>บริการงานทางการศึกษาด>านต4าง ๆ ของสถานศึกษาอยู4ในระดับมาก (
µ= 3.97) ตามลําดับ 
 5.2 ผลการวิเคราะห.ข>อเสนอแนะสภาพการบริหารงานโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณา
รักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 สรุปได>ดังน้ี 
  5.2.1 ด>านการบริหารงานวิชาการ 
    1) เน่ืองจากบุคลากรทางฝvายมีน>อย จึงทําให>ประสิทธิภาพในการทํางานด>อยลง           
จึงอยากเพ่ิมบุคลากร หรือมีเจ>าหน>าที่ในการทํางานเพ่ิมข้ึน 
    2) ควรมีการพัฒนาหลักสูตร ปรับปรุง ให>สอดคล>องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
    3) หลักสูตรสถานศึกษาควรให>นักเรียนมีส4วนร4วมด>วย 
    4) ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรในแต4ละป� และช้ีแจงให>คณะครูทราบถึงการ
เปลี่ยนแปลงน้ัน ๆ รวมถึงหลักสูตรทวิศึกษา การจัดช่ัวโมงเรียน เป;นต>น 
  5.2.2 ด>านการบริหารงบประมาณ 
    1) บริการโปร4งใส และตามความสําคัญให>มากที่สุด 
    2) การจัดสรรงบประมาณตามความจําเป;น และจุดเน>นที่ควรส4งเสริมในแต4ละป� 
  5.2.3 ด>านการบริหารงานบุคคล 
    1) พัฒนาบุคลากรให>ได>รับความรู>เพ่ิมเติม 
    2) การวางแผนจัดบุคลากรกับภาระงานต4าง ๆ ควรมีความเหมาะสม ตรงกับความรู>
ความสามารถ 
  5.2.4 ด>านการบริหารทั่วไป 
    1) ควรจัดความสําคัญของการแก>ปGญหาในการบริหารทั่วไป 
    2) การให>บริการด>านเทคโนโลยี ทางการศึกษา ควรเพ่ิมให>มากข้ึน 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 จากสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ในภาพรวมสภาพการบริหารงานอยู4ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณารายด>าน พบว4า ด>านการบริหารงานบุคคลมีสภาพการบริหารงานที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมา คือ ด>านการบริหารงานวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ และด>านการบริหารทั่วไป 
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ตามลําดับ ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ สุมนา กําเนิดมี (2551, หน>า 88-92) ได>ทําการศึกษา เรื่อง 
การกระจายอํานาจบริหารการศึกษา โดยใช>โรงเรียนเป;นฐานของผู>บริหารและครูผู>สอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสิงห.บุรี ซึ่งพบว4า โดยภาพรวมและรายด>านอยู4ในระดับมาก โดยเรยีงลาํดับ
จากมากไปหาน>อย ดังน้ี ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการบริหารงานบุคคล ด>านการบริหารทั่วไป 
และด>านการบริหารงานวิชาการ ตามลําดับ และสอดคล>องกับ ศักด์ิดา  แดงเถิน (2555,               
หน>า 173-181) ได>ทําการศึกษา เรื่อง การบริหารงานโรงเรียนโดยใช>หลักการบริหารแบบมุ4ง
ผลสัมฤทธ์ิของผู>บริหารโรงเรียนตามทัศนะครูในสํานักงานเขตภาษีเจริญ สังกัดกรุงเทพมหานคร 
พบว4า ทัศนะต4อการบริหารงานโรงเรียนโดยใช>หลักการบริหารแบบมุ4งผลสัมฤทธ์ิของผู>บริหาร 
ภาพรวมอยู4ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาในแต4ละด>าน ได>แก4 การบริหารงานวิชาการ การบริหาร
งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป ทุกด>านมีการบริหารอยู4ในระดับมาก 
  6.1.1 ด>านการบริหารงานวิชาการอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข>อ โดยเรียงลําดับ
ค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดทําทะเบียนประวัติของข>าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาถูกต>อง เป;นระบบครบถ>วนและเป;นปGจจุบันอยู4ในระดับมาก ซึ่งสอดคล>องกับ กาญจณี 
โชติสุข และกิติยา ทองแกมมาก (2552, บทคัดย4อ) ได>ทําการศึกษา เรื่อง การศึกษาสภาพการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ที่มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงสุด พบว4า ตามคิดเห็นของครูผู>สอนและตามความคิดเห็นของนักเรียนเหมือนกัน คือ 
โดยภาพรวม มีระดับการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก โดย 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>านการวัดผลประเมินผล
และการเทียบโอน ผลการเรียนรู> ด>านการพัฒนากระบวนการเรียนรู> และด>านการพัฒนาสื่อและใช>สื่อ 
และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ตามลําดับ ส4วนอันดับสุดท>าย คือ ด>านการส4งเสริมชุมชนให>มีความ
เข>มแข็งทางวิชาการ และตามคิดเห็นของผู>ปกครอง โดยภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู4ในระดับมาก 
โดย 3 อันดับแรก ได>แก4 ด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด>านการส4งเสริมชุมชนให>มีความ
เข>มแข็งทางวิชาการ และด>านการพัฒนาและใช>สื่อ และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ตามลําดับ ส4วน
อันดับสุดท>าย คือ ด>านการพัฒนาและส4งเสริมให>มีแหล4งเรียนรู> และสอดคล>องกับ วาสนา  กล4อมคง 
(2556, หน>า 73-75) ได>ทําการศึกษา เรื่อง ศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการตามความคิดเห็นของ
ผู>บริหารและครูในกลุ4มเครือข4าย อําเภอชาติตระการ 2 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 พบว4า สภาพการบริหารงานวิชาการอยู4ในระดับมาก   
  6.1.2 ด>านการบริหารงบประมาณอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข>อ โดยเรียงลําดับ
ค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดหาพัสดุ การจัดซื้อ จัดจ>าง และมีการควบคุมดูแล 
บํารุงรักษา และจําหน4ายพัสดุถูกต>องตามระเบียบอยู4ในระดับมากที่สุดและสถานศึกษามีการจัดทํา
เอกสาร หลักฐานประกอบการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน  การเก็บรักษาเงิน และการจ4ายเงินถูกต>อง
และเป;นปGจจุบันอยู4ในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล>องกับนงลักษณ. พรหมพา และสมลักษณ. พรหมมี
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เนตร (2558, บทคัดย4อ) ได>ทําการศึกษา เรื่อง การบริหารงานงบประมาณในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สหวิทยาเขต 3 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 พบว4า สภาพการบริหารงาน
งบประมาณในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สหวิทยาเขต 3 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 29 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก 
  6.1.3 ด>านการบริหารงานบุคคลอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข>อ โดยเรียงลําดับ
ค4าเฉลี่ยจากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดทําทะเบียนประวัติของข>าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาถูกต>อง เป;นระบบครบถ>วนและเป;นปGจจุบันอยู4ในระดับมาก รองลงมา ได>แก4 
สถานศึกษามีการแจ>งภาระงาน มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ เกณฑ.การประเมินผลงานแก4
ข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาอยู4ในระดับมาก ซึ่งสอดคล>องกับ วรรณา พัฒน
เจริฐวงศ. (2549 , บทคัดย4อ) ได>ทําการศึกษา เรื่อง สภาพการบริหารงานบุคคลในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานบุคคลใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ผลการศึกษา พบว4า โดยภาพรวมมีการ
ดําเนินงานอยู4ในระดับมากทั้ง 3 ด>าน โดยด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดเรียงตามลําดับ คือ ด>านการสร>างและ
บํารุงขวัญบุคลากร ด>านการวางแผนบุคลากร และด>านการจัดบุคลากรเข>าปฏิบัติงาน 
  6.1.4 ด>านการบริหารทั่วไปอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข>อ โดยเรียงลําดับค4าเฉลี่ย
จากมากไปน>อย ได>แก4 สถานศึกษามีการจัดระบบฐานข>อมูล สารสนเทศของสถานศึกษาเพ่ือใช>ในการ
บริหารจัดการภายในสถานศึกษาและสอดคล>องกับระบบฐานข>อมูลสารสนเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษา
อยู4ในระดับมาก ซึ่งสอดคล>องกับ เสาวภาค พงษา (2552, หน>า 111-113) ได>ทําการศึกษา เรื่อง 
สภาพการบริหารทั่วไป ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุบลราชธานี 
เขต 1 มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารทั่วไปตามความคิดเห็นของข>าราชการครู ใน
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1และเปรียบเทียบความ
คิดเห็นที่มีต4อสภาพการบริหารงานทั่วไปของข>าราชการครู ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จําแนกตามเพศ ประสบการณ.ในการทํางาน และขนาด
สถานศึกษา ผลการศึกษา พบว4า สภาพการบริหารทั่วไป ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ทั้งด>านการดําเนินงานธุรการ ด>านเทคโนโลยีและระบบ
เครือข4ายสารสนเทศ ด>านการระดมทรัพยากรทางการศึกษา ด>านการดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล>อม ด>านการจัดการระบบการควบคุมภายใน อยู4ในระดับมาก 
 6.2 ผลการศึกษาปGญหาและข>อเสนอแนะสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม 
“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 พบว4า  
  6.2.1 ด>านการบริหารงานวิชาการ ควรเพ่ิมจํานวนบุคลากรมากข้ึนให>มีความเหมาะสม
ของภาระงาน อันจะส4งผลต4อประสิทธิภาพของการทํางาน และควรมีการพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตร 
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สถานศึกษาในแต4ละป�ให>มีความสอดคล>องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ควรให>นักเรียนมีส4วนร4วมเกี่ยวหลักสูตรของสถานศึกษาและแจ>งให>ผู>มีส4วนเกี่ยวข>องทราบ เช4น 
หลักสูตรทวิศึกษา การจัดช่ัวโมงเรียน เป;นต>น ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการบริหารงานวิชาการเป;นหัวใจ
สําคัญของโรงเรียน ถ>าอัตรากําลังของบุคลากรด>านการบริหารงานวิชาการมีจํานวนน>อย ซึ่งส4งผลให>
ไม4มีความสมดุลในบางภาระงาน อีกทั้งมีการย>ายของข>าราชการครูบ4อยครั้ง และโรงเรียนชุมแสง
สงคราม “อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” ได>พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ช่ือว4า หลักสูตรทวิศึกษา เพ่ือ
รองรับและสอดคล>องกับบริบทของสภาพแวดล>อมของชุมชนด>านอาชีพโดยความร4วมมือกับวิทยาลัย
พณิชยการบึงพระและวิทยาลัยเทคนิคสองแควซึ่งอาจทําให>ข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ขาดความเข>าใจในระบบงานในระยะเริ่มต>น 
  6.2.2 ด>านการบริหารงบประมาณ ควรตระหนักในการบริการที่โปร4งใส ตามลําดับ
ความสําคัญ การจัดสรรงบประมาณตามความจําเป;น และจุดเน>นที่ควรส4งเสริมในแต4ละป� ทั้งน้ีอัน
เน่ืองมาจากงบประมาณที่ได>รับการจัดสรรมีอยู4อย4างจํากัด และการบริหารงบประมาณเป;นงานที่
เกี่ยวข>องกับการเงิน ทรัพย.สิน การจัดซื้อ จัดจ>าง ซึ่งต>องการการทํางานที่เป;นระบบ มีความซื่อสัตย.
สุจริต ความโปร4งใสในการบริหารจัดการ ตรวจสอบได> จึงจะทําให>องค.กรน้ันพัฒนาไปได>อย4างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล>องกับทฤษฎีของ Luther Gulick and Lyndall Urwick: POSCoRB 
ข>อหน่ึงที่สําคัญในการบริหารราชการคือ งบประมาณ (Budgeting: B) ว4าเป;นหน>าที่ในส4วนที่เกี่ยวข>อง
กับในการวางแผนและการควบคุมงบประมาณด>านการเงินการบัญชี 
  6.2.3 ด>านการบริหารงานบุคคล ควรวางแผนอัตรากําลังของข>าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให>เหมาะสมกับภาระงาน ตรงกับความรู>ความสามารถ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการทํางาน
ของบุคลากรที่ไม4ตรงกับความถนัด ความรู>ความสามารถ จัดลงในงานที่ว4าง แต4อาจจะไม4ใช4งานที่ถนัด
หรือตรงกับความรู>ความสามารถของบุคลากร ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ Max Weber ในเรื่อง
ระบบการคัดเลือกคนน้ันต>องกระทําอย4างเป;นทางการ ถูกคัดเลือกมาตามความสามารถและคุณสมบติั 
ซึ่งแสดงให>เห็นด>วยการฝnกอบรม การศึกษาที่ได>รับ และการจัดให>มีระบบการคัดเลือกหรือสอบ
คัดเลือกอย4างเป;นทางการ และสอดคล>องกับทฤษฎีของ Luther Gulick and Lyndall Urwick: 
POSCoRB ข>อหน่ึง คือ การบรรจุ (Staffing: S) ว4าเป;นหน>าที่ในการบริหารงานบุคคลเพ่ือฝnกอบรม
เจ>าหน>าที่และจัดเตรียมบรรยากาศในการทํางานที่ดีไว> 
  6.2.4 ด>านการบริหารทั่วไป ควรจัดความสําคัญของการแก>ปGญหาในการบริหารทั่วไป 
จัดให>บริการด>านเทคโนโลยี ทางการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากระบบการบริหารจัดการ
ด>านการศึกษาจําเป;นต>องใช>เทคโนโลยีเข>ามาช4วยในการทํางานมากข้ึน ทั้งในด>านการจัดการเรียนการ
สอนในช้ันเรียน การติดตาม รายงานข>อมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา (Data Management Center: 
DMC) และหนังสือราชการอิเล็กทรอนิกส. (E-Office) ผ4านระบบเครือข4ายอินเตอร.เน็ต 
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7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช>ประโยชน. 
  จากผลการศึกษาสภาพการบริหารงานของโรงเรียนชุมแสงสงคราม “อุดรคณารักษ.
อุปถัมภ.” สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 ผู>ศึกษามีข>อเสนอแนะสําหรับผู>ที่มี
ส4วนเกี่ยวข>องในการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหารงานโรงเรียนชุมแสงสงคราม                 
“อุดรคณารักษ.อุปถัมภ.” ต4อไปน้ี 
  7.1.1 ด>านการบริหารงานวิชาการ สถานศึกษาควร มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร   
สถานศึกษาให>มีความเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน และสอดคล>องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยให>ผู>มีส4วนได>เสียมีส4วนร4วมในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร               
ในแต4ละครั้ง 
  7.1.2 ด>านการบริหารงบประมาณ สถานศึกษาควรมีการจัดสรรงบประมาณตามความ
จําเป;น สอดคล>องกับจุดเน>นที่ควรส4งเสริม ตามลําดับความสําคัญ และรายงานการใช>งบประมาณให>
เป;นปGจจุบัน 
  7.1.3 ด>านการบริหารงานบุคคล สถานศึกษาควรจัดสรรอัตรากําลังให>มีความเหมาะสม
กับความรู> ความสามารถ และปริมาณงาน พัฒนาบุคลากรให>ได>ความรู>ใหม4เพ่ิมเติมอย4างสม่ําเสมอ 
  7.1.4 ด>านการบริหารทั่วไป สถานศึกษาควรจัดความสําคัญของการแก>ปGญหา การ
ให>บริการภายในและภายนอกสถานศึกษา และให>บริการด>านเทคโนโลยี ทางการศึกษา เพ่ิมให>มากข้ึน 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  7.2.1 ควรมีการศึกษาการบริหารงานและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดย
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจากผู>ที่มีส4วนได>เสียในการจัดการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน เช4น
ผู>ปกครอง องค.กรปกครองส4วนท>องถ่ิน เป;นต>น 
  7.2.2 ควรศึกษาเกี่ยวกับการดําเนินงานการบริหารการเปลี่ยนแปลงโครงสร>างองค.การ
ทางการศึกษา เพ่ือเป;นประโยชน.ในการวางแผนและแก>ปGญหาในภาพรวมทั้งหมดต4อไป เช4น 
โครงสร>าง คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) และคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด(อ.กศจ.) 
เป;นต>น 
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การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ
มเครือข
ายพัฒนาคุณภาพ การศึกษาวังทอง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 

The Academic Administration of the Schools in the Educational Quality 
Development Network: Wangthong 1 in Phitsanulok Primary Educational  

Service Area Office 2 
 

                              มาตรา   ยอดจันทร.1, ผศ.ดร.มานพ เกตุเมฆ2,3,  
ผศ.ดร.ศิธาชัย  ศรีอุดม1,  ผศ.ดร.ประวัติ  ยงบุตร2,3 

                                                                                             ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2559 
 

บทคัดย
อ 
การศึกษาครั้งน้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2  
จําแนกตาม เพศ และตําแหน4ง กลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 ผู>บริหารโรงเรียน และครูผู>สอนของโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 2 ป�การศึกษา 2558 จํานวนทั้งสิ้น 109 คน เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาเป;นแบบสอบถามมาตราส4วน

                                                             

 
1บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 

 2สาขาบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 

 3ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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ประมาณค4า 5 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล คือ ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย และค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เปรียบเทียบความแตกต4างโดยใช>ค4าที (t-test) ผลการศึกษาวิจัยพบว4า การบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในภาพรวมอยู4ในระดับมาก  ( X  = 4.13) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน อยู4ใน
ระดับมากทุกด>าน  ด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ด>านการวางแผนงานด>านวิชาการ ( X  = 4.13)  และด>าน
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา ( X  = 4.13)  รองลงมา ได>แก4 ด>านการ
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ( X  = 4.12) และด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา ( X  = 4.12)  
 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นต4อการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ไม4แตกต4างกัน ทั้งในภาพรวมและรายด>าน และเมื่อจําแนกตาม
ตําแหน4ง ผู>บริหารและครู มีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ทั้งในภาพรวม                
และรายด>าน 
 
คําสําคัญ :  การบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 
 

ABSTRACT 
 This study aimed to study the academic administration of the schools and to 
compare opinions of administrators and teachers of the academic administration of the 
schools in the educational quality development network: Wangthong 1 in Phitsanulok 
Primary Educational Service Area Office 2 as classified by sex and position. The samples 
were 109 school administrators and teachers in academic year 2016. The study instrument 
was composed of 5-scale rating questionnaire. Data were analyzed by percentage, mean 
and standard deviation and compare t-test. The study findings were revealed as follows. 
The overall condition of the academic administration of the schools in the educational 
quality development network: Wangthong 1in Phitsanulok Primary Educational Service 
Area Office 2, it was found at high level.  
 The comparison between opinions of the administrators and the teachers of the 
schools in the educational quality development network: Wangthong 1in Phitsanulok 
Primary Educational Service Area Office 2. Classified by sex; the study was found that no 
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different in overall and each aspect.  And classified by position; the study was found that 
the difference was statistically significant level .05 in overall and each aspect. 
 
Keyword : The Academic Administration of the school 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ในสภาวะที่ประเทศมีการเปลี่ยนแปลงอย4างรวดเร็วทั้งทางด>านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  จึงมีผลกระทบต4อการพัฒนาด>านการศึกษา ทําให>การจัดการศึกษาของ
ประเทศจําเป;นต>องดําเนินการให>สอดคล>องกับการเปลี่ยนแปลงดังกล4าว ปGจจัยที่สําคัญที่สุดคือ การ
พัฒนาคุณภาพของประชากรในประเทศให>มีประสิทธิภาพ ดังสิปปนนท.  เกตุทัต (2540, หน>า 45)  
กล4าวว4า การศึกษาเป;นปGจจัยเดียวเท4าน้ันที่จะพัฒนาคนให>เป;นคนที่สมบูรณ.ทั้งด>าน ปGญญา  ร4างกาย  
จิตใจ  และสังคม และรู>เท4าทันการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน ดังน้ัน การให>การศึกษาที่เสริมสร>างความรู> 
ความคิด ทักษะและทัศนคติให>คนไทยรู>จักตนเอง รู>จักชีวิต เข>าใจสังคมและสิ่งแวดล>อมที่ตนมีส4วน
ร4วมอยู4  แล>วนําความรู>  ความเข>าใจมาใช>แก>ปGญหาและเสริมสร>างชีวิตและสังคมให>ดีข้ึน  ซึ่งพนม  
พงษ.ไพบูลย. (2537, หน>า 5)  กล4าวว4า เป�าหมายการศึกษาที่แท>จริงคือ  การพัฒนาบุคคลให>เขาเป;นผู>
มีพื้นฐานความรู>  ความสามารถ  ความเป;นคนดี  เพ่ือจะได>ช4วยตนเองให>ดํารงตนอยู4ในสังคมได>อย4างมี
ความสุขนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข>าสู4โลกยุคศตวรรษที่ 21 
โดยมุ4งส4งเสริมผู>เรียนให>มีคุณธรรม รักความเป;นไทย มีทักษะการคิดวิเคราะห. คิดสร>างสรรค.มีทักษะ
ด>านเทคโนโลยี สามารถร4วมงานกับผู>อื่น และสามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นในสังคมโลกได>อย4างสันติ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  ซึ่งตรงกับมาตรา 4 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ 
พุทธศักราช 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545  ที่กําหนดให>การศึกษาเป;นกระบวนการเรียนรู>เพ่ือความ
เจริญของบุคคลและสังคม โดยการถ4ายทอดความรู>การฝnกอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การ
สร>างสรรค.จรรโลงความก>าวหน>าทางวิชาการ  การสร>างองค.ความรู>อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล>อม
สังคมการเรียนรู> และปGจจัยเกื้อหนุนให>บุคคลเรียนรู>อย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต ตรงกับมาตรา 6 ความว4า 
การจัดการศึกษาต>องเป;นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.ทั้งทางร4างกาย จิตใจ สติปGญญา         
มีความรู>และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมี
ความสุข การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก>ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มีความมุ4งหมายที่จะจัดการเพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ. เป;นคนดี
มีความสามารถและอยู4ร4วมกับสังคมอย4างมีความสุข 
 การบริหารงานวิชาการเป;นกระบวนการหน่ึงของการบริหารการศึกษา มีภารกิจหลักที่
สําคัญอยู4ที่การพัฒนาผู>เรียนให>มีคุณภาพตามที่คาดหวังไว> ซึ่งหมายถึง คุณสมบัติอันพึงประสงค.ที่จะ
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ให>เกิดข้ึนแก4ผู>เรียน ได>แก4 ความรู> ความเข>าใจ ความคิด ทักษะ ความสามารถ สุขภาพกายและจิต 
และคุณลักษณะในด>านบุคลิกภาพ ค4านิยม คุณธรรม จริยธรรม ซึ่งคาดหวังโดยการกําหนดใน
หลักสูตร คาดหวังโดยชุมชนและสังคม คาดหวังโดยสถานศึกษาเอง และคาดหวังโดยตัวผู>เรียนเอง ใน
การพัฒนาผู>เรียนให>มีคุณภาพตามที่คาดหวังน้ัน ประกอบด>วยงานหลาย ๆ ด>าน ได>แก4 งานเกี่ยวกับ
หลักสูตร ตรงตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พุทธศักราช 2542 และตรงแนวความคิดในการ
ปฏิรูปการศึกษา สถานศึกษาจะต>องนําหลักสูตรแกนกลางมาจัดเป;นหลักสูตรสถานศึกษาร4วมกับสาระ
การเรียนรู>ที่เหมาะสมกับท>องถ่ินที่สถานศึกษาเป;นผู>กําหนดข้ึนงานเกี่ยวกับการเรียนการสอนซึ่งมีการ
เปลี่ยนแปลงความคิดที่ให>เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญเน>นการปฏิบัติจริง งานเกี่ยวกับการประเมินผลการ
เรียนที่หันมาเน>นการประเมินตามสภาพจริง ไม4เน>นการใช>ข>อทดสอบแต4เพียงอย4างเดียว ภารกิจใน
การบริหารงานวิชาการอีกกลุ4มหน่ึงที่จัดว4าเป;นภารกิจที่จะสนับสนุนงานหลัก ได>แก4 การบริหารระบบ
ข>อมูลสารสนเทศทางวิชาการ การบริหารการวิจัยและพัฒนา และการบริหารการประเมินผลงานทาง
วิชาการของสถานศึกษา ภารกิจเหล4าน้ีมีความสําคัญต4อการตัดสินใจของสถานศึกษาต4อการรายงาน
ผลของสถานศึกษา และต4อการพัฒนาของสถานศึกษาเป;นอย4างมาก ตรงกับรายงานวิจัยของ กมล               
ภู4ประเสริฐ (2544, หน>า 76) ที่ศึกษาเกี่ยวกับ การบริหารจัดการภายในสถานศึกษา ได>ดําเนินการ
ตามขอบข4ายการบริหารสถานศึกษาที่เป;นนิติบุคคล คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงาน
งบประมาณการบริหารงานบุคคล และงานบริหารงานทั่วไป ตรงกับกระทรวงศึกษาธิการ (2546ค, 
หน>า 32) งานที่ถือว4าเป;นหัวใจหรือภารกิจหลักของสถานศึกษา คือ งานวิชาการ ทั้งน้ีเพราะเป;นงาน 
ที่จะนํามาซึ่งการบรรลุเป�าหมายของการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.ทั้ง
ด>านร4างกาย จิตใจ สติปGญญา มีความรู> มีคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 
สามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546 ค, หน>า 32) 
 การบริหารงานวิชาการที่จะพัฒนาผู>เรียนให>เป;นผู>มีคุณภาพ มีทักษะประสบการณ.มีการ
พัฒนาเจตคติก4อให>เกิดความคิดสร>างสรรค.ตามเจตนารมณ.ของหลักสูตร จําเป;นจะต>องมีกระบวนการ
นําไปสู4คุณภาพ โดยมีผู>บริหารเป;นหัวใจสําคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผู>บริหารสามารถ
จัดระบบการบริหารที่เอื้อต4อการจัดการศึกษาในสถานศึกษา ตรงกับรายงานของโกวิท ประวาลพฤกษ. 
(2542, หน>า 15) เพราะการบริหารงานวิชาการเป;นงานหลักในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เป;น
การวางพ้ืนฐานในการพัฒนาคนให>สามารถแสวงหาความรู> ก>าวทันโลก สามารถปรับตัวได>อย4างมี
ความสุข สถาบันการศึกษาจะสามารถจัดการศึกษาได>บรรลุตามเจตนารมณ.ที่กําหนดอย4างมี
ประสิทธิภาพได> (พิชัย เสงี่ยมจิตต., 2541ข, หน>า 4) ทั้งน้ี เพราะงานวิชาการมีขอบข4ายสําคัญ ได>แก4 
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู>โดยเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ การวัดผล
ประเมินผลและเทียบโดยผลการเรียน การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดทําและพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา การพัฒนาแหล4งการเรียนรู> การนิเทศภายในสถานศึกษา การ
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แนะแนวการศึกษา การพัฒนาระบบปรับปรุงคุณภาพภายในสถานศึกษา การส4งเสริมความรู>ทาง
วิชาการแก4ชุมชน การสนับสนุนวิชาการแก4บุคคล ครอบครัว องค.กร และหน4วยงานอื่นที่จัดการศึกษา 
การประสานความร4วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546ค, 
หน>า 32) 
 งานบริหารวิชาการ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 คือ 
กระบวนการจัดการเรียนรู>    ซึ่งมีมาตรฐานการเรียน/ตัวช้ีวัด เป;นเป�าหมายในการพัฒนาผู>เรียน และ
นําพาผู>เรียนให>เกิดสมรรถนะสําคัญของผู>เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค. ในการจัดการเรียนรู> 
ครูผู>สอนต>องคํานึงถึงการจัดการเรียนรู>ที่มุ4งเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ คํานึงถึงความแตกต4างระหว4าง
บุคคล พัฒนาการทางสมอง และเน>นคุณธรรม จริยธรรม ค4านิยมที่พึงประสงค. ใช>สื่อการเรียนรู> แหล4ง
เรียนรู> ภูมิปGญญาท>องถ่ิน ศูนย.สื่อการเรียนรู> ระบบสารสนเทศเครือข4ายการเรียนรู>เป;นเครื่องมือสําคัญ
ต4อการพัฒนาคุณภาพผู>เรียนให>เกิดการเรียนรู> ตามเป�าหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สถานศึกษาต>องมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู>และนําผลที่ได>เป;น
ข>อมูลเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู>ให>เกิดคุณภาพสูงสุดต4อผู>เรียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551) จากเหตุผลที่กล4าวมาข>างต>น ผู>ศึกษามีความสนใจที่จะศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ป�การศึกษา 2558  ซึ่งมีจํานวน 12 โรงเรียน ในขอบข4ายวิชาการ 4 
ด>าน คือ การวางแผนการดําเนินงานด>านวิชาการ การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา และการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2  จําแนกตาม เพศ และตําแหน4ง 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ให>ทราบสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา
วังทอง 1 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
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 3.2  ได>แนวทางแก>ไขปGญหาและแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการการศึกษาวังทอง 1 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากรที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี คือ ประกอบด>วยผู>บริหารโรงเรียนและครูผู>สอนจาก
โรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก 
เขต 2 ป�การศึกษา 2558 จํานวน  12 โรงเรียน ประกอบด>วย ผู>บริหาร จํานวน 12 คน และครูผู>สอน
จํานวน 124 คน รวม 136 คน 
  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการศึกษาครั้งน้ี คือ ผู>บริหารโรงเรียนและครูผู>สอนจากโรงเรียนใน
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ป�
การศึกษา 2558 จํานวน  12 โรงเรียน โดยการใช>การกําหนดขนาดของกลุ4มตัวอย4างตารางของเครจซี่
และมอร.แกน (Krejcie & Morgan อ>างอิงใน ทองสุข  วันแสน, 2546 : 5)  จํานวน 109 คน และสุ4ม
อย4างง4าย ได> ผู>บริหารใช>ประชากร จํานวน 12 คน และครูผู>สอน จํานวน 97 คน 
 4.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ือการศึกษาครั้งน้ี
เป;นแบบสอบถามที่ผู>ศึกษาสร>างข้ึน โดยสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการตามแนวทางการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา วังทอง 1 สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ประกอบด>วย 4 ด>าน ได>แก4 1) การวางแผนการ
ดําเนินงานด>านวิชาการ 2) การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 3) การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 4) การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
  4.3 การสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย การสร>างเครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>ศึกษา
ค>นคว>า การบริหารงานวิชาการตามแนวทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2  
ได>ดําเนินการ ดังน้ี 
  4.3.1ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข>องกับการบริหารงานวิชาการจากเอกสารต4างๆ 
  4.3.2 ศึกษา เอกสาร ตํารา ระเบียบ หลักสูตร งานวิจัย แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>อง
กับการบริหารงานวิชาการตามแนวทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ประกอบด>วย 4 ด>าน ได>แก4 การวางแผนการดําเนินงานด>านวิชาการ การพัฒนาหลักสูตรของ
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สถานศึกษา การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา และการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
  4.3.3 สร>างแบบสอบถามให>ครอบคลุมเน้ือหาเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการตามแนว
ทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ทั้ง 4 ด>าน  
  4.3.4 นําเครื่องมือให>อาจารย.ที่ปรึกษาการศึกษา เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมด>าน
เน้ือหาภาษาและสํานวนที่ใช> 
  4.3.5 นําเครื่องมือที่ได>ปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะของอาจารย.ที่ปรึกษาแล>วเสนอ
ต4อนักวิชาการและผู>เช่ียวชาญตรวจสอบเพ่ือหาความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความ
เหมาะสมด>านเน้ือหา ภาษาและสํานวนที่ใช> โดยผู>เช่ียวชาญประกอบด>วย 3 คน คือ 1)นายอดุลย.  
เสือสราญ ศึกษานิเทศก.ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา พิษณุโลก เขต 2   
2)นายสุเทพ  ศรีกล่ํา ผู>อํานวยการชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบ>านหนองห>าง อําเภอพรหมพิราม 
จังหวัดพิษณุโลก 3)นางศิวลักษณ.  ธาราศรี  ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนจ4าการบุญ 
  4.3.6 นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบจากผู>เช่ียวชาญมาวิเคราะห.ดัชนีความ
สอดคล>อง (Index of item-Objective Congruence : IOC) และคัดเลือกข>อที่มีค4าเฉลี่ยความ
คิดเห็นของผู>เช่ียวชาญต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป สําหรับข>อคําถามที่ใช>ได>มีค4า IOC ระหว4าง 0.67 – 1.00 
 4.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล  ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>วิจัยดําเนินการ ดังน้ี 1)ทําหนังสือ
ขอความอนุเคราะห.สํานักงานประสานการจัดบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยพิษณุโลกดําเนินการออก
หนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห.ให>การเก็บข>อมูลจากประชากรจริง 2)จัดส4งแบบสอบถามไปผู>บริหาร
โรงเรียนและครูผู>สอนจากโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 2 ด>วยตนเองโดยผ4านหน4วยงานต>นสังกัด 3)ดําเนินการเก็บรวบรวม
แบบสอบถามและตรวจสอบความสมบูรณ. เพ่ือให>ได>แบบสอบถามที่สมบูรณ.คืนทั้งหมด แล>วนําข>อมูล
ไปวิเคราะห.ต4อไป โดยที่แบบสอบถามที่ส4งไปจํานวน 109 ฉบับ ได>รับกลับคืนจํานวน 109 ฉบับ               
คิดเป;นร>อยละ 100 ของแบบสอบถามที่ส4งไปทั้งหมด 
 4.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.5.1 การวิเคราะห.ข>อมูลสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>สถิติค4าความถ่ีและร>อยละ 
  4.5.2 การวิเคราะห.ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการตามแนวทางการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 โดยใช>สถิติค4าเฉลี่ย (Χ ) และค4าความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) สําหรับเกณฑ.ในการแปลความหมายค4าเฉลี่ยแบ4งเป;น 5 ระดับ ดังน้ี 
    ค4าเฉลี่ย 4.50-5.00 แสดงว4า มีระดับการปฏิบัติ/เป;นจริง อยู4ในระดับมากที่สุด 
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   ค4าเฉลี่ย 3.50-4.49 แสดงว4า มีระดับการปฏิบัติ/เป;นจริง อยู4ในระดับมาก 
   ค4าเฉลี่ย 2.50-3.49 แสดงว4า มีระดับการปฏิบัติ/เป;นจริง อยู4ในระดับปานกลาง 
   ค4าเฉลี่ย 1.50-2.49 แสดงว4า มีระดับการปฏิบัติ/เป;นจริง อยู4ในระดับน>อย 
   ค4าเฉลี่ย 1.00-1.49 แสดงว4า มีระดับการปฏิบัติ/เป;นจริง อยู4ในระดับน>อยที่สุด 
   
5. ผลการวิจัย 
 5.1 ผลการศึกษาการบริหารงานวิชาการตามแนวทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 พบว4า 
 
ตารางท่ี 1 ค4าเฉลี่ยและส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการบริหารงานวิชาการตามแนวทาง                     

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2  ในภาพรวม 

 

 ดQาน การบริหารงานวิชาการในภาพรวม 
ระดับการปฏิบัติจริง 

Χ S.D. ระดับ 

1 
2 
3 
4 
 

ด>านการวางแผนการดําเนินงานด>านวิชาการ 
ด>านการพัฒนาหลกัสูตรของสถานศึกษา 
ด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
ด>านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
และมาตรฐานการศึกษา 

4.13 0.26 มาก 
4.12 0.26 มาก 
4.12 0.27 มาก 
4.13 0.26 มาก 

เฉลี่ย 4.13 0.25 มาก 
 
 จากตาราง 1 แสดงว4า ระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในภาพรวมมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก 
(Χ= 4.13, S.D. = 0.25) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน   อยู4ในระดับมากทุกด>าน  ด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ 
ด>านการวางแผนงานด>านวิชาการ (Χ = 4.13, S.D. = 0.26)  และด>านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา (Χ = 4.13, S.D. = 0.26) รองลงมา ได>แก4 ด>านการพัฒนาหลักสูตรของ
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สถานศึกษา (Χ = 4.12, S.D. = 0.26) และด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา               
(Χ = 4.12, S.D. = 0.27) เมื่อพิจารณารายด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
 ด>านการวางแผนงานด>านวิชาการในภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก (Χ = 4.13,                  
S.D. = 0.26) และเมื่อพิจารณารายข>อ พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ มีการวางแผนงานด>านวิชาการ
ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู> การวัดผล ประเมินผลและการ
เทียบโอนผลการเรียน (Χ = 4.18, S.D. = 0.39) อยู4ในระดับมาก รองลงมาคือ มีการวางแผนการ
พัฒนาการใช>สื่อและเทคโนโลยี เพ่ือการศึกษา (Χ = 4.15, S.D. = 0.36) อยู4ในระดับมาก และการ
ดําเนินงานวิชาการ ผู>บริหารสถานศึกษาอนุมัติโดยเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน               
(Χ = 4.13, S.D. = 0.34) อยู4ในระดับมาก 
 ด>านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ในภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก (Χ = 4.12, 
S.D. = 0.26) และเมื่อพิจารณาเป;นข>อ  พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด ได>แก4 เพ่ิมเติมเน้ือหาสาระของ
รายวิชาให>สูงหรือลึกซึ้งมากข้ึน สําหรับกลุ4มเป�าหมายเฉพาะให>ครอบคลุมการศึกษา ที่ส4งเสริมความ
เป;นเลิศและการศึกษาทางเลือก (Χ = 4.15, S.D. = 0.36) อยู4ในระดับมาก รองลงมา คือ จัดให>มีการ
วิจัยพัฒนาหลักสูตรข้ึนใช>เองให>ทันการเปลี่ยนแปลงทางด>านเศรษฐกิจและสังคม เป;นต>นแบบให>กับ
สถานศึกษาอื่น (Χ = 4.21, S.D. = 0.41) อยู4ในระดับมาก  นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา และรายงานให>สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทราบ (Χ = 4.21, S.D. = 0.41) อยู4
ในระดับมาก และจัดให>มีรายวิชาต4าง ๆ ครบถ>วนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 (Χ = 4.11, S.D. = 0.31) อยู4ในระดับมาก   
 ด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาภาพการศึกษาในสถานศึกษา ในภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก          
(Χ = 4.12, S.D. = 0.27) และเมื่อพิจารณาเป;นข>อ  พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาด>วยกระบวนการวิจัย (Χ = 4.15, S.D. = 0.36) อยู4ในระดับมาก รองลงมาคือ กําหนด
นโยบายและแนวทางการใช>การวิจัยเป;นส4วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู>และกระบวนการทํางานของ
ผู>เรียน ครู และผู>เกี่ยวข>องกับการศึกษา (Χ = 4.13, S.D. = 0.34) อยู4ในระดับมาก และพัฒนาครูและ
ผู>เรียนให>มีความรู> เกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู>โดยใช>กระบวนการวิจัยเป;นสําคัญ (Χ = 4.12,                
S.D. = 0.33)  อยู4ในระดับมาก และสนับสนุนให>ครูนําผลการวิจัยมาใช> เพ่ือพัฒนาการเรียนรู>และ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (Χ = 4.12, S.D. = 0.33) อยู4ในระดับมาก 
 ด>านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา ในภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4
ในระดับมาก (Χ = 4.13, S.D. = 0.26) และเมื่อพิจารณาเป;นข>อ  พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ มี
การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่สอดคล>องตามมาตรฐานการศึกษาแห4งชาติ พร>อมทั้ง
กําหนดค4าเป�าหมายความสําเร็จของแต4ละมาตรฐานและตัวบ4งช้ี และประกาศให>ผู>เกี่ยวข>องได>ทราบ(
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Χ = 4.18, S.D. = 0.39) อยู4ในระดับมาก รองลงมา คือ จัดระบบบริหารงานที่มีโครงสร>างที่ชัดเจน
และเอื้อต4อการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในและจัดทําระบบสารสนเทศที่มีฐานข>อมูล
สารสนเทศที่เป;นปGจจุบัน (Χ = 4.15, S.D. = 0.36) อยู4ในระดับมาก จัดทํารายงานประจําป� (SAR) 
เสนอต4อหน4วยงานต>นสังกัด หน4วยงานที่เกี่ยวข>องและเผยแพร4ต4อสาธารณชน โดยผ4านความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Χ = 4.13, S.D. = 0.34) อยู4ในระดับมาก 
 5.2 ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 จําแนกตาม
เพศ พบว4า ในภาพรวม กลุ4มตัวอย4างที่มีเพศแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 
2 ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน สามารถสรุปผลการวิจัย 
ดังน้ี  
  5.2.1 ด>านการวางแผนงานด>านวิชาการ พบว4า เพศแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  5.2.2 ด>านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา พบว4า เพศแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อ
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
  5.2.3 ด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาภาพการศึกษาในสถานศึกษา พบว4า เพศแตกต4างกันมี
ความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    
  5.2.4 ด>านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา พบว4า เพศ
แตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวัง
ทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05   
 5.3 ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพศึกษา วังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 จําแนก
ตามตําแหน4งปGจจุบัน พบว4า ในภาพรวม กลุ4มตัวอย4างที่มีตําแหน4งแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน 
สามารถสรุปผลการวิจัย ดังน้ี  
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  5.3.1 ด>านการวางแผนงานด>านวิชาการ พบว4า ตําแหน4งแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญ   ทางสถิติที่ระดับ .05 
  5.3.2 ด>านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา พบว4า ตําแหน4งแตกต4างกันมีความคิดเห็น
ต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
  5.3.3 ด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาภาพการศึกษาในสถานศึกษา พบว4า ตําแหน4งแตกต4างกัน
มีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาวังทอง 1 สงักดั
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    
  5.3.4 ด>านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา พบว4า 
ตําแหน4งแตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05   
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 6.1 ผลการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 โดยภาพรวม มีค4าเฉลี่ย
อยู4ในระดับมาก ซึ่งเน่ืองมาจากโรงเรียนมีกระบวนการในการวางแผนเพ่ือพัฒนางานด>านวิชาการตาม
ข้ันตอนการวางแผนอย4างเป;นระบบ มีการกํากับ ติดตาม และประเมินผลด>านการวางแผนงานด>าน
วิชาการ มีการดําเนินงานโดยศึกษาขอบข4ายภาระงานของการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 อย4างครบถ>วน ซึ่งสอดคล>องกับ ภัคนันท.  ม4วงแจ4ม 
(2557, 85) ได>วิจัย เรื่อง การศึกษาสภาพและแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 ผลการวิจัย พบว4า โดยภาพรวมมี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก  และสอดคล>องกับงานวิจัยของภาณุวัฒน. กมล (2554) ได>ทําการศึกษาการ
บริหารงานวิชาการของผู>บริหารโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชลบุรี ผลการวิจัยพบว4า การบริหารงาน
วิชาการของโงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี โดยรวมและรายด>านอยู4ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายด>าน พบว4า  
  6.1.1 ด>านการวางแผนการดําเนินงานด>านวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 โดยภาพรวมมี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก ซึ่งเน่ืองมาจากผู>บริหารและครูในโรงเรียนร4วมกันวางแผนงานวิชาการอย4างเป;น
ระบบและมีการนิเทศ ติดตามการพัฒนากระบวนการเรียนรู> และการวัดผล ประเมินผล และมีการ
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รวบรวมข>อมูลงานวิชาการอย4างเป;นระบบ ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของเมตตา  ภัทราภรณ.ไพบูลย. (2556, 
หน>า 71) ได>ทําการศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 ผลการวิจัย พบว4า โดยภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก ด>านการวางแผนงาน
ด>านวิชาการในภาพร4วมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก 
  6.1.2 ด>านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในภาพรวม
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก ซึ่งเน่ืองมาจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก>ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 27 ให>สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีหน>าที่จัดทําสาระของหลักสูตร
ตามวัตถุประสงค.ในวรรคหน่ึงเกี่ยวกับสภาพปGญหาในชุมชนและสังคมภูมิปGญญาท>องถ่ิน คุณลักษณะ
อันพึงประสงค. เพ่ือเป;นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ทําให>ทุกโรงเรียน
ต>องมีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล>องกับสาระท>องถ่ิน และมีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
เป;นของตนเอง ตลอดจนมีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยเพ่ิมสาระเพ่ิมเติม ซึ่งสอดคล>องกับ
งานวิจัยของ เพชรรัตน.  น่ิมพันธุ. (2557, หน>า 92) ได>วิจัย เรื่อง ปGญหาและแนวทางพัฒนาการ
บริหารงานวิชาการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ4างทอง 
ผลการวิจัยพบว4า ด>านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาของสถานศึกษา ในภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ใน
ระดับมาก  
  6.1.3 ด>านการวิจัยเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ของสถานศึกษาของ
โรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
พิษณุโลก เขต 2 ในภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก  ซึ่งเน่ืองมาจากผู>บริหารและครูมีความคิดเห็นว4า
การบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการของสถานศึกษา การส4งเสริมให>ครูวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนรู>ในแต4ละกลุ4มสาระการเรียนรู> และการฝnกอบรมครูให>มีความรู>ความสามารถในการวิจัย
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู> มีความสําคัญต4อการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งตามแนวคิดของกมล  ภู4
ประเสริฐ (2545, หน>า 5) ที่กล4าวว4าสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทมีภารกิจหลักที่สําคัญอยู4ที่การ
พัฒนาผู>เรียนให>มีคุณภาพตามที่คาดหวังไว>ตามระดับและประเภทของการศึกษาน้ัน สถานศึกษาจึงต>อง
พยายามดําเนินงานให>ผู>เรียนมีคุณภาพตามที่คาดหวัง การดําเนินงานให>ได>ผลดังกล4าวต>องอาศัยการ
ดําเนินงานที่ถูกต>องตามหลักวิชาการ อาศัยการทํางานอย4างมีระบบ ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ วิทูร   
ครุฑจันทร. (2554, หน>า 116) ได>วิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของผู>บริหารและครูต4อการบริหารงานวิชาการ
ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ผลการวิจัย พบว4า ด>านการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ในภาพรวมและรายข>ออยู4ในระดับมาก 
  6.1.4 ด>านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
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การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 โดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก ซึ่งเน่ืองมาจากผู>บริหารและครู
ปรับเปลี่ยนทัศนคติเห็นความสําคัญของการบริหารงานและการประกันคุณภาพ มีการประชุมทุกฝvายที่
เกี่ยวข>อง สรุปผลการประเมิน ร4วมกันวางแผนการดําเนินในการแก>ไขพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดสรร
งบประมาณให>เพียงพอต4อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การกําหนดเป�าหมายและแนวทางการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพ ส4งผลให>สามารถนําผลการประเมินมาพัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพ
ของผู>เรียน ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของ  ภัคนันท.  ม4วงแจ4ม (2557) ได>วิจัย เรื่อง การศึกษาสภาพและ
แนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 ผลการวิจัย พบว4า ด>านการประกันคุณภาพในสถานศึกษา โดยภาพรวมอยู4ใน
ระดับมาก 
 6.2 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ผลการศึกษาพบว4า  
  6.2.1 เพศชายและหญิง มีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ในภาพรวมและรายด>าน แตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 หมายความว4าเพศไม4มี
ผลกับความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ทั้งน้ีอาจเน่ืองจากเพศไม4ได>
เป;นปGจจัยที่จะทําให>เกิดความแตกต4างของความคิดเห็น ซึ่งสอดคล>องกับผลการศึกษาของ นราภรณ.  
สุระ (2555, หน>า 82) ได>ศึกษาความคิดเห็นของครูต4อการบริหารงานวิชาการของผู>บริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 2 ผลการศึกษาพบว4า ครู
ที่มีเพศแตกต4างกัน มีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างไม4มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งในภาพรวม
และรายด>าน  
  6.2.2 ผู>บริหารและครู มีความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4ม
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาวังทอง 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ในภาพรวมและรายด>าน แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 หมายความว4าตําแหน4ง
ปGจจุบันมีผลกับความคิดเห็นต4อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในกลุ4มเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาวังทอง 1  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ทั้งน้ีอาจเน่ืองจาก
ภาระหน>าที่ของผู>บริหารและภาระหน>าที่ของครูผู>สอนแตกต4างกัน อาจทําให>มีแนวคิดที่แตกต4างกัน โดย
ผู>บริหารต>องให>ความสําคัญต4อการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาเป;นหลักและต>องมีความรู>
ความสามารถในการบริหารงานวิชาการเพ่ือจะได>บริหารงานวิชาการให>เกิดประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลต4อผู>เรียนเป;นสําคัญ ซึ่งสอดคล>องกับผลงานวิจัยของ เพชรรัตน.  น่ิมพันธุ. (2557, หน>า 86)  
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ได>วิจัย เรื่อง ปGญหาและแนวทางพัฒนาการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอ4างทอง ผลการวิจัยพบว4า การเปรียบเทียบปGญหาการบริหารงานวิชาการของ
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ4างทอง จําแนกตามตําแหน4ง ในภาพรวม
และภาพรายด>านแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
 
 
 
 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช>ประโยชน. 
  7.1.1 ด>านการวางแผนการดําเนินงานด>านวิชาการ โรงเรียนควรมีการวางแผนการพัฒนา
และส4งเสริมให>มีแหล4งเรียนรู>ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  มีการวางแผนการดําเนินงานการวิจัย
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  7.1.2 ด>านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา โรงเรียนควรเพ่ิมเติมเน้ือหาสาระของ
รายวิชาที่สอดคล>องกับสภาพปGญหาความต>องการของผู>เรียน ผู>ปกครอง ชุมชน สังคม ควรมีการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรตามความเหมาะสม และสอดคล>องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงของชุมชนและสังคม 
และมุ4งสู4ความเป;นสากล 
  7.1.3 ด>านการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนควรมีการรวบรวมและเผยแพร4
ผลการวิจัย เพ่ือการเรียนรู>และพัฒนาคุณภาพการศึกษา พัฒนาครูและผู>เรียนให>มีความรู>เกี่ยวกับการ
ปฏิรูปการเรียนรู>โดยใช>กระบวนการวิจัยเป;นสําคัญ รวมถึงสนับสนุนให>ครูนําผลการวิจัยมาใช> เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู> และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
  7.1.4 ด>านการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา โรงเรียน
ควรกําหนดผู>รับผิดชอบและผู>ที่เกี่ยวข>องทุกฝvายดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสู4การปฏิบัติอย4างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  จัดให>มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพศึกษา และรายงานผลพร>อมรับ
การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหน4วยงานต>นสังกัด จัดให>มีคณะกรรมการการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และพร>อมรับการประเมินคุณภาพภายในจาก
หน4วยงานต>นสังกัด ส4งเสริมให>คณะครูและบุคลากรมีความรู>ความเข>าใจในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย4างต4อเน่ืองและนําผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช>ในการวางแผน
พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

969 

  7.2.1 ควรมีการศึกษาการบริหารงานวิชาการโดยใช>โรงเรียนเป;นฐานให>ครอบคลุม
ขอบข4ายภาระงานวิชาการทุกด>าน 
  7.2.2 ควรมีการศึกษาโดยใช>กระบวนการบริหารคุณภาพหรือวงจรเดมมิ่ง (P-D-C-A) 
ศึกษารูปแบบการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารงานวิชาการให>มี
ประสิทธิภาพ 
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บทคัดย
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 การวิจัยเรื่องน้ี มีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทย
แก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด  
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด  
 3มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด  
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ได>แก4 เด็กและเยาวชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง จํานวน 582 คน เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บ
รวบรวบข>อมูลเป;นแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ.สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูลจากแบบสอบถาม 
ได>แก4 ค4าความถ่ี ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน               
 ผลการวิจัยพบว4า การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตาม
หลัก สุ จิ ปุ ลิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง โดยรวมทั้ง 4 ด>าน อยู4ในระดับมากเรียงลําดับจาก
มากไปหาน>อย ได>แก4 ด>านที่ 1 ความรู>  มีค4าเฉลี่ยมากที่สุดรองลงมา ด>านที่ 2 พฤติกรรม และน>อยสุด 
ด>านที่ 4 ความพึงพอใจ  
  
ความสําคัญ : 1. การเสริมสร>างทัศคติการเรียนรู>   2. ภาษาถ่ินไทยอีสาน  3. หลัก สุ จิ ปุ ลิ

ABSTRACT 
 Research on this subject purpose1) To study the attitudes of Thai language 
learning attitudes to children and youth in accordance with the Suchitipoli principles 
in the lower northeastern region 2) To create a model for enhancing the attitude of 
learning Thai dialects for children and youth according to the Suchitpiti principle             
3) to evaluate the pattern of attitudes and learning to Thai language learning for 
children and youth according to the Suchitpiti principle 4) Create a manual to 
promote Thai language learning attitudes for children and youth according to the 
Suchit Puli principle. The sample groups used in the research are children and youth 
in the lower northeastern region.Number of 582 people. Tools used for collecting 
data were questionnaires and interview forms. Statistics used in data analysis from 
questionnaires are frequency, percentage, mean, standard deviation. 
 The research found that : Enhancing the attitudes of Thai dialects to 
children and youth in the Lower Northeast of Sukapi, including four aspects at a high 
level. The first is knowledge, the second most is the second, and the fourth is the 
satisfaction. 
  
Keywords : 1. Enhancing Learning  2. Thai dialect   3. Suchitpiti principle              
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ภาษาเป;นเครื่องมือสื่อสารที่สําคัญของมนุษย.เน่ืองจากมนุษย.ต>องติดต4อสื่อสารกันระหว4าง
คนที่อยู4ร4วมกันในสังคมดังน้ันภาษาถือว4าเป;นสื่อกลางในการแสดงความรู>สึกนึกคิดจากผู>หน่ึงสู4ผู>หน่ึง
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และเมื่อมนุษย.มีวิถีชีวิตหรือพฤติกรรมทางสังคมที่ เปลี่ยนแปลงไปจึงเป;นสาเหตุให>ภาษาต>อง
เปลี่ยนแปลงตามไปด>วยการเปลี่ยนแปลงภาษาจึงเป;นเรื่องที่เกี่ยวพันธ.กับวิถีชีวิตของมนุษย.ต้ังแต4อดีต
จนถึงปGจจุบันหรือกล4าวได>ว4าการเปลี่ยนแปลงภาษาเป;นวิวัฒนาการของภาษาจากสมัยหน่ึงมาสู4อีก
สมัยหน่ึงภาษาที่มีผู>ใช>อยู4น้ันจะมีการเปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลาโดยการเปลี่ยนแปลงของภาษาจะ
เปลี่ยนแปลงในลักษณะที่ค4อยเป;นค4อยไปไม4ว4าการเปลี่ยนแปลงทางเสียงไวยากรณ.และความหมาย
ยกเว>นการเปลี่ยนแปลงคําถือว4าเป;นการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนง4ายที่สุดและเห็นได>ชัดเจนที่สุดสาเหตุ
เน่ืองมาจาก “คํา” เป;นสิ่งที่เกี่ยวโยงกับสิ่งต4างๆในชีวิตจริงของคนทั่วไปที่สามารถมองเห็นได> (วิไล
วรรณขนิษฐานันท., 2521, หน>า 130) หากกล4าวถึงปGจจัยทางสังคมที่ทําให>ภาษาเกิดการเปลี่ยนแปลง
ของภาษาน้ันมีหลายปGจจัยด>วยกันอันได>แก4การศึกษาชนช้ันทางสังคมอาชีพเพศอายุถ่ินที่อยู4และชาติ
พันธุ.“อายุหรือ วัย”(age) ถือว4 าเป;นปGจจัยหน่ึงที่ทําให>ภาษาเปลี่ยนแปลงไปดังที่  อมรา                
ประสิทธ์ิรัฐสินธุ. (2541, หน>า 30) กล4าวไว>ว4า “ผู>พูดที่อยู4ในวัยที่ต4างกันย4อมใช>ภาษาที่แตกต4างกันเช4น
ผู>พูดที่เป;นเด็กย4อมใช>ภาษาที่แตกต4างกับผู>พูดที่เป;นผู>ใหญ4กล4าวอีกนัยหน่ึงก็คือภาษาแปรเปลี่ยนไป
ตามอายุของผู>พูดน่ันเอง” ซึ่งสอดคล>องกับการศึกษาของอรพันธ.  บวรรักษา (2545) ได>ศึกษาไว>ว4าถ>า
หากศึกษาต้ังแต4ภาษาของผู>สูงอายุไปจนถึงภาษาของคนอายุน>อยจะพบความแตกต4างของภาษาจาก
อดีตจนถึงอนาคตได>โดยถือว4าภาษาของผู>พูดที่มีอายุมากที่สุดเป;นตัวแทนของภาษาในอดีตภาษาของผู>
พูดวัยกลางคนเป;นตัวแทนของภาษาในปGจจุบันและภาษาของผู>พูดที่อายุน>อยเป;นตัวแทนของภาษาใน
อนาคตดังน้ันการศึกษาภาษาของผู>พูดที่มีอายุต4างกันแต4ศึกษาในเวลาเดียวกันจะทําให>เราเห็นการ
เปลี่ยนแปลงของภาษาที่กําลังดําเนินอยู4 (Change in progress) และการเปลี่ยนแปลงในเวลาเสมือน
จริง (Change in apparent time) เปรียบเสมือนกับว4าเราได>ศึกษาการเปลี่ยนแปลงตามกาลเวลา
จริงๆ (อมรา ประสิทธ์ิรัฐสินธุ., 2541, หน>า 39 ; อ>างอิงจาก Labov, 1972) 
 เด็กและเยาวชนในยุคปGจจุบันน้ันมีการใช>ภาษาที่แตกต4างกันออกไปตามช4วงอายุของผู>พูด
เช4นคําว4า “กิน” ภาษาเด็กใช>คําว4า “หม่ํา” ในขณะที่ภาษาผู>ใหญ4ใช>คําว4า “กิน” หรือ“รับประทาน” 
น่ันหมายความว4าภาษาเกิดการเปลี่ยนแปลงด>านคําศัพท.ข้ึนซึ่งถือว4าเป;นการเปลี่ยนแปลงประเภทหน่ึง
ของการเปลี่ยนแปลงภาษาเช4นเดียวกับการใช>สํานวนของผู>พูดที่ต4างวัยกันก็ใช>สํานวนที่แตกต4างกัน
ออกไปแต4ความหมายของสํานวนยังคงความหมายเดิมเช4นภาษาวัยรุ4นพูดว4า “ เป;นไงถูกว4าจนหน>า
แตกไปเลย” ส4วนภาษาผู>ใหญ4พูดว4า “เป;นไงถูกว4าจนเสียหน>าไปเลย” (อมรา ประสิทธ์ิรัฐสินธุ., 2541, 
หน>า 33) จากตัวอย4างจะเห็นได>ว4าวัยรุ4นใช>สํานวนที่เป;นสํานวนใหม4คือสํานวน “หน>าแตก” ในขณะที่
วัยผู>ใหญ4ยังคงใช>สํานวนเก4าได>เป;นอย4างดีคือสํานวน “เสียหน>า” ซึ่งตัวอย4างน้ีช้ีให>เห็นว4าวัยของผู>พูด
นอกจากจะทําให>ภาษาเกิดการเปลี่ยนแปลงข้ึนกับคําศัพท.แล>วยังส4งผลต4อการใช>สํานวนเช4นเดียวกัน 
 กล4าวได>ว4าปGจจัยด>านอายุเป;นตัวกําหนดการใช>ภาษาของมนุษย.ไม4ว4าจะเป;นเรื่องของเสยีงคํา
ประโยคและความหมายที่ต>องเลือกใช>ในการสื่อสารให>เหมาะสมกับผู>ส4งสารและผู>รับสารเพ่ือให>การ
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สื่อสารเข>าใจที่ตรงกันนอกจากการใช>ภาษาที่ถูกต>องจะทําให>การสื่อสารเป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพ
แล>วน้ันอรรถรสในการสื่อสารก็ถือว4ามีความจําเป;นอย4างย่ิงเพราะเหตุผลน้ีเองที่ทําให>มนุษย.เราได>
ประดิษฐ.คิดค>นถ>อยคําต4างๆที่ทําให>เกิดความไพเราะและความลึกซึ้งทางภาษาข้ึนมาใช>ในการพูดหรือ
ที่เรียกว4า “สํานวน” “สํานวน” ถือว4ามีความสําคัญต4อการพูดอย4างย่ิงสังเกตได>จากสํานวนมากมายที่
ปรากฏในภาษาต4างๆไม4ว4าจะเป;นสํานวนไทยสํานวนจีนสํานวนบาลีสํานวนภาษาอังกฤษยกตัวอย4าง
สํานวนภาษาอังกฤษเช4น “kick the bucket” แปลว4าตายนอกจากความไพเราะและความลึกซึ้งของ
ถ>อยคําที่ใช>ในสํานวนแล>วสํานวนยังแสดงให>เห็นถึงวัฒนธรรมทางด>านการใช>ภาษาที่เจริญก>าวหน>า
รวมทั้งการใช>สํานวนยังเป;นการเพ่ิมสีสันหรืออรรถรสในการสนทนามากข้ึนทําให>เข>าใจความหมายได>
รวดเร็วย่ิงข้ึนไม4ต>องอธิบายให>ยืดยาวเช4นสํานวนไทยว4า “ปากตลาด” ทุกคนฟGงแล>วเข>าใจว4าหมายถึง
ปากจัดหากมีผู>พูดว4า “เจ�แมวปากตลาด” หมายความว4าเจ�แมวเป;นคนปากจัดน่ันเองปGจจุบันเป;นที่น4า
เสียดายที่การใช>สํานวนเพ่ือการสื่อสารน้ันได>มีผู>ที่ใช>สํานวนเปลี่ยนจากความหมายเดิมอยู4มากอาจ
เน่ืองจากเราไม4เข>าใจความหมายของสํานวนสาเหตุที่ทําให>เราไม4เข>าใจความหมายของสํานวนหรือใช>
สํานวนในความหมายที่เปลี่ยนแปลงไปจากความหมายเดิมน้ันอาจมีสาเหตุหลายประการด>วยกันแต4
สาเหตุสําคัญอย4างหน่ึงคือการเปลี่ยนแปลงคําและความหมายของสํานวนเก4าเน่ืองจากกาลเวลาผ4าน
ไปวิทยาการก>าวหน>ามากข้ึนสิ่งแวดล>อมเปลี่ยนไปจึงทําให>คนรุ4นใหม4ใช>สํานวนผิดตามความเข>าใจของ
ตนเองซึ่งผิดแปลกไปจากสํานวนเดิมตัวอย4างสํานวนไทยที่มีการเปลี่ยนแปลงคําโดยใช>คําที่มีเสียงหรือ
ความหมายใกล>เคียงกันเช4นสํานวน “ปากใต>” ปGจจุบันใช>กันว4า “ปGกษ.ใต>” ต4างกันที่สํานวนเดิมออก
เสียงสระอาส4วนสํานวนปGจจุบันออกเสียงเป;นสระอะ หรือสํานวนที่มีการเปลี่ยนแปลงความหมายเช4น 
“แก4แดด” เดิมหมายความว4าแก4เพราะแดดเผาไม4ใช4แก4เองโดยปริยายหมายถึงคนแก4ที่ไม4สมเป;นคนแก4
คือไม4น4านับถือแต4ปGจจุบันหมายความว4าเด็กที่ทําตัวเป;นผู>ใหญ4เป;นต>น (ไขสิริ ปราโมช ณ อยุธยา, 
2539, หน>า 2) เช4นเดียวกับสํานวนภาษาไทยถ่ินอีสานที่เกิดการเปลี่ยนแปลงตัวอย4างเช4นสํานวน 
“ลาวต>มลาว” พบว4าผู>สูงวัยใช>ในความหมายว4าคนอีสานหลอกหลวงคนอีสานด>วยกันเองแต4วัยรุ4นใช>
ต4างไปว4า “ต>มลาว” โดยมีความหมายที่กว>างออกไปว4าใครก็ได>ที่หลอกหลวงคนอีสานซึ่งเมื่อนํา
แนวคิดทางภาษาศาสตร.สังคมมาพิจารณาแล>วก็จะเห็นได>ว4าปGจจัยทางสังคมที่ทําให>การใช>สํานวนของ
ผู>พูดแตกต4างกันน้ันก็คืออายุจากการสังเกตเห็นความเปลี่ยนแปลงของสํานวนภาษาอีสาน 
 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4างเป;นตอนหน่ึงของประเทศไทย ที่ใช>ภาษาถ่ินอีสานมี
ลักษณะใกล>เคียงกับภาษาที่พูดที่ใช>กันในประเทศลาว แต4ภาษาอีสานก็ยังถือว4าเป;นภาษาถ่ินของ
ภาษาไทย ภาษาถ่ินอีสานมีภาษาถ่ินย4อยหลายภาษา ได>แก4 ภาษาที่ชนกลุ4มใหญ4ในภาคอีสานใช>พูดจา
กัน  ซึ่งใช>สื่อสารอยู4ในจังหวัดต4าง ๆ ของภาคอีสาน  หรือภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง เช4น 
นครราชสีมา จังหวัดบุรีรัมย. จังหวัดมหาสารคาม จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดยโสธร จังหวัดร>อยเอ็ด 
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จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดสุรินทร. จังหวัดอํานาจเจริญ และจังหวัดอุบลราชธานี เป;นต>นจึงทําให>เด็กและ
เยาวชนใช>คําศัพท. ภาษาไทยถ่ินอีสานซึ่งคําศัพท.ที่ใช>น้ันมีความแตกต4างกันทั้งทางด>านรูปคําและเสียง 
 จากการเปลี่ยนแปลงของเด็กและเยาวชนในการใช>สํานวน คําศัพท.ภาษาถ่ินอีสาน ดังกล4าว
ทําให>ผู>วิจัยสนใจที่จะวิจัยรูปแบบการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชน
เพ่ืออนุรักษ.ภาษาถ่ินไทยอีสาน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง น้ันเพ่ือให>ทราบถึงสํานวน
ภาษาไทยถ่ินอีสานที่ใช>ในปGจจุบันน้ันความหมายเปลี่ยนแปลงไปจากสํานวนเดิมอย4างไรและปGจจยัทาง
สังคมด>านอายุและเพศส4งผลต4อการเปลี่ยนแปลงสํานวนภาษาไทยถ่ินอีสานไปหรือไม4 
 
 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก               
สุ จิ ปุ ลิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 ได>ทราบผลการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก            
สุ จิ ปุ ลิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง 
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย  
 การวิจัยเรื่อง รูปแบบการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตาม
หลัก สุ จิ ปุ ลิ เพ่ืออนุรักษ.ภาษาถ่ินไทยอีสานภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง มีวุตถุประสงค.เพ่ือ
ศึกษาการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ไดแก4 เด็กและเยาวชนในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง ประกอบด>วย จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดบุรีรัมย. จังหวัดมหาสารคาม 
จังหวัดมุกดาหาร จังหวัดยโสธร จังหวัดร>อยเอ็ด จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดสุรินทร. จังหวัดอํานาจเจริญ 
และจังหวัดอุบลราชธานี จํานวน  582 คน เลือกสุ4มตัวอย4างแบบง4าย (Simple Random Sampling) 
และการสุ4มตัวอย4างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใช>แบบสอบถาม สถิติที่ใช>ในการ
วิเคราะห.ข>อมูลจากแบบสอบถาม ได>แก4 ค4าความถ่ี ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
โดยกําหนดค4านัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
5. ผลการวิจัย  
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   การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ     
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง  โดยรวมทั้ง 4 ด>าน อยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ย เมื่อพิจารณาเป;น
รายด>านสามารถเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย ได>แก4 ด>านที่ 1 ความรู>  มีค4าเฉลี่ย                
( X =3.61, S.D.= .50) รองลงมา ด>านที่ 2 พฤติกรรม มีค4าเฉลี่ย ( X =3.60, S.D.= .49) และน>อย
สุด ด>านที่ 4 ความพึงพอใจ  มีค4าเฉลี่ย X =3.45, S.D.= .55) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านและรายข>อ
พบว4า 
  1. การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ 
ด>านความรู>โดยรวมอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ย ( X =3.61, S.D.= .50) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน
สามารถเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย ได>แก4 ข>อที่ 2 ยอมรับความหลากหลายของภาษา
ถ่ินไทยและวัฒนธรรม มีค4าเฉลี่ย ( X =3.67, S.D.= .75) รองลงมา ข>อที่ 4 ภาษาถ่ินไทยคือความ
งดงาม แสดงให>เห็นถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีค4าเฉลี่ย ( X =3.64, S.D.= .79) และน>อย
สุด ข>อที่ 1 ภาษาถ่ินไทยช4วยก4อให>เกิดความเข>าใจอันดีระหว4างคนในชาติ มีค4าเฉลี่ย ( X = 3.56, 
S.D.= .79) 
 2. การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ ด>าน
พฤติกรรม โดยรวมอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ย ( X =3.60, S.D.= .49) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน
สามารถเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย ได>แก4 ข>อที่ 2 ใช>ภาษาถ่ินไทยพูดกับเพ่ือนๆ เมื่อใช>
ภาษาถ่ินเดียวกัน มีค4าเฉลี่ย ( X =3.77, S.D.= .74) รองลงมา ข>อที่ 4 ใช>ภาษาถ่ินไทยเมื่อต4อหน>าคน
แปลงหน>า มีค4าเฉลี่ย ( X =3.65, S.D.= .73) และน>อยสุด ข>อที่ 1 ใช>ภาษาถ่ินไทยที่พูดกับญาติ
เท4าน้ัน มีค4าเฉลี่ย ( X = 3.44, S.D.= .72) 
 3. การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ           
ด>านทักษะ โดยรวมอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ย ( X =3.52, S.D.= .39) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน
สามารถเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย ได>แก4 ข>อที่ 3 การรู>จักคิด ช4วยให>คนได>มองเห็น
ภาพปGญหาต4างๆ ในอนาคต มีค4าเฉลี่ย ( X =3.78, S.D.= .74) รองลงมา ข>อที่ 1 การฟGงที่ดีสามารถ
พัฒนาสมรรถภาพการใช>ภาษาถ่ินไทย มีค4าเฉลี่ย ( X =3.63, S.D.= .78) และน>อยสุด ข>อที่ 7                
การจดจํา เพ่ิมความเข>าใจ พึงพอใจในผู>รับข>อมูลและผู>ให>ข>อมูล มีค4าเฉลี่ย  ( X = 3.39, S.D.= .62) 
 4. การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ ด>าน
ความพึงพอใจ โดยรวมอยู4ในระดับปานกลาง มีค4าเฉลี่ย ( X =3.45, S.D.= .55)  เมื่อพิจารณาเป;น
รายด>านสามารถเรียงลําดับตามค4าเฉลี่ยจากมากไปหาน>อย ได>แก4 ข>อที่ 6 รู>สึกภูมิใจเมื่อพูดภาษาถ่ิน
ไทยของตน มีค4าเฉลี่ย ( X =3.55, S.D.= .64) รองลงมา ข>อที่ 5 การพูดภาษาถ่ินไทยของตนเป;น
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เรื่องที่ควรปฏิบัติสืบต4อไป มีค4าเฉลี่ย ( X =3.54, S.D.= .72) และน>อยสุด ข>อที่ 1 การใช>ภาษาถ่ิน
ไทยของตนเป;นเรื่องปกติในชีวิตประจําวัน มีค4าเฉลี่ย ( X = 3.35, S.D.= .72) 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 การอภิปรายผลการวิจัยครั้งน้ี กล4าวถึงรูปแบบการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ิน
ไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลักสุ จิ ปุ ลิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง   
 6.1 การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง อยู4ในระดับมาก ผู>วิจัยจะกล4าวถึงประเด็นที่สําคัญและนํามา
อภิปรายผลดังน้ี 
 
 
 
  6.1.1 การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก             
สุ จิ ปุ ลิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง ด>านความรู>โดยรวมอยู4ในระดับมาก ซึ่งสอดคล>องกับ
ผลงานวิจัยของบังอร ร>อยกรอง (2540) กล4าวว4าการทํางานแบบ กระบวนการกลุ4ม กระบวนการ 
แก>ปGญหา กระบวนการสร>างความคิดรวบยอด มีการช4วยเหลือกันภายในกลุ4ม เพ่ือให>สมาชิกภายใน 
กลุ4มของตนบรรลุจุดประสงค.ของการเรียน ฝnกให>รู>จักการทํางานเป;นกลุ4มมีความรับผิดชอบใน 
ภาระหน>าที่ ที่ตนได>รับมอบหมาย ฝnกการเป;นผู>นําและผู>ตามที่ดี มีการยอมรับซึ่งกันและกัน นักเรียน
ได>ปฏิบัติงานตามความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตนเอง ซึ่งเป;นการพัฒนา ความสามารถ
ของตนเองได>อย4างมีศักยภาพ โดยผู>วิจัยเป;นผู>ให>ความช4วยเหลือเมื่อนักเรียนมีปGญหา ทําให>นักเรียนมี
เจตคติที่ดีต4อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษส4งผลให>มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน   
  6.1.2 พบว4า การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก 
สุ จิ ปุ ลิ ด>านพฤติกรรม โดยรวมอยู4ในระดับมาก สอดคล>องกับงานวิจัยของ วราภรณ. ปานทอง 
(2548, หน>า 59) ได>ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย ที่ได>รับการจัดกิจกรรมเล4า
นิทานคติธรรมประกอบการเล4นบทบาทสมมติกลุ4มตัวอย4าง เป;นนักเรียนชาย – หญิง อายุระหว4าง 5 – 
6 ป� ที่กําลังศึกษาอยู4ช้ันอนุบาลป��ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2547 โรงเรียนอนุบาลวัดไตรรัตนา
ราม สังกัดสํานักงานบริหารงานคณะกรรมการส4งเสริมการศึกษาเอกชน แขวงอนุสาวรีย. เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร จํานวน 15 คน ผลการศึกษาพบว4า เด็กปฐมวัย ก4อนการจัดกิจกรรมการเล4านิทาน
คติธรรมประกอบการเล4นบทบาทสมมติ ในแต4ละช4วงสัปดาห. มีพฤติกรรมทางสังคม โดยเฉลี่ยรวม
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเมื่อวิเคราะห.การเปลี่ยนแปลงระหว4างช4วง
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สัปดาห. พบว4าคะแนนพฤติกรรมทางสังคม โดยเฉลี่ยรวม มีการเปลี่ยนแปลงไปในทางเพ่ิมข้ึนตลอด 
ต้ังแต4ช4วงสัปดาห.ที่ 2 ถึงสัปดาห.ที่ 8 อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่.01 
   6.1.3 พบว4า การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก 
สุ จิ ปุ ลิ ด>านทักษะ โดยรวมอยู4ในระดับมาก สอดคล>องกับแนวคิดของวรรณภา สุขสังข. (2545,                
หน>า 51) ซึ่งได> ศึกษาเรื่องการพัฒนาทักษะการฟGง-พูดภาษาอังกฤษโดยใช>กิจกรรมเพ่ือการสื่อสาร
ของนักเรียนช้ัน ประถมศึกษาป�ที่ 5 ว4าการออกแบบกิจกรรมได>ส4งผลให>ผู>เรียนมีความสนใจและรู>สึก
ภูมิใจเมื่อ สามารถร4วมกิจกรรมต4างๆ ได>และประสบผลสําเร็จ    
  6.1.4 พบว4า การเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชนตามหลัก 
สุ จิ ปุ ลิ ด>านความพึงพอใจ โดยรวมอยู4ในระดับปานกลาง สอดคล>องกับงานวิจัยของ พระมหาทองดี 
ปฺญาวชิโร (กันทวงศ.) (2549) ได>ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจการสอนของครู พระช4วยสอนวิชา
พระพุทธศาสนา ตามทรรศนะของนักเรียนระดับประถมศึกษา โรงเรียนวัดเทพลีลา เขตบางกะป{สังกด
กรุงเทพมหานคร การวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความพึงพอใจการสอน
ของ ครูพระช4วยสอนวิชาพระพุทธศาสนา ตามทรรศนะของนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนวัด
เทพลีลา เขตบางกะป{ สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว4า นักเรียนมีความพึงพอใจการสอนของครู พระ
ช4วยสอนวิชาพระพุทธศาสนาในภาพรวมและรายด>าน อยู4ในระดับมาก 
 
7. ข>อเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
   ผลการวิจัยรูปแบบการเสริมสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชน
ตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ เพ่ืออนุรักษ.ภาษาถ่ินไทยอีสานภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง จึงมี
ข>อเสนอแนะเชิงนโยบายดังน้ี 
  1) หลัก สุ (การฟGง) การฟGงช4วยให>เกิดความคิดสร>างสรรค. การฟGงเป;นเครื่องมือในการ
สื่อสารที่ดี การฟGงอย4างเอาการเอางาน ช4วยให>ผู>เรียนไม4ต4อด>านที่จะเรียนรู> 
  2) หลัก จิ (การคิด) ทําให>รู>จักเหตุ รู>จักผลหรือช4วยค>นหาความหมายให>ได>ความรู>เพ่ิมข้ึน 
อี กทั้ ง เ ป; นกระบวนการ เ รี ยนรู> ภาษา ถ่ิน ไทยตามหลั ก  สุ  จิ  ปุ  ลิ  แก4 เ ด็ กและ เยาวชน                          
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4างตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ แก4เด็กและเยาวชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล4าง ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู>โดยใช>หลัก “สุ จิ ปุ ลิ” ว4าส4งผลต4อ ทักษะ
กระบวนการคิดต4างๆ เช4น การคิดสังเคราะห. การคิดอย4างมีวิจารณญาณ การคิดอย4างไตร4ตรอง               
เป;นต>น 
  3) หลัก ปุ (ถาม) การถามช4วยให>เข>าใจและพัฒนาความคิดใหม4ๆ ได>ดีเป;นส4วนหน่ึงของ
กระบวนการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ แก4เด็กและเยาวชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
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ตอนล4าง ดังน้ันควรมีการจัดกิจกรรมการเสริมสร>างทัศคติการเรียนรู>โดยใช>หลัก สุ จิ ปุ ลิ เพ่ือการ
พัฒนาทักษะกระบวนการทางด>านอื่นๆ เช4น ทักษะการแก>ปGญหา ทักษะการเช่ือมโยงความรู>ทาง 
ภาษาถ่ินไทยอีสาน ทักษะการให>เหตุผล เป;นต>น 
  4) หลัก ลิ (เขียน) การเขียนหรือบันทึกช4วยเพ่ิมความเข>าใจในการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทย 
ทําให>เรารู>เป�าหมายในการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทย ดังน้ันจึงเป;นส4วนหน่ึงในเสริมสร>างทัศคติการเรียนรู>
ภาษาถ่ินไทยตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ แก4เด็กและเยาวชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง  
 7.3 ข>อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครัง้ต4อไป  
  ผลการวิจัยรูปแบบการเสรมิสร>างทัศนคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยแก4เด็กและเยาวชน
ตามหลกั สุ จิ ปุ ลิ เพ่ืออนุรกัษ.ภาษาถ่ินไทยอีสานภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล4าง จึงมี
ข>อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต4อไป 
   1) ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับปGจจัยที่มีผลต4อการเปลี่ยนแปลงภาษาถ่ินไทยอีสานใน
แต4ละภาคที่ยังไม4ได>ศึกษาให>ครบทุกจังหวัดเพ่ือให>ทราบถึงคําศัพท.และแบ4งเขตภาษาภูมิศาสตร.
คําศัพท.ได>อย4างสมบูรณ. 
   2) ควรมีการนําผลการวิจัยรูปแบบการเสรมิสร>างทัศคติการเรียนรู>ภาษาถ่ินไทยอีสานที่
ทําการวิจัยไว>แล>วมาวิจัยเปรียบเทียบกับภาษาถ่ินในภาคอื่นๆให>ได>แนวทางการวิวิจัยที่ดีและสมบูรณ.
ย่ิงข้ึน 
  3) ควรศึกษาในรายละเอียดส4วนย4อยของการภาษาถ่ินไทยอีสานในแต4ละด>านอย4าง
ละเอียดเพ่ือ สนับสนุนข>อมูลการวิจัยให>ตรงกับความจริงมากย่ิงข้ึน    
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การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส� (E-Book) เร่ืองคอมพิวเตอร�พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ 
โดยการเรียนรูQแบบกลุ
มร
วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 2 

The Development of Electronic Book  “Basic Computer and Calculation Table” 
Using Co-operation Learning Model with STAD Techniques for 

Matthayom Suksa 2 Students 
 

วรพจน.  ฐานันดร1 
Worapot  Tanandorn 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2560 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค. คือ (1) การศึกษาวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.คือ เพ่ือ
พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการ
เรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 
80/80และมีค4าดัชนีประสิทธิผลต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป (2) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนที่เรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง 
คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 และ(3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนด>วยหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4ม

                                                             

 1โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส สังกัดเทศบาลตําบลหนองบัว จังหวัดอุดรธานี 
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ร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2/1 โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใสที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 
2560 จํานวน 32 คน ซึ่งได>มาโดยการสุ4มแบบกลุ4ม (Cluster Random Sampling) ใช>ห>องเรียนเป;น
หน4วยการสุ4ม เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 (1) หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.
พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ แบ4งเน้ือหาออกเป;น 7 บท และแผนการจัดการเรียนรู> โดยการเรียนรู>
แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู>ของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
เทศบาล 1 หนองใส แบ4งออกเป;น 10 แผนการจัดการเรียนรู> รวมเวลาเรียนทั้งสิ้นจํานวน 20 ช่ัวโมง 
(2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน เป;นแบบปรนัย เลือกตอบ ชนิด 4 
ตัวเลือก จํานวน 40 ข>อ ที่มีค4าความยากง4ายระหว4าง 0.20-0.80 ค4าอํานาจจําแนก 0.20-0.64 และมี
ค4าความเช่ือมั่นที่ 0.7908 และ (3) แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต4อการเรียนรู> เป;นแบบสอบถาม
ชนิดมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 10 ข>อ สถิติที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4              
ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ( X ) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD.) และการทดสอบสมมุติฐานใช> t-test(Pair)  
 ผลการวิจัยพบว4า 
  1. หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดย
การเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีประสิทธิภาพ เท4ากับ 
83.09/84.14ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด และมีค4าดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index : 
E.I.) เท4ากับ 0.69 
  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง 
คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 
  3. นักเรียนกลุ4มตัวอย4าง มีความพึงพอใจต4อการเรียนรู>ด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส.              
(E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ 
(STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.31  
 
คําสําคัญ : 1. หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) 2. การเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ STAD 3. ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 4. ความพึงพอใจ 
 

ABSTRACT 
 This objectives of this research were (1) to developan electronic book “Basic 
Computer and Calculation Table” using Co-operation Learning Model with STAD 
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Techniques for Matthayom Suksa 2 Students to reach the 80/80 criterionand 
effectiveness Index : E.I of 0.5, (2) to compare the learning achievement between 
before and after learning using Electronic Book “Basic Computer and Calculation 
Table” and (3) to explore the students’ satisfaction with organization of learning 
activities to learning using Electronic Book “Basic Computer and Calculation Table”. 
using Co-operation Learning Model with STAD Techniques for MatthayomSuksa 2 
Students. The cluster random sampling was applied for 32 MatthayomSuksa 2 
students attending Nongsai Municipal 1 Schoolin the second semester of the 
academic year 2017. The instruments used in this study were : (1) 10 lesson plans on 
learning using Electronic Book “Basic Computer and Calculation Table”, (2) 40 items 
with 4 multiple choices of the achievement test which its difficulty index is from 
0.20-0.80, the discrimination is over 0.20 and the reliability is 0.7908, and (3) 10 items 
5 rating scale of satisfaction test. The data were subsequently analyzed by 
percentage, mean, standard deviation and t-test (pair) 
 The research findings were summarized as follows : 
 1. The efficiency of an electronic book “Basic Computer and Calculation 
Table” using Co-operation Learning Model with STAD Techniques for 
MatthayomSuksa 2 Studentswas found to be 83.09/84.14which was higher than the 
established requirement of standard criterion, and effectiveness Index : E.I of 0.69. 
 2. The learning achievement between before and after learning, it was 
clearly  found that after learning, the students who learnt using Electronic Book 
“Basic Computer and Calculation Table” using Co-operation Learning Model with 
STAD Techniques for Matthayom Suksa 2 Students, the strand had higher learning 
achievement than before learning at .05 level. 
     3. The participants were satisfied learnt using Electronic Book “Basic 
Computer and Calculation Table” using Co-operation Learning Model with STAD 
Techniques for Matthayom Suksa 2 Students which the overall aspect was evidently 
found at a high level. The mean was 4.31. 
  
Keywords : 1. Electronic Book 2. Co-operation Learning Model with STAD Techniques 
3. Learning achievement 4. The students’ satisfaction 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และ
หลักสูตรสถานศึกษา มุ4งส4งเสริมให>ผู>เรียนได>เรียนรู>ด>วยตนเอง เรียนรู>อย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต และใช>
เวลาอย4างสร>างสรรค. รวมทั้งมีความยืดหยุ4น สนองความต>องการของผู>เรียน ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ ผู>เรียนสามารถเรียนรู>ได>ตลอดเวลา ทุกสถานที่และเรียนรู>ได>จากสื่อการเรียนรู>และแหล4ง
เรียนรู>ทุกประเภท รวมทั้งจากเครือข4ายการเรียนรู>ต4างๆที่อยู4ในท>องถ่ิน ชุมชนแหล4งอื่นๆที่เน>นสื่อที่
ผู>เรียนและผู>สอนให>ศึกษาค>นคว>าหาความรู>ด>วยตนเอง (กรมวิชาการ, 2552) ดังน้ันการจัดการเรียน
การสอนในปGจจุบัน จึงมีการพัฒนารูปแบบการเรียนรู>โดยมุ4งเน>นความสําคัญไปยังตัวผู>เรียน ให>
สามารถพัฒนาทั้งทางด>านความคิด ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรูและความรับผิดชอบ
ไปพร>อมกัน โรงเรียนต4างๆจึงได>จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ตามข>อกําหนดของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือพัฒนาผู>เรียนให>เรียนรู>อย4างมีความสุขและแสวงหา
ความรู>ด>วยตนเอง ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 9 มาตรา 64 กล4าวไว>
อย4างชัดเจนว4า รัฐต>องส4งเสริมและสนับสนุนให>มีการผลิตและพัฒนาแบบตํารา หนังสือทางวิชาการ 
สื่อสิ่งพิมพ. วัสดุอุปกรณ.และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอื่น โดยเร4งพัฒนาขีดความสามารถในการผลิต 
จัดให>เงินสนับสนุนการผลิต และให>มีการให>แงจูงใจแก4ผู>ผลิตและพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา ทั้งน้ีโดย
เป{ดให>มีการแข4งขันโดยเสรีอย4างเป;นธรรม และมาตรา 66 ผู>เรียนมีสิทธิได>รับการพัฒนาขีด
ความสามารถในการใช>เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในโอกาสแรกที่ทําได> เพ่ือให>มีความรู>และทักษะเพียง
พอที่จะใช>เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ในการแสวงหาความรู>ด>วยตนเองได>อย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห4งชาติ, 2545) 
 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาคอมพิวเตอร. ประกอบด>วยเน้ือหาการเรียนรู>ทั้งด>านทฤษฎี
และปฏิบัติ และด>วยบริบทของเน้ือหาวิชามักจะมุ4งเน>นทางด>านการปฏิบัติ มากกว4าที่จะส4งเสริมให>
ผู>เรียนมีการเรียนรู>ด>านเน้ือหาทฤษฎี ซึ่งเท4าที่ผู>วิจัยได>สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระยะเวลาที่
ผ4านมา ผู>เรียนมักเกิดความเบื่อหน4ายในเน้ือหาวิชาที่เป;นทฤษฎี ซึ่งต>องใช>การจดจําและความเข>าใจสูง
เพราะเป;นการเรียนรู>ที่ไกลตัว และนักเรียนไม4เห็นคุณค4าความสําคัญ ดังผลการประเมินการเรียนรู>
ตามวัตถุประสงค.ของรายวิชาคอมพิวเตอร.เบื้องต>น นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โรงเรียนเทศบาล 1 
หนองใส สังกัดเทศบาลตําบลหนองบัว จังหวัดอุดรธานี ระหว4างป�การศึกษา 2558-2559 ผลปรากฏ
ดังตารางที่ 1.1  
 
ตารางท่ี 1   แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชาคอมพิวเตอร. ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ป�

การศึกษา 2558-2559 โดยจําแนกตามกลุ4มสาระการเรียนรู> 
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ป|การศึกษา ผลสัมฤทธ์ิท่ี

โรงเรียนกําหนด 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชาคอมพิวเตอร�เบ้ืองตQน 

(เทียบเปjน%) 

เกณฑ�คะแนน 
ภาคทฤษฎี 

(40%) 

เกณฑ�คะแนน 
ภาคปฏิบัติ 

(60%) 
2558 80.00 % 72.25% 18.50% 53.75% 
2559 80.00 % 74.50% 20.25% 54.25% 

 

ท่ีมา : ผลการเรียนกลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี งานทะเบียนวัดผล ฝvายวิชาการ
โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ป�การศึกษา 2558-2559 
 จากตารางที่ 1.1 แสดงให>เห็นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ระหว4างป�การศึกษา 2558-2559 ค4าเฉลี่ยของ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม4ถึงเกณฑ.ที่โรงเรียนกําหนดไว> และเมื่อพิจารณาในส4วนของคะแนน
ภาคทฤษฎี มีคะแนนเฉลี่ยอยู4ในระดับตํ่า ซึ่งต>องได>รับการแก>ไขปรับปรุงและพัฒนา ซึ่งเมื่อคณะครูใน
กลุ4มสาระฯได>ประชุมพิจารณาถึงสาเหตุพบว4ามีหลายปGจจัย ได>แก4 ครูผู>สอนไม4เน>นกระบวนการให>
นักเรียนได>ศึกษาอย4างจริงจัง และครูส4วนมากยังยึดหนังสือเรียนแทนหลักสูตร ไม4เน>นผู>เรียนเป;น
สําคัญ เป;นการยากที่นักเรียนทุกคนจะบรรลุวัตถุประสงค.ที่ต้ังไว>ได> เพราะนักเรียนแต4ละคนย4อมมี
ความแตกต4างกัน นักเรียนที่มีความถนัดสูงและมีพ้ืนฐานในการเรียนรู>มาเป;นอย4างดีจะเรียนรู>ได>เร็ว 
ส4วนนักเรียนที่มีความถนัดตํ่าและมีความรู>พื้นฐานไม4เพียงพอก็จะเรียนไม4ทันเพ่ือน ดังน้ันจึงต>องมีการ
ปรับเปลี่ยนและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 การพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 แกนหลักในการพัฒนาคนจะอาศัยเทคโนโลยีและการ
เช่ือมโยงเป;นเครือข4ายที่มีทั่วโลก เพ่ือพัฒนาศักยภาพและการลงทุนในเด็กโดยปรับเปลี่ยนแนวทาง
และกระบวนการเรียนรู>ใหม4 จากแนวทางและวิธีการแบบสั่งสอน มาเป;นการเรียนรู>ที่สอดคล>องกับ
ธรรมชาติ นํากระบวนการเรียนรู>ที่เด็กๆมีการใช>คอมพิวเตอร.อย4างกว>างขวาง มาเป;นแนวทางการ
เรียนรู>แบบใหม4 (ทิศนา  แขมมณี, 2553) ซึ่งเป;นการเรียนรู>ในรูปแบบที่ใช>ร4วมกับคอมพิวเตอร. ใน
ปGจจุบันมีมากมายหลายรูปแบบ เช4น บทเรียนคอมพิวเตอร.ช4วยสอน (Computer Assisted 
Instruction : CAI) ซึ่งเป;นกระบวนการเรียนการสอนโดยใช>สื่อคอมพิวเตอร. ในการนําเสนอเน้ือหา
เรื่องราวต4างๆมีลักษณะเป;นการเรียนโดยตรง และเป;นการเรียนแบบมีปฏิสัมพันธ. (Interactive) 
สามารถโต>ตอบระหว4างผู>เรียนกับคอมพิวเตอร.ได>อีกตัวอย4างหน่ึง คือ การเรียนรู>ผ4านเว็บไซต. ใน
รูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส.(E-Book) เป;นอีกนวัตกรรมในการพัฒนาการเรียนการสอน สําหรับ
ผู>เรียนทางไกลโดยการใช>เว็บไซต.เป;นสื่อกลาง นับว4ามีประโยชน.อย4างย่ิงต4อระบบการศึกษา และถือ
เป;นความสําเร็จทางวิชาการโดยใช>กระบวนการเรียนการสอนที่ใช>สื่อที่ทันสมัย เป{ดโอกาสให>เรียนรู>สิ่ง
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ต4างๆ อย4างหลากหลาย การสอนไม4ใช4เพียงแค4สิ่งที่ครูบอกเท4าน้ัน แต4เป{ดโอกาสให>ผู>เรียนได>รับสิ่ง
ต4างๆ มากพอที่จะทําให>ผู>เรียนเกิดการคิด และการบริหารจัดการทางวิชาการ (ธนพฤกษ. ชามะรัตน., 
2556) 
 แนวคิดเกี่ยวกับหนังสืออิเล็กทรอนิกส.เกิดข้ึนภายหลัง ป� ค.ศ. 1940 โดยปรากฏอยู4ใน
หนังสือนวนิยายวิทยาศาสตร. ต4อมาได>มีการพัฒนาโดยนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอร.เข>ามาช4วยสแกน
หนังสือจัดเก็บข>อมูลเป;นแฟ�มภาพตัวหนังสืออิเล็กทรอนิกส. และนําแฟ�มภาพตัวหนังสือมาผ4าน 
กระบวนการแปลงภาพเป;นข>อความด>วยการทํา OCR (Optical Character Recognition) โดยใช>
โปรแกรมคอมพิวเตอร.เพ่ือแปลงภาพตัวหนังสือให>เป;นข>อความที่สามารถแก>ไขเพ่ิมเติมได> การ
ถ4ายทอดข>อมูลจะถ4ายทอดผ4านทางแป�นพิมพ. และประมวลผลออกมาเป;นตัวหนังสือและข>อความด>วย
คอมพิวเตอร. ดังน้ันหน>ากระดาษจึงเปลี่ยนรูปแบบไปเป;นแฟ�มข>อมูลแทน ทั้งยังมีความสะดวกต4อการ
เผยแพร4และจัดพิมพ.เป;นเอกสาร (Documents printing) ทําให>รูปแบบของหนังสืออิเล็กทรอนิกส.ยุค
แรกๆ มีลักษณะเป;นเอกสารประเภท .doc .txt .rtf และ .pdf ไฟล. เมื่อมีการพัฒนาภาษา HTML 
(Hypertext Markup Language) ข>อมูลต4างๆ จึงถูกออกแบบและตกแต4งในรูปของเว็บไซต. โดย
ปรากฏในแต4ละหน>าของเว็บไซต.ซึ่งเรียกว4า "web page" ผู>อ4านสามารถเป{ดดูเอกสารเหล4าน้ันได>ด>วย
เว็บเบราว.เซอร. (Web browser) ซึ่งเป;นโปรแกรมประยุกต.ที่สามารถแสดงผลข>อความ ภาพ และการ
ปฏิสัมพันธ.ผ4านระบบเครือข4ายอินเทอร.เน็ต(http://wikipedia.org อ>างถึงในธนพฤกษ. ชามะรัตน., 
2556) 
 ต4อมาเมื่ออินเทอร.เน็ตได>รับความนิยมมากข้ึน บริษัท ไมโครซอฟท. ได>ผลิตเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส.เพ่ือให>คําแนะนําในรูปแบบ HTML Help ข้ึนมา มีรูปแบบของไฟล.เป;น .CHM โดยมีตัว
อ4านคือ Microsoft Reader และหลังจากน้ันมีบริษัทผู>ผลิตโปรแกรมคอมพิวเตอร.จํานวนมาก ได>
พัฒนาโปรแกรมจนกระทั่งสามารถผลิตเอกสารอิเล็กทรอนิกส.ออกมาเป;นลักษณะเหมือนกับหนังสือ
ทั่วไป กล4าวคือ สามารถแทรกข>อความ แทรกภาพ จัดหน>าหนังสือได>ตามความต>องการของผู>ผลิต 
และที่พิเศษกว4าน้ันคือ หนังสืออิเล็กทรอนิกส.เหล4าน้ี สามารถสร>างจุดเช่ือมโยงเอกสาร (Hyperlink) 
ไปยังเว็บไซต.ที่เกี่ยวข>องอื่นๆ ทั้งภายในและภายนอกได> อีกทั้งยังสามารถแทรกเสียง ภาพเคลื่อนไหว
ต4างๆ ลงไปในหนังสือได> คุณสมบัติเหล4าน้ีไม4สามารถทําได>ในหนังสือทั่วไป ต4อมาจึงเริ่มมีผู>นําแนวคิด
ดังกล4าวมาผลิตเป;นเอกสารและตําราเผยแพร4ความรู>ในแขนงต4างๆ มากมาย รวมถึงการนํามาใช>ใน
การผลิตตําราสําหรับใช>ในการจัดการศึกษาอีกด>วย (http://wikipedia.org อ>างถึงในธนพฤกษ.               
ชามะรัตน., 2556) 
 ซึ่งจากการปฏิบัติหน>าที่ครูผู>สอนของผู>วิจัย ที่จัดการเรียนการสอนในรายวิชาคอมพิวเตอร.
กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1-3 ในภาพรวมพบว4า 
นักเรียนส4วนมากมีปGญหาเรื่องไม4สนใจในเน้ือหา มีท4าทางเบื่อหน4าย ไม4สนุกกับการเรียน เรียนไม4
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เข>าใจ ซึ่งเป;นสาเหตุให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า นักเรียนไม4ได>รับการฝnกฝนในเรื่องการสืบค>นข>อมูล
ขาดความกระตือรือร>นในการเรียนและการศึกษาค>นคว>าขาดสื่อการสอนที่เป;นรูปธรรมและเร>าความ
สนใจ สื่อการสอนทางคอมพิวเตอร.ที่ผลิตข้ึนยังไม4ได>รับการพัฒนาเท4าที่ควร อันเน่ืองมาจากขาด
ความรู>และเทคนิคในการผลิตสื่อการสอน ตลอดจนการใช>เทคโนโลยีต4างๆ ซึ่งเป;นการป{ดโอกาสใน
การเรียนรู>สําหรับนักเรียน คนเรียนเก4งยังขาดโอกาสที่จะได>รับการเสริมประสบการณ.การเรียนรู>ให>
มากข้ึนตามความสามารถส4วนนักเรียนที่เรียนอ4อนก็เรียนไม4ทันเพ่ือนทําให>เกิดความท>อแท>และเบื่อ
หน4ายการเรียน  
 เพ่ือเป;นการแก>ไขปGญหาดังกล4าว ผู>วิจัยจึงได>พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช>
หนังสืออิเล็กทรอนิกส.(E-Book) ด>วยกระบวนเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ ที่ประสบความสําเร็จเป;นทีม 
(STAD) ซึ่งมีการจัดกลุ4มนักเรียนตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ4มละ 4-5 คน เป;นนักเรียนที่เรียนเก4ง 
1 คน เรียนปานกลาง 2 คน และเรียนอ4อน 1 คน โดยให>นักเรียนร4วมมือกันศึกษาและปฏิบัติกิจกรรม
ของบทเรียนที่ได>รับมอบหมายจนสําเร็จ ซึ่งเป;นการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ที่สามารถใช>ได>ในทุกกลุ4ม
สาระฯ ทุกรายวิชา ทั้งในวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา เพราะรูปแบบกลุ4มการเรียน
แบบร4วมมือกันเรียนรู> STAD มุ4งเน>นกิจกรรมของผู>เรียนมากกว4าครูผู>สอน มีการจัดสภาพการเรียนให>
ผู>เรียนได>บรรลุจุดมุ4งหมายที่วางไว> และสามารถจัดการเรียนรู>ตามแบบการสอนอื่นๆได> (กลิ่นสุคนธ.  
นามวิจิตร, 2553) การเรียนแบบร4วมมือแบบแรกที่ได>รับการพัฒนาข้ึนที่ Johns Hopkins 
University เรียกว4า Student TeamsAchievement Divisions : STAD เป;นรูปแบบการเรียนที่วัด
ความสามารถของผู>เรียนโดยการทําแบบทดสอบย4อย แล>วนําคะแนนที่ได>จากแบบทดสอบย4อยไป
เปรียบเทียบกับคะแนนพ้ืนฐานของนักเรียนแต4ละคนซึ่งไม4เท4ากันได>มาโดยนําคะแนนความก>าวหน>า
ของสมาชิกกลุ4มเดียวกันมารวมกันถ>าคะแนนเฉลี่ยของกลุ4มสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดกลุ4มก็จะได>รับการ
ยกย4องหรือรางวัลตามที่ตกลงไว> (Slavin, 1987 อ>างถึงใน อัญชนาโพธิพลากร, 2545) ซึ่งสอดคล>อง
กับการศึกษาวิจัยณัฐวรรณ ทิพย.สูงเนิน (2553) ; พรอุมารุดชาติ(2553) ; กลิ่นสุคนธ. นามวิจิตร 
(2553) ; เกษศิรินทร. ธนะชัย (2553) ; วันชรัสจันทลิกา (2554) และประภา กลีบเอม (2555) รวมทั้ง 
จุรีพร  สุขเกษม (2556) ; ดาราวรรณ  พ่ึงประสพ (2556) และเลิศลักษณ.  กําลังเลิศ (2558) พบว4า 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู> โดยใช>กระบวนการกลุ4มแบบร4วมมือที่ประสบความสําเร็จเป;นทีม (STAD) 
มีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาความสามารถของผู>เรียน และส4งเสริมกระบวนการกลุ4มได> ช4วยให>
ผู>เรียนได>สร>างความสัมพันธ.ที่ดีระหว4างสมาชิก เพราะทุกคนร4วมมือในการทํางานกลุ4ม สมาชิกทกุคนมี
ส4วนร4วมมีโอกาสคิดพูดแสดงออกแสดงความคิดเห็นลงมือกระทําอย4างเท4าเทียมกันเด็กเก4งช4วยเด็กที่
เรียนไม4เก4งทําให>เด็กเก4งภาคภูมิใจรู>จักสละเวลาส4วนเด็กไม4เก4งจะเกิดความซาบซึ้งในนํ้าใจของเพ่ือน
สมาชิกด>วยกันและส4งเสริมทักษะทางสังคม เช4นการอยู4ร4วมกันด>วยมนุษยสัมพันธ.ที่ดีต4อกันเข>าใจกัน
และกันอีกทั้งเสริมทักษะการสื่อสารทักษะการทํางานเป;นกลุ4มซึ่งสิ่งเหล4าน้ีล>วนส4งเสริมผลสัมฤทธ์ิ
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ทางการเรียนให>สูงข้ึน    
 ดังน้ัน เพ่ือเป;นการส4งเสริมให>นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร.สูงข้ึน ผู>วิจัยจึงได>พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) 
เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ข้ึน ทั้งน้ีเพ่ือศึกษาวิจัยและนําผลการศึกษาวิจัยที่ค>นพบเป;นข>อมูล
สารสนเทศในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ให>เป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
สูงสุด ต4อผู>เรียนและสถานศึกษาต4อไป 
 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการ
คํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ให>มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80และมีค4าดัชนีประสิทธิผลต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียน
ที่เรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดย
การเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2  
 2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-
Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2  
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ที่เรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง 
คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>สื่อการเรียนการสอนที่เป;นหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.
พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ และแผนการจัดการเรียนรู> กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) ที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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 4.2 เป;นแนวทางพัฒนากิจกรรมการเรียนรู> ด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) และ
กระบวนการกลุ4มร4วมมือแบบ STAD สําหรับครูผู>สอน 
 4.3 เป;นแนวทางในการพัฒนาและส4งเสริมให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 4.4 เป;นแนวทางสําหรับครูกลุ4มสาระการเรียนรู>อื่นๆ ในการจัดทําและพัฒนาหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส. (E-Book) และแผนการจัดการเรียนรู> โดยใช>วิธีสอนแบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) ได>อย4าง
เหมาะสม 
 4.5 เป;นการขยายขอบเขตการเรียนรู>ของนักเรียน ให>มีทักษะทางการเรียนที่กว>างขวางมาก
ย่ิงข้ึน 
 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.คือ เพ่ือพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง 
คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80และมีค4าดัชนีประสิทธิผลต้ังแต4 0.5 ข้ึนไป
เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนที่เรียนด>วย
หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>
แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 และเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของ
นักเรียน ที่มีต4อการเรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตาราง
การคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 กลุ4ม
ตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2/1 โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใสที่
เรียนในภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2560 จํานวน 32 คน ซึ่งได>มาโดยการสุ4มแบบกลุ4ม (Cluster 
Random Sampling) ใช>ห>องเรียนเป;นหน4วยการสุ4ม เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 (1) หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ แบ4งเน้ือหาออกเป;น 7 บท 
และแผนการจัดการเรียนรู> โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที ่
2 ตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู>ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส แบ4งออกเป;น 10 แผนการจัดการเรียนรู> รวม
เวลาเรียนทั้งสิ้นจํานวน 20 ช่ัวโมง (2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน เป;น
แบบปรนัย เลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ข>อ ที่มีค4าความยากง4ายระหว4าง 0.20-0.80 ค4า
อํานาจจําแนก 0.20-0.64 และมีค4าความเช่ือมั่นที่ 0.7908และ (3) แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต4อ
การเรียนรู> เป;นแบบสอบถามชนิดมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 10 ข>อ 
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สถิติที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ( X ) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD.) และการทดสอบ
สมมุติฐานใช> t-test(Pair)  
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดย
การเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีประสิทธิภาพ เท4ากับ 
83.09/84.14ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด และมีค4าดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index : 
E.I.) เท4ากับ 0.69 
 6.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง 
คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD) สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 
 6.3 นักเรียนกลุ4มตัวอย4าง มีความพึงพอใจต4อการเรียนรู>ด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-
Book) เรื่อง คอมพิวเตอร. พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ 
(STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.31 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดย
การเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีประสิทธิภาพ เท4ากับ 
83.09/84.14ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด และมีค4าดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index : 
E.I.) เท4ากับ 0.69 ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก การจัดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) และแผนการ
จัดการเรียนรู>เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ 
(STAD) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ได>ผ4านกระบวนการสร>างอย4างมีระบบ โดยเริ่มจาก
การศึกษาทฤษฏี หลักการและแนวคิดจากการสร>างและพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) 
งานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
หลักสูตรสถานศึกษา คู4มือครูและเอกสารที่เกี่ยวข>องกับการสร>างเว็บไซต. และการสอนบนเครือข4าย
อินเตอร.เน็ต โดยเริ่มจากการวิเคราะห.เน้ือหา กําหนดเน้ือหา กําหนดความคิดรวบยอด จุดประสงค.
การเรียนรู> กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล โดยทุกข้ันตอนผ4านการตรวจและ
แก>ไขข>อบกพร4อง ความเหมาะสมจากผู>เช่ียวชาญ ก4อนนําไปทดลองหาประสิทธิภาพ ทั้งแบบหน่ึงต4อ
หน่ึง แบบกลุ4มเล็ก และแบบภาคสนาม โดยได>นําข>อมูลของแต4ละข้ันตอนมาปรับปรุงแก>ไขและพัฒนา
กระบวนการในบางส4วนตามข>อมูลที่ได>รับ และนําข>อบกพร4องในกระบวนการหาค4าประสิทธิภาพในแต4
ละครั้งมาทําการปรับปรุงแก>ไข ทําให>หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พื้นฐานและ
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ตารางการคํานวณและแผนการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพ ตามเกณฑ.ที่กําหนดไว> ซึ่งสอดคล>องกับ
แนวคิดของชัยยงค. พรหมวงศ.และคณะ (2543) ที่กล4าวว4า สื่อการเรียนการสอนที่ผลิตข้ึน จําเป;นต>อง
ประเมินผล หรือหาประสิทธิภาพก4อนที่จะนําไปใช>จริง โดยการนําสื่อการสอนไปทดลองตามข้ันตอนที่
กําหนดไว> เพ่ือที่จะได>นําข>อมูลที่บกพร4อง มาปรับปรุงแก>ไขแล>วนําไปสอนจริง ทั้งน้ีเพ่ือมั่นใจว4า สื่อ
การเรียนการสอนที่สร>างข้ึนน้ันมีคุณภาพ ทําให>การเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค.ได>อย4างแท>จริง
และสอดคล>องกับการศึกษาวิจัยของ กิตติยา ปลอดแก>ว (2555) ที่ได>ศึกษาผลการพัฒนาบทเรียนบน
เว็บตามแนวทฤษฏีการเรียนรู>เพ่ือสร>างสรรค.ด>วยปGญญาเรื่องการสร>างหนังสืออิเล็กทรอนิกส.สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1ผลการศึกษาพบว4า บทเรียนบนเว็บตามแนวทฤษฏีการเรียนรู>เพ่ือ
สร>างสรรค.ด>วยปGญญาเรื่องการสร>างหนังสืออิเล็กทรอนิกส.มีประสิทธิภาพ 85.45/84.85 ซึ่งสูงกว4า
เกณฑ.ที่กําหนดไว>คือ 80/80และการศึกษาวิจัยของ ดิเรก  ศรีมงคล (2556) ซึ่งได>ทําการศึกษาวิจัย 
เรื่องการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส.เรื่องการเจริญเติบโตของเรา กลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและ
พลศึกษา สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 4 โรงเรียนชุมชนเทศบาล 3 (พินิจพิทยานุสรณ.) 
จังหวัดนครพนม ซึ่งผลการศึกษาวิจัย พบว4า หนังสืออิเล็กทรอนิกส.การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. 
(E-Book)เรื่องการเจริญเติบโตของเรา กลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษา สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 4ที่พัฒนาข้ึน มีค4าประสิทธิภาพ 82.85/80.09 และมีดัชนีประสิทธิผล (The 
Effectiveness Index : E.I.) เท4ากับ 0.68 ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.ที่กําหนด 
 7.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) เรื่อง 
คอมพิวเตอร.พื้นฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ (STAD)สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู> แบบกลุ4มร4วมมือเทคนิค STAD เป;นกิจกรรมที่ส4งเสริมให>
นักเรียนได>ช4วยเหลือซึ่งกันและกัน นักเรียนมีความเข>าใจในบทบาทของตนเอง มีความกระตือรือร>นที่
จะเรียน มีความรักความสามัคคี ยอมรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น มีความรับผิดชอบในการทํางาน 
รวมทั้งมีการเสริมแรงทันทีเมื่อทํากิจกรรมเสร็จ ทําให>นักเรียนมีกําลังใจและกระตือรือร>นอยากเรียนรู>
มากย่ิงข้ึนและส4งผลให>ครูผู>สอน มีความมั่นใจในการสอน สามารถจัดกิจกรรมต4างๆ ได>อย4างสอดคล>อง
เหมาะสมกับเน้ือหาในบทเรียน จึงทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ซึ่งสอดคล>องกับการ
ศึกษาวิจัยของวันชรัส จันทลิกา (2554) ที่ได>ทําการศึกษาวิจัย เรื่องการปฏิบัติการพัฒนาทักษะปฏิบัติ 
เรื่องงานช4าง กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยกระบวนการเรียนรู>แบบร4วมมือ 
ระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนบ>านหนองจํานัก สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 พบว4า ผลการทดสอบความแตกต4างระหว4างก4อนปฏิบัติกับหลังปฏิบัติ พบว4า 
นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05และการศึกษาวิจยั
ของประภา กลีบเอม (2555) ซึ่งได>ทําการศึกษาวิจัย เรื่องผลของการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือที่มีต4อ
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี และพฤติกรรมการทํางานกลุ4มของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 4 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห.ตาก สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 38 จังหวัดสุโขทัย กลุ4มตัวอย4างจํานวน 30 คน เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือแผนการจัดการ
เรียนรู>แบบร4วมมือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ4ม 
วิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>ค4าเฉลี่ย ค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใช>สถิติทดสอบ t-test ผลการวิจัยพบว4า 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 4 ที่ได>รับการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือในวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
รวมทั้งการศึกษาวิจัยของ จุรีพร  สุขเกษม (2556) ที่ได>ศึกษาวิจัยผลการใช>แบบฝnกทักษะการอ4าน
และการเขียนคําควบกล้ํา โดยใช>การเรียนรู>แบบร4วมมือ เทคนิค STAD สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 1 พบว4า นักเรียนที่เรียนด>วยแบบฝnกทักษะการอ4านและการเขียนคําควบกล้ํา โดยใช>
การเรียนรู>แบบร4วมมือ เทคนิค STAD สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 1 มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เช4นเดียวกัน 
 7.3 นักเรียนกลุ4มตัวอย4าง มีความพึงพอใจต4อการเรียนรู>ด>วยหนังสืออิเล็กทรอนิกส.                  
(E-Book) เรื่อง คอมพิวเตอร.พ้ืนฐานและตารางการคํานวณ โดยการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ 
(STAD)สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ย เท4ากับ 4.31
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก การเรียนรู>โดยใช>สื่อในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความแตกต4างกับการศึกษา
ผ4านตําราทั่วไป ที่มีแต4ตัวหนังสือให>อ4าน รวมทั้งการสอนแบบกลุ4มร4วมมือ ที่ทําให>นักเรียนสนใจใน
บทเรียนย่ิงข้ึน ได>เรียนร4วมกันด>วยความเพลิดเพลินมีความสุขในการคิดหาเหตุผลเพ่ือหาคําตอบที่
ถูกต>อง ได>ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด>วยตนเอง และมีความพึงพอใจย่ิงข้ึนเมื่อทําสําเร็จซึ่งสอดคล>องกับ
ทฤษฎีที่กล4าวถึงความต>องการสัมฤทธ์ิผล (Needs for Achievement) ของมนุษย. เป;นพฤติกรรมที่
จะทําการใดๆ ให>เป;นผลสําเร็จดีเลิศมาตรฐาน ย4อมเป;นแรงที่นําไปสู4ความเป;นเลิศ(บุญช4วย  ศิริเกษ, 
2553) รวมทั้งสอดคล>องกับการศึกษาวิจัยของ ทองใบ  วัชระวราภรณ. (2554) ที่ได>ทําการศึกษาวิจัย 
เรื่องการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส.การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-Book) หน4วยการเรียนรู>ที่ 
4 การสร>างเสริมสุขภาพ เรื่องโรคติดต4อที่ควรรู>ในท>องถ่ิน กลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษา 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนเทศบาล 5 วสุนธราภิวัฒน. จังหวัดสุราษฎร.ธานี ผล
การศึกษาวิจัยพบว4า นักเรียนมีความคิดเห็นต4อหนังสืออิเล็กทรอนิกส. ว4ามีความเหมาะสมอยู4ในระดับ
มาก และการศึกษาวิจัยของ จิระสิทธ์ิ  ธิมา (2559) ซึ่งได>ทําการศึกษาวิจัย เรื่องการพัฒนาหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส.กลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษาเรื่องระบบย4อยอาหารสําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 5 โรงเรียนเชียงใหม4คริสเตียนจังหวัดเชียงใหม4 พบว4า นักเรียนมีความคิดเห็นต4อ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส.กลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษาเรื่องระบบย4อยอาหารในระดับเห็น
ด>วยมากที่สุด รวมทั้งการศึกษาวิจัยของ ดาราวรรณ  พ่ึงประสพ (2556) ที่ได>ศึกษาวิจัยผลการใช>แบบ
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ฝnกทักษะการเขียนตัวสะกดที่มีตัวการันต. โดยใช>การเรียนรู>แบบร4วมมือ เทคนิค STAD สําหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 3 พบว4านักเรียนมีความพึงพอใจต4อการเรียนรู>ด>วยแบบฝnกทักษะการ
เขียนตัวสะกดที่มีตัวการันต. โดยใช>การเรียนรู>แบบร4วมมือ เทคนิค STAD สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 3 โดยรวมอยู4ในระดับมาก 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-book) ให>มีประสิทธิภาพ                
ต>องคํานึงถึงสิ่งต4อไปน้ี 
  8.1.1 การเลือกเน้ือหาที่จะนํามาใช>ในหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-book) จะต>องศึกษา
หลักสูตร และวิเคราะห.ปGญหาต4างๆ ที่ เ กิด ข้ึนจากการเรียนแบบปกติ เ พ่ือนําปGญหาน้ัน                        
มาประกอบการตัดสินใจ ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู> รวมถึงควรมีเน้ือหาที่ใกล>ตัวผู>เรียน 
เพ่ือให>สามารถเช่ือมโยงองค.ความรู>ได> 
  8.1.2 การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-book) ต>องมีการวางแผน และออกแบบให>ดี 
และควรได>รับความร4วมมือจากบุคคลดังต4อไปน้ี เช4น ผู>สอน นักเทคโนโลยีการศึกษา นักออกแบบ
ระบบ นักจิตวิทยา นักวิชาการ และนักวัดผล เป;นต>น ทั้งน้ี เพ่ือให>ได>หนังสืออิเล็กทรอนิกส.ที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันจะส4งผลให>การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตามวัตถุประสงค.ได> 
 8.2 ข>อเสนอแนะในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู>  
  8.2.1 ผู> ศึกษาวิจัย  จําเป;นจะต>องศึกษาหลักสูตร  เอกสารที่ เกี่ยวข>อง รวมถึง
ปรากฏการณ.จริงในสังคม เพ่ือนํามาประกอบการตัดสินใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให>มี
ความทันสมัยอยู4เสมอ 
  8.2.2 ในส4วนของเน้ือหาสาระ ต>องมีความเหมาะสมกับผู>เรียนในด>านจิตวิทยาการเรียนรู> 
การลําดับเน้ือหา และการนําเสนอเน้ือหา ต>องเป;นไปตามลําดับข้ันตอน และสอดคล>องกับจุดประสงค.
การเรียนรู> 
  8.2.3 การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู> ต>องมีการตรวจสอบและปรับปรุงแก>ไข โดยผ4าน
กระบวนการตรวจสอบประเมินคุณภาพ ผ4านการทดลองใช> เพ่ือวิเคราะห.ปGญหาที่เกิดข้ึนระหว4าง
นําไปใช> รวมถึงความยากง4ายของเน้ือหาสาระ ซึ่งเป;นประโยชน.ต4อการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู>
ให>มีความเหมาะสมมากย่ิงข้ึน 
 8.3 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.3.1 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ครูผู>สอนจะต>องคํานึงถึงความแตกต4างระหว4างบุคคล
สภาพความพร>อมในทุกๆด>านของผู>เรียนครูผู>สอนจึงควรระมัดระวังเรื่องรูปแบบกิจกรรมที่จัดให> ควร
มีความเหมาะกับเน้ือหาสาระ และเหมาะสมกับความสามารถของกลุ4มบุคคลด>วย 
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  8.3.2 ส4งเสริมให>นักเรียนผู>เรียนมีส4วนร4วมต4อการเรียนของตนเองอย4างต่ืนตัว คิดสิ่งทีต่น
กําลังกระทําจากข>อมูลหรือกิจกรรมการเรียนการสอนผ4านการแก>ปGญหา มีการอภิปรายและมี
ปฏิสัมพันธ.ทางสังคม โดยนักเรียนเป;นผู>สร>างความรู>ด>วยตนเองจากประสบการณ.และการลงมือ
กระทําสามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>อย4างเหมาะสม 
  8.3.3 ครูควรเป;นกัลยาณมิตรและช้ีแจงถึงบทบาทหน>าที่ของนักเรียนก4อนดําเนินการ
สอนเพ่ือจะได>ปฏิบัติตนได>ถูกต>อง 
 8.4 ข>อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต4อไป 
  8.4.1 ควรมีการวิจัยและพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-book) ในเน้ือหาอื่นๆ ของ
กลุ4มสาระการเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยีสาระการเรียนรู>อื่น และในระดับช้ันอื่น 
  8.4.2 ควรมีการวิจัยและพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-book) ในเน้ือหาอื่นๆ ของ
กลุ4มสาระการเรียนรู>อื่นๆ  
  8.4.3 ควรมีการวิจัยถึงปGญหา และผลกระทบจากการเรียนการสอนที่มีการนําเอา
หนังสืออิเล็กทรอนิกส. (E-book) มาใช>จัดการเรียนการสอน 
  8.4.4 ควรศึกษารูปแบบการรับรู>ของผู>เรียน โดยการศึกษากับกลุ4มเป�าหมายอื่น และ
เน้ือหาสาระในวิชาต4างๆ ที่หลากหลาย โดยมุ4งพัฒนารูปแบบการรับรู>ที่เหมาะสมกับผู>เรียน เพ่ือให>เกดิ
ประโยชน.ต4อผู>เรียนมากที่สุด 
  8.4.5 ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับความคิดเห็น หรือความเป;นไปได>การพัฒนาบทเรียนบน
เครือข4าย ที่มีการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ เทคนิค STAD มาใช>กับการเรียนการสอนในแต4ละระดับมาก
ย่ิงข้ึน 
  8.4.6 ควรมีการศึกษาวิจัยถึงผลของการเรียนการสอน ด>วยบทเรียนบนเครือข4าย แบบ
กลุ4มร4วมมือเทคนิค STAD ด>านพฤติกรรมการเรียนรู>ของผู>เรียน และความคงทนของความรู>ในระยะ
สั้น ระยะปานกลาง และระยะยาว 
  8.4.7 ควรมีการศึกษาถึงข>อจํากัดและผลกระทบของการเรียนด>วยบทเรียนบนเครือข4าย 
ที่มีการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือเทคนิค STAD 
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 ขอขอบพระ คุณคณะผู> เ ช่ี ยวชาญ ซึ่ ง ประกอบด> วย  รศ .ดร . จ ารุ ณี  ซ ามาตย. ,                  
ผศ.ดร. พรสวรรค. วงค.ตาธรรม, ผศ.ดร. นครชัย  ชาญอุไร, ผศ.ดร. ธนพฤกษ. ชามะรัตน. และนาง
จิตราภรณ.บุศราคัม ครูชํานาญการพิเศษ ในการตรวจสอบเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีและยังได>
กรุณาให>คําแนะนําในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู> ตรวจสอบความถูกต>องของเอกสารผลงานทาง
วิชาการ รวมถึงปรับปรุงแก>ไขรายงานวิจัย ด>วยความเอาใจใส4อย4างดีย่ิง 
 ขอขอบคุณ คณะครู โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส ทุกท4าน ที่ได>ให>คําแนะนําและกําลังใจที่ดี
เสมอมาและขอขอบใจนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2, 3 ป�การศึกษา 2560 โรงเรียนเทศบาล 1 หนอง
ใส ทุกคน ที่ให>ความร4วมมือในการร4วมกิจกรรมการเรียนการสอน จนประสบผลสําเร็จตามเป�าหมาย
เป;นอย4างดี 
 ขอคุณงามความดีและประโยชน.อันพึงมีจากการศึกษาฉบับน้ี  ผู>วิจัยขอมอบเป;นเครื่องบูชา
พระคุณบิดา มารดา  คุณครู อาจารย.ที่ได>ประสิทธ์ิ ประสาทวิชาความรู>ให> ถือเป;นรากฐานของชีวิต   
ผู>วิจัยจะน>อมนําสิ่งที่ดีไปประพฤติ ปฏิบัติ เพ่ือวางรากฐานของชีวิตให>แก4ศิษย.ต4อไป 
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กลวิธีการใชQคําในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เร่ืองซน ๆ ของโซฟ|” 
Strategies for using words in Youth Literature Translating 

“Les Malheurs De Sophie” 
 

วิภาภรณ.  อ4างบุญมี1, จุฑารัตน. ศรสีว4าง2, พัทธนันท.  พาป�อ3   
Wipaporn Angbunmee, Jutarat Srisawang, Phathanant Phapor 

ปพิชญา  พรหมกันธา4 
Paphichaya Promkantha 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษากลวิธีการใช>คําในงานวรรณกรรมเยาวชน“เรือ่งซนๆ 
ของโซฟ�” โดยผู> วิจัยศึกษากลวิธีการใช>คํา2 ด>าน ได>แก4 ด>านการสร>างคําและด>านการใช>คํา
ภาษาต4างประเทศซึ่งเป;นวรรณกรรมเยาวชนแปลจากต>นฉบับภาษาฝรั่งเศส ทั้งหมด 20 ตอน 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 ด>านการสร>างคํา จําแนกออกได> 5 ประเภท ได>แก4 คําซ>อน คําประสม คําซ้ํา คําสมาส 
คําสนธิ รวมทั้งสิ้น 285 คํา เรียงตามลําดับจากที่พบมากที่สุดไปหาน>อยที่สุด ดังน้ี (1) คําซ>อน       
พบ 128 คํา จําแนกเป;น (1.1) คําซ>อนเพ่ือเสียง พบ 64 คํา คิดเป;นร>อยละ 22.46 และ (1.2) คําซ>อน

                                                             

 1คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 2คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 3คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 4คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
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เพ่ือความหมาย พบ 64 คํา คิดเป;นร>อยละ 22.46 (2) คําประสม พบ 88 คํา คิดเป;นร>อยละ 30.87                 
(3) คําซ้ํา พบ 64 คํา คิดเป;นร>อยละ 22.46 (4) คําสมาส พบ 6 คํา คิดเป;นร>อยละ 2.11 (5) คําสนธิ            
พบ 6 คํา คิดเป;นร>อยละ 2.11 ตามลําดับ 
 ด>านการใช>คําภาษาต4างประเทศ พบ 9 ภาษา ได>แก4 ภาษาสันสกฤต ภาษาบาลี ภาษา
ฝรั่งเศส ภาษาอังกฤษ ภาษาเขมร ภาษาโปรตุเกส ภาษาจีน ภาษาเปอร.เซีย ภาษามลายู รวมทั้งสิ้น 
169 คํา  เรียงตามลําดับจากที่พบมากที่สุดไปหาน>อยที่สุด ดังน้ี (1) ภาษาสันสกฤต พบ 49 คํา      
คิดเป;นร>อยละ 28.99 (2) ภาษาบาลี พบ 47 คํา คิดเป;นร>อยละ 27.81 (3) ภาษาฝรั่งเศส พบ 28 คํา 
คิดเป;นร>อยละ 16.57 (4) ภาษาอังกฤษ พบ 20 คํา คิดเป;นร>อยละ 11.84 (5) ภาษาเขมร พบ 16 คํา  
คิดเป;นร>อยละ 9.47 (6) ภาษาโปรตุเกส พบ 3 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.78 (7) ภาษาจีน พบ 2 คํา           
คิดเป;นร>อยละ 1.18 (8) ภาษาเปอร.เซีย พบ 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.18  และ (9) ภาษามลายู             
พบ 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.18 ตามลําดับ  
 วรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” ผู>แปลเลือกใช>คําเลือกใช>ถ>อยคํา                  
ที่สื่อความหมายโดยตรง ไม4ซับซ>อน เพ่ือสื่อสารให>ผู>อ4านที่เป;นเยาวชนช4วงอายุ 6–12 ป�เข>าใจได>ง4าย 
เน่ืองจากวรรณกรรมเรื่องน้ีแปลมาจากต>นฉบับภาษาฝรั่งเศส จึงทําให>คําศัพท.ที่ปรากฏในเรื่อง            
มีคําภาษาต4างประเทศปะปนอยู4 โดยผู>แปลเลือกใช>คําง4าย ๆ ที่ไม4ยากเกินกว4าผู>อ4านจะแปลความได>        
มีการใช>คําที่หลากหลาย ผ4านการเล4าเรื่องราวประสบการณ.ในวัยเด็กที่มีสีสัน สดใส มีความน4ารัก     
ของตัวละคร “โซฟ�” ทําให>ผู>อ4านเพลิดเพลิน มีอารมณ.ขัน และเรียกเสียงหัวเราะได>ทุกครั้งเมื่อได>อ4าน 
ด>วยพลังของการเล4าเรื่องสื่อสารผ4านภาษาทําให>เน้ือเรื่องน4าสนใจและชวนติดตามอ4านตลอดทั้งเรื่อง 
 
คําสําคัญ : 1. กลวิธีการใช>คํา  2. วรรณกรรมเยาวชน 
 

ABSTRACT 
 The research on “strategies for using words in youth literature translating         
“Les Malheurs De Sophie” intended to : study of strategies for using words in youth 
literature translating “Les Malheurs De Sophie”. Which is a youth literature translating 
from French manuscripts by Pimwan Thiparadaka, all 20 episodes.  
 Research results can be concluded that: 
 Strategies for using words in youth literature translating “Les Malheurs De 
Sophie” has 2 aspects: 1) The word creation and 2) The use of foreign words. 
 The Word creation can be classified into 5 type. A total of 285 words are 
arranged in the order from the most common to the least as follows : (1) 
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Reduplicative Word found 128 words, equal to 18.97 percent : (1.1)Sound-
Reduplicative Word found 64 words, equalto22.46 percent and (1.2) Meaning-
Reduplicative Word 64 words, equal to 22.46 percent (2) Compound word found 88 
words, equal to 30.87 percent (3) Repetition word found 64 words equal to 22.46 
percent (4) Samas found 6 words equal to 2.11 percent and (5) Sondhifound 6 word 
equal to 2.11 percent 
 In terms of the use of foreign languages, 9 languages are found: Sanskrit, 
Pali, French, English, Khmer, Portuguese, Chinese, Persian, Malaya.All 169 words are 
arranged in order from highest to lowest, as follows: (1) 49 words of Sanskrit equal to 
28.99 percent (2) 47 words of Bali equal to 27.81 percent (3) 28 words of French 
equal to 16.57 percent (4) 20 words of English equal to 11.84 percent (5) 16 words of 
Khmer equal to 9.47 percent (6) 3 words of Portuguese equal to 1.78 percent (7)             
2 words of Chinese equal to 1.18 percent (8) 2 words of Persian equal to 1.18 
percent and (9) 2 words of Malaya equal to 1.18 percent      
 The youth literature translating “Sophie's Naughty Story”. The translator 
chooses to used words that convey meaning directly, not complicated to 
communicate to young readers aged 6-12 years easily. Because this literature is 
translated from the original French. Therefore, the vocabulary that the words in the 
subject have foreign languages mixed in, by translators choosing to use simple words 
that are not too difficult for the reader to receive translations. Through storytelling, 
colorful childhood experiences with the cuteness of the character "Sophie" makes 
readers feel comfortable and laughter every time when reading. With the power of 
storytelling, communication through language makes the story interesting and invited 
to follow through the whole story.  
 
Keywords : 1. Strategies for using words 2. Youth literature  

 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 วรรณกรรมเป;นบันทึกความรู> ความคิดประสบการณ.ของมนุษย. สืบทอดและสร>างความ
เช่ือมต4อของสังคม เป;นกระจกสะท>อนให>เห็นภาพชีวิตความเป;นอยู4 สังคมวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ตลอดจนทรรศนะ ความเช่ือของผู>คนในสังคมวรรณกรรมเป;นผลิตผลของสังคมและมี
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อิทธิพลต4อสังคม นักเขียนเป;นบุคคลในสังคมย4อมได>รับอิทธิพลจากสังคมซึ่งกําหนดแนวคิด โลกทัศน.
ของนักเขียน ขณะเดียวกัน วรรณกรรมและนักเขียนก็มีอิทธิพลกําหนดความเป;นไปได>ในสังคมหรือ
เปลี่ยนแปลงสังคม วรรณกรรมที่ดี มีคุณค4า ย4อมสามารถสร>างสรรค.ช้ีนําการเปลี่ยนแปลงสังคมไป
ในทางที่ดีอันจะช4วยพัฒนาเด็กและเยาวชน ให>เติบโตเป;นพลเมืองที่ดี ช4วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและพัฒนาสังคม การศึกษาภาษาและวรรณศิลป�ผ4านวรรณกรรมจึงเป;นการมองสังคมและ
สร>างองค.ความรู>เกี่ยวกับวรรณกรรมที่มีคุณค4า โดยสามารถช้ีให>เห็นความแตกต4างจากวรรณกรรมที่
ด>อยคุณค4า เพ่ือนําเสนอความรู>ความเข>าใจกลับไปยังคนในสังคม ซึ่งจะทําให>แยกแยะระดับคุณค4าของ
วรรณกรรมและเลือกสรรสิ่งที่ควรค4าแก4การอ4านได>อย4างมีประสิทธิภาพมากข้ึน(ชุติมา สัจจานันท.     
และคณะ, 2543, หน>า 1) 
 วรรณกรรมไทยเริ่มเปลี่ยนแนวนิยมจากร>อยกรองไปเป;นร>อยแก>ว และเปลี่ยนความนิยม
ทางการอ4านจากนิยายอิงพงศาวดารจีนและเรื่องจักร ๆ วงศ. ๆ ไปเป;นบันเทิงคดีที่แปลจากภาษา
ตะวันตก ซึ่งวรรณกรรมไทยปGจจุบันน4าจะถือกําเนิดข้ึนในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล>า
เจ>าอยู4หัว เพราะลักษณะของวรรณกรรมไทยในช4วงน้ีได>เปลี่ยนแปลงไปจากวรรณคดีไทยเดิมอย4าง
เห็นได>ชัดเจนทั้ งในด>านรูปแบบ แนวคิด เน้ือหาและกลวิธีการแต4ง เน่ืองจากได>รับอิทธิพล 
จากวรรณกรรมของตะวันตก(สายทิพย. นุกูลกิจ, 2543, หน>า 2) 
 การแปลวรรณกรรรมในประเทศไทยน้ัน ไม4ปรากฏเป;นหลักฐานแน4ชัดว4าเริ่มมาต้ังแต4เมื่อใด
หากพิจารณาจากวรรณคดีแล>วพบว4าต้ังแต4สมัยสุโขทัย มีการศึกษาภาษาของชาติตะวันออก  
เช4น ไตรภูมิพระร4วง หรือไตรภูมิกถา ที่สมเด็จพระบรมไตรโลกนาถทรงแปลและเรียบเรียงข้ึนจากพระ
คัมภีร.ในพุทธศาสนา จากการเสียกรุงศรีอยุธยา ทําให>หลักฐานทางวัฒนธรรมสูญหายไปจํานวนมาก 
ซึ่งก็รวมไปถึงงานวรรณคดีต4าง ๆ ด>วย ครั้นสมัยกรุงธนบุรีบ>านเมืองยังคงมีศึกอยู4 สถานภาพทางด>าน
วรรณคดีและวัฒนธรรมจึงยังไม4เป;นปnกแผ4นนัก จวบจนรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ�า
จุฬาโลกมหาราช มีการแปลวรรณคดี 2 เรื่องใหญ4 คือ โปรดเกล>าฯ ให>กรมพระราชวังบวรมหาเสนาภิ
มุข (เจ>าฟ�าทองอิน กรมหลวงอนุรักษ.เทวศร.) ทรงอํานวยการแปลเรื่อง ไซ4ฮั่น และพระยาพระคลัง 
(หน) อํานวยการแปลเรื่อง สามก�ก ต้ังแต4รัชกาลที่ 3 ก็เริ่มมีการแปลคําสอนศาสนาคริสต.จาก
ภาษาอังกฤษเป;นภาษาไทย ตามด>วยการแปลวรรณกรรม เช4น ลิลิตนิทราชาคริต ซึ่งเป;นบทพระราช
นิพนธ.ในรัชกาลที่ 5 โดยทรงแปลและเรียบเรียงมาจากเรื่องหน่ึงในหนังสือนิทานซ>อนนิทานขนาดยาว 
ช่ือว4า พันหน่ึงราตรี นอกจากน้ี ยังมีการแปลนิทานอีสป เพ่ือสอนคติธรรมและให>ความบันเทิง ต4อมา
พระองค.เจ>ารัชนีแจ4มจรัสกรมหมื่นพิทยาลงกรณ. ทรงนําเค>าโครงเรื่อง Cinderella มาแปลเป;น
ภาษาไทยแล>วตีพิมพ.ในช่ือ นางจินตลีลา ต4อมากลุ4มขุนนางที่ได>รับการศึกษาจากตะวันตกได>ออก
นิตยสารรายเดือนช่ือ ลักวิทยา ข้ึนในป� พ.ศ. 2443 โดยตีพิมพ.เรื่องแปล หรือ “ลัก” เอามาจากภาษา
อื่นโดยส4วนใหญ4 เป;นการสะท>อนให>เห็นความนิยมเรื่องแปลจากตะวันตกที่เริ่มแพร4หลายในประเทศ
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ไทยในปลายรัชสมัยรัชกาลที่ 5 เป;นที่เข>าใจกันว4าการเขียนรูปแบบนวนิยายในประเทศไทยเกิดข้ึน
หลังจากมีการแปลนวนิยายจากภาษาอังกฤษเป;นภาษาไทยเรื่องแรก คือเรื่อง “ความพยาบาท” ซึ่ง
แปลจากเรื่อง Vendetta, or the Story of One Forgetten ของมารีคอเรียลลิ ในป� พ.ศ. 2441 
โดยนายนกยูง วิเศษกุล (พระยาสุรินทราชา) ซึ่งใช>นามปากกาว4า แม4วัน รูปแบบวรรณกรรมไทย
ปGจจุบันได>รับอิทธิพลจากวรรณกรรมของตะวันตกในปลายรัชสมัยของรัชกาลที่ 5 ที่ทําให>เกิด
วรรณกรรมในลักษณะนวนิยายและเรื่องสั้นข้ึน จนเป;นที่นิยมแพร4หลายสืบมา(วินิตา ดิถียนต. อ>างใน
อรองค. ชาคร, 2560, หน>า 93-109) 
 วรรณศิลป�และการใช>ภาษาน้ันไม4สามารถแยกออกจากกันได> เพราะเป;นส4วนเสริมซึ่งกัน 
และกัน แม>การใช>ภาษาไทยที่เช่ือมโยงกับนิสัยการเขียนการอ4านหนังสือของคนรุ4นใหม4เริ่มแปร
เปลี่ยนไปตามกระแสสังคมในยุคเทคโนโลยีสารสนเทศในปGจจุบัน แต4ผลงานวรรณกรรมของไทยก็มิได>
ลดน>อยลง นอกจากน้ี การเข>าสู4ประชาคมอาเซียนได>ทําให>ภาครัฐเข>ามาให>ความสําคัญกับการแปล
วรรณกรรมไทย เป;นภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะอย4างย่ิงการสนับสนุนจากกระทรวงวัฒนธรรม เน่ืองจาก
การแปลวรรณกรรม ถือเป;นการถ4ายทอดเรื่องราวในสังคม ความคิด ความเช่ือ ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และวัฒนธรรมของไทย เ พ่ือก4อให> เกิดความเข>าใจข>ามวัฒนธรรมได>ในปาฐกถา 
ป{ดการประชุม “8 ทศวรรษวรรณกรรมวิจารณ.ไทย” คณะมนุษยศาสตร.และสังคมศาสตร. 
มหาวิทยาลัย- สงขลานครินทร. เมื่อวันที่ 1-2 สิงหาคม 2551 ศ.ดร.เจตนา นาควัชระ ได>กล4าว
ข>อความข>างต>นว4าวรรณศิลป�เป;นเกียรติภูมิของชาติ และระบุว4า“ชนชาติไทยให>ความสําคัญ 
ของวรรณคดี และได>สร>างงานที่เป��ยมด>วยภูมิปGญญาเอาไว> แม>ว4าในบางช4วงของประวัติศาสตร.  
พลังทางวรรณศิลป�อาจจะต>องพ4ายแพ>ต4อกระแสทางสังคมที่ไม4เป;นมิตร” (เจตนา นาควัชระ, 2552,
หน>า 15–28)  
 ผลงานวรรณกรรมแปล เรื่องซน ๆ ของโซฟ� เป;นผลงานวรรณกรรมแปล ของพิมวรรณ  
ทิพยดารกา (2547) เป;นนวนิยายขนาดสั้นจํานวน 20 ตอน เป;นงานเขียนที่มีลักษณะเป;นร>อยแก>วที่มี
ศิลปะการใช>ภาษาอย4างประณีต ภาษาสละสลวยเน้ือหาเกี่ยวกับเรื่องราวหนูน>อยวัยสี่ขวบแสดงให>เหน็
ลีลาภาษาด>านกลวิธีการใช>คําที่สื่อความหมายให>ผู>อ4านเข>าใจง4าย อีกทั้งผู>ประพันธ.สอดแทรกแนวคิด 
ประสบการณ.ที่ผู>ประพันธ.พบเห็นผู>อ4านสามารถนําไปเป;นแนวทางในการดําเนินชีวิตประจําวัน  
 ผู>วิจัยจึงสนใจจะศึกษาวรรณกรรมแปล เรื่องน้ี มีลักษณะเด4นในการนําเสนอศิลปะการใช>คํา
อย4างไรจึงสร>างความประทับใจแก4ผู>อ4าน โดยมุ4งวิเคราะห.กลวิธีการใช>คํา การสร>างคําและการใช>คํา
ภาษาต4างประเทศ ซึ่งจะก4อให>เกิดประโยชน.แก4ผู>ที่สนใจวรรณกรรมแปล ทั้งยังเป;นแนวทางใน
การศึกษาลักษณะของภาษาวรรณกรรมในปGจจุบันได>เป;นอย4างดี 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
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 เพ่ือศึกษากลวิธีการใช>คําในงานวรรณกรรมเยาวชน เรื่อง “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 มีความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับกลวิธีการใช>คําวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ             
ของโซฟ�” 
 3.2 นําความรู>ไปประยุกต.ใช>ในการเรียนการสอนทักษะภาษาไทย และวรรณกรรมด>าน              
อื่น ๆ ต4อไป 
4. วิธีการดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาเรื่องกลวิธีการใช>คําในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�”ผู>วิจัยใช>วิธี
วิจัยเอกสาร โดยดําเนินการศึกษาตามลําดับข้ัน ดังน้ี 
  4.1 ขอบเขตของการวิจัย ผู>วิจัยได>กําหนดขอบเขตของการวิจัยไว>ดังน้ี 
  4.1.1 ขอบเขตด>านข>อมูล คณะผู> วิจัยได>ศึกษาเ น้ือหาวรรณกรรมเยาวชนแปล                
“เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” วรรณกรรมแปลของพิมวรรณ ทิพยดารกา มีทั้งหมดจํานวน 20 ตอน ดังน้ี 
   1) ตุ�กตาข้ีผึ้ง        2) งานฝGงตุ�กตา  3) ปูนขาว 
   4) ปลาน>อย        5) ไก4ดํา  6) ผึ้ง 
   7) ผมเป�ยก        8) ตัดขนค้ิว  9) ขนมปGงเลี้ยงม>า 
   10) ครีมกับขนมปGงร>อนๆ  11) กระรอก  12) นํ้าชา 
   13) หมาปvา       14) แก>มถลอก  15) เอลิซาเบธ 
   16) ผลไม>เช่ือม            17) กล4องเย็บผ>า  18) ลา 
   19) รถเล็กเทียมลา     20) ออกเดินทาง  
  4.1.2 ขอบเขตด>านเกณฑ. 
   1) เกณฑ.ด>านการใช>คํา เกณฑ.ด>านการสร>างคําคณะผู>วิจัยใช>เกณฑ.ของสถาบัน
ภาษาไทย (2553, หน>า 32-80) ที่จําแนกการสร>างคําในภาษาไทยมี 5 ประเภท ได>แก4 1)คําประสม                  
2)คําซ>อน 3)คําซ้ํา 4)คําสมาส และ 5)คําสนธิ  
   2)เกณฑ.ด>านคําภาษาต4างประเทศ เกณฑ.ด>านคําภาษาต4างประเทศคณะผู>วิจัย
วิเคราะห.อ>างอิงเทียบเคียงตามเกณฑ.ในพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (2556)              
ที่อธิบายไว>ว4าคําภาษาต4างประเทศ 9 ภาษา ได>แก4 ภาษาฝรั่งเศส ภาษาอังกฤษ ภาษาบาลี ภาษา
สันสกฤต ภาษาเขมร ภาษาเปอร.เซีย ภาษาโปรตุเกส ภาษาจีน และภาษามลายู 
  4.2 ข้ันรวบรวมข>อมูล  
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  4.2.1 รวบรวมข>อมูลจากเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ได>แก4 1)รวบรวมเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับวรรณกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน 2) รวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง
กับวรรณกรรมแปลสําหรับเด็กและเยาวชน 
  4.2.2 เก็บรวบรวมข>อมูลวรรณกรรมโดยการอ4าน ดู และฟGงแล>วถ4ายทอดเป;นอักษรไทย
จัดรูปแบบหมวดหมู4 ตามเน้ือหาของวรรณกรรม โดยอาศัยขอบเขตทางด>านเวลา  
  4.2.3 รวบรวมแนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับกลวิธีการใช>คําในวรรณกรรม 
  4.3 ข้ันวิเคราะห.ข>อมูล 
  4.3.1 วิเคราะห.ด>านการใช>คําได>แก4 1) คําประสม 2) คําซ>อน 3) คําซ้ํา 4) คําสมาส  
และ 5) คําสนธิ  
  4.3.2 วิเคราะห.ด>านคําภาษาต4างประเทศ ได>แก4 ภาษาฝรั่งเศส ภาษาอังกฤษ ภาษาบาลี
ภาษาสันสกฤต ภาษาเขมร ภาษาเปอร.เซีย ภาษาโปรตุเกส ภาษาจีน และภาษามลายู 
 4.4 ข้ันนําเสนอ ผู>วิจัยนําเสนอโดยเรียบเรียงข>อมูลและนําเสนอผลการวิจัยในรูปแบบตาราง
วิเคราะห. 
 
5. ผลการวิจัย 
        ผลการวิเคราะห.กลวิธีการใช>คําในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” ที่ปรากฏ 
ในเรื่องทั้งหมดจํานวน 20 ตอน ผลการวิจัยสามารถวิเคราะห.ได> ดังน้ี 
 

ตารางท่ี 1 ตารางตัวอย4างการวิเคราะห.การสร>างคําที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนแปล               
“เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” 

 

วรรณกรรมเยาวชนแปล “เร่ืองซน ๆ ของโซฟ|” 
1. การสร>างคํา จํานวนคํา

ที่พบ 
รวม ตัวอย4างคําที่พบ 

คําประสม  88  
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ลูกตา หน>าต4าง เสื้อผ>า เครื่องมือ ผู>ใหญ4  ของเล4น 
ท>องร4อง หนูน>อย นํ้าตา คอตก  หายใจ  ชาวไร4  กรงเล็บ  
ใจเย็น  ใจร>อน  ติดต4อ  พ4อค>า  แม4ค>า ท>องทะเล  เอ็นดู  

คําซ้ํา 64 ชัด ๆ, เร็ว ๆ เพ่ือน ๆ ค4อย ๆ เก4า ๆ ทุก ๆ  หวาด ๆ 
ใกล>  เต้ีย ๆ ทั้ง ๆ แผลง ๆ สั้น ๆ  กุด ๆ  แปลก ๆ 

คําซ>อน   
 ซ>อนเพ่ือเสียง 64 หยิกหยอย เจี๊ยวจ�าว  เกรี้ยวกราด เศร>าสร>อย คร่ําครวญ 

ฉวัดเฉวียน  ผมเผ>ายุ4งเหยิง  เป�ยกปอน  อึดอัด  รถรา  



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1004 

วรรณกรรมเยาวชนแปล “เร่ืองซน ๆ ของโซฟ|” 
1. การสร>างคํา จํานวนคํา

ที่พบ 
รวม ตัวอย4างคําที่พบ 

สนุกสนาน  
 ซ>อนเพ่ือ

ความหมาย 
64 โกรธเกรี้ยว ดูแล ก4อสร>าง ยืนยัน จดจ4อ จ>องมอง  

นัยน.ตา  ป�องกัน สั่งสอน หลาบจํา หวนคืน ป�ติยินดี 
เป�ยกชุ4ม ดกหนา แน4นหนา โผล4พ>น  เล็กน>อย  ปกป{ด  
สิ้นสุดกาลเวลา โศกเศร>า  

คําสมาส 6 อยุ ติธร รม  เห ตุการณ.  อุบั ติ เห ตุ   พฤกษศาสตร.  
ประวัติศาสตร.พัสดุภัณฑ. 

คําสนธิ 6 กรกฎาคม มหัศจรรย. อันตราย สถานการณ. สงสาร 
ภยันตราย  

 
ตารางท่ี 2 ตารางตัวอย4างการวิเคราะห.คําภาษาต4างประเทศที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชน 

แปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” 
 

2. 
ภาษาต
างประเทศ 

จํานวนคํา ตัวอย
างคําท่ีพบ 

ฝรั่งเศส 28 โซฟ�ปารีส ปอล กามีย.  มาดาม มาเดอแลน เมอสิ เยอร.  
เดอ เรอ็อง ฟรังค. ซีมง ฟ{ชีนี ลอมแบรต. ลูซี โดแบรต. สวิติน ลู
อิส อองเชลิกา อ็องเดร เมืองเลอร.อาฟร. บัวส. เดอบูลอญ 
พระราชวังตุย เลอรีส. 

อังกฤษ 20 กัปตัน ลิลลี่ ครีม สลัด ริบบิ้น ซุป แยม โอ�ก อัลมอนส วอลนั 
เฮลเซลนัต ลูกบอล เชอรี่ โหล สตรอว.เบอร.รี่ ฮอลลี่ อลิซาเบธ 
แอพริคอท ฮัมมิ่งเบิร.ด อเมริกา 

บาลี  47 กาล เวลา คณะ ญาติ ขณะ อุทาน เสก บริเวณ พิธี โอกาส 
ปฏิเสธ สงสาร อภัย ปกติ ป�ติ  รสชาติ สามี สุข อธิบาย 
อนุญาต สุนัข สาธารณะ 

สันสกฤต 49 วิเศษ สมบูรณ. สุข ศีรษะ อภัย สัตว.  นัยน. โกรธ ทารุณ 
ธรรมดา ปรารถนา รสชาติ อากาศ บุตร ทุเรศ ปรากฏ ทุกข. 
สาธารณะ กาล เวลา คณะ 
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เขมร 16 เถิด บังคับ ตําแหน4ง สําเร็จ สนุก ทรง ผสม กังวล รําพึง 
เปอร.เซีย 2 กุหลาบ ตลาด 
โปรตุเกส 3 กระดาษ สบู4 เหรียญ 
จีน  2 เก>าอี้ โต�ะ 
มลายู 2 กุญแจ กะลาสี 
รวม 169  

 
6. สรุปผลการวิจัย 
 จากการศึกษากลวิธีการใช>คําในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” จําแนก
ตามวิธีการสร>างคํา และจําแนกตามภาษาต4างประเทศที่พบ จากทั้งหมดจํานวน 20 ตอน ดังน้ี 
 6.1 ด>านการสร>างคําในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” จากทั้งหมด 
จํานวน 20 ตอน พบการสร>างคําประเภทต4าง ๆ รวมจํานวน 291 คํา จําแนกและเรียงตามลําดับ 
ที่พบจากมากไปหาน>อยที่สุด ได>ดังน้ี 
  1) คําซ>อน  พบ จํานวน 128 คํา  
   - ซ>อนเพ่ือเสียง    พบจํานวน 67 คํา  คิดเป;นร>อยละ 23.02 
   - ซ>อนเพ่ือความหมาย  พบจํานวน 61 คํา  คิดเป;นร>อยละ 20.96 
  2) คําประสม พบจํานวน 93 คํา  คิดเป;นร>อยละ 31.96 
  3) คําซ้ํา  พบจํานวน 65 คํา คิดเป;นร>อยละ 22.34 
  4) คําสมาส  พบจํานวน 6 คํา คิดเป;นร>อยละ2.11 
  5) คําสนธิ   พบจํานวน 6 คํา  คิดเป;นร>อยละ 2.11 
 6.2 คําภาษาต4างประเทศในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” จากทั้งหมด
จํานวน 20 ตอน พบคําที่มาจากภาษาต4างประเทศ รวมจํานวน 162 คํา จาก 9 ภาษา จําแนก 
และเรียงตามลําดับที่พบจากมากไปหาน>อยที่สุด ได>ดังน้ี 
  1) สันสกฤต  พบจํานวน 47 คํา คิดเป;นร>อยละ 29.02 
  2) บาลี   พบจํานวน 43 คํา คิดเป;นร>อยละ 26.54 
  3) ฝรั่งเศส  พบจํานวน 28 คํา คิดเป;นร>อยละ 17.28 
  4) อังกฤษ   พบจํานวน 19 คํา คิดเป;นร>อยละ 11.72 
  5) เขมร   พบจํานวน 16 คํา คิดเป;นร>อยละ 9.87 
  6) โปรตุเกส  พบจํานวน 3 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.85 
  7) จีน    พบจํานวน 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.24 
  8) เปอร.เซีย  พบจํานวน 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.24 
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  9) มลายู   พบจํานวน 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.24 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย  
 จากผลการวิจัย เรื่อง กลวิธีการใช>คําในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�”  
ซึ่งเป;นวรรณกรรมเยาวชนแปลจากต>นฉบับภาษาฝรั่งเศส โดยพิมวรรณ ทิพยดารกา การใช>คําในเรื่อง 
มีการใช>คําประสม คําซ>อน คําซ้ํา คําสมาส คําสนธิ รวมถึงคําที่ปะปนของภาษาต4างประเทศ  
พบคําภาษาต4างประเทศทั้งหมด 9 ภาษา ได>แก4 ภาษาฝรั่งเศส ภาษาอังกฤษ ภาษาบาลี ภาษา
สันสกฤต ภาษาเขมร ภาษาเปอร.เซีย ภาษาโปรตุเกส ภาษาจีน และภาษามลายู จากจํานวนทั้งหมด 
20 ตอน อภิปรายผลได>ดังน้ี 
 จากผลการวิจัยกลวิธีการใช>คําที่ปรากฏในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” 
ของพิมวรรณ ทิพยดารกา ทําให>มองเห็นถึงลักษณะเฉพาะในด>านการใช>คําของพิมวรรณ ทิพยดารกา 
ว4าวรรณกรรมเรื่องน้ีเหมาะสําหรับเป;นวรรณกรรมสําหรับเยาวชนช4วงอายุ 6–12 ป� คณะผู>วิจัย 
มีความเห็นว4าผู>แปล พิมวรรณ ทิพยดารกา เลือกใช>ถ>อยคําสื่อความหมายโดยตรงไม4ซับซ>อน  
เพ่ือสื่อสารให>ผู>อ4านที่เป;นเยาวชนช4วงอายุ 6–12 ป�เข>าใจได>ง4าย ส4วนใหญ4ผู>แปลเลือกใช>คําเรียบง4าย 
อย4างเช4น คําประสม คําซ>อน คําซ้ํา ส4วนคําสมาส และคําสนธิผู>แปลเลือกใช>คําที่เยาวชนคุ>นเคย  
เช4น ช่ือเดือนแต4ละเดือน คําง4าย ๆ ที่ไม4ยากเกินกว4าผู>อ4านจะแปลความได> แสดงให>เห็นถึงการใช>คํา 
ที่หลากหลายวิธีสอดคล>องกับผลการวิจัยของชัยวัฒน. ไชยสุข และสมเกียรติ รักษ.มณี (2559, หน>า 
55-64) ที่ศึกษาเกี่ยวกับกลวิธีการใช>ภาษาและภาพสะท>อนสังคมในวรรณกรรมบันเทิงคดีของมกุฏ  
อรฤดี ผลการวิจัยกลวิธีการใช>ภาษา มกุฏ อรฤดี พบว4า มีกลวิธีการใช>ภาษาโดยปรับใช>ให>เหมาะสม 
กับตัวละคร เน้ือเรื่อง และประเภทของวรรณกรรม ดังเช4นคําภาษาปากซึ่งเป;นกลวิธีการใช>คําที่พบได>
มากในงานเขียนทุกประเภททุกนามปากกา รองลงมาได>แก4คําภาษาต4างประเทศ ซึ่งสอดคล>องกับ
ผลการวิจัยครั้งน้ี เน่ืองจาก “เรื่องซน ๆ  ของโซฟ�” เป;นวรรณกรรมที่แปลมาจากต>นฉบับภาษาฝรั่งเศส 
จึงทําให>คําที่ปรากฏในเรื่องมีคําภาษาต4างประเทศปะปนอยู4 การที่คําภาษาต4างประเทศเข>ามาปะปน 
ในภาษาไทย ทําให>เห็นถึงวิวัฒนาการด>านภาษาว4าในแต4ละภาษามีการหยิบยืมกันได> จึงทําให>ปGจจุบัน
คําเหล4าน้ีถูกเข>าใจว4าเป;นภาษาไทย  
 วรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของโซฟ�” มีกลวิธีการใช>คํา การใช>คําซ้ํา และการใช>
คําภาษาต4างประเทศ ที่สื่อความหมายให>ผู>อ4านเข>าใจง4าย อีกทั้งผู>ประพันธ.สอดแทรกแนวคิด 
ประสบการณ.ที่ผู>ประพันธ.พบเห็นผู>อ4านสามารถนําไปเป;นแนวทางในการดําเนินชีวิตประจําวัน 
สิ่งที่น4าสนใจซึ่งเห็นได>ชัดเจนนอกจากการใช>คํา คือ พิมวรรณ ทิพยดารกา เล4าถึงประสบการณ. 
ในวัยเด็กทําให>ผู>อ4านเพลิดเพลินและเรียกเสียงหัวเราะได>ทุกครั้งเมื่อผู>อ4านนึกถึง ด>วยพลังของภาษา 
จึงเป;นการสื่ออารมณ.ขันทําให>เน้ือเรื่องน4าสนใจและชวนติดตามอ4านตลอดทั้งเรื่อง การใช>ภาษา 
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ได>อย4างยอดเย่ียมก็จะแสดงลีลาภาษาที่โดดเด4นทําให>ผู>อ4านได>รับอรรถรส และเกิดจินตภาพ 
ตามวัตถุประสงค.ของผู>แปล 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะทั่วไป 
  8.1.1 ผลวิจัยสามารถนําไปประกอบการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข>องกับวรรณกรรมได> 
  8.1.2 ศึกษาเปรียบเทียบเ น้ือหาและแนวคิดของวรรณกรรมเยาวชนไทย และ
วรรณกรรมเยาวชนต4างประเทศ เพ่ือให>เกิดแนวคิดและทัศนะในเรื่องต4าง ๆ ที่กว>างขวางออกไปเป;น
สากลมากย่ิงข้ึน 
 8.2 ข>อเสนอแนะในการวิจัย 
  8.2.1 ควรศึกษาการใช>โวหารภาพพจน.ในวรรณกรรมเยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของ
โซฟ�” 
  8.2.2. ควรศึกษาศิลปะการใช>ภาษาในงานวรรณกรรมเรื่องอื่น ๆ ของพิมวรรณ  
ทิพยดารกา เพ่ือแสดงให>เห็นเอกลักษณ.เฉพาะตัวของพิมวรรณ ทิพยดารกา และพัฒนาการ 
ของการใช>ภาษา 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 งานการวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงไปได>ด>วยดี เน่ืองจากได>รับความความช4วยเหลืออย4างดีย่ิง
จาก อาจารย.พัทธนันท. พาป�อ ประธานกรรมการควบคุมการวิจัย อาจารย.ปพิชญา พรหมกันธา 
กรรมการผู>ควบคุมการวิจัย ที่ได>สละเวลาอันมีค4าย่ิง ให>ข>อคิด คําปรึกษา ช้ีแนะ แนวทางตลอดจนการ
ตรวจสอบ แก>ไขข>อบกพร4องด>วยความเมตตา และเอาใจใส4เป;นอย4างดี จนทําให>วิจัยฉบับน้ีได>สําเร็จ
ลุล4วงไปได>ด>วยดี 
 คณะผู> วิจัยขอกราบขอบพระคุณคุณครูวิชาภาษาไทยทุกท4านที่ เพียรสอนให>ผู> วิจัย               
รักวิชาภาษาไทยและวรรณกรรมไทยสืบมา นอกจากน้ีขอยกย4องงานวรรณกรรมเยาวชนแปล                
ของ “พิมวรรณ ทิพยดารกา”ที่เป;นแรงบรรดาใจให>ผู>วิจัยได>ศึกษา ค>นคว>า จนเป;นงานการวิจัยฉบับน้ี 
ผู>วิจัยขอขอบคุณเหล4ากัลยาณมิตรทุก ๆ ท4าน ที่คอยช4วยเหลือ และสร>างกําลังใจให>ผู>วิจัยมีมานะ
อุตสาหะพากเพียรพยายาม และสุดท>ายน้ีขอน>อมกราบพระคุณบิดา มารดา ผู>ที่คอยให>กําลังใจ 
สนับสนุนเป;นแรงผลักดัน อดทนและเสียสละเพ่ือลูกมาโดยตลอด ซึ่งเป;นพระคุณอย4างหาสุดมิได> 
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สื่อประสมสาํหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ชั้นป|ท่ี 4  
มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตรQอยเอ็ด 

The Study of Improving the Young Students’ Learning Achievement on Science 
Subject through Multimedia Teaching Technique for 4th year under grads in Early 

Childhood Program me at Mahamakut Buddhist University Roi Et Campus 
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ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย             
ด>วยเทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่  4 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด มีความมุ4งหมายของการวิจัยคือ 1)เพ่ือพัฒนา

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2ผู>ช4วยศาสตราจารย.(พิเศษ), มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 3มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย ด>วยเทคนิควิธีสอนแบบสื่อประสม  และ 
2)เพ่ือศึกษาเจตคติต4อวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยของนักศึกษา หลังได>รับการจัดการเรียนรู>
ด>วยเทคนิควิธีสอนแบบสื่อประสม กําหนดขอบเขตจากนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 
จํานวน 15 คน  
 ผลการวิจัยพบว4า (1)สื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ที่ผู> วิจัยสร>างมีประสิทธิภาพ 72.17/73.53               
(2) นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
ที่เรียนด>วยเทคนิคการสอนแบบสื่อประสมมีเจตคติพึงพอใจต4อรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรบัเด็กปฐมวัย
โดยรวมอยู4ในระดับมากที่สุด โดยมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 4.66  
 
คําสําคัญ : 1. ชุดสื่อประสม  2. การสอนวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย 

 
ABSTRACT 

 The study of improving the young students’ learning achievement on 
science subject through multimedia teaching technique for 4th year undergrads in 
Early Childhood Program me at Mahamakut Buddhist University Roi Et Campus aimed 
at 1) enhancing learning achievement in science subject of the young students via 
multimedia teaching technique and 2) studying fifteen Early Childhood undergrads’ 
attitudes toward science subject for the young students after learning management 
using multimedia teaching technique.  
 The results revealed as follows: (1) The innovative multimedia which was 
invented for the 4th year undergrads in Early Childhood Programme at Mahamakut 
Buddhist University Roi Et Campus was highly effective by 72.17/73.53. (2) In the 
holistic view, the 4th year undergrads in Early Childhood Program me at Mahamakut 
Buddhist University Roi Et Campus who were treated by multimedia teaching 
technique were satisfied with the course titled “Teaching Science for Young 
Children” as the highest level with the mean of 4.66. 
 
Keywords : 1. Multimedia  2. Teaching science to young students 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
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 การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษามีความจําเป;นต>องฝvากระแสแห4งความคาดหวัง
และความต>องการของนักศึกษาและเพ่ือเป;นไปตามเกณฑ.กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา การ
จัดการเรียนการสอนในระดับน้ีจึงต>องอาศัยการเปลี่ยนแปลงตัวของผู>สอนเพ่ือนําไปสู4หนทางของ
การศึกษาที่ดีข้ึน ลักษณะการเรียนรู>เหล4าน้ีผู>สอนมีความจําเป;นอย4างสูงที่ต>องแสวงหากลวิธีการสอนที่
มุ4งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา โดยเฉพาะในการจัดการเรียนรู>ครูจะต>องเปลี่ยนแปลง
บทบาทตนเองจากการเป;นผู>ช้ีนําผู>ถ4ายทอดความรู> ผู>ช4วยเหลือ ส4งเสริม และสนับสนุนผู>เรียนในการ
แสวงหาความรู>จากการสืบเสาะหาความรู>จากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ ให>ได>ข>อมูลที่ถูกต>องแก4นักเรียนเพ่ือ
นําข>อมูลเหล4าน้ีไปใช>สร>างสรรค.ความรู>ของตน ผู>สอนจึงต>องมีการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน
แบบใหม4 ๆ ใช>เทคนิคการถ4ายทอดให>นักเรียนได>เข>าใจ รู>จักใช>ทักษะกระบวนเรียนการสอน แบบใหม4 
ๆ ใช>เทคนิคการถ4ายทอดให>นักเรียนได>เข>าใจมากย่ิงข้ึน (เบญจา  เรืองเสมอ, 2549, หน>า 1)  
 ในส4วนของการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยให>กับนักศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ระดับปริญญาตรี 
ช้ันป�ที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 น้ีพบว4า นักศึกษามีความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยอยู4ในเกณฑ.ต่ําซึ่งทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.
ข้ันพ้ืนฐานสําหรับเด็กปฐมวัยจําเป;นต>องนําไปใช>ในการเรียนรู>และเป;นการพัฒนากระบวนการคิดการ
วางแผน ลงมือปฏิบัติ ศึกษาค>นคว>ารวบรวมข>อมูล ด>วยวิธีการต4าง ๆ จากแหล4งการเรียนรู>และการ
แก>ปGญหาซึ่งมีผลต4อการเรียนรู>การคิดเป;น ทําเป;นรวมทั้งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาโดยตรง
ผู>วิจัยจึงวิเคราะห.สาเหตุที่ทําให>เกิดปGญหาดังกล4าวเพ่ือนําไปพัฒนาการจัดการเรียนรู>ในภาคเรียนที่ 1 
ป�การศึกษา 2561 ซึ่งพบว4า ส4วนหน่ึงเป;นผลเน่ืองมาจากการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 1 ป�
การศึกษา 2560 ที่ผ4านมาน้ันผู>วิจัยใช>รูปแบบการสอนแบบบรรยายร4วมกับการปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรู>ที่ให>นักศึกษาทําตามข้ันตอนที่กําหนดทําให>การจัดการเรียนรู>ยังไม4ประสบผลดีเท4าที่ควร 
 ผู>วิจัยจึงได>ทําการศึกษาค>นคว>าและพบว4าวิธีการหน่ึงที่จะช4วยให>การจัดการเรียนการสอน
วิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยให>ได>ผลคือ การนําสื่อประสมมาใช>ในกระบวนการเรียนการสอน
เพ่ือช4วยให>การเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค.เน่ืองจากสื่อเป;นตัวกลางที่ช4วยให>สื่อสารระหว4าง
ผู>สอนและผู>เรียนดําเนินไปได>อย4างมีประสิทธิภาพทําให>ผู>เรียนเข>าใจความหมายของเน้ือหาบทเรยีนได>
ตรงกับผู>สอนต>องการซึ่งจําเป;นจะต>องใช>สื่อหลายๆอย4างมาช4วยให>เกิดการเรียนรู>ในรูปแบบของสื่อ
ประสมสําหรับใช>ในการจัดการเรียนการสอนอย4างเป;นระบบเพ่ือให>บรรลุวัตถุประสงค.ของการเรียน
การสอนในการเรียนการสอนผู>สอนมีวัตถุประสงค.หลักคือการถ4ายทอดความรู>ให>ผู>เรียนเกิดการพัฒนา
ทางสติปGญญาทักษะ เจตคติเพ่ือให>ผู>เรียนสามารถนําความรู>ไปประยุกต.ใช>ในสถานการณ.ต4างๆได>อย4าง
มีประสิทธิภาพทั้งน้ีสื่อแต4ละชนิดมีคุณสมบัติเด4นและด>อยแตกต4างกันการเลือกใช>ต>องพิจารณาถึง
จุดมุ4งหมายของการสอนเป;นสําคัญโดยครูผู>สอนต>องจัดเตรียมสื่อประกอบการสอนเพ่ือการนําเสนอให>
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เป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพมากที่สุดดังน้ันในการสอนแต4ละครั้งต>องจัดเตรียมสื่อหลายๆอย4างเพ่ือ
นํามาประกอบในการสอนแต4ละครั้งในลักษณะ ที่เรียกว4า “สื่อประสม” ผู>วิจัยจึงมีความประสงค.ที่จะ
สร>างชุดฝnกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.เพ่ือใช>เป;นสื่อการสอนในวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็ก
ปฐมวัยสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ร>อยเอ็ด ระดับปริญญาตรีช้ันป�ที่ 4 พร>อมทั้งแก>ปGญหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให>นักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่สูงข้ึนโดยต>องการให>นักศึกษาพัฒนาการด>านความรู>ความสามารถในทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร.เพ่ิมข้ึนทําให>ผลการเรียนรู>ในรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย
ของนักศึกษาบรรลุตามจุดประสงค.ของการเรียนการสอนได>เป;นอย4างดี โดยมีสาระการเรียนรู>เรื่อง
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ซึ่งเป;นสาระการเรียนรู>ที่สําคัญเรื่องหน่ึงในวิชาวิทยาศาสตร.
สําหรับเด็กปฐมวัยผู>วิจัยได>นําเน้ือหาเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร.ทั้ง 8 ทักษะมาสร>าง
เป;นชุดฝnกพัฒนาทักษะและเป;นเน้ือหาที่ใช>ในการวิจัยเพ่ือส4งเสริมพัฒนาความรู>ความสามารถของ
นักศึกษาให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
     2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยด>วยเทคนิควิธี
สอนแบบสื่อประสม 
 2.2 เพ่ือศึกษาเจตคติต4อวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยของนักศึกษาหลังได>รับการ
จัดการเรียนรู>ด>วยเทคนิควิธีสอนแบบสื่อประสม 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 เทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย                    
มีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่ต้ังไว> 70/70                                                                                                                      
 3.2 นักศึกษาที่ใช>เทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัยมีเจตคติต4อวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยค4าคะแนนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>เทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด                                                                     
 4.2 ได>แนวทางการหาประสิทธิภาพของเทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด  
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 4.3 เป;นแนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิโดยใช>เทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับ
นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย  
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยด>วย
เทคนิคการสอนแบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด  ประชากร ได>แก4 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
กลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต ช้ันป�ที่ 4 คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561  จํานวน 15 คน  ซึ่งได>มา
โดยวิธีการสุ4มตัวอย4างแบบเจาะจง (Purposive sampling) เคร่ืองมือท่ีใชQในการวิจัยเครื่องมือที่ใช>
ในการวิจัย ได>แก4 1)ชุดสื่อประสมรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย 2) แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ
รายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย การเก็บรวบรวมข>อมูล 1) แบบแผนการทดลองใช>รูปแบบการ
ทดลองกลุ4มเดียว และมีการวัดก4อนการทดลอง 1 ครั้ง และหลังการทดลอง 1 ครั้ง (One Group 
Pretest Posttest Design)  2)ข้ันตอนดําเนินการทดลอง ผู>วิจัยดําเนินการจัดกิจกรรมและเก็บ
รวบรวมข>อมูลด>วยตนเองโดยทําการทดลองกับกลุ4มตัวอย4างนักศึกษา ช้ันป�ที่ 4 ในภาคเรียนที่ 1 ป�
การศึกษา 2561โดยดําเนินการ ดังน้ี (1) ดําเนินการทดสอบก4อนใช>สื่อประสม (Pre-test) โดยใช>
แบบทดสอบความสามารถรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย จํานวน 30 ข>อ โดยใช>เวลา 50 
นาที (2) ดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยใช>สื่อประสม จํานวน 3 ชุด เป;นเวลา 6 สัปดาห. สัปดาห.
ละ 3 ช่ัวโมง รวม 18 ช่ัวโมง โดยกําหนดการทดลองในช4วงเวลาว4างของนักศึกษา (3) ทดสอบหลังใช>
สื่อประสม (Post-test) โดยใช>ใช>แบบทดสอบความสามารถรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย
ฉบับเดียวกับที่ใช>ทดสอบก4อนดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยใช>สื่อประสม การวิ เคราะห.ข> อมู ล 
โดยวิเคราะห.หาประสิทธิภาพตามเกณฑ. 70/70 โดยใช>สูตร E1/E2 และใช>ค4าสถิติพื้นฐาน คือ ค4าเฉลี่ย 
ค4าร>อยละ และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห.เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระหว4าง
ก4อนและหลังเรียนโดยใช>สถิติ t-test ชนิด dependent Samples 
 

6. ผลการวิจัย 
 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยด>วยเทคนิคการสอน
แบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด สรุปผลการวิจัยได>ดังน้ี 
 6.1 สื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ที่ผู>วิจัยสร>างมีประสิทธิภาพ 72.17/73.53 
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 6.2 นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย                 
วิทยาเขตร>อยเอ็ดที่เรียนด>วยเทคนิคการสอนแบบสื่อประสมมีเจตคติพึงพอใจต4อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยรวมอยู4ในระดับมากที่สุด โดยมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 4.66 
 

7. อภิปรายผลการวิจัย 
 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยด>วยเทคนิคการสอน
แบบสื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ผลการวิจัยควรมีประเด็นนํามาอภิปรายผล ดังน้ี  
 7.1 สื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ที่ผู>วิจัยสร>างมีประสิทธิภาพ 72.17/73.53 หมายความว4า คะแนน
เฉลี่ยระหว4างเรียน คิดเป;นร>อยละ 72.17 คะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบหลังเรียน คิดเป;นร>อยละ 
73.53 หลังจากการเรียนโดยใช>สื่อประสมสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมีความรู>เพ่ิมข้ึน
สอดคล>องกับงานวิจัยของศิรินทร.สุดเจริญ (2550, บทคัดย4อ) การศึกษาครั้งน้ีมีจุดมุ4งหมายเพ่ือสร>าง
และหาประสิทธิภาพของสื่อประสมพัฒนาทักษะการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจกลุ4มสาระการ
เรียนรู>ภาษาต4างประเทศช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 4 ผลการศึกษา พบว4าการพัฒนาทักษะการอ4าน
ภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจโดยใช>สื่อประสมพัฒนาทักษะการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจกลุ4ม
สาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 4มีประสิทธิภาพ 83.02/ 80.14 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.
ที่ต้ังไว>ทํานองเดียวกับ สากลคุณมาศ (2551, บทคัดย4อ) ได>ศึกษา การพัฒนาการเรียนรู>เรื่อง“ยาเสพ
ติด”โดยใช>สื่อประสมกลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษาของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป�
ที่ 5 โรงเรียนบ>านหนองปลาคูณ จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวิจัยพบว4า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนเรื่อง “ยาเสพติด”โดยใช>สื่อประสมกลุ4มสาระการเรียนรู>สุขศึกษาและพลศึกษาของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนและมีคะแนนเฉลี่ยแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ประสิทธิภาพของสื่อประสมเรื่อง “ยาเสพติด” กลุ4มสาระการเรียนรู>สุข
ศึกษาและพลศึกษามีประสิทธิภาพเท4ากับ 86.88/85.47 และสอดคล>องกับงานวิจัยของ สมชาย             
แก>วเจริญ (2555, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาการใช>สื่อประสมเพ่ือพัฒนาความสามารถด>านการอ4านทํานอง
เสนาะของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 โรงเรียนวัดลําตะเคียน(วิริยศึกษา) จํานวน 20 คน 
ผลการวิจัยพบว4า สื่อประสมเพ่ือพัฒนาความสามารถด>านการอ4านทํานองเสนาะของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 1 มีค4าเท4ากับ 80.90/81.30 ทั้งน้ีอาจเพราะสื่อประสมสําหรับการสอนในรายวิชา
วิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยด>วยที่สร>างข้ึนน้ันได>ผ4านการศึกษาและหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ
ในเบื้องต>นถึงแม>ว4าจะมีเพียง 2 ชุด แต4ก็สามารถช4วยพัฒนาให>ผู>เรียนสามารถเรียนรู>ได>อย4างเหมาะสม
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ด>วยตนเองได>ซึ่งเหมาะกับสภาพของการจัดการเรียนการสอนและธรรมชาติของการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
  7.2 เจตคติพึงพอใจต4อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด>วยเทคนิคการสอนแบบสื่อ
ประสมของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยา
เขตร>อยเอ็ดที่เรียนอยู4ในระดับมากที่สุด โดยมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 4.66 สอดคล>องกับงานวิจัยของอรุณ 
สมชัย (2522, หน>า 60-63) ได>ทําการวิจัย เรื่อง การศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร.ของนักเรียนที่สอนด>วยบทเรียนที่ใช>สื่อประสมกับการเรียนแบบปกติและการศึกษา
ทัศนคติของบทเรียนที่ใช>สื่อประสม โดยทําการวิจัยกับกลุ4มตัวอย4างเป;นนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที ่5 
โรงเรียนบ>านอ4างหิน จังหวัดอุบลราชธานีจํานวน 98 คน แบ4งเป;นกลุ4มทดลอง 50 คน กลุ4มควบคุม 
48 คนโดยใช>เน้ือหาเรื่อง ทศนิยม ปรากฏว4าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร.ของนักเรียนที่ใช>
สื่อประสมสูงกว4านักเรียนที่เรียนด>วยการสอนปกติและมีทัศนคติที่ดีต4อบทเรียนในระดับที่ดีมาก 
ทํานองเดียวกับ  สุมาลี แซ4เฮี้ยว (2528, หน>า 59-61) ได>ทําการวิจัย เรื่อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร.ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 โดยการใช>ชุดการสอนกับการสอน
ปกติ กลุ4มตัวอย4างเป;นนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนสนามบิน อําเภอเมือง จังหวัดขอนแก4น 
จํานวน 81 คน แบ4งเป;นกลุ4มทดลองจํานวน 40 คนและกลุ4มควบคุมจํานวน 41 คน ผลปรากฏว4า 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช>ชุดการสอนสูงกว4านักเรียนที่เรียนโดยการสอนปกติ 
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 พบว4านักเรียนโดยใช>ชุดการสอนมีความก>าวหน>าทางการเรียน
และนักเรียนมีเจตคติต4อการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร.เพ่ิมสูงข้ึน ทั้งน้ีผลการสอนโดยใช>สื่อประสมใน
รายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัย แม>จะเป;นเพียงการสร>างใบความรู>และชุดภาพน่ิง เพ่ือใช>สอน
นักศึกษาแต4การมีสื่อที่เกิดจากการสรุปและสังเคราะห.งานเขียนในทิศทางการศึกษาในรายวิชาน้ีช4วย
ให>นักศึกษามีความรู>และความเพลิดเพลินในเวลาเรียน ตลอดจนกระทั่งสามารถเรียนรู>ในรายวิชา
ดังกล4าวได>อย4างมีความสุขจึงทําให>นักศึกษามีเจตคติที่ดีต4อรายวิชาน้ีมากข้ึนตามลําดับด>วย 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช>งาน 
  ผลการวิจัยครั้งน้ีมีเป;นการสร>างชุดสื่อประสมที่เป;นใบความรู>และการนําเสนอการสอน
แบบภาพน่ิงซึ่งสามารถนําไปใช>สอนในรายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็กปฐมวัยได>ในสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัย หรือนําไปเป;นแนวทางในการจัดการศึกษาวิทยาศาสตร.สําหรับให>เด็กปฐมวัยได>
เรียนรู>จริงได> 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป  
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  เน่ืองจากระยะเวลาของการวิจัยมีข>อจํากัดจึงทําให>การสร>างสื่อยังไม4มีความหลากหลาย
มากเท4าใดนักในการวิจัยครั้งต4อไปอาจสร>างสื่อที่ช4วยให>การเรียนรู>รายวิชาวิทยาศาสตร.สําหรับเด็ก
ปฐมวัยน้ีมีความหลากหลาย อาทิ สื่อวีดีทัศน. สื่อคอมพิวเตอร. สื่อโซเชียล เป;นต>น 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงด>วยดี ด>วยความกรุณาและความช4วยเหลืออย4างสูงย่ิงจาก                
ผู>ช4วยศาสตราจารย.บุญส4ง วงค.คํา ผู>ทรงคุณวุฒิที่เมตตาให>คําช้ีแนะและให>คําปรึกษาตลอดจนแนะ
แนวทางในการวิจัยจนสําเร็จลุล4วงด>วยดี ขอกราบขอบพระคุณสถานวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัย              
มหามกุฏราชวิทยาลัยที่สนับสนุนทุนวิจัยในครั้งน้ี พร>อมทั้งอํานวยความสะดวกในการดําเนินการวิจัย
ทุกข้ันตอนให>สําเร็จลุล4วงด>วยดี ขอกราบขอบพระคุณ ผู>ช4วยศาสตราจารย.(พิเศษ)นันทา โพธ์ิคํา และ
คณาจารย. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ทุกคนที่ให>โอกาสและคําปรึกษาที่ดีเสมอมา ขอขอบคุณ 
นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ช้ันป�ที่ 4 คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตร>อยเอ็ด ที่ให>ความร4วมมือในการทําวิจัยครั้งน้ี 
 คุณค4าความดีและประโยชน.อันเกิดจากวิจัยน้ี ผู> วิจัยขอมอบเป;นพุทธบูชา ธรรมบูชา               
สังฆบูชา และเป;นเครื่องบูชาพระคุณของคุณบิดามารดา ครูอาจารย. ที่ได>เลี้ยงดูและอบรมสั่งสอน
ผู>วิจัย และขออุทิศคุณค4าของงานวิจัยน้ีแก4มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด เพ่ือ
พัฒนาท>องถ่ินจังหวัดร>อยเอ็ดสืบต4อไป  
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 การวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.การวิจัยเพ่ือพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัย 
โดยการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐานดําเนินการวิจัยโดยใช>การวิจัย 
เชิงปฏิบัติการ 1 วงรอบ กลุ4มเป�าหมายเป;นเด็กปฐมวัยศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4จังหวัดนครพนม
จํานวน 13 คน เครื่องมือวิจัย คือ แผนการจัดประสบการณ. แบบประเมินการจัดประสบการณ. แบบประเมิน
ความคิดสร>างสรรค.สถิติที่ใช>ได>แก4 ร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว4า  
(1) ผลการพัฒนาการจัดประสบการณ.การเรียนรู>อยู4ในระดับพอใช> ค4าเฉลี่ย 2.36 คิดเป;นร>อยละ78.66 
(2) ผลการพัฒนาด>านความคิดสร>างสรรค.อยู4ในระดับพอใช>ค4าเฉลี่ย 2.24  คิดเป;นร>อยละ 74.77 
โดยสรุปผู>วิจัยสามารถจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐานของเด็กปฐมวัย 
ในการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ผ4านเกณฑ.ที่ต>องไว> ร>อยละ 60  ทําให>ครูปรับเปลี่ยน การสอน 
ได>หลากหลายวิธีการยึดผู>เรียนเป;นสําคัญ นักเรียนมีความต้ังใจ กระตือรือร>น มีความสุข สนุกสนาน  
กล>าคิด กล>าแสดงออก 
 
คําสําคัญ : 1. การจัดประสบการณ.การเรียนรู> 2. แนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน 3. ความคิดสร>างสรรค. 
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ABSTRACT 
 The Objective of research aticle were to develop creative thinking of early 
childhood by organizing learning experiences based on the concept of using the 
brain. Conduct research using 1 cycle research .The target group is early childhood, 
child development center, home built parade. Nakhon PhanomProvince ,13 people. 
The research tool is an experience plan. Experience assessment form Creative 
assessment form Statistics used are percentage, mean, standard deviation. The 
research found (1) The results of the development of learning experiences. The 
results of learning experience management are at a fair level the average value is 
2.36, which is 78.66 percent. (2) The result of the development of creativity is at the 
average level. The average value is 2.24 or 74.77 percent. In summary, the researcher 
can arrange learning experiences based on the concept of using the brain as a base 
of early childhood in developing creativity. Passed the required criteria of 60 percent. 
Make teachers change Teaching can be done in a variety of ways. Capture students 
as important. Students have intend, enthusiasm, happiness, fun, courage, thoughtful 
expression. 
 
Keywords : 1. The Organizing Learning Experiences  2. The Concept of Using Brain base  
3. Creativity 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ความคิดสร>างสรรค.ถือเป;นกระบวนการทางความคิดที่มีความสําคัญต4อเด็ก ทําให>เด็ก 
สร>างความคิด สร>างจินตนาการ ไม4จนต4อสถานการณ.และสภาพแวดล>อมที่กําหนดไว> ความคิดสร>างสรรค.
คือพลังความคิดที่เด็กๆ ทุกคนมีมาแต4กําเนิดหากได>รับการกระตุ>น การพัฒนาพลังแห4งการสร>างสรรค. 
จะทําให>เด็กๆ เป;นคนมีอิสระทางความคิด มีความคิดที่ฉีกกรอบ และสามารถหาหนทางในการที่ 
จะสร>างสรรค.สิ่งใหม4ๆ ได>เสมอ การฝnกฝนให>เด็กคิดอย4างสร>างสรรค. จึงเป;นส4วนหน่ึงที่ช4วยกระตุ>นคุณภาพ
ในตัวเด็กให>มั่นใจในตนเองและเติบโตเป;นผู>ใหญ4ให>มีคุณภาพมากย่ิงข้ึน (สุวิทย. มูลคํา, 2550, หน>า 9)  
กิลฟอร.ด (Guilford, 1959 หน>า 470, อ>างถึงใน  สุคนธ. สินธพานนท. และคณะ, 2552, หน>า 32-33) 
เช่ือว4าความคิดสร>างสรรค.เป;นความสามารถทางสมองที่คิดได>อย4างซับซ>อน กว>างไกล หลายทิศทาง  
ซึ่งประกอบด>วย  ความคิดคล4องแคล4ว (fluency) เป;นปริมาณความคิดของบุคคลในการคิดหาคําตอบได>
อย4างรวดเร็วคล4องแคล4ว และ มีปริมาณมากในเวลาที่จํากัด ความคิดยืดหยุ4น (flexibility) เป;นความคิดที่
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สามารถคิดได>หลายทิศทาง การใช> วิ ธีการหลายๆ อย4 างที่ แตกต4 างกัน มาจัดเป;นความคิด 
ให>มีหลายทิดทางแตกต4างกันออกไปผู>ที่มีความคิดยืดหยุ4นจะคิดดัดแปลงไม4 ชํ้ากันความคิดริเริ่ม
(originality) เป;นลักษณะความคิดแปลกใหม4 แตกต4างจากบุคคลอื่นเป;นความคิดที่คนอื่นคาดไม4ถึง 
แนวคิดแปลกใหม4ที่ กล> าคิดให> แตกต4 างจากความคิดเดิม หรือความคิดเก4 าและความคิด
ละเอียดลออ (elaboration) เป;นความช4างสังเกต พิถีพิถันประณีตบรรจง เพ่ือให>การสร>างแผนงาน 
มีความแปลกใหม4เป;นพิเศษ เป;นข้ันเป;นตอน สามารถอธิบายให>เห็นภาพพจน.ชัดเจน เป;นความคิดที่
นํามาขยายความคิดแรกให>ชัดเจนข้ึนเป;นการเพ่ิมเติมรายละเอียดให>ความคิดริเริ่มสมบูรณ.ข้ึนการจัด
กิจกรรมที่ส4งเสริมการคิดสร>างสรรค.เป;นวิธีกระตุ>นให>เด็กเกิดอัจฉริยะภาพรู>จักคิดอย4างฉลาด 
คิดแบบจินตนาการและคิดแก>ปGญหาโดยใช>ไหวพริบเด็กจะมีความกล>าและความมั่นใจทั้งเรียนรู>อย4าง
สนุกสนานและมีชีวิตชีวามากข้ึนด>วยกิจกรรมที่ส4งเสริมความคิดสร>างสรรค.ได>แก4 ภาษา การประดิษฐ.  
ศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว (ชลธิชา ชิวปรีชา, 2554, หน>า 5)   
 การพัฒนาและส4งเสริมความคิดสร>างสรรค.ของเด็กสามารถส4งเสริมและพัฒนาข้ึน 
ทั้งทางตรงและทางอ>อม ในทางตรงได>แก4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การฝnกฝนอบรม สําหรับ
ทางอ>อมน้ัน ได>แก4 การจัดบรรยากาศ สิ่งแวดล>อมภายในโรงเรียน ภายในห>องเรียน ซึ่งครูผู>สอน
สามารถสร>างและส4งเสริมให>ผู>เรียนเกิดความคิดสร>างสรรค.ได>โดยการยอมรับในความสามารถ 
ของผู>เรียน เช่ือมั่นในความสามารถของผู>เรียนอย4างไม4มีเงื่อนไขสร>างบรรยากาศการเรียนรู>ที่ไม4มี 
การประเมินผลจากภายนอก จะทําให>ผู>เรียนมีความรู>สึกเป;นอิสระ เป;นตัวของตัวเองและกล>าแสดงออก
ทั้งความคิดและการกระทําอย4างสร>างสรรค.มีความเข>าใจความรู>สึกของผู>เรียนเข>าไปสู4โลกของผู>เรียน ทาํ
ให>ผู> เรียนไว>วางใจดังน้ันจึงครูเป;นผู>ที่มีบทบาทสําคัญมากในการส4งเสริมความคิดสร>างสรรค. 
ของเด็ก และสามารถทํางานประสานกับทางบ>านหรือผู>ปกครอง ส4งเสริมเด็กให>ถูกทางย่ิงข้ึน โดยครู
จะต>องมีข>อมูลของเด็กเป;นรายบุคคล เมื่อพบความฉลาดของเด็ก ครูก็ควรจัดกิจกรรมให>สอดคล>องกบั
ความฉลาดของเด็ก โดยหาเทคนิควิธีสอนใหม4ๆ แปลกๆ มุ4งให>เด็กได>ลงมือปฏิบัติด>วยตนเอง  
คอยติดตามให>กําลังใจ ก็จะช4วยพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ของเด็กได>เป;นอย4างดี (ชัยวัฒน. สุทธิรัตน., 
2553, หน>า 112) ซึ่งการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่ช4วยพัฒนาและส4งเสริมความคิดสร>างสรรค. 
ของเด็กสอดคล>องกับทฤษฎีการเรียนรู>โดยใช>สมองเป;นฐานที่ว4าการเรียนรู>ของคนจะประสบความสําเร็จ
ที่สุดเมื่อกิจกรรมการเรียนรู>น้ันเกี่ยวข>องโดยตรงกับประสบการณ.ของผู>เรียนที่เป;นรูปธรรมและสามารถ 
จับต>องได>เพราะคนเราจะจําสิ่งต4างๆได>แม4นยําที่สุดเมื่อข>อเท็จจริงต4างๆ และทักษะฝGงอยู4ในกิจกรรม 
ในชีวิตจริงตามธรรมชาติเพราะเป;นการเรียนรู>โดยอาศัยประสบการณ.ตรง ดังน้ันการจัดการเรียนรู>ที่ใช>
สมองเป;นฐาน (Brain Based Learning) จึงเป;นทฤษฎีการเรียนรู>ที่อยู4บนพ้ืนฐานของโครงสร>างและหน>าที ่
การทํางานของสมองเช่ือมโยงกับอารมณ.ของคน ในขณะที่อารมณ.ของคนก็จะส4งผลต4อการเรียนรู>ด>วย 
อารมณ.จะเป;นตัวช4วยเร>าในการเรียกความทรงจําเดิมที่เก็บไว>ในสมองออกมาใช>สําหรับภาวะของสมอง 
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ที่เหมาะสมที่สุดต4อการเรียนรู> (ทัศนีย. พรมมัชชะ, 2553,  หน>า 39) และ ปริชมน.กาลพัฒน.  (2554,           
หน>า 3) ยังได>อธิบายถึงหลักการเรียนรู>โดยใช>สมองเป;นฐาน ว4าเป;นการจัดการเรียนรู>ที่เน>นผู>เรียน 
เป;นสําคัญ โดยเช่ือว4าความสําเร็จของการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพของมนุษย.  ซึ่งการพัฒนาและ
ส4งเสริมความคิดสร>างสรรค.สามารถทําได>อย4างหลากหลายรูปแบบไม4ว4าจะเป;นการปฏิบัติด>วยตนเองหรือ
การใช>จินตนาการต4างๆเพ่ือเป;นการส4งเสริมและกระตุ>นให>นักเรียนมีอยากรู>อยากเห็นอยากลงมือปฏิบัติ
หากนักเรียนได>ฝnกฝนก็ทําให>ความคิดสร>างสรรค.เพ่ิมข้ึนอย4างค4อยเป;นค4อยไป ซึ่งการจัดการเรียนรู> 
โดยใช>สมองเป;นฐานเป;นการจัดการเรียนรู>ที่มุ4งเน>นให>ผู>เรียนได>ใช>จินตนาการด>วยตนเองทาํให>เกดิความคิด
ที่หลากหลาย (จิรารัตน. บุญส4งค., 2559, หน>า 39)  
 จากความสําคัญของความคิดสร>างสรรค.ดังกล4าว ความคิดสร>างสรรค.ถือว4ามีประโยชน. 
ต4อตนเองและสังคม โดยช4วยในการผ4อนคลายอารมณ. ลดความก>าวร>าว  มีความสนุก เพลิดเพลิน 
และมีความภูมใจในการคิด จากความสามรถของตนเอง สร>างนิสัยในการทํางานที่ดี ช4วยแก>ไขปGญหา
ของสังคม ทําให>สังคมมีความเจริญก>าวหน>าในด>านต4างๆ ที่ได>มาจากความคิดสร>างสรรค.ของคนเรา 
ในการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ควรเริ่มพัฒนาต้ังแต4เด็กปฐมวัย  ซึ่งผู>วิจัยเป;นครูประจาํช้ันเตรยีมอนุบาล 
ช4วงอายุ 3 - 5 ป� ศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4 และเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาความคิด
สร>างสรรค.จึงมีความสนใจที่จะศึกษาการจัดการเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนา
ความคิดสร>างสรรค. ด>วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ซึ่งเป;นวิธีการที่น4าสนใจในการนํามาใช> 
จัดประสบการณ.ของเด็กปฐมวัย เพ่ือพัฒนาพัฒนาการทางด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัย 
ให>มีความก>าวหน>าและสมวัยมากข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมโดยการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการ
ใช>สมองเป;นฐาน  
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ได>แนวทางในการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัย 
 3.2 เป;นแนวทางสําหรบัครูในการจัดประสบการณ.การเรียนรู> ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน
เพ่ือพัฒนาความคิดสร>างสรรค.โดยใช>กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
 3.3 นักเรียนกลุ4มเป�าหมายได>พัฒนาความคิดสร>างสรรค.ทั้งด>านความคิดริเริ่ม ความคิดยืดหยุ4น 
ความคิดคล4องตัว และความคิดละเอียดลออ ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน 
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4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาความสามารถ
ด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัย เป;นการวิจัยเชิงปฏิบัติการการวิจัยปฏิบัติการ ใช>ข้ันตอนการ
วิจัยปฏิบัติการของ Kemmis& Mc Taggart มีกระบวนการวิจัย 4 ข้ันตอน ได>แก4  ข้ันการวางแผน  
ข้ันปฏิบัติการ  ข้ันสังเกต และข้ันสะท>อนผลดําเนินการวิจัยปฏิบัติการ 1 วงรอบโดยมี 
 4.1 กลุ4มเป�าหมาย ในการพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัยที่
ได>รับการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน ได>แก4 เด็กปฐมวัยศูนย.พัฒนา
เด็กเล็กบ>านสร>างแห4 อําเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนมภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2562 จํานวน 13 คน  
 4.2 ผู>ร4วมวิจัย ได>แก4  นางยุพิน  พรหมดี ครูประจําศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4 สงักัด
องค.การบรหิารส4วนตําบลกุดฉิม อําเภอธาตุพนม จงัหวัดนครพนม 
 4.3 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 1)  แผนการจัดประสบการณ.เพ่ือพัฒนาความสามารถ
ด>านความคิดสร>างสรรค.  จํานวน 3  แผน แผนละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมงรวม 45 ช่ัวโมง                        
2)  แบบประเมินผลการจัดประสบการณ. และ 3)  แบบประเมินความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค. 
 4.4 การดําเนินการวิจัยตามข้ันตอนการวิจัยปฏิบัติการของ Kemmis & Mc Taggart                
มีกระบวนการวิจัย 4 ข้ันตอน จํานวน 1 วงรอบ ดังน้ี 
   ข้ันที่ 1 ข้ันวางแผนสํารวจปGญหาเกี่ยวกับการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.โดยการปรึกษา
ร4วมกันระหว4างผู>วิจัยและผู>ร4วมวิจัย ได>ทําการสํารวจปGญหาที่ต>องแก>ไข คือ การจัดประสบการณ.การ
เรียนรู>ที่เหมาะสมกับกับช4วงวัยของนักเรียน และจากการสังเกต สัมภาษณ.ครู นักเรียน ผู>ปกครอง พบว4า 
เด็กปฐมวัยของศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4 ยังขาดการพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค. 
นักเรียนไม4กล>าแสดงออก ไม4กล>าแสดงความคิดเห็น ไม4สนใจและไม4สนุกสนานในการเรียน ส4งผลให>
นักเรียนไม4เกิดการพัฒนาความคิดสร>างสรรค. ซึ่งจะมีผลกระทบอย4างต4อเน่ืองในระดับช้ันเรียนในระดับ
ต4อไป ดังน้ันครูจึงต>องหาวิธีการ แนวทางแก>ไข เพ่ือให>นักเรียนมีความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.โดย
ให>ได>รับการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน  
   ข้ันที่ 2 ข้ันปฏิบัติการนําแผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ไปจัดประสบการณ.ให>เด็ก
ปฐมวัยศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4  
   ข้ันที่ 3 ข้ันสังเกต ผู> วิจัยและผู>ร4วมวิจัยได>ทําการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
ประเมินผลการจัดประสบการณ.การเรียนรู>และการพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.โดยใช>
เครื่องมือการวิจัย คือ แบบประเมินผลการจัดประสบการณ. และแบบประเมินผลการพัฒนา
ความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค. 
   ข้ันที่ 4 ข้ันสะท>อนผลผู> วิจัยและผู>ร4วมวิจัย ร4วมกันนําผลการประเมินการจัด
ประสบการณ.และการพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค. การสังเกต ทําการวิเคราะห. และ
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ประเมินผลกับเกณฑ.ที่กําหนดไว> พบว4า การดําเนินการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>
สมองเป;นฐานของเด็กปฐมวัยศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4 โดยใช>การวิจัยปฏิบัติการ จํานวน 1 วงรอบ 
ผ4านเกณฑ.การประเมิน ร>อยละ 60 จึงยุติการดําเนินการวิจัยครั้งน้ี 
 4.5 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 1) การวิเคราะห.ข>อมูลเชิงคุณภาพ  การวิเคราะห.
สภาพปGญหา สภาพการจัดประสบการณ.การเรียนรู> โดยใช>ข>อมูลจากการสังเกตพฤติกรรม การ
สัมภาษณ.แบบไม4เป;นทางการ แบบบันทึกหลังการสอน และการสนทนาระหว4างครู นักเรียน นําข>อมูล
มาวิเคราะห. ประเมินผล บรรยายข>อมูลเชิงพรรณนา และ 2) การวิเคราะห.ข>อมูลเชิงปริมาณใช>สถิติ 
ร>อยละ ค4าเฉลี่ย และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
7. ผลการวิจัย 
 การพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัยที่ได>รับการจัดประสบการณ.
การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐานโดยใช>การวิจัยเชิงปฏิบัติการ สรุปผลการวิจัยได>ดังน้ี 
 7.1 ผลการพัฒนาการจัดประสบการณ.การเรียนรู> 
  การดําเนินการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามแผนการจัดประสบการณ.ที่ 1-3 นักเรียน
มีความต้ังใจในการร4วมกิจกรรม กระตือรือร>น มีความสุข สนุกสนาน เน่ืองจากครูได> นําวิธี 
การจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่หลากหลายมาใช> ได>แก4 การเคลื่อนไหวร4างกายอิสระตามจังหวะและ
หยุดเมื่อได>ยินสัญญาณ ร>องเพลง ปG�นดินนํ้ามัน วาดภาพ เปvาสี ประดิษฐ.เศษวัสดุให>เป;นช้ินงาน  
พิมพ.ภาพ ฉีกกระดาษ เล4นเกม ชมธรรมชาติ นําเสนอผลงานตนเอง คะแนนการจัดประสบการณ. 
การเรียนรู> แต4ละแผน ดังน้ี แผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่ 1 มีค4า ร>อยละ 66.33  แผนการ 
จัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่ 2 มีค4า ร>อยละ 77.33  แผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่ 3  
มีค4า ร>อยละ 92.33  ลักษณะกิจกรรมที่เด็กปฐมวัยมีพฤติกรรมการเรียนมีค4าร>อยละเรียงจากมาก 
ไปหาน>อยตามลําดับดังน้ี กิจกรรมเกมศึกษา ร>อยละ 85.66 กิจกรรมกลางแจ>ง ร>อยละ 81.66 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ร>อยละ 78.33 กิจกรรมเสริมประสบการณ. ร>อยละ74.00 และ 
กิจกรรมสร>างสรรค.และเสรี ร>อยละ 73.33  ภาพรวมของการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ทั้ง 3 แผน 
อยู4ในระดับ พอใช>  ค4าเฉลี่ย 2.36 คิดเป;นร>อยละ 78.66 ผ4านเกณฑ.ประเมินที่ต้ังไว> 60 % 
 7.2 ผลการพัฒนาด>านความคิดสร>างสรรค. 
  นักเรียนมีการพัฒนาการด>านความคิด มีความคิดริเริ่ม มีผลงานที่แปลกใหม4 แตกต4าง  
ไม4ลอกเลียนแบบเพ่ือน ภูมิใจและอธิบายผลงานตนเองได>ดี มีความสุข คะแนนด>านความคิดสร>างสรรค.
แต4ละ ดังน้ี แผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่ 1 มีค4า ร>อยละ 61.66   แผนการจัดประสบการณ.การ
เรียนรู>ที่ 2 มีค4า ร>อยละ 74.33  แผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่ 3 มีค4า ร>อยละ 88.33  การพัฒนา
ความคิดสร>างสรรค.ค4าร>อยละเรียงจากค4ามากไปหาน>อยตามลําดับได>ดังน้ี ความคิดริเริ่ม ร>อยละ 76.33 
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ความคิดยืดหยุ4น ร>อยละ 75.33 ความคิดคล4องแคล4ว ร>อยละ 75.00  และความคิดละเอียดลออ  ร>อยละ 
73.33  ภาพรวมของการพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ที่ใช>แผนการจัดประสบการณ.การ
เรียนรู> 3 แผนการจัดประสบการณ. อยู4ในระดับ พอใช>  ค4าเฉลี่ย 2.24  คิดเป;นร>อยละ 74.77 ผ4านเกณฑ.
ประเมินที่ต้ังไว> 60 % 
 
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 การพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัยที่ได>รับการจัดประสบการณ.
ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐานโดยใช>การวิจัยปฏิบัติการ สามารถอภิปรายผลได>ดังน้ี 
 8.1 ผลการพัฒนาการจัดประสบการณ.การเรียนรู>พบว4า การจัดประสบการณ.การเรียนรู>ตาม
แผนการจัดประสบการณ.ที่ 1-3 ในภาพรวมอยู4ในระดับ พอใช>  ค4าเฉลี่ย 2.36 คิดเป;นร>อยละ 78.66  
ผ4านเกณฑ.ประเมินที่ต้ังไว> 60 %นักเรียนมีความต้ังใจในการร4วมกิจกรรม กระตือรือร>น มีความสุข 
สนุกสนาน เน่ืองจากครูได>นําวิธีการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่หลากหลายมีใช> ได>แก4 การเคลื่อนไหว
ร4างกายอิสระตามจังหวะและหยุดเมื่อได>ยินสัญญาณ ร>องเพลง ปG�นดินนํ้ามัน วาดภาพ เปvาสี ประดิษฐ.
เศษวัสดุให>เป;นช้ินงาน พิมพ.ภาพ ฉีกกระดาษ เล4นเกม ชมธรรมชาติ นําเสนอผลงานตนเอง คะแนน 
การจัดประสบการณ.การเรียนรู> ที่เป;นเช4นน้ีเพราะกระบวนการจัดทําแผนจัดประสบการณ. ได>ผ4าน
การศึกษา จัดทําเป;นข้ันตอนอย4างมีระบบ ผ4านการตรวจสอบจาก อาจารย.ที่ปรึกษาและผู>เช่ียวชาญ  
เมื่อแผนการจัดประสบการณ.มีคุณภาพดี จะส4งผลต4อการพัฒนาผู>เรียนได>เป;นอย4างดี สอดคล>องกับ
งานวิจัยของ ลักษณา  แก>วกอง(2550,  หน>า  45-65) ที่ได>พัฒนาแผนการจัดประสบการณ.ด>านความคิด
สร>างสรรค.ด>วยเกมการศึกษา ผลการศึกษาพบว4า แผนการจัดประสบการณ.ด>านความคิดสร>างสรรค.ด>วย
เกมการศึกษา มีประสิทธิภาพ ตามเกณฑ. 80/80 ทําให>นักเรียนมีความก>าวหน>าในการเรียนด>านความคิด
สร>างสรรค.เป;นร>อยละ 67 ช4วยให>นักเรียนเกิดการเรียนรู> มีการคิดหาเหตุผล มีความสนุกสนานในการ
เรียน อีกทั้งในการจัดประสบการณ.ของเด็กปฐมวัยมุ4งเน>นการจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวร4างกายอิสระ
ตามจังหวะและหยุดเมื่อได>ยินสัญญาณ ร>องเพลง ปG�นดินนํ้ามัน วาดภาพ เปvาสี ประดิษฐ.เศษวัสดุให>เป;น
ช้ินงาน พิมพ.ภาพ ฉีกกระดาษ เล4นเกม เพ่ือให>นักเรียนมีพัฒนาการในทุกด>านของร4างกาย สอดคล>องกับ
งานวิจัยของ อังคณา กีรติจิรยโสภณ (2551, บทคัดย4อ) พบว4า นักเรียนมีความสามารถด>านความคิด
สร>างสรรค.หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ0.01 
  8.2 ผลการพัฒนาด>านความคิดสร>างสรรค.พบว4า ภาพรวมของการพัฒนาความสามารถ
ด>านความคิดสร>างสรรค.ที่ใช>แผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู> 3 แผนการจัดประสบการณ. อยู4ในระดับ 
พอใช>  ค4าเฉลี่ย 2.24  คิดเป;นร>อยละ 74.77 ผ4านเกณฑ.ประเมินที่ต้ังไว> 60 % นักเรียนมีการพัฒนาการ
ด>านความคิด มีความคิดริเริ่ม มีผลงานที่แปลก ใหม4 แตกต4าง ไม4ลอกเลียนแบบเพ่ือน ภูมิใจและอธิบาย
ผลงานตนเองได>ดี มีความสุข ที่เป;นเช4นน้ีเพราะ  การจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่นําแนวคิดการใช>สมอง
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เป;นฐานมาใช>กับเด็กปฐมวัยมีความเหมาะสมกับช4วงวัยของเด็ก ส4งผลให>เกิดพัฒนาการด>านความคิด
สร>างสรรค.ที่สูงข้ึน สอดคล>องกับงานวิจัยของ เด็ดดวง ด4านวันดี (2551, หน>า 91-111) ที่พบว4า  
เด็กปฐมวัยที่ได>รับการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ที่สอดคล>องกับการทํางานของสมอง(Brain based 
Learning) หลังจัดประสบการณ. มีพัฒนาการสูงกว4ากลุ4มที่ได>รับประสบการณ.แบบปกติ อย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และสอดคล>องกับงานวิจัยของฐิตาภรณ. ธนูพราน (2553,  หน>า 121-191)
ที่พบว4าหลังการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.  พฤติกรรมของนักเรียนให>เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการ
เรียนรู>อย4างมีประสิทธิภาพ จากการสังเกตพฤติกรรมทางความคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน มีค4าเฉลี่ย 
เท4ากับ 2.01 ระดับพฤติกรรมอยู4ในระดับดี การประเมินผลงานด>านความคิดสร>างสรรค.ของนักเรียนมี
ค4าเฉลี่ยเท4ากับ 2.65 ระดับคะแนนดีมาก และคะแนนการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.หลังเรียนสูงกว4า
ก4อนเรียน 
 
9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  การพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัยที่ได>รับการจัด
ประสบการณ.การเรียนรู>ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน(BBL) มีลักษณะเฉพาะของกลุ4มเป�าหมาย 
ดังน้ันศูนย.พัฒนาเด็กเล็ก หรือโรงเรียนที่จะ-นําวิธีการดําเนินการวิจัยไปใช> ควรได>ทําการศึกษาบริบท
ของโรงเรียน ทําความเข>าใจกับกลุ4มเป�าหมายในลักษณะใกล>เคียงหรือคล>ายกัน จะทําให>ผลการศึกษา
ที่เกิดข้ึนจะได>ผลอย4างแท>จริง 
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  การใช>กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ต>องอาศัยความร4วมมือระหว4างผู>วิจัย ผู>ร4วมวิจัย 
ในการระดมความคิดเห็น ความรู>  ประสบการณ.ของครู จึงจะทําให>เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมครู 
ผู>เรียน และความรู>สึกที่ดีระหว4างกัน 
 9.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  9.3.1 ควรมีการศึกษาการพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัยที่
ได>รับการจัดประสบการณ.ตามแนวคิดการใช>สมองเป;นฐาน โดยใช>การวิจัยเชิงปฏิบัติการ ที่จัด
ประสบการณ.ในศูนย.พัฒนาเด็กเล็กที่มีบริบทแตกต4างกัน เพ่ือเปรียบเทียบผลที่เกิดข้ึนและพัฒนา
ความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัยให>เหมาะสมในแต4ละบริบทของศูนย.พัฒนาเด็กเล็ก 
  9.3.2 การพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัย ควรมีการวิจัยที่
ใช>กระบวนการวิจัยทีห่ลากหลายวิธีการ หรือในรูปแบบอื่นๆ นอกเหนือจากการวิจัยครัง้น้ี ซึ่งจะทําให>
ได>ผลการศึกษาในการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ในประเด็นอื่นต4อไป 
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ทุกข้ันตอน ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูง ขอกราบขอบพระคุณ ดร.สุพินดา บัวทองสิงห. 
นายธวัชชัย พรหมอารักษ. นายสรุศักด์ิ  หอมอ4อน  นางทัศนี  คําพิมาน และ นางสมสมัย  นวลจันทร. 
ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญในการช4วยตรวจสอบ ให>คําแนะนํา ปรับปรุงและแก>ไขเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี
ขอขอบพระคุณ ผู>บริหาร คณะครู ศูนย.พัฒนาเด็กเล็กบ>านสร>างแห4 อําเภอธาตุพนม ที่ให>ความร4วมมือ
ในการเก็บรวบรวมข>อมูลในการวิจัย ตลอดจนการทดลองใช>เครื่องมือ และขอขอบใจนักเรียน
กลุ4มเป�าหมายที่ให>ความร4วมมือในการวิจัยจนเสร็จสมบูรณ. ตลอดจนเพ่ือนนักศึกษาสาขาวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการศึกษา รุ4น 1 ที่เป;นกําลังใจด>วยดี 
 คุณค4าและประโยชน.ของวิทยานิพนธ.ฉบับน้ี ผู>วิจัยขอน>อมรําลึกถึงพระคุณบิดา มารดา  
ผู>ให>ชีวิต ให>การศึกษา ตลอดจนบูรพาจารย.และผู>มีพระคุณทุกท4านที่ให>ความรู>และได>อบรมสั่งสอน
ผู>วิจัยจนประสบผลสําเร็จในการดําเนินชีวิตและหน>าที่การงาน 
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การศึกษาแรงจูงใจในการเล
นกีฬายิงป�น 
The Study of Motivation in Shooting Sport 

   
ศุภฤกษ.  ดอกนารี1  

Suparoek Doknaree 
ผศ.ดร.ธชา  รุญเจรญิ2 

Asst. Prof. Dr.Thacha Runcharoen 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ีเป;นการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษา
แรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�น กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี คือนักกีฬายิงป�น จํานวน 201 คน 
โดยใช>การเลือกกลุ4มตัวอย4างแบบเจาะจง (Purposive) ตามคุณลักษณะที่กําหนด (Criterion 
Sampling) นักกีฬาทีมชาติ 20 คน นักกีฬายิงป�นที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศไทย 
161 คน และนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานอีก 20 คน เก็บข>อมูลโดยใช>ช4วงฝnกซ>อม หรือ
แข4งขันกีฬายิงป�น เ พ่ือเป;นกลุ4มตัวอย4างในการทําวิจัยต4อไป เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยเป;น
แบบสอบถามวัดแรงจูงใจ ซึ่งผู>วิจัยประยุกต.มาจากแบบสอบถามของ กิตติศักด์ิ มีเจริญ (2550) 
เพ่ือให>ตรงกับทฤษฎีของ Murray Henry (1938) เพ่ือหาค4าร>อยละค4าเฉลี่ย และค4าส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ผลการวิจัยพบว4า แรงจูงใจโดยภาพรวมทั้ง 5 ด>านอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยที่ 3.83 และ
เมื่อนํามาแยกตามกลุ4ม กลุ4มของนักกีฬายิงป�นทีมชาติไทย และกลุ4มของนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬา
กับการกีฬาแห4งประเทศไทย มีระดับแรงจูงใจ มาก มีค4าเฉลี่ยอยู4ที่ 4.30 และ 3.83  ตามลําดับ และ
กลุ4มของนักกีฬาสมัครเล4น มีระดับแรงจูงใจ ปานกลาง มีค4าเฉลี่ยอยู4ที่ 2.95 
 
คําสําคัญ : 1. แรงจูงใจในการเลือกเล4นกีฬายิงป�น  2. แรงจูงใจ  3. กีฬายิงป�น  4. แรงจูงใจของ
นักกีฬายิงป�น 

                                                             

 1คณะศึกษาศาสตร.  มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
 2คณะศึกษาศาสตร.  มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
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ABSTRACT 
 This research article is a survey research. The objective is to study 
motivation in shooting sport. The sample used in this research Is the shooter 
shooting 201 people by using the purposive sample selection according to the 
specified characteristics (Criterion Sampling), 20 national team athletes, shooters who 
registered athletes and sports of Thailand 161 people and athletes who come to 
play For 20 more fun, collect data using practice sessions. Or competitive shooting 
sport To be a sample for further research The tools used in the research were the 
motivation measure questionnaire. Which the researcher applied from the 
questionnaire of Kittisak Mecharoen (2007) to match Murray's theory (1938) to find 
the average percentage And standard deviation The research found that The overall 
motivation of the 5 aspects is at a high level with an average of 3.83 and when 
separated by groups A group of Thai national shooters And a group of athletes who 
registered athletes and sports of Thailand There are many motivation levels, with an 
average of 4.30 and 3.83, respectively, and a group of amateur athletes. With 
moderate motivation levels, with an average of 2.95 
 
Keywords : 1. Motivation in choosing to play sport shooting 2. Motivation                        
3. Shooting sport  4. Motivation of shooting sport 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 กีฬายิงป�นเป;นกีฬาที่ประชาชนคนไทยให>ความนิยมกันพอสมควรในยุคปGจจุบัน และเมื่อ
ย>อนเวลากลับไปเมื่อป� พ.ศ. 2500 บรรดานักกีฬายิงป�นในขณะน้ันได>เล็งเห็นถึงความสําคัญในการ
จัดการแข4งขันตามแบบกติกาสากลนิยม จึงได>จัดการแข4งขันยิงป�นข้ึน  ต4อมาก็ได>จัดต้ังสมาคมยิงป�น
และจดทะเบียนก4อต้ังอย4างถูกต>องเมื่อวันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2501(สมาคมกีฬายิงป�นแห4งประเทศ
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ., 2552) 
 ภายหลังจากที่สมาคมยิงป�นสมัครเล4นแห4งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมถ.ได>ก4อต้ังข้ึน
แล>วสมาคมกีฬายิงป�นก็ได>ทําการคัดเลือกนักกีฬาเพ่ือเข>าร4วมการแข4งขันในระดับนานาชาติ เช4น 
ซีเกมส. เอเชียนเกมส. และโอลิมป{กเกมส.  และเป;นครั้งแรกที่ประเทศไทยมีนักกีฬาที่ผ4านการคัดเลือก 
เพ่ือเข>าร4วมการแข4งขันกีฬาโอลิมป{กเกมส. ครั้งที่ 14 ณ กรุงโรมประเทศอิตลี เมื่อป� พ.ศ. 2503  ซึ่งมี
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จํานวน 4 ชนิดกีฬาที่ผ4านการคัดเลือก คือ กีฬายิง, กีฬากรีฑา, กีฬามวยสากลสมัครเล4น และกีฬา
เรือใบ (สมาคมกีฬายิงป�นแห4งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ., 2552) 
 ต้ังแต4จดทะเบียนก4อต้ังสมาคมในพระบรมราชูปถัมภ. ป� พ.ศ. 2501 จนถึงปGจจุบันเป;น
ระยะเวลากว4า60 ป�  มีนักกีฬาที่ประสบความสําเร็จเคยได>เหรียญในระดับนานาชาติ และยังมีรายช่ือ
ติดทีมชาติอยู4 ณ ปGจจุบัน จํานวน 12 คน ไม4รวมนักกีฬายิงป�นทีมชาติรุ4นใหม4ที่ไม4เคยได>เหรียญระดับ
นานาชาติอีกประมาณ 8 คน รายช่ือ 12 คนมีดังน้ี1.เทวฤทธ์ิ  มัจฉาชีพ เป;นนักกีฬายิงป�นยาวอัดลม
ชายระยะ  10  เมตร  ที่ได>รับการบันทึกสถิติโลก  ด>วยแต>มสูงสุด  ในรายการ  ISSF  เวิลค.คัพป�  
2543  ที่เกาะลังกาวี  ประเทศมาเลเซีย2. ธัญลักษณ.  โชติพิบูลศิลป� เป;นนักกีฬายิงป�นหญิงทีมชาติ
ไทย ประเภทป�นยาวอัดลมหญิง ป�นยาวท4านอนสตรี และป�นยาวมาตรฐานสตรี ซึ่งเคยคว>าเหรียญทอง
ในการแข4งขัน เอเชียนเกมส. เมื่อ พ.ศ. 2549 และซีเกมส. เมื่อ พ.ศ. 2550 จนถึง ป� พ.ศ. 2558 
มาแล>ว (วิกิพีเดียสารานุกรมเสรีออนไลน., 2549) 3. ศศิธร  หงส.ประเสริฐ เป;นนักกีฬายิงป�นหญิงทีม
ชาติไทย ประเภท ป�นยาวมาตรฐานสตรี (ป�นยาว 3 ท4า) ซึ่งเคยคว>าเหรียญทองในการแข4งขัน ซีเกมส. 
มาแล>วเมื่อ พ.ศ. 2550 4. สิริจิตร คงนิล เป;นนักกีฬายิงป�นหญิงทีมชาติไทย ซึ่งเคยคว>าเหรียญทอง 
ประเภททีมป�นยาวอัดลมหญิงมาแล>วในการแข4งขัน ซีเกมส. เมื่อ พ.ศ. 2552 (ข4าวสดออนไลน., 2552) 
5.ณภัสวรรณหย4างไพบูลย.เป;นนักกีฬายิงป�นหญิงทีมชาติไทย ประเภทป�นสั้น 25 เมตร ซึ่งเคยคว>า
เหรียญเงินมาแล>วในการแข4งขัน เอเชียนเกมส. เมื่อป� พ.ศ. 2561 (ไทยรัฐออนไลน., 2561) 6. พิมพ.อร  
คล>ายสุบรรณ เป;นนักกีฬายิงป�นหญิงทีมชาติไทย ซึ่งเคยคว>าเหรียญทองประเภททีมป�นสั้นอัดลมหญิง
มาแล>ว ในการแข4งขันซีเกมส. ป� พ.ศ. 2558 7. ศุภลักษณ. พิมพ.พันธุ. เป;นนักกีฬายิงป�นอัดลมหญิงทีม
ชาติไทย ซึ่งเคยคว>าเหรียญทองในการแข4งขันกีฬามหาวิทยาลัยโลก และเหรียญทองแดงในการแข4งขัน
ซีเกมส. เมื่อป� พ.ศ. 2558 มาแล>ว 8. นวินดา เกษมเกียรติไทย เป;นนักกีฬายิงป�นอัดลมหญิงทีมชาติ
ไทย ซึ่งเคยคว>าเหรียญทองแดง ประเภท  บุคคลในการแข4งขันซีเกมส. มาแล>วเมื่อ ป� พ.ศ. 2560 9.
พงศธร ปGญญาทอง เป;นนักกีฬายิงป�นอัดลมทีมชาติไทย ซึ่งเคยคว>า 2 เหรียญทอง บุคคลและทีม
มาแล>ว ในการแข4งขันซีเกมส. เมื่อป� พ.ศ. 2558 (ไทยรัฐออนไลน., 2558) 10. นภิศ ต4อต้ังพานิช เป;น
นักกีฬายิงป�นชายทีมชาติไทย ประเภท ป�นยาวอัดลมชายป�นยาว 3 ท4าชาย ป�นยาวท4านอนชาย ซึ่ง
เคยคว>าเหรียญทองมาแล>วในการแข4งขันซีเกมส.มาแล>วถึงสองครั้ง คือครั้งที่ 28 และ ครั้งที่ 29 
เหรียญทองแดง ประเภททีมป�นยาวอัดลมชายอีกหน่ึงเหรียญ ในการแข4งขันซีเกมส.ครั้งที่ 27 (เดลินิวส.
ออนไลน., 2560) 11. ปองพล กุลชัยรัตนา เป;นนักกีฬายิงป�นสั้นทีมชาติไทย  ประเภท ป�นสั้น
มาตรฐาน 25 เมตร ป�นสั้นยิงช>า 50 เมตร ป�นสั้นยิงเร็ว 25 เมตร ป�นสั้นขนวนกลาง ป�นสั้นอัดลม ซึ่ง
เคยคว>าเหรียญทองในการแข4งขัน ซีเกมส.มาแล>วสองครั้ง เหรียญทองแดงเอเชียนเกมส. ป� พ.ศ. 2549
อีกสองครั้ง(วิกิพีเดียสารานุกรมเสรีออนไลน., 2556) 12. ธันยพร พฤกษากร เป;นนักกีฬายิงป�นสั้น
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หญิงทีมชาติไทย ประเภทป�นสั้นอัดลม ป�นสั้น 25 เมตร ซึ่งเคยคว>าเหรียญทองซีเกมส.มาแล>วถึง 4 
ครั้ง เหรียญเงินอีก 3 ครั้ง (วิกิพีเดียสารานุกรมเสรีออนไลน., 2559) 
 ในประเทศไทยยังมีนักกีฬายิงป�นอีกจํานวนมากที่เข>ามาแข4งขันในรายการต4างๆ เช4น กีฬา
มหาวิทยาลัย, กีฬาแห4งชาติ, กีฬาเยาวชน, กีฬานักเรียนนักศึกษา , กีฬาชิงแชมป�จังหวัดที่จังหวัดจัด
ข้ึน  และยังมีกลุ4มนักกีฬาที่ไม4ได>เล4นเพ่ือความเป;นเลิศ  แต4มาเล4นเพ่ือความสนุกสนาน  หรือฝnกทักษะ
ส4วนตัวอีกจํานวนไม4มากนัก กีฬายิงป�นน้ันยังเป;นกีฬาที่ใช>สมาธิสูงซึ่งนักกีฬาต>องผ4านอุปสรรค.ในการ
ฝnกซ>อมเป;นระยะเวลายาวนานเพ่ือให>ประสบความสําเร็จตามที่ต้ังใจไว>จึงต>องมีแรงจูงใจเป;นตัว
ผลักดัน ดังที่ สุปราณี ขวัญบุญจันทร. (2539) กล4าวว4ามนุษย.ทุกคนเมื่อต>องการทํากิจกรรมใดๆ ให>เกิด
ความสําเร็จจําเป;นต>องมีแรงจูงใจ ซึ่ง เป;นปGจจัยสําคัญในการกระตุ>นให>นักกีฬาต่ืนตัวและ
กระฉับกระเฉง มีความเช่ือมั่น สอดคล>อง กับ พิชิต เมืองนาโพธ์ิ(2534) ได>กล4าวว4า ลักษณะนิสัยของ
นักกีฬาที่ประสบความสําเร็จ ต>องมีความเช่ือมั่นในสถานการณ.แข4งขัน มีสมาธิดี ความกังวลใจน>อย 
จากผลงานนักกีฬายิงป�นทีมชาติไทยที่กล4าวมาข>างต>น ต้ังแต4จดทะเบียนก4อต้ังสมาคม ป� พ.ศ. 2501 
จนถึงป� พ.ศ. 2561 รวมระยะเวลา 60 ป� มีนักกีฬาที่ประสบความสําเร็จได>เหรียญในระดับนานาชาติ
ทั้งหมด จํานวน 12 คน ซึ่งถือว4ายังน>อยเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ4มประชากรที่เป;นนักกีฬายิงป�นทั้งหมด
ในประเทศไทย ดังน้ันผู>วิจัยจึงสนใจอยากศึกษาว4าอะไรเป;นแรงจูงใจให>นักกีฬาเลือกเล4นกีฬายิงป�น
ถึงแม>นักกีฬายิงป�นจะประสบความสําเร็จน>อย แต4คนก็ให>ความสนใจหันมาเลือกเล4นกีฬายิงป�นเป;น
จํานวนมากจนถึงปGจจุบัน 
 
2. คําถามการวิจัย   
 อะไรคือแรงจูงใจที่ทําให>นักกีฬาเลือกเล4นกีฬายิงป�น 
 
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเล4นกีฬายิงป�นในประเทศไทย 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 เพ่ือทราบถึงแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�นของนักกีฬายิงป�นทีมชาติ นักกีฬายิงป�นที่
ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศไทย และนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนาน 
 4.2 ได>แนวทางสําหรับผู>ฝnกสอน เพ่ือเป;นข>อมูลในการวางแผน และส4งเสริมนักกีฬายิงป�นใน
ประเทศต4อไป 
 4.3 เพ่ือเป;นข>อมูลพ้ืนฐานในการทํางานวิจัยเกี่ยวกับกีฬายิงป�นครั้งต4อไป 
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5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 การกําหนดประชากรในการวิจัย 
  กลุ4มประชากรเป;นนักกีฬายิงป�น จํานวน 411 คน จากทั้งหมด 76 จังหวัด และที่ไม4ใช>
นักกีฬาแต4มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานคิดเป;นประมาณ 5% ของประชากร หรือ 20 คน รวมเป;น
ประชากรทั้งหมด 431 คน 
  กลุ4มตัวอย4าง  เป;นนักกีฬายิงป�น จํานวน 201 คน ซึ่งได>มาโดยตารางกําหนดกลุ4ม
ตัวอย4างสําเร็จรูปของเครจซี และมอร.แกน (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2543 อ>างถึง krejcie & Morgan, 1970) 
  5.1.1 รวบรวมรายช่ือนักกีฬายิงป�นที่ข้ึนทะเบียนกับการกีฬาแห4งประเทศไทย ของแต4
ละจังหวัดทั้ง 76 จังหวัด ได> 411 คน และที่ไม4ใช>นักกีฬาแต4เล4นเพ่ือความสนุกสนานคิดเป;นประมาณ 
5% ของประชากร (20 คน) รวมเป;นประชากรทั้งหมด 431 คน 
  5.1.2 เป{ดตารางกําหนดขนาดกลุ4มตัวอย4างสําเร็จรูปของเครจซี และมอร.แกนที่ตรงกับ
จํานวนประชากรหรือมากกว4าเล็กน>อยได>ขนาดกลุ4มตัวอย4าง 201 คน 
  5.1.3 ใช>การสุ4ม ตัวอย4างแบบเจาะจง (Purposive) ตามคุณลักษณะที่กําหนด 
(Criterion Sampling) นักกีฬาทีมชาติ 20 คน นักกีฬายิงป�นที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4ง
ประเทศไทย 161 คน และนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานอีก 20 คน เก็บข>อมูลโดยใช>ช4วง
ฝnกซ>อม หรือแข4งขันกีฬายิงป�น เพ่ือเป;นกลุ4มตัวอย4างในการทําวิจัยต4อไป 
 5.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีเป;นแบบสอบถามแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�นโดยนํา
แบบสอบถามของ กิตติศักด์ิ  มีเจริญ (2550) มาประยุกต.ให>ตรงกับทฤษฎีของ Murray (1938) 
แบบสอบถามมี  2 ตอน ดังน้ี ตอนที่ 1 เป;นข>อมูลส4วนตัวของผู>ตอบแบบสอบถาม  แบบตรวจสอบ
คําตอบ  (Checklist) และ ตอนที่ 2 เป;นแบบสอบถามวัดแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�น 5 ด>าน  
ได>แก4 (1) ด>านความต>องการการมีเพ่ือน (2) ด>านความต>องการเลียนแบบผู>อื่น (3) ด>านความต>องการ
มุมานะพยายาม (4) ด>านความต>องการเป;นที่ยอมรับนับถือ และ (5) ด>านความต>องการเพ่ือประสบ
ความสําเร็จ  
 5.3 ข้ันตอนในการสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี  ใช>แบบสอบถามของ  กิตติศักด์ิ  มีเจริญ (2550)  มาประยุกต.ให>ตรงกับ
ทฤษฎีของ Murray (1938)  ซึ่งมีข้ันตอนในการสร>างดังน้ี 
  5.3.1 ศึกษาแบบสอบถามของ กิตติศักด์ิ มีเจริญ (2550) และทฤษฎีของ Murray 
(1938) จากเอกสาร ตํารา งานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ทฤษฎีแนวคิดที่เกี่ยวข>อง และเว็บไซต.อื่นๆ ที่ใช>เป;น
แนวทางในการประยุกต.การสร>างเครื่องมือ 
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  5.3.2 พูดคุยกับผู>เช่ียวชาญด>านกีฬายิงป�นอดีตนักกีฬายิงป�นทีมชาติไทยเหรียญซีเกมส.
เป�าเคลื่อนที่  ท4านอาจารย. ดร. ธิดารัตน. อัฐกจิ อาจารย.สังกัดภาควิชาการจัดการกีฬาคณะครุศาสตร.                  
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เพ่ือศึกษาข>อมลูเบื้องต>น 
  5.3.3  นําข>อมูลจากการศึกษามาวิเคราะห.ตามทฤษฎีแรงจูงใจหลังจากน้ันนํามาเลือก
และแยกลักษณะแรงจูงใจ 5 ด>าน ให>สอดคล>องกับทฤษฎีของ Murray (1938) คือ (1) ด>านความ
ต>องการการมีเพ่ือน (2) ด>านความต>องการเลียนแบบผู>อื่น (3) ด>านความต>องการมุมานะพยายาม (4) 
ด>านความต>องการเป;นที่ยอมรับนับถือ และ (5) ด>านความต>องการเพ่ือประสบความสําเร็จ ตาม
คําแนะนําของ ท4าน รศ.ดร.สุวรี ฤกษ.จารี อาจารย.ภาควิชาจิตวิทยาการศึกษาและการให>คําปรึกษา 
คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
  5.3.4 นําแบบสอบถามที่ ผู> วิจั ยปรั บ เปลี่ ยนใหม4 ไปให>อาจารย.ที่ ปรึกษาท4าน             
ผศ.ดร.ธชา รุญเจริญ พิจารณาตรวจสอบและปรับปรุงแก>ไข 
  5.3.5 แต4งต้ังผู>เช่ียวชาญอย4างเป;นทางการ 3 ท4าน คือ 1)รศ.ดร.สุวรี ฤกษ.จารี อาจารย.
ภาควิชาจิตวิทยาการศึกษาและการให>คําปรึกษา คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
ผู>เช่ียวชาญด>านจิตวิทยา 2)ผศ.ดร.ประกฤติยา ทักษิโณ อาจารย.ภาควิชาวัดและประเมินผลการศึกษา       
คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น ผู>เช่ียวชาญด>านวัดและประเมินผลการศึกษา 3)อาจารย. 
ดร. ธิดารัตน. อัฐกิจ อาจารย.ภาควิชาการจัดการกีฬา คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม อดีตนักกีฬายิงป�นทีมชาติไทย เป�าเคลื่อนที่ เหรียญซีเกมส. ผู>เช่ียวชาญด>านกีฬายิงป�น 
  5.3.6 นําแบบสอบถามที่ผู>วิจัยปรับปรุงแก>ไขจากการแนะนําของอาจารย.ที่ปรึกษา ไปให>
ผู>เช่ียวชาญ 3 ท4าน ช4วยตรวจสอบหาความสอดคล>องตามโครงสร>างของเน้ือหา 
  5.3.7 นําเค>าโครงวิทยานิพนธ. และแบบสอบถามไปดําเนินการทางจริยธรรมตามที่
อาจารย.ที่ปรึกษาแนะนํา 
  5.3.8 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก>ไขแล>วไปเก็บข>อมูลกับกลุ4มตัวอย4าง 
 5.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล ในการเก็บรวบรวมข>อมูลผู>วิจัยได>ดําเนินตามข้ันตอนดังต4อไปน้ี
1)ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยขอนแก4นถึงนายกสมาคมกีฬายิงป�นแห4งประเทศไทย 
และผู>ฝnกสอนกีฬายิงป�น เพ่ือขออนุญาตสถานที่ และเก็บข>อมูลในครั้งน้ี 2)ผู>วิจัยดําเนินการเก็บ
รวบรวมข>อมูลด>วยตนเองและผู>ช4วย 3)เมื่อกลุ4มตัวอย4างตอบแบบสอบถามเสร็จให>นํามาวางที่กล4อง
เก็บแบบสอบถาม และ 4) นําแบบสอบถามที่เก็บข>อมูลมาตรวจสอบความถูกต>องแล>วนําไปวิเคราะห.
ข>อมูล 
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 5.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  5.5.1 เกณฑ.การให>คะแนนระดับแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�น(บุญชม ศรีสะอาด, 
2543) แรงจูงใจมากที่สุด ระดับคะแนน 5, แรงจูงใจมาก ระดับคะแนน  4, แรงจูงใจปานกลาง     
ระดับคะแนน 3 แรงจูงใจน>อย ระดับคะแนน 2, แรงจูงใจน>อยที่สุด ระดับคะแนน  1 
  5.5.2 นําผลข>อมูลจากแบบสอบถามแรงจูงใจ ตอนที่ 1มาแจกแจงความถ่ีและหาค4า 
ร>อยละ แล>วนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 
  5.5.3 นําผลข>อมูลจากแบบสอบถามแรงจูงใจใน ตอนที่ 2 มาหาค4าเฉลี่ย (Mean) และ
ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แล>วนําเสนอในรูปแบบตาราง ประกอบความเรียง 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลการวิเคราะห.เกี่ยวกับสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถาม พบว4า นักกีฬายิงป�น
โดยรวมทั้งหมด 201 คน มีผู>ตอบแบบสอบถามที่เป;นผู>ชาย จํานวน 109 คน คิดเป;นร>อยละ 54 มี
ผู>ตอบแบบสอบถามส4วนมากมีอายุระหว4าง 19-21 ป� 103 คน คิดเป;นร>อยละ 51.2 ผู>ตอบ
แบบสอบถามส4วนใหญ4อยู4ในระดับปริญญาตรี 142 คน คิดเป;นร>อยละ 70.65 และกําลังศึกษา จํานวน 
186 คน คิดเป;นร>อยละ 92.54 และมีสถานภาพโสด จํานวน 200 คน คิดเป;นร>อยละ 99.5 
ประสบการณ.ในการเล4นกีฬายิงป�นส4วนใหญ4 5 ป� จํานวน 90 คน คิดเป;นร>อยละ 44.78 เหรียญรางวัล
ที่ภาคภูมิใจที่สุดส4วนใหญ4เป;นเหรียญการแข4งขันกีฬาแห4งชาติรอบคัดเลือกตัวแทนภาค จํานวน 84 
คน คิดเป;นร>อยละ41.79 จํานวนครั้งที่เคยได>รับเหรียญรางวัลส4วนใหญ4อยู4ที่ 7-9 ครั้งมีจํานวน 69 คน 
คิดเป;นร>อยละ 34.33 ระยะเวลาในการฝnกซ>อมก4อนติดทีมชาติครั้งแรกส4วนใหญ4ไม4ใช4ทีมชาติ มีจํานวน 
181 คน คิดเป;นร>อยละ 90.05 รายได>เฉลี่ยของนักกีฬาต4อเดือนส4วนใหญ4ไม4ใช4ทีมชาติ มีจํานวน 181 
คน คิดเป;นร>อยละ 90.05 
 6.2 ผลการศึกษาแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�นโดยภาพรวมทั้ง 5 ด>านอยู4ในระดับมาก                  
มีค4าเฉลี่ยที่ 3.83 (S.D.= .04) เมื่อพิจารณารายด>านแล>วพบว4า มีด>านที่อยู4ในระดับ มาก 4 ด>าน คือ
ด>านที่ 3 ความต>องการมุมานะพยายามมีค4าเฉลี่ยที่ 4.36 (S.D. = .05) ด>านที่ 4 ด>านความต>องการ
เป;นที่ยอมรับนับถือมีค4าเฉลี่ยที่ 4.00 (S.D.= .07) ด>านที่ 5 ความต>องการเพ่ือประสบความสําเร็จมี
ค4าเฉลี่ยที่ 3.91 (S.D.= .04) ด>านที่ 2ด>านความต>องการเลียนแบบผู>อื่นมีค4าเฉลี่ยที่ 3.57(S.D. =.06) 
และมีด>านที่อยู4ในระดับ ปานกลาง 1 ด>าน คือด>านที่ 1 ความต>องการการมีเพ่ือน มีค4าเฉลี่ยที่ 3.33 
(S.D. = .12)  
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 กลุ4มนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศไทย โดยภาพรวมทั้ง 5 ด>าน             
อยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยที่ 3.83 (S.D.= .05) เมื่อพิจารณารายด>านแล>วพบว4ามีด>านที่อยู4ในระดับ
มากอยู44ด>าน คือด>านที่ 3 ด>านความต>องการมุมานะพยายามมีค4าเฉลี่ยที่ 4.45 (S.D.= .08) ด>านที่ 4 
ความต>องการเป;นที่ยอมรับนับถือ มีค4าเฉลี่ยที่ 4.1 (S.D.= .09) ด>านที่ 5 ความต>องการเพ่ือประสบ
ความสําเร็จมีค4าเฉลี่ยที่ 3.97 (S.D.= .20) ด>านที่ 2 ด>านความต>องการเลียนแบบผู>อื่น มีค4าเฉลี่ยที่ 
3.36 (S.D.= .10) และมีด>านที่อยู4ในระดับปานกาลาง1ด>าน คือด>านที่ 1ความต>องการการมีเพ่ือนมี
ค4าเฉลี่ยที่ 3.29 (S.D.=.15) 
 กลุ4มนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานโดยภาพรวมทั้ง 5 ด>าน อยู4ในระดับปานกลาง               
มีค4าเฉลี่ยที่ 2.95 (S.D. = .04) เมื่อพิจารณารายด>านแล>วพบว4ามีด>านที่อยู4ในระดับปานกลาง 5 ด>าน 
ดังน้ี ด>านที่ 1 ความต>องการการมีเพ่ือน มีค4าเฉลี่ยที่ 3.31 (S.D.= .13) ด>านที่ 3 ด>านความต>องการ            
มุมานะพยายาม มีค4าเฉลี่ยที่ 3.09 (S.D.= .10) ด>านที่ 5 ด>านความต>องการเพ่ือประสบความสําเร็จ             
มีค4าเฉลี่ยที่ 2.94 (S.D.= .12) ด>านที่ 2 ด>านความต>องการเลียนแบบผู>อื่น มีค4าเฉลี่ยที่ 2.74 (S.D.= 
.20) ด>านที่ 4 ด>านความต>องการเป;นที่ยอมรับนับถือ มีค4าเฉลี่ยที่ 2.69 (S.D.= .12)  
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิจัยที่เกี่ยวกับการศึกษาแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�น พบว4าแรงจูงใจของนักกีฬา
ยิงป�นโดยภายรวมทั้ง 5 ด>าน คือ ด>านความต>องการการมีเพ่ือน,ด>านความต>องการเลียนแบบผู>อื่น ,
ด>านความต>องการมุมานะพยายาม,ด>านความต>องการเป;นที่ยอมรับนับถือ, ด>านความต>องการเพ่ือ
ประสบความสําเร็จ โดยรวมแล>วอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 3.83 ซึ่งสอดคล>องกับ กฤตพรต 
บุญโรจน. (2552) ได>ทําการศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการเล4นกีฬาเทนนิสของเยาวชนในเขตเทศบาลนคร
เชียงใหม4 พ.ศ. 2551 กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 375 คน แยกเป;นเพศชาย จํานวน 220 คน และเพศหญิง
จํานวน 155 คน เครื่องมือที่ใช>เป;นแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบว4า แรงจูงใจในการเล4นกีฬาเทนนิส
ของเยาวชนในเขตเทศบาลเชียงใหม4 ประจําป� 2551 โดยรวมมีแรงจูงใจในระดับมากและยังสอดคล>อง
กับสุรศักด์ิ สิงห.สา (2552) ได>ทําการวิจัยเรื่อง แรงจูงใจในการเล4นกีฬาเรือพายในการแข4งขันกีฬา
แห4งชาติ ครั้งที่ 37 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี เป;นนักกีฬาเรือพายที่เข>าร4วมการแข4งขันกีฬา
แห4งชาติ ครั้งที่ 37 จํานวน 285 คน เป;นนักกีฬาชาย จํานวน 191 คน เป;นนักกีฬาหญิง จํานวน 94 
คน เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นแบบสอบถามที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน ผลการวิจัยพบว4า 
แรงจูงใจของนักกีฬาเรือพายในการแข4งขันกีฬาแห4งชาติครั้งที่ 37 โดยรวมอยู4ในระดับมาก 
 เมื่อแยกตามกลุ4มพบว4า กลุ4มที่มีแรงจูงใจสูงที่สุด คือกลุ4มของนักกีฬายิงป�นทีมชาติ ลองลง
มาคือกลุ4มของนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศไทย มีแรงจูงใจอยู4ในระดับ มาก 
มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 4.30 และ 3.83 ตามลําดับซึ่งสอดคล>องกับจิรวัฒน. พิมพะนิตย. (2559)                         
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ได>ทําการศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการเล4นกีฬาฮอกกี้ของนักกีฬาฮอกกี้ทีมชาติไทย กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ใน
การวิจัยเป;นนักกีฬาฮอกกี้ทีมชาติไทยชุดใหญ4จํานวน 40 คน แยกเป;นเพศชาย จํานวน 20 คน เพศ
หญิง จํานวน 20 คน เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นแบบสอบถามที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน
ผลการวิจัยพบว4าแรงจูงใจในการเล4นกีฬาฮอกกี้ของนักกีฬาทีมชาติไทยชุดใหญ4โดยรวมแล>วมีแรงจูงใจ
อยู4 ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ  4.05และยังสอดคล>องกับชาญยุทธ รัตนมงคล (2552)               
ได>ทําการศึกษาแรงจูงใจของนักกีฬาบาสเกตบอลในการแข4งขันกีฬาแห4งชาติครั้งที่ 37 ผลการวิจัย
พบว4าแรงจูงใจโดยรวมอยู4ในระดับมาก ส4วนกลุ4มนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานมีแรงจูงใจอยู4ใน
ระดับ ปานกลาง  มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 2.29  แสดงให>เห็นว4ากลุ4มที่มีแรงจูงใจมากทําให>มีโอกาสประสบ
ความสําเร็จได>มากกว4ากลุ4มที่มีแรงจูงใจน>อย ซึ่งสอดคล>องกับGlueck (1982) แรงจูงใจเป;นสภาวะ
ภายในของบุคคลซึ่งจะเป;นตัวกําหนดแนวทางในการทํางานของแต4ละบุคคลให>มีพลังมากข้ึนและ
ดําเนินไปอย4างต4อเน่ืองจนบรรลุความต>องการของตน  
 ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบค4าเฉลี่ยรายด>านในแต4ละกลุ4มแล>ว พบว4ากลุ4มของนักกีฬายิงป�นทีมชาติ 
และกลุ4มของนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬากีฬาแห4งประเทศไทย มีระดับแรงจูงใจในด>านที่
3 ความต>องการมุมานะพยายาม สูงกว4าด>านอื่นๆ มีระดับแรงจูงใจ มากที่สุด และมาก ตามลําดับ 
ส4วนกลุ4มนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานถึงแม>จะมีแรงจูงใจอยู4ในระดับปานกลางเหมือนกันทุก
ด>าน แต4เมื่อดูคะแนนเฉลี่ยแล>วถือว4าด>านที่ 1 ความต>องการการมีเพ่ือน มีค4าเฉลี่ยสูงกว4าด>านอื่นๆที่ 
3.31 อาจเน่ืองมาจากนักกีฬายิงป�นทีมชาติ และนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศ
ไทย ใช>ความมุมานะพยายามเป;นตัวกระตุ>นทําให>พวกเขาเหล4าน้ันประสบความสําเร็จได>เหรียญรางวัล
และพึงพอใจที่จะเล4นกีฬายิงป�นต4อไปเพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเอง ซึ่งตรงกับ โสภา ชูพิกุลชัย 
(2529) กล4าวว4า แรงจูงใจ หมายถึงสิ่งที่มาเร>าหรือกระตุ>นให>ความต>องการของมนุษย.ได>รับความพึง
พอใจ และมีผลกระตุ>นให>พฤติกรรมของมนุษย.บรรลุจุดมุ4งหมาย 
 จากการวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเล4นกีฬายิงป�นรายด>านพบว4า กลุ4มนักกีฬาที่มาเล4นเพ่ือ
ความสนุกสนานมีแรงจูงใจ ด>านที่ 1 ด>านความต>องการการมีเพ่ือน อยู4ในระดับปานกลาง ซึ่งมี
ค4าเฉลี่ยสูงกว4าด>านอื่นๆ เมื่อดูภาพรวมรายข>อของด>านที่ 1 กลุ4มที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานมีระดับ
แรงจูงใจอยู4ในระดับมาก ถึง 2 ข>อ คือข>อที่ 5 เล4นกีฬายิงป�นเพราะต>องการมีเพ่ือนเพ่ือช4วยเหลือ
เกื้อกูลกันในภายภาคหน>า และด>านที่ 4 เล4นกีฬายิงป�นเพราะได>เพ่ือนใหม4เยอะ อาจจะเป;นเพราะว4า 
กลุ4มที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานส4วนใหญ4เขามาเล4นเพราะอยากมีเพ่ือนเป;นนักกีฬายิงป�นมากกว4า
การเป;นนักกีฬายิงป�น ส4วนกลุ4มของนักกีฬายิงป�นทีมชาติ และกลุ4มของนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬา
กับการกีฬาแห4งประเทศไทย สองกลุ4มน้ีมีแรงจูงใจในด>านที่ 3 ด>านความมุมานะพยายามสูงกว4าด>าน
อื่นๆ เมื่อเปรียบเทียบรายข>อของด>านที่ 3 พบว4า กลุ4มของนักกีฬายิงป�นทีมชาติมีระดับแรงจูงใจ มาก
ที่สุดถึง 5 ข>อ  กลุ4มของนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศไทย มีระดับแรงจูงใจ 
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มากที่สุด 2 ข>อ ส4วนกลุ4มที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานมีระดับแรงจูงใจ ปานกลาง 5 ข>อ ดังน้ันหาก
อยากประสบความสําเร็จเหมือนกับนักกีฬายิงป�นทีมชาติ กลุ4มที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4ง
ประเทศไทย และกลุ4มนักกีฬาสมัครเล4น  ควรจะมีแรงจูงใจในด>านที่ 3 เหมือนกันในทุกข>อ ดังน้ีคือ 1.
เล4นกีฬายิงป�นเพราะต>องการฝnกความอดทนในช4วงของการฝnกซ>อม 2.เล4นกีฬายิงป�นเพ่ือต>องการฝnก
การจับป�นให>น่ิงและมั่นคงที่สุด 3.เล4นกีฬายิงป�นเพ่ือต>องการฝnกฝนการลั่นไกป�นให>เบาและน่ิมนวล
ที่สุด 4.เล4นกีฬายิงป�นเพ่ืออยากพัฒนาให>คะแนนเพ่ิมข้ึนจากเดิม 5.เล4นกีฬายิงป�นเพ่ือที่จะฝnกให>ชนะ
คู4แข4งที่เก4งกาจที่สุดคือใจเราเองไปให>ได> แสดงให>เห็นว4ากลุ4มนักกีฬายิงป�นทีมชาติ และกลุ4มของ
นักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการกีฬาแห4งประเทศไทย มีแรงจูงใจในด>านที่ 3 ความต>องการมุ
มานะพยายาม มากกว4าด>านอื่นๆ ซึ่งเป;นด>านที่มีผลต4อการแข4งมากที่สุดที่นักกีฬายิงป�นทุกคนควรมี 
ส4วนกลุ4มที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานมีแรงจูงใจในด>านที่ 1 ด>านความต>องการการมีเพ่ือน มากกว4า
ด>านอื่นๆ ซึ่งไม4มีผลต4อการแข4งขัน แต4มีผลทําให>นักกีฬาสมัครเล4นอยากเขามาเล4นยิงป�น เทเวศร.  
พิริยะพฤนท.(2529) กล4าวว4า แรงจูงใจเป;นสิ่งที่ต>องคํานึงถึงเพราะนักกีฬาที่ปรารถนาจะเล4นกีฬาให>ได>
ดีข้ึนน้ันจะต>องมีแรงจูงใจที่สูง ซึ่งจะมีผลทําให>นักกีฬาคนน้ัน ฝnกซ>อมอย4างต้ังใจและมีวินัยในตนเอง 
และขยันขันแข็งในการฝnกซ>อม 
 เมื่อวิเคราะห.จุดด>อยของนักกีฬายิงป�นทีมชาติ ในด>านที่ 5 แรงจูงใจด>านความต>องการเพ่ือ
ประสบความสําเร็จ รายข>อที่ 4 เล4นกีฬายิงป�นเพราะต>องการมีโปรไฟล.ที่ดีเพ่ือจะได>นําไปใช>ประโยชน.
ในการทํางาน มีแรงจูงใจอยู4ในระดับ น>อย ซึ่งจะไปสอดรับกับ ด>านที่ 4 แรงจูงใจด>านความต>องการ
เป;นที่ยอมรับนับถือ รายข>อที่ 2 เล4นกีฬายิงป�นเพราะจะได>รับโอกาสทํางานเกี่ยวกับการเป;นผู>ฝnกสอน
กีฬายิงป�นอาชีพ มีแรงจูงใจอยู4ในระดับ มาก แต4ถือว4ามีค4าเฉลี่ยตํ่าสุดในด>านที่ 4 ของกลุ4มนักกีฬายิง
ป�นทีมชาติ แสดงให>เห็นว4า กลุ4มของนักกีฬายิงป�นทีมชาติ มีแรงจูงใจ ด>านที่ 5 รายข>อที่ 4 อยู4ใน
ระดับน>อย พอไม4มีความต>องการอยากมีโปรไฟล.ที่ดี ความคาดหวังที่อยากจะเป;นผู>ฝnกสอนกีฬายิงป�น
อาชีพก็น>อยลง ซึ่งถ>าอยากเห็นนักกีฬายิงป�นในประเทศไทย ทั้งกลุ4มนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับ
การกีฬาแห4งประเทศไทย และกลุ4มที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานพัฒนาข้ึน สมาคมกีฬายิงป�นควรหา
วิธีสร>างแรงจูงใจในด>านที่ 5 รายข>อที่ 4 ให>กับนักกีฬายิงป�นทีมชาติ คือ เล4นกีฬายิงป�นเพราะต>องการ
มีโปรไฟล.ที่ดีเพ่ือจะได>นําไปใช>ประโยชน.ในการทํางาน ดังน้ัน แม>กระทั่งทีมชาติเองก็ต>องสร>างโปรไฟล.
ข้ึนมา รวมทั้งนําผลงานระดับนานาชาติต4างๆ มาเป;นแรงจูงใจเพ่ือกระตุ>นให>ตัวเองมีความคาดหวังใน
การที่จะก>าวไปสู>ผู>ฝnกสอนกีฬายิงป�นอาชีพ เพ่ือที่จะได>สอนกลุ4มนักกีฬาที่ข้ึนทะเบียนนักกีฬากับการ
กีฬาแห4งประเทศไทย และกลุ4มที่มาเล4นเพ่ือความสนุกสนานให>ประเทศไทยเป;นเลิศด>านกีฬายิงป�น 
 จากหลักการรวมทั้งงานวิจัยต4างๆ สรุปได>ว4าแรงจูงใจเป;นสิ่งเร>าและเป;นตัวกระตุ>นที่ทําให>
นักกีฬามีแรงผลักดันในตนเอง เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให>ตัวนักกีฬา พัฒนาความสามารถของ
ตัวเองข้ึนเพ่ือบรรลุเป�าหมายในสิ่งที่ตนเองคาดหวังไว> โดยอาศัย ด>านความมุมานะพยายาม เป;นตัว
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ผลักดันให>นําไปสู4ความสําเร็จของกลุ4มที่เป;นนักกีฬายิงป�นทีมชาติ สิ่งเหล4าน้ีเป;นสิ่งสําคัญต4อ
ความสามารถของนักกีฬายิงป�นและเป;นปGจจัยสําคัญต4อนักกีฬายิงป�นรุ4นใหม4 และนักกีฬาที่พึ่งหัดเล4น 
อีกทั้งยังเป;นเป;นเหตุผลที่ทําให>กลุ4มที่เป;นนักกีฬายิงป�นทีมชาติประสบความสําเร็จ และเหล4านักกีฬา
ยิงป�นยังคงเล4นอยู4จนถึงปGจจุบัน  
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  สมาคมกีฬายิงป�นควรสร>างแรงจูงใจในด>านที่ 5 รายข>อที่ 4 ให>กับนักกีฬายิงป�นทีมชาติ 
คือ เล4นกีฬายิงป�นเพราะต>องการมีโปรไฟล.ที่ดีเ พ่ือจะได>นําไปใช>ประโยชน.ในการทํางาน เมื่อมี
แรงจูงใจในส4วนน้ี นักกีฬายิงป�นทีมชาติก็จะมีความคาดหวังที่จะก>าวไปสู4การเป;นผู>ฝnกสอนกีฬายิงป�น
อาชีพ ซึ่งอยู4ในด>านที่ 4 รายข>อที่ 2 เล4นกีฬายิงป�นเพราะจะได>รับโอกาสในการทํางานเกี่ยวกับการ
เป;นผู>ฝnกสอนกีฬายิงป�นอาชีพ 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  8.2.1 วางแผนเรื่องของงบประมาณในช4วงของการเก็บข>อมูล 
  8.2.2 ควรมีผู>ช4วยในการเก็บแบบสอบถามอย4างน>อย10 คน 
  8.2.3 ควรดําเนินการในช4วงที่มีการคัดตัวนักกีฬา หรือมีการแข4งขันกีฬา 
 8.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  ควรทําการศึกษาเฉพาะนักกีฬายิงป�นทีมชาติไทย หรือสมภาษณ.ตัวนักกีฬาทีมชาติที่มี
ผลงานเคยได>เหรียญรางวัลในระดับนานาชาติ เพ่ือนําเอาข>อมูลเทคนิควิธีการต4างๆของทีมชาติมาทํา
เป;นหนังสือแบบฝnกพ้ืนฐานของกีฬายิงป�นให>กับชมรมยิงป�นในแต4ละจังหวัด ได>นําไปเป;นแผน
ประกอบการฝnกซ>อมให>กับนักกีฬายิงป�นสมัครเล4น เพ่ือเขาจะได>มีแรงจูงใจในการมาฝnกซ>อมแบบ
จริงจัง เน่ืองจากเป;นข>อมูลของคนที่ประสบความสําเร็จในวงการกีฬายิงป�นระดับชาติ  
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ขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว> ณ โอกาสน้ี ขอขอบพระคุณ ผู>ช4วยศาสตราจารย. จีราวิชช. เผือกพันธ. 
ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.วายุ กาญจนศร ดร.โรจพล บูรณรักษ. อาจารย.ประจําวิชาพลศึกษา และ
คณาจารย.ทุกท4าน ในคณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น ที่ให>ความอนุเคราะห.ให>คําปรึกษา
หัวข>อวิทยานิพนธ.และรูปแบบ วิธีการให>ถูกต>องและสมบูรณ. ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย.จุมพล 
ราชวิจิตร ที่ให>ความกรุณามาเป;นกรรมการผู>ทรงคุณวุฒิภายนอก ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย. 
ดร.สุวรี ฤกษ.จารี ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.ประกฤติยา ทักษิโณ และ อาจารย. ดร. ธิดารัตน. อัฐกิจ ที่ให>
ความกรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญตรวจแบบสอบถาม จึงขอกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว> ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณในความร4วมมือเป;นอย4างดีจากนักกีฬา ผู>ฝnกสอน ตลอดจนนายกสมาคม
การกีฬายิงป�นแห4งประเทศไทย ที่ได>ให>สถานที่ และข>อมูลที่เป;นส4วนสําคัญในการจัดทําวิทยานิพนธ. 
ในครั้งน้ี 
 ท>ายที่สุดน้ี ขอกราบขอบพระคุณ คุณพ4อ คุณแม4 ครอบครัวดอกนารี ตลอดจนเพ่ือนๆ             
ทุกคน ที่ให>กําลังใจและช4วยเหลือด>วยดีมาตลอด   
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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูQวิทยาศาสตร� AJSCMA  Model ตามแนวทาง  
Active Learning เพ่ือส
งเสริมความสามารถในการคิดอย
างมีวิจารณญาณ   

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 3 
The Development of the AJSCMA Model of Science Learning Management Model 

based on Active Learning Guidelines to Promote Critical Thinking Abilities  
for Grade 9 Students 

 
สมชัย  วรธงไชย1 

Somchai  Worathongchai 
 

บทคัดย
อ 
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3  มีวัตถุประสงค. (1)เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 (2)เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model ตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ให>มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 (3)เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 และ (4)เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตามแนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถใน
การคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 กลุ4มตัวอย4างคือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3/1  ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา  2561  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  เครื่องมือที่ใช>
ในการศึกษา  คือ (1)  รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที ่
3 (2) แผนการจัดการเรียนรู>  ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  (3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน (4) แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณและ (5) แบบวัดความพึงพอใจ

                                                             

 1โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา อําเภอปGกธงไชย จังหวัดนครราชสีมา 
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ของนักเรียนที่มีต4อการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตาม
แนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล  ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย  ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
และ การทดสอบค4าที  (t-test) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. ข>อมูลสภาพปGจจุบันและความต>องการในการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. มุ4งส4งเสริมให>
นักเรียนมีทักษะของผู> เรียนในศตวรรษที่ 21 เน>นกระบวนการคิด  โดยเฉพาะการส4งเสริม
ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  โดยการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม เน>นกิจกรรมการใช>
เทคโนโลยี  การปฏิบัติงานกิจกรรมที่ได>มาจากกระบวนการคิดของนักเรียน  เพ่ือให>ได>มีความสามารถ
ในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  และสามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>   
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3 ประกอบด>วย  8  องค.ประกอบ  ได>แก4  หลักการวัตถุประสงค. กระบวนการจัดการเรียนรู>สาระ
หลักระบบสังคม หลักการตอบสนอง  สิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนรู>  และเงื่อนไขในการนําไปใช>  โดย
มีข้ันตอนการเรียนรู> 6  ข้ันตอน  ได>แก4  ข้ันตอนที่ 1  ปGญหาวิชาการ(Academic problems)ข้ันตอน
ที่ 2  ร4วมวิจารณ.อย4างสร>างสรรค.(Join Creative criticism)ข้ันตอนที่ 3  ขยันแสวงหาความรู>(Seek 
knowledge)  ข้ันตอนที่ 4  มุ4งสู4ข>อสรุปและขยายความ(Conclusion and expansion)ข้ันตอนที่ 5  
สร>างสื่อตามนําเสนอเทคโนโลยี (Media presentation technology)  และข้ันตอนที่ 6  
วิจารณญาณมีประเมินและประยุกต. (A Critical Assessment and Application) เมื่อนําไปทดลอง
ใช>กับนักเรียนแบบภาคสนาม จํานวน 30  คน พบว4า มีประสิทธิภาพเท4ากับ  83.83/84.08ซึ่งสูงกว4า
เกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80 
 3. ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตามแนวทาง 
Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4า
ก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01   
 4.นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู> โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>           
วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model ตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด 
 

คําสําคัญ : 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู>  2. แนวทาง Active Learning  3. ความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ 
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ABSTRACT 
 The development of the AJSCMA model of science learning management 
model based on Active Learning guidelines to promote critical thinking abilities. For 
Grade 9 students was aimed at meeting the following objectives: 1) To study basic 
data for development of the AJSCMA model of science learning management model 
based on Active Learning guidelines to promote critical thinking abilities. For Grade 9 
students 2) To create and determine the efficiency of development of the AJSCMA 
model of science learning management model based on Active Learning guidelines 
to promote critical thinking abilities. For Grade 9 students in order to meet the 
criteria of 80/80; 3) To study the effects of experimenting with the use of 
development of the AJSCMA model of science learning management model based 
on Active Learning guidelines to promote critical thinking abilities. For Grade 9 
students; and 4) To assess the effects of using development of the AJSCMA model of 
science learning management model based on Active Learning guidelines to promote 
critical thinking abilities. For Grade 9 students. Sample group isstudents in the second 
term of Grade 9 in the academic year of 2018 at Sakaeratthawatsuksa School. The 
instruments in this study consisted of the following: 1) The AJSCMA model of science 
learning management model based on Active Learning guidelines to promote critical 
thinking abilities. For Grade 9 students; 2) Learning management plans based on the 
learning management model; 3) Learning achievement test forms; 4) Critical thinking 
test and measurement forms; and 5) Forms for measuring students’ satisfaction 
toward learning by using The AJSCMA model of science learning management model 
based on Active Learning guidelines to promote critical thinking abilities. For Grade 9 
students. The statistics used in data analysis were percentage, mean, standard 
deviation and t-test. 
 The findings revealed the following: 
 1. Data on current conditions and needs for science learning management 
support students to achieve skills for learning in the 21st century with an emphasis 
on thinking processes, particularly concerning support for critical thinking ability. 
Appropriate learning management with use of contemporary technology and 
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activities from students’ thinking processes are aimed at helping students have 
critical thinking ability and applying critical thinking ability in daily life. 
 2. The AJSCMA model of science learning management model based on 
Active Learning guidelines to promote critical thinking abilities. For Grade 9 students 
had eight components consisting of principles, objectives, the learning management 
process, main content, the social system, response principles, learning management 
support and implementation conditions. The model is composed of the following 
eight steps: Step 1 – Academic Problems; Step 2 – Joint Creative Criticism; Step 3 – 
Seek Knowledge; Step 4 – Conclusion and Expansion; Step 5 – Media Presentation 
Technology and Step 6 – A Critical Assessment and Application. When tested with 30 
students in the field, efficiency of the model was found to be at 83.83/84.08, a 
higher rate than the criteria of 80/80. 
 3. In the area of results from testing The AJSCMA model of science learning 
management model based on Active Learning guidelines to promote critical thinking 
abilities. For Grade 9 students, students’ learning achievements after studying were 
found to be higher than before studying with statistical significance at .01. In addition, 
students’ critical thinking ability after studying was higher than before studying with 
statistical significance at .01. 
 4. Overall satisfaction among students toward The AJSCMA model of science 
learning management model based on Active Learning guidelines to promote critical 
thinking abilities. For Grade 9 students was at the highest level. 
 
Keywords : 1. learning management model 2. Active Learning guidelines 3. Promote 
critical thinking abilities.  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 ได>กล4าวถึงแนวการจัดการศึกษาไว>ว4าการจัด
การศึกษาต>องยึดหลักว4าผู>เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู>และพัฒนาตนเองได>และถือว4าผู>เรียนมี
ความสําคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต>องส4งเสริมให>ผู>เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพและการจัดการศึกษาต>องเน>นความสําคัญทั้งความรู>คุณธรรมกระบวนการเรียนรู>และบูรณา
การตามความเหมาะสมของแต4ละระดับการศึกษาการสอนวิทยาศาสตร.น้ันควรจัดการเรียนการสอนที่
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เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญให>ผู>เรียนได>สร>างความรู>ด>วยตนเองผู>เรียนได>เรียนรู>ร4วมกันและประเมินผลการ
เรียนรู>ด>วยตัวของผู>เรียนเองพัฒนาความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณของนักเรียนการเรียน
วิทยาศาสตร.น้ันไม4ได>เน>นที่เน้ือหาวิชา (Content) เพียงอย4างเดียวแต4เน>นให>ผู>เรียนมีกระบวนการคิด
โดยเฉพาะความคิดข้ันสูง (High – ordered Thinking) คุณลักษณะความคิดที่ควรฝnกฝนและพัฒนา
เพ่ือให>เกิดความคิดในข้ันสูงได>แก4การคิดอย4างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) ความคิดสร>างสรรค. 
(Creative Thinking) ความคิดแบบอภิปGญญาหรือการรู>คิด (Metacognition) ความคิดแก>ปGญหา 
(Problem Solving)การตัดสินใจ(Decision Making) การคิดแบบญาณปGญญา (Intuitive Thinking) 
และความคิดในด>านดี (Positive Thinking) (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห4งชาติ, 2545) 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู> วิทยาศาสตร. เน>นการเช่ือมโยงความรู>กับกระบวนการทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 (3R8C) ประกอบด>วย  R.1 Reading-อ4านออก  R.2 (W)Riting-เขียนได>, R.3 
(A)Rithmatic-มีทักษะในการคํานวณ  และ C1. Critical Thinking and Problem Solving :                 
มีทักษะในการคิดวิเคราะห. การคิดอย4างมีวิจารณญาณ และแก>ไขปGญหาได>  C 2. Creativity and 
Innovation : คิดอย4างสร>างสรรค. คิดเชิงนวัตกรรม  C3. Collaboration Teamwork and 
Leadership : ความร4วมมือ การทํางานเป;นทีม และภาวะผู> นํา  C4. Communication 
Information and Media Literacy : ทักษะในการสื่อสาร และการรู>เท4าทันสื่อ  C5.Cross-cultural 
Understanding : ความเข>าใจความแตกต4างทางวัฒนธรรม กระบวนการคิดข>ามวัฒนธรรม                       
C6. Computing and ICT Literacy : ทักษะการใช>คอมพิวเตอร. และการรู>เท4าทันเทคโนโลยี ซึ่ง
เยาวชนในยุคปGจจุบันมีความสามารถด>านคอมพิวเตอร.และเทคโนโลยีอย4างมากหรือเป;น Native 
Digital  ทักษะการเสาะแสวงหาความรู>การแก>ปGญหา การส4งเสริมทักษะที่จําเป;นสําหรับผู>เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 (21st Century skills)” (วิจารณ.  พานิช, 2556)   
 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  อําเภอปGกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา ได>มีการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา  โดยได>มีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ให>
สอดคล>องกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  จากประสบการณ.ที่สอนรายวิชาวิทยาศาสตร.
พ้ืนฐาน 5  ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  มาเป;นเวลา  26  ป�  พบปGญหาที่เกิดจากการจัดการเรียนรู>ที่คล>าย 
ๆ กัน  คือ  การจัดการเรียนรู>ไม4ประสบความสําเร็จเท4าที่ควร  อาจเกิดจากหลาย ๆ องค.ประกอบ 
เช4นรายวิชาวิทยาศาสตร.พื้นฐาน 5 เป;นเน้ือหาที่ค4อนข>างยาก  กระบวนการจัดการเรียนรู>หรือรูปแบบ
การจัดการเรียนรู>ไม4สอดคล>องเหมาะสมกับบริบทของนักเรียน  และกิจกรรมการเรียนรู>ที่ไม4เหมาะสม   
ขาดสิ่งเร>าหรือแรงจูงในการกระตุ>นให>นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู>  ขาดสื่อและแหล4งเรียนรู>ที่
หลายหลาย  ขาดทักษะการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  เป;นต>น  ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนตํ่ากว4าเป�าหมายของกลุ4มสาระการเรียนรู>ที่กําหนดไว>  จากการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร.พ้ืนฐาน 5  ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา ภาคเรียน              
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ที่ 1  ป�การศึกษา 2559  นักเรียนมีผลการเรียนคิดเป;นร>อยละ  64.25  (งานวัดผลประเมินผล  
โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา, 2559, หน>า 10)  ทําให>นักเรียนไม4สนใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู> 
เกิดความเบื่อหน4าย  ซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ที่ผ4านมาเป;นแบบปกติ  โดยครูจะอธิบายเน้ือหาให>
นักเรียน  แล>วทําใบงาน  นักเรียนส4วนมากส4งใบงานตามกําหนด  แต4คําตอบที่ได>จะเหมือน ๆ กัน  
ขาดการคิดอย4างมีวิจารณญาณในการตอบคําถาม  ส4งผลให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า  
และยังขาดการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  ซึ่งเป;นปGญหาที่ครูผู>สอนจะต>องจัดกิจกรรมการเรียนรู>ให>มี
ความเหมาะสม  และให>สอดคล>องกับจุดมุ4งหมายของหลักสูตร   
 จากสภาพปGญหาการศึกษาของประเทศดังที่กล4าวมาแสดงให>เห็นว4านักเรียนขาด
กระบวนการคิดและยังขาดรูปแบบการเรียนที่เน>นพัฒนาการคิดอย4างมีวิจารณญาณโดยเฉพาะดังน้ัน
งานวิจัยน้ีจึงมีวัตถุประสงค. เพ่ือศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  แบบสืบ
เสาะหาความรู>  เพ่ือส4งเสริมการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 เพ่ือ
ส4งเสริมการคิดอย4างมีวิจารณญาณของนักเรียนซึ่งจะเป;นผลดีต4อการพัฒนาการจัดการเรียนรู>  และ
เป;นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนรู>กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.ให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
 2.2 เพ่ือสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  
Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
 2.3 เพ่ือศึกษาผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model
ตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
 2.4 เพ่ือประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตาม
แนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
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3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 3.2 นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบ
การจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4า
ก4อนเรียน   
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย  
 4.1 ประโยชน.ต4อนักเรียน คือ  นักเรียนมีความรู>  และพัฒนาความสามารถในการคิดอย4าง
มีวิจารณญาณ ทําให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  และความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณเพ่ิมมากข้ึน รู>จักใช>สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถนําไปปรับใช>ในชีวิตประจําวันได> 
 4.2 ประโยชน.ต4อครูผู>สอน  คือ  เป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอนในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  ที่ส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  ในเน้ือหารายวิชาอื่นๆ 
ในกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  และกลุ4มสาระอื่นๆ ต4อไป   
 4.3 ประโยชน.ต4อผู>บริหาร  คือ  กระตุ>นให>ผู>บริหารเห็นความสําคัญ  และสนับสนุนในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ใหม4 ๆ  การจัดทําสื่อการจัดการเรียนรู> การวิจัยในช้ันเรียน  และการ
ทําการวิจัยเต็มรูปแบบ  ในโรงเรียน  ส4งผลให>  นักเรียน  ครู  และบุคลากรของโรงเรียนมีการพัฒนา
อย4างต4อเน่ือง   
 4.4  ประโยชน.ต4อผู>ปกครองและชุมชน  คือ  นักเรียนสามารถนําความรู>ที่ได>รับไปใช>ใน
ชีวิตประจําวัน และช4วยถ4ายทอดความรู>ต4อผู>ปกครองและชุมชนได>เป;นอย4างดี นําไปสู4การพัฒนาการ
ดํารงชีวิตที่ดีต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/1  ภาคเรียน
ที่ 1 ป�การศึกษา  2561  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา  คือ (1)  รูปแบบ
การจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 (2) แผนการจัดการ
เรียนรู>  ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>  (3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  (4) แบบทดสอบ
วัดความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณและ (5) แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการ
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เรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สถิติที่
ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค4าที (t-test) 
ซึ่งผู>วิจัยได>ดําเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 
  1. วิเคราะห.เอกสารโดยใช>แบบวิเคราะห.เอกสาร  เก็บรวบรวมข>อมูลที่  ที่เกี่ยวข>องกับ
นโยบายการจัดการศึกษา  จุดมุ4งหมายการจัดการศึกษาโรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  และแนวทาง
การจัดการศึกษาของกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  จากเอกสาร  หนังสือ  ตํารา  บทความ  
ผลงานวิจัยต4าง ๆ  
  2. ดําเนินการจัดกิจกรรมการสนทนากลุ4ม (Focus  group)  โดยใช>แบบบันทึกการ
สนทนากลุ4ม (Focus  group)  ใช>เก็บรวบรวมข>อมูลที่ได>จากการสนทนากลุ4มของครูผู>สอนกลุ4มสาระ
การเรียนรู>วิทยาศาสตร.  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  อําเภอปGกธงชัย  จังหวัดนครราชสีมา  จํานวน  
10 คน 
  3. ดําเนินการสอบถามนักเรียน เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการในการเรียนรู>
วิชาวิทยาศาสตร.ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  3  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  โดยใช>
แบบสอบถามนักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  อําเภอปGกธงชัย  จังหวัด
นครราชสีมา  จํานวน  50  คน 
  4. สร>างรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3  สร>างแผนการจัดการเรียนรู>  รายวิชาวิทยาศาสตร.พ้ืนฐาน 5 ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 สร>าง  แบบทดสอบวัดความสามารถในการ
คิดอย4างมีวิจารณญาณ สร>างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และสร>างแบบสอบถามความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. ตามแนวทาง 
Active Learning   
  5. หาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตาม
แนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โดยนําไปทดลองใช>แบบรายบุคคล  ทดลองแบบกลุ4มเล็ก  และทดลองแบบ
ภาคสนาม  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  3 ภาคเรียนที่ 2  ป�การศึกษา  2560  โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษาซึ่งมีค4าประสิทธิภาพเท4ากับ  83.83/84.08 
  6. นํารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
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ที่ 3  ไปทดลองใช>กับกลุ4มตัวอย4าง  เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนเรียนและหลังเรียน
จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3  และเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  จากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการ
จัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตามแนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  7. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถใน
การคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โดยให>นักเรียนทําแบบวัด                
ความพึงพอใจ 
  8. นําผลการทดลองใช>มาวิเคราะห.หาค4าสถิติ 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  ผลการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. 
AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  นโยบาย  จุดหมายการจัดการศึกษาจากหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  แผนพัฒนาการศึกษาแห4งชาติ  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียน
สะแกราชธวัชศึกษามุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของนักเรียนในศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด  
ทักษะการใช>เทคโนโลยี  ทักษะการใช>ชีวิตเน>นการส4งเสริมการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สามารถนําไป
ประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา 
  แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิดเกีย่วกบัรปูแบบ
การเรียนการสอนตามแนวคิด Joyce and Weil  รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของทิศนา
แขมมณีองค.ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน PLOASE  Model ของอารยา  ช4ออังชัญและ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.เพ่ือส4งเสริมการคิดอย4างมีวิจารณญาณ ของฉันชัย จันทะเสน  
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู> ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  ได>แก4 
กระบวนการจัดการเรียนรู>  หรือข้ันตอนการเรียนการสอนตามกระบวนการสืบเสาะหาความรู>  
กระบวนการจัดการเรียนรู> ที่ส4งเสริมและพัฒนาการคิดด>วยเทคนิค PBLกระบวนการจัดการเรียนรู>             
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ที่ส4งเสริมและพัฒนาการคิดโดยใช>เทคนิคการแก>ปGญหาอนาคตกระบวนการจัดการเรียนรู> ที่ส4งเสริม
และพัฒนาการคิด แบบ 4 MATและข้ันตอนการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.เพ่ือส4งเสริมการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ ของอารยา  ช4ออังชัญ  และฉันชัย จันทะเสน 
  การสนทนากลุ4ม (Focus group)  ครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  โรงเรียน
สะแกราชธวัชศึกษา  จํานวน  10 ท4าน  พบว4าครูมีความต>องการในการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  ที่
เน>นการส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของนักเรียนในศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>
เทคโนโลยี  ทักษะการใช>ชีวิตเน>นการส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  เพ่ือให>
นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ จึงต>องการสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ที่มุ4งเน>นให>นักเรียนมีความรู>  ความสามารถในการแสวงหาความรู>  ความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ  โดยผ4านการเรียนรู>จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ที่เหมาะสม  เพ่ือฝnกให>นักเรียน
มีความเป;นผู>นํา  ผู>ตามที่ดีส4งเสริมความสามารถในการคิด  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  
และทักษะชีวิต  ให>เป;นนักเรียนที่มีทักษะการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21   
  การสอบถามนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษาเพ่ือศึกษาข>อมูล
พ้ืนฐานและความต>องการในการเรียนรู>วิชาวิทยาศาสตร.ของนักเรียน จํานวน 50 คน พบว4านักเรียนมี
ความต>องการในการมีส4วนร4วมในกิจกรรมการเรียนรู>ทั้งการสืบค>นข>อมูลโดยใช>เทคโนโลยี การปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู> การนําเสนอข>อมูลโดยใช>สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย มีการประเมินผลที่
หลากหลาย การส4งเสริมการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สามารถนําความรู>ที่ไปประยุกต.ใช>ใน
ชีวิตประจําวันได> อยู4ในระดับมากที่สุด 
 6.2 ผลการสร>างและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  
Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ.  80/80 
  6.2.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3 เรียกว4า “AJSCMA Model” ที่ประกอบด>วยองค.ประกอบที่สําคัญ  คือ  หลักการ  วัตถุประสงค.  
กระบวนการจัดการเรียนรู>  สาระหลัก  ระบบสังคม  หลักการตอบสนอง  สิ่งสนับสนุน  และเงื่อนไข
การนําไปใช>  โดยมีองค.ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู> 8 องค.ประกอบ ได>แก4  องค.ประกอบที่ 
1  หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  องค.ประกอบที่ 2  วัตถุประสงค.ของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>  องค.ประกอบที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนรู>  มีกระบวนการจัดการเรียนรู> 6 ข้ัน  ได>แก4            
ข้ันที่ 1  ปGญหาวิชาการ(Academic problems) ข้ันที่ 2 ร4วมวิจารณ.อย4างสร>างสรรค.(Join Creative 
criticism) ข้ันที่ 3  ขยันแสวงหาความรู>(Seek knowledge)ข้ันที่ 4  มุ4งสู4ข>อสรุปและขยายความ
(Conclusion and expansion)ข้ันที่ 5 สร>างสื่อตามนําเสนอเทคโนโลยี (Media presentation 
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technology)และ ข้ันที่ 6 วิจารณญาณมีประเมินและประยุกต. (A Critical Assessment and 
Application) องค.ประกอบที่ 4 สาระหลัก  องค.ประกอบที่ 5 ระบบสังคม องค.ประกอบที่ 6  
หลักการตอบสนอง  องค.ประกอบที่ 7 สิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนรู> และองค.ประกอบที่ 8 เงื่อนไข
ในการนําไปใช> 
  6.2.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3   ที่ปรับปรุงแก>ไขแล>วมาทดลองใช>เพ่ือหาประสิทธิภาพ  (E1/E2)  แบบภาคสนาม กับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2560 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา ที่ไม4ใช4กลุ4มตัวอย4าง
จํานวน 30 คน ที่มีผลการเรียน เก4ง ปานกลาง และอ4อน  เพ่ือดูความเหมาะสมและความยากง4ายของ
กิจกรรม  และนํามาหาค4าประสิทธิภาพ   (E1/E2)  แบบภาคสนาม  ได>ค4าประสิทธิภาพเท4ากับ  
83.83/84.08ซึ่งสูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว>  80/80   
 6.3 ผลการศึกษาการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model
ตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  6.3.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนเรียนและหลังเรียน  จากการ
เรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตามแนวทาง Active Learning  
เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลัง
เรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
  6.3.2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณของนักเรียน ก4อน
เรียนและหลังเรียนจากการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตาม
แนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 6.4 ผลการประเมินผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model 
ตามแนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  นักเรียนที่เรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model ตาม
แนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีระดับความพึงพอใจที่มีต4อการจัดการเรียนรู> โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>
วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยรวมมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 4.62 และส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ  0.55แสดงว4านักเรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยู4ในระดับมากที่สุด   
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7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 ข>อมูลพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  
Model ตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  7.1.1  สภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนรู>  มุ4งสู4การส4งเสริมให>นักเรียนมีทักษะของ
ผู>เรียนในศตวรรษที่ 21  มีทักษะการคิด  ทักษะการใช>เทคโนโลยี  ทักษะการใช>ชีวิตเน>นการส4งเสริม
ความคิดสร>างสรรค.สู4การปฏิบัติช้ินงาน  เพ่ือให>นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  
สามารถนําไปประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได>  ส4งผลให>อยู4ในสังคมได>อย4างมีคุณภาพ  ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  และหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา 
  7.1.2 แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิดเกี่ยวกับ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>  ผลจากการวิเคราะห.แนวคิด  ทฤษฎี  สาระสําคัญ  งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับ
การพัฒนารูปแบบ  พบว4า  แนวคิดการออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>เชิงระบบหลักการแนวคิด
เกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด Joyce and Weil  รูปแบบการเรียนการสอนตาม
แนวคิดของทิศนาแขมมณีองค.ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน PLOASE  Model ของอารยา  
ช4ออังชัญและรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.เพ่ือส4งเสริมการคิดอย4างมีวิจารณญาณ ของฉันชัย 
จันทะเสน  ซึ่งทั้ง 4  รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีองค.ประกอบที่เหมาะสมและสอดคล>องกับการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.   
  7.1.3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับการจัดการเรียนรู> ความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ ผลจากการวิเคราะห.แนวคิด ทฤษฎี สาระสําคัญ งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการจัดการ
เรียนรู>วิทยาศาสตร.  ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ พบว4า แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข>อง
กับการจัดการเรียนรู> ความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ ได>แก4 กระบวนการจัดการเรียนรู>  
หรือข้ันตอนการเรียนการสอนตามกระบวนการสืบเสาะหาความรู>  กระบวนการจัดการเรียนรู> ที่
ส4งเสริมและพัฒนาการคิดด>วยเทคนิค PBLกระบวนการจัดการเรียนรู> ที่ส4งเสริมและพัฒนาการคิดโดย
ใช>เทคนิคการแก>ปGญหาอนาคตกระบวนการจัดการเรียนรู> ที่ส4งเสริมและพัฒนาการคิด แบบ 4 MAT
และข้ันตอนการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร.เพ่ือส4งเสริมการคิดอย4างมวิีจารณญาณ ของฉันชัย จนัทะเสน   
 7.2 ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตาม
แนวทาง Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  รูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีมีช่ือว4า “AJSCMA  Model” มีองค.ประกอบดังน้ี หลักการ  
วัตถุประสงค. กระบวนการจัดการเรียนรู> สาระหลัก ระบบสังคม หลักการตอบสนอง สิ่งสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู> และเงื่อนไขในการนําไปใช> โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึน มีกระบวนการ
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จัดการเรียนรู> 6 ข้ันตอน ได>แก4 ข้ันตอนที่ 1  สร>างความสนใจ(Engagement)ข้ันตอนที่ 2 สํารวจและ
วิเคราะห.(Explore and analyze) ข้ันตอนที่ 3 แสวงหาความรู>และลงข>อสรุป (Explanation)  
ข้ันตอนที่ 4 ขยายความรู>(Expand knowledge)ข้ันตอนที่ 5 นําเสนอผลงาน (Exhibit)  และข้ันตอน
ที่ 6 ประเมินและประยุกต.ใช> (Evaluation and application)  และได>ตรวจสอบความสอดคล>องของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึนโดยผู>เช่ียวชาญ มีการวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานแนวคิด  ทฤษฎีที่
เกี่ยวข>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>อย4างครอบคลุม  ได>แก4ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับ
นโยบายการจัดการศึกษา  แผนการจัดการศึกษา  หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 หลักสูตร
สถานศึกษา  กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา การัดการเรียนรู>แบบ
สืบเสาะหาความรู>  ศึกษาทฤษฎีเกี่ยวกับการคิดอย4างมีวิจารณญาณ อย4างมีข้ันตอนที่ ถูกต>อง  
ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model ตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3 โดยนําไปหาประสิทธิภาพจากการทดลองแบบภาคสนาม  (Filed Tryout)  กับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่  3 ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา  2559 จํานวน 30 คน มีประสิทธิภาพเท4ากับ  
83.83/84.08 หมายความว4า ค4าเฉลี่ยของคะแนนจากการทํากิจกรรมและทําแบบทดสอบย4อยได>
ถูกต>องและการทํากิจกรรมของนักเรียนทั้งหมด ร>อยละ 83.83 และค4าเฉลี่ยคะแนนจากการทํา
แบบทดสอบหลังเรียนได>ถูกต>องของนักเรียนทั้งหมดร>อยละ 84.08 ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่
กําหนด 80/80 สอดคล>องกับสมมติฐานการวิจัยข>อที่ 1  แสดงว4ารูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนมี
ประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการจัดการเรียนการสอนได>จริงจากการสร>างและหาประสิทธิภาพ
องรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่เป;นนวัตกรรมด>านการจัดการเรียนรู>ที่
พัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน  มีการปฏิสัมพันธ.ระหว4างเพ่ือนภายในกลุ4มและระหว4างกลุ4มได>ดี  
มีทักษะในการใช>เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู>ได>ดี  และสามารถค>นหาข>อมูลจากแหล4งเรียนรู>ต4างๆ 
มากข้ึนและหลากหลาย  
 7.3 ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตาม
แนวทาง Active Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
  7.3.1 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนเรียนและหลังเรียนจากการเรียนรู> 
โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียน
สูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งน้ีเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีได>
ผ4านกระบวนการพัฒนาอย4างเป;นข้ันตอน  ผ4านการตรวจสอบและประเมินจากผู>เช่ียวชาญ ผ4าน
กระบวนการทดลองใช>จนทําให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใช>ในการ
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จัดการเรียนรู>ได>ตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ซึ่งในแผนการจัดการเรียนรู>ตามข้ันตอน
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model ตามแนวทาง Active Learning  เพ่ือ
ส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยเน>นให>
นักเรียนแสวงหาความรู>จากการสืบค>นผ4านอินเตอร.เน็ต  ค>นคว>าจากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ นําข>อมูลที่
ได>มาวิเคราะห.  วางแผนการปฏิบัติงาน  เกิดการพัฒนาการการเรียนรู>  พัฒนาการทางด>านการ
วิเคราะห.  และด>านการคิด  ตลอดจนการตัดสินใจในการเลือกหรือการปฏิบัติงาน เกิดการเรียนรู>ที่ดี
ข้ึน ส4งผลให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึนซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของแจ4มจันทร.                 
ศรีอรุณรัศมี (2554) 
  7.3.2 การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณของนักเรียนจากการ
เรียนรู>  โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Modelตามแนวทาง Active 
Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�
ที่ 3  หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก กระบวนการ
จัดการเรียนรู>เน>นให>นักเรียนได>มีส4วนร4วมในกิจกรรมการจัดการเรียนรู> โดยให>นักเรียนแสวงหาความรู>
จากการสืบค>นผ4านอินเตอร.เน็ต  ค>นคว>าจากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ นําข>อมูลที่ได>มาวิเคราะห.  แสวงหา
ความรู>และลงข>อสรุป สู4การขยายความรู>  นําเสนอผลงาน  ประเมินและประยุกต.ใช>  ในการประเมินมี
การประเมินผลทั้งระหว4างการปฏิบัติงาน  และประเมินเมื่อสิ้นสุดกระบวนการ ส4งผลให>ความสามารถ
ในการคิดอย4างมีวิจารณญาณของนักเรียนสูงข้ึนซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของแจ4มจันทร. ศรีอรุณรัศมี 
(2554) และสอดคล>องกับงานวิจัยของฉันชัย จันทะเสน (2558)   
 7.4  ผลการประเมินผลการใช>รูปแบบ  โดยการวัดความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการ
จัดการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA Model ตามแนวทาง Active 
Learning เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที ่
3 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ  4.62 และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 0.55
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ได>ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู>โดยมีการศึกษาข>อมูล
พ้ืนฐาน  เพ่ือให>มีความสอดคล>องกับนักเรียน  โดยได>พิจารณาจากการตรวจสอบความต>องการของ
ผู>เช่ียวชาญและครูผู>สอนกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร. และศึกษาข>อมูลการวิเคราะห. สังเคราะห.
เอกสารแนวคิดการออกแบบรูปแบบการเรียนการสอนเชิงระบบ หลักการและแนวคิด ADDIE Model 
ของเควิน ครูส  (Kevin  Kruse, 2008, p. 1)  แนวคิด ทฤษฎี เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกัความสามารถ
ในการคิดอย4างมีวารณญาณ  ซึ่งในการจัดการเรียนรู>ให>นักเรียนมีส4วนร4วมในทุกข้ันตอน นักเรียนได>
แสวงหาความรู>จากการสืบค>นจากแหล4งเรียนรู>ต4าง ๆ นําความรู>ที่ได>มาวิเคราะห. แสวงหาความรู>และ
ลงข>อสรุป ขยายความรู>นําเสนอผลงาน (Exhibit) และประเมินและประยุกต.ใช>สอดคล>องกับงานวิจัย
ของ อารยา  ช4ออังชัญ  (2553) ได>ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือส4งเสริม
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ความสามารถในการคิดแก>ปGญหาอย4างมีวิจารณญาณ  กลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5 ผลการวิจัยพบว4า ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 5                   
ที่มีต4อการสอนด>วยรูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดแก>ปGญหาอย4างมี
วิจารณญาณกลุ4มสาระการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  ในภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนําไปใช> 
  8.1.1 รูปแบบการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนน้ีเพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมี
วิจารณญาณ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยใช>กระบวนการเรียนรู>ที่เน>นส4งเสริมการคิด
อย4างมีวิจารณญาณ ซึ่งจะทําให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>อย4างเป;นระบบ ดังน้ัน จึงควรศึกษาแต4ละ
องค.ประกอบของรูปแบบการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนอย4างลึกซึ้งเพ่ือให>สามารถนํารูปแบบการเรียนรู>
ไปใช>ประโยชน.ได>อย4างเต็มประสิทธิภาพ 
  8.1.2 การนํารูปแบบการเรียนรู>น้ีไปใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>วิทยาศาสตร.  
ครูผู>สอนจัดการเรียนรู>ในรายหน4วยการเรียนรู>อื่นโดยสามารถนําไปใช>ในทุกเน้ือหาประเภทเน>นทักษะ
เน่ืองจากกิจกรรมการเรียนรู>ที่ออกแบบมีความเหมาะสมกับเน้ือหาที่ผู>เรียนได> ลงมือปฏิบัติจริง 
 8.2 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยครั้งต4อไป 
  8.2.1 ควรมีการนําเทคนิคการเก็บรวบรวมข>อมูลแบบอื่นเน>นกิจกรรมการสัมภาษณ. เช4น 
การสังเกตเพ่ือให>ได>ข>อมูลที่เพียงพอย่ิงข้ึนมาสังเคราะห.ครอบคลุมการจัดกิจกรรมการเรียนรู> 
  8.2.2 ควรมีการประเมินรูปแบบการเรียนรู>เชิงทฤษฏีโดยผู>เช่ียวชาญที่มีความรอบรู>
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในแต4ละด>านอย4างหลากหลายเพ่ือผลผลิตของการเรียนรู>ที่จะเกิด
กับนักเรียน 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>วิทยาศาสตร. AJSCMA  Model ตามแนวทาง 
Active Learning  เพ่ือส4งเสริมความสามารถในการคิดอย4างมีวิจารณญาณ  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3  ฉบับน้ีสําเร็จลุล4วงได>ด>วยความกรุณาให>คําปรึกษาแนะนําอย4างดีย่ิงจาก อาจารย.
ดร.วินัย  ทองภูบาล อาจารย.คณะครุศาสตร.  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา นางบุรีรัตน.                 
ชวนงูเหลือม  ผู>อํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  นายมนู  สินจังหรีด  ตําแหน4ง 
ผู>อํานวยการสถานศึกษา  วิทยฐานะ  ผู>อํานวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนปากช4องพิทยาคม  นางพัชรี  
แดนไธสง ครูเช่ียวชาญ  โรงเรียนประทาย  และนายเชาวลิต  สาตร.นอก  ครูเช่ียวชาญ  โรงเรียน
ประทาย  ที่กรุณาเป;นผู>เช่ียวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ แก>ไขเครื่องมือในการวิจัยให>มีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ ผู>วิจัยขอกราบขอบคุณทุกท4านมา  ณ  โอกาสน้ี   
 ขอขอบพระคุณ  นางบุรีรัตน. ชวนงูเหลือม  ผู>อํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษา  ที่ได>ให>การส4งเสริม สนับสนุน ในการทําการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี  รวมทั้งขอขอบใจนักเรียน
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ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา  ทุกคน ที่ให>ความร4วมมือในการดําเนินการศึกษา
และเก็บรวบรวมข>อมูลเป;นอย4างดี 
 ผู>วิจัยขอขอบคุณครอบครัวของผู>วิจัย ที่ได>ให>การสนับสนุนและให>กําลังใจในการดําเนินการ
ศึกษามาโดยตลอด ต้ังแต4เริ่มจนกระทั่งการศึกษาเสร็จสิ้น และผลการศึกษาบรรลุดังวัตถุประสงค.ที่ต้ัง
ไว>ทุกประการ 
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การพัฒนารูปแบบการเรียนรูQแบบร
วมมือประกอบทฤษฎีสรQางความรูQดQวยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถ 
ในการอ
านเพ่ือความเขQาใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 6  

โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
Developing a Model for Cooperative Learning and Constructivism to enhance reading 

Comprehension Ability for Mathayomsuksa Six Students 
at Prathai School, Nakhonratchasima 

 
สุจิตรา  สารการ1 

Suchittra  Sarakarn 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วย
ตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียน
ประทาย จังหวัดนครราชสีมามีวัตถุประสงค.เพ่ือ 1) ศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถการอ4านเพ่ือความ
เข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  6 โรงเรียนประทายจังหวัดนครราชสีมา 2) พัฒนาและหา
ประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัด
นครราชสีมา 3) ศึกษาผลการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วย
ตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียน
ประทาย จังหวัดนครราชสีมา และ 4) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>ด>วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างองค.ความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถใน
การอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา                
กลุ4มตัวอย4างคือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6/1 โรงเรียนประทาย ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561 จํานวน 
40 คน ได>มาโดยวิธีการสุ4มแบบกลุ4ม (Cluster Random Sampling) โดยใช>ห>องเรียนเป;นหน4วยการสุ4มตัวแปร
อิสระ ได>แก4รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง ตัวแปรตาม ได>แก4 
ผลสั มฤทธ์ิทางการเรี ยนด> านความสามารถในการอ4 านของนักเรี ยนช้ันมั ธยมศึกษาป�ที่  6

                                                             

 1ครู ชํานาญการพิเศษ กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ โรงเรียนประทาย                
อําเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา สังกัดองค.การบริหารส4วนจังหวัดนครราชสีมา 
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โรงเรียนประทายที่ได>รับการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมอืประกอบทฤษฏีสร>าง
ความรู>ด>วยตนเอง และความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทายที่มีต4อการ
จัดการเรียนรู> ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง
เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลได>แก4แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษและ
แบบประเมินความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง
สําหรับการวิเคราะห.ข>อมูล ใช>ร>อยละ ค4าเฉลี่ย ( X ) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค4าทีแบบไม4อิสระ 
(t-test แบบ dependent-samples) และการวิเคราะห.เน้ือหา (Content Analysis) โดยสามารถ
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัยและข>อเสนอแนะ ได>ดังต4อไปน้ี 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. ผลจากการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ
ประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง พบว4า  หลักการในการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎี
สร>างความรู>ด>วยตนเองคือ การสร>างกระบวนการเรียนรู>ในรูปแบบที่เน>นผู>เรียนเป;นศูนย.กลาง ผู>เรียน
สร>างองค.ความรู>จากการลงมือปฏิบัติจริง จนพบความรู>และรู>จักสิ่งที่ค>นพบ เพ่ือให>ผู>เรียนสามารถ
เรียนรู>ได>ด>วยตนเองและเรียนรู>ร4วมกันเป;นกลุ4มหรือเป;นทีมได>อย4างเป;นกัลยาณมิตร โดยมีครูเป;นผู>
ช4วยเหลือ แนะนํา และอํานวยความสะดวกให>แก4ผู>เรียนและผลจากการสนทนากลุ4มกับครูผู>สอน
ภาษาอังกฤษ โรงเรียนประทาย จํานวน 15 คน สามารถสรุปสาระสําคัญได> 3 ประการ ได>แก4  1) ผู>เรียน
มีความรู>พื้นฐานในวิชาภาษาอังกฤษโดยเฉลี่ยอยู4ในระดับตํ่า โดยเฉพาะทักษะการเขียน 2)  ผู>สอนยังใช>
วิธีสอนแบบครูเป;นศูนย.กลาง ไม4เน>นให>ผู>เรียนได>เรียนรู>จากการปฏิบัติ แสวงหาความรู>และสร>างองค.
ความรู>ด>วยตนเอง และ3) การจัดการเรียนการสอน เพ่ือส4งเสริมให>ผู>เรียนมีทักษะและความสามารถในการ
อ4านภาษาอังกฤษ ครูควรให>ผู>เรียนได>มีโอกาสเลือกเรียนในสิ่งที่ผู>เรียนต>องการ ส4งเสริมให>ผู>เรียนแสวงหา
ความรู>จากแหล4งเรียนรู>ที่หลากหลายโดยใช>สื่อเทคโนโลยี ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและสร>างสรรค.องค.
ความรู>ด>วยตนเอง โดยครูปรับเปลี่ยนบทบาทจากผู>สอนมาเป;นผู>ช้ีแนะ ช4วยเหลือและให>คําปรึกษา 
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัด
นครราชสีมา ที่พัฒนาข้ึน มีช่ือว4า 3ELC  มีองค.ประกอบไปด>วย 5 ข้ันตอน ได>แก4 1) ข้ันกระตุ>นความสนใจ  
(Engagement : E) 2) ข้ันศึกษาตรวจสอบ(Learn : L) 3) ข้ันสรุปองค.ความรู>(Conclusion : C ) 4) ข้ันนําไป
ประยุกต.ใช>(Elaboration : E) 5) ข้ันวัดและประเมินผล(Evaluation : E) ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพ
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง โดยผู>เช่ียวชาญจํานวน              
5 คน ได>ค4าดัชนีความสอดคล>องเท4ากับ 0.95 ซึ่งมีความเหมาะสมและสอดคล>องกัน และผลการหา
ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง มีค4า
ประสิทธิภาพเท4ากับเท4ากับ 83.65/82.38 ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่ต้ังไว> 80/80 
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 3. ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษก4อนและหลังเรียนด>วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถ
ในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 4. ผลของการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทายที่มีต4อ
การจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง                
เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียน
ประทาย จังหวัดนครราชสีมาในภาพรวมอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 4.34  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เท4ากับ 0.15 
 
คําสําคัญ : 1. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  2. การเรียนรู>แบบร4วมมือ   

 
ABSTRACT 

 The development of cooperative learning and constructivism to enhance 
reading comprehension ability of mathayomsuksa six students at Prathaischool, 
Nakhonratchasima. The purpose of this research were to: 1) to study the 
fundamental of developing an instructional model of cooperative learning and 
constructivism to develop English reading comprehension ability 2) to develop 
instructional model of cooperative learning and constructivism 3) to compare the 
reading comprehension ability was higher than before 4) to assess the students’ 
satisfaction. The sample consist of one randomly selected class of 40 
mathayomsuksa six Students, during the first semester of the academic year 2018. 
Independent variable was cooperative learning and constructivism model. 
Dependent variable was learning achievement in English reading comprehension 
ability  and students’ satisfaction. Research instruments consisted of English reading 
comprehension ability test and questionnaire. The data were analyzed by means, 
standard deviations, t-test independent and content analysis.  
 The results were as follows: 
 1. The result of the fundamentals of developing an instructional model of 
cooperative learning and constructivism were the learning process emphasize 
Student-centered learning. The students got knowledge by doing on their own. They 
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learned and worked in group. The teacher was assistant, adviser and facilitator. The 
results of Focus Group was from fifteen English teachers at Prathai School were:1) 
The students got knowledge in reading basic English which had the average in low 
level. 2)  Learning management was teacher center.   3) The role of teacher in  
English instructional management to enhance English reading comprehension were  
as follows: 1) giving a chance students to choose learning that they need 2) 
supporting to knowledge acquisition from several sources by using technology 3) 
students learn by doing themselves 5) the teacher was advisor and assistant. 
 2. An Instructional Model was called “3ELC” consisted of 5 parts. These are 
1) Engagement 2) Learn 3) Conclusion  4) Elaboration 5) Evaluation. Other finding 
from the empirical investigation of the supervision model’s efficiency evaluated by 6 
experts were with the IOC of 0.95.  The effectiveness of model was 83.65/82.38  
which was higher than the assigned criteria 80/80. 
 3. The ability of reading comprehension of the students after using 
cooperative learning and constructivism were significantly higher than before at .01 
level. 
 4. The students’ satisfaction were at high level with the mean of 4.34 and 
standard deviation of 0.15  
 
Keywords : 1. Developing a model for learning 2. Cooperative learning  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ภาษาอังกฤษนับว4าเป;นภาษากลางของมนุษยชาติสําหรับใช>ติดต4อสื่อสารกับผู>คนต4างภาษา
ต4างวัฒนธรรมมีความสําคัญในชีวิตประจําวัน ในฐานะที่เป;นเครื่องมือในการติดต4อสื่อสาร การศึกษา 
การแสวงหาความรู> ประกอบอาชีพ การสร>างความเข>าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม วิสัยทัศน.ของชุมชนโลก 
นํามาซึ่งมิตรไมตรีและความร4วมมือกับประเทศต4าง ช4วยพัฒนาผู>เรียนให>มีความเข>าใจตนเองและผู>อื่น 
เข>าใจความแตกต4างของภาษาและวัฒนธรรมต4าง ๆ ได> ขนบธรรมเนียมประเพณี การคิด สังคม 
เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง รวมทั้งเข>าถึงองค.ความรู>ต4างๆได>ง4ายและกว>างขวางข้ึน ซึ่งกระทรวง
การศึกษาได>ให>ความสําคัญในด>านภาษาต4างประเทศที่เป;นสาระการเรียนรู>ข้ันพ้ืนฐาน ได>กําหนดให>
เรียนตลอดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คือ ภาษาอังกฤษ ซึ่งมุ4งหวังให>ผู>เรียนสามารถใช>
ภาษาต4างประเทศในการสื่อสารในสถานการณ.ต4าง ๆ ได>อย4างถูกต>องเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 
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2551, หน>า 220-221) ซึ่งโดยเฉพาะตําราส4วนใหญ4ในทางวิชาการจะจัดพิมพ.เป;นภาษาอังกฤษ ทําให>
ผู>ที่รู>ภาษาอังกฤษน้ันสามารถเข>าใจความคิด ทัศนคติ ตลอดจนความก>าวหน>าทางวิทยาการใหม4 ๆ 
และความเคลื่อนไหวของโลกและสังคมได>เป;นอย4างดี (สุมิตรา อังวัฒนกุล, 2540, หน>า 137) รวมทั้งมี
ความรู>ความเข>าใจในเรื่องราวและสามารถถ4ายทอดความคิดวัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกได>อย4าง
สร>างสรรค. 
 แผนยุทธศาสตร.การปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2556-2561) ที่
กําหนดให>มีการเพ่ิมกิจกรรมการอ4าน (Extensive Reading) เพ่ือพัฒนาผู>เรียนให>มีความสามารถใน
การอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอันจะนําไปสู4การเสริมสร>างประสบการณ.และเป{ดโลกทศัน.ผู>เรยีน
ให>กว>างย่ิงข้ึน สําหรับคนส4วนใหญ4ที่เรียนภาษาอังกฤษเป;นภาษาต4างประเทศน้ัน ทักษะการอ4านเป;น
ทักษะที่ต>องใช>บ4อยทั้งในห>องเรียนและนอกห>องเรียน และยังนับได>ว4าเป;นทักษะที่สําคัญที่สุดที่จะต>อง
เรียนรู>ให>ลึกซึ้งเพราะจะช4วยให>มีพัฒนาการที่สูงกว4าในการเรียนวิชาต4างๆ ด>วย (Anderson, 1999) 
นอกจากน้ีทักษะการอ4านเป;นทักษะที่นักเรียนมีโอกาสได>ใช>มากทั้งในช4วงของการศึกษาและหลังจบ
การศึกษาไปแล>ว ส4วนทักษะอื่นๆ ไม4ว4าจะเป;นทักษะการฟGง การพูด หรือการเขียนน้ันมีโอกาสได>ใช>
น>อยและอาจจะลืมไปในที่สุด (Allen &Valette, 1989) ผู>ที่มีความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษ
ได>ดีย4อมมีโอกาสในการรับรู>ข4าวสารจากสื่อต4างๆ ได>อย4างรวดเร็วแม4นยํา 
 การจัดระบบการเรียนการสอนเป;นการจัดองค.ประกอบของการเรียนการสอนทั้งหมดให>มี
ความสัมพันธ.กันเพ่ือสะดวกต4อการนําไปสู4จุดมุ4งหมายที่กําหนดไว> (สงัด อุทรานันท., 2529) ดังน้ัน 
การสอนที่จะช4วยให>นักเรียนมีความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจจึงควรเป;น
รูปแบบการสอนที่กําหนดองค.ประกอบทั้งหมดในการสอนไว>อย4างสัมพันธ.กัน ประกอบด>วย 1) 
หลักการตามทฤษฎีที่เป;นพ้ืนฐาน 2) วัตถุประสงค.ของการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบน้ัน 3) 
กระบวนการหรือวิธีการจัดการเรียนการสอน 4) การประเมินหรือสิ่งที่จะทําให>การเรียนการสอนน้ัน
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งมีข>อค>นพบประการหน่ึงว4า กระบวนการเรียนการสอนหรือวิธีจัดการ
เรียนการสอนน้ัน พฤติกรรมการสอนของครูเป;นส4วนสําคัญที่มีอิทธิพลต4อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนโดยตรง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห4งชาติ, 2530) ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ 
ฮอฟแมน (Hoffman, 1986) ที่กล4าวว4าครูและกระบวนการเรียนการสอนของครูเป;นปGจจัยสําคัญที่
เกี่ยวข>องกับความสามารถในการอ4านของนักเรียน ดังน้ัน รูปแบบการสอนจึงน4าจะเป;นวิธีหน่ึงที่มี
ประสิทธิภาพในการใช>แก>ปGญหาเกี่ยวกับความสามารถในการอ4านของนักเรียนได> จากการสังเคราะห.
แนวทางการแก>ปGญหาการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจซึ่งมีหลายแนวทาง พบว4างานวิจัยส4วน
ใหญ4ได>นําแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ (Cooperative Learning) มาใช>ในการ
จัดการเรียนการสอน โดยเป;นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ผู>สอนจัดให>ผู>เรียนแบ4งเป;นกลุ4ม            
เล็ก ๆ กลุ4มละ 5 คน เพ่ือให>ผู>เรียนได>เกิดการเรียนรู>ร4วมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได>ฝnกการทํางาน
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ร4วมกันช4วยเหลือซึ่งกันและกันและร4วมกันรับผิดชอบงานในกลุ4มที่ได>รับมอบหมาย เพ่ือให>เกิดเป;น
ความสําเร็จตามเป�าหมายของกลุ4มที่ได>กําหนดไว>ร4วมกัน โดยมีองค.ประกอบ 5 ประการด>วยกัน คือ 1) 
มีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน 2) มีปฏิสัมพันธ.กันอย4างใกล>ชิดในเชิงสร>างสรรค. 3) มีโอกาสในการ
ช4วยให>กลุ4มประสบผลสําเร็จเท4าเทียมกัน 4) มีการใช>ทักษะกระบวนการกลุ4มย4อย ทักษะระหว4าง
บุคคล และทักษะการทํางานกลุ4ม 5) กระบวนการกลุ4ม 
 นอกจากน้ันผู>วิจัยเห็นว4าวิธีการสอนเพ่ือพัฒนาความเข>าใจในการอ4านวิชาภาษาอังกฤษให>
ได>ผลดีอีกวิธีคือ การจัดการเรียนรู>โดยใช>ทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง (Constructivist Theory) 
เป;นทฤษฏีที่ว4าด>วยบุคคลเรียนรู>โดยการสร>างความรู>ด>วยวิธีการต4างๆ กัน อาศัยประสบการณ.เดิม 
โครงสร>างทางปGญญาที่มีอยู4 ความสนใจ และแรงจูงใจภายในเป;นพ้ืนฐาน คือรากฐานสําคัญของการ
สร>างความรู>ด>วยตนเอง หรือการใช>ความรู>เดิมที่ผู>เรียนมีอยู4ในการอ4านภาษาอังกฤษ เพราะต>องอาศัย
ความรู>ในการเรียนรู>คําศัพท. ความหมาย แปลความในการอ4านภาษาอังกฤษ ผสมผสานประสบการณ.
เดิมและประสบการณ.ใหม4เข>าไปสัมพันธ.กับความรู>หรือโครงสร>างทางปGญญา หรือสกีมา (Schemas) 
(ทิศนา แขมมณี, 2555, หน>า 91)  ซึ่งสอดคล>องกับพ้ืนฐานการเรียนรู>ของ Piaget (1972, pp. 1-12) 
ที่ได>กล4าวถึงการแบ4งข้ันการพัฒนาการของเชาวน.ปGญญาออกเป;น 4 ข้ัน ต้ังแต4แรกเกิดจนถึงวัยผู>ใหญ4
แสดงให>เห็นถึงผู>เรียนเป;นผู>สร>างความรู>ให>แก4ตนเองให>เหมาะสมกับระดับพัฒนาการ ครูมีบทบาทใน
การจัดประสบการณ.ให>กับผู>เรียน อีกทั้งผู>เรียนจะถูกกระตุ>นด>วยปGญหาที่ก4อให>เกิดความขัดแย>งทาง
ปGญญา (Cognitive conflict) หรือเรียกว4าเกิดการเสียสมดุลทางปGญญา (Disequilibrium) ผู>เรียน
ต>องพยายามปรับโครงสร>างทางปGญญา (Cognitive structuring) ให>เข>าสู4ภาวะสมดุล (Equilibrium) 
โดยวิธีการดูดซึม (Assimilation) ได>แก4 การรับข>อมูลใหม4จากสิ่งแวดล>อมเข>าไปไว>ในโครงสร>างทาง
ปGญญาและการปรับเปลี่ยนโครงสร>างทางปGญญา (Accommodation) คือการเช่ือมโยงโครงสร>างทาง
ปGญญาเดิม หรือความรู>เดิมที่มีมาก4อนกับข>อมูลข4าวสารใหม4 จนกระทั่งผู>เรียนสามารถปรับโครงสร>าง
ทางปGญญาเข>าสู4สภาพสมดุล สามารถสร>างความรู>ใหม4ข้ึนมา หรือเกิดการเรียนรู>ด>วยตนเอง ดังน้ันการ
เรียนการสอนภาษาต4างประเทศหรือภาษาอังกฤษน้ันครูผู>สอนควรจะจัดผู>เรียนเช่ือมความสัมพันธ.
ระหว4างกันโดยการเรียนรู>เป;นกลุ4มแบบเพ่ือนช4วยเพ่ือนคอยแนะนําเมื่อผู>เรียนประสบปGญหา กระตุ>น
ให>นักเรียนปฏิบัติงานกลุ4ม คิดพิจารณาประเด็นคําถามและสนับสนุนด>วยการกระตุ>น แนะนํา ให>
ผู>เรียนเผชิญปGญหาหรือสถานการณ.ด>วยตนเอง และเกิดความท>าทายในสิ่งที่กําลังเรียนรู> 
 จากการศึกษาถึงความสําคัญของภาษาอังกฤษและปGญหาในการจัดการเรียนการสอน 
ทักษะการอ4านภาษาอังกฤษ รวมไปถึงประโยชน.และคุณค4าของวิธีการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ และ
การเรียนโดยใช>ทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง ผู>วิจัยจึงได>สนใจที่จะพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการอ4านเพ่ือความเข>าใจโดยมี
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ความมุ4งหวังว4ารูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึนน้ีจะช4วยให>ผู>เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6  
มีผลสัมฤทธ์ิทักษะการอ4านที่สูงข้ึน และมีเจตคติที่ดีต4อการเรียนภาษาอังกฤษสามารถนําความรู>ที่
ได>รับไปใช>ให>เกิดประโยชน.ต4อตนเองทั้งในด>านการศึกษา การพัฒนาตนเอง และพัฒนาประเทศชาติ                 
สืบต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปGจจุบัน ปGญหา ความต>องการ และความจําเป;น เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร>างความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจ ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
 2.2 เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ
ประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทายจังหวัดนครราชสีมา 
 2.3 เพ่ือทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วย
ตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียน
ประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
 2.4 เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ที่มีต4อการจัดการเรียนรู>
ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทายจังหวัด
นครราชสีมา 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 หลังจากการจัดการเรียนรู>
ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 3.2 ทักษะการอ4านของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ 
หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
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4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบสภาพปGจจุบัน ปGญหา และความต>องการ ความจาเป;น เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร>างความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจ ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 
 4.2 ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>าง
ความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ เพ่ือเสริมสร>างความสามารถใน
การอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข>าใจ กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 
 4.3 ได>ทราบผลของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6/1 โรงเรียน
ประทาย ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561จํานวน 40 คน ได>มาโดยวิธีการสุ4มแบบกลุ4ม (Cluster 
Random Sampling) โดยใช>ห>องเรียนเป;นหน4วยการสุ4มตัวแปรอิสระ ได>แก4รูปแบบการจัดการเรียนรู>
แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง ตัวแปรตาม ได>แก4 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด>าน
ความสามารถในการอ4านของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทายที่ได>รับการจัดการเรียนรู>
ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง และความพึงพอใจ
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทายที่มีต4อการจัดการเรียนรู> ด>วยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูลได>แก4
แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษและแบบประเมินความพึงพอใจต4อการจัดการ
เรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองสําหรับการวิเคราะห.ข>อมูล ใช>ร>อยละ 
ค4าเฉลี่ย ( X ) ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค4าทีแบบไม4อิสระ (t-test แบบ dependent-
samples) และการวิเคราะห.เน้ือหา (Content Analysis) โดยผู>วิจัยได>ดําเนินการตามข้ันตอนของวิธิ
ดําเนินการวิจัย ดังต4อไปน้ี 
   ข้ันตอนที่ 1 การศึกษาสภาพปGจจุบัน ปGญหา ความต>องการ และความจําเป;น เกี่ยวกับ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร>างความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษเพ่ือความ
เข>าใจ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
   ศึกษาข>อมูลเกี่ยวกับสภาพปGจจุบัน ปGญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอ4าน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา ความสําคัญ ความจําเป;นของการอ4านภาษาอังกฤษใน
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ปGจจุบัน ศึกษาจากงานวิจัย บทความจากหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ. ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนอ4านภาษาอังกฤษ ข>อมูลการเผยแพร4ทางอินเทอร.เน็ต ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห4งชาติศึกษาข>อมูลด>านหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษ อ4าน-เขียน ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 ศึกษาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ4มสาระการ
เรียนรู>ภาษาต4างประเทศ และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนประทาย กลุ4มสาระการเรียนรู>
ภาษาต4างประเทศศึกษาข>อมูลด>านแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข>องกับรูปแบบที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึน ศึกษาจาก
หนังสือที่เป;นตําราเรียน งานวิจัย รายงานการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการอ4านภาษาอังกฤษ 
ทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองและการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ 
  ศึกษาข>อมูลการจัดการเรียนรู>ผู>ให>ข>อมูล ได>แก4 ครูผู>สอนภาษาอังกฤษในกลุ4มสาระการ
เรียนรู>ภาษาต4างประเทศ โรงเรียนประทาย จํานวน 15 คนศึกษาข>อมูลเกี่ยวกับสภาพปGจจุบัน ปGญหา
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอ4านภาษาอังกฤษของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
  ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบ
ร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
  การดําเนินการพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบ
ทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
  ข้ันตอนที่ 3 การทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>าง
ความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
  ผู>วิจัยได>นํารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561 ที่เป;นกลุ4มตัวอย4าง จํานวน 40 คน
ดําเนินการทดลองใช>รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู>แบบร4วมมือโดยใช>ทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง 
โดยการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู>ที่กําหนดไว>   ใช>เวลาในการสอนจํานวน 6 
สัปดาห. สัปดาห.ละ 3 คาบ รวมเวลาในการทดลองทั้งสิ้น 18 คาบ ๆ  ละ 55 นาที หลังจากการดําเนินการ
ทดลองสิ้นสุดลง ผู>วิจัยทดสอบหลังเรียนโดยใช>แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษ
ชุดเดียวกันกับก4อนเรียน 
  ข้ันตอนที่ 4 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ที่มีต4อการจัดการ
เรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทาย จังหวัด
นครราชสีมา 
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  นําแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>ด>วยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ 
ไปใช>ในการสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏี
สร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจ 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลการวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ
ประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
  แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบ ที่ผู>วิจัยได>นํามาสร>างเป;นหลักการของ
รูปแบบที่ผู>วิจัยได>พัฒนาข้ึน นําเสนอในรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>าง
ความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา         
ป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมาโดยสามารถสรุปเพ่ือเป;นหลักการในการพัฒนารูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู>ได>ว4า การจัดกิจกรรมการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>
ด>วยตนเองก็คือ การสร>างกระบวนการเรียนรู>ในรูปแบบที่เน>นผู>เรียนเป;นศูนย.กลาง ผู>เรียนสร>างองค.
ความรู>จากการลงมือปฏิบัติจริง ค>นหาความรู>จากแหล4งเรียนรู>ที่หลากหลาย จนพบความรู>และรู>จักสิ่ง
ที่ค>นพบ ผ4านการอ4านเพ่ือความเข>าใจเพ่ือให>ผู>เรียนสามารถเรียนรู>ได>ด>วยตนเองและเรียนรู>ร4วมกันเป;น
กลุ4มหรือเป;นทีมได>อย4างเป;นกัลยาณมิตร โดยมีครูเป;นผู>ช4วยเหลือ แนะนํา และอํานวยความสะดวก
ให>แก4ผู>เรียน 
   การสนทนากลุ4มกับครูผู>สอนภาษาอังกฤษ โรงเรียนประทาย จํานวน 15 คน สามารถ
สรุปสาระสําคัญได> 3 ประเด็น คือ 1) ผู>เรียนมีความรู>พื้นฐานในวิชาภาษาอังกฤษโดยเฉลี่ยอยู4ในระดับ
ตํ่า โดยเฉพาะทักษะการอ4าน 2)ผู>สอนยังใช>วิธีสอนแบบครูเป;นศูนย.กลาง ไม4เน>นให>ผู>เรียนได>เรียนรู>
จากการปฏิบัติ แสวงหาความรู>และสร>างองค.ความรู>ด>วยตนเอง 3)การจัดการเรียนการสอน เพ่ือ
ส4งเสริมให>ผู>เรียนมีทักษะและความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษ ครูควรให>ผู>เรียนได>มีโอกาสเลือก
เรียนในสิ่งที่ผู>เรียนต>องการ ส4งเสริมให>ผู>เรียนแสวงหาความรู>จากแหล4งเรียนรู>ที่หลากหลายโดยใช>สื่อ
เทคโนโลยี ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและสร>างสรรค.องค.ความรู>ด>วยตนเอง โดยครูปรับเปลี่ยนบทบาทจาก
ผู>สอนมาเป;นผู>ช้ีแนะ ช4วยเหลือและให>คําปรึกษา 
 6.2 ผลการพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบ
ทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมา  
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  รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัด
นครราชสีมา ที่พัฒนาข้ึน มีช่ือว4า 3ELC  มีองค.ประกอบไปด>วย 5 ข้ันตอน ได>แก4 1) ข้ันกระตุ>นความ
สนใจ  (Engagement: E)2) ข้ันศึกษาตรวจสอบ(Learn: L) 3) ข้ันสรุปองค.ความรู>(Conclusion: C) 
4) ข้ันนําไปประยุกต.ใช>(Elaboration: E)5) ข้ันวัดและประเมินผล(Evaluation:E) ผลการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง โดย
ผู>เช่ียวชาญจํานวน 5 คน ได>ค4าดัชนีความสอดคล>องเท4ากับ 0.95ซึ่งมีความเหมาะสมและสอดคล>องกัน 
และผลการหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วย
ตนเอง มีค4าประสิทธิภาพเท4ากับเท4ากับ 83.65/82.38 ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่ต้ังไว> 80/80 
 6.3 ผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบ
ทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทายจังหวัดนครราชสีมา 
  ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษก4อนและหลังเรียน ด>วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองพบว4า การทดสอบ
ค4าสถิติ t = 24.35, df = 39 ความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษก4อนและหลังเรียน แตกต4างกัน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยคะแนนก4อนเรียนมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ8.03 ส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท4ากับ 1.99 และหลังเรียนมีเรียนมีค4าเฉลี่ยเท4ากับ 16.48 ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท4ากับ 
1.20 ซึ่งยอมรับสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว> คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัด
นครราชสีมาที่ได>รับการจัดการเรียนรู> ด>วยรูปแบบการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>
ด>วยตนเองมีความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษ หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 6.4 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 ที่มีต4อการจัดการเรียนรู>
ด>วยรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัด
นครราชสีมา 
  ผลจากการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทายที่มี
ต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองในภาพรวม พบว4า นักเรียนมี
ความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง อยู4ใน               
ระดับมาก ( X  = 4.34, S.D. = 0.15) และผ4านเกณฑ.การประเมินซึ่งกําหนดค4าเฉลี่ยต้ังแต4 3.50 ข้ึนไป 
 ผลจากการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทายที่มีต4อ
การจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองในภาพรวม พบว4า นักเรียนมี
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ความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง อยู4ในระดับมาก 
( X = 4.34, S.D. = 0.15) และผ4านเกณฑ.การประเมินซึ่งกําหนดค4าเฉลี่ยต้ังแต4 3.50 ข้ึนไป  
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 การวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือ
ประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมาแนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานในการ
พัฒนารูปแบบ ที่ผู>วิจัยได>นํามาสร>างเป;นหลักการของรูปแบบที่ผู>วิจัยได>พัฒนาข้ึน นําเสนอในรูปแบบ
การจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการ
อ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมาโดย
สามารถสรุปเพ่ือเป;นหลักการในการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ได>ว4า การจัดกิจกรรม
การเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>ด>วยตนเองก็คือ การสร>างกระบวนการเรียนรู>ใน
รูปแบบที่เน>นผู>เรียนเป;นศูนย.กลาง ผู>เรียนสร>างองค.ความรู>จากการลงมือปฏิบัติจริง ค>นหาความรู>จาก
แหล4งเรียนรู>ที่หลากหลาย จนพบความรู>และรู>จักสิ่งที่ค>นพบ ผ4านการอ4านเพ่ือความเข>าใจเพ่ือให>
ผู>เรียนสามารถเรียนรู>ได>ด>วยตนเองและเรียนรู>ร4วมกันเป;นกลุ4มหรือเป;นทีมได>อย4างเป;นกัลยาณมิตร 
โดยมีครูเป;นผู>ช4วยเหลือ แนะนํา และอํานวยความสะดวกให>แก4ผู>เรียนการสนทนากลุ4มกับครูผู>สอน
ภาษาอังกฤษ โรงเรียนประทาย สามารถสรุปสาระสําคัญได> 3 ประเด็น คือ 1)ผู>เรียนมีความรู>พ้ืนฐาน
ในวิชาภาษาอังกฤษโดยเฉลี่ยอยู4ในระดับตํ่า โดยเฉพาะทักษะการอ4าน 2)ผู>สอนยังใช>วิธีสอนแบบครู
เป;นศูนย.กลาง ไม4เน>นให>ผู>เรียนได>เรียนรู>จากการปฏิบัติ แสวงหาความรู>และสร>างองค.ความรู>ด>วย
ตนเอง  3)การจัดการเรียนการสอน เพ่ือส4งเสริมให>ผู>เรียนมีทักษะและความสามารถในการอ4าน
ภาษาอังกฤษ ครูควรให>ผู>เรียนได>มีโอกาสเลือกเรียนในสิ่งที่ผู>เรียนต>องการ ส4งเสริมให>ผู>เรียนแสวงหา
ความรู>จากแหล4งเรียนรู>ที่หลากหลายโดยใช>สื่อเทคโนโลยี ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและสร>างสรรค.องค.
ความรู>ด>วยตนเอง โดยครูปรับเปลี่ยนบทบาทจากผู>สอนมาเป;นผู>ช้ีแนะ ช4วยเหลือและให>คําปรึกษา
ทั้งน้ีเน่ืองจากการจัดการเรียนการสอนที่ผู>สอนจัดให>ผู>เรียนแบ4งเป;นกลุ4มเล็กๆ เพ่ือให>ผู>เรยีนได>เกดิการ
เรียนรู>ร4วมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได>ฝnกการทํางานร4วมกันช4วยเหลือซึ่งกันและกันและร4วมกัน
รับผิดชอบงานในกลุ4มที่ได>รับมอบหมายเพ่ือให>เกิดเป;นความสําเร็จตามเป�าหมายของกลุ4มที่ได>กําหนด
ไว>ร4วมกัน  ความรู>เกิดจากผู>เรียนได>สร>างความรู>ด>วยตัวของผู>เรียนเอง โดยอาศัยพ้ืนฐานจากความรู>
เดิมหรือประสบการณ.ที่ผู>เรียนเคยประสบมา แล>วนํามาตรวจสอบกับสิ่งใหม4ที่ได>พบมา แล>วมีการปรบั
ให>ความรู>ของตนเอง และสามารถนําความรู>ไปใช>ในชีวิตประจําวันอย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต 
 7.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือ
พัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย 
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จังหวัดนครราชสีมา ที่พัฒนาข้ึน มีช่ือว4า 3ELC มีองค.ประกอบคือ หลักการวัตถุประสงค.กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนระบบสังคมหลักการตอบสนองสิ่งสนับสนุนเงื่อนไขของการนํารูปแบบไปใช>   
และผลที่เกิดจากการใช>รูปแบบ ซึ่งมีกระบวนการเรียนการสอน 5 ข้ันตอน ได>แก4 1) ข้ันกระตุ>น             
ความสนใจ (Engagement : E) 2) ข้ันศึกษาตรวจสอบ(Learn : L) 3) ข้ันสรุปองค.ความรู>
(Conclusion : C) 4) ข้ันนําไปประยุกต.ใช>(Elaboration: E) 5) ข้ันวัดและประเมินผล(Evaluation              
: E) และผลการหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฏีสร>างความรู>
ด>วยตนเอง มีค4าประสิทธิภาพเท4ากับเท4ากับ 83.65/82.38 ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว4าเกณฑ.ที่ต้ังไว> 
80/80 ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนแบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วย
ตนเอง ได>พัฒนาข้ึนจากการสังเคราะห.ความรู>ที่ได>จากการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน แนวคิด ทฤษฎีที่
เกี่ยวข>องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>อย4างครอบคลุม ได>แก4 ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับ
นโยบายการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ สภาพปGจจุบันและปGญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และรูปแบบยังได>
พัฒนาข้ึนจากกระบวนการของการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ประยุกต.
ร4วมกับและแนวคิดในการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนการของผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.มาเรียม  
นิลพันธุ. ซึ่งประกอบไปด>วย 4 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนที่ 1 การวิจัย (Research : R1) ข้ันการศึกษา
วิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานและประเมินความต>องการจําเป;น (Analysis : A)เป;นการศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน
สําหรับการสร>างรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู> ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนา (Development : D1) 
ข้ันการออกแบบและพัฒนารูปแบบ (Design and Development: D and D) เป;นการสร>างและหา
ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู> ข้ันตอนที่ 3 การวิจัย (Research : R2)ข้ันการ
ทดลองใช>รูปแบบ (Implementation : I) เป;นการทดลองใช>รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู> และ
ข้ันตอนที่ 4 การพัฒนา (Development : D2) ข้ันการประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบ(Evaluation :  
E) เป;นการประเมินและแก>ไขรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู>  
 7.3 จากผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการอ4านภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย ซึ่งเป;นกลุ4มตัวอย4าง ก4อนและหลังเรียนด>วยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง พบว4า ความสามารถในการอ4าน
ภาษาอังกฤษก4อนและหลังเรียน แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เป;นไปตาม
สมมติฐาน การวิจัย ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู>น้ี ได>ถูกพัฒนาข้ึนตาม
แนวคิดของทฤษฎีซึ่งเป;นทฤษฎีการเรียนรู>ที่ได>รับการยอมรับอย4างกว>างขวางในปGจจุบันดังที่สุชิน            
เพ็ชรรักษ. (2544, หน>า 6)ได>กล4าวไว>ว4าทฤษฎีทฤษฎี Constructivismสามารถนําไปใช>ได>ผลอย4างน4า
ประทับใจทั้งในโรงเรียนองค.กรนอกระบบโรงเรียนโรงงานอุตสาหกรรมและครอบครัวกับนักเรียนที่
เป;นเด็กปกติและเด็กที่ต>องการความช4วยเหลือพิเศษและเมื่อพิจารณาจากข้ันตอนการจัดการเรียนรู>ที่
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ผู>วิจัยได>นํารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบโครงงาน มาใช>ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>  จึงได>เกิดเป;น
ข้ันตอนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน   ที่สอดคล>องกับกับหลักการจัดการเรียนรู>ตาม                 
แนวทฤษฎี Constructivism หลักการจัดการเรียนรู>ตามแนวทฤษฎี Constructivism ในข>อที่ว4า 
Learning by Doing คือ นักเรียนเรียนรู>ด>วยการลงมือทํา โดยการค>นหาข>อมูลจากแหล4งการเรียนรู> 
จากสภาพแวดล>อมการเรียนรู>ตลอดจนใช>สื่อเทคโนโลยีการศึกษาที่หลากหลายและการลองผิดลองถูก
ด>วยการทดลองปฏิบัติจริง และสอดคล>องกับหลักการที่ใช>เทคโนโลยีเป;นเครื่องมือการรู>จักแสวงหา
คําตอบจากแหล4งความรู>ต4าง ๆ ด>วยตนเอง เป;นผลให>เกิดพฤติกรรมที่ฝGงแน4นเมื่อผู>เรียน “เรียนรู>ว4าจะ
เรียนรู>ได>อย4างไร (Learn how to Learn)”  
 7.4 จากผลการวิจัยพบว4าความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6โรงเรียนประทาย
ที่มีต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองในภาพรวม พบว4า 
นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองอยู4ใน
ระดับมาก ทั้งน้ี เมื่อแยกเป;นรายด>าน พบว4า ค4าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการจัดการ
เรียนรู>ตามทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเองด>านที่มีคะแนนสูงสุด คือด>านประโยชน.ของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู> และเมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ ยังพบว4า ค4าเฉลี่ยสูงสุดของคะแนนการประเมินความพึง
พอใจที่นักเรียนมีต4อการจัดการเรียนรู> คือรูปแบบการเรียนน้ี ช4วยส4งเสริมการเรียนรู>ด>วยตนเอง โดย
ประเด็นในการประเมินดังกล4าว อยู4ในด>านประโยชน.ของรูปแบบการจัดการเรียนรู>  ซึ่งแสดงให>เห็นว4า 
มีความสอดคล>องกัน ทั้งน้ีเน่ืองจาก หลักในการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีสร>างความรู>ด>วย
ตนเอง  เป;นการเรียนการสอนที่ผู>เรียนเรียนรู>จากการสร>างงาน ผู>เรียนได>ดําเนินกิจกรรมการเรียนด>วย
ตนเองโดยการลงมือปฏิบัติหรือสร>างงานที่ตนสนใจ ในขณะเดียวกันก็เป{ดโอกาสให>สัมผัสและ
แลกเปลี่ยนความรู>กับสมาชิกในกลุ4ม ผู>เรียนจะสร>างองค.ความรู>ข้ึนด>วยตนเองจากการปฏิบัติงานที่มี
ความหมายต4อตนเองหรือที่ตนเองสนใจ 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนํารูปแบบการจัดการเรียนรู>ไปใช> 
   8.1.1  ผู>สอนที่จะนํารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู>น้ีไปใช> ควรศึกษาเงื่อนไขต4าง ๆ 
ในการนํารูปแบบไปใช>ให>เข>าใจ และดําเนินการต4าง ๆ ตามเงื่อนไขของการใช>รูปแบบ อันได>แก4การ
เปลี่ยนบทบาทจาก “การให>ความรู>” ไปเป;น“การให>ผู>เรียนสร>างความรู>”กล4าวคือต>องทําหน>าที่ช4วย
สร>างแรงจูงใจภายในให>เกิดแก4ผู>เรียนเป{ดโอกาสให>ผู>เรียนจัดเตรียมกิจกรรมการเรียนรู>ที่ตรงกับความ
สนใจของผู>เรียนดําเนินกิจกรรมให>เป;นไปในทางที่ส4งเสริมพัฒนาการของผู>เรียนให>คําแนะนําแก4ผู>เรยีน
เพ่ือพัฒนาทักษะทางกระบวนความคิดให>คําปรึกษาแนะนําทั้งทางด>านวิชาการและด>านสังคมแก4
ผู>เรียนอํานวยความสะดวกต4างๆในการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู>โดยการจัดเตรียมฐานการช4วยเหลือ



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1072 

ให>แก4ผู>เรียน เฝ�าติดตามผู>เรียนในการพัฒนาทักษะที่ใช>ในการดําเนินงานที่ได>รับมอบหมายดูแลให>
ความช4วยเหลือผู>เรียนที่มีปGญหาและประเมินการเรียนรู>ของผู>เรียนย่ิงไปกว4าน้ัน ต>องมีความเป;น
ประชาธิปไตยและมีเหตุผลในการสัมพันธ.กับผู>เรียนด>วย 
  8.1.2 จากผลการวิจัยพบว4า ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช>โครงงาน
ภาษาอังกฤษน้ัน เป;นการจัดการเรียนการสอนที่เน>นให>ผู>เรียนได>ศึกษาหาความรู>และสร>างองค.ความรู>
ด>วยตนเอง โดยมีครูเป;นผู>ช้ีแนะและให>ความช4วยเหลือ ดังน้ันครูผู>สอนจึงควรพิจารณาหัวข>อในการทํา
โครงงานให>มีความเหมาะสมกับระดับช้ันของผู>เรียนและเป;นหัวข>อที่มีคุณค4าสําหรับการศึกษาด>วย 
ผลผลิตที่เกิดข้ึนจากการทํางานของผู>เรียนจึงจะเป;นผลงานที่มีคุณภาพ 
 8.2 ข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยครัง้ต4อไป 
  8.2.1 ควรมีการวิจัยโดยใช>รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ตามทฤษฎีคอนสตรัคช่ันนิสซึ่ม 
เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในด>านอื่นของผู>เรียน โดยเฉพาะทักษะการฟGงและการพูด เน่ืองจากเมือ่
เข>าสู4การเป;นประชาคมอาเซียน ทักษะภาษาอังกฤษที่จําเป;นที่สุดสําหรับผู>เรียนในการติดต4อสื่อสาร ก็
คือการฟGงและการพูด 
  8.2.2 ควรมีการวิจัยเ พ่ือศึกษาผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู> โดยใช>ทฤษฎี                  
คอนสตรัคช่ันนิสซึ่มร4วมกับทฤษฎีอื่นๆ เช4น ทฤษฎีการเรียนรู>แบบร4วมมือ (Theory of Cooperative 
Learning) หรือทฤษฎีการเรียนรู>แบบร4วมกัน (Theory of Collaborative Learning) 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎีสร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือ
พัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย 
จังหวัดนครราชสีมาฉบับน้ีสําเร็จสมบูรณ.ได>ด>วยความกรุณาและความช4วยเหลืออย4างสูงย่ิงจาก                
นางกรวรรณ  ถมฉิมพลี  ผู>อํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนประทาย  ที่ได>กรุณาเป;นที่ปรึกษาแนะนํา 
ช4วยเหลือ และตรวจสอบแก>ไขข>อบกพร4องของรูปแบบการจัดการเรียนรู>แบบร4วมมือประกอบทฤษฎี
สร>างความรู>ด>วยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ4านเพ่ือความเข>าใจของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 6 โรงเรียนประทาย จังหวัดนครราชสีมาเป;นอย4างดีย่ิง  ผู>จัดทําขอกราบขอบพระคุณ
เป;นอย4างสูงไว>  ณ  โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณ  นางกรวรรณ  ถมฉิมพลี ผู>อํานวยการสถานศึกษา วิทยฐานะผู>อํานวยการ
เช่ียวชาญ  โรงเรียนประทายอําเภอประทาย  จังหวัดนครราชสีมาดร.เหมมิญช.  ธนปGทม.มีมณี 
อาจารย.คณะศึกษาศาสตร.มหาวิทยาลัยมหาสารคามผู>เช่ียวชาญด>านวิจัยการศึกษา นางศุภาภรณ.  คํา
แน4น  ครูเช่ียวชาญ กลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร.ผู>เช่ียวชาญด>านการวัดและประเมินผลการศึกษา 
โรงเรียนประทายอําเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา นายเชาวลิต  สาตร.นอก ครูเช่ียวชาญ  กลุ4มสาระ
การเรียนรู>การงานอาชีพและเทคโนโลยีผู>เช่ียวชาญด>านเทคโนโลยีโรงเรียนประทายอําเภอประทาย  
จังหวัดนครราชสีมา และนางวิรากานต. ไพรแสน ครูเช่ียวชาญ กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ
ผู>เช่ียวชาญด>านการสอนภาษาอังกฤษโรงเรียนบัวใหญ4อําเภอบัวใหญ4  จังหวัดนครราชสีมาที่กรุณาเป;น
ผู>เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือในการวิจัยครั้งน้ี 
 ขอขอบคุณผู>บริหารสถานศึกษาครูและนักเรียน  โรงเรียนประทายที่ให>ความร4วมมือและ
อํานวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข>อมูลในการรายงานครั้งน้ีเป;นอย4างดีย่ิงคุณค4าและประโยชน.
ของการวิจัยเล4มน้ี  ผู>วิจัยขอมอบเป;นเครื่องบูชาพระคุณบิดา-มารดา และบูรพาจารย. ตลอดจนผู>มี
พระคุณทุกท4าน 
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บทคัดย
อ 
 วิทยานิพนธ.น้ีมีวัตถุประสงค. 1) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของครูผู>สอน                    
ซึ่งจําแนกตามเพศ เกี่ยวกับการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>รวบรวมข>อมูล 
คือ ครูผู>สอน จํานวน 63 คน เครื่องมือที่ใช>ในการรวบรวมข>อมูล คือ  แบบสอบถามมาตราส4วน
ประมาณค4า 5 ระดับสถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 ค4าความถ่ี ค4าร>อยละ  ค4าเฉลี่ย ค4าส4วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ t-test ผลการวิจัยพบว4า ระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศ
ภายในภาพรวมและรายด>านอยู4ในระดับมากผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนต4อ
การนิเทศภายในสถานศึกษา ในภาพรวมและรายด>านไม4แตกต4างกัน 
 

คําสําคัญ : 1. ความพึงพอใจ 2. อาจารย.ผู>สอน   3. การนิเทศภายในสถานศึกษา   4. ศูนย.เครือข4าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง 
                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยพิษณุโลก  
 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
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ABSTRACT 
 This thesis aims 1) to study the satisfaction of teachers to internal 
supervision Mae Kong Quality Development Network Center, Mae Hong Son Primary 
Educational Service Area 2and 2) to compare the satisfaction levels of teachers to 
internal supervision. The samples of this research were 63 teachers. The research 
instrument was questionnaire on five-level scales. The statistics analyzed data were 
the frequency, percentage, mean, standard deviation and t-test. The result of 
research found that the satisfaction levels of  teachers to internal supervision in 
overview and each parts  was in height level and comparison result of satisfaction of 
teachers to internal supervision in overview and each parts not difference.  
   
Keywords : 1. Satisfaction 2. Teachers 3. Internal Supervision 4. Mae Kong Quality 
Development Network Center 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
           พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545               
หมวด 1 มาตรา 6 ได>กําหนดความมุ4งหมายและหลักการในการจัดการศึกษา ว4าจะต>องเป;นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ. ทั้งร4างกาย จิตใจ สติปGญญา ความรู> และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นอย4างมีความสุข (สํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา, 2545, หน>า 5) และในหมวด 4 ได>กําหนดแนวการจัดการศึกษา โดย
ยึดหลักว4าผู>เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู>และพัฒนาตนเองได> และถือว4าผู>เรียน  มีความสําคัญ
ที่สุด ในการจัดการศึกษาต>องส4งเสริมให>ผู>เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ต>อง
เน>นความสําคัญทั้งความรู> คุณธรรม กระบวนการเรียนรู> และบูรณาการ ตามความเหมาะสมของแต4
ละระดับการศึกษา โดยให>สถานศึกษาและหน4วยงานที่เกี่ยวข>องดําเนินการจัดเน้ือหาสาระและ
กิจกรรมโดยมีการบูรณาการความรู>ด>านต4างๆ ให>สอดคล>อง  กับความถนัด ความสนใจ และคํานึงถึง
ความแตกต4างระหว4างบุคคล ให>ผู>เรียนเรียนจากประสบการณ. ได>ฝnกทักษะกระบวนการ ฝnกปฏิบัติให>
คิดเป;น ทําเป;น และแก>ปGญหาได>  (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2545,               
หน>า 13-14) 
 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  
ยังได>ให>ความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษามีการกําหนดบทบัญญัติไว>เป;นการเฉพาะ
เกี่ยวกับเรื่องน้ี  ในหมวด 6 ว4าด>วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา (มาตรา 47-51)  โดย
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ที่มาตรา  47  กําหนดให>มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ ซึ่งโดยหลักการสากลถือว4าการประกันคุณภาพเป;นเรื่องสําคัญที่ต>องดําเนินการ
ควบคู4กับการจัดการศึกษา และจุดสําคัญที่สุดอยู4ที่ผลผลิต คือผู>เรียน ซึ่งจะต>องมีปGจจัยสนับสนุน
หลายด>าน เช4น ด>านทรัพยากร กระบวนการบริหารจัดการ ครู กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป;น
ต>น(สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2547, หน>า 8 - 9) 
 ในการประกันคุณภาพการศึกษา การนิเทศเป;นปGจจัยหลักในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาครูผู>สอน กระตุ>นให>ครูจัดการเรียนการสอนอย4างมีประสิทธิภาพ 
โดยเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ ซึ่งสอดคล>องกับคํากล4าวของ อัญชลี โพธ์ิทอง (2544, หน>า 81-82)            
ว4า ผู>บริหารที่ทําหน>าที่นิเทศการศึกษา มีหน>าที่ผลักดัน กระตุ>น และชักจูงให>ผู>รับการนิเทศซึ่งมีหน>าที่
โดยตรงต4อตัวเด็ก และให>การสอนแก4เด็ก ได>พัฒนาเพ่ิมพูนความรู>ความชํานาญและความสามารถ 
เพ่ือให>งานมีประสิทธิภาพสูงข้ึน ดังน้ัน ผู>ที่มีบทบาทสําคัญในการนิเทศ คือ ผู>บริหารหรือผู>นิเทศ ซึ่ง
สอดคล>องกับคํากล4าวของ เซอร.ลิโอวานนิ (SergiouvanniStarraft, 1988, pp. 158-159 อ>างถึงใน   
สุมณฑา ปG�วเฮงทรัพย., 2546)ว4าผู>นิเทศเป;นผู>อํานวยความสะดวกและให>การสนับสนุนการทํางานของ
ครู โดยคํานึงถึงความต>องการและความพึงพอใจในการทํางานของครู เพ่ือสร>างบรรยากาศสนับสนุน
การทํางาน ซึ่งเป;นสิ่งที่ทําให>ครูเกิดแรงจูงใจในการทํางาน ดังน้ัน ผู>บริหารสถานศึกษาในฐานะที่เป;น
ผู>ให>การนิเทศ จะต>องคํานึงถึงความพึงพอใจของผู>รับการนิเทศเป;นสําคัญ  
 ในปGจจุบันการนิเทศภายใน ด>านการเรียนการสอนของแต4ละโรงเรียนยังไม4บรรลุเป�าหมาย 
ทั้งน้ีการนิเทศภายในยังไม4ตอบสนองความต>องการ และความพึงพอใจของผู>รับการนิเทศอย4างแท>จริง 
เพราะผู>ให>การนิเทศยังยึดหลักการนิเทศเป;นสําคัญ แต4เน่ืองจากการนิเทศภายใน  มีบทบาทสําคัญใน
การพัฒนาคุณภาพของครูสู4การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู>เรียนให>มีความรู> คุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค. (เก4ง ดี มีความสุข) ดังน้ันผู>ศึกษา จึงสนใจที่จะทําการศึกษาความพึง
พอใจของครูที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของกลุ4มตัวอย4างที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 
 2.2  เพ่ือเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของกลุ4มตัวอย4าง ซึ่งจําแนกตามเพศ เกี่ยวกับการ
นิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 
 2.3 เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะเกี่ยวกับการนิเทศภายในสถานศึกษา 
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3. สมมุติฐานการวิจัย  
 ครูผู>สอน ของสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ที่มีเพศแตกต4างกัน มีความพึงพอใจต4อการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาแตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1. ทําให>ทราบถึงระดับความพึงพอใจของครผูู>สอน ต4อการนิเทศภายในสถานศึกษา  
 4.2. เพ่ือเป;นข>อมูลให>กับผู>บริหารโรงเรียน และผู>ที่เกี่ยวข>อง ได>ใช>เป;นแนวทางในการ
วางแผนปรับปรุงและพัฒนาการนิเทศภายในโรงเรียน ให>สอดคล>องสนองความพึงพอใจของครู 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากร ที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ี ได>แก4 ครูผู>สอนในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ซึ่งมี
จํานวนโรงเรียน 6 แห4ง 
  กลุ4มตัวอย4าง ที่ใช>ศึกษาและรวบรวมข>อมูล คือ ครูผู>สอน จํานวน 63 คน ซึ่งมาโดยใช>
ตารางกําหนดขนาดกลุ4มตัวอย4างของตารางเครจซีและมอร.แกน (Krejcie; & Morgan, 1970) และใช>
วิธีการเลือกกลุ4มตัวอย4างแบบสุ4มอย4างง4าย (Sample Random Sampling) 
 5.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีเป;นแบบสอบถามระดับความ
พึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ที่ผู> ศึกษาได>สร>างข้ึนเอง             
แบ4งออกเป;น 3 ข้ันตอนดังน้ี 
  ตอนที่ 1 ข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม เป;นแบบสอบถามเกี่ยวข>องกับสถานภาพ
ของผู>ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป;นแบบสํารวจรายการ (Check list) จํานวน 2 ข>อ 
  ตอนที่  2 ความพึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศภายใน เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับ
ระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนผู>สอนในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาศิลาทอง
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 มีข>อคําถามเป;นแบบนิมาน
ทั้งหมดมีจํานวน 20 ข>อ แบ4งออกเป;น 4 ด>าน ได>แก4 ด>านที่ 1 ด>านการวางแผนนิเทศ มีจํานวน 5 ข>อ 
ด>านที่ 2 ด>านการดําเนินการปฏิบัติตามแผนการนิเทศ มีจํานวน 5 ข>อ  ด>านที่ 3 ด>านการสร>างเสริม
กําลังใจในการนิเทศ มีจํานวน 5 ข>อ  ด>านที่ 4 ด>านการประเมินผลการนิเทศ มีจํานวน 5 ข>อ ลักษณะ
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คําตอบเป;นมาตราส4วนประมาณค4า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น>อย                  
น>อยที่สุด  
  ตอนที่ 3 เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาศิลาทองสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ลักษณะ เป;นคําถามแบบปลายเป{ด จํานวน 4 ข>อ 
 5.3 การสร>างและการพัฒนาเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยเรื่องการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 สามารถแบ4งได>ดังน้ี 
  1. ศึกษาเอกสารต4างๆ ซึ่งได>แก4 ทฤษฎี ตํารา บทความและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการ
นิเทศภายในโรงเรียน 
  2. สร>างแบบสอบถามที่เหมาะสมและสอดคล>องกับบริบทของเน้ือหาการวิจัยเรื่องการ
นิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 
  3. นําร4างแบบสอบถามที่ได>เสนอต4อผู>เช่ียวชาญ 3 ท4าน ได>แก4 (1) นายทักษิณ  นามวงค.           
ผู>อํานวยการโรงเรียนบ>านจอซิเดอเหนือ สพป.มส. 2 (2) นางสาวจันทร.แรม  ปงหาญ   ผู>อํานวยการ
โรงเรียนบ>านห>วยแห>ง สพป.มส. 2 และ (3) นายสมศักด์ิ  ช4วยเกิด ผู>อํานวยการโรงเรียนบ>านห>วยแห>ง
สพป.มส. 2 
  4. หลังจากผู>เช่ียวชาญจํานวน 3 ท4านได>ตรวจความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content 
Validity) ตลอดจนความสอดคล>องระหว4างวัตถุประสงค.การวิจัยกับข>อคําถามแล>วนํามาหาค4าดัชนี
ความสอดคล>อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) และนํามาหาค4าดัชนีความ
สอดคล>อง IOC ได>ค4า 1.00 ทุกข>อ 
  5. ปรับปรุงแก>ไขแบบสอบถามตามข>อเสนอแนะและคําแนะนําของผู>เช่ียวชาญ 
  6. นําแบบทดสอบไปทดลองใช> (Try Out) กับกลุ4มตัวอย4าง จากโรงเรียนบ>านอมพาย 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ที่ไม4ใช4กลุ4มตัวอย4าง จํานวน 30 
คน แล>วนํามาคํานวณหาค4าความเช่ือมั่น (Reliability) ด>วยวิธีการหาค4าสัมประสิทธ.แอลฟา                
ได>ค4าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา
แม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ซึ่งได>ค4าเท4ากับ 0.7266 
  7.  จัดทําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ.เพ่ือใช>เก็บรวบรวมข>อมูลกับกลุ4มตัวอย4างต4อไป 
 5.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล การเก็บรวบรวมข>อมูลจากกลุ4มตัวอย4าง ผู>วิจัยมีวิธีการเก็บ
รวบรวมข>อมูลด>วยตนเองเพ่ือให>ข>อมูลที่มีความสมบูรณ.ครบถ>วนดังน้ี 1) ขอหนังสือรับรองการทําวิจัย
เพ่ือเสนอคําร>องต4อบัณฑิตวิทยาลัย มหามิยาลัยพิษณุโลก ถึง ผู>อํานวยการสถานศึกษาในเครือข4าย
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พัฒนาคุณภาพการศึกษาศิลาทอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 
ขอความอนุเคราะห.ในการจัดเก็บข>อมูล 2) ผู>ศึกษาวิจัยนําแบบสอบถามไปส4งให> ครูผู>สอนและ
บุคลากรที่ปฏิบัติหน>าที่สอน ของสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คงสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ที่เป;นกลุ4มตัวอย4าง และ 3)รวบรวม
ข>อมูลแบบสอบถามทั้งหมดที่ได>มาดําเนินการตามข้ันตอนของการวิจัย 
 5.5 การวิเคราะห.ข>อมูล 
  5.5.1 ข>อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู>ตอบแบบสอบถาม ใช>การวิเคราะห.ข>อมลูโดยหาค4าความถ่ี 
และร>อยละ 
  5.5.2 ระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนทีม่ีต4อการนิเทศภายใน ใช>การวิเคราะห.ข>อมลู
โดยหาค4าคะแนนเฉลี่ย และค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยกําหนดเกณฑ.ในการแปลความหมายดังน้ี 
   4.50-5.00 มีความพึงพอใจใน ต4อการนิเทศภายใน ระดับมากที่สุด 
   3.50-4.49 มีความพึงพอใจต4อการนิเทศภายใน ในระดับมาก 
   2.50-3.49 มีความพึงพอใจต4อการนิเทศภายใน ในระดับปานกลาง 
   1.50-2.49 มีความพึงพอใจต4อการนิเทศภายใน ในระดับน>อย 
   1.00-1.49 มีความพึงพอใจต4อการนิเทศภายใน ในระดับน>อยที่สุด 
  5.5.3 การเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศภายใน
สถานศึกษาจําแนกตามเพศ ใช>การวิเคราะห.ข>อมูลโดยการทดสอบค4าที (t-test) 
 
6. ผลการวิจัย 
         6.1. ผลการศึกษาความพึงพอใจของกลุ4มตัวอย4างที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาใน
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน 
เขต 2 พบว4า ระดับความพึงพอใจของกลุ4มตัวอย4างที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คงสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 
โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก(Χ = 3.99, S.D.=0.22) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4าด>านที่มีค4าเฉลี่ย
สูงสุด คือ ด>านการสร>างเสริมกําลังใจในการนิเทศอยู4ในระดับมาก (Χ = 4.04, S.D.=0.50) รองลงมา 
คือด>านการประเมินผลการนิเทศอยู4ในระดับมาก (Χ = 3.98, S.D.= 0.44) ด>านการดําเนินความพึง
พอใจตามแผนการนิเทศอยู4ในระดับมาก (Χ = 3.97, S.D.= 0.49) และด>านการวางแผนการนิเทศ 
อยู4ในระดับมาก (Χ = 3.96, S.D.= 0.48) ตามลําดับ 
 ผลจากการสรุปข>อเสนอแนะของกลุ4มตัวอย4างต4อการพัฒนาครูผู>สอนและบุคลากรทางการ
ศึกษาเพ่ือรองรับการนิเทศภายในสถานศึกษามีดังน้ี 
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ตารางท่ี 1 ข>อเสนอแนะของกลุ4มตัวอย4างต4อการพัฒนาครูผู>สอนและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
รองรับการนิเทศภายในสถานศึกษามีดังน้ี 

 

ขQอเสนอแนะ จํานวนผูQแสดงความ
คิดเห็น (คน) 

คิดเปjนรQอยละ 

ดQานการวางแผนการนิเทศ 
1) อยากให>ทุกคนที่มีส4วนเกี่ยวข>องมาร4วมวาง
แผนการนิเทศ ไม4ใช4ผู>นิเทศ และผู>รับการนิเทศเท4าน้ัน  

8 47.06 

2) มีการวางแผนการนิเทศภายในโดยกําหนด
กิจกรรมตามข้ันตอน ตามปฏิทิน ความพึงพอใจ
งาน ทําให>ผู>นิเทศและผู>รับการนิเทศได>เตรียมตัว 

6 35.29 

3) ครูควรมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอน
ที่ดี เพ่ือเตรียมรับกับการนิเทศทุกเมื่อ 

3 17.65 

รวม 17 100.0 
ดQานรูปแบบการดําเนินการนิเทศและคุณลักษณะผูQนิเทศ 
1) ผู>นิเทศควรใช>หลักมนุษยสมัพันธ.ต4อการนิเทศภายใน 12 37.50 
2) ควรมีการเสนอแนะและติดตามผลการนิเทศ
อยู4เสมอ ไม4ใช4ติดตามหรอืนิเทศช4วงเวลาใดเวลาหน่ึง 

10 31.25 

3) เป;นไปตามแผนการนิเทศ แต4อาจจะไม4ตรง
ตามวันเวลาเท4าไรนัก 

5 15.63 

4) ผู>ที่ทําการนิเทศมีความรอบรู>ในการนิเทศสูง
จึงทําให>การดําเนินการเป;นไปได>ด>วยดี ส4งผลให>ผู>
ที่ถูกนิเทศมีความพึงพอใจในการนิเทศและผู>
นิเทศมีความเป;นกันเอง                        

5 15.63 

รวม 32 100.0 
 
 6.2 ผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของครูผู>สอน ซึ่งจําแนกตามเพศ เกี่ยวกับการ
นิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2  
   
 
 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1081 

ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะห.ข>อมูลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของ ครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คงสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 จําแนกตามเพศในภาพรวม รายด>าน 

n=63 
* มีนัยสําคัญทางสถิติ (p<0.05) 
 จากตารางที่ 2 แสดงให>เห็นว4า การเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของกลุ4มตัวอย4างซึ่ง
จําแนกตามเพศ ที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คงสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ในภาพรวมไม4แตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เมื่อพิจารณาตามรายด>าน พบว4า ทุกด>านไม4แตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลจากการศึกษาระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนที่มีต4อการนิเทศภายในสถานศึกษาใน
เครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน 
เขต 2 โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะว4าผู>บริหารและคณะกรรมการที่ได>รับการแต4งต้ัง
มอบหมายได>ดําเนินการครอบคลุมในทุกๆ ด>าน ได>แก4ด>านการสร>างเสริมกําลังใจในการนิเทศด>านการ
ประเมินผลการนิเทศด>านการดําเนินความพึงพอใจตามแผนการนิเทศและด>านการวางแผนการนิเทศ 
ตามลําดับซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของสาริศา  เนตรแสงสี (2554, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาความพึงพอใจ
ของครูที่มีต4อการนิเทศภายในโรงเรียนในอําเภอพรหมพิราม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 พบว4า 1) ครูในโรงเรียนในอําเภอพรหมพิรามสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

ลําดับ การนิเทศภายในสถานศึกษา 
เพศชาย เพศหญิง  

t 
 

Sig. 

Χ  S.D. Χ  S.D. 

1 ด>านการวางแผนการนิเทศ 3.94 0.48 3.98 0.48 -.294 .687 
2 ด>านการดําเนินความพึงพอใจตาม

แผนการนิเทศ 
 

3.96 
 

0.53 
 

3.97 
 

0.47 
 

-.104 
 

.765 
3 ด>านการสร>างเสริมกําลังใจในการ

นิเทศ 
 

4.08 
 

0.56 
 

4.03 
 

0.48 
 

.358 
 

.212 
4 ด>านการประเมินผลการนิเทศ 4.10 0.45 3.93 0.43 1.443 .689 

รวม 4.02 0.22 3.97 0.23 .715 .920 
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การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 ที่มีเพศต4างกันมีความพึงพอใจในด>านการวางแผนการนิเทศ 
ด>านการดําเนินการปฏิบัติตามแผนการนิเทศ ด>านการสร>างเสริมกําลังใจในการนิเทศ และด>านการ
ประเมินผลการนิเทศทั้งภาพรวมและรายด>านไม4แตกต4างกัน 2) ครูในโรงเรียนในอําเภอพรหมพิราม
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 ที่มีประสบการณ.ในการสอนต4างกัน
มีความพึงพอใจต4อการนิเทศภายใน ด>านการวางแผนการนิเทศ ด>านการดําเนินการปฏิบัติตาม
แผนการนิเทศ ด>านการสร>างเสริมกําลังใจในการนิเทศ และด>านการประเมินผลการนิเทศทั้งภาพรวม
และรายด>านไม4แตกต4างกัน 3) ครูโรงเรียนในอําเภอพรหมพิราม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 มีความพึงพอใจต4อการนิเทศภายในไม4แตกต4างกันและสามารถ
อภิปรายผลตามรายด>าน ได>ดังน้ี 
 ด>านการวางแผนการนิเทศ โดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะว4าผู>บริหารได>
มอบหมายและจัดให>ครูและผู>นิเทศประชุมวางแผนการนิเทศภายในร4วมกันมีการศึกษาสภาพปGญหา
และความต>องการของครูด>านการจัดการเรียนการสอนก4อนการวางแผนการนิเทศและใช>ข>อมูล
สารสนเทศในการวางแผนการนิเทศภายใน ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของอภิวันท.  พินทอง (2541, 
บทคัดย4อ) ได>ศึกษาสภาพและปGญหาการบริหารงานของหน4วยศึกษานิเทศก. สํานักงานการ
ประถมศึกษาอําเภอ เขตการศึกษา 5 ประชากรที่ใช>ในการวิจัย คือหัวหน>าการประถมศึกษาอําเภอ 
ผู>ช4วยหัวหน>าการประถมศึกษา ผลการศึกษาพบว4า การบริหารงานการนิเทศการศึกษาตามแนวทฤษฎี
เกี่ยวกับการบริหาร 7 ด>าน ของเกริก (Gregg) มีดังน้ี การตัดสินใจสั่งการเกี่ยวกับการนิเทศการจัดการ
เรียนการสอน ได>ใช>วิธีการวางแผนดําเนินการ โดยศึกษานิเทศก.อําเภอทุกคน การจัดองค.การยึด
แผนปฏิบัติการ และการกําหนดหน>าที่ไว>ชัดเจน การติดต4อสื่อสารกับโรงเรียน ใช>วิธีแจ>งเป;นหนังสือให>
ทราบ การใช>อิทธิพลกระตุ>นให>บุคลากรทํางานได>ใช>การฝnกอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาการนิเทศ การ
ประสานงาน ใช>การประชุมช้ีแจง การประเมินผลงานใช>วิธีการสังเกตหรือสัมภาษณ. ปGญหาการ
บริหารงานการนิเทศการศึกษาที่พบ ได>แก4 ขาดข>อมูลประกอบการตัดสินใจ สั่งการ ขาดงบประมาณ 
โรงเรียนให>ข>อมูลไม4ตรงกับสภาพเป;นจริง ครูไม4พัฒนาตนเอง และไม4เปลี่ยนพฤติกรรมการสอน ขาด
การนิเทศภายในอย4างเป;นระบบ มีเวลาไม4เพียงพอในการนิเทศ และการประเมินคุณภาพ ไม4มีสิ่ง
อํานวยความสะดวก ขาดการประสานงานที่ดี ระหว4างโรงเรียน กับหน4วยศึกษานิเทศก. การ
ประเมินผลไม4เป;นระบบ และขาดการติดตามอย4างต4อเน่ือง และการวิจัยของหน4วยศึกษานิเทศก.
อําเภอส4วนใหญ4ยังมีน>อย 
 ด>านการดําเนินความพึงพอใจตามแผนการนิเทศโดยภาพรวมอยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;น
เพราะว4าผู>บริหารได>จัดให>มีการดําเนินการนิเทศภายในตามแผนงานและโครงการที่วางไว>อย4างเป;น
ระบบและต4อเน่ือง มีการให>ข>อเสนอแนะทักท>วงของผู>นิเทศมีหลักการ และเหตุผลที่น4าเช่ือถือได>และ
กิจกรรมการนิเทศภายในมีบรรยากาศที่เป;นประชาธิปไตยซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของเฟรนด. (มงคล 
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ตันตมุสิก, 2534, หน>า 49, อ>างจาก Friend, 1968, pp. 2822-A) ได>ทําการวิจัยพบว4า ทัศนคติ
อาจารย.ใหญ4และครูผู>สอนที่มีต4อกระบวนการนิเทศ แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ โดย
ประสบการณ.เป;นตัวแปรที่ส4งผลต4อความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญและยังพบอีกว4า การประชุมกัน
ในทันทีที่พบข>อมูลเกี่ยวกับการเรียนการสอนและให>คําชมเชยกับครูที่ประสบผลสําเร็จเป;นการนิเทศที่
ผู>นิเทศควรนํามาใช> 
 ด>านการสร>างเสริมกําลังใจในการนิเทศโดยภาพรวมอยู4ระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะว4า
ผู>บริหารและคณะกรรมการได>เป;นผู>นิเทศให>การนิเทศแบบกัลยาณมิตร เป{ดโอกาสให>ครูผู>สอนได>
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการนิเทศภายในอย4างเสรี และ มีการยกย4องชมเชยในโอกาสที่เหมาะสมซึ่ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของแลงมัวร. (Langmuir, 1998) คือกระบวนการพัฒนาครู ในเน้ือหาของ
ความสัมพันธ.ในการทํางานร4วมกันเป;นกรณีศึกษากับครู 2 คน คือ Mary และ Sadie ซึ่งทํางาน
ร4วมกันในกลุ4มของการนิเทศแบบคลินิกโดยมีจุดมุ4งหมายหลักที่จะให>ครูเข>าร4วมในกระบวนการนิเทศ
เพ่ือพัฒนาวิชาชีพและพัฒนาทักษะใหม4 ๆ ในการนิเทศการสอน การวิจัยครั้งน้ีมีการวิเคราะห.
รายละเอียด และตีความหมายความรู>ที่ครูทั้งสองสร>างข้ึนในระหว4างการปฏิบัติการนิเทศแบบคลินิก 
จากการวิจัยน้ี ช้ีให>เห็นถึงปGจจัยต4าง ๆ ที่มีผลในการพัฒนาครูในด>านความสัมพันธ.ร4วมกัน การพัฒนา
แต4ละครั้งข้ึนอยู4กับการให>ความร4วมมือในการทํางาน และครูทั้งสองยังพบอีกว4า การเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมใด ๆ ต>องใช> เวลาและต>องไว> ใจในกระบวนการสังเกตการณ.สอนซึ่ งกันและกัน                      
การปรึกษาหารือเพ่ืออภิปรายสาระเดียวกับกิจกรรมการเรียนการสอนจะช4วยในการส4งเสริมพัฒนา
วิชาชีพครู 
 ด>านการประเมินผลการนิเทศ โดยภาพรวม อยู4ในระดับมาก ทั้งน้ีเป;นเพราะว4าผู>บริหารและ
คณะกรรมการได>มีการประเมินผลการนิเทศ โดยใช>รูปแบบที่หลากหลายเหมาะกับบริบทของกลุ4ม
สาระการเรียนรู> มีการประเมินผลความพึงพอใจงานของครูด>านการเรียนการสอนอย4างสม่ําเสมอและ
ต4อเน่ือง และ ดําเนินการตามกระบวนการประเมินผลการนิเทศ สอดรับกับแผนการนิเทศที่กําหนดให>
ซึ่งสอดคล>องกับงานวิจัยของอุทิศ  ผิวขํา (2543, หน>า 150-156) ได>ศึกษาความต>องการรับการนิเทศ
ภายในงานวิชาการของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดมุกดาหาร
พบว4า โดยภาพรวม มีความต>องการอยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4าอยู4ในระดับมาก
ทุกด>าน ความต>องการการนิเทศภายใน งานวิชาการของโรงเรียนประถมศึกษา ด>านการเรียนการสอน
อยู4ในระดับมาก และด>านสื่อการเรียนการสอนมีความต>องการรับการนิเทศภายในระดับมาก ความ
ต>องการรับการนิเทศภายในงานวิชาการของโรงเรียนประถมศึกษาด>านห>องสมุดอยู4ในระดับมาก ความ
ต>องการการรับการนิเทศภายในงานวิชาการของโรงเรียนประถมศึกษาด>านการนิเทศภายในอยู4ใน
ระดับมากทั้งน้ีอาจเป;นเพราะว4า โรงเรียนยังไม4ได>ให>ความสําคัญเกี่ยวกับงานนิเทศภายในเท4าที่ควร
เพราะผู>บริหารและคณะทํางานมีความรู>ความเข>าใจเกี่ยวกับงานนิเทศไม4ดีพอ ขาดความรู>และทักษะ
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ในด>านการสื่อและเครื่องมือที่ใช>สําหรับประเมินผลการนิเทศ การขาดเอกสาร ตํารา คู4มือที่จะใช>ใน
การศึกษา ค>นคว>าประกอบการนิเทศ 
 สรุปผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของครูผู>สอนซึ่งจําแนกตามเพศ ที่มีต4อการ
นิเทศภายในสถานศึกษาในเครือข4ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม4คงสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแม4ฮ4องสอน เขต 2 ในภาพรวมไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เมื่อ
พิจารณาตามรายด>าน พบว4า ทุกด>านไม4แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05ซึ่ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของศรีเรือน ลิขิตเดชาโรจน. (2545, บทคัดย4อ) ได>ศึกษาความพึงพอใจต4อ
กระบวนการนิเทศภายในโรงเรียน ของโรงเรียนอํานวยวิทย. จังหวัดสมุทรปราการ พบว4า 1) ครูมี
ความพึงพอใจต4อกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนมากทุกข้ันตอนของกระบวนการนิเทศภายใน
โรงเรียน โดยครูมีความพึงพอใจในข้ันที่ 4 การปรับปรุงการนิเทศภายในโรงเรียนอยู4ในอันดับสูงสุด  
2) ครูที่มีอายุมาก อายุปานกลาง และอายุน>อย มีความพึงพอใจต4อกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียน
อํานวยวิทย. ทุกข้ันตอนของกระบวนการไม4แตกต4างกัน 3) ครูที่มีประสบการณ.ในการทํางานเป;นครู
น>อยกว4า 10 ป� กับครูที่มีประสบการณ.ในการทํางาน 10 ป�ข้ึนไป มีความพึงพอใจต4อกระบวนการ
นิเทศภายในโรงเรียนของโรงเรียนอํานวยวิทย.ทุกข้ันตอนของกระบวนการไม4แตกต4างกัน 4) ครูที่มี
ระดับช้ันที่สอนต4างกันมีความพึงพอใจต4อกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนข้ันที่ 4 แตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยครูที่สอนในระดับก4อนประถมศึกษา   มีความพึงพอใจมากกว4าครูที่
สอนในระดับก4อนประถมศึกษา และมากกว4าครูที่สอนในระดับมัธยมศึกษา ส4วนในข้ันที่ 1 ข้ันที่ 2 ข้ัน
ที่ 3 ครูที่มีระดับช้ันที่สอนต4างกันมีความพึงพอใจไม4แตกต4าง 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ผู>บริหารควรให>ทุกคนที่มีส4วนเกี่ยวข>องในโครงการนิเทศภายในมาร4วมวางแผนการ
นิเทศ ไม4ใช4ผู>นิเทศ และผู>รับการนิเทศเท4าน้ัน และการวางแผนการนิเทศ ผู>นิเทศและครูผู>สอน ควรมี
ความเข>าใจตรงกันในความสําคัญของการนิเทศภายใน  
 8.2 ผู>บริหารหรือผู>นิเทศควรนิเทศตามแผนการนิเทศที่วางไว> เพ่ือผู>รับการนิเทศจะได>
เตรียมรับการนิเทศ   
 8.3 ผู>บรหิารควรนิเทศแบบกัลยาณมิตร แนะนําและให>กําลงัใจ เพราะเป;นการเสริมแรง
ให>แก4ผู>รับการนิเทศ ผู>รบัการนิเทศ จะได>มกีําลงัใจในการปฏิบัติงาน 
 8.4 ผู>บริหารควรประเมินผลการนิเทศทุกครั้งและให>ข>อมูลย>อนกลับ ผู>รับการนิเทศ         
จะได>ทราบผลการปฏิบัติงานของตนเอง เพ่ือที่จะนําไปแก>ไขปรับปรุงให>ดีย่ิงข้ึน 
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การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชQการสอนแบบพุทธวิธีตามหลักปIญญา 3 ในรายวิชา
พระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน� ชั้นป|ท่ี 3 มหามกุฏราชวิทยาลยั วิทยาเขตรQอยเอ็ด 

Developments of Junior Students’ Learning Achievements through the Buddha’s  
Way of Teaching Method in Three Fold Wisdom in the Course on Buddhism and 

Globalization at Mahamakut Buddhist University Roi Et Campus 
 

สุเมตร.  เทพโสภา1  
Sumate Thepsopa  

วศยา เอกวิลัย2 
Wasaya  Ekwilai 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย
อ 
 การ วิจัยครั้ ง น้ี  มี วัตถุประสงค. เ พ่ือ 1)เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. เรื่อง การใช>หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ก4อนและหลังเรียนของ
นักศึกษาช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร>อยเอ็ด โดยการสอนแบบพุทธวิธี 
2)ศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาช้ันป�ที่ 3 ที่มีต4อการเรียนโดยการเรียนแบบพุทธวิธีในรายวิชา
พระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. เรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย คือ 
นักศึกษาสาขาวิชาปรัชญา ช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ภาคเรียน
ที่ 1 ป�การศึกษา 2561 จํานวน 26 รูป ซึ่งได>มาจากการสุ4มตัวอย4างแบบง4าย เวลาที่ใช>ในการทดลอง 
12 คาบ คาบละ 1 ช่ัวโมง การวิเคราะห.ข>อมูล ใช>ค4าเฉลี่ยร>อยละและเปรียบเทียบคะแนนก4อนเรียน
และหลังเรียนโดยใช> Match – paired t-test  
 ผลการวิจัยพบว4า คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และด>านความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต4อการเรียน โดยการสอนแบบ
พุทธวิธี นักศึกษามีความคิดเห็นว4า ทําให>นักศึกษาตระหนักถึงหน>าที่ ความรับผิดชอบต4อตนเองและ
ส4วนรวม รู>จักยอมรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น ได>ฝnกการทํางานเป;นกลุ4มร4วมกัน ทํางานเป;นข้ันตอน 
ฝnกการคิดการตัดสินใจอย4างมีเหตุผล และการเรียนที่มีการทําสมาธิก4อนเรียนจะช4วยให>พร>อมในการ
เรียนมากข้ึน 
 

คําสําคัญ : 1.การสอนแบบพุทธวิธี 2. โลกาภิวัตน.  3. หลักปGญญา 3  
                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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ABSTRACT 
 The research served its specific purposes : 1.to compare the pretest scores 
of senior students’ learning achievements to the posttest ones of theirs through the 
Buddha’s way of teaching  method in the course on Buddhism and Globalization’ 
2.to study their opinions on learning activities through His way of teaching method.  
The simple ransom sampling groups for the research comprised 26 senior students 
majoring in philosophy and studying in the academic year of B.E.2561 at Mahamakut 
Buddhist University’s Roi – Et campus. The trial spell spanned 12 classes, one hour 
per each class. Statistics utilized for data analyses embraced means, percentages and 
match-paired t-test. 
 Comparative outcomes of posttest scores of their leaning achievements 
through the Buddha’s teaching method have found higher than pretest scores with 
the statistical significance of .01 levels. As with their opinions on learning activities 
through His teaching method, it has prompted students to be aware of their duties, 
hold responsible for their own and the public, admit taking others ‘opinions on the 
board, work together in groups step by step, including having them make their 
rational decisions. Moreover, the practice of Concentration through his teaching 
method prior to attending their classes helps build mounting preparedness for 
students’ learning activities. 
 
Keywords : 1. Buddhist Teaching  2. Globalization 3.Wisdom 
  
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การพัฒนาประเทศไทยอย4างมีคุณภาพข้ึนอยู4กับประชากรส4วนใหญ4เป;นสําคัญ คือ 
ประชากรจะต>องเป;นผู>มีคุณภาพมีความรู>ความสามารถ แผนการศึกษาแห4งชาติ จึงกําหนดวิสัยทัศน. 
(Vision) ให>คนไทยทุกคนได>รับการศึกษาและเรียนรู>ตลอดชีวิตอย4างมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอย4างเป;นสุข 
สอดคล>องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 โดยมี
วัตถุประสงค.ในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ                    
มีประสิทธิภาพและเพ่ือพัฒนาสังคมไทยให>เป;นสังคมแห4งการเรียนรู> และคุณธรรม จริยธรรม รู>รัก
สามัคคี (แผนพัฒนาการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2560–2579, หน>า ฉ)  
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 วิธีการการปลูกฝGงให>คนในชาติมีคุณธรรมจริยธรรม  การเรียนการสอนเป;นวิธีหน่ึงที่จะช4วย
ปลูกฝGงจิตสํานึกที่ดีงามให>เด็กมีคุณธรรม ซึ่งรายวิชาที่เกี่ยวข>องโดยตรงก็คือวิชาพระพุทธศาสนา  แต4
นักเรียน นักศึกษามักจะไม4ให>ความสนใจและไม4ให>ความสําคัญในรายวิชาพระพุทธศาสนา เน่ืองจาก
จํานวนหน4วยเรียนน>อยมาก และที่สําคัญที่สุด คือ วิชาพระพุทธศาสนาไม4เกี่ยวข>องกับการสอบเข>า
เรียนต4อในสถาบันการศึกษา นักเรียนจึงเรียนเพ่ือให>ผ4าน ไม4ค4อยสนใจที่จะเรียนรู>ให>ลึกซึ่ง นอกจาก
ปGญหาการเรียนการสอนในรายวิชาพระพุทธศาสนาที่เกิดข้ึนจากผู>เรียนไม4ให>ความสนใจแล>ว ปGญหา
สําคัญอีกอย4างหน่ึงคือเกิดจากตัวผู>สอนเอง ซึ่งรายวิชาพระพุทธศาสนาน้ันอยู4ในความรับผิดชอบของ
สาขาวิชาปรัชญา แต4เวลาจัดผู>สอนวิชาพระพุทธศาสนา อาจารย.สาขาวิชาปรัชญาส4วนใหญ4กลับ
ปฏิเสธที่จะสอนวิชาน้ี เพราะถือว4าไม4มีความสําคัญหรือสอนด>วยความจําใจเพราะไม4มีคนสอน กลัว
นักศึกษาจะเบื่อหน4ายกับเน้ือหาวิชา และโดยเฉพาะสิ่งที่ตนนําเสนอแก4ผู>เรียนน้ันผู>สอนไม4สามารถ
ปฏิบัติได>น่ันเอง นอกจากน้ีการสอนของอาจารย.ยังมุ4งเน>นท4องจํามากกว4าการวิเคราะห.และปฏิบัติ ไม4
ทําให>เกิดการปฏิบัติในชีวิตจริง คือ จําเพ่ือสอบ ไม4รู>จักนําสิ่งที่จํามาใช>ประโยชน.  จากการรายงานการ
วิจัยเรื่องการประเมินหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต>นพุทธศักราช 2521 (กรมวิชาการ, 2527, หน>า 21-
24) ปรากฏว4าด>านกระบวนการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา พบว4า ครูส4วนใหญ4ยึดตํารามาก
เกินไปและใช>วิธีสอนแบบบรรยายอย4างเดิมที่นิยมใช>ซึ่งข>อมูลดังกล4าวสอดคล>องกับรายงานของ
คณะกรรมการวางพ้ืนฐานเพ่ือปฏิรูปการศึกษา (กรมวิชากร, 2527ข, หน>า 152) ที่ได>รายงานถึงการ
สอนของครูส4วนใหญ4มุ4งให>จบหลักสูตร รวมถึงการวัดผลก็เน>นในแง4ความจํากัดเน้ือหา ครูฝnกให>
นักเรียนท4องจําหลักการ กฎ สอนทฤษฎี โดยไม4เข>าใจความหมายอย4างแจ4มแจ>งเช4นเดียวกับ
ผลการวิจัยของนงลักษณ.  จันทร.แสนโรจน. (2529) สุดา ชินะวานิช (2529) ได>ช้ีให>เห็นถึงปGญหาที่เกิด
จากตัวว4า ครูส4วนใหญ4ยังใช>วิธีการสอนแบบบรรยาย ขาดเทคนิควิธีการ และสื่อการสอนใหม4 ๆ ยึด
ตําราเป;นหลักในการสอน โรงเรียนขาดครูที่มีความรู>และทักษะในการสอนวิชาพระพุทธศาสนาอย4าง
แท>จริง 
 ดังน้ันพอสรุปได>ว4าการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาที่อาจารย.ส4วนใหญ4ใช>น้ัน คือ 
วิธีการสอนแบบบรรยายซึ่งทําให>ไม4สามารถเข>าถึงจิตสํานึกของผู>เรียน ไม4สามารถปลูกฝGงให>ผู>เรียนมี
คุณธรรมและมีความรับผิดชอบต4อตนเองและสังคมได>เพราะอาจารย.ที่สอนวิชาพระพุทธศาสนาน้ัน
ยังคงเน>นภาคทฤษฎีเน>นความจํา ความจริงแล>วการสอนเพ่ือให>นักเรียนทีจริยธรรมที่ดีจะต>องเน>นการ
ปฏิบัติ ซึ่งจะทําให>ผู>เรียนมีนิสัยที่ดีงาม มีทักษะในการดํารงชีวิตที่ดี วิธีการสอนน้ันมีหลายวิธี พุทธวิธี
เป;นวิธีหน่ึงที่จะช4วยปลูกฝGงคุณธรรมจริยธรรมให>กับผู>เรียนซึ่ง อําไพ  สุจริตกุล (2525, หน>า 5)              
ได>กล4าวถึงหลักการสอนสรุปได>ว4า หลักการสอนด้ังเดิมในพระพุทธศาสนาน้ันเรียกว4า พุทธวิธีสอน ซึ่ง
มีมานานแล>วแต4ครั้งพุทธกาล หากครูได>นําพุทธวิธีสอนมาใช>ในการสอนอาจทําให>การเรียนเกิดผล
สําเร็จ 
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 การสอนแบบพุทธวิธีน้ันเป;นวิธีที่พระพุทธเจ>าใช>สอนในพุทธกาลซึ่งมีหลายวิธีด>วยกัน ได>แก4 
สอนแบบไตรสิกขา วิธีสอนแบบธรรมสากัจฉา วิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา แบบอุปมาอุปมัย  วิธีสอน
แบบเบญจขันธ.  แบบสืบสวน หรือ วิธีสอนโดยการสร>างศรัทธาและโยนิโสมนสิการ เป;นต>น  ซึ่งผู>วิจัย
มีความสนใจที่จะใช>วิธีการแบบปGญญา 3 มาใช>ในการสอรวิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. สําหรับ
นักศึกษาช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด ในเรื่อง “หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา” โดยผู>วิจัยได>คัดเลือกหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพ่ือให>ผู>เรียนมีความรู>และมี
แนวทางในการพัฒนาตนอย4างแท>จริง เน่ืองจากเป;นวิธรการที่จะทําให>นักศึกษามีความรู>ความเข>าใจ
อย4างแจ4มแจ>งฝnกให>กล>าคิด กล>าแสดงความคิดเห็นให>เข>าใจด>วยเหตุผลสามารถนําไปใช>ในการ
ดํารงชีวิต  นอกจากน้ี การวิจัยอาจจะเป;นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน.ให>มีประสิทธิภาพตลอดจนให>ผู>เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีเข>าใจ
หลักธรรมอย4างลึกซึ้งด>วยการปฏิบัติควบคู4กับการใช>สติปGญญาในการพิจารณาหลักธรรมต4าง ๆ เป;น
คนดีของสังคมโดยมีทั้งความรู>ควบคู4คุณธรรม 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู>วิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. เรื่อง
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ก4อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด โดยการสอนแบบพุทธวิธี 
 2.2 เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาช้ันป�ที่ 3 ที่มีต4อการเรียนโดยการเรียนแบบพุทธวิธี
ในรายวิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. เรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช>วิธีการสอนแบบพุทธวิธีตามหลักปGญญา 3                 
ในรายวิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. ของนักศึกษาช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตร>อยเอ็ด โดยการสอนแบบพุทธวิธีตามหลักปGญญา 3 คะแนนหลังเรียนจะสูงกว4าคะแนน    
ก4อนเรียน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ทําให>ทราบเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู>วิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. 
เรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ก4อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด โดยการสอนแบบพุทธวิธี 
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 4.2 ทําให>ทราบความคิดเห็นของนักศึกษาช้ันป�ที่ 3 ที่มีต4อการเรียนโดยการเรียนแบบพุทธ
วิธีในรายวิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. เรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องน้ี รูปแบบที่ใช> คือ การวิจัยเชิงสํารวจ  (Survey Research) โดยมีข้ันตอน
และวิธีการวิจัย ดังต4อไปน้ี 
 ข้ันตอนที่ 1 การจัดเตรียมโครงการ โดยศึกษาเอกสาร ตํารา วรรณกรรม และงานวิจัย
เกี่ยวข>อง การพัฒนาเครื่องมือ และปรับปรุงเครื่องมือ และเสนอขอความคิดเห็นชอบ 
 ข้ันตอนที่ 2 ดําเนินโครงการตามโครงการวิจัย เป;นข้ันตอนที่ผู>วิจัยทดลองใช>เครื่องมือที่
พัฒนาจากข้ันตอนที่ 1 นําไปทดลองใช>จัดกิจกรรมการเรียนรู>และรวบรวมข>อมูลจากกลุ4มตัวอย4าง 
นํามาตรวจสอบความถูกต>องวิเคราะห.ข>อมูลทางสถิติ และแปรผลการวิเคราะห.ข>อมูล 
 ข้ันตอนที่ 3 การรายงานผลการวิจัย เป;นข้ันตอนการเสนอรายงาน ผลการวิจัยต4อ
คณะกรรมการควบคุมการวิจัย  ตรวจสอบความถูกต>อง จัดพิมพ.รายงานผลกาวิจัยผลการวิจัยฉบับ
ร4าง ปรับปรุงแก>ไขตามทัศนะ 
 5.1 ประชากรกลุ4มตัวอย4าง  ประชากรที่ใช>ครั้งน้ี ได>แก4 นักศึกษาสาขาวิชาปรัชญาของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด จํานวน 4 ห>องเรียน รวม 89 รูป กลุ4มตัวอย4าง
ที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 นักศึกษาสาขาวิชาปรัชญา ช้ันป�ที่ 3 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย      
วิทยาเขตร>อยเอ็ด จํานวน 1 ห>องเรียน 26 รูป การวิจัยใช>การสุ4มตัวอย4างแบบแผนการวิจัยแบบ Pre-
Experimental Design แบบหน่ึงกลุ4ม ทดสอบก4อน และหลัง (One Group Pretest Design)  
 5.2 เครื่องมือในการวิจัยได>กําหนดเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ 
  5.2.1 แผนการสอนแบบพุทธวิธีตามหลักปGญญา 3  ซึ่งประกอบด>วย 1)สุตมยปGญญา คือ 
ปGญญาเกิดจากการฟGง 2)จิตตามยปGญญา คือ ปGญญาเกิดจากความคิด ที่เรียกว4า ความคิดแบบโยนิโส
มนสิการ 3) ภาวนามยปGญญา คือ ปGญญาเกิดจากการอบรมตนเอง 
  5.2.2 แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  5.2.3 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต4อการเรียนโดยการสอนแบบพุทธวิธี 
  5.2.4 บันทึกการประเมินตนเองของนักศึกษา เป;นแฟ�มที่นักศึกษาใช>เก็บผลงานต4าง ๆ 
ที่นักศึกษาสร>างข้ึนแล>วเก็บสะสมไว>ในแฟ�มงาน 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาและหลังเรียนโดยใช>การสอน
แบบพุทธวิธี เรื่อง หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ปรากฏว4า ผล สัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังการเรียนสูง
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กว4าก4อนการเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว4า การสอนแบบพุทธวิธีน้ีสามารถเพ่ิม
ความรู>ให>กับนักศึกษาได> 
 6.2 นักศึกษาส4วนใหญ4เห็นว4า การเรียนแบบพุทธวิธีจะช4วยให>นักศึกษาตระหนักถึงหน>าที่ 
รับผิดชอบต4อตนเองและส4วนรวม รู>จักรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น ได>ฝnกการทํางานเป;นกลุ4มร4วมกัน
ทํางานเป;นข้ันตอน ฝnกตัดสินใจอย4างมีเหตุผล และการเรียนที่มีการทําสมาธิก4อนเรียนจะช4วยทําให>มี
ความพร>อมในการเรียนมากข้ึน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาพระพุทธศาสนากับ
โลกาภิวัตน. เรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยเปรียบเทียบคะแนนก4อนและหลังเรียนของ
นักศึกษาสาขาวิชาปรัชญา ช้ันป�ที่ 3 โดยการสอนแบบพุทธวิธี และศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาที่
มีต4อการเรียนโดยสอนแบบพุทธวิธีผลการวิจัยมีข>อวิจารณ.ซึ่งพอแยกได>เป;น 3 ประเด็นดังน้ี 
 7.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ4มทดลองที่เรียนโดยการสอนแบบพุทธวิธี  เมื่อเปรียบเทียบ
คะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทั้งก4อนและหลังเรียนปรากฏว4า คะแนนก4อนเรียน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว4าเมื่อนักศึกษาได>เรียนโดยการสอนแบบพุทธวิธี ในเรื่อง 
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา นักศึกษามีความรู>เพ่ิมข้ึนจริง โดยเป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว> ซึ่ง
สอดคล>องกับงานวิจัยของประดิษฐ. พรหมเสนา การวิจัยเรื่องการนําเสนอวิธีสอนในสมัยพุทธกาลมา
ใช>สอนจริยศึกษาในระดับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่  6 ดุษฎี สีตลวงศ. การวิจัยเรื่อง การ
เปรียบเทียบวิธีการสอนแบบไตรสิกขาและแบบธรรมสากัจฉาในการสอน เบญจศีลและฆราวาสธรรม 
ในระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 1 วีรพงษ. คุณมณี  การวิจัยเรื่องการสอนจริยธรรมด>วยวิธีสอนตามข้ันทั้งสี่
ของอริยสัจกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 4 รสสุคนธ. เกียรติสกุล การวิจัยเรื่อง เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรื่อง กุศลกรรมบถ 10 ในระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โดยการสอนแบบพุทธ
วิธีแบบบรรยาย และอังษณา ปุริณทราภิบาล การวิจัยเรื่อง ผลการใช>ชัดการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดแบบโยนิโสมนสิการ ในวิชาพลังงานกับสิ่งแวดล>อมของนักเรียนช้ัยมัธยมศึกษาป�ที่ 5 ดังน้ันการ
สอนแบบพุทธวิธีจึงสามารถนํามาใช>สอนเด็กนักเรียน นักศึกษาได>ในหลายรายวิชาในระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและระดับอุดมศึกษาอย4างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 เจตคติของนักศึกษากลุ4มทดลองที่เรียนเรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 การสอนโดยใช>พุทธวิธียังช4วยให>ผู>เรียนมีจิตใจสงบส4งผลดีต4อการเรียน และการปลูกฝGง
จริยธรรมในภาคปฏิบัติการรู>จักพิจารณา และให>คํามั่นสัญญาต4อการทําความดีละเว>นความช่ัว  
นอกจากน้ีผู>วิจัยได> พบว4า การเรียนโดยการสอนแบบพุทธวิธีอาจจะช4วยในการวางรากฐานการ
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ปกครองแก4ระบบประชาธิปไตยให>แก4ผู>เรียนได> เพราะมีกิจกรรมการเรียนที่นักศึกษาต>องการแสดง
ความคิดเห็นแก4เพ่ือน ๆ และยอมรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น เป;นการฝnกให>ผู>เรียนมีความรับผิดชอบ 
เสียสละและสามัคคีในหมู4คณะ 
 7.3 เทคนิควิธีการในการจัดการเรียนการสอน ผลจาการทดลองการสอนแบบพุทธวิธีใน
เรื่อง หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ผู>วิจัยมีข>อคิดเห็น ดังน้ี  
  7.3.1 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบพุทธวิธีน้ัน มีกิจกรรมมากเวลาที่ใช>ใน
การเรียนการสอนไม4พอ ซึ่งบางครั้งผู>สอนควรจะจัด 2 รูป ติดต4อกัน 
  7.3.2 การสอนแบบพุทธวิธีส4วนมากมักจะให>ผู>เรียนได>แบ4งกลุ4มในการทํางาน ดังน้ันต>อง
เสียเวลาไปในการแบ4งกลุ4มและการจัดโต�ะเก>าอี้ วิธีการแก>ไข ผู>สอนอาจจะให>คําชมเชยหรือให>รางวัล
กับนักศึกษาที่แบ4งกลุ4มได>เสร็จเรียบร>อยก4อนกลุ4มอื่น 
  7.3.3 การแบ4งกลุ4มนักศึกษาออกเป;น 4 กลุ4ม ทําให>นักศึกษามีจํานวนมาก (กลุ4มละ              
6 รูป นักศึกษา ทั้ง หมด 26 รูป) ทําให>นักศึกษาบางรูปไม4ได>แสดงความคิดเห็นอย4างทั่วถึง ดังน้ันควร
แบ4งออกเป;นกลุ4มย4อยอีก โดยที่กลุ4มไม4ใหญ4นัก เพ่ือให>ทุกคนมีโอกาสช4วยเหลือซึ่งกันและกัน 
  7.3.4 การจัดกลุ4มในห>องเรียนมีความคับแคบ ทําให>กลุ4มชิดกันเกินไป ไม4เหมาะในการ
อภิปรายและแสดงความคิดเห็น ดังน้ันการเรียนการสอนไม4จําเป;นจะอยู4ในห>องเสมอไป จัดนอก
ห>องเรียนก็ได> อาจจะเป;นตามร4มไม>หรือที่หอประชุม 
  7.3.5 นักศึกษาอยากให>แจกใบงานน>อยกว4าน้ี เพราะเวลาไม4พอ อาจจะเป;นเพราะว4า
นักศึกษายังไม4เคยชินกับการเรียนแบบให>ใบงาน ดังน้ันอาจารย.ต>องฝnกให>เด็กรู>จักแบ4งเวลาในการ
ทํางานเพ่ือที่จะให>เสร็จตามกําหนดเวลา 
  7.3.6 นักศึกษากลุ4มที่คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง จะเขียนบรรยายแสดงความ
คิดเห็นในใบงานหรือบันทึกการประเมินตนเองของนักศึกษาได>มากและละเอียด ซึ่งผิดจากนักศึกษาที่
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่ามักจะเขียนสั้น ๆ หรือบางข>อก็ไม4เขียน ไม4แสดงความคิดเห็น ดังน้ัน
จะต>องคอยให>กําลังใจและเป;นที่ปรึกษาแก4ผู>เรียนที่มีผลคะแนนสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า 
  7.3.7 ในการจัดการเรียนการสอน ถ>าต้ังปGญหาให>กับผู>เรียนและกระตุ>นให>ผู>เรียนหา
คําตอบซึ่งอาจจะเป;นการค>นคว>าตามลําพัง หรืออภิปรายภายในกลุ4มก็ได> โดยการที่อาจารย.ใช>คํา
กระตุ>น ซึ่งจากการที่ผู>เรียนได>รับการการกระตุ>นให>เป;นผู>แก>ปGญหาด>วยตนเองน้ัน แต4จะเป;นการช4วย
ให>ผู>เรียนเกิดความเช่ือมั่นในความสามารถของตนเองในการเรียนรู> ซึ่งจะทําให>กลายเป;นนักแก>ปGญหา
ต4อไปในอนาคต 
  7.3.8 งานที่สําคัญของอาจารย. คือ การเตรียมอุปกรณ.ที่น4าสนใจ ที่จะกระตุ>นให>ผู>เรียน
ได>ใช>ความสามารถที่ซ4อนเร>นอยู4ในตัวให>เป;นประโยชน.ในการเรียนรู>  อาจารย.ไม4ควรมุ4งแต4จะสอนแต4
ควรสนับสนุนให>ผู>เรียนโดยได>ลงมือกระทําด>วยตนเอง เป;นการเป{ดโอกาสให>ผู>เรียนได>เรียนด>วยตนเอง 
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  7.3.9 วิธีการหน่ึงที่ดีที่สุดจะช4วยให>นักศึกษาเกิดความพึงพอใจในการเรียน คือ อาจารย.
จะต>องพยายามจําช่ือนักศึกษามุกคนให>ได>เร็วที่สุด พยายามทําความรู>จักนักศึกษาเป;นรายบุคคล เมื่อ
เข>าห>องเรียนให>พยายามเรียกช่ือนักศึกษาทุกคนโดยทั่วถึง ทักทายนักศึกษาโดยการเรียกช่ือ เพ่ือแสดง
ให>นักศึกษาเห็นว4าอาจารย.จําช่ือได> พูดกับนักศึกษาอย4างเป;นกันเองในขณะที่คืนงานให>ผู>เรียน 
  7.3.10 ในการจัดการเรียนการสอนให>คํานึงถึงด>านจิตพิสัย (affective domain) ควบคู4
ไปกับด>านความรู>-ความจํา (Cognitive domain) ซึ่งเป;นเป�าหมายที่สําคัญของกลุ4มมานุษนิยม คือ  
นอกจากจะให>ทางด>านความรู>แล>วยังจะต>องปลูกฝGงลักษณะความเป;นคนใจกว>าง ยอมรับฟGงความ
คิดเห็นของผู>อื่น 
  7.3.11 กระตุ>นให>ผู>เรียนสนใจในการเรียนด>วยการสอนให>รู>จักเก็บรวบรวมผลงานที่ทํา 
เพ่ือทราบถึงพัฒนาการการทํางานของตน 
  7.3.12 ไม4ควรพิจารณาคะแนนจากการสอบเพียงอย4างเดียว ควรให>งานอื่นทําแล>วนํา
คะแนนมารวมกับการสอบด>วย สืบเน่ืองจากการวัดผลของอาจารย.ส4วนใหญ4น้ันจะวัดผลและตัดสิน
ความรู>ความสามารถของนักเรียนจากคะแนนการสอบเพียงอย4างเดียวไม4สามารถวัดได>ตรงกับความ
เป;นจริง โดยเฉพาะวิชาพระพุทธศาสนากับโลกาภิวัตน. น้ัน ถือว4าเป;นวิชาเน>นที่การประพฤติปฏิบัติ 
นักศึกษาบางรูปอาจจะทําคะแนนได>ดีแต4ในทางตรงกันข>ามกลับเป;นคนที่มีความประพฤติไม4สมควรที่
จะวัดผลและตัดสินจากคะแนนจากการสอบแต4เพียงอย4างเดียว จะต>องให>นักเรียนได>ฝnกปฏิบติัจรงิแล>ว
นําคะแนนจากการปฏิบัติมารวมกับคะแนนจากการสอบด>วย 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช> 
  8.1.1 การอสนแบบพุทธวิธีในเรื่อง “หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา” สามารถทําให>
ผู>เรียนเกิดความรู>ความเข>าใจในเรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพ่ิมข้ึน  ดังน้ัน อาจารย.ผู>สอน
รายวิชาพระพุทธศาสนา ควรเอาวิธีการสอนแบบพุทธวิธีมาใช>ในการเรียนการสอนให>แพร4หลาย              
เพ่ิมมากข้ึน 
  8.1.2 การสอนแบบพุทธวิธีไม4ว4าจะเป;นไตรสิกขา โยนิโสมนสิการ ธรรมสากัจฉาหรือ
แบบอริยสัจ 4 เป;นวิธีการสอนที่เหมาะกับแนวการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง
พุทธศักราช 2551 เน่ืองจากเน>นให>ผู>เรียนให>ฝnกคิดเป;น แก>ปGญหาเป;นและรู>จักนําความรู>ไปใช>ใน
ชีวิตประจําวัน และให>ผู>เรียนมีโอกาสเรียนทั้งภาควิชาการและภาคปฏิบัติ ดังน้ันผู>สอนควรเน>นให>
ผู>เรียนนําไปปฏิบัติจนประจักษ.จริง การสอนแบบพุทธวิธียังมุ4งเน>นให>อาจารย.และนักศึกษามี
ความสัมพันธ.อันดีต4อกันได>มีโอกาสแสดงออก ปฏิบัติอย4างถูกวิธีจนสามารถแก>ปGญหาได>อย4าง
เหมาะสม ดังน้ันผู>วิจัยจึงเห็นว4าการสอนแบบพุทธวิธีสามารถนําไปใช>สอนได>ทุกกลุ4มวิชา โดยผู>สอน
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พยายามปรับให>เหมาะสมกับธรรมชาติของรายวิชา ซึ่งจะมีผลทําให>นักศึกษามีพัฒนาการทางการ
เรียนดีข้ึน และส4งเสริมเจตคติที่ดีต4อครูผู>สอนและเจตคติที่ดีต4อวิชาที่เรียนด>วย 
  8.1.3 จากความคิดเห็นของนักศึกษาในการประเมินพฤติกรรมตนเอง ที่มีความพอใจต4อ
การเรียนแบบพุทธวิธีที่ช4วยให>มีความตระหนักในหน>าที่ความรับผิดชอบต4อตนเองและส4วนรวม ผู>วิจัย
มีความเห็นว4าการสอนเป{ดโอกาสให>นักศึกษาได>มีโอกาสแสดงความคิดเห็นเสมอ จัดกิจกรรมให>
นักศึกษาเกิดความเช่ือมั่นในตนเองกล>าแสดงความคิดเห็น และยอมรับฟGงความคิดเห็นของผู>อื่น 
ดังน้ันการเรียนแบบพุทธวิธีเหมาะที่จะนํามาใช>ในการเรียนการสอนทุกรายวิชานอกจากจะเป;นการ
พัฒนาศักยภาพตัวผู>เรียนแล>วยังเป;นพ้ืนฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตยกับตัวนักศึกษาอีกด>วย 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต4อไป 
  8.2.1 การศึกษาวิจัยครั้งน้ี ผู>วิจัยได>ใช>กลุ4มตัวอย4างที่เป;นนักศึกษาสาขาวิชาปรัชญา ช้ัน
ป�ที่ 3 เพียงระดับเดียวเท4าน้ัน ควรจะได>มีการทดลองวิจัยกับนักศึกษาสาขาวิชาอื่น ๆ เพ่ือจะได>นําผล
ไปใช>ได>กว>างขวางและยืนยันได>แน4นอนย่ิงข้ึน 
  8.2.2 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีทําการทดลองกับนักศึกษาที่เป;นบรรพชิตล>วนจึงควรศึกษาใน
มหาวิทยาลัยที่มีนักศึกษาเพศชายและเพศหญิงด>วย 
  8.2.3 ควรได>ศึกษาการนําการสอนแบบพุทธวิธีไปใช>กับวิชาอื่น ๆ อีก 
  8.2.4 ควรมีการทดลองเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช>สอนเน้ือเรื่องเดียวกนั 
แต4ใช>การสอนแบบพุทธวิธีที่ต4างกัน เช4น การสอนแบบอุปไมย แบบปุจฉาวิสัชนา การสอนแบบเบญจ
ขันธ. เป;นต>น 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 ผู>วิจัยได>เล็งเห็นการเรียนการสอนโดยใช>พุทธวิธี ในสาขาวิชาปรัชญา ขอบคุณบุคลากรใน
สาขาวิชาปรัชญามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ดรวมทั้งผู>บริหาร คณาจารย. 
เจ>าหน>าที่ วิทยาเขตร>อยเอ็ด ที่ให>ความร4วมมือในการทําการวิจัย   
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     ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

         บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารและครู
ต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีผู>บริหารและครูจํานวน 341 
คนโดยการสุ4มตัวอย4างแบบช้ันภูมิ เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีเป;นแบบสอบถามมาตราส4วน
ประมาณค4า 5 ระดับ จํานวน 55 ข>อ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล โดยการหาค4าร>อยละค4าเฉลี่ย 
ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที การทดสอบเอฟ และการเปรียบเทียบความแตกต4างเป;นรายคู4
โดยวิธีการของเชฟเฟv 
         ผลการวิจัยพบว4า 
 1. สภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 โดยภาพรวมมีสภาพการบริหารจัดการอยู4ในระดับ 
ปานกลาง 
         2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารและครูต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
จําแนกตามตําแหน4ง ประสบการณ.ในการทํางาน และขนาดของโรงเรียน โดยภาพรวมแตกต4างกัน
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
คําสําคัญ : 1. การบริหารจัดการศึกษา  2. โรงเรียนมาตรฐานสากล 

                                                             

 1นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were to study and compare the 
opinions of administrators and teachers about the educational management of 
schools in the international standard school project under the Office of Secondary 
Educational Service Area 29. The sample group consisted of 44 school administrator, 
and 297 teachers, which accounted for total number of 341 subjects, selected by 
means of the Simple Random Sampling. The instrument used in this research is a 
mass scale gauge of about 5 levels of 55 items. The data was analyzed by 
percentage, mean, standard deviation, t-test, F-test. And scheffe’s method. 
         The research findings were as follows: 
 1. The administrator and teachers perceived the community participation in 
the overall and individual aspects of the Educational Management of the School in 
World Class Standard School Project under the Secondary Educational Service Area 
Office 29 to be at a middle level. 
         2. The comparison of the opinions of administrators and teachers towards 
Educational Management of the School in World Class Standard School Project 
under the Secondary Educational Service Area Office 29, classified by the position, 
work experience and School sizes in the overall had different statistically significant 
at the  0.01 level. 
 
Keywords : 1. Education management 2. World Class Standard School 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ในป� พ.ศ. 2555 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานช้ีให>เห็นว4ากระแสโลกาภิ
วัตน.และความเปลี่ยนแปลงของโลกที่เกิดข้ึนอย4างรวดเร็วทั้งด>านวิทยาการและความก>าวหน>าทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศทําให>แต4ละประเทศไม4สามารถป{ดตัวอยู4โดยลําพังต>องร4วมมือและพ่ึงพาอาศัยซึ่ง
กันและกันการดํารงชีวิตของคนในแต4ละประเทศมีการติดต4อสื่อสารซึ่งกันและกันมากข้ึนมีความ
ร4วมมือในการปฏิบัติภารกิจและแก>ปGญหาต4างๆร4วมกันมากข้ึนในขณะเดียวกันสังคมโลกในยุคปGจจุบัน
เต็มไปด>วยข>อมูลข4าวสารทําให>คนต>องคิดวิเคราะห.แยกแยะและมีการตัดสินใจที่รวดเร็วเพ่ือให>ทันกับ
เหตุการณ.ในสังคมที่มีความสลับซับซ>อนมากข้ึนสิ่งเหล4าน้ีนําไปสู4สภาวการณ.ของการแข4งขันทาง
เศรษฐกิจการค>าและอุตสาหกรรมระหว4างประเทศอย4างหลีกเลี่ยงไม4ได>และเป;นแรงผลักดันสาํคัญทีท่าํ
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ให>หลายประเทศต>องปฏิรูปการศึกษาคุณภาพของการจัดการศึกษาจึงเป;นตัวบ4งช้ีสําคัญประการหน่ึง
สําหรับความพร>อมในการเข>าสู4ศตวรรษที่ 21 และศักยภาพในการแข4งขันในเวทีโลกของแต4ละประเทศ
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2555, หน>า 3) 
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 (พ.ศ. 2552-2561)  
จะมุ4งเน>นให>คนไทยได>เรียนรู>ตลอดชีวิตอย4างมีคุณภาพ โดยมีเป�าหมายหลักสามประการ คือพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรู>ของคนไทย เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู>อย4าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ และส4งเสริมการเรียนการมีส4วนร4วมของทุกภาคส4วนของสังคมในการบริหารและ
จัดการศึกษา (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552, หน>า 9) ด>วยเหตุน้ี จึงจําเป;นอย4างย่ิงที่
ประเทศไทยต>องเตรียมคนรุ4นใหม4ที่มีทักษะและความสามารถในการปรับตัวมีคุณลักษณะสําคัญใน
การดํารงชีวิตในโลกยุคใหม4ได>อย4างรู>เท4าทันสงบสันติมีความสุขมีคุณภาพชีวิตที่ดีเหมาะสม และ
เพียงพอการรู>เท4าทันและเตรียมความพร>อมในด>านของการพัฒนาประเทศและแก>ไขข>อจํากัดอันเกิด
จากการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนเป;นสิ่งสําคัญโดยมีเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาประเทศเพ่ือให>เท4าทัน
ต4อการเปลี่ยนแปลง คือการจัดการศึกษา และต>องเป;นการจัดการศึกษาที่ก4อให>เกิดการพัฒนาของ
ประเทศที่ย่ังยืน การจัดหลักสูตร และกิจกรรมการเรียนการสอนจําเป;นต>องมีความเป;นพลวัตก>าวทัน
กับความเปลี่ยนแปลงต4างๆสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได>ผลักดันให>มีการ
ปรับเปลี่ยนหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการศึกษาไทยให>พร>อม
สําหรับการแข4งขันในเวทีโลกในยุคศตวรรษที่21  
       โรงเรียนเป;นองค.กรทางการศึกษาหรือหน4วยงานหน่ึงของสังคมที่มีบทบาทที่สําคัญในการ
ผลิตบุคลากรซึ่งเป;นเด็กและเยาวชนให>เป;นพลเมืองดี มีความรู>ความสามารถ จึงจําเป;นต>องเร4งพัฒนา
มาตรฐานการศึกษาการจัดการศึกษาในสถานศึกษาของรัฐและเอกชนให>ทันต4อการเปลี่ยนแปลงของ
โลกยุคใหม4 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได>กําหนดยุทธศาสตร.การพัฒนาการศึกษา
หลายด>านรวมทั้งโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,   
2553,  หน>า 13) เป;นนวัตกรรมการจัดการศึกษาที่ใช>เป;นยุทธศาสตร.ในการขับเคลื่อนการพัฒนา 
ยกระดับการจัดการศึกษาให>มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท4าสากลผู>เรียนมีศักยภาพ และความสามารถ
ทัดเทียมกับผู>เรียนนานาประเทศ ซึ่งเป;นนวัตกรรมการจัดการศึกษาที่นํามาใช>เป;นมาตรการเร4งด4วนใน
การยกระดับการจัดการศึกษาให>มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท4าสากลผู> เรียนมีศักยภาพ และ
ความสามารถแข4งขันทัดเทียมกับผู>เรียนของนานาประเทศ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน, 2553,  หน>า 2) โดยโรงเรียนมาตรฐานสากลมีจุดเน>นคือ ส4งเสริมให>ผู>เรียนมีศักยภาพเป;นพล
โลกมีความเป;นเลิศวิชาการ สามารถสื่อสารได>อย4างน>อยสองภาษาล้ําหน>าทางความคิด ผลิตงานอย4าง
สร>างสรรค. และผู>เรียนร4วมกันรับผิดชอบในสังคมโลก รวมถึงเน>นการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล และยังบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพ รวมทั้งการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 
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และค4านิยมอันดีงามตลอดจนการเรียนการสอนในบริบทของการผสมผสานกับความเป;นสากลส4งผล
ต4อการพัฒนาประเทศอย4างหย่ังยืนซึ่งเริ่มดําเนินการกับโรงเรียนนําร4อง จํานวน 500 โรงเรียนทั้ง
ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาในป�การศึกษา 2553 ด>วยการให>โรงเรียนในโครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา และจัดกระบวนการเรียนรู>ให>ผู>เรียนบรรลุคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนดของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 และเพ่ิมเติมสาระการเรียนรู>ความเป;น
สากลได>แก4ทฤษฎีความรู>ความเรียงข้ันสูงโลกศึกษาและจัดกิจกรรมสร>างสรรค.เพ่ือให>การจัดการเรียน
การสอนในการพัฒนาทักษะให>มีความชัดเจนย่ิงข้ึนในการประกาศรายช่ือโรงเรียนที่ได>รับคัดเลือกให>
เข>าโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลเมื่อป� พ.ศ. 2552 ทั้ง 500 โรงเรียนทั่วประเทศ(สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2555, หน>า 3)  
 จากการกํากับติดตามการดําเนินงานของโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ในป�การศึกษา 2553 - 2554 พบปGญหาอุปสรรคในการปฏิบัติบางประการได>แก4การใช>คําบางคําอาจ
ทําให>เกิดการเข>าใจผิดว4ามีความซ้ําซ>อนกับหลักสูตรบางหลักสูตรและการจัดสาระเพ่ิมเติมในหลกัสตูร
ของสถานศึกษาหลายแห4งยังไม4สอดคล>องกับโครงสร>างเวลาเรียนที่กําหนดในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช2551(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2555, หน>า 9)
นอกจากน้ันเสียงสะท>อนของสังคมทั่วไปบ4งช้ีให>เห็นว4าทักษะและความสามารถที่จําเป;นที่จะช4วยทาํให>
เด็กและเยาวชนไทยสามารถพัฒนาตนเองไปสู4ความเป;นสากลได>แก4ทักษะและความสามารถในการคิด
วิเคราะห.การคิดสร>างสรรค.การแสวงหาความรู>ด>วยตนเองรวมถึงทักษะและความสามารถด>าน
เทคโนโลยีและทักษะความสามารถในการทํางานร4วมกับผู>อื่นยังไม4อยู4ในระดับที่น4าพอใจ (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2555,  หน>า 9) 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐานผลการทดสอบความถนัดทั่วไปและผล
การทดสอบความถนัดทางวิชาการและวิชาชีพของนักเรียนในภาพรวมอยู4ในระดับตํ่าและมีการ
กระจายสูงยังไม4เป;นที่พึงพอใจ(สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ, 2559,  หน>า 1) ผลการเข>าร4วม
โครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (Programmer for International Student Assessment) 
ดําเนินการจัดโดย Organization for Economic Co-operation and Development) มีประเทศ
เข>าร4วมโครงการประมาณ 70 ประเทศคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนไทยตํ่ากว4าคะแนนเฉลี่ยของ
นานาชาติมาก(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2555, หน>า 9) ส4วนผลการเข>าร4วม
โครงการการศึกษาแนวโน>มการจัดการศึกษาด>านคณิตศาสตร. และวิทยาศาสตร.ระดับนานาชาติ 
(Trended in International Mathematics and Science Study) จัดโดยInternational 
Association for the Evaluation of Educational Achievement มีประเทศเข>าร4วมโครงการ
ประมาณ 60 ประเทศ คะแนนของนักเรียนไทยโดยเฉลี่ยตํ่ากว4าค4าเฉลี่ยของนักเรียนนานาชาติมาก  
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ในป� พ.ศ. 2558 ประเทศเข>าร4วมเฉพาะ ม.2  ผลการประเมินอยู4ในกลุ4ม 4 ระดับ 1 หรือระดับตํ่า          
มีคะแนนต้ังแต4 400-474 (สถาบันส4งเสริมการสอนวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี, 2559, หน>า 33) 
         จากข>อมูลดังกล4าวทําให>สังคมทั้งภายในประเทศ และต4างประเทศ สรุป และเช่ือว4าคุณภาพ
การศึกษาของประเทศไทยเมื่อเทียบกับคุณภาพการศึกษาของนานาชาติยังอยู4ในระดับตํ่าซึ่งส4งผล
กระทบต4อภาพลักษณ. และความเช่ือมั่นที่ต4างชาติมีต4อประเทศไทย ตลอดจนการลงทุนของต4างชาติ
ในประเทศไทยมาก จึงจําเป;นต>องพัฒนา และปรับปรุงการศึกษาไทยให>มีคุณภาพทัดเทียมกับ
การศึกษาของนานาชาติ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจึงได>พิจารณาทบทวนจุดที่เป;น
ปGญหาในการดําเนินงานของโรงเรียนมาตรฐานสากลและพัฒนาปรับปรุงแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัด
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการสําหรับโรงเรียนในโครงการโดยเริ่มต>นใช>ในป�
การศึกษา 2555 ทั้งน้ีเพ่ือให>การพัฒนาคุณภาพผู>เรียนในโรงเรียนมาตรฐานสากลเป;นไปอย4างมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2555,  หน>า 9-10) 
 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 29 เป;นหน4วยงานในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทําหน>าที่ส4งเสริมสนับสนุนกํากับติดตามการบริหารจัดการศึกษา
ของโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานีและจังหวัดอํานาจเจริญ โรงเรียนในสังกัด 81 
โรงเรียนเข>าร4วมโครงการยกระดับคุณภาพสู4มาตรฐานสากล ในป�การศึกษา 2553 จํานวน 10 
โรงเรียน ทางโรงเรียนมีความมุ4งมั่นดําเนินการบริหารโรงเรียนตามแนวคิด และมาตรฐานโรงเรียน
มาตรฐานสากล และตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จากการเข>าร4วม
โครงการยกระดับคุณภาพสู4มาตรฐาน ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 29  จํานวน 10 โรงเรียนผู>วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาสภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนใน
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหาร และครูที่มีต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
จําแนกตาม ตําแหน4ง ประสบการณ.ในการทํางาน และขนาดของโรงเรียน 
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3. สมมติฐานการวิจัย  
 3.1 ความคิดเห็นของผู>บรหิาร และครูที่มีตําแหน4ง ประสบการณ.ในการทํางาน และขนาด
ของโรงเรียนที่แตกต4างกัน มีความคิดเห็นต4อการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล สงักัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 แตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
         4.1. จากวิจัยในครั้งน้ีได>ข>อมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรยีน
มาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29  
         4.2 สามารถใช>เป;นแนวทางในการแก>ไขปGญหาที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียน
ในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29  
         4.3 สามารถใช>เป;นแนวทางในการดําเนินงานและเป;นแนวทางในการพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 29 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 5.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
 ผู>วิจัยได>ใช>ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง ดังน้ี 
          1. ประชากรคือ ผู>บริหารและครูในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 29 ป�การศึกษา 2561 ได>แก4 จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 7 
โรงเรียน และจังหวัดอํานาจเจริญ 3 โรงเรียน รวมจํานวนทั้งสิ้น 10 โรงเรียน  
          2. กลุ4มตัวอย4าง คือกลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 ผู>บริหาร และครูโรงเรียนใน
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 29 ป�การศึกษา 
2561 จํานวน 10 โรงเรียน 2561 จําแนกตามการกําหนดขนาดของกลุ4มตัวอย4างโดยใช>ตารางกําหนด
ขนาดกลุ4มตัวอย4างสําเร็จรูปของเครจซี่และมอร.แกน  (Krejcie and Morgan อ>างถึง ในพวงรัตน.            
ทวีรัตน., 2540,  หน>า 303) กลุ4มตัวอย4างประกอบด>วยผู>บริหาร จํานวน 44 คน และครู จํานวน 297 
คน โดยการสุ4มตัวอย4างแบบช้ันภูมิ (Stratified Random Sample) โดยแต4ละช้ันภูมิสุ4มตัวอย4างอย4าง
ง4ายตามสัดส4วนรวมทั้งสิ้น 341 คน 
 5.2 ข้ันตอนการสร>างเครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล 
          5.2.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีเกี่ยวข>องกับการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการ
โรงเรียนมาตรฐานสากลและศึกษาวิธีการสร>างแบบสอบถามที่มีลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า  
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    5.2.2 กําหนดขอบเขตและโครงสร>างเน้ือหาของแบบสอบถามให>สอดคล>องกับกรอบ
แนวคิดในการวิจัยและนิยามศัพท.เฉพาะ 
  5.2.3 สร>างแบบสอบถามตามโครงสร>างเน้ือหาของแบบสอบถามที่กําหนด 
  5.2.4 นําแบบสอบถามที่สร>างข้ึนเรียบร>อยแล>ว เสนออาจารย.ที่ปรึกษาเพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต>อง สมบูรณ.ในด>านต4างๆ เช4น โครงสร>าง ประเด็นคําถามและภาษาที่ใช> จากน้ันนํา
ข>อเสนอแนะมาปรับปรุงแก>ไขให>แบบสอบถามมีความสมบูรณ.มากข้ึน  
  5.2.5 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก>ไขแล>วเสนอให>ผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 ท4าน เพ่ือ
ตรวจสอบความตรงของเน้ือหา (Content Validity) โดยการหาค4าดัชนีความสอดคล>อง (IOC)โดยใช>
เกณฑ.ความสอดคล>องที่มีค4าดัชนีความสอดคล>อง (IOC)ต้ังแต4 0.50 ถึง 1.00 ถือว4าข>อความน้ันใช>ได> 
(สมนึก ภัททิยธนี, 2551, หน>า 220) IOC = 0.97 
          5.2.6 นําแบบสอบถามมาปรับปรุงแก>ไขตามข>อเสนอแนะ จากน้ันนําแบบสอบถามไป
ทดลองใช> (Try - out) กับผู>บริหารและครูในโรงเรียนมาตรฐานสากลที่ไม4ใช4กลุ4มตัวอย4างจํานวน 50 คน  
  5.2.7 นําแบบสอบถามมาวิเคราะห.หาความเช่ือมั่น (Reliability) ทั้งฉบับโดยใช>การหา
ค4าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของ Cronbach (Cronbach อ>างถึงใน บุญชม 
ศรีสะอาด (2553, หน>า 99) และได>ค4าความเช่ือมั่นเท4ากับ 0.96 
  5.2.8 ตรวจสอบความสมบูรณ. ถูกต>องของแบบสอบถามอีกครั้ งจากน้ันพิมพ.
แบบสอบถามฉบับสมบูรณ. เพ่ือนําไปเก็บรวบรวมข>อมูลกับกลุ4มตัวอย4างต4อไป 
 5.3 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เป;นแบบสอบถามมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ แบ4งเป;น 
2 ตอน คือ ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม ได>พัฒนาข>อคําถาม
ในลักษณะเป;นแบบตัวเลือก ที่กําหนดตัวเลือกไว>ให> (Forced Choice) รวมทั้งสิ้น 3 ข>อ ตอนที่ 2 
แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล มี
ลักษณะเป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ ตามแบบของ Likert Scale  
 5.4 การเก็บรวบรวมข>อมูล โดยนําแบบสอบถามไปเก็บข>อมูลจากกลุ4มตัวอย4าง เดินทางไป
เก็บข>อมูล โดยได>แบบสอบถามกลับคืน คิดเป;นร>อยละ 100  
 5.5 สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล โดยการหาค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
การทดสอบที การทดสอบเอฟ และการเปรียบเทียบความแตกต4างเป;นรายคู4โดยวิธีการของเชฟเฟv 
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 สภาพทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถามซึ่งเป;นผู>บริหารและครูโรงเรียนมาตรฐานสากล
จํานวน 341 คน โดยส4วนมากเป;นตําแหน4งครู ประสบการณ.ในการทํางานโดยส4วนมากมีประสบการณ.
ในการทํางานมากกว4า 10 ป� และขนาดของโรงเรียนโดยส4วนมากเป;นโรงเรียนขนาดใหญ4พิเศษ  
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         6.2 สภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลพบว4า 
โดยรวมมีสภาพการบริหารจัดการอยู4ในระดับปานกลางเมื่อพิจารณารายด>านพบว4า ด>านการจัดการ
เรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลมีสภาพการบริหารจัดการสูงสุด รองลงมาคือด>านผู>เรียนมี
ศักยภาพเป;นพลโลก และด>านบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพมีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด 
         6.3 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารและครูต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
จําแนกตามตําแหน4ง โดยภาพรวมและรายด>านพบว4ามีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 
         6.4 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารและครูต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
จําแนกตามประสบการณ.ในการทํางาน โดยภาพรวมพบว4ามีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อวิเคราะห.ความแตกต4างรายคู4 จําแนกเป;นด>านดังน้ี 
  6.4.1 ด>านผู>เรียนมีศักยภาพเป;นพลโลกพบว4า ประสบการณ.ในการทํางานมากกว4า              
10 ป� มีความคิดเห็นแตกต4างกับผู>ที่มีประสบการณ.ในการทํางานน>อยกว4า 5 ป� อย4างมีนัยสําคัญ            
ทางสถิติที่ระดับ .05 นอกน้ันไม4แตกต4างกัน 
  6.4.2 ด>านการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลพบว4าประสบการณ.ใน
การทํางานมากกว4า 10 ป� มีความคิดเห็นแตกต4างกับผู>ที่มีที่มีประสบการณ.ในการทํางานน>อยกว4า 5  
ป� และประสบการณ.ในการทํางาน 5-10 ป� มีความคิดเห็นแตกต4างกับผู>ที่มีที่มีประสบการณ.ในการ
ทํางานน>อยกว4า 5 ป� อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกน้ันไม4แตกต4างกัน 
  6.4.3 ด>านบริหารจัดการด>วยระบบพบว4าประสบการณ.ในการทํางาน 5-10 ป� มีความ
คิดเห็นแตกต4างกับผู>ที่มีประสบการณ.น>อยกว4า 5ป�อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกน้ัน              
ไม4แตกต4างกัน 
 6.5 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารและครูต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
จําแนกตามขนาดของโรงเรียน โดยภาพรวมพบว4ามีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 เมื่อวิเคราะห.ความแตกต4างรายคู4 จําแนกเป;นด>านดังน้ี 
  6.5.1 ด>านผู>เรียนมีศักยภาพเป;นพลโลกพบว4า ขนาดของโรงเรียนขนาดใหญ4มีความ
คิดเห็นแตกต4างกับขนาดของโรงเรียนขนาดกลางอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกน้ัน                
ไม4แตกต4างกัน 
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          6.5.2 ด>านการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลพบว4าขนาดของโรงเรียน
ขนาดใหญ4มีความคิดเห็นแตกต4างกับขนาดของโรงเรียนขนาดกลางอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ               
ที่ระดับ .05 นอกน้ันไม4แตกต4างกัน 
          6.5.3 ด>านบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพพบว4าขนาดของโรงเรียนขนาดใหญ4พิเศษมี
ความคิดเห็นแตกต4างกับขนาดของโรงเรียนขนาดกลางและขนาดของโรงเรียนขนาดใหญ4มีความ
คิดเห็นแตกต4างกับขนาดของโรงเรียนขนาดกลางอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกน้ันไม4
แตกต4างกัน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
         7.1 สภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลพบว4า 
โดยรวมมีสภาพการบริหารจัดการอยู4ในระดับปานกลางเมื่อพิจารณารายด>านพบว4า ด>านการจัดการ
เรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลมีสภาพการบริหารจัดการสูงสุด รองลงมาคือด>านผู>เรียนมี
ศักยภาพเป;นพลโลก และด>านบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพมีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด สอดคล>องกับงานวิจัย
ของ ประทีป  ศรีเพชรเจริญ (2558, หน>า 125) ได>ศึกษาการบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพ เพ่ือมุ4ง
สู4ความเป;นโรงเรียนมาตรฐานสากลของโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดอ4างทอง พบว4าสภาพการ
บริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพในจังหวัดอ4างทอง มีระดับปฏิบัติในภาพรวม ระดับปานกลาง และ
สอดคล>องกับการศึกษาของ นุชนรา  รัตนศิระประภา (2557, บทคัดย4อ)ได>ศึกษาสมรรถนะของ
ผู>บริหารที่ส4งผลต4อคุณลักษณะโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พบว4าคุณลักษณะระดับมากที่สุดด>านการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
ด>านผู>เรียนมีศักยภาพเป;นพลเมืองโลก และมีการปฏิบัติในระดับน>อยกว4าทุกด>านในด>านการบริหาร
จัดการด>วยระบบคุณภาพ 
         7.2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารและครูต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 
โดยภาพรวมพบว4า มีความคิดเห็นแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 จําแนกเป;นด>าน
ดังน้ี 
  7.2.1 จําแนกตามตําแหน4ง พบว4า โดยภาพรวมและรายด>านมีความคิดเห็นต4อสภาพการ
บริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 29 แตกต4างกันทั้งน้ีอาจเป;นเพราะผู>บริหารมีหน>าที่ในการบริหารจัดการเป;นส4วน
ใหญ4 แต4ครูเป;นผู>ปฎิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนโดยตรง อาจทําให>เกิดความแตกต4าง สอดคล>องกับ
งานวิจัยของพิสัย เคนโพธ์ิ (2560, หน>า 104) ได>ศึกษาการบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพโรงเรียน
มาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 พบว4า ตําแหน4งการทํางานที่
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แตกต4างกันมีความคิดเห็นต4อการบริหารจัดการด>วยระบบคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 โดยรวมพบว4าแตกต4างกันสอดคล>องกับงานวิจัย
สอดคล>องกับงานวิจัยของ สายรุ4ง มีหลาย (2560, หน>า73) เปรียบเทียบสภาพการบริหารจัดการ
ระบบคุณภาพในโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 
จังหวัดพะเยา จําแนกตามตําแหน4งพบว4า มีสภาพการบริหารจัดการระบบคุณภาพแตกต4างกัน 
สอดคล>องกับงานวิจัยของเมธี  ทองคํา (2558, หน>า 138) ได>ศึกษาการบริหารจัดการระบบคุณภาพ
ในโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 
พบว4า มีระดับการบริหารจัดการระบบคุณภาพแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
  7.2.2 จําแนกตามประสบการณ.ในการทํางาน พบว4าโดยภาพรวมและรายด>านมีความ
คิดเห็นต4อสภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 แตกต4างกันทั้งน้ีอาจเป;นเพราะประสบการณ.ในการทํางาน
แตกต4างกันอาจทําให>เกิดความคิดเห็นที่แตกต4าง สอดคล>องกับแนวคิดและทฤษฎีของกรรณิการ. 
เหมือนประเสริฐ (2548, หน>า 10) ได>กล4าวว4า ในหน4วยงานองค.กรต4างๆ จะประกอบไปด>วยบุคลากร
ในระดับต4างๆ เป;นจํานวนมาก บุคคลแต4ละคนจะมีพฤติกรรมที่แตกต4างกันออกไปลักษณะพฤติกรรม
ของบุคคลที่แสดงออกแตกต4างกันน้ี มีสาเหตุมาจากปGจจัยต4างๆ ได>แก4 ระยะเวลาในการปฏิบัติงานใน
องค.กร และสอดคล>องกับแนวคิดและทฤษฎีของปรมะ สตะเวทิน, 2533, หน>า 112) อายุกับการ
ทํางาน (Age and Job Performance) ได>กล4าวไว>ว4าบุคคลที่มีอายุมากจะถือว4าเป;นผู>มีประสบการณ.
ในการทํางานสูง และสามารถปฏิบัติหน>าที่การงานที่จะก4อให>เกิดผลผลิตสูงได>  
  7.2.3 จําแนกตามขนาดของโรงเรียนพบว4า โดยภาพรวมและรายด>านมีความคิดเห็นต4อ
สภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 แตกต4างกัน โรงเรียนที่มีขนาดใหญ4พิเศษมีค4าเฉลี่ยสูงสุดรองลงมาคือ
ขนาดใหญ4 และขนาดกลางมีค4าเฉลี่ยน>อยที่สุด สอดคล>องกับงานวิจัยของสายรุ4ง มีหลาย (2560, หน>า
73)เปรียบเทียบสภาพการบริหารจัดการระบบคุณภาพในโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสาํนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 จังหวัดพะเยา จําแนกตามขนาดของโรงเรียนพบว4า มีสภาพการ
บริหารจัดการระบบคุณภาพแตกต4างกันและสอดคล>องกับงานวิจัยของเมธี ทองคํา (2558, หน>า 138) 
ได>ศึกษาการบริหารจัดการระบบคุณภาพในโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับมัธยมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 พบว4า มีระดับการบริหารจัดการระบบคุณภาพ
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 
8. ขQอเสนอแนะ 
         8.1 ข>อเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช>ประโยชน. 
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          8.1.1 ผู>บริหารและครูควรมีโครงการหรือกิจกรรมที่ส4งเสริมให>นักเรียนสามารถใช>
เทคโนโลยีในการเรียนรู> ออกแบบ สร>างสรรค.งาน ทั้งด>านวิชาการและอาชีพ โดยสามารถสื่อสาร 
นําเสนอ เผยแพร4 และแลกเปลี่ยนผลงานได>ในระดับชาติและนานาชาติ 
          8.1.2 ผู>บริหารควรส4งเสริมให>ครูใช>หนังสือ ตําราเรียน และสื่อที่มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนา
นักเรียนสู4มาตรฐานสากล 
          8.1.3 โรงเรียนควรนําวิธีปฏิบัติที่ดีเลิศ งานของโรงเรียนมาใช>ในการบริหารจัดการ
ครอบคลุมภารกิจทุกด>าน  
          8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัง้ต4อไป  
          8.2.1 ควรศึกษาความพร>อมของบุคลากรทางการศึกษาในการดําเนินการตามแนว
ทางการดําเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 29 
          8.2.2 ควรศึกษาปGจจัยที่ส4งผลต4อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต4อ
การบริหารจัดการโรงเรียนสู4โรงเรียนมาตรฐานสากลสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 29 
  8.2.3 ควรมีการศึกษาปGจจัยที่ส4งผลให>เกิดความสําเร็จด>านการบริหารจัดการโรงเรียนสู4
โรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 29  
 
9. เอกสารอQางอิง 
กรรณิการ. เหมือนประเสริฐ. (2548). ทัศนคติของพนักงานท่ีมีความสัมพันธ�ต
อพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานของพนักงานในองค�กรบริษัท คูเวต ปYโตรเลียม (ประเทศไทย) จํากัด.             
สารนิพนธ. บธ.ม. (การจัดการ). กรุงเทพมหานคร : บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย                 
ศรีนครินวิโรฒ. 

นุชนรา  รัตนศิระประภา. (2557). สมรรถนะของผูQบริหารท่ีส
งผลต
อคุณลักษณะโรงเรียน
มาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. วิทยานิพนธ.ศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิตสาขาบริหารการศึกษา. คณะศึกษาศาสตร. : มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

บุญชมศรีสะอาด. (2553). การวิจัยเบ้ืองตQน. พิมพ.ครั้งที่ 8. กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาส.น. 
ปรมะ สตะเวทิน. (2533). การสื่อสารมวลชน : กระบวนการและทฤษฎี. กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ.แห4งจุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย. 
พิสมัย เคนโพธ์ิ. (2560). การบริหารจัดการดQวยระบบคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 30. วิทยานิพนธ.ปริญญาครุศาสตร-          
มหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ. 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1108 

มาตรฐานสากล (World-Class Standard School).  (2561). แนวทางการดําเนินงานโรงเรียน
มาตรฐานสากล ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2561.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ.ชุมนุมสหกรณ.
การเกษตรแห4งประเทศไทยจํากัด. 

มาตรฐานสากล (World-Class Standard School). (2555). แนวทางการจัดการเรียนการสอนใน
โรงเรียนมาตรฐานสากล ฉบับปรับปรุง.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ.ชุมนุมสหกรณ.
การเกษตรแห4งประเทศไทย จํากัด. 

เมธีทองคํา.  (2558). การบริหารจัดการระบบคุณภาพในโรงเรียนมาตรฐานสากลของโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 9. วิทยานิพนธ.
ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา. คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม.  

สถาบันส4งเสริมการสอนวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี. (2559). สรุปผลการวิจัยโครงการ TIMSS 
2015. กรุ ง เทพมหานคร : สถาบันส4ง เสริมการสอนวิทยาศาสตร.และเทคโนโล ยี
กระทรวงศึกษาธิการ. 

สมนึก  ภัททิยธนี. (2551). การวัดการศึกษา. พิมพ.ครั้งที่ 6. กาฬสินธุ. : ประสานการพิมพ.. 
สาวิตรี  เดชป�อง. (2556). คุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากลในจังหวัดนครปฐม. ศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย : วิทยาลัยทองสุข. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. (2553). แนวทางการดําเนินงานโรงเรียน

มาตรฐานสากล (World-Class Standard School). กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ.ชุมนุม
สหกรณ.การเกษตรแห4งประเทศไทยจํากัด. 

 
10. กิตติกรรมประกาศ 
 การศึกษาเรื่อง การบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  สังกดั
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29  เสร็จสมบูรณ.ลงได>ด>วยความช4วยเหลือและ
คําปรึกษาแนะนํางานวิทยานิพนธ.อย4างใกล>ชิดของ ผู>ช4วยศาสตราจารย.ดร. สุรศักด์ิ  ศรีกระจ4าง 
ผู>ช4วยศาสตราจารย.  ดร.อุดมพันธุ.  พิชญ.ประเสริฐ และ รองศาสตราจารย.  ดร.ประกาศิต  
อานุภาพแสนยากร ซึ่งทุกท4านได>ให>คําปรึกษา คําแนะนํา ข>อเสนอแนะในการทําวิทยานิพนธ.และให>
กําลังใจแก4ผู>วิจัยตลอดมาจึงขอกราบขอบพระคุณทุกท4านเป;นอย4างสูงไว> ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณคณาจารย. มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษทุกท4าน ที่ได>ประสิทธิประสาท
วิชาความรู>แก4ผู>วิจัย อันเป;นประโยชน.อย4างย่ิงต4อผู>วิจัย และขอขอบคุณผู>ทรงคุณวุฒิประกอบด>วย  
นายพิทยา ไชยมงคล ผู>อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 29 นางณัฐธภา ตรงดี  
ศึกษานิเทศก.ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 นางเยาวรักษ.  
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พวงมะเทศโสภณ ศึกษานิเทศก.ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28  
นายนิยม รักพรมผู>อํานายการโรงเรียนปทุมราชวงศา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา              
เขต 29 และนายนิยม รอดเนียม รองผู>อํานวยการฝvายบริหารวิชาการ โรงเรียนศรีสะเกษวิทยาลัย 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 ที่ได>กรุณาให>คําแนะนําแก>ไข ในการจัดทําเครื่องมือ
สําหรับการวิจัยอย4างดีย่ิง นอกจากน้ีผู> วิจัยขอขอบพระคุณประธานและคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ.ทุกท4านมา ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบคุณนายธานิน มุทาพร คู4สมรสที่ให>คําปรึกษาและคอยเป;นกําลังใจให>เสมอ คุณค4า
และประโยชน.จากวิทยานิพนธ.เล4มน้ี ขอน>อมเป;นกตเวทิคุณแด4คุณพ4อคุณแม4 ครู อาจารย. และ               
ผู>มีพระคุณทุกๆ ท4าน 
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การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูQตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ
ม
ร
วมมือ LT เพ่ือส
งเสริมความสามารถดQานการเขียนภาษาอังกฤษ  

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป|ท่ี 3 
A Development of an Instructional Model Based on Communicative English 

Teaching Using LT to Promote English Writing Proficiency  
of Grade-9 Students 

 
สุวรรณา  เน่ืองกระโทก1 

Suwanna  Neungkratok 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค.เพ่ือ (1) ศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับ 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4ม
ร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 (2) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4ม
ร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 (3) ทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียน
ภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 และ (4) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อ
การเรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4ม
ร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 ข้ันตอนการวิจัยมี 4 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนที่ 1 การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับ 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ข้ันตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
ข้ันตอนที่ 3 ทดลองใช>รูปแบบ และข้ันตอนที่ 4 การประเมินความพึงพอใจ แหล4งข>อมูล คือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3/4 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561 จํานวน 30 คน ได>มา
โดยการสุ4มแบบกลุ4มผลการวิจัยพบว4า 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู> ดังกล4าว เป;นรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู>ที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล>องกับความต>องการของการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก>ไขเพ่ิมเติม หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

                                                             

 1โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา อําเภอปGกธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 
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ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา 2) รูปแบบการ
จัดการเรียนรู>มีองค.ประกอบที่สําคัญคือ 1) หลักการของรูปแบบ2) วัตถุประสงค.ของรูปแบบ 3) 
กระบวนการเรียนการสอน 4) ระบบสังคม 5) หลักการตอบสนอง 6). ระบบการสนับสนุน 7) เงื่อนไข
ของการนํารูปแบบไปใช> และ 8) ผลที่เกิดจากการใช>รูปแบบ มีกระบวนการเรียนการสอน 5 ข้ันตอน 
คือ ข้ันที่ 1 ข้ันชวนคิด ข้ันที่ 2 ข้ันชวนรู> ข้ันที่ 3 ข้ันชวนฝnก ข้ันที่ 4 ข้ันชวนเสนอ และข้ันที่ 5 ข้ัน
ชวนประเมิน มีผลการตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคล>องของรูปแบบอยู4ในระดับมากที่สุด 
ทดลองใช>กับกลุ4มภาคภาคสนาม มีค4าประสิทธิภาพ81.37/80.47ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
ที่กําหนดไว> 3)การทดลองใช>รูปแบบพบว4า 3.1) รูปแบบการจัดการเรียนรู> มีค4าประสิทธิภาพ
81.44/80.89ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 ที่กําหนดไว>และ 3.2) ผลการประเมินความสามารถ
ด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน หลังใช>รูปแบบสูงกว4าก4อนใช>รูปแบบ ซึ่งแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 4) การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อรูปแบบ ใน
ภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ : 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู> 2. การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3. กลุ4มร4วมมือ LT 
4) ความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ 
 

 
ABSTRACT 

 The Objectives of the research article were to1) investigate the background 
information and the needs for development of an instructional model based on 
communicative English teaching using LT to promote English writing proficiency of 
Grade-9 students, 2) develop an instructional model based on communicative 
English teaching using LT to promote English writing proficiency of Grade-9 students 
to achieve the 80/80 criteria, 3) pilot the developed instructional model for 
communicative English using LT to promote English writing proficiency of Grade-9 
students,and 4) evaluate the students’ satisfaction towards learning through the 
instructional model based on communicative English teaching using LT to promote 
English writing proficiency of Grade-9 students. This study consists of four steps: first, 
studying the background information and the needs for development of an 
instructional model; second, designing and developing an instructional model; third, 
piloting the developed instructional model; fourth, evaluating the satisfaction of 30 
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students in Grade 9, Class 4 of Sakaeratthawatsuksa School in the First semester, 
Academic Year 2018, who were chosen using random sampling. It was found that 1) 
the instructional model organized learning activities in accordance with the National 
Education Act, B.E. 2542 and its amendments, the Basic Education Core Curriculum, 
B.E. 2551, and the curriculum of Sakaeratthawatsuksa School; 2) the instructional 
model consisted of important elements, namely 1) model principles, 2) model 
objectives, 3) instructional process, 4) social system, 5) responsiveness, 6) support 
system, 7) conditions for application of the model, and 8) outcome of application; 
there were five instructional steps, namely thinking, learning, practicing, presenting, 
and assessing; the suitability and correspondence of the model was found to be at 
the highest level; after a pilot test, the efficiency value was 81.37/80.47, which 
achieved the 80/80 criteria; 3) from the pilot test, it was found that 3.1) the 
instructional model had the efficiency value of 81.44/80.89, which achieved the 
80/80 criteria, and 3.2) the students’ writing proficiency after implementing the 
model was higher than before the implementation at a statistical significance of .01; 
4) the students’ overall satisfaction towards the model was at the highest level. 
 
Keywords : 1. Instructional Model 2. Communicative English 3. Learning Together 
Technique  4. English Writing Proficiency 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย   
 ทักษะการเขียนเป;นทักษะหน่ึงที่สําคัญในกลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ ซึ่งทักษะ
การเขียนเป;นการใช>ตัวอักษรอย4างมีความหมาย สามารถเรียบเรียงข>อความจากโครงสร>างภาษาที่ใช>
รูปแบบของการเขียนได>ตรงกับจุดมุ4งหมายของการเขียนน้ัน รวมทั้งการใช>ถ>อยคําสํานวนได> 
อย4างถูกต>อง ดังน้ันการที่ครูผู>สอนฝnกให>ผู>เรียนมีพื้นฐานทักษะด>านการเขียนที่ดีจะเป;นผลต4อเน่ืองให>
ผู>เรียนมีทักษะการเขียนที่ดีในระดับที่สูงข้ึนไป อีกทั้งการพัฒนาการเขียนเป;นสิ่งที่ผู>เรียนต>องนําไปใช>
ในการเขียนเพ่ือนําเสนอความรู>และความเข>าใจของตนในช้ันเรียน และในสังคม ย่ิงผู>เรียนมีการฝnก
การเขียนมากเท4าไร ก็ย่ิงทําให>ได>มีการค>นพบเรื่องใหม4ๆ ที่จะนํามาใช>ในการเขียนได>ดีมากข้ึน (รัตติยา 
พวงมาลี, 2560, หน>า 2-3) 
 จากการนําหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา พุทธศักราช 2552ไปใช>เมื่อ
พิจารณาผลการทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ โดยสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห4งชาติ (องค.การ
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มหาชน) ของผู>เรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ป�การศึกษา 2559 พบว4า มีคะแนนเฉลี่ยเท4ากับ 22.45 ซึ่ง
ตํ่ากว4าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ระดับสังกัด และระดับจังหวัด และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2559 เท4ากับ 1.87 และภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2559 มี
ค4าเฉลี่ยเท4ากับ 1.97 ซึ่งตํ่ากว4าเกณฑ.ที่โรงเรียนกําหนดคือ 2.00 (โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา. 
2560) อีกทั้งผลการประเมินความสามารถด>านการเขียนของผู>เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3 ป�การศึกษา 2559 ผู>เรียนผ4านเกณฑ.การประเมินเพียงร>อยละ 47.65  
 การจัดการเรียนรู>แบบกลุ4มร4วมมือ LT(Learning Together) เป;นเทคนิคการสอนรูปแบบ
หน่ึงในรูปแบบการเรียนรู>รูปแบบร4วมมือ เน>นการลงมือปฏิบัติร4วมกันเป;นกลุ4ม เพ่ือเกิดการปฏิสัมพันธ. 
แบ4งหน>าที่ของทุกคนในกลุ4มอย4างชัดเจน มีการสลับให>เป;นทั้งผู>นําและผู>ตาม แก>ปGญหาร4วมกันเพ่ือ
นํามาสู4ความสําเร็จของกลุ4ม โดยมีหลักการจัดกิจกรรมกลุ4มร4วมมือ LT ต>องสร>างความรู>สึกพ่ึงพากัน 
(Positive Interdependence) ให>เกิดข้ึนในกลุ4มผู>เรียน โดยกําหนดเป�าหมายร4วมของกลุ4ม (Mutual 
Goals) การให>รางวัลรวม กําหนดบทบาทของสมาชิกในการทํางานกลุ4ม (Assigned Roles) จัดให>มี
ปฏิสัมพันธ.ระหว4างผู>เรียน (Face-To-Face Interaction) จัดให>มีความรับผิดชอบในส4วนบุคคลที่จะ
เรียนรู> (Individual Accountability) ให>ความรู>เกี่ยวกับทักษะสังคม (Social Skills) และจัดให>มี
กระบวนการกลุ4ม (Group Processing) (อัธยา  เมิดไธสง, 2557, หน>า 36-37) 
 ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่  3 ครั้ง น้ีคาดหวังว4าจะช4วยให>ผู> เรียนมีการพัฒนาความสามารถด>านการเขียน
ภาษาอังกฤษ มีทักษะการทํางานกลุ4ม การเรียนรู>แบบร4วมมือ และการเรียนรู>ด>วยตนเองอย4างมีระบบ
แบบแผน และเป;นประโยชน.ต4อการศึกษาวิชาภาษาอังกฤษในช้ันที่สูงข้ึนต4อไป 
 
2. โจทย�วิจัย   
 2.1 ศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตาม
แนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>าน 
การเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีข>อมูลอะไรบ>าง และอย4างไรบ>าง 
 2.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4ม
ร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา              
ป�ที่ 3 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 หรือไม4 
 2.3 ผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 มีผลเป;นอย4างไรบ>าง 
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 2.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนโดยใช>รูปแบบการจัด 
การเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 อยู4ในระดับใด 
  
3. วัตถุประสงค�ของการวิจัย   
 3.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>าน 
การเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3  
 3.2 เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 3.3 เพ่ือทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป�ที่ 3  
 3.4 เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อการเรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>
ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>าน
การเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 
 
4. สมมุติฐานการวิจัย  
 ความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 จากการทดลอง
ใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT 
เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 หลังเรียน
สูงกว4าก4อนเรียน 
 
5. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย   
 5.1 นักเรียนมีผลการประเมินความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษจากการเรียนโดยใช>
รูปแบบการจัดการเรียนรู>สูงกว4าเกณฑ.ที่กําหนดไว> 
 5.2 นักเรียนมีทักษะการทํางานกลุ4มอย4างเป;นระบบข้ันตอน มีภาวะผู>นําและผู>ตามที่ดี 
 5.3 นักเรียนสามารถนําความรู>ความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษไปใช>ใน
ชีวิตประจําวัน และการศึกษาต4อในระดับที่สูงข้ึนต4อไป 
 5.4 นักเรียนมีความพึงพอใจต4อการเรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> 
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 5.5 ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 ไว>ใช>ในการจัดการ
เรียนรู> 
 5.6 ครูได>แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู>เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียน
ภาษาอังกฤษตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดไว> 
 5.7 เป;นแนวทางให>ครูผู>สอนวิชาภาษาอังกฤษในระดับช้ันอื่นๆ หรือครูผู>สอนวิชาอื่นๆ ได>
นํารูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีไปประยุกต.ใช> เพ่ือให>นักเรียนเกิดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพในด>าน 
การทํางานกลุ4ม การเรียนแบบร4วมมือ และการศึกษาด>วยตนเอง รวมทั้งพฤติกรรมต4างๆ ที่เหมาะสม
และเกิดความพึงพอใจในการเรียน 
 
6. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การดําเนินการวิจัย ได>ดําเนินการตามข้ันตอน 4 ข้ันตอน ดังน้ี 
 1. ข้ันตอนที่ 1 การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับการพัฒนารูปแบบจาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา พุทธศักราช 2552 (ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช 2555) กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศทฤษฎี แนวคิด หลักการ และ
งานวิจัยที่เกี่ยวข>องและการสัมภาษณ.ผู>บริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก. ครูผู>สอนวิชาภาษาอังกฤษ 
และผู>เช่ียวชาญเครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย ได>แก4 แบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ.แบบมี
โครงสร>าง สถิติที่ใช>ได>แก4 การวิเคราะห.เน้ือหา ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย และค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2. ข้ันตอนที่ 2 การออกแบบและพัฒนารูปแบบโดยการประเมินความเหมาะสม/ 
ความสอดคล>องของรูปแบบการจัดการเรียนรู> และแผนการจัดการเรียนรู>จากผู>เช่ียวชาญ 5 ท4าน และ
หาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>จากนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 โรงเรียนสะแกราช
ธวัชศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2560 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยได>แก4 รูปแบบการจัดการเรียนรู>
ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT แผนการจัดการเรียนรู> 
แบบทดสอบวัดความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สถิติที่ใช>ได>แก4 ค4าเฉลี่ย ค4าส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบ t (t-test) 
 3. ข้ันตอนที่ 3 การทดลองใช>รูปแบบโดยการนํารูปแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนว
การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT ที่มีประสิทธิภาพไปทดลองใช>กับกลุ4ม
ตัวอย4างนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/4 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 
2561 จํานวน 30 คน ที่ได>มาโดยการสุ4มแบบกลุ4ม สถิติที่ใช>ได>แก4 ค4าเฉลี่ย ค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการทดสอบ t (t-test) 
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 4. ข้ันตอนที่ 4 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียน จากนักเรียนกลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3/4 โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561 
จํานวน 30 คน ที่ได>มาโดยการสุ4มแบบกลุ4ม สถิติที่ใช>ได>แก4 ค4าเฉลี่ย และค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
7. ผลการวิจัย  
 7.1 การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>าน 
การเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3พบว4า รูปแบบการจัดการเรียนรู>ดังกล4าว 
เป;นรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล>องกับความต>องการของการจัด
การศึกษาตามแนวคิด ทฤษฎี พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสะแกราชธวัชศึกษา พุทธศักราช 2552 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2555) กลุ4มสาระการเรียนรู>ภาษาต4างประเทศ สอดคล>องกับการประเมินคุณภาพการศึกษาและ 
ความต>องการของผู>บริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก. ครูผู>สอนวิชาภาษาอังกฤษ และผู>เช่ียวชาญ ที่
ต>องการให>รูปแบบการจัดการเรียนรู>มีความเหมาะสมในการจัดการเรียนรู>ให>กับนักเรียนได>ตรงตาม
จุดมุ4งหมายที่ต้ังไว> เพราะรูปแบบการจัดการเรียนรู>มีลําดับข้ันตอนในการเรียนรู>ที่เข>าใจง4าย มี
คําแนะนําหรือวิธีการใช>ที่ชัดเจน บอกบทบาทหน>าที่ของ นักเรียนในการเรียนได>เป;นอย4างดี รูปแบบ
การจัดการเรียนรู>มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตามเกณฑ.ที่กําหนด มีความสมบูรณ.ถูกต>องตามหลัก
วิชาการ เน้ือหามีความเหมาะสมกับวัยของนักเรียน ซึ่งส4งผลให>นักเรียนมีความสามารถด>านการเขียน
ภาษาอังกฤษดีข้ึน 
 7.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4ม
ร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 มีองค.ประกอบที่สําคัญคือ 1) หลักการของรูปแบบ2) วัตถุประสงค.ของรูปแบบ3) กระบวนการเรียน
การสอน 4) ระบบสังคม 5) หลักการตอบสนอง 6). ระบบการสนับสนุน 7) เงื่อนไขของการนํารูปแบบ
ไปใช> และ 8) ผลที่เกิดจากการใช>รูปแบบ มีกระบวนการเรียนการสอน 5 ข้ันตอน คือ ข้ันที่ 1 ข้ันชวน
คิด (Preparation) ข้ันที่ 2 ข้ันชวนรู> (Presentation) ข้ันที่ 3 ข้ันชวนฝnก (Practice)ข้ันที่ 4 ข้ันชวน
เสนอ (Production) และข้ันที่  5 ข้ันชวนประเมิน (Performance Assessment) มีผล 
การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบอยู4ในระดับมากที่สุด(µ=4.75, σ=0.43) ความสอดคล>อง
ของรูปแบบอยู4ในระดับมากที่สุด (µ = 4.88, σ = 0.32)ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียน
รู>อยู4ในระดับมากที่สุด (µอยู4ระหว4าง 4.82-4.84 และ σ อยู4ระหว4าง 0.37-0.39) และความสอดคล>อง
ของแผนการจัดการเรียนรู>อยู4ในระดับมากที่สุด(µ อยู4ระหว4าง 4.76-4.86 และ σ อยู4ระหว4าง             
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0.34-0.43) ทดลองใช>กับกลุ4มภาคภาคสนาม มีค4าประสิทธิภาพ81.37/80.47ซึ่งมีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ. 80/80 ที่กําหนดไว>(ดังตารางที่ 1) 
 

ตารางท่ี 1 ผลการหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ทดลองใช>กับกลุ4มภาคสนาม  
(n = 30) 

การหาประสิทธิภาพ คะแนนรวม คะแนนเฉลี่ย ร>อยละของคะแนนเฉลี่ย 
ประสิทธิภาพกระบวนการ (

1
E ) 4,394.00 146.47 81.37 

ประสิทธิภาพผลลพัธ. (
2

E ) 603.50 20.12 80.47 

 
 จากตารางที่ 1 พบว4า รูปแบบการจัดการเรียนรู>ทดลองใช>กับกลุ4มภาคสนามมีประสิทธิภาพ
81.37/80.47ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 ที่กําหนดไว> 
 7.3 การทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> พบว4า 
  7.3.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสาน
กลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ป�ที่ 3 มีค4าประสิทธิภาพ81.44/80.89ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 ที่กําหนดไว>(ดังตารางที่ 2) 
 

ตารางท่ี 2  ผลการหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู>ทดลองใช>กับกลุ4มตัวอย4าง  
(n = 30) 

การหาประสิทธิภาพ คะแนนรวม คะแนนเฉลี่ย ร>อยละของคะแนนเฉลี่ย 
ประสิทธิภาพกระบวนการ (

1
E ) 4,398.00 146.60 81.44 

ประสิทธิภาพผลลพัธ. (
2

E ) 606.67 20.22 80.89 

 
 จากตารางที่ 2 พบว4า รูปแบบการจัดการเรียนรู>ทดลองใช>กับกลุ4มตัวอย4างมีประสิทธิภาพ
81.44/80.89 ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 ที่กําหนดไว> 
  7.3.2 ผลการประเมินความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนจากการ
เรียนโดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4ม
ร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
3 ที่ผู>วิจัยได>สร>างข้ึนของกลุ4มตัวอย4าง หลังใช>รูปแบบสูงกว4าก4อนใช>รูปแบบ ซึ่งแตกต4างกันอย4างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (ดังตารางที่ 3) 
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ตารางท่ี 3   การเปรียบเทียบความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนจากการเรียนโดย

ใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> ของกลุ4มตัวอย4าง ระหว4างก4อนใช>รูปแบบและหลังใช>รูปแบบ 
 

ช4วงเวลา n คะแนนเต็ม 
x  S.D. 

D  t 
ก4อนใช>รูปแบบ 

หลงัใช>รูปแบบ 

30 

30 

25 

25 

14.09 

20.22 

2.81 

3.05 
6.13 18.81* 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จากตารางที่ 3 พบว4า ความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนจากการเรียน
โดยใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่ผู>วิจัยได>สร>างข้ึนของกลุ4มตัวอย4าง หลังใช>รูปแบบสูงกว4าก4อนใช>
รูปแบบ ซึ่งแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 7.4 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อรูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนว 
การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT เพ่ือส4งเสริมความสามารถด>าน 
การเขียนภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ในภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณาเป;นรายด>าน พบว4า ทุกด>านมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด ด>านที่มีระดับความพึงพอใจอยู4
ในอันดับสูงสุด ได>แก4 ด>านครูผู>สอน รองลงมา ได>แก4 ด>านรูปแบบการจัดการเรียนรู> ด>านประโยชน.ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู> และด>านการวัดผลและประเมินผล ตามลําดับ 
  
8. อภิปรายผลการวิจัย   
 8.1 การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานและความต>องการสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>
พบว4า รูปแบบการจัดการเรียนรู>ดังกล4าวเป;นรูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
สอดคล>องกับความต>องการของการจัดการศึกษาตามแนวคิด ทฤษฎี พระราชบัญญัติการศึกษา
แห4งชาติ พ.ศ. 2542 แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 2551 มุ4งเน>นให>ผู>เรียนได>ฝnกทักษะ กระบวนการ
คิด การจัดการ และการประยุกต.ใช>ความรู>อย4างเหมาะสม ให>ผู>เรียนได>เรียนรู>จากประสบการณ.จริง 
ฝnกปฏิบัติให>คิดเป;น ทําได> สอดคล>องกับงานวิจัยของ กันยาทิพย. ประเสริฐไทย (2560) และ 
Johnson (1994)  
 8.2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 พบว4า 
รูปแบบการจัดการเรียนรู> มีค4าประสิทธิภาพ 81.37/80.47 ที่เป;นเช4นน้ีเน่ืองจากเน่ืองจากการ
ออกแบบและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ได>ปฏิบัติตามข้ันตอน มีการตรวจสอบจากผู>เช่ียวชาญ
และการทดลองหาคุณภาพ ประสิทธิภาพของรูปแบบทําให>ได>รูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่น4าจะมี
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ประสิทธิภาพ สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู>ให>กับนักเรียนมีความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษ
สอดคล>องกับงานวิจัยของ วาสนา จ4างโพธ์ิ (2557), อนันตกานต. ภูถํ้าแก>ว(2559) และมะลิ อัตถากร 
(2561)  
 8.3 การทดลองใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู> พบว4า 
  8.3.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู> มีค4าประสิทธิภาพ81.44/80.89ซึ่งมีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ. 80/80 ที่กําหนดไว>ที่เป;นเช4นน้ีเน่ืองจากผู>วิจัยได>ศึกษาการออกแบบระบบการเรียนการสอน 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู> การพัฒนาความสามารถด>านการเขียนของนักเรียนจากแนวคิด 
ทฤษฎีของนักการศึกษาหลายๆ ท4าน นํามาออกแบบและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ผ4าน 
การตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคล>องของรูปแบบการจัดการเรียนรู>จากผู>เช่ียวชาญ 
สอดคล>องกับงานวิจัยของ วาสนา จ4างโพธ์ิ (2557), อนันตกานต. ภูถํ้าแก>ว(2559) และมะลิ อัตถากร 
(2561)  
  8.3.2 ผลการประเมินความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน หลังใช>
รูปแบบสูงกว4าก4อนใช>รูปแบบ ซึ่งแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ที่เป;นเช4นน้ี
เน่ืองจากผู>วิจัยได>ศึกษาแนวคิด หลักการเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถด>านการเขียนของนักเรียน 
สอดคล>องกับงานวิจัยของ อนันตกานต. ภูถํ้าแก>ว(2559), อุทุมพร ศักด์ิโสภิณ (2559) และมะลิ             
อัตถากร (2561) 
  8.3.4 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต4อรูปแบบการจัดการเรียนรู>ใน
ภาพรวมอยู4ในระดับมากที่สุด ที่เป;นเช4นน้ีเน่ืองจากนักเรียนได>ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู>ในช้ันเรียน
ด>วยกิจกรรมกลุ4มแบบร4วมมือ LT นักเรียนมีความรับผิดชอบต4อการทํางาน รู>จักรับผิดชอบต4อหน>าที่ 
สอดคล>องกับงานวิจัยของ วาสนา จ4างโพธ์ิ (2557)และอุทุมพร ศักด์ิโสภิณ (2559)  
 
9. ขQอเสนอแนะ   
 9.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ผู>บริหารสถานศึกษาควรส4งเสริมการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสม
สอดคล>องกับสภาพวิชา และการนํารูปแบบการจัดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพไปใช>ในรายวิชาอื่นๆ 
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  9.2.1 ผู>นําไปใช>ควรให>ความสําคัญของการศึกษาและวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานและความ
ต>องการสําหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>  
  9.2.2 ในการจัดการเรียนรู>ในเรื่องใดเรื่องหน่ึงจะเกิดผลสูงสุด ครูจําเป;นต>องมีความรู>  
ความชํานาญ ทักษะการสอน ประสบการณ.ในการจัดการเรียนรู>และเป;นที่ปรึกษา อํานวยความสะดวก              
ให>คําแนะนําในการเรียนรู>ของนักเรียนอย4างต4อเน่ืองและตลอดเวลา  
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 9.3 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
  9.3.1 ควรมีศึกษาติดตามการใช>รูปแบบการจัดการเรียนรู>น้ีในป�การศึกษาต4อไป ว4ามี 
ความย่ังยืนทางวิชาการหรือไม4 
  9.3.2 ควรมีการวิจัยพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>รูปแบบอื่นๆ เพ่ือส4งเสริม
ความสามารถด>านการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนหรือควรมีการวิจัยการใช>รูปแบบการจัดการ
เรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT กับรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ระดับช้ันอื่นๆ 
  9.3.3 ควรมีการวิจัยพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู>ตามแนวการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือ 
การสื่อสารประสานกลุ4มร4วมมือ LT กับรายวิชาอื่นๆ กลุ4มสาระการเรียนรู>อื่นๆ ด>วย 
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บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาการใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวี
นิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร  จันทาทิพย. โดยศึกษาวิเคราะห.จากบทกวีนิพนธ. จํานวน 49 บท 
ผู>วิจัยได>ทําการวิเคราะห.ด>านการจําแนกคําภาษาต4างประเทศ โดยจําแนกตามเกณฑ.ของวิไลวรรณ 
ขนิษฐานันท.และคําภาษาถ่ินจําแนกตามเกณฑ.ของวิไลศักด์ิ กิ่งคํา ผลการวิจัยสรุปได>ดังน้ี 
 ด>านการจําแนกคําภาษาต4างประเทศตามรูปลักษณ.ของคํา ซึ่งจําแนกออกเป;น 3 ลักษณะ 
ได>แก4 ตระกูลภาษาที่มีรูปวิภัตติปGจจัยตระกูลภาษาที่มีรูปคําติดต4อ และตระกูลภาษาที่มีรูปคําโดด             
1) ตระกูลภาษาที่มีรูปวิภัตติปGจจัย พบมากที่สุดคือตระกูลภาษา อินโด-ยูโรเป�ยนพบจํานวน 354 คํา 
จําแนกเป;น (1) ภาษาบาลี 153 คํา (2) ภาษาสันสกฤต 76 คํา (3)ภาษาบาลี-สันสกฤต 75 คํา             
(4) ภาษาอังกฤษ 39 คํา (5) ภาษาญี่ปุvน 4 คํา (6) ภาษาฝรั่งเศส 4 คํา (7)ภาษาสเปน 2 คํา (8) ภาษา
โปรตุเกส 1 คํา รองลงมาตระกูลภาษาเซเมติก พบ 1 คํา จําแนกเป;น (1) ภาษาอาหรับ1คํา                  
(2) ตระกูลภาษาที่มีรูปคําติดต4อ พบมากที่สุดคือ ตระกูลมอญ-เขมร พบจํานวน 79 คํา จําแนกเป;น 
(1) ภาษาเขมร 77 คํา  

                                                             

 1สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 2สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 3สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
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 2) ภาษามอญ 2 คํา รองลงมาตระกูลภาษาทิเบต-พม4า พบ 42 คํา จําแนกเป;น (1) ภาษา
กะเหรี่ยง 30 คํา (2) ภาษาพม4า 12 คํา รองลงมาตระกูลภาษามลายู-โปนีเซียน พบ 7 คํา จําแนกเป;น 
(1)ภาษามาลายู 5 คํา (2) ภาษาชวา 2 คํา และตระกูลที่พบน>อยที่สุดตระกูลภาษาทิเบต-จีน พบ 
ภาษาทิเบต จํานวน 2 คํา 
 3) ตระกูลภาษาที่มีรูปภาษาคําโดดพบมากที่สุด คือ ตระกูลไท พบจํานวน 22 คํา จําแนก
เป;น ภาษาลาว 22 คํา รองลงมาตระกูลภาษาสินิติก พบจํานวน 12 คํา จําแนกเป;น ภาษาจีน 12 คํา 
ด>านการจํ าแนกคําภาษา ถ่ินจําแนกได> เป;น 2 ภาษา ถ่ิน พบจํานวน 47 คํา พบมากที่ สุด 
คือ ภาษาถ่ินอีสาน พบจํานวน 38 คํารองลงมาคือ ภาษาถ่ินเหนือ พบจํานวน 9 คํา 
 จากการการใช>คําภาษาต4างประเทศซึ่งปรากฏในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร 
จันทาทิพย. ใช>ภาษาที่หลากหลายเล4าเรื่องราวต4าง ๆ ที่ประสบพบเจอผ4านการเรียงร>อยคําที่เลือกสรร
มาเล4าการกําเนิดของสิ่งต4าง ๆ บนโลก การดํารงอยู4ของชีวิตการต4อสู>ด้ินรนให>ได>มาซึ่งสิทธิพ้ืนฐาน 
ของการมีชีวิต การคงไว>ซึ่งความเป;นมนุษย. การต4อสู>ด>านจิตใจ รวมถึงสภาพสิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติ
ที่แปรเปลี่ยนตามกาลเวลา กวีได>ถ4ายทอดเรื่องราวเหล4าน้ันผ4านบทกวีได>อย4างไพเราะงดงามลกึซึง้ทีส่ดุ 
 
คําสําคัญ : 1. ภาษาต4างประเทศ  2. ภาษาถ่ิน  3. หัวใจห>องที่ห>า 
  

ABSTRACT 
 The use of foreign language and dialects words in poetry “The heart’s fifth 
chamber” by Angkarn Chanthathip "aims to study the use of foreign language  and 
dialects words in poetry "The road home"by studying the analysis from 49 poems, 
Analysis of foreign language classification by criteria of Wilaiwan Khanitthanan and the 
dialect words classified according to the criteria of Wilaisak Kingkham.  
 The results can be summarized as follows:  
 In the classification of foreign words according to the look of the word which 
is classified into 3 language families, namely the language family with a form of suffix, 
language family with contact words and language families with single word. 
 Language family with a form of suffix, the most common is 1) Indo-European 
language family found 354 words, classified as (1) 153 words of Pali (2) 76 words of 
Sanskrit   (3) 75 of Pali-Sanskrit (4) 39 words of English (5) 4 words of Japanese  (6) 4 
words of French (7) 2 words of Spanish (8) 1 words of Portuguese. Followed by the 
Semitic language family found 1 word, classified as 1 word of Arabic. 
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 2) Language family with contact words The most common is Mon-Khmer 
family found 79 words classified as: (1) 77 words of Khmer (2) 2 words of Mon, 
followed by the Tibetan-Burmese language family found 42 words, classified as (1) 30 
words of Kareing (2) 12 words of Burmese.  Followed by the Malay-Polynesian family 
found 7 words, classified as (1) 5 words of Malayalam (2) 2 words of Java and the 
family that found the least family language Tibet - China, found 2 words of Tibetan. 
 3) Language families with single word. The most common is the Tai language 
family found 22 words, classified as: 1)22 words of Lao, followed by the Sinitic 
language family, found 12 words classified as 12 words of Chinese.  
 The classification of the dialect words can be classified into 2 dialects, found 
in 47 words. The most common is 38 words of Isan dialect and followed by the 9 
words of northern dialect. 
 From the use of foreign language and dialect words  in poetry “The heart’s 
fifth chamber” of Angkarn Chanthathip use a variety of “languages” to telling stories 
that have been found through a selection of words that have been chosen to tell 
the origin of things on earth, existence of life, struggling to acquire the basic rights of 
living, maintaining humanity, fighting the mental state, including the natural 
environment that changes over time. "Poets" convey those stories through the most 
beautiful and beautiful poems. 
 
Keywords : 1. Foreign language 2. Dialect words 3. The heart’s fifthchamber 
 
1. ความสําคัญและท่ีของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 ภาษาเป;นเครื่องมือของมนุษย.ที่ใช>เป;นสื่อในการแสดงความหมายระหว4างผู>ส4งสารและผู>รับ
สาร โดยมีกฎเกณฑ.ของคําและเสียง ข้ึนอยู4กับกลุ4มชนในพ้ืนที่น้ันกําหนดข้ึนมา จึงเกิดเป;นสังคม  
ภาษาแสดงให>เห็นว4ามนุษย.เป;นสัตว.สังคม ที่มีวัฒนธรรม ศิลปะและอารยธรรม ภาษาแสดงให>เห็นถึง
ความความเจริญงอกงาม ดังที่นิภาพรรณ ศรีพงษ. (2551, หน>า 1) ได>ให>ความหมายของภาษาไว>ว4า 
ภาษา คือ ถ>อยคําที่ใช>เพ่ือเป;นเครื่องมือสื่อความหมายให>รู>ความประสงค.ของกันและกันได>พร>อมทั้ง
ตอบสนองให>ถูกต>องตามเจตจํานงของผู>สื่อ ความหมายออกไป เช4น ด>วยการพูด การเขียน รวมทั้ง
กิริยาอาการ 
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 ประเทศไทยมีภาษาที่หลายที่แตกต4างกันในแต4ภูมิภาคและใช>ภาษาตามแต4ละท>องถ่ิน 
มีภาษาถ่ินเป;นภาษาย4อยของภาษาที่แตกต4างกันตามท>องถ่ินต4าง ๆ ที่ผู>พูดภาษาน้ันอาศัยอยู4โดยปกติ
นักภาษาศาสตร.นิยมแบ4งกลุ4มภาษาถ่ินต4าง ๆ โดยพิจารณาจากลักษณะสําคัญ 3 ลักษณะ ได>แก4 
ลักษณะแรกพิจารณาจากเช้ือชาติของเจ>าของภาษาโดยถือตามความสัมพันธ.ระหว4างเช้ือชาติทีม่ตี4อกนั 
ลักษณะที่สองพิจารณาจากลักษณะโครงสร>างของภาษาว4ามีโครงสร>างทางไวยากรณ. เช4น มีระบบ
เสียง ระบบคําและระบบประโยค ที่มีลักษณะเหมือนกันหรือคล>ายคลึงกันมากที่สุดเมื่อนํามา
เปรียบเทียบกัน และลักษณะที่สามพิจารณาจากเขตการปกครองประเทศหรือสภาพภูมิศาสตร. คือ 
สถานที่ภาษาถ่ินน้ัน ๆ พูดว4าอยู4ส4วนไหนของประเทศ เช4น ถ>าอยู4ทางเหนือหรือทางใต>ก็จะเรียกถ่ิน           
น้ัน ๆ ว4าเป;นถ่ินเหนือหรือถ่ินใต>เป;นต>น (เรืองเดช ปGนเข่ือนขัติย., 2545, หน>า 60 อ>างใน พระเสมอ  
กลฺยาณธมฺโน, 2554, หน>า 1) 
 ภาษาไทยในปGจจุบันมีการใช>ภาษาต4างประเทศเข>ามาปะปนในภาษาไทยจนไม4สามารถแยก
ออกได>ว4าคําใดคือคําไทยแท> คําใดคือภาษาต4างประเทศ ซึ่งคํายืมในภาษาไทยน้ันล>วนมาจาก
ภาษาอังกฤษ  ภาษาบาลี-สันสกฤต  ภาษาจีน  ภาษาเขมร  ภาษามลายู และภาษาญี่ปุvน ซึ่งสืบ
เน่ืองมาจากเน่ืองจากการติดต4อค>าขาย ด>านความสัมพันธ.ระหว4างระเทศ  ด>านประวัติศาสตร. ด>านการ
เผยแผ4ศาสนา และด>านการศึกษาที่มีการติดต4อสื่อสารกันนับต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบันจนทําให>เกิดการ
เข>ามาของภาษาต4างประเทศน้ันเข>ามาสอดคล>องกับทองสุก เกตุโรจน. (2546, หน>า 8-28) กล4าวสรุป
เรื่อง การนําคําภาษาอื่นมาใช>ในภาษาไทยไว>ดังน้ี เรานําคําภาษาอื่นมาใช>ในภาษาของเราด>วยเหตุ
สําคัญ 4 ประการ คือ เราไม4มีคํา ๆ น้ันใช>ในภาษาของเรา เพ่ือใช>แทนคําของเราที่มีอยู4แล>ว แต4เรา
เห็นว4าไม4ไพเราะหรือน4ากลัว เพ่ือใช>เป;นราชาศัพท. และเพ่ือใช>ในวรรณคดี 
 ภาษามีธรรมชาติที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลา ตราบเท4าที่ภาษาน้ัน ๆ มีผู>พูดผู>ใช>
ภาษา ภาษาที่คงที่หรือหยุดน่ิงไม4มีการเปลี่ยนแปลงคือภาษาที่ตายแล>วเพราะไม4ได>ใช>ในชีวิตประจําวัน  
ดังที่อภิชาญ ปานเจริญ (2559, หน>า 2)กล4าวไว>ว4า การยืมคําภาษาอื่นมาใช>ในภาษาตนน้ันกระทํากัน
อยู4ทั่วไปในบรรดาชาติที่มีความสัมพันธ.กับชาติอื่น ไม4ว4าจะด>วยด>านทางการเมือง ทางการค>า หรือ
วัฒนธรรม ชาติที่ล>าหลัง ไม4ได>คบหากับชาวต4างประเทศเท4าน้ันที่ภาษาจะยังคงบริสุทธ์ิอยู4ได> ชาติที่มี
ความสัมพันธ.กับชาติอื่นมาก เช4น อังกฤษ นอกจากจะรับภาษากรีกและละตินไปใช>ในภาษาของตน
แล>ว ยังได>รับภาษาอื่นเข>าไปเป;นอันมาก 
 หัวใจห>องที่ห>า เป;นผลงานของ อังคาร จันทาทิพย. ที่ได>รับรางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอด
เย่ียมแห4งอาเซียน (ซีไรต.) ประจําป�พุทธศักราช 2556 คณะกรรมการตัดสินรางวัลวรรณกรรม
สร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน (ซีไรต.) ประจําป�พุทธศักราช 2556 (อังคาร จันทาทิพย., 2556, 
หน>าปกหลัง) มีมติให>รวบบทกวีหัวใจห>องที่ห>าฉบับปรับปรุง ของอังคาร จันทาทิพย. หัวใจห>องที่ห>า 
นําเสนอเรื่องเล4าโดยจําลองวิวัฒนาการของมนุษย.ต้ังแต4ยุคโบราณก4อนประวัติศาสตร. การต้ังชุมชน
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จนถึงสังคมร4วมสมัยโดยเฉพาะอย4างย่ิงสังคมเมือง ซึ่งประกอบไปด>วย คนไรบ>าน คนพลัดถ่ิน คนกลุ4ม
น>อย โดยเช่ือมโยงเรื่องเล4าในอดีตกับวิถีชีวิตในปGจจุบัน ซึ่งล>วนระทมทุกข. นําเสนอการปะทะสังสรรค.
ท4ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรม ผู>แต4งมองโลกและปรากฏการณ.ด>วยมุมมองที่ย>อนแย>ง ใน
ภาคแรก “หัวใจห>องที่ห>า” และภาคหลัง “นิทานเดินทาง” จึงเป;นภาพคู4ขนานของการว4ายวนต4อสู>ด้ิน
รนของมนุษย. ท4วงทํานองการประพันธ.ใช>ฉันทลักษณ.ที่หลากหลาย และมีลีลาเฉพาะตน รวมบทกวี 
หัวใจห>องที่ห>า ฉบับปรับปรุง ของอังคาร จันทาทิพย.จึงสมควรได>รับรางวัลวรรณสร>างสรรค.ยอดเย่ียม
แห4งอาเซียน (ซีไรต.) ของประเทศไทย ประจําป�พุทธศักราช 2556 “หัวใจห>องที่ห>า” ได>พูดถึงต>น
กําเนิดชีวิตการเปลี่ยนผ4านแต4ละยุคสมัยของมนุษย.ว4ามีที่มาที่ไปอย4างไร ความเสมอภาค ความเท4า
เทียมกันและศักด์ิศรีความเป;นมนุษย. รวมไปถึงความผันแปรในเรื่องต4าง ๆ ทั้งสภาวะจิตใจ และ
สิ่งแวดล>อมรวมไปถึงความแปรปรวนทางธรรมชาติ ความเหลื่อมล้ําทางสังคม และการด้ินรนต4อสู>เพ่ือ
ความอยู4รอดของมนุษย. ทั้งน้ีเพราะให>เน้ือเรื่องมีความสละสลวยเข>าใจง4าย  ผู>แต4งจึงได>มีการนํา 
คําภาษาต4างประเทศต4าง ๆ และภาษาถ่ินเข>าใช>มาเพ่ือความสมบูรณ.ของเน้ือหาและสร>าง 
ความน4าสนใจในการประพันธ. 
 จากที่กล4าวมาข>างต>นเห็นได>ว4าภาษาเข>ามามีบทบาทไม4ว4าจะเป;นภาษาเขียนหรือภาษาพูด
เพ่ือที่จะใช>ในการติดต4อสื่อสารในชีวิตประจําวันรวมไปถึงงานเขียนในกวีนิพนธ. ที่ได>เลือกทําการศึกษา
วิเคราะห.มีคําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินที่เข>ามาปะปนบทประพันธ.ของอังคาร จันทาทิพย.   
ในเรื่อง “หัวใจห>องที่ห>า” ทําให>ผู>วิจัยมีความสนใจต>องการวิเคราะห.เกี่ยวกับคําภาษาต4างประเทศ 
และภาษาถ่ินในกวีนิพนธ.รางวัลวรรณกรรมสร>างสรรค.ยอดเย่ียมแห4งอาเซียน (ซีไรต.) ประจําป�
พุทธศักราช 2556 สําหรับการศึกษาวิเคราะห.คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินที่พบในบทกวีนิพนธ. 
เรื่อง “หัวใจห>องที่ห>า” ของ อังคาร จันทาทิพย. วรรณกรรมที่ ได>รับรางวัลและถูกยกย4อง  
เพ่ือที่จะทราบว4าในงานประพันธ.เล4มน้ีมีการใช>ภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินเข>ามาประปน 
ในบทกวีนิพนธ.มากน>อยเพียงใด 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาการใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. เรื่อง “หัวใจห>องที่ห>า” 
ของอังคาร จันทาทิพย. 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 ทราบถึงคํายืมภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ.เรื่อง “หัวใจห>องที่ห>า” 
ของ อังคาร จันทาทิพย.  
 3.2 สามารถนําไปประยุกต.ใช>กับการเรียนการสอนในวิชาภาษาไทย 
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4. วิธีการดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาเรื่อง การใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” 
ของอังคาร จันทาทิพย. ผู>วิจัยใช>วิธีวิจัยเอกสาร โดยดําเนินการศึกษาตามลําดับข้ัน ดังน้ี 
 4.1 ขอบเขตของการวิจัย ผู>วิจัยได>กําหนดขอบเขตของการวิจัยไว>ดังน้ี 
  4.1.1 ขอบเขตด>านข>อมูล การวิจัยครั้ ง น้ีผู> วิจัยได> เลือกวรรณกรรมการใช> คํา
ภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร จันทาทิพย.จํานวน 2 
ภาค ภาคแรก หัวใจห>องที่ห>า 22 บท ภาคหลัง นิทานเดินทาง จํานวน 27 บท รวมทั้งหมดมีบทกวี 
49 บทซึ่งมีจํานวน 49 ตอน 
  4.1.2 ขอบเขตด>านเน้ือหา    
  ภาคแรก หัวใจห>องที่ห>า 
   1. เสียงสนทนาจากผนังถํ้า      2. ก>าวย4างย>อนแย>งแห4งศตวรรษ 
   3. หลังรูปนามสันติสุขและเรื่องเศร>า  4. แนวรบกลางเมืองใหญ4ถึงถนนชนบท 
   5. ภาพสันติภาพ         6. มิใช4จิตนาการ 
   7. นรกและสวรรค.ของคนอื่น     8. แนวรบด>านตะวันตก 
   9. ภาพสะท>อนในวาวหยดนํ้าตาหม4องทองดี 10. แนวรบด>านตะวันออก 
   11. ก>อนหินดึกดําบรรพ.ฯ      12. สัญญะมิคสัญญี 
   13. โลกเปลี่ยนแปลงเรา มากกว4าเราเปลี่ยนแปลงโลก    14. แนวรบด>านใต>...ฯ 
   15.วัตถุ (ไม4) ต>องสงสัย       16. ผีเสื้อขยับป�ก   
   17. เลห.กลของตรรกะ       18. ไม4มีของขวัญจากสงคราม  
   19. อนุสาวรีย.ลูกป�น        20. บรรพกาลภิวัตน.ฯ  
   21. ความตายของสันติสุข      22. หัวใจห>องที่ห>า 
 ภาคหลัง นิทานเดินทาง 
   23. พรมแดน          24. ความฝGน 
   25. รมณีย.ดอกไม>        26. ฤดูเก็บเกี่ยว 
   27. รุ4งนิทาน และเรื่องเล4าวันวานของแม4     28. นิทานคนกับแถน 
   29. นาค ตํานานแม4นํ้าโขงอีกร>อยป�ถัดไป..  30. หมู4บ>านในเสียงตอกเสาเข็ม 
   31. บทสนทนาของคนพลัดถ่ิน     32. ในบ>านของคนไร>บ>าน 
   33. เสียงกบภูเขาที่ถนนข>าวสาร        34. การหายไปของทาบทหน่ึงฯ 
   35. งานวันชาติมอญ และตํานานในตัวผม    36. ตํานานรักเรื่องหน่ึงฯ 
   37. ห4วงทองเหลืองของมะนาง     38. ด>านทั้งสองของโลกเสมือน 
   39. สีโห สังข. สินไชในตัวเรา    40. นิทานข>าวกับคน บทรําพึงโพ>นบรมสมกัลป� 
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   41. อธิปไตยเหนือที่นาผืนเล็กเล็ก     42. รูปรอยของตํานาน 
   43. เพลงอพยพฯ         44. รูปรอยตํานาน 
   45. ในมือกําหนัดหยัดชู ในเสียงกูก>องตะโกน   46. นิทานดวงดาว 
   47. รูปรอยของตํานาน       48. ในกระเปาสัมภาระ 
   49. นิทานเดินทาง 
 4.1.3 ขอบเขตด>านเน้ือหา  
   1) ด>านการจําแนกคําภาษาต4างประเทศ ได>แก4  
    1.1) ตระกูลภาษาสินิติก (Sirilic) ภาษาจีนต4าง ๆ แบ4งออกเป;น 4 ภาษาย4อย คือ               
1) ตระกูลภาษาอินโดยุ-โรเป�ยน (Indo-uropean) 2) ตระกูลภาษาแฮมิติ (Hamitic)  3) ตระกูลภาษา           
เซมิติก (Semiti) และ 4) ภาษาทราวิฑ (Dravidian) 
    1.2) ตระกูลงภาษามลาโย-โปลเินเซียน (Malayo-Polynesian) หรือตระกลูภาษา
ออสโตรเนเซียน (Austronesian)  
    1.3) ตระกูลภาษาทเิบต-พม4า  
    1.4.) ตระกลู มอญ-เขมร  
   2) ด>านการจําแนกภาษาถ่ิน ได>แก4 1) ภาษาไทยถ่ินกลาง  2) ภาษาไทยถ่ินใต>                      
3)ภาษาไทยถ่ินอีสาน  และ 4) ภาษาไทยถ่ินเหนือ   
 4.2 การเก็บรวบรวมข>อมูล 
  การศึกษาครั้งน้ี ผู>วิจัยได>ศึกษาเรื่องการใช>คําภาษาต4างประเทศ และภาษาถ่ินในบทกวี
นิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของ อังคาร จันทาทิพย. โดยมีวิธีการดําเนินการวิจัยด>านการเก็บรวบรวม
ข>อมูล ดังน้ี 
  1. ศึกษาเรื่องการใช>คําภาษาต4างประเทศ และการใช>คําภาษาถ่ิน  
  2. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข>องกับการใช>คําภาษาต4างประเทศ และการใช>คําภาษาถ่ิน 
  3. กําหนดหลักเกณฑ.ในการศึกษาการใช>คําภาษาต4างประเทศ และการใช>คําภาษาถ่ิน 
ผู>วิจัยศึกษาหลักเกณฑ.ของวิไลศักด์ิ กิ่งคํา(2544) 
  4. ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการใช>คําภาษาต4างประเทศ ภาษาถ่ิน และกวีนิพนธ. 
 4.3 การวิเคราะห.ข>อมูล การศึกษาครั้ ง น้ี ผู> วิจัยได>ศึกษาวิเคราะห.เรื่องการใช> คํา
ภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของ อังคาร จันทาทิพย. ผู>วิจัยได>
กําหนดแนวทางการวิเคราะห.ด>านภาษาต4างประเทศโดยพิจารณาจากแนวคิด ดังน้ี 
  ด>านการจําแนกคําภาษาต4างประเทศ ผู>วิจัยใช>เกณฑ.ของวิไลวรรณ ขนิษฐานันท. (2526) 
ที่จําแนกภาษาออกเป;นตระกูลต4าง ๆ ดังน้ี  
  1. ตระกูลภาษาที่มีรูปภาษาคําโดด ภาษาที่มีลักษณะภาษาคําโดด แบ4งตามตระกูลได>ดังน้ี 
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   1.1 ตระกูลภาษาสินิติก (Sirilic) ภาษาจีนต4าง ๆ แบ4งออกเป;น 4 ภาษาย4อย คือ            
1) ภาษากวางตุ>ง (Cantonese) 2) ภาษามิน (Mir) 3) ภาษาพู (Wu) 4) ภาษาแมนดาริน (Mandarin)  
   1.2 ตระกูลไท (Tai)  
  2. ตระกูลภาษาที่มรีูปวิภัตติปGจจัย ภาษาที่มีรปูมีวิภัตติปGจจยัแบ4งตามตระกลูได> ดังน้ี 
   2.1) ตระกูลภาษาอินโดยุ-โรเป�ยน (Indo-uropean)  
   2.2) ตระกูลภาษาแฮมิติ (Hamitic)  
   2.3) ตระกูลภาษาเซมิติก (Semiti)  
  3. ตระกูลภาษาที่มรีูปทําติดต4อ ภาษาที่มีรูปคําติดต4อแบ4งตามตระกลูได> 4 ตระกูล ดังน้ี  
   3.1) ตระกูลรภาษาทราวิฑ (Dravidian)  
   3.2) ตระกูลงภาษามลาโย-โปลเินเซียน (Malayo-Polynesian) หรือตระกลูภาษา
ออสโตรเนเซียน (Austronesian)  
   3.3) ตระกูลภาษาทเิบต-พม4า  
   3.4.) ตระกลู มอญ-เขมร  
  ด>านการจําแนกภาษาถ่ิน ผู>วิจัยใช>เกณฑ.ของวิไลศักด์ิ กิ่งคํา(2544) ที่จําแนกภาษาถ่ิน
ออกเป;น  1)ภาษาไทยถ่ินกลาง 2)ภาษาไทยถ่ินใต> 3)ภาษาไทยถ่ินอีสาน และ 4)ภาษาไทยถ่ินเหนือ   
 
5. ผลการวิจัย 
 ผลการวิเคราะห.การใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” 
ของอังคาร จันทาทิพย. มีการใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินที่ปรากฏในเรื่องทั้งหมดจํานวน 49 
บทคณะผู> วิจัยได>สรุปผลการวิจัยการใช> คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ.  
“หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร จันทาทิพย. เป;นตารางเพ่ือให>เข>าใจง4าย ดังตารางที่ 2 และ ตารางที่ 3 
 

ตารางท่ี 1 การใช>คําภาษาต4างประเทศในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร จันทาทิพย. 
จํานวน 49 บท จําแนกตามตระกูลของภาษา 

 

ตระกูลภาษา ภาษา จํานวน 
(รวม) 

รQอยละ จํานวน (คํา) รQอยละ 

1.  อิ น โ ด -
ยูโรเป|ยน 

1.1 ภาษาบาลี  
 
 
 

354 

 
 
 
 

68.9 

153 30.6 
1.2 ภาษาสันสกฤต 76 14.6 
1.3 บาลี-สันสกฤต 75 14.4 
1.4 ภาษาอังกฤษ 39 7.5 
1.5 ภาษาญี่ปุvน  4 0.7 
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ตระกูลภาษา ภาษา จํานวน 
(รวม) 

รQอยละ จํานวน (คํา) รQอยละ 

1.6 ภาษาฝรั่งเศส 4 0.7 
1.7 ภาษาสเปน  2 0.3 
1.8 ภาษาโปรตุเกส 1 0.1 

2. เซเมติก 2.1 ภาษาอาหรับ  1 0.1 1 0.1 
3.  มล า ยู -โ ป นี
เซียน 

3.1ภาษามาลายู  
7 

 
1.2 

5 0.9 
3.2 ภาษาชวา 2 0.3 

4. ทิเบต-พม
า 
 

4.1ภาษากะเหรี่ยง  
42 

 
8 

30 5.7 
4.2 ภาษาพม4า  12 2.3 

5. ทิเบต-จีน 5.1 ภาษาทิเบต  2 0.3 2 0.3 
6. มอญ-เขมร ภาษาเขมร  

79 
 

15.1 
77 14.8 

ภาษามอญ 2 0.3 
7. สินิติก ภาษาจีน 12 2.3 12 2.3 
8. ไท 7.1 ภาษาลาว  22 4.2 22 4.2 

รวม 519 100 519 100 
  
 จากตารางที่ 1 พบว4าการใช>คําต4างประเทศในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร 
จันทาทิพย. จําแนกตามตระกูลภาษาต4างประเทศที่พบ จากจํานวน 49 บท ดัง น้ีจําแนก
ภาษาต4างประเทศตามตระกูลของภาษา 
 1. ตระกูลภาษา อินโด-ยูโรเป�ยน รวม 354 คําคิดเป;นร>อยละ 68.9 จําแนกตามภาษาได>
ดังน้ี (1.1)ภาษาบาลี พบ 153 คํา คิดเป;นร>อยละ 30.6 (1.2)ภาษาสันสกฤต พบ 76 คํา คิดเป;น              
ร>อยละ 14.6 (1.3) บาลี-สันสกฤตพบ 75 คํา คิดเป;นร>อยละ 14.4 (1.4) ภาษาอังกฤษ พบ 39 คําคิด
เป;นร>อยละ 7.5 (1.5) ภาษาญี่ปุvนพบ 4 คํา คิดเป;นร>อยละ 0.7 (1.6) ภาษาฝรั่งเศส พบ 4 คํา คิดเป;น
ร>อยละ 0.7 (1.7) ภาษาสเปน พบ 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 0.3 (1.8) ภาษาโปรตุเกส พบ 1 คํา คิดเป;น
ร>อยละ 0.1 
 2. ตระกูลภาษาเซเมติก พบภาษาอาหรับ พบ 1 คําคิดเป;นร>อยละ 0.1 
  3. ตระกูลภาษามลายู-โปนีเซียน พบ 7 คํา คิดเป;นร>อยละ 1.2 จําแนกตามภาษา 
ได>ดังน้ี (3.1) ภาษามาลายู พบ 5 คํา คิดเป;นร>อยละ 0.9 และ (3.2)ภาษาชวาพบ 2 คํา คิดเป;น 
ร>อยละ 0.3 
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  4. ตระกูลภาษาทิเบต-พม4า พบ 42 คํา คิดเป;นร>อยละ 8 จําแนกตามภาษาได>ดังน้ี (4.1) 
ภาษากะเหรี่ยง พบ 30 คํา คิดเป;นร>อยละ 5.7 และ (4.2)ภาษาพม4า พบ 12 คํา คิดเป;นร>อยละ2.3 
 5. ตระกูลภาษาทิเบต-จีน พบ ภาษาทิเบต พบ 2 คํา คิดเป;นร>อยละ 0.3 
 6. ตระกูลภาษามอญ-เขมร พบ 79 คํา คิดเป;นร>อยละ15.1 จําแนกตามภาษา ได>ดังน้ี  
(6.1)ภาษาเขมรพบ 77 คํา คิดเป;นร>อยละ 14.8 และ (6.2)ภาษามอญ พบ 2 คํา คิดเป;นร>อยละ0.3 
 7. ตระกูลภาษาสินิติก พบ ภาษาจีน 12 คํา คิดเป;นร>อยละ2.3 
 8. ตระกูลไท พบภาษาลาว 22 คํา คิดเป;นร>อยละ 4.2 
 

ตารางท่ี 2 การใช>ภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า”ของอังคาร จันทาทิพย.จํานวน 49 บท 
 

จําแนกตามภาษาถ่ิน จํานวนคําท่ีพบ รQอยละ 
 

ภาษาถ่ิน 
อีสาน 38 19.1 
เหนือ 9 80.9 

รวม 47 100 
 
 จากตารางที่ 2 การใช>ภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า”ของอังคาร จันทาทิพย.
จํานวน 49 บท พบภาษาถ่ิน รวมจํานวน 47 คํา จําแนกได> ดังน้ี 1)ภาษาอีสาน  พบ  9 คํ า  คิ ด เ ป; น
ร>อยละ 80.9 และ 2)ภาษาเหนือ พบ 38 คํา คิดเป;นร>อยละ 19.1 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย  
 จากการ ศึกษาวิจัย  การใช> คําภาษาต4 างประเทศ และภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. 
“หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร  จันทาทิพย. จํานวน 49 บท มีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาการใช> 
คําภาษาต4างประเทศ และภาษาถ่ิน ที่ปรากฏในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” สามารถอภิปรายผล 
ได>ดังน้ี 
 การใช>คําภาษาต4างประเทศซึ่งปรากฏในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร  
จันทาทิพย. ปรากฏคําภาษาต4างประเทศ จํานวนทั้งหมด 18 ภาษา ได>แก4 ภาษาบาลี ภาษาสันสกฤต 
ภาษาบาลี-สันสกฤต ภาษาอังกฤษ ภาษาโปรตุเกส ภาษาสเปน ภาษาญี่ปุvน ภาษาฝรั่ง เศส 
ภาษาอาหรับ ภาษาชวา ภาษามลายู ภาษาทิเบต ภ า ษ า พ ม4 า  ภ า ษ า ก ะ เ ห รี ย ง ภ า ษ า ม อ ญ  
ภาษาเขมร ภาษาจีนและภาษาลาว 
  ปรากฏภาษาถ่ิน 2 ภาษา ได>แก4 ภาษาถ่ินเหนือ ภาษาถ่ินอีสาน ซึ่งแสดงให>เห็นว4า 
ผู>ประพันธ.บทกวีนิพนธ. มีการสร>างสรรค.งานเขียน โดยเลือกใช>คําภาษาต4างประเทศ และภาษาถ่ิน 
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ที่พบได>ในสังคมปGจจุบัน นํามาสร>างสรรค.งานเขียน สื่อให>เห็นถึงอิทธิพลภาษาต4างประเทศ 
ที่เข>ามาปะปนในภาษาไทยต้ังแต4อดีตจนถึงปGจจุบันอย4างต4อเน่ือง 
 จากการการใช>คําภาษาต4างประเทศซึ่งปรากฏในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร 
จันทาทิพย. ใช> “ภาษา” ที่หลากหลายเล4าเรื่องราวต4าง ๆ ที่ประสบพบเจอผ4านการเรียงร>อยคํา 
ที่เลือกสรรมาแล>วเพ่ือบอกเล4าการกําเนิดของสิ่งต4าง ๆ บนโลก การดํารงอยู4ของชีวิต การต4อสู>ด้ินรน
ให>ได>มาซึ่งสิทธิพื้นฐานของการมีชีวิต การคงไว>ซึ่งความเป;นมนุษย.การต4อสู>ด>านสภาวะจิตใจ รวมถึง
สภาพสิ่งแวดล>อมทางธรรมชาติที่แปรเปลี่ยนตามกาลเวลา“กวี” ถ4ายทอดเรื่องราวเหล4าน้ัน 
ผ4านบทกวีได>อย4างไพเราะงดงามลึกซึ้งที่สุด   
 

7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะทั่วไป 
  ผลวิจัยสามารถนําไปประกอบการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข>องกับวรรณกรรมได> 
 7.2 ข>อเสนอแนะในการวิจัย 
  7.2.1 ควรศึกษาการใช>โวหารภาพพจน.ในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” ของอังคาร  
จันทาทิพย. 
  7.2.2ควรศึกษาศิลปะการใช>ภาษาในงานบทกวีนิพนธ. เรื่องอื่น ๆ ของอังคาร  
จันทาทิพย.เ พ่ือแสดงให>เห็นเอกลักษณ.เฉพาะตัว และพัฒนาการของการใช>ภาษาของอังคาร   
จันทาทิพย. 
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9. กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยเรื่องการใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. “หัวใจห>องที่ห>า” 
ของอังคาร จันทาทิพย. ช้ินน้ีสําเร็จลุล4วงได>ด>วยความกรุณาช4วยเหลือ แนะนํา ให>คําปรึกษา ตรวจสอบ
แก>ไขข>อบกพร4องต4าง ๆ ด>วยความเอาใจใส4อย4างดีย่ิงจาก ท4านอาจารย.อาจารย.พัทธนันท.พาป�อ
ประธานกรรมการที่ปรึกษาการวิจัย ผู>วิจัยกราบขอบพระคุณเป;นอย4างสูง 
 ขอขอบพระคุณท4าน อาจารย.ปพิชญา พรหมกันธา กรรมการที่ปรึกษาการวิจัยที่กรุณา 
ให>คําแนะนําและช้ีแนะเกี่ยวกับงานวิจัยในเรื่องต4าง ๆ และขอขอบคุณกวีซีไรต. อังคาร จันทาทิพย.  
ที่ได>ประพันธ.บทกวีนิพนธ.ดี ๆ ให>เราได>ศึกษาในครั้งน้ี 
 ขอบคุณบิดามารดาและครอบครัวพร>อมทั้งมิตรสหายทุกคนที่ช4วยเหลือสนับสนุน 
ทั้งด>านกําลังใจด>วยดีตลอดมา นอกจากน้ียังมีผู>ที่ให>ความร4วมมือช4วยเหลืออีกหลายท4าน ซึ่งผู>เขียน 
ไม4สามารถกล4าวนามในที่น้ีได>หมด จึงขอขอบคุณทุกท4านเหล4าน้ันไว> ณ โอกาสน้ีด>วย 
 คุณค4าทั้งหลายที่ได>รับจากการการใช>คําภาษาต4างประเทศและภาษาถ่ินในบทกวีนิพนธ. 
“หัวใจห>องที่ห>า”ของอังคาร จันทาทิพย. ฉบับน้ี ผู>วิจัยขอมอบเป;นกตัญ�ูกตเวทีแด4บิดามารดา  และ
บูรพาจารย.ที่เคยอบรมสั่งสอนรวมทั้งผู>มีพระคุณทุกท4าน 
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แรงจูงใจในการเล
นกีฬาวอลเลย�บอลชายหาดในการแข
งขันกีฬาเยาวชนแห
งชาติ คร้ังท่ี 35 
Motivation for Play Beach Volleyball of Participatin in The 35TH  

National Youth Games 
 

      
อริญา  เหล4าแสงสา1    
Ariya  Laosaengsa  

ดร.ธชา รุญเจริญ2 
Dr.Thacha  Runcharoen 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย
อ 
 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาข>อมูลทั่วไปของนักกีฬากีฬาวอลเลย.บอลชายหาด
ในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเล4นกีฬา
วอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 ระหว4างนักกีฬาชายและนักกีฬา
หญิง กลุ4มเป�าหมายในการวิจัยครั้งน้ีคือ นักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดที่เข>าร4วมการแข4งขันกีฬา
เยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่  35 จํานวน 60 คน โดยใช>วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
sampling) เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยเป;นแบบสอบถามวัดแรงจูงใจ สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล 
ได>แก4 ค4าความถ่ี ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ยค4าส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test Independent 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1.  ข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถามเป;นนักกีฬาเพศชายและเพศหญิง คิดเป;นร>อยละ 
50.00 ส4วนใหญ4อายุอยู4ระหว4าง 16-17 ป� จํานวน 54 คน คิดเป;นร>อยละ 90.00 ส4วนใหญ4ศึกษาอยู4ใน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 57 คน คิดเป;นร>อยละ 95.00 และส4วนใหญ4มีประสบการณ.
เล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดมากกว4า 4 ป�ข้ึนไป จํานวน 30 คน คิดเป;นร>อยละ 50.00 
 2. แรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ               
ครั้งที่ 35 ด>านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข>องด>านความรัก ความถนัด และความ
สนใจ ด>านเกียรติยศช่ือเสียงด>านรายได>และผลประโยชน. ด>านโอกาสที่จะได>รับความก>าวหน>าใน
อนาคตโดยรวมมีแรงจูงใจอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยที่ 4.21  

                                                             

 1คณะศึกษาศาสตร.  มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
 2คณะศึกษาศาสตร.  มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
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 3. เปรียบเทียบแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติครั้งที่ 35 ระหว4างเพศชายกับเพศหญิง ภาพรวมทั้ง 5 ด>านไม4แตกต4างกัน เมื่อพิจารณาเป;น
รายด>านพบว4า แรงจูงใจด>านเกียรติยศช่ือเสียงของนักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดระหว4างเพศชายกับ
เพศหญิงมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 
 จากผลการวิจัยสรุปได>ว4าแรงจูงใจเป;นตัวกระตุ>นที่ทําให>นักกีฬามีแรงผักดันที่จะทําให>ตนเอง 
กระทําการสิ่งใดสิ่งหน่ึงให>สําเร็จตามเป�าหมาย โดยอาศัยความรักความสนใจ การได>รับการสนับสนุน
จาก สังคม ครอบครัว เพ่ือน ผู>ฝnกสอน และบุคคลที่เกี่ยวข>อง รวมทั้งการได>รับผลประโยชน.ต4างๆซึ่ง
ทั้งหมดที่กล4าวมาน้ีล>วนสําคัญต4อการพัฒนาต4อความสามารถของนักกีฬา  
 
คําสําคัญ : 1. แรงจูงใจ 2. วอลเลย.บอลชายหาด  3. กีฬาเยาวชนแห4งชาติ 

 

ABSTRACT 
 The Objectives of the research article were to study general information of 
beach volleyball athletes at the 35thNational Youth Games   to study motivation for 
playing beach volleyball in the 35thNational Youth Games. and to compare incentives 
in Playing beach volleyball in the 35th National Youth Games between male and 
female athletes The target group in this research is Beach volleyball athletes who 
participated in the 35thNational Youth Games were selected by purposive sampling. 
The research instruments were motivation measure questionnaires. Statistics used in 
data analysis were frequency, percentage, mean, standard deviation and t-test 
Independent. 
 The result revealed that 
 1. General information of respondents is male and female athletes 50.00, 
mostly aged between 16-17 years, 54 people, accounting for 90.00, mostly studying 
in the upper secondary level, 57 people, accounting for 95.00 and most have more 
experience playing beach volleyball 4 years and up, 30 persons, representing 50.00 . 
 2. Motivation for play beach volleyball of participatin in the 35thnational 
youth games on opinions about themselves and people related to love, aptitude 
and interest in honor, reputation for income and benefits. The opportunity to get 
progress in the future Overall, there is a high level of motivation. With an average              
of 4.21 
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 3. Comparison of motivation for play beach volleyball of participation in the 
in the 35th National Youth Games between males and females. When considering 
each aspect, it was found that The motivation for fame and reputation of beach 
volleyball players between males and females is significantly different at .05. 
 From the research results, it can be concluded that Motivation is a 
motivator that allows athletes to have strong vegetables to push themselves. Do 
anything to achieve the goal By loving attention Receiving support from society, 
family, friends, trainers and related persons Including receiving benefits, all of which 
are all important for the development of athletes. 
 
Keywords : 1. Motivation  2. Beach volleyball  3. National Youth Games  
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 กระทรวงการท4องเที่ยวและกีฬาได>มีการส4งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการกีฬา โดย
ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาการกีฬาแห4งชาติ ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2560– 2564) เพ่ือมุ4งหวังให>การกีฬา
เป;นส4วนสําคัญต4อวิถีชีวิตและช4วยส4งเสริมให>ประชาชนทุกภาคส4วนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งในด>านสุขภาพ
ร4างกายและด>านจิตใจ ทั้งยังให>องค.ความรู>ในด>านกีฬาอันเป;นพ้ืนฐานในการพัฒนาการกีฬาไทยสู4ความ
เป;นเลิศในระดับสากล ซึ่งนํามาสู4ความภาคภูมิใจและความสมัครสมานสามัคคีให>กับคนใน
ประเทศชาติแล>วยังสามารถสร>างอาชีพสร>างรายได>และนํามาพัฒนาอุตสาหกรรมการกีฬาต4อไป และ
กีฬาได>เป;นส4วนหน่ึงในการพัฒนาในด>านต4าง ๆ เช4น การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม พัฒนาด>านคุณภาพ
ชีวิต รวมทั้งยังเป;นสื่อสัมพันธ..ช4วยสร>างความเป;นมิตรไมตรีระหว4างชนชาติให>>มีความสามัคคีในการทํา
กิจกรรมร4วมกัน จะเห็นได>>จากการเข>าร4วมการแข4งขันมหกรรมกีฬาในระดับต4างๆ ทั้งในประเทศและ
ต4างประเทศ และกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดได>มีการจัดการแข4งขันกีฬาชนิดน้ีข้ึนในระดับต4างๆไม4ว4าจะ
เป;น กีฬาโอลิมป{กเกมส. กีฬาเอเช่ียนเกมส. กีฬาซีเกมส.  
 สมาคมกีฬาวอลเลย.บอลแห4งประเทศไทยเริ่มก4อต้ังใน ป� พ.ศ. 2502 จนถึงปGจจุบันเป;น
ระยะเวลากว4า60 ป� มีผลงานด>านกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด ดังน้ี ระดับซีเกมส. คือ 4 เหรียญทอง 4 
เหรียญเงิน 3 เหรียญทองแดง ระดับเอเช่ียนเกมส. คือ 1 เหรียญทอง 1 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง 
จะเห็นได>ว4าวอลเลย.บอลชายหาดเป;นชนิดกีฬาที่มีนักกีฬาที่ประสบความสําเร็จได>ยาก และมีนักกีฬา
ระดับเยาวชนน>อยคนนักที่จะประสบความสําเร็จมีโอกาสในการติดทีมชาติ เยาวชนทีมชาติ ได>น>อย
มากแต4ก็ยังมีนักกีฬาเยาวชนบางส4วนได>ให>ความสนใจหรือมีความรักในกีฬาชนิดน้ี และในปGจจุบันกีฬา
วอลเลย.บอลชายหาดก็เป;นที่นิยมและได>เติบโตข้ึนอย4างรวดเร็ว มีประชาชน เยาวชน นักเรียน 
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นักศึกษา ได>ให>ความสนใจในการเล4นกีฬาชนิดน้ีเพ่ิมมากข้ึน และกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในประเทศ
ไทยได>มีการจัดการแข4งขันแทบทุกรายการแข4งกัน อาทิเช4น กีฬาแห4งชาติ กีฬามหาวิทยาลัยแห4ง
ประเทศไทย กีฬาสถาบันการพลศึกษา กีฬาเยาวชนแห4งชาติ กีฬานักเรียนนักศึกษาแห4งชาติ รายการ
ชิงแชมป�ประเทศไทย กีฬาองค.การปกครองส4วนท>องถ่ิน กีฬายูโร4เค>กไทยแลนด. บีช วอลเลย.บอล กีฬา
วอลเลย.บอลชายหาด OBEC YONG BEACH ชิงแชมป�ประเทศไทย เป;นต>น (การกีฬาแห4งประเทศ
ไทย, 2560) 
 ซึ่งกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดเป;นกีฬากลางแจ>ง เล4นกันบนพ้ืนทราย และมีจํานวนผู>เล4นไม4
เยอะเล4นกันเพียงฝvายละ 2 คนต4อทีม นอกจากน้ีแล>ววอลเลย.บอลชายหาดยังเป;นกีฬาที่ช4วยส4งเสริม
ให>ผู>>เล4นมีสมรรถภาพทางร4ายกายและจิตใจที่ดี มีความอดทนต4ออุปสรรค. มีวินัยต4อตัวเอง รู>จักควบคุม
อารมณ.ของตน มีความเห็นอกเห็นใจต4อผู>อื่น มีปฏิภาณไหวพริบที่ดี และสามารถทํางานร4วมกับบุคคล
อื่นได>เป;นอย4างดี บางครั้งอาจก4อให>เกิดการมุ4งเน>นนักกีฬาสู4ความเป;นเลิศที่ผู>เล4นเองสามารถพัฒนา
ตัวเองได> ทําให>เราได>มีนักกีฬามีความสามารถในระดับที่สูงข้ึนในอนาคตและมีรายได>จากการเล4นกีฬา
วอลเลย.บอลชายหาดเป;นอาชีพ นักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดจึงจําเป;นต>องใช>ความอดทนและความ
พยายามในการฝnกซ>อมอย4างหนักและยาวนาน เพ่ือที่จะทําให>มีสมรรถภาพร4างกายที่ดี ความมุ4งมั่น 
ต้ังใจ ขยันเอาจริงเอาจังกับการฝnกซ>อมจึงเป;นสิ่งที่ช4วยส4งเสริมให>นักกีฬามีความสามารถที่สูงข้ึนกล>า
เล4นกล>าที่จะตัดสินใจ ซึ่งสอดคล>องกับ เทเวศร. พิริยะพฤนท. (2529, หน>า 147) ได>กล4าวไว>ว4า 
แรงจูงใจเป;นสิ่งที่จะต>องคํานึงถึงเพราะถ>านักกีฬาที่มีความปรารถนาอยากที่จะเล4นกีฬาให>ได>ดีข้ึน 
จะต>องมีแรงจูงใจที่สูงข้ึนส4งผลให>นักกีฬาคนน้ันๆ ทําการฝnกซ>อมอย4างต้ังใจมีวินัยต4อตนเองและขยัน
ขันแข็ง การที่มีเยาวชนได>ให>ความสนใจเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดมากข้ึนส4วนหน่ึงอาจเป;นเพราะ
เยาวชนเหล4าน้ีมีความสนใจ ซึ่งแรงจูงใจเป;นอีกหน่ึงปGจจัยที่จะเป;นสิ่งกระตุ>นและเป;นสิ่งสําคัญที่ทําให>
ตัวบุคคลมีการประพฤติปฏิบัติในกิจกรรมต4าง ๆ ตามความต>องการของคนๆ น้ัน ดังที่ ญาณวุฒิ 
ทวินันท. (2554) ได>ทําการศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการเล4นกีฬายิมนาสติกของสมาชิกศูนย.ฝnกกีฬาไทย-
ญี่ปุvนดินแดง พ.ศ. 2553 ผลการวิจัยพบว4า แรงจูงใจในการเล4นกีฬายิมนาสติกของสมาชิกศูนย.ฝnกกีฬา
ไทย-ญี่ปุvนดินแดง พ.ศ. 2553 พบว4ามีแรงจูงใจโดยรวมแรงจูงใจภายในสมาชิกชอบความสนุกสนานใน
การเล4นกีฬายิมนาสติก และแรงจูงใจภายนอกชอบความท>าทายในการเล4นอุปกรณ.ยิมนาสติก อยู4ใน
ระดับมากที่สุด และผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจของสมาชิกยิมนาสติกที่มีเพศต4างกัน พบว4า แรงจูงใจ
ในการเล4นกีฬายิมนาสติกของสมาชิก ด>านแรงจูงใจภายใน ด>านแรงจูงใจภายนอกและแรงจูงใจ
โดยรวม แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 ดังน้ัน แรงจูงใจจึงเป;นการศึกษาที่เกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย.ที่ควบคุมพฤติกรรมของ
มนุษย.ที่เกิดจากความต>องการหรือความปรารถนาที่พยายามด้ินรนทําให>บรรลุตามเป�าหมาย แรงจูงใจ
จึงเป;นองค.ประกอบสําคัญที่ช4วยส4งเสริมและกระตุ>นให>>ผู>ที่เป;นนักกีฬามีความอยากเล4นอยากฝnกซ>อม
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ด>วยความสมัครใจและทุ4มเทแรงกายแรงใจในการฝnกซ>อม เพ่ือให>>ประสบความสําเร็จในการฝnกซ>อม
และแข4งขัน ดังน้ันการที่นักกีฬามีความต>องการที่จะประสบความสําเร็จในกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด 
แรงจูงใจจึงนับได>ว4าเป;นปGจจัยที่สําคัญในการกระตุ>นทําให>นักกีฬามีความต่ืนตัวในการฝnกซ>อมและทํา
การแข4งขันต>องมีแรงจูงใจเป;นสาเหตุสําคัญ  
 ด>วยเหตุผลดังกล4าวข>างต>น เป;นเพียงแรงจูงใจส4วนหน่ึงที่ทําให>>เกิดความสนใจในการเล4น
กีฬาและจะเห็นได>ว4านักกีฬาแต4ละคนมีสาเหตุหรือแรงจูงใจแต4ละด>านที่มีความแตกต4างกัน และ
การศึกษาเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดยังไม4มีผู>ที่ทําการศึกษา ผู> >วิจัยจึงได>
เห็นถึงความสําคัญและสนใจทําการศึกษาเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดใน
การแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 เพราะทั้งน้ี เพ่ือเป;นแนวทางให>>แก4ผู>4ฝnกสอนและบุคลากรที่
มีส4วนเกี่ยวข>อง และเป;นแนวทางในการพัฒนากีฬาวอลเลย.บอลชายหาดให>>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาข>อมูลทั่วไปของนักกีฬากีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติ ครั้งที่ 35 
 2.2 เพ่ือศึกษาแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติ ครั้งที่ 35 
 2.3 เพ่ือเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬา
เยาวชนแห4งชาติ ครั้งที ่35 ระหว4างนักกีฬาชายและนักกีฬาหญิง 
 
3. สมมุติฐานการวิจัย  
 แรงจงูใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที ่35 
ระหว4างนักกีฬาชายและนักกีฬาหญิงมีความแตกต4างกัน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1. ทําให>ทราบถึงแรงจูงใจและความแตกต4างในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการ
แข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 
 4.2 สามารถนําไปใช>ในการปรับปรุงพัฒนาขีดความสามารถของนักกีฬาวอลเลย.บอล
ชายหาด 
 4.3 สามารถนําไปใช>เพ่ือเป;นแนวทางให>แก4นักกีฬา ผู>ฝnกสอนและบุคลากรที่เกี่ยวข>อง
นําไปใช>เป;นข>อมูลในการวางแผนเพ่ือส4งเสริมกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด 
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5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี กลุ4มเป�าหมาย คือ นักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดที่เข>าร4วมการแข4งขันกีฬา
เยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 ณ จังหวัดบุรีรัมย. จํานวน 30 ทีม รวมทั้งสิ้น 60 คน ใช>วิธีการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive sampling)  
 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอล
ชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 โดยนําแบบสอบถามของ กิตติศักด์ิ มีเจริญ มา
ปรับปรุงแก>ไขให>สอดคล>องกับกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด แบ4งออกเป;น 2 ตอนดังน้ี ตอนที่ 1 ข>อมูล
ส4วนตัวของผู>ตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 เป;นแบบสอบถามแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอล
ชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 ประกอบด>วย 5 ด>าน ดังน้ีด>านความคิดเห็น
เกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข>อง  ด>านความรัก ความถนัดและความสนใจ ด>านเกียรติยศช่ือเสียง 
ด>านรายได>>และผลประโยชน. และด>านโอกาสที่จะได>>รับความก>าวหน>าในอนาคต  
 การเก็บรวบรวมข>อมูล 1)ทําการติดต4อขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก4น  
เสนอต4อผู> >จัดการทีมผู> >ฝnกสอน นักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด เพ่ือขอความร4วมมือในการเก็บข>อมูล             
2) ช้ีแจงรายละเอียดการทําแบบสอบถามให>กับผู>ที่ตอบแบบสอบถามได>เข>าใจ 3) นําแบบสอบถามไป
เก็บข>อมูลโดยผู>>วิจัยเป;นคนเก็บรวบรวมข>อมูลด>วยตนเอง และ 4)นําตอบแบบสอบถามที่ได>รับคืนมา
ตรวจสอบความถูกต>องและสมบูรณ.. แล>วนําไปดําเนินการวิเคราะห..ข>อมูลต4อไป 
 การวิเคราะห.ข>อมูลและแปลผลข>อมูล การวิเคราะห.ข>อมูลในการวิจัยครั้งน้ี ได>แก4 โดยหา
ค4าความถ่ี ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test Independent  
 
6. ผลการวิจัย 
 6.1 ผลการวิเคราะห.เกี่ยวกับข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม พบว4า นักกีฬาที่ตอบ
แบบสอบถามเป;นเพศชายและเพศหญิง คิดเป;นร>อยละ 50.00 ส4วนใหญ4อายุอยู4ระหว4าง 16-17 ป� 
จํานวน 54 คน คิดเป;นร>อยละ 90.00 ส4วนใหญ4ศึกษาอยู4ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 
57 คน คิดเป;นร>อยละ 95.00 ส4วนใหญ4ผู>ปกครองประกอบอาชีพรับจ>าง จํานวน 20 คน คิดเป;นร>อย
ละ 33.33 ส4วนใหญ4รายรับต4อเดือนมากกว4า 4,001 บาทต4อเดือน จํานวน 16 คน คิดเป;นร>อยละ 
26.66 ส4วนใหญ4รายรับได>มาจากบิดามารดา จํานวน 57 คน คิดเป;นร>อยละ 95.00 ส4วนใหญ4มี
ประสบการณ.เล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดมากกว4า 4 ป�ข้ึนไป จํานวน 30 คน คิดเป;นร>อยละ 50.00 
และส4วนใหญ4มีประสบการณ.ในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ 1 ครั้ง จํานวน 25 คน คิดเป;นร>อยละ 
41.67 ส4วนใหญ4เคยได>รับเหรียญรางวัลกีฬาเยาวชนแห4งชาติ จํานวน 29 คน คิดเป;นร>อยละ 48.33 
และส4วนใหญ4ได>รับเหรียญรางวัล 1 ครั้ง จํานวน 27 คน คิดเป;นร>อยละ 45.00 ส4วนใหญ4ได>รับเหรียญ
ทองแดง จํานวน 26 คน คิดเป;นร>อยละ 43.33 ส4วนใหญ4เคยเข>าร4วมแข4งขันกีฬาแห4งชาติ จํานวน           
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33 คน คิดเป;นร>อยละ 55.00 และส4วนใหญ4เคยได>รับเหรียญรางวัลกีฬาแห4งชาติจํานวน 16 คน คิด
เป;นร>อยละ 26.67 ส4วนใหญ4ได>รับเหรียญทองแดง จํานวน 18 คน คิดเป;นร>อยละ 30.00 ส4วนใหญ4
ฝnกซ>อมจากผู>มีประสบการณ.จํานวน 47 คน คิดเป;นร>อยละ 78.3 ส4วนใหญ4มีการเสริมสร>าง
สมรรถภาพทางกายจํานวน 55 คน คิดเป;นร>อยละ 91.67 ส4วนใหญ4เสริมสร>างสมรรถภาพทางกาย
จากผู>ฝnกสอน จํานวน 43 คน คิดเป;นร>อยละ 71.67 ส4วนใหญ4มีผู>ฝnกสอนเป;นคนประเทศไทยจํานวน 
59 คน คิดเป;นร>อยละ 98.33 ส4วนใหญ4ฝnกซ>อม 6 วัน/สัปดาห. จํานวน 26 คน คิดเป;นร>อยละ 43.33 
ส4วนใหญ4มีการฝnกซ>อม 2 ครั้ง/วัน จํานวน 46 คน คิดเป;นร>อยละ 76.68 ส4วนใหญ4ฝnกซ>อมวันละน>อย
กว4า 3 ช่ัวโมง และฝnกซ>อมวันละ 4- 5 ช่ัวโมง คิดเป;นร>อยละ 36.67 
 6.2 ผลการศึกษาแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติครั้งที่ 35 พบว4า แรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติ ครั้งที่ 35 โดยภาพรวมทั้ง 5 ด>านอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยที่ 4.21 (S D = 0.41) เมื่อ
พิจารณาเป;นรายด>านพบว4า ด>านความรัก ความถนัด และความสนใจ มีแรงจูงใจอยู4ในระดับมาก             
มีค4าเฉลี่ยสูงสุดที่ 4.39 (S D = 0.52) และมีด>านรายได>และผลประโยชน. มีแรงจูงใจอยู4ในระดับมาก มี
ค4าเฉลี่ยตํ่าสุดที่ 4.05 (S D = 0.56)  
 6.3 ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬา
เยาวชนแห4งชาติครั้งที่ 35 ระหว4างเพศชายกับเพศหญิงในแต4ละด>าน พบว4า แรงจูงใจในการเล4นกีฬา
วอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติครั้งที่ 35 ระหว4างเพศชายกับเพศหญิง
ภาพรวมทั้ง 5 ด>านไม4แตกต4างกัน แต4เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4า แรงจูงใจด>านเกียรติยศช่ือเสียง
ของนักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดระหว4างเพศชายกับเพศหญิงมีความแตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ .05  
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 7.1 จากการวิจัยแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติ ครั้งที่ 35 พบว4า นักกีฬาที่ตอบแบบสอบถามเป;นเพศชายและเพศหญิง คิดเป;นร>อยละ 
50.00 มีอายุอยู4ระหว4าง16-17 ป� จํานวน 54 คน คิดเป;นร>อยละ 90.00 และศึกษาอยู4ในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 57 คน คิดเป;นร>อยละ 95.00 มีผู>ปกครองประกอบอาชีพรับจ>าง 
จํานวน 20 คน คิดเป;นร>อยละ 33.33 มีรายรับต4อเดือนมากกว4า 4,001 บาทต4อเดือน จํานวน 16 คน 
คิดเป;นร>อยละ 26.66 โดยรายรับได>มาจากบิดามารดา จํานวน 57 คน คิดเป;นร>อยละ 95.00 และ
ส4วนใหญ4มีประสบการณ.เล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดมากกว4า 4 ป�ข้ึนไป จํานวน 30 คน คิดเป;นร>อย
ละ 50.00 มีประสบการณ.ในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ 1 ครั้ง จํานวน 25 คน คิดเป;นร>อยละ 
41.67 เคยได>รับเหรียญรางวัลกีฬาเยาวชนแห4งชาติ จํานวน 29 คน คิดเป;นร>อยละ 48.33 และส4วน
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ใหญ4ได>รับเหรียญรางวัล 1 ครั้ง จํานวน 27 คน คิดเป;นร>อยละ 45.00 เป;นเหรียญทองแดง จํานวน26 
คน คิดเป;นร>อยละ 43.33 ส4วนใหญ4เคยเข>าร4วมแข4งขันกีฬาแห4งชาติจํานวน 33 คน คิดเป;นร>อยละ 
55.00 และเคยได>รับเหรียญรางวัลกีฬาแห4งชาติจํานวน 16 คน คิดเป;นร>อยละ 26.67 เป;นเหรียญ
ทองแดง จํานวน 18 คน คิดเป;นร>อยละ 30.00 ฝnกซ>อมจากผู>มีประสบการณ.จํานวน 47 คน คิดเป;น
ร>อยละ 78.3 มีการเสริมสร>างสมรรถภาพทางกายจํานวน 55 คน คิดเป;นร>อยละ 91.67 และ
เสริมสร>างสมรรถภาพทางกายจากผู>ฝnกสอน จํานวน 43 คน คิดเป;นร>อยละ 71.67 มีผู>ฝnกสอนเป;นคน
ประเทศไทยจํานวน 59 คน คิดเป;นร>อยละ 98.33 และฝnกซ>อม 6 วัน/สัปดาห. จํานวน 26 คน คิดเป;น
ร>อยละ 43.33 มีการฝnกซ>อม 2 ครั้ง/วัน จํานวน 46 คน คิดเป;นร>อยละ 76.68 ฝnกซ>อมวันละน>อยกว4า 
3 ช่ัวโมง และฝnกซ>อมวันละ 4- 5 ช่ัวโมง คิดเป;นร>อยละ 36.67 
 7.2 แรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ              
ครั้งที่ 35 พบว4าด>านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข>อง ด>านความรัก ความถนัด และ
ความสนใจ ด>านเกียรติยศช่ือเสียง ด>านรายได>และผลประโยชน. และด>านโอกาสที่จะได>รับ
ความก>าวหน>าในอนาคต โดยรวมแล>วอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยที่ 4.21 ซึ่งสอดคล>องกับ ปฐมพงศ.  
คําจันทร.ดี (2560) ได>ทําการศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการเล4นกีฬาฟุตซอลของนักกีฬาฟุตซอลที่สังกัด
สโมสรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่เข>าร4วมการแข4งขันฟุตซอลไทยแลนด.พรีเมียร.ลีก เพ่ือศึกษา
แรงจูงใจในการเล4นฟุตซอลของนักกีฬาฟุตซอลที่สังกัดสโมสรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่เข>าร4วม
การแข4งขัน “ฟุตซอลไทยแลนด.พรีเมียร.ลีก ฤดูกาล 2017”  ผลการวิจัยพบว4า แรงจูงใจในการเล4นฟุต
ซอลของนักกีฬาฟุตซอลที่สังกัดสโมสรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่เข>าร4วมการแข4งขันฟุตซอลไทย
แลนด.พรีเมียร.ลีก ฤดูกาล 2017 โดยภาพรวมทั้ง 5 ด>านอยู4ในระดับมาก มีค4าเฉลี่ยที่ 4.38 ซึ่งตรงกับ 
พงษ.พันธ.  พงษ.โสภา (2542) กล4าวว4า การจูงใจเป;นกระบวนการที่อินทรีย.ถูกกระตุ>นจากสิ่งเร>าให>มี 
พฤติกรรมมุ4งไปสู4จุดมุ4งหมายปลายทาง ถ>ามีแรงจูงใจมากพฤติกรรมจะมีมาก ดังน้ันการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม ของมนุษย.จึงเกิดจากแรงจูงใจเป;นสําคัญ 
 จึงทําให>เห็นได>ว4าทั้งนักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดเพศชายและเพศหญิง ต4างมีแรงจูงใจเป;น
การกระตุ>นหรือเร>าเพ่ือที่จะช4วยให>เกิดการกระทําสิ่งใดสิ่งหน่ึงไปสู4เป�าหมายที่แน4ชัด ซึ่งอาจเกิดจาก
ความต>องการของตัวผู>กระทําเองและการที่มนุษย.แสดงพฤติกรรมต4างๆ ล>วนมีสาเหตุหรือปGจจัยที่มา
จากแรงจูงใจ ดังน้ันแรงจูงใจในการเล4นกีฬาจึงเป;นส4วนสําคัญและยังเป;นส4วนหน่ึงที่จะช4วยผลักดันให>
นักกีฬามีแนวทางพัฒนาความสามารถของตนเองเพ่ือให>บรรลุตามเป�า ซึ่งสอดคล>องกับ จิรวัฒน.            
พิมพะนิตย. (2559) แรงจูงใจคือพลังผลักดันให>มีพฤติกรรมและยังมีการกําหนดทิศทางและเป�าหมาย
ของพฤติกรรมน้ันด>วย คนที่มีแรงจูงใจสูงจะใช>ความพยายามในการกระทําไปสู4เป�าหมายโดยไม4มีการ
ลดละความพยายาม ส4วนคนที่มีแรงจูงใจตํ่าจะไม4แสดงพฤติกรรมหรือไม4ก็ล>มเลิกการกระทําก4อน            
จะบรรลุเป�าหมาย ซึ่งนักกีฬามีแรงจูใจด>านความรัก ความถนัด และความสนใจ มีค4าเฉลี่ยที่ 4.39            
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อยู4ในระดับมาก ซึ่งมีค4าเฉลี่ยสูงสุด อาจเป;นเพราะนักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดเหล4าน้ีเกิดความรัก 
ความสนใจต>องการเล4นกีฬาจึงเป;นสิ่งเร>าเข>ามากระตุ>นให>นักกีฬาเกิดความสนใจและพอใจที่จะเล4น
กีฬา สอดคล>องกับคํากล4าวของ อร4าม ต้ังใจ (2539) กล4าวว4า แรงจูงใจในการเล4นกีฬา หมายถึง สิ่งที่
กระตุ>นเร>าให>เราต>องมีส4วนร4วมในการเล4นเล4นกีฬา การที่คนเราอยากหรือไม4อยากเล4นกีฬาน้ันไม4ได>ทํา
ให>สมรรถภาพทางการกีฬาดีข้ึน แต4ถ>าอยากเล4นพอใจที่จะเล4นทําให>มีความพยายามมีการพัฒนาให>ดี
ข้ึนเมื่อพบอุปสรรคก็ไม4หยุดเล4นกีฬาไปง4ายๆ และด>านที่มีค4าเฉลี่ยแรงจูงใจตํ่าสุด คือ ด>านรายได>และ
ผลประโยชน. อยู4ในระดับมาก โดยมีค4าเฉลี่ยที่ 4.05 แสดงให>เห็นว4านักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดยัง
ขาดการได>รับทุนสนับสนุนอาจเป;นเพราะส4วนใหญ4ผู>ปกครองของนักกีฬาประกอบอาชีพรับจ>าง มี
รายได>น>อยทําให>นักกีฬาขาดโอกาสในด>านทุน ไม4ว4าจะเป;นทุนให>การสนับสนุนไปแข4งขันในรายการ
ต4างๆ ชุดและอุปกรณ.กีฬาที่ใช>ในการฝnกซ>อมและแข4งขัน แต4หากเมื่อพิจารณาแรงจูงใจด>านรายได>และ
ผลประโยชน. ในรายข>อที่ 1 คือนักกีฬาต>องการมีโอกาสได>รับทุนการศึกษา เพ่ือที่จะช4วยลดภาระแบ4ง
เบาช4วยผู>ปกครองสอดคล>องกับ กมลรัตน. หล>าสุวงษ. (2530) ได>กล4าวว4า แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic 
Motivation) เป;นภาวะที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่แสดงออกมาเพราะมีสิ่งใดสิ่งหน่ึงมาเร>าไม4ได>ทําเพ่ือ
ความสําเร็จในสิ่งน้ันเลย เช4น การกระทําเพ่ือต>องการรางวัล ตําแหน4ง และเกรด เป;น  
 7.3 ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬา
เยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 ระหว4างเพศชายและเพศหญิง พบว4าแรงจูงใจโดยรวมทั้ง 5 ด>านไม4
แตกต4างกัน แต4เมื่อพิจารณาแรงจูงใจในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชน
แห4งชาติ ครั้งที่ 35 ระหว4างเพศชายกับเพศหญิง เป;นรายด>านพบว4า ด>านเกียรติยศช่ือเสียง มีความ
แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว4าแรงจูงใจด>านเกียรติยศช่ือเสียงนับเป;น
แรงจูงใจที่มีความสําคัญอีกหน่ึงปGจจัยที่จะบ4งบอกได>ว4าใครมีความต>องการที่จะประสบผลสําเร็จ
มากกว4ากันได> ดังน้ันจึงทําให>เห็นได>ว4าเพศชายน้ันให>ความสําคัญและมีความต>องการมีเกียรติยศ
ช่ือเสียงมากกว4าเพศหญิง ซึ่งเพศชายอาจมองว4าการมีช่ือเสียงเกียรติยศสามารถบ4งบอกถึงระดับขีด
ความสามารถของตนได>ดีกว4าด>านอื่นๆ เพราะการที่มีเกียรติยศและช่ือเสียง นับเป;นอีกปGจจัยที่เกิด
จากความต>องการของมนุษย.ในการอยู4ร4วมกันในสังคม โดยต>องการให>คนอื่นยกย4องนับถือตนเอง 
ต>องการความพอใจและภูมิใจตนเองปรารถนาที่จะให>>มีการยอมรับยกย4องสรรเสริญ ซึ่งสอดคล>องกับ 
ชาญยุทธ รัตนมงคล (2552) ได>ทําการศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการเลือกเล4นกีฬาบาสเกตบอลของ
นักกีฬาบาสเกตบอลในการแข4งขันกีฬาแห4งชาติ ครั้งที่ 37 ผลการศึกษาพบว4าการเปรียบเทียบ
ระหว4างเพศนักกีฬาบาสเกตบอลที่มีเพศต4างกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเล4นกีฬาบาสเกตบอลไม4
แตกต4างกัน แต44เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน พบว4า นักกีฬาที่มีเพศต4างกันมีแรงจูงใจในการเลือกเล4นกีฬา
บาสเกตบอล ด>านความรักความสนใจและความถนัด แตกต4างกันอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่             
ระดับ .05 และไม4ว4าจะเป;นนักกีฬาหรือใครก็ตามที่มีการฝnกปฏิบัติและเรียนรู>บุคคลเหล4าน้ันย4อม
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ต>องการที่จะประสบความสําเร็จ ซึ่งข้ึนอยู4กับแรงจูงใจที่เข>ามากระตุ>นให>นักกีฬาให>เกิดความมุ4งมั่น 
สนใจ พยายามด้ินรนที่จะปรารถนาจะประสบความสําเร็จจึงสรุปได>ว4าไม4ว4าจะด>วยเหตุผลเกี่ยวกับ
ความแตกต4างของเพศชายและหญิงต4างมีข>อแตกต4างกัน 
 กล4าวโดยสรุปได>ว4าแรงจูงใจเป;นการกระตุ>นให>เกิดการกระทําสิ่งใดสิ่งหน่ึงให>สําเร็จตาม
เป�าหมาย และแรงจูงใจยังสามารถทําให>บุคคลได>รับการพัฒนาทั้งยังสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให>
ไปสู4เป�าหมายที่ตนเองคาดหวัง โดยอาศัยความรักความสนใจ การได>รับการสนับสนุนจาก สังคม 
ครอบครัว เพ่ือน ผู>ฝnกสอน และบุคคลที่เกี่ยวข>อง รวมทั้งการได>รับผลประโยชน.ต4างๆซึ่งทั้งหมดที่
กล4าวมาน้ีล>วนสําคัญต4อการพัฒนาต4อความสามารถของนักกีฬา 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  แรงจูงใจด>านความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข>อง ด>านความรัก ความถนัด 
และความสนใจ มีแรงจูงใจอยู4ในระดับมาก ดังน้ันในการพัฒนานักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดควรมีการ
ปลูกฝGงให>นักกีฬาเห็นถึงคุณค4าของกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดเพ่ิมมากข้ึนเพราะถ>าเรารักและเห็น
คุณค4าเราก็จะสามารถพัฒนาทักษะทางกีฬาได>ดีย่ิงข้ึน แรงจูงใจด>านเกียรติยศช่ือเสียงควรปลูกฝGงให>
นักกีฬาเล็งเห็นถึงความแรงจูงใจด>านน้ีเพราะเป;นปGจจัยสําคัญที่สามารถบ4งบอกถึงความต>องการที่จะ
ประสบความสําเร็จในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด ด>านรายได>และผลประโยชน.  ด>านโอกาสที่
จะได>รับความก>าวหน>าในอนาคต มีแรงจูงใจอยู4ในระดับมาก ดังน้ันควรพัฒนาให>นักกีฬาวอลเลย.บอล
ชายหาดมองเห็นถึงความสําคัญของแรงจูงใจน้ีเพ่ือที่จะทําให>นักกีฬามีโอกาสได>แสวงหาความรู>และ
ประสบการณ.ใหม4ๆจากการเข>าร4วมการแข4งขันกีฬาวอลเลย.บอลชายหาดในระดับต4างๆและพัฒนา
ทักษะความสามารถของตนไปสู4จุดสุดสุดของขีดความสามารถ 
 8.2 ข>อเสนอแนะสําหรับผู>ปฏิบัติ 
  ควรเพ่ิมจํานวนตัวอย4างที่ใช>ในศึกษาให>มากข้ึนเพ่ือให>เห็นถึงความแตกต4างในการ
เปรียบเทียบแรงจูงใจ 
 8.3 ข>อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต4อไป 
  ควรทําการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับปGญหาและอุปสรรคในการเล4นกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด
ของนักกีฬาวอลเลย.บอลชายหาด และควรทําการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบแรงจูงใจของนักกีฬาชายและ
นักกีฬาหญิงในการแข4งขันกีฬาแห4งชาติ และระดับต4าง ๆ 
 
9. เอกสารอQางอิง 
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. กรงุเทพมหานคร : โอเดียนสโตร.. 
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10. กิตติกรรมประกาศ 
 วิทยานิพนธ.ฉบับน้ีเสร็จสมบูรณ.เป;นอย4างดีได>ด>วยความช4วยเหลือ และการให>คําปรึกษาจาก
อาจารย.ที่ปรึกษา ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.ธชา รุญเจริญ ที่ท4านเสียสละเวลาให>คําปรึกษา ข>อช้ีแนะ 
และให>ข>อคิดเห็นต4างๆ อันเป;นประโยชน.อย4างย่ิงในการทําวิจัย อีกทั้งยังช4วยแก>ไขข>อบกพร4องต4างๆ 
เพ่ือให>การวิจัยเล4มน้ีถูกต>องและสมบูรณ.มากย่ิงข้ึน ผู>วิจัยรู>สึกซาบซึ้งในความกรุณาและขอกราบ
ขอบพระคุณเป;นอย4างสูงไว> ณ โอกาสน้ี ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย. ดร.สิทธิพล อาจอินทร. 
ประธานหลักสูตรสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น ที่ให>
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ความอนุเคราะห.ตรวจสอบหัวข>อวิจัยและรูปแบบ วิธีการให>ถูกต>อง และขอขอบพระคุณอาจารย.
ประจําวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4นทุกท4านที่ได>ให>การสั่งสอนรายวิชาที่
เป;นพ้ืนฐานในการศึกษาให>คําแนะนํา และข>อคิดเห็นอันเป;นประโยชน.ต4อการทําวิทยานิพนธ. 
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย. ดร. สุวรี ฤกษ.จารี อาจารย.สาขาวิชาจิตวิทยา
การศึกษาและให>คําปรึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก4น ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.จตุภูมิ เขตจัตุรัส อาจารย.
สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา คณะศึกษาศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น และนายพรชัย 
ครองยุติ ครูเช่ียวชาญ โรงเรียนกาฬสินธุ.พิทยาสรรพ. จังหวัดกาฬสินธุ. ที่ท4านได>ให>ความกรุณาเป;น
ผู>เช่ียวชาญตรวจแบบสอบถามและได>ให>ความรู>คําช้ีแนะเป;นอย4างดี 
 ผู>วิจัยขอขอบพระคุณในความร4วมมือเป;นอย4างดีของนักกีฬา ผู>ฝnกสอน กีฬาวอลเลย.บอล
ชายหาดในการแข4งขันกีฬาเยาวชนแห4งชาติ ครั้งที่ 35 ณ จังหวัดบุรีรัมย. ที่ให>ข>อมูลที่เป;นส4วนสําคัญ
ในการทําการวิจัยในครั้งน้ี 
 สุดท>ายน้ีผลอันจะเป;นประโยชน. ความดีความงามทั้ งปวง ที่ เกิดข้ึนจากการศึกษา
วิทยานิพนธ.น้ี ขอมอบแด4คุณพ4อและคุณแม4ที่เคารพย่ิงตลอดจนเพ่ือนๆ ทุกคนที่ให>กําลังใจและ
ช4วยเหลือด>วยดีตลอดมา 
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แนวทางปฏิบัติของการจัดการโรงเรียนและการทดสอบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(ONET)  
การปฏิบัติงานของโรงเรียนประถมศึกษาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 2 จังหวัดลําพูนประเทศไทย: 

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
SCHOOL-BASED MANAGEMENT PRACTICES AND ORDINARY NATIONAL EDUCATIONAL 

TEST (ONET) PERFORMANCE OF PRIMARY SCHOOLS, EDUCATIONAL  
SERVICE AREA 2, LAMPHUN, THAILAND:  

AN ENHANCED IMPLEMENTATION 
 

อุเทน  วีระคํา1  
Uthen   Wirakham 

        ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ.2562 
 

บทคัดย
อ 
 การบริหารจัดการโดยใช>โรงเรียนเป;นฐาน (SBM) ผลการวิจัยพบว4าเป;นการเปลี่ยนแปลง
โครงสร>างการกํากับดูแลอย4างเป;นทางการ โดยรูปแบบหน่ึงของการกระจายอํานาจที่ระบุว4าโรงเรียน
แต4ละแห4งเป;นหน4วยหลักของการปรับปรุงและอาศัยการกระจายอํานาจการตัดสินใจในการปรับปรุง
ซึ่งอาจได>รับการกระตุ>นและย่ังยืน ดังน้ันการศึกษาได>ดําเนินการเพ่ือตรวจสอบความสัมพันธ.ของการ
จัดการตามโรงเรียนและประสิทธิภาพ O-NET ของโรงเรียนประถมศึกษาผู>วิจัยใช>การออกแบบ
สหสัมพันธ.เชิงพรรณนาโดยใช>แบบสอบถามที่ปรับให>เหมาะสมกับผู>บริหารโรงเรียนครูและนักเรียน 
วิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>ความถ่ีร>อยละค4าเฉลี่ยถ4วงนํ้าหนักสหสัมพันธ.เพียร.สันอาร.และ ANOVA 
ผลการวิจัยพบว4าขอบเขตของการปฏิบัติการบริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน ในหลักการการกระจายอํานาจ
หลักการมีส4วนร4วมหลักการของพลังการฟ��นฟูของการจัดการการศึกษาหลักการการจัดการตนเองและ
หลักการของการตรวจสอบและกิจกรรมการตรวจสอบสมดุลได>ตกลงกันโดยผู>ตอบแบบสอบถามทั้ง
สามกลุ4ม จากข>อมูลพบว4าไม4มีการแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญในหลักการการกระจายอํานาจตาม
ผู>อํานวยการโรงเรียนและนักเรียน อย4างไรก็ตามมีความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญในขอบเขตของการ
ปฏิบัติการบริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน ในแง4ของหลักการของการมีส4วนร4วมหลักการของอํานาจการ
ฟ��นฟูของการจัดการศึกษา, การจัดการตนเองและหลักการของการตรวจสอบและความสมดุลของการ
ตรวจสอบขนาดกิจกรรมกิจกรรมตามการรับรู>ของทั้งสามกลุ4มนอกจากน้ีรายละเอียดของผู>ตอบ

                                                             

 1ศึกษานิเทศก. สํานักงานศึกษาธิการจงัหวัดลําพูน จังหวัดลําพูน 
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แบบสอบถามเกี่ยวกับอายุวุฒิการศึกษาและประสบการณ.ไม4ได>เป;นตัวทํานายระดับการปฏิบัติการ
บริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน นอกจากน้ีสามโรงเรียนรับรู>ว4าไม4มีความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญแต4อีก 4
โรงเรียนเห็นว4ามีความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญในการการปฏิบัติการบริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน ของ
โรงเรียนประถมศึกษา ด>านประสิทธิภาพของ O-NET ของนักเรียนพบว4าการปฏิบัติงานของโรงเรียน
ประถมศึกษามีความผันผวนในสามป�ติดต4อกันและไม4ตรงตามมาตรฐานที่กําหนด โดยเฉพาะวิชา
ภาษาอังกฤษนอกจากน้ียังมีความแตกต4างอย4างมีนัยสําคัญในการปฏิบัติงาน O-NET ของโรงเรียน
ประถมศึกษาในพ้ืนที่บริการการศึกษา ดังน้ันอายุคุณวุฒิการศึกษาและประสบการณ.ไม4ได>เป;นตัว
ทํานายประสิทธิภาพของ O-NET ของโรงเรียนประถมศึกษา ดังน้ันจึงมีความสัมพันธ.อย4างมีนัยสําคัญ
ระหว4างขอบเขตของการปฏิบัติการบริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน และประสิทธิภาพ O-NET ของโรงเรียน
ประถมศึกษาที่มีความสัมพันธ.เชิงบวกที่แข็งแกร4งมากระหว4างตัวแปรคือ ปGญหาทั่วไปที่พบในการ
ปฏิบัติการบริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน พบว4าไม4มีเกณฑ.ที่ชัดเจนเพ่ือให>แน4ใจว4าโรงเรียนดําเนินการอย4าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและความต>องการด>านงบประมาณการปรับปรุงข้ันตอนการสื่อสารไม4
บรรลุผล โดยสรุปการฝnกการปฏิบัติการบริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน มีผลต4อประสิทธิภาพของ O-NET 
ของโรงเรียนประถมศึกษา ขอแนะนําให>โรงเรียนประถมศึกษาต>องเพ่ิมความเข>มงวดในการปฏิบัติการ
บริหารจัดการข้ันพ้ืนฐาน ผ4านการตรวจสอบและประเมินผลอย4างต4อเน่ือง 
 

คําสําคัญ : 1. แนวทางปฏิบัติของการจัดการโรงเรียน 2. การทดสอบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ONET) 
ระดับชาติ  3. ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
 

ABSTRACT 
 School-Based Management (SBM) can be viewed conceptually as a formal 
alteration of governance structures. It is a form of decentralization that identifies the 
individual school as the primary unit of improvement, and relies on the redistribution 
of decision-making authority in which improvement might be stimulated and 
sustained. Thus, the study was conducted to determine the relationship of school 
based management practices and the O-NET performance of primary schools. The 
researcher made use of descriptive correlational design utilizing an adapted 
questionnaire administered to school directors, teachers and students. The data were 
analyzed using frequency, percentage, weighted mean, pearson r correlation and 
ANOVA. The findings revealed that majority of the student respondents belong to 7 
to 12 years old. There were minimal numbers of 46 years and above for teacher and 
school director respondents. Most of them were female, masters’ degree holder, 1-5 
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years teaching experiences, and over 25 years in school administration. It was also 
found that the extent of SBM practices in decentralization principles, principles of 
participation, principles of restoration power of education management, self-
management principles, and principles of monitoring and balance checking activities 
were agreed by the three groups of respondents. It was revealed also that there was 
no significant difference in the decentralization principles according to school 
directors and students. However, there was a significant difference in the extent of 
SBM practices in terms of principles of participation, principles of restoration power 
of education management, self-management, and principles of monitoring and 
balance of checking activities dimensions as perceived by the three groups. In 
addition, profile of the respondents as to age, educational qualification, and 
experiences are not predictors of the extent of SBM practices. Moreover, three 
school districts perceived that there was no significant difference in the SBM 
practices, however, other four school districts perceived that there was a significant 
difference in the SMB practices of primary schools. With regards to the O-NET 
performance of students, it was found that the performance of the of the primary 
schools was fluctuating in three consecutive years, and did not meet the standard the 
prescribed standards. The students were deficient in English subjects. Furthermore, there 
was a significant difference in the O-NET performance of primary schools in 
educational service area. Hence, age, educational qualifications, and experiences are 
not predictors of the O-NET performance of primary schools. Thus, there was a 
significant relationship between the extent of SBM practices and O-NET performance 
of primary schools with very strong positive correlation between the variables. The 
common problems encountered in the SBM implementation were identified that 
there was no clear criteria to ensure that schools run effectively and efficiently, and 
the budgetary needs, enhancement of communication procedures are not attained. 
To conclude, the SBM practice affects the O-NET performance of the primary 
schools. It is recommended that primary school must intensify the SBM practices 
through constant monitoring and evaluation. 
 

Keywords : 1. School-based management practices 2. Ordinary national educational 
test (ONET) 3. Enhanced Implementation 
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1. Introduction 
 Education is an essential process to develop all skills of the individuals. The 
development, such as the ability to make a living, and personal career, could lead 
the country’s development. Therefore, effective education particularly affects 
personal improvement in societies. The education is also considered as the tool for 
human development.  According to the requirements of the Thai Constitution of A.D. 
2007., everyone has the equal rights to access education for at least 12 years. The 
educational reformation aims to develop Thai people to be potential persons with 
ethics, high abilities, and happiness. In order to achieve the goal, decentralization and 
corporation of stakeholders are crucial, according to the National Education Act (The 
National Education Act of A.D. 2009, and the third edition amendment of A.D. 2010.) 
of A.D. 2009. The Act provides structural system and process for educational 
management which are unified  policy with  various guidelines. Decentralization to 
local schools and institutes is included in the provision in section (39) that assigns 
the Ministry of Education to decentralize administrative management and 
educational management including academic, finance, human resource, and general 
management to local board of directors, district offices, and local schools in the 
district. The decentralization of schools has the agility and independence to manage 
in accordance with School-Based Management Practices and Ordinary National Test 
(O-NET) for Primary Schools. According to section 40, the board of directors of basic 
education directs and promotes school activities. The board consists of parents and 
teachers, social organization, local administrative organization, alumni, and experts, 
while school administrators are committees and secretaries. It is the concern of the 
government that all departments have to collaborate in order to develop 
educational management practices and linkages. 
 School-Based Management is a management model which decentralizes the 
power of educational management from central or local district to schools. The 
schools have the  complete authority and responsibility on management. It must be 
independent and flexible to make decisions relating to school missions including the 
budget for curriculum, human resource management, and the administrative 
management.  Moreover, many schools prefer School-Based Management because 
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school committees have the authority and the responsibility to use current resources 
to address the problems, organize educational activities to develop accurate school 
operations. The idea is that it provides education for all and creates Thai society to 
be a  knowledge-based society. Thus, it could improve quality of life by cultivating 
social responsibilities to young generations. 
 The office of primary education at Lamphun Thailand, district 2, has the 
duty to manage education in 4 districts consisted of 7 school networks with 83 
schools.  Each school is located in different districts, sub districts, and  in the villages. 
The quality of teaching is caused by the lack of teachers, teaching materials, and 
students’ readiness. Therefore, one of the strategies to improve efficiency is to 
evaluate the school operations in order to achieve quality education. Therefore, this 
study focuses on current problems affecting the  management of the primary 
schools at Lamphun Primary Education District 2. The assumption is that School- 
Based Management could draw appropriate approaches for planning and 
development. Thus, it requires people who have the same ideology to create 
effective educational management systems. 
 
2. Objectives 
 This study aimed to find the relationship of School Based- Management 
practices and O-NET Performance of Primary Schools in Area 2 , Lamphun , Thailand. 
 Specifically, this study aimed to answer the following questions. 
 1. What is the extent of practice of School-Based Management in the 
Primary Schools of Service Area 2, Lamphun,  Thailand in terms of: 
  1.1 Decentralization Principles; 
  1.2 Principles of Participation ; 
  1.3 Principles of Restoration Power of Education Management in the people; 
  1.4 Self-Management Principles; and   
  1.5 Principles of Monitoring and Balance Checking Activities? 
 2. What is the ONET test performance of primary schools? 
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 3. Is there a Significant relationship between the extent of school-based 
management and the ONET performance of primary schools in the educational 
service area 2, Lamphun, Thailand? 
 4. What are the problems encountered in the practice of school-based 
management in the primary schools in educational service area 2. Lamphun, 
Thailand? 
 
3. Research Methodology 
 3.1 Design 
  The study used the descriptive correlational research as it is concerned 
with the relationships among the independent variables such as SBM practices and 
O-NET performance of primary schools. The correlational research describes the 
degree to which two or more variables are related, and employs a statistical 
investigation of the relationship between one factors or one or more other factors.  
 3.2 Respondents 
  The study randomly select 83 school directors, 358 teachers, 830 
students in primary schools. 
 3.3 Instruments 
  The study used two adopted questionnaires from Marilak (2009) and 
Sorncut (2009). It focuses on the extent of SBM practices of primary schools. The 
questionnaires underwent validity and reliability with the Cronbach alpha of 0.80. 
The secondary data was taken from the document of the office of the school 
directors on the O-NET scores. 
 3.4 Data Analysis 
  The following were the data analysis tool  used at 0.05 level of 
significance: frequency, percentage, weighted mean, pearson r correlation and 
ANOVA.  
 
4. Results and Discussions 
 4.1 Extent of Practice of School-Based Management  
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  School-based management can be viewed conceptually as a formal 
alteration of governance structures, as a form of decentralization that identifies the 
individual school as the primary unit of improvement and relies on the redistribution of 
decision-making authority as the primary means through which improvement might be 
stimulated and sustained. In the context of the study the practice of SBM was 
determined based on the dimensions of decentralization principles, principles of 
participation principles of restoration power of education management in the people, 
self-management principles, principles of monitoring and balance checking activities. 
Each dimension is discussed in separate table. 
 4.2 Decentralization Principles. Decentralization is one of the main 
movements in the developed and underdeveloped countries around the world 
which calls for increased participation of principals, teachers, staff and students and 
parental involvement in school development and management and eventually to 
achieve high performance. Decentralization through school-based management has 
shown mixed results. Bautista, Bernardo and Ocampo (2010) noted that in developed 
societies, SBM increases participation in decision making but does not appear to have 
an effect on teaching and learning when treated merely as a change in governance 
structure.  
 

Table 1 Decentralization Principles 
 

Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

1. Schools have a management 
structure, divided into sections, 
with a clear and practical 
description of the work. 

4.70 SA 3.82 A 4.26 A 3.97 A 

2. Schools set policies and plans 
for teaching and learning. 

4.75 SA 3.98 A 4.16 A 4.07 A 
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Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

3. Schools are free to set school 
curricula and local curricula 
according to the needs of the 
community. 

4.85 SA 4.03 A 4.34 A 4.15 A 

4. Schools set guidelines Methods 
and criteria for supervising teaching 
and learning of teachers in schools. 

4.75 SA 4.02 A 4.24 A 4.12 A 

5. Schools are free to mobilize 
resources to support effective 
educational management. 

4.65 SA 3.85 A 4.35 A 4.01 A 

6. School boards determine the 
policies and plans for the 
development of educational 
institutions. 

4.70 SA 4.11 A 4.35 A 4.21 A 

7. Schools set the guidelines for 
the development of personnel in 
line with the needs of personnel in 
educational institutions. 

4.60 SA 3.85 A 4.32 A 4.00 A 

8. Schools set the framework for 
Budget Management Guidelines to 
be effective in education with the 
approval of the school board. 

4.65 SA 3.90 A 4.35 A 4.02 A 

9. Schools shall set guidelines for 
the purchase of teaching materials, 
and materials are sufficient for 
teaching and learning activities of 
educational institutions. 

4.70 SA 3.90 A 4.40 A 4.05 A 
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Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

10. Schools set guidelines 
explaining methods to check the 
receipt - pay the package 
according to the procurement 
procedures. 

4.80 SA 4.03 A 4.34 A 4.10 A 

Overall 4.73 SA 3.91 A 4.25 A 4.08 A 
Note: n = 1, 271 Legend: 1.00-1.50 - Strongly Disagree (SD), 1.51-2.50 - Disagree (D), 
2.51-3.50 - Undecided (Un), 3.51-4.50 - Agree (A), 4.51-5.00 - Strongly Agree (SA) 
 Table 1 presents the decentralization principles of School-Based 
Management. It shows that all indicators were agreed by the three groups of 
respondents. This simply means that the primary schools always practiced SBM in 
terms of decentralization principles. The primary schools practiced decentralization 
wherein the school boards determine the policies and plans for the development of 
educational institutions, schools were free to set school curricula and local curricula 
according to the needs of the community and schools set guidelines methods and 
criteria for supervising teaching and learning of teachers in schools. 
 It implies that primary schools are empowered to develop their plans, 
design curriculum, and set criteria for monitoring of teachers. With this, the schools 
made strategic plan together with school boards for the school operation. The 
school also had given the prerogative to create their own curriculum align to the 
needs and interest of the learners in the community. With the creation of the 
curriculum, teachers are supervised in the delivery of their lessons based on the 
monitoring tool which is contextually design. 
 According to Malen, Ogawa and Kranz (2010), the main theory of SBM 
around the world is that giving actors of schools more authority over school affairs 
that will result in school improvement as they are in a better situation for the 
decision-making to meet the school requirements in a more effective manner. SBM 
reform decentralizes accountability and decision-making authority to local school 
management committees (World Bank, 2013). In this sense, SBM takes many different 
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forms, in terms of who has the authority to make decision and also the level of 
decision-making (Gertler et al 2006).   
 Principles of Participation. This dimensions of SBM discussed about how the 
community actually engaged in the school operations. Effective school heads are  
engaged in shared decision-making with the community in achieving universal 
participation, completion and functional literacy. This dimension covers the parents, 
and other stakeholders. involvement to raise learners’ performance. This also 
includes responsibility for promoting positive image of the school thereby establishes 
sustainable linkages with other sectors. The indicators in this dimension is presented 
in Table 2. 
 

Table 2 Principles of Participation 
 

 
Indicators 

Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

1.Schools provide opportunities 
for the community to participate 
in policy formulation, mission 
development, goals and 
directions for quality 
improvement. 

4.80 A 4.31 A 4.34 A 4.35 A 

2.Schools have a management 
system proceeded by the 
principle of all parties involved. 

4.80 SA 4.41 A 4.47 A 4.45 A 

3.School boards are involved in 
the management of the 
educational institution. 

4.70 SA 4.43 A 4.48 A 4.46 A 
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Indicators 

Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

4.Communities are involved in 
the development of the 
curriculum. The development 
would properly match the 
needs with the context of the 
institution and local context. 

4.80 SA 4.41 A 4.45 A 4.43 A 

5.Let the community take part 
in planning and suggesting 
solutions to problems in school 
activities. 

4.55 SA 4.41 A 4.39 A 4.41 A 

6.School committees are 
involved in management of 
academic education, personnel 
budget and general 
management. 

4.65 SA 4.40 A 4.41 A 4.42 A 

7.Schools provide opportunities 
for the school board to 
participate in the improvement 
and development of teaching 
and learning. 

4.45 A 4.42 A 4.52 SA 4.44 A 

8.Communities are involved in 
promoting and encouraging the 
provision of educational 
materials and resources to 
educational institutions. 

4.50 A 4.31 A 4.44 A 4.34 A 
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Indicators 

Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

9.Schools provide opportunities 
for relevant and community 
personnel endorsed the local 
curriculum. 

4.65 SA 4.45 A 4.45 A 4.48 A 

Overall 4.71 SA 3.94 A 4.28 A 4.21 A 
Note: n = 1, 271 Legend: 1.00-1.50 - Strongly Disagree (SD), 1.51-2.50 - Disagree (D), 
2.51-3.50 - Undecided (Un), 3.51-4.50 - Agree (A), 4.51-5.00 - Strongly Agree (SA) 
 Table 2 displays the principle of participation of school-based management. It 
shows that school directors strongly agreed in all indicators, while teachers and 
students also agreed in all the indicators. However, all indicators in over-all average 
were agreed by the three groups of respondents. This simply means that the primary 
schools always practiced SBM in terms of principles of participation. The school 
practiced SBM through providing schools the opportunities for relevant and 
community personnel endorsed the local curriculum, school boards were involved in 
the management of the educational institution, schools had management system 
proceeded by the principle of all parties involved. 
 It can be noted that primary schools allow parents, teachers and 
stakeholders- the community to participate in the planning, organizing, leading, 
coordinating and decision- making. They participate actively in the realization of the 
schools’ visions. The schools always provide opportunity for internal and external 
stakeholders to participate in school activities which are also beneficial to the 
learners. 
 The finding is supported with the  Child Friendly School System  which 
asserts that this system is a partnership among schools, families of children and the 
community (LGUs, NGOs, church groups and community members) that exists for the 
purpose of realizing child rights in the education of children. Mangaron (2007) added 
that school principals engaged teachers, parents, and other stakeholders in planning, 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1158 

organizing, directing, coordinating, and evaluating to advancement of  the schools 
and improve students’ performance. 
 4.3 Principles of Restoration Power of Educational Management. The 
capacity building at the local level is one of the reasons for the effective 
implementations of SBM. The teachers, principals, and other school leaders need to 
build their capacity to perform their new roles in the restructured school operations. 
For teachers, it is an imperative to undertake professional development on topics 
like; needs assessment, curriculum design, research-based pedagogy, and continuous 
monitoring. For principals or school heads, they need to strengthen their knowledge 
and competencies on strategic leadership, human resource management, policy 
making, planning, resource allocation, community building, and networking among 
schools. This is presented in Table 3. 
 

Table 3  Principles of Restoration Power of Education 
 

Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

1.  School boards approve the 
policies and plans for the 
development of educational 
institutions. 

4.55 SA 4.05 A 4.19 A 4.12 A 

2.  Schools provide opportunities 
for the school board to approve 
the annual action plan. 

4.65 SA 4.20 A 4.50 A 4.30 A 

3.  Schools provide opportunities 
for the school board to approve 
the curriculum to meet local 
needs. 

4.20 A 3.94 A 3.95 A 3.96 A 

4.  School boards supervise and 
monitor the implementation of 
school plans. 

4.55 SA 4.08 A 4.24 A 4.14 A 
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Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

5.  Schools promote and 
encourage all children in the 
service area to receive basic 
education with standardized 
quality thoroughly. 

4.45 A 3.92 A 4.00 A 3.97 A 

6.  Schools promote the protection 
of children's rights, care for 
children with disabilities. 
Disadvantaged children and 
talented children have been 
developed to full potential. 

4.20 A 3.71 A 3.63 A 3.72 A 

7.  Schools provide opportunities 
for the school board to suggest 
guidance and involve in academic 
management, budgeting, human 
resources management, and the 
general management of the 
school. 

4.25 A 3.62 A 3.74 A 3.69 A 

8.  Schools encourage the 
mobilization of resources for 
education as well as external 
speakers and local wisdom. 

4.10 A 3.52 A 3.74 A 3.61 A 

9.  Schools promote the 
relationship between schools and 
communities by coordinating with 
both public and private 
organizations in order to make the 
school a community resource. 

4.55 SA 3.90 A 4.04 A 3.98 A 
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Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

Overall 4.37 A 3.86 A 3.98 A 4.00 A 
Note: n = 1, 271 Legend: 1.00-1.50 - Strongly Disagree (SD), 1.51-2.50 - Disagree (D), 
2.51-3.50 - Undecided (Un), 3.51-4.50 - Agree (A), 4.51-5.00 - Strongly Agree (SA) 
 Table 3 presents the principles of restoration power of educational 
management of school-based management. It shows that all indicators were agreed 
by the three groups of respondents. This simply means that the primary schools 
always practiced principles of restoration power of educational management 
dimension in SBM. The school provides opportunities for the school board members 
to approve the annual action plan. The school board members participate in the 
supervision and monitoring of the implementation of school plans, approve the 
policies, and plans for the development of educational institutions.  
 It implies that school boards are empowered in the approval of the action 
plans and policies for the improvement of the schools. They are also entrusted to 
monitor and evaluate  the implementation of programs, and projects aligned with 
the school developmental plan. The full authority is bestowed to the school boards. 
Effective leadership is the core of every successful schools. Effective school leaders 
collaboratively create a vision and establish a climate for teachers, non-teaching 
personnel and learners to reach their highest level of achievement. 
 The finding is in consonance the study of Caldwell (2014) that school 
autonomy, decentralization, and SBM are all policies that automatically put the 
school boards at the heart of quality improvement. Past researches yielded that 
school management has a crucial contributions in the performance of teachers and 
students. The characteristics such as strong leadership, achievement–orientation and 
good community networks pave the way for successful schools. 
 4.4 Self- Management Principles. This domain covers the critical roles of 
school heads that play in managing the implementation and monitoring of their 
schools’ improvement. They are responsible for generation, mobilization and are 
accountable for the utilization of funds and other resources. They also use ICT in the 
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management of their daily operations. The indicators for this dimension is presented 
in Table 4 
. 
Table 4  Self- Management Principles 
 

Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

1. Schools provide the opportunity 
for the school board to approve 
the annual school performance 
report. 

4.65 SA 4.20 A 4.50 A 4.30 A 

2. Schools conducts studies on 
current state of the community in 
local school location. 

4.20 A 3.94 A 3.95 A 3.96 A 

3. Schools are free to administer 
the budget, to effectively manage 
the education with the approval of 
the school board. 

4.55 SA 4.08 A 4.24 A 4.14 A 

4. School administrators coordinate 
the implementation of educational 
management with the school 
board in accordance with the 
curriculum met the needs of 
learners, parents and the 
community. 

4.45 A 3.92 A 4.00 A 3.97 A 

5. Schools set the guidelines for 
academic management, budgeting, 
human resources management, 
and general management included 
in the annual action plan in order 
to be effective in practice. 

4.20 A 3.71 A 3.63 A 3.72 A 
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Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

6. Schools provide external 
speakers and local wisdom to 
organize learning activities to meet 
the needs of students to the 
fullest potential. 

4.25 A 3.62 A 3.74 A 3.69 A 

7. Schools adjust streamline of 
their management structure to suit 
the current situation. 

4.10 A 3.52 A 3.74 A 3.61 A 

8. Schools organize database 
system, information in both 
academic and personal budgeting, 
and the general management, and 
update all information to present. 
The information can be 
immediately available. 

4.55 SA 3.90 A 4.00 A 3.94 A 

Overall 4.37 A 3.86 A 3.95 A 3.92 A 
Note: n = 1, 271 Legend: 1.00-1.50 - Strongly Disagree (SD), 1.51-2.50 - Disagree (D), 
2.51-3.50 - Undecided (Un), 3.51-4.50 - Agree (A), 4.51-5.00 - Strongly Agree (SA) 
 Table 4 reflects the self-management principles of school-based 
management. It shows that all indicators were agreed by the three groups of 
respondents. This means that the primary schools always practiced self-management 
principle of SBM. The schools practiced self-management principles of SBM by 
providing the schools with the opportunity for the school board to approve the 
annual school performance report. The schools were free to allocate the budget, 
and to effectively manage the education with the approval of the school boards. 
 It implies that schools are empowered to approve annual school 
performance report, manage finances, and  conduct studies that are essential in the 
community. Effective school management create and implement strategic plan in 
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accordance to the needs of the school. Prioritization of the plan is based on the 
budget allocation, and arising needs in the school operation. Proper school 
management of the school leaders are necessary to address the needs of the 
school. With this, the school is expected to perform across deliverables. School 
management has always a positive impact to the school performance. It provides a 
quality learning environment for effective teaching learning to happen. 
 The finding is supported with the study of Ghazala (2013) and revealed that 
management competence of school heads is directly related to school effectiveness. 
This is basically the result to high school performance, and create a quality learning 
environment. In addition, Adlaon (2011) showed that there was a positive correlation 
between the management competence of school heads and effectiveness.  
 4.5 Principles of Monitoring and Balance of Checking Activities. This dimension 
entails the  promotion of educational institutions to build good relationships with the 
community. The indicators of this dimension is presented in Table 5. 
 

Table 5 Principles of Monitoring and Balance Checking of Activities 
 

Indicators 
Directors Teachers Students Average 

WM D WM D WM D WM D 

1. Schools encouraged the 
promotion of educational 
institutions to build good 
relationships with the community. 

4.65 SA 4.20 A 4.50 A 4.30 A 

2. Schools prepare annual 
performance calendars based on 
annual work plans and improve 
the implementation of plans for 
greater efficiency. 

4.20 A 3.94 A 3.95 A 3.96 A 

3. Schools promote the adoption 
of the resolution at the meeting to 
practicality. 

4.55 SA 4.08 A 4.24 A 4.14 A 
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4. Schools conduct quality 
assurance in continuing education 
with all concerned parties, both 
internal and external quality 
assurance. 

4.45 A 3.92 A 4.00 A 3.97 A 

5. Schools provide opportunities 
for the school committees and the 
community to monitor the 
implementation of educational 
institutions. 

4.20 A 3.71 A 3.63 A 3.72 A 

6. Schools, the results of the 
annual work plan submitted to the 
school board for their approval 
and report to the public to 
monitor the quality of the school. 

4.25 A 3.62 A 3.74 A 3.69 A 

7. Schools are transparent and can 
be monitored. 

4.10 A 3.52 A 3.74 A 3.61 A 

8. Monitoring and evaluating the 
effectiveness of internal school 
budget expenditures are complete 
and accurate. 

4.55 SA 3.90 A 4.00 A 3.94 A 

9. Schools carry out quality 
assurance in continuing education 
with all concerned parties, 
including one-time quality 
assurance and external quality 
assurance every five years. 

4.10 A 3.52 A 3.74 A 3.61 A 

10. Schools analyze and evaluate 
the feasibility of project activities. 

4.55 SA 3.90 A 4.00 A 3.94 A 
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11. Schools have supervision 
systems. Monitor and evaluate 
performance on a continuous 
basis. 

4.65 SA 4.20 A 4.50 A 4.30 A 

12. School administrators, teachers, 
school board directors, and the 
person have been concerned 
understandings and appreciated 
the internal and external quality 
assurance. 

4.20 A 3.94 A 3.95 A 3.96 A 

13. Schools provide the 
opportunity to checking and 
balance each other's power 
between public and private 
schools. 

4.45 A 3.92 A 4.00 A 3.97 A 

Overall 4.37 A 3.86 A 3.95 A 3.94 A 
Note: n = 1, 271 Legend: 1.00-1.50 - Strongly Disagree (SD), 1.51-2.50 - Disagree (D), 
2.51-3.50 - Undecided (Un), 3.51-4.50 - Agree (A), 4.51-5.00 - Strongly Agree (SA) 
 Table 5 enumerates the principles of monitoring and balance checking 
activities of school-based management. It shows that all indicators were agreed by 
the three groups of respondents. This means that the primary schools always 
practiced principle of monitoring and balance checking of activities of SBM. The 
schools encouraged the promotion of to build good relationships with the 
community, had supervision systems, monitor and evaluate performance on a 
continuous basis, and promote the adoption of the resolutions. 
 It implies that schools promote good relationship with the community. The 
school heads strengthen the links between school and community activities, 
particularly as these links help in the attainment of the curricular objectives. It also 
create a system of monitoring the performance as basis for continuous improvement 
of the school operations. The learning environment focuses on the importance of 
providing social and physical environment within which all students, regardless of 
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their individual differences in learning, engage the different learning activities and work 
towards attaining high standards of learning. This is attained through the collaboration 
of the parents and community in school operations. 
 This affirmed to the study of Caminade (2018) that there is a need for the 
school heads to be partners with the community considering that they are the 
external stakeholders who are also deemed accountable in school operations. The 
support of the community provides help in the continuous improvement of school 
operations across key result areas. The continuous improvement in school operation 
creates a positive impact to the school performance once this is delivered effectively 
and efficiently. Thus, monitoring and evaluation must be done to determine the 
attainment of the goals and objectives set in an organization. 
 4.6 Ordinary National Educational Test (O-NET)  Performance of Primary 
Schools 
 The O-NET test performance of the primary schools is the outcomes of the 
teaching process must be measurable so that the emphasis on behaviorism, as 
learning is defined as what students can actually do when they have finished the 
course of study obtaining a change of behavior after an experience. This data was 
taken from 2015 – 2017 across subject areas. 
 

Table 6 ONET  Performance of Primary Schools 
 

Subjects Year 
2015 2016 2017 

Thai Language 45.64 51.33 54.26 
Mathematics 39.53 46.72 41.34 
Science 44.01 43.73 41.71 
Social Studies, Religion and Culture 50.25 49.01 45.92 
English 32.36 38.43 31.98 

Average 42.36 45.84 43.04 
 
 Table 6 tabulates the performance of primary students in the educational 
service area during  school year  2015 – 2017 based on their O-NET results. It shows 
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that the average mean scores of the primary students is fluctuating in three consecutive 
years. Specifically, the performance of the students in three consecutive years in 
Mathematics, Social Studies, Religion and Culture, and English were having fluctuating 
results. However, Thai language  was an increasing trend of performance while Science 
has a decreasing trend. Among all subjects, English was considered  has the lowest mean 
in the O-NET. Furthermore, in three consecutive years the students did not meet the 
standard mean score 75%. 
 Meaning to say that the O-NET performance of the primary schools in 
education service areas were significantly unstable in Mathematics, Social Studies, 
Religion and Culture, and English,  and did not meet the standard mean percentage 
score of 75. The primary schools did not obtain commendable performance in three 
consecutive years. 
 It implies that the primary school learners have not mastered the essential skills 
across subject areas. Teachers and students will work hand in hand to increase the 
performance. Intervention activities and remediation must be done to address the needs 
of the learners. Parents’ need to do a follow of the sons and daughters, and their  study 
habits must be considered to promote mastery of the competencies across subject areas. 
 4.7 Significant Relationship Between the Extent of SBM Practices and O-NET 
Performance of Primary Schools  
 The significant relationship between the extent of SBM practices and 
performance of primary schools were tested at 0.05 level of significance. The 
variables were correlated using Pearson r Coefficient Correlation. The result is 
presented in Table 7. 
 
Table 7 Significant Relationship Between the Extent of SBM Practices and             

O-NET Performance of Primary Schools 
 

Variables O-NET Performance 

Extent of SBM Practices 
r-value p-values Interpretation/Decision 

0.853 0.000 
Significant  
Reject  H0 
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 Using Pearson Correlation Coefficient to identify the significant relationship, 
it was found that the p-value of 0.000 is greater than the level of significance 
therefore, reject the null hypothesis. This means that there was a significant 
relationship between the extent of SBM practices and O-NET performance of primary 
schools. Furthermore, the r-value  of  -0.853 denotes that there was a very strong 
correlation between the variables. 
 It implies that the SBM practices are predictors of O-NET performance in 
primary schools. The performance of the primary schools are  affected with the SBM 
practices. The school districts perform their function according to the mandate of the 
Ministry of Education. 
 Moreover, the positive strong correlation denotes that the variables are 
associated with each other. They are significantly correlated. 
 4.8 Problems Encountered in the Practice of SBM in the Primary Schools 
 The problems encountered in the SBM practice were determined through 
the individual responses. This includes problems in the practice of administrative 
capability, community participation, and school performance of secondary schools. 
The result is presented in Table 8. 
 
Table 8  Problems Encountered in the SBM Practices in Primary Schools  
 

Items Frequency Percentage 
1. There is no clear criteria to ensure that schools 
run effectively and efficiently. 

152 12.21 

2. Enhancement of communication procedures are 
not attained. 

131 10.58 

3. Budgetary needs is not to access. 218 13.81 
4. Resources for teaching and learning are not 
enhanced. 

97 7.54 

5. Stakeholders are not  encouraged  for more 
cooperation and participation. 

88 6.84 
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Items Frequency Percentage 
6. School transparency are not enhanced. 87 6.77 
7. Stakeholders are not  given more chances to 
participate and involved in decision - making 
process. 

76 5.91 

8. The school-based management is seldom 
continued as a program to improve school 
operations. 

57 4.43 

9. The school-based management dimensions is 
not  strictly be followed to improve school 
performance indicators. 

56 4.35 

10. Teachers are not involved in key decisions. 55 4.28 
11. Stakeholders’  participation are not enhanced 
in school program and projects. 

48 3.73 

12. School is continuously not aiming to fulfill the 
vision. 

64 5.72 

13. School improvement was not conceptualized. 42 3.65 
Total 1,271 100.0 

 
 Table 8 lists the problems encountered in the practice of SBM in primary 
schools. It was revealed that the common problems encountered were there was no 
clear criteria to ensure that schools run effectively and efficiently, budgetary needs, 
enhancement of communication procedures are not attained. This means that the 
teachers and staff considered main problem encountered was the criteria in school 
monitoring and evaluation. This is critical in school because this serve as the basis in 
making adjustments on the loopholes in the school operations across key results 
areas. This may help to have an effective and efficient school management 
operations. 
 It implies that the government may design a tool to measure and evaluate 
the school performance across key result areas. This will be developed by the 
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internal and external stakeholders to address all concerns. The creation of school 
planning team would help in the realization of the educational endeavor. 
 
5. Findings 
 5.1 The extent of SBM practices in decentralization principles, principles of 
participation, principles of restoration power of education management, self-
management principles, and principles of monitoring and balance checking of 
activities were agreed by the three groups of respondents.  
 5.2 The O-NET performance of primary schools revealed that the average 
mean scores of the students is fluctuating in three consecutive years. Specifically, the 
performance of the students in three consecutive years in Mathematics, Social Studies, 
Religion and Culture, and English were described as fluctuating in results. However, Thai 
language was an increasing in trend of performance while Science has a decreasing 
trend. Among all subjects, English was considered having the lowest mean in the O-NET. 
Furthermore, in three consecutive years the students did not meet the standard mean 
scores of  75. 
 5.3 There was a significant relationship between the extent of SBM practices 
and O-NET performance of primary schools. Furthermore, there was a very strong 
positive correlation between the variables. 
 5.4 The common problems encountered were there was identifies as having 
no clear criteria to ensure that schools run effectively and efficiently, and budgetary 
needs, enhancement of communication procedures are not attained. 
 
6. Conclusion 
 Based on the findings, it can be concluded that SBM practices affect the O-
NET performance of primary students.  
 
7. Recommendations 
 7.1 Empowering school directors and teachers should be considered for 
continuous development and SBM practices. 
 7.2 Monitoring and evaluation of SBM should be done in school districts. 
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 7.3 Encouraging school districts that they must be involved in internal and 
external  SBM practices regardless of profile. 
 7.4 Implementing SBM in schools’ district should be periodically evaluated 
in order  to determine its level of development. 
 7.5 Establishing academic competitions among schools in the district should 
be regularly done and closely monitored if they are leading to the improvement of 
students’ academic performance.  
 7.6 Finding ways and means to encourage and support students in the use 
English  as Thailand becomes one of the members of Asian Economic Community 
(AEC) members must be a priority  so as to attain the aims and goal of using  English 
as a medium of communication.  
 7.7 Engaging school directors, teachers and students collaboratively in 
activities that would lead in the improvement of O-NET performance should be 
always a part in  designing of program in school district. 
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บทคัดย
อ  
 การวิจัยในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค.การวิจัย (1)เพ่ือสร>างและพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชา
คณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ให>มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 (2) เพ่ือศึกษาผลการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.
(3)เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่มีต4อการเรียนด>วยชุดกิจกรรมวิชา
คณิตศาสตร.ดําเนินการวิจัยโดยใช>ข้ันตอนการวิจัยและพัฒนา กลุ4มตัวอย4างคือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ป�ที่  2 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคารจังหวัดมุกดาหาร จํานวน 2 ห>องเรียน แบ4งเป;นกลุ4มทดลอง 1 ห>อง 
จํานวน 33 คน กลุ4มควบคุม 1 ห>อง จํานวน 31 คน  เครื่องมือวิจัย ที่ได>มาโดยวิธีการสุ4มแบบหลาย
ข้ันตอน เครื่องมือวิจัย คือชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต4อการเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรือ่ง 
การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสองสถิติที่ใช>ได>แก4 ร>อยละ ค4าเฉลี่ย ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test 
ผลการวิจัยพบว4า (1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพเท4ากับ  
82.88/80.61 ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.  80/80 ที่ต้ังไว> (2) ผลการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>

                                                             

 1นักศึกษาระดับปรญิญาโท สาขาวิจัยเพ่ือพัฒนากาการศึกษา มหาวิทยาลัยนครพนม 

 2อาจารย.ประจําสาขาวิจัยเพ่ือพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยนครพน 

 3อาจารย.ประจําคณะครุศาสตร. มหาวิทยาลัยนครพนม 
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คณิตศาสตร. นําเสนอตามลําดับดังน้ี (2.1)ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร. หลังเรียนด>วยชุด
กิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.สูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (2.2)ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร. หลังเรียนของกลุ4มทดลองสูงกว4ากลุ4มควบคุมอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 (3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีความพึงพอใจต4อการเรียนด>วยชุดกิจกรรมการ
เรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.อยู4ในระดับมากที่สุด 
 

คําสําคัญ : 1. ชุดกิจกรรมการเรียนรู> 2. ประสิทธิภาพ 3. ความพึงพอใจ 
 

ABSTRACT 
 This research There are 1 research objectives for: 1) to create and develop a 
set of mathematics learning activities on factorization of polynomials of degree two 
Of the grade 2 students to be effective according to the criteria 80/80 2) to study the 
results of the development of mathematics learning activity sets 3) to study the 
satisfaction of mathayomsuksa 2 students towards learning with sets Mathematics 
activities Conduct research using research and development procedures Sample 
group is MathayomSuksa 2 students in the sunny Wittayakhan school Mukdahan 
Province, 2 classrooms, divided into 1 experimental group, 33 students, 1 control 
room, 31 students. Research tools Acquired by multi-stage random sampling The 
research tool is a set of mathematics learning activities. Learning achievement test 
Student satisfaction questionnaire Which has on learning by mathematics learning 
activity set on factorization of polynomial degree two. The statistics used are 
percentage, mean, standard deviation, t-test. (1) Mathematics Learning Activity Set 
Which the researcher developed has the efficiency of 82.88/80.61 which is in 
accordance with the 80/80 criteria set (2) the result of the development of 
mathematics learning activity set Presented in the following order (2.1) Mathematics 
learning achievement After studying with a set of mathematics learning activities 
Higher than before learning with statistical significance at .05 level (2.2) Mathematics 
learning achievement After the study of the experimental group was significantly 
higher than the control group at the level of .05 (3) Mathayomsuksa 2 students were 
satisfied with learning by learning activity set. Mathematics At the highest level. 
 

Keywords : 1. Learning Activity Set 2. Efficiency 3. Satisfaction 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 คณิตศาสตร.มีบทบาทสําคัญย่ิงต4อการพัฒนาความคิดมนุษย. ทําให>มนุษย.มีความคิดสร>างสรรค. 
คิดอย4างมีเหตุผล เป;นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห.ปGญหาหรือสถานการณ.ได>อย4างถ่ีถ>วนรอบคอบ 
ช4วยให>คาดการณ. วางแผน ตัดสินใจ แก>ปGญหาและนําไปใช>ในชีวิตประจําวันได>อย4างถูกต>องเหมาะสม 
นอกจากน้ีคณิตศาสตร.ยังเป;นเครื่องมือในการศึกษาทางด>านวิทยาศาสตร.เทคโนโลยีและศาสตร.อื่นๆ 
คณิตศาสตร.จึงมีประโยชน.ต4อการดํารงชีวิต ช4วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให>ดีข้ึน และสามารถอยู4ร4วมกับคนอื่น
ได>อย4างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน>า 56)และในยุคของกระแสโลกาภิวัตน.และความ
เปลี่ยนแปลงของโลกที่เกิดข้ึนอย4างรวดเร็วทั้งด>านวิทยาการและความก>าวหน>าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
เต็มไปด>วยข>อมูลข4าวสารทําให>คนต>องคิดวิเคราะห.แยกแยะและมีการตัดสินใจที่รวดเร็วเพ่ือให>ทันกับ
เหตุการณ.ในสังคมที่มีความสลับซับซ>อนมากข้ึนจึงเป;นแรงผลักดันสําคัญที่ทําให>หลายประเทศต>องปฏิรปู
การศึกษาคุณภาพของการจัดการศึกษาจึงเป;นตัวบ4งช้ีสําคัญประการหน่ึงซึ่งในยุคโลกไร>พรมแดนคน
ต4างชาติจะเข>ามาทํางานและประกอบอาชีพในประเทศไทยมากข้ึนขณะเดียวกนัคนไทยกม็โีอกาสไปทาํงาน
และประกอบอาชีพในต4างประเทศมากข้ึนด>วยเช4นกัน ด>วยเหตุน้ีจึงจําเป;นอย4างย่ิงที่แต4ละประเทศต>อง
เตรียมคนรุ4นใหม4ที่มีทักษะและความสามารถในการปรับตัวมีคุณลักษณะสําคัญในการดํารงชีวิตในโลกยุค
ใหม4ได>อย4างรู>เท4าทันสงบสันติมีความสุขมีคุณภาพชีวิตที่ดีเหมาะสมและเพียงพอดังน้ันการจัดหลักสูตร
และกิจกรรมการเรียนการสอนจําเป;นต>องมีความเป;นพลวัตก>าวทันกับความเปลี่ยนแปลงต4างๆสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได>ผลักดันให>มีการปรับเปลี่ยนหลักสูตรและกจิกรรมการเรยีนการสอน
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการศึกษาไทยให>พร>อมสําหรับการแข4งขันในเวทีโลกในยุคศตวรรษที่ 21 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2555, หน>า 3) 
 การจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร.ในปGจจุบันจะเน>นการส4งเสริมทกัษะเบือ้งต>นความสามารถ
ในการคิดกระบวนการคิดแก>ปGญหาความสามารถในการวิเคราะห.ความเข>าใจในโครงสร>างวิชาคณิตศาสตร.
การรู> จั กใช> เห ตุผลทางคณิตศาสตร.  และการจั ดกระบวนการเรี ยนการสอนคณิตศาสตร. 
ยังต>องเน>นให>ผู>เรียนรู>จักวิธีคิดคํานวณและมีทักษะการคิดคํานวณ จึงมีความจําเป;นต>องให>ผู>เรียนได>ฝnก
ปฏิบัติ ฝnกทักษะ โดยที่สื่อการเรียนรู>ที่มีการแบ4งเน้ือหาการเรียนออกเป;นเรื่องย4อย ๆ และเรียงเน้ือหา 
จากง4ายไปหายากมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายและผู>เรียนมีส4วนร4วมในการพัฒนาการเรียนรู>  
ด>วยการทํากิจกรรมที่ใช>ความคิด  ลงมือปฏิบัติ  สะท>อนการคิด  จนเกิดการเรียนรู>อย4างมีความหมาย   
โดยการใช>สื่อและแหล4งเรียนรู>  ตลอดจนแสวงหานวัตกรรมต4างๆ มาให>ผู>เรียนเกิดความสนใจและ
ตอบสนองความแตกต4างระหว4างบุคคล  จากการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร.ในปGจจุบัน  
ของโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร จังหวัดมุกดาหาร ผู>วิจัยพบว4า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร. 
เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2  อยู4ในระดับไม4น4าพอใจ 
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และพบว4าเรื่องน้ีเป;นเรื่องที่สําคัญในการเรียนวิชาคณิตศาสตร.ในระดับช้ันที่สูงข้ึน (สารสนเทศกลุ4ม
บริหารงานวิชาการโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร, 2559, หน>า 10) 
 จากความเป;นมาและความสําคัญของปGญหาดังกล4าว  ทําให>ผู>วิจัยสนใจพัฒนาชุดกิจกรรมการ
เรียนรู> วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 เพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร. และพัฒนาคุณภาพผู>เรียนให>เป;นบุคคลที่ตรงตาม
หลักสูตรต>องการ  คือ  คนดี  มีปGญญา  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการแข4งขัน  อีกทั้งยังเป;น
แนวทางในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร.ให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือสร>างและพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบ
ของพหุนามดีกรีสอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่2 ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 2.2 เพ่ือศึกษาผลการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัว
ประกอบของพหุนามดีกรีสอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ดังน้ี 
  2.2.1 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อนและหลังเรียนของนักเรียนที่เรียนด>วย
ชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง 
  2.2.2  เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิหลังเรียนระหว4างนักเรียนที่เรียนด>วยชุดกิจกรรมการ
เรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง กับนักเรียนที่เรียนโดยใช>
รูปแบบการสอนแบบปกติ 
 2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่2 ที่มีต4อการเรียนด>วยชุด
กิจกรรมวิชาคณิตศาสตร.เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง  
 
3. สมมติฐานการวิจัย  
 3.1 นักเรียนที่เรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบ
ของพหุนามดีกรีสองมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 3.2 นักเรียนกลุ4มทดลองที่ได>รับการพัฒนาด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง 
การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว4านักเรียนกลุ4ม
ควบคุมที่เรียนด>วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู>แบบปกติ 
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4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ครูผู>สอนได>แนวทางในการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.เรื่อง การ
แยกตัวประกอบของพหุนามดีกรสีอง ทีส่ามารถนําไปประยุกต.ใช>ในการจัดการเรียนการสอนในวิชา
คณิตศาสตร.ได>อย4างมีประสิทธิภาพ  
 4.2 โรงเรียนมสีื่อและมีแนวทางในการพัฒนาชุดกจิกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.เรื่อง 
การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง เพ่ือนําไปปรับปรงุ พัฒนางานบริหารจัดการหรืองานด>าน
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข>องกบัการศึกษา ส4งผลให>เกิดการพัฒนาและเป;นแนวทางในการพัฒนากลุ4มสาระอื่นๆ
ต4อไป 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผู>วิจัยดําเนินการทดลองโดยใช>แบบแผนการทดลองแบบสุ4มกลุ4มควบคุมทดสอบก4อน-หลัง 
(Randomized control group pretest – posttest design) ลักษณะของแบบแผนเป;นดังน้ี 
(องอาจ  นัยพัฒน., 2551, หน>า 133) 
 

R E O� X O� 
R C O� -X O� 

  
  เมื่อ R  แทน   วิธีกําหนดตัวอย4าง 
  E , C   แทน    กลุ4ม ได>แก4 กลุ4มทดลอง และกลุ4มควบคุม ตามลําดับ 
  O� , O� แทน    การวัดก4อน (Pretest) และการวัดหลงั(Posttest) ตามลําดับ 
  X  ,  -X  แทน    การให>สิ่งทดลอง และไม4ให>สิ่งทดลอง ตามลําดับ 
 
 5.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง   
  5.1.1 ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี เป;นนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ภาคเรียน
ที่ 2 ป�การศึกษา 2561 จังหวัดมุกดาหาร จํานวน 30 โรงเรียน แยกตามขนาดของโรงเรียนเป;น    
ขนาดใหญ4 จํานวน 1 โรงเรียน ขนาดกลาง จํานวน 9 โรงเรียนและขนาดเล็กจํานวน 20 โรงเรียน 
จํานวน 91  ห>องเรียน จํานวนนักเรียน 2,823 คน 
  5.1.2  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยในครั้ง คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  2 โรงเรียนผึ่ง
แดดวิทยาคาร จังหวัดมุกดาหาร เป;นโรงเรียนขนาดกลาง ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561 จํานวน    
1 ห>องเรียน นักเรียนจํานวน 33 คน ที่ได>มาโดยวิธีการแบบหลายข้ันตอน (Multistage Stage 
Sampling) 
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 5.2 วิธีดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข>อมลู 
  ในการวิจัยครั้งน้ีผู>วิจัยได>ดําเนินการเก็บรวบรวมข>อมูลด>วยตนเอง  โดยการทดลองกับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาที่ 2/1 โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร เป;นกลุ4มทดลอง โดยสอนด>วยชุดกิจกรรมการ
เรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่องการแยกตัวประกอบพหุนามดีกรีสองและ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 
2/3  เป;นกลุ4มควบคุมโดยดําเนินการสอนแบบปกติ   
   5.2.1 ทดสอบก4อนเรียน(Pretest) โดยใช>แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก4อน
เรียนวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่ผู>วิจัยสร>าง
ข้ึนจํานวน 30 ข>อ ให>ผู>เรียนทั้งสองกลุ4ม ทดสอบก4อนเรียน ใช>เวลาทดสอบ 1 ช่ัวโมง แล>วตรวจให>
คะแนนและบันทึกผลลงในแบบบันทึกผลการทดสอบก4อนเรียน 
   5.2.2 ดําเนินการสอนตามตารางดังน้ี 
    1) กลุ4มทดลองให>ผู>เรียนเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัว
ประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนพร>อมทั้งปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด
โดยผู>วิจัยได>ดําเนินการสอนด>วยตนเอง ใช>เวลาในการเรียนการสอนด>วยชุดกิจกรรมสัปดาห.ละ 2 ช่ัวโมง  
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 16 ช่ัวโมง โดยดําเนินการดังน้ี 
    2) จัดกลุ4มผู>เรียนกลุ4มละ 5 คน โดยสมาชิกแต4ละกลุ4มประกอบด>วยนักเรียนเก4ง 1 คน 
ปานกลาง 3 คน และอ4อน 1 คนซึ่งคะแนนที่นํามาใช>ในการจัดกลุ4มสําหรับการทดลองครั้งน้ี ได>จาก
คะแนนสอบวัดผลปลายภาคเรียนที่ 1 ป�การศึกษา 2561   
    3)  ผู>วิจัยช้ีแจงและอธิบายวิธีการเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. 
เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ให>ผู>เรียนเข>าใจ 
    4) ผู>วิจัยสอนตามแผนการจัดการเรียนรู> และชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. 
เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง  
    5) ให>ผู>เรียนศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมในชุดกิจกรรมตามลําดับ เมื่อเรียนจบในแต4ละ
ชุดให>ผู>เรียนทําแบบทดสอบหลังเรียนด>วยชุดกิจกรรมในแต4ละชุดจนครบทุกชุดจํานวน  4 ชุด 
    6) ผู> วิจัยสังเกตพฤติกรรมของผู> เรียนขณะเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู> วิชา
คณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 และบันทึกผลจาก
การสังเกต 
  5.2.3 กลุ4มควบคุมให>ผู>เรียนเรียนตามแผนการจัดการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัว
ประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนโดยใช>รูปแบบการเรียนแบบปกติพร>อม
ทั้งปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนดโดยผู>วิจัยได>ดําเนินการสอนด>วยตนเอง ใช>เวลาในการเรียนการสอนด>วยชุด
กิจกรรมสัปดาห.ละ 2 ช่ัวโมง  รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 16 ช่ัวโมง โดยดําเนินการดังน้ี 
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    1) ผู> วิจัยช้ีแจงและอธิบายวิธีการเรียนด>วยชุดกิจกรรมวิชาคณิตศาสตร.  เรื่อง               
การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ให>ผู>เรียนเข>าใจ 
    2)  ผู>วิจัยสอนตามแผนการจัดการเรียนรู> และชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. 
เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง โดยใช>รูปแบบการสอนแบบปกติ 
    3)  ให>ผู>เรียนศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมในชุดกิจกรรมตามลําดับ เมื่อเรียนจบในแต4ละ
ชุดให>ผู>เรียนทําแบบทดสอบหลังเรียนด>วยชุดกิจกรรมในแต4ละชุดจนครบทุกชุดจํานวน  4  ชุด 
    4)  ผู>วิจัยสังเกตพฤติกรรมของผู>เรียนขณะเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชา
คณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 และบันทึกผลจาก
การสังเกต 
  5.2.4 ทดสอบหลังเรียน (Posttest) โดยใช>แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน 
วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน
จํานวน 30 ข>อ ซึ่งเป;นชุดเดียวกันกับที่ใช>ในการทดสอบก4อนเรียน โดยสลับข>อ/ตัวเลือก ใช>เวลาใน
การทําแบบทดสอบ 1 ช่ัวโมง 
  5.2.5 สอบถามความพึงพอใจของผู>เรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2/1 ที่เรียนด>วยชุดกิจกรรม 
วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ข้ันตอนน้ีดําเนินการหลังจากการจัด
กิจกรรมการเรียนรู>เสร็จสิ้นครบทุกชุดแล>วซึ่งผู>วิจัยได>เก็บรวบรวมข>อมูลเพ่ือสอบถามความพึงพอใจ
ของผู>เรียนโดยให>ผู>เรียนตอบแบบสอบถามที่ผู>วิจัยสร>างข้ึน จํานวน 25 ข>อ 
 
7. ผลการวิจัย 
 การพัฒนาชุดกจิกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนาม
ดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 จังหวัดมุกดาหาร ปรากฏผลดังน้ี 
  7.1 ชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนาม            
ดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพเท4ากับ 82.88/80.61 ซึ่งเป;นไปตาม
เกณฑ. 80/80 ที่ต้ังไว> 
  7.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนาม              
ดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร.เรื่อง การแยกตัว
ประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 สูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ                 
ที่ระดับ .05 
  7.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนาม             
ดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนของกลุ4มทดลองสูงกว4ากลุ4มควบคุมอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 
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  7.5. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีความพึงพอใจต4อการเรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>
วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสองอยู4ในระดับมากที่สุด 
 
8. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>การเรียนรู>แบบร4วมมือวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง 
การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 น้ันสามารถอภิปรายผลได>ดังน้ี 
 8.1 การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุ
นามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 จังหวัดมุกดาหาร ปรากฏผลดังน้ี 
  8.1.1 ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู>วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัว
ประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่  2 ที่ผู>วิจัยพัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพเท4ากับ  
82.88/80.61 ซึ่งเป;นไปตามเกณฑ.  80/80 ที่ต้ังไว>หมายความว4า นักเรียนทั้งหมดได>คะแนนเฉลี่ยจาก
การทําแบบทดสอบหลังชุดกิจกรรมการเรียนรู>ในระหว4างเรียน ร>อยละ  82.88  และนักเรียนทั้งหมด
ได>คะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน ร>อยละ 80.61แสดงว4า
ชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่พัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพเป;นไปตามเกณฑ. 80/80 ที่ต้ังไว>  ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
ผู>วิจัยได>ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการจัดทําชุดกิจกรรมการเรียนรู> หลักการสร>างชุด
กิจกรรมซึ่งมีการจัดเน้ือหาสาระในการฝnกตรงตามจุดประสงค.การเรียนรู>มีความสัมพันธ.กับเน้ือหา
สาระ มีคําช้ีแจงอย4างง4ายๆสั้นๆทําให>ผู>เรียนอ4านเข>าใจเรียนจากง4ายไปยากกิจกรรมการฝnกเหมาะสม
กับวัยและความสามารถของผู>เรียนน4าสนใจและท>าทายให>ผู>เรียนมีความถูกต>องเวลาที่ใช>เหมาะสมอีก
ทั้ง ชุดกิจกรรมยังช4วยส4งเสริมให>ผู>เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู>ด>วยตนเองตาม
จุดประสงค.ที่ต้ังไว> ผู>เรียนมีส4วนร4วมในการปฏิบัติกิจกรรมน้ัน ๆ อย4างไม4เบื่อหน4ายต4อการเรียน  อีก
ทั้งยังเป;นการช4วยฝnกทักษะในการแสวงหาความรู>  พิจารณาข>อมูล  และการทํางานร4วมกับผู>อื่น  
เพ่ือให>ผู>เรียนสามารถอยู4ในสังคมอย4างมีความสุข (นภาพร  วงค.เจริญ, 2550, หน>า 15)  สอดคล>องกับ 
ชัยยงค.  พรหมวงค.  และคณะ  (2520, หน>า 10  อ>างถึงใน  อรนุช  ลิมตศิริ, 2546, หน>า 175) ที่
กล4าวว4า  “ไม4ว4าจะเป;นการสอนประเภทใดย4อมมีคุณค4าต4อการเพ่ิมคุณภาพในการเรียนการสอนทั้งสิ้น  
หากได>มีระบบผลิตที่มีการทดสอบวิจัยแล>ว” ดังน้ัน ชุดกิจกรรมซึ่งเป;นนวัตกรรมการศึกษาอย4างหน่ึง
ที่ทําให>ผู>เรียนเรียนได>ตามความสามารถ  ความถนัด  และความสนใจ  ตามเวลาและโอกาสที่
เอื้ออํานวยแก4ผู>เรียน  ซึ่งมีความแตกต4างกันช4วยเร>าความสนใจของผู>เรียนต4อสิ่งที่กําลังศึกษา  และ
เป{ดโอกาสให>ผู>เรียนมีส4วนร4วมในการเรียน  ได>แสดงความคิดเห็น  ฝnกการตัดสินใจ  แสวงหาความรู>  
มีความรับผิดชอบต4อตนเองและสังคม ซึ่งลักษณะของชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่ดีจะต>องเร>าความสนใจ
ของผู>เรียนใช>ภาษาที่เรียบง4ายเหมาะสมกับวัยของผู>เรียนฝnกให>ผู>เรียนคิดที่หลากหลายและท>าทาย
ความสามารถของผู>เรียนสนองความแตกต4างของแต4ละบุคคลได>เป;นอย4างดี และในการสร>างชุด
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กิจกรรมการเรียนรู>ผู>วิจัยสร>างข้ึนได>สร>างจากสิ่งที่เป;นนามธรรมให>อยู4ในรูปธรรมโดยใช>ตัวการ.ตูนเป;น
ตัวนําเรื่องในการนําเสนอเน้ือหา และอธิบายตัวอย4างในบางช4วง ซึ่งจะช4วยให>ผู>เรียนอยากเรียนรู>  และ
กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลโดยให>ผู>เรียนทําแบบทดสอบความรู>พ้ืนฐานก4อนเรียน หากพบว4า
ผู>เรียนมีความรู>พื้นฐานไม4เพียงพอครูผู>สอนก็ดําเนินการสอนซ4อมเสริมในเรื่องน้ัน ๆ ให> และหลังจาก
เรียนจบในแต4ละชุดกิจกรรมการเรียนรู>ก็จะทําการทดสอบโดยใช>แบบทดสอบหลังเรียนในแต4ละชุด
กิจกรรมการเรียนรู> หากผู>เรียนคนใดไม4ผ4านเกณฑ.ร>อยละ 80 ให>กลับไปศึกษาชุดกิจกรรมการเรียนรู>
ชุดเดิม โดยมีเพ่ือนในกลุ4มช4วยกันอธิบายและศึกษาซ้ําอีกครั้งในเรื่องน้ัน ๆ ซึ่งเป;นผลทําให>ผู>เรียนเกิด
ความพร>อมที่จะเรียนและมีความมั่นใจในการเรียนมากข้ึน  อีกทั้งชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนน้ี 
ยังได>มีกระบวนการพัฒนาที่เป;นข้ันตอนโดยนําชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่สร>างไปเสนอผู>เช่ียวชาญเพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต>องของเครื่องมือในการวิจัย จึงทําให>ชุดกิจกรรมการเรียนรู>โดยใช>การเรียนรู>แบบ
ร4วมมือ วิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสองมีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 
80/80 ที่ต้ังไว> สอดคล>อกับผลการวิจัยของ โสภา บุญตาปวน (2555, หน>า 68-73) ได>ศึกษาผลการ
พัฒนาชุดกิจกรรมเพ่ือสร>างเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่ 4 พบว4า ชุดกิจกรรมเพ่ือสร>างเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
สําหรับ นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 4 มีประสิทธิภาพอยู4ในระดับ 89.04/81.68  
  8.1.2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด>วยชุดการเรียน
การสอนคณิตศาสตร. เรื่องการแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง  ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2  ซึ่งปรากฏ
ว4าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  
.05  เป;นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว>  เน่ืองจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนเน>นการ
ทดลองปฏิบัติกิจกรรมจริง  มีการใช>สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย ซึ่งสื่อการเรียนการสอนเหล4าน้ี
นําเสนอเน้ือหาที่สร>างเช่ือมโยงระหว4างเน้ือหาที่เคยเรียนมาแล>วกับเน้ือหาใหม4  กิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน>นให>นักเรียนร4วมมือช4วยเหลือกันในการเรียน โดยมีดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ตาม
รูปแบบการเรียนการสอนแบบร4วมมือ มีหลักการเรียนรู> 5 ประการประกอบด>วย  การเรียนรู>ต>อง
อาศัยหลักการพ่ึงพากัน การเรียนรู>ที่ดี ต>องอาศัยการหันหน>าเข>าหากันมีปฏิสัมพันธ.กัน การเรียนรู>
ร4วมกันต>องอาศัยทักษะทางสังคม  มีการวิเคราะห.กระบวนการกลุ4ม  และต>องมีผลงานทั้งรายบุคคล
และรายกลุ4ม (Johnson & Johnson, 1974, pp. 213–240 อ>างถึงใน สุรางคนา  ยาหยี, 2549, 
หน>า 17) โดยมี 5ข้ันตอน คือ ข้ันเตรียม ข้ันนําเข>าสู4บทเรียน ข้ันสรุปบทเรียน ข้ันตรวจสอบผลงาน
และทดสอบ (เปรมจิตต.  ขจรภัยลาร.เซ4น, อ>างถึงใน  ศรีภรณ. ณะวงศ.ษา, 2542, หน>า 44 ;  วัฒนาพร 
ระงับทุกข., 2545, หน>า 174-175) รูปแบบน้ีมุ4งให>ผู>เรียนได>เรียนรู>เน้ือหาสาระต4าง ๆ ด>วยตนเองและ
ความช4วยเหลือจากเพ่ือน ๆ รวมทั้งได>พัฒนาทักษะทางสังคมมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให>ผู>เรียน
ได>ปฏิบัติร4วมกัน เป;นการสร>างปฏิสัมพันธ.ระหว4างผู>เรียนด>วยกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
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แก>ปGญหาร4วมกัน ผู>เรียนที่เรียนเก4ง ได>ช4วยเหลือเพ่ือนที่อ4อนกว4า และกิจกรรมที่ครูเป;นดําเนินการ
สอนให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>ในด>านความคิดรวบยอด โดยเน>นให>ผู>เรียนเป;นผู>กระทํากิจกรรมทั้งเป;น
กลุ4ม  และรายบุคคล  เมื่อผู>เรียนได>ทํากิจกรรมหรือชุดกิจกรรมการเรียนรู>ต4าง ๆ แล>วเสร็จ  มีการ
เฉลยให>ผู>เรียนทราบผล ถ>าเกิดผิดพลาด ผู>เรียนจะได>รู>ถึงข>อผิดพลาดน้ัน ๆ ทันทีและสามารถซักถาม
ถึงความผิดพลาดในการทําชุดกิจกรรมการเรียนรู>ต4าง ๆ ของตนเอง  เพ่ือจะได>สามารถนําข>อผิดพลาด
ดังกล4าว  มาสู4การปรับแก>ไขให>เกิดองค.ความรู>ที่ถูกต>องมากย่ิงข้ึน  ซึ่งสอดคล>องกับผลการวิจัยของ 
โสภา บุญตาปวน  (2555, หน>า 68-73) ได>ศึกษาผลการพัฒนาชุดกิจกรรมเพ่ือสร>างเสริมผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 4  พบว4าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่ 4 หลังเรียนด>วย ชุดกิจกรรมเพ่ือสร>างเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนการทดสอบหลังเรียน สูงกว4าก4อนเรียนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05  อัชรี  อุ4นมาก (2555, หน>า 74 -77) ได>ศึกษาผลการพัฒนาชุดกิจกรรมวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง 
ความน4าจะเป;น ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 พบว4าผลการเรียนรู> เรื่อง ความน4าจะเป;นของนักเรียนโดยใช>ชุด
กิจกรรมวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง ความน4าจะเป;น ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียนอย4าง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
  8.1.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนาม
ดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 หลังเรียนของกลุ4มทดลองสูงกว4ากลุ4มควบคุมอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะกลุ4มทดลองที่เรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู> ซึ่ง เร>าความสนใจของ
ผู>เรียนใช>ภาษาที่เรียบง4ายเหมาะสมกับวัยของผู>เรียนฝnกให>ผู>เรียนคิดที่หลากหลายและท>าทาย
ความสามารถของผู>เรียนสนองความแตกต4างของแต4ละบุคคลได>เป;นอย4างดี และในการสร>างชุด
กิจกรรมการเรียนรู>ผู>วิจัยสร>างข้ึนได>สร>างจากสิ่งที่เป;นนามธรรมให>อยู4ในรูปธรรมโดยใช>ตัวการ.ตูนเป;น
ตัวนําเรื่องในการนําเสนอเน้ือหา และอธิบายตัวอย4างในบางช4วง ซึ่งจะช4วยให>ผู>เรียนอยากเรียนรู>  และ
กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลโดยให>ผู>เรียนทําแบบทดสอบความรู>พ้ืนฐานก4อนเรียน หากพบว4า
ผู>เรียนมีความรู>พื้นฐานไม4เพียงพอครูผู>สอนก็ดําเนินการสอนซ4อมเสริมในเรื่องน้ัน ๆ ให> และหลังจาก
เรียนจบในแต4ละชุดกิจกรรมการเรียนรู>ก็จะทําการทดสอบโดยใช>แบบทดสอบหลังเรียนในแต4ละชุด
กิจกรรมการเรียนรู> หากผู>เรียนคนใดไม4ผ4านเกณฑ.ร>อยละ 80 ให>กลับไปศึกษาชุดกิจกรรมการเรียนรู>
ชุดเดิม โดยมีเพ่ือนในกลุ4มช4วยกันอธิบายและศึกษาซ้ําอีกครั้งในเรื่องน้ัน ๆ ซึ่งเป;นผลทําให>ผู>เรียนเกิด
ความพร>อมที่จะเรียนและมีความมั่นใจในการเรียนมากข้ึน จึงทําให>ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2หลังเรียนของกลุ4ม
ทดลองสูงกว4ากลุ4มควบคุม สอดคล>องกับผลการวิจัยของ ซูยานโต (Suyanto, 1999, pp. 3766-A) 
ได>ศึกษาผลของการเรียนรู>แบบร4วมมือโดยใช>เทคนิค STAD ที่มีต4อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร.ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาในเขตยอร.กยากาตา ประเทศอินโดนีเซีย กลุ4มตัวอย4าง
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เป;นนักเรียนเกรด 3 เกรด 4 และเกรด 5 พบว4า นักเรียนที่ได>รับการสอนโดยใช>เทคนิค STAD                    
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว4านักเรียนที่ได>รับการสอนแบบปกติ อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติ                        
ที่ระดับ .05  
  8.1.4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 มีความพึงพอใจต4อการเรียนด>วยชุดกิจกรรมการ
เรียนรู>โดยใช>การเรียนรู>แบบร4วมมือวิชาคณิตศาสตร. เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง
อยู4ในระดับมากที่สุด เน่ืองจากชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนมีสีสัน  น4าสนใจ ใช>การ.ตูนเป;นตัว
อธิบายประกอบทําให>ผู>เรียนเกิดการผ4อนคลายไม4เครียด อีกทั้งชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่สร>างและ
พัฒนาข้ึนสนองความต>องการและความแตกต4างระหว4างบุคคลของผู>เรียนโดยเป{ดโอกาสให>ผู>เรียนเกิด
การเรียนรู>ได>ตามศักยภาพของแต4ละบุคคล และสามารถทราบผลของการเรียนในทันทีและผู>เรียนที่
ชอบอ4านการ.ตูนก็เรียนรู>เสริมได>จากการอ4านการ.ตูนเป;นต>นในกรณีคนที่ชอบสร>างประสบการณ.จาก
สื่อมากๆก็สามารถเรียนและทบทวนจากชุดกิจกรรมการเรียนรู>น้ีได>ตามต>องการนอกจากน้ีในทุก
ข้ันตอนจะมีสื่อให>เรียนรู>ครบถ>วนอาทิเช4นข้ันทบทวนความรู>เดิมจะมีการแข4งขันตอบปGญหา  กิจกรรม
ทบทวนความรู>เดิมซึ่งนําเสนอความรู>เดิมที่เป;นพ้ืนฐานที่จําเป;นของการเรียนรู>ความรู>ใหม4ต4อไปด>วย
รูปแบบของสื่อที่หลากหลายแล>วลักษณะของชุดกิจกรรมการเรียนรู>ประกอบด>วยเกมภาพการ.ตูน 
อักษรสีล>วนมีส4วนสร>างความพึงพอใจที่ดีต4อการเรียนรู>เห็นได>จากพฤติกรรมการเรียนที่แสดงถึงความ
สนใจสนุกสนานติดตามผลการเรียนของตนเองทําให>ผู>เรียนอยากเรียนอีกซึ่งผลการวิจัยครั้ง น้ี
สอดคล>องกับการวิจัยของ  อัชรี  อุ4นมาก (2555, หน>า 74 -77) และ ยุวดี นครแสน (2559,                
หน>า 90-95) ที่พบว4า นักเรียนที่เรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู> มีความพึงพอใจโดยภาพรวมอยู4ใน
ระดับมากที่สุด 
 ข>อสังเกตที่พบจากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน คือ ประเด็นที่มี
คะแนนเฉลี่ยมากที่สุดคือ  นักเรียนมีความสนุกสนานเพลินเพลินกับกิจกรรมในชุดกิจกรรมการเรียนรู> 
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากในชุดกิจกรรมการเรียนรู>มีทั้งภาพที่สวยงามประกอบ และมีตัวการ.ตูนช4วย
อธิบายเทคนิควิธีทําเพ่ิมเติมทําให>เกิดความเพลิดเพลินไม4เครียดจนเกินไป ส4วนประเด็นที่มีคะแนน
น>อยที่สุดคือนักเรียนชอบวิธีการสรุปความรู>ด>วยตนเองอาจเน่ืองมาจากผู>เรียนยังไม4คุ>นเคยกับวิธีการ
สรุปความรู>ด>วยตนเองจึงรู>สึกว4าค4อนข>างยากไม4คล4องตัวและในกิจกรรมการเรียนการสอนควรเพ่ิมเกม
การแข4งขันในการสรุปบทเรียนและการนําเสนอก4อนหลังเป;นการเพ่ิมความกระตือรือร>นในการสรุป
บทเรียน 
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9. ขQอเสนอแนะ 
 9.1 ข>อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
   โรงเรียนควรให>การสนับสนุนให>มีการสร>างชุดกิจกรรมการเรียนรู>ให>สอดคล>องและ
เหมาะสมกับสภาพของนักเรียน และนําชุดกิจกรรมการเรียนรู>ไปใช>ให>กว>างกขวางย่ิงข้ึน เพราะจาก
การวิจัยพบว4า  การที่นักเรียนได>เรียนด>วยชุดกิจกรรมการเรียนรู>ที่สอดคล>องและเหมาะสมกับสภาพ
ของนักเรียนทําให>นักเรียนมีความเข>าใจในเน้ือหา มีความสนุกสนานในการทํากิจกรรมการเรียนการ
สอน ซึ่งเป;นผลให>นักเรียนมีความสนใจและความรับผิดชอบในการเรียนมากข้ึน 
 9.2 ข>อเสนอแนะสําหรับการวิจัยต4อไป 
   9.3.1 ควรทําการศึกษาวิจัยการจัดกจิกรรมการเรียนรู>ด>วยการสร>างชุดกิจกรรมการ
เรียนรู>ในเน้ือหาอื่นๆของกลุ4มสาระการเรียนรู>คณิตศาสตร.และในระดับช้ันอื่นๆ 
  9.3.2 การพัฒนาความสามารถด>านความคิดสร>างสรรค.ของเด็กปฐมวัย ควรมีการวิจัยที่
ใช>กระบวนการวิจัยทีห่ลากหลายวิธีการ หรือในรูปแบบอื่นๆ นอกเหนือจากการวิจัยครัง้น้ี ซึ่งจะทําให>
ได>ผลการศึกษาในการพัฒนาความคิดสร>างสรรค.ในประเด็นอื่นต4อไป 
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ดร.เอนก นรสาร ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ. และ ดร.นาฏยาพร บุญเรือง กรรมการ
ควบคุมวิทยานิพนธ. ที่ได>กรุณาให>คําปรึกษา คําแนะนํา ดูแลเอาใจใส4ในการดําเนินการวิจัยทุกข้ันตอน
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ที่กรุณาเป;นผู> เ ช่ียวชาญในการช4วยตรวจสอบ ให> คําแนะนํา ปรับปรุงและแก>ไขเครื่องมือ                   
ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี 
 ขอขอบพระคุณ นายคนิม  เบญมาตย. ผู>อํานวยการโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ผู>บริหาร 
คณะครู โรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ที่ให>ความร4วมมือในการเก็บรวบรวมข>อมูลในการวิจัย ตลอดจน
การทดลองใช>เครื่องมือ และขอขอบใจนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 ที่เป;นกลุ4มตัวอย4าง ให>ความ
ร4วมมือในการวิจัยจนสําเร็จสมบูรณ.คุณค4าและประโยชน.ของวิทยานิพนธ.ฉบับน้ี ผู>วิจัยขอน>อมรําลึกถึง
พระคุณบิดา มารดา ผู>ให>ชีวิต ให>การศึกษา ตลอดจนบูรพาจารย.และผู>มีพระคุณทุกท4านที่ให>ความรู>
และได>อบรมสั่งสอนผู>วิจัยจนประสบผลสําเร็จในการดําเนินชีวิตและหน>าที่การงาน 
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บทคัดย
อ 

 การวิจัยในครั้ง น้ีมี วัตถุประสงค. 1) ศึกษาสภาพปGญหาการบริหารศูนย.การศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี  2) ศึกษา
แนวทางการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีรูปแบบการวิจัยใช>การวิจัยแบบผสม (Mixed Method Research) โดยใช>
การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) นําการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
ด>วยการผสมระดับข>อมูล เป;นการศึกษาวิเคราะห.ข>อมูลตามตัวแปรต>น ตัวแปรตามและกรอบแนวคิด
ด>วยวิธีการเชิงพรรณนาและสรุปการวิจัยเชิงปริมาณ ด>วยวิธีการเชิงวิเคราะห.ประชากรกลุ4มตัวอย4าง
และการพรรณนา (Descriptive Analysis) และด>วยวิธีการทางสถิติ (Statistical Analysis)ส4วนวิจัย
เชิงคุณภาพกําหนดผู>ให>ข>อมูล จํานวน 12 รูป/คน โดยการเลือกกลุ4มแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ของผู>บริหารสถานศึกษาและครูผู>สอนในศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัด
กระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี   
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1) การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี โดยภาพรวมและรายด>านพบว4 า มีค4 าเฉลี่ ยอ ยู4 ในระดับมาก
                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น 
 2มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น 
 3มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแก4น 
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 ( X = 4.45,S.D. = 0.77) เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด>านการ
บริหารงานวิชาการตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ( X = 4.46, S.D. = 0.77) รองลงมา 
คือ ด>านการบริหารงานบุคลากรตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ( X = 4.45,                   
S.D. = 0.76) และ ด>านการบริหารงานการเงินตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มากเท4ากัน       
( X = 4.45, S.D. = 0.78) ตามลําดับ ส4วนที่มีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ด>านการบริหารงานนโยบายและ
แผนการบริหารจัดการตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ( X = 4.43,S.D. = 0.76) 
ตามลําดับ 
 2) ผลการศึกษาข>อมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ. พบว4า ด>านการบริหารงานการเงินตาม
หลักพละ 4 จะต>องใช>จ4ายงบประมาณอย4างสมเหตุสมผลและเพียงพอ มีการบริหารงบประมาณคุ>มค4า
และเกิดประโยชน.สูงสุด มีความโปร4งใสในการบริหารงบประมาณ มีการบริหารพัสดุและสินทรัพย.เพ่ือ
นํามาพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการทําการจัดทําบัญชีการเงินอย4างเป;นระบบตามหลักเกณฑ. และมี
การจัดทํารายงานบัญชีการเงินต4อหน4วยงานต>นสังกัดประจําป�อย4างต4อเน่ือง 
 
คําสําคัญ : 1. การบรหิาร 2. ศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. 3. หลกัพละ 4 

 
ABSTRACT 

         The objectives of this research are 1) to study the problems of the 
administration of the Sunday Buddhism Education Center according to the Physical 
Education Principles 4 under the Ministry of Culture 2) Study guidelines for the 
administration of the Sunday Buddhism Education Center according to the Physical 
Education Principles 4 under the Ministry of Culture Udon Thani Province. Mixed 
research methods using research methodology using quantitative research 
(Quantitative Research) Using qualitative research (Qualitative Research) by mixing 
data levels. Is the study of data analysis according to the initial variables Dependent 
variables and conceptual frameworks with descriptive and quantitative research 
methods With population analysis, sample and descriptive analysis and statistical 
analysis. Qualitative research assigns 12 informants/person by selecting the purposive 
sampling of the person School administration and teachers in the Sunday Buddhism 
Education Center Under the Ministry of Culture Udon Thani Province 
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 The research found that 
 1) Administration of the Sunday Buddhism Education Center according to 
the Physical Education Principles 4 under the Ministry of Culture Udonthani province 
as a whole and in each aspect found that the average value was at a high level             
( X = 4.45, SD = 0.8). When considered individually, it was found that the highest 
mean value was academic administration. According to the physical principle 4, with 
the average level at the high level ( X = 4.48, SD = 0.87), followed by the 
administration of personnel according to the physical principle 4, with the average 
level at a high level ( X = 4 .45, SD = 0.89) and financial management according to 
the Physical Education Principles 4 The average level is at the same level ( X  = 4.45, 
SD = 0.78), respectively. The lowest mean value is the administration, policy and 
management plan according to the 4 physical principles. High level ( X = 4.43,                 
SD = 0.89) respectively 
 2) The results of the qualitative data from the interview showed that the 
financial management according to the Physical Education Principle 4 would have to 
use the budget reasonably and sufficiently. With budget management, cost 
effectiveness and maximum benefits With transparency in budget management Have 
inventory and asset management to improve the quality of education Have a 
financial accounting system in accordance with the rules And have a continuous 
financial accounting report for the agency of the year 
 
Keywords : 1. Management center 2. For Buddhism Sunday Principles  3. Para iv 
 
1. ความเปjนมาและความสําคัญของปIญหา 
 การให>ความสําคัญกับสังคมแห4งการเรียนรู>ด>านการศึกษา ยกระดับความรู> ทักษะ และ 
สมรรถภาพของประชากรอย4างต4อเน่ืองสม่ําเสมอ เพ่ือเตรียมพร>อมต4อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ 
ตลาดแรงงาน การศึกษาตลอดชีวิตจึงเป;นกลยุทธ.ในเชิงรุกเพ่ือช4วยให>คนในสังคมพร>อมที่จะเผชิญต4อ 
การเปลี่ยนแปลงใหม4ๆ เพราะมนุษย.มีการเจริญเติบโตและต>องเรียนรู>นับต้ังแต4ปฏิสนธิตราบจน 
สิ้นชีวิต การเรียนรู>ก4อคุณสมบัติที่พึงประสงค.และบางครั้งเกิดผลในทางเสื่อมและความเสี่ยงสุมน   
อมรวิวัฒน. (2546, หน>า คําช้ีแจง)ในช4วงวัยต>นๆ เด็กและเยาวชนได>รับการฝnกหัดอบรมช4วยเหลือดูแล
จากผู>ใหญ4 เช4น พ4อแม4 ครู และสังคมที่แวดล>อม รวมไปถึงการเรียนรู>แบบลองผิดลองถูกด>วยตนเอง 
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อีกทั้งสื่อต4างๆ และกิจกรรมในชีวิตได>ช4วยสร>างประสบการณ.ข้ันพ้ืนฐานเพ่ือพร>อมที่จะแสวงหาความรู>
ใหม4เ พ่ือเ ติบใหญ4ข้ึนเป;นเยาวชนคนหนุ4มสาว พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห4งชาติ(2546, หน>า2) ได>บัญญัติความหมายของการศึกษาว4าคือ
กระบวนการเรียนรู>เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ4ายทอดความรู> การฝnกอบรม 
การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร>างสรรค.จรรโลงความก>าวหน>าทางวิชาการ การสร>างองค.ความรู>อัน
เกิดจากสภาพแวดล>อม สังคมการเรียนรู> และปGจจัยเกื้อหนุนให>บุคคลเรียนรู>อย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต
โดยมีจุดมุ4งหมาย และหลักการว4า การจัดการศึกษาต>องเป;นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่
สมบูรณ.ทั้งร4างกาย จิตใจ สติปGญญา ความรู> คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ในการดํารงชีวิต
สามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุข 
 ปGจจุบันสังคมไทยมีความเปลี่ยนแปลงที่นับวันจะทวีปGญหาความรุนแรงมากข้ึนความก>าว 
หน>าทางเทคโนโลยี ความรวดเร็วของข>อมูลข4าวสาร การช่ืนชมในวัฒนธรรมวัตถุนิยมบริโภคนิยมทํา
ให>คนในสังคมไทยหลุดลอยจากรากเหง>าทางวัฒนธรรมเดิมของตนเองตกเป;นทาสของการย่ัวยุให>เกิด
ความอยาก มุ4งเอาเปรียบแข4งขันกันทางธุรกิจโดยไม4คํานึงถึงคุณธรรม ชุมชนที่เคยอบอุ4นกลับ
กลายเป;นสังคมที่มีแต4ความว>าเหว4 คนเกาะกลุ4มกันแต4ไม4มีนํ้าใจให>แก4กัน สังคมไทยบางส4วนกลายเป;น
สังคมของอวิชชา หลงนับถืออํานาจและเงินเป;นใหญ4 ชีวิตคนไทยห4างไกลจากธรรมะ คือธรรมชาติ 
และรู>จักแต4การพ่ึงพาเทคโนโลยี ความเปลี่ยนแปลงน้ีเกิดข้ึนทั้งที่ตัวบุคคลและที่สังคมโดยรวม 
 ศูนย.ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. เป;นหน4วยเผยแผ4ศีลธรรมทางพระพุทธศาสนาที่ 
วัด มูลนิธิ สมาคม สถานศึกษา หรือหน4วยงานของรัฐ ได>จัดต้ังข้ึนเพ่ือเป;นแหล4งให>การศึกษา อบรม 
ปลูกฝGงศีลธรรม วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามแก4เด็กและเยาวชน มีช่ือย4อว4า “ศพอ.” ศูนย.ศึกษา 
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย. เป;นองค.กรทางพระพุทธศาสนาองค.กรหน่ึงที่พระสงฆ.ได>จัดต้ังข้ึนมา เป;น 
การจัดการศึกษาสงเคราะห.นอกระบบโรงเรียน ให>การศึกษาอบรมประชาชน ซึ่งกลุ4มเป�าหมายส4วน
ใหญ4เป;นเด็กและเยาวชนที่กําลังอยู4ในวัยแห4งการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือให>รู>จักใช>เวลาว4างในวันหยุด 
เรียน เข>ามาศึกษาหาความรู>ความเข>าใจตามหลักคําสอนสอนทางพระพุทธศาสนาแล>วน>อมนําไป
ประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 
 กรมการศาสนามุ4งหวังให>วัดปฏิบัติภารกิจด>านการศึกษาสงเคราะห. อันเป;นหน่ึงใน 
ภารกิจ 6 ด>าน ของคณะสงฆ.ให>เด4นชัดด>วยรูปแบบการจัดการศึกษาวิชาทางพระพุทธศาสนาแก4เด็ก 
และเยาวชน โดยการจัดต้ังศูนย.ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.เพราะได>ตระหนักว4า วัดคือสถาบัน 
ทางพระพุทธศาสนาที่มีบทบาทอย4างสําคัญย่ิงในการดําเนินงานด>านพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมสู4 
ประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน 
 เพราะเหตุน้ี ผู>วิจัยมีความสนใจเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องศึกษาแนวการบริหารงานของศูนย.
ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี เพ่ือเป;น
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ข>อมูลในการพัฒนาให>เป;นแหล4งเรียนรู>ของชุมชน เพ่ือเป;นสถาบันที่หล4อหลอมคนในสังคมให>มี
คุณธรรม จริยธรรมและมีความรู> โดยพระสงฆ.สามารถนําคนในสังคมไปสู4ความเจริญทางปGญญาได>
พระราชวรมุนี (ประยุทธ. ปยุตฺโต) (2530, หน>า 31) 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 ศึกษาสภาพปGญหาการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 
สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี 
 2.2 ศึกษาแนวทางการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 
สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี 
 
3. คําถามการวิจัย 
 3.1 สภาพปGญหาการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4
สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีเป;นอย4างไร 
 3.2 แนวทางการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4             
สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีเป;นอย4างไร 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>ทราบถึงข>อมูลเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.            
ด>านนโยบายและแผนการบริหารจัดการตามหลักปGญญาพละ กล4าวคือการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล กล>าหาญในการตัดสินใจ 
 4.2 ได>ทราบถึงข>อมูลเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.               
ด>านวิชาการตามหลักวิริยพละ กล4าวคือ ขยันหมั่นเพียร อดทน ไม4ขาดการประชุมกัน 
 4.3 ได>ทราบถึงข>อมูลเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.                 
ด>านบุคลากรตามหลักอนวัชชพละกล4าวคือ การหลีกเลี่ยงการทุจริต มีความโปรงใสตรวจสอบได> 
 4.4 ได>ทราบถึงข>อมูลเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ด>าน
การเงินตามหลักสังคหพละ กล4าวคือ การทํางานไม4มุ4งผลประโยชน.ตน การให>กําลังใจ การสร>าง
แรงจูงใจ ประนีประนอม มีการติดต4อสื่อสาร มีมนุษย.สัมพันธ.และเสมอต>นเสมอปลาย  
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ใช>ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม (Mixed Method Research) โดยใช>การวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) นําการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพ่ือให>การ
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บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
อุดรธานีมีสาระครอบคลุมครบถ>วนเหมาะสําหรับนําไปพัฒนาต4อไป 
 5.1 ประชากรและกลุ4มเป�าหมาย ในการวิจัยครั้งน้ี เป;นผู>บริหารศูนย. และครูผู>สอน การ
บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
อุดรธานีในป�การศึกษา2561 แยกเป;นผู>บริหารสถานศึกษา จํานวน82รูป/คน และครูผู>สอน จํานวน
322รูป/คนรวมทั้งสิ้น จํานวน 249 รูป/คน 
  กลุ4มเป�าหมาย การวิจัยน้ีผู>วิจัยกําหนด กลุ4มเป�าหมาย เพ่ือการสัมภาษณ. เกี่ยวกับการ
บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
อุดรธานี โดยใช>เทคนิคในการสัมภาษณ.แบบมีโครงสร>างหรือแบบเป;นทางการ(Structured  
Interview of Formal interview) โดยกําหนดเกณฑ. หรือ คุณสมบัติของผู>ให>สัมภาษณ. ดังน้ีคือ เป;น 
ผู>บริหารสถานศึกษา และครูผู>สอน จบการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไป มีประสบการณ.มีความรู>ด>าน
หลักการบริหารการศึกษา  ใช>วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)ได>กลุ4มเป�าหมาย  (1) 
ผู>บริหารโรงเรียน จํานวน 6 รูป/คน  (2) ครูผู>สอน จํานวน 6 รูป/คน   
 5.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัยในครั้งน้ีผู>วิจัยได>ใช>เป;นแบบสอบถาม 
และแบบสัมภาษณ. ตามรูปแบบวิธีวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Research) ที่ผู>วิจัยสร>างข้ึนจาก
แนวคิดทฤษฎีและการศึกษาทบทวนเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ซึ่งมีรายละเอียดดังต4อไปน้ี 
   5.2.1 แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยในครั้งน้ีผู>วิจัยได>พัฒนาข้ึนตามกรอบงานของการ
บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
อุดรธานีเพ่ือใช>เก็บข>อมูลในการวิจัยมี 3 ตอนดังน้ี 
   ตอนที่ 1 เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับข>อมูลทั่วไป /สถานภาพ ของผู>ตอบ
แบบสอบถามมีลักษณะเป;น แบบตรวจรายการ (Checklist)  
   ตอนที่ 2 เป;นแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีมีลักษณะเป;น  มาตราส4วน
ประเมินค4า  (numerical Rating scale) (บุญชม ศรีสะอาด, 2535, หน>า 100) มี 5 ระดับ                  
โดยกําหนดความมากน>อยของระดับการปฏิบัติ 
   ตอนที่ 3 เป;นแบบสอบถามปลายเป{ด (Open ended) เพ่ือศึกษาข>อเสนอแนะใน               
การใช>หลักพละ 4 ในการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม
จังหวัดอุดรธานี 
   5.2.2 แบบสัมภาษณ.เป;นแบบสัมภาษณ.แบบมีโครงสร>าง เกี่ยวกับการบริหารศูนย.
การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีโดย
สัมภาษณ.จากผู>บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
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อุดรธานี โดยใช>ข>อมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข>องตลอดจนนิยามศัพท.เป;นกรอบกําหนดนํา
แบบสัมภาษณ.ที่สร>างข้ึนให>อาจารย.ที่ปรึกษาพิจารณาและปรับปรุงแก>ไขตามคําแนะนํา 
 5.3 วิธีการเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>วิจัยได>นําหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข>อมูลและหนังสือ
ขออนุญาตสัมภาษณ.จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยเสนอต4อผู>บริหารศูนย.การศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย. จังหวัดอุดรธานี ทั้ง 78 แห4งเพ่ือขออนุญาตเก็บข>อมูลจากผู>บริหารศูนย.
การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี ทั้ง 78 แห4ง เพ่ือการ
ศึกษาวิจัย ระหว4างวันที่ 20 กรกฎาคม2561 – 30 กรกฎาคม 2561 
 ผู>วิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมข>อมูลโดยแจกจ4ายแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ.กับ
กลุ4มเป�าหมาย คือผู>บริหารศูนย.และครูของศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี ทั้ง 82 แห4งได>แบบสอบถามกลับคืนมาทั้งหมด196 ฉบับคิดเป;นร>อยละ
100 แบบสัมภาษณ.ทั้งหมด 12 ฉบับคิดเป;นร>อยละ100 
 5.4 การวิเคราะห.ข>อมูล ผู>วิจัยวิเคราะห.ข>อมลูตามลําดับดังน้ี 
  นําแบบสอบถามมาตรวจแล>วคัดเลือกฉบับที่สมบูรณ.และถูกต>องเพ่ือนํามาวิเคราะห.
วิเคราะห.ข>อมูลโดยใช>โปรแกรมคอมพิวเตอร.สําเร็จรูปเพ่ือการวิเคราะห.ทางสังคมศาสตร. การวิเคราะห.
ข>อมูลจากแบบสอบถาม 
   ตอนที่ 1 ข>อมูลทั่วไปของผู>ตอบแบบสอบถาม/สถานภาพ วิเคราะห.โดยใช>สถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive statistics) ได>แก4ค4าความถ่ี (frequency) ค4าร>อยละ (percentage) 
    ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. 
ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีโดยใช>สถิติเชิงพรรณนาได>แก4ค4าเฉลี่ย 
(mean) และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) แปลความหมายของค4าเฉลี่ย โดยยึด
เกณฑ. (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน>า 101) ดังน้ี 
    ค4าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีประสิทธิภาพอยู4ในระดับมากที่สุด 
    ค4าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีประสิทธิภาพอยู4ในระดับมาก 
    ค4าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีประสิทธิภาพอยู4ในระดับปานกลาง 
    ค4าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีประสิทธิภาพอยู4ในระดับน>อย 
    ค4าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีประสิทธิภาพอยู4ในระดับน>อยที่สุด 
  ทดสอบสมมติฐานการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู>บริหารศูนย.และครูผู>สอนต4อการ
บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
อุดรธานีโดยใช>สถิติตามลักษณะของตัวแปรคือการทดสอบค4าที (t-test) ในกรณีตัวแปรต>นสองตัวและ
การทดสอบเอฟ โดยการวิเคราะห.ความแปรปรวนทางเดียว(F-test : One way ANOVA) ในกรณีตัว
แปรต>นต้ังแต4สามตัวข้ึนไปและเมื่อพบว4ามีความแตกต4างจึงทําการเปรียบเทียบรายคู4โดยมีผลต4าง
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นัยสําคัญน>อยที่สุด (Least Significant Difference: LSD ) และวิเคราะห.และสรุปผลแบบสอบถาม
ปลายเป{ดและข>อเสนอแนะอื่นๆ 
  การวิเคราะห.ข>อมูลแบบสัมภาษณ. ผู>วิจัยได>วิเคราะห.และสังเคราะห.ข>อมูลเพ่ือให>ได>
ข>อมูลที่เป;นองค.ความรู>แล>วนําเสนอผลการวิจัย โดยการวิเคราะห.ข>อมูลเชิงพรรณนา (Descriptive 
analysis) 
 

6. ผลการวิจยั 
 6.1 การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี โดยภาพรวมและรายด>านพบว4า มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก  เมื่อพิจารณา
เป;นรายด>าน พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด>านการบริหารงานวิชาการตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ย
อยู4ในระดับ มาก รองลงมา คือ ด>านการบริหารงานบุคลากรตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ 
มาก และ ด>านการบริหารงานการเงินตามหลักพละ 4 มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มากเท4ากัน ตามลําดับ 
ส4วนที่มีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ด>านการบริหารงานนโยบายและแผนการบริหารจัดการตามหลักพละ 4 มี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก เมื่อพิจารณาเป;นรายด>านพบว4ามีดังน้ี 
  6.1.1 ด>านการบริหารงานนโยบายและแผนการบริหารจัดการตามหลักพละ 4 พบว4า
โดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ย ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ การพัฒนา
เพ่ือมุ4งสู4การเป;นศูนย.ต>นแบบอย4างย่ังยืน มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก รองลงมา คือ การพัฒนาเครือข4าย
ความร4วมมือกับหน4วยงานที่เกี่ยวข>อง มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก การกําหนดนโยบายและแผนการพัฒนา 
มีความชัดเจนตามหลักเกณฑ. มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก การขับเคลื่อนนโยบายโดยการมีส4วนร4วมด>วย
ความเต็มใจ มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก การปรับปรุงพัฒนานโยบายและแผนอย4างต4อเน่ือง มีค4าเฉลี่ย 
ระดับ มาก การจัดกระบวนการเรียนรู>เป;นไปตามนโยบายและแผนมีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก การพัฒนา
แหล4งเรียนรู>ของชุมชนอย4างเหมาะสมและเพียงพอ มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก การส4งเสริมและ
ประสานงานการจัดการศึกษาเกี่ยวกับหน4วยงานที่เกี่ยวข>อง มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก และการจัดทําวิจัย
ในศูนย.การเรียนรู>เพ่ือพัฒนาองค.ความรู>ใหม4 มีค4าเฉลี่ย ระดับ มาก ตามลําดับ ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ย
ตํ่าสุด คือ การส4งเสริมและดํารงไว>ซึ่งวัฒนธรรมท>องถ่ินให>แพร4หลาย มีค4าเฉลี่ย ระดับมาก     
  6.1.2 ด>านการบริหารงานวิชาการตามหลักพละ 4 พบว4า โดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ย ระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ การแนะแนวการศึกษาและการส4งเสริม
อาชีพในท>องถ่ิน มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก รองลงมาคือ มีการนําสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีมาใช>ใน
กระบวนการเรียนรู> มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก มีการรายงานการประเมินผลของการดําเนินงาน มี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การพัฒนาสื่อการเรียนนวัตกรรมและเทคโนโลยีทันสมัย มีค4าเฉลี่ยอยู4ใน
ระดับ มาก การพัฒนาหลักสูตรมีส4วนร4วมของผู>เกี่ยวข>องด>วยความมุ4งมั่น มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก 
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การพัฒนาหลักสูตรมีความเหมาะสมถูกต>องและชัดเจน มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การประเมินผล
เป;นไปตามกฎระเบียบที่กําหนด มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การนิเทศ การติดตาม กํากับ เป;นไปตาม
แผนงาน มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การส4งเสริมความรู>ด>านวิชาการแก4ชุมชนมีความเหมาะสม มี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ตามลําดับ ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีการ
พัฒนาดีข้ึน มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมาก  
  6.1.3 ด>านการบริหารงานบุคลากรตามหลักพละ 4 พบว4าโดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ย ระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ การวางแผนอัตรากําลังมีความเหมาะสม
ตามหลักเกณฑ. มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มากที่สุด รองลงมาคือ การส4งเสริมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การอบรมพัฒนาสมรรถภาพของบุคคล ของบุคลากรอย4าง
สม่ําเสมอมีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก บุคลากรมีความต้ังใจมุ4งมั่นและประพฤติตนอยู4ในระเบียบวินัย มี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก  ได>รับความร4วมมือระหว4างบ>าน วัด โรงเรียน จนเกิดเป;นพลังบวร มีค4าเฉลี่ย
อยู4ในระดับ มาก บุคลากรมีขวัญกําลังใจในการทํางานและได>รับค4าตอบแทนอย4างเหมาะสม มีค4าเฉลี่ย
อยู4ในระดับ มาก มีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให>มีศักยภาพในการทํางาน มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก 
บุคลากรมีความต้ังใจพากเพียรในกระบวนการจัดการเรียนรู>การสอนเพ่ือให>บรรลุผล มีค4าเฉลี่ยอยู4ใน
ระดับ มาก และรับการยกย4องเชิดชูจากหน4วยงานต>นสังกัด มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ตามลําดับ 
ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ได>รับรางวัลและการยอมรับในจังหวัด/ภาค/ประเทศ มีค4าเฉลี่ยอยู4ใน
ระดับ มาก   
  6.1.4 ด>านการบริหารงานการเงินตามหลักพละ 4 พบว4าโดยภาพรวมมีค4าเฉลี่ย ระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อ พบว4า ข>อที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ การบริหารงบประมาณคุ>มค4าและเกิด
ประโยชน.สูงสุด มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก รองลงมาคือ มีความโปร4งใสในการบริหารงบประมาณ มี
ค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก มีส4วนร4วมในการบริหารงบประมาณด>วยความเต็มใจ มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ 
มาก การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การใช>จ4ายงบประมาณอย4าง
สมเหตุสมผลและเพียงพอ มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ได>รับการสนับสนุนด>านงบประมาณจากผู>มีจิต
ศรัทธาอย4างต4อเน่ืองและสม่ําเสมอ มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การบริหารพัสดุและสินทรัพย.เพ่ือ
นํามาพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก การจัดสรรงบประมาณให>เพียงพอต4อ
การศึกษา มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก และการจัดทํารายงานบัญชีการเงินต4อหน4วยงานต>นสังกัด
ประจําป�อย4างต4อเน่ือง มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก ตามลําดับ ส4วนข>อที่มีค4าเฉลี่ยตํ่าสุด คือ การทําการ
จัดทําบัญชีการเงินอย4างเป;นระบบตามหลักเกณฑ. มีค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับ มาก  
 6.2 ข>อเสนอแนะแนวทางการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลัก
พละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี มีดังน้ี คือ 1) ควรมีการส4งเสริมและประสานงาน
การจัดการศึกษาเกี่ยวกับหน4วยงานที่เกี่ยวข>อง 2) ควรการพัฒนาแหล4งเรียนรู>ของชุมชนอย4าง
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เหมาะสมและเพียงพอ 3) ควรมีการส4งเสริมและดํารงไว>ซึ่งวัฒนธรรมท>องถ่ินให>แพร4หลาย 4) ควรมี
การจัดทําวิจัยในศูนย.การเรียนรู>เพ่ือพัฒนาองค.ความรู>ใหม4 5) ควรการส4งเสริมความรู>ด>านวิชาการแก4
ชุมชนมีความเหมาะสม 6) ควรมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีการพัฒนาดีข้ึน 7) ควรได>รับการยกย4อง
เชิดชูจากหน4วยงานต>นสังกัด 8) บุคลากรควรมีความต้ังใจพากเพียรในกระบวนการจัดการเรียนรู>การ
สอนเพ่ือให>บรรลุผล 9) ควรมีการทําการจัดทําบัญชีการเงินอย4างเป;นระบบตามหลักเกณฑ. 10) ควรมี
การจัดทํารายงานบัญชีการเงินต4อหน4วยงานต>นสังกัดประจําป�อย4างต4อเน่ือง 
 6.3 ผลการศึกษาข>อมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ.และนํามาสังเคราะห.กับข>อมูลเชิง
ปริมาณ มีผลดังน้ี การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัด
กระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี จะต>องมีการกําหนดนโยบายและแผนการพัฒนา พัฒนา
หลักสูตรมีความเหมาะสมถูกต>องและชัดเจน ขับเคลื่อนนโยบายโดยการมีส4วนร4วมด>วยความเต็มใจ 
การจัดกระบวนการเรียนรู>เป;นไปตามนโยบายและแผน พัฒนาเพ่ือมุ4งสู4การเป;นศูนย.ต>นแบบอย4าง
ย่ังยืน ส4งเสริมและประสานงานการจัดการศึกษาเกี่ยวกับหน4วยงานที่เกี่ยวข>อง จะต>องพัฒนาหลักสตูร
มีความเหมาะสมถูกต>องและชัดเจน มีการนิเทศ การติดตาม กํากับ เป;นไปตามแผนงาน มีการ
ประเมินผลเป;นไปตามกฎระเบียบที่กําหนด มีการส4งเสริมความรู>ด>านวิชาการแก4ชุมชนมีความ
เหมาะสมและ ต>องมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีมีการพัฒนาดีที่ข้ึน พัฒนาบุคลากรเพ่ือให>มีศักยภาพ
ในการทํางาน อบรมพัฒนาสมรรถภาพของบุคคล ของบุคลากรอย4างสม่ําเสมอ มีขวัญกําลังใจในการ
ทํางานและได>รับค4าตอบแทนอย4างเหมาะสมและบุคลากรมีความต้ังใจพากเพียรในกระบวนการ
จัดการเรียนรู>การสอนเพ่ือให>บรรลุผล ใช>จ4ายงบประมาณอย4างสมเหตุสมผลและเพียงพอ มีการ
บริหารงบประมาณคุ>มค4าและเกิดประโยชน.สูงสุด มีความโปร4งใสในการบริหารงบประมาณ มีการ
บริหารพัสดุและสินทรัพย.เพ่ือนํามาพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการทําการจัดทําบัญชีการเงินอย4าง
เป;นระบบตามหลักเกณฑ. และมีการจัดทํารายงานบัญชีการเงินต4อหน4วยงานต>นสังกัดประจําป�อย4าง
ต4อเน่ือง 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย  
 การอภิปรายผลการวิจัยครั้งน้ี ผู>วิจัยได>ค>นพบประเด็นที่สําคัญและน4าสนใจเกี่ยวกับการ
บริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัด
อุดรธานี โดยจะอภิปรายผลตามลําดับ ดังน้ี 
 7.1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลัก
พละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี โดยภาพรวมและรายด>านพบว4าค4าเฉลี่ย อยู4ใน
ระดับมากทั้งน้ีอาจเป;นเพราะว4า การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 
สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี อยู4ในเกณฑ.ที่ดี มีการบริหารงานที่ต>องใช>ความสามารถใช>
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กําลังกายใจในการทํางานและจะต>องไม4ทําการทุจริตในการทํางาน ซึ่งทําให>องค.กรเกิดความเสียหาย 
ต>องบริหารโดยมีความเคารพซึ่งกันและกัน ผู>บริหารมีวิสัยทัศน.ที่กว>างไกลในการพัฒนาการเรียนการ
สอนของผู>เรียน ทําหน>าที่โดยไม4บกพร4องเป;นระเบียบเรียบร>อยง4ายต4อการประสานงาน และสามารถ
แก>ปGญหาที่เกิดข้ึนในสถานศึกษาได>อย4างมีประสิทธิภาพ สามารถใช>ประสบการณ.ในการทํางาน 
เพ่ือให>การทํางานมีความแม4นยําและถูกต>อง มีความขยันในการทํางานเอาใจใส4ทํางานไม4บกพร4อง 
ซื่อสัตย.สุจริต โปร4งใสตรวจสอบได>ง4ายและสร>างความร4วมมือในการทํางาน เพ่ือให>การดําเนินงาน
เป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพ มีการใช>งบประมาณให>มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กล>าตัดสินใจใน
การใช>งบประมาณ บริหารงบประมาณโดยไม4มีข>อบกพร4อง ไม4มีการทุจริต บริหารแบบโปร4งใสตรวจสอบ
ได>และไม4มุ4งผลประโยชน.ตน ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ พระพรหมคุณาภรณ. (ป.อ. ปยุตฺโต) (2558, 
หน>า 264) กล4าวว4า พละ 4  คือ ธรรมอันเป;นพลังทําให>ดําเนินชีวิตด>วยความมั่นใจ ไม4ต>องหวาดหว่ัน
กลัวภัยต4างๆ ได>แก4(1) ปGญญาพละ กําลังปGญญา (2) วิริยะพละ กําลังความเพียร(3) อนวัชชพละ 
กําลังคือการกระทําที่ไม4มีโทษ (กําลังความสุจริตและการกระทําแต4กิจกรรมที่ดีงาม)(4) สังคหพละ 
กําลังคือการสงเคราะห. คือช4วยเหลือเกื้อกูลอยู4ร4วมกับผู>อื่นด>วยดี ทําตนให>เป;นประโยชน.แก4สังคม 
สอดคล>องกับงานวิจัยของ พระมหาศรัณ�ู อุทยวโร (ป{�นอําคา) (2560, หน>า 28) พบว4า หลักพละ 4 
คือ  กําลังแห4งหลักธรรมสําคัญ 4 ประการที่จะนําไปสู4จุดมุ4งหมายที่ถูกต>องดีงามในการดําเนินชีวิต
และประกอบกิจการงานทั้งปวง ด>วยความมั่นใจ ธรรมะ 4 ประการน้ันคือ กําลังแห4งปGญญาคือมี
ความรู>ความเข>าใจถูกต>อง กําลังแห4งความเพียรคือมีความพยายามมุ4งมั่น ต้ังใจจริง กําลังแห4งความ
ประพฤติสุจริตคือไม4มีอคติ กระทําทุกสิ่งด>วยความซื่อสัตย. และกําลังแห4งการสงเคราะห. คือมีมนุษย.
สัมพันธ.ที่ดี  
 7.2 ด>านการบริหารงานนโยบายและแผนการบริหารจัดการตามหลักพละ 4 พบว4าโดย
ภาพรวมมีค4าเฉลี่ย ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4าอยู4ในระดับมากทุกข>อ ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากการบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี อยู4ในเกณฑ.ที่ดีมาก ซึ่งสอดคล>องกับ พระพรหมคุณาภรณ. (ป.อ.ปยุตโต)
(2555, หน>า 39)ได>ให>ความหมายของสังคหวัตถุ 4 คือ ธรรมเครื่องยึดเหน่ียวใจคน และประสานหมู4
ชนไว>สามัคคี ได>แก4 (1) ทานให>ปGน คือเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 เสียสละ แบ4งปGน ช4วยเหลือสงเคราะห.ด>วย
ปGจจัยสี่ ทุนหรือทรัพย.สินสิ่งของตลอดจนให>ความรู>ความเข>าใจ และศิลปวิทยา (2) ป{ยวาจา พูดอย4าง
รักกัน คือกล4าวคําสุภาพ ไพเราะ น4าฟGง ช้ีแจงแนะนําสิ่งที่เป;นประโยชน. มีเหตุผลเป;นหลักฐาน ชักจูง
ในทางที่ดีงาม หรือคําแสดงเห็นอกเห็นใจ ให>กําลังใจ รู>จักพูดเกิดความเข>าใจดี สมานสามัคคี เกิด
ไมตรี ทําให>รักใคร4นับถือและช4วยเหลือเกื้อกูลกัน (3) อัตถจริยา ทําประโยชน.แก4เขา คือทําตัวให>เข>า
กับทุกคนได> วางตนเสมอตันเสมอปลาย ให>ความเสมอภาค ปฏิบัติสม่ําเสมอกันต4อคนทั้งหลาย ไม4เอา
รัดเอาเปรียบและเสมอในสุขทุกข.คือ ร4วมสุก ร4วมทุกข. ร4วมรับรู> ร4วมแก4ปGญหาเพ่ือให>เกิดประโยชน.สุข



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1197 

ร4วมกัน สอดคล>องกับแนวคิดของ พระธรรมโกศาจารย. (ประยูร ธมฺมจิตโต) (2554, หน>า 75) กล4าวว4า 
พระพุทธเจ>าทรงสอนหลักการสร>างมนุษย.สัมพันธ.ไว>เรียกว4า สัคหวัตถุ หมายถึง วิธีผูกใจคน พระองค.
ตรัสว4า รถม>าแล4นไปเพราะมีลิ่มสลักคอยตรึงส4วนประกอบต4างๆ ของรถม>าเข>าด>วยกัน ฉันใด คนใน
สังคมก็ฉันน้ัน คือร4วมกันเป;นกลุ4มหรือองค.กรได>ก็เพราะลิ่มสลักทําหน>าที่เป;นกาวใจเช่ือมประสานคน
ทั้งหลายเข>าด>วยกัน ลิ่มสลักดังกล4าวน้ันคือสังคหวัตถุ สังคหวัตถุ มาจากคําว4า สังคหพละ แปลว4า 
กําลังแห4งการสังเคราะห.หรือมนุษย.สัมพันธ.ซึ่งเป;นธรรมสําคัญมากสําหรับผู>บริหารทํางานให>สาํเรจ็โดย
อาศัยคนอื่น ถ>านักบริหารบกพร4างเรื่องมนุษย.สัมพันธ.ก็จะไม4มีคนมาช4วยทํางาน เมื่อไม4มีใครช4วย
ทํางานเขาก็เป;นนักบริหารไม4ได> นักบริหารสามารถผูกใจเพ่ือนร4วมงาน และผู>ใต>บังคับบัญชาไว>ได>  
 7.3 ด>านการบริหารงานวิชาการตามหลักพละ 4 จากการศึกษา พบว4า โดยภาพรวมมี
ค4าเฉลี่ย อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4าอยู4ในระดับมากทุกข>อ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก
การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
จังหวัดอุดรธานี อยู4ในเกณฑ.ที่ดีมาก พบว4า โดยภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป;นราย
ข>อพบว4าอยู4ในระดับมากทุกข>อ ซึ่งสอดคล>องกับ พนัส หันนาคินทร. (2524, หน>า 62)กล4าวว4า การ
บริหารงานวิชาการในโรงเรียนได>แก4 (1)งานด>านเกี่ยวกับตัวครู ได>แก4 การจัดหาครูมาสอน การ
มอบหมายงานต4างๆ การสร>างขวัญและกําลังใจ การพัฒนาตัวครู การนิเทศ การพิจารณาความดี
ความชอบ (2)งานด>านเกี่ยวกับตัวนักเรียน ได>แก4 การแบ4งกลุ4มนักเรียน การส4งเสริมนักเรียนทาง
วิชาการ การบริการต4างๆ การสอนซ4อมเสริม การติดต4อผู>ปกครอง (3) งานด>านการจัดโปรแกรมการ
เรียนการสอน ได>แก4 การใช>>หลักสูตร และประเมินผลนักเรียนและอื่นๆ เป;นต>น (4) งานด>านจัดหา
เครื่องอุปกรณ..การสอนและเทคโนโลยีทางการศึกษา ได>แก4 การจัดหาอุปกรณ.ต4างๆ จัดหาเจ>าหน>าที่
เพ่ือบริการด>านน้ีแก4ครู การสร>างมาตรการเก็บรักษาและการนําไปใช>ให>>เกิดผล (5)งานด>านเกี่ยวกับ
บุคลากรการสอน เช4น การทําทะเบียนประวัติ และระเบียบเกี่ยวกับตัวครู สอดคล>องกับ กิติมา              
ปรีดีดิลก (2532, หน>า 47) ได>ให>>ความสําคัญไว>ว4า การบริหารงานวิชาการ ทุกชนิดในโรงเรียนที่
เกี่ยวกับการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนให>ได>ผลดีและมีประสิทธิภาพ เพราะหน>าที่ของโรงเรียน
ทุกแห4ง คือ การให>>ความรู>ด>านวิชาการแกผู>เรียน โดยมีผู> >บริหารเป;นผู>นําทางวิชาการ มีการทํางาน
ร4วมกับครู ให>คําแนะนําและประสานงาน ให>>ทุกคนทํางานร4วมกันอย4างมีประสิทธิภาพ 
 7.4 ด>านการบริหารงานบุคลากรตามหลักพละ 4 จากการศึกษา พบว4าโดย ภาพรวมมี
ค4าเฉลี่ย อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4าอยู4ในระดับมากทุกข>อ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก
การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
จังหวัดอุดรธานี อยู4ในเกณฑ.ที่ดีมาก พบว4า โดยภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป;นราย
ข>อ พบว4าอยู4ในระดับมากที่สุด 1 ข>อ อยู4ในระดับมาก 9 ข>อ ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ อุทัย หิรัญโต
(2531, หน>า 2) กล4าวว4า “การบริหารงานบุคคล เป;นการปฏิบัติเกี่ยวกับตัวบุคคลในองค.การใด



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1198 

องค.การหน่ึง นับต้ังแต4การสรรหา การคัดเลือก การบรรจุแต4งต้ัง การโอนการย>าย การฝnกอบรม การ
พิจารณาตามความต>องการ การเลื่อนตําแหน4ง การเลื่อนข้ันเงินเดือน การปกครองบังคับบัญชา การ
ดําเนินการทางวินัย การพ>นจากงาน และการจ4ายบําเหน็จบํานาญเมื่อออกจากงาน” 
 7.5 ด>านการบริหารงานการเงินตามหลักพละ 4 จากการศึกษา พบว4าโดยภาพรวมมี
ค4าเฉลี่ย อยู4ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป;นรายข>อพบว4าอยู4ในระดับมากทุกข>อ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก
การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ตามหลักพละ 4 สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
จังหวัดอุดรธานี อยู4ในเกณฑ.ที่ดีมาก พบว4า โดยภาพรวมค4าเฉลี่ยอยู4ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป;นราย
ข>อ พบว4าอยู4ในระดับมากที่สุด 3 ข>อ อยู4ในระดับมาก 7 ข>อ ซึ่งสอดคล>องกับแนวคิดของ ซึ่งสอดคล>อง
กับแนวคิดของ อํานวย พลรักษา(2556, หน>า 36) กล4าวว4า การบริหารงบประมาณ นับเป;นภารกิจ
อย4างหน่ึงของผู>บริหารเพราะเป;นงานที่เกี่ยวข>องกับการบริหารและสนับสนุนงานด>านอื่นๆ ของ
สถานศึกษา และการจะบริหารงบประมาณให>ประสบผลสําเร็จได>น้ัน ย4อมข้ึนอยู4กับผู>บริหาร
สถานศึกษาที่จะต>องใช>ความรู>ความสามารถในการบริหารงานอย4างเต็มที 
 
8. ขQอเสนอแนะ 
 8.1 ข>อเสนอแนะเพ่ือการนําไปใช>  
  8.1.1 ควรนําผลการวิจัยน้ีไปเป;นข>อมูลในการวางแผนการปฏิบัติงาน พัฒนาการบริหาร
ศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานี ให>มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลโดยเฉพาะส4งเสริมด>านการบริหารงานวิชาการที่มีระดับการปฏิบัติที่อยู4
ในระดับมากอยู4แล>วเป;นจุดเด4นของศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีและควรมีการพัฒนาด>านการบริหารงานนโยบายและแผนการบริหาร
จัดการตามหลักพละ 4 
  8.1.2 ควรนําผลการศึกษาเป;นข>อมูลสารสนเทศแก4ผู>มีส4วนเกี่ยวข>องกับการบริหารศูนย.
การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีและบุคลากรที่
เกี่ยวข>องในสถานศึกษา เพ่ือเป;นแนวทางในการวางแผนให>สอดคล>องกับแนวการบริหารศูนย.
การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย. สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดอุดรธานีมุ4งสู4การเป;นแหล4ง
เรียนรู>ของชุมชนได>อย4างแท>จริง 
 8.2 ข>อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต4อไป 
  8.2.1 กระทรวงวัฒนธรรม ควรจัดให>มีการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการให>แก4บุคลากรใน
การบริหารศูนย.การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย.ทั่วประเทศ อย4างน>อยป�ละ 2 ครั้ง 
  8.2.2 กระทรวงวัฒนธรรม ควรสนับสนุนงบประมาณให>แก4สถานศึกษาให>มีความ
เหมาะสมและเพียงพอต4อการบริหารจัดการสถานศึกษา ให>มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต4อไป 
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การมีส
วนร
วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และคณะกรรมการเครือข
ายผูQปกครองของโรงเรียนบQานตลิ่งชัน  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 
The Participative Management of Basic Education School Board and Parent 

Network Board in Bantalingchun, Sukhothai Primary Education  
Service Area Office 1 

เกรียงศักด์ิ  พุ4มไม>1, ผศ.ดร.ศิธาชัย ศรีอุดม1,2 , รศ.ดร.ประภาพรรณ รกัเลีย้ง3,  
Kreangsak  Poommai, Asst. Prof. Dr.Sitachai Sriudom, Assos. Prof. Dr.Prapapan Rukliang,  

ผศ.ดร.มานพ เกตุเมฆ1,2, ผศ.ดร.ประวัติ  ยงบุตร1,2, พริมรฎา สุขคําภา4 
Asst. Prof. Dr.Manop Ketmek, Asst. Prof. Dr.Prawat Yongbut, Primrada Sukkumpa 

ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2560 
 

บทคัดย
อ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับการมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครอง โรงเรียนบ>านตลิ่งชัน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1   ใน 4 ด>าน คือ  ด>านการบริหารงาน
วิชาการ  ด>านการบริหารงานบุคคล  ด>านการบริหารงานงบประมาณ  และด>านการบริหารทั่วไป กลุ4ม
ตัวอย4าง ได>แก4 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครอง โรงเรียนบ>าน
ตลิ่งชันสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 จํานวน 97 คน เครื่องมือที่ใช>ในการ
เก็บรวบรวมข>อมูล ได>แก4 แบบสอบถามแบบมาตราส4วนประมาณค4า  5  ระดับ มีค4าความสอดคล>อง 
(0.67-1) และมีค4าคุณภาพความเช่ือมั่นที่ α=0.888  สถิติที่ใช>ในการวิเคราะห.ข>อมูล ได>แก4 คะแนน
เฉลี่ย และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว4า  การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  โดยรวมอยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา
เป;นรายด>าน ผลการวิเคราะห.พบว4า ด>านที่มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ การบริหารงานบุคคล อยู4ในระดับมาก 

                                                             

 1สาขาบรหิารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 2ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก  

 3ฝvายบริหาร มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
 4คณะรัฐประศาสนศาสตร. มหาวิทยาลัยพิษณุโลก  
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รองลงมา คือ ด>านการบริหารงานทั่วไป  อยู4ในระดับมาก ด>านการบริหารวิชาการ อยู4ในระดับ              
ปานกลาง  และด>านการบริหารงบประมาณอยู4ในระดับปานกลาง 
 
คําสําคัญ : 1. การมีส4วนร4วม  2. การจัดการศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                 
3. คณะกรรมการเครือข4ายผู>ปกครอง 4. โรงเรียนบ>านตลิ่งชัน  
 

ABSTRACT 
 The objective of this research was to  study The Participation for 
Management of Basic Education School Board and Parent Network  in Bantalingchun 
School under Sukhothai Primary Education Service Area Office 1  In 4 group, such as 
the academies administration, The personal administration, The budget administration 
and the general administration. The sample were  97  persons. The 5 rating scale was 
used as a research instrument (IOC=0.67-1,α=0.888) The obtained data were 
questionnaire statistically analyzed and presented in terms of sample mean and 
standard deviation. The research results were found that the overall aspect of the 
participation for management were in the moderate level. The personal 
administration was  in  the  high  level. The  general administration was in the  high 
level.  The   academies   administration   was   in  the   moderate   level and   the  
budget   administration  was  in   the   moderate   level. 
 
Keywords : 1. Participative Management 2. Basic Education School Board 3. Parent 
Network Board  4. Banlalingchun School 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
  แนวทางการปฏิรูประบบบริหารการศึกษาเพ่ือกระจายอํานาจการบริหารและการจัด
การศึกษาจากส4วนกลางไปยังสถานศึกษา โดยมุ4งหวังให>การกระจายอํานาจการบริหารและการจัด
การศึกษาอันเป;นเครื่องมือสําคัญที่จะเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา ตามมาตรา 34 กําหนดไว>
ว4า คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหน>าที่พิจารณาเสนอนโยบายแผนพัฒนามาตรฐานและ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 ที่สอดคล>องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห4งชาติและแผนการศึกษาแห4งชาติการสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและมาตรา 40 ให>มีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากว4าปริญญาและสถานศึกษาอาชีวศึกษาของแต4ละสถานศึกษา
เพ่ือทําหน>าที่กํากับและส4งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห4งชาติ, 2548, หน>า 2 )  
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานต>องทําหน>าที่แทนชุมชนและผู>ปกครองนักเรียน โดย
เข>ามามีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยควรจะต>องคํานึงถึงการจัดการศึกษาที่เกิด
ประโยชน.สูงสุดกับผู>เรียนซึ่งเป;นลูกหลานของชุมชนในท>องถ่ินน้ันๆ แต4ในขณะเดียวกันก็ต>องทํางาน
ร4วมกับผู>บริหารและคณะครูโดยตระหนักถึงความเป;นเจ>าของร4วมกัน จึงอาศัยกระบวนการทํางานที่
เน>นการกระจายอํานาจ การมีส4วนร4วมและความโปร4งใสตรวจสอบได>ในทุกข้ันตอนของการจัด
การศึกษาแต4สภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจากอดีตถึงปGจจุบัน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ยังขาดความชัดเจนเรื่องบทบาทหน>าที่ของตนเอง ส4วนมากได>รับการร>องขอ
จากสถานศึกษามากกว4าได>รับการคัดสรรจากผู>มีส4วนเกี่ยวข>องอย4างแท>จริง จนทําให>ขาดความ
กระตือรือร>นในการปฏิบัติหน>าที่ขาดทักษะในการปฏิบัติงานร4วมกัน ส4วนมากยังคิดว4าการจัด
การศึกษาน้ันเป;นหน>าที่ของสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป;นเพียงที่ปรึกษาหรอืผู>
ปฏิบัติตามการร>องขอจากสถานศึกษาและมีภาระงานมาก โดยไม4มีเวลาร4วมประชุม ทําให>ขาดความ
พร>อมเพรียงและมีปGญหาอีกมาก  (กระทรวงศึกษาธิการ กรมสามัญศึกษา, 2553, หน>า 21-22) 
 ดังน้ันการกระจายอํานาจการบริหารจากส4วนกลางไปยังสถานศึกษาในการปฏิรูประบบ
บริหารน้ัน ครู  ผู>ปกครองและชุมชน  ได>มีส4วนร4วมตัดสินใจในการจัดการศึกษาให>มากที่สุดซึ่งเป;น
แนวคิดในการบริหารในลักษณะที่ใช>โรงเรียนเป;นฐานหรือเป;นศูนย.กลางของการบริหารการศึกษา
โดยตรง  เป;นแนวคิดที่มุ4งให>สถานศึกษามีอิสระและมีความคล4องตัวในการบริหารงานด>านวิชาการ  
ด>านการเงิน  ด>านการบริหารงานบุคคล  และด>านบริหารทั่วไป  เป{ดโอกาสให>ชุมชนเข>ามามีส4วนร4วม
ในการตัดสินใจ  และให>มีการบริหารในรูปคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยมีความเช่ือว4าการ
ตัดสินใจที่ดีที่สุดเกิดจากการตัดสินใจของคณะบุคคลที่อยู4ใกล>ชิดและมีส4วนเกี่ยวข>องกับนักเรียน             
มากที่สุด 
 จากการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการในป�งบประมาณ 2550 ที่ให>มีการเร4งรัด
ปฏิรูปการศึกษา  โดยยึดคุณธรรมนําความรู>  การจัดการศึกษาที่มีการกระจายอํานาจสู4เขตพ้ืนที่
การศึกษา  สถานศึกษา  และท>องถ่ิน  โดยการมีส4วนร4วมของประชาชน ภาคเอกชน และท>องถ่ินที่มี
เป�าหมายให>สถานศึกษามีความคล4องตัวและมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาได>สอดคล>อง
กับสภาพปGญหาและความต>องการของชุมชนและท>องถ่ิน สถานศึกษาซึ่งเป;นหน4วยงานหลักในการจัด
การศึกษา  แนวการบริหารเปลี่ยนแปลงในรูปแบบของโรงเรียนเป;นฐาน (School-Based  
Management) สถานศึกษามีอิสระในการบริหารงานซึ่งเป;นยุทธศาสตร.การปฏิรูปการศึกษา  โดย
สถานศึกษาต>องปรับการบริหารให>เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบโรงเรียน (Whole School 
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Approach) ซึ่งต>องมีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทําหน>าที่กํากับ ส4งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาจากการศึกษารายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-
2558)ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนตลิ่งชัน พ.ศ. 2558 พบว4า ด>านการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา ได>เสนอแนะไว>ดังน้ี1) สถานศึกษาควรมีการประสานกับคณะกรรมการสถานศึกษา 
หน4วยงานองค.กรในท>องถ่ินและศิษย.เก4า ให>เข>ามามีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาปฐมวัยให>มากข้ึน 
และ 2) สถานศึกษาควรมีการส4งเสริมบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา เครือข4ายผู>ปกครอง 
ศิษย.เก4าและหน4วยงานองค.กรในท>องถ่ินให>เข>ามามีส4วนร4วมการการจัดการศึกษาให>มากข้ึน จากการ
พิจารณาข>อเสนอแนะของ สมศ.การมีส4วนร4วมจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กรรมการ
เครือข4ายผู>ปกครอง หน4วยงานองค.กรในท>องถ่ินและศิษย.เก4า ยังมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษา
ค4อนข>างน>อย ก4อให>เกิดปGญหาขาดความร4วมมือระหว4างชุมชนและโรงเรียน ทําให>การดําเนินกิจกรรม
ทางการศึกษาที่เกี่ยวข>องกับชุมชนไม4ได>รับความช4วยเหลือเท4าที่ควร จึงเป;นเหตุให>การจัดการศึกษาไม4
สอดคล>องต4อความต>องการของชุมชน รวมทั้งชุมชนก็ไม4ไห>ความสําคัญต4อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนของโรงเรียน จากสภาพปGญหาการบริหารงานของโรงเรียนดังกล4าว ผู>ศึกษาจึงมีความสนใจที่
จะศึกษาการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและคณะกรรมการเครือข4าย
ผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต  1 เพ่ือนําผลการวิจัยมาแก>ไข ปรับปรุง และพัฒนา การมีส4วนร4วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและคณะกรรมการเครือข4ายผู>ปกครอง ให>มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต4อสถานศึกษา เพ่ือประโยชน.ในการบริหารสถานศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให>มี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึนต4อไป  
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและคณะกรรมการ
เครือข4ายผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  
          2.2 เพ่ือศึกษาปGญหาและข>อเสนอแนะของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
คณะกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 
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3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 3.1 โรงเรียนได>ทราบถึงระดับการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
คณะกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ในการบริหารงาน 4 ด>าน ได>แก4 ด>านการบริหารงาน
วิชาการ ด>านการบริหารงานงบประมาณ ด>านการบริหารงานบุคคล และด>านการบริหารงานทั่วไป  
 3.2 ได>ทราบปGญหาและข>อเสนอแนะของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
คณะกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 เพ่ือที่จะนํามาพัฒนาการศึกษาให>สอดคล>องกับความ
ต>องการของชุมชนต4อไป 
 3.3 เป;นแนวทางและข>อมูลเบื้องต>นเพ่ือนํามาพัฒนาด>านการมีส4วนร4วมองคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและคณะกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเขต
อําเภอบ>านด4านลานหอยและโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย             
เขต 1 ต4อไป  
 
4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 4.1 ประชากรและกลุ4มตัวอย4าง 
  ประชากรที่ใช>ในการวิจัยครั้ง น้ี ได>แก4คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
กรรมการเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน ตําบลตลิ่งชัน อําเภอบ>านด4านลานหอย จังหวัด
สุโขทัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 รวมทั้งสิ้น 125 คน 
  กลุ4มตัวอย4าง ได>แก4 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4าย
ผู>ปกครองของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน ตําบลรวมตลิ่งชัน อําเภอบ>านด4านลานหอย จังหวัดสุโขทัย สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 กําหนดขนาดตัวอย4างจากตารางสําเร็จรูป 
การกําหนดขนาดตัวอย4าง โดยใช>ตารางสําเร็จรูปของ Crecy and Morgan (1970, p. 607) ได>
จํานวนกลุ4มตัวอย4างทั้งสิ้น 97 คน 
 4.2 เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย เครื่องมือที่จะใช>ในการศึกษาค>นคว>าครั้งน้ีเป;นแบบสอบถาม
(Questionnaire)โดยแบบสอบถามคลอบคลุมในงานบริหารทั้ง 4 ด>าน ได>แก4 ด>านการบริหารงาน
วิชาการ  ด>านการบริหารงานงบประมาณ ด>านการบริหารงานบุคคล  และด>านการบริหารงานทั่วไป
ตามแบบสอบถามเป;นมาตราส4วนประมาณค4า  5  ระดับ   แบบสอบถามแบ4งออกเป;น  3  ตอน  ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู>ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป;นแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check  List ) ได>แก4 เพศ อายุ และระดับการศึกษา 
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  ตอนที่  2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน ตําบลรวมตลิ่ง
ชัน อําเภอบ>านด4านลานหอย จังหวัดสุโขทัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย 
เขต 1 จํานวน 4 ด>าน ได>แก4ด>านการบริหารวิชาการ ด>านการบริหารงบประมาณ ด>านการบริหารงาน
บุคคลและด>านการบริหารทั่วไปลักษณะแบบสอบถามเป;นมาตราส4วนประมาณค4า (Rating  Scales)  
  ตอนที่ 3 ข>อคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับปGญหาและข>อเสนอแนะของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป;นแบบสอบถามปลายเป{ด (Open  Ended Questionnaire) 
 4.3 การเก็บรวบรวมข>อมูล ผู>ศึกษาค>นคว>าได>ดําเนินการการเก็บรวบรวมข>อมูลสําหรับ
การศึกษาในครั้งน้ีโดยดําเนินการเก็บรวบรวมข>อมูลตามวิธีการและข้ันตอน ดังน้ี  
  4.3.1 ผู>ศึกษานําหนังสือขอความร4วมมอืจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพิษณุโลก ถึง
ผู>อํานวยการโรงเรียนบ>านตลิง่ชัน เพ่ือขออนุญาตและขอความร4วมมือในการเก็บรวบรวมข>อมูล 
  4.3.2 ผู>ศึกษาประสานงานกบัสถานศึกษาเพ่ือนําแบบสอบถามให>กลุ4มตัวอย4าง 
  4.3.3 ผู>ศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมข>อมลูด>วยตัวเอง ได>รับแบบสอบถามคืนครบทุกชุด  
จํานวน 97 ฉบับ คิดเป;นร>อยละ 100  
  4.3.4 ตรวจสอบความถูกต>องของข>อมลูที่ได>รบั ซึง่สามารถนํามาวิเคราะห.ข>อมลูได>ทัง้หมด 
  4.3.5 นําข>อมูลที่ได>รบัไปวิเคราะห.ข>อมลู  
 4.4 การวิเคราะห.ข>อมูล ผู>ศึกษาได>นําข>อมูลที่ได>จากแบบสอบถามมาแยกวิเคราะห. ดังน้ี 
  4.4.1 นําแบบสอบถามที่ได>รับคืน มาตรวจสอบความสมบูรณ. 
  4.4.2 นําแบบสอบถามที่ผ4านการตรวจสอบความสมบูรณ.และครบถ>วนถูกต>องแล>ว 
นํามาแจกแจงความถ่ีและค4าร>อยละ โดยใช>โปรแกรมคอมพิวเตอร.สําเร็จรูป ดังน้ี 
   ตอนที่  1 แบบสอบถามข>อมูลเกี่ยวกับสถานภาพและวุฒิการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครองของผู>ตอบแบบสอบถามวิเคราะห.โดย 
หาค4าร>อยละ 
      ตอนที่ 2  แบบสอบถามการปฏิบัติเกี่ยวกับการมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป;นแบบมาตราส4วนประมาณค4า 5 ระดับ (Rating Scale) โดย
เรียงลําดับจาก  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น>อย  น>อยที่สุด  ผู>ศึกษากําหนดเกณฑ.สําหรับวัดระดับ
การมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครอง ทั้ง  4 ด>าน  โดยหา
ค4าเฉลี่ย (Mean)  ค4าเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard Divination) และนําเสนอเป;นตารางประกอบ
ความเรียงใช>เกณฑ.การแปลความหมายตามแนวคิดของ  บุญชม   ศรีสะอาด (2553, หน>า209)  
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   ตอนที่ 3 ปGญหาและข>อเสนอแนะในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครอง ใช>การวิเคราะห.เน้ือหา (Content Analysis) โดยเป;นการ
วิเคราะห.เน้ือหาของข>อมูลที่รวบรวมมาแล>วบรรยาย 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
กรรมการเครือข4ายผู>ปกครองในโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุโขทัย เขต 1 โดยรวมอยู4ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป;นรายด>าน ผลการวิเคราะห.พบว4า ด>านที่
มีค4าเฉลี่ยสูงสุดคือ การบริหารงานบุคคล อยู4ในระดับมาก รองลงมา คือ ด>านการบริหารงานทั่วไป  
อยู4ในระดับมาก ด>านการบริหารวิชาการ อยู4ในระดับปานกลาง  และด>านการบริหารงบประมาณอยู4
ในระดับปานกลาง 
 5.2 ปGญหาและข>อเสนอแนะ การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ปรากฏตามตารางที่ 1 
 
ตารางท่ี 1 ปGญหาและข>อเสนอแนะ การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

 

คน
ท่ี 

ปIญหา ขQอเสนอแนะ 

1 มีภาระหน>าที่ค4อนข>างมาก ทําให>มีส4วนร4วมกับ
ทางโรงเรียนน>อย 

- 

2 ทางโรงเรียนจัดการประชุมก็ตรงกับวันที่ต>อง
ไปทํางาน จึงไม4มีเวลามาร4วมประชุมได> 

น4าจะจัดตอนกลางคืน 

3 
 
- 

อยากให>ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมที่ทําให>
คณะกรรมการและผู>ปกครองได>มีส4วน
ร4วมกับทางโรงเรียนให>มากกว4าน้ี นอกจาก
การประชุมเท4าน้ัน 

4 ไม4มีความเข>าใจว4าบทบาทของกรรมการ
สถานศึกษามีอะไรบ>าง 

- 
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คน
ท่ี 

ปIญหา ขQอเสนอแนะ 

5 ขาดงบประมาณสนับสนุนการทํางานของ
กรรมการ 

- 

6 ยังมีความเข>าใจบทบาทของคณะกรรมการ
สถานศึกษาค4อนข>างน>อย 

- 

7 ไม4ค4อยมีความเข>าใจบทบาทของคณะกรรมการ
สถานศึกษาเท4าที่ควร 

- 

8 มีภาระงานเกี่ยวกับอาชีพมาก ไม4ค4อยมีเวลา ควรจัดประชุมตอนกลางคืน 
9 ไม4มีงบประมาณตอบแทนให>กับคณะกรรมการ 

เช4นเบี้ยประชุม 
- 

10 
 
- 

ควรจัดกิจกรรมเ ช่ือมสัม พันธ. ระหว4 าง
คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการ
เครือข4ายผู>ปกครองให>มากกว4าที่เป;นอยู4 

11 ไม4รู>ว4ากรรมการสถานศึกษาควรทําอะไรบ>างไม4
เข>าใจบทบาทของกรรมการ 

- 

12 กรรมการขาดความรู >ความเข>าใจที ่ชัดเจน
เกี ่ยวกับบทบาทหน>าที ่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
- 

13 ไม4มีค4าตอบแทนให>กับคณะกรรมการ ควรมีงบประมาณสนับสนุนการปฏิบ ัติ
หน>าที ่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

14 ไม4มีงบประมาณสนับสนุนการทํางานของ
คณะกรรมการสถานศึกษาเลย 

- 

15 โรงเรียนขาดงบประมาณสนับสนุนการปฏิบัติ
หน>าที่ของคณะกรรมการ   สถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 
- 

16 ไม4ค4 อยมี ความเข> า ใจบทบาทหน>าที่ ขอ ง
คณะกรรมการ 

- 

17 คณะกรรมการสถานศึกษา ข้ัน พ้ืนฐานไม4
สามารถเข>าร4วมประชุมกับโรงเรียนทุก 

 
- 
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คน
ท่ี 

ปIญหา ขQอเสนอแนะ 

ครั้งเพราะติดธุระหรือภารกิจอื่น 
18 คณะกรรมการสถานศึกษาขาดการประสานงาน 

หรือติดต4อซึ่ งกันและกันทําให>ไม4สามารถ
ปฏิบัติหน>าที่ได>อย4างมีประสิทธิภาพ  

 
- 

19 
- 

ควรมีการจัดกิจกรรมให>คณะกรรมการได>มี
ส4วนร4วมกับทางโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน     

 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการสรุปผลการวิจัย เรื่อง การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1   ผู>วิจัยได>อภิปรายผลการวิจัยในประเด็นที่สําคัญ ดังน้ี 
 6.1 การมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
เครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน อําเภอบ>านด4านลานหอย  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยภาพรวมอยู4ในระดับปานกลาง  ซึ่งเป;นเพราะว4า คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 เป;นเพราะว4าคณะกรรมการสถานศึกษาไม4ค4อยมีเวลาเข>ามามี
ส4วนร4วมเพราะมีภาระงานค4อนข>างมากรวมทั้งยังขาดความรู>ความเข>าใจในบทบาทหน>าที่ของ
คณะกรรมการเอง สอดคล>องกับวัลลภ บุญกิตติเจริญ (2547) ที่ ศึกษาการมีส4วนร4วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสถานศึกษา สังกัดจังหวัดฉะเชิงเทรา 4 งาน ในภาพรวม
พบว4า อยู4ในระดับปานกลาง ทั้งน้ีอาจเป;นเพราะว4าคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานส4วนใหญ4 ไม4
ค4อยมีเวลาเข>ามามีส4วนร4วมในกิจกรรมต4างๆของสถานศึกษา มีภาระหน>าที่อื่นซึ่งอาจเกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ ภาระหน>าที่งานประจํา และไม4เข>าใจบทบาทหน>าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
เช4นเดียวกับ ทักษิณ แสนอิสระ (2548) ที่ได>ศึกษาเรื่องแนวทางการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษา ต4อการบริหารการศึกษาในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ภายในจังหวัดฉะเชิงเทราผลการวิจัย
พบว4า ระดับการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาต4อการบริหารงานในสถานศึกษา ใน
ภาพรวมอยู4ในระดับปานกลาง 
  6.1.1 ด>านการบริหารวิชาการ พบว4าการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1   อยู4ในระดับปานกลาง  ซึ่งเป;นเพราะว4า การมีส4วนร4วมในการประชุม
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คณะกรรมการสถานศึกษา และผู>ปกครองนักเรียนไม4ค4อยมีความต4อเน่ือง เพราะภารกิจส4วนตัวของ
คณะกรรมการสถานศึกษาเอง รวมทั้งยังไม4ค4อยได>เข>ามามีส4วนร4วมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
และในด>านอื่นๆเท4าที่ควรจึงส4งผลให>ด>านน้ีอยู4ในระดับปานกลาง สอดคล>องกับ สุรชัย ภิญโญชีพ
(2547) ได>ศึกษาเรื่องความคิดเห็นต4อการมีส4วนร4วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจากโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปทุมธานีเขต 1  ผลการวิจัย
พบว4า คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีส4วนร4วมในการบริหารงานด>านงานวิชาการ อยู4ในระดับ
ปานกลาง 
  6.1.2 ด>านการบริหารงานบุคคล พบว4าการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุโขทัย เขต 1 อยู4ในระดับมาก  ทั้งน้ีเน่ืองจากว4าคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นความสําคัญของ
บุคลากรในสถานศึกษา บุคลากรเป;นบุคคลสําคัญที่จะทําให>การบริหารงานต4างๆ ของโรงเรียนสําเร็จ
ไปด>วยดี มีความรู>ความสามารถและเป;นแบบอย4างที่ดี ซึ่งสอดคล>องกับ ณัฐพงษ. กิติทรัพย.กาญจนา 
(2551) ได>ศึกษาการมีส4วนร4วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 มุ4งศึกษาการมีส4วนร4วมในการบริหารสถานศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
ผลการวิจัยพบว4า การมีส4วนร4วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ใน ด>านการบริหารงานบุคคล อยู4ในระดับมาก  
ด>านการบริหารทั่วไป พบว4าการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4าย
ผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1   อยู4ใน
ระดับมาก เป;นเพราะทางโรงเรียนได>มีการจัดกิจกรรมเช่ือมสัมพันธ.ร4วมกับชุมชนค4อนข>างดี พร>อมทั้ง
ในเขตชุมชนมีแหล4งเรียนรู>มากมายและโรงเรียนได>นํานักเรียนไปศึกษาบ4อยครั้ง ทําให>คณะกรรมการ
สถานศึกษาและเครือข4ายผู>ปกครองให>การส4งเสริม สนับสนุน แหล4งเรียนรู> ทําให>สามารถรับรู>ข4าวสาร
ต4างๆจากทางโรงเรียนเป;นอย4างดี ซึ่งสอดคล>องกับ ธัญญาพร อนันตกูล (2547) ได>ศึกษาการมีส4วน
ร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเอกชน จังหวัดชลบุรี ผลการวิจัย
พบว4าด>านการบริหารทั่วไป คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีส4วนร4วมในการจัดการศึกษา       
ระดับมาก 
  6.1.3 ด>านการบริหารงบประมาณ  พบว4าการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองของโรงเรียนตลิ่งชัน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 อยู4ในระดับปานกลาง เป;นเพราะว4า ด>านงบประมาณคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกรรมการเครือข4ายผู>ปกครองแทบจะไม4มีส4วนร4วม ไม4ว4าจะเป;นการให>ความ
เห็นชอบ การเป;นกรรมการตรวจสอบ การกําหนดนโยบายต4างๆเกี่ยวกับงบประมาณ ขาดการร4วม
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ประชุมวางแผนกําหนดแนวทางในการแสวงหาเงินทุนให>แก4ทางโรงเรียน รวมทั้งไม4ค4อยส4วนร4วมกับ
ทางโรงเรียน ทําให>ด>านน้ีอยู4ในระดับปานกลาง สอดคล>องกับงานวิจัยของ อุทัย นกเผือก.(2554) ได>
ศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีส4วนร4วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานของกลุ4มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย ในด>านการบริหารงบประมาณอยู4ในระดับปานกลาง  
 6.2 จากการสรุปปGญหาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครอง
ของโรงเรียนบ>านตลิ่งชัน เรียงลําดับจากมากไปน>อย คือ 1) กรรมการขาดความรู>ความเข>าใจที่ชัดเจน
เกี่ยวกับบทบาทหน>าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2) โรงเรียนขาดงบประมาณ
สนับสนุนการปฏิบัติหน>าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3) การประกอบอาชีพของ
กรรมการทําให>ไม4มีเวลาเข>าร4วมประชุมในฐานะคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 4) 
คณะกรรมการสถานศึกษาขาดการประสานงาน หรือติดต4อซึ่งกันและกันทําให>ไม4สามารถปฏิบัติหน>าที่
ได>อย4างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล>องกับ ธัญญาพร อนันตกูล(2547, หน>า 121)ได>ศึกษาปGญหาและ
ข>อเสนอแนะของการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
เอกชน จังหวัดชลบุรี  พบว4า กรรมการสถานศึกษายังขาดความรู>ความเข>าใจในบทบาทหน>าที่ของ
คณะกรรมการ รวมทั้งยังขาดงบประมาณในการสนับสนุนการทํางานของคณะกรรมการ นอกจากน้ี 
ยังสอดคล>องกับ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2547) ที่สรุปไว>ว4า คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานยังขาดความชัดเจนเรื่องบทบาทหน>าที่  ว4าตนเองจะทําอะไร  ทําอย4างไร  และ
ทําเพ่ืออะไร นอกจากน้ีกรรมการสถานศึกษาแต4ละคนมีภาระงานมาก  การประชุมจึงขาดความ
ต4อเน่ือง  และมีข>อเสนอแนะว4าควรมีการจัดกิจกรรมเช่ือมสัมพันธ.ให>คณะกรรมการได>มีส4วนร4วมกับ
ทางโรงเรียนเพ่ิมมากข้ึนนอกจากการประชุมนอกจากน้ีแล>วควรมีการจัดประชุมตอนกลางคืนและควร
มีงบประมาณสนับสนุนการปฏิบัติหน>าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทั้งน้ีเป;นผลสืบ
เน่ืองมาจากการที่คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข4ายผู>ปกครองส4วนใหญ4ของโรงเรียนประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมทําให>ตอนกลางวันไม4มีเวลาว4าง สอดคล>องกับ ทักษิณ แสนอิสระ (2548) ที่ได>
ศึกษาปGญหาและข>อเสนอแนะเรื่องแนวทางการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาต4อการ
บริหารการศึกษาในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของจังหวัดฉะเชิงเทรา พบว4า ควรมีการกิจกรรมเช่ือม
สัมพันธ. รวมทั้งการประชุม อบรม สัมมนาให>มากย่ิงข้ึน 
 
7. ขQอเสนอแนะ 
 7.1 ข>อเสนอแนะในการนําผลไปใช>  
  7.1.1โรงเรียนควรนํามาผลการศึกษาและข>อเสนอแนะที่ได>จากการตอบแบบสอบถาม
มาปรับปรุงและพัฒนางานทั้ง 4  ด>านของโรงเรียน เพ่ือให>การจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยมี
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครองได>เข>ามีมีบทบาทและมีส4วนร4วมให>
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มากกว4าเดิม อันจะส4งผลต4อการพัฒนาโรงเรียนโดยเน>นการมีส4วนร4วมของชุมชนที่มีประสิทธิภาพ            
มากข้ึน 
  7.1.2 โรงเรียนควรสร>างความเข>าใจเกี่ยวกับบทบาทของคณะกรรมสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครองให>ถูกต>อง ซึ่งจะทําให>คณะกรรมการได>ตระหนักและเห็นคุณค4าของ
การจัดการศึกษาโดยการประชาสัมพันธ.อย4างต4อเน่ืองและด>วยวิธีการที่หลากหลาย    
  7.1.3 ควรจัดกิจกรรมเช่ือมสัมพันธ.ระหว4างโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและเครือข4ายผู>ปกครอง รวมทั้งชุมชนให>มากย่ิงข้ึน เพราะการประชุมเพียงอย4างเดียวอาจไม4
ครอบคลุม และข>อมูลที่ได>อาจไม4ตรงตามความเป;นจริงเพราะอาจเกิดจากความอคติได>  
  7.1.4. ควรมีการพิจารณามอบค4าตอบแทนเช4น เบี้ยประชุม ให>กับคณะกรรมการ
สถานศึกษาและเครือข4ายผู>ปกครองตามความเหมาะสม เพราะการมาร4วมประชุมทุกครั้ง อาจทําให>
คณะกรรมการหลายท4านต>องเสียสละเวลาและรายได>ไป 
 7.2 ข>อเสนอแนะสําหรับงานวิจัยครั้งต4อไป  
  7.2.1 ควรศึกษาการมีส4วนร4วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเครือข4าย
ผู>ปกครองของโรงเรียนที่สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 เพ่ือนําผล
การศึกษามาเป;นแนวทางในการพัฒนาบทบาทหน>าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
โรงเรียนที่สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ต4อไป 
  7.2.2 ควรศึกษาการมีส4วนร4วมของผู>ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ>านตลิ่ง
ชันแล>วนําผลทีได>มาเปรียบเทียบกัน 
  7.2.3 ควรมีการทําวิจัยอย4างต4อเน่ืองทุกป� เพราะจะได>ทราบถึงระดับการมีส4วนร4วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข4ายผู>ปกครอง และสามารถนําข>อมูลที่ได>มาปรับใช>และพัฒนา
โรงเรียนต4อไป 
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บทคัดย
อ 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียน
โรงเรียนพระกุมารจังหวัดร>อยเอ็ด และเพ่ือนําผลที่ได>จากการวิจัยไปใช>เป;นแนวทางในการพัฒนา
โรงเรียน ผู>วิจัยใช>วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ซึ่งดําเนินการเป;น 2 วงรอบ ประกอบด>วยการวางแผน 
การปฏิบัติ การสังเกต  และการสะท>อนผล  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีได>แก4 นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่  4 จํานวน 42 คน เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ได>แก4 แบบสัมภาษณ.  
แบบสํารวจนักเรียนที่มีพฤติกรรมผิดวินัย  แบบสังเกตพฤติกรรมการส4งเสริมความมีวินัยของนักเรียน  
แบบบันทึกประจําวันเพ่ือสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเป;นรายบุคคล จากน้ันผู>วิจัยได>เก็บรวบรวมข>อมูล
แล>วนํามาตรวจสอบหาความเที่ยงตรง แล>วนําเสนอผลการวิเคราะห.ข>อมูล แบบพรรณนาวิเคราะห.
และค4าสถิติร>อยละ 
 ผลการวิจัยพบว4า  ก4อนการพัฒนา นักเรียนไม4ตรงเวลาในการมาโรงเรียน การเข>าช้ันเรียน
การส4งงานตามกําหนด แต4งกายไม4ถูกตามระเบียบของโรงเรียน ไม4รับผิดชอบการทําความสะอาด
ห>องเรียนและบริเวณโรงเรียน  ซึ่งมีนักเรียนจํานวนมากที่มีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบ                
จากนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่  4 จํานวน  317 คน ความคิดเห็นของบุคลากรทุกฝvาย  พบว4า  
 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด 
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด 
 3มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด 
 4มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด 
 5มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยเขตร>อยเอ็ด 
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นักเรียนมีวินัยและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ดีข้ึนโดยมาโรงเรียนทันเวลา ส4งงานตรงต4อเวลา 
แต4ยังมีปGญหาในด>านความสะอาด ยังมีนักเรียนอีกบางส4วนที่ยังไม4ตระหนักและเห็นความสําคัญของ
การประพฤติตนให>อยู4ในระเบียบของทางโรงเรียนจึงได>จัดกิจกรรมเพ่ือแก>ไขปGญหาในวงรอบที่  2 โดย
ได>กําหนดกิจกรรม  2 กิจกรรม คือกิจกรรมการจัดสัปดาห.แห4งความสะอาดของการแต4งกาย และ
ความสะอาดของห>องเรียน และกิจกรรมการจัดประกวดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ซึ่งเมื่อดําเนินการจัด
กิจกรรมแล>วผลปรากฏว4า นักเรียนมีการพัฒนาวินัยด>านการรักษาความสะอาดดีข้ึนอย4างมาก คือ 
นักเรียนรู>จักรักษาความสะอาดของร4างกายและชุดนักเรียน รู>จักรักษาความสะอาดของห>องเรียน 
ห>องนํ้าห>องส>วม ตลอดจนบริเวณโรงเรียน โดยการไม4ทิ้งเศษกระดาษลงพ้ืนที่  และยังช4วยกันทําความ
สะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบด>วยความสามัคคี และตระหนักในหน>าที่ที่ได>รับมอบหมายด>วยจิตสํานึก
ของตนเอง ซึ่งส4งผลให>นักเรียนมาโรงเรียนตรงเวลาเพ่ือมาทําความสะอาดในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 
คําสําคัญ : 1. การพัฒนา 2. การดําเนินงาน 3. การส4งเสริม 4. วินัย 5. นักเรียน 
 

ABSTRACT 
 This research’s objective was to study guidelines on development in 
activities boosting pupils’ disciplines of Roi Et Jesus School, Roi Et province and the 
application of research findings to use as the guidelines of school development. The 
operational research method was employed, and conducted into two spirals, which 
each of them was comprised of: planning, action, observation and reflection. The 
sampling groups participating in the research were the first group with 42 pupils of 
Prathom 4, and the second one with administrators, designating teachers, and heads 
of a specific affair, constituting 8 personnel in all. Tools employed for collecting data 
were: questionnaires for all participants of the two groups, forms for observing 
pupils’ behaviors on lax discipline of punctuality and cleanliness, those for the same 
for boosting their self-disciplines, and daily notes to individually observe their 
behaviours. Subsequently, data were collected and checked for validity and results 
presented through the descriptive analysis.  
 The study’s results were found that pupils with lax disciplines of punctuality 
were 81 pupils; accounting for 28.32%, and those with lax disciplines of cleanliness 
were 73 pupils; accounting for 25.25, thereby triggering teaching management. As a 
result, meetings were held and attended by administrators, teachers and heads of a 
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specific affair to find guidelines for boosting pupils’ disciplines in 1st spiral by 
arranging three activities: preliminary brief by the teacher on daily duty after the 
session of national anthem, addition of supplementary contents in various lessons at 
every level, and division of each responsible zones for them. Development results in 
the first spiral were found that their disciplines and behaviors were more improved; 
they punctually came to school and submitted their assigned work on time.  But 
problems of cleanliness still existed; some of students did not realize and saw the 
importance of adjusting their behaviors to maintain school regulations. Thus, two 
activities of 2nd spiral were held for tackling the remaining problems by holding the 
campaign called ‘the week of cleanliness of their clothes and classroom,’ and 
division of zones for keeping them clean. In a consequence, results were found that 
pupils’ disciplines were considerably developed; they knew how to keep their 
bodies, school uniforms, toilets, and classrooms clean including not leaving pieces of 
paper on the ground of the school compound. Still, they helped clean their zones in 
harmony and realized their activities with self-awareness, resulting in encouraging 
them to come to school on time in order to clean their responsible zones to win the 
first prize.  
 
Keywords : 1. Development 2. Activities 3. Boosting 4. Disciplines 5. Pupils 
 
1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การพัฒนาประเทศให>เจริญรุ4งเรืองปGจจัยที่สําคัญที่สุดคือ  ทรัพยากรมนุษย.  ซึ่งข้ึนอยู4กับ
กระบวนการจัดการศึกษาของชาติ  เพราะการศึกษาทําให>คนรู>เท4าทันอิทธิพลของการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึนอย4างรวดเร็ว  ทั้งด>านเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคมวัฒนธรรม  เทคโนโลยีและอื่นๆ  ในโลกยุค
การสื่อสารไร>พรมแดนก4อให>เกิดการแข4งขันกัน  การผสมผสานกลมกลืนกันทางวัฒนธรรม  การเรียนรู>
และการเลียนแบบในด>านความคิด  ความเช่ือ  พฤติกรรมซึ่งกันและกันดังมีผู>กล4าวว4า  การ
เปลี่ยนแปลงของสังคมไม4ว4าจะเป;นลักษณะใดก็ตามย4อมส4งผลต4อการเปลี่ยนแปลงความประพฤติและ
แบบแผนวิถีชีวิตของบุคคล๑สําหรับคนไทยก็เช4นกัน  เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงและปรับตัวไม4ทันต4อ
ความทันสมัยของวัตถุ  ความล>าหลังหรือล4มสลายของสถาบันต4างๆ  ทางสังคมไทยในด>านคุณธรรมจึง
ปรากฏให>เห็น  สังคมไทยกลายเป;นสังคมที่เริ่มขาดระเบียบวินัยทั้งในครอบครัว  ชุมชน  รวมถึงบุคคล
โดยรวมของประเทศ  โดยเฉพาะอย4างย่ิงนักเรียน  ซึ่งมีแนวโน>มจะประพฤติปฏิบัติตนในทางที่ไม4
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เหมาะสมทวีความรุนแรงมากย่ิงข้ึนจําเป;นที่ต>องรณรงค.ป�องกันแก>ไขปGญหา  ช4วยเหลือนักเรียน
เหล4าน้ันให>มีความประพฤติไปในทางที่เหมาะสม  สร>างความเจริญงอกงามทางปGญญา  ความคิด  
จิตใจ  และคุณธรรม  ให>เป;นอนาคตที่แจ4มใสของชาติ  เป;นทรัพยากรมนุษย.ที่มีค4าของสังคม 
 พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  ให>ความสําคัญต4อความรู> เกี่ยวกับตนเอง  
ความสัมพันธ.ของตนเองกับสังคม  ได>แก4  ครอบครัว  ชุมชน  ชาติ  และสังคมโลก  ในระบบการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย.ทรงเป;นประมุข  เพ่ือดํารงชีวิตในสังคม
อย4างมีความสุข  การปรับตัวที่ไม4เหมาะสมอื่นๆ  ที่เป;นผลเสียต4อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุก
คนที่เกี่ยวข>อง  โดยเฉพาะบุคลากรครูในโรงเรียนจะต>องร4วมกันพัฒนานักเรียนให>เป;นไปตามความ
มุ4งหวัง  หากการศึกษาในระดับข้ันพ้ืนฐานประสบความล>มเหลวหรือมีข>อบกพร4องต4างๆ  ย4อมส4งผล
เสียสะท>อนไปสู4ส4วนอื่นๆ  ของระบบการศึกษาของชาติ  และแน4นอนที่สุดย4อมทําให>เป�าหมายของ
การศึกษาในส4วนที่เกี่ยวข>องกับการพัฒนาประเทศได>รับการกระทบกระเทือนไปด>วย  โรงเรียนพระ
กุมารร>อยเอ็ด  ซึ่งได>จัดการศึกษาให>สอดคล>องกับระบบการศึกษาของชาติ  พบว4ายังมีนักเรียนที่
บกพร4องในเรื่องระเบียบวินัยด>านการแต4งกายและด>านการมาโรงเรียนปGญหาดังกล4าวส4งผลกระทบใน
ด>านระเบียบวินัยของโรงเรียนเป;นอย4างมาก 
 จากการศึกษาค>นคว>างานวิจัยและเอกสารต4างๆ  พบว4ายังไม4มีผู>ใดวิจัยเกี่ยวกับเรื่องการ
พัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยของนักเรียนอย4างแท>จริง  ดังน้ัน  ผู>ศึกษาวิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ศึกษาถึงการพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยของนักเรียนโรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  เพ่ือศึกษาว4ามี
สาเหตุหรือปGจจัยอะไรบ>างที่ก4อให>เกิดปGญหา  และมีแนวทางในการแก>ไขปGญหาอย4างไร  เพ่ือนําผลที่
ได>จากการวิจัยไปใช>เป;นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพต4อไป 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย     
 2.1 เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยของนักเรียนโรงเรียนพระกุมาร
จังหวัดร>อยเอ็ด 
 2.2  เพ่ือหาแนวทางพัฒนาการการดําเนินงานส4งเสริมวินัยของนักเรียนโรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด 
 
3. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย  
 3.1 เพ่ือให>นักเรียนมีพัฒนาการด>านความมีระเบียบวินัยในเรื่องการแต4งกาย  และเรื่องการ
มาโรงเรียนของนักเรียน 
 3.2  เพ่ือนําผลที่ได>จากการวิจัยไปใช>เป;นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน 
 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1217 

4. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียน
โรงเรียนพระกุมารจังหวัดร>อยเอ็ด และเพ่ือนําผลที่ได>จากการวิจัยไปใช>เป;นแนวทางในการพัฒนา
โรงเรียน ผู>วิจัยใช>วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ซึ่งดําเนินการเป;น 2 วงรอบ ประกอบด>วยการวางแผน 
การปฏิบัติ การสังเกต  และการสะท>อนผล  กลุ4มตัวอย4างที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ีได>แก4 นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่  4 จํานวน 42 คน เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ได>แก4 แบบสัมภาษณ.  
แบบสํารวจนักเรียนที่มีพฤติกรรมผิดวินัย  แบบสังเกตพฤติกรรมการส4งเสริมความมีวินัยของนักเรียน  
แบบบันทึกประจําวันเพ่ือสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเป;นรายบุคคล จากน้ันผู>วิจัยได>เก็บรวบรวมข>อมูล
แล>วนํามาตรวจสอบหาความเที่ยงตรง แล>วนําเสนอผลการวิเคราะห.ข>อมูลแบบพรรณนาวิเคราะห.และ
ค4าสถิติร>อยละ 
 
5. ผลการวิจัย  
 การพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียน  โรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  โดยใช>หลักการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการ  ( Action Research) ผู>วิจัยเสนอผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
การพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียน  ดังน้ี 
 5.1  ผลการศึกษาสภาพปGจจุบันและการปฏิบัติตนเกี่ยวกับระเบียบวินัยนักเรียนโรงเรียน
พระกุมารร>อยเอ็ด  จากการประชุมระดมความคิดเห็นของคณะครู  ประกอบกับการรายงานของครู
ระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่  4  พบว4า  นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่  4  มีจํานวน  317  คน  แต4มี
ผู>กระทําความผิดด>านระเบียบวินัยจํานวน  123  คน  แยกเป;นผู>กระทําผิดด>านการแต4งกายจํานวน  
82  คน  ด>านการมาโรงเรียน  41  คน  ซึ่งปGญหาดังกล4าวต>องเร4งแก>ไขและพัฒนาทั้ง  2  ด>าน  คือ  
ด>านการมาโรงเรียน  และด>านการแต4งกาย  เพราะปGญหาดังกล4าวส4งผลไปยังคุณภาพของการจัด
การศึกษาของโรงเรียน  และยังส4งผลต4อคุณภาพของนักเรียน  จึงมีความจําเป;นที่จะต>องพัฒนาอย4าง
ต4อเน่ือง     
 5.2  การวางแผน ผู>วิจัยได>เสนอปGญหาที่ได>จากการประชุมระดมความคิดเห็นของคณะครู
ระดับช้ันประถมศึกษาป�ที่ 4  เสนอแนวทางการพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียน  กําหนด
กลุ4มเป�าหมายในการพัฒนา คือ  1)การประชุมเชิงวิชาการ 2)การอบรมนักเรียน 3)กิจกรรมและ
มาตรการส4งเสริมวินัย 4)การนิเทศ 
 5.3 การลงมือปฏิบัติ จากปGญหาสําคัญดังกล4าว  กลุ4มผู>ร4วมศึกษาค>นคว>า  จึงร4วมกัน
วางแผนเพ่ือดําเนินการแก>ปGญหาเพ่ือทําการพัฒนาการดําเนินการส4งเสริมวินัยของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป�ที่  4  โรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  จํานวน  123  คน  จากนักเรียนทั้งหมดจํานวน  
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317  คน  โดยใช>กลยุทธ.ในการพัฒนา  ดังน้ี 1) การประชุมเชิงวิชาการ  2)การอบรมนักเรียน                  
3)การจัดกิจกรรมและมาตรการส4งเสริมระเบียบวินัย  4)การนิเทศ 
 5.4 การสะท>อนผลการพัฒนา ( Reflection on Action Research) 
  ผลจากศึกษาพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่   4  
โรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  ปรากฏผลดังน้ี 
  5.4.1 ด>านการมาโรงเรียนของนักเรียน 
               นักเรียนส4วนใหญ4  มาโรงเรียนแต4เช>าและร4วมกิจกรรมหน>าเสาธงมากข้ึน  ไม4ต>องให>ครู
เวรประจําวันต>องมาคอยบันทึกช่ือนักเรียนที่มาสายเป;นเวลานานเหมือนเช4นเคย  หรือไม4ต>องให>ครูเวร
และสารวัตรนักเรียนไปเรียกให>เข>าโรงเรียนจากร>านขายขนมหน>าโรงเรียน  นับว4าเป;นการพัฒนา
ตนเองให>เป;นบุคคลที่ตรงต4อเวลามากข้ึน  ซึ่งพบว4าก4อนการพัฒนามีปGญหาด>านการมาโรงเรียนจํานวน  
41  คน  หลังการพัฒนาลดลงจํานวน  32  คน  คงเหลือที่ยังมีปGญหาด>านการมาโรงเรียนจํานวน  9  
คน  ที่จะต>องติดตามดูแลอีกต4อไป  แต4มีข>อสังเกตว4าจะมีปริมาณจํานวนนักเรียนที่มาเข>าแถวหน>าเสา
ธงมากข้ึน  ดังข>อมูลที่รวบรวมได>จากการสังเกต 
  5.4.2 ด>านการแต4งกายของนักเรียน  
               ด>านการแต4งกาย  พบว4านักเรียนมีความรับผิดชอบในตนเอง  แต4งกายถูกต>องตาม
ระเบียบของโรงเรียนมากข้ึน  นักเรียนส4วนใหญ4สวมเสื่อที่ปGกช่ือ  นามสกุล  และปGกอักษรย4อช่ือ
โรงเรียนของโรงเรียนมาโรงเรียนทุกวัน  และสวมเสื้อที่สะอาด  ไม4เหมือนเมื่อก4อนที่ชอบทําให>เสื้อ
นักเรียนสกปรก  เน่ืองจากเล4นกันกับเพ่ือนในตอนเช>าก4อนการเข>าแถวหน>าเสาธง  แต4บางวันมี
นักเรียนส4วนหน่ึงซึ่งก็มีจํานวนไม4มากที่สวมเสื้อไม4ถูกต>องตามระเบียบของโรงเรียนมาโรงเรียน  เช4น  
สวมเสื้อที่ไม4ใช4เสื้อของตนเอง  แต4เป;นเสื้อของพ่ีหรือน>องของตนเองมาโรงเรียน  เป;นต>น  การสวมใส4
รองเท>า  ถุงเท>า  ของนักเรียนถูกต>องตามระเบียบที่โรงเรียนกําหนดไว>  แต4ก็มีบางวันที่พบนักเรียน
สวมใส4รองเท>า  ถุงเท>าที่ไม4ถูกระเบียบมาโรงเรียน  ซึ่งมีเป;นส4วนน>อยมาก  เช4น  การสวมรองเท>าที่มี
ลวดลาย  ไม4ใช4สีขาวล>วนที่ทางโรงเรียนกําหนด  เป;นต>น  นักเรียนทั้งชายและหญิงทุกคน  มีทรงผมที่
ถูกต>องตามระเบียบของโรงเรียนก4อนการพัฒนามีนักเรียนที่มีปGญหาด>านการแต4งกายจํานวน  82  คน  
หลังการพัฒนาลดลง จํานวน 75  คน  คงเหลือที่มีปGญหาด>านการแต4งกายจํานวน  7  คน  ที่จะต>อง
พัฒนาต4อไป   
 จากการสะท>อนผลการพัฒนา  กลุ4มผู>ร4วมวิจัยได>ร4วมกันวิเคราะห.สภาพปGจจุบัน  ปGญหา  
การพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียนโรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  พบว4า  มีปGญหาที่ต>อง
นําไปแก>ไขและติดตาม  ดูแลอย4างใกล>ชิดต4อไป  ในด>านการมาโรงเรียนของนักเรียน  นักเรียนส4วน
ใหญ4ดีข้ึนมาก  แต4มีบางส4วนซึ่งยังไม4สามารถแก>ไขได>  และบางส4วนมีแนวโน>มว4าจะกลับมาเป;น
เหมือนเดิมอีก  จึงจําเป;นอย4างย่ิงที่ต>องศึกษาต4อไป  และด>านการแต4งกาย  นักเรียนแต4งกายตาม
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ระเบียบของโรงเรียน  มีการเปลี่ยนแปลงเป;นไปในทางที่ดีข้ึน  แต4มีจุดอ4อนคือ  นักเรียนอาจกลับมา
แต4งกายที่ผิดระเบียบได>  เพราะ มันง4ายต4อการปฏิบัติ  เช4น  เหยียบส>นรองเท>า  ปล4อยเสื้อออกนอก
กางเกงและกระโปรง  เป;นต>น 
 
6. สรุปผลการวิจัย 
 การพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียน โรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  สรุปผลการวิจัย 
ได>ดังน้ี 
 6.1 ด>านการมาโรงเรียนของนักเรียน ดําเนินการโดยใช>กลยุทธ.การประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เพ่ือให>ผู>มีส4วนเกี่ยวข>องทุกคน ได>ช4วยกันแก>ไขปGญหาที่เกิดข้ึน  ในการอบรมนักเรียน  ซึ่งจะมีครู
หัวหน>าสายช้ัน   ครูประจําช้ันแบ4งหน>าที่กันในการอบรม  พร>อมแจ>งผลการตรวจสอบ  การมา
โรงเรียนให>นักเรียนทราบ  ด>านการจัดกิจกรรมและมาตรการส4งเสริมวินัยนักเรียน  ให>ครูประจําช้ัน
หารือนักเรียนที่ได>รับมอบหมาย ตรวจสอบการเข>าร4วมกิจกรรมหน>าเสาธง  ซึ่งก็คือสารวัตรนักเรียน  
โดยเป;นนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ที่  6  หากพบว4าไม4เข>าร4วมกิจกรรมหน>าเสาธงต้ังแต4  3  ครั้งข้ึนไป  
ก็จะเชิญผู>ปกครองมาพบเพ่ือร4วมกันแก>ไขปGญหาต4อไป  ในกรณีที่เชิญผู>ปกครองมาพบแล>ว  ไม4มาพบ
หรือมาพบ  แต4ปGญหาไม4ได>รับการแก>ไข  ก็จะมอบหมายให>ครูประจําช้ันติดตามนักเรียนเป;น
รายบุคคลไป  จากการดําเนินการดังกล4าวพบว4า  นักเรียนส4วนใหญ4  มาโรงเรียนแต4เช>าและร4วม
กิจกรรมหน>าเสาธงมากข้ึน  ไม4ต>องรอให>ครูเวรประจําวันไปเรียกให>เข>าโรงเรียนตามร>านขายขนม
บริเวณหน>าโรงเรียน  ซึ่งเป;นการพัฒนาตนเองให>เป;นบุคคลที่ตรงต4อเวลามากข้ึน  แต4ก็ยังมีนักเรียน
บางกลุ4ม  ที่ยังต>องกํากับดูแลอีกต4อไป สังเกตเห็นว4าเวลาเข>าแถวจะมีปริมาณนักเรียนมากข้ึน  สรุปว4า  
นักเรียนส4วนใหญ4ดีข้ึนมาก  แต4มีบางส4วนซึ่งยังไม4สามารถแก>ไขได>  และบางส4วนมีแนวโน>มว4าจะ
กลับมาเป;นเหมือนเดิมอีก  จึงจําเป;นอย4างย่ิงที่จะต>องแก>ปGญหาต4อไป  โดยก4อนพัฒนา  พบว4า  มี
ผู>กระทําผิดวินัยด>านการมาโรงเรียน จํานวน  41  คน  หลังการพัฒนาลดลง  32  คน  คงเหลือต>อง
พัฒนาต4อไป  9  คนครูเวรประจําวันและครูประจําช้ัน   ได>สร>างความตระหนักให>นักเรียนเห็น
ความสําคัญของการเข>าแถวหน>าเสาธง  มีการควบคุมดูแลอย4างใกล>ชิดและสม่ําเสมอ  ในการอบรม
นักเรียนบางครั้งก็เชิญบุคคลภายนอก  เช4น  ตํารวจ  พยาบาล  พระภิกษุสงฆ.  มาเป;นวิทยากรให>
ข>อคิดให>ความรู>  ปลูกจิตสํานึก  เป;นผลให>นักเรียนมาเข>าแถวหน>าเสาธงเพ่ิมข้ึนอย4างเป;นที่พอใจ   
 6.2 ด>านการแต4งกายของนักเรียน ดําเนินการโดยใช>กลยุทธ.การประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เพ่ือให>ผู>มีส4วนเกี่ยวข>องทุกคนได>ช4วยกันแก>ไขปGญหาที่เกิดข้ึน  ในการอบรมนักเรียน  ซึ่งจะมีครู
หัวหน>าสายช้ัน  ครูประจําช้ันแบ4งหน>าที่กันในการอบรม  พร>อมตรวจการแต4งกาย  หากไม4เรียบร>อย
ต>องแก>ไขทันที  ด>านการจัดกิจกรรมและมาตรการส4งเสริมวินัยนักเรียน  เมื่อนักเรียนเข>ามาในบริเวณ
โรงเรียน  ครูเวรประจําวันที่ปฏิบัติหน>าที่ที่ประตูโรงเรียน  จะตรวจการแต4งกายของนักเรียนให>
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เรียบร>อย  หากพบข>อบกพร4องต>องแก>ไขทันที  นอกจากน้ียังได>มีสร>างขวัญกําลังใจให>กับนักเรียน โดย
การมอบเกียรติบัตรนักเรียนต>นแบบการแต4งกาย  ให>นักเรียนที่ผ4านเกณฑ.การประเมินด>านการแต4ง
กาย   จากการดําเนินการดังกล4าวข>างต>น  พบว4า  นักเรียนมีความรับผิดชอบในตนเอง  แต4งกาย
ถูกต>องตามระเบียบของโรงเรียนมากข้ึน  แต4บางวันมีนักเรียนส4วนหน่ึงซึ่งมีไม4กี่คนสวมเสื้อไม4ถูก
ระเบียบมาโรงเรียน นักเรียนส4วนมาก  สวมใส4กางเกง  กระโปรง  ที่มีสีและแบบถูกต>อง  การสวมใส4
รองเท>า  ถุงเท>า  ของ นักเรียนถูกต>องตามระเบียบที่โรงเรียนกําหนดไว>  แต4ก็มีบางวันที่พบนักเรียน
สวมใส4รองเท>า  ถุงเท>า ที่ไม4ถูกระเบียบมาโรงเรียน  ซึ่งมีเป;นส4วนน>อยมาก  นักเรียนทุกคนตัดผมสั้น
และมีทรงผมที่ถูกต>องตามระเบียบของโรงเรียน  สรุปผลด>านการแต4งกายของนักเรียน  มีการ
เปลี่ยนแปลงเป;นไปทางที่ดีข้ึน แต4มีจุดอ4อนคือ  นักเรียนอาจกลับมาแต4งกายที่ผิดระเบียบได>เพราะ
ง4ายต4อการปฏิบัติ  เช4น  เหยียบส>นรองเท>า  การเปลี่ยนเสื้อกันใส4  ปล4อยเสื้อนอกกางเกงและ
กระโปรง  และทรงผมที่ผิดระเบียบของโรงเรียน  โดยก4อนการพัฒนา  พบว4า  มีผู>กระทําผิดวินัยด>าน
การแต4งกายจํานวน  82  คน  หลังการพัฒนาลดลงจํานวน  75  คน  คงเหลือที่ต>องพัฒนาต4อไป
จํานวน  7  คน  ครูเวรประจําวันเริ่มตรวจการแต4งกายต้ังแต4ย4างก>าวเข>ามาในโรงเรียน  ช4วยกัน
ปรับปรุงแก>ไขการแต4งกายของนักเรียนให>ถูกต>อง  ครูผู>สอนประจําวิชาวิชาก4อนเริ่มสอน  ต>องมีการ
สอดแทรกความรู>เรื่องวินัยด>านการแต4งกายตามระเบียบของโรงเรียน  ในการเรียนการสอน  ครูผู>สอน
ต>องเอาใจใส4ในการแก>ไขพฤติกรรมนักเรียนที่ไม4ถูกระเบียบอย4างต4อเน่ือง  ฝvายปกครองมอบเกียรติ
บัตรให>กับนักเรียนต>นแบบ  สรุปผลด>านการแต4งกายของนักเรียน   นักเรียนแต4งกายถูกต>องตาม
ระเบียบของโรงเรียน  มีการเปลี่ยนแปลงเป;นไปในทางที่ดีข้ึน 
 สรุปผลการพัฒนาการดําเนินงานส4งเสริมวินัยนักเรียนโรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  หลังการ
พัฒนาสิ้นสุดลง  โดยใช>กลยุทธ.ในการพัฒนา  คือ  การประชุมเชิงวิชาการ  การอบรมนักเรียน  
กิจกรรมและมาตรการส4งเสริมวินัย  และการนิเทศ  นักเรียนโรงเรียนพระกุมารร>อยเอ็ด  มีการพัฒนา
ด>านวินัยในเรื่องของการมาโรงเรียนและการแต4งกายดีข้ึนอย4างเป;นที่น4าพอใจ  ซึ่งบรรลุเป�าหมายของ
การวิจัยที่ต้ังไว> 
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การศึกษาแหล
งเรียนรูQดQวยตนเองในรายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
THE SELF-DIRECTED LEARNING RESOURCES ON A COURSE OF THE ART 

OF LIVING WITH THE PRINCIPLE OF SUFFICIENCY ECONOMY 
 

กิตติพงษ.  พลทิพย.1 
Kittiphong  Phontip 

 

บทคัดย
อ 
 บทความน้ีมีวัตถุประสงค.เพ่ือนําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองใน
รายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองเป;นการ
จัดการเรียนการสอนกระบวนทัศน.ใหม4ที่เน>นผู>เรียนเป;นศูนย.กลางเป;นการบูรณาการการจัดการเรียน
การสอนระหว4างการศึกษาแหล4งเรียนรู>และการเรียนรู>ด>วยการนําตนเองที่ผู>เรียนมีอิสระในการเลือก
แหล4งเรียนรู> เลือกเวลาในการเรียนรู> การเดินทางไปยังแหล4งเรียนรู> การประสานงานแหล4งเรียนรู> 
และรูปแบบการเรียนรู>จากการประยุกต.ใช>ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ผู>เรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนในระดับมากที่สุด 
นอกจากน้ียังเป;นการเสริมสร>างพลังอํานาจให>กับแหล4งเรียนรู>อีกด>วย 
 

คําสําคัญ : การศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเอง, เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ABSTRACT 
 This article is intended to present the concept of theself-directed learning 
resources on a course of the art of living with the principle of sufficiency economy. 
Theself-directed learning resources were the learning management on a new 
paradigm those emphasizes learner-centered. Those were integrating of educational 
resources and self-directed learning. The learner free to choose learning resources, 
select time to learn, trip to the resources, coordinating resources and learning style. 
The application on a course of the art of living with the principle of sufficiency 
economy, the satisfaction’s learner at the highest level. Also, those were 
empowerment to learning resources. 
 

Keywords : Self-directed learning resources, Sufficiency economy 
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1. บทนํา 
 การจัดการเรียนการสอนกระบวนทัศน.ใหม4ได>เน>นผู>เรียนเป;นศูนย.กลาง โดยผู>เรียนมี               
ส4วนร4วมในการเรียนการสอนมากข้ึน มีการจัดแหล4งเรียนรู>และการนําเทคโนโลยีมาใช>มากข้ึน เพ่ือให>
ผู>เรียน เกิดความสนใจ เข>าใจ สนุกสนาน กระตือรือร>นในการเรียนรู> การศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเอง
เป;นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ โดยกําหนดกิจกรรมที่สอดคล>องกับ
วัตถุประสงค.การเรียนรู>เพ่ือให>ผู>เรียนได>เห็นแบบอย4างที่ดี ได>ฝnกการคิด ได>เรียนรู>จากประสบการณ.ตรง 
มีความรู>ที่หลากหลายตรงตามความต>องการ มีความสุขในการเรียนรู> และอิสระในการเรียนรู> เกิด
ความสนุกสนานในการเรียนรู>มากข้ึน (ณิรดา เวชญาลักษณ., 2559, หน>า 2-3) หลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) คณะพยาบาลศาสตร. บุรีรัมย. มหาวิทยาลัยเวสเทิร.น 
ได>จัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ในรายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง ผู>เขียนในฐานะผู>สอนรายวิชาดังกล4าวจึงได>นําแนวคิดการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองมา
ประยุกต.ใช>ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค.ของรายวิชาและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนกระบวนทัศน.ใหม4โดยเน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ 
 
2. การเรียนรูQดQวยการนําตนเอง 
 การเรียนรู>ด>วยการนําตนเองเป;นการเรียนรู>ที่เน>นความเป;นอิสระส4วนบุคคล และความ
รับผิดชอบของตนเองในการเรียนรู> ซึ่งเป;นพ้ืนฐานของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา (ป{ยะ ศักด์ิเจริญ, 
2558, หน>า 10) สามารถสรุปแนวคิดการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง ดังน้ี 
 1. สาระสําคัญของการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 
  Brockett และ Hiemstra (1991, อ>างใน อมรรักษ. สวนชูผล, 2558, หน>า 215) ได>สรุป
สาระสําคัญของการจัดการเรียนการสอนที่ส4งเสริมการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 8ประการ ดังน้ี 
  1.1 การนําตนเองเป;นคุณลักษณะที่มีอยู4ในตัวบุคคลทุกคนและในสถานการณ.การเรียนรู>
ทั้งหมดอาจจะมีระดับการช้ีนําตนเองมากหรือน>อยที่แตกต4างกัน 
  1.2 ผู>เรียนจะต>องมีความรับผิดชอบเป;นหลักและเป;นผู>ที่ตัดสินใจจัดประสบการณ.การ
เรียนรู>ด>วยตนเอง ต้ังแต4การวางแผน เพ่ือการนําไปสู4การปฏิบัติและการประเมินผล  
  1.3 การเรียนรู>ด>วยการนําตนเองอาจเกิดข้ึนได>ด>วยตัวเองตามลําพังหรือในกลุ4มผู>เรียน
กลุ4มใหญ4หรือกลุ4มเล็กที่รับผิดชอบต4อการเรียนรู>ร4วมกันก็ได> 
  1.4 การเรียนรู>ด>วยการนําตนเองจะเน>นถึงความรับผิดชอบของบุคคลและเช่ือว4า
ศักยภาพของมนุษย.ไม4มีวันหมดลงจะต>องมีอยู4และสามารถพัฒนาต4อไป 
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  1.5 ผู>เรียนจะต>องมีความเช่ือว4า ผลลัพธ.การเรียนรู>ที่เกิดข้ึน เช4น การจดจําได>เพ่ิมข้ึน 
สนใจการเรียนรู>อย4างต4อเน่ือง มีความสนใจในวิชาการมากข้ึน มีทัศนคติที่ดีต4อผู>สอน เป;นต>น ล>วนมา
จากการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 
  1.6 กิจกรรมการเรียนรู>ด>วยการนําตนเองมีหลายรูปแบบ เช4น การอ4าน การอภิปราย
การสืบสวน การสัมภาษณ. การเข>าร4วมการศึกษา กลุ4มทัศนศึกษา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ
ผู>เช่ียวชาญ การใช>คอมพิวเตอร. การเรียนด>วยตนเอง เป;นต>น 
  1.7 ผู>สอนทําหน>าที่เป;นผู>อํานวยความสะดวกในการเรียน เป;นผู>มีบทบาทต4อการประสบ
ความสําเร็จในการเรียน มีบทบาทสําคัญที่ในการปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เป;นแหล4ง
ความรู>ที่จําเป;นและเช่ือถือได> สร>างความสัมพันธ.อันดีกับผู>เรียน มีส4วนร4วมในการถ4ายโอนการเรียนรู>
การสอน และมีส4วนสนับสนุนให>ผู>เรียนมีความคิดแบบวิจารณ. 
  1.8 ผู>สอนจะต>องมีความเช่ือว4าการช้ีนําตนเองเป;นสิ่งที่มีคุณค4า เป;นวิธีที่ผู>เรียนมีอิสระ
ในการแก>ปGญหา สามารถช้ีนําตนเองในการเรียนรู>ได> หากผู>สอนให>ความไว>วางใจแก4ผู>เรียน  
ส4วนใหญ4จะเรียนรู>อย4างเต็มที่ และแสวงหาประสบการณ.การเรียนรู>อย4างมีประสิทธิภาพ 
 2. รูปแบบการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 
  Griffin (1983, อ>างใน ป{ยะ ศักด์ิเจริญ, 2558, หน>า 11) ได>เสนอรูปแบบการเรียนรู>ด>วย
การนําตนเอง ดังน้ี 
  2.1 รูปแบบการใช>สัญญาการเรียนรู> (learning contract) 
  2.2 รูปแบบการใช>โครงการเรียนรู> (learning project) 
  2.3 รูปแบบการใช>บทเรียนสําเร็จรูป (individualized program instruction) 
  2.4 รูปแบบที่ไม4ใช4การจัดการเรียนการสอนทั่วไป (nontraditional institutional) 
  2.5 รูปแบบการเรียนรู>ประสบการณ.ในชีวิต (experiential learning) 
 3. สิ่งที่ควรคํานึงถึงในการจัดการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง  
  เชาวลิต ตนานนท.ชัย (2547, อ>างใน อมรรักษ. สวนชูผล, 2558, หน>า 215) ได>อธิบาย
ถึงสิ่งที่ควรคํานึงถึงในการจัดการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง ดังน้ี 
  3.1 การเสนอเน้ือหาที่หลากหลายและตรงกับความต>องการของผู>เรียน ซึ่งจําเป;นต>อง
อาศัยกระบวนการวิเคราะห.วิจัย เพ่ือการกําหนดโครงสร>างหลักสูตรและเน้ือหาอย4างเหมาะสม โดย
ควรคํานึงถึงประโยชน.และความสามารถนําไปใช>ประโยชน.ได>จริงของกลุ4มเป�าหมาย 
  3.2 การเสนอวิธีเรียนและกิจกรรมการเรียนรู>ที่เหมาะสมกับการเรียนรู>ด>วยการนํา
ตนเองโดยคํานึงถึงสภาพของกลุ4มเป�าหมายทั้งเพศ วัย หรือภูมิหลังอื่นๆ ที่จะส4งผลต4อลักษณะของ
การเรียนรู>  



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1225 

  3.3 การกําหนดวิธีการประเมินผลการเรียนรู>ที่เหมาะสม และสามารถวัดและประเมนิผลการ
เรียนรู>ที่สอดคล>องกับวัตถุประสงค. และสภาพของกลุ4มเป�าหมาย ซึ่งควรมุ4งที่จะเป;นการประเมิน
ความก>าวหน>าหรือประสิทธิภาพของการเรียนรู>มากกว4าการประเมินผลสัมฤทธ์ิวิชาการเพียงอย4างเดียว 
 4. บทบาทของผู>เรียนต4อการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 
  Brockett และ Hiemstra (1991, อ>างใน อมรรักษ. สวนชูผล, 2558, หน>า 216-217) 
ได>สรุปบทบาทของผู>เรียนต4อการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 11 บทบาท ดังน้ี 
  4.1 บทบาทการวินิจฉัยความต>องการในการเรียนของตนเอง 
  4.2 บทบาทการต้ังคําถามตามความอยากรู>อยากเห็น ซึ่งจะนําไปสู4ความต>องการค>นหาคําตอบ 
  4.3 บทบาทการกําหนดเป�าหมายและวัตถุประสงค.ในการเรียนของตนเอง 
  4.4 บทบาทการยอมรับมุมมองสะท>อนกลับจากผู>อื่นที่เกี่ยวข>องกับคุณลักษณะที่ต>อง
ปรับปรุงของตนเอง 
  4.5 บทบาทการวางแผนการเรียนรู>ของตนเอง สามารถร4วมมือกับผู>อื่นเพ่ือวางแผนการ
เรียนร4วมกันกับผู>อื่นได> 
  4.6 บทบาทการเลือกทรัพยากรการเรียนรู>ที่เกี่ยวข>อง เพ่ือช4วยให>บรรลุจุดมุ4งหมายของการเรียน 
  4.7 บทบาทการเลือกใช>วิธีการเรียนที่เหมาะสมกับตนเอง 
  4.8 บทบาทการจัดการวิเคราะห.ข>อมูล เพ่ือให>ได>มาซึ่งคําตอบที่ถูกต>อง 
  4.9 บทบาทการดําเนินการเรียนตามแผนที่วางไว>อย4างเป;นระบบและเป;นลําดับข้ันตอน 
  4.10 บทบาทการตรวจสอบความสําเร็จตามจุดมุ4งหมายของการเรียน 
  4.11 บทบาทการประเมินผลการเรียนของตนเอง 
 5. บทบาทของผู>สอนต4อการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง 
  อมรรักษ. สวนชูผล (2558, หน>า 218-219) ได>สรุปบทบาทของผู>สอนต4อการเรียนรู>ด>วย
การนําตนเอง 4 บทบาทตามข้ันตอนของการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง ดังน้ี 
  5.1 บทบาทในการวิเคราะห.และกําหนดความต>องการของผู>เรียน พร>อมด>วยการศึกษา
พ้ืนฐานความรู>ของผู>เรียน รวมทั้งสร>างความตระหนักให>ผู>เรียนให>เห็นคุณค4าและประโยชน.ของการ
เรียนเพ่ือการเรียนรู>ของตนเองให>มากข้ึน 
  5.2 บทบาทในการวางแผนการเรียนรู> โดยผู>สอนจัดเตรียมแบบบันทึกแผนการเรียนรู>
ของผู>เรียนเพ่ือให>ผู>เรียนแต4ละบุคคลได>บันทึกแผนการเรียนของตนเองและนํามาใช>เป;นแนวทางการ
ดําเนินการตามกิจกรรมการเรียนรู>ตามแผนที่ได>วางไว>ตามลําดับข้ันตอน ทั้งน้ีต>องมีความสอดคล>องกบั
แผนการจัดการเรียนรู>ตลอดหลักสูตร 
  5.3 บทบาทในการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู> เป;นข้ันตอนที่ผู>เรียนต>องเข>าร4วมกิจกรรม
การเรียนตามแผนการเรียนของตนเองที่ได>เขียนไว> ส4วนผู>สอนมีหน>าที่อํานวยความสะดวกต4อผู>เรียน
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หากผู>เรียนพบปGญหาจากการเรียนรู>ผู>เรียนสามารถบันทึกในแผนการเรียนรู> ซึ่งจะช4วยให>ผู>เรียนมี
ทักษะในการแสวงหาความรู>  
  5.4บทบาทในการประเมินผลการเรียนรู> โดยผู>สอนมีหน>าที่ในการกําหนดเกณฑ.ตัดสินใจ 
และนําประสบการณ.ที่ได>รับจากการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง ไปสร>างเป;นความคิดรอบยอดให>กับผู>เรียน  
 จะเห็นได>ว4าการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง เป;นการเรียนรู>ที่มีรูปแบบที่ผู>สอนและผู>เรียนมี
ความเช่ือที่ว4ามนุษย.ทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรู>เพ่ือการพัฒนาตนเองด>วยตนเองอย4างต4อเน่ืองโดย
ผู>เรียนมีบทบาทเป;นผู>รับผิดชอบหลักในการเรียนรู>และผู>สอนมีบทบาทเป;นผู>อํานวยความสะดวก
เท4าน้ัน 
 
3. การศึกษาแหล
งเรียนรูQดQวยตนเอง 
 การศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองเป;นการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนระหว4าง
การศึกษาแหล4งเรียนรู>และการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง โดยการศึกษาแหล4งเรียนรู>จะเป;นรูปแบบทีท่าํ
ให>ผู>เรียนได>รับความรู>จากประสบการณ.ตรงในการเรียนรู>จากแหล4งความรู>ทั้งภายในและภายนอกช้ัน
เรียน ทําให>ผู>เรียนมีความรู>สึก เจตคติที่ดีต4อการเรียน มีความรู>ความเข>าใจมากข้ึนหลังการเข>าร4วม
กิจกรรม เข>าใจจากสภาพการปฏิบัติงานจริงเกี่ยวกับการจัดช้ันเรียนและแหล4งเรียนรู>ให>สอดคล>องกับ
เน้ือหารายวิชาเพ่ือให>ได>ความรู> ตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรู>จากกิจกรรม อีกทั้งสามารถนํา
ความรู>ไปใช>ประโยชน. เช4น การเผยแพร4 ถ4ายทอด ประยุกต.ใช>ให>เกิดประโยชน.ต4อตนเองและผู>อื่นได> 
และนําไปประยุกต.ใช>ในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข>องได> รวมถึงสามารถจัดระบบความคิดหรือประมวล
ความคิดสู4การพัฒนางาน บูรณาการทางความคิดสร>างเจตคติที่ดีต4อการทํางานอย4างเป;นระบบอีกด>วย
(ณิรดา เวชญาลักษณ., 2559, หน>า 2,7) ส4วนการเรียนรู>ด>วยการนําตนเองจะมุ4งเน>นให>ผู>เรียนเป;น
ผู>ดําเนินการเรียนรู>ด>วยตนเอง ต้ังแต4การวิเคราะห.และกําหนดความต>องการ การกําหนดจุดมุ4งหมาย
ของการเรียน การวางแผนการเรียน การเลือกหาแหล4งข>อมูล การเลือกวิธีการเรียนและกิจกรรมการ
เรียน รวมถึงการประเมินผลการเรียน โดยอาจจะได>รับหรือไม4ได>รับความช4วยเหลือจากผู>อื่นก็ได>        
(อมรรักษ. สวนชูผล, 2558, หน>า 214) โดยคํานึงถึงองค.ประกอบที่สําคัญ 4 องค.ประกอบ ดังน้ี 
 1. สถานที่ที่เป;นแหล4งเรียนรู> คือ สถานที่ที่มีการรวบรวมข>อมูล องค.ความรู> หลักฐาน หรือที่
อยู4ที่ทํางานของผู>รู>ในสาขาน้ันๆ อาจจะเป;นรูปแบบเป;นทางการหรือไม4เป;นทางการ ในอาคารหรือ
กลางแจ>ง ถาวรหรือช่ัวคราวก็ได> 
 2. ผู>รู> คือ บุคคลที่มีความรู>ความสามารถในเรื่องน้ันๆ มีทักษะที่สั่งสมเป;นประสบการณ.จน
สามารถ วิเคราะห.และแก>ปGญหาได>อย4างเหมาะสม สามารถพัฒนาในเกิดความก>าวหน>า สามารถให>
คําแนะนําที่เป;นประโยชน. ตลอดจนการค>นพบองค.ความรู>หรือนวัตกรรมใหม4ๆได>  
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 3. สื่อการเรียนรู> คือ ตัวกลางในการเช่ือมต4อข>อมูล องค.ความรู> ทักษะ ประสบการณ. จาก
แหล4งเรียนรู>ไปสู4ผู>เรียน อาจจะเป;นรูปแบบวัตถุสิ่งของหรือกิจกรรมการเรียนรู>ก็ได> 
 4. กระบวนการเรียนรู>ด>วยตนเอง คือ มีการมุ4งเน>นให>ผู>เรียนเป;นผู>ดําเนินการเรียนรู>ด>วย
ตนเอง ต้ังแต4การวิเคราะห.และกําหนดความต>องการ การกําหนดจุดมุ4งหมายของการเรียน การ
วางแผนการเรียน การเลือกหาแหล4งเรียนรู> การเลือกวิธีการเรียนและกิจกรรมการเรียน รวมถึงการ
ประเมินผลการเรียน 
 จะเห็นได>ว4าการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองเป;นการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน
ระหว4างการศึกษาแหล4งเรียนรู>และการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง โดยมีองค.ประกอบที่สําคัญ คือ 
สถานที่ที่เป;นแหล4งเรียนรู>, ผู>รู>, สื่อการเรียนรู> และกระบวนการเรียนรู>ด>วยตนเอง 
 
4. การศึกษาแหล
งเรียนรูQดQวยตนเองในรายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) เป;นหลักสูตรปริญญาตรี
ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ เพ่ือผลิตบัณฑิตให>เป;นผู>มีความรู>ความสามารถทางวิชาการและทักษะ                
เชิงวิชาชีพ ควบคู4กับการเป;นผู>มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นในจรรยาบรรณแห4งวิชาชีพ และตอบสนอง
ต4อความต>องการด>านสุขภาพของประชาชน ชุมชน ประเทศชาติ ประชาชนอาเซียน และประชาคม
โลก (คณะพยาบาลศาสตร. บุรีรัมย. มหาวิทยาลัยเวสเทิร.น, 2559, หน>า 14) โดยในหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป กลุ4มวิชาสังคมศาสตร.และมนุษยศาสตร. ได>จัดให>มีการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะการดําเนิน
ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 3 หน4วยกิต เพ่ือศึกษาแนวคิดทฤษฎีและหลักการของ
เศรษฐกิจพอเพียง ธรรมชาติและศักยภาพของชีวิต การวางแผนและกําหนดเป�าหมายของชีวิต ความ
แตกต4างของความเป;นมนุษย. การจัดการความขัดแย>ง ทักษะการใช>ชีวิต การพัฒนาจิตใจเพ่ือการ
ดําเนินชีวิตให>มีความสุข การสร>างจิตสํานึกต4อสังคม สภาพปGญหาสังคมและการดํารงชีวิตของมนุษย.
ในสังคมปGจจุบัน ศาสตร.และศิลป�ในการทํางานร4วมกับผู>อื่น การแก>ไขปGญหาแบบองค.รวมในการ
ดํารงชีวิตในสังคมได>อย4างมีความสุข การประยุกต.ใช>แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงระดับปGจเจกบุคคล 
ระดับชุมชน ระดับเครือข4าย ระดับประเทศ และระดับโลกเพ่ือการดํารงชีวิต (คณะพยาบาลศาสตร. 
บุรีรัมย. มหาวิทยาลัยเวสเทิร.น, 2559, หน>า 28) ผู>เขียนจึงได>นําแนวคิดการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วย
ตนเองมาใช>ในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ี 
 1. บรรยายเน้ือหารายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน                   
45 ช่ัวโมง โดยจัดให>มีกิจกรรมระหว4างเรียนเพ่ือพัฒนาผลการเรียนรู>ของหลักสูตร 
 2. มอบหมายให>นิสิตเรียนรู>ด>วยตนเองเพ่ิมเติมจาก e-learning เศรษฐกิจพอเพียง 
(kingrama9.kpmax.com) 
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 3. มอบหมายให>นิสิตศึกษาแหล4งเรียนรู>เศรษฐกิจพอเพียงด>วยตนเอง โดยนิสิตมีอิสระใน
การเลือกแหล4งเรียนรู> เลือกเวลาในการเรียนรู> การเดินทางไปยังแหล4งเรียนรู> การประสานงานแหล4ง
เรียนรู> และรูปแบบการเรียนรู> แล>วให>จัดทํารายงานสรุปผลการเรียนรู> และนํามาแลกเปลี่ยนองค.
ความรู>ภายในช้ันเรียน 
 ผลการจัดการเรียนการสอนรูปแบบดังกล4าวผู>สอนได>กําหนดวิธีการประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอนโดยการประเมินจากรายงานสรุปผลการเรียนรู> และความพึงพอใจต4อรูปแบบการศึกษา
แหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองของนิสิต ผลการประเมินพบว4า รายงานสรุปผลการเรียนรู>อยู4ในระดับดีข้ึนไป 
และความพึงพอใจต4อรูปแบบการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองของนิสิตสามารถสรุปได>ดังตารางที่ 1  
 
ตารางท่ี 1  สรุปผลการประเมินผลความพึงพอใจรูปแบบการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองของนิสิต 
 

หัวขQอ ค
าเฉลี่ย S.D. แปลผล 
1. นิสิตมีอิสระในการเลือกแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเอง 4.85 0.40 มากที่สุด 
2. นิสิตรู>จักแหล4งเรียนรู>ที่เหมาะสม 4.83 0.42 มากที่สุด 
3. การคมนาคมเดินทางไปยังแหล4งเรียนรู>มีความสะดวก 4.64 0.73 มากที่สุด 
4. ค4าใช>จ4ายในการเรียนรู>มีจํานวนมาก 3.05 1.63 ปานกลาง 
5. นิสิตสามารถเลือกเวลาในการเรียนรู>ที่เหมาะสม 4.69 0.53 มากที่สุด 
6. แหล4งเรียนรู>ให>การต>อนรับนิสิตเป;นอย4างดี 4.87 0.46 มากที่สุด 
7. นิสิตรู>สึกโดดเด่ียวในการเรียนรู> 2.43 1.66 น>อย 
8. นิสิตมีความรู>ความเข>าใจในหลักเศรษฐกิจพอเพียงมากข้ึน 4.80 0.44 มากที่สุด 
9. นิสิตมีความประทับใจในแหล4งเรียนรู>ที่เลือก 4.85 0.40 มากที่สุด 
10. นิสิตอยากให>จัดการเรียนการสอนในรูปแบบการศึกษา
แหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองอีก 

4.64 0.63 มากที่สุด 

 
 จากการประเมินผลความพึงพอใจต4อรูปแบบการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองของนิสิต
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร. บุรีรัมย. มหาวิทยาลัยเวสเทิร.นป�การศึกษา 
2561 จํานวน 65 คน มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด โดยเฉพาะอย4างย่ิงในหัวข>อแหล4งเรียนรู>ให>
การต>อนรับนิสิตเป;นอย4างดี (�= 4.87, S.D.= 0.46) ทําให>ผู>เรียนมีความภาคภูมิใจในการเรียนรู> และ
มีความสุขในการเรียนรู> นอกจากน้ียังเป;นการเสริมพลังอํานาจให>กับแหล4งเรียนรู> เพราะแหล4งเรียนรู>
บางแห4งที่นิสิตเลือกศึกษาเป;นรูปแบบการดํารงชีวิตของประชาชนในชุมชนโดยการประยุกต.ใช>หลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในระดับปGจเจกบุคคลและระดับครอบครัว จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู>นิสิตเล4าว4า 
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“คุณป�าบอกว4า ป�าทําแบบน้ีมานานหลายสิบป� ใช>หน้ีใช>สินหมดไป ยังไม4มีใคร มาเรียนรู>จากป�าแบบ
หนูเลย” “พ่ีเขาฝากขอบคุณอาจารย.ด>วยค4ะที่จัดให>มาเรียนแบบน้ี และบอกว4าถ>ามีโอกาสให>กลับไป
เย่ียมชมได>อีกค4ะ” นอกจากน้ีการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองยังเป;นการเรียนรู>แบบอิสระ จากแบบ
ประเมินนิสิตมีข>อเสนอแนะว4า “ดีค4ะอาจารย. เหมือนได>ไปพักผ4อนในตัว” “ชอบการเรียนการสอน
แบบน้ีค4ะอยากให>มีแบบน้ีทุกครั้ง” ในหัวข>อค4าใช>จ4ายในการเรียนรู>มีจํานวนมาก นิสิตมีความพึงพอใจ
ในระดับปานกลาง (�= 3.05, S.D.= 0.63) เกิดการจากนิสิตเลือกแหล4งเรียนรู>ที่มีการประยุกต.ใช>
หลักเศรษฐกิจพอเพียงที่เป;นศูนย.การเรียนรู>ทางการ ซึ่งมีที่ต้ังอยู4ไกล มีค4าใช>จ4ายในการเดินทาง นิสิต
ได>เสนอแนะว4า “อยากให>มีงบประมาณของมหาลัยช4วยพานิสิตไปศึกษาดูงานนอกสถานที่”  
 กล4าวโดยสรุปได>ว4าการจัดการเรียนการสอนรูปแบบการศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองใน
รายวิชาศิลปะการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ผู>สอนได>มอบหมายให>ผู>เรียนศึกษาแหล4ง
เรียนรู>เศรษฐกิจพอเพียงด>วยตนเอง โดยผู>เรียนมีอิสระในการเลือกแหล4งเรียนรู> เลือกเวลาในการ
เรียนรู> การเดินทางไปยังแหล4งเรียนรู> การประสานงานแหล4งเรียนรู> และรูปแบบการเรียนรู> แล>วให>
จัดทํารายงานสรุปผลการเรียนรู> และนํามาแลกเปลี่ยนองค.ความรู>ภายในช้ันเรียน ผลการจัดการเรียน
การสอนพบว4ารายงานสรุปผลการเรียนรู>อยู4ในระดับดีข้ึนไป และผู>เรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก
ที่สุด 
 
5. บทสรุป 
 การศึกษาแหล4งเรียนรู>ด>วยตนเองเป;นการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนระหว4าง
การศึกษาแหล4งเรียนรู>และการเรียนรู>ด>วยการนําตนเอง โดยให>ผู>เรียนได>มีอิสระในการเลือกแหล4ง
เรียนรู> เลือกเวลาในการเรียนรู> การเดินทางไปยังแหล4งเรียนรู> การประสานงานแหล4งเรียนรู> และ
รูปแบบการเรียนรู>ผลการจัดการเรียนการสอนรูปแบบดังกล4าว นิสิตมีความพึงพอใจในการจัดการ
เรียนการสอนในระดับมากที่สุดส4งผลให>นิสิตมีความสุขในการเรียนรู>และยังเป;นการเสริมสร>างพลัง
อํานาจให>กับแหล4งเรียนรู>อีกด>วย 
 
6. ขQอเสนอแนะ 
 6.1 การจัดการเรียนการสอนควรมีรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย ส4งเสริมให>
ผู>เรียนเรียนรู> ด>วยตนเอง จะทําให>ผู>เรียนมีความสุขในการเรียนรู> ส4งผลให>มีความเข>าใจในเน้ือหา
บทเรียนและพัฒนาผลการเรียนรู>ได>มากข้ึน 
 6.2 การจัดการเรียนการสอนด>วยการศึกษาแหล4งเรียนรู> นอกจากจะช4วยให>นิสิตได>รับ
ประสบการณ.ตรง ยังเป;นการเสริมสร>างพลังอํานาจให>กับแหล4งเรียนรู>อีกด>วย 
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บทคัดย
อ 

 นิทานเป;นสื่อที่มีความเหมาะสมตรงกับความสนใจและสามารถถ4ายทอดคุณธรรมจริยธรรม
ให>ออกมาเป;นรูปธรรมได>  การเรียนรู> คุณธรรมจริยธรรมในวัยน้ียังอยู4 ในระดับก4อนเกณฑ.                     
(Pre conventional Level) เด็กจะเข>าใจลักษณะของรูปธรรมมากกว4านามธรรมนิทานจึงมีความ
เหมาะสมเพราะทําให>เด็กสามารถเข>าใจคุณธรรมชัดเจน นอกจากน้ีนิทานยังสามารถใช>ปลูกฝGงสิ่ง
ต4างๆ ให>แก4เด็กได>อีกด>วยโดยธรรมชาติของเด็กจะชอบฟGงนิทานหรือเรื่องเล4า เพราะนอกจากการฟGง
นิทานจะทําให>สนุกสนานเพลิดเพลินแล>ว นิทานยังช4วยพัฒนาทักษะในการฟGง การพูด การแสดงออก 
ส4งเสริมจินตนาการความคิดและปลูกฝGงคุณธรรมจริยธรรมด>านความมีนํ้าใจในเด็กปฐมวัยทั้งยัง
เสริมสร>างสัมพันธภาพที่ดีระหว4างผู>เล4ากับผู>ฟGง ซึ่งการจะให>เด็กสนใจในนิทานที่เล4าน้ันครู พ4อแม4 และ
ผู>ปกครองจําเป;นต>องใช>นํ้าเสียง ท4าทางหรืออุปกรณ.ต4างๆ ประกอบเพ่ือช4วยเพ่ิมรชสชาติและ
บรรยากาศในการเล4านิทานให>น4าสนใจมากย่ิงข้ึนฉะน้ันวิธีการในการปลูกฝGงคุณธรรมให>เด็กปฐมวัย
อย4างง4ายๆ ครู พ4อแม4 และผู>ปกครองอาจใช>นิทานคุณธรรมมาเป;นสื่อกลางในการพัฒนาทักษะด>าน
การฟGง การพูด พร>อมทั้งสร>างจินตนาการ และฝnกสมาธิให>เด็กรู>จักจดจ4ออยู4กับเรื่องที่ฟGง ซึ่งพฤติกรรม
เหล4าน้ีถือเป;นพ้ืนฐานในการเตรียมความพร>อมด>านการอ4านหนังสือ และปลูกฝGงนิสัยรักการอ4านให>แก4
เด็กปฐมวัยได>เป;นอย4างดี 
 

คําสําคัญ : นิทาน, การปลูกฝGงคุณธรรมจริยธรรม, เด็กปฐมวัย 
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 3โรงเรียนอนุบาล อบต.คลองสาม  ตําบลคลองสาม อําเภอคลองหลวง  จงัหวัดปทุมธานี 
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ABSTRACT 
 The Storytelling is an appropriated medium with interest and can convey 
morality and ethics into concrete. Learning morality and ethics at this age is still at a 
pre conventional level Children understand the nature of the concrete more than 
the abstract. The story is appropriate because it allows children to understand the 
morality clearly. In addition, tales can also be used to cultivate things for children. By 
the nature of the child would like to listen to the tale or storytelling. Because in 
addition to listening to stories, it will be fun to enjoy tales also help develop skills in 
listening, speaking, expressing, promoting imagination, thinking and cultivating moral 
ethics in the kindness’s aspect in early childhood. It also creates a good relationship 
between the narrator and the listener. Teachers, parents and parents need to use 
the tone gestures or other devices to help add feeling and atmosphere to the 
storytelling even more interesting. Therefore, the methods of cultivating morality for 
early childhood are simple. Teachers, parents and parents may use moral stories as a 
medium to develop listening, speaking, and imagination skills and practice meditation 
for children to focus on the subjects. These behaviors are the basis for preparing for 
reading and cultivate reading’s habit for early childhood as well. 
 
Keywords : Tales, Cultivate Moral Ethics, Early Childhood 
 
1. บทนํา 
 การพัฒนาประเทศให>เจริญรุ4งเรืองต>องอาศัยองค.ประกอบหลายประการ การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย.ให>มีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ือประโยชน.ในการพัฒนาประเทศทุกๆ ด>านจึงมีความจําเป;น 
โดยเฉพาะประเทศกําลังพัฒนา ซึ่งปGญหาส4วนใหญ4ของประเทศ คือการพัฒนาคุณภาพทรัพยากร
มนุษย.ภายในชาติให>มีคุณธรรมจริยธรรม เพราะคุณธรรมจริยธรรมเป;นเรื่องที่มีความสําคัญมาก การมี
คุณธรรมจริยธรรมนอกจากจะส4งผลให>บุคคลประสบความสําเร็จในการดํารงชีวิต ได>รับการยอมรบันับ
ถือ ช่ืนชมจากบุคคลอื่นๆ แล>วยังส4งผลให>ชุมชน สังคม และประเทศชาติมีความสงบสุขเจริญก>าวหน>า 
เป;นสังคมที่มีคุณภาพสอดคล>องกับ เพ็ญแข  พุ4มพิมล (2545, หน>า 2) กล4าวว4าจริยธรรมมีความสําคัญ
ต4อสังคมประเทศชาติ เพราะเป;นองค.ประกอบที่ทําให>มนุษย.ไม4เบียดเบียนหรือทําลายซึ่งกันและกัน 
และส4งเสริมให>มนุษย.มีจิตใจที่ดีงาม มีความรักความสามัคคี ความเมตตา เสียสละ เอื้อเฟ��อเผื่อแผ4 
ช4วยเหลือซึ่งกันและกัน ประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดี และเป;นประโยชน. สามารถดําเนินชีวิตอยู4ร4วมกับ
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ผู>อื่นได>อย4างมีความสุข การปลูกฝGงคุณธรรมจริยธรรมจึงเป;นสิ่งจําเป;นคุณธรรมจริยธรรมเป;นความดีที่
พึงประพฤติ ปฏิบัติต4อตนเอง ต4อผู>อื่น และต4อสังคม เพ่ือก4อให>เกิดความเจริญรุ4งเรืองข้ึนในสังคม 
บุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรมจะเป;นบุคคลที่มีคุณภาพของสังคม ถ>าสังคมใดมีคุณธรรมจริยธรรมจะทํา
ให>สังคมน้ันพัฒนาไปได> อย4างรวดเร็ว ในทางตรงกันข>ามถ>าในสังคมขาดคุณธรรมจริยธรรมจะมีผลต4อ
การพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  
 คุณธรรม หลักธรรมหรือระบบคุณค4าที่มนุษย. ชุมชน สังคมตระหนักรู> ให>ความสําคัญและ
ยึดถือเป;นมโนธรรมสํานึก เป;นจิตวิญญาณที่สะท>อนถึงความจริง ความดีงาม ความถูกต>องและ
ความสุข ทําให>คนในสังคมอยู4ร4วมกันอย4างมีความสุข เอื้อเฟ�� อเผื่อแผ4  และมี นํ้าใจต4อกัน
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2550, หน>า 23) สอดคล>องกับ คุณธรรม ตามความหมายในพจนานุกรม ที่ว4า
สภาพคุณงามความดี จริยธรรม หมายถึงธรรมที่เป;นข>อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม คําว4า 
“จริยธรรม” ในความหมายทางพุทธศาสนา หมายถึง ระบบการดําเนินชีวิตที่ดีงามตามธรรมชาติ 
ประกอบด>วยปGจจัย 3 ประการ คือ (1) ด>านพฤติกรรมภายนอกที่มีสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อมทั้งทางด>าน
สังคมและวัตถุ ตลอดจนธรรมชาติน้ัน ได>แก4 ศีล (2) ด>านจิตใจที่มั่นคง เพราะการมีจิตใจที่มั่นคงเป;น
แกนสําคัญในการพัฒนา ได>แก4 สมาธิ และ (3) ด>านความรู> ความเข>าใจในความเป;นจริง การมอง
เหตุผล ตลอดจนเข>าถึงความเป;นจริงของธรรมชาติ ได>แก4 ปGญญา ปGจจัย 3 ประการ น้ีจะส4งผลต4อกัน
และเสริมซึ่งกันและกัน ในระบบความสัมพันธ.แห4งเหตุปGจจัยในการดําเนินชีวิต ฉะน้ัน การดําเนินชีวิต
หรือเป;นอยู4ทั้งระดับศีลที่เราเรียกกันว4าศีลธรรม ทั้งระดับจิตใจ คุณธรรมภายในหรือคุณภาพจิต 
สมรรถภาพจิต และสุขภาพจิตที่มีสมาธิเป;นแกนกลางและทั้งระดับปGญญา ความคิดเหตุผล ความรู>เท4า
ทันความจริง รวมอยู4ในคําว4าจริยธรรมทั้งสิ้น ซึ่งแตกต4างจากจริยธรรมในความหมายของทางตะวันตก
ที่จํากัดแค4พฤติกรรมทางสังคมเป;นสําคัญ ตรงกับพระพุทธศาสนาคือ“ศีล” ซึ่งเป;นเพียงด>านหน่ึงของ
ชีวิตมนุษย. โดยคาบเกี่ยวไปถึงด>านจิตใจบ>างเพียงในแง4คุณธรรมไม4ครอบคลุมระบบการดําเนินชีวิต
ทั้งหมดของมนุษย.ทั้งน้ีทางพุทธศาสนายังถือว4า จริยธรรมต>องอยู4บนฐานของสัจธรรม คือความจริง
ของสิ่งทั้งหลายโดยเฉพาะความจริงของความเป;นไปตามเหตุปGจจัยหรือกฎเกณฑ.ของธรรมชาติ เพราะ
เมื่อรู>ความจริงแล>ว ก็ทําให>สามารถปฏิบัติต4อสิ่งเหล4าน้ันถูกต>องทําให>ปลอดปGญหาหรือแก>ปGญหาได> 
(พระธรรมป{ฎก(ป.อ. ปยุตฺโต), 2545, หน>า 45) 
 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย เป;นการศึกษาที่มีความสําคัญ และจําเป;นอย4างย่ิง สําหรับ
เด็กแรกเกิด - 6 ป� เพราะเด็กในวัยน้ีเป;นวัยที่กําลังพัฒนาด>านร4างกาย อารมณ.-จิตใจ สังคมและ
สติปGญญา  ประสบการณ.ที่เดก็ได>รับจะมีอิทธิพลต4อการเสริมสร>างความพร>อม และพัฒนาในข้ันต4อไป 
(บัญชา  แสนทวี, 2541, หน>า 58; อ>างอิงจาก Bloom) และในหลักสูตรการศึกษา ปฐมวัย 
พุทธศักราช 2546 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย เป;นการจัดในลักษณะของ การอบรมเลี้ยงดู
และการให>การศึกษาแก4เด็กทุกด>าน ทั้งด>านร4างกาย อารมณ.-จิตใจ สังคม และสติปGญญา ตามวัยและ
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ความสามารถของเด็กแต4ละคน เพ่ือเป;นพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต และอยู4ในสังคมได>อย4างมีความสุข 
(กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2540, หน>า 31) การสร>างเสริมคุณธรรมจริยธรรมให>เกิดข้ึนในตัว
บุคคลน้ัน ต>องเริ่มสร>างต้ังแต4เด็กเพราะเด็กในวัยน้ีจะเติบโตเป;นผู>ใหญ4เป;นบุคคลที่มีความสําคัญใน
การสร>างสรรค.และพัฒนาประเทศชาติต4อไป โดยสถาบันที่จะทําหน>าที่พัฒนาจริยธรรมมีด>วยกันหลาย
สถาบันเช4น สถาบันครอบครัวสถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา และสื่อมวลชนและยังสอดคล>องกับ 
กุลยา ตันติผลาชีวะ (2547, หน>า 212-213). ที่ว4าการสร>างจริยธรรมให>กับเด็กเป;นพันธกิจสําคัญของ
โรงเรียน และครอบครัว เด็กที่มีจริยธรรมดีจะอยู4ร4วมกันในสังคมอย4างมีความสุข จริยธรรมมี
ความสัมพันธ.กับคุณธรรม กล4าวคือ จริยธรรมเป;นการประพฤติทางความคิด คําพูด และการกระทําที่
ดี ที่ทําให>เกิดการอยู4ร4วมกัน อย4างมีความสุข 
 การใช>นิทานเป;นสื่อเพ่ือส4งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัยนับเป;นความสําเรจ็ใน
การพัฒนาทักษะทั้ง 4 ด>าน ซึ่งเป;นทักษะสําคัญของมนุษย. ได>แก4 ด>านร4างกาย ด>านอารมณ. ด>านสังคม 
และด>านสติปGญญาได>ครบถ>วนสมบูรณ.นิทานยังเป;นนวัตกรรมการเรียนรู>ที่แสนวิเศษเสมอสําหรับเด็ก
ปฐมวัย ทั้งน้ี เพราะในความสนุกสนานน้ันเด็ก ๆ ได>รับความรู>ไปโดยไม4รู>ตัวและการเลียนแบบความดี
ตามตัวละครในนิทานที่ครูได>สอดแทรกไว>น้ัน ปรากฏว4าเด็ก ๆ ได>ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง
อย4างเด4นชัดวาโรเพ็งสวัสด์ิ (2541, หน>า 47-57) กล4าวว4า การเล4านิทานเป;นกิจกรรมที่เหมาะสมกับ
เด็กก4อนวัยเรียนหรือเด็กที่มีอายุ 3-5 ขวบเป;นอย4างมากเพราะนิทานเป;นเรื่องของความบันเทิงฟGงแล>ว
เกิดความสนุกสนานเพิลดเพลินได>รู>เรื่องราวต4างๆที่แปลกใหม4ให>ข>อคิดและคติเตือนใจและนิทานยัง
เป;นสื่อที่มีพลังมากมายในการเปลี่ยนแปลงเด็กสามารถตอบสนองต4อการเล4านิทานได>อย4างดีต้ังแต4ใน
วัยทารกนอกจากน้ีการส4งเสริมการอ4านนิทานคุณธรรม นิทานชาดก นิทานธรรมะ ส4วนใหญ4ควรใช>
เทคนิคการเล4าหรืออ4านด>วยกันโดยจะต>องมีหนังสือควบคู4กับการเล4า การอ4านหนังสือนิทาน หรือ
หนังสือภาพสําหรับเด็กทําให>เด็กช4วยซึมซับได>ชัดเจนข้ึน ดังคํากล4าวของ ทาดาชิ มัตษุอิ ปรมาจารย.
ด>านหนังสือภาพสําหรับเด็กประเทศญี่ปุvน (สร>างนิสัยรักการอ4านให>ลูกน>อย แปลโดย พรอนงค. นิยม
ค>า) กล4าวว4า “การอ4านหนังสือภาพให>ลูกฟGงน้ัน ใช>เวลาเพียง 5-10 นาทีต4อเล4ม แต4ผลที่มีต4อลูกและ
ความสุขในครอบครัวน้ันมหาศาลนัก การที่พ4อแม4อ4านหนังสือให>ลูกฟGงทําให>เด็กเรียนรู>ภาษาและ
สํานวนที่ดีจากหนังสือภาพ ด>วยเสียงอ4านอันเป��ยมไปด>วยความรักของพ4อแม4 และในขณะเดียวกันทํา
ให>เด็กได>สัมผัสกับสัมพันธ.อันอบอุ4นระหว4างพ4อแม4ลูกด>วย ขณะที่น่ังอยู4บนตักอันอบอุ4นของแม4 มีพลัง
การเรียนรู>สูงกว4าหลายเท4านัก” ดังน้ันจึงเป;นโอกาสอันดีที่พ4อแม4 ผู>ปกครอง ได>ใช>นิทานเป;นสื่อในการ
สอน อบรม บ4มนิสัย ปลูกฝGงความมีคุณธรรมจริยธรรมให>กับเด็กได>อย4างดี 
 
 
 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1235 

2. ความหมายของนิทาน 
 นิทานเป;นสื่อที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัยเพราะนิทานเป;นเรื่องที่ เด็กสนใจ สนุกสนาน
เพลิดเพลิน นิทานแต4ละเรื่องจัดได>ว4าเป;นสิ่งเร>าที่ดีและมีประสิทธิภาพที่สุดในการฝnกทักษะ การคิด
ให>กับเด็กปฐมวัย ซึ่งนักวิชาการนักการศึกษาได>ให>ความหมายของนิทานแตกต4างกันออกไป 
 นันท.นภัส อยู4ประยงค. (2555, หน>า 11) ได>กล4าวว4า นิทาน คือ เรื่องราวที่เล4าสืบต4อกันมา 
โดยมีจุดมุ4งหมายที่ความสนุกเพลิดเพลินเพ่ือให>เด็กเกิดจินตนาการจากเรื่องที่อ4าน ในนิทานจะ
สอดแทรกคุณธรรม คติสอนใจ แง4คิด และวัฒนธรรมประเพณี เพ่ือให>เด็กนําไปเป;นแบบอย4างหรือ
ประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได> และยังช4วยส4งเสริมพัฒนาการทางด>านภาษาให>กับเด็กและ               
เยาวชนอีกด>วย 
 พัณณ.ชิตา สิรภัทรศรีเสมอ ( 2555, หน>า 8) กล4าวว4านิทาน คือ เรื่องราวที่เล4าสืบต4อกันมา
ช>านานอาจจะเป;นเรื่องราวที่เกิดข้ึนจากความเป;นจริงหรือเป;นเรื่องราวที่เกิดจากจินตนาการของผู>แต4ง
สอดแทรกแนวคิด คุณธรรม จริยธรรม ความดีความงาม มีจุดมุ4งหมายเพ่ือให>ผู>ฟGงได>รับความ
สนุกสนานเพลิดเพลินและสามารถนําไปเป;นแนวทางปฏิบัติตนที่ถูกที่ควรในการดํารงชีวิตในสังคม 
 ประคอง นิมมานเหมินทร. (2550, หน>า 9)ได>ให>ความหมายของนิทานว4า หมายถึง เรื่องที่
เล4ากันต4อๆ มาจากคนรุ4นหน่ึงสู4คนอีกรุ4นหน่ึงโดยไม4ทราบว4า ใครเป;นผู>แต4ง เช4น นิทานเรื่องสังข.ทอง 
ปลาบู4ทอง หรือโสนน>อยเรือนงาม มีการเล4าสู4กันฟGงจากปูvย4าตายายของเรา พ4อแม4ของเรารวมทั้งตัว
เราเอง ไปจนถึงลูกหลานเหลนโหลนของเรา เป;นทอดๆ กันไปรุ4นแล>วรุ4นเล4า บางครั้งก็แพร4กระจาย
จากท>องถ่ินหน่ึงไปสู4อีกท>องถ่ินหน่ึง เช4น นิทานเรื่องสังข.ทองอาจมีหลายสํานวนแล>วแต4ความทรงจา 
ความเช่ือ อารมณ.ของผู>เล4าและวัฒนธรรมในแต4ละท>องถ่ิน 
 จากความหมายดังกล4าวสรุปได>ว4า นิทาน คือ  เรื่องราวที่เล4าสืบต4อกันมาหรือมีผู>แต4งข้ึน
เพ่ือให>ผู>ฟGงได>รับความสนุกเพลิดเพลินเพ่ือให>เด็กเกิดจินตนาการจากเรื่องที่อ4าน อาจเป;นเรื่องจรงิหรอื
เรื่องที่สมมุติข้ึน แต4ในเน้ือหานิทานจะสอดแทรกคุณธรรม คติสอนใจ แง4คิด และวัฒนธรรมประเพณี
เพ่ือให>เด็กนําไปเป;นแบบอย4างหรือประยุกต.ใช>ในชีวิตประจําวันได> 
 
3. ความสําคัญของการเล
านิทาน 
 การเล4านิทานเป;นอีกหน่ึงกิจกรรมที่กระตุ>นให>เกิดภาษาและการสื่อสาร ทําให>เด็กเข>าใจโลก
มากข้ึน ดังมีนักวิชาการหลายท4านได>ให>ความหมายดังต4อไปน้ี 
 นพวรรณ ยุติธรรม (2556, หน>า 1) ได>กล4าวไว>ว4า การเล4านิทานสามารถเล4าได>ทุกโอกาส
จุดประสงค.ของการเล4านิทานเพ่ือสร>างความสนุกสนานบันเทิงใจ ใช>สั่งสอนเตือนใจหรือปรับ
พฤติกรรมใช>เป;นเครื่องมือให>ความรู>ทางอ>อม 
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 ปราณี ปริยวาที (2551, หน>า 27 ) ได>กล4าวถึงจุดประสงค.ของการเล4านิทาน คือ ใช>นิทาน
เป;นสื่อการเรียนรู>เพ่ือช4วยพัฒนาด>านภาษา ด>านความคิด ด>านอารมณ.และจิตใจ สร>างสมาธิปลูกฝGง
จริยธรรมส4งเสริมพฤติกรรมที่พงประสงค. และแก>ไขพฤติกรรมที่ไม4พึงประสงค. 
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550, หน>า 11-16) ได>ระบุถึงความสําคัญของนิทานว4า
นิทานเป;นสิ่งที่สําคัญต4อชีวิตทั้งเด็กและผู>ใหญ4 เพราะนอกจากนิทานจะช4วยให>เด็กๆ มีความสุขสนุก
หรรษาแล>ว ยังเป;นโลกแห4งจินตนาการที่สมบูรณ.แบบที่คอยช4วยถักทอสายใยความรักความฝGนสาน
สัมพันธ.อันอบอุ4น ความละมุนละไมในกลุ4มสมาชิกของครอบครัว อีกทั้งนิทานยังให>แง4คิดคติสอนใจ 
และปรัชญาชีวิตอันล้ําลึกแก4เด็ก นิทานมีความสําคัญต4อพัฒนาการของเด็กดังน้ี 
  1. ช4วยพัฒนาเด็กทางด>านลักษณะชีวิต เด็กได>เรียนรู>ถึงลักษณะชีวิตที่ดีผ4านนิทานที่
ปรารถนาให>เด็กมีพฤติกรรมที่ดีเช4น มีคุณธรรมจริยธรรม มีความกล>าหาญ มีความยุติธรรม 
  2. การพัฒนาเด็กด>านบุคลิกภาพ บุคลิกภาพเป;นองค.ประกอบที่มีอยู4มากในนิทานซึ่งเด็ก
จะได>รับรู>ถึงบุคลิกภาพที่ดีที่จะช4วยให>อยู4ในสังคมได>อย4างดี เช4น ความเช่ือมั่น การรักษาตนความ
สุภาพอ4อนน>อม ความมีมารยาทที่ดี และความเป;นผู>นํา 
  3. การพัฒนาเด็กด>านความรู>และสติปGญญา 
  4. การพัฒนาเด็กในด>านทักษะและความสามารถ 
  5. การพัฒนาเด็กในด>านสุขภาพ นิทานเป;นกระบวนการหน่ึงที่กําหนดบทบาท ในด>าน
สุขภาพให>เกิดแก4เด็ก เพราะเมื่อเด็กได>อ4านหรือฟGงนิทานแล>วจะก4อให>เกิดการเรียนรู>ในการที่จะรักษา
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของตน 
 จากความสําคัญดังกล4าวสรุปได>ว4า นิทานให>ความเพลิดเพลิน สนุกสนานและผ4อนคลาย
ความเครียด สร>างเสริมจินตนาการส4งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระชับความสัมพันธ.ในครอบครัว 
สะท>อนให>เห็นสภาพของสังคมในอดีตในหลายๆ ด>านช4วยพัฒนาเด็กทางคุณลกัษณะชีวิต พัฒนา
บุคลิกภาพของเด็ก พัฒนาด>านความรู>และสติปGญญา ทักษะและความสามารถทางภาษา 
 
4. ความหมายของคุณธรรมจริยธรรม 
 วนิดา มัชวงค. (2554, หน>า 23) ให>ความหมายว4า จริยธรรม คือ หลักแห4งความประพฤติ
ปฏิบัติ ซึ่งเป;นรากฐานอยู4บนหลักคําสอนของศาสนา ปรัชญา ขนบธรรมเนียมประเพณี เน่ืองจากคํา
สอนทางศาสนามีส4วนสร>างจริยธรรมให>กับสังคม คนมีจริยธรรมเพราะมีแรงจูงใจ มีความประพฤติดี
โดยมีค4าทางนิยมศีลธรรม และคุณธรรมที่สังคมยอมรับและให>การสนับสนุน มีผลทําให>เกิดความพอใจ
และยินดีในการกระทําของตนเองด>วยการแสดงออกถึงคุณงามความดี ความเป;นนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน มี
ความร4วมมือกันกระทํากิจการให>สําเร็จลุล4วงด>วยดี โดยเห็นแก4ประโยชน.ส4วนรวม มากกว4าส4วนตัวและ
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เพ่ือความสงบสุขของสังคม จริยธรรมจึงเป;นเครื่องช้ีวัดบุคคลในสังคมที่จะดําเนินชีวิตได>อย4างสงบสุข
และยังเป;นเครื่องที่บ4งบอกถึงพฤติกรรมต4าง ๆ ของมนุษย.ที่ได>แสดงออกมา 
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550, หน>า 8) ได>ประมวลจากการประชุมระดม
ความคิดสรุปได>ว4า คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่มีคุณค4ามีประโยชน. เป;นความดีงาม เป;นมโนธรรม เป;น
เครื่องประคับ ประคองใจให>เกลียดความช่ัว กลับบาป ใฝvความดี และเป;นเครื่องกระตุ>นผลักดันให>เกิด
ความรู>สึกรับผิดชอบ เกิดจิตสํานึกที่ดีมีความสงบเย็นภายใน 
 ราชบัณฑิตยสถาน (2546, หน>า 290) ให>ความหมายของจริยธรรมว4าธรรมที่ เป;นข>อ
ประพฤติปฏิบัติศีลธรรม กฎศีลธรรม 
 พระธรรมป{ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต)(2545, หน>า 45)คุณธรรม ตามความหมายในพจนานุกรม 
ที่ว4าสภาพคุณงามความดี จริยธรรม หมายถึงธรรมที่เป;นข>อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม คํา
ว4า “จริยธรรม” ในความหมายทางพุทธศาสนา หมายถึง ระบบการดําเนินชีวิตที่ดีงามตามธรรมชาติ 
ประกอบด>วยปGจจัย 3 ประการ คือ (1) ด>านพฤติกรรมภายนอกที่มีสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อมทั้งทางด>าน
สังคมและวัตถุ ตลอดจนธรรมชาติน้ัน ได>แก4 ศีล (2) ด>านจิตใจที่มั่นคง เพราะการมีจิตใจที่มั่นคงเป;น
แกนสําคัญในการพัฒนา ได>แก4 สมาธิ และ (3) ด>านความรู> ความเข>าใจในความเป;นจริง การมอง
เหตุผล ตลอดจนเข>าถึงความเป;นจริงของธรรมชาติ ได>แก4 ปGญญา ปGจจัย 3 ประการ น้ีจะส4งผลต4อกัน
และเสริมซึ่งกันและกัน ในระบบความสัมพันธ.แห4งเหตุปGจจัยในการดําเนินชีวิต ฉะน้ัน การดําเนินชีวิต
หรือเป;นอยู4ทั้งระดับศีลที่เราเรียกกันว4าศีลธรรม ทั้งระดับจิตใจ คุณธรรมภายในหรือคุณภาพจิต 
สมรรถภาพจิต และสุขภาพจิตที่มีสมาธิเป;นแกนกลางและทั้งระดับปGญญา ความคิดเหตุผล ความรู>เท4า
ทันความจริง รวมอยู4ในคําว4า จริยธรรม ทั้งสิ้น ซึ่งแตกต4างจากจริยธรรมในความหมายของทาง
ตะวันตกที่จํากัดแค4พฤติกรรมทางสังคมเป;นสําคัญ ตรงกับพระพุทธศาสนาคือ “ศีล” ซึ่งเป;นเพียงด>าน
หน่ึงของชีวิตมนุษย. โดยคาบเกี่ยวไปถึงด>านจิตใจบ>างเพียงในแง4คุณธรรมไม4ครอบคลุมระบบการ
ดําเนินชีวิตทั้งหมดของมนุษย.ทั้งน้ีทางพุทธศาสนายังถือว4า จริยธรรมต>องอยู4บนฐานของสัจธรรม คือ 
ความจริงของสิ่งทั้งหลายโดยเฉพาะความจริงของความเป;นไปตามเหตุปGจจัยหรือกฎเกณฑ.ของ
ธรรมชาติ เพราะเมื่อรู>ความจริงแล>ว ก็ทําให>สามารถปฏิบัติต4อสิ่งเหล4าน้ันถูกต>องทําให>ปลอดปGญหา
หรือแก>ปGญหาได>  
 จากความหมายของคุณธรรมจริยธรรมดังกล4าวสรุปได>ว4า คุณงามความดีและความถูกต>อง
น้ันเป;นหลักการในการปฏิบัติตนจนเป;นนิสัยความประพฤติดีงาม เพ่ือประโยชน.แก4ตนและสังคม ซึ่งมี
พ้ืนฐานมาจากหลักศีลธรรมทางศาสนา ค4านิยมทางวัฒนธรรม ประเพณี หลักกฎหมาย จรรยาบรรณ
วิชาชีพ  การรู>จักไตร4ตรองว4าอะไรควรทําไม4ควรทํา และอาจกล4าวได>ว4าคุณธรรม คือ จริยธรรมที่นํามา
ปฏิบัติจนเป;นนิสัย เช4น การเป;นคนซื่อสัตย. เสียสละ และ มีความรับผิดชอบ 
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5. รูปแบบของคุณธรรมจริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัย 
 กุลยา ตันติผลาชีวะ (2547, หน>า 212) ได>>กล4าวถึง จริยธรรมที่ปลูกฝGงในเด็กมี 2 ประการ 
คือ 1) จริยธรรมภายในตน ได>แก4 รับผิดชอบ ริเริ่มสร>างสรรค. ช4วยเหลือตนเองประหยัด และรู>จักการ
ดูแลตนเอง 2) จริยธรรมสากล เป;นจริยธรรมที่มีต4อผู>อื่นหรือการปฏิบัติดีต4อผู>อื่นได>>แก4 ความซื่อสัตย.
ความกตัญ�ู ความเมตตากรุณา ความเอื้ อเฟ�� อ การช4วยเหลือผู> อื่น  การนับถือผู>อื่นและ                 
การตรงต4อเวลา 
 ราศี ทองสวัสด์ิ (2539, หน>า 3) ได>กล4าวไว>ว4า คุณธรรมจริยธรรมที่ปรากฏในแนวการจัด
ประสบการณ..ช้ันอนุบาล สรุปได>>ดังน้ี 1)วาจาสุภาพ 2)การมีสัมมาคารวะ 3)ความอดทน 4)การรู>จัก          
รอคอย 5)การเห็นอกเห็นใจผู>อื่น 6)ความเพียร 7)ความรับผิดชอบ 8)ความเมตตากรุณา 9)การเป;น
ผู> ให>  10)ความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4  11)ความซื่อสัตย.  12)ความประหยัด 13)การให>อภัย และ              
14)ความเกรงใจผู>>อื่น 
 สรุปได>ว4า รูปแบบของคุณธรรมจริยธรรมที่ควรส4งเสริมให>กับเด็กปฐมวัย คือ ความ
รับผิดชอบ ความขยันหมั่นเพียร ความมีระเบียบ การรู>จักรอคอย ช4วยเหลือตนเอง ประหยัด ซื่อสัตย. 
ช4วยเหลือผู>อื่น และรักษาสิ่งแวดล>อมแต4ในการวิจัยน้ีจะเลือกมาเฉพาะที่เกี่ยวข>องกับการพูด 
 
6. องค�ประกอบและคุณลักษณะของคุณธรรมจริยธรรม  
 กระทรวงศึกษาธิการ (2543, หน>า 18) สรุปว4า คุณธรรมจริยธรรม ของบุคคลประกอบด>วย
สิ่งสําคัญ 3 ประการ ได>แก4 1) องค.ประกอบด>านความรู> คือ ความเข>าใจในเหตุผลของความถูกต>องดี
งามสามารถตัดสินแยกความถูกผิดได>ด>วยความคิด 2) องค.ประกอบด>านอารมณ. ความรู>สึก คือ ความ
พึงพอใจ ศรัทธา เลื่อมใส เกิดความนิยมยินดีที่จะรับจริยธรรมน้ันมาเป;นแนวปฏิบัติ และ                       
3)องค.ประกอบด>านพฤติกรรมการแสดงออกคือ พฤติกรรมที่บุคคลตัดสินในการที่จะกระทําถูกหรอืผดิ
ในสถานการณ.แวดล>อมต4าง ๆ กัน 
 จุดมุ4งหมายของการพัฒนาเด็ก 0 ถึง 12 ป� ทางด>านคุณธรรม จริยธรรม คือให>เด็กไทยอายุ 
0 ถึง 12 ป� เป;นคนดีและเป;นคนเก4ง ที่มีคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม และ 
ศาสนา เพ่ือให>บรรลุจุดมุ4งหมายดังกล4าว จึงควรพัฒนาพฤติกรรมและจิตลักษณะไปพร>อมกันโดยแบ4ง
ช4วงอายุดังน้ี เด็กอายุ 0 ถึง 5 ป� ควรได>รับการพัฒนา 1) มีลักษณะของคนไทย 2)มีศาสนา                    
3)มีพฤติกรรมที่นําไปสู4การเป;นคนดีและคนเก4งเมื่อโตข้ึน 4) มีความพร>อมที่จะรับจริยศึกษา และ                
5) มีความฉลาดเฉลียว สุขภาพจิตดีและเรียนรู>เกี่ยวกับคนรอบตัว 
 สรุปได>ว4า คุณลักษณะตามช4วงอายุควรได>รับการพัฒนาให>สัมพันธ.กับพัฒนาการด>านอื่น ๆ 
เช4น พัฒนาการด>านร4างกายสติปGญญาและประสบการณ.ทางสังคม ทําให>การพัฒนาต>องกระทําอย4าง
ค4อยเป;นค4อยไปอย4างต4อเน่ืองและเหมาะสมตามวัย 
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7. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมท่ีเก่ียวขQองกับเด็กปฐมวัย 
 ในการศึกษาทางด>านจริยธรรม มีนักทฤษฎีทางจิตวิทยาส4วนใหญ4เช่ือว4าจริยธรรม เป;นเรื่อง
ที่เกี่ยวกับบุคคล มีต>นเหตุมาจากอิทธิพลทางสังคมมากกว4าทางพันธุกรรม บุคคล จะต>องเรียนรู> และ
ยอมรับประเพณีของสังคมของตน แต4อย4างไรก็ตาม แนวคิดทางจริยธรรม น้ียังมีความแตกต4างกัน 
ดังน้ัน ทฤษฎีทางจิตวิทยา จึงสามารถนํามาศึกษาทางด>านจริยธรรม ได>ดังน้ี คือ 
 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท. 
  เพียเจท. พบว4า กระบวนการที่ทําให>เ ด็กเปลี่ยนแปลงพัฒนาการย4อมข้ึนอยู4กับ 
พัฒนาการทางสติปGญญาของบุคคล ในการที่จะรับรู>กฎเกณฑ.และลักษณะต4างๆ ทางสังคม น่ันเองเพีย
เจท. ได>แบ4งข้ันตอนการพัฒนาทางสติปGญญาออกเป;น4ข้ันและได>นํามาเป;น หลักเกณฑ.การแบ4งข้ัน
พัฒนาการทางจริยธรรม ไว>ดังน้ี 
   1. ข้ันก4อนจริยธรรม (แรกเกิด-2 ป�) เป;นข้ันที่ยังไม4มีความสามารถในการรับรู>
สิ่งแวดล>อมและระบบกฎเกณฑ.อย4างละเอียด แต4มีความต>องการทางกาย จึงประพฤติปฏิบัติกระทํา
เพ่ือสนองความต>องการทางร4างกาย โดยไม4คํานึงถึงความเหมาะสม จะพูดและแสดงการ รับรู>ของ
ตนเองเท4าน้ัน 
   2. ข้ันปฏิบัติตามคําสั่ง (อายุ 2-8 ป�) เด็กสามารถรับรู>สภาพแวดล>อมและบทบาท
ของตนต4อผู>อื่น รู>จักเกรงกลัวผู>ใหญ4เห็นว4าคําสั่งหรือกฎเกณฑ.เป;นสิ่งที่ต>องปฏิบัติตาม 
   3. ข้ันยึดหลักแห4งตน (อายุ 8 ป�ข้ึนไป) เด็กวัยน้ีจะมีพัฒนาทางสติปGญญา ข้ันคิดตาม
แบบแผนของตรรกวิทยา ซึ่งเด็กสามารถใช>ความคิดอย4างมีเหตุผล ประกอบการตัดสินใจจะประเมิน
ความถูกผิดโดยดูจากเจตนาผู>กระทําและต้ังเกณฑ.ของตนเองได> เพียเจท. ได>อธิบายว4า จริยธรรมมี
ความแฝงอยู4ในกฎเกณฑ.ทุกชนิด  
 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอร.ก 
  โคลเบอร.ก ได>พัฒนาระดับจริยธรรม และเหตุผลเชิงจริยธรรมกําหนดเป;นทฤษฎี 
(Kohlberg’s theory) ไว>เป;นระดับ จําแนกตามอายุดังน้ี  
   1. ระดับก4อนกฎเกณฑ. (Reconvention Level) เป;นลักษณะการแสดงออกเชิงจริยธรรม
และเหตุผลน้ี อยู4กับรางวัลและการลงโทษ มี 2 ข้ัน ดังน้ี 
    ข้ันที่ 1 ข้ันยึดคําสั่งและการถูกลงโทษ พบได>ในเด็กอายุ 2-7 ป�เด็กช4วงน้ีจะแสดง
จริยธรรม เพราะกลัวการลงโทษ เหตุเพราะผู>ใหญ4สั่ง เช4น กลัวถูกตี         
    ข้ันที่ 2 ข้ันยึดของรางวัล เด็กอายุ 7 – 10 ป� จะกระทําดีมีคุณธรรมที่เน>นรางวัล
และความสนใจของตนเอง เด็กจะเช่ือคําสั่งหรือไม4จะอยู4ที่ตัวเด็กเอง และเด็กจะรู>สึกว4าสิ่งน้ันเป;นการ
ดีจากการได>รางวัล 
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   2. ระดับกฎเกณฑ. (Conventionally Level) เป;นจริยธรรมเชิงเหตุผลข้ันที่ 2 หรือ
ข้ันกลาง ในข้ันน้ีเด็กจะคิดถึงเหตุผลเชิงจริยธรรมก้ํากึ่งระหว4างความรู>สึกของตนกับ มาตรฐาน
จริยธรรม ภายนอกเป;นเกณฑ.มากกว4ามี 2 ข้ัน 
    ข้ันที่ 3 ยึดตามแบบผู>อื่น เป;นช4วงจริยธรรมของวัยรุ4น อายุ 10-13 ป� เป;นช4วง
จริยธรรมที่เด็กต>องการความมั่นใจการดูแล และการศรัทธา ยึดการปฏิบัติด>วยเหตุผล ทางจริยธรรม
ตามมาตรฐานของพ4อแม4เพ่ือเป;นคนดีในสายตาพ4อแม4 
    ข้ันที่ 4 ยึดกฎระเบียบสังคม คนช4วงวัย 13 – 16 ป� เป;นช4วงวัยที่มีเหตุผล เรียนรู>
สังคมอย4างชัดเจน เด็กจะมีเหตุผลจริยธรรมตามระเบียบหรือกฎของสังคมและกฎหมาย 
   3. ระดับเหนือกฎเกณฑ. (Post – Conventional Level) เป;นเหตุผลเชิง จริยธรรม
ที่ย4างเข>าสู4การเป;นผู>ใหญ4 เป;นจริยธรรมระดับสูงสุดที่เกิดจากภายในตัวบุคคล เอง รู>จักตนเอง และ
ตัดสินใจด>วยตนเอง มี 2 ข้ัน   
    ข้ันที่ 5 ยึดมั่นคําสัญญา เป;นข้ันที่คนมีจริยธรรมโดยเข>าใจถึงคุณค4าของคนและ
กฎหมายว4ามีความสัมพันธ.กันคนรู>ว4ากฎหมายสําคัญแต4กฎหมายเปลี่ยนได>แต4ค4านิยมแห4งตนมี
ความสําคัญกว4ากฎหมาย 
    ข้ันที่ 6 ยึดจริยธรรมสากล เป;นวัยผู>ใหญ4เป;นข้ันของจริยธรรมสูงสุด เป;นการ
ปฏิบัติที่ใช>มาตรฐานของสิทธิมนุษยชน คํานึงถึงจิตสํานึกที่ดีมากกว4ากฎหมาย 
 การพัฒนาจริยธรรมของคน จะมีการเปลี่ยนแปลงตามวัยที่สืบเน่ืองมาจากประสบการณ.ที่
ได>รับ โคลเบอร.ก เช่ือว4าพัฒนาการของจริยธรรมเป;น ไปตามลําดับข้ัน จาก ข้ันที่หน่ึงผ4านไปตาม 
ลําดับจนถึงข้ันที่หกจะข>ามข้ันไม4ได> (Morrison, 1998, p. 259) 
 จากทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมพอสรุปได>ว4า การพัฒนาทางด>านจริยธรรมของเด็ก
ปฐมวัยน้ัน มีความเกี่ยวข>องกับองค.ประกอบต4าง ๆ  คือ ขบวนการทางสติปGญญา การเรียนรู> การเลียนแบบ
การพัฒนาซุปเปอร.อีโก>ในตัวเด็กและการอบรมเลี้ยงดูของพ4อแม4 การพัฒนาทางด>านจริยธรรมจะ
เป;นไปตามลําดับข้ัน เด็กจะเกิดการเรียนรู> ปฏิสัมพันธ..กับสิ่งแวดล>อมและบุคคลที่ใกล>ชิด ที่มีอิทธิพล
ต4อตัวเด็ก เด็กจะเลียนแบบบุคคลในสังคม โดยการสังเกตถึงการแสดงออกของผู>อื่นที่เกิดข้ึนใน
ชีวิตประจําวันและจะจดจําการกระทําและพฤติกรรมของผู>ใหญ4และนํามาปฏิบัติตาม การเป{ดโอกาส
ให>เด็กได>>เรียนรู>สังคมจะทําให>เด็กมีประสบการณ.รู>บทบาทของตนเอง 
 
8. สรุป 
 การใช>นิทานเป;นสื่อเพ่ือส4งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัยนับเป;นความสําเรจ็ใน
การพัฒนาทักษะทั้ง 4 ด>าน ซึ่งเป;นทักษะสําคัญของมนุษย. ได>แก4 ด>านร4างกาย ด>านอารมณ. ด>านสังคม 
และด>านสติปGญญาได>ครบถ>วนสมบูรณ.นิทานเป;นนวัตกรรมการเรียนรู>ที่แสนวิเศษเสมอสําหรับเด็ก
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ปฐมวัย เพราะในนิทานคุณธรรมมีเน้ือหาที่เป;นประเด็นคําสอนชัดเจน เรื่องมีความลุ4มลึกในเชิง
ปรัชญาชวนให>คิด อีกทั้งภาษาก็มีความสละสลวย อ4านง4าย ไม4ต>องแปลไทยเป;นไทยหลายรอบซึ่งเด็ก
จะเรียนรู>ได>จากการที่พ4อแม4อ4านหนังสือให>ลูกฟGงทําให>เด็กเรียนรู>ภาษาและสํานวนที่ดีจากหนังสอืภาพ 
ด>วยเสียงอ4านอันเป��ยมไปด>วยความรักของพ4อแม4 และในขณะเดียวกันทําให>เด็กได>สัมผัสกับสัมพันธ.อัน
อบอุ4นระหว4างพ4อแม4ลูกด>วย ขณะที่น่ังอยู4บนตักอันอบอุ4นของแม4 มีพลังการเรียนรู>สูงกว4าหลายเท4า
นัก” ดังน้ันจึงเป;นโอกาสอันดีที่พ4อแม4 ผู>ปกครอง ได>ใช>นิทานเป;นสื่อในการสอน อบรม บ4มนิสัย 
ปลูกฝGงความมีคุณธรรมจริยธรรมให>กับเด็กได>อย4างดี 
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คุณธรรมของความเปjนครูตามวิถีพุทธในสังคมไทย 
Moral a Professional Teacher in Accordance with the Buddhist Way in Thai Society 

 
ดร.จรุงภรณ.  กลางบรุัมย.1 

Dr.Charungphorn  Klangburum 
 

บทคัดย
อ 
 คุณธรรมของความเป;นครูตามวิถีพุทธในสังคมไทย หมายถึง การที่ครูนําเอาหลักพุทธธรรม
ขององค.สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ>า มาเป;นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตามบทบาทและหน>าที่
ของความเป;นครู เพ่ือปลูกฝGงให>นักเรียนหรือศิษย.ของตนเป;นคนเก4ง คนดี มีความสุข และมีคุณธรรม 
คู4กับการดําเนินชีวิตได>อย4างถูกต>องและเหมาะสม โดยครูควรนําหลักพุทธธรรมมาประยุกต.ใช>ในการ
ปฏิบัติเพ่ือให>เกิดประโยชน.กับศิษย.หรือนักเรียนมากที่สุด หลักพุทธธรรมดังกล4าวมี 7 ประการ คือ 
เป;นผู>มีความน4ารัก น4าเคารพ น4ายกย4อง รู>จักพูดให>ได>ผล อดทนต4อถ>อยคํา แถลงเรื่องล้ําลึกหรือ
สามารถอธิบายเรื่องที่ยากให>เข>าใจง4าย และไม4แนะนําให>ศิษย.ของตนเองดําเนินชีวิตในทาง                
ที่ไม4ดีไม4งาม 
 
คําสําคัญ : คุณธรรม, ความเป;นครู, วิถีพุทธ, สังคมไทย 
 

ABSTRACT 
 Being a professional teacher in accordance with the Buddhist way in Thai 
society means the teacher has to take the principles of the Lord Buddha Dhamma to 
guide the role and the duty of teacher. This will indoctrinate their students to 
become good and moral students. Teacher ought to apply the Buddha Dhamma for 
the most advantage for all students. Those Buddha Dhamma principles are seven 
aspects: lovable, respectable, admirable, being a counsellor, being a patient listener, 
able to deliver discourse in deep and never lead students to live groundlessly. 
 
Keywords : Moral, A professional teacher, Buddhist way, Thai society 
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1. บทนํา 
 คุณธรรม คือ คุณงามความดีต4างๆ ที่บุคคลพึงประพฤติปฏิบติั และเป;นคุณงามความดีทีอ่ยู4
ภายในจิตใจของบุคคล ซึง่มผีู>กล4าวถึงความหมายของคุณธรรมเอาไว>ดังต4อไปน้ี 
 ราชบัณฑิตยสถาน (2546, หน>า 523) ได>กล4าวถึงคุณธรรมเอาไว>ว4า คุณธรรม หมายถึง 
สภาพคุณงามความดี 
 พุทธทาสภิกขุ (2529, หน>า 27-28) ได>กล4าวถึงคุณธรรมไว>โดยแยกอธิบายความหมายของ
คําว4า คุณ และ ธรรม เอาไว>ว4า คุณ หมายถึง ค4าที่มีอยู4ในแต4ละสิง่ซึง่เป;นที่ต้ังแห4งความยึดถือ เป;นไป
ทั้งทางดีและทางร>าย คือ ทําให>จิตใจยินดีกเ็รียกว4าคุณ ทําให>จิตใจยินร>ายกเ็รียกว4าคุณ และ ธรรม มี
ความหมาย 4 ประการ ประกอบไปด>วย 
  1. ธรรมะ คือ ธรรมชาติ เรามีหน>าที่ต>องเกี่ยวข>อง 
  2. ธรรมะ คือ กฎของธรรมชาติ เรามหีน>าที่ต>องเรียนรู> 
  3. ธรรมะ คือ หน>าที่ตามกฎของธรรมชาติ เรามหีน>าที่ต>องปฏิบัติ 
  4. ธรรมะ คือ ผลจากการปฏิบัติหน>าที่น้ัน เรามหีน>าทีจ่ะต>องมีหรือใช>มันอย4างถูกต>อง 
 จากที่กล4าวมาข>างต>นพอสรุปความได>ว4า คําว4าคุณธรรมน้ัน มาจากคํา 2 คํา คือ ณ กับ 
ธรรม คุณหมายถึงสิ่งที่ดีมีประโยชน. เมื่อรวมกับคําว4าธรรม เป;นคําว4าคุณธรรม ซึ่งคําว4าคุณธรรม 
หมายถึง คุณงามความดี คุณสมบัติที่เป;นความดีงาม ความถูกต>อง และอยู4ภายในจิตใจของบุคคล               
ทําให>บุคคลน้ันพร>อมที่กระทําสิ่งต4างๆ อันเป;นประโยชน.ต4อตนเองโดยไม4เบียดเบียนผู>อื่น 
  ความสําคัญของคุณธรรม พระเทพเวที(ป.อ. ปยุตฺโต)(2533, หน>า 3-4) ได>กล4าวถึง
ความสําคัญของคุณธรรมเอาไว>ว4า คุณธรรมนับเป;นพ้ืนฐานที่สําคัญของคนทุกคนและทุกวิชาชีพ หาก
บุคคลใดหรือวิชาชีพใดไม4มีคุณธรรมเป;นหลักยึดเหน่ียวจิตใจในเบื้องต>นแล>ว ก็ยากที่จะก>าวไปสู4
ความสําเร็จในอาชีพการงานที่ตนกระทําอยู4 และอาจจะไม4เจริญในหน>าที่การงานเลย และที่ย่ิงกว4าน้ัน
ก็คือ การที่บุคคลขาดคุณธรรมทั้งในการทํางานและการดํารงชีวิต อาจมีผลร>ายต4อตนเองและการงาน
ที่ตนทํา รวมถึงสังคมและวงการวิชาชีพในอนาคตได>อีกด>วย ดังน้ันคุณธรรมจึงสําคัญต4อบุคคล สําคัญ
ต4อการงานอาชีพที่ตนทํา รวมถึงสังคมและชาติบ>านเมือง เน่ืองจากคุณธรรมเป;นสิ่งที่ช4วยให>บุคคลน้ัน
ประพฤติปฏิบัติตามหลักคําสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ>า เพราะคุณธรรมเป;นความดีงามที่บุคคลควร
มีและปฏิบัติ และคุณธรรมก็เป;นสภาพของความดี ลักษณะของความดี หรือธรรมชาติของความดีที่อยู4
ภายในจิตใจของบุคคล ส4วนการกระทําดีหรือพฤติกรรมดีๆ ที่บุคคลกระทําน้ัน เกิดจากการนําเอา
หลักในการดําเนินชีวิตอย4างประเสริฐ หรือหลักการประพฤติปฏิบัติที่ดีงามไปปฏิบัติ ซึ่งเป;นเรื่องของ
คุณธรรม และสังคมใดมีสมาชิกของสังคมที่ไร>คุณธรรมจํานวนมาก สังคมน้ันจะมีแต4ความสับสน
วุ4นวายและยากแก4การพัฒนาให>เจริญก>าวหน>าได> และในสังคมของครูก็เช4นเดียวกัน หากผู>ประกอบ
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วิชาชีพครูไร>คุณธรรม นอกจากจะทําให>ตนเองและสถาบันวิชาชีพตกตํ่าแล>ว ยังจะทําให>สังคมและชาติ
บ>านเมืองตกตํ่าด>วย 
 
2. หลักพุทธธรรมเพ่ือความเปjนครู 
 ยนต. ชุ4มจิต (2550, หน>า  146-186) ได>กล4าวถึงหลักคุณธรรมเพ่ือความเป;นครูเอาไว>ว4า 
เป;นหลักธรรมคําสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ>า ที่ผู>ประกอบวิชาชีพครูควรนําไปประพฤติปฏิบัติ หลัก
พุทธธรรมที่ครูควรนําไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวัน ได>แก4 
          1. ธรรมคุ>มครองโลก หรือเทวธรรม หลักธรรมในข>อน้ีจะช4วยให>บุคคลในโลกไม4เบียดเบียน
ซึ่งกันและกัน ด>วยเหตุน้ีคุณธรรมข>อน้ีจึงได>ช่ือว4า ธรรมคุ>มครองโลก พระสัมมาสัมพุทธเจ>าได>จําแนก
ไว> 2 ประการ ดังน้ี 1) หิริ ความละอายต4อบาปและความช่ัวทั้งปวง 2) โอตตัปปะ ความเกรงกลัวต4อ
บาปและความช่ัวทั้งปวง 
          2. สุจริต คือ ความประพฤติดีประพฤติชอบ มี 3 ประการ ดังน้ี 
  2.1 กายสุจริต คือ ความประพฤติดีประพฤติชอบทางกาย 3 ประการ อันได>แก4 การไม4
ฆ4าสัตว. การไม4ลักขโมยของผู>อื่น และการไม4ประพฤติผิดทางประเวณี 
  2.2 วจีสุจริต คือ ความประพฤติดีประพฤติชอบทางวาจา 4 ประการ อันได>แก4 การไม4
พูดเท็จ การไม4พูดส4อเสียด การไม4พูดคําหยาบ และการไม4พูดเพ>อเจ>อ 
  2.3 มโนสุจริต คือ ความประพฤติดีประพฤติชอบทางใจ 3 ประการ อันได>แก4 ความไม4
โลภ ความไม4พยาบาท และการไม4เห็นผิดตามทํานองครองธรรม 
           3. พรหมวิหาร คือ หลักธรรมประจําใจอันประเสริฐ เป;นหลักธรรมที่อยู4ของพรหม หรือ
ธรรมที่อยู4ของท4านผู>เป;นใหญ4 มี 4 ประการ คือ 1)เมตตา คือ ความรักใคร4 2)กรุณา คือ ความสงสาร               
3) มุทิตา คือ ความพลอยยินดี 4)อุเบกขา คือ ความวางใจเป;นกลาง 
 หัวข>อธรรมที่กล4าวมาข>างต>นน้ันเป;นหัวข>อที่สําคัญสําหรับครู เพราะหัวข>อธรรมเหล4าน้ี
สามารถนําไปประพฤติปฏิบัติและทําให>ครูเป;นที่เคารพนับถือ รวมทั้งทําให>เป;นบุคคลที่สังคมให>ความ
ยกย4องและให>ความเช่ือถือ 
 
3. การพัฒนาคุณธรรมสําหรับครู 
 ยนต. ชุมจิต (2550 : 186-191) ได>กล4าวไว>ว4า ครูน้ันจะต>องพัฒนาคุณธรรมให>เจริญงอกงาม 
ซึ่งมีแนวทางในการพัฒนาดังต4อไปน้ี 
           1. การพัฒนาคุณธรรมสําหรับครูโดยสถาบันผลิตครู สถาบันผลิตครูเป;นหน4วยงานแรกที่มี
บทบาทสําคัญต4อการพัฒนาคุณธรรมของครู สําหรับวิธีการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครูที่สถาบันผลติครู
สามารถทําได>มีดังต4อไปน้ี 
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  1.1 พยายามคัดเลือกผู>เรียนที่จะเข>าศึกษาที่เป;นคนเก4งและดี และมีศรัทธาต4อวิชาชีพครู 
  1.2 คณาจารย.ที่ทําหน>าที่อบรมสั่งสอนนักศึกษาวิชาชีพครูจะต>องประพฤติปฏิบัติตนให>
เป;นแบบอย4างที่ดี เพ่ือให>ศิษย.จดจํารูปแบบของความเป;นครูที่ดีตลอดไป 
           2. การพัฒนาคุณธรรมโดยหน4วยงานที่ใช>ครู หน4วยงานที่ใช>ครูมีหลายสังกัดและหลายระดับ 
แต4ละหน4วยงานต4างก็มีบทบาทสําคัญต4อการพัฒนาคุณธรรมของครู สําหรับวิธีการพัฒนาคุณธรรม
สําหรับครูที่หน4วยงานที่ใช>ครูทําได>มีดังต4อไปน้ี 
  2.1 จัดโครงการโดยให>ทุนการศึกษาแก4นักเรียนที่เรียนดีและมีศรัทธาต4อวิชาชีพครู 
  2.2 คัดเลือกนักเรียนที่เรียนดีและมีความศรัทธาต4อวิชาชีพครู เมื่อสําเร็จการศึกษาให>
รับเข>าทํางานทันที เป;นต>น 
           3. การพัฒนาคุณธรรมโดยองค.กรวิชาชีพ อาชีพช้ันสูงหรือวิชาชีพจะต>องมีองค.กรวิชาชีพ 
ทําหน>าที่คอยควบคุมดูแลสมาชิกในองค.กร สําหรับวิธีการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครูที่องค.กรวิชาชีพ
ครูทําได>มีดังต4อไปน้ี 
  3.1 ส4งเสริมให>มีการวิจัยเกี่ยวกับคุณธรรมสําหรับครู 
  3.2 จัดให>มีการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับคุณธรรมสําหรับครูอย4างสม่ําเสมอ เป;นต>น 
           4. การพัฒนาคุณธรรมโดยสถาบันทางสังคมอื่นๆ สถาบันทางสังคมที่มีบทบาทสําคัญต4อ
การพัฒนาคุณธรรมสําหรับครู ได>แก4 สถาบันทางศาสนา น่ันก็คือ วัด ซึ่งสามารถควบคุมบุคคลได>ทุก
สถาบัน ซึ่งต4างจากสถาบันทางสังคมอื่นๆ ที่สามารถควบคุมได>เฉพาะสมาชิกในสถาบันตนเอง เมื่อ
เป;นเช4นน้ันหากวัดได>กระทําหน>าที่ของตนอย4างถูกต>องถ4องแท> จะช4วยให>สมาชิกในสังคมหรือทุก
สถาบันมีคุณธรรมดีข้ึนอย4างแน4นอน 
           5. การพัฒนาคุณธรรมสําหรับครูด>วยตนเอง แนวทางการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครูตามที่
ได>เสนอข>างต>นน้ีจะไร>ผลหากผู>ประกอบวิชาชีพครูไม4สนใจที่จะพัฒนาตนเองให>เป;นคนดีมีคุณธรรม 
ดังน้ันผู>ที่เป;นครูทุกคนจะต>องตระหนักอยู4เสมอว4า บุคคลที่เป;นครูน้ันเป;นผู>ที่มีบทบาทหน>าที่ในการ
พัฒนาศิษย.ให>เป;นคนดีมีความรู>ความสามารถ จึงจําเป;นที่จะต>องมีการพัฒนาตนเองให>เป;นคนดีมี
ความรู>ความสามารถเสียก4อน 
 
4. คุณธรรมของครู 
 เน่ืองจากสภาพสังคมเปลี่ยนแปลงไปจนเกิดผลกระทบต4อการประพฤติปฏิบัติของคร ู ทาํให>
คุณธรรมของครูตกตํ่า  จนเกิดวิพากษ.วิจารณ.เกี่ยวกับวิชาชีพครูในขณะน้ี  อย4างไรก็ตามครูมี
ความสําคัญต4อการพัฒนาประเทศมากที่สุดวิชาชีพหน่ึง  ดังน้ันจึงมีการพัฒนาคุณธรรมของครู  เพราะ
คุณธรรมกับครูเป;นสิ่งที่แยกจากกันไม4ได>  หากครูขาดคุณธรรมความเป;นปูชนียบุคคลของครูก็จะ   
หมดไป 
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 4.1 ความหมายของคุณธรรม 
  พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พุทธศักราช  2525  ให>ความหมายของคุณธรรม
ไว>ว4า  เป;นสภาพคุณงามความดี  (ราชบัณฑิตยสถาน, 2525, หน>า 187) 
  คาร.เตอร. วี. กู�ด  (Carter V. Good, 1973, p. 641)  ให>ความหมายคุณธรรม ไว>
ว4า  คุณธรรมคือ  คุณลักษณะที่ดีงาม หรือพฤติกรรมที่ปฏิบัติจนเป;นนิสัย  และการที่บุคคลได>กระทํา
ตามความคิดและมาตรฐานของสังคมในทางความประพฤติและจริยธรรม 
 4.2 ความสําคัญของคุณธรรม 
  คุณธรรมเป;นเสมือนหลักการสําคัญที่ให>ไว>สําหรับบุคคลหรือสังคมได>นําไปประยุกต.ใช>ใน
การดํารงชีวิต  จะช4วยให>บุคคลปฏิบัติงานได>อย4างราบรื่น  มีความสําเร็จในงานที่ทํา  เป;นคนดีของ
ครอบครัว  สังคม และประเทศชาติ  สําหรับครูกับคุณธรรมน้ันจะต>องเป;นของคู4กัน  หากครูขาด
คุณธรรมเมื่อใดก็เหมือนกับนักบวชที่ไร>ศีล 
  พระบาทสมเด็จพระเจ>าอยู4หัวทรงพระราชทานหลักคุณธรรมสําหรับคนไทยในพระราช
พิธีบวงสรวงสมเด็จพระบูรพมหากษัตริยาธิราชเจ>า ณ ท>องสนามหลวง วันจันทร.ที่ 5 เมษายน               
พ.ศ. 2525 ทั้งน้ีเพ่ือยึดถือปฏิบัติมีอยู4 4 ประการ คือ 
   ประการแรก คือการรักษาความสัจ  ความจริงใจต4อตัวเอง ที่จะประพฤติปฏิบัติแต4
สิ่งที่เป;นประโยชน.และเป;นธรรม 
   ประการที่สอง คือการรู>จักข4มใจตนเองฝnกใจตนเองให>ประพฤติปฏิบัติอยู4ในความ        
สัจความดีน้ัน 
   ประการที่สาม คือการอดทนอดกลั้นและอดออมที่จะไม4ประพฤติล4วงความสัจสุจริต
ไม4ว4าจะด>วยเหตุประการใด 
   ประการที่สี่คือการรู>จักละวางความช่ัวความสุจริต และรู>จักสละประโยชน.ส4วนน>อย
ของตนเพ่ือประโยชน.ส4วนใหญ4ของบ>านเมือง 
 คุณธรรมทั้ง 4 ประการน้ีจะช4วยให>ประเทศชาติบังเกิดความสุขร4มเย็นโดยเฉพาะผู>ที่เป;นครู
จําเป;นต>องยึดถือปฏิบัติเพ่ือประโยชน.ของตนเองและผู>อื่น 
 ตามเกณฑ.มาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภาซึ่งได>จากการประชุมสัมมนาวิชาชีพครูครั้งที่ 6 
ระหว4างวันที่ 27 – 28 เมษายนพ.ศ.2532 ได>สรุปว4าบุคคลที่ประกอบวิชาชีพครูมีลักษณะพ้ืนฐาน 4 
ประการคือรอบรู> สอนดีมีคุณธรรมตามจรรยาบรรณและมุ4งมั่นพัฒนาตนเอง (สํานักงานเลขาธิการ           
คุรุสภา, 2532, หน>า 6–9) 
 ในที่น้ีจะนํามากล4าวเฉพาะในส4วนที่เป;นข>อคุณธรรมตามจรรยาบรรณ  ซึ่งมีคุรุสภากําหนด
ไว> 9 ข>อดังต4อไปน้ี 
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 1. มีเมตตากรุณาพฤติกรรมหลักคือมีความเอื้อเฟ��อเผื่อแผ4ช4วยเหลือเพ่ือนร4วมงานและสงัคม
มีความสนใจและห4วงใยในการเรียนและความประพฤติของนักเรียน  ส4วนพฤติกรรมบ4งช้ีคือไม4น่ิงดู
ดายและเต็มใจช4วยเหลือผู>อื่นตามกําลังความสามารถ ให>ความรักความเอาใจใส4ช4วยเหลือดูแลเด็กให>
ได>รับความสุขและพ>นทุกข.เป;นกันเองกับนักเรียนเพ่ือให>นักเรียนมีความรู>สึกเป{ดเผยไว>วางใจและเป;นที่
พ่ึงของนักเรียน 
 2. มีความยุติธรรมพฤติกรรมหลักคือมีความเป;นธรรมต4อนักเรียนและมีความเป;นกลางส4วน
พฤติกรรมบ4งช้ี คือเอาใจใส4และปฏิบัติต4อนักเรียนทุกคนอย4างเสมอภาคและไม4ลําเอียง  ตัดสินปGญหา
ของนักเรียนด>วยความเป;นกลางยินดีช4วยเหลือนักเรียนผู>ร4วมงานและผู>บริหารโดยไม4เลือกที่รักมักที่ชัง 
 3. มีความรับผิดชอบพฤติกรรมหลักคือมุ4งมั่นในผลงาน ใช>เวลาอย4างคุ>มค4าและปฏิบัติหน>าที่
ครบถ>วนส4วนพฤติกรรมบ4งช้ีคือมีวิธีการที่จะปฏิบัติงานให>บรรลุวัตถุประสงค.วางแผนการใช>เวลาอย4าง
เหมาะสมและปฏิบัติงานให>ทันเวลาใช>เวลาคุ>มค4าและมีประสิทธิภาพ วางแผนการปฏิบัติงานอย4างมี
ระบบปฏิบัติงานตามแผนได>เสร็จและมีประสิทธิภาพมีความรอบคอบระมัดระวังในการปฏิบัติหน>าที่
ทุกด>านปฏิบัติภารกิจทุกด>านได>ครบตามความสามารถและประเมินผลการปฏิบัติงานได>อย4าง
เหมาะสม 
 4. มีวินัยพฤติกรรมหลักคือมีวินัยในตนเอง และปฏิบัติตามกฎและระเบียบส4วนพฤติกรรม
บ4งช้ี คือควบคุมตนเองให>ปฏิบัติตนอย4างถูกต>องตามทํานองคลองธรรม มีวิธีทํางานที่เป;นแบบอย4างทีดี่
แก4ผู>อื่นได> ปฏิบัติตามกฎและระเบียบของหน4วยงานและสถานศึกษาปฏิบัติหน>าที่การงานเป;นไปตาม
ข้ันตอน 
 5. มีความขยันพฤติกรรมหลัก คือมีความต้ังใจและมีความพยายามส4วนพฤติกรรมบ4งช้ีคือ
กระตือรือร>นและปฏิบัติงานเต็มความสามารถอย4างสม่ําเสมอไม4ท>อถอยต4ออุปสรรคในการทํางานและ
มีความพยายามที่จะสอนเด็กให>บรรลุจุดหมาย 
 6. มีความอดทน พฤติกรรมหลัก คืออดทนเมื่อเกิดอุปสรรค และมีความสามารถในการ
ควบคุมอารมณ.ส4วนพฤติกรรมบ4งช้ี คือปฏิบัติงานเต็มไม4ทิ้งขว>างกลางคันไม4โกรธง4าย และสามารถ
ควบคุมอารมณ.ได>อย4างเหมาะสม และอดทนอดกลั้นคําวิพากษ.วิจารณ. 
 7. มีความประหยัดพฤติกรรมหลัก คือรู>จักประหยัดและออมและใช>ของให>คุ>มค4าส4วน
พฤติกรรมบ4งช้ีคือช4วยรักษาและใช>ของส4วนรวมอย4างประหยัดไม4ใช>จ4ายฟุvมเฟ�อยเกินฐานะของตนรู>จัก
เก็บออมทรัพย.เพ่ือความมั่นคงของฐานะและรู>จักใช>และเก็บรักษาของอย4างถูกวิธี 
 8. มีความรักและศรัทธาในอาชีพครูพฤติกรรมหลักคือเห็นความสําคัญของอาชีพครูและ
รักษาช่ือเสียงวิชาชีพครูส4วนพฤติกรรมบ4งช้ีคือสนับสนุนการดําเนินงานขององค.กรวิชาชีพครูเข>าร4วม
กิจกรรมวิชาชีพครูร4วมมือและส4งเสริมให>มีการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครูต้ังใจปฏิบัติหน>าทีใ่ห>เกดิผลดี
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และเกิดประโยชน.ต4อส4วนรวมเป;นสําคัญรักษาความสามัคคีและช4วยเหลือซึ่งกันและกันในหน>าที่การ
งานปกป�องและสร>างความเข>าใจอันดีต4อสังคมเกี่ยวกับวิชาชีพครู 
 9. มีความเป;นประชาธิปไตยในการปฏิบัติงานและการดํารงชีวิตพฤติกรรมหลักคือรังฟGง
ความคิดเห็นของผู>อื่นและมีเหตุผล ส4วนพฤติกรรมบ4งช้ีคือเป{ดโอกาสให>ผู>อื่นแสดงความคิดเห็นรับฟGง
ความคิดเห็นและข>อโต>แย>งของผู>อื่นยอมรับและปฏิบัติตามความคิดที่มีเหตุผล โดยคิดถึงประโยชน.
ส4วนรวมเป;นหลักและใช>หลักการและเหตุผลในการตัดสินใจและแก>ปGญหา 
 ต4อมาในป�พ.ศ. 2539 คุรุสภาประกาศใช>จรรยาครูใหม4วันที่ 7 พฤษภาคมพ.ศ. 2539 
เพ่ือให>เหมาะสมกับครูไทยในยุคปGจจุบันจะเห็นได>ว4าจรรยาบรรณ 5 ข>อแรก มีความสําคัญในระดับที่
ครู “ต>อง”กระทําหรือไม4กระทําส4วน 4 ข>อหลังมีนํ้าหนักลดหลั่นกันลงมาแต4ก็สําคัญและจําเป;นต4อ
ความเป;นครูโดยเฉพาะอย4างย่ิงครูระดับ “มืออาชีพ”จรรยาบรรณแต4ละข>อมีข>อความที่กระชัก
กะทัดรัดและเจาะจงแต4การตีความและความเข>าใจของแต4ละคนอาจแตกต4างกันบ>างในรายละเอียด
ดังน้ันคุรุสภาจึงได>จัดทําคําอธิบายข้ึนเพ่ือช้ีให>เห็นเจตนารมณ.และความมุ4งหมายของจรรยาบรรณครู
แต4ละข>อเพ่ือให>ผู>เกี่ยวข>องทุกฝvายเข>าใจตรงกัน (สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา, 2540) 
 จรรยาบรรณข>อที่ 1 ครูต>องรักและเมตตาศิษย.โดยให>ความเอาใจใส4ช4วยเหลือส4งเสริมให>
กําลังใจในการศึกษาเล4าเรียนแก4ศิษย.โดยเสมอหน>า 
 จรรยาบรรณข>อที่ 2 ครูต>องอบรมสั่งสอนฝnกฝนสร>างเสริมความรู>ทักษะและนิสัยที่ถูกต>องดี
งามให>แก4ศิษย.อย4างเต็มความสามารถด>วยความบริสุทธ์ิใจ 
 จรรยาบรรณข>อที่ 3 ครูต>องประพฤติปฏิบัติตนเป;นแบบอย4างที่ดีแก4ศิษย. ทั้งทางกายวาจา 
และจิตใจ 
 จรรยาบรรณข>อที่ 4 ครูต>องไม4กระทําตนเป;นปฏิปGกษ.ต4อความเจริญทางกายสติปGญญาจิตใจ
อารมณ.สังคมของศิษย. 
 จรรยาบรรณข>อที่ 5 ครูต>องไม4แสวงประโยชน.อันเป;นอามิสสินจ>างจากศิษย.ในการปฏิบัติ
หน>าที่ตามปกติและไม4ใช>ศิษย.กระทําการใดๆอันเป;นการหาประโยชน.ให>แก4ตนโดยมิชอบ 
 จรรยาบรรณข>อที่ 6 ครูย4อมพัฒนาตนเองทั้งในด>านวิชาชีพ ด>านบุคลิกภาพและวิสัยทัศน.ให>
ทันต4อการพัฒนาทางวิทยาการเศรษฐกิจสังคมและการเมืองอยู4เสมอ 
 จรรยาบรรณข>อที่ 7 ครูย4อมรักและศรัทธาในวิชาชีพครูและเป;นสมาชิกที่ดีขององค.การ
วิชาชีพ 
 จรรยาบรรณข>อที่ 8 ครูพึงช4วยเหลือเกื้อกูลครูและชุมชนในทางสร>างสรรค. 
 จรรยาบรรณข>อที่ 9 ครูพึงประพฤติปฏิบัติตน เป;นผู>นําในการอนุรักษ. และพัฒนาภูมิปGญญา
ไทย และวัฒนธรรมไทย 
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 การพัฒนาคุณธรรมของครู คุณธรรมเป;นอุปนิสัยอันดีงามที่สะสมอยู4ในจิตใจ  ซึ่งได>มาจาก
ความเพียรพยายามที่จะประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต>อง  ดีงาม  ติดต4อกันมาเป;นเวลานาน  คุณธรรม
จะมีความสัมพันธ.กับหน>าที่ เพราะกระทําหน>าที่จนเป;นนิสัย  พัฒนาคุณธรรมของครูควรจะเริ่มต>นที่ 
 1. คุณธรรมทางสติปGญญา  รวมทั้งความรู>ทางทฤษฎี และแนวทางในการปฏิบัติหน>าทีส่4งผล
ต4อความมีเหตุผลในการทําหน>าที ่
 2. คุณธรรมทางศีลธรรม  คือ  ความมีจิตสํานึกในสิ่งที่ดีงาม และเหตุผล  คุณธรรมทาง
ศีลธรรมไม4ได>เกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ หรือติดตัวมาแต4กําเนิด  หากแต4สร>างข้ึนด>วยความรู>สึกผิดชอบ
ช่ัวดีในทางศีลธรรม  ซึ่งจะสะสมอยู4ภายในจิตใจของครู 
 ในเรื่องคุณความดี  ธรรมต4างๆ  ที่ครูพึงศึกษาให>ชีวิตมีความสุขและความสําเร็จน้ัน ได>
กล4าวมาบ>างแล>วต้ังแต4บทที่  1  จนถึงบทที่  3  ได>กล4าวถึงปGญหาทางด>านคุณธรรมในสังคมไทยซึ่ง
เกิดข้ึนได>กับทุกคน  แม>แต4กับครูเอง  แต4ปGญหาเหล4าน้ันจะน>อยลงหรือหมดไปถ>าครูมีคุณธรรม ซึ่งครู
ที่ดีจึงควรได>ศึกษาถึงคุณธรรมที่จะเป;นบ4อเกิดแห4งความสุขและความสําเร็จในชีวิตการเป;นครูจะได>
เป;นบุคคลที่สมควรเคารพบูชาหรือปูชนียบุคคล 
 จากการสํารวจมาตรฐานความประพฤติของครู  โดยกองมาตรฐานวิชาชีพครู  (2532,                 
หน>า 26)  พบว4า  จํานวนครูที่มีอยู4ในการสํารวจ  532,703  คน  มีครูที่มีความประพฤติผิดนอกรีด
นอกรอยในทุกกรณีที่มีความผิด  มีจํานวนเพียง  948  คน  ซึ่งคิดเป;นร>อยละ  0.18 ถ>ามาพิจารณาดู
ด>วยใจที่เป;นกลาง  ผู>เขียนเห็นว4ามีครูบางส4วน  หรือจํานวนน>อยที่มีข>อบกพร4อง  มีปGญหาทําให>ไม4
สามารถปฏิบั ติตนให> เป;นครูที่ ดีได>  คิดแล>ว ยังไม4 ถึงห น่ึง เปอร. เซ็นต.  แสดงว4ามีครู ดีอ ยู4 ถึ ง                   
99 เปอร.เซ็นต. แต4อย4างไรก็ตาม ถ>าครูที่มีปGญหาเหล4าน้ันเป;นข4าวในหน>าหนังสือพิมพ.  หรือแพร4ใน
สังคม  คนทุกคนก็จะถูกกระทบกระเทือนไปด>วย เพราะสังคมพิจารณาและเห็นว4า ครูเป;นผู>ทําผิด
ไม4ได> ครูขาดคุณธรรมก็ไม4ได>เช4นกัน เพราะครูเป;นบุคคลที่สังคมไว>วางใจ ให>การยกย4องนับ
ถือ  ต>องการให>เป;นแบบอย4างหรือผู>นําที่ดีแก4ลูกหลานของบุคคลในสังคม  การประพฤติตนที่มีปGญหา
ทั้งกับตัวเองกับลูกศิษย. และกับสังคม  ย4อมเป;นการทําลายคุณค4าในอาชีพครูและตัวครูเอง 
 ฉะน้ัน ครูที่ดีและผู>ที่จะเป;นครูในอนาคตจึงควรศึกษาหลักธรรมในพุทธศาสนาให>เข>าใจ 
และนําไปปฏิบัติให>ได>ผลดีต4อตนเอง ต4อลูกศิษย.และต4อประเทศชาติ 
 คุณธรรมที่จะช4วยให>ครูได>ประกอบอาชีพอย4างมีคุณค4า  จะช4วยให>ครูยังเป;นปูชนีย
บุคคล   ที่จะกล4าวต4อไปมีหลายด>าน  ในที่น้ีจะแบ4งเป;น  3 ด>านใหญ4ๆ คือ 
  1. ธรรมะใช>ปฏิบัติเป;นพ้ืนฐานของชีวิต 
  2. ธรรมะทีพึ่งปฏิบัติเพ่ือความเจริญของส4วนรวม 
  3. ธรรมะทีพึ่งปฏิบัติเพ่ือความเจริญส4วนตัว 
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 ทฤษฎีและแนวคิดการพัฒนาคุณธรรม 
  การพัฒนาคุณธรรมของมนุษย.มีการพัฒนาเป;นลําดับจากวัยทารกจนถึงตลอดชีวิตต>น
กําเนิดของแหล4งที่ก4อให>เกิดการพัฒนาทางคุณธรรมมาจากอิทธิพลของสังคมและพันธุกรรมคําว4า 
สังคม ในที่น้ีคือ สิ่งแวดล>อมรอบตัวเด็กทั้งที่เป;นบุคคล และสภาพแวดล>อมตามธรรมชาติอื่นๆ ส4วน
พันธุกรรม ได>แก4 ความสามารถในการรู> คิด และพัฒนาข้ึนตามลําดับข้ันอายุ วุฒิภาวะหรือ
ประสบการณ.ที่ผู> น้ันประสบอยู4 การพัฒนามีลักษณะทฤษฎีที่สําคัญแบ4งเป;น 3 แนวทางใหญ4คือ 
(ประภาศรี สีหอําไพ, 2543, หน>า 29-37) 
  1. ทฤษฎีจิตวิเคราะห. (Psychoanalytic Theory) ได>รับอิทธิพลจากแนวคิดของ 
ฟรอยด. (Freud) เช่ือว4า คุณธรรมกับมโนธรรม เป;นอันหน่ึงอันเดียวกัน มนุษย.อยู4ในสังคมกลุ4มใดก็จะ
เรียนรู>ความผิดชอบช่ัวดีจากสิ่งแวดล>อมในสังคมน้ัน จนมีลักษณะพิเศษของแต4ละสังคมที่เรียกว4า
เอกลักษณ. เป;นกฎเกณฑ.ให>ประพฤติปฏิบัติตามข>อกําหนดโดยอัตโนมัติ คนที่ทําช่ัวแล>วรู>สึกสํานึกเกิด
หิริโอตตัปปะละอายใจตนเองถือว4าได>รับการลงโทษด>วยตนเอง เมื่อสํานึกแล>วพึงละเว>นไม4ปฏิบัติอีก
โดยไม4ต>องมีสิ่งควบคุมจากภายนอก เป;นการสร>างมโนธรรมข้ึนมาโดยไม4จําเป;นต>องสนใจองค.ประกอบ
ของลําดับข้ันพัฒนาการทางคุณธรรม 
  ในลักษณะทฤษฎีเช4นน้ีบทบาทของการศึกษาคือ การพัฒนาทางด>านจิตใจเพ่ือ
เสริมสร>างกําลังคนที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามที่ระบบเศรษฐกิจและสังคมต>องการ ปGจจัยที่
สําคัญที่สุดคือการศึกษาเพ่ืออบรมฝnกฝนการนําสติปGญญาไปใช>เป;นประโยชน.แก4กล>าย่ิงข้ึน พยายาม
แสวงหาจุดมุ4งหมายเพ่ืออบรมฝnกฝนการนําสติปGญญาไปใช>เป;นประโยชน.แก4กล>าย่ิงข้ึน พยายาม
แสวงหาจุดมุ4งหมายให>แก4ชีวิต คือ ความเป;นอยู4อย4างดีที่สุด หรือการมีอิสรภาพ กรศึกษาจึงเป;น
กิจกรรมของชีวิต โดยชีวิต เพ่ือชีวิต เป;นความสามารถเพ่ือปรับตัวให>เข>ากับสิ่งแวดล>อม และรู>จัก
เกี่ยวข>องสัมพันธ.กัน (พระราชวรมุนี, 2518, หน>า 71) 
  2. ทฤษฎีการเรียนรู>ทางสังคม (Social Learning Theory) เป;นกระบวนการสังคม
ประกิต โดยการซึมซาบ กฎ เกณฑ.ต4างๆ จากสังคมที่เติบโตมา รับเอาหลักการเรียนรู>เช่ือมโยงกับ
หลักการเสริมแรง และการทดแทนสิ่งเร>า รับแนวคิดของทฤษฎีจิตวิเคราะห.เป;นรูปแบบ โดยยึดถือว4า
การเรียนรู> คือ การสังเกตเลียนแบบจากผู>ใกล>ชิดเพ่ือแรงจูงใจ คือ เป;นที่รักที่ยอมรับในกลุ4มพวก
เดียวกับกลุ4มต>นแบบเพ่ือเป;นพวกเดียวกัน 
  ในลักษณะเช4นสถาบันหรือกลุ4มสังคมมีอิทธิพลต4อการปลูกฝGงและเสริมสร>างคุณธรรม
โดยเฉพาะอย4างย่ิงคือโรงเรียน จะได>รับความคาดหวังจากสังคมอย4างมากในการเป;นสถาบันที่ปลูกฝGง
รูปแบบและเสริมสร>างการเลียนแบบจากตัวอย4างในสังคมให>แก4นักเรียนพึงระมัดระวังในการสอน 
เพราะถ>าขาดความสามารถในการอธิบายเหตุผลให>เด็กเลียนแบบ ใช>อารมณ.และวางอํานาจแทน            
จะทําให>เด็กรู>สึกเป;นศัตรูต4อผู>ควบคุมพฤติกรรมทุกระดับ ต้ังแต4บิดามารดา ครู ไปจนถึงตํารวจ             
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พึงอบรมให>เด็กรู>จักผิดชอบช่ัวดี รู>สึกละอายที่ทําช่ัว ความคิดเหตุผลและความสม่ําเสมอในการลงโทษ
และให>รางวัลเด็ก เป;นที่ยอมรับว4าโรงเรียนเป;นสถานศึกษาที่อบรมกล4อมเกลาให>นักเรียนมีคุณธรรม
เป;นพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคมและประเทศชาติจึงมีหน>าที่ต>องจัดและพัฒนาสภาพแวดล>อมภายใน
โรงเรียนให>เอื้ออํานวยต4อการปลูกฝGงและเสริมสร>างคุณธรรม (ชําเลือง วุฒิจันทร., 2524, หน>า              
140-142) 
  3. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปGญญา (Cognitive Theory) แนวคิดของนักจิตวิทยากลุ4มน้ี
เห็นว4าคุณธรรมเกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธ.กับสังคม การพัฒนาคุณธรรมจึงต>องมีการ
พิจารณาเหตุผลเชิงคุณธรรมตามระดับสติปGญญาของแต4ละบุคคล ซึ่งมีวุฒิภาวะสูงข้ึนการรับรู>
คุณธรรมก็พัฒนาข้ึนตามลําดับ 
  นักจิตวิทยาทีส่นใจศึกษาในแนวทฤษฎีพฒันาการทางสติปGญญาคือ เพียเจต. และโคลเบอร.ก 
   ทฤษฎีพัฒนาการทางคุณธรรมเพียเจต. 
    เพียเจต. (Piaget,1932 อ>างอิงใน ประภาศรี สีหอําไพ, 2543, หน>า 30-35) เป;นผู>
เริ่มศึกษาพัฒนาการทางคุณธรรมของเด็ก และมีความคิดว4าพัฒนาการทางคุณธรรมของมนุษย.น้ัน
ข้ึนอยู4กับความฉลาดในการที่จะรับรู>เกณฑ.และลักษณะต4างๆ ทางสังคม ดังน้ันพัฒนาการทาง
คุณธรรมของบุคคลจึงข้ึนอยู4กับพัฒนาการทางสติปGญญาของบุคคลน้ันๆ และได>แบ4งช้ันของมนุษย.
ออกเป;น 3 ข้ัน คือ 
    1. ข้ันก4อนคุณธรรม (ต้ังแต4แรกเกิดจนถึง 2 ป�) ยังไมเกิดคุณธรรม แต4สามารถ
เรียนรู>จากประสาทสัมผัสและมีพัฒนาการทางสติปGญญาในข้ันต>น 
    2. ข้ันเช่ือฟGงคําสั่ง (อายุ 2-8 ป�) เช่ือฟGงและปฏิบัติตามคําสั่งสอนของผู>ใหญ4                
มีการคิดก4อนปฏิบัติการตามคําสั่ง ซึ่งในขณะแรกเริ่มจะไม4คํานึงถึงเหตุผลของคําสั่งน้ัน 
    3. ข้ันยึดหลักแห4งตน (อายุ 8-10 ป�) เกิดหลักความคิดพัฒนาการทางสติปGญญา
สูงข้ึนตามประสบการณ.ทางสังคม คลายความเกรงกลัวอํานาจภายนอก เริ่มมีความคิดเป;นตัวของ
ตัวเองมากข้ึน 
   จุดประสงค.หลักของเพียเจต. คือ การสํารวจธรรมชาติในการตัดสินคุณธรรมของเด็ก
ได>ทําวิจัยในเจนีวาโดยศึกษาเด็กเป;นรายบุคคลในเรื่อง ต4อไปน้ี 1) เจตคติของเด็กที่มีต4อกฎ               
2)การตัดสินของเด็กเกี่ยวกับความถูกต>องและความผิด และ 3)การประเมินค4าความยุติธรรมในการ
ตัดสิน 
   เพียเจต. เริ่มกําหนดว4าความงอกงามในการตัดสินด>านคุณธรรมมีลําดับพัฒนาการ
เป;นระยะๆ โดยข้ึนอยู4กับการวางรูปแบบในความก>าวหน>าในการเรียนรู> มากกว4าการเรียนรู>กฎโดยการ
ให>รางวัลและการลงโทษ คือการลอกเลียนแบบอย4างเท4าน้ัน และได>กล4าวอีกว4า คุณธรรมประกอบข้ึน
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ด>วยระบบของกฎและการคงอยู4ของคุณธรรม จะค>นหาได>จากความเช่ือถือ ซึ่งแต4ละรายบุคคล
พยายามที่รับกฎเหล4าน้ัน 
  ทฤษฎีของโคลเบอร.ก (Kohlberg’s Theory) 
   โคลเบอร.ก (Kohlberg, 1981 อ>างอิงใน ประภาศรี สีหอําไพ, 2543, หน>า 30-31) 
เป;นนักการศึกษาด>านคุณธรรมที่มีช่ือเสียงมาก เป;นผู>นําทฤษฎีจริยศึกษาที่สังเคราะห.เอาขอบเขต
ความรู>ทางปรัชญา จิตวิทยา สังคมวิทยา และศึกษาศาสตร.มาประกอบกันข้ึนเป;นทฤษฎีบูรณาการ 
(Integrated Theory) และนําเอามาใช>ในการจัดการด>านจริยศึกษา (Moral Education) 
   โคลเบอร.ก วิเคราะห.หลักคุณธรรมว4าเป;นลําดับหรือระบบของแนวทางสําหรับเผชิญ
การเลือกที่จะปฏิบัติในสิ่งที่มีให>เลือกอย4างหลากหลายวิธี พัฒนาการทางคุณธรรมมี 6 ลําดับข้ันที่อาจ
นําไปใช>ในรูปแบบต4างๆ ที่จะเลือกได>ในสถานการณ.ของการพิจารณาสิ่งที่เป;นคุณธรรมลําดับข้ันของ
การพัฒนาการทางคุณธรรม มีดังต4อไปน้ี 
   1. การเช่ือฟGงและการลงโทษ พิจารณาในด>านประเด็นของการถือเอาอัตราของ
ตัวเองเป;นใหญ4 
   2. การแสวงหารางวัล เป;นเป�าหมายตามลักษณะเฉพาะรายบุคคล และการ
แลกเปลี่ยนกันอย4างเสมอภาคที่ตกลงกัน เพ่ือจะยอมรับความคิดเห็นของกันและกันในสังคม               
เพ่ือแสวงหารางวัล 
   3. การทําความเห็นชอบของผู>อื่น ความสัมพันธ.และการทําตามรูปแบบตามที่ผู>อื่น
เห็นชอบเป;นการแลกเปลี่ยนกันในความคาดหวัง การติดต4อประสานงานและความศรัทธายึดมั่น
ไว>วางใจต4อผู>อื่น โดยการปฏิบัติที่ดีงามต4อกันตามบทบาทและหน>าที่ของตน 
   4. การทําตามหน>าที่ในสังคม ระบบสังคมและความมีสติรับผิดชอบที่จะให>มีการ
ดําเนินการตามหน>าที่ที่ตนกระทําในสังคมน้ัน เพ่ือรักษาระเบียบทางสังคมทําหน>าที่ของสังคมจึงต>อง
รักษาสถาบันให>ดําเนินไปอย4างราบรื่นโดยส4วนรวม 
   5. การทําตามกฎเกณฑ.และข>อสัญญา สิทธิพื้นฐานและพันธสัญญาทางสังคมที่จะใช>
กับประชาชนโดยส4วนรวม จะต>องยึดถือค4านิยมซึ่งมีมากมายแตกต4างกันไป รวมทั้งความคิดเห็นซึ่งมี
อยู4เฉพาะกลุ4ม นํามารวมกันเป;นพันธสัญญาของสังคมร4วมกัน 
   6. การยึดในมโนธรรมตามหลักสากล หลักคุณธรรมสากลถือเป;นการแนะแนวทางให>
มนุษยชาติกระทําตามข>อกําหนดของสังคมพ้ืนฐานของแต4ละแห4งโดยภาพกว>างและลึก การถือเอา
ความเคารพนับถือในบุคคลอื่นเป;นจุดหมายมิใช4เป;นวิธีการ ความยุติธรรมคือสัจธรรม ไม4ข้ึนกับ
วัฒนธรรมเฉพาะแห4งหรือสังคมใดสังคมหน่ึงเท4าน้ัน 
  การวิเคราะห.คุณธรรมของโคลเบอร.ก เป{ดเผยให>เห็นถึงเรื่องสําคัญ คือ 1)หลักคุณธรรม 
เป;นข>อปฏิบัติหรือแนวทางเมื่อต>องเผชิญกับทางเลือกในคุณธรรมหลายทาง และการปฏิบัติคุณธรรม
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ต4างๆ 2) การตัดสินที่เป;นมาตรฐานจนยึดเป;นกฎเกณฑ.ในการแก>ปGญหาขัดแย>งต4างๆ ได>ตามความ
ต>องการ หลักคุณธรรมจึงต>องเป;นไปตามหลักสากลและเป;นค4านิยมที่ได>รับการยอมรับนับถือโดยทัว่ไป 
 
5. สรุป 
 คุณธรรมหมายถึงคุณสมบัติที่เป;นความดี ความถูกต>อง ซึ่งอยู4ภายในจิตใจของมนุษย. 
คุณธรรมของครูก็คือคุณสมบัติที่เป;นความดี ความถูกต>อง ความเหมาะสม ซึ่งอยู4ภายในจิตใจของครู 
และเป;นแรงผลักดันให>ครูกระทําหน>าที่ของครูอย4างถูกต>องเหมาะสมและสมบูรณ.ย่ิง คุณธรรมเป;นสิง่ที่
สําคัญย่ิงสําหรับครู เพราะคุณธรรมจะช4วยให>ครูน้ันเป;นบุคคลที่ได>รับการยกย4องและนับถือจากบุคคล
ทั่วไป การที่ครูจะได>รับการยกย4องน้ันจะต>องประพฤติปฏิบัติตามหลักพุทธธรรมของพระสัมมา 
สัมพุทธเจ>า อันได>แก4 หลักธรรมคุ>มครองโลก หลักสุจริตธรรม และหลักพรหมวิหารธรรม เป;นต>น 
อย4างไรก็ตาม คุณธรรมของครูตามเกณฑ.มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภามีความสําคัญต4อการปฏิบัติ
หน>าที่ครูอย4างย่ิง กล4าวคือ ครูต>องมีคุณธรรมอันประกอบไปด>วย ความเมตตากรุณา ความยุติธรรม มี
วินัย ขยันอดทน มีความรักความศรัทธาในวิชาชีพครู ดังน้ันคุณธรรมทั้งปวงของครูจะต>องอยู4บน
พ้ืนฐานหลัก 3 ประการ คือ ปGญญา กรุณา และบริสุทธ์ิ และการพัฒนาคุณธรรมสําหรับครูสามารถ
กระทําได>หลายวิธีหลายแนวทาง เช4น พัฒนาโดยสถาบันผลิตครู การพัฒนาโดยหน4วยงานที่ใช>ครู การ
พัฒนาโดยองค.กรวิชาชีพ การพัฒนาโดยสถาบันทางสังคม และที่สําคัญคือ การพัฒนาด>วยตนเอง 
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3M กับการศึกษาไทยในศตวรรษท่ี 21 
3M and Thai Education in 21st Century 
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บทคัดย
อ 
 ด>วยยุคสมัยที่เปลี่ยนไป รูปแบบวิธีการศึกษาจึงเปลี่ยนไป กระบวนการเรียนการศึกษาใน
ปGจจุบันจึงไม4ได>อยู4แค4ในห>องเรียนอีกต4อไป เครือข4ายสังคมออนไลน.จึงมีบทบาทต4อ ระบบการศึกษา  
กระบวนการจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาจึงมีบทบาทที่เปลี่ยนไปมากกว4าอดีต ซึ่งทําให>
กระบวนการเรียนรู>ของมนุษย.ไม4ได>มีเพียงในห>องเรียนอีกต4อไป  3M จึงมีบทบาทต4อการศึกษาไทยใน
ศตวรรษน้ี อันประกอบด>วย Mobile Learning (M-Learning) เอ็มเลิร.นน่ิง คือ การนํา
โทรศัพท.มือถือเช่ือมต4อกับเน้ือหาที่มีอยู4บนระบบอินเทอร.เน็ต MOOCs (มู�กส.) (Massive Open 
Online Courses)คือ การจัดการเรียนการสอนออนไลน.ระบบเป{ดสําหรับมหาชน ให>เข>าเรียนได>โดย
ไม4จํากัดจํานวนคน เป;นระบบเป{ด ที่ทุกคนอยากเรียน จะต>องได>เรียน โดยไม4เสียค4าใช>จ4ายในการเรียน 
ใช>เทคโนโลยีออนไลน.เป;นเครื่องมือในการเรียน และ Management คือ การบริหารจัดการการศึกษา 
โดยนําเอาเครื่องมือที่ใช>สําหรับการเข>าถึงแหล4งเรียนรู> ผนวกกับระบบการเรียนการสอนออนไลน.ที่
เป{ดให>บริการฟรี จึงทําให>ระบบการศึกษาไทยในศตวรรษที่ 21 น้ีได>เปลี่ยนไปโดยสิ้นเชิง 
 
คําสําคัญ : 1. สามเอ็ม 2. เอ็มเลิร.นน่ิง 3. มู�กส.  4. การจัดการ 5. การศึกษา 
 

ABSTRACT 
 As the era changes, forms of education are also altered. Teaching and 
learning management nowadays does not cling to the traditional pattern which is 

                                                             

 1อาจารย.ผู>รับผิดชอบหลักสูตรสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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วิทยาเขตร>อยเอ็ด 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1256 

limited only in the classroom. Obviously, social network plays an important role in 
educational system.Roles of education management and administration are much 
different from the past. Human’s learning process occurs not only inside class, but 
also anywhere. 3M becomes important to Thai education in this century. They 
consist of M-Learning, MOOCs and Management. M-Learning stands for Mobile 
Learning which is the application of mobile phone connected to online contents in 
the internet. Massive Open Online Courses or MOOCs are the free online courses 
which are provided publicly for interested persons. Management is the ways to 
manageeducation through the use of tools for accessing learning sources and online 
instructions for free. Due to these influential factors, Thai educational system in 21st 
century is totally disruptive. 
 
Keywords : 1. 3M  2. M-Learning  3. MOOCs  4. Management  5. Education 
 
1. บทนํา 
 คําว4า “3M” เป;นวาทะกรรมในบทความน้ี เพ่ือสื่อถึงวิวัฒนาการ หรือการเปลี่ยนไปของ
การศึกษาในยุคปGจจุบัน ซึ่งมีคําอยู4สามคําที่ผู>เขียนได>นํามาบูรณาการเข>าด>วยกันเพ่ือความเข>าและ
ช้ีให>เห็นถึงความสําคัญที่ทุกคนจะหลีกพ>นไปไม4ได> อันประกอบด>วย M ตัวแรกคือ Mobile Learning 
(M-Learning) เอ็มเลิร.นน่ิงM ตัวที่สอง คือ MOOCs (มู�กส.) (Massive Open Online Courses)และ
M ตัวที่ 3 คือManagement คือ การจัดการ หรือการจัดการศึกษาน่ันเอง ซึ่งต4อไปน้ี 3M จะเข>ามามี
บทบาทต4อการศึกษาครู ผู>บริหาร นักการ ลูกจ>าง บทบาทของบุคลากรทางการศึกษาเหล4าน้ีจะ
เปลี่ยนไป รวมถึงพฤติกรรมของผู>เรียนก็จะต>องมีทักษาในการเข>าถึงสื่อต4างๆ จําเป;นที่จะต>อง
เปลี่ยนไปด>วย ทักษะเป;นสิ่งสําคัญในการศึกษาในยุคน้ี ท4านใดมีทักษะมากและมีวิธีการจัดการศึกษาที่
ดีก็จะเป;นผู>ประสบผลสําเร็จในการศึกษาในศาสตร.น้ันๆ น่ีคือระบบการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ที่
เปลี่ยนไปโดยสิ้นเชิง และระบบการศึกษาไทยต>องเปลี่ยนตามอย4างแน4นอน 
 
2. M-Learning หรือ เอ็มเลิร�นน่ิง (Mobile Learning) 
 การผสานกันระหว4างเทคโนโลยีจากอุปกรณ.พกพาต4างๆ กับอีเลิร.นน่ิงทําให>เกิด Mobile 
Learning ซึ่งในบทความน้ีจะเรียกว4า M-Learning ซึ่งคําว4า Mobile เมื่อนํามาผสมกับคําอื่น เช4น 
Automobile อ4านว4า ออโตโมบิล แปลว4าเกี่ยวกับรถยนต., Immobile อ4านว4า อิมโมบิล แปลว4า
เคลื่อนที่ไม4ได> (siamdic.com, 2007) วัตถุประสงค.หลักในการเผยแพร4บทความน้ีคือ การกระจาย
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ความรู>ใหม4ให>กับนักการศึกษา และผู>สนใจทั่วไปได>รู>จัก และเข>าใจ ความเป;นมาของเอ็มเลิร.นน่ิง
ระดับพ้ืนฐาน ประวัติ และความสัมพันธ.ระหว4างรูปแบบต4างๆ ของการศึกษาในปGจจุบัน รวมไปถึง
ความสัมพันธ.ของอีเลิร.นน่ิงกับ เอ็มเลิร.นน่ิง 
 เอ็มเลิร.นน่ิงมีแนวโน>มที่จะเป;นช4องทางใหม4ที่จะกระจายความรู>  สู4 ชุมชนได>อย4างมี
ประสิทธิภาพ และจะเป;นทางเลือกใหม4 ที่ส4งเสริมให>การเรียนรู>ตลอดชีวิตบรรลุวัตถุประสงค.ได>ดีอีก
ด>วย เหตุผลหน่ึงที่สนับสนุนประเด็นน้ีก็คือ มีผู>ใช>โทรศัพท.มือถือทั่วโลกกว4า 3.3 พันล>านคน ในป� ค.ศ. 
2007 (Reuters, 2008) เพ่ิมข้ึนอย4างรวดเร็วเมื่อเทียบกับจํานวนผู>ใช>ในป� 2006 ซึ่งมีอยู4ประมาณ 2 
พันล>านคน (the Economist Intelligence Unit & The IBM Institute for Business Value, 
2006) จํานวนผู>ลงทะเบียนใช>โทรศัพท.มือถือมากกว4าผู>ใช>อินเทอร.เน็ตทั่วโลกเกือบ 3 เท4า เพราะในป� 
ค.ศ. 2008 น้ัน จํานวนของผู>ใช>อินเทอร.เน็ตอยู4ที่ 1.3 พันล>านคน (Miniwatts Marketing Group, 
2008) ซึ่งเพ่ิมข้ึนเพียงเล็กน>อยจากป� ค.ศ. 2007 ที่มีอยู4ประมาณ 1.1 พันล>านคนเท4าน้ัน (Miniwatts 
Marketing Group, 2007) จากการเป;นเจ>าของเครื่องโทรศัพท.มือถือที่มากกว4าผู>ใช>อินเทอร.เน็ตเป;น
หลายเท4าน้ีเองที่ทําให>เอ็มเลิร.นน่ิงเป;นสิ่งที่น4าสนใจของนักการศึกษา เพราะอย4างน>อยเอ็มเลิร.นน่ิง ก็
เป;นไปได>เพราะคนเราน้ันมีเครื่องมือ หรือเครื่องคอมพิวเตอร.อยู4แล>ว เทคโนโลยีของการรับส4งข>อมูล
ผ4านระบบไร>สายก็มีการพัฒนามากข้ึนอยู4แล>ว ดังน้ันการเรียนรู>แบบเอ็มเลิร.นน่ิงจึงมีโอกาสเป;นไปได>
สูง และเป;นการขยายโอกาสทางการศึกษาอีกแขนงหน่ึง 
 บทความในตอนน้ีเขียนข้ึนเพ่ือแสดงพัฒนาการในระยะต>นๆ ของ เอ็มเลิร.นน่ิง โดยรวบรวม
สาระความรู>จาก 2 แหล4งใหญ4 ทั้งในในระดับสากลซึ่งเป;นภาษาอังกฤษ และในระดับประเทศซึ่งเป;น
ภาษาไทย และนับได>ว4าในป� 2550 ซึ่งเริ่มต>นเขียนบทความน้ีและในป� 2551 ซึ่งมีการปรับปรุง
บทความน้ัน นับเป;นช4วงเวลาเริ่มต>นที่ประเทศไทยมี เอ็มเลิร.นน่ิง ใช>แล>วอีกด>วย ซึ่ง เอ็มเลิร.นน่ิง ที่
ประกาศใช>อย4างเป;นทางการในประเทศไทยน้ันคือที่ มหาวิทยาลัยรามคําแหง ต้ังแต4ภาคการเรียนที่ 2 
ป�การศึกษา 2548 (ศูนย.ฏิบัติการคอมพิวเตอร. สถาบันคอมพิวเตอร. มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2548) 
หวังเป;นอย4างย่ิงว4าบทความน้ีจะได>รับความสนใจและผู>เขียนจะพยายามเขียนให>มีตอนต4อๆ ไป ซึ่งจะ
เป;นการแนะนํา อุปกรณ. สําหรับ เอ็มเลิร.นน่ิง และเปรียบเทียบสัญญาณชนิดต4างๆ ที่ใช>สําหรับ เอ็ม
เลิร.นน่ิง รวมไปถึง สาเหตุที่ทําให> เอ็มเลิร.นน่ิงถูกใช>อย4างแพร4หลายในหลายประเทศและรวบรวม
บทความที่เกี่ยวข>องกับงานวิจัยด>านเอ็มเลิร.นน่ิงในต4างประเทศมาให>ทราบกันอีกด>วย 
 อย4างไรก็ดี คงจะไม4สามารถปฏิเสธได>ว4า ครู อาจารย. และผู>บริหารส4วนมาก ทั้งในประเทศ
ไทย และในต4างประเทศ โดยเฉพาะอย4างย่ิงในสหรัฐอเมริกา มีความรู>สึกไม4มั่นใจว4าโทรศัพท.มือถือน้ัน
จะสามารถใช>เพ่ือการเรียนรู>ได> ดังที่ เพร็นสกี้ (Prensky, 2004) รายงานว4า บรรดาครู อาจารย.
ทั้งหลาย ไม4เช่ือว4า นักเรียน นักศึกษาจะสามารถเรียนรู> หรือ ได>รับความรู>อย4างมีประสิทธิภาพผ4าน
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ทางโทรศัพท.มือถือ หรือ อุปกรณ.คอมพิวเตอร.พกพาได> เพราะการใช>โทรศัพท.มือถือในระหว4างเรียน
น้ันดูเป;นการรบกวนการเรียน 
 ความหมายของ เอ็มเลิร.นน่ิง 
 การให>คําจํากัดความของ เอ็มเลิร.นน่ิง น้ันน4าจะแยกพิจารณาเป;น 2 ส4วน จากรากศัพท.ที่
นํามาประกอบกัน ก็คือ  
  1.  Mobile Devices หมายถือ อุปกรณ.คอมพิวเตอร. หรือ โทรศัพท.มือถือ และเครื่อง
เล4น หรือแสดงภาพที่พกพาติดตัวไปได> ดังที่จะได>ยกตัวอย4างต4อไป 
  2.  Learning หมายถึงการเรียนรู> เป;นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอันเน่ืองมาจากบุคคล
ปะทะกับสิ่งแวดล>อมจึงเกิดประสบการณ. การเรียนรู>เกิดข้ึนได>เมื่อมีการแสวงหาความรู> การพัฒนา
ความรู>ความสามารถของบุคคลให>มีประสิทธิภาพดีข้ึน รวมไปถึงกระบวนการสร>างความเข>าใจ และ
ถ4ายทอดประสบการณ.ที่เป;นประโยชน.ต4อบุคคล 
  เมื่อพิจารณาจากความหมายของคําทั้งสองแล>วจะพบว4า Learning น่ันคือแก4นของเอ็ม
เลิร.นน่ิง เพราะเป;นการใช>เทคโนโลยีเครือข4ายไร>สายเพ่ือให>เกิดการเรียนรู> ซึ่งก็คล>ายกับ อีเลิร.นน่ิงยุค
ศตวรรษที่ 21 ที่เป;นการใช>เครือข4ายอินเทอร.เน็ตเพ่ือให>เกิดการเรียนรู> นอกจากน้ีมีผู>ใช>คํานิยามของ
เอ็มเลิร.นน่ิง ดังต4อไปน้ี ริว (Ryu, 2007) หัวหน>าศูนย.โมบายคอมพิวต้ิง (Centre for Mobile 
Computing) ที่มหาวิทยาลัยแมสซี่ เมืองโอ�คแลนด. ประเทศนิวซีแลนด. ระบุว4าเอ็มเลิร.นน่ิงคือ
กิจกรรมการเรียนรู>ที่เกิดข้ึนเมื่อผู>เรียนอยู4ระหว4างการเดินทาง ณ ที่ใดก็ตาม และเมื่อใดก็ตาม 
  เก็ดส. (Geddes, 2006) ก็ให>ความหมายที่คล>ายคลึงกันคือ เอ็มเลิร.นน่ิงคือการได>มาซึ่ง
ความรู>และทักษะผ4านทางเทคโนโลยีของเครื่องประเภทพกพา ณ ที่ใดก็ตาม และเมื่อใดก็ตาม ซึ่ง
ส4งผลเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
  วัตสัน และไวท. (Watson & White, 2006) ผู>เขียนรายงานเรื่องเอ็มเลิร.นน่ิงใน
การศึกษา (M-Learning in Education) เน>นว4าเอ็มเลิร.นน่ิงหมายถึงการรวมกันของ 2 P คือ เป;นการ
เรียนจาก เครื่องส4วนตัว (Personal) และเป;นการเรียนจากเครื่องที่พกพาได> (Portable) การที่เรียน
แบบส4วนตัวน้ันผู>เรียนสามารถเลือกเรียนในหัวข>อที่ต>องการ และการที่เรียนจากเครื่องที่พกพาได>น้ัน
ก4อให>เกิดโอกาสของการเรียนรู>ได> ซึ่งเครื่องแบบ Personal Digital Assistant (PDA) และ
โทรศัพท.มือถือน้ันเป;นเครื่องที่ใช>สําหรับเอ็มเลิร.นน่ิงมากที่สุด ดังน้ันจึงน4าจะให>คําจํากัดความที่
กระชับของเอ็มเลิร.นน่ิง ณ ที่น้ีได>ว4า เอ็มเลิร.น น่ิง คือ การเรียนรู>โดยใช>อุปกรณ.คอมพิวเตอร.แบบ
พกพาที่เช่ือมต4อกับข>อมูลแบบไร>สาย ซึ่งคอมพิวเตอร.แบบพกพาน้ีในปGจจุบันมีอยู4มากมาย และมี
หลายบริษัทที่ผลิตอุปกรณ.ออกมาใหม4ๆ อย4างต4อเน่ือง ซึ่งสามารถจัดเป;นประเภทของอุปกรณ.
คอมพิวเตอร.แบบพกพาได> 3 กลุ4มใหญ4 หรือจะเรียกว4า 3Ps 
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  PDAs (Personal Digital Assistants) คือคอมพิวเตอร.แบบพกพาขนาดเล็กหรือขนาด
ประมาณฝvามือ ที่รู>จักกันทั่วไปได>แก4 Pocket PC กับ Palm เครื่องมือสื่อสารในกลุ4มน้ียังรวมถึง PDA 
Phone ซึ่งเป;นเครื่อง PDA ที่มีโทรศัพท.ในตัว สามารถใช>งานการควบคุมด>วย Stylus เหมือนกับ PDA 
ทุกประการ นอกจากน้ียังหมายรวมถึงเครื่องคอมพิวเตอร.ขนาดเล็กอื่นๆ เช4น lap top, Note book 
และ Tablet PC อีกด>วย 
  Smart Phones คือโทรศัพท.มือถือ ที่บรรจุเอาหน>าที่ของ PDA เข>าไปด>วยเพียงแต4ไม4มี 
Stylus แต4สามารถลงโปรแกรมเพ่ิมเติมเหมือนกับ PDA และ PDA phone ได> ข>อดีของอุปกรณ.กลุ4ม
น้ีคือมีขนาดเล็กพกพาสะดวกประหยัดไฟ และราคาไม4แพงมากนัก คําว4าโทรศัพท.มือถือ ตรงกับ
ภาษาอังกฤษ ว4า hand phone ซึ่งใช>คําน้ีแพร4หลายใน Asia Pacific ส4วนในอเมริกา นิยมเรียกว4า 
Cell Phone ซึ่งย4อมาจาก Cellular telephone ส4วนประเทศอื่นๆ นิยมเรียกว4า Mobile Phone 
  iPod, เครื่องเล4น MP3 จากค4ายอื่นๆ และเครื่องที่มีลักษณะการทํางานที่คล>ายกัน คือ 
เครื่องเสียงแบบพกพก iPod คือช่ือรุ4นของสินค>าหมวดหน่ึงของบริษัท Apple Computer, Incผู>ผลิต
เครื่องคอมพิวเตอร.แมคอินทอชiPod และเครื่องเล4น MP3 นับเป;นเครื่องเสียงแบบพกพาที่สามารถรับ
ข>อมูลจากคอมพิวเตอร.ด>วยการต4อสาย USB หรือ รับด>วยสัญญาณ Blue tooth สําหรับรุ4นใหม4ๆ มี
ฮาร.ดดิสก.จุได>ถึง 60 GB. และมีช4อง Video out และมีเกมส.ให>เลือกเล4นได>อีกด>วย 
 M-E-D Learning 
  ในทางปฏิบัติแล>ว เอ็มเลิร.นน่ิงเป;นอีเลิร.นน่ิงที่ผู>เรียนใช>อุปกรณ.คอมพิวเตอร.แบบพกพา 
เพ่ือเข>าถึงบทเรียน และเพ่ิมพูนความรู>ให>กับตนเองได> นอกจากน้ีตามหลักการแล>วอีเลิร.นน่ิงเป;นส4วน
หน่ึงของ ดีเลิร.นน่ิง (D-Learning) หรือคําเต็ม Distance Learning ซึ่งหมายถึงการเรียนทางไกล
น้ันเอง ดังน้ันเพ่ือให>เห็นความสัมพันธ.ของ การเรียนรู>ทั้ง 3 รูปแบบ ได>แก4 เอ็มเลิร.นน่ิง, อีเลิร.นน่ิง 
และ ดีเลิร.นน่ิง (M-E-D Learning) และรูปแบบการศึกษาในปGจจุบัน ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห4งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 15 ที่ว4าการจัดการศึกษาน้ันมี 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และ การศึกษาตามอัธยาศัย ดังมีรายละเอียดดังต4อไปน้ี 
  1.  การศึกษาในระบบ (Formal Education) เป;นการศึกษาที่กําหนดจุดมุ4งหมาย วิธี
การศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเป;นเงื่อนไขของการสําเร็จ
การศึกษาที่แน4นอน เช4น การศึกษาในโรงเรียน และมหาวิทยาลัยในห>องเรียนแบบปกติ 
  2.  การศึกษานอกระบบ (Non - Formal Education) เป;นการศึกษาที่มีความยืดหยุ4น
ในการกําหนดจุดมุ4งหมาย รูปแบบ วิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและ
ประเมินผล ซึ่งเป;นเงื่อนไขสําคัญของการสําเร็จการศึกษา โดยเน้ือหาและหลักสูตรจะต>องมีความ
เหมาะสมสอดคล>องกับสภาพปGญหาและความต>องการของบุคคลแต4ละกลุ4ม 
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  3.  การศึกษาตามอัธยาศัย (Informal Education) เป;นการศึกษาที่ให>ผู>เรียนได>เรียนรู>
ด>วยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ ความพร>อม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ. 
สังคม สภาพแวดล>อม สื่อ หรือแหล4งความรู>อื่น ๆ 
 ความสัมพันธ.ของรูปแบบการเรียนรู> และการจัดการศึกษาแสดงให>เห็นได>กว4า การจัดการ
ศึกษาน้ันมีส4วนที่เลื่อมกันอยู4เน่ืองจากบุคคลที่มีความประสงค.จะทําการศึกษาน้ันอาจจะใช>บริการของ
การจัดการศึกษาทั้ง 3 แบบพร>อมกันได> ทางด>านการศึกษาทางไกลน้ันก็เป;นระบบการศึกษาที่
สามารถเกิดข้ึนได>ในแต4ละประเภทของการจัดการศึกษาเช4นกัน ส4วนอีเลิร.นน่ิงน้ันก็เป;นส4วนหน่ึงที่
เกิดข้ึนในดีเลิร.นน่ิง หรือการศึกษาทางไกล และเอ็มเลิร.นน่ิงก็เป;นส4วนหน่ึงของอีเลิร.นน่ิงน้ันเอง ทั้งน้ี
เป;นที่น4าสังเกตว4า ทั้งอีเลิร.นน่ิงและเอ็มเลิร.นน่ิงน้ันอาจจะนํามาใช>ได>ในการจัดการศึกษาทุกแบบ 
 ข>อดี-ข>อด>อยของเอ็มเลิร.นน่ิง 
  ข>อดีของเอ็มเลิร.นน่ิง 
  1.  มีความเป;นส4วนตัว และอิสระที่จะเลือกเรียนรู> และรับรู> 
  2.  ไม4มีข>อจํากัดด>านเวลา สถานที่ เพ่ิมความเป;นไปได>ในการเรียนรู> 
  3.  มีแรงจูงใจต4อการเรียนรู>มากข้ึน 
  4.  ส4งเสริมให>เกิดการเรียนรู>ได>จริง 
  5.  ด>วยเทคโนโลยีของเอ็มเลิร.นน่ิง ทําให>เปลี่ยนสภาพการเรียนจากที่ยึดผู>สอนเป;น
ศูนย.กลาง ไปสู4การมีปฏิสัมพันธ.โดยตรงกับผู>เรียน จึงเป;นการส4งเสริมให>มีการสื่อสารกับเพ่ือนและ
ผู>สอนมากข้ึน 
  6.  สามารถรับข>อมูลที่ไม4มีการระบุช่ือได> ซึ่งทําให>ผู>เรียนที่ไม4มั่นใจกล>าแสดงออกมากข้ึน 
  7.  สามารถส4งข>อมูลไปยังผู>สอนได> อีกทั้งกระจายซอฟต.แวร.ไปยังผู>เรียนทุกคนได> ทําให>
ผู>เรียนทุกคนมีซอฟต.แวร.รุ4นเดียวกันเร็วกว4าการโทรศัพท. หรืออีเมล. 
  8.  เครื่องคอมพิวเตอร.แบบพกพา เครื่อง PDA หรือโทรศัพท.มือถือที่ใช>สําหรับเอ็มเลิร.
นน่ิงน้ัน ช4วยลดความแตกต4างทางดิจิตัลเน่ืองจากราคาเครื่องถูกกว4าคอมพิวเตอร. 
  9.  สะดวกสบายและมีประสิทธิภาพทั้งในสภาพแวดล>อมทางการเรียนและการทํางาน 
  10.  เครื่องประเภทพกพาต4างๆ ส4งเสริมให>ผู>เรียนมีความกระตือรือร>นทางการเรียนและ
มีความรับผิดชอบต4อการเรียนด>วยตนเอง 
 นอกจากน้ีผู>เขียนยังอยากจะยํ้าว4าความสําเร็จ และความนิยมของ Mobile Learning ใน
อนาคตที่จะมีเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ น้ัน ข้ึนอยู4กับ เทคโนโลยีต4างๆ ที่ให>การสนับสนุนด>วย ยกตัวอย4างเช4น 
การมี Browser ที่เหมาะสมกับ Mobile Device ดังที่ค4าย Nokia ได>ออก S60 ซึ่งเป;น Browser ที่
ย4อขนาดของเว็บไซต.ปกติ (Scaling down the page) ให>แสดงผลได>อย4างดีบนหน>าจอเครื่อง
คอมพิวเตอร.ขนาดพกพาได> ส4วน Browser ตระกูล Opera จากประเทศนอร.เวย.น้ันก็มี Small 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1261 

Screen Rendering ซึ่งช4วยจัดเอกสารบนหน>าเว็บให>เหมาะกับขนาดของจอบนเครื่องคอมพิวเตอร.
ขนาดพกพาอีกเช4นกัน (Greene, 2006) 
 ข>อด>อยของเอ็มเลิร.นน่ิง 
  1. ขนาดของความจุ Memory และขนาดหน>าจอที่จํากัดอาจจะเป;นอุปสรรคสําหรับ
การอ4านข>อมูล แป�นกดตัวอักษรไม4สะดวกรวดเร็วเท4ากับคีย.บอร.ดคอมพิวเตอร.แบบต้ังโต�ะ อีกทั้ง
เครื่องยังขาดมาตรฐาน ที่ต>องคํานึงถึงเมื่อออกแบบสื่อ เช4น ขนาดหน>าจอ แบบของหน>าจอ ที่บางรุ4น
เป;นแนวต้ัง บางรุ4นเป;นแนวนอน 
  2.  การเช่ือมต4อกับเครือข4าย ยังมีราคาที่ค4อนข>างแพง และคุณภาพอาจจะยังไม4น4าพอใจ 
  3.  ซอฟต.แวร.ที่มีอยู4ในท>องตลาดทั่วไป ไม4สามารถใช>ได>กับเครื่องโทรศัพท.แบบพกพาได> 
  4.  ราคาเครื่องใหม4รุ4นที่ดี ยังแพงอยู4 อีกทั้งอาจจะถูกขโมยได>ง4าย 
  5.  ความแข็งแรงของเครื่องยังเทียบไม4ได>กับคอมพิวเตอร.ต้ังโต�ะ 
  6.  อัพเกรดยาก และเครื่องบางรุ4นก็มีศักยภาพจํากัด 
  7.  การพัฒนาด>านเทคโนโลยีอย4างต4อเน่ือง ส4งผลให>ขาดมาตรฐานของการผลิตสื่อเพ่ือ
เอ็มเลิร.นน่ิง 
  8.  ตลาดของเครื่องโทรศัพท.มือถือมีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว พอพอกับเครื่องที่สามารถ
ตกรุ4นอย4างรวดเร็ว 
  9.  เมื่อมีผู>ใช>เครือข4ายไร>สายมากข้ึน ทําให>การรับส4งสัญญาณช>าลง 
  10.  ยังไม4มีมาตรฐานความปลอดภัยของข>อมูล 
 นอกจากน้ี คีออท (Keough, 2005) ยังได>ระบุข>อด>อยที่สําคัญของเอ็มเลิร.นน่ิงอีกด>วยน่ัน
คือ เอ็มเลิร.นน่ิงข้ึนอยู4กับเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลา ไม4ว4าจะเป;นการใช>เครื่อง และการส4ง
สัญญาณ 
 เอ็มเลิร.นน่ิงกําลังก>าวเข>ามาเป;นการเรียนรู>คู4กับสังคมอย4างแท>จริง เน่ืองจากความเป;นอิสระ
ของเครือข4ายไร>สาย ที่สามารถเข>าถึงได>ทุกที่ ทุกเวลา อีกทั้งจํานวนเครื่องคอมพิวเตอร.แบบพกพาที่ใช>
เป;นเครื่องมือน้ันมีจํานวนเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ อย4างไรก็ดีสิ่งที่สําคัญย่ิงของเอ็มเลิร.นน่ิงน้ันอยู4ที่การเรียนรู> 
และการมุ4งพัฒนาเพ่ือให>ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพได>อย4างแท>จริง 
 
3. MOOCs หรือ มู�กส�(Massive Open Online Courses)   
 MOOCs หมายถึง ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน.ระบบเป{ดสําหรับมหาชน ซึ่งมี
ลักษณะให>เข>าเรียนได>ไม4จํากัดจํานวนคน เป;นระบบ “เป{ด” ที่ทุกคนที่อยากเรียนจะต>องได>เรียน โดย
ไม4เสียค4าใช>จ4ายในการเรียน และใช>เทคโนโลยีออนไลน.เป;นเครื่องมือ 
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           เทคโนโลยีน้ีเริ่มต>นเมื่อป� 2008 เมื่อห>องเรียนในมหาวิทยาลัยแห4งหน่ึง เป{ดให>ผู>ที่สนใจ
สามารถเข>าเรียนออนไลน. ซึ่งนอกเหนือจากนักศึกษาในห>อง 25 คนแล>ว คนอีกนับพันคนก็ได>มีโอกาส
ได>เรียนรู>วิชาน้ันด>วย เครื่องมือในการทํา MOOCs เป;นเทคโนโลยีธรรมดาๆ ที่เราคุ>ยเคยกันอยู4 เช4น
เว็บไซต. วิดีโอ บล็อก ฯลฯ เงื่อนไขในการใช>งานข>อมูล เช4น ให>ใช>งานได>อย4างเดียว ให>นําไปเผยแพร4ได> 
หรือให>นําไปแก>ไขดัดแปลงได> ข้ึนอยู4กับผู>พัฒนาแต4ละราย 
           MOOCs ต4างจาก E-learning ตรงที่ E-learning จะเรียนเมื่อไหร4ก็ได> แต4 MOOCs มี
ลักษณะเหมือนหลักสูตร มีระยะเวลาเป{ด-ป{ด เหมือนห>องเรียนปกติ ถูกกําหนดหัวข>อย4อยในรายวิชา
ไว>แล>ว มีการวัดและประเมินผล มีการบ>าน มีกิจกรรมให>ผู>เรียนได>ทํางานกลุ4ม รวมทั้งให>ผู>เรียนช4วยกัน
ตรวจงาน MOOCs หลายตัวสามารถให>ผู>เรียนเทียบหลักสูตรกับสถาบันอุดมศึกษาช่ือดังหรือใช>อ>างอิง
ในการสมัครงานได> 
           ปGจจุบันมี MOOCs Provider เพ่ิมมากข้ึนเรื่อยๆ โดยแต4ละแห4งจะจับมือกับมหาวิทยาลัยที่
มีช่ือเสียงระดับโลกในการผลิตสื่อการเรียนการสอน ทั้งน้ี ช4องทางที่บริษัทและมหาวิทยาลัยจะสร>าง
รายได> ได>แก4 กรณีที่ผู>เรียนต>องการใบรับรองการจบหลักสูตร ค4าดําเนินการสอบ การช4วยนําโปรไฟล.
ในการเรียนไปเผยแพร4กับบริษัทจัดหางาน ฯลฯ 
           ค4าย MOOCs ยักษ.ใหญ4ในปGจจุบันได>แก4 
            1. edX เป;น MOOCs ที่ได>รับความนิยมสูงสุดแต4การนําเสนอเน้ือหาไม4ค4อยน4าสนใจ  
Google กําลังจะเข>าไปเป;นผู>พัฒนาปรับปรุง คาดว4าน4าจะมีอะไรแปลกใหม4เข>ามาในระยะอันใกล>น้ี 
(www.edx.org) 
            2. Coursera ได>ช่ือว4าเป;นบิดาแห4ง MOOCs และเป;น MOOCs ที่ใหญ4ที่สุด 
(www.coursera.org) 
            3. Udacity ได>รับการกล4าวถึงว4าเป;น MOOSC ที่มีเสน4ห. สนุก และน4าประทับใจ 
(www.udacity.com) 
            4. Khan Academy เป;น MOOCs สัญชาติอินเดียที่ทําวิดีโอประกอบการสอนได>เข>าใจ
ง4าย และสนับสนุนกลุ4มผู>เรียนหลายวัย (www.khanacademy.org) 
           ค4าย MOOCs น>องใหม4มาแรง  
            1. Open 2 study ออกแบบให>มีความคล4องตัวในการใช>งานสูง เช4น สามารถ
ลงทะเบียนได>ในเวลาเพียง 20 วินาที (www.open2study.com) 
            2. Youtube Education เป;น MOOCs ของยูทูบ ที่นําวิดีโอมาจัดระบบเป;นรายวิชาที่
หลากหลาย (www.youtube.com/education) 
            3. TED.ED สอนโดยวิทยากรที่รู>จริงมีลีลาการพูดที่มีสีสัน หรือบางครั้งก็ทําเป;นแอนนิ
เมช่ันน4าชม (www.ted.com) 
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            4. iTunes U เป;น MOOCs ของค4าย Apple รองรับเฉพาะอุปกรณ.ของ iOS เท4าน้ัน 
มหาวิทยาลัยหลายแห4งของไทยกําลังจะใช> MOOCs รายน้ี 
(www.apple.com/education/ipad/itunes-u) 
            MOOCs ได>ช4วยลดอุปสรรคสําคัญในการศึกษา ที่ปGจจุบันมีความต>องการในการเรียน
ระดับอุดมศึกษาสูงเกินกว4าความสามารถที่สถานศึกษาจะรองรับได> รวมทั้งต>นทุนการศึกษาที่มีราคา
แพง โดยเฉพาะอย4างย่ิงการศึกษาต4อในต4างประเทศ แต4ปGจจุบัน MOOCs ก็ยังมีข>อจํากัดบางด>าน เช4น 
ด>านภาษา มาตรฐานในการเทียบวุฒิ และยากที่จะพิสูจน.ได>ว4าผู>ที่สอบกับผู>ที่ขอจบหลักสูตรเป;นคน
เดียวกันหรือไม4 ฯลฯ 
           สถิติผู>เรียนจนจบหลักสูตร MOOCs มีน>อยกว4าผู>ลงทะเบียนเรียนในสัดส4วนที่แตกต4างกัน
มาก ซึ่งจริงๆ แล>วก็เป;นเรื่องธรรมดา เพราะถ>าผู>เรียนเรียนแล>วไม4ชอบหรือไม4สนใจแล>วก็มีสิทธ์ิที่จะ
เลิกเรียนหรือเปลี่ยนไปเรียนวิชาอื่นได> 
           สถิติผู>ใช> MOOCs ขณะน้ีส4วนใหญ4อยู4ในอเมริกาเหนือและยุโรป ส4วนเอเชียมีผู>เรียนเป;น
สัดส4วน 24% ซึ่งส4วนมากได>แก4 ไต>หวัน ญี่ปุvน จีน เกาหลีใต> และสิงคโปร. ซึ่งมหาวิทยาลัยของสิงคโปร.
กําลังจะร4วมมือกับบริษัทแห4งหน่ึงในการทําหลักสูตรใน MOOCs เองด>วย 
           ส4วนในประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กําลังทําโครงการ 
Thailand Cyber University ซึ่งกําลังจะพัฒนาE-Teacher E-Courseware และ E-Learning  และ
หลายมหาวิทยาลัย เช4น จุฬาลงกรณ.มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น 
ก็เริ่มสนใจที่จะทําหลักสูตรใน MOOCs 
           MOOCs จึงเป;นเทรนด.ของแหล4งเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 สิ่งที่จะต>องมีควบคู4กับไปกับ
เทคโนโลยีก็คือทักษะที่จําเป;นสําหรับอนาคต เช4น การคิดระดับสูง การยอมรับระหว4างวัฒนธรรม การ
คิดวิเคราะห.แปลความหมาย ความฉลาดทางสังคม ฯลฯ 
 
4. Management หรือ การจัดการ 
 เอ็มตัวสุดท>ายน้ีคือ การบริหารและการจัดการสถานศึกษา หมายถึงการดําเนินงานของกลุ4ม
บุคคล ซึ่งอาจเป;นการดําเนินงานของผู>บริหารร4วมกับครูหรือบุคคลากรในโรงเรียน อธิการบดีหรือ
ผู>บริหารร4วมกับอาจารย.ในมหาวิทยาลัย รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการร4วมกับอธิบดีกรมต4าง ๆ  และ
ครูอาจารย.ในสถาบันการศึกษาต4าง ๆ  ละกลุ4มบุคคลเหล4าน้ีต4างร4วมมือกันพัฒนาคนให>มีคุณภาพทั้งสิน้ 
การจะพัฒนาคนให>มีคุณภาพได>น้ัน จะต>องมีการดําเนินการในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม การ
วัดผล การจัดอาคารสถานที่และพัสดุครุภัณฑ. การสรรหาบุคคลมาทําการสอนในสถาบันการศึกษา 
การปกครองนักเรียนเพ่ือให>นักเรียนเป;นคนดีมีวินัย และอื่น ๆ ซึ่งการดําเนินงานเหล4าน้ีเรียกว4า 
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“ภาระกิทางการบริหารการศึกษา” หรือ “’งานบริหารการศึกษา” น่ันเอง โดยมีจุดมุ4งหมายเพ่ือการ
พัฒนาผู>เรียน 
 การบริหารจัดการในสถานศึกษามีทั้งหมด 4 ด>าน 
  1. ด>านวิชาการ งานวิชาการถือได>ว4าเป;นหัวใจสําคัญของสถานศึกษา ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มุ4งให>
กระจายอํานาจในการบริหารจัดการไปยังสถานศึกษา ด>วยเจตนารมณ.ที่จะให>สถานศึกษาดําเนินการ
ต4างๆ ได>อย4างอิสระ สอดคล>องกับความต>องการของผู>เรียน สถานศึกษา ชุมชน ท>องถ่ิน สามารถ
พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู> มีการวัดผลประเมินผลเพ่ือความก>าวหน>า รวมทั้งการพัฒนา
คุณภาพนักเรียน ชุมชน ท>องถ่ิน ได>อย4างมีประสิทธิภาพ 
  2. ด>านงบประมาณ การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษามุ4งเน>นความเป;นอิสระ 
ในการบริหารจัดการมีความคล4องตัว โปร4งใส ตรวจสอบได> ยึดหลักการบริหารแบบมุ4งเน>นผลสัมฤทธ์ิ 
และบริหารงบประมาณแบบมุ4งเน>นผลงานให>มีการจัดหาผลประโยชน.จากทรัพย.สินของสถานศึกษา 
รวมทั้งจัดหารายได>จากบริการ อาจเป;นสหกรณ. ร>านค>า หรือการจัดต้ังกองทุนมาใช>บริหารจัดการเพ่ือ
ประโยชน.ทางการศึกษา ส4งผลให>เกิดคุณภาพที่ดีข้ึนต4อผู>เรียน 
  3. ด>านบุคลากร การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษา เป;นภารกิจสําคัญที่มุ4งส4งเสริมให>
สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา เพ่ือดําเนินการด>านการ
บริหารงานบุคคลให>เกิดความรวดเร็ว และคล4องตัว อย4างอิสระภายใต>กฎหมาย ระเบียบของ
ข>าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได>รับการพัฒนาให>มีความรู> ความสามารถ มีขวัญกําลังใจ ซึ่ง
จะส4งผลต4อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู>เรียนเป;นสําคัญ 
  4. ด>านการบริหารทั่วไป การบริหารทั่วไปเป;นงานที่เกี่ยวข>องกับการจัดระบบบริหาร
องค.กร ให>บริการบริหารงานอื่นๆ  บรรลุผลตามมาตรฐาน คุณภาพและเป�าหมายที่กําหนดไว> โดยมี
บทบาทหลักในการประสานงานส4งเสริม สนับสนุน และการอํานวยการความสะดวกต4างๆ ในการ
ให>บริการการศึกษาทุกรูปแบบ มุ4งพัฒนาให>ใช>มีการใช>นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย4างเหมาะสม 
ส4งเสริมในการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ตามหลักการบริหารงานที่มุ4งเน>น
ผลสัมฤทธ์ิของงานเป;นหลัก ตลอดจนการมีส4วนร4วมของบุคคล ชุมชน และองค.กรที่เกี่ยวข>อง เพ่ือให>
การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
5. สรุป 
 3M จึงเป;นการระบบการศึกษาในศตวรรษที่ 21 และเป;นวาทะกรรมที่สื่อถึงวิวัฒนาการ
ของการศึกษาในยุคน้ี ซึ่งประกอบด>วยอักษรตัว M อยู4สามตัว น่ันคือMobile Learning                        
(M-Learning) เอ็มเลิร.นน่ิงMOOCs (มู�กส.) (Massive Open Online Courses)และManagement 
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คือ การจัดการ หรือการจัดการศึกษาตามที่ได>กล4าวมาข>างต>น จะเป;นยุคอีกยุคหน่ึงที่เปลี่ยนภาพของ
การระบบการศึกษาไป หากระบบการศึกษาไทยยังใช>รูปแบบการเรียนแบบเดิมๆ ก็จะเป;นประเทศที่
กําลังพัฒนาอยู4แบบน้ีตลอดไป และถ>าปรับระบบการศึกษาให>เท4าทันการศึกษาระบบ 3M เช่ือได>ว4า
ประเทศไทยจะพัฒนาการศึกษาได>ไปแพ>ประเทศที่พัฒนาแล>วอย4างแน4นอน 
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การพัฒนาสมองของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 
Brain Development of Early Childhood in 21st Century  

               
นารีรัตน.  จันทวฤทธ์ิ1 

        Nareerat   Jantawarit 
     

บทคัดย
อ 
 เด็กปฐมวัยถือเป;นวัยทองแห4งการเรียนรู> เพราะเป;นช4วงเวลาที่สมองพัฒนาสูงสุดและส4งผล
ต4อสติปGญญา บุคลิกภาพ และความฉลาดทางอารมณ. การพัฒนาสมองของเด็กปฐมวัยเป;นสิ่งสําคัญที่
ควรปลูกฝGงให>กับเด็กปฐมวัยต้ังแต4 3 - 6 ป� ผ4านการจัดประสบการณ.ที่หลากหลายและมีกิจกรรมที่
เป{ดโอกาสให>เด็กได>ลงมือทําด>วยตนเองหากเด็กมีพัฒนาการสมองที่ดีการพัฒนาเด็กในช4วงวัยน้ีจึงเป;น
พ้ืนฐานสําคัญในการพัฒนาทักษะและความสามารถในระดับที่สูงเด็กจะมีความจําที่ดีมีสมาธิมีความ
มุ4งมั่นพากเพียรเข>าใจอารมณ.ตนเองและผู>อื่นทําให>มีภูมิคุ>มกันที่ดีและสามารถดํารงตนอยู4ในโลกแห4ง
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ได>อย4างมีความสุขการเรียนรู>ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 เป;น
สิ่งสําคัญที่จะช4วยส4งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด>าน คือ ด>านร4างกาย ด>านอารมณ.จิตใจ สังคม และ
สติปGญญา ซึ่งด>านสติปGญญาน้ันทําให>เด็กเกิดการพัฒนาการทางสมองและเกิดทักษะต4างๆและมี
คุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค. ช4วยให>เด็กมีพัฒนาสมองการจัดการเรียนรู>ที่สอดคล>องกับธรรมชาติ
และการทํางานของสมองของคนในทุกช4วงวัย พร>อมรับมือกับโลกที่เปลี่ยนแปลงไปอย4างรวดเร็ว และ
ในขณะที่โลกกําลังเปลี่ยนไปอย4างรวดเร็ว พ4อแม4ควรเตรียมเด็กให>พร>อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต ท4ามกลางการแข4งขันที่ขับเค่ียวกันอย4างเข>มข>น เด็กๆ ยังต>องเรียนรู>ที่จะสื่อสารและทํางาน
ร4วมกับผู>อื่นอย4างมีความสุข ในขณะที่โลกกําลังเปลี่ยนไปอย4างรวดเร็ว พ4อแม4ควรเตรียมเด็กให>พร>อม
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต ท4ามกลางการแข4งขันที่ขับเค่ียวกันอย4างเข>มข>น และในขณะที่
ความคิดสร>างสรรค.และนวัตกรรมถูกยกให>เป;นสิ่งสูงค4า ในการพัฒนาเทคโนโลยีที่ก>าวล้ํานําสมัยการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยเพ่ือส4งเสริมการเรียนรู>ของเด็กปฐมวัยอย4างเต็มศักยภาพ และเป;นการวางรากฐาน
สําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย.ที่จะเป;นกําลังขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศชาติต4อไป  
 
คําสําคัญ : การพัฒนาสมอง, เด็กปฐมวัย, ศตวรรษที่ 21 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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1. บทนํา 
 ปGจจุบันความก>าวหน>าทางการศึกษาปฐมวัย เทคโนโลยีสมัยใหม4การเตรียมคุณลักษณะ
เด็กไทยในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาสมองของเด็กปฐมวัยเป;นการจัดประสบการณ.การเรียนรู>ให>กับ
เด็กโดยใช>สมองเป;นฐาน เป;นการใช>ความรู>ความเข>าใจที่เกี่ยวข>องกับสมองเป;นเครื่องมือในการ
ออกแบบกระบวนการเรียนรู>และกระบวนการอื่นๆ ที่เกี่ยวข>องเพ่ือสร>างศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู>
ของมนุษย.โดยเช่ือว4าโอกาสทองของการเรียนรู>อยู4ระหว4าง 3-6 ป� สมองของเด็กอนุบาลมีเซลล.อยู4ข>าง
ในจํานวนประมาณ 1 แสนล>านเซลล. ที่รอการเรียนรู>หรือรอประสบการณ.ย่ิงโรงเรียนจัดประสบการณ.
หลากหลายเซลล.สมองก็จะถูกใช>งานซึ่งทําให>มีโอกาสฉลาดกว4าการไม4ใช>และสูญเสียเซลล.สมองไป 
เซลล.ทั้งหลายในสมองทํางานเช่ือมโยงกันเมื่อเซลล. 2 เซลล.เช่ือมโยงกัน ณ จุดซินแนปส.การเรียนรู>จะ
เกิดข้ึนจํานวนซินแนปส. จะเพ่ิมข้ึนตามประสบการณ.ที่สมองได>รับซินแนปส. จะสร>างข้ึนไม4ได>ถ>าเด็ก
ไม4ได>รับประสบการณ. (กระทรวงศึกษาธิการ,2552, หน>า 6)นอกจากน้ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห4งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)ถือเป;นแผนแม4บทหลักในการพัฒนาประเทศได>ระบุว4า
หลักการสําคัญ คือ “ยึดคนเป;นศูนย.กลางของการพัฒนา”มุ4งสร>างคุณภาพชีวิตที่ดีสําหรับคนไทย 
พัฒนาคนให>มีความเป;นคนที่สมบูรณ. มีวินัย ใฝvรู> มีความรู> มีทักษะมีความคิดสร>างสรรค. มีทัศนคติที่ดี 
รับผิดชอบต4อสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรม ซึ่งกําหนดยุทธศาสตร.ที่ 3ยุทธศาสตร.ผลิตและพัฒนา
กําลังคนที่มุ4งหวังให>กําลังคนได>รับการผลิตและพัฒนาเพ่ือเสริมสร>างศักยภาพการแข4งขันของประเทศ 
และมีองค.ความรู> เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย4างย่ังยืน(แผนพัฒนา
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560–2564, 2559 หน>า ก)ดังน้ันสมองของ
เด็กปฐมวัยจะต>องมีการพัฒนาซึ่งสอดคล>องกับ(ศันสนีย.ฉัตรคุปต.และอุษา ชูชาติ, 2544, หน>า 86) 
จากความสําคัญดังกล4าวน้ีจึงมุ4งส4งเสริมความสามารถทางการพัฒนาสมองของเด็กปฐมวัย เน่ืองจาก
ช4วงปฐมวัยน้ันถือว4าเป;นช4วงระยะสําคัญย่ิงของการเริ่มต>นชีวิตอันเป;นพ้ืนฐานของการเจริญเติบโต
พัฒนาการและการเรียนรู>ในช4วงวัยต4อๆ มาแต4เน่ืองจากเด็กปฐมวัย ผู>ปกครองส4วนใหญ4มักจะป{ดกัน
การพัฒนาสมองของเด็กในเรื่องการนําเทคโนโลยีมาใช>กับเด็ก เช4น โทรศัพท.มือถือ สมาร.ทโฟน 
โทรทัศน. สื่อ ICT ต4างๆ ทําให>สมองของเด็กปฐมวัยไม4เกิดความคิดสร>างสรรค. และจินตนาการของเด็ก
โดนป{ดกัน 
 การพัฒนานวัตกรรมทางการจัดการเรียนรู>เพ่ือตอบสนองการเรียนรู>ของเด็กปฐมวัย
ทางเลือกหน่ึงที่น4าสนใจ ก็คือแนวคิดในการจัดการเรียนรู>ที่สอดคล>องกับพัฒนาการและการทํางาน
ของสมอง(Brain–based Learning) เพ่ือต>องการทราบว4าสมองเรียนรู>อย4างไรทําให>ทราบถึง
วิวัฒนาการของสมองมนุษย.จากระดับเริ่มต>นจนถึงระดับสูงสุดในปGจจุบันเพ่ือการปรับตัวในการ
ตอบสนองต4อสิ่งท>าทายต4างๆเพ่ือให>มนุษย.สามารถอยู4รอดได> ด>วยเหตุน้ีจึงทําให>ต>องมีการส4งเสริมการ
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พัฒนาสมองของเด็กปฐมวัยให>เหมาะสมกับธรรมชาติการทํางานของสมองของเด็กปฐมวัยให>มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
2. ความรูQพ้ืนฐานเก่ียวกับสมอง 
 พัชรี ผลโยธิน (2552, หน>า 5-7) สมองเป;นเน้ือเย่ือสีเทาและขาว มีนํ้าหนักประมาณ 1.5 กิโลกรัม 
ประกอบด>วยกลุ4มของเซลล.ประสาทจํานวนประมาณ 1 แสนล>านเซลล. โครงสร>างสมองมีของ
ส4วนประกอบสําคัญ 3 ส4วน มีดังน้ี 
  1) ก>านสมอง (Brain Stem) หรือสมองส4วนกลางเป;นสมองส4วนที่เก4าแก4ที่สุดของมนุษย. บาง
ทีเรียกว4า สมองสัตว.เลื้อยคลาน (Reptilian Brain) หรืออาร.เบรน (R-brain) เน่ืองจากเป;นสมองส4วน
ที่เรามีเหมือนกับสัตว.เลื้อยคลาน สมองส4วนน้ีมีเส>นใยสมองเรียบร>อยแล>วต้ังแต4คลอด ทําหน>าที่สําคัญ
ในการควบคุมระบบต4างๆ ที่เกี่ยวข>องโดยตรงกับการดํารงชีวิตรอด เช4น การหายใจไหวเวียนโลหิต 
ย4อยอาหาร สืบพันธุ. สัญชาตญาณ และปฏิกิริยาตอบสนองอัตโนมัติ 
  2) สมองเล็ก (Cerebellum) สมองส4วนน้ีอยู4ที่ด>านหลังสุดหรือบริเวณด>านหลังศีรษะ 
แยกออกจากสมองใหญ4เป;นส4วนที่ช4วยประสานงานกล>ามเน้ือต4างๆให>ทํางานได>อย4างราบรื่นทําให>
ร4างกายเคลื่อนไหว รวมทั้งดูแลเรื่องความจําเรื่องการเคลื่อนไหวด>วย 
  3) สมองใหญ4 (Cerebrum) หรือ สมองส4วนนีโอคอร.เท็กซ. (Neocortex Brain) เป;นสมองที่
วิวัฒนาการข้ึนมาล4าสุด เป;นสมองส4วนน้ีเป;นส4วนที่ใหญ4ที่สุด มีพื้นที่อยู4ประมาณร>อยละ 70 ของสมอง
ทั้งหมด เป;นสมองส4วนที่โดดเด4นมากของมนุษย. แบ4งเป;นสมองซีกซ>ายและซีกขวาเช่ือมต4อกันด>วย 
มัดเส>นใยประสาท ที่เรียกว4า คอร.ปGสคัลโลซัม (Corpus Callosum) สมองส4วนน้ีทําหน>าที่เกี่ยวกับ
การคิดที่ซับซ>อน ความรู>สึก การคํานวณ ประมวลผล ถอดรหัส วางแผน 
  นอกจากน้ี สมองใหญ4ทั้งซีกซ>ายและซีกขวายังสามารถแบ4งออกเป;น 4 ส4วน 
     ส4วนประกอบของสมองใหญ4 มี 4 ส4วน ดังน้ี 
      1) สมองส4วนหน>า เรียกว4า ฟรอนทอลโลบ (Frontal lobe) สมองส4วนน้ีทําหน>าที่
เกี่ยวกับอารมณ. ความรู>สึกนึกคิด การเรียนรู> ความจํา ความฉลาด การคิดอย4างมีเหตุผล และคําพูดใน
ขณะเดียวกันควบคุมการทํางานของกล>ามเน้ือ แขนขา และใบหน>า 
      2) สมองส4วนบน หรือส4วนกระหม4อม เรียกว4า พารายทอลโลบ (Parietal lobe)
สมองส4วนน้ีอยู4ถัดจากส4วนหน>าไปทางด>านหลัง ทําหน>าที่รับความรู>สึกเกี่ยวกับประสาทสัมผัส เช4นรู>สกึ
ร>อน-เย็น สัมผัสที่อบอุ4น นุ4มนวล หรือเจ็บปวด 
   3) สมองส4วนข>าง เรียกว4า เทมโพราลโลบ (Temporal lobe) สมองส4วนน้ีอยู4
ด>านข>างใกล>กกหูทั้งสองข>าง ทําหน>าที่เกี่ยวกับการได>ยิน พฤติกรรม ความจํา และภาษา ทํางาน
ร4วมกับ  ฟรอนทอลโลบเกี่ ยวกับการได>กลิ่น  ความเข> าใจในภาษา ทั้ ง น้ีมี  ฮิปโปแคมปGส
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(Hippocampus) หรือที่เรียกว4า ลิมบิกเบรน (Limbic Brain) เป;นส4วนหน่ึงของเทมโพราลโลบ อยู4
ด>านในลึกๆ มีหน>าที่เกี่ยวกับความจําโดยเฉพาะความจําระยะยาว การเรียนรู> และอารมณ. นอกจากน้ี
สมองส4วนน้ีจะมีส4วนเล็กๆขนาดน้ิวหัวแม4มือ เรียกว4า อมิกดาลา (Amygdala) ทําหน>าที่รับข>อมูล
ประมวลผลหลักของความทรงจํา ทางด>านอารมณ. 
   4) สมองส4วนหลัง เรียกว4า ออกซิป{ทอลโลบ (Occipital lope) สมองส4วนน้ีอยู4ค4อน
ไปทางด>านหลัง อยู4ที่ส4วนฐานของกะโหลกศีรษะหรือท>ายทอย ทําหน>าที่เกี่ยวกับการเห็นการรับรู> และ 
แปลความหมายของสิ่งที่เห็น โดยภาพต>องผ4านทางตาก4อนผ4านเส>นประสาทตา แล>วส4งไปที่สมองส4วน
หลังซึ่งจะส4งข>อมูลไปยังสมองส4วนอื่นๆที่ทํางานประสานกัน 
 
3. การพัฒนาสมอง 
 กิตติศักดิ เกตุนุติ (2557, หน>า 46-47)แรกเกิดสมองหนักประมาณ 1 ปอนด. และ
เจริญเติบโตเต็มที่ 3 ปอนด. ที่อายุ 18-20 ป�โดยแรกเกิด จํานวนเซลล.สมอง มีประมาณหน่ึงแสนล>าน
เซลล.มีสายใยประสาทเช่ือมโยงถึงกันบ>าง แต4ไม4มากมายนักประมาณ 20% เมื่อเด็กเจริญเติบโต 
จํานวนเซลล.สมองไม4ได>เพ่ิมข้ึน แต4จะขยายตัวและเพ่ิมสายใยประสาทเพ่ือเช่ือมระหว4างเซลล. ทําให>
เกิดการเรียนรู>และส4งผ4านข>อมูลเกิดการสื่อสารถึงกันได>เกิดการทํางานของสมองต4อไป โดยใยประสาท
จะเกิดข้ึนมากน>อยหรือไม4เกิดข้ึนเลยข้ึนกับประสบการณ.ของชีวิต การกระตุ>นจากสิ่งแวดล>อม อาหาร
ที่สมบูรณ.และเหมาะสมในวัยเด็กที่กําลังเจริญเติบโต ซึ่งจะสร>างสายใยประสาทได>เร็วกว4าผู>ใหญ4 และ
ย่ิงถูกกระตุ>นใช>บ4อยๆ โดยข>อมูลต4างๆ จะผ4านประสาทสัมผัสทั้งห>า ใยประสาทก็จะแข็งแรงและเพ่ิม
จํานวนมากข้ึน ข>อมูลจะเดินทางได>เร็ว ทําให>เรียนรู>ได>ง4ายข้ึน ซึ่งใยประสาทจะเกิดข้ึนหลังคลอด คิด
เป;นร>อยละ 83 
 ใน 2 ป�แรก สมองจะเรียนรู>อย4างรวดเร็วมากที่สุด และจะพัฒนาในการเคลื่อนไหวการ
มองเห็น และการได>ยินเสียงก4อนอย4างอื่นใด ซึ่งอัตราการสมองจะเจริญเติบโตในช4วง 2 ป�แรกน้ีมี
สูงสุด และลดอัตราการสร>างสายใยประสาทลงบ>างจนถึงวัย 6-10 ป�และหลังจากน้ีจะปรับเปลี่ยน
เล็กน>อยจนถึงวัยชรา ใยประสาทยังคงเกิดข้ึนแต4น>อยลงมากข้ึนกับการกระตุ>น การใช>งานบ4อยๆ เป;น
ต>นซึ่งเด็กจะเรียนรู>ได>เร็วกว4าผู>ใหญ4 
 หลังคลอด โครงสร>างพ้ืนฐานของสมองที่จําเป;นต4อชีวิต เกิดข้ึนเรียบร>อยแล>วเช4น การ
ควบคุมการหายใจ การเต>นของหัวใจ ปฏิกิริยาโต>ตอบอัตโนมัติ (Reflex) การควบคุมการร>องไห> ส4วน
ที่ควบคุมการทํางานที่สูงข้ึน และการเช่ือมโยงของเซลล.สมองอื่นๆ จะเกิดข้ึนภายหลังแต4บางครั้งถึง
จํานวนเซลล.สมองเท4าเดิม แต4อาจสูญเสียการติดต4อ สื่อสารระหว4างเซลล.ด>วยกันได> ซึ่งเกิดจากสมองที่
ไม4ได>ถูกกระตุ>น หรือถูกใช>งานในช4วงระยะเวลาที่เหมาะสม โดยเฉพาะในวัยที่กําลังเจริญเติบโต 
(ภายใน 10 ขวบแรก) เรียกว4า Neural pruning ซึ่งเราจะสูญเสียความทรงจํา และไม4เกิดการเรียนรู> 
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 กมลพรรณ ชีวพันธ.ศรี(2548, หน>า 22) สมองทํางานโดยการส4งกระแสไฟฟ�าจากเซลล.หน่ึง
ไปยังอีกเซลล.หน่ึงต4อเน่ืองกนเป;นวงจรโปรตีนจะเป;นสะพานไฟให>ไฟฟ�าว่ิงได>เร็วข้ึน ถ>าสมองมีโปรตีน
น>อยก็จะทําให>ไฟฟ�าเดินช>าหรือเดินผิดวงจร ทําให>เรียนรู>ได>ช>าหรือไม4เกิดการเรียนรู>การเรียนรู>เริ่มจาก
เมื่อเรามองเห็นหน>าแม4 สมองจะบันทึกด>วยวงจรไฟฟ�าวงจรหน่ึงและเมื่อเห็นหน>าแม4ซ้ําอีก กระแสก็
จะว่ิงซ้ําวงจรเดิมแต4ถ>าสมองบกพร4องก็จะว่ิงไปวงจรใหม4 ทําให>เกิดความสับสน ไม4เป;นการเรียนรู>เมื่อ
สมองเดินเส>นทางวงจรเดิมก็จะเดินได>เร็วข้ึน ไฟฟ�าจะต4อวงจรได>ง4ายและเร็วข้ึนเรียกว4าเกิดการเรียนรู>
แต4ถ>าต4อวงจรใหม4เรื่อยๆ ก็จะเดินได>ช>าและเกิดเป;นเรื่องใหม4ไม4เกิดเป;นความจําหรือการเรียนรู>ข้ึน 
สมองเริ่มต>นมีเซลล.สมองถึงแสนล>านเซลล.ต4อเป;นวงจรได>ถึงร>อยล>านล>านวงจร เมื่อเราพบเรื่องใหม4ก็
จะใช>เซลล.สมองมากข้ึน เมื่อเราคิดก็จะเกิดวงจรไฟฟ�าแผ4ขยายไปจากวงจรเดิมทําให>เซลล.สมองต4อกนั 
เซลล.ใดก็ตามที่ไม4เคยต4อกับเซลล.อื่นหรือไม4มีกระแสไฟฟ�าผ4าน เซลล.น้ันก็จะตายหรือฝvอไปอย4างไรก็
ตาม เซลล.สมองเหล4าน้ีก็มีการสร>างและการตายไปตลอดชีวิต เราจึงเรียนรู>ได>ตลอดชีวิต เพียงแต4ว4าใน
การเรียนรู>ตอนที่อายุมาก ๆอาจทําได>ช>าลงเพราะจะมีการสับสนมากข้ึน กระแสไฟฟ�าจะว่ิงได>ช>าและ
อาจไปพันกบวงจรเดิมทําให>ไม4ขยายเป;นความรู>ใหม4อย4างที่ต>องการดังน้ัน สมองจะพัฒนาและเรียนรู>
มากข้ึนก็ต4อเมื่อมีสิ่งใหม4เข>ามาในการรับรู>หรือคิดโยงใยจากสิ่งที่มีอยู4แล>ว  ถ>าสมองพบแต4สิ่งเท4าเดิม
หรือไม4คิดเพ่ิมเติม เซลล.สมองที่ไม4ได>ใช>เลยก็จะตายไปเมื่ออายุมากข้ึน จํานวนเซลล.สมองที่จะมาใช>
สร>างวงจรใหม4ก็ถูกจํากัดไปด>วยจึงเรียนรู>ได>ช>าและไม4มากนักเซลล.สมองที่เกี่ยวกับการเรียนรู>มี2 อย4าง
คือ Neurons และ Glial Cell ซึ่งส4วนใหญ4จะอยู4ส4วนบนของสมอง(neocortex)ซึ่งการเรียนรู>จะ
เกิดข้ึนเมื่อเซลล.สมอง 2 ตัวส4งผ4านข>อมูลติดต4อซึ่งกันและ กันโดยผ4านสายใยประสาทส4งผ4านข>อมูลซึ่ง
กันและกันเมื่อเซลล.ประสาทได>รับข>อมูลซ้ํา ๆ จะมีผลให>จุดเช่ือมแข็งแรงและจะเพ่ิมจุดรับมากข้ึน
(receptor site) ทําให>การส4งผ4านข>อมูลเร็วและง4ายข้ึน  
 
4. หลักการเรียนรูQของสมอง 
 สมองเป;นอวัยวะพิเศษของร4างกาย ต>องการทั้งอาหารกาย และอาหารใจในสัดส4วนที่ถูกต>อง 
เหมาะสม ตลอดช4วงอายุต้ังแต4อยู4ในครรภ.มารดาถึงวัยชราสมองต>องการอาหารใจทั้งในการ
เจริญเติบโต การเรียนรู>และพัฒนาศักยภาพการเรียนรู>/การทํางาน ให>เต็มที่สมองเรียนรู>ได>ดีเมื่อมี
ความพร>อมครบทั้ง 3 ด>าน คือ 
 1) ความพร>อมด>านอารมณ.เด็กเล็กต>อง เป{ดสมอง/limbic ก4อนทุกครั้ง  
 2) ความพร>อมด>านองค.ความรู>ความรู>ยาก/สูง เกินสมองเด็ก  
 3) ความพร>อมด>านพัฒนาการของสมองสมองส4วนหน>ายังเจริญเติบโตไม4เต็มที่ 
สมองเรียนรู>เต็มที่ เมื่อสมองเป{ดlimbic system เป{ดวิธีการเป{ดสมองทําได>หลายวิธี เช4น น่ังสมาธิ  
การเคลื่อนไหวประกอบบทเพลง ปรบมือเป;นจังหวะ เป{ดโอกาสให>เด็กทํากิจกรรมที่ชอบ สนใจ 
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เพลิดเพลิน สุข สนุกองค.ความรู> เดินทางเข>าสู4สมองเด็กได> หลายช4องทางในเวลาเดียวกันจากการได>
เห็น ได>ยิน ได>สัมผัส ได>กลิ่น ได>ลิ้มรส และความสุขใจ พอใจ เช4น เด็กทารกเรียนรู>เอกลักษณ.ของตัว
แม4ได> 6 ช4องทางพร>อมๆกันขณะที่กําลังดูดนมสมองเรียนรู> จากของจริงไปหา สัญลักษณ. และจากง4าย 
ไปหายากความเข>าใจที่เกิดจากการสัมผัสตรงทางตา ทางหู ผิวสัมผัสทางกาย การเคลื่อนไหว ทางจมกู 
ทางลิ้น และทางใจ สมองเรียนรู>ด>วย ความเข>าใจมากกว4า ความจําการเรียนรู>โดยไม4ต้ังใจ ในทารก 
และเด็กเล็กจะเป;นไปได>ง4าย รวดเร็ว ถูกต>อง แม4นยํา ละเอียด ลึกซึ้ง กว>างขวาง มากกว4าเมื่อเด็กถูก
บังคับให>เรียนในเด็กเล็กช4องทางสําหรับการเรียนรู>มีเพียง 1 ช4องทางเท4าน้ัน คือแบบไม4ต้ังใจเพราะ
สมองส4วนหน>าที่ทําหน>าที่บังคับให>เรียนรู>ยังเจริญเติบโต ไม4เต็มที่ การเรียนรู>ในเด็กเล็ก จําเป;นอย4างย่ิง
ที่ต>องเป{ดสมอง/เป{ดลิมบิก ก4อนเริ่มต>นเข>าสู4บทเรียนทุกครั้งสมองเรียนรู>ได> 2 แบบ คือ ไม4ต้ังใจ เมื่อ 
สมองเป{ด/ลิมบิกเป{ด และ ต้ังใจ เมื่อถูกบังคับ โดยพ4อแม4 ครู ผู>ปกครองการจัดการเรียนรู>สําหรับเด็ก
ที่ดีต>องให>เด็กได>เรียนรู>ครบทั้ง 6 ช4องทาง ถ>าไม4ได>ทั้ง 6 ช4องทาง ได>เพียง 5, 4 หรือ 3 ช4องทาง ยัง
ดีกว4า 1 หรือ 2 passive learning คือ การเรียนรู>ที่เด็กน่ังฟGงแต4ครูบรรยาย active learning คือ 
การเรียนรู>ที่เด็กได>มีโอกาสลงมือปฏิบัติด>วยตนเอง ลองผิด ลองถูกได>พูด ได>ขีดเขียน ได>ปG�น ได>แปะ ได>
เคลื่อนไหว ได>สัมผัส ได>ดมกลิ่น ได>ลิ้มรส สมองเรียนได>ดีจาก active learning มากกว4าpassive 
learning 
 
5. BBL (Brain-Based Learning) 
 BBL (Brain-Based Learning) หมายถึง การสร>าง การฝnกสมอง ให>สมองเรียนรู>การ
แก>ปGญหาได>ถูกต>อง แม4นยํา เหมาะสม ทุกช4วงวัยของการเรียนรู> และสามารถนําองค.ความรู>ไปใช>
แก>ปGญหาในวิชาชีพได>จริง ในอนาคตการเรียนรู>การแก>ปGญหาในเด็กเล็กต>องเริ่มจากปGญหาง4ายๆ ที่เด็ก
เล็กคนน้ันสามารถทําได>ก4อนทุกครั้งที่เด็กสามารถแก>ปGญหาได>สําเร็จ ก็มีอาหารใจเกิดข้ึน มีการหลั่ง
สารแห4งความสุข endorphin ออกมา เด็กก็จะมี พลังจิต พลังปGญญา ที่อยากจะแก>ปGญหาที่ยาก และ
ซับซ>อนมากย่ิงข้ึนๆ 
 
6. สมองวัยอนุบาล 
 สมองมีระยะพัฒนาการต4างๆ กันในแต4ละวัย หลักสูตรที่เหมาะกับแต4ละวัย ต>องสอดคล>อง
กับความต>องการของสมองระยะน้ันสมองของเด็กวัยอนุบาล ส4วนรับสัมผัส และส4วนเคลื่อนไหว  
กําลังพัฒนาอย4างรวดเร็ว ด>วยเหตุน้ี การจัดการเรียนรู>หรือการจัดประสบการณ.จึงเน>นเรื่องการพัฒนา
ระบบการเคลื่อนไหว และระบบสัมผัส ในตารางกิจกรรมจึงจัดช4วงเวลาพัฒนาการของร4างกายไว>อย4าง
เต็มที่เพ่ือพัฒนาทั้งสองระบบน้ีสมองของเด็กในวัยอนุบาล การติดต4อส4งผ4านข>อมูลต4างๆ ในสมอง
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เป;นไปอย4างรวดเร็วสมองซีกซ>าย, สมองซีกขวา, สมองส4วนควบคุมการเคลื่อนไหว และสมองส4วน
ควบคุมความรู>สึก ข>อมูลนําเข>าต4างๆ จะกระตุ>นให>สมองใช>ประโยชน.จากความเร็วน้ี 
 
7. การเรียนรูQของสมอง 
 การเรียนรู>ของเด็กจะเริ่มมีต้ังแต4อยู4ในท>องของแม4 จากการที่สมองจะพัฒนาจากด>านหลังมา
ด>านหน>าการเรียนรู>ในช4วงแรกจะเป;นเรื่องง4ายๆธรรมดาๆและการดําเนินชีวิต ส4วนการคิดวิเคราะห. 
หาเหตุผล ออกแบบสิ่งใหม4 ช4วงอายุ 0-6 ป�นับว4าเป;นช4วงทองของสมองเด็กเน่ืองจากเซลสมองจะมี
การเจริญเติบโตและเช่ือมโยงกันมากที่สุดในช4วงน้ีจากการศึกษาพบว4าสมองเด็กเจริญรวดเร็วมาก
ในช4วง 0-2 ป� เด็กวัยน้ีจะสร>างระบบเครือข4ายภายในเป;น 2 เท4าของสมองผู>ใหญ4น้ันหมายถึงว4าเด็ก
เล็กๆ เรียนรู>ได>ดีกว4าผู>ใหญ4 ดังน้ันหากอยากให>เด็กมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีตรงน้ีจัดเป;นช4วงที่น4าสนใจ 
เด็กที่ขาดการเรียนรู>หรือได>รับการกระตุ>นที่ไม4เหมาะสม ไม4เพียงพอ เซลล.สมองที่ไม4ได>ถูกกระตุ>นจะ
เจอกระบวนการขจัดเซลล.สมองทิ้งเพ่ือจํากัดเน้ือที่ให>กับเก็บข>อมูลสําคัญลําดับความสําคัญการ
เจริญเติบโตของสมองเด็ก 
 4 เดือน    สมองเด็กมีการตอบสนองต4อเสียงกับทุกๆภาษา 
 8 – 9 เดือน  เด็กสามารถจดจําบางสิ่งบางอย4างจากประสบการณ. เช4น จะทําให>ลูกบอลกลิ้ง 
       ได>อย4างไร 
 10 เดือน   เด็กสามารถจําแนก และ สร>างเสียงเฉพาะของตัวเองได> (เช4น ดาดา) และเริ่ม 
       ไม4สนใจแต4เสียงแปลกๆ (เช4น คนต4างภาษา) ได>อย4างไร 
 12 เดือน   เด็กตอบสนองต4อเสียงสูงตํ่าแปลกๆมากกว4าเสียงราบเรียบธรรมดา 
 12-18 เดือน  เด็กสามารถจดจํา หรือเรียกความจําบางส4วนที่ซ4อนอยู4ให>ออกมาได>และทําอะไร 
       ง4ายๆซ้ําๆ ได> 
 24 เดือน   เด็กเริ่มมีความทรงจําในสมอง จําคนที่เลี้ยงดูใกล>ชิดได> รวมถึงเพ่ือนๆ 
 30 เดือน   สามารถเข>าใจและจดจําถึงลําดับข้ันหรือ แผนที่ของสิ่งต4างๆ และรู>ว4าอะไร 
       อยู4ที่ไหนในสิ่งแวดล>อม 
 36 เดือน   เด็กมีอารมณ. 2 ชนิดในเวลาเดียวกัน เช4น ร>องไห>ที่ทําไอศกรีมหกเลอะเทอะ 
       ขณะที่ดีใจเพราะได>ร4วมงานวันเกิดในบ>าน 
  ในช4วง 2 ขวบป�แรก ผู>ใหญ4จะต>องกระตุ>นพัฒนาการเด็กในด>าน การเคลื่อนไหว ซึ่งเป;น
พ้ืนฐานสําหรับพัฒนากล>ามเน้ือมัดใหญ4 กล>ามเน้ือมัดเล็ก มิติสัมพันธ. การใช>ประสาทสัมผัสทั้งหมด 
(มองเห็น ได>ยิน ได>กลิ่น ลิ้มรส สัมผัสด>วยผิวหนัง และความรู>สึกต4อสิ่งรอบตัว ผ4านอวัยวะสัมผัส และ
พัฒนาการภาษา อันเป;นพ้ืนฐานสําคัญของการเรียนรู>ของเด็กต้ังแต4แรกเกิด จนถึงผู>ใหญ4 และจะดํารง
การพัฒนาไปเรื่อยตลอดชีวิต 
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 เมื่อเข>าใจลําดับข้ันพัฒนาการสมองของเด็กปฐมวัยแล>ว เราจึงควรส4งเสริมให>พ4อแม4ฝnกฝน
วิธีการกระตุ>นการทํางานของสมองเด็กด>วยวิธีง4ายๆ ต4อไปน้ี 
  1. ทักทายเด็กต้ังแต4ต่ืนนอน เช4น “สวัสดีจ>ะลูกน>อยของพ4อ-แม4” คําพูดเพียงเท4าน้ีจะ
กระตุ>นการรับรู> โดยที่เสียงและนํ้าเสียงจะถูกส4งผ4านระบบการเช่ือมโยงในเซล สมองทุกครั้ง ถ>าท4าน
ทักทายเด็กทุกเช>า จะช4วยกระตุ>นระบบการเช่ือมโยงของเซลล.สมองที่มีอยู4และยังช4วยสร>างระบบการ
เช่ือมโยงใหม4ทุกวัน 
  2. ในช4วง 3-4 เดือนแรกหลังคลอด เด็กจะเริ่มรับรู>ภาษาได>จากการรับรู>เสียงสูงเสียงตํ่า 
หมายความว4า เด็กจะเริ่มรับรู>และปรับเข>ากับความ แตกต4างของอารมณ.จากนํ้าเสียง ฉะน้ันใช>วิธีเล4น
ละคร หุ4นมือ ใช>เสียงสูงตํ่าบ4อยๆ ในการเล4าเรื่อง ก็จะช4วยกระตุ>นการเช่ือมโยงของเซลล.สมองดีข้ึน  
  3. เล4านิทาน ใช>ได>ดีมากๆ สําหรับการกระตุ>นพัฒนาการทางภาษา การรับรู> ความทรงจํา 
และโดยเฉพาะอย4างย่ิง กระตุ>นให>เด็กมีส4วนร4วมในการเล4า จะช4วยเพ่ิมพัฒนาการของสมอง 
  4. ให>เวลาเด็กเล4นกับเด็กอื่นๆ เพ่ือกระตุ>นให>เด็กมีปฏิสัมพันธ. ได>ยิน เห็นอะไรใหม4ๆ จาก
เด็กด>วยกันแม>แต4เด็กจะสร>างภาษาใหม4ๆ ของตัวเอง จะกระตุ>นให>เซลสมองมีความเช่ือมโยงกันมากข้ึน 
  5. ซ้ําแล>วซ้ําอีก กระตุ>นสมองด>วยการสื่อสารกับเด็กซ้ําๆ กระตุ>นหรือพาเด็กไปรู>จักเด็กกลุ4ม
ใหม4ผู>ใหญ4คืนอื่นๆ เข>าไปในสถานที่เรียนรู>แปลกๆใหม4ๆ ให>เด็กเกิดการเรียนรู>ที่ดีข้ึน 
  6. ให>ความสนใจต4อเด็กเป;นรายบุคคลในระหว4างการเล4นรวมกันเป;นกลุ4ม จะช4วยกระตุ>นให>
เด็กรื้อฟ��นความทรงจําในอดีตเข>ามาเช่ือมโยงกับสิ่งที่พบเห็นในปGจจุบัน เป;นการกระตุ>นให>เกิดการ
เช่ือมโยงของสมองระหว4างความทรงจําใหม4และเก4าเข>าด>วยกัน 
 
8. ทฤษฎีการเรียนรูQเพ่ือพัฒนาการทางสติปIญญา 
  กัญจ.หทัย คนหลัก (2557, หน>า 36-37) ฌองเพียเจต. (Jean Piaget) นักจิตวิทยาชาวสวิสได>
ทําการศึกษาค>นคว>าเกี่ยวกับพัฒนาการการเรียนรู>ของเด็กและพัฒนาการทางสติปGญญาซึ่งหลักการ
พัฒนาการด>านการรับรู>เกิดข้ึนได>อย4างน้ันตามแนวคิดของเพียเจต.และอธิบายถึงพัฒนาการทาง
ความคิดและสติปGญญาในความคิดของเขาว4าบุคคลสามารถคิดดัดแปลงความคิดและแสดงความคิด
ของตนออกมาได>ย4อมเป;นผลมาจากกระบวนการปรับโครงสร>างและการจัดปรับขยายโครงสร>าง โดย
ผลของการทํางานดังกล4าวจะเกิดเป;นโครงสร>างข้ึนเขาได>ให>แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการปรับปรุงสู4
โครงสร>างและการจัดปรับขยายโครงสร>าง 
  เพียเจต. (Piaget) ได>ศึกษาเกี่ยวกับพัฒนาการทางด>านความคิดของเด็กว4ามีข้ันตอนหรือ
กระบวนการอย4างไร ทฤษฎีของเพียเจต.ต้ังอยู4บนรากฐานของทั้งองค.ประกอบที่เป;นพันธุกรรม และ
สิ่งแวดล>อม เขาอธิบายว4า การเรียนรู>ของเด็กเป;นไปตามพัฒนาการทางสติปGญญา ซึ่งจะมีพัฒนาการ
ไปตามวัยต4าง ๆ เป;นลําดับข้ัน พัฒนาการเป;นสิ่งที่เป;นไปตามธรรมชาติ ไม4ควรที่จะเร4งเด็กให>ข>ามจาก
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พัฒนาการจากข้ันหน่ึงไปสู4อีกข้ันหน่ึง เพราะจะทําให>เกิดผลเสียแก4เด็ก แต4การจัดประสบการณ.
ส4งเสริมพัฒนาการของเด็กในช4วงที่เด็กกําลังจะพัฒนาไปสู4ข้ันที่สูงกว4า สามารถช4วยให>เด็กพัฒนาไป
อย4างรวดเร็ว อย4างไรก็ตาม เพียเจต. เน>นความสําคัญของการเข>าใจธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก
มากกว4าการกระตุ>นเด็กให>มีพัฒนาการเร็วข้ึน เพียเจต. สรุปว4า พัฒนาการของเด็กสามารถอธิบายได>
โดยลําดับระยะพัฒนาทางชีววิทยาที่คงที่ แสดงให>ปรากฏโดยปฏิสัมพันธ.ของเด็กกับสิ่งแวดล>อม 
 
9. การพัฒนาสมองของในเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 
 สุภาวดี  หาญเมธี(2558, หน>า 12-16) ในปGจจุบันโลกเข>าสู>ศตวรรษที่ 21 มีการ
เปลี่ยนแปลงรวดเร็วรุนแรงและซับซ>อนอาทิการคุยกันผ4าน in box facebook ผ4านโทรศัพท.มือถือแต4
ไม4ค4อยคุยกันซึ่งหน>าชีวิตเร4งรีบตลอด 24 ช่ัวโมงทั้งสัปดาห.ชีวิตเต็มไปด>วยการแข4งขันมีสิ่งเย>ายวน
อันตรายรอบตัวปGญหายาเสพติดคนเครียดง4ายข้ึนรู>สึกชีวิตไม4ค4อยมั่นคงปลอดภัยดังน้ันคนรุ4นใหม4จะมี
แค4ความรู>ในการทํามาหากินเท4าน้ันไม4ได>หากจะต>องรอบรู>มีข>อมูลข4าวสารมีหลักคิดมีความเข>าใจมี
ทัศนคติที่กว>างไกลและมีบุคลิกภาพที่ดีอาจกล4าวได>ว4าเด็กต>องมีทักษะที่จําเป;นในศตวรรษที่21ซึ่งเป;น
ทักษะของคนรุ4นใหม4ได>แก43Rs หมายถึงทักษะพ้ืนฐานในการศึกษาหาความรู>4Cs หมายถึงทักษะใน
การเรียนรู>และสร>างนวัตกรรมนอกจากน้ันยังต>องมีทักษะชีวิตและทักษะการทํางานทักษะด>านสื่อและ
ดิจิทัลและทักษะชีวิตกับทักษะการทํางานจึงจะสามารถฝvาฟGนอุปสรรคหรือวิกฤตินานัปการที่มีมากับ
โลกสมัยใหม4ได> 
 
10. การเสริมสรQางคุณภาพของสมอง 
  การเสริมสร>างคุณภาพของสมองให>มีกลไกลการทํางานที่มีประสิทธิภาพน้ันเกิดจากปGจจัย
หลายด>านนักวิชาการได>กล4าวถึงปGจจัยการเสริมสร>างคุณภาพของสมอง ดังน้ี 
  สิริอร วิชชาวุธ (2554, หน>า 261-269) ได>สรุปแนวทางการเสริมสร>างคุณภาพของสมอง ดังน้ี 
   1) การสร>างสภาพแวดล>อมให>มีคุณภาพ โดยสภาพแวดล>อมที่จะสร>างพลังสมองที่สําคัญ 
มี 2 สิ่งคือ (1) การท>าทายด>วยข>อมูล สิ่งเร>า และประสบการณ.ใหม4ๆ การศึกษาในเรื่องการตอบสนอง
ต4อสิ่งเคยชิน (habituation) พบว4า สิ่งเร>าที่เราเคยเรียนรู>มาก4อนจะทําให>เราไม4ใส4ใจหรือสนใจในสิ่ง
เหล4าน้ัน มิใช4เป;นเพราะเซลล.ประสาทไม4สามารถรับรู>สึกได>แต4เป;นเพราะการกระตุ>นเร>าของเซลล.
ประสาทระหว4างกันมีจํานวนน>อยลง แต4สิ่งเร>าใหม4จะทําให>กระแสประสาทไหลมากกว4าสิ่งเร>าหรือ
ข>อมูลเก4าๆ และจะเกิดเส>นทางการเดินของกระแสประสาท (pathway) จากพ้ืนที่รับรู>สึกข>อมูล                
(2) การเรียนรู>จากประสบการณ.โดยผ4านการให>ข>อมูลป�อนกลับแก4กัน (interactive feedback)              
การได>รับข>อมูลป�อนกลับทันทีในขณะที่เรียนรู> น้ันจะช4วยให>เกิดความกระจ4างในสิ่ งที่ เรียน                   
ช4วยแก>ปGญหา และช4วยให>เข>าใจสิ่งที่ตนทําไปได> และการให>เรียนเป;นกลุ4มจะทําให>สมองได>รับข>อมูล
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ป�อนกลับผ4านสิ่งต4อไปน้ี (1) เมื่อทํางานร4วมกับเพ่ือนจะเกิดความรู>สึกมีคุณค4า จะทําให>สมองปล4อย
สารสื่อประสาท (neurotransmitters) แห4งความพึงพอใจออกมา คือ เอนดอร.ฟ{น(Endorphin) และ
โดปามีน (Dopamine) ซึ่งจะทําให>เรามีความสนุกสนานต4อการทํางานมากย่ิงข้ึน (2) กลุ4มจะสอนการ
ให>ข>อมูลป�อนกลับทั้งด>านพฤติกรรมทางสังคมและให>ความรู>แก4กันและกัน การให>ข>อมูลป�อนกลับที่มี
ความเฉพาะเจาะจงและไม4ทําให>เกิดอารมณ.ทางลบจะทําให>เรารับข>อมูลและนําไปพัฒนาในด>าน
ความคิดและผลงานให>ดีข้ึนได> 
    2) การเสริมสร>างคุณภาพสมองผ4านทางภาษาและการอ4าน การให>เด็กได>ยินคําใหม4ๆจะ
ช4วยพัฒนาเซลล.สมองในส4วนของการฟGง (auditory cortex) เพ่ือแยกแยะเสียงที่ต4างกันได> 
    3) การเสริมสร>างคุณภาพของสมองผ4านการเคลื่อนไหวทางร4างกาย การใช>กล>ามเน้ือ
ส4วนต4างๆของร4างกายและการทําซ้ําๆเป;นการทําในสิ่งที่เราได>เรียนรู>แล>วมีความชํานาญในการทํามาก
ข้ึน เมื่อเด็กชํานาญในการทําสิ่งใดแล>วการกระทําสิ่งน้ันจะมีลักษณะคล>ายเป;นไปโดยอัตโนมัติเจนเซ4น 
(สิริอร วิชชาวุธ, 2554, หน>า 263-264; อ>างอิงจาก Jenzen, 2005.Teaching with the Brainin 
Mind) ได>ศึกษารวบรวมงานวิจัยที่สนับสนุนความสัมพันธ.กันระหว4างการเคลื่อนไหวของร4างกายกับ
ระบบอื่นๆ ของสมอง เช4น ระบบการมองเห็น ระบบของภาษา และความจํา เป;นต>น ว4าร4างกายกับ
สมองมีความเกี่ยวข>องเป;นหน่ึงเดียวกัน กิจกรรมทางกายภาพ เช4น การออกกําลังกายการหมุนตัว 
การเต>นแอโรบิค การเล4นโยคะ การเต>นรํา การเล4นกีฬา เป;นช4องทางที่ทําให>สมองได>รับข>อมูลต4างๆ 
และใช>เป;นส4วนกระตุ>นกลุ4มเซลล.ประสาทส4วนต4างๆของสมอง การใช>กิจกรรมทางกายร4วมกับการ
เรียนเน้ือหาวิชาการ เช4น การเล4นบทบาทสมมติการเล4นละคร การจัดป�ายนิเทศ หรือการจัด
นิทรรศการจะช4วยให>เกิดความจําสัมพันธ.ระหว4างเน้ือหา และความจําข้ันตอนกระบวนการหรือการจาํ
ด>านการเคลื่อนไหวของร4างกายได>มากข้ึน 
    4) การเสริมสร>างคุณภาพของสมองผ4านศิลปะ การฟGงดนตรีร4วมกับการอ4านโน>ตดนตรี  
แต4งเพลง หรือเล4นดนตรีจะทําให>เราได>ใช>สมองทั้งสองข>าง เพลงสามารถพัฒนาสมองได>เน่ืองจากเพลง
เป;นเครื่องมือที่ช4วยกระตุ>นเร>าเซลล.ประสาทได>ดีและช4วยในการลําเลียงถ>อยคํา รวมทั้งจัดระเบียบ
ให>กับสมอง 
    5) การเสริมสร>างคุณภาพของสมองผ4านการคิดและการแก>ปGญหา เมื่อสมองได>มีโอกาส
แก>ปGญหาที่ท>าทาย เซลล.ประสาทจะสร>างสายใยประสาทรับข>อมูล (Dendrite) ใหม4ข้ึนมา 
    6) การฟ��นฟูและรักษาสุขภาพของเซลล.ประสาทด>วยการออกกําลังกายและการทําสมาธิ 
การออกกําลังกายแบบแอโรบิค เช4น เดินเร็ว ว4ายนํ้า ว่ิง เล4นกีฬาประเภทต4างๆจะช4วยเพ่ิมจํานวน
นิวโรโทรฟ{น (neurotrophins) ซึ่งเป;นตัวหน่ึงที่ช4วยกระตุ>นการพัฒนาเติบโตของเซลล.ประสาท ส4วน
การออกกําลังด>วยโยคะผู>เล4นจะต>องมีจิตติดตามไปกับการเคลื่อนไหวของแขนขา และลําตัว เมื่ออยู4ใน
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ท4าน่ิงจะต>องมีจิตติตามลมหายใจของตน ช4วยเพ่ิมสมาธิและลดความเครียดได>เป;นอย4างดี สมองจะ
ปลอดโปร4งมีศักยภาพในการเรียนรู>และการคิดอย4างมีประสิทธิภาพ 
   7) การใช>แบบฝnกหัดการประสานประสาท (coordination enhancement)จากงาน
เขียนของนายแพทย.ดาเนียล จี เอเมน ในหนังสือช่ือ Making a Good Brain Great. หน>า 129ได>
ระบุว4า การใช>แบบฝnกหัดการประสานประสาทจะช4วยส4งเสริมทักษะการวางแผน การต้ังเป�าหมายการ
สนใจในรายละเอียด การจัดประเภท การบริหารเวลา การรับรู> การประสานประสาท และการกรอง
สิ่งเร>าที่ไม4จําเป;นทิ้งไปได> ซึ่งหน่ึงวิธีการที่นายแพทย.ดาเนียล จี เอเมน ได>แนะนํา คือ การทําท4า
บริหารสมอง (Brain Gym) (สิริอร วิชชาวุธ, 2554, หน>า 267) 
 
11. สรุป 
 สมองเป;นเน้ือเย่ือสีเทาและขาว มีนํ้าหนักประมาณ1.5 กิโลกรัม ประกอบด>วยกลุ4มของ
เซลล.ประสาทจํานวนประมาณ 1 แสนล>านเซลล. โครงสร>างสมอง มี 3 ส4วน ได>แก4 ก>านสมอง สมอง
เล็ก และสมองใหญ4 นอกจากน้ี สมองใหญ4ทั้งซีกซ>ายและซีกขวายังสามารถแบ4งออกเป;น 4 ส4วน ได>แก4 
สมองส4วนหน>า สมองส4วนบน สมองส4วนข>าง และสมองส4วนหลัง หลักการเรียนรู>ของสมองเป;นอวัยวะ
พิเศษของร4างกาย ต>องการทั้งอาหารกาย และอาหารใจในสัดส4วนที่ถูกต>อง เหมาะสม ตลอดช4วงอายุ
ต้ังแต4อยู4ในครรภ.มารดาถึงวัยชราสมองต>องการอาหารใจทั้งในการเจริญเติบโต การเรียนรู>และพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู>/การทํางาน ให>เต็มที่สมองเรียนรู>ได>ดี อีกทั้ง BBL (Brain-Based Learning) 
หมายถึง การสร>าง การฝnกสมอง ให>สมองเรียนรู>การแก>ปGญหาได>ถูกต>อง แม4นยํา เหมาะสม ทุกช4วงวัย
ของการเรียนรู> และสามารถนําองค.ความรู>ไปใช>แก>ปGญหาในวิชาชีพได>จริง ในอนาคตการเรียนรู>การ
แก>ปGญหาในเด็กเล็กต>องเริ่มจากปGญหาง4ายๆ ที่เด็กเล็กสมองวัยอนุบาลเป;นสมองมีระยะพัฒนาการ
ต4างๆ กันในแต4ละวัย หลักสูตรที่เหมาะกับแต4ละวัย ต>องสอดคล>องกับความต>องการของสมองระยะ
น้ัน สมองของเด็กวัยอนุบาล ส4วนรับสัมผัส และส4วนเคลื่อนไหว กําลังพัฒนาอย4างรวดเร็ว และในการ
พัฒนาสมองของในเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ในปGจจุบันโลกเข>าสู>ศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลง
รวดเร็วรุนแรงและซับซ>อน อาทิ การคุยกันผ4าน in box facebook ผ4านโทรศัพท.มือถือแต4ไม4ค4อยคุย
กันซึ่งหน>าชีวิตเร4งรีบตลอด 24 ช่ัวโมง ทั้งสัปดาห.ชีวิตเต็มไปด>วยการแข4งขัน มีสิ่งเย>ายวนอันตราย
รอบตัวปGญหายาเสพติดคนเครียดง4ายข้ึน รู>สึกชีวิตไม4ค4อยมั่นคงปลอดภัย เราควรมีการเสริมสร>าง
คุณภาพของสมองให>มีกลไกลการทํางานที่มีประสิทธิภาพ ได>แก4 การสร>างสภาพแวดล>อมให>มีคุณภาพ
การเสริมสร>างคุณภาพสมองผ4านทางภาษาและการอ4านการเสริมสร>างคุณภาพของสมองผ4านการ
เคลื่อนไหวทางร4างกายการเสริมสร>างคุณภาพของสมองผ4านศิลปะการเสริมสร>างคุณภาพของสมอง
ผ4านการคิดและการแก>ปGญหาการฟ��นฟูและรักษาสุขภาพของเซลล.ประสาทด>วยการออกกําลงักายและ
การใช>แบบฝnกหัดการประสานประสาทเพ่ือให>เด็กปฐมวัยมีการใช>ชีวิตที่ดีในสังคมอย4างมีความสุข 
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1. บทนํา 
 ในยุคปGจจุบันเรื่องของการบริหารการศึกษา(Education Administration ) เกิดกระแส
เปลี่ยนแปลงอยู4ตลอดเวลา ทั้งเกิดจากการผลักดัน จากสถานการณ.ต4าง ๆ และจากแหล4งต4าง ๆ ของ
สังคม แล>วค4อย ๆ ก4อตัวจนมีพลังถึงข้ันเกิดกระแสปฏิรูปการศึกษาเป;นระยะ ๆ เมื่อมีแรงหนุนจาก
กระแสอื่น ๆ เช4น กระแสโลกาภิวัฒน.  กระแสปฏิรูปการเมือง ที่สําคัญคือนโยบายของผู>บริหารใน
ระดับประเทศ ก็จะมีพลังของกระแสมากข้ึน และในช4วงระยะ 2-5 ป� ที่ผ4านมากระแสปฏิรูปการศึกษา
ได>ไหลหรือเคลื่อนเข>าไปในทุกวงการ  เน่ืองจากได>ปลุกกระแสการปฏิรูปการศึกษาควบคู4กับกระแส
ปฏิรูปการเมืองและทําให>เป;นประเด็นทางการเมืองนําไปสู4การออกกฎหมาย และรัฐบาลนํามากําหนด
เป;นวาระแห4งชาติ น่ันก็หมายความว4า ประชาชนทุกคน จะต>องมีส4วนสําคัญในการขับเคลื่อนเพ่ือ
นําไปสู4การเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาจนสามารถพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศได> ซึ่งเป;นแนวทาง
สําคัญของการพัฒนาประเทศโดยใช>ความรู>เป;นฐาน และนําสู4เป�าหมายสูงสุดของประเทศ คือ การ
พัฒนาที่ต4อเน่ืองและย่ังยืน ดังน้ันคนวงการศึกษาหรือที่สําคัญคือคนกระทรวงศึกษาธิการ จะต>อง
ตระหนักถึงคุณค4าของกระแสการบริหารการศึกษาและการปฏิรูปการศึกษา และจะหลีกเลี่ยงไม4รับรู>
หรือไม4รับผิดชอบต4อผลที่เกิดข้ึนกับการศึกษาคงไม4ได> วัฒนธรรมการทํางานแบบเดิมที่เป;นอุปสรรค
ต4อการเปลี่ยนแปลงจะต>องปรับเปลี่ยนเพ่ือไม4ให>ตัวเองเป;นตัวถ4วงความเจริญ เป;นคนตกยุคและไม4ให>
คนทั่วไปมองว4าคนวงการศึกษาไม4พัฒนา กลายเป;นครูเป;นผู>บริหารที่รู>ไม4เท4าทันเด็ก เพราะไม4พัฒนา
ตนเอง บางคนคิดว4าเมื่อย่ีสิบป�ก4อนไม4มีใครเก4งเกิน ดีเกิน เคยทําหรือสอนอย4างไรปGจจุบันก็ทําอย4าง
น้ันและยังคิดว4าไม4มีใครเก4งเท4าตนเอง และยังป{ดกั้นตัวเองไม4รับรู>การเปลี่ยนแปลง ใครคิดต4างก็
กลายเป;นศัตรูทางความคิด และกีดขวางการคิด ไม4รับฟGงความคิดคนอื่น กลายเป;นต>นเหตุของปGญหา
การบริหารการศึกษา   

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1279 

ในการบริหารคือการใช>ศาสตร.และศิลปะนําทรัพยากรการบริหาร (Administrative resource) มา
ประกอบการตามกระบวนการบริหาร  (Process of administration ) ให>บรรลุวัตถุประสงค.ที่
กําหนดไว>อย4างมีประสิทธิภาพและการปฏิรูปการศึกษาปGจจุบันมีหลายประเด็นที่นําไปสู4การสร>าง
กระแสสนับสนุนและกระแสคัดค>าน เช4น การสนับสนุนหรือคัดค>านความคิดของบุคคลหรือองค.กรที่
เกี่ยวข>องกับการเสนอกฎหมายเพ่ือการบริหารและปฏิรูปโครงสร>างการบริหารการศึกษา บางประเด็น
มีเหตุมีผลของการเกิดกระแส เน่ืองจากประชาชนทั่วไปเข>าใจและมีส4วนได>ส4วนเสีย แต4บางประเด็นก็
สร>างกระแสเพ่ือมุ4งผลประโยชน.ของกลุ4มใดกลุ4มหน่ึงหรือหน4วยงานใดหน4วยงานหน่ึง และนําไปสู4การ
ชุมนุมคัดค>านหรือสนับสนุนบุคคลที่เกี่ยวข>อง บางครั้งก็เป;นที่น4าเสียดาย(น4าละอาย)ที่คนในวง
การศึกษาไม4ได>นํากระบวนการทางปGญญามาค>นหาทางเดินที่สร>างสรรค.  แต4ใช>กระบวนการแบบ
การเมืองมุ4งทําลายล>างบุคคลหรือองค.กรที่มีความคิดเห็นที่แตกต4างหรือขัดผลประโยชน.ขององค.กร
ตนเองและที่น4าเสียดายมากกว4าน้ันก็คือ การบริหารและการเรียนรู> ซึ่งเป;นหัวใจปฏิรูปการศึกษา 
ไม4ได>นํามาสร>างกระแส หรือ ปลุกกระแสไม4ข้ึน  เพราะประชาชนยังไม4เข>าใจและตระหนักถึง
ความสําคัญ  คนวงการศึกษา เข>าใจแต4มองไม4เห็นประโยชน.ที่ตนจะได>รับ และมีความรู>สึกว4าเหน่ือย
มากข้ึน มีภาระมากข้ึนจึงไม4สนใจ ความถูกต>อง เหมาะสม หรือความเป;นธรรม  
 ที่กล4าวมาข>างต>นถ>าคนในองค.กร มีคุณธรรมกํากับในการปฏิบัติงาน ทําให>การปฏิบัติงานได>
อย4างย่ังยืนถูกต>อง ปGจจัยที่จะสามารถขับเคลื่อนให>องค.กรเปลี่ยนแปลงได>คือการสร>างให>เป;น
วัฒนธรรมองค.กรโดยระบบการจัดระบบการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลภายในองค.กรบูรณาการ
เข>ากับหลักพุทธธรรมเพราะความรู>ในพุทธศาสนามิได>จํากัดที่โลกแห4งผัสสะของวิทยาศาสตร.และโลก
แห4งการตรวจสอบด>วยเหตุผลของมนุษย.แต4สามารถสร>างกระบวนการเรียนรู>สร>างคนสร>างความรู>และ
สร>างสังคมให>เกิดการผสมผสานอย4างเหมาะสม (Dumronggittigule and Anansuchatgule, 2017; 
Vichai, 2016) 
 
2. ความหมายของการบูรณาการ 
 บูรณาการ หมายถึง การนําศาสตร.ต4างๆ ที(มีความสัมพันธ.เกี่ยวข>องกับการผสมผสานกัน 
เพ่ือประโยชน.ในการดําเนินการ การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ จึงเป;นการนําเอาความรู>
สาขาวิชาต4างๆ ที่สัมผัสกันมาผสมผสานกัน เพ่ือให>การจัดการเรียนการสอนเกิดประโยชน.สูงสุด การ
เรียนการสอนแบบบูรณาการจะเน>นองค.รวมของเน้ือหามากกว4าองค.ความรู>ของแต4ละรายวิชาและเน>น
ที(การสร>างความรู>ของผู>เรียนมามากกว4าการให>เน้ือหาโดยตัวครู 
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3. ทฤษฎีบูรณาการ (Integral Theory) 
 ทฤษฎีบูรณาการนําเสนอโดยเคนวิลเบอร.ด>วยแนวคิดที่ว4าความคิดในปGจจุบันถูกครอบงํา
ด>วยการศึกษาวิชาความรู>ตามแนวทางของวิทยาศาสตร.กล4าวคือแนวคิดในปGจจุบันถูกครอบงําด>วย
แนวคิด 2 ประเภทคือแบบลดทอน (Reductionism) หรือที่เรียกว4าพวก atomismกับอีกพวกหน่ึงคือ
พวกที่มองข>ามส4วนย4อยไปมองแต4ภาพรวมอย4างเดียวหรือที่เรียกว4าพวก wholism แต4แนวคิดที่
ถูกต>องจริงๆ คือ ทุกอย4างประกอบเข>าด>วยกันเช่ือมโยงกัน (web)เกี่ยวข>องกันแนวคิดแบบลดทอนน้ี
คือการแยกแยะปGญหาต4างๆลงเป;นส4วนย4อยๆเช4นจากโมเลกุลเป;นอะตอมเป;นนิวตรอนเป;นอิเลก็ตรอน
เป;นต>นเพ่ือค>นหาต>นตอของปGญหาเมื่อทราบถึงปGญหาแล>วก็แก>ไขที่ปGญหาน้ันๆเป;นเรื่องๆไปรวมถึง
แนวคิดแต4ภาพรวมเท4าน้ันแนวคิดเช4นน้ีเคนวิลเบอร.เห็นว4าทําให>ขาดความเข>าใจของปGญหาที่แท>จริง
เพราะปGญหาทุกเรื่องมันไม4ได>เกิดข้ึนเองอย4างลอยๆมันต>องมีผลกระทบเน่ืองจากสิ่งต4างๆทีแ่วดล>อมตัว
ปGญหาน้ันๆจึงต>องนําทุกเรื่องที่เป;นองค.ประกอบมาพิจารณาด>วยทฤษฎีบูรณาการจึงเป;นทฤษฎีที่
นําเสนอว4าปGญหาทุกอย4างในโลกปGจจุบันน้ีโดยเฉพาะที่เกี่ยวข>องกับมนุษย.สามารถแก>ไขด>วยการ
พิจารณาสิ่งต4างๆอย4างรอบด>านโดยมีปGจจัยหลักๆอยู44ด>านด>วยกันหรือเรียกว4ามณฑลทัศน.4ด>าน (The 
Four Quadrants) ได>แก4 
 มณฑลทัศน.ที่1 เรียกว4าด>าน “I” หรือ “ฉัน” หรือด>านเจตจํานงหรือเจตนา 
(Intention)เป;นด>านที่เกี่ยวข>องกับภายในของมนุษย. (interior) เป;นเรื่องความรู>สึกนึกคิดจิต
วิวัฒนาการของจิตและสิ่งที่เป;นอัตวิสัย 
 มณฑลทัศน.ที่ 2 เรียกว4าด>าน “It” หรือ “สิ่งน้ัน” หรือ “มัน” หรือด>านพฤติกรรม
(Behavior) เป;นด>านที่เกี่ยวกับกายภาพโครงสร>างของร4างกายวิวัฒนาการเชิงกายภาพกฎทางฟ{สิกส.
หรือเคมีและการแสดงออกเป;นเรื่องของภายนอกที่มองเห็น (exterior) เป;นต>น 
 มณฑลทัศน.ที่ 3 เรียกว4าด>าน “We” หรือ “พวกเรา” หรือด>านที่เกี่ยวกับวัฒนธรรม
(Culture) วิถีชีวิตในชุมชนวิวัฒนาการในเรื่องความสัมพันธ.เชิงชาติพันธุ.ความสัมพันธ.ระบบการให>
คุณค4าทัศนะในการมองโลกและสังคมหรือสิ่งที่ปรากฏภายใน (interior) ของสังคมที่เป;นนามธรรม
เป;นต>น 
 มณฑลทัศน.ที่ 4 เรียกว4า ”Its” หรือ “สิ่งเหล4าน้ัน” หรือด>านที่เกี่ยวกับสังคม (Social) เป;น
ด>านที่เกี่ยวกับสังคมในภาพกว>างรูปแบบการปกครองนิเวศวิทยาความสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อมหรือสิ่งที่
ปรากฏภายนอก (exterior) ของสังคมที่มองเห็นเป;นรูปธรรมเป;นวิวัฒนาการของสังคมชุมชนประเทศ
หรือระดับโลกจักรวาลกาแล็กซีต4างๆเป;นต>น 
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4. วิธีการแบบพุทธบูรณาการ  
 คําว4า “บูรณาการ” เป;นศัพท.บัญญัติทางการศึกษา เดิมใช>คําว4า “บูรณาการรวมหน4วย” 
เป;นคําบัญญัติให>ตรงกับคําว4า “Integration” ในภาษาอังกฤษ หมายความว4า การรวมหน4วยที่แยกๆ 
กันเข>าเป;นหน4วยเดียวกัน เช4น หลักสูตรแบบบูรณาการรวมหน4วย ปGจจุบันใช>เพียงคําว4า “บูรณาการ” 
หมายความว4า การประสานเน้ือหา หลักการ กิจกรรม การฝnก ฯลฯ เข>าเป;นหน4วยเดียวกัน  เช4น การ
สอนภาษาแบบบูรณาการ ทําให>นักเรียนได>รับความรู>ด>านทักษะต4างๆ ทั้งฟGง พูด อ4าน เขียน 
ผสมผสานเป;นอันหน่ึงอันเดียวกันในวิชาเดียวกัน ไม4แยกออกจากกันเป;นหลายวิชาดังแต4ก4อน 
 ในขณะที่พระธรรมโกศาจารย� (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ให>คํานิยามคําว4า “บูรณาการ”
(Integration)ค4อนข>างจะสอดรับกับราชบัณฑิตยสถานว4า “หมายถึง การนําสิ่งที่แยกกันมารวมเข>า
เป;นอันเดียวกันจนเกิดองค.รวม (The whole)  เช4น ประเด็นพระพุทธศาสนากับวิทยาศาสตร.อธิบาย
เพ่ิมเติมว4า “ถ>าศรัทธาในพระพุทธศาสนากับปGญญาในทางวิทยาศาสตร.เป;นไปในทางเดียวกันคือ
ส4งเสริมสนับสนุนซึ่งกันและกันก็จะก4อให>เกิดองค.รวมที่สมบูรณ. องค.รวมน่ีแหละคือบูรณาการ  และ
เน่ืองจากวิทยาศาสตร.ครอบคลุมไปถึงศาสตร.สมัยใหม4 ที่อาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร.สร>างระบบ
ความรู>ข้ึนมา เช4น ครุศาสตร. มนุษยศาสตร. สังคมศาสตร. เราจึงสามารถบูรณาการพระพุทธศาสนาเข>า
กับศาสตร.สมัยใหม4ด>วย 
 ประเด็นที่น4าสนใจคือ “พระพุทธศาสนายังเป;นศาสนาแห4งการบูรณาการที่มีคําสอน
ครอบคลุมทั้งกฎธรรมชาติฝvายรูปธรรม และนามธรรม กฎทุกกฎรวมกันอยู4ภายใต>กฎธรรม
นิยาม”  และจากตัวแปรดังกล4าวน้ี จึงทําให>คนเรามีดวงตา ๒ ข>างบริบูรณ. ดวงตาข>างหน่ึงคือ 
พระพุทธศาสนา ดวงตาอีกข>างคือศาสตร.สมัยใหม4 ใครที่ไม4รู>ทั้งพระพุทธศาสนากับศาสตร.สมัยใหม4
เปรียบได>กับคนตาบอด (อันธจักขุ) ใครที่รู>แต4ศาสตร.สมัยใหม4อย4างเดียว จัดเป;นคนตาเดียว (เอกจักขุ) 
ส4วนใครที่รู>ทั้งพระพุทธศาสนาและศาสตร.สมัยใหม4 จัดเป;นคนสองตา (ทวิจักขุ) น่ันคือมีความรู>แบบ
บูรณาการพระพุทธศาสนากับศาสตร.สมัยใหม4วิธีการศึกษาแบบบูรณาการพระพุทธศาสนากับศาสตร.
สมัยใหม4จึงทําได> ๒ วิธี คือ 
         วิธีที่ 1 พุทธวิทยา (Buddhology) หมายถึง การปรับศาสตร.เข>าหาพระพุทธศาสนา คือ ใช>
พระพุทธศาสนาเป;นตัวต้ัง และนําศาสตร.สมัยใหม4มาอธิบายเสริมพระพุทธศาสนา วิธีน้ีใช>องค.ความรู>ใน
ศาสตร.สมัยใหม4มาอธิบายสนับสนุนพระพุทธศาสนาให>ดูทันสมัย และมีเหตุผลเป;นที่ยอมรับได>ง4ายข้ึน 
         วิธีที่ 1 ธรรมวิทยา (Dhammology) หมายถึง การปรับพระพุทธศาสนาเข>าหาศาสตร. คือ ใช>
ศาสตร.สมัยใหม4เป;นตัวต้ัง และนําหลักศีลธรรมในพระพุทธศาสนาเพ่ิมเติมเข>าไปในเน้ือหาของศาสตร.
สมัยใหม4 ทังน้ี เพราะศาสตร.สมัยใหม4มุ4งแสวงหาความจริงโดยไม4สนใจเรื่องศีลธรรม การนําหลัก
ศีลธรรมในพระพุทธศาสนาเติมเต็มให>กับศาสตร.เหล4าน้ัน ย4อมจะช4วยให>เกิดองค.รวมที่สมบูรณ. 
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5. การบริหารการศึกษา 
 การบริหารเป;นเรื่องที่มีความสําคัญเพราะเกี่ยวข>องกับการปฏิบัติงานขององค.การที่มุ4งไปสู4 
ความสําเร็จอย4างมีประสิทธิภาพตามเป�าหมายและเพ่ือความอยู4รอดขององค.การ ในที่น้ีได>กล4าวถึง
แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารไว>ดังน้ี 
 5.1 ความหมายของการบรหิาร และการบรหิารการศึกษา 
  คําว4า “การบริหาร” (Administration) ใช>ในความหมายกว>างๆ เช4น การบริหาร
ราชการ อีกคําหน่ึงคือ “การจัดการ” (Management) ใช>แทนกันได> คําว4าการบริหารมีนักวิชาการ
ทางการบริหารหลายท4านได>ให>ความหมายไว> ดังน้ี 
  Simon A. Herbert (1950) ได>ให>ความหมายของการบริหารไว>ว4า การบริหาร คือ 
กิจกรรมที่บุคคลต้ังแต4 2 คนข้ึนไปร4วมมือกันดําเนินการให>บรรลุวัตถุประสงค.อย4างใดอย4างหน่ึงหรือ
หลายอย4างร4วมกัน 
  Bamard Chester (1962) การบริหาร คือ การทํางานของคณะบุคคลต้ังแต4 2 คนข้ึนไป
ที่ร4วมปฏิบัติการให>บรรลุเป�าหมายร4วมกัน 
  Sergiovanni(1992) การบริหาร คือ กระบวนการทํางานร4วมกับผู>อื่นเพ่ือให>เกิดผล
สัมฤทธ์ิ ตามเป�าหมายอย4างมีประสิทธิภาพ 
  ภาวิดา  ธาราศรีสุทธิและวิบูลย.  โตวณะบุตร (2542) การบริหาร หมายถึง กิจกรรม
ต4างๆ ที่บุคคลหลายคนร4วมกันดําเนินการ เพ่ือพัฒนาสมาชิกของสังคมในทุกๆ ด>าน นับแต4บุคลิกภาพ 
ความรู> ความสามารถ เจตคติ พฤติกรรม คุณธรรม เพ่ือให>มีค4านิยมตรงกันกับความต>องการของสังคม 
โดยกระบวนการต4างๆ ทีอาศัยควบคุมสิ่งแวดล>อมให>มีผลต4อบุคคลและอาศัยทรัพยากรตลอดจน
เทคนิคต4างๆ อย4างเหมาะสมเพ่ือให>บุคคลพัฒนาไปตรงตามเป�าหมายของสังคมที่ตนดําเนินชีวิตอยู4 
  สมศักด์ิ  คงเที่ยง (2542) การบริหาร หมายถึง กิจกรรมต4างๆ ที่บุคคลต้ังแต4สองคนข้ึน
ไปร4วมมือกันดําเนินการ เพ่ือให>บรรลุวัตถุประสงค.อย4างหน่ึงอย4างใดหรือหลายๆ อย4างที่บุคคลร4วมกัน
กําหนด โดยใช>กระบวนอย4างมีระบบ และให>ทรัพยากรตลอดจนเทคนิคต4างๆ อย4างเหมาะสม 
  พะยอม วงศ.สารศรี (2544) ให>ความหมายของการบริหารการศึกษาว4า หมายถึง 
กระบวนการที่ผู>บริหารใช>ศิลป�และกลยุทธ.ดําเนินการ เพ่ือให>องค.การบรรลุเป�าหมาย สามารถดํารงตน
อยู4ในองค.กรของสังคมได>อย4างมีความสุข 
  ชาญชัย  อาจินสมาจาร (2545) กล4าวว4า การบริหารการศึกษาเป;นการใช>อิทธิพล 
(Influencing) ต4อคนอีกกลุ4มหน่ึงคือ นักเรียน เพ่ือให>มีความเจริญงอกงาม บรรลุสู4วัตถุประสงค.ที่ได>
กําหนด โดยการใช>กลุ4มคนกลุ4มที่สอง ได>แก4 ครู ในฐานะตัวแทน (Agent) ดําเนินการเพ่ือให>บรรลุ
วัตถุประสงค. 
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  วิโรจน.  สารรัตนะ (2546) กล4าวถึง การบริหารว4าเป;นกระบวนการดําเนินงานเพ่ือให>
บรรลุจุดหมายขององค.การ โดยอาศัยหลักการในการบริหารอย4างน>อย 4 ประการ คือ การวางแผน 
การจัดองค.การ การนํา และการควบคุม ซึ่งกระบวนการดังกล4าวมีผู>บริหารเป;นผู>รับผิดชอบที่จะให>มี
การปฏิบัติงานเป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 สรุปได>ว4า การบริหาร เป;นกระบวนการหรือกิจกรรมที่บุคคลหลายคนร4วมมือกันดําเนินการ
อย4างมีระบบ ระเบียบ กฎเกณฑ. โดยใช>ทรัพยากร และเทคนิคต4างๆ อย4างเหมาะสมเพ่ือให>บรรลุ
วัตถุประสงค.ที่กําหนดไว>ร4วมกัน ส4วนคําว4า “การบริหารการศึกษา” มีนักวิชาการทางการบริหารและ
หน4วยงานทางการศึกษา ได>ให>ความหมายไว>ดังน้ี 
  ภาวิดา  ธาราศรีสุทธิ และวิบูลย.  โตวณะบุตร (2542) กล4าวถึง การบริหารการศึกษาไว>
ว4า หมายถึง กิจกรรมต4างๆ ที่บุคคลหลายคนร4วมกันดําเนินการเพ่ือพัฒนาสมาชิกของสังคมในทุกๆ 
ด>าน นับแต4บุคลิกภาพ ความรู> ความสามารถ เจตคติ พฤติกรรม คุณธรรม เพ่ือให>มีค4านิยมตรงกับ
ความต>องการของสังคม โดยกระบวนการต4างๆ ที่อาศัยควบคุมสิ่งแวดล>อมให>มีผลต4อบุคคล และ
อาศัยทรัพยากร ตลอดจนเทคนิคต4างๆ อย4างเหมาะสม เพ่ือให>บุคคลพัฒนาไปตรงตามเป�าหมายของ
สังคมที่ตนดําเนินชีวิตอยู4 โดยอาศัยปGจจัยสําคัญการบริหารที่สําคัญมี 4 อย4าง ที่เรียกว4า 4Ms ได>แก4 
1) คน (Man) 2) เงิน (Money) 3) วัสดุสิ่งของ (Materials) 4) การจัดการ (Management) การ
บริหารการศึกษาจึงเป;นสาขาวิชาที่มีการจัดการอย4างเป;นระบบ ระเบียบ คือ มีหลักเกณฑ.และทฤษฎี
ที่พึงเช่ือถือได>อันเกิดจากการค>นคว>าเชิงวิทยาศาสตร. เพ่ือประโยชน.ในการบริหาร โดยลักษณะน้ีการ
บริหารจึงเป;นศาสตร. (Science) เป;นศาสตร.สังคม ซึ่งอยู4กลุ4มเดียวกันกับวิชาจิตวิทยา สังคมวิทยา
และรัฐศาสตร. แต4ถ>าพิจารณาการบริหารในลักษณะของการปฏิบัติที่ต>องอาศัยความรู> ความสามารถ 
ประสบการณ. และทักษะของผู>บริหารแต4ละคนที่จะทํางานให>บรรลุเป�าหมาย ซึ่งเป;นการประยุกต.เอา
ความรู> หลักการและทฤษฎีไปรับใช>ในการปฏิบัติงานเพ่ือให>เหมาะสมกับสถานการณ. และสิ่งแวดล>อม 
การบริหารก็จะมีลักษณะเป;นศิลป� (Arts) 
  สํานักงานปฏิรูปการศึกษา (2545) ได>ให>ความหมายของการศึกษาไว>ว4า การบริหาร
การศึกษา  หมายถึง กระบวนการบริหารจัดการเรียนรู>เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม
โดยการถ4ายทอดความรู>อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล>อมสังคม การเรียนรู>และปGจจัยเกื้อหนุนให>
บุคคลเรียนรู>อย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต 
 สรปุได>ว4า การบรหิารการศึกษาเป;นกระบวนการหรือกจิกรรมที่บุคคลหลายคนร4วมมือกัน 
ดําเนินการอย4างมีระบบ ระเบียบ กฎเกณฑ. มีการประสานความร4วมมือกันภายในองค.การโดยใช>
ทรัพยากร และเทคนิคต4างๆ อย4างเหมาะสม เพ่ือให>บรรลุวัตถุประสงค.ที่กําหนดไว>ร4วมกัน เป;นการ
ดําเนินงานอย4างเป;นระบบ ระเบียบ โดยใช>ปGจจัยหรือทรัพยากรการบริหารเพ่ือให>บรรลุวัตถุประสงค.
และเป�าหมายที่วางไว> 
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 5.2 ความหมายของการบรหิารโรงเรียน 
  การบริหารโรงเรียนมีนักการศึกษาได>ให>ความหมายไว>ดังน้ี 
  Campbell (1972) กล4าวว4าการบริหารโรงเรียนเป;นการจัดแผนยุทธศาสตร.ทาง
การศึกษา เพ่ือให>การจัดการศึกษาบรรลุเป�าหมายอย4างแท>จริงและผู>ที่จัดยุทธศาสตร.ทางการศึกษาก็
คือ ผู>บริหารการศึกษา 
  สมบูรณ.  พรรณาภพ (2521) กล4าวว4า การบริหารโรงเรียน หมายถึง การดําเนินงานของ 
กลุ4มบุคคลในส4วนที่เกี่ยวข>องกันกับการปฏิบัติหน>าที่ความรับผิดชอบของโรงเรียนให>บรรลุตาจุดหมาย
ที่กําหนดไว> 
  วิจิตร (ธีระกุล) วรุต  บางกูร และ สุพิชญาธีระกุล (2523) กล4าวว4า การบริหารโรงเรียน 
เป;นกิจกรรมต4างๆ ที่บุคคลร4วมมือกันดําเนินการให>การบริหารทางการศึกษาแก4เยาวชนและผู>ที่สนใจ
เพ่ือให>เกิดการพัฒนาทางด>านความรู>ความสามารถ ทัศนคติ พฤติกรรม ค4านิยม คุณธรรม และเป;น
สมาชิกที่ดีของสังคม 
  นพพงษ.  บุญจิตราดุล (2527) กล4าวว4า การบริหารโรงเรียน เป;นกิจกรรมต4างๆ ที่บุคคล 
หลายคนร4วมมือกันดําเนินการเพ่ือพัฒนาสมาชิกของสังคมในด>านต4างๆ นับต้ังแต4บุคลิกภาพ ความรู>
ความสามารถ พฤติกรรม และคุณธรรมเพ่ือให>มีค4านิยมตรงกับความต>องการของสังคมโดย
กระบวนการต4างๆ ที่อาศัยการควบคุมสิ่งแวดล>อมที่มีบุคคลอาศัยทรัพยากร ตลอดจนเทคนิคต4างๆ 
อย4างเหมาะสมเพ่ือให>บุคคลพัฒนาไปตรงตามเป�าหมายของสังคมที่ตนดําเนินชีวิตอยู4 
  นิพนธ.  กินาวงศ. (2533) กล4าวว4า การบริหารโรงเรียนเป;นกระบวนการต4างๆ ในการ
ดําเนินงานของกลุ4มบุคคลซึ่งเรียกว4า ผู>บริหาร โดยมีวัตถุประสงค.เพ่ือบริหารการศึกษาแก4สมาชิกใน
สังคม การดําเนินการต4างเป;นไปตามระบบที่สังคมกําหนดไว> 
 สรุปได>ว4า การบริหารโรงเรียน หมายถึง กระบวนการดําเนินงานในการจัดกิจกรรมต4างๆ  
ภายโนโรงเรียน ดําเนินการร4วมกันระหว4างผู>บริหาร ครู และผู>ที่มีส4วนเกี่ยวข>องทุกฝvาย โดยอาศัย
ทรัพยากรที่มีอยู4นํามาใช>ให>เกิดประโยชน.ต4อการจัดการศึกษาให>ได>มากที่สุด เพ่ือเป�าหมายที่สําคัญ 
คือผู>เรียน ให>ได>รับการพัฒนาให>เต็มศักยภาพ และมีประสิทธิภาพ 
 5.3 ความสําคัญของการบริหารการศึกษา 
  ในการจัดการศึกษาทุกประเภทโรงเรียนหรือสถานศึกษา ซึ่งเป;นองค.กรทางการศึกษา
ระดับฐานล4างสุดที่มีบทบาทสําคัญในการดําเนินภารกิจสร>างสรรค. คือ จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคน
ชาติโดยอาศัยกระบวนการบริหารจัดการที่ดี มีกลไกของการพัฒนาที่สอดคล>องสัมพันธ.กันอย4างเป;น
ระบบและเกิดข้ึน โดยความร4วมมือร4วมแรงใจจากทรัพยากรบุคคลในทุกๆ ฝvายที่เกี่ยวข>องทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน (สุรศักด์ิ  ปาแฮ, 2543) 
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  สุภรณ.  สภาพงศ. (2543) กล4าวถึง ความสําคัญของผู>บริหารสถานศึกษากับการปฏิรูป
โรงเรียน และการปฏิรูปการเรียนรู>ที่แสดงถึงความสําคัญของการบริหารจัดการศึกษา ไว>ว4า “..ถ>า
อยากให>สังคมของเราเป;นอย4างไร เราก็ต>องทําโรงเรียนของเราให>เป;นอย4างน้ัน..”และ“..ผู>บริหาร
สถานศึกษาเป;นบุคคลที่เป;นหลักสําคัญที่จะนําโรงเรียนไปสู4ความสําเร็จตามเป�าหมายที่กาํหนดในแผน
ยุทธศาสตร.ในการพัฒนาโรงเรียน..” ดังน้ันการบริหารจัดการศึกษาซึ่งเป;นหน>าที่ของผู>บริหารจึงมี
ความสําคัญอย4างย่ิงในการพัฒนาโรงเรียน สังคมและประเทศชาติ 
  สํานักงานปฏิรูปการศึกษา (2545) กล4าวถึง พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ                
พ.ศ.2542 และแก>ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ในมาตรา 6 ได>กําหนดความมุ4งหมายของการจัด
การศึกษาไว>ว4า การจัดการศึกษาต>องเป;นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.ทั้งร4างกาย จิตใจ 
สติปGญญา ความรู>และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยู4ร4วมกับผู>อื่นได>
อย4างมีความสุข ดังน้ัน การบริหารจัดการศึกษาจึงมีความสําคัญอย4างย่ิงในการพัฒนาคนไทยให>บรรลุ
ความมุ4งหมายของการจัดการศึกษาของประเทศ 
  ชาญชัย  อาจินสมาจาร (2545) ได>กล4าวถึง ความสําคัญของการบริหารการศึกษาไว>ว4า 
เป;นการประกันว4าโรงเรียนได>ดําเนินไปในทิศทางที่ถูกต>อง น่ันคือผู>บริหารจะต>องสามารถใช>ทรัพยากร
หรือปGจจัยทางการบริหาร (Administrative Resources) ที่สําคัญมีอยู4อย4างน>อย 4 ประการ คือ คน 
(Man) เงิน (Money) วัสดุ (Materials) และวิธีปฏิบัติงาน (Management) ไม4ว4าจะเป;นองค.กรใดๆ 
ย4อมมีความจําเป;นต>องใช>ทรัพยากรหรือปGจจัยน้ีเป;นเครื่องมือในการบริหารหรือจัดการ ซึ่งนิยม
เรียกว4า หลัก  4 M’s โดยเฉพาะอย4างย่ิงทางภาคธุรกิจ ทรัพยากรทางการบริหาร หรือปGจจัยทางการ
บริหารที่ นิยมกัน มี 7 ประการ คือ คน (Man) เงิน (Money) วัสดุ (Materials) วิธีปฏิบัติงาน 
(Managementof Method) ตลาด (Market) เครื่องจักร (Materials) และขวัญและกําลังใจ 
(Morale) ซึ่งเรียกว4า 7 M’s (เกรียงศักด์ิ  เขียวย่ิง, 2542) เครื่องอํานวยความสะดวกต4างๆ และแผน
เพ่ือให>การดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค. โดยมีผู>บริหารเป;นองค.ประกอบที่สําคัญที่สุด 
  ธีระ  รุญเจริญ (2546) กล4าวถึงความสําคัญในการบริหารการศึกษา ในแง4ของ
กระบวนการทํางานว4า จําเป;นจะต>องอาศัยการบริหารจัดการที่สอดคล>องกันระหว4างหน4วยงาน ทั้ง
ระดับกระทรวง ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับสถานศึกษา เพราะในแต4ละระดับต4างก็มีบทบาท
อํานาจหน>าที่ต4างกัน ระดับกระทรวงจะกําหนดนโยบาย มาตรฐาน การประเมินผล การจัดการศึกษา 
และการสนับสนุนทรัพยากรให>แก4หน4วยปฏิบัติ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามีอํานาจหน>าที่ในการ
ประสานงานทุกระดับ ส4งเสริมสนับสนุนด>านต4างๆ แก4สถานศึกษา และระดับสถานศึกษาเป;นหน4วย
จัดการศึกษาอย4างแท>จริงเพราะคุณภาพการศึกษาจะเป;นอย4างไรอยู4ที่การบริหารจัดการในระดับน้ี 
 สรุปได>ว4า การบริหารการจัดการศึกษาของสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จบรรลุ
เป�าหมายของการจัดการศึกษาเพียงใดข้ึนอยู4กับการบริหารจัดการศึกษา โดยมีผู>บริหารสถานศึกษา
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เป;นผู>รับผิดชอบบริหารจัดการศึกษาให>เป;นไปอย4างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลโดยอาศัย
หลักการบริหารต4างๆ ตามสภาพการณ.ของสถานศึกษา 
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ทักษะผูQเรียนในศตวรรษท่ี  21 
Learner’s  Skills in the 21st Century 

 
วิมลพร  สุวรรณแสนทวี1 

Vimonporn  Suwanseantavee 
เมือง  สุวรรณแสนทวี2 

Muang  Suwanseantavee 
 

บทคัดย
อ 
 การให>การศึกษาเกี่ยวกับทักษะผู>เรียนในศตวรรษที่21 ต>องเปลี่ยนแปลงทัศนะจากกระบวน
ทัศน.แบบด้ังเดิมไปสู4กระบวนทัศน.ใหม4ที่โลกของนักเรียนและโลกความเป;นจริงเป;นศูนย.กลางของ
กระบวนการเรียนรู> เป;นการเรียนรู>ที่ไปไกลกว4าการได>รับความรู>แบบง4ายๆ ไปสู4การเน>นพัฒนาทักษะ
และทัศนคติ ทักษะการคิด ทักษะการแก>ปGญหา ทักษะองค.การ ทัศนคติเชิงบวก ความเคารพตนเอง 
นวัตกรรม ความสร>างสรรค. ทักษะการสื่อสาร ทักษะละค4านิยมทางเทคโนโลยี ความเช่ือมั่นตนเอง 
ความยืดหยุ4น การจูงใจตนเอง และความตระหนักในสภาพแวดล>อม และเหนืออื่นใด คือ 
ความสามารถใช>ความรู>อย4างสร>างสรรค. ถือเป;นทักษะที่สําคัญจําเป;นสําหรับการเป;นนักเรียนใน
ศตวรรษที่21 ถือเป;นสิ่งที่ท>าทายในการที่จะพัฒนานักเรียนเพ่ืออนาคต ให>นักเรียนมีทักษะ ทัศนคติ 
ค4านิยม และบุคลิกภาพส4วนบุคคลเพ่ือเผชิญกับอนาคตด>วยภาพในทางบวก ที่มีความสําเร็จและ               
มีความสุข 
 
คําสําคัญ : ทักษะผู>เรียนในศตวรรษที่ 21 
 

ABSTRACT 
 Providing for education about learner’s  skills in the 21st century, it is 
necessary for providers to change their perspectives from the traditional paradigms 
to new paradigms so that the students' world and the real world become the center 
of the learning processes. Those learning processes go over simple knowledge they 
have ever been derived. Those focus on developing skills and attitudes, thinking 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
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skills, problem solving skills, organizational skills, positive attitudes, self-respect, 
innovation, creativity, communication skills, skills and values in technology, self-
confidence, flexibility, self-motivation and awareness in the environment. Moreover, 
the ability to handle knowledge effectively in order to use it creatively is an 
important and necessary skill for being a student in the 21st century.  It is a challenge 
to develop students for the future to gain skills, attitudes, values, and personal 
personality for facing to the future with optimism, success, and happiness. 
 
Keyword : Learner’s  Skills in the 21st Century 
 
1. ท่ีมาและความสาํคัญของทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 ปGจจุบันเป;นยุคที่โลกมีความเจริญก>าวหน>าอย4างรวดเร็ว อันสืบเน่ืองมาจากกระแสการ
ปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดข้ึนในศตวรรษที่ 21 ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 เป;นทักษะที่มีความสําคัญใน
การดํารงชีวิตและทํางานในระบบสังคมและเศรษฐกิจ ซึ่งมีนักวิชาการได>กล4าวถึงความสําคัญของ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ไว>ดังน้ี 
 วิจารณ. พานิช (2555, หน>า 11) ได>กล4าวถึงความสําคัญโดยสรุปไว>ว4า การศึกษาในศตวรรษ
ที่ 21 เป;นการเตรียมคนไปเผชิญการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว รุนแรง พลิกผัน และคาดไม4ถึง คนยุคใหม4
จึงต>องมีทักษะที่สูงในการเรียนรู>และปรับตัว ครูเพ่ือศิษย.ต>องพัฒนาตนเองให>มีทักษะของการเรียนรู>
ด>วย และในขณะเดียวกันต>องมีทักษะในการท าหน>าที่ครูในศตวรรษที่ 21 ซึ่งไม4เหมือนการท าหน>าที่
ครูในศตวรรษที่ 20 หรือ 19 
 สมเกียรติ ต้ังกิจวานิชย. (2556, หน>า 13) ได>กล4าวถึงความสําคัญโดยสรุปไว>ว4า วรรณกรรม
ด>านการศึกษาร4วมสมัยช้ีไปในทิศทางเดียวกันว4า ทักษะและความรู>ที่ จําเป;นต4อการเป;นพลเมืองและ
การทํางานในศตวรรษที่ 21 น้ันค4อนข>างแตกต4างจากศตวรรษที่ 20 บางทักษะแม>จะมีลักษณะถาวร 
กล4าวคือ มีความสําคัญมาในทุกยุคทุกสมัย ไม4ใช4เฉพาะในศตวรรษที่ 21 เช4นทักษะ 4C คือความคิด
สร>างสรรค. (Creativity) การคิดอย4างมี วิจารณญาณ (Critical Thinking) การสื่อสาร 
(Communication) และการทํางานเป;นทีม (Collaboration) แต4ทักษะเหล4าน้ีมีลักษณะเปลี่ยนไปใน
โลกยุคดิจิตอล รวมถึงทวีความสําคัญมากย่ิงข้ึนจนกกลายเป;น สิ่งที่ “ต>อง”มีมากกว4า “น4าจะ” มี
ขณะที่บางทักษะถือ เป;นทักษะชุดใหม4ที่จําเป;นในบริบทของศตวรรษใหม4เช4น ทักษะด>านสารสนเทศ
และการสื่อสาร (Information and Communication Technologies ICTs) ซึ่งได>ส4งผลกระทบต4อ
รูปแบบความสัมพันธ.ทางเศรษฐกิจ การเมืองสังคม และวัฒนธรรมอย4างรอบด>าน ซึ่งสามารถสรุปว4า
เหตุผล 3 ประการ ว4าเหตุใดทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 จึงจําเป;นอย4างย่ิงต4อการดํารงชีวิตในศตวรรษ
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ใหม4 น้ันคือ รูปแบบเศรษฐกิจที่เปลี่ยนไป การพ่ึงพาอาศัยในระดับโลกที่เพ่ิมมากข้ึนและภูมิทัศน.ใน
การเรียนรู>ที่เปลี่ยนไป 
 Kay K (2012) ได>กล4าวถึงความสําคัญโดยสรุปไว>ว4า ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 จะช4วยเตรียม
ความพร>อมให>นักเรียนรู>จักคิด เรียนรู> ทํางาน แก>ปGญหา สื่อสารและร4วมมือทํางานได>อย4างมี
ประสิทธิผลไปตลอดชีวิต ซึ่งมีเหตุผลอยู4สามประการด>วยกันคือ ประการแรก ทักษะเหล4าน้ีไม4ได>ถูก
บรรจุในหลักสูตร หรือถูกประเมินเลย บางคนอาจจะเกิดทักษะน้ีโดยบังเอิญจากชีวิตประจําวันหรือ
ประสบการณ.ในการทํางาน ประการที่สอง ทักษะเหล4าน้ีมีความสําคัญต4อนักเรียนทุกคน องค.กรมีการ
ปรับโครงสร>างการบริหารให>เป;นแนวราบ เพ่ิมการใช>เทคโนโลยี สร>างระบบงานที่ยืดหยุ4นและกระจาย
ความรับผิดชอบให>พนักงานระดับปฏิบัติการมากข้ึน ประการที่สาม สําหรับผู>ที่เริ่มทํางานใหม4ๆก็ถูก
คาดหวังว4าจะสามารถใช>ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 อธิบายทักษะหลายอย4างที่เป;นของใหม4 ได>แก4 
ความคิดสร>างสรรค.และนวัตกรรม ความยืดหยุ4นและความสามารถในการปรับตัว ความเป;นผู>นําและ
การเรียนรู>ข>ามวัฒนธรรม 
 วรางคณา ทองนพคุณ (2556, หน>า 8-9) ได>กล4าวถึงความสําคัญโดยสรุปไว>ว4า การเรียนรู>ใน
ศตวรรษที่ 21 เป;นการกําหนดแนวทางยุทธศาสตร.ในการจัดการเรียนรู>โดยร4วมกันสร>างรูปแบบและ
แนวปฏิบัติในการเสริมเสร>างประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 โดยเน>นที่องค.
ความรู> ทักษะ เพ่ือใช>ในการดํารงชีวิตในสังคมแห4งความเปลี่ยนแปลงในปGจจุบัน โดยจะอ>างถึงรูปแบบ 
(Model) ที่พัฒนามาจากเครือข4ายองค.กรความร4วมมือเพ่ือทักษะแห4งการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 
(Partnership For 21st Century Skills) ที่มีช่ือย4อว4า เครือข4าย P21 
 นันทวัน จันทร.กลิ่น (2557, หน>า 20) ได>กล4าวถึงความสําคัญโดยสรุปไว>ว4า การกําหนด
ความสําคัญและแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไปตามความเจริญก>าวหน>าทาง
วิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี การจัดการศึกษาทุกระดับเน>นให>ผู>เรียนเกิดการพัฒนาทักษะการคิดช้ันสงู 
จึงจําเป;นต>องบูรณาการทั้งด>านศาสตร.ต4างๆ และบูรณาการการเรียนในห>องเรียนและชีวิตจริง 
 จากแนวคิดความสําคัญของทักษะในศตวรรษที่ 21 ดังกล4าวข>างต>น สรุปได>ว4าการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 มีความสําคัญและจําเป;นอย4างย่ิงต4อการดํารงชีวิตในศตวรรษใหม4จะช4วยเตรียมความ
พร>อมให>คนรู>จักคิด เรียนรู> ทํางาน แก>ปGญหา สื่อสารและร4วมมือทํางานได>อย4างมีประสิทธิผลไปตลอด
ชีวิต เน่ืองจากเป;นยุคที่เปลี่ยนแปลงไปตามความเจริญก>าวหน>าทางวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี โดย
การเตรียมคนไปเผชิญการเปลี่ยนแปลง ซึ่งคนยุคใหม4จึงต>องมีทักษะที่สูงในการเรียนรู>และปรับตัว 
เพ่ือให>ทันต4อการเปลี่ยนแปลง ในด>านรูปแบบเศรษฐกิจการพ่ึงพาอาศัยในที่เพ่ิมมากข้ึนและภูมิทัศน.
ในการเรียนรู>ที่เปลี่ยนไป 
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2. กรอบความคิดหลักสําหรับทักษะแห
งศตวรรษท่ี 21  
 การเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 และกรอบแนวคิดเพ่ือการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 เป;นการ
กําหนดแนวทางยุทธศาสตร.ในการจัดการเรียนรู>โดยร4วมกันสร>างรูปแบบและแนวปฏิบัติในการ
เสริมสร>างประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 แนวคิดทักษะแห4งอนาคตใหม4 คือ การ
เรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 โดยเน>นที่องค.ความรู>ทักษะ ความเช่ียวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผู>เรียน 
เพ่ือใช>ในการดํารงชีวิตในสังคมแห4งความเปลี่ยนแปลงในปGจจุบัน โดยจะอ>างถึงรูปแบบ (Model) ที่
พัฒนามาจากเครือข4ายองค.กรความร4วมมือเพ่ือทักษะแห4งการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 (Partnership 
For 21st Century Skills) (www.p21.org ) ที่มีช่ือย4อว4า เครือข4าย P21 ซึ่งได>พัฒนากรอบแนวคิด
เพ่ือการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 โดยผสมผสานองค.ความรู>ทักษะเฉพาะด>าน ความชํานาญการและ
ความรู>เท4าทันด>านต4างๆ เข>าด>วยกัน เพ่ือความสําเร็จของผู>เรียนทั้งด>านการทํางานและการดําเนินชีวิต 
 กรอบแนวคิดเชิงมโนทัศน.สําหรับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 เป;นที่ยอมรับในการสร>างทักษะ
การเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 (Model of 21st Century Outcomes and Support Systems) ซึ่ง
เป;นที่ยอมรับอย4างกว>างขวางเน่ืองด>วยเป;นกรอบแนวคิดที่เน>นผลลัพธ.ที่เกิดกับผู>เรียน (Student 
Outcomes) ทั้งในด>านความรู>สาระวิชาหลัก (Core Subjects) และทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ที่จะ
ช4วยผู>เรียนได>เตรียมความพร>อมในหลากหลายด>าน รวมทั้งระบบสนับสนุนการเรียนรู>ได>แก4มาตรฐาน
และการประเมิน หลักสูตรและการเรียนการสอน การพัฒนาครูสภาพแวดล>อมที่เหมาะสมต4อการ
เรียนในศตวรรษที่ 21 
 การเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 ต>องก>าวข>าม “สาระวิชา” ไปสู4การเรียนรู> “ทักษะแห4งศตวรรษ
ที่ 21” (21st Century Skills) ซึ่งครูจะเป;นผู>สอนไม4ได>แต4ต>องให>นักเรียนเป;นผู>เรียนรู>ด>วยตนเอง โดย
ครูจะออกแบบการเรียนรู> ฝnกฝนให>ตนเองเป;นโค>ช (Coach) และอํานวยความสะดวก (Facilitator) 
ในการเรียนรู>แบบ PBL (Problem-Based Learning) ของนักเรียน ซึ่งสิ่งที่เป;นตัวช4วยของครูในการ
จัดการเรียนรู>คือ ชุมชนการเรียนรู>ครูเพ่ือศิษย.(Professional Learning Communities : PLC) เกิด
จากการรวมตัวกันของครูเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ.การทําหน>าที่ของครูแต4ละคนน่ันเอง 
 เพ่ือให>เห็นถึงฐานความคิดและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรในศตวรรษที่ 21 ที่ชัดเจนจึงได>
มีองค.กรและหน4วยงานทางวิชาการ ได>ให>กรอบความคิดเชิงมโนทัศน.เกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 
ไว>ดังต4อไปน้ี (วรพจน. วงศ.กิจรุ4งเรือง และ อธิป จิตตฤกษ., 2556, หน>า 118-137)  
 2.1 กรอบความคิดของภาคีเพ่ือทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st Century 
Skills) ได>นําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
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ภาพที่ 1 กรอบความคิดเพ่ือการเรียนรู>ในศตวรรษที ่21 
ที่มา: วรพจน.  วงศ.กิจรุ4งเรือง และอธิป  จิตฤกษ. (2556, หน>า 34) 

 
  2.1.1 วิชาแกน (core subject) พระราชบัญญัติการศึกษาพ้ืนฐานถ>วนหน>า ค.ศ. 2001 
(No Child Left Behind Act of 2001) ของสหรัฐอเมริกา ได>กําหนดวิชาแกนที่จําเป;นต>องเรียนรู>ไว> 
คือ วิชาภาษาอังกฤษ การอ4าน ศิลปะการใช>ภาษา คณิตศาสตร. วิทยาศาสตร.ภาษาต4างประเทศ หน>าที่
พลเมือง การปกครอง เศรษฐศาสตร. ศิลปะ ประวัติศาสตร. และภูมิศาสตร. 
  2.1.2 เน้ือหาสําหรับศตวรรษที่ 21 เน้ือหาในสาขาใหม4ๆ ที่สําคัญต4อความสําเร็จในที่
ทํางานและชุมชน แต4โรงเรียนต4างๆในทุกวันน้ีไม4ได>เน>นในการนําไปสอน ได>แก4จิตสํานึกต4อโลก ความรู>
พ้ืนฐานด>านการเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจ และการเป;นผู>ประกอบการ ความรู>พ้ืนฐานด>านพลเมือง และ
ความตระหนักในสุขภาพและสวัสดิภาพ 
  2.1.3 ทักษะการเรียนรู>และการคิด นอกจากการเรียนรู>เน้ือหาวิชาการแล>วนักเรียน
จําเป;นต>องรู>จักวิธีการเรียนรู>อย4างต4อเน่ืองตลอดชีวิต รู>จักใช>สิ่งที่เรียนมาอย4างมีประสิทธิภาพและ
สร>างสรรค. ทักษะการเรียนรู>และการคิด ประกอบด>วย การคิดเชิงวิพากษ.ทักษะการแก>ปGญหา ทักษะ
การสร>างสรรค.และผลิตนวัตกรรม ทักษะการทํางานร4วมกัน ทักษะการเรียนรู>ตามบริบท และทักษะ
พ้ืนฐานด>านข>อมูลและสื่อ 
  2.1.4 ความรู>พื้นฐานไอซีที (ICT literacy) ความรู>พื้นฐานด>านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร คือความสามารถในการใช>เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาความรู>และทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ใน
บริบทของการเรียนรู>วิชาแกน นักเรียนต>องใช>เทคโนโลยีให>เป;นเพ่ือเรียนรู>เน้ือหาและทักษะ และจะได>
เรียนรู>วิธีการเรียนรู> การคิดเชิงวิพากษ. การแก>ไขปGญหา การใช>ข>อมูลข4าวสาร การสื่อสาร การผลิต
นวัตกรรม และการร4วมมือทํางาน 
  2.1.5 ทักษะชีวิต ครูที่ดีย4อมรู>จักสอดแทรกทักษะชีวิตในบทเรียน ทักษะชีวิตที่สําคัญที่
ควรส4งเสริมให>ผู>เรียน ได>แก4 ความเป;นผู>นํา ความมีจริยธรรม การรู>จักรับผิดชอบความสามารถในการ
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ปรับตัว การรู>จักเพ่ิมพูนประสิทธิผลของตนเอง ความรับผิดชอบต4อตนเองทักษะในการเข>าถึงคน 
ความสามารถในการช้ีนําตนเอง และความรับผิดชอบต4อสังคม 
  2.1.6 การประเมินในศตวรรษที่ 21 การประเมินผลที่แท>จริงเป;นพ้ืนฐานสําคัญสําหรับ
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 การประเมินน้ีต>องวัดผลลัพธ.สําคัญ 5 ประการ ได>แก4 วิชาแกน เน้ือหา
สําหรับศตวรรษที่ 21 ทักษะการเรียนรู>และการคิด ความรู>พื้นฐานไอซีที และทักษะชีวิต การประเมิน
ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ควรทําควบคู4ไปกับการประเมินวิชาแกนเพราะการประเมินที่แยกขาดกันจะ
บั่นทอนเป�าหมายในการหลอมรวมทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 เข>ากับวิชาแกน เทคโนโลยีสมัยใหม4จะ
ช4วยการประเมินให>มีประสิทธิผล มีความย่ังยืน และเสียค4าใช>จ4ายน>อยลง แบบทดสอบมาตรฐานเพียง
อย4างเดียวใช>วัดทักษะและความรู>ที่เรียนได>ไม4กี่อย4าง การประเมินต>องผสมผสานให>สมดุลระหว4าง
แบบทดสอบมาตรฐานที่มีคุณภาพ กับการประเมินในช้ันเรียนอย4างมีประสิทธิผลจึงจะเกิดเป;น
เครื่องมืออันทรงพลังสําหรับครูและนักเรียนในการเรียนรู>เน้ือหาและทักษะที่จําเป;นต4อความสําเร็จ 
 2.2 กรอบความคิด ห>องวิจัยการศึกษาเขตภาคกลางตอนเหนือ (NCREL) และกลุ4มเมทิรี 
(Metiri Group) ได>นําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
  2.2.1 ความรู>พื้นฐานในยุคดิจิตอล ได>แก4 
   1) ความรู>ทางวิทยาศาสตร. เศรษฐศาสตร. และเทคโนโลยี 
   2) ความรู>พื้นฐานเชิงทัศนาการและข>อมูล 
   3) ความรู>พื้นฐานทางพหุวัฒนธรรมและจิตสํานึกต4อโลก 
  2.2.2 การคิดเชิงประดิษฐ.ได>แก4 
   1) ความสามารถในการปรับตัว 
   2) การจัดการความซับซ>อน 
   3) ความสามารถในการช้ีนําตนเอง 
   4) ความอยากรู> ความสร>างสรรค. 
   5) ความกล>าเสี่ยง 
   6) การคิดระดับสูง 
   7) การใช>เหตุผลที่ดี 
  2.2.3 การสื่อสารอย4างมีประสิทธิภาพ ได>แก4 
   1) การทํางานเป;นทีม ความร4วมมือ 
   2) ทักษะด>านปฏิสัมพันธ.ระหว4างบุคคล 
   3) ความรับผิดชอบต4อตนเอง ต4อสังคม และความรับผิดชอบในฐานะพลเมือง 
   4) การสื่อสารแบบโต>ตอบ 
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  2.2.4 การเพ่ิมผลิตผลระดับสูง ได>แก4 
   1) การจัดลําดับความสําคัญ 
   2) การวางแผน 
   3) การจัดการเพ่ือมุ4งผลลัพธ. 
   4) การใช>เครื่องมือจริงอย4างมีประสิทธิภาพ 
   5) ความสามารถในการสร>างผลผลิตที่มีคุณภาพและเหมาะสม 
 2.3 องค.กรเพ่ือความร4วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) ได>เสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
  2.3.1 ความสามารถในการใช>เครื่องมืออย4างมีปฏิสัมพันธ.รู>จักใช>ภาษาสัญลักษณ. และ
เน้ือหาข>อความอย4างมีปฏิสัมพันธ. ใช>ความรู>และข>อมูลข4าวสารอย4างมีปฏิสัมพันธ.และใช>เทคโนโลยี
อย4างมีปฏิสัมพันธ. 
  2.3.2 ความสามารถด>านปฏิสัมพันธ.กับกลุ4มที่หลากหลาย โดยมีความสัมพันธ.อันดีกับ
ผู>อื่น ให>ความร4วมมือและทํางานเป;นทีม จัดการและแก>ไขความขัดแย>ง 
  2.3.3 ความสามารถในการโต>ตอบโดยอิสระ โดยคํานึงถึงภาพรวม วางแผนชีวิตและ
ดําเนินตามโครงการส4วนตัวที่วางไว> ปกป�องและยืนยันสิทธิ ผลประโยชน. ข>อจํากัด และความต>องการ 
 2.4 กรอบคิด สภาผู>นําแห4งชาติเพ่ือการศึกษาเสรีและสัญญาของอเมริกา (LEAP) ได>เสนอ
แนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
  2.4.1 ความรู>เกี่ยวกับวัฒนธรรมมนุษย.และโลกทางกายภาพและโลกธรรมชาติได>แก4ใน
เรื่อง วิทยาศาสตร. คณิตศาสตร.สังคมศาสตร. มนุษยศาสตร. ประวัติศาสตร.ภาษา และศิลปะ โดยเน>น
การศึกษาเพ่ือตอบคําถามสําคัญ ทั้งในยุคน้ีและที่คงอยู4ทุกยุคทุกสมัย 
  2.4.2 ทักษะทางปGญญาและเชิงปฏิบัติได>แก4 การต้ังคําถามและการวิเคราะห.การคิดเชิง
วิพากษ.และการคิดเชิงสร>างสรรค. การสื่อสารด>วยการเขียนและพูด ความรู>พ้ืนฐานในเรื่องปริมาณ 
ความรู>พ้ืนฐานในข>อมูลข4าวสาร การท างานเป;นทีมและการแก>ไขปGญหา โดยมีการฝnกปฏิบัติให>ทั่วทุก
หลักสูตร ในลักษณะที่มีความท>าทายของปGญหา โครงการและมาตรฐานการปฏิบัติ และประเมินผล 
  2.4.3 ความรับผิดชอบส4วนตัวและต4อสังคม ได>แก4 ความรู>และการมีส4วนร4วมในฐานะ
พลเมือง ทั้งในระดับท>องถ่ินและระดับโลก  
  2.4.4 การเรียนรู>แบบบูรณาการ ได>แก4 การสังเคราะห.และความสําคัญข้ันสูงใน
การศึกษาทั่วไปและเฉพาะทาง โดยสาธิตผ4านการประยุกต.ใช>ความรู> ทักษะ และความรับผิดชอบใน
สภาพแวดล>อมใหม4และปGญหาที่ซับซ>อน 
 2.5 สมาคมเทคโนโลยีการศึกษานานาชาติ (ISTE) ได>เสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4ง
ศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
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  2.5.1 ความสร>างสรรค.และนวัตกรรม โดยนักเรียนสามารถแสดงความคิดสร>างสรรค. 
ผลิตความรู> และพัฒนานวัตกรรมที่เป;นผลลิตและกระบวนการโดยใช>เทคโนโลยี ในด>าน 
   1) การประยุกต.ใช>ความรู>ที่มีเพ่ือสร>างแนวคิดใหม4 ผลิตภัณฑ.ใหม4หรือกระบวนการใหม4 
   2) การสร>างงานที่เป;นต>นแบบเพ่ือสื่อถึงตัวตนหรือกลุ4ม 
   3) การใช>โมเดลและการจําลองเพ่ือสํารวจระบบและปGญหาที่ซับซ>อน 
   4) การหาแนวโน>มและคาดการณ.ความเป;นไปได> 
  2.5.2 การสื่อสารและการทํางานร4วมกัน โดยนักเรียนสามารถใช>ประโยชน.จากสื่อ
ดิจิตอลและสภาพแวดล>อมทางดิจิตอลเพ่ือสื่อสารและทํางานร4วมกัน รวมทั้งเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู>
ทางไกลสําหรับตนเองและผู>อื่น ด>วยการกระทําต4อไปน้ี  
   1) การมีปฏิสัมพันธ. ให>ความร4วมมือ และเผยแพร4งานร4วมกับเพ่ือนผู>เช่ียวชาญ และ
บุคคลอื่นๆ โดยใช>สื่อดิจิตอลและสภาพแวดล>อมทางดิจิตอลต4างๆ 
   2) การสื่อสารข>อมูลและความคิดไปสู4ผู>รับจํานวนมากอย4างมีประสิทธิผล โดยใช>สื่อ
หลากหลายรูปแบบ 
   3) การพัฒนาความเข>าใจทางวัฒนธรรมและจิตสํานึกต4อโลกด>วยการคลุกคลีกับ
ผู>เรียนจากวัฒนธรรมอื่น 
   4) การช4วยเหลือสมาชิกในโครงการให>ผลิตผลงานที่เป;นต>นแบบและช4วยแก>ไขปGญหา 
  2.5.3 ความเช่ียวชาญในการค>นคว>าหาข>อมูล โดยนักเรียนสามารถใช>เครื่องมือดิจิตอล
เพ่ือรวบรวม ประเมิน และใช>ข>อมูล ในด>าน 
   1) การวางแผนยุทธศาสตร.เพ่ือเป;นแนวทางในการสืบค>น 
   2) การค>นหา จัดระเบียบ วิเคราะห. ประเมิน สังเคราะห. และใช>ข>อมูลอย4างมี
จริยธรรม จากแหล4งข>อมูลและสื่อต4างๆ 
   3) การประเมินและคัดเลือกแหล4งข>อมูลและเครื่องมือดิจิตอลตามความเหมาะสมกบั
ภารกิจน้ันๆ 
   4) การประมวลข>อมูลและรายงานผล 
  2.5.4 การคิดเชิงวิพากษ. การแก>ปGญหา และการตัดสินใจ โดยนักเรียนสามารถแสดง
ทักษะการคิดเชิงวิพากษ. เพ่ือวางแผนและวิจัย บริหารโครงการ แก>ปGญหา และตัดสินใจจากข>อมูล 
โดยใช>เครื่องมือดิจิตอลและแหล4งข>อมูลดิจิตอลที่เหมาะสม ในด>าน 
   1) การกําหนดและนิยามปGญหาที่แท>จริงและกําหนดคําถามสําคัญเพ่ือการค>นคว>า 
   2) การวางแผนและบริหารกิจกรรมเพ่ือหาคําตอบหรือทําโครงการให>ลุล4วง 
   3) การรวบรวมและวิเคราะห.ข>อมูลเพ่ือหาคําตอบ และ/หรือเพ่ือตัดสินใจโดยอาศัยข>อมูล 
   4) การใช>กระบวนการต4างๆ และแนวทางที่หลากหลายเพ่ือสํารวจทางเลือกอื่นๆ 
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  2.5.5 ความเป;นพลเมืองดิจิตอล (Digital Citizenship) โดยนักเรียนสามารถแสดงความ
เข>าใจประเด็นทางสังคม วัฒนธรรม และความเป;นมนุษย. ที่เกี่ยวข>องกับเทคโนโลยีและปฏิบัติตนอย4าง
มีจริยธรรมและตามครรลองกฎหมาย ด>วยการ 
   1) การสนับสนุนและฝnกใช>ข>อมูลข4าวสารและเทคโนโลยีอย4างปลอดภัยถูกกฎหมาย 
และอย4างรับผิดชอบ 
   2) การแสดงทัศนคติเชิงบวกต4อการใช>เทคโนโลยีเพ่ือส4งเสริมความร4วมมือ การ
เรียนรู> และการเพ่ิมผลผลิต 
   3) การแสดงให>เห็นว4าตนเองรู>จักรับผิดชอบต4อการเรียนรู>ตลอดชีวิต 4) การแสดง
ความเป;นผู>นําในฐานะพลเมืองดิจิตอล 
  2.5.6 การใช>งานเทคโนโลยีและแนวคิด โดยนักเรียนสามารถแสดงให>เห็นว4าเขาเข>าใจ
แนวคิด ระบบ และการทํางานของเทคโนโลยี ในด>าน 
   1) ความเข>าใจและการใช>ระบบเทคโนโลยี 
   2) การเลือกและใช>โปรแกรมประยุกต.อย4างมีประสิทธิผล 
   3) การแก>ไขปGญหาของระบบและโปรแกรมประยุกต.ได> 
   4) การรู>จักใช>ความรู>ที่มีในปGจจุบันเพ่ือเรียนรู>ผ4านเทคโนโลยีใหม4ๆ 
 2.6 กรอบความคิด ของ ดีด้ี (Dede) ได>เสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
  2.6.1 ความคล4องแคล4วในการใช>สื่อหลายรูปแบบเป;นการประเมินค4าสื่อแต4ละแบบตาม
ประเภทของการสื่อสารกิจกรรมประสบการณ.และการแสดงออก 
  2.6.2 การเรียนรู>แบบมีส4วนร4วมเป;นการแสวงหากลั่นกรองและสังเคราะห.ประสบการณ.
ร4วมกับผู>อื่นแทนที่จะค>นหาและดูดซับข>อมูลจากแหล4งที่ดีที่สุดเพียงแหล4งเดียวด>วยตามลําพัง 
  2.6.3 การแสดงออกผ4านการนาเสนอที่ไม4เป;นลาดับเชิงเส>นเป;นการจาลองเรื่องราวและ
สร>างเว็บเพ่ือบรรยายความเข>าใจแทนที่จะเขียนเป;นรายงาน 
  2.6.4 การร4วมออกแบบโดยครูและนักเรียนเป;นการปรับรูปแบบประสบการณ.การ
เรียนรู>ให>เข>ากับความต>องการและความชอบของแต4ละคน 
 2.7 กรอบความคิด 5 จิตเพ่ืออนาคต (Five minds for the Future) ของ Howard 
Gardner ได>เสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังน้ี 
  2.7.1 จิตแห4งวิทยาการ (Disciplined Mind) เป;นการเรียนรู>ตลอดชีวิตคิดเป;นทําเป;น
ปรับปรุงประยุกต.สิ่งที่เล4าเรียนมาและพัฒนาให>ดีข้ึนอย4างต4อเน่ือง 
  2.7.2 จิตแห4งการสังเคราะห. (Synthesizing Mind) เป;นการสั่งสมต4อยอดและสร>าง
นวัตกรรมความรู>โดยการเลือกสรรข>อมูลที่สําคัญจากแหล4งข>อมูลที่มากมายหลากหลายแล>วจัดกระทา
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ข>อมูลทําความเข>าใจกับข>อมูลและประเมินข>อมูลโดยปราศจากอคติแล>วผสมผสาน(สังเคราะห.) ข>อมูล
น้ันให>เป;นข>อมูลใหม4ที่มีความหมายต4อตนเองและผู>อื่น 
  2.7.3 จิตแห4งการสร>างสรรค. (Creating Mind) เป;นการคิดสร>างสรรค.สิ่งใหม4ๆที่
แตกต4างไปจากเดิม 
  2.7.4 จิตแห4งความเคารพ (Respectful Mind) เป;นการเป{ดใจกว>างพร>อมรับฟGงทุก
ความคิดเห็นทั้งของบุคคลและกลุ4มคนที่มีความคิดเห็นที่แตกต4างหลากหลายอย4างเห็นอกเห็นใจและ
เป;นไปในทางสร>างสรรค.เพ่ือนาไปสู4การทํางานร4วมกับคนที่แตกต4างกัน 
  2.7.5 จิตแห4งจริยธรรม (Ethical Mind) เป;นการมีความรู>คู4คุณธรรมซึ่งจะนําไปสู4การ
พัฒนาเพ่ือประโยชน.ส4วนรวมมากกว4าตอบสนองประโยชน.ส4วนตน 
 Gardner ได>กล4าวว4า “บุคคลจะสามารถเอาตัวรอดและประสบความสําเร็จทั้งในด>านการ
ทํางานและการดําเนินชีวิตในโลกยุคศตวรรษที่ 21 ได>จะต>องมีจิตทั้ง 5 ประการประกอบรวมอยู4ในตัว
ของคนๆน้ันนอกจากน้ีจิตทั้ง 5 ยังจะช4วยจรรโลงให>สังคมโลกในอนาคตเป;นสังคมที่น4าอยู4มากย่ิงข้ึน” 
แสดงให>เห็นว4า Gardner เน>นว4าจิตทั้ง 5 น้ันมีความสําคัญเป;นอย4างมากต4อมนุษย.ในโลกยุคใหม4โดยที่
บุคคลจะต>องมีครบทั้ง 5 จิตจะขาดจิตใดจิตหน่ึงไปเสียไม4ได>เพราะจิตทั้ง 5 มีผลต4อการพัฒนาตัว
บุคคลทั้งในแง4การทํางานการดําเนินชีวิตและสังคมโดยรวมซึ่งจิตทั้ง 5 จะกลายเป;นพลังขับเคลื่อน
ชุมชนสังคมและประเทศชาติให>ก>าวไปสู4จุดหมายของชาติและยืนหยัดในกระแสของการแข4งขันในโลก
ยุคใหม4ได>อย4างมั่นคงและย่ังยืน 
 2.8 วิจารณ.พานิช (2555, หน>า 16-18) ได>เสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 
ว4าการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เป;นการเตรียมคนไปเผชิญความเปลี่ยนแปลง“ครูเพ่ือศิษย.ในศตวรรษที่ 
21” ครูต>องพัฒนาตนเองให>มีทักษะของการเรียนรู>ดังน้ี 
  2.8.1 สาระวิชาหลัก (Core Subjects) ประกอบด>วย 
   1) ภาษาอังกฤษการอ4านหรือศิลปะการใช>ภาษา 
   2) ภาษาสําคัญของโลก 
   3) ศิลปะ 
   4) คณิตศาสตร. 
   5) การปกครองและหน>าที่พลเมือง 
   6) เศรษฐศาสตร. 
   7) วิทยาศาสตร. 
   8) ประวัติศาสตร. 
 โดยวิชาแกนหลักน้ีจะนามาสู4การกําหนดเป;นกรอบแนวคิดและยุทธศาสตร.สําคัญต4อการ
จัดการเรียนรู>ในเน้ือหาเชิงสหวิทยาการ (Interdisciplinary) หรือหัวข>อสาหรับศตวรรษที่ 21 โดยการ
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ส4งเสริมความเข>าใจในเน้ือหาวิชาแกนหลักและสอดแทรกทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 เข>าไปในทุกวิชา
แกนหลักดังน้ี 
  2.8.2 ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21  
   1) ความรู>เกี่ยวกับโลก 
   2) ความรู>เกี่ยวกับการเงินเศรษฐศาสตร.ธุรกิจและการเป;นผู>ประกอบ 
   3) ความรู>ด>านการเป;นพลเมืองที่ดี 
   4) ความรู>ด>านสุขภาพ 
   5) ความรู>ด>านสิ่งแวดล>อม 
  2.8.3 ทักษะด>านการเรียนรู>และนวัตกรรมจะเป;นตัวกําหนดความพร>อมเพ่ือเข>าสู4โลก
การทํางานที่มีความซับซ>อนมากข้ึนในปGจจุบันได>แก4 
   1) ความริเริ่มสร>างสรรค.และนวัตกรรม 
   2) การคิดอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหา 
   3) การสื่อสารและการร4วมมือ 
  2.8.4 ทักษะด>านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยีเน่ืองด>วยในปGจจุบันมีการเผยแพร4ข>อมูล
ข4าวสารผ4านทางสื่อและเทคโนโลยีมากมายดังน้ี 
   1) ความรู>ด>านสารสนเทศ 
   2) ความรู>เกี่ยวกับสื่อ 
   3) ความรู>ด>านเทคโนโลยี 
  2.8.5 ทักษะด>านชีวิตและอาชีพในการดํารงชีวิตและทํางานในยุคปGจจุบันให>ประสบ
ความสําเร็จดังต4อไปน้ี 
   1) ความยืดหยุ4นและการปรับตัว 
   2) การริเริ่มสร>างสรรค.และเป;นตัวของตัวเอง 
   3) ทักษะสังคมและสังคมข>ามวัฒนธรรม 
   4) การเป;นผู>สร>างหรือผู>ผลิตและความรับผิดชอบเช่ือถือได> 
   5) ภาวะผู>นาและความรับผิดชอบ 
  2.8.6 ระบบสนับสนุนการศึกษาของศตวรรษที่ 21  
   1) มาตรฐานและการประเมินของศตวรรษที่ 21  
   2) หลักสูตรและการสอนของศตวรรษที่ 21  
   3) การพัฒนาทางวิชาชีพของศตวรรษที่ 21  
   4) สภาพแวดล>อมการเรียนรู>ของศตวรรษที่ 21 
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 นอกจากน้ีทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนต>องเรียนรู>ต้ังแต4ช้ันอนุบาลไปจนถึงมหาวิทยาลัย
และตลอดชีวิตคือ 3R X 7C ซึ่ง 3R ได>แก4 Reading (อ4านออก) Riting (เขียนได>) Rithmetics (คิดเลข
เป;น) ส4วน 7C ได>แก4 
  1) Critical thinking & problem solving (ทักษะด>านการคิดอย4างมีวิจารณญาณและ
ทักษะในการแก>ปGญหา)  
  2) Creativity & innovation (ทักษะด>านการสร>างสรรค.และนวัตกรรม)  
  3) Cross-cultural understanding (ทักษะด>านความเข>าใจต4างวัฒนธรรมต4างกระบวนทัศน.) 
  4) Collaboration, teamwork & leadership (ทักษะด>านความร4วมมือการทางาน
เป;นทีมและภาวะผู>นา)  
  5) Communications, information & media literacy (ทักษะด>านการสื่อสาร
สารสนเทศและรู>เท4าทันสื่อ)  
  6) Computing & ICT literacy (ทักษะด>านคอมพิวเตอร.และเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร)  
  7) Career & learning skills (ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู>) 
 จากกรอบแนวคิดของทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ดังกล4าวข>างต>นสรุปได>ว4าแนวคิดและ
ยุทธศาสตร.ที่สําคัญต4อการจัดการเรียนรู>สําหรับศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนต>องเรียนรู>ด>วยกัน 3 ด>าน
ประกอบด>วย 
  1. ความรู>พ้ืนฐานได>แก4หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, ความรู>เกี่ยวกับโลก,
วิชาแกนหลัก,ความรู>เกี่ยวกับการเงิน, เศรษฐศาสตร., ธุรกิจ, ความรู>ด>านการเป;นพลเมืองที่ดี, ความรู>
ด>านสิ่งแวดล>อม 
  2. ทักษะแห4งศตวรรษที่ 21 ซึ่งได>แก4 
   2.1 ทักษะด>านการเรียนรู>และนวัตกรรมประกอบด>วยความริเริ่มสร>างสรรค.และ
นวัตกรรมการคิดอย4างมีวิจารณญาณและการแก>ปGญหาการสื่อสารและการร4วมมือ 
   2.2 ทักษะด>านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยีโดยอาศัยความรู>ในหลายด>านดังน้ี
ความรู>ด>านสารสนเทศความรู>เกี่ยวกับสื่อความรู>ด>านเทคโนโลยี 
   2.3 ทักษะด>านชีวิตและอาชีพในการดํารงชีวิตและทํางานในยุคปGจจุบันให>ประสบ
ความสําเร็จต>องอาศัยความยืดหยุ4นและการปรับตัว, การริเริ่มสร>างสรรค.และเป;นตัวของตัวเอง,ทักษะ
สังคมและสังคมข>ามวัฒนธรรม, การเป;นผู>สร>างหรือผู>ผลิตและความรับผิดชอบเช่ือถือได>, ภาวะผู>นํา
และความรับผิดชอบ 
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 3. การประเมินและระบบสนับสนุนการศึกษาของศตวรรษที่ 21 
  3.1 รองรับความสมดุลของการประเมินรวมทั้งมีคุณภาพสูง การทดสอบมาตรฐานที่มี
คุณภาพสูงพร>อมกับการประเมินผลในช้ันเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
  3.2 เน>นข>อเสนอแนะที่เป;นประโยชน.ในการปฏิบัติงานของนักเรียนที่ถูกฝGงลงในการ
เรียนรู>ในชีวิตประจําวัน 
  3.3 การประเมินการใช>เทคโนโลยีให>มีความสมดุล ความชํานาญนักเรียนซึ่งเป;นการวัด
ทักษะในศตวรรษที่ 21 
  3.4 ช4วยให>การพัฒนาคุณภาพนักเรียนนักศึกษาที่แสดงให>เห็นการเรียนรู>ทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพ่ือการศึกษาและการทํางานในอนาคต 
  3.5 ช4วยให>มาตรการการประเมินประสิทธิภาพระบบการศึกษาในระดับที่สูงประเมินถึง
สมรรถนะของนักเรียนด>านทักษะในศตวรรษที่ 21 
 
3. สรุป 
 ทักษะการเรียนรู>ในศตวรรษที่ 21 ประกอบด>วย 1) ทักษะพ้ืนฐานในการรู>หนังสือ ได>แก4 
สามารถค>นคว>า ใฝvหาความรู>จากทรัพยากรการเรียนรู>และแหล4งเรียนรู>ที่หลากหลายผ4านการอ4านออก
เขียนได> การคิดคํานวณ การใช>เหตุผลทางวิทยาศาสตร. การเงิน สังคมและวัฒนธรรม 2) ทักษะการ
คิด ได>แก4 สามารถใช>เหตุผลและความคิดในการวิเคราะห.และสังเคราะห. ประเมินค4า คิดสร>างสรรค. 
ตัดสินใจและแก>ปGญหาได>อย4างดี 3) ทักษะการทํางาน ได>แก4 สามารถประยุกต.ใช>ความรู>และทักษะใน
การทํางาน การติดต4อสื่อสาร การทํางานเป;นทีม แสดงภาวะผู>นําและความรับผิดชอบ มีความยืดหยุ4น
และปรับตัวได>ดี ริเริ่มงานและดูแลตนเองได>อดทนและขยันทํางานหนัก สร>างหุ>นส4วนธุรกิจ 4) ทักษะ
การใช>เทคโนโลยีสารสนเทศ ได>แก4 สามารถรับรู> เข>าใจการใช>และการจัดการสื่อสารสนเทศ เป{ดใจรับ
สารและเทคโนโลยีสมัยใหม4อย4างเท4าทัน สามารถบริหารจัดการเทคโนโลยี เรียนรู>เทคนิควิทยาการ
ต4างๆ อย4างมีวิจารณญาณ และสามรถนําข>อมูลเหล4าน้ันมาใช>อย4างถูกต>อง เหมาะสม และเป;น
ประโยชน.ทั้งต4อตนเองและผู>อื่น 5) ทักษะการใช>ชีวิต ได>แก4 สามารถแสวงหาความรู> นําตนเองในการ
เรียนรู>ได> มีความมั่นใจในตัวเอง กระตือรือร>นในความรู> เป;นผู>ผลิต มุ4งความเป;นเลิศ สามารถดํารงชีวิต
ด>วยความรับผิดชอบต4อตนเองและผู>อื่น เป;นพลเมืองที่ดี รู>และเคารพกติกา มีระเบียบวินัย คํานึงถึง
สังคม คิดถึงภาพรวมโลก มีคุณธรรม ยึดมั่นในสันติธรรม มีความเป;นไทย เข>าใจความหลายหลายทาง
วัฒนธรรม และแบ4งปGนประสบการณ.  
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การจัดการเรียนรูQแบบใชQปIญหาเปjนฐาน 
Problem – based Learning 

 
อัจฉรา  ไชยราช1 

Ajchara  Chaiyaraj 
สวาท  ไชยราช2 

Swart  Chaiyaraj 
 

บทคัดย
อ 
 การจัดการเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐานเป;นจัดการเรียนรู>ที่เน>นในสิ่งที่เด็กอยากเรียนรู> โดย
สิ่งที่อยากเรียนรู>ดังกล4าวจะต>องเริ่มมาจากปGญหาที่เด็กสนใจหรือพบในชีวิตประจําวันที่มีเน้ือหา
เกี่ยวข>องกับบทเรียน  อาจเป;นปGญหาของตนเองหรือปGญหาของกลุ4ม ซึ่งครูจะต>องมีการปรับเปลี่ยน
แผนการจัดการเรียนรู>ตามความสนใจของเด็กตามความเหมาะสม จากน้ันครูและเด็กร4วมกันคิด
กิจกรรมการเรียนรู>เกี่ยวกับปGญหาน้ัน โดยปGญหาที่จะนํามาใช>ในการจัดการเรียนรู>บางครั้งอาจเป;น
ปGญหาของสังคมที่ครูเป;นผู>กระตุ>นให>เด็กคิดจากสถานการณ. ข4าว เหตุการณ.ต4างๆ ที่เกิดข้ึน จะเน>นที่
กระบวนการเรียนรู>ของเด็ก เด็กต>องเรียนรู>จากการเรียน (learning to learn) เน>นปฏิสัมพันธ.
ระหว4างผู>เรียนในกลุ4ม การปฏิบัติและการเรียนรู>ร4วมกัน (Collaborative Learning) นําไปสู4การ
ค>นคว>าหาคําตอบหรือสร>างความรู>ใหม4บนฐานความรู>เดิมที่ผู>เรียนมีมาก4อนหน>าน้ี 
 
คําสําคัญ : การจัดการเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน 
 

ABSTRACT 
 Problem-based learning management is a learning management that focuses 
on what children want to learn. The things that need to be learned must start from 
the problems that the children are interested in or encounter in daily life with 
contents related to the lesson. Maybe their own problems or the group problems 
which teachers will need to adjust the learning plan according to the interest of the 
children appropriately. Then the teachers and the children together thought about 

                                                             

 1มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย วิทยาเขตร>อยเอ็ด 
 2นักวิชาการอิสระ จังหวัดร>อยเอ็ด 
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learning activities and the problem that can be used in learning management, 
sometimes it will be a problem of society in which the teachers encourage the 
children to think from   the situations, news, and events that has been occurred. The 
learning process of children focus on the children need to learn, the interaction 
between students in the group, mutual practice and  collaborative learning that 
leads to researching answers or creating new knowledge base on that students have 
previously learned. 
 
Keyword : Problem – based Learning 
 
1. ความเปjนมาของการจัดการเรียนรูQแบบใชQปIญหาเปjนฐาน 
 แนวคิดของนักการศึกษาในช4วงแรกของศตวรรษที่ 20 John Dewey นักการศึกษาชาว
อเมริกันเป;นผู>คิดค>นวิธีสอนแบบแก>ปGญหา และเป;นผู>เสนอแนวคิดการเรียนรู>เกิดจากการลงมือทําด>วย
ตนเอง แนวคิดของ John Dewey ได>นําไปสู4แนวคิดในการสอนรูปแบบต4าง ๆ ที่ใช>กันอยู4ในปGจจุบัน 
และแนวคิดของ PBL (Problem - based Learning) ก็มีรากฐานแนวความคิดจาก Dewey (มัณฑ
รา ธรรมบุศย., 2545) การเรียนแบบใช>ปGญหาเป;นฐานพัฒนาข้ึนครั้งแรกโดยคณะวิทยาศาสตร.สุขภาพ
ของมหาวิทยาลัย McMaster ประเทศแคนนาดา โดยนํามาใช>ในกระบวนการติวให>กับนักศึกษาแพทย.
ฝnกหัด และกลายเป;นรูปแบบที่ทําให>มหาวิทยาลัยในสหรัฐอเมริกานําไปใช>เป;นแบบอย4างค.ศ. 1960 
มหาวิทยาลัย Case Western Reserve นําไปใช>เป;นแห4งแรกและจัดเป;นห>องทดลองพหุวิทยาการ
เพ่ือเป;นห>องปฏิบัติการสําหรับรูปแบบการสอนใหม4 ๆ รูปแบบการสอนที่มหาวิทยาลัย Case 
Western Reserve พัฒนาข้ึนได>กลายมาเห็นพ้ืนฐานในการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนหลายแห4งใน
สหรัฐอเมริกา ช4วงปลายศตวรรษที่ 60 มหาวิทยาลัย McMaster ได>พัฒนาหลักสูตรแพทย. ที่ใช> 
Problem - based Learning ในการสอนเป;นครั้งแรก ทําให>มหาวิทยาลัยแห4งน้ีมีช่ือเสียงโด4งดัง            
ไปทั่วโลก 
 
2. ความหมายของการเรียนรูQแบบใชQปIญหาเปjนฐาน 
 การเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน (Problem-based Learning) มีนักการศึกษาได>ให>
ความหมาย ว4าการเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน (Problem based Learning หรือ PBL) เป;น
รูปแบบการเรียนรู>ที่เกิดข้ึนตามแนวคิดตามทฤษฎีการเรียนรู>แบบสร>างสรรค.นิยม (Constructivism) 
โดยให>ผู>เรียนสร>างความรู>ใหม4จากการใช>ปGญหาที่เกิดข้ึนในโลกแห4งความเป;นจริงเป;นบริบทของการ
เรียนรู>เป;นการค>นคว>าด>วยตนเองให>นักเรียนช4วยกันคิดแก>ปGญหา ผู>เรียนมีบทบาทในการแสวงหา
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ความรู>และครูผู>สอนคอยให>ความช4วยเหลือในการเรียนเพ่ือให>ผู>เรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห.และ
แก>ปGญหา รวมทั้งได>ความรู>ตามศาสตร.ในสาขากลุ4มสาระที่ตนศึกษาด>วย (อําพร ไตรภัทร, 2543, หน>า 
117-118; มัณฑรา ธรรมบุศย., 2545, หน>า 13; วัลลี สัตยาศัย, 2547, หน>า 16)การจัดการเรียนรู>
แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน เป;นผลมาจากกระบวนการทํางานที่มุ4งสร>างความเข>าใจหรือหาทางแก>ปGญหา
เป;นการนําสถานการณ.ปGญหาที่เกี่ยวข>องกับชีวิตจริงมาใช>เป;นปGญหา มีแนวทางในการแก>ปGญหาอย4าง
หลากหลายมาเป;นจุดต้ังต>นของกระบวนการเรียนรู>โดยใช>สถานการณ.ปGญหาเป;นแรงขับกิจกรรมการ
เรียนรู>โดยอยู4บนพ้ืนฐานความต>องการของผู>เรียนที่จะเรียนรู>  การกระตุ>นให>ผู>เรียนคิดวิเคราะห.ปGญหา
ให>เข>าใจอย4างชัดเจน ค>นคว>าหาความรู>เพ่ิมเติมเพ่ือเป;นข>อมูลในการตัดสินใจเลือกแนวทางที่เหมาะสม
โดยใช>กระบวนการกลุ4มในการทํากิจกรรม ส4งผลให>ผู>เรียนเข>าใจปGญหา เห็นทางเลือกในการแก>ปGญหา 
เกิดการใฝvรู> เกิดทักษะกระบวนการคิด และกระบวนการแก>ปGญหา (Barrows & Tamblyn, 1980, p. 
18 ; Woods, 1994, p. 2; Howard, 1999, p. 172 ; ราตรี เกตบุตตา, 2546, หน>า 14; บุญนํา            
อินทนนท., 2551, หน>า 13; ทิศนา แขมมณี, 2556, หน>า 137-138) 
 การเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน เป;นการจัดการเรียนรู>ที่เริ่มต>นด>วยปGญหา เพ่ือเป;นสิ่ง
กระตุ>นให>ผู>เรียนเกิดความอยากรู>และไปแสวงหาความรู>เพ่ิมเติม ต>องการที่จะแสวงหาความรู>ด>วย
ตนเอง จากแหล4งวิทยาการที่หลากหลาย เพ่ือนํามาใช>ในการแก>ปGญหาโดยที่ไม4ได>มีการศึกษาหรือ
เตรียมตัวล4วงหน>าเกี่ยวกับปGญหาเพ่ือนํามาแก>ปGญหา ซึ่งอยู4บนพ้ืนฐานความต>องการของผู>เรียน เป;น
กระบวนการที่คล>ายกับการสืบเสาะหาความรู>ทางวิทยาศาสตร.โดยที่ผู>เรียนมีการทํางานกันเป;นทีม ครู
เป;นผู>ให>คําแนะนําช4วยเหลือและสนับสนุนในการเรียน (อาภรณ.  แสงรัศมี, 2543, หน>า 14 ; วัลลี           
สัตยาศัย, 2547, หน>า 16; ซาฟ�นา หลักแหล4ง, 2552, หน>า 14) 
 ดังน้ันสรุปได>ว4า การเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน เป;นวิธีการเรียนที่เริ่มต>นด>วยปGญหาที่
เกิดข้ึนจริงหรือสถานการณ.ปGญหาที่เกี่ยวข>องกับชีวิตจริง เป;นตัวกระตุ>นให>ผู>เรียนอยากรู> สนใจซึ่งอยู4
บนพ้ืนฐานความต>องการของผู>เรียน และได>ทําการศึกษาค>นคว>าจนค>นพบคําตอบด>วยตนเองโดยใช>
กระบวนการกลุ4มนําความรู>ที่ได>ค>นคว>ามาร4วมกันอภิปราย ทําให>ผู> เรียนเกิดการเรียนรู>ผ4าน
กระบวนการคิด การแก>ปGญหา โดยครูผู>สอนเป;นผู>ให>คําแนะนําช4วยเหลือและสนับสนุนในการเรียน 
 
3. แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขQองกับการเรียนรูQแบบใชQปIญหาเปjนฐาน 
 Hmelo&Evenson (2000) ได>กล4าวว4าการเรียนรู>โดยใช>ปGญหาเป;นฐาน เกี่ยวข>องกับการ
เรียนรู>แบบสร>างสรรค.นิยม (Constructivism) ซึ่งมีรากฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู>ของ Piaget และ 
Vygotsky ที่เช่ือว4า การเรียนรู>เป;นกระบวนการพัฒนาทางสติปGญญา ที่ผู>เรียนเป;นผู>สร>างความรู>ด>วย
ตนเอง กระบวนการสร>างความรู>เกิดจากการที่ผู>เรียนมีปฏิสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อม และเกิดการซึมซับ
หรือดูดซึมประสบการณ.ใหม4 และปรับโครงสร>างสติปGญญาให>เข>ากับประสบการณ.ใหม4 นอกจากน้ันยัง
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มีทฤษฎีการเรียนรู>ด>วยการค>นพบของ Bruner ซึ่งเช่ือว4าการเรียนรู>ที่แท>จริงมาจากการค>นพบของแต4
ละบุคคล โดยผ4านกระบวนการสืบเสาะหาความรู>ในกระบวนการเรียนรู>โดยใช>ปGญหาเป;นฐาน เมื่อ
ผู>เรียนเผชิญกับปGญหาที่ไม4รู>ทําให>ผู>เรียนเกิดความขัดแย>งทางปGญหา และผลักดันให>ผู>เรียนไปแสวงหา
ความรู> และนําความรู>ใหม4มาเช่ือมโยงกับความรู>เดิมเพ่ือแก>ปGญหา 
 Schmidit (1983) กล4าวว4า การเรียนรู>แบบปGญหาเป;นฐาน มีหลักการ 3 ประการ คือ                
1)ความรู>เดิม (Prior Knowledge) การเรียนสิ่งใหม4เป;นผลมาจากเรียนที่ผ4านมาความรู>เดิมของผู>เรียน
จึงมีประโยชน.ต4อการเรียนรู>เพ่ือความเข>าใจและสร>างความรู>ใหม4 ดังน้ันจึงมีความจําเป;นที่จะต>อง
กระตุ>นความรู>เดิมของผู>เรียน 2)การเสริมความรู>ใหม4 (Encoding Specificity) ประสบการณ.ที่จัดให>
ผู>เรียนเกิดการเรียนรู>จะช4วยให>ผู>เรียนเข>าใจความรู>ใหม4มากข้ึน ถ>าย่ิงมีความคล>ายคลึงกันระหว4างสิ่งที่
เรียนมาและสิ่งที่จะนําไปประยุกต.ใช>มากเท4าไรก็จะย่ิงเรียนรู>ได>ดีมากข้ึนเท4าน้ัน 3)การต4อเติมความ
เข>าใจให>สมบูรณ. (Elaboration of Knowledge) ความเข>าใจข>อมูลต4าง ๆ จะสมบูรณ.ได>ถ>าหากมีการ
ต4อเติมความเข>าใจด>วยการตอบคําถาม การอภิปรายกับผู>อื่นซึ่งสิ่งเหล4าน้ีจะช4วยทําให>เข>าใจและ                  
จดจําได>ง4าย 
 Diana &Henk (1995, p. 1) กล4าวว4า การเรียนแบบใช>ปGญหาเป;นฐาน มีแนวคิดให>ผู>เรียน
พบกับปGญหาในกลุ4มย4อย ภายใต>การควบคุมดูแลของผู>สอนประจํากลุ4ม ปGญหาส4วนมากเป;นการ
บรรยายปรากฏการณ.หรือเหตุการณ.ที่สามารถรับรู>ในสภาพที่เป;นจริง ปรากฏการณ.อธิบายโดยกลุ4ม
ย4อยบนพ้ืนฐานของหลักการ กลไกการทํางานหรือกระบวนการ Gijselaers (1996, p. 4) กล4าวถึง 
หลักการของการเรียนรู>โดยใช>ปGญหาเป;นฐาน สรุปได>ดังน้ี 
 1. การเรียนรู>เป;นกระบวนการสร>าง ไม4ใช4กระบวนการรับ การเรียนรู>ที่เกิดจากการสร>าง
ความรู>เช่ือมโยงกันเป;นเครือข4ายมโนทัศน.ที่มีความหมาย จะช4วยในการจําและระลึกข>อมูลซึ่งความรู>
เดิมน้ีจะเป;นพ้ืนฐานในการเรียนรู>สิ่งใหม4 
 2. เมตาค�อกนิช่ัน (Metacognition) เป;นองค.ประกอบของทักษะที่จําเป;นสําหรับการเรียน 
มีผลกับการเรียน การต้ังเป�าหมายว4าจะทําสิ่งใด การเลือกวิธีการจะทําอย4างไร และการประเมินผลว4า
สิ่งน้ันได>ผลหรือไม4 เป;นการตรวจสอบการเรียนรู>ของตนเอง 
 3. ปGจจัยทางสังคมและสภาพแวดล>อมทําให>ผู>เรียนได>ประสบปGญหาที่เป;นจริง หรือการได>
ปฏิบัติเกี่ยวกับอาชีพ ทําให>ผู>เรียนได>ใช>ความรู>เกี่ยวกับการรู>คิดไปใช>ในการแก>ปGญหา ปGจจัยทางสังคม
มีอิทธิพลต4อการเรียนรู>ของแต4ละบุคคล การทํางานเป;นกลุ4มทําให>มีการแสดงและแลกเปลี่ยนความคิด
ก4อให>เกิดทางเลือกหลายแนวทาง 
 ทองจันทร. หงส.ลดารมภ. (2538, หน>า 3-4) กล4าวถึงแนวคิดของการเรียนแบบใช>ปGญหาเป;น
ฐานมีอยู4 2 ประการ คือ การเรียนรู>ที่ยึดผู>เรียนเป;นศูนย.กลาง (Student- Centered Learning) และ
การเรียนรู>แบบเอกัตภาพ (Individualized Learning) ซึ่งสรุปได>ดังน้ี 1)การเรียนรู>ที่ยึดผู>เรียนเป;น
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ศูนย.กลางมีแนวคิดอยู4บนพ้ืนฐานทฤษฎีมนุษยนิยมของ Rogers ซึ่งมีความเช่ือว4าเป;นเป�าหมายของ
การศึกษา คือการอํานวยความสะดวกให>ผู>เรียนเห็นการเปลี่ยนแปลงในโลกและเกิดการเรียนรู> การที่
คนเราอยู4ในโลกที่สิ่งแวดล>อมมีการเปลี่ยนแปลงอย4างต4อเน่ืองได>อย4างมั่งคงน้ัน คนต>องเรียนรู>ว4าจะ
เรียนรู>ได>อย4างไร เน่ืองจากไม4มีความรู>ใดที่มั่นคง ดังน้ันการที่บุคคลรู>ถึงกระบวนการแสวง หาความรู>
เท4าน้ันจึงจะทําให>เกิดพ้ืนฐานที่มั่นคง  
 ซึ่ง Rogers ได>เน>นความสําคัญของกระบวนการเรียนรู>(Learning Process) เพราะถือว4าใน
การเปลี่ยนแปลงน้ันกระบวนการสําคัญกว4าความรู>ที่หยุดน่ิง เป�าหมายของการศึกษา คือ การอํานวย
ความสะดวกในการเรียนรู>ให>บุคคลมีพัฒนาการและเจริญเติบโตไปสู4การท างานได>เต็มศักยภาพ 2. 
การเรียนรู>แบบเอกัตภาพ เป;นการจัดการเรียนรู>ที่นําไปสู4การบรรลุจุดประสงค.ของผู>เรียนเป;น
รายบุคคล หรือการจัดการเรียนรู>ที่คล>ายคลึงกันให>กับกลุ4มผู>เรียน เทคนิคการสอนอาจใช>อย4างเดียว
หรือหลายอย4างร4วมกันโดยเป{ดโอกาสให>ผู>เรียนระบุเป�าหมาย เลือกวิธีการเรียน สื่อและอุปกรณ.การ
เรียนให>เหมาะสมกับผู>เรียนแต4ละคน  
 ส4วนทองจันทร. หงส.ลดารมภ. (2531, หน>า 4) กล4าวว4า การเรียนรู>แบบเอกัตภาพ ไม4
สามารถจัดการเรียนรู>เป;นรายบุคคลได> แม>ว4าการเรียนแบบน้ีจะได>ผลดีมากแต4จะทําให>ผู>เรยีนเป;นผู>คับ
แคบ ซึ่งในการทํางานใด ๆ จะสําเร็จได>ดีต>องอาศัยความร4วมมือของทีมงานโดยเฉพาะบุคลากรทาง
การแพทย. ต>องมีผู>ร4วมงานในทีมสุขภาพหลายระดับ วิธีสอนแบบใช>ปGญหาเป;นฐาน จึงใช>การเรียนเป;น
กลุ4มโดยให>ผู>สอนอยู4ด>วย เพ่ือทําหน>าที่เป;นผู>สนับสนุนให>เกิดการเรียนรู>ในกลุ4มมาเป;นหลักในการเรยีน 
การเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐาน เป;นการเรียนที่เป;นกระบวนการสร>างความรู>ใหม4บนพ้ืนฐานของ
ความรู>ที่มีอยู4 ซึ่งแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู>ที่เกี่ยวกับการเรียนแบบใช>ปGญหาเป;นฐาน มีดังน้ี 
 1. ทฤษฎีสร>างสรรค.นิยม (Constructivism) มีรากฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู>ของPiajet
และ Vygotsky ที่เช่ือว4า การเรียนรู>เป;นกระบวนการพัฒนาทางสติปGญญาที่ ผู>เรียนเป;นผู>สร>างความรู>
ด>วยตนเอง กระบวนสร>างความรู>เกิดจากการที่ผู>เรียนมีปฏิสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อมและเกดิการซมึซบัดูดซมึ
ประสบการณ.ใหม4 และปรับโครงสร>างสติปGญญาให>เข>ากับประสบการณ.ใหม4 (Gijselaers, 1996, p. 13)  
 2. ทฤษฎีการประมวลสารสนเทศหรือข>อมูลข4าวสาร (Information Processing 
Theories) มีความคิดพ้ืนฐานว4าในการเรียนรู>สิ่งใด ๆ ก็ตามผู>เรียนสามารถควบคุมอัตราความเร็วของ
การเรียนรู> และข้ันตอนของการเรียนรู>ได> และการเรียนรู>เป;นการเปลี่ยนแปลงความรู>ของผู>เรียนทั้ง
ทางด>านปริมาณและคุณภาพ (สุรางค.  โค>วตระกูล, 2541, หน>า 220) ซึ่งสนับสนุนโดย Hmelo& Lin 
กล4าวว4า “การเรียนรู>โดยใช>ปGญหาเป;นฐานเกี่ยวข>องกับทฤษฎีการประมวลสารสนเทศหรอข>อมูล
ข4าวสาร คือ เป;นการน าข>อมูลข4าวสารหรือสารสนเทศไปใช>ในการแก>ปGญหา” (Hmelo& Lin, 2000, 
pp. 231-232)  
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 3. ทฤษฎีทางสังคมวัฒนธรรม (Sociocultural Theories) เป;นทฤษฎีที่เกี่ยวกับการฝnก 
งานทางพุทธิปGญญา (Cognitive Apprenticeship) ซึ่งสนับสนุนโดย Hmelo& Lin กล4าวว4าทฤษฎี
ทางสังคมวัฒนธรรมซึ่งเป;นทฤษฎีที่สนับสนุนการพัฒนาการเรียนรู>ด>วยตนเองในการเรียนรู>แบบใช>
ปGญหาเป;นฐาน" (Hmelo and Lin, 2000, pp. 231-232 ) 
 4. ทฤษฎีการเรียนรู>ของผู>ใหญ4 (Andragogy) เช่ือว4าการเรียนรู>จะเรียนได>มากที่สุดเมื่อ
ผู>เรียนมีส4วนเกี่ยวข>องในการเรียนรู>ด>วยตนเอง ทฤษฎีดังกล4าวน้ีต้ังอยู4บนข>อสมมติฐานการเรียนรู> 4 
ประการ คือ (Knowles, 1975, p. 48 อ>างถึงใน อาภรณ. แสงรัศมี, 2543, หน>า 17) 
  4.1 อัตมโนทัศน.(Seft-Concept) เมื่อบุคคลเจริญเติบโตและมีวุฒิภาวะมากข้ึน 
ความรู>สึกรับผิดชอบต4อตนเองก็มีมากข้ึนตามลําดับ และถ>าหากบุคคลรู>สึกว4าตนเองเจริญวัยและมีวุฒิ
ภาวะถึงข้ันที่จะควบคุมและนําตนเองได> บุคคลก็จะเกิดความต>องการทางจิตใจเพ่ือที่จะได>ควบคุมและ
นําตนเอง ผู>ใหญ4จะมองตนเองว4าสามารถควบคุมและนําตนเองได>โดยไม4ต>องพ่ึงคนอื่น 
  4.2 ประสบการณ.(Experience) บุคคลเมื่อมีอายุมากข้ึนก็ย่ิงให>ประสบการณ.เพ่ิมมาก
ข้ึนตามลําดับ ประสบการณ.ต4าง ๆ  ที่แต4ละคนได>รับ จะเสมือนแหล4งทรัพยากรมหาศาลของการเรียนรู> 
และในขณะเดียวกันประสบการณ.เหล4าน้ันก็จะสามารถรองรับการเรียนรู>สิ่งใหม4 ๆ เพ่ิมข้ึนอย4าง
กว>างขวาง 
  4.3 ความพร>อม (Readiness) ผู>ใหญ4พร>อมที่จะเรียนเมื่อเห็นว4าสิ่งที่เรียนไปน้ัน มี
ความหมายและมีความจําเป;นต4อบทบาทและสถานภาพทางสังคม ผู>ใหญ4เป;นผู>ที่มีหน>าที่การงานมี
บทบาทในสังคม ดังน้ันผู>ใหญ4จึงพร>อมที่จะเรียนเสมอ หากสิ่งที่เรียนไปน้ันมีประโยชน.ต4อตนเอง น่ัน
คือเรียนไปเพ่ือเป;นส4วนประกอบสถานภาพทางสังคม เพ่ือให>ตนเองเป;นยอมรับของสังคม 
  4.4 แนวโน>มต4อการเรียนรู>(Orientation to Learning) ผู>ใหญ4เป;นผู>ที่มีบทบาทและ
สถานภาพทางสังคม การเรียนรู>ของผู>ใหญ4จึงเป;นการเรียนรู>เพ่ือแก>ปGญหาในชีวิตประจําวัน ยึดปGญหา
เป;นศูนย.กลางในการเรียนรู> ผู>ใหญ4จะเรียนก็ต4อเมื่อความรู>ที่ได>รับจากการเรียนน้ันจะต>อง นําไปใช>ได>
โดยทันที เน้ือหาในการเรียนจะต>องเป;นเรื่องใกล>ตัวผู>เรียน เรียนแล>วเกิดประโยชน.ต4อตนเอง จะได>ไม4
เสียเวลาไปเรียนในสิ่งที่ไม4เกิดประโยชน.ต4อตนเอง 
 บุญนํา อินทนนท.(2551, หน>า 14) ได>สรุปว4า การเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐานมีแนว คิด
พ้ืนฐานมาจากกระบวนการสร>างความรู>ใหม4โดยอาศัยพ้ืนฐานความรู>เดิมที่มีอยู4ด>วยตนเองจากการที่
ผู>เรียนมีปฏิสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อม ต>องลงมีอกระทําด>วยตนเอง จนการค>นพบความรู>หรือข>อมูลใหม4
และสามารถนําข>อมูลออกมาใช>ในการกระทําและการแก>ปGญหาต4าง ๆ ได> โดยผู>สอนเป;นเพียงผู>ช้ีแนะ
แนวทางเท4าน้ัน 
 สรุปได>ว4า การเรียนรู>แบบใช>ปGญหาเป;นฐานมีแนวคิดพ้ืนฐานมาจากกระบวนการสร>าง
ความรู>เป;นกระบวนการพัฒนาทางสติปGญญาที่ผู>เรียนสร>างความรู>ใหม4โดยอาศัยพ้ืนฐาน ความรู>เดิมทีม่ี
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อยู4ด>วยตนเอง กระบวนการเรียนรู>เป;นไปตามสภาพแวดล>อมที่ทําให>ผู>เรียนได>ประสบกับสภาพปGญหา
จริง ผู>เรียนมีปฏิสัมพันธ.กับสิ่งแวดล>อมและเกิดการซึมซับประสบการณ.ใหม4และปรับโครงสร>างให>เข>า
กับประสบการณ.น้ัน ๆ สามารถนําข>อมูลออกมาใช>ในการกระทําและการแก>ปGญหาต4าง ๆ ได> 
 
4. กระบวนการของ PBL  
 กิจกรรมการสร>างปGญหา/แก>ปGญหาเป;นกิจกรรมที่ทําให>นักเรียนได>แสดงออกถึงความรู>ความ
เข>าใจทักษะทางคณิตศาสตร.และเจตคติของนักเรียนที่เป;นผู>สร>างปGญหา/แก>ปGญหาโดยแสดงผ4าน
สถานการณ.หรือปGญหาที่กําหนดและยังสามารถใช>เป;นเครื่องมือในการประเมินผลนักเรียนได>อย4างมี
ประสิทธิภาพ โดยการที่นักเรียนไดมีโอกาสสร>างการเรียนรู>ทั้งด>วยตนเองและร4วมกับผู>อื่นและสืบค>น
ทํางานร4วมกันในกลุ4มเล็กๆ ทําให>นักเรียนได>สร>างสมมติฐาน ระบุวัตถุประสงค.ในการเรียนรู>ค>นหา
แหล4งเรียนรู>ประเมินสารสนเทศที่ได>มานําเสนอผลงานสะท>อน บูรณาการและสังเคราะห.คําตอบที่
เป;นไปได>โดยกระบวนการของ PBL ประกอบด>วยข้ันตอน 5 ข้ันตอนได>แก4 
 ข้ันตอนที่ 1 : การพบปGญหา (meeting the problem)  
  1. การระบุถึงปGญหาที่พบหรือการสร>างปGญหาซึ่งอาจเกิดจากการอ4าน การสะท>อน
ปGญหาหรือการไต4ถามของนักเรียนแต4ละคน 
  2. การมอบหมายบทบาทและหน>าที่ของสมาชิกในกลุ4ม 
  3. การร4วมกันระดมสมองและตกแต4งรายละเอียดของประเด็นปGญหาที่น4าจะเกิดข้ึน 
 ข้ันตอนที่ 2 : การวิเคราะห.ปGญหาและการเรียนรู>ประเด็นปGญหา (problem analysis and 
learning issues)  
  1. การระดมสมองและวิเคราะห.ปGญหาที่พบ 
  2. การระบุประเด็นการเรียนรู>และกําหนดวัตถุประสงค.ในการเรียนรู> 
  3. การมอบหมายงานที่ส4งเสริมการเรียนรู>ด>วยตนเองและการสอนโดยเพ่ือนร4วมช้ัน 
 ข้ันตอนที่ 3 : การค>นพบและการรายงานผล(discovery and reporting)  
  1. นักเรียนแต4ละคนรายงานข>อค>นพบที่ได>จากการไปศึกษาค>นคว>ามาให>กลุ4มทราบ 
  2. การแบ4งปGนข>อมูลหรือสารสนเทศใหม4 ๆ ที่แต4ละคนได>ไปศึกษามา 
  3. การวิเคราะห.สังเคราะห.ทบทวนและประเมินคําตอบหรือข>อค>นพบที่ได>เพ่ือเตรียม
นําเสนอต4อไป 
 ข้ันตอนที่ 4 : การนําเสนอคําตอบของปGญหาและสะท>อนผล(solution presentation and 
reflection)  
  1. แต4ละกลุ4มนําเสนอข>อค>นพบหรือคําตอบของปGญหา 
  2. การเรียนรู>ร4วมกันกับกลุ4มอื่นผ4านการอภิปราย สะท>อนผลและประเมินผล 
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 ข้ันตอนที่ 5 : ข>อคิดเห็นการบูรณาการและการประเมินผล (overview, integration and 
evaluation)  
  1. ครูผู>สอนและนักเรียนร4วมกันแสดงความคิดเห็น สรุปผลหรือตกแต4งรายละเอียดของ
การแก>ปGญหาที่แต4ละกลุ4มได>นําเสนอ 
  2. สมาชิกในแต4ละกลุ4มช4วยกันประเมินผลสิ่งที่สมาชิกแต4ละคนในกลุ4มได>ร4วมกันทํา
หลังจากได>นําเสนอปGญหาและผลการแก>ปGญหาที่ผ4านการสะท>อนผลหรือผ4านการพิจารณาแล>ว 
 
5. สรุป 
 การเรียนรู >โดยใช>ปGญหาเป;นฐาน (Problem-Based Learning: PBL) เป;นแนวคิดการ
จัดการเรียนรู>ที่นักเรียนได>เรียนรู>จากการที่ได>สัมผัสและมีส4วนร4วมในการแก>ปGญหาและส4งเสริมทักษะ
การคิดระดับสูงการบูรณาการการเรียนรู>การเรียนรู>อย4างอิสระ ทักษะการแก>ปGญหา ทักษะการจัดการ
ข>อมูล การเรียนรู>ด>วยตนเองการทํางานเป;นทีม และทักษะการสื่อสาร โดยนักเรียนสร>างความรู>จาก
กระบวนการทํางานกลุ4มเพ่ือค>นหาวิธีการแก>ปGญหาหรือสถานการณ.ที่สนใจเกี่ยวกับชีวิตประจาํวันและ
มีความสัมพันธ.กับนักเรียน โดยตัวปGญหาจะเป;นจุดต้ังต>นของกระบวนการเรียนรู>และเป;นตัวกระตุ>น
ต4อไปในการพัฒนาทักษะการแก>ปGญหาบนพ้ืนฐานของเหตุและผลและในการสืบค>นข>อมูลจากแหล4ง
ต4าง ๆ นักเรียนจะได>รับมอบหมายเป;นรายบุคคลหรือกลุ4มให>ดําเนินการสืบค>นกล4าวคือกลุ4มจะเป;นผู>
กําหนดทิศทางการเรียนรู>ของกลุ4มเอง 
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บทคัดย
อ 

 บทความวิชาการเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค. เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการใช>เครือข4ายสังคมออนไลน.
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต>นเพ่ือศึกษาการประยุกต.หลักธรรมคุ>มครองโลก มาพัฒนาพฤติกรรมพึง
ประสงค.ในโรงเรียน และในการใช>เครือข4ายสังคมออนไลน.ของนักเรียนซึ่งผลการศึกษาที่ได>จะเกิด
ประโยชน.ทางด>านวิชาการจะเป;นการเพ่ิมเติมความรู> ทั้งยังเป;นการอธิบายความสัมพันธ.ระหว4างตัวแปร
ที่มีอิทธิพลต4อการส4งเสริมหลักธรรมทางพระพุทธศาสนากับพฤติกรรม ได>ชัดเจนมากย่ิงข้ึนประโยชน.
เชิงนโยบาย ได>ข>อมูลในการกําหนดนโยบาย เพ่ือนําข>อมูลประกอบ การวางแผน ในการเสริมสร>าง
ความเข็มแข็งของรัฐ ประโยชน.ในการประยุกต.ใช>ผลการศึกษาที่ได>จะเป;นข>อมูลที่มีผลเที่ยงตรงกับ
สถานการณ.จริงในปGจจุบัน ในระดับอื่นและองค.กรที่เกี่ยวข>องต4อไปจะเป;นประโยชน.ในการเผยแพร4ต4อ
ยอดองค.ความรู>ความเข>าใจในการป�องกัน แก>ไขปGญหาสื่อสังคมออนไลน.ในกลุ4มเด็กและเยาวชน
รวมถึงพฤติกรรมที่ไม4เหมาะสม เพ่ือนําไปสู4แนวทางการปฏิบัติตนเองในครอบครัวอย4างมีความสุขและ
จะส4งผลต4อสังคมประเทศชาติมีความสงบสุขสืบไป 
 
คําสําคัญ : 1. การประยุกต. 2. หลักธรรมคุ>มครองโลก 3. พฤติกรรม 4. พึงประสงค. 5. เครือข4าย
สังคมออนไลน.  
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ABSTRACT 
 The purposes of this academic article can possibly define in 2 points 1.) To 
examine the social networking behavior of junior high school students 2.) To examine 
Buddhist Principal ”Lokapala-dhamma: virtues that protect the world” for developing 
desirable behaviors in schools and in and handling the use of online social networks 
of students. The benefit in terms of academic examinations will increase knowledge 
and describe the relationship between variables that influence and encourage 
Buddhist principles and behaviour effectively. The benefit in terms of policy is to 
apply data information on policy and utilising data information scheme to build up 
government’s strength and by utilising information from above examinations will 
provide an accurate outcome of current situation. In other level within organization 
and/or other related organizations will able to utilising all those benefits to 
disseminating all knowledge, information on In other levels and related organizations 
will be useful in disseminating knowledge, understanding of how to use social 
network effectively in children and youth  including inappropriate behaviour to lead 
the way of self-practice within family and to enable peace and stability in nation 
society. 
 
Keywords : 1. Application 2. Principle Earth 3. Subject Behavior 4. Desirable 5.Social 
Networking  
 
1. บทนํา 
 ในปGจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือ ไอซีที (ICT – Information and 
Communication Technology) เทคโนโลยี Internet of Things (IoT) และนโยบาย Thailand 
4.0มีการพัฒนาอย4างก>าวกระโดดและต4อเน่ืองเร็วมาก มีบทบาทและความสําคัญอย4างย่ิง และมีผลต4อ
การดําเนินชีวิตอย4างย่ิงยวด เพราะเป;นเครื่องมือที่ใช>ในการติดต4อสื่อสารใช>ในการเข>าถึงแหล4งข>อมูล
สารสนเทศ การศึกษา ช4วยในการเรียนรู>และทําความเข>าใจกับสิ่งต4างๆ ได>โดยง4ายและสะดวกรวดเร็ว
จนทําให>เกิดความได>เปรียบและเสียเปรียบของผู>ใช>กับผู>ไม4ใช> ส4งผลให>เกิดช4องว4างทางดิจติอลของคนที่
มีโอกาสกับผู>ด>อยโอกาส กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จึงมีนโยบายที่จะลดช4องว4างน้ี ได>มี
การส4งเสริมการใช>ไอซีทีให>ทั่วถึงเท4าเทียมกัน โดยจัดต้ังศูนย.การเรียนรู>ไอซีทีชุมชนข้ึน เพ่ือใช>เป;น
แหล4งกระจายสารสนเทศ และให>เป;นที่เรียนรู>การใช>ข>อมูลข4าวสารของชุมชน โดยหวังที่จะกระจาย
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การใช>งานไอซีทีเข>าไปในภูมิภาคให>มากข้ึนเพ่ือลดช4องว4างทางดิจิตอล ส4งเสริม สนับสนุนการใช>
เทคโนโลยีและนวัตกรรม การวิจัยและพัฒนา รวมทั้งการพัฒนากําลังคน ด>านดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข4งขันของประเทศและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
 ไอซีทีนํามาซึ่งเครื่องมือและช4องทางในการติดต4อสื่อสารที่ทันสมัย คือ รวดเร็วทันใจ ใช>งาน
ง4าย ราคาประหยัด อินเทอร.เน็ต และ โทรศัพท.มือถือ ได>เปลี่ยนรูปแบบของการติดต4อสื่อสารในอดีต
ไปอย4างสิ้นเชิง โทรศัพท.มือถือ คอมพิวเตอร.โน>ตบุ�ค คอมพิวเตอร.แบบพกพา Tablet PCเกม
อิเล็กทรอนิกส. ฯลฯ ล>วนเป;นเครื่องมือที่ช4วยทําให>เราเข>าถึงบุคคลหรือกลุ4มคน เข>าถึงข>อมูลข4าวสาร
และแหล4งความรู> เข>าถึงกิจกรรม เข>าถึงสิ่งที่ตอบสนองความต>องการ ทั้งในด>านการศึกษา การทํางาน
ความบันเทิง ครอบครัว หรือแม>แต4ชีวิตส4วนตัว สื่อที่นําเสนอผ4านช4องทางต4างๆ น้ัน มีอิทธิพลต4อการ
รับรู> ความคิด ความเช่ือ ทัศนคติ พฤติกรรม มีผลกระทบต4อเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงวัฒนธรรม
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนที่ยังขาดวุฒิภาวะ ขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห.เน้ือหาที่มากับสื่อ
อย4างเหมาะสม แม>แต4พ4อแม4ผู>ปกครองในยุคปGจจุบันที่เลี้ยงลูกท4ามกลางสภาพแวดล>อมที่เต็มไปด>วย
สื่อมากมายรอบตัว ทั้งดีและไม4ดี ก็ยังขาดความรู>ความเข>าใจในเรื่องของการเท4าทันสื่อ โดยเฉพาะสื่อ
ICT ที่เด็กๆเยาวชน คุ>นเคยแต4เป;นเรื่องใหม4ของพ4อแม4 ทําให>ไม4สามารถช้ีแนะบุตรหลานได>เน่ืองจาก
ในสังคมไทยในปGจจุบันเป;นยุคที่มีความเจริญก>าวหน>าทางด>านเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจําวัน
และการเปลี่ยนแปลงของสังคมอย4างรวดเร็ว ทําให>เกิดความไม4สมดุลกันกับการพัฒนาด>านจิตใจจึง
จําเป;นที่จะต>องเรียนรู>ที่จะปรับตัวให>ทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนตลอดเวลาและเตรียมพร>อมทีจ่ะ
เผชิญกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนทําให>มีลักษณะของสังคมที่มีระดับของศีลธรรมถดถอยน>อยลงไป
เรื่อยๆ โดยเฉพาะด>านคุณภาพการศึกษา ผลการพัฒนายังไม4เป;นที่น4าพึงพอใจ เน่ืองจากผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีคะแนนตํ่ากว4าค4าเฉลี่ยมาก และตํ่ากว4าหลายประเทศใน
แถบเอเชีย ส4วนประเด็นคุณธรรม จริยธรรมของเด็กและเยาวชนยังต>องมีการพัฒนาเพ่ิมข้ึนซึ่งการ
ถดถอยทางศีลธรรมและจริยธรรม เป;นวิกฤติทางศีลธรรมและจริยธรรมหรือการไม4มีศีลธรรมและ
จริยธรรมก4อให>เกิดปรากฏการณ.ทางคุณลักษณะที่ไม4พึงประสงค.ต4อสังคม เช4น ขาดความรับผิดชอบใช>
เสรีภาพโดยขาดความเคารพต4อสิทธิของผู>อื่น ใช>จ4ายเกินกําลังความสามารถขาดความอดทน ขาด
ความเพียรไม4มีวินัยขาดความซื่อสัตย.ไม4มีความเมตตากรุณา สังคมขาดความยุติธรรมจากการถดถอย
ทางศีลธรรมดังกล4าว สังคมไทยมีแนวโน>มที่นําไปสู4ความเสื่อมในทุกๆ ด>านศีลธรรมและจริยธรรมจึง
ถือได>ว4าเป;นรากฐานสําคัญของทุกสิ่งทุกอย4าง สังคมจะเจริญอย4างมีความสุขที่แท>จริงดังน้ันประชาชน
จะต>องมีศีลธรรมเป;นพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตที่คิดช4วยเหลือผู>อื่น สังคม ประเทศชาติและโลกของเรา 
การศึกษาค>นคว>าข>อมูลผ4านเครือข4ายอินเทอร.เน็ตกิจกรรมเหล4าน้ีมีล>วนประโยชน.อย4างย่ิงในการ
แลกเปลี่ยนข>อมูลซึ่งกันและกันทําให>นักเรียนเกิดจินตนาการ มีวิสัยทัศน.เป{ดโลกการเรียนรู>กว>างไกล
ต4อผู> เรียนมากย่ิงข้ึน ซึ่งสิ่งต4างๆ เหล4าน้ีจะส4งผลโดยตรงถึงตัวผู> เรียนเองทําให>ผู> เรียนมีการ
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เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนรู> พฤติกรรมในที่น้ีหมายถึงลักษณะในการเรียนจะมี
ความอยากรู>อยากเห็นมากย่ิงข้ึน เพราะสิ่งที่เห็นอยู4น้ันถือเป;นสิ่งที่แปลกใหม4และแปลกตาสําหรับ
นักเรียนอย4างไรก็ตามก็ยังมีรายงานการวิจัยหลายฉบับพบว4านักเรียนได>ใช>สื่อสังคมออนไลน.ไปใน
ทิศทางที่ผิดวัตถุประสงค.ในการใช>ที่ถูกต>องและได>กระจายออกเป;นวงกว>างได>แก4การเผยแพร4ข4าวลือ
การเผยแพร4รูปและข>อความลามก อนาจารการสนทนาผ4านเครือข4ายที่ไม4มีสาระใช>ถ>อยคําที่ไม4สุภาพ
รวมไปถึงการโจรกรรมข>อมูลที่สําคัญอย4างผิดกฎหมายทําให>ถูกครอบงําโดยเทคโนโลยีมากเกินไปจน
ทําให>ขาดศีลธรรมและการปฏิสัมพันธ.ระหว4างคนในสังคมเปลี่ยนแปลงไปจากรายงานการวิจัยของ
กระทรวงสาธารณสุขพบว4าวัยรุ4นเป;นวัยที่มีปGญหามากที่สุดในการใช>สื่อสังคมออนไลน.วัยรุ4นอายุ 15-
20 ป�ประสบปGญหาจากการใช>อินเตอร.เน็ตและมีอาการติดสื่อสังคมออนไลน.ปGญหาที่สําคัญได>แก4การ
ให>เวลามากเกินไปกระทั่งไม4สามารถควบคุมหรือกําหนดระยะเวลาในการใช>ได>เกิดผลกระทบต4อ
สุขภาพจากการใช>เป;นเวลานานและไม4ได>พักผ4อนเกิดผลกระทบต4อความสัมพันธ.กับผู>อื่นรอบข>างเกิด
ผลกระทบต4อการทํางานอาชีพกิจกรรมและการเรียนเกิดผลกระทบต4อพฤติกรรมและสุขภาพจิตเช4น
การเก็บตัวแยกออกจากสังคมสับสนกังวลใจขาดความมั่นใจการติดสื่อสังคมออนไลน.จะเกดิข้ึนเมือ่ผู>ใช>
มีการใช>มากเกินไปไม4สามารถเลิกใช>หรือควบคุมการใช>ได>มีความรู>สึกคับข>องใจเมื่อไม4ได>ใช>จนทําให>ละ
ทิ้งการงานหน>าที่ต4างๆไม4ว4าจะเป;นการดูแลสุขภาพตนเองสัมพันธภาพกับครอบครัวและบุคคลอื่นการ
เรียนการทํางานและทําให>เกิดความสูญเสียทางเศรษฐกิจอีกด>วยอันเป;นพฤติกรรมที่เกดิข้ึนกบัเด็กและ
เยาวชนที่มีสังคมอยู4ในโลกออนไลน.ที่ให>เวลากับการใช>อินเทอร.เน็ตในปริมาณมากเกินไปจนทําให>เกิด
ปGญหาข้ึนหลายด>านไม4ว4าจะเป;นปGญหาทางการเรียนความสัมพันธ.กับบุคคลอื่นด>านการเงินด>านอาชีพ
การงานรวมทั้งด>านร4างกายสถาบันครอบครัวสถาบันการศึกษาภาครัฐและภาคเอกชนต>องช4วยกัน
สอดส4องดูแลเอาใจใส4และควบคุมการใช>สื่อสังคมออนไลน.ให>เป;นไปในทิศทางที่ถูกต>องก็จะช4วยแก>ไข
ปGญหาทางสังคมได>อย4างเหมาะสมและอย4างย่ังยืนการศึกษาพฤติกรรมและผลกระทบการใช>เครือข4าย
สังคมออนไลน. จึงเป;นกระแสความนิยมที่รุนแรงในปGจจุบัน โดยเฉพาะในกลุ4มของวัยรุ4น ซึ่งเป;นวัยทียั่ง
อยู4ในสถานศึกษานับว4าเป;นเรื่องที่จําเป;นและสําคัญที่ทุกฝvายจะต>องหันมาให>ความสําคัญมากย่ิงข้ึน 
โดยเฉพาะการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา การใช>เครือข4ายสังคมออนไลน.ของนักเรียนจะมีผลกระทบ
อย4างมากในการศึกษาในอนาคต 
 ผู>เขียนได>เล็งเห็นความสําคัญในการที่จะนําหลักธรรมคุ>มครองโลก มาพัฒนาพฤติกรรมพึง
ประสงค.ในโรงเรียน และในการใช>เครือข4ายสังคมออนไลน. ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต>น ซึ่ง
การศึกษาในครั้งน้ีจะมีความสําคัญในฐานะเป;นเครื่องพัฒนาจิต พัฒนาปGญญา อันจะเป;นประโยชน.ต4อ
การพัฒนานักเรียน ต4อการศึกษาและคุณภาพชีวิต สามารถอยู4ร4วมกันอย4างมีความสุขโดยใช>วิธีการ
ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาที่จําเป;น ถูกต>องเหมาะสมให>มีความสุขลุ4มลึกด>วยหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาให>มีความมั่นคงสืบต4อไป 
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2. องค�ความรูQเก่ียวกับการใชQงานเครือข
ายสังคมออนไลน� 
 สภาพแวดล>อมทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง ตลอดจนพัฒนาการทางเทคโนโลยีที่แตกต4าง
กันในแต4ละยุคแต4ละสมัย ล>วนส4งผลต4อรูปแบบการดําเนินชีวิตของผู>คนในแต4ละสมัยด>วย กล4าวคือ 
ผู>คนที่เจริญเติบโตภายใต>สภาพแวดล>อมอย4างหน่ึง ก็จะได>รับการปลูกฝGงความคิด ความเช่ือ และ
ค4านิยม ซึ่งสะท>อนออกมาเป;นพฤติกรรมในรูปแบบหน่ึง แตกต4างกันออกไปในแต4ละยุคของสังคม ซึ่ง
กระบวนการน้ีเรียกว4า กระบวนการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) อันส4งผลทําให>คนรุ4นหน่ึงของ
สังคมมีคุณลักษณะที่แตกต4างออกไปจากคนอีกรุ4นหน่ึงอย4างชัดเจนสื่อก็ถูกพัฒนาให>เกิดช4องทางใน
การติดต4อสื่อสารระหว4างกันในรูปแบบที่แตกต4างไปจากเดิม เกิดการติดต4อ สื่อสารในลักษณะที่
หลากหลายมากย่ิงข้ึน และการหลอมรวมสื่อ (Media Convergence) จนเรียกสื่อที่ได>รับการพัฒนา
สรรค.สร>างข้ึนใหม4ในยุคปGจจุบันน้ีว4า สื่อใหม4 (New media)ส4งผลให>ข>อมูลข4าวสารทั้งทางบวกและลบ 
ไหลทะลักสู4ผู>บริโภคอย4างมหาศาล และในขณะเดียวกันตัวผู>บริโภคเอง ก็สามารถให>ข>อมูลป�อนกลับ
โต>ตอบระหว4างกันได>โดยสะดวก และสามารถเข>าถึงเน้ือหาได>ตามความต>องการ ทุกที่ทุกเวลา เป;น
การมีส4วนร4วมในสังคมสื่อออนไลน.อย4างปGจจุบันทันด4วน (Instant) มีทั้งสร>างสรรค.และไม4สร>างสรรค. 
สื่อที่ทุกคนเป;นผู>ให>ข4าวสาร และรับฟGงข4าวสารในเวลาเดียวกัน มีผู>คนนํา คลิบวิดีโอใส4ยูทูปมากกว4า
แสนเรื่องต4อวัน เขียนข>อมูลลงบล็อกอีกจํานวนมาก หรือแม>แต4วิกิพีเดีย ก็มีคนช4วยกันเขียนเน้ือหา
เพ่ิมข้ึนทุกวันมีอัตราเติบโตที่สูงมาก ขนาดของข>อมูลดิจิตอลจึงขยายตัวพร>อมความรู>สึกในกลุ4มคนรุ4น
ใหม4ในเรื่องความอิสระในการเขียนข>อมูลข4าวสาร ดังจะเห็นได>จากข>อเขียนในไร>สาระนุกรม 
(th.uncyclopedia.info) ที่มีกลุ4มคนรุ4นใหม4เข>าไปเขียนกันมาก การใช>ไอซีทีเพ่ือความสนุกสนาน ทํา
ให>เห็นว4าการใช>เทคโนโลยีไอซีทีในปGจจุบันยังขาดความคุ>มค4าอยู4มากกลุ4มผู>ใช>สื่อออนไลน.กลุ4มใหญ4ยัง
อยู4ในกลุ4มผู>ที่มีอายุน>อยที่ยังขาดวุฒิภาวะ โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน และกลุ4มวัยเริ่มทํางานก็เป;นอีก
กลุ4มที่มีการใช>กันมาก หากสํารวจเด็กและเยาวชนในวัยเรียนหนังสือ พบว4าส4วนใหญ4มีอีเมล.แอดเดรส
เป;นของตัวเอง ใช>โทรศัพท.มือถือ ใช>ระบบสื่อสารแบบใหม4 ที่เป;นสื่อสังคม เช4น เฟสบุก ทวีตเตอร.  
เอ็มเอสเอน อีเมล. มีการติดต4อสื่อสารด>วยการใช>เทคโนโลยีสมัยใหม4 ผ4านเครื่องมือถือ เด็กนักเรียนทุก
คนใช>อินเทอร.เน็ตได> โดยดูจากการรับสมัครสอบเข>ามหาวิทยาลัย ของสํานักทดสอบกลาง ที่ให>
นักเรียนทุกคนสมัครสอบด>วยวิธีทางออนไลน. น่ันแสดงให>เห็นว4าเด็กและเยาวชนไทยใช>งานเทคโนโลยี
สารสนเทศได> ปGญหาที่สําคัญ และเป;นปGญหาใหญ4ของการใช>ไอทีในกลุ4มเด็กและเยาวชนคือ การใช>ใน
รูปแบบไม4สร>างสรรค. ใช>เพ่ือการบันเทิง ใช>เพ่ือการแสดงออกแบบไร>ขอบเขต หรือสื่อสารในเรื่องที่ไม4
มีประโยชน. ขาดความรู>ความเข>าใจในการใช>ไอซีทีเพ่ือแสวงหาความรู> และใช>อย4างสร>างสรรค. จึงทํา
ให> การใช>ไอทีในกลุ4มน้ี ไม4ก4อให>เกิดประโยชน.ได>อย4างเต็มที่ 
 สํานักงานสถิติแห4งชาติ ได>ทําการสํารวจการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใน
ครัวเรือน 2561 (ไตรมาส 4) พบว4า การใช>เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประชากรใน
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จํานวนประชากรอายุ 6 ป�ข้ึนไปประมาณ63.4 ล>านคน พบว4า มีผู>ใช>คอมพิวเตอร. 17.2 ล>านคน(ร>อย
ละ 27.2) และผู>ใช>อินเทอร.เน็ต 38.5 ล>านคน(ร>อยละ 60.8)เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบแนวโน>มการใช>
คอมพิวเตอร. และอินเทอร.เน็ต ของประชากรอายุ 6 ป�ข้ึนไป ในช4วงระยะเวลา 4 ป� ระหว4างป� 2558-
2561 พบว4าผู>ใช>คอมพิวเตอร.ลดลงจากร>อยละ 34.9 (จํานวน 21.8ล>านคน) เป;นร>อยละ 27.2 (จํานวน 
17.2 ล>านคน) ขณะที่มีผู>ใช>อินเทอร.เน็ตเพ่ิมข้ึนจากร>อยละ 39.3 (จํานวน 24.5ล>านคน) เป;นร>อยละ 
60.8 (จํานวน 38.5 ล>านคน) 

 
 

แผนภาพที่ 1 ร>อยละของประชากรอายุ 6 ป�ข้ึนไปที่ใช>คอมพิวเตอร.และอินเทอร.เน็ต พ.ศ. 2558-2561 
 

 
 

แผนภาพที่ 2 ร>อยละของประชากรอายุ 6 ป�ข้ึนไปที่ใช>อินเตอร.เน็ต จําแนกตามเพศ พ.ศ. 2558- 2561 
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 เมื่อเปรียบเทียบการใช>อินเทอร.เน็ตระหว4างเพศชายและหญิง ในป� 2558–2561  ไม4แตกต4างกัน
มากนัก โดยป� 2561 (ไตรมาส 4) พบว4า ผู>ชายใช>อินเทอร.เน็ต ร>อยละ 61.9 ผู>หญิงใช> ร>อยละ 59.6 
 

 
แผนภาพที่ 3 ร>อยละของประชากรอายุ 6 ป�ข้ึนไปที่ใช>อินเทอร.เน็ตตามกลุ4มอายุ พ.ศ. 2558 – 2561 

 

 เมื่อพิจารณาการใช>อินเทอร.เน็ตตามกลุ4มอายุต4างๆ ในป� 2558-2561 พบว4า ทุกกลุ4มอายุมี
แนวโน>มใช>อินเทอร.เน็ตสูงข้ึน โดยในป� 2561 (ไตรมาส 4) พบว4า กลุ4มอายุ 15-24 ป� มีการใช>
อินเทอร.เน็ตสูงสุดคือ ร>อยละ93.5 รองลงมาคือ กลุ4มอายุ 25-34 ป� ร>อยละ 88.3และในกลุ4มอายุ 50 
ป�ข้ึนไป มีเพียงร>อยละ 24.3ส4วนกิจกรรมที่ใช>ส4วนใหญ4ใช>คือ Social Networkร>อยละ 95.1 รองลงมา
คือ ใช>ในการดาวน.โหลด รูปภาพ/หนัง/วีดีโอ/เพลง/เกม เล4นเกม ดูหนัง ร>อยละ 85.9และใช>ในการ
อัพโหลดข>อมูลรูปภาพ/ถ4ายภาพ วีดีโอเพลง Software ฯลฯ เพ่ือการแบ4งปGน (share) บนเว็บไซต.
ร>อยละ 57.0ในขณะที่ความถ่ีในการใช>อินเทอร.เน็ต พบว4าผู>ใช>อินเทอร.เน็ต 5-7 วันใน 1 สัปดาห.            
ร>อยละ 86.5รองลงมาใช> 1-4 วันใน 1 สัปดาห. ร>อยละ 12.9ส4วนอุปกรณ.ในการเข>าถึงอินเทอร.เน็ต 
พบว4าผู>ใช>อินเทอร.เน็ตใช>โทรศัพท.มือถือแบบ Smart Phoneในการเข>าถึงอินเทอร.เน็ตค4อนข>างสูงคือ              
ร>อยละ 96.9รองลงมา ใช> PC ร>อยละ 35.4 และใช> Notebook ร>อยละ 13.5 
 

 
 

แผนภาพที่ 4 ร>อยละของประชากรอายุ 6 ป�ข้ึนไปที่ใช>อินเทอร.เน็ต จําแนกตามอุปกรณ.ในการเข>าถึง
อินเทอร.เน็ต พ.ศ. 2561 (ไตรมาส 4) 
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 สํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส. (องค.การมหาชน) (สพธอ.) หรือ ETDA ได>
จัดทํารายงานผลการสํารวจพฤติกรรมผู>ใช>อินเทอร.เน็ตในประเทศไทย ป� 2561 (Thailand Internet 
User Profile 2018) ซึ่งมีผู>เข>ามาร4วมตอบแบบสํารวจผ4านทางเว็บไซต.จํานวน 10,730 คน 
 1. ช่ัวโมงการใช>งานอินเทอร.เน็ตต4อวัน 
  1.1 คนไทยใช>อินเทอร.เน็ตเฉลี่ยต4อวัน 10 ช่ัวโมง 5 นาที 
  1.2 วันทํางาน/เรียน 9 ช่ัวโมง 48 นาที ต4อวัน 
  1.3 วันหยุด 10 ช่ัวโมง 54 นาที ต4อวัน 
  1.4 ช4วงอายุที่ใช>อินเทอร.เน็ตต4อวันสูงที่สุดคือ Gen Z และ Gen Y ตามด>วย Gen X
และ Baby Boomer 
 2. กิจกรรมการใช>งานอินเทอร.เน็ต 
  เวลาส4วนใหญ4คนไทยใช>ไปกับ Social Media โดยใช>เวลาใกล>เคียงกันในวันทํางานและ
วันหยุด รองลงมาคือดูหนังและฟGงเพลงซึ่งจะใช>เวลากับกิจกรรมน้ีในวันหยุดมากกว4าวันทํางาน 
ตามมาด>วย Chat ซึ่งใช>เวลาใกล>เคียงกันในวันทํางานและวันหยุด เช4นเดียวกับเล4นเกมส.ออนไลน. ส4วน
กิจกรรมอ4านหนังหรือบทความออนไลน.เป;นกิจกรรมที่คนไทยใช>เวลาเฉลี่ยต4อวันประมาณ 1 ช่ัวโมงครึ่ง 
 เทียบสัดส4วนกจิกรรมการใช>งานผ4านอินเทอร.เน็ตทัง้หมด 5 อันดับแรก 
  1. Social Media 93.6% 
  2. รับส4ง email 74.2% 
  3. ค>นหาข>อมูล 70.9% 
  4. ดูหนังฟGงเพลง 60.7% 
  5. ซื้อสินค>าและบรกิาร 51.3% 
 3. Social Media ยอดนิยม 
  เรียงอันดับ Social Media ยอดนิยมของคนไทย 
   3.1 YouTube 98.8% 
   3.2 LINE 98.6% 
   3.3 Facebook 96.0% 
   3.4 Facebook Messenger 88.4% 
  3.5 Instagram 67.2% 
  3.6 Pantip 64.2% 
  3.7 Twitter 43.0% 
  3.8 WhatsApp 10.6% 
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 4. รายละเอียดการใช>งานอินเทอร.เน็ต ตามช4วงอายุ 
  กิจกรรมยอดฮิตของคนไทยในช4วงอายุ Baby Boomer Gen X และ Gen Y คือ  
   1. Social Media  
   2. รับส4ง email  
   3. Chat หรือโทรศัพท.ออนไลน. 
  ส4วนของ Gen Z คือ  
   1. Social Media  
   2. หาข>อมูล 
   3. Chat หรือโทรศัพท.ออนไลน. 
  ที่น4าสนใจคือ ทุก generation หมดเวลาไปกับ social media เยอะที่สุด 
 ผลสํารวจจากกลุ4มตัวอย4างเด็กอายุ 9-18 ป�ทั่วประเทศ 10,846 คน พบว4า 95.32% 
ตระหนักว4าอินเทอร.เน็ตมีภัยอันตรายหลายรูปแบบ เช4น การถูกล4อลวงล4วงละเมิดทางเพศ ถูกหลอก
ในการซื้อสินค>า เอาข>อมูลส4วนตัวไปใช>ในทางมิชอบ ติดเกมออนไลน.55% เช่ือว4าการหาเพ่ือนออนไลน.
เป;นสิ่งสําคัญ และกว4า 70% รู>ว4าเพ่ือนออนไลน.ไม4พูดความจริง นอกจากน้ี 61.39% คิดว4าการกลั่น
แกล>งหรือละเมิดทางเพศจะไม4เกิดข้ึนกับตัวเอง และ 74.91% เช่ือว4าจัดการปGญหาได>เองเมื่อเผชิญ
ปGญหา 77.90% เช่ือว4าสามารถช4วยเพ่ือนที่มีปGญหาภัยออนไลน.ได> 
 “เด็กรู>เรื่องว4ามีภัย แต4เด็กประมาทและคิดว4าสามารถแก>ปGญหาได>ด>วยตัวเองดังน้ันจึงเป;น
ประเด็นที่ควรทบทวนว4ามีเครื่องมือในการให>ความรู>กับเด็กเพียงพอหรือไม4”46% ถูกแกล>งผ4านโซเชีย
ลนอกจากน้ียังพบว4า 80.48% เคยเล4นเกมออนไลน. โดย 50.73% ของเด็กผู>ชายจะเล4นเกมทุกวันหรือ
เกือบทุกวัน ทําให>เด็กผู>ชายจะเสี่ยงติดเกมมากกว4าเด็กผู>หญิงที่มีแค4 32.34% จะเล4นเกมสัปดาห.ละ 1-
2 ครั้งขณะที่การถูกกลั่นแกล>งทางออนไลน.พบว4า 46.11% เคยถูกกลั่นแกล>งทางออนไลน. โดย 
59.44% เพศทางเลือกถูกกลั่นแกล>งมากที่สุด และ 33.44% ยอมรับว4าเคยกลั่นแกล>งคนอื่น โดย 
52% จะบอกเพ่ือนเมื่อถูกกลั่นแกล>ง 36% จะบอกพ4อแม4 36%สําหรับการรับมือกับการโดนแกล>ง 
34% จะลบข>อความหรือภาพ 3.4% จะบล็อกเพ่ือน แต4 21% ไม4ทําอะไรเลย ปล4อยให>แกล>ง โดย
ช4องทางที่ถูกกลั่นแกล>งมากที่สุดคือ โซเชียลเน็ตเวิร.ก เช4น เฟซบุ�ก ไลน. 15% เคยนัดเจอเพ่ือน
ออนไลน.ขณะที่การพบสื่อออนไลน.ที่เกี่ยวกับเพศ 68.07% เคยเห็น 21.33% เคยเห็นสื่อลามก
อนาจารเด็ก แต4สิ่งที่น4ากังวล คือ สัดส4วนการพบเห็นของเด็กประถมไม4ต4างจากเด็กมัธยม โดยช4องทาง
โซเชียลเน็ตเวิร.กพบมากที่สุดนอกจากน้ียังพบว4า 15.97% เคยนัดพบกับเพ่ือนออนไลน. โดยเป;น
เด็กผู>ชาย 19.34% เด็กผู>หญิง 12.43% และมี 6.60% เคยนัดพบมากกว4า 10 ครั้ง ในช4วงสิบเดือนที่
ผ4านมา เด็กอายุ 15-18 ป� เป;นกลุ4มที่มีการนัดเจอเพ่ือนออนไลน.มากที่สุด 77.36% ใช>ช4องทาง
โซเชียลมีเดียและบริการรับส4งข>อความอย4าง Facebook หรือ Line 
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 จากปรากฏการณ.ดังกล4าวส4งผลกระทบต4อการดําเนินชีวิตของคนในสังคมหลายประการ 
โดยเฉพาะผลกระทบที่เกิดกับเยาวชนที่ได>รับข>อมูลข4าวสารต4างๆ อย4างเป{ดกว>าง และไร>ขีดจํากัด การ
ถูกถ4ายทอดและซึมซับข>อมูลจากสื่อออนไลน.จึงเป;นสิ่งที่หลีกเลี่ยงลําบาก แม>จะมีประโยชน.มหาศาล
ในแง4ของการเป;นแหล4งเรียนรู> สืบค>นข>อมูล การติดต4อสื่อสาร การวิจัยและพัฒนา ทั้งในด>านของ
การศึกษา เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และการประกอบธุรกิจ การบันเทิงต4างๆ แต4หากใช>ในทาง
ที่ไม4เหมาะสม ใช>โดยขาดความระมัดระวัง ขาดซึ่งความรับผิดชอบ ก็อาจส4งผลเสียต4อทั้งตนเองและ
ผู>อื่น เยาวชนยุคน้ีเรียกได>ว4า เป;นยุค Gen ME (Me Generation ) ส4งผลให>หลงใหลในความเป;น
ตัวเองสูง ดังน้ัน สื่อออนไลน.จึงสามารถตอบโจทย.ของกลุ4มเยาวชนเหล4าน้ีได>เป;นอย4างดี เน่ืองจากสื่อ
ออนไลน.ให>โอกาสในการสร>างคอนเทนต.ของตัวเอง อีกทั้งยังได>รับการตอบรับจากผู>อื่น ยังสามารถ
สร>างแบรนด.ของตนเองได>ผ4านทางสื่อออนไลน. ดังจะเห็นได>จากเน็ตไอดอลในสาขาต4างๆการศึกษาใน
เรื่องน้ี ยังช้ีให>เห็นถึงพลังของสื่อออนไลน.  โดยจุดแข็งและพลังของสื่อออนไลน. ก็คือ การมีปฏิสัมพันธ.
ผ4านสื่อ ไม4ว4าจะเป;นการแชร.ข>อมูลผ4านไลน.หรือเฟซบุ�ค การคอมเมนต.ผ4านทางกระทู>ในเว็บซื่อดัง หรือ
การโพสต.รูปลงอินสตาแกรมการปฏิสัมพันธ. การมีส4วนร4วมระหว4างผู>รับสารและผู>ส4งสาร แบรนด.กับ
ผู>บริโภค อิทธิพลหรือผู>ทรงอิทธิพลในโลกออนไลน.จะมีบทบาทสําคัญ และอาจจะนํามาซึ่งการบอกต4อ
แบบปากต4อปาก 
 ด>วยสถานการณ.ข>างต>น จึงทําให>เกิดภาวะการณ.หลงตัวเอง, การโปรโมทตัวเอง และแปลก
แยกจากสังคมในกลุ4มวัยรุ4น โดย Media Monitor ได>วิเคราะห.ภาพของวัยรุ4นที่สะท>อนผ4านสื่อยอด
นิยมของวัยรุ4นได> 7 มิติ ดังน้ี 
  1. มิติของความรัก ซึ่งจะเห็นได>จากวัยรุ4นหญิงที่นิยมอ4านนิยาย เรื่องสั้นที่ตอบสนอง
จินตนาการ 
   2. มิติเกี่ยวกับเป�าหมายชีวิต/การประสบความสําเร็จ ส4วนใหญ4มีการนําเสนอคอนเทนท.
ในมิติของอาชีพการงาน โดยเฉพาะสายงานบันเทิง ยังขาดการนําเสนอเป�าหมายในมิติอื่นๆ 
  3. มิติอัตลักษณ. เน้ือหาบนเว็บไซต.ที่วัยรุ4นนิยมเลือก ได>แก4 วิธีการดูแลสุขภาพความงาม 
การแต4งตัว การทําผมทั้งของวัยรุ4นหญิงและชายผ4านกระทู>เคล็ดลับความงามและแฟช่ัน 
  4. มิติเกี่ยวกับความสัมพันธ./การเข>าสังคม ซึ่งข4าวเชิงลบมักจะได>รับกระแสตอบรับจาก
วัยรุ4นมากกว4าข4าวเชิงบวก 
  5. มิติเกี่ยวกับวัฒนธรรม ซึ่งเห็นได>ชัดจากการนิยมวัฒนธรรมต4างประเทศ เช4น 
วัฒนธรรมเกาหลี ญี่ปุvน 
  6. มิติด>านความรู>รอบตัว วัยรุ4นจะนิยมเน้ือหาที่นําเสนอเรื่องราวที่เป;นกระแสสังคม เช4น 
ข4าวการเมือง และข4าวอาชญากรรม 
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  7. มิติความเช่ือในเรื่องเหนือธรรมชาติ ส4วนใหญ4วัยรุ4นจะสนใจความเช่ือในมิติของความ
บันเทิง ความลี้ลับ เช4น เรื่องสยองขวัญ การดูดวง 
 เมื่อสื่อออนไลน.มีผลต4ออัตลักษณ.ออนไลน.และอัตลักษณ.ที่แท>จริงของเยาวชนเช4นน้ีแล>ว จึง
น4าจะนําข>อดีของสื่อออนไลน.มาใช>ในทางที่สร>างสรรค. และนําข>อเสียมาศึกษา เพ่ือป�องกันไม4ให>เกิด
สถานการณ.ที่ไม4พึงประสงค.ทั้งน้ี ข>อดีของสื่อออนไลน. มีทั้งการเป;นเวทีในการสร>างความเป;นตัวเอง 
และแสดงถึงตัวตน ซึ่งถ>ามีการสร>างความเป;นตัวเองที่ได>รับการยอมรับก็จะก4อให>เกิดอัตลักษณ.ที่
เหมาะสม มั่นใจ และสามารถนําไปใช>ประโยชน.ได>  นอกจากน้ี สื่อออนไลน.ยังทําให>เกิดชุมชนของ
กลุ4มคนที่มีความคิดหรือความชอบแบบเดียวกันซึ่งจะเห็นได>จากห>องกระทู>ในพันทิป หรือเพจเฟซบุ�ค
ต4างๆ ซึ่งเป;นพ้ืนที่ที่เป{ดโอกาสให>เยาวชนสามารถแสดงออกและค>นพบอัตลักษณ.ของตนเองได> 
ในขณะที่เพ่ือนก็มีผลต4อการสร>างอัตลักษณ. ซึ่งจะเห็นได>จากบทสนทนา และการแลกเปลี่ยนในกลุ4ม
เพ่ือน 
 ส4วนจุดอ4อนที่ต>องระวังของการใช>งานสื่อออนไลน. ได>แก4 การเลียนแบบในทางที่ผิด สังคมที่
เข>าหาและกลุ4มที่ไม4เหมาะสําหรับการสร>างอัตลักษณ.ที่เหมาะสม หรือเป;นตัวเองอย4างแท>จริง 
ตลอดจนการทําให>เกิดการเข>าใจตนเองผิด และแยกแยะที่ผิดๆ ในเมื่อไม4สามารถที่จะห>ามปรามใน
การใช>สื่อออนไลน.เชิงลบ ก็ควรจะสร>างการรับรู> ผลกระทบ วิธีการจัดการปGญหาในโซเชียลมีเดียของ
วัยรุ4น และส4งเสริมในเชิงสร>างสรรค.โดยใช>หลักธรรมทางศาสนา 
 
3. หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการแกQไขปIญหา 
 หลักธรรมที่ก4อให>เกิดสวัสดิการสังคมตามคติพุทธศาสนาเถรวาทด>านการดําเนินชีวิตของ
พุทธศาสนิกชนน้ันมีมากมายแต4หลักธรรมที่ถือว4า เป;นพ้ืนฐานหลักน้ัน หลักธรรมดังกล4าวน้ี ได>
เน>นหนักในทางประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรมในพระพุทธศาสนาเป;นพ้ืนฐานที่มีความสําคัญต4อการดําเนิน
ชีวิตของชาวพุทธศาสนิกชนเป;นอย4างมากหรือที่เรียกว4าเป;นหลักสําคัญ 
 3.1 หลักเบญจศีล 
  หลักเบญจศีล เป;นข>อห>ามของมนุษย.ไม4ให>มีพฤติกรรมอย4างสัตว.โลกทั่วไปและเบญจ
ธรรมเป;นหลักของการปฏิบัติสําหรับมนุษย. 
  สมเด็จพระมหาสมณเจ>า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ทรงให>ความหมายของศีลไว>ว4า 
“ศีลน้ันเป;นเหมือนบรรทัดสําหรับให>คนประพฤติความดีให>คงที่เปรียบเหมือนผู>แรกจะเขียนหนังสือ 
ต>องอาศัยเส>นบรรทัดเป;นหลักไปตามน้ัน หนังสือที่เขียนจึงจะมีบรรทัดอันตรง ถ>าหาไม4ตัวหนังสือก็จะ
ข้ึนคดลงดังงูเลื้อย เมื่อชํานาญแล>ว ก็เขียนไปได>โดยไม4ต>องมีบรรทัดฉันใด คนแรกประพฤติความดี 
ไม4ได>ถืออะไรไว>เป;นหลัก ใจไม4มั่นคงอาจเอนเอียงลงหาทุจริต แม>เพราะโมหะครอบงํา เมื่อบําเพ็ญศีล
ให>บริบูรณ.จนเป;นปกติมารยาทได>แล>วจึงประพฤติคุณธรรมอย4างอื่นก็มักย่ังยืนไม4ผันแปร” 
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  พระธรรมป{ฎก (ประยุทธ. ปยุตฺโต) ได>ให>ความหมายของศีลไว>ในพจนานุกรมพุทธศาสนา
มหาจุฬาลงกรณ.ราชวิทยาลัยว4า “ศีล หมายถึง การรักษากาย วาจา ให>เรียบร>อย เป;นการรักษาปกติ
ตามระเบียบวินัย หรือข>อปฏิบัติในการเว>นจากความช่ัว (THE FIVE PRECEPTS OF MORALITY) 
เดิมเรียกว4า “สิกขาบท 5 “เป;นข>อปฏิบัติในการฝnกตน ใครปฏิบัติตามน้ีเรียกว4า “มีศีลเบื้องต>น” 
 สรุป ศีล หมายถึง ข>อกําหนดหรือข>อปฏิบัติเบื้องต>นในการเว>นจากการทําช่ัว โดยการรักษา
กาย และวาจาให>เป;นปกติ เพ่ือช4วยให>กิจกรรมของสังคมดําเนินไปได>อย4างปกติสุข ทั้งส4วนปGจเจก
บุคคลและสังคมโดยส4วนรวม 
 อน่ึง ศีลหมายถึง ข>อกําหนดข้ันต>นที่ใช>สําหรับควบคุมความประพฤติหรือพฤติกรรมของ
มนุษย.ในสังคมให>ดําเนินชีวิตไปอย4างปกติสุข กลมกลืนไปกับปGจจัยทางสังคมและสิ่งแวดล>อม โดยให>
มนุษย.ได>สํารวมกาย วาจา ไม4ให>ล4วงเกินตนเองและคนอื่น และเมื่อมนุษย.เราได>ประพฤติหรือปฏิบัติ
ตามสังคมก็จะสงบสุข 
 ในหลักคําสอนของพระพุทธศาสนา ที่พระพุทธเจ>าทรงสอนไว> 2 ระดับ คือ ระดับโลกียะ 
ทรงเน>นถึงหลักการดําเนินชีวิต และระดับโลกุตฺตระ ทําชีวิตให>พ>นจากบ4วง ของสังสารวัฏ แต4ในที่น้ีจะ
เน>นเฉพาะระดับโลกียะเท4าน้ันข้ันโลกียะน้ันพระพุทธเจ>าทรงสอนให>มนุษย.ทุกคนมีความสุข มีความ
สงบมีเอกภาพ มีความเสมอภาคกัน คําสอนเหล4าน้ีทั้งหมดได>ต้ังอยู4บนรากฐานของการดําเนินชีวิตด>วย
ศีล 5 เพ่ือให>มีคุณธรรม มีเมตตากรุณาต4อทุกชีวิตที่จะต>องพ่ึงพาอาศัยกันและกัน ให>ดําเนินชีวิตอยู4ใน
สังคมได>อย4างปกติสุข ไม4เดือดร>อน 
 
4. สรุป 
 บทบาทของสื่อสังคมออนไลน.เข>ามามีส4วนร4วมสําคัญในชีวิตประจําวันของเยาวชนมาก
ย่ิงข้ึน มีการเปลี่ยนแปลงการใช>ชนิดของสื่อสังคมออนไลน.ประเภทต4างๆ ไปตามกระแสความนิยมของ
กลุ4ม และความก>าวหน>าของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สื่อสังคมออนไลน.มีทั้งข>อดีและ
ข>อด>อย รวมทั้งอาจส4งผลกระทบต4อสังคม เศรษฐกิจ อาญากรรมคอมพิวเตอร.และความมั่นคง 
พฤติกรรมการใช>สื่อสังคมออนไลน.ในการรับและเผยแพร4ข4าวสารโดยขาดวิจารณญาณน้ีเป;นเรื่อง
สําคัญที่ไม4สมควรจะมองข>าม ทั้งในแง4บวกและแง4ลบ แต4หากนําข>อดีและผลที่เกิดข้ึนในแง4ดีมาใช>ใน
การสื่อสารข>อมูลจากครูสู4ผู>เรียน และลดข>อด>อย รวมทั้งหาแนวทางการป�องกันผลด>านลบมิให>เกิดข้ึน 
สื่อสังคมออนไลน.จะเป;นอีกช4องทางหน่ึงที่จะช4วยสนับสนุนสื่อหลักที่มีอยู4เดิมได>เป;นอย4างดีในการสร>าง
โอกาสสื่อสารกับสังคม และเข>าถึงกลุ4มเป�าหมายกลุ4มต4างๆ ได>มากข้ึนการรับฟGงเหตุผลของวัยรุ4นที่มี
ความคิดแตกต4างบ>าง ถึงแม>เราไม4เข>าใจทั้งหมด อย4างน>อยๆ การรับฟGง ก็เป;นจุดเริ่มที่ดีของ การ
ยอมรับความแตกต4าง พยายามแสดงความคิดเห็นด>วยความเคารพหรือเหตุผล อย4าให>อารมณ.นําพา
เราหลงประเด็น เปลี่ยนเป;นการโต>เถียงด>วยถ>อยคํา หรือการใช>ความรุนแรงต4างๆ เน่ืองจากสภาวะใน
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ปGจจุบันสังคมได>เปลี่ยนไปมากแล>ว นอกจากมาตรการป�องกัน ต>องสร>างความตระหนักรู>ด>วยว4าสิ่งทีท่าํ 
มันไม4ดี สร>างสํานึกให>เด็กรับรู>ในการเข>าถึงเว็บไซต.ที่ไม4เหมาะสม และผลักดันในการรู>เท4าทันสื่อ
ออนไลน.บูรณาการไปกับหลักสูตรการศึกษาด>วย 
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Application of English Teaching to English Language Learning in 21st  
Century : Thailand Context 

การประยุกต�ใชQการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21  
ตามบริบทของประเทศไทย 

 
Thanaphorn   Pomin1 

 
ABSTRACT 

 So far as we know that English is difficult for some groups of Thai learners 
even if they said that they have made an effort to learn for several months, years or 
many ten years. Effortfully, researcher, educators or even English language teachers 
themselves continuously spare no effort in studying and discovering    how to have 
English learners achieve in learning English. As publicly disclosed by NIETS which 
stands for National Institute of Educational Testing Service (Public Organization), it 
states that English score in O-NET Test in 2017 ranks next to the lowest – 
mathematics. Consequently, many studies were conducted to prove whether which 
teaching methods are practical and how they enhance English skills. As a result, this 
article was written to figure out teaching techniques that English teachers cannot 
avoid taking into account and how the teachers promote their learners’ English 
language learning (ELL). Some of those techniques are purposefully equipped with 
effective methods for the enhancement of fluency, creativity, accuracy and 
comprehensibility.  
 
Keywords : Teaching and learning English, Students’ Engagement, Teaching 
Techniques, Promotion of English learning  
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บทคัดย
อ 
 เป;นที่รู>กันโดยทั่วไปว4าภาษาอังกฤษเป;นภาษาที่ยากสําหรับผู>เรียนชาวไทยบางกลุ4ม แม>ว4า
จะมีการยืนยันว4าผู>เรียนได>ทุ4มเทเป;นเวลาหลายเดือน หลายป� หรือหลายสิบป�เพ่ือการเรียนรู> นักวิจัย             
นักการศึกษา หรือครูผู>สอนภาษาอังกฤษต4างก็พยายามอย4างต4อเน่ืองในการศึกษาและค>นหาวิธีการ             
ที่ช4วยผลักดัน ส4งเสริมให>ผู>เรียนภาษาอังกฤษประสบความสําเร็จในการเรียนภาษาอังกฤษ จากที่มี  
การเป{ดเผยโดย สทศ. หรือสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห4งชาติ (องค.การมหาชน) ได>กล4าวไว>ว4า 
คะแนนรายวิชาภาษาอังกฤษในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (โอเน็ต) ในป�
พุทธศักราช 2560 ถูกจัดอยู4ในอันดับท>าย ๆ รองจากคะแนนรายวิชาคณิตศาสตร. จากเหตุดังกล4าว   
จึงมีการวิจัยเพ่ือศึกษาว4า วิธีการสอนใดบ>างมีประสิทธิภาพและช4วยพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษ 
ด>วยเหตุน้ี จึงได>ศึกษาเกี่ยวกับเทคนิคการสอนที่ครูผู>สอนภาษาอังกฤษไม4สามารถละเลยได> รวมถึง
ครูผู>สอนมีส4วนช4วยส4งเสริมการเรียนภาษาอังกฤษของผู>เรียนได>อย4างไร เทคนิคการสอนบางเทคนิค    
มีความพิเศษในตัวที่เช่ือกันว4ามีประสิทธิภาพต4อการพัฒนาศักยภาพทางด>านความคล4องแคล4ว     
ความสร>างสรรค. ความถูกต>อง และความเข>าใจคําสําคัญการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การมีส4วน
ร4วมของนักเรียน เทคนิคการสอน การส4งเสริมการเรียนภาษาอังกฤษ 
 
คําสําคัญ : การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ, การมีส4วนร4วมของนักเรียน, เทคนิคการสอน,                      
การส4งเสริมการเรียนรู>ภาษาอังกฤษ 
 
1. Introduction 
 1.1 Facts about teaching and learning English in Thailand 
  Teaching English as a Foreign Language or TEFL is the term used in 
Thailand. Thai people accept English as another foreign language which is 
adventurous for future benefits. More than a decade, the Thai government pays a 
great number of budgets on launching many campaigns that help improve Thai 
learners’ English language skills, including hiring foreigners speaking English as a 
second language or native speakers. Yet, an amount of Thai learners is indicated in 
lower than standard – failure in English competency. According to the English score in 
O-Net Test 2017, it was disappointed that its rate was still poor. Mala, D. reported 
that English test score remained almost the least score which was higher than 
mathematics (Bangkok Post, 2017).  
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 1.2 Five general problems frequently found in teaching and learning English 
language in Thailand 
  With reference to Biyaem’s study in 1997, she pointed out there are 
several obstacles in teaching and learning English language in Thailand as follows: 
firstly, classrooms are inadequately equipped and lack of educational technology 
which could facilitate learners’ learning. Secondly, Thai learners lack of confidence to 
use English in their everyday life both inside the classroom with their teacher and 
classmates, outside with other outsiders or even practicing with their friends. Thirdly, 
effectiveness of the English use is determined. It was revealed that learners were not 
able to use English skills effectively in real situations especially listening and speaking 
skills (Jaiyai, Torwong, Usaha, Danvirattana, Luangthongkam & Piyadamrongchai, 2005). 
Forthly, Punthumasen (2007) also found that most of Thai learners’ attitude towards 
English is bad – they mentioned that English subject is a kind of boring matter along 
with teaching methodology. Last, learners made some studies more concrete that 
technology is essential in creating good learning atmosphere and learners’ 
collaboration in classroom activities. This is due to the fact that it is interesting; 
therefore, it can help learners communicate, said Prapphal (2003). 
 
2. Integration of English Teaching Techniques into English Language Classroom to 
Improve Thai Learners’ English Skills 
 2.1 To facilitate learning and teaching procedures, the English teacher should 
take part as a moderator by offering learners opportunities to involve in the whole 
class sharing and discussion. Prior to the English class, learners might prepare 
themselves through their own study. As the study of McCombs, B., it shows that 
providing opportunities to choose topics of interest stimulates learners’ natural 
curiosity and eagerness to learn. 
 2.2 To reinforce learners’ speaking and creative thinking skills, learners will 
be motivated to express their thoughts and hidden performance which are useful for 
problem-solving or team-working. Similar to the Real-Time Case Method: students 
would be engaged (2001), learners are prepared to experience real-world situations 
that are filled with curiosity, analyticity and challenge. 
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 2.3 To be smarter and more successful, learning starts from the learners 
themselves. They must be self-confident, simultaneously thoughtful, disciplined, 
concentrated and self-reliant; those entail further independent study. Obviously 
mentioned by Mitre, S. at the TED Conference (2013), he pointed out kids can teach 
themselves through self-accessed learning via the internet which could support 
learning in many subjects unexpectedly. 
 2.4 To create good classroom with lively and interesting atmosphere, games 
are widely brought into teaching particularly in Early Childhood and Elementary 
Education. In fact, games are both teachers and entertainer who encourage learners 
to participate in learning. This practical way can reduce stress, anxiety and substitute 
with class collaboration as proposed by Kons, M. & Matter, D. (2015) under  the 
concept named “Learning through play” 
 2.5 To eliminate class generation gap and globalize English learning, media 
and tools are unavoidably used to explore more up-to-date knowledge. This is due to 
the fact that motivation is considered as an affective factor. It probably initiates new 
invention, creativity, confidence, knowledge networking and dynamic classroom. 
Supportive idea by West, G. (2013) at the Brizillian Academy of Languages “Red 
Ballon”, it illustrates that encouraging its students to recheck their favourite artists’ 
language and then correct grammatical mistakes are committedly agreed to improve 
their English language skills. Restated to agree with the previous idea, free online 
learning tools are another source for self-improvement. Learners can be able to 
spend time on practicing or drilling their English by completing online quizzes (Go 
Conqr’s free online learning tools). Moreover, it is a better way to get learners 
connected with their teacher. 
 2.6 To reduce stress and anxiety in learning English, mother tongue (L1) 
should be brought into English language classroom as a language tool. It is called 
code-switching which is one of pedagogical methods, that helps simplify the target 
language. In addition, it entails learners’ language learning and comprehension. This is 
dependent upon a teacher’s consideration on when and how to use L1 properly. 
Normally, L1 is mostly used when the teacher attempts to repeatedly use English in 
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instruction and explanation in spite of simple English language, but eventually meets 
the failure.  
 2.7 To strengthen learners’ spoken language, it is mostly significant to 
encourage them to produce their language through speaking. The teacher should 
provide learners opportunities to engage in authentic and meaningful classroom 
activities and collaboratively participate in sharing and discussing their ideas in the 
whole class. In fact, practice is very important that might cause English speaking 
ability. It is proven by Mr. Jhadev teaching English in India for a long time that using 
more English in English classroom can help improve spoken English. He motivates his 
secondary leaners to speak out as much as possible even though it was a difficult 
time at first; however, later he found it is more useful and practical (TESS-India), and 
wait time for thinking must have been offered to the learners.  
 2.8 Another finding claimed to be the best way to learn a language is 
imitating a target language used by native speakers and spending several hours a day 
on practicing the language (cited in Lim Kiat Boey, 1975). It would be better if a native 
speaker always exists to assist you. Usage of the real English language or everyday 
English can be learnt from foreigners and definitely native speakers; for example, how 
to make use of English in daily life situations, due to more comprehensible, 
acceptable and successful.   
 In short, an English language teacher must considerably think of new 
teaching techniques that would be useful for learners’ language learning; for 
example, individual differences (i.e. affective factors and learning styles) and what 
learners really need.  
 
3. What an English teacher does to promote learning. 
 3.1 T’s talk lesser than Ss’ talk (Time yourself)  
  [1] It is needed to reduce Teacher Talking Time (TTT), but increase Student 
Talking Time (STT). In fact, overwhelming the English class with TTT entails the failure 
in teaching. Students’ engagement must be replaced – incorporating pair or group 
work. For instance, an English language teacher could integrate technology into a 
class so that students would be aroused to express their language explicitly.  
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Somdee, M. & Suppasetseree, S. (2012) claimed that digital storytelling is a powerful 
technology tool which helps improve English speaking skills by using technology to 
tell the story in their own words and voice. Another research that is relevant to the 
enhancement of learners’ speaking abilities and positive attitudes EFL learning was 
conducted by Janudom, R, & Wasanasomsithi, P. (2009). They investigated to what 
extent drama and questioning techniques can enhance learners’ speaking 
achievement. Later, they found that the English instruction delivered through the 
integration of drama and questioning techniques was effective in enhancing speaking 
achievement. The students had opportunities to orally interact with their peers and 
the teacher in expressing and exchanging opinions; hence, their speaking skills were 
enhanced.  
 3.2 Detailed lesson plans for pre-service teachers and novice teachers  
 [2] As a teacher, each one should creatively design and alter one’s own 
teaching approaches as well as teacher’s belief which are both important to teaching 
so that the English lessons are various and flexible for each learner since individual 
differences cannot be taken for granted. To make an outline of the lesson plan, it 
cannot be unavoidably ignored to emphasize student- centreness rather than 
teacher-centreness, it means that contribution of individual learners is required 
(Williams, M. and Burden L. R.,1997).    
 3.3 As stated in the English Learners’ Toolkit (Ben Evans is an online English 
language of Ifluent English and a full-time ESL instructor at a private language school 
in Japan)composed by Evans, B., English learners need motivation. He said ‘when 
learning any new language, it is important that students should stay motivated and 
never give up on your goal of fluency. Also, he added that it would be productive if 
they think in English and do not be fear of making mistakes even if they are weak in 
English grammar.  
 3.4 Explicit leading questions 
 [3] In while-teaching step, English teacher should focus more on speaking or 
discussion. To assess learners’ comprehension, asking some more questions can 
activate their understanding and recheck whether they are insightful in the matter 
that are not only the contents, but also the language points. In other word, elicitation 
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of learners’ background is used to draw their prior knowledge which results in      the 
ease of teaching and learning process. 
 3.5 Non-verbal communication is also needed. 
 [4] Repetition of teacher’s words is generally boring that needs to be 
extremely avoided. Initially, those sayings would be helpful in reminding learners, but 
that would be more aggressive if the teacher repeatedly says it throughout a period. 
So for that, it is requisite to substitute repetition with non – verbal cues or gestures; 
nevertheless, teacher has to clarify which gestures are prohibited or inappropriate in 
some countries to avoid unconsciously culture offense. 
 3.6 In real communication, comprehensible statement, and cultural 
awareness and assimilation are the most necessary due to the fact that interlocutors 
or the speakers at the same time are required not to be narrow-minded especially 
the speakers are non-native, ESL learners or ESL learners. Common native speakers 
should allow them to take opportunities in experiencing communication regardless of 
perfection as Evans, B.’s sayings. He arouses his English learners “the progress is more 
important than the perfection!”. Making mistakes is a necessary part of learning a 
language, and each mistake will help you reach fluency as you learn from it. 
 3.7 Feedback can better teaching. 
 [5] After finishing teaching, teacher is required to have learners give feedback 
on the lessons in order that data gained from those learners would be useful in 
course evaluation and course development respectively. Feedback should be formed 
in both scaled and open-ended questions or interview. 
 In conclusion, language learning will be achieved if everything is organized 
appropriately – it means the percentage of using either English or Thai, a teacher’s 
characteristics and personality (teacher’s talk, behaviour, and assessment), classroom 
management, students’ involvement and what can influence students’ learning. 
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Study on Quality of Education Services for Chinese Students in Bangkok 
 

Zheng Chen1 
 
1. Introduction 
 My research is interested in the topic of educational services for Chinese 
students studying in Thailand. Since the late 1980s, international education trade, 
which is mainly based on overseas education, has developed rapidly. The quantity 
and quality of international students has become one of the important indicators to 
measure the international competitiveness of a country's education and evaluate 
world-class universities(Andrade, 2006).Its importance has been recognized by 
educational institutions and the international community. Many Chinese students 
study in Thailand, which not only brings huge economic benefits to Thailand, but 
also promotes trade exchanges between the two countries. 
     The overriding value in measuring service quality in higher education lies in 
the identification of critical aspects of the service delivery(Abdullah, 2006). 
However, this presumes a customer-led strategy, whereby the student, as the buyer 
of the service exchange, is regarded as the customer (Owlia & Aspinwall, 1996). It has 
been argued that a “customer” metaphor for describing the university service 
exchange from the perspective of students is (Svensson & Wood, 2007). After all, this 
indirectly frames the academic as the service provider, and thus retracts their 
immunity from the common marketing axiom: “the customer is always right” (Scott, 
1999).It follows that if students cannot be seen as “customers”, the measurement of 
service quality, with the intention of improving the service offering is wholly 
appropriate. 
 However, there are still some problems in the development of international 
student education in Thailand, especially in the quality of educational 
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services(Senyshyn, Warford, & Zhan, 2000). In order to make the education of 
Chinese students in Thailand even higher, Thailand's education services must 
accelerate the quantity development while paying attention to quality improvement. 
 
2. Objectives 
  The research goal of this paper is to study Chinese students studying in 
Bangkok. The purpose is to understand the investigation and analysis of the quality 
of education services for Chinese students in Thailand; to understand the problems 
faced by Thai in the quality of education services for international students, and to 
provide some theoretical support and some practical suggestions and 
countermeasures for the quality of education services for international students. 
 
3. Hypothesis 
 International Student Education Service Customer satisfaction mainly refers 
to the overall satisfaction degree of foreign students' education customers to their 
study abroad education experience, and is the psychological state after their 
educational service needs are met(Larsen, Martin, & Morris, 2002). Through the 
relevant literature and the actual research of customers (student), this study assumes 
that the quality of education services, the value of services, and the behavioral 
intentions of customers are mutually influential. 
 At the same time, in order to explore the personal characteristics of 
international students, such as gender, country, category, purpose of studying 
abroad, time spent studying in Thailand, etc., the impact mechanism on the quality 
of educational services for international students. 
 The hypothesis of this study is as follows:  
  H1: Different types of international students have different results in 
evaluating the quality of educational services for international students. 
  H1a: There are significant differences in the quality of educational 
services for international students between male and female. 
  H1b: There are significant differences in the quality of education services 
for international students in different countries. 
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  H1c: There are significant differences in the quality of education services 
for international students of different categories. 
  H1d: There are significant differences in the quality of educational 
services for international students with different purpose. 
  H1e: There are significant differences in the quality of education services 
for international students who have studied in Bangkok. 
 
4. Methods  

 Study design：Mixed Methods Designs, Sample：300 
 Data collection methods: 1)Face-to-face in-depth interviews with Chinese students 
and interviews will be conducted in Chinese language; 2)Document analysis (i.e. official 
statistics, reports, etc.) The interview questions will be divided into 2 parts for design.  
 Data analysis: 1)Transcribe interviews verbatim in Chinese and translate them into 
English; 2)thematic analysis (analyzing themes emerged from the interviews) 
  Based on the hypothesis analysis of the research, the paper summarizes 
he design process and questionnaire survey. Statistical analysis on the data using 
SPSS10.0, which mainly factor analysis, the effectiveness and credibility of analysis, 
significance test and multiple regression analysis. 
 
5. Results 
 

Table 1 Multiple regression analysis summary table 

 R R2 △R F  

Teaching management 0.83 0.689 0.689 370.167 

logistics services 0.916 0.839 0.15 433.063 

Emotional Investment 0.957 0.915 0.076 593.08 

hardware investment 0.98 0.96 0.045 990.357 

the strength of teachers 0.989 0.978 0.018 1473.595 

Student participation 0.996 0.992 0.013 3204.314 
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 It can be seen from the table 1 that the six predictive variables all enter the 
regression equation, the multivariate correlation coefficient is .996, and the joint 
explanatory variation is .992, which means that the six variables in the table can 
jointly predict the educational service quality of international students 99.2%. The 
amount of variation. As far as the interpretation of individual variables is concerned, 
the predictive ability at the teaching management level is the best. The 
interpretation volume is 68.9%, followed by logistics service and emotional input. 
The explanatory quantities are 15% and 7.6% respectively. The combined predictive 
power of these three variables is 91.5%. 
 The standardized regression equation is: satisfaction of international student 
education service = 0.830 × teaching management + 0.422 × logistics service + 0.366 
× emotional investment + 0.234 × hardware input + 0.151 
 It can be seen from the analysis that the six factors proposed in the 
conceptual model can enter the structural model and can effectively explain the 
satisfaction of the education service for international students. 
 Based on the hypothesis analysis of the research, the paper summarizes the 
design process and questionnaire survey. Statistical analysis on the data using 
SPSS10.0, which mainly factor analysis, the effectiveness and credibility of analysis, 
significance test and multiple regression analysis. 
 After factor analysis, six factors were identified: teaching management, 
emotional investment, qualified teacher, facilities and equipment, logistics services, 
and student participation. In the reliability and validity analysis of the data, the 
Cronbach α value of the data and evaluation indicators half-correlation coefficient 
are all over than 0.5, indicating that the collected data has high reliability and 
validity. The correlation analysis is mainly to analyze the relationship between 
satisfaction and overall satisfaction at all levels. From the results, there is a high 
correlation. 
 The correlation analysis is mainly to analyze the relationship between 
satisfaction and overall satisfaction of each of the 36 levels. From the results, there is 
a high correlation. The significance test is to verify several pairs of hypotheses 
proposed in the research hypothesis. From the results, the different types of 
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students and the length of study abroad have different perceptions of the quality of 
education services for international students. Through multiple regression analysis, it 
is tested whether the six factors in the factor analysis have predictive power on the 
overall customer satisfaction. From the results, the six variables can jointly predict 
the variance of the education service quality of the foreign students 99.2%. After 
data validation, the data on customer satisfaction surveys on the quality of 
education services can be used to reflect the quality of educational services for 
Chinese students studying in Thailand. Finally, a descriptive analysis of customer 
satisfaction of Chinese international education service is carried out. The current 
situation of customer satisfaction of Chinese education service in Bangkok, Thailand is 
summarized, and some substantive problems are found. 
 
6. Conclusions and Discussion  
 In this study, the quality of education services for international students was 
mainly tested by testing customer satisfaction. In addition to the six levels of 
research mentioned above, the questionnaire also tested customer expectations of 
services, overall customer satisfaction, service value, and customer loyalty. From the 
results, the overall satisfaction of customers is still relatively high, reaching 45%, but 
at the same time we can also see that 19% of people are still not satisfied with the 
quality of education services for international students in Thailand. Therefore, it is 
necessary to focus on this research, because 36% of the people in the study do not 
care about the education services of international students. If the quality of 
education services is not improved, it will affect the quality of education services for 
international students in Thailand. evaluation of. From the perspective of service 
satisfaction at all levels, it can also be seen that international students are also 
dissatisfied with emotional input and hardware facilities. 
 The establishment of student education service quality evaluation system in 
Thailand this study because the theoretical aspects and practical reasons, but the 
quality of education services for students were investigated, and have not been able 
to explore a deeper level of service quality evaluation system of student education. 
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Therefore, in the future research, we can carry out in-depth research from this 
aspect. 
 
7. limitations  
 Due to time, energy and geographical restrictions, this study only 
investigates the current international students, and has not been able to carry out 
follow-up investigations. If it can do follow-up research, it will be able to 
comprehensively reflect the quality of international student education services. 
 This study has not been able to conduct large-scale research due to various 
limitations of time and time. In order to solve the problems in this study, if all 
aspects of the conditions permit, sample surveys should be conducted in the 
provinces of Thailand, so as to be able to more comprehensively reflect the 
evaluation of Chinese students' quality of education services in Thailand. 
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การพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ� โดยใชQรูปแบบพหุปIญญาเพ่ือการเรียนรูQ 
และโดยใชQสมองเปjนฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการดQานสติปIญญาและความคิดสรQางสรรค� 

สําหรับนักเรียนชั้นอนุบาลป|ท่ี 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี 
The Development of Experience Model Using Multiple Intelligence Forms for 

Learning and Brain Based Learning to Compare the Intellectual Development 
and Creative Thinking for the Childhood in Kindergarten 3 

    
ทาวิกา  ปGงคะบุตร1 

Thawika  Pungkabud 
ทําวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2561 

 
บทคัดย
อ 

 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค. คือ (1)เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบ
การจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือ
เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี (2)เพ่ือสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบ
พหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและ
ความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ให>มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80(3) เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียนและ (4)เพ่ือเปรียบเทียบ
พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียน  ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 
10 อนุบาลหนูดี ระหว4างการจัดประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมอง
เป;นฐาน กลุ4มเป�าหมายที่ใช>ในการทดลอง คือ นักเรียนช้ันอนุบาลที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี  
ที่กําลังเรียนในภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561  จํานวน 40  ซึ่งได>มาโดยการเลือกแบบเจาะจง
(Purposive  Sampling)  เครื่องมือที่ใช>ในการวิจัย คือ (1) แผนการจัดประสบการณ.โดยใช>โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน จํานวนวิธีสอนละ 20 แผนฯ                        
และ (2) แบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.  จํานวน 20  ข>อ  ซึ่งมีค4า            
ความยากง4าย ระหว4าง 0.20-0.80 และ ค4าอํานาจจําแนก 0.20 ข้ึนไป และมีค4าความเช่ือมั่น 0.83                

                                                             

 1โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี สํานักการศึกษา  เทศบาลนครอุดรธานี 



 

 

 

 
การประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ  ครั �งที� 2 

 วนัที� 24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอ็ด   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บําเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตร์พฒันาชาตอิย่างมั �นคง” 

 

1343 

สถิติที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี  คือ  ค4าร>อยละ ค4าเฉลี่ย  ส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบ
สมมติฐานใช> t-test  (Pair) 
 ผลการวิจัยพบว4า 
 1. ผลการวิเคราะห.สภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>
และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีโดยใช>แบบประเมินค4าดัชนีความ
สอดคล>องแบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ. จากผู>เช่ียวชาญ  จํานวน 5  ท4าน  พบว4า               
มีความสอดคล>อง 
 2. ประสิทธิภาพของรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือ
เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี เท4ากับ 90.99/87.43 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ. 80/80 
 3. พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>
และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีหลังเรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน                  
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 4. พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>
และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีระหว4างการจัดประสบการณ.โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน ไม4แตกต4างกัน 
 
คําสําคัญ : การพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. 2. รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>
สมองเป;นฐาน  
 

ABSTRACT 
 This research were designed(1) to investigate the state, problem and the 
guidelines for the development of experience model, using multiple Intelligence 
forms and brain based learning, to compare the intellectual development  and the 
creative thinking, for the childhood in kindergarten 3, (2) to construct  anddevelopthe 
experiencemodel of efficiency to reach the 80/80 criterion (3)to compare the 
intellectual development and the creative thinking, for the childhood in kindergarten 
3 between before and after learning and (4) to compare intellectualdevelopment 
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and the creative thinking between before and after learning of usingmultiple 
intelligence forms and brain based learning. The target group purposive sampling was 
applied for 40childhood in kindergarten 3 of Anubannudee Municipal 10 School in 
the 2ndsemester, B.E. 2561. academic year. The research tools used for data 
collection consisted of (1) 20 experience lesson plans on multiple intelligence forms 
and brain based learning and (2) 20 items evaluation form with the intellectual 
development and the creative thinking, which its difficulty index is from 0.20 – 0.80, 
the discrimination is over 0.20 and the reliability is 0.8302. The statistics used for data 
analysis were percentage, mean, standard deviation and t-test (Pair)                       
 The research findings were summarized as follows: 
 1. The state, problem and the guidelines for the development of experience 
model, using multiple Intelligence forms and brain based learning,to compare the 
intellectual development and the creative thinking, for the childhood in kindergarten 
3 was clearly found that index of consistency, documentary analysis and the 
interview of 5 experts were consistent. 
 2. The efficiency of experience model reached the 90.99/87.43 efficiency, 
thusit was fit to the 80/80 criterion. 
 3. The intellectual development and the creative thinking  for the childhood 
in kindergarten 3 between before and after learning, the result showed that after 
learning the Students got higher than before learning with the statistical  significance 
at .01 level.  
 4. The intellectual development and the creative thinking  for the childhood 
in kindergarten 3 between before and  after   learning  using the multiple intelligence  
forms and brain based learning, the result showed that after learning the Students 
got higher than before learning with the Statistical  significance at .01 level.  
 
Keywords : 1. Development of experience model 2. Model using multiple 
intelligence forms for learning and brain based learning 
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1. ความสําคัญและท่ีมาของปIญหาท่ีทําการวิจัย 
 การพัฒนาทางสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. เป;นสิ่งที่สําคัญและจําเป;นอย4างย่ิงสําหรบั
เด็กปฐมวัย เพราะ จากการศึกษาของนักการศึกษาและข>อค>นพบทางการแพทย. พบว4า ในช4วงแรก
ของชีวิตจนถึงวัย 6 ป� เป;นระยะแรกที่เซลล.สมองเจริญสูงสุด โดยเฉพาะสมองเด็กอายุ 3 ป� 
เจริญเติบโตเป;นร>อยละ 80 ของเซลล.สมอง ระบบประสาทจะเจริญเติบโตเต็มที่ และการเจริญเติบโต
ของสมองในช4วงต4อไปอยู4ในลักษณะของการเปลี่ยนแปลงรูปให>เหมาะสมกับหน>าที่ สอดคล>องกับ
การศึกษาของโลเวนเฟลด. ; และบริเทน (Lowenfeld ; & Britten, 1987 อ>างถึงใน เปลว ปุริสาร, 
2548) พบว4า พัฒนาการความคิดสร>างสรรค.ของเด็กจะสูงมากต้ังแต4อายุ 4 ขวบข้ึนไปเด็กวัยน้ีจะเต็ม
ไปด>วยความอยากรู>อยากเห็นและจินตนาการเมื่อย4างเข>าอายุ 8-9 ขวบ พบว4าพัฒนาการทาง
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.ของเด็กจะตํ่าลงและจะลดตํ่าลงอีกช4วงหน่ึงประมาณ 13-14 ป� หาก
เด็กได>รับการพัฒนาอย4างดีต้ังแต4เด็กในระยะแรกๆแล>ว จะทําให>เด็กเกิดความคิดสร>างสรรค. หากเด็ก
ไม4ได>รับการเอาใจใส4ในการพัฒนาและขาดสิ่งเร>าที่เหมาะสมก็อาจจะขาดสิ่งไปกระตุ>นให>ระบบ
ประสาทที่กําลังเติบโตทํางานได>อย4างสมบูรณ.ความสามารถในการเรียนรู>พัฒนาการด>านต4างๆก็จะถูก
ยับย้ังชะงักงันได> (รพีพรรณ  ไสยาสน., 2554) ดังน้ันการพัฒนาความสามารถด>านสติปGญญาและ
ความคิดสร>างสรรค.ของเด็กควรได>รับการจัดประสบการณ.ที่เหมาะสมและต4อเน่ืองกันเป;นลําดับ ซึ่ง
เพ็ญแข คํานันท. (2550) ได>ศึกษาวิธีการพัฒนาทางสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.ซึ่งสอดคล>องกับ
ทอร.แรนซ. ที่ว4าความคิดสร>างสรรค.สามารถพัฒนาได>ด>วยการสอน ฝnกฝน และการลงมือปฏิบัติอย4าง
ถูกวิธี ย่ิงส4งเสริมให>เด็กต้ังแต4วัยเยาว.ได>มากแค4ไหนก็ย่ิงเป;นผลดีมากข้ึนเท4าน้ัน โดยเฉพาะในช4วงวัย
เรียนเพราะเป;นระยะที่เด็กมีจินตนาการสูง (Torrance, 1964 อ>างถึงในเสรีรัตน. อามาตย., 2554)  
 การพัฒนาคุณภาพของคนตามแนวคิดทฤษฎีพหุปGญญาก็เป;นอีกแนวทางใหม4แนวทางหน่ึงที่
สามารถนํามาพัฒนาคนให>เป;นมนุษย.ที่สมบูรณ.แบบได>ดังที่โฮเวิร.ดการ.ดเนอร.นักจิตวิทยาแห4ง
มหาวิทยาลัยฮาวาร.ดได>ศึกษาถึงศักยภาพและความถนัดของคนได>อธิบายไว>ว4าทฤษฎีพหุปGญญา 
(Theory of Multiple Intelligences) เป;นทฤษฎีที่ศึกษาเกี่ยวกับสติปGญญาและการทํางานของ
สมองของมนุษย.เช่ือว4าสติปGญญาคือความสามารถทางชีวภาพซึ่งแต4ละคนแสดงออกมาเป;นสิ่งที่
ผสมผสานกันระหว4างพันธุกรรมกับสิ่งแวดล>อมและเช่ืออีกว4าสติปGญญาเป;นโครงสร>างทางชีวจิตวิทยา 
(Biopsycology) ซึ่งจะเป;นตัวสร>างแหล4งทางความคิดของคนเราและจะส4งผลต4อเน้ือหาแต4ละด>านคน
ทั่วไปจะมีสติปGญญาหลายด>านโดยแต4ละด>านจะข้ึนอยู4กับความสามารถ และจะแสดงออกมาใน
รูปแบบที่ต4างกันได>แก4(1) สติปGญญาทางด>านภาษา (Linguistic Intelligence) (2) สติปGญญาทางด>าน
ตรรกะและคณิตศาสตร. (Logic/Mathematical Intelligence) (3) สติปGญญาทางด>านมิติสัมพันธ. 
(Spatial Intelligence) สติปGญญาทางด>านร4างกายและการเคลื่อนไหว (Bodily-Kinesthetic 
Intelligence) (4) สติปGญญาทางด>านดนตรี/จังหวะ(Musical Intelligence) (5) สติปGญญาทางด>าน
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มนุษยสัมพันธ. (Interpersonal Intelligence) (6) สติปGญญาทางด>านการเข>าใจตนเอง 
(Intrapersonal Intelligence) (7) สติปGญญาทางด>านธรรมชาติวิทยา (Naturalist Intelligence) 
และ (8) สติปGญญาทางด>านจิตนิยม (Existentialist Intelligence) ซึ่ง Gardner เช่ือว4าแม>ว4าแต4ละ
คนจะมีสติปGญญาแต4ละด>านไม4เท4ากันแต4ก็สามารถพัฒนาได> (สันติศักด์ิ ผาผาย, 2556) 
 ดังน้ัน การพัฒนาศักยภาพความสามารถของผู>เรียนให>เป;นผู>รอบรู>มีความสามารถหลายๆ
ด>านตามแนวคิดพหุปGญญาถือว4าเป;นการมุ4งมั่นที่จะส4งเสริมความสามารถของผู>เรียนโดยคํานึงถึง
ศักยภาพของแต4ละบุคคลซึ่งมีความแตกต4างกันเป;นหลักสําคัญและการส4งเสริมความสามารถของ
ผู>เรียนตามแนวคิดทฤษฎีพหุปGญญาน้ันเยาวพาเดชะคุปต. (2544) ได>พัฒนารูปแบบของพหุปGญญาเพ่ือ
การเรียนรู>โดยมุ4งเน>นให>ผู>เรียนเป;นสําคัญซึ่งประกอบด>วยหลักการ 5 ข้ันตอนได>แก4ข้ันผู>เรียนได>ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมด>วยตนเองอย4างมีชีวิตชีวา (Active Learning) ข้ันผู>เรียนได>ปฏิบัติกิจกรรมกลุ4ม
ร4วมกับผู>อื่น (Cooperative) ข้ันผู>เรียนวิเคราะห.กิจกรรม (Analysis) ข้ันผู>เรียนสามารถสรุปกิจกรรม 
(Conclusion) ได>หรือสามารถสร>างองค.ความรู> (Constructivism) และข้ันผู>เรียนสามารถนําไป
ประยุกต.ใช> (Application) ในชีวิตประจําวันได>ซึ่งรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>ดังกล4าวสามารถ
นํามาเป;นวิธีการในการจัดกิจกรรมอย4างหลากหลายให>เด็กได>เรียนรู> เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ
ความสามารถของเด็กซึ่งในการจัดประสบการณ. ตามรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู> (Multiple  
Intelligences  Model for Learning) เป;นรูปแบบการเรียนรู>ที่สร>างข้ึนบนพ้ืนฐานทฤษฎีพหุปGญญา
ของโฮเวิร.ดการ.ดเนอร.โดยเน>นกระบวนการเรียนรู>ที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ มีช่ือย4อๆว4า ACACA ซึ่งเป;น
กระบวนการเรียนรู>ที่ อาศัยความสามารถทางพหุปGญญาทั้งแปดด>านของผู>เรียน ประกอบด>วย                 
5 ข้ันตอน ได>แก4 (1) A (Active Learning) เป;นข้ันการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู>อย4างมีชีวิตชีวา              
(2) C (Cooperative Learning) เป;นข้ันการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู>ในกลุ4มย4อย (3) A (Analysis) 
เป;นข้ันการวิเคราะห.ประสบการณ.การเรียนรู> (4) C (Constructivism) เป;นข้ันการสรุปและสร>างองค.
ความรู>ด>วยตนเอง (5) A (Application) เป;นข้ันการประยุกต.ใช>สิ่งที่เรียนรู>ในชีวิตจริงและ
ชีวิตประจําวัน รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>เป;นกระบวนการเรียนที่เน>นการพัฒนาศักยภาพและ
ความถนัดของผู>เรียนโดยผู>เรียนได>ลงมือปฏิบัติ กิจกรรมมีส4วนร4วมในกิจกรรมการเรียนรู>ได>วิเคราะห.
กิจกรรมการเรียนรู>เพ่ือสร>างองค.ความรู>ด>วยตนเองและนําเอาสิ่งที่เรียนรู>น้ันไปประยุกต.ใช>ในชีวิตจริง
ซึ่งตรงตามหลักการการเรียนรู>ที่เน>นผู>เรียนเป;นสําคัญ (เยาวพา  เดชะคุปต., 2551) 
 หลักการจัดการเรียนรู>โดยใช>สมองเป;นฐานหรือที่ เรียกย4อๆว4า BBL (Brain-based 
learning) เป;นกิจกรรมที่มุ4งเน>นส4งเสริมพัฒนาการของสมองด>านความเข>าใจในตนเองและความเข>าใจ
ในผู>อื่นๆ กิจกรรมส4วนใหญ4จึงมุ4งเน>นให>นักเรียนเข>าใจภาวะอารมณ.และความรู>สึกของตนเองและของ
ผู>อื่นจนกระทั่งพัฒนาตนเองไปสู4ศักยภาพที่สูงสุดได>รวมทั้งพัฒนาทักษะที่ใช>ในการสื่อสารและอยู4
ร4วมกับผู>อื่นได>อย4างมีความสุข ในการออกแบบ BBL (เรียบเรียงจาก Mind/Brain Learning 
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Principle, Caine & Caine, 1990 อ>างถึงใน รัตนาภรณ. ภูธรเลิศ, 2554) ซึ่งมีหลักการสําคัญ             
12 ประการ ได>แก4 (1) การทํางานของสมองเป;นการทํางานในเชิงขนานคือ ต>องใช>การเรียนรู>หลายๆ
แนวทาง หลายๆวิธีการที่จะทําให>เด็กมุ4งมั่นสนในในสิ่งที่กําลังเรียนอยู4 (2) การเรียนรู>ต>องอาศัยการ
ทํางานของระบบสรีระทั้งหมดเช4นการควบคุมอารมณ.การสร>างความสนุกสนานโภชนาการการออก
กําลังกายการเล4นเพ่ือผ4อนคลาย มีส4วนสําคัญต4อการเรียนรู> (3) มนุษย.ความอยากที่จะค>นหา
ความหมายแต4กําเนิด เช4น การสร>างความท>าทาย การเรียนรู>ด>วยคําถาม (4) การค>นหาความหมาย
ของมนุษย. เป;นกิจกรรมที่เป;นรูปแบบ คือ การเรียนรู>จะต>องมีรูปแบบ มีระบบ มีความเข>าใจ เน>นการ
ประยุกต.ใช>หรือยกตัวอย4างจริงหรือตัวอย4างเปรียบเทียบ (5) อารมณ.มีความสําคัญต4อการทํางานแบบ
มีรูปแบบคือ ให>ความสําคัญต4อความรู>สึก มีความเข>าใจว4าเด็กแต4ละคนมีความแตกต4างกัน (6) สมอง
ประมวลข>อมูลแบบเป;นส4วนย4อยๆ และแบบทั้งหมดพร>อมๆกัน 
 จากเหตุผลและความสําคัญของการจัดประสบการณ.สําหรับเด็กปฐมวัย ดังกล4าวข>างต>น ทํา
ให>ผู>วิจัย ซึ่งปฏิบัติหน>าที่ครูผู>สอนเด็กระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนู
ดี ซึ่งเป;นโรงเรียนขนาดใหญ4 สังกัดเทศบาลนครอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี มีความสนใจและต>องการหา
คําตอบของการจัดประสบการณ.ตามรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>  (ACACA) และการจัด
ประสบการณ.ตามแนวคิดใช>สมองเป;นฐาน (BBL) ว4าจะส4งผลต4อสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
ของเด็กระดับปฐมวัยป�ที่ 3 ได>หรือไม4 อย4างไร โดยทําการศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัด
ประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบ
พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 
10 อนุบาลหนูดี ทั้งน้ีเพ่ือจะได>นําผลการวิจัยไปใช>ประโยชน. ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู>
ของครูผู>เกี่ยวข>องให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญา
และความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี 
 2.2 เพ่ือสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่  3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ให>มีประสิทธิภาพ                   
ตามเกณฑ. 80/80 
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 2.3 เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. โดยใช>รูปแบบ             
พหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 
10 อนุบาลหนูดี ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียน 
 2.4 เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียน     
ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ระหว4างการจัดประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุ
ปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน  
 
3. สมมติฐานการวิจัย 
 3.1 รูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมอง
เป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ัน
อนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
 3.2 พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี 
หลังเรียนสูงกว4าก4อนเรียน 
 3.3 นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ที่ได>รับการจัด
ประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน มีพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.สูงข้ึน 
 
4. ประโยชน�ท่ีไดQรับจากการวิจัย 
 4.1 ได>แผนการจัดประสบการณ.การเรียนรู> สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 คือ แผนการ
จัดประสบการณ.การเรียนรู>ตามรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>  (ACACA) และแผนการจัด
ประสบการณ.การเรียนรู>โดยใช>สมองเป;นฐาน (BBL) ให>สอดคล>องกับพัฒนาการความต>องการและ
ศักยภาพของผู>เรียนมากข้ึน 
 4.2 เป;นแนวทางสําหรับครูผู>สอน และผู>สนใจนําผลการวิจัยไปประยุกต.ใช>ในการพัฒนาการ
จัดประสบการณ. การจัดกิจกรรมการเรียนรู>ในส4วนที่เกี่ยวข>องให>มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
5. วิธีดําเนินการวิจัย   
 การดําเนินการวิจัย เรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญา
เพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิด
สร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ในครั้งน้ี ผู>วิจัยแบ4ง
การดําเนินงานพัฒนารูปแบบการสอน เป;น 4 ข้ันตอน คือ 
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 ข้ันตอนที่ 1 การวิจัย (Research : R1) เป;นการวิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสภาพ
ปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนรู>  
 วัตถุประสงค. เพ่ือศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. 
โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
 การดําเนินการศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. 
  1. วิเคราะห.ข>อมูลพ้ืนฐานเชิงนโยบายการศึกษา พระราชบัญญัติการศึกษาแห4งชาติ พ.ศ. 2542 
  2. วิเคราะห.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 
  3. วิเคราะห.เป�าหมายการพัฒนานักเรียน ระดับปฐมวัย ช้ันอนุบาลป�ที่ 3  
  4. วิเคราะห.รูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และ
โดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที ่
3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี เทศบาลนครอุดรธาน จังหวัดอุดรธานี 
  5. วิเคราะห.หลักการ แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข>องกับการพัฒนารูปแบบการจัด
ประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
  6. ศึกษาข>อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดประสบการณ.การเรียนรู> เพ่ือพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของครูและนักเรียน 
  7. ศึกษาความต>องการของครู ในการใช>รูปแบบการเรียนรู>โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือ
การเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.  
 เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ.
การเรียนรู>  เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษาสภาพปGญหาและแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัด
ประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 คือ  แบบวิเคราะห.เอกสาร ที่ใช>ใน
การศึกษาข>อมูลพ้ืนฐาน ในการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ัน
อนุบาลป�ที่ 3 จํานวน 1 ฉบับ 
 ข้ันตอนที่ 2 การพัฒนา (Development : D1) การออกแบบและพัฒนา (Design and 
Development : D and D) การพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดประสบการณ. 
 วัตถุประสงค. เพ่ือสร>างและพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ.การเรียนรู> โดยใช>รปูแบบพหุ
ปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3ให>มีประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 
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 วิธีดําเนินการ  การดําเนินการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ.การเรียนรู>มีรายละเอียด 
ดังน้ี (1) พัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมอง
เป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 จากการ
วิเคราะห. สังเคราะห.ข>อมูลจากตอนที่ 1 (2) พัฒนาเครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ได>แก4 
แผนการจัดประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือ
พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 การประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู> แบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน 
 เครื่องมือที่ใช>ในการศึกษา เครื่องมือที่ใช>ในการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิด
สร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 มีดังน้ี 
  1. ร4างรูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>
สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
  2. เครื่องมือที่ใช>ในการเก็บรวบรวมข>อมูล ได>แก4 แผนการจัดประสบการณ. แบบ
ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู> และแบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
 การพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข>อมูล 
  1. แผนการจัดการเรียนรู> 
  แผนการจัดการจัดประสบการณ. ที่ใช>ในการวิจัยครั้งน้ี มีจํานวน 20 แผนฯตามรูปแบบ
การเรียนรู>โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ4อการเรียนรู>และโดยใช>ปGญหาเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 
และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีซึ่งมุ4งเน>นพัฒนาการด>านสติปGญญาและ
ความคิดสร>างสรรค. โดยผู>วิจัยได>ศึกษาเน้ือหาโดยผู>วิจัยได>ศึกษาเน้ือหาในมาตรฐาน 1 ร4างกาย
เจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดีบช.2 รู>จักรักษาสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย และมาตรฐาน
ที่ 10 มีความสามารถในการคิดและแก>ปGญหาได>เหมาะสมตามวัย บช.1 มีความคิดรวบยอดในการ
เรียนรู>สิ่งต4างๆ บช.2 แก>ปGญหาในการเล4นหรือทํากิจกรรมต4างๆ โดยจัดแบ4งเน้ือหาออกเป;น 4 หน4วย
การเรียน ได>แก4 รอบรู>เรื่องร4างกาย เรียนรู>ประสาทสัมผัส อาหารหลักห>าหมู4 และความปลอดภัยใกล>
ตัว และจัดทําแผนการจัดประสบการณ. จํานวน 20 แผนฯ ใช>เวลาแผนฯละ 40 นาที 
  2.  การสร>างแบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู> ดําเนินการดังน้ี 1) ศึกษาเอกสาร
หลักการสร>างแบบประเมินพฤติกรรม 2) กําหนดแนวทางการประเมินพฤติกรรม ตามกรอบของ
พฤติกรรมการเรียนรู>ที่คาดหวัง 3) จัดทําร4างแนวทางการประเมินพฤติกรรม จากการจัดประสบการณ.
การเรียนรู>ในแต4ละแผนฯ 4) ผู>วิจัยนําร4างแนวทางการประเมินพฤติกรรมทั้งหมดที่จัดทําข้ึน ไปให>
ผู>เช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ดังรายนามในภาคผนวก ก ตรวจสอบความตรงของเน้ือหาและความ
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เหมาะสมของถ>อยคําและวิธีการประเมิน และ 5) นําความเห็นและข>อเสนอแนะของผู>เช่ียวชาญมา
ปรับปรุงแบบประเมิน 
พฤติกรรมให>สมบูรณ.มากย่ิงข้ึน 
  3. แบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและและความคิดสร>างสรรค. ดําเนินการสร>าง
ตามข้ันตอน ดังน้ี 1)ศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาการด>านสติปGญญาและ
ความคิดสร>างสรรค. การทําความเข>าใจปGญหาการวางแผนแก>ปGญหาการดําเนินการตามแผนและการ
มองย>อนกลับ(กรมวิชาการ, 2545) รวมทั้งศึกษาเน้ือหาสาระ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2546 2)ศึกษาวิธีสร>างแบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.        
3)ดําเนินการสร>างแบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. จํานวน 40 ข>อ 
ต>องการใช>จริง 20 ข>อ และ 4)นําแบบประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ไปให> 
ผู>เช่ียวชาญพิจารณาความเหมาะสมของข>อสอบแต4ละข>อ โดยใช>แบบประเมินชนิดมาตราส4วน
ประมาณค4า (Ratting Scale) 5 ระดับ 
 ข้ันตอนที่ 3 การทดลองใช>รูปแบบการเรียนรู>(Research : R2) โดยใช>รูปแบบการจัด
ประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ช้ันอนุบาลป�ที่ 3  
 ขอบเขตของการวิจัย  ในการวิจัยครั้งน้ีได>กําหนดขอบเขตของการวิจัย ไว>ดังต4อไปน้ี 
 1) กลุ4มเป�าหมาย 
  (1) กลุ4มเป�าหมาย ได>แก4 นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ที่
กําลังเรียนในภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2561 จํานวน 40 คนซึ่งได>มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) 
 2) สิ่งที่สนใจในการวิจัย (1) นวัตกรรม ได>แก4 รูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบ
พหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิด
สร>างสรรค. ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 (2) ผลที่เกิดกับนักเรียน ได>แก4 1) พฤติกรรมการเรียนรู>อยู4ในระดับดี               
2) พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.สูงข้ึน 
 ข้ันตอนการดําเนินการทดลอง ผู>วิจัยได>นํารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุ
ปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
มาทดลองกับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 
2561 จํานวน 40 คน ซึ่งเป;นกลุ4มเป�าหมาย และได>มาโดยการเลือกแบบเจาะจง มีข้ันตอนดําเนินการ ดังน้ี 
   (1) ผู>วิจัยได>นํารูปแบบการจัดประสบการณ. โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และ
โดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. มาทดลองกับนักเรียน   
ช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ที่เป;นกลุ4มเป�าหมาย จํานวน 40 คน ซึ่งผู>วิจัยเป;นผู>ดําเนินการสอนเอง 
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   (2) ก4อนดําเนินการทดลอง ผู>วิจัยได>ช้ีแจงหลักการ เหตุผล และประโยชน.ของการวิจัย
กับนักเรียนที่เป;นกลุ4มทดลอง พร>อมทั้งทําความเข>าใจเกี่ยวกับรูปแบบการจัดประสบการณ.  โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิด
สร>างสรรค. มาทดลองกับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 ทั้งน้ีเพ่ือให>เกิดประโยชน.ในการเรียนการสอนสูงสดุ 
   (3) ให>นักเรียนทําแบบประเมินวัดพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ของ
นักเรียน จํานวน 20 ข>อ ก4อนเรียน (Pre-test) 
   (4) ดําเนินการทดลองกับนักเรียนกลุ4มเป�าหมาย โดยดําเนินจัดกิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. จํานวน 20 แผนฯ และทําการประเมินพฤติกรรมการเรียนรู>ใน
ระหว4างเรียนด>วย เพ่ือใช>เป;นข>อมูลในการหาค4าประสิทธิภาพตามเกณฑ. 80/80 ใช>เวลาในการทดลอง 
รวมจํานวน 20 ครั้งๆละ 40 นาที (ไม4นับรวมเวลาที่ใช>ในการทดสอบ) 
   (5) หลังจากดําเนินการทดลองสิ้นสุดลง ผู>วิจัยให>นักเรียนทําแบบประเมินวัดพัฒนาการ
ด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.ของนักเรียน จํานวน 20 ข>อ (Post-test) 
  (6) นําข>อมูลที่เก็บรวบรวม มาวิเคราะห.หาประสิทธิภาพ ของรูปแบบการจัดประสบการณ. 
ตามเกณฑ. 80/80 วิเคราะห.เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ระหว4างก4อน
เรียน-หลังเรียน และเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ระหว4างการจัด
ประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน  
 ข้ันตอนที่ 4 การพัฒนา (Development: D2) การประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบการจัด
ประสบการณ. 
 ข้ันตอนน้ี เป;นการนําข>อมูลผลการทดลองใช>รูปแบบการจัดประสบการณ. มาวิเคราะห.เพ่ือ
พิจารณาประเมินผล และปรับปรุงรูปแบบการจัดประสบการณ. โดยดําเนินการ ดังน้ี 
  1. ให>คะแนนประเมินพฤติกรรมการเรียนรู> ระหว4างเรียน ทั้ง 4 ด>าน คือ ด>านสติปGญญา 
ด>านร4างกาย ด>านอารมณ.-จิตใจ และด>านสังคม ประเมินทุกแผนฯ จนกระทั่งเสร็จสิ้นการทดลอง 
จํานวน 20 แผนฯ โดยกําหนดคะแนนเต็ม หน4วยละ 50 คะแนน รวม 4 หน4วย 200 คะแนน เพ่ือ
นํามาวิเคราะห.โดยวิธีการทางสถิติเพ่ือยืนยันประสิทธิภาพ 
  2. ตรวจให>คะแนนผลการประเมินพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. นํา
คะแนนที่ได>มาวิเคราะห.โดยวิธีทางสถิติ เพ่ือตรวจสอบสมมุติฐาน 
  การวิเคราะห.ข>อมูลและสถิติที่ใช> 
  1. วิเคราะห.หาประสิทธิภาพของการจัดประสบการณ.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>และโดยใช>ปGญหาเป;นฐาน เพ่ือพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. ตามเกณฑ. 
80/80 โดยใช>สูตร E1/E2ของ บุญชม ศรีสะอาด (2551) 
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      2. วิเคราะห.เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียน
เทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ระหว4างก4อนเรียนและหลังเรียนด>วยค4าเฉลี่ย () และส4วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) โดยใช>การทดสอบค4าที ทําการทดสอบค4าทีแบบไม4อิสระ t-test (Pair) สุวิมล ติรกานันท.(2551) 
   3. วิเคราะห.เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี ระหว4างการจัดประสบการณ.โดยใช>
รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐานด>วยค4าเฉลี่ย ( X ) และส4วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) โดยใช>การทดสอบค4าที  ทําการทดสอบค4าทีแบบไม4อิสระ t-test (Pair)                   
สุวิมล ติรกานันท.(2551) 
 
6. ผลการวิจัย  
 6.1 ผลการวิเคราะห.สภาพปGญหาและแนวทางการพัฒนารูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>
และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีโดยใช>แบบประเมินค4าดัชนีความ
สอดคล>องแบบวิเคราะห.เอกสาร และแบบสัมภาษณ.  จากผู>เช่ียวชาญ  จํานวน 5  ท4าน  พบว4า               
มีความสอดคล>อง 
 6.2 ประสิทธิภาพของรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือ
เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี เท4ากับ 90.99/87.43 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ. 80/80 
 6.3 พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีหลังเรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน  
อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 6.4 พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. 
สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดีระหว4างการจัดประสบการณ.โดย
ใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน ไม4แตกต4างกัน 
 
7. อภิปรายผลการวิจัย 
 ประสิทธิภาพของรูปแบบพหุปGญญาเ พ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือ
เปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
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โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี  เท4ากับ 90.99/87.43 ซึ่งสูงกว4าเกณฑ. 80/80 และพัฒนาการด>าน
สติปGญญาและความคิดสร>างสรรค.โดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน 
เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3 
โรงเรียนเทศบาล 10 อนุบาลหนูดี หลังเรียนมีค4าสูงกว4าก4อนเรียน  อย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 ทั้งน้ีเน่ืองมากจากรูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู>และโดยใช>สมองเป;นฐาน เพ่ือเปรียบเทียบ
พัฒนาการด>านสติปGญญาและความคิดสร>างสรรค. สําหรับนักเรียนช้ันอนุบาลป�ที่ 3ผ4านกระบวนการ
สร>างอย4างมีระบบ โดยเริ่มจากการศึกษาทฤษฏี หลักการและแนวคิดการจัดกิจกรรมการเรียนรู> 
งานวิจัยที่เกี่ยวข>อง ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย คู4มือครูและเอกสารอื่นๆ นํามาสร>างโดยการ
วิเคราะห.เน้ือหา กําหนดเน้ือหาสาระ ตามมาตรฐาน ตัวบ4งช้ี รวมทั้งการกําหนดความคิดรวบยอด 
จุดประสงค.การเรียนรู> การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล โดยทุกข้ันตอน
ผ4านการตรวจและแก>ไขข>อบกพร4อง ความเหมาะสมจากผู> เ ช่ียวชาญ ก4อนนําไปทดลองหา
ประสิทธิภาพซึ่งจัดการเรียนรู>โดยใช>สมองเป;นฐานหรือที่เรียกย4อๆว4า BBL (Brain-based learning) 
เป;นกิจกรรมที่มุ4งเน>นส4งเสริมพัฒนาการของสมองด>านความเข>าใจในตนเองและความเข>าใจในผู>อื่นๆ 
กิจกรรมส4วนใหญ4จึงมุ4งเน>นให>นักเรียนเข>าใจภาวะอารมณ.และความรู>สึกของตนเองและของผู>อื่น
จนกระทั่งพัฒนาตนเองไปสู4ศักยภาพที่สูงสุดได>รวมทั้งพัฒนาทักษะที่ใช>ในการสื่อสารและอยู4ร4วมกับ
ผู>อื่นได>อย4างมีความสุข สอดคล>องกับงานวิจัยของสันติศักด์ิผาผาย (2556) ได>ศึกษาเรื่อง “การศึกษา
ความสามารถทางพหุปGญญาเด็กปฐมวัยที่ได>รับการจัดกิจกรรมโดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการ
เรียนรู>” การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุ4งหมายเพ่ือการศึกษาความสามารถทางพหุปGญญาของเด็กปฐมวัยที่ได>รับ
การจัดกิจกรรมโดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู> ผลการวิจัย พบว4าเด็กปฐมวัยที่ได>รับการจัด
กิจกรรมโดยใช>รูปแบบพหุปGญญาเพ่ือการเรียนรู> มีความสามารถทางพหุปGญญาทุกด>าน ได>แก4 
ความสามารถทางด>านภาษา ความสามารถทางด>านตรรกะ/คณิตศาสตร. ความสามารถทางด>านมิติ
สัมพันธ. ความสามารถทางด>านร4างกายและการเคลื่อนไหว ความสามารถทางด>านดนตรี/จังหวะ 
ความสามารถทางด>านมนุษยสัมพันธ. ความสามารถทางด>านการเข>าใจตนเอง และความสามารถ
ทางด>านธรรมชาติและสิ่งแวดล>อม สูงข้ึนอย4างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในทุกช4วงของการ
เปรียบเทียบและความสามารถทางพหุปGญญามีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่สูงข้ึนตลอดทุกช4วง ของ
การจัดกิจกรรม 
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 รายงาน วิจั ยฉบับ น้ีสํ า เร็ จสมบู รณ. ได> ด> วยความกรุณาและความช4วยเหลื อจาก                            
ดร.รัตนวดี  รอดภิรมย.  อาจารย.ภาควิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี                     
จังหวัดอุดรธานี และ ผู>ช4วยศาสตราจารย. ดร.ธนพฤกษ.  ชามะรัตน. อาจารย.ประจําคณะมนุษย.ศาสตร.
และสังคมศาสตร. มหาวิทยาลัยขอนแก4น จังหวัดขอนแก4น ซึ่งได>สละเวลาในการตรวจสอบแผนการจัด
ประสบการณ.การเรียนรู>และกิจกรรมศิลปะสร>างสรรค. (Creative Art Activity : CAA) ที่ใช>ในการวิจัย
ครั้งน้ี รวมถึงปรับปรุงแก>ไขรายงานการวิจัยน้ีด>วยความเอาใจใส4อย4างดีย่ิง  ผู>วิจัยขอกราบขอบพระคุณ
เป;นอย4างสูงไว>  ณ  ที่น้ี 
 
 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 
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Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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ประกาศ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 

เรื่อง รายชื่อบทความและผู้เขียนบทความท่ีผ่านการคัดเลือกเพื่อตีพิมพ์บทความ 
ในการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
-------------------------------- 

           เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 (The 2nd 
MBUREC National Conference 2019)  หัวข้อ “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ ตามหลักพุทธศาสตร์
พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” (Discipline, Harmony and Services based on Buddhism toward a Sustainable 
Society Development) ในวันเสาร์ที่ 24 สิงหาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ร้อยเอ็ด  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ร้อยเอ็ด  
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
พ.ศ. 2540  และค าสั่งสภามหาวิทยาลัย ที่ 32/2562 เร่ือง แต่งตั้งรองอธิการบดี วิทยาเขตร้อยเอ็ด ลงวันที่ 24 
กรกฎาคม พ.ศ. 2562 และมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งที่ 2 จึงประกาศรายชื่อบทความและผู้เขียนบทความ ที่ผ่านการคัดเลือกเพ่ือตีพิมพ์บทความในการ
ประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 ตามบัญชีแนบท้ายประกาศ 
 

ประกาศ ณ  วันที่ 16 เดือน สิงหาคม  พุทธศักราช  2562 
 
 
 

                                                       
                  (พระครูวิจิตรปัญญาภรณ์, ผศ.ดร.) 

 รองอธิการบดี 
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บัญชีรายช่ือบทความและผู้เขียนบทความท่ีผ่านการคัดเลือกเพื่อตีพิมพ์บทความ 

ในการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 

*********************** 
ห้องประชุมย่อยที่ 1 กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา อาคาร 4 ห้อง 4201  

ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) รศ.ดร.โสวิทย์  บ ารุงภักดิ์               มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
2) รศ.ดร.สุวิญ  รักสัตย์                     มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูวิกรมธรรมธัช                        2) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์                          
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พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

 
 
 
 
 
 
ประกาศ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 

เรื่อง รายชื่อบทความและผู้เขียนบทความท่ีผ่านการคัดเลือกเพื่อตีพิมพ์บทความ 
ในการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
-------------------------------- 

           เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 (The 2nd 
MBUREC National Conference 2019)  หัวข้อ “ระเบียบ สามัคคี บ าเพ็ญประโยชน์ ตามหลักพุทธศาสตร์
พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” (Discipline, Harmony and Services based on Buddhism toward a Sustainable 
Society Development) ในวันเสาร์ที่ 24 สิงหาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ร้อยเอ็ด  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ร้อยเอ็ด  
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
พ.ศ. 2540  และค าสั่งสภามหาวิทยาลัย ที่ 32/2562 เร่ือง แต่งตั้งรองอธิการบดี วิทยาเขตร้อยเอ็ด ลงวันที่ 24 
กรกฎาคม พ.ศ. 2562 และมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งที่ 2 จึงประกาศรายชื่อบทความและผู้เขียนบทความ ที่ผ่านการคัดเลือกเพ่ือตีพิมพ์บทความในการ
ประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 ตามบัญชีแนบท้ายประกาศ 
 

ประกาศ ณ  วันที่ 16 เดือน สิงหาคม  พุทธศักราช  2562 
 
 
 

                                                       
                  (พระครูวิจิตรปัญญาภรณ์, ผศ.ดร.) 

 รองอธิการบดี 
  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร้อยเอ็ด

 
 

 
 

 
 

 
บัญชีรายช่ือบทความและผู้เขียนบทความท่ีผ่านการคัดเลือกเพื่อตีพิมพ์บทความ 

ในการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 2 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 

*********************** 
ห้องประชุมย่อยที่ 1 กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา อาคาร 4 ห้อง 4201  

ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) รศ.ดร.โสวิทย์  บ ารุงภักดิ์               มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
2) รศ.ดร.สุวิญ  รักสัตย์                     มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูวิกรมธรรมธัช                        2) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์                          
3) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร.    4) นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา    
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 ถ้ าอชันตา : ต้นแบบศิลปกรรมแหง่
พุทธศิลปะ 

ดร.ชยาภรณ์  สุขประเสริฐ            
พระครูศรีปัญญาวิกรม 
ผศ.ดร.ไว ชึรัมย์   

วิทยาลัยสงฆ์บุรีรมัย์ 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 

Oral 
Presentation 

2 จริยธรรมกับหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

ผศ.กัลยรัศมิ์  ทิณรัตน ์
 

คณะบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลยักาฬสินธุ ์

Oral 
Presentation 

3 รูปแบบการส่งเสริมความสามัคคี
ของประชาชนในจังหวัดร้อยเอ็ด
ตามหลักสาราณยีธรรม 

ดต.ดร.สุทธิพันธ์ อรัญญวาส 
พระครสูุตวรธรรมกิจ, ดร. 
พระครูปลัดสมหมาย อตฺถสิทโฺธ
,ดร. 

วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอด็ 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย. 

Oral 
Presentation 

4 อินไซด์ตรรกศาสตร์พุทธศาสนา ดร.ภัทรชัย อุทาพันธ์  
ดร.กฤตสุชิน พลเสน  
สิริพร ครองชีพ    

มหาวิทยาลยัมหามกุฎราช
วิทยาลัย 

Oral 
Presentation 

5 ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผย
แผ่และการสาธารณูปการของวัด
กลางสุรินทร์ จังหวัดสรุินทร ์

พระประจวบ ปริปณุโณ  
รศ.ดร.ทวีศักดิ์  ทองทิพย์ 
พระมหาสมพงษ์  ฐิตจิตโต 
พระมหาโชตนิพิฐพนธส์ุทธจิตโต 

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตสรุินทร์ 

Oral 
Presentation 

6 สารัตถะทางพุทธปรัชญาในการ
สะเดาะเคราะห์ ต่อชะตาและแก้
กรรม 

พระมหาณัฐพันธ์  สุทสสฺนวิ
ภาณี (หาญพงษ์) 
พระธีระพงษ์ แสนพงษ ์ 
พระมหาใจสิงห์ สิริธมฺโม  
พระมหาอกนิษฐ์  สริิปญฺโญ   
ธัญญพัทธ์ สวนดง            

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์
ราชวิทยาลัย 

Oral 
Presentation 

  

 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
7 ญาณวิทยาในพุทธปรัชญาเถรวาท

ที่ปรากฏในคัมภรี์วิสุทธิมรรค 
พระเด่นชัย ยโสธโร (สุขพิพัฒน์) มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 
Oral 
Presentation 

8 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาส
ภิกข ุ

พระมหาใจสิงห์  เถื่อนศรี  ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด  

Oral 
Presentation 

พระมหาสากล สุภรเมธี, ดร.  
พระมหาวันดี ปะวะเส, ดร. 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

พระอ่อน ระหุ่ง  
 

ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด 

พระนรินทร์ สีลเตโช  วัดป่าแหน 
9 แคว้นสักกะในสมัยพุทธกาล พระมหาประหยัด ปญฺญาวโร 

(สุนนท์) 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขต
หนองคาย 

Oral 
Presentation 

 

ห้องประชุมย่อยที่ 2 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อาคาร 3 ห้อง 3202 
ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) รศ.ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว                มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
2) ผศ.ดร.เกรียงศักดิ์  โชควรกุล          มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส  2) ดร.ไพรัช  พ้ืนชมพู                
3) นางสาวจุรี  สายจันเจียม  4) นักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง      
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 ทัศนคติด้านการบริโภคอาหารของ
พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรสีะเกษ 

ผศ.ดร.เตชภณ  ทองเติม 
ขนิษฐา  ฉิมพาลี 

มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ Oral 
Presentation 

ดร.จรีนันท์  แก้วมา มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
2 การจัดการพิพิธภัณฑ์อย่าง

สร้างสรรคเ์พื่อการท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 

ธันยพงศ์  สารรัตน ์
ผศ.ชุติมา  เมฆวัน 
น้ าผึ้ง  ท่าคล่อง 

มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ Oral 
Presentation 

3 ประโยชนส์าธารณะ : คณุธรรม
ทางกฎหมายมหาชนในทัศนะ
พระพุทธศาสนา 

บุญชณัฎฐา  สุขเสมอ มหาวิทยาลยัวงษ์ชวลิตกุล Oral 
Presentation 

4 การน าอัตลักษณ์มาใช้กับการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
อาเซียน 

ดร.บูรกรณ์ บริบูรณ์   
 

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
นครพนม 

Oral 
Presentation 

5 รูปแบบความความสมัพันธ์เชิง
สาเหตุพหุระดับของสมรรถนะ
ระดับบุคคลและระดับองค์การที่
ส่งผลต่อผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการต ารวจ 
 
 

นภัสนันท์  ผาสุข  
ดร.อิศรฏัฐ์  รินไธสง 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ Oral 
Presentation 

  



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
7 ญาณวิทยาในพุทธปรัชญาเถรวาท

ที่ปรากฏในคัมภรี์วิสุทธิมรรค 
พระเด่นชัย ยโสธโร (สุขพิพัฒน์) มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 
Oral 
Presentation 

8 สันติภาพตามทัศนะของพุทธทาส
ภิกข ุ

พระมหาใจสิงห์  เถื่อนศรี  ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด  

Oral 
Presentation 

พระมหาสากล สุภรเมธี, ดร.  
พระมหาวันดี ปะวะเส, ดร. 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

พระอ่อน ระหุ่ง  
 

ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด 

พระนรินทร์ สีลเตโช  วัดป่าแหน 
9 แคว้นสักกะในสมัยพุทธกาล พระมหาประหยัด ปญฺญาวโร 

(สุนนท์) 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขต
หนองคาย 

Oral 
Presentation 

 

ห้องประชุมย่อยที่ 2 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อาคาร 3 ห้อง 3202 
ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) รศ.ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว                มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
2) ผศ.ดร.เกรียงศักดิ์  โชควรกุล          มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส  2) ดร.ไพรัช  พ้ืนชมพู                
3) นางสาวจุรี  สายจันเจียม  4) นักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง      
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 ทัศนคติด้านการบริโภคอาหารของ
พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรสีะเกษ 

ผศ.ดร.เตชภณ  ทองเติม 
ขนิษฐา  ฉิมพาลี 

มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ Oral 
Presentation 

ดร.จรีนันท์  แก้วมา มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
2 การจัดการพิพิธภัณฑ์อย่าง

สร้างสรรคเ์พื่อการท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ 

ธันยพงศ์  สารรัตน ์
ผศ.ชุติมา  เมฆวัน 
น้ าผึ้ง  ท่าคล่อง 

มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ Oral 
Presentation 

3 ประโยชนส์าธารณะ : คณุธรรม
ทางกฎหมายมหาชนในทัศนะ
พระพุทธศาสนา 

บุญชณัฎฐา  สุขเสมอ มหาวิทยาลยัวงษ์ชวลิตกุล Oral 
Presentation 

4 การน าอัตลักษณ์มาใช้กับการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
อาเซียน 

ดร.บูรกรณ์ บริบูรณ์   
 

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
นครพนม 

Oral 
Presentation 

5 รูปแบบความความสมัพันธ์เชิง
สาเหตุพหุระดับของสมรรถนะ
ระดับบุคคลและระดับองค์การที่
ส่งผลต่อผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการต ารวจ 
 
 

นภัสนันท์  ผาสุข  
ดร.อิศรฏัฐ์  รินไธสง 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ Oral 
Presentation 

  

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
6 การพัฒนาเกณฑ์การประเมิน

ภาษาท่าท่ีใช้ในร าวงมาตรฐาน 
สุธานิจ  แสงหมื่น 
ดร.นาฏยาพร บุญเรือง  
ผศ.ดร.สรร  ธงยศ 

มหาวิทยาลยันครพนม Oral 
Presentation 

7 การกล่อมเกลาสังคมโลกตาม
แนวคิดโคลงโลกนิต ิ

พระเดชขจร ขนตฺิธโร (ภูทิพย์)  
พระวันชัย ภูริทตโฺต (อนนตรี) 
พระสุวรรณ์ สุทฺธาโส (ปูนอ่อน) 

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขต
หนองคาย 

Oral 
Presentation 

8 การปรับตัวทางวัฒนธรรมการ
ท างานเข้าสู่ความเป็นสากล 

ผศ.ปารณีา    แอนเดอรส์ัน 
 

มหาวิทยาลยักาฬสินธุ ์ Oral 
Presentation 

9 ธรรมาธิปไตย: จากหลักธรรมสู่
หลักการปกครองที่ยั่งยืน : ในยุค
รัตนโกสินทร์ จากรัชสมัยราชกาล
ที่ 6 ถึงรัชสมัยรัชกาลที่ 10 

ดร.ธนรัฐ สะอาดเอี่ยม 
พระครูปริยัติวสิุทธิคุณ, รศ.ดร. 
พระครูปลัดค ารณ กตปุญฺโญ  
พระมหาโชตนิพิฐพนธ์ สุทฺธจิตฺ
โต  

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 

Oral 
Presentation 

10 บทบาทผู้น าสงฆ์กรณีศึกษา:หลวง
พ่อทอง ฆงฺคสฺสโร และหลวงปู่อุ้ย  
เขมาภริโต กับการพัฒนาชุมชน 

วนิดา  เหมือนจันทร์   
 

มหาวิทยาลยัมหามกุฎราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมา
โศกราช 

Oral 
Presentation 

พระครโูสภณคณุาทร 
ดร.ประสิทธ์ิ  รักนุ้ย 

ศูนย์วิจัยและพัฒนามูลนิธิพระ
ครูโสภณคุณาทร สงขลา 

พระครูประโชติกจิโกศล, ดร.  มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย หน่วยวิทย
บริการ สงขลา 

พระมหาวิชาญ-กนตฺสีโล, ดร.  
 

มหาวิทยาลยัมหามกุฎราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรี ธรรมา
โศกราช 

 

ห้องประชุมย่อยที่ 3 กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อาคาร 3 ห้อง 3203 
ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) รศ.ดร.ภาสกร  ดอกจันทร์             มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
2) ผศ.ดร.ปัญญา  คล้ายเดช              มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร. 2) ดร.เวชสุวรรณ  อาจวิชัย  
3) ดร.พรพิมล  โพธิ์ชัยหล้า         4) นักศึกษาสาขาวิชาการปกคราองท้องถิ่นตามแนวพุทธศาสตร์ 
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 ศึกษากระบวนการสื่อสาร
ประชาสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
ของกองวิเทศสัมพันธ์
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

สาคร ธระที  
อาทิตย์ แสงเฉวก  

มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกร
ราชวิทยาลัย  

Oral 
Presentation 

พระบุญเพ็ง สิทธิวงษา  มหาวิทยาลยัภาคะวันออก
เฉียงเหนือ 

พระรัฐพงษ์ สิงห์สาธร  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
พระครสูิริปญัญาภรณ์, ดร.   มหาวิทยาลยัมหามกุฎราช

วิทยาลัย  
  



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
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วัดของตนเอง 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
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  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
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ผศ.ดร.วิจิตรา  ศรีสอน   

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวน 
สุนันทา 

Oral 
Presentation 

9 กัญชา ในแนวคิดของ ฟรองซัวส์  
ลีโอตารด ์

ผศ.ดร.วรภรูิ มลูสิน 
พ.ต.ต.ดร.พชรเดช  เสมาน ู

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Oral 
Presentation 

10 บทบาทผู้สมัครรับเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 
กรณีศึกษา การเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลม่วงหมู ่ 
อ าเภอเมืองสิงห์บรุี จังหวัด
สิงห์บุร ี

ณภัทร   เรืองบรุพ     
ผศ.ดร.วิจิตรา  ศรีสอน  

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวน 
สุนันทา 

Oral 
Presentation 

 
 
 
 

ห้องประชุมย่อยที่ 4 กลุ่มศึกษาศาสตร์ อาคาร 3 หอ้ง 3102 
ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) รศ.ดร.สุทธิพงษ์ ศรีวิชัย                มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
2) ผศ.ดร.ชาญณรงค์ วิเศษสัตย์          มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร.       2) ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์  
3) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี                           4) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา (ป.โท)      
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 การจัดการเรยีนรู้ค าศัพท์
ภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรม
ศิลปะของนักเรยีนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 

กัญจนพร  มณีวรรณ คณะวิทยาลัยการศึกษา  
มหาวิทยาลยัพะเยา   

Oral 
Presentation 

2 การบริหารจัดการศึกษาโรงเรียน
ในโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล สังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 29 

สุรีรตัน์  หอค า 
 

มหาวิทยาลยัราชภฏั 
ศรีสะเกษ 

Oral 
Presentation 

3 การเสริมสร้างทัศนคติการเรียนรู้
ภาษาถิ่นไทยแก่เด็กและเยาวชน 
ตามหลัก สุ จิ ปุ ลิ เพื่ออนุรักษ์
ภาษาถิ่นไทยอีสานภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

ริศร พงศ์สุวรรณ  
ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย ์ 
วิจิตร  พงศ์สุวรรณ 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Oral 
Presentation 

4 การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Book) เรื่องคอมพิวเตอร์
พื้นฐานและตารางการค านวณ 
โดยการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
(STAD) ส าหรับนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 

วรพจน์  ฐานันดร 
 

โรงเรียนเทศบาล 1 หนองใส 
สังกัดเทศบาลต าบลหนองบัว 
จังหวัดอุดรธานี  

Oral 
Presentation 

5 การพัฒนารูปแบบการอ่านโดยใช้
ทฤษฎีการอ่านร่วมกับการเรียน
แบบร่วมมือ  เพื่อส่งเสริม
ความสามารถดา้นการอ่านจับ
ใจความส าคญั  ส าหรับนักเรยีน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ปาลิกา  ฉายวิริยกลุ                                    โรงเรียนโนนไทยคุรุอุปถัมภ์  
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
นครราชสมีา 

Oral 
Presentation 

6 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ชุมนมุดาราศาสตร์ เพื่อ
ส่งเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ 
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
 

ชริน  อ าไธสง โรงเรียนประทาย อ.ประทาย 
จังหวัดนครราชสีมา   

Oral 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
7 การประยุกต์หลักธรรมคุ้มครอง

โลกมาพัฒนาพฤติกรรมพึง
ประสงค์ในโรงเรียน และใน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ ของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 

อิศเรศ  จิณฤทธ์ิ 
ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย ์

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Oral 
Presentation 

8 พฤติกรรมการบริหารโรงเรยีน
ตามหลักธรรมาภิบาลของ
ผู้บริหาร โรงเรียนในกลุม่
เครือข่ายน้ าโสม ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 4 

พาฝัน พระเห็นศร                                                                                                             
ผศ.ดร.ศิธาชัย  ศรีอุดม  
ดร.ภมูิชัย  พลศักดิ ์  
ดร.ศักดา  พันธุ์เพ็ง   
ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ    
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ์   

มหาวิทยาลยัพิษณุโลก Oral 
Presentation 

9 การบริหารงานวิชาการใน
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค์ เขต 1 
 

ดวงพร จันทะคัด  
ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ     
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ์ 
รศ.ดร.สมคิด ศรสีิงห ์

มหาวิทยาลยัพิษณุโลก Oral 
Presentation 

 

ห้องประชุมย่อยที่ 5 กลุ่มศึกษาศาสตร์ อาคารส านักงานบริหาร ห้องประชุมชั้น 2  
ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) ผศ.ดร.ยุวธิดา ชาปัญญา               มหาวิทยาลัยราชภฏัร้อยเอ็ด 
2) ดร.สายัณห์ ผาน้อย                    วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย        
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง  2) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี      
3) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์                       4) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา (ป.เอก)  
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ ตามทฤษฎีการสร้างสรรค์
ช้ินงานเพื่อส่งเสริมความสามารถ
ในการคิดสร้างสรรค์การออกแบบ
บรรจภุัณฑ์ ส าหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ภูวดล  เฉลิมพล โรงเรียนประทาย   
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
นครราชสมีา 

Oral 
Presentation 

2 การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษาของผู้ปกครองนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรยีน
บ้านห้วยครั่ง อ าเภอบ้านโคก 
จังหวัดอุตรดติถ ์

คมสัน  พิมพ์ทุม   
ทนากร  ศรีก๊อ   
ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ   
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ์   
ผศ.ดร.พชรดนัย วัชรธนพัฒน์
ธาดา 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัพิษณุโลก 

Oral 
Presentation 
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“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
7 การประยุกต์หลักธรรมคุ้มครอง

โลกมาพัฒนาพฤติกรรมพึง
ประสงค์ในโรงเรียน และใน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ ของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 

อิศเรศ  จิณฤทธ์ิ 
ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย ์

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 

Oral 
Presentation 

8 พฤติกรรมการบริหารโรงเรยีน
ตามหลักธรรมาภิบาลของ
ผู้บริหาร โรงเรียนในกลุม่
เครือข่ายน้ าโสม ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 4 

พาฝัน พระเห็นศร                                                                                                             
ผศ.ดร.ศิธาชัย  ศรีอุดม  
ดร.ภมูิชัย  พลศักดิ ์  
ดร.ศักดา  พันธุ์เพ็ง   
ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ    
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ์   

มหาวิทยาลยัพิษณุโลก Oral 
Presentation 

9 การบริหารงานวิชาการใน
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค์ เขต 1 
 

ดวงพร จันทะคัด  
ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ     
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ์ 
รศ.ดร.สมคิด ศรสีิงห ์

มหาวิทยาลยัพิษณุโลก Oral 
Presentation 

 

ห้องประชุมย่อยที่ 5 กลุ่มศึกษาศาสตร์ อาคารส านักงานบริหาร ห้องประชุมชั้น 2  
ผู้ทรงคุณวุฒิ :  
1) ผศ.ดร.ยุวธิดา ชาปัญญา               มหาวิทยาลัยราชภฏัร้อยเอ็ด 
2) ดร.สายัณห์ ผาน้อย                    วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย        
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง  2) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี      
3) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์                       4) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา (ป.เอก)  
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ ตามทฤษฎีการสร้างสรรค์
ช้ินงานเพื่อส่งเสริมความสามารถ
ในการคิดสร้างสรรค์การออกแบบ
บรรจภุัณฑ์ ส าหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ภูวดล  เฉลิมพล โรงเรียนประทาย   
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
นครราชสมีา 

Oral 
Presentation 

2 การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษาของผู้ปกครองนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรยีน
บ้านห้วยครั่ง อ าเภอบ้านโคก 
จังหวัดอุตรดติถ ์

คมสัน  พิมพ์ทุม   
ทนากร  ศรีก๊อ   
ดร.กฤตชญา  วิเชียรเพริศ   
ดร.สมเกียรติ  อินทวงศ์   
ผศ.ดร.พชรดนัย วัชรธนพัฒน์
ธาดา 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัพิษณุโลก 

Oral 
Presentation 

  

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
3 การพัฒนาระบบทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรูห้มวดวิชา
ศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัย
นครพนม 

ธัญญ์นภสั ทวีกิจธนาโรจน์  
ดร.นาฏยาพร บุญเรือง  

มหาวิทยาลยันครพนม Oral 
Presentation 

4 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ตามแนวคิดการใช้สมองเป็นฐาน
เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
ของเด็กปฐมวัยโดยใช้
กระบวนการวิจยัเชิงปฏิบัติการ 

ศิริวิไล  เสือเดช  
ดร.เอนก นรสาร   
ดร.นาฏยาพร  บุญเรือง  

คณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลยันครพนม 

Oral 
Presentation 

5 แนวทางการบริหารแบบมีส่วน
ร่วมเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน ใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษายโสธร 
เขต 1 

นพดล  พลเยีย่ม 
ดร.สุวพร  เซ็มเฮง 
ดร.ดวงเดือน  แซ่ตัง 

มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ Oral 
Presentation 

6 การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้
วิชาคณิตศาสตร์  เรื่องการแยกตัว
ประกอบของพหุนามดีกรสีอง ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 จังหวัด
มุกดาหาร 

เบญจมาศ จันปุ่ม   
ดร.เอนก นรสาร   
ดร.นาฏยาพร  บุญเรือง 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั
นครพนม 

Oral 
Presentation 

7 การศึกษาแรงจูงใจในการเล่นกีฬา
ยิงปืน 

ศุภฤกษ์ ดอกนาร ี 
ผศ.ดร.ธชา  รุญเจริญ 

คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

Oral 
Presentation 

8 ผลการจัดการเรยีนรู้แบบสืบ
เสาะหาความรู้ (5Es) ที่มีต่อการ
คิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษา 
เรื่อง รู้จริง รู้ใจ ห่างไกล
เพศสัมพันธ์ในนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 

เฉลิมชัย พลดงนอก 
ผศ.ดร.วายุ กาญจนศร 
 

คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

Oral 
Presentation 

9 การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
“รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมน าหลัก
ปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” 
(SPPCE Model) เพื่อส่งเสริม
ความรู้ความเข้าใจและพฤติกรรม
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน  ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยม
ตอนต้น    

ดร.ชฎาพร  รุขเชษฐ 
 

เทศบาล 1 หนองใส สังกัด
เทศบาลต าบลหนองบัว 
จังหวัดอุดรธานี  

Oral 
Presentation 

ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร มหาวิทยาลยัมหามกุฎราช
วิทยาลัย 
วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
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สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

ห้องน าเสนอโปสเตอร์ หอประชุมใหญ่ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
1) รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ  เมยไธยสง   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
2) ดร.กุหลาบ ปุริสาร     วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย 
3) ดร.จีราภรณ์  จันทร์เขียน    มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูม ิ
4) ดร.จักรวาล สุขไมตรี     มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรพันธ์  สุวรรณศรี  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน   มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 
คณะกรรมการควบคุมการน าเสนอ 
1) ดร.จ านง  กมลศิลป์     2) ดร.นิคม  สุวพงษ์      
3) พ.ต.ต.ดร.พชรเดช  เสมานู  4) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช 
5) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย์  6) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร 
  

กลุ่มพุทธศาสนาและปรัชญา 
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
1 เรียนรู้พญานาค :  จากหลักฐาน 

ต านาน สูล่ะครอันโด่งดัง   
พระพรสวรรค์ ฐิติญาโณ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย 
Poster 
Presentation 
 อุทัย ภูคดหิน มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช

วิทยาลัย 
2 สังคหวัตถุองค์ธรรมแห่งการสังคม

สงเคราะห ์
พระปลดัณรงค์ศักดิ์ วิ
สุทฺธิเมธี (เจรญิเกียรติ) 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรลี้านช้าง 

Poster 
Presentation 

3 การด าเนินชีวิตตามแนวพุทธ
ปรัชญาเถรวาท 

พระครูปราโมทย์สลีคุณ   มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย  

Poster 
Presentation 

พระมหาใจสิงห์ เถื่อนศร ี ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด  

พระมหาวันดี ปะวะเส มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย  

พระอ่อน ระหุ่ง  ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด 

ทองเปลือง อภัยวงศ์  มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย  

 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 การส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง 

จุรี  สายจันเจียม  
ศุภสิทธ์ิ  ลินทมาตย ์
พระครูปลัดทองใบ สุปภาโส  
ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย ์ 
ผศ.ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง  
ธณพร  โปมิน 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

2 หลักอหิงสาตามแนวทางของ
มหาตมะ คานธีกับการเคลื่อนไหว
ทางการเมืองในประเทศไทยก่อน
การรัฐประหารเดือนกันยายน 
2549 

วิระยา  พิมพ์พันธ ์ 
 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรลี้าน
ช้าง 

Poster 
Presentation 

3 ภาพสะท้อนรูปแบบการปกครอง
ตามหลักทศพิธราชธรรมใน
วรรณกรรมอีสานสังสินไซ 

สุขี  มากมูลด ี
 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรลี้าน
ช้าง 

Poster 
Presentation 

4 วัด ประชา รัฐ สร้างสุข : การสื่อ
ความหมายเพื่อสรา้งการเสริมสร้าง
พลัง 
ในชุมชน 

พระศิลาศักดิ์ สเุมโธ มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย  

Poster 
Presentation 

กุสุมา สุม่มาตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
บุรีรัมย ์

Poster 
Presentation 

5 การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรอื
ผู้บริหารท้องถิ่นตามกฎหมายใหม่
ใครได้ใครเสยี               

วรเดช  ธารชัย                                        
   

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรลี้าน
ช้าง 

Poster 
Presentation 

6 บทบาทพระสังฆาธิการต่อการ
พัฒนาชุมชนในทัศนะของ
ประชาชนเขตต าบล ดูกอ่ึง  อ าเภอ
หนองฮี จังหวัดร้อยเอด็ 

พระใบฎีกาสุจินดา  เตชวโร 
รศ.ดร.สญัญา  เคณาภมู ิ
เสาวลักษณ์  โกศลกิตติอัมพร 

คณะรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์  
มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

Poster 
Presentation 

7 การประยุกต์ใช้หลักอปรหิานิย
ธรรมในการปฏิบัติของบุคลากร
องค์การบริหารส่วนต าบล ในเขต
อ าเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด 

พระวิชิต ญาณวีโร/ศรีชัย 
ดร.ไพรัช พื้นชมภู 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

8 ความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อ
การด าเนินงานขององค์การบรหิาร
ส่วนต าบลไพศาล  อ าเภอธวัชบุรี 
จังหวัดร้อยเอ็ด 

พระชาญชัย  คุณงฺกโร/ 
สนองผัน   
ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู   

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

9 การประยุกต์ใช้หลักสังคหวัตถุ 4 
ในการให้บริการของเทศบาลเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  

พระขวัญชัย ปิยสโีล/โนเรศ  
ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

10 การสื่อสารบวชเรยีนในสื่อสิ่งพิมพ์
อิเล็กทรอนิกส ์

ประไพ พินดง มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

  



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
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เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

Poster 
Presentation 

12 บทบาทการบริหารจัดการของพระ
สังฆาธิการในจังหวัดยโสธร  

พระรจ  อาจาโร 
รศ.ดร.สญัญา  เคณาภมู ิ

มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

Poster 
Presentation 

13 บทบาทความไมเ่ป็นทางการของ
ก านัน ผู้ใหญ่บ้านท้องที่อ าเภอ
ส าโรง จังหวัดอุบลราชธาน ี

เตชทัต พูลทอง 
รศ.ดร.สญัญา  เคณาภมู ิ

มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

Poster 
Presentation 

14 ความคิดเห็นของประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลค าเขื่อนแก้วต่อการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีต ารวจ
สายตรวจ สถานตี ารวจภูธรค าเขื่อน
แก้วจังหวัดยโสธร 

ร.ต.อ. เชษฐา คุณม ี
รศ.ดร.สญัญา  เคณาภมู ิ

มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

Poster 
Presentation 

15 แนวทางการอนุรักษ์ประเพณี  แซน
โฎนตาของคนไทยเชื้อสายเขมร 
บ้านสว่าง อ าเภอโพนทราย จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

พระครูกติติพิพัฒน์  , 
พระครูวาปีจันทคณุ,ดร.   
พระครูปลัดสมหมาย  
อตฺถสิทฺโธ,ดร. 
ดร.ไพฑูรย์ สวนมะไฟ 

วิทยาลัยสงฆ์ร้อยเอด็ 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 
 

Poster 
Presentation 

16 ขบวนการเคลื่อนไหวการเรียกร้อง
สิทธิสตรีในประเทศไทย 

วีรนุช  พรมจักร ์ มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตศรลี้าน
ช้าง 

Poster 
Presentation 

17 แนวทางการส่งเสริมให้วัดเป็น
ศูนย์กลางชุมชนในเขตต าบลแก 
อ าเภอรัตนบรุี จังหวัดสุรินทร์  

พระอมรรัตน์ รตนโชโต  
ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู    

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

กลุ่มศึกษาศาสตร์ 
ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 

1 ความสัมพันธ์ของการบริหาร
จัดการทรัพยากรมนุษย์กับการ
ปฏิบัติงานของครูในโรงเรียน
เอกชน จังหวัดสระบรุ,ี ประเทศ
ไทย: สู่แผนพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
สถานศึกษา 

พณพร  เกษตรเวทิน ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสระบุรี   

Poster 
Presentation 

2 แนวทางปฏิบัติของการจัดการ
โรงเรียนและการทดสอบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (ONET) การปฏิบัติงาน
ของโรงเรียนประถมศึกษาเขตพื้นที่
การศึกษา 2 จังหวัดล าพูนประเทศ
ไทย:เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการศึกษา 

อุเทน  วีระค า ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดล าพูน 

Poster 
Presentation 

  

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
3 การศึกษาสภาพการจดัการเรียน

การสอนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน
ขนาดเล็กของจังหวัดชัยภมู ิ

ดร.จรีาภรณ์ จันทรเ์ขียน  
วิชชุตา อ้วนศรีเมือง 
ปารณยี์  ชมภูพระ  
ดุษฎีพร หิรญั 
ปภัสรา ระกติ ิ

มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ Poster 
Presentation 

4 ภาพสะท้อนและแนวคิดในนว
นิยายรางวัลวรรณกรรมสร้างสรรค์
ยอดเยี่ยมแห่งอาเซียน 
“พุทธศักราชอัสดงกับทรงจ าของ
ทรงจ าของแมวกุหลาบด า” ของ 
“วีรพร นิติประภา” 

พิไลวรรณ บตัิสูงเนิน   
ปพิชญา พรหมกันธา  
พัทธนันท์ พาป้อ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ Poster 
Presentation 

5 การใช้ค าภาษาต่างประเทศและ
ภาษาถิ่นในบทกวีนิพนธ์ “หัวใจ
ห้องที่ห้า” ของอังคาร  จันทาทิพย์ 

อภิญญา ภักดิ์สงศรี   
พัทธนันท์ พาป้อ  
ปพิชญา พรหมกันธา 

มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ Poster 
Presentation 

6 กลวิธีการใช้ค าในวรรณกรรม
เยาวชนแปล “เรื่องซน ๆ ของ
โซฟี”  

วิภาภรณ์ อ่างบุญมี   
จุฑารัตน์ ศรีสว่าง  
พัทธนันท์  พาป้อ 
ปพิชญา  พรหมกันธา  

มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ Poster 
Presentation 

7 กลวิธีการสร้างสรรคต์ัวละครหลัก
ในวรรณกรรมส าหรับเยาวชน เรื่อง 
“คุณปู่แว่นตาโต” ของ ชมัยภร  
แสงกระจ่าง 

เจตฎาพร  พุดทรา  
สาลี่  พรีพรม  
พัทธนันท์  พาป้อ  
ปพิชญา  พรหมกันธา 

มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ Poster 
Presentation 

8 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ AJSCMA  
Model ตามแนวทาง Active 
Learning  เพื่อส่งเสริม
ความสามารถในการคดิอย่างมี
วิจารณญาณ  ส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3  

สมชัย  วรธงไชย 
 

โรงเรียนสะแกราชธวัช
ศึกษาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดนครราชสีมา 

Poster 
Presentation 

9 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ กลุม่
สาระการเรียนรูค้ณติศาสตร์ ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3  โดยใช้รูปแบบ
การเรยีนรู้ 4 MAT เรื่อง เวลา 

พัชฎาพร  โพธ์จันทร์ 
 

โรงเรียนเทศบาล 1 หนอง
ใส สังกัดกองการศึกษา 
เทศบาลต าบลหนองบัว  
อ.เมือง  จ.อุดรธาน ี

Poster 
Presentation 

10 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรูต้ามแนวการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ประสานกลุ่มร่วมมือ LT เพื่อ
ส่งเสริมความสามารถด้านการ
เขียนภาษาอังกฤษ ส าหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

สุวรรณา  เนื่องกระโทก 
 

โรงเรียนสะแกราชธวัช
ศึกษา อ าเภอปักธงชัย 
จังหวัดนครราชสีมา 

Poster 
Presentation 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

ล าดับ เร่ือง ผู้เขียนบทความ หน่วยงาน การน าเสนอ 
11 การศึกษาแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง

ในรายวิชาศิลปะการด าเนินชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง 

กิตติพงษ์ พลทิพย์ คณะพยาบาลศาสตร์ 
บุรีรัมย์  มหาวิทยาลยัเวส
เทิร์น 

Poster 
Presentation 

12 คุณธรรมของความเป็นครูตามวิถี
พุทธในสังคมไทย 

ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย ์
วสันต์ ใจวัง 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

13 การพัฒนาการด าเนินงานส่งเสริม
วินัยนักเรียนโรงเรยีนพระกมุาร
จังหวัดร้อยเอ็ด 

ดร.จรุงภรณ์ กลางบุรมัย ์
วสันต์  ใจวัง 
อิศเรศ จณิฤทธิ์  
จักรพงค์ ชลเทพ 
วรารัตน์ แยม้ยิ้ม 
ศุภสิทธ์ิ ลินทมาตย ์

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 

14 การพัฒนารูปแบบการเรยีนรู้แบบ
ร่วมมือประกอบทฤษฎีสร้างความรู้
ด้วยตนเอง เพื่อพัฒนา
ความสามารถในการอ่านเพื่อความ
เข้าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนประทาย  จังหวัด
นครราชสมีา 

สุจิตรา  สารการ   
 

โรงเรียนประทาย  
อ.ประทาย   
จังหวัดนครราชสีมา   
 

Poster 
Presentation 

15 ทัศนคติและความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีต่อกลุ่มวิชา
พระพุทธศาสนา (BU) ของ
มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั 

พระศรรีัชมงคลบณัฑิต  มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย 

Poster 
Presentation 

16 การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมด้วย
นิทานคุณธรรมส าหรับเด็กปฐมวัย 

เตือนใจ  ผางค า มหาวิทยาลยัมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอด็ 

Poster 
Presentation 
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กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
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  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
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สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
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 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
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วัดของตนเอง 
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แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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ค ำสั่ง มหำวิทยำลัยมหำมกุฏรำชวิทยำลัย วิทยำเขตร้อยเอ็ด 

ที่   ๐๒๐๕ / ๒๕๖๒ 
เรื่อง แต่งตั้งบุคลำกรเป็นคณะกรรมกำรปฏิบัติงำนโครงกำรประชุมวิชำกำรและเสนอผลงำนวิจัย 

ระดับชำติ ครั้งที่ ๒ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๒ 
 

 
 

  ด้วย ศูนย์บริการวิชาการร้อยเอ็ด มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ได้
ก าหนดจัดโครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งที่ ๒ (The 2nd MBUREC National 
Conference 2019) ในวันเสาร์ที่ ๒๔ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ณ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย     
วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
 

   อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๔๐ และค าสั่งสภามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ที่ ๓๒/๒๕๖๒ เรื่องแต่งตั้งรองอธิการบดี วิทยาเขต
ร้อยเอ็ด ลงวันที่ ๒๔ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงแต่งตั้งมอบหมายคณะกรรมการปฏิบัติงานตามโครงการ
ประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งท่ี ๒ ดังต่อไปนี้ 

๑. คณะที่ปรึกษำ 
๑) พระธรรมฐิติญาณ   ปฐมาจารย์ผู้ก่อตั้งวิทยาเขตร้อยเอ็ด 
๒) พระครูปลัด ทองอินทร์  กตปุญฺโญ ที่ปรึกษาและอุปถัมภ์ 
๓) พระราชปริยัติวิมล, ดร.   ที่ปรึกษารองอธิการบดี 
 ๔) พระครูวิมลบุญโกศล   ที่ปรึกษาและอุปถัมภ์ 
๕) พระราชปฏิภาณโกศล   อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

หน้ำที ่ ให้ค าปรึกษาการด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 

 

๒. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
๑) พระครูวิจิตรปัญญาภรณ์, ผศ.ดร.                   ประธานกรรมการ 
๒) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร. รองประธานกรรมการ 
๓) พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร.  รองประธานกรรมการ  
๔) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน กรรมการ 
๕) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรพันธ์  สุวรรณศรี กรรมการ 
๖) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช กรรมการ 
๗) นางนารีรัตน์  จันทวฤทธิ์ กรรมการ  
๘) พระศิลาศักดิ์  สุเมโธ กรรมการและเลขานุการ 

/๙) ผู้ช่วยศาสตราจารย์... 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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๒ 
๙) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
๑๐) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
๑. ก ากับ อ านวยการ มอบนโยบาย ให้ค าปรึกษา ประสานงานทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องเพ่ือให้การ 
    ประชุมวิชาการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
๒. วางแผนการจัดงานประชุมวิชาการและก าหนดกรอบของการจัดงานให้ เป็นไปตาม 
    วัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยฯ 
๓. อ านวยการให้การจัดงานด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
๔. ควบคุมดูแลกิจกรรมของฝ่ายต่างๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีก าหนดไว้ 
๕. ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางการติดต่อสื่อสารระหว่างคณะกรรมการจัดงาน ผู้เข้าร่วมโครงการ และผู้ให้ 

                              การสนับสนุน 
 

๓. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
๑) พระศิลาศักดิ์  สุเมโธ ประธานกรรมการ 
๒) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร.      รองประธานกรรมการ  
๓) พระครูวิกรมธรรมธัช กรรมการ 
๔) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์  ชยรตโน, ดร. กรรมการ 
๕) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร. กรรมการ 
๖) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน กรรมการ 
๗) รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ  เมยไธสง กรรมการ 
๘) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์ กรรมการ 
๙) ผู้ช่วยศาสตราจารย์(พิเศษ)นันทา  โพธิ์ค า กรรมการ 
๑๐) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง กรรมการ 
๑๑) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี กรรมการ     
๑๒) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย์ กรรมการ   
๑๓) นายวิจิตร  พงศ์สุวรรณ กรรมการ 
๑๔) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์ กรรมการ  
๑๕) นางสาวธณพร  โปมิน กรรมการ 
๑๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและเลขานุการ 
๑๗) ดร.บรรจง  ลาวะลี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
๑๘) นางสาวชนกมาศ  ค ารัศมี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๙) นางสาวสารีทิพย์  วงสุเพ็ง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 
 
 
 

/มีหน้าที่... 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๒ 
๙) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
๑๐) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
๑. ก ากับ อ านวยการ มอบนโยบาย ให้ค าปรึกษา ประสานงานทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องเพ่ือให้การ 
    ประชุมวิชาการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
๒. วางแผนการจัดงานประชุมวิชาการและก าหนดกรอบของการจัดงานให้ เป็นไปตาม 
    วัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยฯ 
๓. อ านวยการให้การจัดงานด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
๔. ควบคุมดูแลกิจกรรมของฝ่ายต่างๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีก าหนดไว้ 
๕. ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางการติดต่อสื่อสารระหว่างคณะกรรมการจัดงาน ผู้เข้าร่วมโครงการ และผู้ให้ 

                              การสนับสนุน 
 

๓. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
๑) พระศิลาศักดิ์  สุเมโธ ประธานกรรมการ 
๒) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร.      รองประธานกรรมการ  
๓) พระครูวิกรมธรรมธัช กรรมการ 
๔) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์  ชยรตโน, ดร. กรรมการ 
๕) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร. กรรมการ 
๖) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน กรรมการ 
๗) รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ  เมยไธสง กรรมการ 
๘) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์ กรรมการ 
๙) ผู้ช่วยศาสตราจารย์(พิเศษ)นันทา  โพธิ์ค า กรรมการ 
๑๐) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง กรรมการ 
๑๑) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี กรรมการ     
๑๒) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย์ กรรมการ   
๑๓) นายวิจิตร  พงศ์สุวรรณ กรรมการ 
๑๔) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์ กรรมการ  
๑๕) นางสาวธณพร  โปมิน กรรมการ 
๑๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและเลขานุการ 
๑๗) ดร.บรรจง  ลาวะลี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
๑๘) นางสาวชนกมาศ  ค ารัศมี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๙) นางสาวสารีทิพย์  วงสุเพ็ง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 
 
 
 

/มีหน้าที่... 

๓ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
๑. จัดประชุมวางแผน เตรียมการ ในแต่ละฝ่ายเพื่อซักซ้อมความเข้าใจ เมื่อเสร็จแล้วให้น าเสนอ    
    ประธานคณะกรรมการอ านวยการและที่ปรึกษาทราบโดยระเบียบปฏิบัติทางราชการ 
๒. ด าเนินงานตามค าสั่งประธานคณะกรรมการอ านวยการและที่ปรึกษา แก้ไขปัญหา 
    ข้อบกพร่องต่าง ๆ ในงานให้เรียบร้อยเป็นลายลักษณ์อักษร  
๓. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ บุคคลภายนอกและฝ่ายต่างๆ ในคณะกรรมการ ติดต่อ 
    ประสานงานเพื่อติดตามการด าเนินงาน  
๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๔. คณะกรรมกำรประชำสัมพันธ์ 
๑) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร.    ประธานกรรมการ 
๒) ดร.ประพิศ  โบราณมูล รองประธานกรรมการ 
๓) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช รองประธานกรรมการ 
๔) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนด ี กรรมการ 
๕) ดร.บรรจง  ลาวะล ี กรรมการ 
๖) นางสาววรารัตน์  แย้มยิ้ม กรรมการ 
๗) นางสาวอมร  เอ้ือกิจ กรรมการและเลขานุการ 
๘) นายกฤษนัย  รัตแสนศรี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๙) นายฉัตรชัย  ชมชารี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้  
   ๑. ประชาสัมพันธ์ทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกเกี่ยวกับการจัดงานประชุมวิชาการ 

๒. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในงานให้เรียบร้อยมิให้ขาดตกบกพร่อง  
๓. จัดท าแผ่นพับ โปสเตอร์เพ่ือประชาสัมพันธ์ ท าป้ายงานประชุมติดตามสถานที่ต่างๆ 
๔. ติดต่อเรียนเชิญผู้สื่อข่าว แขกผู้มีเกียรติเพ่ือเป็นเกียรติในการจัดงานประชุมวิชาการ 
๕. จัดท าวีดีทัศน์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
๖. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๕. คณะกรรมกำรติดต่อประสำนงำนกับหน่วยงำนเจ้ำภำพร่วม 

 ๑) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี ประธานกรรมการ 
 ๒) รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ  เมยไธสง รองประธานกรรมการ 
 ๓) พระมหาสากล  สุภรเมธี,ดร. กรรมการ 
 ๔) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์  กรรมการ 
 ๕) ดร.บรรจง  ลาวะลี กรรมการ 
 ๖) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง กรรมการ 
 ๗) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์ กรรมการ 

/๘) พระครูสังฆรักษ์....   
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Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๔ 
 ๘) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร. กรรมการและเลขานุการ 
 ๙) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
๑. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพร่วมทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก 
๒. ประสานงาน/ส่งหนังสือเชิญชวนเข้าร่วมน าเสนอผลงานและเข้าร่วมประชุมฯ                  
    ไปยังมหาวิทยาลัยและหน่วยงานต่างๆ 
๓. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในฝ่ายให้เรียบร้อยมิให้ขาดตกบกพร่อง   
๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๖. คณะกรรมกำรพิธีกร/พิธีกำร 

 ๑) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร.                    ประธานกรรมการ 
 ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง รองประธานกรรมการ 
 ๓) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย์ กรรมการ 
 ๔) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช กรรมการและเลขานุการ 
 ๕) นางสาวอมร  เอ้ือกิจ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  
มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
  ๑. วางแผนรูปแบบการด าเนินงานพิธีการให้เป็นไปอย่างสมบูรณ์และกระชับ 

๒. เตรียมการ/จัดพิมพ์ค ากล่าวรายงานพิธีเปิด/ปิดในงานประชุมวิชาการ 
๓. ด าเนินการตามก าหนดการให้เรียบร้อย 
๔. ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องต่างๆ  
๕. หน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

                
๗. คณะกรรมกำรเตรียมเอกสำร รับลงทะเบียน และจัดท ำเกียรติบัตร 

 ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน ประธานกรรมการ 
 ๒) นางเกษมณี  สุวรรณศรี รองประธานกรรมการ      
 ๓) นายอดิศักดิ์  ทุมอนันต์ กรรมการ 
 ๔) นางสาวเตือนใจ  ผางค า กรรมการ     
 ๕) นางสาวเนาวรัตน์  ผดุงกิจ กรรมการ 
 ๖) นางสาวนิตยา  ไชยพิษ กรรมการ 
 ๗) นางรัชณีย์  เจริญนนท์ กรรมการและเลขานุการ 
 ๘) นางสุดารัตน์  มณีนิล กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 
มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
 ๑. จัดเตรียมการติดต่อประสานงานกับวิทยากร เพ่ือขอรับต้นฉบับเอกสารการประชุมให้กับ         
                         ผู้เข้าประชุม 

/๒. จัดพิมพ์...   



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๔ 
 ๘) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร. กรรมการและเลขานุการ 
 ๙) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
๑. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานเจ้าภาพร่วมทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก 
๒. ประสานงาน/ส่งหนังสือเชิญชวนเข้าร่วมน าเสนอผลงานและเข้าร่วมประชุมฯ                  
    ไปยังมหาวิทยาลัยและหน่วยงานต่างๆ 
๓. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในฝ่ายให้เรียบร้อยมิให้ขาดตกบกพร่อง   
๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๖. คณะกรรมกำรพิธีกร/พิธีกำร 

 ๑) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร.                    ประธานกรรมการ 
 ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง รองประธานกรรมการ 
 ๓) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย์ กรรมการ 
 ๔) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช กรรมการและเลขานุการ 
 ๕) นางสาวอมร  เอ้ือกิจ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  
มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
  ๑. วางแผนรูปแบบการด าเนินงานพิธีการให้เป็นไปอย่างสมบูรณ์และกระชับ 

๒. เตรียมการ/จัดพิมพ์ค ากล่าวรายงานพิธีเปิด/ปิดในงานประชุมวิชาการ 
๓. ด าเนินการตามก าหนดการให้เรียบร้อย 
๔. ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องต่างๆ  
๕. หน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

                
๗. คณะกรรมกำรเตรียมเอกสำร รับลงทะเบียน และจัดท ำเกียรติบัตร 

 ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน ประธานกรรมการ 
 ๒) นางเกษมณี  สุวรรณศรี รองประธานกรรมการ      
 ๓) นายอดิศักดิ์  ทุมอนันต์ กรรมการ 
 ๔) นางสาวเตือนใจ  ผางค า กรรมการ     
 ๕) นางสาวเนาวรัตน์  ผดุงกิจ กรรมการ 
 ๖) นางสาวนิตยา  ไชยพิษ กรรมการ 
 ๗) นางรัชณีย์  เจริญนนท์ กรรมการและเลขานุการ 
 ๘) นางสุดารัตน์  มณีนิล กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 
มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
 ๑. จัดเตรียมการติดต่อประสานงานกับวิทยากร เพ่ือขอรับต้นฉบับเอกสารการประชุมให้กับ         
                         ผู้เข้าประชุม 

/๒. จัดพิมพ์...   

๕ 
๒. จัดพิมพ์/ติดต่อเอกสาร/แจกเอกสาร/เนื้อหาการบรรยาย ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ          
    และจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ให้พร้อมและเพียงพอ 
๓. จัดพิมพ์เกียรติบัตร ส าหรับผู้เข้าร่วมน าเสนอผลงาน วิทยากร และผู้ทรงคุณวุฒิให้เพียงพอ   
๔. จัดท าป้ายชื่อคณะกรรมการ ผู้เข้าร่วมน าเสนอผลงาน จัดท าแบบฟอร์มรายงานตัววิทยากร 
    บรรยายพิเศษ (Keynote Speaker) ผู้ทรงคุณวุฒิประจ าห้องและประสานงานกับฝ่ายที่ 
    เกี่ยวข้อง 
๕. ดูแล รับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องในงานในฝ่ายมิให้ขาดตกบกพร่อง 
๖. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๘. คณะกรรมกำรฝ่ำยปฏิคม/อำหำรและเครื่องดื่ม 
 ๑) พระครูปราโมทย์สีลคุณ ประธานกรรมการ 
 ๒) นางริศร  พงศ์สุวรรณ รองประธานกรรมการ 
 ๓) นางสาวชนกมาศ  ค ารัศมี รองประธานกรรมการ 
 ๔) นางณัฐญา  สุทธิสนธิ กรรมการ 
 ๕) นายอุทัย  ภูคดหิน กรรมการ 

 ๖) นายอดิศักดิ์  ทุมอนันต์ กรรมการ 
 ๗) นางสาววศยา  เอกวิลัย กรรมการ 
 ๘) นางสาวเกศินี  ศรีโสดา กรรมการ 

 ๙) นางสาวไพบูลย์  ศรีสุระ กรรมการ 
 ๑๐) นายสุเมตร์   เทพโสภา กรรมการ 
 ๑๑) นางสาวรุจิรดา  ใหญ่ปราม กรรมการ 

 ๑๒) นางสาววรารัตน์ แย้มยิ้ม กรรมการ 
 ๑๓) นางสาวนัฏฐิกา  ลาวะล ี กรรมการ 
 ๑๔) นางสุกัญญา  โบราณมูล กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๕) นางกาญจนา เวียงดอนก่อ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑๖) นายจักรพงค์  ชลเทพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑๗) ตัวแทนนักศึกษาระดับปริญญาตรี-โท-เอก กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
   ๑. วางแผน ติดต่อประสานงานด าเนินการเกี่ยวกับอาหารและเครื่องดื่ม ตลอดงานให้เพียงพอ 

๒. รับผิดชอบจัดเตรียมอาหารและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วมงานไม่ให้ขาดตกบกพร่อง 
๓. จัดเตรียมบริเวณสถานที่เพ่ือต้อนรับและรับรองแขกท่ีมาร่วมงาน 
๔. ต้อนรับและรับรองคณะผู้บริหาร ประธาน ผู้เข้าร่วมโครงการ และแขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงาน 
๕. ต้อนรับวิทยากรบรรยายพิเศษและผู้ทรงคุณวุฒิในห้องประชุมย่อยท้ัง ๕ ห้อง 
๖. ดูแลรับ – ส่ง ผู้เข้าร่วมโครงการ จาก บขส.,สนามบิน มายังสถานที่จัดโครงการ 
๗. เตรียมนักศึกษาส าหรับช่วยงานในห้องประชุมย่อย 
 

/๘. ประสานงาน… 
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พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๖ 
๘. ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องที่มาร่วมงานทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์ 
๙. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๙. คณะกรรมกำรจัดหำของที่ระลึก 
 ๑) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส ประธานกรรมการ 

 ๒) นางนารีรัตน์  จันทวฤทธิ์ รองประธานกรรมการ  
 ๓) นางสุจิตรา  อภัยวงศ์ กรรมการ 
 ๔) นายศุภสิทธิ์  ลินทมาตย์ กรรมการ 
 ๕) นางสาววีณา  ภาคมฤค กรรมการ 

๖) นางสาวสารีทิพย์  วงสุเพ็ง กรรมการและเลขานุการ  

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
๑. จัดหาของที่ระลึกส าหรับประธานเปิด/ปิด วิทยากรบรรยายพิเศษ (Keynote Speaker)  

      คณะผู้บริหาร ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เข้าร่วมโครงการ และแขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงาน 
๒. ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
๓. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในงานมิให้ขาดตกบกพร่อง 
๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๑๐. คณะกรรมกำรถ่ำยภำพนิ่ง-วีดีทัศน์-เครื่องเสียง 

 ๑) พระศิลาศักดิ์  สุเมโธ ประธานกรรมการ  
 ๒) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี รองประธานกรรมการ 
 ๓) นายฉัตรชัย  ชมชารี กรรมการ 
 ๔) นายอิศเรศ จิณฤทธิ์ กรรมการและเลขานุการ  
  ๕) นายกฤษนัย  รัตแสนศรี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๖) นักศึกษาจิตอาสา มมร วข.ร้อยเอ็ด กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
  ๑. จัดท าวีดีทัศน์กิจกรรมโครงการและน าเสนอสรุปผลการด าเนินโครงการ 
 ๒. เตรียมเครื่องเสียง ระบบเสียง แสงสว่างให้เพียงพอในหอประชุมและห้องน าเสนอ ๕ ห้อง 
 ๓. ถ่ายภาพนิ่งและถ่ายวีดีโอตลอดงาน 
 ๔. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในงานมิให้ขาดตกบกพร่อง 
 ๕. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๑๑. คณะกรรมกำรรับบทควำมและรวมเล่ม 
 ๑) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) นางรัชณีย์  เจริญนนท์ รองประธานกรรมการ 

๓) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร. กรรมการ 
/๔) รองศาสตราจารย์...   
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พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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๖ 
๘. ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องที่มาร่วมงานทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์ 
๙. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๙. คณะกรรมกำรจัดหำของที่ระลึก 
 ๑) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส ประธานกรรมการ 

 ๒) นางนารีรัตน์  จันทวฤทธิ์ รองประธานกรรมการ  
 ๓) นางสุจิตรา  อภัยวงศ์ กรรมการ 
 ๔) นายศุภสิทธิ์  ลินทมาตย์ กรรมการ 
 ๕) นางสาววีณา  ภาคมฤค กรรมการ 

๖) นางสาวสารีทิพย์  วงสุเพ็ง กรรมการและเลขานุการ  

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
๑. จัดหาของที่ระลึกส าหรับประธานเปิด/ปิด วิทยากรบรรยายพิเศษ (Keynote Speaker)  

      คณะผู้บริหาร ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เข้าร่วมโครงการ และแขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงาน 
๒. ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
๓. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในงานมิให้ขาดตกบกพร่อง 
๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๑๐. คณะกรรมกำรถ่ำยภำพนิ่ง-วีดีทัศน์-เครื่องเสียง 

 ๑) พระศิลาศักดิ์  สุเมโธ ประธานกรรมการ  
 ๒) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี รองประธานกรรมการ 
 ๓) นายฉัตรชัย  ชมชารี กรรมการ 
 ๔) นายอิศเรศ จิณฤทธิ์ กรรมการและเลขานุการ  
  ๕) นายกฤษนัย  รัตแสนศรี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๖) นักศึกษาจิตอาสา มมร วข.ร้อยเอ็ด กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
  ๑. จัดท าวีดีทัศน์กิจกรรมโครงการและน าเสนอสรุปผลการด าเนินโครงการ 
 ๒. เตรียมเครื่องเสียง ระบบเสียง แสงสว่างให้เพียงพอในหอประชุมและห้องน าเสนอ ๕ ห้อง 
 ๓. ถ่ายภาพนิ่งและถ่ายวีดีโอตลอดงาน 
 ๔. ดูแลรับผิดชอบ แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ในงานมิให้ขาดตกบกพร่อง 
 ๕. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๑๑. คณะกรรมกำรรับบทควำมและรวมเล่ม 
 ๑) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) นางรัชณีย์  เจริญนนท์ รองประธานกรรมการ 

๓) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร. กรรมการ 
/๔) รองศาสตราจารย์...   

 ๗ 
๔) รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ  เมยไธสง กรรมการ 
๕) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี กรรมการ    
๖) ดร.บรรจง  ลาวะลี กรรมการและเลขานุการ  
๗) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 

มีหน้ำทีด่ังต่อไปนี้    
   ๑. รับลงทะเบียนและรับบทความ 
  ๒. สรุปจ านวนผู้น าเสนอบทความและประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณาบทความ 
  ๓. จัดท าต้นฉบับ Abstract Book เพ่ือส่งพิมพ์ 

๔. จัดท า CD Proceeding 
๕. จัดท าต้นฉบับ Abstract File และจัดเก็บข้อมูลลงใน Handy Drive 
๖. หน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย/๑๒. คณะกรรมการ… 

 
๑๒. คณะกรรมกำรวิชำกำรตรวจสอบบทควำมและประสำนงำนกับ Peer Review 

 ๑) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์  ชยรตโน, ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี รองประธานกรรมการ 

๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์(พิเศษ) นันทา  โพธิ์ค า กรรมการ 
๔) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์ กรรมการ 
๕) ดร.ไพรัช  พ้ืนชมภู กรรมการ 
๗) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี กรรมการ 
๘) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและเลขานุการ  
๙) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

 มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้   
   ๑. พิจารณาคัดเลือกบทความเพ่ือตอบรับให้เข้าร่วมน าเสนอผลงาน 

๒. พิจารณาและตรวจสอบบทคัดย่อและจัดท ารูปเล่ม  
๓. คัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิในการอ่านบทความ  
๔. ก าหนดโปรแกรมการประชุม วางแผนการจ าแนกห้องประชุมย่อย  
๕. น าบทความจัดหมวดหมู่ และพิมพ์ให้เป็นรูปแบบเดียวกัน กลั่นกรอง วางล าดับ  
๖. ประสานผู้ทรงคุณวุฒิอ่านบทความและผู้ทรงคุณวุฒิประจ าห้อง 
๗. ท าหนังสือเชิญวิทยากรบรรยายพิเศษ (Keynote Speaker) ผู้ทรงคุณวุฒิอ่านบทความและ 
    ผู้ทรงคุณวุฒิประจ าห้อง 
๘. ท าหนังสือแจ้งตอบรับการน าเสนอบทความไปยังผู้น าเสนอบทความ  
๙. ติดตาม ทวงถามบทความจากผู้น าเสนอบทความ กรณีไม่ส่งบทความฉบับแก้ไขตาม 
    ระยะเวลาที่ก าหนด  

 ๑๐. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
/๑๓. คณะกรรมการ... 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๘ 
๑๓. คณะกรรมกำรประจ ำห้องประชุมย่อย 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๑ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนพุทธศำสนำและปรัชญำ  
 ๑) พระครูวิกรมธรรมธัช ประธานกรรมการ 
 ๒) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์ รองประธานกรรมการ 

๓) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร. กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๒ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ ห้อง ๓๒๐๒ 
 ๑) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.ไพรัช  พ้ืนชมพู รองประธานกรรมการ 

๓) นางสาวจุรี  สายจันเจียม กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ห้องประชมุย่อยท่ี ๓ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ ห้อง ๓๒๐๓ 
 ๑) พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.เวชสุวรรณ อาจวิชัย รองประธานกรรมการ  

๓) ดร.พรพิมล  โพธิ์ชัยหล้า กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการปกครองท้องถิ่นตามแนวพุทธศาสตร์กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๔ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนศึกษำศำสตร์ ห้อง ๓๑๐๒ 
 ๑) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์ รองประธานกรรมการ 

๓) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี กรรมการและเลขานุการ 
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ป.โท    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๕ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนศึกษำศำสตร์ ห้องเรียน ป.เอก 
 ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี รองประธานกรรมการ 

๓) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์ กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ป.เอก    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้   
๑. จัดท าป้ายล าดับการน าเสนอหน้าห้องประชุมย่อย 
๒. ประสานงานกับผู้น าเสนอผลงานทางวิชาการให้เป็นไปตามล าดับการน าเสนอ 
๓. ประสานงานกับผู้ทรงคุณวุฒิประจ าห้องประชุมย่อย 
๔. ดูแลสถานที่และอ านวยความสะดวกให้กับผู้น าเสนอผลงานทางวิชาการ 
๕. จัดหาพิธีกรประจ าห้องพร้อมทั้งควบคุมการน าเสนอผลงานให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

 ๖. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 

/ห้องประชุมย่อย… 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 

 วนัที ่24 สงิหาคม 2562  ณ  มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็   
“ระเบยีบ  สามคัค ี บ าเพญ็ประโยชน์ ตามหลกัพุทธศาสตรพ์ฒันาชาตอิย่างมัน่คง” 

 

 

 

ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๘ 
๑๓. คณะกรรมกำรประจ ำห้องประชุมย่อย 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๑ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนพุทธศำสนำและปรัชญำ  
 ๑) พระครูวิกรมธรรมธัช ประธานกรรมการ 
 ๒) นายทองเปลือง  อภัยวงศ์ รองประธานกรรมการ 

๓) พระมหาสากล  สุภรเมธี, ดร. กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๒ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ ห้อง ๓๒๐๒ 
 ๑) พระครูปลัด ทองใบ  สุปภาโส ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.ไพรัช  พ้ืนชมพู รองประธานกรรมการ 

๓) นางสาวจุรี  สายจันเจียม กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ห้องประชมุย่อยท่ี ๓ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ ห้อง ๓๒๐๓ 
 ๑) พระครูกิตติวราทร, ผศ.ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.เวชสุวรรณ อาจวิชัย รองประธานกรรมการ  

๓) ดร.พรพิมล  โพธิ์ชัยหล้า กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการปกครองท้องถิ่นตามแนวพุทธศาสตร์กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๔ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนศึกษำศำสตร์ ห้อง ๓๑๐๒ 
 ๑) พระครูสังฆรักษ์ ไชยรัตน์ ชยรตโน, ดร. ประธานกรรมการ 
 ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์ รองประธานกรรมการ 

๓) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี กรรมการและเลขานุการ 
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ป.โท    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 

ห้องประชุมย่อยท่ี ๕ กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรด้ำนศึกษำศำสตร์ ห้องเรียน ป.เอก 
 ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.วิมลพร  สุวรรณแสนทวี รองประธานกรรมการ 

๓) ดร.กฤตยากร  ลดาวัลย์ กรรมการและเลขานุการ  
๔) นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ป.เอก    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้   
๑. จัดท าป้ายล าดับการน าเสนอหน้าห้องประชุมย่อย 
๒. ประสานงานกับผู้น าเสนอผลงานทางวิชาการให้เป็นไปตามล าดับการน าเสนอ 
๓. ประสานงานกับผู้ทรงคุณวุฒิประจ าห้องประชุมย่อย 
๔. ดูแลสถานที่และอ านวยความสะดวกให้กับผู้น าเสนอผลงานทางวิชาการ 
๕. จัดหาพิธีกรประจ าห้องพร้อมทั้งควบคุมการน าเสนอผลงานให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

 ๖. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 

/ห้องประชุมย่อย… 

๙ 
ห้องประชุมย่อยที่ ๖ ห้องน ำเสนอโปสเตอร์ ณ หอประชุมใหญ่ (กำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรทุกกลุ่ม)  

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๑) รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ  เมยไธสง  
 ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์  ไกรสิน  

๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรพันธ์  สุวรรณศรี  
  

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้   
๑. พิจารณาโปสเตอร์บทความวิชาการ/วิจัยร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

 ๒. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

คณะกรรมกำรควบคุมกำรน ำเสนอ 
 ๑) ดร.นิคม สุวพงษ์ ประธานกรรมการ 
 ๒) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช รองประธานกรรมการ 

๓) ดร.จ านง  กมลศิลป์ กรรมการ 
๔) พ.ต.ต.ดร.พชรเดช เสมานู กรรมการ 
๕) ดร.จรุงภรณ์ กลางบุรัมย์ กรรมการและเลขานุการ  
๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้   
๑. จัดท าป้ายล าดับการน าเสนอ ณ หอประชุมใหญ่ 
๒. ประสานงานกับผู้น าเสนอผลงานทางวิชาการให้เป็นไปตามล าดับการน าเสนอ 
๓. ประสานงานกับผู้ทรงคุณวุฒิหอประชุมใหญ่ 
๔. ดูแลสถานที่และอ านวยความสะดวกให้กับผู้น าเสนอผลงานทางวิชาการ 
๕. จัดหาพิธีกรประจ าห้องพร้อมทั้งควบคุมการน าเสนอผลงานให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

 ๖. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

๑๔. คณะกรรมกำรฝ่ำยสถำนที่และนิทรรศกำร 
 ๑) พระมหาอ านวย  มหาวีโร, ดร.  ประธานกรรมการ 

 ๒) นายเสถียร  เวียงดอนก่อ  รองประธานกรรมการ 
 ๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิราภรณ์  ผันสว่าง  กรรมการ 
 ๔) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอนก  ศิลปนิลมาลย์  กรรมการ 
 ๕) ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษณ์  ศรทัตต ์  กรรมการ 
 ๖) นางริศร  พงศ์สุวรรณ  กรรมการ 
 ๗) ดร.จรุงภรณ์  กลางบุรัมย์  กรรมการ 
 ๘) นายปรีดา  นวลรักษา  กรรมการ 
 ๙) นางอัจฉรา  ไชยราช  กรรมการ 
 ๑๐) นายอดิศักดิ์  ทุมอนันต์  กรรมการ 
 ๑๑) นายศุภสิทธิ์  ลินทมาตย์  กรรมการ 

/๑๒) นางเกษร… 
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พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๑๐ 
 ๑๒) นางเกษร  ไชยเสนา  กรรมการ 
 ๑๓) นางบุญล้วน  สุนา  กรรมการ 
 ๑๔) นายนคร  พรมมาสุข  กรรมการ 
 ๑๕) นายธัญวรัตน์  ขามาลา  กรรมการ 
 ๑๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๗) นายจักรพงค์  ชลเทพ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑๘) คณะกรรมการนักศึกษา  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
 ๑. วางแผน ควบคุม และประสานงานด้านการจัดเตรียมความพร้อม ดูแลความเรียบร้อยด้าน 
     สถานที่จัดการประชุมทั้งห้องประชุมใหญ่ ห้องประชุมย่อย และสถานที่จัดนิทรรศการ           
     ตามความเหมาะสม 

  ๒. จัดเตรียมโต๊ะหมู่บูชาโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องให้เรียบร้อย และเหมาะสม 
  ๓. ประสานงานการจัดเตรียมโสตทัศนูปกรณ์ของแต่ละห้องประชุมย่อย 
  ๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๑๕. คณะกรรมฝ่ำยยำนพำหนะ 

 ๑) นายเสถียร  เวียงดอนก่อ ประธานกรรมการ  
 ๒) นายกิตติศักดิ์  ทวีบูลย์ กรรมการ 

 ๓) นายจักรกฤษณ์  ทินรัตน์ กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
  ๑) จัดเตรียมยานพนะพร้อมใช้งานเพ่ือท าการรับ-ส่ง วิทยากร ประธานเปิด-ปิด จากสนามบินมา
ในบริเวณท่ีจัดโครงการ และรับส่งจากที่พัก 
  ๒) อ านวยความสะดวกด้านยานพาหนะแก่ผู้เข้าร่วมโครงการ และคณะกรรมการฝ่ายอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้องในโครงการ 
 

๑๖. คณะกรรมกำรประเมินผล 
 ๑) ดร.นิคม  สุวพงษ์ ประธานกรรมการ  
 ๒) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช รองประธานกรรมการ  
 ๓) นางสาวเนาวรัตน์  ผดุงกิจ กรรมการ 
 ๔) นางสาวกัญชพร  แดงวิบูลย์ กรรมการ  

 ๕) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี กรรมการและเลขานุการ 
 ๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 
 

/มีหน้าที.่.. 
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ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการเผยแผ่และการสาธารณูปการของวัดกลางสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
Study of the role the Promotion of Education and Propagation of  

Buddhism of Wat Klang Surin in Surin Province 
 

พระประจวบ  ปริปุณโณ1 
Phrapachuap   Paripunno 

ท ำวิจัยเมื่อ พ.ศ. 2562 
 

บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
 
 
 
 
 
                                                           
 1นิสิตปริญญำโท สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย                
วิทยำเขตสุรินทร์ 

๑๐ 
 ๑๒) นางเกษร  ไชยเสนา  กรรมการ 
 ๑๓) นางบุญล้วน  สุนา  กรรมการ 
 ๑๔) นายนคร  พรมมาสุข  กรรมการ 
 ๑๕) นายธัญวรัตน์  ขามาลา  กรรมการ 
 ๑๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๗) นายจักรพงค์  ชลเทพ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑๘) คณะกรรมการนักศึกษา  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
 ๑. วางแผน ควบคุม และประสานงานด้านการจัดเตรียมความพร้อม ดูแลความเรียบร้อยด้าน 
     สถานที่จัดการประชุมทั้งห้องประชุมใหญ่ ห้องประชุมย่อย และสถานที่จัดนิทรรศการ           
     ตามความเหมาะสม 

  ๒. จัดเตรียมโต๊ะหมู่บูชาโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องให้เรียบร้อย และเหมาะสม 
  ๓. ประสานงานการจัดเตรียมโสตทัศนูปกรณ์ของแต่ละห้องประชุมย่อย 
  ๔. หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
๑๕. คณะกรรมฝ่ำยยำนพำหนะ 

 ๑) นายเสถียร  เวียงดอนก่อ ประธานกรรมการ  
 ๒) นายกิตติศักดิ์  ทวีบูลย์ กรรมการ 

 ๓) นายจักรกฤษณ์  ทินรัตน์ กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้    
  ๑) จัดเตรียมยานพนะพร้อมใช้งานเพ่ือท าการรับ-ส่ง วิทยากร ประธานเปิด-ปิด จากสนามบินมา
ในบริเวณท่ีจัดโครงการ และรับส่งจากที่พัก 
  ๒) อ านวยความสะดวกด้านยานพาหนะแก่ผู้เข้าร่วมโครงการ และคณะกรรมการฝ่ายอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้องในโครงการ 
 

๑๖. คณะกรรมกำรประเมินผล 
 ๑) ดร.นิคม  สุวพงษ์ ประธานกรรมการ  
 ๒) ดร.ปิยะสุดา  เพชราเวช รองประธานกรรมการ  
 ๓) นางสาวเนาวรัตน์  ผดุงกิจ กรรมการ 
 ๔) นางสาวกัญชพร  แดงวิบูลย์ กรรมการ  

 ๕) ดร.ธีรภัทร์  ถิ่นแสนดี กรรมการและเลขานุการ 
 ๖) ดร.วงศ์ชนก  จ าเริญสาร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 
 

/มีหน้าที.่.. 

๑๑ 

มีหน้ำที่ดังต่อไปนี้   
   ๑. จัดท าแบบประเมินผลและสรุปผลการประเมินโครงการฯ  

๒. รายงานการประเมินผลต่อคณะกรรมการอ านวยการคณะกรรมการด าเนินงานหลังด าเนินการ  
    จัดงานเสร็จสิ้นแล้ว 

 

  ให้ผู้มีรายชื่อตามค าสั่งนี้ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด เต็มความสามารถ 
เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย          วิทยา
เขตร้อยเอ็ด 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 
 

      สั่ง   ณ  วันที่   ๑๙  เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒   
 
 
 
 

(พระครูวิจิตรปัญญาภรณ์, ผศ.ดร.) 
รองอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร้อยเอ็ด 
ปฏิบัติการแทนอธิการบดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
การประชุมวชิาการและน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิ ครัง้ที ่2 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
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เรื่อง แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรองบทควำมวิชำกำร (Peer Review) 
ในกำรประชุมวิชำกำรและเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ  ครั้งที่ ๒ 

_______________________ 
 

  เพ่ือให้การด าเนินการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งที่ ๒ (The 2ndMBU 
REC National Conference 2019) หั วข้อ “ระเบียบ สามัคคี  บ าเพ็ญประโยชน์  ตามหลักพุทธศาสตร์       
พัฒนาชาติอย่างมั่นคง” (Discipline, Harmony and Services based on Buddhism toward a sustainable 
society development) ในวันเสาร์ที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๒  ณ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ร้อยเอ็ด ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ  บรรลุวัตถุประสงค์และนโยบายของมหาวิทยาลัย 
 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
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แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
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กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
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  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   
พุทธศักราช ๒๕๔๐ และค าสั่งมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ที่ ๑๗/๒๕๕๘ เรื่อง แต่งตั้งรองอธิการบดี วิทยา
เขตร้อยเอ็ด ลงวันที่ ๓๐ เดือนตุลาคม พุทธศักราช ๒๕๕๘ จึงมีค าสั่งแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรองบทความ
วิชาการ (Peer Review) การประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งที่ ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ประกอบด้วย 
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บทคัดย่อ 
 บทควำมวิจัยนี้ มีจุดประสงค์ เพ่ือศึกษำประวัติบทบำท ในกำรส่งเสริมกำรเผยแผ่
พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
กำรปกครองคณะสงฆ์มำตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันด ำเนินไปตำมพันธกิจของคณะสงฆ์ทั้ง 
6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
สงเครำะห์และด้ำนกำรสำธำรณสงเครำะห์ โดยเฉพำะบทบำทของวัดกลำงสุรินทร์ด้ำนกำรเผยแผ่นั้น 
ถือได้ว่ำเป็นบทบำทที่มีควำมโดดเด่นเป็นอย่ำงมำกวัดกลำงสุรินทร์เป็นวัดที่มีพระที่เป็นองค์ธรรมกถึก
ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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พระพุทธศำสนำ และกำรสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์เป็นกำรศึกษำเชิงคุณภำพโดยใช้
กำรศึกษำจำกเอกสำรและกำรสัมภำษณ์เชิงลึก ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
  วัดกลำงสุรินทร์ เป็นวัดที่เก่ำแก่สันนิษฐำนว่ำเป็นวัดที่ถูกสร้ำงขึ้นพร้อมกับเมืองสุรินทร์ซึ่ง
แต่ก่อนได้ชื่อว่ำเมืองไผทสมัน เมื่อเชียงปุมมีควำมดีควำมชอบได้รับบรรดำศักดิ์เป็นพระยำสุรินทร์
ภักดี จึงเปลี่ยนชื่อเมืองจำกเมืองไผทสมันเป็นเมืองสุรินทร์ตำมชื่อเจ้ำเมือง สันนิษฐำนว่ำวัดกลำง
น่ำจะถูกสร้ำงขึ้นในสมัยนี้ วัดกลำงสุรินทร์จึงถือว่ำเป็นวัดที่ส ำคัญในจังหวัดสุรินทร์ มีบทบำทในด้ำน
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6 ด้ำน คือ ด้ำนกำรปกครอง ด้ำนกำรศึกษำ ด้ำนกำรเผยแผ่ ด้ำนกำรสำธำรณูปกำร ด้ำนกำรศึกษำ
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 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
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                                     (มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ) 

………………………………………… 
ประวัติย่อ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด นับเป็นสถาบันอุดมศึกษาแห่งแรกในจังหวัดร้อยเอ็ด 
โดยได้ก่อตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2535 ในระยะเริ่มต้น วิทยาเขตร้อยเอ็ดมีสถานะเป็นเพียงศูนย์การเรียนของวิทยาเขตอีสาน 
จังหวัดขอนแก่น ต่อมาในวันที่ 6 กรกฎาคม 2537 ศูนย์การเรียนร้อยเอ็ดได้รับการยกสถานะเป็นวิทยาเขต มีชื่อเป็น
ทางการว่า “มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด” โดยมีสถานที่ท าการชั่วคราวที่วัดเหนือในเขตตัว
เมืองร้อยเอ็ดในปี พ.ศ. 2537 วิทยาเขตร้อยเอ็ดก็ได้ย้ายจากท่ีท าการชั่วคราววัดเหนือ มาอยู่ ณ ที่ท าการถาวรกระทั่ง
ปัจจุบัน  

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน ตามปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจและนโยบายของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยส่วนกลาง  

เนื่องจากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด ตั้งอยู่ในภาคอีสานตอนล่าง จึงมีบทบาท
ส าคัญในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมในภาคอีสาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ประเพณี “บุญผะเหวด” ซ่ึงพุทธศาสนิกชน
ชาวอีสานได้จัดการฉลองปีละ 1 ครั้ง บทบาทอันโดดเด่น ในด้านการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นของ
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ดส่งผลให้วิทยาเขตร้อยเอ็ด ได้รับสมญาว่า “แกนกลางแห่งความ
เป็นเลิศทางวิชาการตามหลักพระพุทธศาสนาและศิลปะและวัฒนธรรมแห่งอีสาน” 
 

Mahamakut Buddhist University RoiEt Campus 
(An Autonomous University Under the Jurisdiction of Ministry of Education) 

……………………….… 
History in Brief 

The first higher learning institution in RoiEt Province, Mahamakut Buddhist University Roi Et 
Campus was established in the year 1992, as a learning center attached to MBU Isan Campus, 
KhonKaen Province. Later on 6 July 1994, the RoiEt learning center was upgraded to the status of 
“Campus”, and named Mahamakut Buddhist University Roi Et Campus, with its temporary office 
situated at WatNua Temple in the capital city of Roi Et Province. In the year 1994, Mahamakut 
Buddhist University RoiEt Campus was moved to its present permanent office.   

Practically, Mahamakut Buddhist University RoiEt Campus has strictly adopted the 
philosophy, vision, commitments and policy in line with Mahamakut Buddhist University Main 
Campus.  
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ของวัดมำอย่ำงต่อเนื่อง ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
 บทบำทกำรส่งเสริมสำธำรณูปกำรของวัดกลำงสุรินทร์มีท้ังกำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดและ
กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยนอกวัดซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ของวัดกลำงสุรินทร์ กำรสร้ำงถำวรวัตถุภำยในวัดเช่น
กำรสร้ำงพระธำตุเจดีย์ศรีเมืองช้ำง กำรบูรณปฏิสังขรณ์ศำลำกำรเปรียญ เป็นต้น ส่วนกำรสร้ำง
ภำยนอกวัดเช่นกำรสร้ำงพระพุทธสุรินทร์พร กำรสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ ไว้ที่ศูนย์ของวัดกลำง
สุรินทร์ที่บ้ำนละเอำะ ต ำบลเฉนียง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ งำนด้ำนสำธำรณูปกำรของวัดกลำง
เช่นกำรสร้ำงศูนย์ปฏิบัติธรรมที่บ้ำนละเอำะนั้น เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่คณะสงฆ์ในกำรน ำไปพัฒนำพ้ืนที่
วัดของตนเอง 
 

ค าส าคัญ : 1. บทบำท  2. กำรเผยแผ่  3. กำรสำธำรณูปกำร 
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วิทยำเขตสุรินทร์ 

The MBU Roi Et Campus, as a university situated in the lower part of Northeasternregion of 
Thailand, specifically focuses its role in protection and promotion of the Northeastern culture and 
traditions, especially the tradition of “Boon Pha Wes” festival (the Jataka tale of Prince Vessantara, 
the last former birth of the Buddha), which is organized by the Buddhists once a year. This 
prominent role of MBU RoiEt Campus wins its appellation of   “The axis of the Buddhism-based 
academic excellence, and the nucleus of the Northeastern culture and traditions.” 




