
รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

ชื�อสถาบันอดมศึกุ ษา มหาวทิยาลยัมหาจฬาลงกรณราชวทิยาลยัุ  

 
วทิยาเขต/คณะ/ ภาควชิา วทิยาเขตบาฬีศึกษาพทธโฆส  คณะพทธศาสตร์  ภาควชิาพระพทธศาสนาุ ุ ุ  

 
 

 

หมวดที� ๑ ข้อมลทั�วไปู  
 

๑.รหัสและชื�อรายวชิา 

๐๐๐ ๔๕๗      ธรรมภาคปฏิบติั  ๗ 

                   (Buddhist  MeditationVII) 

 

๒. รายวชิาที�ต้องเรียนก่อนรายวชิานี�  (ถ้าม)ี 

 ธรรมภาคปฏิบติั ๖  ( รหสั  ๐๐๐ ๓๕๖ ) 

๓. อาจารย์ผ้รับผดิชอบ อาจารย์ผ้สอนและกล่มเรียน  ู ู ุ (section) 

 พระภาวนาพิศาลเมธี. วิ  วุฒิการศึกษา : ป.ธ. ๘, ปริญญาโท,  พธ.ม (วิปัสสนาภาวนา) 

๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที�เปิดสอนรายวชิา 

 ภาคเรียนที�  ๒  ชนัปีที�  � ๓ – ๒๕๖๐ 

๕.สถานที�เรียน 

คณะพุทธศาสตร ์ มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั วทิยาเขตบาฬศีกึษาพุทธโฆส  
จงัหวดันครปฐม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หมวดที� ๒ การจดัการเรียนการสอนของรายวชิา 
 

๑.รายงานชั�วโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 

 

หัวข้อ 

จาํนวน

ชั�วโมงตาม

แผนการ

สอน 

จาํนวน

ชั�วโมงที�

สอนจริง 

ระบเหตผลที�การสอนจริงต่างจากุ ุ

แผนการสอนหากมคีวามแตกต่าง

เกนิ ๒๕% 

ศึกษามหาสติปัฎฐานสูตรที�มาใน

พระไตรปิฎก และอรรถคาถา 

๒ ๒ 
 

ศึกษาการส่ง และการสอบอารมณ์ แก้

สภาวธรรม ในคมัภีร์พุทธศาสนา 

๔ ๔  

ศึกษาหลกักมัมฏัฐานตามแนวพอง-ยบุ 

และสาํนกัปฏิบติัธรรมตามแนว พอง 

ยบุ 

๔ ๔  

ศึกษาหลกักมัมฏัฐานตามแนวพุทโธ 

และสาํนกัปฏิบติัธรรมตามแนวพุทโธ 

๔ ๔  

ศึกษาหลกักมัมฏัฐานตามแนวสมัมาอะ

ระหงั และสาํนกัปฏิบติัธรรมตามแนว

สมัมาอะระหงั 

๔ ๔  

ศึกษาหลกักมัมฏัฐานตามแนว

เคลื�อนไหวและสาํนกัปฏิบติัธรรมตาม

แนวเคลื�อนไหว 

๔ ๔  

ศึกษาหลกักมัมฏัฐานแบบอานาปานสติ

ตามแนวพุทธทาสภิกขุและสาํนกั

ปฏิบติัธรรมตามแนวพุทธทาสภิกข ุ

๔ ๔  



ศึกษาหลกักมัมฏัฐานตามแนว นะมะ

พะธะ และสาํนกัปฏิบติัธรรมตามแนว

นะมะพะธะ 

๔ ๔  

๒.  หัวข้อที�สอนไม่ครอบคลมตามแผนุ  

ระบุหัวข้อที�สอนไม่ครอบคลมุตามแผน และพิจารณานัยสาํคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชา

และหลกัสูตร ในกรณีที�มนัียสาํคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 
 

หัวข้อที�สอนไม่ครอบคลมตามแผน  ุ

(ถ้าม)ี 

นัยสําคญัของหัวข้อที�สอนไม่

ครอบคลมุ ตามแผน 

แนวทางชดเชย 

   

   

   

   

   

   

   

๓. ประสิทธิผลของวธิีสอนที�ทําให้เกดิผลการเรียนร้ตามที�ู ระบในรายละเอยีดของรายวชิา ุ  

 

ประสิทธิผล ผลการเรียนรู้ วธิีสอนที�ระบในุ

รายละเอยีดรายวชิา ม ี ไม่ม ี

ปัญหาของการใช้วธิีสอน  (ถ้าม)ี  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

คุณธรรม จริยธรรม บรรยาย 

-โดยการสอดแทรก

คุณธรรม  จริยธรรม   

- ยกตวัอยา่ง  ที�เป็นปัญหา

ทางดา้นคุณะธรรม 

จริยธรรม  เพื�อการฝึกการ

แกปั้ญหา 

-ฝึกเรียนรู้จากสถานการณ์

จริงเพื�อการแกปั้ญหาทงั�

ในและนอกชนัเรียน�  

√   



ความรู้ บรรยาย อภิปราย สมัมนา 

- มีการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ 

ร่วมกนัคน้ควา้ วิเคราะห์

จากกรณีศกึษา 

-  สร้างการเรียนรู้ทงั�

หลกัการ ทฤษฎี  และการ

ประยกุตใ์ชใ้นทางปฏิบติั 

 

 

√   

ทกัษะทางปัญญา 

 

-ร่วมกลุ่มอภิปราย 

-แบ่งการคน้ควา้ โครงงาน

และนาํเสนอจากสภาพ

จริงที�ปฏิบติั 

-  สามารถประยกุตใ์ชจ้าก

ประสบการณ์ตรง 

 

 

 

 

 

√   



ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

-มอบหมายงานเป็นกลุ่ม

และร่วมกนัรับผดิชอบ 

การใหค้วามร่วมมือ

ระหว่างกลุ่ม 

- เนน้การสร้าง

ความสมัพนัธร์ะหว่าง

ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน ผูเ้รียน

กบัผูส้อน 

-รู้และเขา้ใจในการ

ปรับตวัเขากบัสถานการณ์ 

-การจดัการอารมณ์และ

การมีมนุษยส์มัพนัธที์�ดี

กบับุคคลอื�นไดอ้ยา่งเหมะ

สม 

 

 

 

 

√   



ทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การสื�อสารและ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- จดักิจกรรมส่งเสริมการ

ฝึกทกัษะการสื�อสา

ระหว่างผูเ้รียน กบัผูส้อน

และบุคคลอื�น  

-  ส่งเสริมการเรียนรู้ใน

การใชเ้ทคโนโลยทีี�

หลากหลาย 

-  ส่งเสริมการนาํขอ้มลูไป

วิเคราะห์  สงัเคราะห์ 

ประยกุตใ์ชอ้ยา่งเหมะสม 

-สามารถสรุปประเดน็

การสือสาร การเขียน การ

พดู เลือกใชรู้ปแบบปฏิบติั

ไดอ้ยา่งเหมะสม 

 

 

 

 

 

 

√   

๔. ข้อเสนอการดําเนินการเพื�อปรับปรงวธิีสอนุ  

ระบุข้อเสนอเพื�อการปรับปรุงวิธีสอน ซึ�งได้จากปัญหาที�พบในข้อ ๓ 

 

 

 

 

 

 
 

หมวดที� ๓  สรปผุ ลการจดัการเรียนการสอนของรายวชิา 



๑.จาํนวนนักศึกษาที�ลงทะเบียนเรียน                                                ๕๐                              คน 

๒. จาํนวนนักศึกษาที�คงอย่เมื�อสิ�นสดภาคการู ุ ศึกษา                        ๕๐                               คน 

๓.จาํนวนนักศึกษาที�ถอน  (W) คน 

๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จาํนวน ร้อยละ 

A ๕ ๑๐.๐๐ 

B+ ๒๙ ๕๘.๐๐ 

B ๙ ๑๘.๐๐ 

C+   

C   

 D+   

D   

F   

I ๒ ๔.๐๐ 

ผ่าน (P, S)   

ไม่ผ่าน  (U)   
 

๕. ปัจจยัที�ทําให้ระดบัคะแนนผดิปกต ิ (ถ้าม)ี  

๖. ความคลาดเคลื�อนจากแผนการประเมนิที�กาํหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

ระบุความคลาดเคลื�อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที�กาํหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคลื�อนด้านกาํหนดเวลาการประเมนิ  

ความคลาดเคลื�อน เหตผลุ  

  

  

๖.๒ ความคลาดเคลื�อนด้านวธิีการประเมนิผลการเรียนร้  ู (ถ้าม)ี 

ความคลาดเคลื�อน เหตผลุ  

  

  



๗.การทวนสอบผลสัมฤทธิ�ของนักศึกษา  

วธิีการทวนสอบ สรปผลุ  

  

  

 

หมวดที� ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 

 
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ�งอํานวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน  (ถ้าม)ี 

ผลกระทบ 

 

  

๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้าม)ี ผลกระทบต่อผลการเรียนร้ของนกัศึกษาู  

 

 

 

 

 
หมวดที� ๕ การประเมินรายวชิา 

 

๑.ผลการประเมนิรายวชิาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)  

๑.๑ ข้อวพิากษ์ที�สําคญัจากผลการประเมนิโดยนักศึกษา 

ระบุข้อวิพากษ์ทั�งที�เป็นจุดแขง็และจุดอ่อน 

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผ้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ ู ๑.๑ 

 

๒.  ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอีื�น  

๒.๑ ข้อวพิากษ์ที�สําคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอีื�น 

ระบุข้อวิพากษ์ทั�งที�เป็นจุดแขง็และจุดอ่อน 

๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผ้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ ู ๒.๑ 

 

 



หมวดที� ๖ แผนการปรับปรงุ  
 

๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรงการเรียนการสอนตามที�เสนอในรายงานุ /รายวชิาครั�งที�ผ่านมา 

แผนการปรับปรงที�เสนอในภาคุ การศึกษา/        

ปีการศึกษาที�ผ่านมา 

ผลการดําเนินการ 

 
 

อธิบายผลการดาํเนินการตามแผน ถ้าไม่ได้

ดาํเนินการหรือไม่เสร็จสมบูรณ์ ให้ระบุเหตุผล  

 

 

๒. การดําเนนิการอื�น ๆ ในการปรับปรงรายวชิาุ  

อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปลี�ยนวิธีการสอนสาํหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี� การ

ใช้อุปกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น 
 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรงสําหรับภาคการศึกษาุ /ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กาํหนดเวลาที�แล้วเสร็จ ผ้รับผดิชอบู  

   
 

๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผ้รับผดิชอบรายวชิา ต่ออาจารย์ผ้รับผดิชอบหลกัสตรู ู ู  

 

 

 
 

 

 

       ....................................................... 

  พระภาวนาพิศาลเมธี. วิ 

    อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา/ผูร้ายงาน 

   วนัที�  ๓   เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

 
 

 



 

 

 

แบบ มคอ. ๕ รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
 

รายงานผลการดําเนนการของรายวชา ิ ิ หมายถึง รายงานผลการจดัการ

เรยีนการสอนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละรายวชิาเมื�อสิ�นภาคเรยีนเกี�ยวกบัภาพรวมของการจดัการ
เรยีนการสอนในวชิานั �นๆวา่ ไดด้าํเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที�วางไวใ้น

รายละเอียดของรายวชิาหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตามแผนที�วางไว้ ต้องให้เหตุผลและ
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกล่าวในครั �งต่อไป   
รายงานนี�จะครอบคลุมถึงผลการเรยีนของนักศกึษา จํานวนนักศกึษาตั �งแต่เริ�มเรยีนจนสิ�นสุด 

ปญหาในดา้นการบรหิารจดัการและสิ�งอาํนวยความสะดวก การวเิคราะหผ์ลการประเมนิรายวชิาั

ของนักศกึษา/หวัหน้าภาค/หรือผู้ประเมินภายนอกรวมทั �งการสํารวจความคิดเห็นของผู้ใช้

บณัฑิตการวางแผนและให้ข้อเสนอแนะต่อผู้ประสานงานหลกัสูตรเพื�อปรบัปรุงและพฒันา
รายวชิา 

 

ประกอบด้วย ๖ หมวด ดังนี� 
 

หมวดที� ๑ ข้อมูลทั �วไป 

หมวดที� ๒ การจดัการเรียนการสอนของรายวชาิ  

หมวดที� ๓ สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวชาิ  

หมวดที� ๔ ปัญหาและผลกระทบตอการดาํเนนการ่ ิ  

หมวดที� ๕ การประเมนรายวชาิ ิ  

หมวดที� ๖ แผนการปรบัปรงุ 
 

 

 

 

แบบ มคอ ๕ 


